PREFEITURA MUNICIPAL
Palmeira D’Qeste - Estado de Sao Paulo
Av. Dr. Francisco Félix de Mendonca, 4955, Centro
Fone/Fax: (017) 3651-1212 — CEP: 15720-000
CNPJ: 46.609.731/0001-30
E-mail: pmpalmeira@ig.com.br

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022

EDITAL DE ABERTURA

O Prefeito Municipal de Palmeira D’Oeste, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e em
consonancia com o Artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal e demais Legislagdes pertinentes, torna
publico aos interessados que estaréo abertas as inscrigdes para o Concurso Publico n® 01/2022, de
carater eliminatério e classificatorio para preenchimento das vagas especificadas a seguir no Quadro
Demonstrativo, das que vagarem e das que forem criadas dentro do prazo de validade previsto no
presente Edital, providos pelo Regime Estatutario e demais LegislagGes pertinentes.

1.1

1.2

1.3

1.4

2.1

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A organizagéo e realizagdo do Concurso Publico estdo sob a responsabilidade da Empresa
PROAM - Assessoria e Consultoria LTDA ME.

O acompanhamento do Concurso Publico esté sob a responsabilidade da Comisséao, designada
através da Portaria Municipal n° 005 de 10/01/2022.

O Concurso Publico teré prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma unica
vez por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal, a contar da data da publicagéo de
sua homologac&o.

As publicages oficiais relativas ao presente Concurso Publico, seréo realizadas oficialmente nos
seguintes enderecos eletronicos http://www.palmeiradoeste.sp.gov.br (Diario Oficial Eletronico)
€ www.proamac.com.br, bem como publicadas também no Jornal Tribuna da Imprensa, sendo
de inteira responsabilidade dos candidatos 0 acompanhamento de todas as publicagdes.

DOS CARGOS

Os cargos, vencimentos, jornada de trabalho, requisitos para preenchimento e taxa de inscrigao
abaixo discriminada regem o Concurso Publico destinado a selegdo das vagas abaixo
relacionadas:
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QUADRO DEMONSTRATIVO
_ 3
0 e IS _
Cargos % g & E kY Requisitos para Taxa de
> 3 2 =~ Preenchimento Inscricao
2 (R$)
Agente Sanitario 01 40 R$ 1.216,19 Ensino Fundamental 30,00
mensal Completo
Assistente Social Cadastro 30 R$ 2.140,25 Ensino Superior em 50,00
Reserva mensal Assisténcia Social e
Registro no CRESS
Auxliar de Contabilidade Cadastro 40 R$ 1.216,60 Ensino Médio Completo 30,00
Reserva mensal
Coletor de Lixo 01 40 R$ 1.216,19 Ensino Fundamental 30,00
mensal Incompleto
Coveiro Cadastro 40 R$ 1.216,19 Ensino Fundamental 30,00
Reserva mensal Incompleto
Enfermeiro Cadastro 40 R$ 2.578,74 Ensino Superior em 50,00
Reserva mensal Enfermagem e Registro no
COREN
Engenheiro Agronomo Cadastro 40 R$ 2.578,74 Ensino Superior em 50,00
Reserva mensal Agronomia e Registro no
CREA
Escriturario Cadastro 40 R$ 1.216,60 Ensino Fundamental 30,00
Reserva mensal Incompleto
Faxineira Cadastro 40 R$ 1.216,19 Ensino Fundamental 30,00
Reserva mensal Incompleto
Inspetor de Alunos Cadastro 40 R$ 1.216,19 Ensino Médio Completo 30,00
Reserva mensal
Merendeira Cadastro 40 R$ 1.216,19 Ensino Fundamental 30,00
Reserva Incompleto
Motorista 01 40 R$ 1.216,60 Ensino Fundamental 30,00
Incompleto e CNH D/E
Operador de Maquina Pesada | Cadastro 40 R$ 1.254,49 Ensino Fundamental 30,00
Reserva Incompleto e CNH B
Professor PEB Il — Artes 01 30 R$ 2.513,27 Ensino Superior com 50,00
Habilitag&o na disciplina
Psicélogo Cadastro 30 R$ 2.140,25 Ensino Superior em 50,00
Reserva Psicologia e Registro no
CRP
Técnico de Raio-X Cadastro 20 R$ 1.778,30 Curso Técnico em 30,00
Reserva Radiologia e Registro no
CRTR
Tratorista Cadastro 40 R$ 1.216,60 Ensino Fundamental 30,00
Reserva Incompleto e CNH B
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DAS INSCRIGOES

As inscrigoes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

Antes de efetuar a inscricdo e 0 pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos:

v ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

v’ ter 18 (dezoito) anos completos até a data da realizagédo das provas, sendo vedada a inscrigdo
condicional ou extemporanea;

v estar quite com as obrigacdes militares até a data da posse, quando for o caso;

v estar em gozo de seus direitos civis, politicos eeleitorais;

v possulir aptidao fisica e mental;

v’ possuir o nivel de escolaridade, especializagdo e capacitagdo exigidos para o exercicio do
cargo;

v' ndo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servigo publico;

v' nao ter antecedentes criminais;

v’ nao estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 75 anos;

v néo receber, no ato da convocagao, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego
ou Funcéo exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas
Autarquias, Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicao
Federal, com a redagdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98, ressalvadas as
acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os empregos
eletivos e 0s cargos ou empregos em comissao;

v' ndo ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa
ou ter sido demitido a bem do servigo publico;

v' nao registrar crime contra a Administragao Publica.

A'inscrigao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

O(a) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo
das provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscri¢do, entrar
em contato com a PROAM através do e-mail proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br e
informar o nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informagoes
prestadas.
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O candidato podera fazer uma Unica inscrigéo e o valor pago referente a taxa de inscri¢do séo
pessoais € intransferiveis.

Em nenhuma hipotese sera aceita transferéncia de inscrigbes entre pessoas e alteragéo de
locais de realizagao das provas.

A declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscricdo é de inteira
responsabilidade do candidato podendo o0 mesmo ser excluido do certame quando da suposta
contratagao, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

O formulario de Inscrigéo estara disponivel no endereco eletrénico www.proamac.com.br.

Os candidatos poderao fazer mais de uma inscri¢ao desde que os cargos escolhidos nao sejam
os estipulados no mesmo horario conforme especificado no Quadro de horarios no item 5.2
desse edital;

Procedimento para inscri¢éo, taxas e formas de pagamento:

Para formalizar a inscri¢do o candidato deveréa preencher o formulario de inscrigéo, disponivel
no endereco eletrénico www.proamac.com.br, da seguinte forma:

v' Acesse o site www.proamac.com.br;

v" Clique sobre o item CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022 - PREFEITURA MUNICIPAL
DE PALMEIRA D’OESTE/SP;

v Clique sobre o botio INSCRIGAO ONLINE;

Preencha com o niimero do seu CPF e clique em CONTINUAR;

v" Preencha todos os dados do formuldrio de inscricdo ndo deixando campos
obrigatérios sem o devido preenchimento;

v' Escolha a vaga desejada e clique em CONTINUAR,;

v' Clique em Finalizar;

v" Na sequéncia o sistema ira gerar o boleto bancario para pagamento da taxa de
inscrigao.

v" Imprima o boleto bancario do Bradesco — Banco 237, confira se os numeros da
Linha Digitavel e os numeros do Cddigo de Barras comegam com 237, se o
beneficiario € em nome de Branzani & Piveta Assessoria e Consultoria LTDA ME e
Agéncia e Cadigo do Beneficiario é 0637-8 / 0013333-7 conforme imagem abaixo:

<\
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0637-8 /0013333- RS 26/00000015029-9

v" 0 pagamento do boleto devera ser feito até a data do vencimento, respeitando-se
para tanto o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de
Brasilia, sob pena de nado ser processada e recebida.
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v APROAM - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - ME néo se responsabiliza pela
solicitagdo de inscrigdo via internet nao recebida por motivos de ordem técnica de
computador, falha de comunicagao ou eventuais outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo via
internet implicara na nao efetivagao da mesma.

Periodo e Procedimentos para Inscricdo, SOMENTE ocorrerd no endereco eletrénico
www.proamac.com.br, no periodo entre as 9 horas do dia 18/03/2022, até as 23 horas e 59
minutos do dia 01/04/2022 (horério de Brasilia).

A relagdo completa de candidatos inscritos sera divulgada nos sites do municipio e da Empresa PROAM
— Assessoria e Consultoria LTDA ME, bem como afixada no local de costume da Prefeitura Municipal
de Palmeira D'Oeste/SP e Jornal Tribuna da Imprensa.

Cabera recurso contra o indeferimento de inscrigdo por problemas ocasionados no pagamento
da taxa de inscrigéo.

O candidato devera encaminhar o recurso com o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo digitalizado, bem como toda documentagdo que o candidato julgar necesséria a
comprovagao da regularizacao da inscricao no e-mail:
proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo como titulo do e-
mail “RECURSO”.

A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada dentro do
prazo constante no Anexo Ill deste Edital.

O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como por todas as
informacgdes prestadas no ato da inscrigéo.

A Comissao do Concurso Publico e a Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME,
nao se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de locais, datas e horarios de provas e
quaisquer outras atividades ou eventos.

DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES
ESPECIAIS

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em Concurso
Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da
Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a
condicdo especial para a realizag&o das provas, indicando a condi¢do de que necessita para a
realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragdes.

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta
a Lei 7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes
para cada fun¢éo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de
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validade do presente Concurso Publico.

Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco
décimos), a formagéo da vaga ficara condicionada a elevagao da fragdo para o0 minimo de 0,5
(cinco décimos), caso haja aumento do numero de vagas para as fungdes.

Considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no Decreto n° 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes, assim
definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (Db) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz;

¢) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que, 0,05 no melhor
olho, com a melhor corre¢do optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3
e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; 0s casos nos quais a somatdria da medida do

campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer
condi¢des anteriores;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagao; cuidado pessoal; habilidades sociais;
utilizagdo dos recursos da comunidade; salde e seguranga; habilidades académicas; lazer;
e trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associa¢do de duas ou maisdeficiéncias.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal
N° 3.298/99, particularmente, em seu art. 40, participarao do Concurso Publico em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagéo e
aos critérios de aprovacgéo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

O candidato portador de deficiéncia devera no ato da inscri¢cdo preencher todos os campos
pertinentes com as informagbes necessarias, bem como o detalhamento dos recursos
necessarios para realizagdo da prova, quando for o caso (exemplos: prova ampliada, sala de
facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para cadeirante etc.). A néo solicitagdo de
prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.

O candidato em link especifico devera anexar o laudo médico atestando a espécie e o grau ou
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nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar a previsdo de adaptagao a prova, caso este precisar.

Seréao indeferidas as inscricbes na condigao especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos
que néo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo
médico. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes
neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de suasituagao.

Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas
deverao ser transcritas também em Braile ou sera oferecido Fiscal Ledor e suas respostas seréo
transcritas fielmente no cartdo de respostas pelo mesmo e gravadas em audio e video. Os
referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagao da prova, reglete e puncéo,
podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas
provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a
segunda, somente a pontuagao destes ultimos.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da ordem
classificatéria.

Os candidatos que n&do atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo
considerados como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais
forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura nas fungdes publicas, o candidato devera se submeter a O
exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera deciséo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio das fungdes. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscri¢do ndo se constate, devendo 0 mesmo constar apenas
na lista de classificagao geral.

candidato devera estar ciente de que o envio do Laudo Médico juntamente com a realizagéo da
Prova Objetiva ndo significa que ele sera automaticamente considerado apto na pericia médica
oficial designada pela Prefeitura Municipal de Palmeira D’Oeste/SP no ato da sua convocagao.
Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacdo das fungdes e de aposentadoria por invalidez.

DAS PROVAS

O Concurso Publico constara de PROVAS OBJETIVAS, PRATICAS e TITULOS de carater
eliminatério e classificatorio, sendo:
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v Prova Objetiva: para todos os cargos;

\

Prova Pratica: para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas Pesadas e Tratorista;

v Prova de Titulos: para o cargo de Professor PEB Il - Artes.

5.2 A prova objetiva sera realizada no dia 24/04/2022, nos horarios especificados no quadro a seguir,
bem como local a ser divulgado no ato da homologacao das inscri¢des:

QUADRO DE HORARIO DAS PROVAS

Horario das Provas Local

Agente Sanitério 9h as 12h A ser informado na
Assistente Social homologag&o das inscri¢des
Coveiro

Engenheiro Agrénomo
Escriturario

Faxineira

Motorista

Operador de Maquina Pesada
Professor PEB Il - Artes
Psicdlogo

Auxiliar de Contabilidade 14h as 17h A ser informado na

Coletor de Lixo homologacg&o das inscri¢des
Enfermeiro
Inspetor de Alunos
Merendeira
Técnico de Raio X
Tratorista

5.3 As Provas Préticas serdo realizadas no dia 08/05/2022, somente aos candidatos que obtiverem 50%
(cinquenta por cento) ou mais de acertos na fase objetiva e ndo zerarem em nenhum contetdo/disciplina,
cujo local e horario seréo divulgados ap6s o Resultado Final das Provas Objetivas, no ato da convocagéo
para a Provas Pratica.

5.4 O ingresso no local da prova sera permitido apenas aos candidatos que estiverem com
documento habil de identificagdo que contenha foto.

55 Séo considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, pelo Ministério
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das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classes que por Lei Federal valem como
documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB,
etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia nos termos da Lei n°® 9.503/97).

Nao sera admitido no local das provas o candidato que néo estiver de posse dos documentos
habeis previstos no item anterior.

Durante as provas, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre o0s
candidatos, nem a utilizacao de livros, codigos, papéis, manuais, impressos ou anotagoes,
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador, maquina de calcular
MP3, MP4 ou similares, netbook, notebook, palmtop, receptor, maquina fotogréfica, controle de
alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de qualquer tipo de 6culos
escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como: chapéu, bonés, gorro, etc., devendo
o candidato deixar tais pertences na mesa do Fiscal de Sala, sob pena de ser eliminado do
Concurso Publico.

N&o sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas no local determinado para a realizagao
das provas.

O candidato devera comparecer ao local da realizagdo das provas, no dia e horéario designado,
com antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munido de seus documentos, além de caneta
esferografica azul ou preta para execugao da Prova Objetiva. O ndo comparecimento no horario
e local indicados, sera considerado como desisténcia.

A duracdo da prova objetiva sera de 3 (trés) horas, ja incluido o tempo para o preenchimento da
folha de respostas.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

Por justo motivo, a critério da Comissdo a realizagao de 1 (uma) ou mais provas do presente
processo podera ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no
entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou por comunicagéo direta as novas
datas em que realizar-se-a0 as provas.

Eventualmente, se, por qualquer motivo, 0 nome do candidato ndo constar na lista de presencga,
mas que tenha em seu poder o respectivo comprovante de inscricido efetuado nos moldes
previstos neste Edital, o0 mesmo podera participar deste certame devendo apresenta-lo a
Comissao.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia com data de validade atualizada, bem como outro
documento oficial que o identifique.

Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e uma Folha de Respostas que néo podera
ser rasurado, amassado ou manchado.
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O candidato devera seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno de
Questdes e em sua Folha de Respostas.

O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que
sera o Unico documento valido para corregéo.

Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo proprio candidato,
vedada qualquer colaboragao ou participagéo de terceiros, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado condigdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por um fiscal.

Na correcdo da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas e ou com
mais de uma op¢ao assinalada ou que estejam em branco.

Sob nenhuma hipétese havera a substituicdo da Folha de Respostas, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou
rasura, ainda que legivel.

A Comisséo do Concurso Publico, a Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME e
os fiscais aplicadores nao fornecerédo qualquer material para os candidatos no dia da prova.

No decorrer da prova objetiva se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulagdo de alguma questdo, ou mesmo que néo esteja ela prevista no
programa, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a Comiss&o,
encaminhara solugédo imediata ou anotara na folha de ocorréncias para posterior analise.

Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagdo dos recursos.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Gabarito de
Respostas devidamente assinado podendo levar consigo o Caderno de Questdes.

Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminagéo, seja qual for o motivo alegado.

O nédo comparecimento para a prestacdo de qualquer prova excluira automaticamente o
candidato do Concurso Publico.

DO PROGRAMA DE PROVA

O programa de prova a ser aplicado no presente Concurso Publico € o constante do Anexo I
deste Edital.

DO JULGAMENTO DAS PROVAS

Para todos os empregos deste certame sera aplicada PROVA OBJETIVA de carater eliminatdrio e
classificatorio, e a mesma sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, com questdes
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objetivas, de multipla escolha com 4 (quatro) alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com
a formagao académica exigida e com as atribuicbes dos empregos.

72 A nota da Prova Obijetiva sera obtida com a aplicacéo da férmula abaixo:

NPO =100 x NAP
TQP

Onde:
NPO = Nota da Prova Objetiva
TQP = Total de Questdes da Prova

NAP = Numero de Acertos na Prova

73 Serdo considerados aprovados, os candidatos que obtiverem total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta), ou seja, tenha aproveitamento de 50% (cinquenta por cento) de acertos ou mais na Prova
Objetiva, ndo podendo 0 mesmo zerar em nenhum conteudo/disciplina.

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS PROVAS

PROVA OBJETIVA
CARGO
’ N° DE
CONTEUDO QUESTOES PESO
v' Agente Sanitario
v" Auxiliar de Contabilidade
v Escriturario
v' Faxineira Lingua Portuguesa 15 2,5
v Coletor de Lixo Matematica e Raciocinio Logico 15 2,5
v' Coveiro Conhecimentos Gerais e Locais 10 2,5
v" Inspetor de Alunos
v" Merendeira
v" Assistente Social
v" Enfermeiro
v' Engenheiro Agrénomo Lingua Portuguesa 10 25
v' Motorista Matematica e Raciocinio Logico 10 25
v" Operador de Maquina Pesada Conhecimentos Gerais e Locais 05 2,5
v" Psicdlogo Conhecimento Especifico 15 2,5
v" Professor PEB Il - Artes
v" Técnico de Raio-X
v' Tratorista
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S6 serdo convocados para as Provas Praticas o candidato que obtiver o total de pontos constantes no
item anterior e ndo zerar em nenhum conteudo/disciplina, bem como os Titulos sé serdo atribuidos aos
candidatos, quando da mesma situagao.

DOS TITULOS

Os titulos deverao ser entregues no dia e local das Provas Objetivas (copia simples) desde que
estejam acompanhados pelos originais para conferéncia.

Os candidatos ao adentrarem ao local da realizagdo das provas objetivas, deverao estar sob
posse dos titulos, ndo sendo permitido em qualquer hipdtese busca-los apds término das provas
fora do local estipulado, nem em outra data, nem através de via postal ou e-mail.

Seréo considerados titulos somente os constantes na tabela a seguir, limitada a pontuagao ao
maximo descrito na mesma, sendo que os pontos excedentes serdo desconsiderados.

TITULOS VALIDOS PONTUAGAO MAXIMA
Diploma de Doutor em Educagéo (6,00 pontos cada) 6,00
Diploma de Mestre em Educagéo (4,00 pontos cada) 4,00

Certificado de conclus&o de Curso de Especializagdo, & nivel de Pds-
Graduacg&o (lato-sensu) constando nota de avaliagdo e com duragéo
minima de 360 horas (2,00 pontos cada titulo)

4,00

DOS RECURSOS

O gabarito oficial da prova objetiva serd divulgado nos sites do municipio
www.palmeiradoeste.sp.gov.br e da Empresa PROAM - Assessoria e Consultoria LTDA ME e
no Jornal Tribuna da Imprensa.

Cabera recurso referente ao Gabarito de Respostas Provisorio no periodo estipulado no
Cronograma de Datas constante no Anexo Il deste Edital.

Para apresentacgao de recursos contra o Gabarito de Respostas Provisério o candidato devera
acessar na area do candidato, do lado esquerdo da tela, a aba Recursos. Escolha a questao do
recurso, faga sua fundamentacao e clique no botdo enviar.

Sera admitido ao candidato apresentar recurso apenas uma vez, o qual podera abranger uma
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ou mais questdes relativamente ao seu conteido, sendo automaticamente desconsiderados os
recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

As provas objetivas de todos os candidatos, para a mesmo fungao, seréo corrigidas novamente,
se o recurso for considerado procedente e houver alteragdo no gabarito oficial.

A decisdo da Banca Examinadora sera irrecorrivel, consistindo em dltima insténcia para
recursos, sendo soberana em suas decisOes, razdo pela qual n&o caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagéo posterior
da Banca Examinadora.

Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos €/ou
recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

O candidato que ndo concordar com a sua classificagdo quando publicado o resultado provisorio
das provas objetivas, devera impetrar recurso contra 0 mesmo através do e-mail:
proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, com o titulo “RECURSQO” pedindo analise ou
revisao da sua folha de respostas, no qual sera encaminhada no e-mail do candidato cadastrado
no ato da inscri¢do. O candidato podera pedir revisdo da folha de respostas ou analise do seu
resultado, ndo podendo sob hipotese alguma, solicitar revisao de outra pessoa.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
Na hipotese de igualdade de resultado tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

O candidato com idade ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo
unico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso, na data
do término das inscrigdes;

Aplicado o disposto no item anterior e persistindo 0 empate, o desempate beneficiara o candidato
que, tenha obtido 0 maior niumero de pontos nas questdes de Conhecimento Especifico quando
for o caso, ou Lingua Portuguesa quando néo houver questdes especificas na prova.

Ainda assim, persistindo 0 empate apos aplicagdo do item anterior, 0 desempate beneficiara o
candidato de maior idade, considerando dia, més e ano do nascimento;

Persistindo o empate, sera dada preferéncia ao candidato que tiver maior nimero de filhos
menores de 18 anos ou invalidos sob sua dependéncia.

DA CLASSIFICAGAO FINAL

Os candidatos habilitados serao classificados em ordem decrescente da nota final obtida.
A lista de classificacdo final sera divulgado nos sites do municipio www.palmeiradoeste.sp.gov.br
e da Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME e no Jornal Tribuna da Imprensa.
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DA CONTRATAGAO

A aprovagao no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a contratagéo,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes legais
pertinentes, a disponibilidade or¢camentaria, da necessidade da contratagdo temporaria para
substituicdo em caso de afastamentos legais e do exclusivo interesse e conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Palmeira D’Oeste/SP e da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de
validade do certame.

A contratacdo dos candidatos, observada a ordem de classificagéo final por fungao, far-se-a, pela
Prefeitura Municipal de Palmeira D’Oeste/SP, obedecido ao limite de vagas existentes e as que
vierem a ocorrer posteriormente, durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

A convocagao sera feita através do setor competente da Prefeitura Municipal de Palmeira
D’Oeste/SP determinando o horario, dia e local para a apresenta¢éo do candidato.

A convocacao dos candidatos seré através de edital publicado no Jornal Tribuna da Imprensa e
site da Prefeitura Municipal de Palmeira D'Oeste, ficando de inteira responsabilidade do
candidato manter-se atualizado sobre a mesma.

Perdera os direitos decorrentes do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer na data,
horario e local estabelecido pelo municipio.

Por ocasiao da contratagéo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos
a confirmagéo das condi¢des estabelecidas no item 3.1.1, e as comprovagdes de que atende aos
requisitos estabelecidos no item 2.1, sendo que a ndo apresentagao de quaisquer deles importara
na exclusao do candidato da lista de classificados.

N&o seréo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

E facultado & Prefeitura Municipal de Palmeira D'Oeste/SP, exigir dos candidatos, na admiss&o,
além da documentacdo prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons
antecedentes que julgar necessario.

Por ocasi@o da convocagdo que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s requisitos
para provimento e que deram condi¢des de inscrigao, estabelecidos no presente Edital.

Os candidatos ap6s o comparecimento e ciéncia da convocacgao, teréo o prazo estipulado para
apresentacdo dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certiddo de Nascimento ou Casamento ou de Unido Estavel, Titulo de Eleitor, Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, Cédula de Identidade — RG ou RNE, 1 (uma) foto 3x4
recente, Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragéo de firma anterior, informando n&o haver feito o
cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, Comprovantes de escolaridade, Certiddo de
Nascimento dos filhos, Comprovante de Residéncia Atual, Certiddo de antecedentes criminais
Estadual e Federal, Declaragéo de Bens, Declara¢do de ndo acumulo de cargo e fungéo publica
e Atestado de aptiddo para exercicio da fungdo e demais documentos que comprovem o
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cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos neste edital.

O Concurso Publico tera prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da administragdo, a contar da data da publicagéo da homologagéo, dentro do
qual a municipalidade podera efetuar a contratagao respeitando sempre a ordem classificatoria,
dentro das possibilidades or¢gamentéarias, desde que autorizado pelo Prefeito do Municipio de
Palmeira D’Oeste/SP, com as contribuicdes previdenciarias vertidas ao RGPS, sob Regime
Celetista.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

A inscri¢do do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagéo
das condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas
legais pertinentes.

Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de Palmeira D'Oeste/SP, o direito de aproveitar os
candidatos habilitados em nimero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico e
disponibilidade financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando obrigada
ao provimento de todas as vagas existentes.

Seré excluido do Concurso Publico, por ato da Comisséo, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal, o candidato que:

Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata.

Agir com incorreg¢do, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacédo das provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razdo tentar tumultua-la.
For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital.

For responsavel por falsa identificagdo pessoal.

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico.

Né&o devolver a folha de resposta.
Deixar de atender a convocagao ou qualquer outra orientagdo da ComissdoMunicipal.
A inexatidao das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que

verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricao e a desqualificagao do candidato,
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

A aprovagao no Concurso Publico nao gera direito a contratacao, ficando a critério da
Prefeitura Municipal, a convocagdo dos candidatos habilitados e classificados, em
excepcional interesse publico, observados a ordem de classificagao final.

Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disse respeito, circunstancia esta que sera
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mencionada em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado e com
embasamento legal pertinente, sendo defeso a qualquer candidato alegar desconhecimento.

A Prefeitura Municipal de Palmeira D’'Oeste/SP reserva-se o direito de anular o Concurso Publico,
bem como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a corre¢do dos
procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.

As convocagdes para as provas, publicacdes de resultados oficiais e comunicagdes relativas ao
Concurso Publico sera divulgado nos sites do municipio www.palmeiradoeste.sp.gov.br e da
Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME e Jornal Tribuna da Imprensa.

O candidato tera prazo de 2 (dois) dias uteis, a partir da publicagao do ato, para a interposicao
de recursos ou pedidos de reviséo, ressalvados os prazos especificos ja estabelecidos neste
Edital.

Cabera a Prefeitura Municipal de Palmeira D’Oeste/SP, a homologacao dos resultados finais.
Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Municipal nomeada através da Portaria n° 005
de 10/01/2022.

Né&o serao fornecidas informagdes relativas a resultado de prova e resultado final via telefone,
fax ou e-mail.

A Empresa PROAM - Assessoria e Consultoria LTDA ME, ndo autoriza a comercializagéo de
apostilas em seu nome e néo se responsabiliza pelo teor das mesmas.

Integram este edital os seguintes anexos:

Anexo | -  Das atribui¢bes do cargo
Anexo Il —  Programa de Provas
Anexo Illl =  Cronograma de Execucao

Palmeira D'Oeste, 17 de margo de 2022.

REINALDO SAVAZI
Prefeito do Municipio
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

ANEXOI
ATRIBUIGAO DE FUNGOES

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES E TAREFAS DOS CARGOS

AGENTE SANITARIO

Descrigdo Sumaria: Fiscaliza e inspeciona estabelecimentos comerciais, industriais, residenciais e publicos, para advertir,
multar, apreender produtos, quando necessario, visando preservar a saude da comunidade. Descri¢ao Detalhada Inspeciona
estabelecimentos comerciais, industriais, feiras, mercados etc., verificando as condi¢ées sanitarias, para garantir a qualidade
do produto. Colhe amostras de alimentos e embalagens, interditando-os e encaminhando-os para analise sanitaria no Instituto
Adolfo Lutz - IAL. Lavra auto de infragdo, expede intimag&o e aplica penalidade de adverténcia quando necessario, visando
preservar a salide da comunidade. Encaminha as amostras de fontes naturais como pogos, minas, cactélicos, bicas efc., para
andlise dos pedidos relacionados com servigos individuais de abastecimento de agua. Recebe solicitagdo de alvara e
caderneta de controle sanitario para os estabelecimentos comerciais e/ou industriais, fazendo os registros e protocolos para
expedigao do respectivo documento. Vistoria a zona rural no que diz respeito ao saneamento, orientando sobre a adugéo de
agua potavel, destino de dejetos e uso adequado de agrotoxicos, para manter a salde da populagdo. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato. Especificages Iniciativa/Complexidade: planeja parcialmente suas atividades
e recebe instrugdes do superior hierarquico. Responsabilidade/Dados Confidenciais: nenhuma. Responsabilidade/Patriménio:
pelo material e equipamento que utiliza, com pouca possibilidade de perda. Responsabilidade/Seguranca de Terceiros: pela
seguranga da comunidade. Responsabilidade/Supervisdo: eventual, sobre equipes de trabalho. Ambiente de Trabalho: esta
sujeito a trabalho externo.

ASSISTENTE SOCIAL

Descri¢do Sumaria: Presta servigos de &mbito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e analisando seus
problemas e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos do servigo social. Descrigdo Detalhada
Organiza a participagdo dos individuos em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades educativas,
recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual. Programa a acéo
basica de uma comunidade nos campos social, médico e outros, através da analise dos recursos e das caréncias socio-
econdmicas dos individuos e da comunidade, de forma a orient&-los e promover seu desenvolvimento. Planeja, executa e
analisa pesquisas sdcio-econdmicas, educacionais e outras, utilizando técnicas especificas para identificar necessidades e
subsidiar programas educacionais, habitacionais, de satde e formagdo de méo-de-obra. Efetua triagem nas solicitagdes de
ambulancia, remédio, géneros alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando atendimento na medida do possivel.
Acompanha casos especiais como problemas de saude, relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o
encaminhamento aos drgdos competentes de assisténcia, para possibilitar atendimento dos mesmos. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato. Especificagdes Iniciativa/Complexidade: executa tarefas que exigem
conhecimentos técnicos e especializados. Responsabilidade/Dados Confidenciais: lida com informagdes sigilosas,
provenientes de contatos com pessoas. Responsabilidade/Patriménio: usa material e equipamento, com pouca possibilidade
de perda. Responsabilidade/Seguranga de Terceiros: normal. Ambiente de Trabalho: normal; esta sujeito a trabalho externo.

Descricao AUXILIAR DE CONTABILIDADE

Suméria Executa tarefas simples e de pouca complexidade, na unidade administrativa correlata, como a classificagdo de
documentos, transcricdo de dados, langamentos, prestagao de informagdes, arquivo, datilografia em geral e atendimento ao
publico. Descricdo Detalhada Executa servicos de datilografia e digitacdo de correspondéncias internas e externas,
preenchimento de guias, notificacdes, formularios e fichas, para atender as rotinas administrativas. Recebe e expede
documentos diversos, registrando dados relativos em livros préprios. Auxilia pessoas que procuram a unidade, inteirando-se
dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagdes desejadas. Organiza e mantém atualizado o arquivo
de documentos da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizagdo de informagdes. Efetua
controles relativamente complexos, envolvendo interpretagao e comparagéo de dois ou mais dados, conferéncia de calculos
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de licitagdes, controle de férias, contabil e/ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades
administrativas, na conformidade com sua unidade. Efetua calculos utilizando férmulas e envolvendo dados comparativos:
calculos de areas, metragens de muros e passeios, calculos de juros de mora, corregdo monetaria e outros, na conformidade
com sua unidade. Preenche formularios de solicitagdo e acompanhando-o, para atender legislagdes vigentes e/ou 6rgdos de
fiscalizagdo, na conformidade com sua unidade. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Especificagdes Iniciativa/Complexidade: executa tarefas rotineiras de natureza simples; recebe instrugdes e supervisdo do
superior imediato. Responsabilidade/Dados Confidenciais: eventualmente, lida com documentos de carater sigiloso.
Responsabilidade/Patrimbnio: pelos equipamentos e materiais que utiliza. Responsabilidade/Seguranga de Terceiros:
nenhuma. Ambiente de Trabalho: normal, de escritério.

COLETOR DE LIXO

Descricdo Sumaria: Executa tarefas de coletar lixo em vias e logradouros publicos e de préprios do municipio, mantendo a
limpeza e a higiene. Descricdo Detalhada Percorre os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, recolhendo lixo,
despejando-0 em veiculos especiais, contribuindo para a limpeza desses locais. Recolhe entulhos de construgdes colocados
nas calgadas, transportando para os depésitos apropriados, para garantir a ordem e a limpeza das mesmas. Zela pela limpeza
das areas de lazer, parques e jardins, recolhendo o lixo amontoado ou acondicionando-o em latdes, para manter os referidos
locais em condigdes de higiene. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Especificacdes
Iniciativa/Complexidade: executa tarefas rotineiras de natureza simples: recebe instrugdes e supervisdo constantes.
Responsabilidade/Dados Confidenciais: nenhuma. Responsabilidade/Patrimdnio: nenhuma. Responsabilidade/Seguranga de
Terceiros: nenhuma. Responsabilidade/Supervisdo: nenhuma. Ambiente de Trabalho: esta sujeito a exposi¢éo a elementos
bastante desagradaveis; corre risco de acidentes; possibilidade de contaminagéo; necessita usar equipamentos de seguranga.

COVEIRO

Descricdo Sumaria: Realiza inumagdes e exumacgdes de cadaveres; zela pela limpeza do cemitério. Descricdo Detalhada
Prepara a sepultura, escavando a terra e escorando as paredes da abertura ou retirando a lapide e limpando o interior das
covas ou tumulos ja existentes, para permitir o sepultamento. Coloca o caixdo na sepultura, manipulando as cordas de
sustentagéo, para facilitar seu posicionamento na mesma. Efetua o fechamento da sepultura, recobrindo-a com terra e cal ou
fixando uma laje, para assegurar a inviolabilidade do tumulo. Executa tarefas de capinagéo, varricdo, remogao de lixo, limpeza
e desinfeccdo do velorio, colaborando para a manutengdo da ordem e limpeza do cemitério. Zela pelo uso adequado e
conservagao dos materiais e ferramentas de trabalho, limpando-os e guardando-os em lugar apropriado, para manté-los em
condigbes de uso. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Especificacbes
Iniciativa/Complexidade: executa tarefas rotineiras de natureza simples; recebe instrugdes e supervisdo do superior imediato.
Responsabilidade/Dados Confidenciais: nenhuma. Responsabilidade/Patrimbnio: pelas ferramentas, materiais e
equipamentos que utiliza. Responsabilidade/Seguranca de Terceiros: trabalho em equipe, responsabilidade indireta.
Responsabilidade/Supervisdo: nenhuma. Ambiente de Trabalho: esté sujeito a trabalho externo e & exposi¢éo a elementos
bastante desagradaveis; possibilidade de contaminagao; necessita usar equipamentos de seguranga.

ENFERMEIRO

Descrigdo Sumaria: Executa servi¢os de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a
protecdo e a recuperacdo da salde individual ou coletiva. Descricdo Detalhada Executa diversas tarefas de enfermagem
como: administragdo de sangue e plasma, controle de presséo arterial, aplicacdo de respiradores artificiais e outros
tratamentos, pondo em pratica seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico, mental e social aos
pacientes. Presta primeiros socorre os no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenga, fazendo curativos ou
mobilizagdes especiais, administrando medicamentos, para posterior atendimento médico. Supervisiona a equipe de
enfermagem, coordenando e orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de acordo
com a prescri¢do do médico, para assegurar o tratamento ao paciente. Mantém os equipamentos e aparelhos em condicdes
de uso imediato, verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando sua substituicdo ou conserto, para
assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem. Supervisiona e mantém salas, consultérios e demais
dependéncias em condigdes de uso, assegurando sempre a sua higienizagao e limpeza dentro dos padrdes de seguranga
exigidos. Promove a integragéo da equipe como unidade de servigo, organizando reunides para resolver os problemas que
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surgem, apresentando solugdes através de dialogo com os funcionarios e avaliando os trabalhos e as diretrizes. Desenvolve
o programa de saude da mulher, orientagbes sobre planejamento familiar, as gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a
importancia do pré-natal etc. Efetua trabalho com criangas para prevencdo da desnutri¢do, desenvolvendo programa de
suplementacéo alimentar. Executa programas de preven¢&o de doengas em adultos, identificagdo e controle de doengas como
diabetes e hipertensdo. Desenvolve 0 programa com adolescentes, trabalho de integragdo familiar, educacéo sexual,
prevencgao de drogas etc. Executa a supervisao das atividades desenvolvidas no PAS, controle de equipamentos e materiais
de consumo; faz cumprir o planejamento e os projetos desenvolvidos no inicio do ano. Participa de reunides de carater
administrativo e técnico de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos servigos prestados. Efetua e registra todos os
atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, anotando em prontuarios, ficha de
ambulatério, relatorio de enfermagem da unidade, para documentar a evolugdo da doenga e possibilitar o controle de saude.
Faz estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servigos e atribuicbes diarias,
especificando e controlando materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de
enfermagem. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Especificagdes Iniciativa/Complexidade:
tarefas especializadas e complexas que requerem conhecimentos técnicos, exigindo constante aperfeicoamento; atualizagéo
de conhecimentos, iniciativa e discernimento para tomar decisdes. Responsabilidade/Dados Confidenciais: lida com
informagdes de carater sigiloso, provenientes de contatos com os pacientes. Responsabilidade/Patriménio: pelos materiais e
equipamentos de custo elevado. Responsabilidade/Seguranga de Terceiros: primordial, com relagdo aos pacientes.
Responsabilidade/ Superviséo: treina, coordena e supervisiona equipes de trabalho. Ambiente de Trabalho: desfavoravel
corre risco de contaminag&o; manipula produtos e medicamentos; necessita usar equipamentos de seguranca.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Descrigdo Sumaria: Elabora, desenvolve e supervisiona projetos referentes a processos produtivos agropastoris e
agroindustriais, no sentido de possibilitar maior rendimento e qualidade da produgéo, garantir a reprodugéo dos recursos
naturais e a melhoria da qualidade de vida das populagdes rurais. Descrigdo Detalhada Elabora métodos e técnicas de cultivo
de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos, experiéncias e analisando os resultados obtidos, para melhorar a
germinagéo de sementes, o crescimento de plantas e o rendimento das colheitas. Estuda os efeitos da rotatividade, drenagem,
irrigacé@o e adubagem, realizando experiéncias e analisando seus resultados nas fases da semeadura, cultivo e colheita, para
determinar as técnicas de tratamento do solo. Elabora e desenvolve métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades
da lavoura e praga de insetos, baseando-se em experiéncias e pesquisas, para preservar a vida das plantas. Orienta
agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e técnicas de exploragdo agricolas, formas de organizacéo,
condi¢des de comercializag&o, para aumentar a produc&o e garantir seu comércio. Coordena atividades de formacéo de
viveiros de mudas, controle de plantio e replantio, substituindo arvores, quando necessario, para promover o desenvolvimento
da arborizago das vias publicas e manuten¢do de parques, jardins e areas verdes. Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato. Especificagdes Iniciativa/Complexidade: executa tarefas especializadas que exigem
conhecimentos técnicos. Responsabilidade/Dados Confidenciais: nenhuma. Responsabilidade/Patrimbnio: alguma.
Responsabilidade/Seguranga de Terceiros: sim, devido ao uso de produtos quimicos. Responsabilidade/Supervisdo:
supervisiona e orienta equipes de trabalho. Ambiente de Trabalho: desconfortavel; esta sujeito a exposi¢do a elementos
desagradaveis, produtos toxicos, picadas de cobra e chuva.

ESCRITURARIO

Descrigdo Suméria: Executa servigos gerais de escritorio das diversas unidades administrativas, como a classificagéo de
documentos e correspondéncias, transcricio de dados, langamentos, prestacéo de informagdes, arquivo, datilografia em geral
e atendimento ao publico. Descricdo Detalhada Datilografa ou digita cartas, memorandos, relatérios e demais
correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padrdes estéticos, baseando-se nas minutas fornecidas para
atender as rotinas administrativas. Recepciona pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem
tratados, objetivando prestar-lhes as informagdes desejadas. Organiza e mantém atualizado o arquivo de documentos da
unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando & agilizacéo de informagdes. Atende e efetua ligagdes
telefonicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina ou prestando informagdes relativas aos servigos executados.
Recebe e transmite fax. Controla o recebimento e expedi¢édo de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a
finalidade de encaminha-la ou despacha-la para as pessoas interessadas. Redige memorandos, circulares, relatérios, oficios
simples, observando os padrdes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo administrativa.
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Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Especificagdes Iniciativa/Complexidade: executa
tarefas rotineiras de natureza simples; recebe instrugdes e supervisdo do superior imediato. Responsabilidade/Dados
Confidenciais: eventualmente, lida com documentos de caréter sigiloso. Responsabilidade/Patriménio: pelos equipamentos e
materiais que utiliza. Responsabilidade/Seguranga de Terceiros: nenhuma. Ambiente de Trabalho: normal, de escritorio.

FAXINEIRA

Descricdo Sumaria: Executa servigos de limpeza, mantendo as dependéncias desta, limpas e em vias de utilizagdo, entre
outras atividades. Descricdo Detalhada Auxilia na armazenagem dos produtos, de limpeza recebidos, bem como da sua
adequada utilizagdo para a conservagao do prédio e de suas dependéncias. Auxilia nos servigcos da parte externa, visando
conservar e embelezar o prédio. Auxilia o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de materiais
e mercadorias, valendo-se de esforgo fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execugéo dos trabalhos. Zela pela
conservagdo das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-os e armazenando-os nos locais
adequados. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Especificages Iniciativa/Complexidade:
executa tarefas rotineiras de natureza simples: recebe instrugbes e supervisdo constantes. Responsabilidade/Dados
Confidenciais: nenhuma. Responsabilidade/Patriménio: pelas ferramentas, materiais e equipamentos que utiliza.
Responsabilidade/Seguranga de Terceiros: possibilidade reduzida de acidentes. Responsabilidade/Supervisdo: nenhuma.
Ambiente de Trabalho: exposicdo a elementos desagradaveis; corre risco de acidentes; necessita usar equipamentos de
seguranga.

INSPETOR DE ALUNOS

Descrigdo Sumaria: Inspeciona alunos em todas as dependéncias do estabelecimento de ensino, garantindo a disciplina e
seguranca dos mesmos. Descrigdo Detalhada Orienta e assiste os interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de
aula, para o ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacdo escolar. Atende as solicitagdes dos professores,
responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colaborar no processo educativo. Zela
pelas dependéncias e instalagbes do estabelecimento e pelo material utilizado, tragando normas de disciplina, higiene e
comportamento, para propiciar ambiente adequado a formag&o fisica, mental e intelectual dos alunos. Auxilia nas tarefas de
portaria, controle de presenca, guarda e prote¢do dos alunos, prestando primeiros socorros em caso de acidentes. Executa
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Especificagbes Iniciativa/Complexidade: recebe instrugdes e
supervisdo constantes. Responsabilidade/Dados Confidenciais: nenhuma. Responsabilidade/Patriménio: indireta, nas
dependéncias do estabelecimento de ensino, em virtude da conduta disciplinar dos alunos. Responsabilidade/Seguranga de
Terceiros: pela integridade fisica dos alunos. Responsabilidade/Supervisdo: nenhuma. Ambiente de Trabalho: normal.

MERENDEIRA

Descrigdo Sumaria: Prepara e distribui refei¢des, selecionando os ingredientes necessérios, observando a higiene e a
conservagdo dos mesmos para atender aos cardapios estabelecidos. Descricdo Detalhada Seleciona os ingredientes
necessarios ao preparo das refeicdes, observando o cardapio, quantidades estabelecidas e qualidade dos géneros
alimenticios, temperando e cozinhando os alimentos, para obter o sabor adequado a cada prato e para atender ao programa
alimentar da unidade. Recebe ou recolhe lougas, talheres e utensilios empregados no preparo das refei¢ées, providenciando
sua lavagem e guarda, para deixa-los em condigdes de uso. Distribui as refeicdes preparadas, colocando-as em recipientes
apropriados, a fim de servir aos alunos. Recebe e armazena os produtos, observando data de validade e qualidade dos
géneros alimenticios, bem como a adequagdo do local reservado a estocagem, visando a perfeita qualidade da merenda.
Solicita a reposigdo dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posicdo de estoques e prevendo futuras
necessidades, para suprir a demanda. Zela pela limpeza e higienizagdo de cozinhas e copas, para assegurar a conservacao
e 0 bom aspecto das mesmas. Providencia a lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior utilizagao.
Fornece dados e informagdes sobre a alimentagdo consumida na unidade, para a elaboragéo de relatérios. Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Especificagdes Iniciativa/Complexidade: executa tarefas rotineiras de
natureza simples; recebe instrugdes e supervisdo constantes. Responsabilidade/Dados Confidenciais: nenhuma.
Responsabilidade/Patrimdnio: pelos equipamentos, maquinas, utensilios e materiais que utiliza; erro na execugao das tarefas
pode acarretar grandes danos. Responsabilidade/Seguranga de Terceiros: direta, com relagdo aos produtos elaborados,
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inclusive com relagéo as condigdes de seguranga, higiene e qualidade dos alimentos. Responsabilidade/Supervisao: treina,
orienta e supervisiona a execugdo das tarefas dos seus ajudantes. Ambiente de Trabalho: esta sujeito a exposi¢éo a
elementos desagradaveis; corre risco de acidentes, necessita usar equipamentos de seguranga.

MOTORISTA

Descrigdo Sumaria: Dirige veiculos municipais, conduzindo-os conforme o itinerario previsto, segundo as regras de transito,
para transportar alunos ou cargas em geral dentro de uma localidade. Descri¢do Detalhada Inspeciona Descrigao o veiculo,
verificando o estado dos pneus, 0s niveis de combustivel, &gua e dleo do carater, testa freios e parte elétrica, para certifica-
se de suas Condigdes de funcionamento. Verifica os itinerarios, 0 nimero de viagens e outras instrugdes de transito e a
sinalizag8o, visando o cumprimento das normas estabelecidas. Dirige o veiculo, obedecendo ao Codigo Nacional de Transito,
seguindo itinerario(s) estabelecido(s), para conduzir alunos do(s) local(is) de origem para o(s) local(is) de destino. Zela pelo
bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevengéo ou solugdo de qualquer anomalia, para garantir a
seguranga dos passageiros, transeuntes e outros veiculo. Providencia os servigos de manutengéo do veiculo, comunicando
falhas e solicitando reparos, para assegura seu perfeito estado. Recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o
a garagem da prefeitura, para permitir sua manutengdo e abastecimento. Mantém a limpeza do veiculo, deixando-o0 em
condigbes adequadas de uso. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Especificacdes
Iniciativa/Complexidade: executa tarefas rotineiras que requerem conhecimentos praticos, com iniciativa propria e; recebe
instrugdes do superior imediato. Responsabilidade/Dados Confidenciais: nenhuma. Responsabilidade/Patriménio: pelos
veiculos, equipamentos e ferramentas que utiliza. Responsabilidade/Seguranga de Terceiros: total, relativa a integridade fisica
dos alunos e pedestres, obedecendo as normas de seguranga. Responsabilidade/Supervisdo: nenhuma. Ambiente de
Trabalho: esta sujeito a exposicdo a elementos desconfortaveis e a trabalho externo; corre risco de acidentes; necessita usar
equipamentos de seguranga.

OPERADOR DE MAQUINA PESADA

Descrigdo Sumaria: Opera maquinas da construgéo civil, conduzindo-as e operando seus comandos, para escavar, nivelar,
aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar concreto e colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas
e outros, auxiliando na execugéo de obras publicas. Descri¢do Detalhada Zela pela conservagao e limpeza das maquinas,
acessorios e ferramentas, que utiliza na execugao de suas tarefas. Opera maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras
e providas de pa mecéanica ou cagcamba, para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais analogos. Opera
maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de agua, petroleo, gas e outros. Opera equipamento de dragagem
para aprofundar e alargar leito de rio ou canal, ou extrair areia e cascalho. Opera maquinas providas de martelo acionado
mecanicamente ou de queda livre, para cravar estacas de madeira, de concreto ou de ago, em terreno seco ou submerso.
Opera maquinas providas de l&minas para nivelar solos, na construcédo de edificios, pistas, estradas e outras obras. Opera
maquinas providas de rolos compressores, para compactar e aplainar os materiais utilizados na constru¢do de estradas.
Opera maquinas para estender camadas de asfalto ou de betume, acionando os dispositivos, para posiciona-la segundo as
necessidades do trabalho. Movimenta a maquina, acionando seus pedais e alavancas de comando, corte, elevacgdo e
abertura, assim como seus comandos de tra¢éo e os hidraulicos, para escavar, carregar, levantar, descarregar material, mover
pedra, terra e materiais similares. Executa servigos de terraplanagem, tais como remogé&o, distribui¢do e nivelamento de
superficies, cortes de barrancos, acabamento e outros. Providencia o abastecimento de combustivel, &gua e lubrificantes nas
maquinas sob sua responsabilidade. Conduz a maquina, acionando o motor e manipulando os dispositivos, para posiciona-
la, segundo as necessidades de trabalho. Executa as tarefas relativas a verter, em caminhdes e veiculos de carga pesada,
0s materiais escavados, para o0 transporte dos mesmos. Efetua servigos de manutengdo de maquina, abastecendo-a, e
executando pequenos reparos, para assegurar seu bom funcionamento. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato. Especificagdes Iniciativa/Complexidade: executa tarefas variadas e de natureza complexa, que requerem
conhecimentos praticos, com iniciativa propria; recebe instrugdes do superior imediato. Responsabilidade/Dados
Confidenciais: nenhuma. Responsabilidade/Patriménio: pelos veiculos, maquinas, equipamentos e ferramentas que utiliza.
Responsabilidade/Seguranga de Terceiros: total, relativa a area de execugdo do servigo, com relagdo a pedestres e
obediéncia as normas de seguranga. Responsabilidade/Superviséo: nenhuma. Ambiente de Trabalho: esta sujeito a trabalho
externo e & exposicéo a elementos desagradaveis: calor, chuva, poeira; corre risco de acidentes; necessita usar equipamentos
de seguranca.
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PSICOLOGO

Descricdo Sumaria; Presta assisténcia a saude mental, bem como atende e orienta a area educacional e organizacional de
recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas para possibilitar a orientagdo e o diagndstico clinico.
Descrigdo Detalhada Presta atendimento & comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude, visando o
desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em relagdo a sua integragdo a familia e a sociedade. Presta
atendimento aos casos de saude mental como toxicdmanos, alcodlatras, organizando-os em grupos homogéneos,
desenvolvendo técnicas de terapia de grupo, para solugdo dos seus problemas. Presta atendimento psicologico na area
educacional, visando o desenvolvimento psiquico, motor e social das criangas e adolescentes em relagdo a sua integragéo a
escola e a familia, para promover o seu ajustamento. Organiza e aplica testes, provas e entrevistas, realizando sondagem de
aptiddes e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento do pessoal para possibilitar maior satisfagao no trabalho.
Efetua analises de ocupagdes e acompanhamento de avaliagio de desempenho pessoal, colaborando com equipes
multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho. Executa as atividades relativas
ao recrutamento, selegéo, orientagéo e treinamento profissional, realizando a identificagéo e analise de fungdes. Promove o
ajustamento do individuo no trabalho, através de treinamento para se obter a sua auto-realizagdo. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato. Especificagdes Iniciativa/Complexidade: executa tarefas de natureza
complexa e especializada, exigindo conhecimentos técnicos, capacidade e discernimento para tomada de decisdes; recebe
supervisao e orientacdo do superior imediato. Responsabilidade/Dados Confidenciais: detém informagdes sigilosas relativas
aos pacientes, cuja divulgacdo pode causar danos morais. Responsabilidade/Patriménio: pelos equipamentos, documentos e
materiais relativos a area de atuag&o. Responsabilidade/Seguranga de Terceiros: primordial, com relagdo aos pacientes.
Responsabilidade/Supervisdo: eventualmente, treina, coordena e supervisiona equipes de trabalho. Ambiente de Trabalho:
normal, de consultério; possibilidade remota de acidentes.

PROFESSOR PEB Il - ARTES

Descrigdo Sumaria: Ministra aulas a partir do quinto ano do primeiro grau em disciplina especifica, visando o desenvolvimento
cultural do aluno de forma que ele utilize os conhecimentos em sua vida em comunidade. Descrigéo Detalhada Elabora plano
de aula baseado em contelido especifico, selecionando o material didatico a ser utilizado, tendo em vista os objetivos
previamente fixados, para obter melhor rendimento do ensino. Ministra as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos
referentes a disciplina que esta encarregado, aplicando provas, testes e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se
na participagao, capacidade e desempenho de cada um nestas para verificar o aproveitamento de cada aluno. Elabora boletins
de controle e relatorios, apoiando-se na observagdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades
efetuadas, para manter um registro que permita dar informagéo a diretoria da escola e aos pais. Organiza e promove
atividades que possam despertar um maior interesse dos alunos no assunto que esta sendo estudado por estes. Executa
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Especificagdes Iniciativa/Complexidade: independente, na
execugdo de tarefas de técnico; recebe supervisdo ocasional. Responsabilidade/Dados Confidenciais: nenhuma.
Responsabilidade/Patrimonio: pelos materiais e equipamentos didaticos que utiliza. Responsabilidade/Seguranga de
Terceiros: pela integridade fisica do aluno. Responsabilidade/Supervisdo: nenhuma, com relagdo a servidores. Ambiente de
Trabalho: normal.

TECNICO DE RAIO-X

Descrigdo Sumaria: Executa exames radiologicos, sob a supervisdo do médico radiologista, posicionado adequadamente o
paciente e acionado a aparelho de raio X, para atender as requisi¢cdes médicas. Descrigdo Detalhada Seleciona os filmes a
serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia requisitada pelo médico, para facilitar a execugao do trabalho. Coloca os
filmes no chassi, posicionado-os e fixando letras e nimeros radiopacos no filme, para bater as chapas radiogréficas. Prepara
o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e livrando-o de qualquer jia ou objeto de metal, para assegurar a validade do
exame. Aciona o aparelho de raio X, observando as instrugdes de funcionamento, para provocar a descarga de radiatividade
sobre a area a ser radiografada. Encaminha o chassi com o filme a cdmara escura, utilizando passa-chassi ou outro meio,
para ser feita a revelagéo do filme. Registra o nimero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes,
para possibilitar a elaborag¢do do boletim estatistico. Controla o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso no
setor, verificando e registrando gastos, para assegurar a continuidade dos servigos. Mantém a ordem e higiene do ambiente
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de trabalho, seguindo normas e instrugdes, para evitar acidentes. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato. Especificagdes Experiéncia: comprovada, de um ano.

TRATORISTA

Descrigdo Sumaria Compreende as tarefas de operagao de tratores e reboques, montados sobre rodas, para carregamento
e descarregamento de materiais, rogada de terrenos e limpeza de vias, pracas e jardins. Descricdo Detalhada Conduz tratores
providos ou ndo de implementos diversos, como laminas e maquinas varredoras ou pavimentadoras, dirigindo-o e operando
0 mecanismo de tragdo ou impulsdo, para movimentar cargas e executar operagdes de limpeza ou similares. Zela pela boa
qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes, colocando em pratica as medidas de seguranga
recomendadas, para a operagdo e estacionamento da maquina. Efetua a limpeza e lubrificagdo das maquinas e seus
implementos, seguindo as instrucdes de manutengdo do fabricante, para assegurar seu bom funcionamento. Efetua o
abastecimento dos equipamentos com 6leo diesel, observando o nivel do 6leo lubrificante e lubrificando as partes necessarias,
utilizando graxa, para manté-las em condi¢cdes de uso. Registra as operagdes realizadas, anotando em um diario ou em
impressos, 0s tipos € os periodos de trabalho, para permitir o controle dos resultados. Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato. Especificagdes Iniciativa/Complexidade: executa tarefas rotineiras que requerem
conhecimentos praticos, com iniciativa propria e recebe instrugdes do superior imediato. Esforgo Fisico: permanente a maior
parte do tempo sentado, assumindo posigbes cansativas. Responsabilidade/Dados Confidenciais: nenhuma.
Responsabilidade/Patrimonio:  pelos  veiculos,  materiais, ferramentas e  equipamentos que utiliza.
Responsabilidade/Seguranga de Terceiros: total, relativa a seguranga dos pedestres e servidores no local da obra ou na area
de execugdo do servigo. Responsabilidade/Supervisdo: nenhuma. Ambiente de Trabalho: sujeito a trabalho externo e a
exposicao a elementos desagradaveis; corre risco de acidentes; necessita usar equipamentos de seguranga.
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CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022

ANEXO Il
PROGRAMA DE PROVAS

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de textos; Alfabeto; Formas comuns de tratamento; Plural e Singular;
Aumentativo e Diminutivo; Feminino e Masculino; Ortografia; Tipos de frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa;
Substantivo; Adjetivo; Sindnimos e Antdnimos, Ordem alfabética, Artigos e Verbos.

Matematica: As quatro operacdes, medidas de tempo, nogdes de dizia, arroba, dezena, centena, milhar, etc.; problemas
com as quatro operagdes, problemas sobre peso, tempo, e medidas de massa, tempo, area, etc.; problemas sobre sistema
métrico, Sistema Monetario Nacional (Real), Algarismos Romanos, Divisibilidade por 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 e 10. Nimeros
racionais (Q), Conjunto Q, Representagdo geométrica, Niumeros decimais, Operagdes em Q, Operagdes/problema, Calculo
mental de nimeros racionais, Raiz quadrada e Raiz cubica, Porcentagem e Raciocinio Légico.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais;
Ecologia e Meio Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros diversos sobre Histéria, Geografia,
Estudos Sociais € Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais, Histéria do Municipio de Palmeira D’Oeste.

CARGOS DE NIVEL MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de interpretacao de texto, conhecimento da norma culta
na modalidade escrita do idioma e aplicagdo da ortografia oficial; acentuacdo gréfica; pontuacéo; classes gramaticais;
concordancia verbal e nominal; pronomes: emprego e colocacdo e regéncia nominal e verbal. Sintaxe.

Matematica e Raciocinio Ldgico: Visa avaliar a habilidade do candidato em atender a estrutura ldgica das relagdes
arbitrérias entre pessoa, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagbes fornecidas e avaliar as
condi¢bes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagbes. As questdes desta prova poderdo tratar das seguintes
areas: estruturas ldgicas; logica de argumentagdo: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes; légica sentencial (ou
proposicional): proposigdes simples e compostas, tabelas verdade, equivaléncias, Leis de Morgan, diagramas logicos; logica
de primeira ordem:; principios de contagem e probabilidade; operagdes com conjuntos; raciocinio légico envolvendo problemas
aritméticos, geométricos e matriciais.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais;
Ecologia e Meio Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros diversos sobre Histéria, Geografia,
Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais, Histdria do Municipio de Palmeira D’Oeste/SP.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Assistente Social: Analise de conjuntura; Servigo Social: conhecimentos gerais da profisséo; Servigo Social e formagao
profissional; A dimens&o politica da prética profissional; Pesquisa em Servigo Social. Metodologia do Servigo Social; Desafios
do Servigo Social na contemporaneidade; Atuagdo do Servigo Social na administragdo de politicas sociais; Planejamento.
Estratégico. Participativo; Servico Social e interdisciplinaridade. Fendmeno grupal; Etica Profissional. O projeto ético-politico-
profissional do Servico Social. A Etica aplicada a acéo profissional na politica de Satde; Servigo Social e a politica de Satde
Mental; Sistema Unico da Assisténcia Social; Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei Organica da
Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93); Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do ldoso;
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Enfermeiro: Diretrizes e bases da implantacéo do SUS. Organizagéo da Atengéo Basica no Sistema Unico de Satde. Leis
8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011. Doengas de Notificagdo Compulséria. Indicadores do nivel de
saude da populacdo. Administragdo do servico de enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento, organizagao,
comando, controle, avaliag&o e treinamento em servigo. Assisténcia a crianga: recém-nascido normal, prematuro e de alto
risco, puericultura. Assisténcia a mulher: da reprodugdo humana ao trabalho de parto e puerpério. Assisténcia a portadores
de problemas clinicos e cirurgicos. Assisténcia ao idoso: cuidados durante a internagéo, admisséo e alta. Assisténcia em
psiquiatria. Assisténcia nas doengas crénico-degenerativas. A salde do trabalhador (nogdes sobre doengas ocupacionais).
Assisténcia nas urgéncias e emergéncias: primeiros socorros, hemorragias, choques, traumatismos. Desinfeccdo e
esterilizagdo: conceitos, procedimentos, materiais € solugdes utilizados, cuidados, tipos de esterilizagao, indicagdes. Leis do
exercicio profissional. Conhecimentos de anatomia, fisiologia, microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia.
Enfermagem em salde publica: doengas transmissiveis, DSTs, medidas preventivas, imunizagéo (rede de frio, tipos de
vacinas, conservagao e armazenamento, validade, dose e via de administrag&o).

Engenheiro Agrénomo: Produgéo Vegetal: Conhecimentos basicos sobre praticas culturais, pragas, doencas e tratamento
Fitossanitario das seguintes exploragdes: café, algodao, cana-de-agucar, seringueira, citrus, fruticultura tropical, milho, feijao,
amendoim, soja, arroz, mandioca, etc. Extensdo Rural: Conceitos; Linhas de extenséo rural; Elementos essenciais de
diagnostico para fins de programas, desenvolvimento e trabalho em microbacias hidrogréaficas; Nogdes de comunicagao rural.
Preservacéo de Recursos Naturais: Silvicultura e arborizagdo urbana; Manejo da agua: irrigagdo e drenagem; Solo: génese,
classificagdo, capacidade de uso, praticas de conservagao, erosao e seu controle; Mecanizagdo Agricola; Fertilidade do solo;
Calagem e Adubagao. Sécio Econdmico: Crédito Rural: Legislacdo, classificagdo do crédito rural; Seguro Rural: Cultura
segurada, sistema indenizatorio, taxas de prémio e pericias. Produgéo, preparo e conservagdo de sementes e mudas:
Conceitos de sementes e mudas; Caracteristicas das sementes; Produgao de sementes genéticas, basicas e certificadas;
Andlise de sementes; Propagacdo vegetativa. produ¢do Animal: Bovinocultura de corte e leite; Formagdo e manejo de
pastagens: Fenacao e Ensilagem. Horticultura.

Motorista: Processo de Habilitagdo; Tipos de Habilitagdo, categorias e prazos de mudancas; Veiculos - documentagéo,
classificagdo, registro, dimensoes; Infragdes e Crimes de transito e suas punigdes; Legislagdo de Transito; Sinalizagdo de
Transito; Normas de Circulagdo e Conduta; Dire¢do Defensiva; Nogdes de Primeiros Socorro sem acidentes de transito;
Convivio Social e Meio Ambiente relacionado ao trénsito; Nogdes basicas de mecénica e manutengéo de veiculos; Cédigo de
Trénsito Brasileiro e seus Anexos, Verificagdo preventiva de veiculos.

- BRASIL. Lei n®9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui 0 Cédigo de Transito Brasileiro. - BRASIL. Resolugdes do Contran
em vigor, disponiveis no link https://www.gov.br/infraestrutura/pt-br/assuntos/transito/conteudo-denatran/legislacao-denatran
- Publicagdes e legislagdes que contemplem os contetdos indicados

Operador de Maquina Pesada: Processo de Habilitagdo; Tipos de Habilitagdo, categorias e prazos de mudangas; Veiculos
- documentagédo, classificago, registro, dimensdes; Infragdes e Crimes de transito e suas punigdes; Legislagdo de Transito;
Sinalizagao de Transito; Normas de Circulagdo e Conduta; Dire¢do Defensiva; Nogdes de Primeiros Socorro sem acidentes
de transito; Convivio Social e Meio Ambiente relacionado ao transito; Nogdes basicas de mecanica e manutengao de veiculos;
Cadigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Verificagéo preventiva de veiculos.

- BRASIL. Lei n®9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui 0 Codigo de Transito Brasileiro. - BRASIL. Resolugdes do Contran
em vigor, disponiveis no link https://www.gov.br/infraestrutura/pt-br/assuntos/transito/conteudo-denatran/legislacao-denatran
- Publicagdes e legislagdes que contemplem os contetidos indicados.

Psicélogo: Processo de constituicdo psiquica. Processo de desenvolvimento humano em seus aspectos: bioldgico, cognitivo,
afetivo-emocional, social e a devida interagdo dindmica entre esses aspectos. Processo de desenvolvimento patoldgico e
suas implicagdes estruturais e dinamicas, nos disturbios de conduta e de personalidade, nas neuroses, psicoses, Transtornos
do Espectro Autista (TEA). Psicologia Social e Saude Coletiva. A produgdo e construgdo social da loucura. As agdes
terapéuticas individuais e grupais: entrevista psicolégica, consulta terapéutica, diagnéstico diferencial, constru¢éo do caso
clinico e projeto terapéutico singular, psicoterapia breve, psicoterapia de grupo, psicodrama, grupos operativos, orientagdo e
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terapia familiar, ludoterapia. Saide Mental e Atengao Psicossocial. A Clinica Ampliada. A Clinica na Atengdo Psicossocial e
a Clinica dos transtornos mentais graves. Atengéo psicossocial a criangas e adolescentes no SUS. As dependéncias de
substancias psicoativas, a Redugéo de Danos, vulnerabilidade e riscos. Reabilitagéo Psicossocial.

Professor PEB Il — Artes:

Legislacao Educacional:

v' Constituigdo Federal/88 — Artigos 205 a 214 e artigo 60 dos Atos das Disposi¢des Constitucionais Transitorias. Emenda
14/96;

v' Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;

v' Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias;

v’ Lei Federal n® 11.114/05, de 16 de maio de 2005. Altera os artigos 6°, 30, 32 e 87 da Lei Federal n® 9.394/96;

v' Lei Federal n° 11.274, de 6 de dezembro de 2006. Altera a redagéo dos artigos 29, 30, 32 e 87 da Lei Federal n° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educag&do obrigatéria a partir dos seis anos de
idade;

v' Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE e da outras providéncias.

v' Base Nacional Comum Curricular - BNCC.

Conhecimentos Didaticos/Pedagégicos:

Concepcoes de Educacao e Escola. Aprendizagem e Desenvolvimento. Curriculo, Planejamento e Avaliagéo. Projeto politico-
pedagagico. Relacdo familia e escola. Diversidade e individualidade. Educagao Inclusiva. Etica no trabalho docente. Fungéo
social da escolar e compromisso social do educador. Tendéncias pedagdgicas. A Construgdo do conhecimento: papel do
educador, do educando e da sociedade. Vis&o interdisciplinar e transversal do conhecimento.

Bibliografia Especifica Sugerida:

FREIRE, P. Agao Cultural para a liberdade e outros escritos. So Paulo: Paz e Terra, 2007.

HOFFMANN, J. Avaliagdo mediadora: uma relagéo dialégica na constru¢do do conhecimento. Porto Alegre: Mediacao, 2000.
LIBANEO, J. C. Didatica. Sao Paulo: Cortez, 2006.

RIOS, T.A. Compreender e Ensinar: por uma docéncia de melhor qualidade. S&o Paulo: Cortez, 2008.

Técnico de Raio X: Normas de Radioprote¢do; Dosimetria e Radiologia; Equipamentos Radiolégicos; Técnicas em
Tomografia Computadorizada; Medicina Nuclear; Processamento de imagens; Anatomia em Radiologia; Patologia e
Diagnéstico; Contaminagéo Radioativa.

Tratorista: Processo de Habilitagdo; Tipos de Habilitagdo, categorias e prazos de mudangas; Veiculos - documentagao,
classificagdo, registro, dimensoes; Infragdes e Crimes de transito e suas punigdes; Legislagéo de Transito; Sinalizagdo de
Transito; Normas de Circulagdo e Conduta; Diregdo Defensiva; Nogbes de Primeiros Socorro sem acidentes de transito;
Convivio Social e Meio Ambiente relacionado ao trénsito; Nogdes basicas de mecénica e manutengéo de veiculos; Cédigo de
Trénsito Brasileiro e seus Anexos, Verificago preventiva de veiculos.

- BRASIL. Lei n®9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui 0 Codigo de Transito Brasileiro. - BRASIL. Resolugdes do Contran
em vigor, disponiveis no link https://www.gov.br/infraestrutura/pt-br/assuntos/transito/conteudo-denatran/legislacao-denatran
- Publicagdes e legislagdes que contemplem os conteudos indicados
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PROGRAMA DE PROVAS PRATICAS
MOTORISTA - OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - TRATORISTA

Critérios de Avaliagado:

Todos os candidatos iniciam a prova com 50 (cinquenta) pontos e a cada infragdo cometida serdo descontados
pontos conforme a natureza da infragdo. Os descontos por infragdo serdo concedidos com base nas seguintes
avaliagdes:

INFRAGAO DESCONTOS
Falta Grave e 3 Pontos
Falta Média e 2 Pontos
Falta Leve e 1Ponto

Seréo consideradas faltas as descritas no quadro abaixo:

FALTAS GRAVES

FALTAS MEDIAS

FALTAS LEVES

Desobedecer a sinalizagao da
via ou ao agente de autoridade
de transito;

N&o observar as regras de

Executar o percurso da prova,
no todo ou em parte, sem estar
o freio de mé&o inteiramente
livre;

Provocar movimentos
irregulares no veiculo, sem
motivo justificado;

Ajustar incorretamente o banco

ultrapassagem ou de mudanga | e Trafegar em  velocidade do veiculo destinado ao
de diregao; inadequada para as condi¢des condutor;
Ndo dar preferéncia de da via; N&o ajustar devidamente os

passagem ao pedestre que
estiver atravessando a via
transversal mesmo que ocorra

Interromper o funcionamento
do motor sem justa razéo apés
0 inicio da prova;

espelhos retrovisores;
Apoiar 0 pé no pedal da
embreagem com o veiculo

sinal verde para o veiculo; e Fazer  converséo com engrenado e em movimento;
Mantar a porta do veiculo imperfeigao; Utilizar ou interpretar
aberta ou semiabertaduranteo | ¢ Usar a  buzina  sem incorretamente os instrumentos
percurso do exame ou parte necessidade ou em lugar do painel do veiculo;

dele; proibido; Dar partida ao veiculo com a

Nao sinalizar com antecedéncia
a manobra pretendida ou
sinaliza-la incorretamente;

Nao usar devidamente o cinto
de seguranga;

Perder o controle da dire¢do do
veiculo em movimento.

Desengrenar o veiculo nos
declives;

Colocar o veiculo em
movimento sem observar as
cautelas necessarias;

Usar pedal de embreagem
antes de usar o pedal de
freios nas frenagens;

Entrar nas curvas com a
engrenagem de tragdo do
veiculo em ponto neutro;
Engrenar ou utilizar as
marchas de maneira incorreta
durante o percurso.

engrenagem de tragdo ligada;
Tentar movimentar o veiculo
com a engrenagem de tragéo
em ponto neutro;

Engrenar as marchas de
maneira incorreta.
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

ANEXO llI
CRONOGRAMA DE EXECU(}AO
(DATAS PROVAVEIS)
EVENTO DATA
Publicacdo do Edital Completo 17/03/2022
Periodo de Inscri¢bes 18 a 01/04/2022
Candidato com Deficiéncia data limite para encaminhar documento 18 a 01/04/2022
comprobatdrio
Divulgagéo da relacdo provisoria de candidatos inscritos 04/04/2022
Prazo para recurso das Inscri¢des 05 e 06/04/2022
Homologagao dos inscritos e Convocagéo para as provas 08/04/2022
Realizagao das Provas Objetivas e entrega de titulos 24/04/2022
Divulgagéo do Gabarito Provisério 25/04/2022
Prazo de Recurso do Gabarito 26 e 27/04/2022
Publicagcdo do gabarito oficial e Resultado Provisério das Provas 03/05/2022
Objetivas e Titulos
P,razo de Recurso - Resultado Provisério das Provas Objetivas e 04 e 05/05/2022
-Ilégillj)lfado Final das Provas Objetivas e Titulos 06/05/2022
Convocacao para as Provas Praticas 06/05/2022
Realizag¢ao das Provas Praticas 08/05/2022
Resultado Provisorio das Provas Préticas 10/05/2022
Prazo de Recurso — Resultado Provisério das Provas Préticas 11 e 12/05/2022
Resultado Final das Provas Praticas 13/05/2022
Homologagéo do Concurso Publico 13/05/2022

Obs.: As datas acima especificadas poderao sofrer alteragcdes de acordo com as necessidades do certame.
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