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EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 7/2022 - UASG 154421 - UNIVASF

Numero do Contrato: 118/2018.
N2 Processo: 23402.001007/2018-59.

Pregdo. N2 57/2017. Contratante: FUND. UNIVERSIDADE FEDERAL VALE SAO FRANCISCO.
Contratado: 09.521.182/0001-10 - CONSERVADORA BRILHANTE TERCEIRIZACAO DE MAO

adogdo da convengdo coletiva de trabalho
04/06/2018 a 04/02/2023. Valor
Atualizado do Contrato: RS 240.356,04. Data de Assinatura: 24/03/2022.

pi000075/2021,

DE OBRA LTD. Objeto: O presente instrumento tem como objeto o acréscimo contratual

e atualizagdo da quarta cldusula do 32 e do 52 termo aditivo referente ao direito ao

EDITAL N2 5 DE 31 DE MARCO DE 2022
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

do ano 2021. Vigéncia:

(COMPRASNET 4.0 - 24/03/2022).

registrada

no mte

reajuste do contrato n? 118/2018 em virtude das altera¢des salariais decorrentes da

sob o numero

Total

O Reitor Pro Tempore da Universidade Federal do Vale do S3o Francisco, no uso das suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria/MEC n2 384 de 09 de abril de 2020, publicada no
Diario Oficial da Unido n2 70 de 13 de abril de 2020, e considerando o Artigo 22 do Estatuto da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco, e considerando as disposi¢gdes da Lei n2.
8.745 de 09 de dezembro de 1993, do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, do Decreto n2 9.739 de 28 de marg¢o de 2019, do Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, do Decreto
ne. 9.508, de 24 de setembro de 2018, e das Resolucdes n2 22/2019 e 17/2021 - Conuni/Univasf, bem como do processo n2 23402.007731/2022-72, TORNA PUBLICO que estardo abertas,
no periodo de 01/04 a 07/04/2022, as inscri¢bes para Processo de Selegdo Publica Simplificada (PSS) para formacdo de cadastro de reserva de Professor Substituto, nas condi¢des que

seguem:
1. Das vagas, drea de conhecimento, area de atuagdo, formagdo profissional exigida, regime de trabalho, valor da inscricdo e prazo de vigéncia do contrato:
Area de Area de atuacdo Formagao profissional Regime de | Colegiado/ Valor da|Prazo de
Vagas conhecimento trabalho | campus de | inscricdo(R$Yyigéncia do
’ lotacdo contrato
CR | Bases Morfofisioldgicas Fisiologia, Farmacologia e Embriologia Graduagdo em Biomedicina, ou Farmacia, ou 20h Enfermagem/ 60,00 |Até 01 (um)
e Processo Saude Enfermagem, ou Ciéncias Bioldgicas, com Petrolina-PE ano
Doenca Especializacdo em areas afins.
CR Ciéncia do Solo Geologia, Génese, Morfologia, Classificagdo do | Graduagdo em Engenharia Agricola e Ambiental 20h Engenharia 45,00 |Até 01 (um)
Solo, Propriedades Quimicas do Solo ou Agronomia Agricola e ano
Ambiental /
Juazeiro-BA
CR Ciéncia Politica Teoria Politica, Politicas Publicas, Metodologia | Graduagdo e Mestrado em Ciéncia Politica, ou 20h Ciéncias Sociais 80,00 |Até 01 (um)
em Ciéncia politica Ciéncias Sociais, ou Sociologia Politica, ou / Juazeiro-BA ano
Politicas Publicas, ou Gestdo Publica, ou
Administragdo Publica
CR Ecologia Ecologia Geral e Comportamento Animal Graduagdo em Biologia, ou Ecologia, com 20h Ciéncias 80,00 |Até 01 (um)
Mestrado em Ecologia, ou Ciéncias Bioldgicas, Bioldgicas/ ano
ou Zoologia, ou dreas Ciéncias
afins Agrarias-PE
CR |Economia / Gestdo|Disciplinas da area Economia / Gestdo |Graduagdo em Administragdo, ou Economia, 20h Administragdo/ 80,00 Até 01 (um)
Econdmica Econdmica com Mestrado em Administracdo, ou Economia Petrolina-PE ano
CR | Educagdo e | Ensino de Ciéncias Sociais; Iniciagdo ao Ensino; | Licenciatura em Ciéncias Sociais, ou Pedagogia, 20h Ciéncias Sociais 80,00 |Até 01 (um)
Intervengdo Social Metodologia de Projeto de Intervengdo Social; | com Mestrado em areas da Educagdo, ou / Juazeiro-BA ano
Pesquisa em Educacgdo; Estagio Supervisionado; Ciéncias Sociais
Nucleo Tematico; TCC; Didatica
CR Ensino de Biologia Biologia Geral; Evolugdo Bioldgica; Biologia do Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, ou 20h Ciéncias da 60,00 Até 01 (um)
Corpo Humano; Diversidade Bioldgica I; Licenciatura em Ciéncias da Natureza, com Natureza / Sdo ano
Diversidade Bioldgica Il; Diversidade Bioldgica | Especializagdo em area das Ciéncias Bioldgicas, Raimundo
ou Ensino de Biologia Nonato-PI
Ill; Ecologia; Genética Geral; Praticas em
Ensino de Biologia; Laboratério de
Ensino 1lI; TCC
CR | Estratégia e | Disciplinas da d4rea de Estratégia e |Graduagdo em Administragdo, com Mestrado 20h Administragdo/ 80,00 |Até 01 (um)
Organizagdes Organizagdes em Administracdo Petrolina-PE ano
CR Evolugdo, Introdugdo a Biodiversidade, Biologia Animal, Licenciatura ou Bacharelado em Biologia, ou 20h Ciéncias da 80,00 Até 01 (um)
Biodiversidade e Biologia Vegetal, Evolugdo, Ecologia, Ciéncias Bioldgicas, ou Ciéncias da Natureza, Natureza/ ano
Ecologia Introdugdo a Pesquisa, Estagio com Mestrado em Biodiversidade, ou Ecologia, Senhor do
ou Biologia Animal, ou Biologia Vegetal, ou Bonfim-BA
Supervisionado, Nucleo Tematico, Zoologia, ou Botanica, ou Ciéncias Bioldgicas
Projeto Investigativo (I e Il), TCC, Pesquisa e |com énfase em Biodiversidade, Botanica ou
Extensdo Zoologia
CR | Farmacia Social, | Ensino de Farmdcia Social, Deontologia, | Graduagdo em Farmacia ou Ciéncias 20h Ciéncias 45,00 Até 01 (um)
Deontologia, Farmdcia Farmdcia Hospitalar Farmacéuticas Farmacéuticas/ ano
Hospitalar Petrolina-PE
CR Fisica e Matematica |Fisica | e Il para Ciéncia da Computagdo, | Graduagdo em Fisica, ou Matematica, ou 20h Ciéncia da 80,00 |Até 01 (um)
Geometria Analitica e Vetorial Engenharia, com Mestrado em Matematica, ou Computacdo/ ano
Fisica ou areas afins Salgueiro-PE
CR | Medicina de Familia e | 1- Consulta individual ou familiar no ambito Graduagdo em Medicina, com Residéncia 20h Medicina/ 60,00 Até 01 (um)
Comunidade - da Unidade Basica de Saude ou Unidade de | Médica ou Titulo de Especialista em Medicina Paulo Afonso- ano
Assisténcia integral a Saude da Familia; 2- Atengdo Domiciliar: de Familia e Comunidade ou pelo menos cinco BA
saude no contexto consultas e internagdes domiciliares; 3- (5) anos de atuagdo na Atengdo Primaria a
familiar Saude
Desenvolvimento de grupos terapéuticos:
atividades de organizagdo e realizagdo de
trabalho com grupos de pacientes / pessoas /
comunidade, que tem por objetivo a
informagdo, a educagdo em saude, o
incremento da autonomia, o suporte
terapéutico relacionado a tematicas
especificas e/ou grupos homogéneos; 4-
Administrativo/gerenciais: atividades de
organizagdo dos prontuarios médicos e outros
registros que propiciem a organizagao e o
planejamento das agles de saude e reunides
da equipe da saude da familia, bem como a
gestdo de servigos e sistemas locais de
saude; 5- Outras atividades coletivas: visitas
domiciliares ndo-clinicas, cadastramento de
familias; contato com associa¢des de
moradores, participagdo em reunides
comunitarias, dos Conselhos de Saude e
outras instancias de representagdo social da
comunidade; agles de intersetorialidade; 6-
Tedricas: desenvolvimento de estudos
dirigidos, discussGes de casos e temas clinicos
e semindrios de integragdo. 7- Eixo Tutorial
em qualquer dos maddulos interdisciplinares
8- Eixo de Praticas de Habilidades em qualquer
dos modulos interdisciplinares. 9- Eixo de
Praticas de Ensino, Servico e Sociedade em
qualquer dos maddulos interdisciplinares. 10-
Internato
CR | Planejamento, Administragdo e Custos da Construgdo, Graduagdo em Engenharia Civil 20h Engenharia 45,00 |Até 01 (um)
Execugdo e Controle | Planejamento e Controle da Construcgdo, Civil / Juazeiro- ano
da Construgdo Tecnologia da Construcdo BA
CR | Produgdo de Pequenos | Produgdo de Pequenos Ruminantes, Graduagdo em Zootecnia, ou areas afins 20h Zootecnia/ 45,00 |Até 01 (um)
Ruminantes Caprinocultura, Ovinocultura e participagdo em Ciéncias ano
Nucleos Tematicos Agrarias-PE
CR |Psicologia Social e |Psicologia Social, Psicologia Comunitaria, Graduagdo em Psicologia 20h Psicologia/ 45,00 |Até 01 (um)
Comunitaria Psicologia e Politicas Publicas, Estagios Petrolina-PE ano
Bdsicos
CR Quimica Organica Introdugdo ao curso de Quimica; Metodologia | Licenciatura ou Bacharelado em Quimica, ou 20h Licenciatura 80,00 Até 01 (um)
Cientifica; Quimica Experimental; Quimica |Bacharelado em Quimica Industrial, ou em  Quimica/ ano
Geral | e Il; Quimica Organica |, Il e lll Engenharia Quimica, com Mestrado em Quimica Sdo Raimundo
Organica Nonato-PI
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 118 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, IBCPI
rasli

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022040100118

que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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CR |Saude do Adulto e do |Saude do Adulto e do Idoso-I, Saude do Adulto | Graduagdo em Enfermagem, com Especializagdo 20h Enfermagem/ 60,00 |[Até 01 (um)
Idoso/Paciente Critico | e do Idoso-II, Paciente Critico e, em areas afins | ou Residéncia em area hospitalar; 01 (um) ano Petrolina-PE ano
do certame de experiéncia como enfermeiro (a) assistencial
em servigo hospitalar, comprovada nos ultimos
5 anos, em Servico de Urgéncia e Emergéncia
e/ou Terapia Intensiva.
CR Semiologia |. Eixo Tutorial em qualquer dos mddulos Graduagdo em Medicina, com Residéncia 20h Medicina/ 60,00 Até 01 (um)
interdisciplinares. Il. Eixo de Praticas de Médica ou Titulo de Especialista em qualquer Paulo Afonso- ano
Habilidades em qualquer dos mddulos area da Medicina BA
interdisciplinares. Ill. Eixo de Praticas de
Ensino, Servico e Sociedade em qualquer dos
moédulos interdisciplinares. V. Eixo de
Construgdo do conhecimento Cientifico. V.
Internato.

“CR - Cadastro de Reserva

1.1 O Professor Substituto aprovado neste PSS ficara lotado no colegiado académico para o qual prestou a sele¢do, podendo, a critério da Administragdo, ministrar disciplinas
de sua drea de conhecimento / 4rea de atuagdo em outro curso/campus.

2. Dos requisitos dos candidatos:

2.1 Poderdo se candidatar a sele¢do de Professor Substituto, brasileiros que atendam as exigéncias abaixo, que deverdo ser comprovadas no ato da contratagdo:

a) gozar dos direitos politicos;

b) estar quite com as obrigagGes eleitorais e militares;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme item 1 deste edital;

e) n3o seja ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério, de que trata a Lei n? 7.596 de 10/04/87;

f) comprovar formalmente a compatibilidade de horarios, em caso de acumulo de vinculos.

g) N3o ter sido contratado com fundamento na Lei n? 8.745/93, nos 24 (vinte e quatro) que antecedem a data da contratacdo resultante desta selecdo.

3. Das inscrigdes e do contelido programatico:

3.1 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente via internet, através do preenchimento de formuldrio préprio disponibilizado no endereco eletrénico
www.concurso.univasf.edu.br, no periodo de 14h00min do dia 01 de abril de 2022 até as 18h00min do dia 07 de abril de 2022, observado o horario local.

3.1.1 Os candidatos inscritos deverdo encaminhar documento oficial de identificagdo com foto (frente e verso), legivel e sem rasuras, de forma a permitir, com clareza, a sua
identidade no Processo Seletivo, no periodo especificado no item 3.1, para o e-mail concursodocente@univasf.edu.br, com o seguinte titulo do e-mail: "Area de Conhecimento- Identificagcdo
- Nome do(a) candidato(a)".

3.1.1.1 O documento a ser enviado devera ser o mesmo a ser utilizado nas demais etapas do processo seletivo.

3.1.2 O candidato que ndo encaminhar o documento citado no item 3.1.1, dentro do prazo estabelecido, tera sua inscrigdo indeferida.

3.2 O valor da taxa de inscricdo, estabelecido no quadro do item 1, devera ser recolhido no Banco do Brasil, via GRU - Guia de Recolhimento da Unido a ser emitida no site
www.concurso.univasf.edu.br, no final do processo de inscrigao.

3.3 O candidato é o unico responsdavel pelo correto e completo preenchimento do formuldrio de inscrigdo.

3.4 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato deve certificar-se de que atenderd a todos os requisitos exigidos para a contratacdo para a area de conhecimento na qual pretende
concorrer, conforme item 2.1 deste edital.

3.5 A inscricdao do candidato implicard na aceitacdo tacita das condigBes estabelecidas no presente Edital e seus anexos, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

3.6 Em nenhuma hipdtese havera devolugdo da quantia paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do processo seletivo por conveniéncia da administragao.

7 O pagamento da GRU podera ser até o dia 08/04/2022, desde que o candidato tenha efetuado a inscricdo até as 18 horas do dia 07/04/2022.

8 N3do serdo aceitas inscrices ou pagamentos condicionais ou extemporaneos.

9 A confirmagdo da inscricdo serd disponibilizada no site: (http://www.concurso.univasf.edu.br) a partir das 17 horas do dia 12/04/2022.

10 O conteudo programatico das areas de conhecimento/area de atuagdo estardo disponiveis no enderego eletrénico da UNIVASF (http://www.concurso.univasf.edu.br),
conforme o Anexo Il deste edital.

3.
3.
3.
3.

4. Da solicitagdo de isen¢do da taxa de inscri¢do:

4.1 Conforme o Decreto 6.593, de 02.10.2008, publicado em 03.10.2008, o candidato poderd requerer isen¢do da taxa de inscricdo desde que:

a) Esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o decreto n? 6.135, de 26.06.2007; e

b) Seja membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto acima.

4.2 O candidato podera requerer a isen¢do da taxa de inscri¢do, no periodo de 14 horas do dia 01/04/2022 até as 14 horas do dia 04/04/2022, conforme requerimento disponivel
na pagina eletronica da UNIVASF (www.concurso.univasf.edu.br). O candidato devera preencher corretamente todas as informagdes necessarias a solicitagdo:

a) Numero do NIS;

b) Nome da mae;

c) Niumero do RG, 6rgdo emissor e data de expedicdo;

4.3 As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, o que acarreta sua eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 06 de setembro de 1979.

4.4 A Comissdao Gestora do Concurso consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

4.5 N3o sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentag3o;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 4.2 deste edital.

4.6 A Comissdo Gestora do Concurso analisard o pedido de isengdo do candidato e divulgara no site www.concurso.univasf.edu.br, a partir das 17 horas do dia 04 de abril de
2022, a lista dos candidatos que tiveram a isengdo deferida.

4.7 Caso o pedido ndo seja deferido, para participar do concurso o candidato devera pagar a taxa de inscrigdo, até o ultimo dia de pagamento, 08 de abril de 2022.

5. Das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia e requisicdo de condigdo especial para realizagdo da prova:

5.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VI, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na forma do § 22 do artigo 52 da Lei Federal n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e do § 12 do art. 12 do Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteragdes, do total de vagas a serem contratadas e que vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do Processo Seletivo, 10% (dez por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico
(documento original ou cépia autenticada em cartério), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doengas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital.

5.1.1 Conforme o §32 do art. 12 do Decreto n? 9.508/2018, se na aplicagdo do percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas reservadas resultar nimero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

5.1.2 As areas de conhecimento sujeitas a reserva de vaga para candidatos com deficiéncia serdo definidas apds a apuragdo das notas, de acordo com a area de inscrigdo dos
optantes aprovados, na ordem de classificagdo divulgada na lista especifica.

5.1.3 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizagdo dos procedimentos pré-admissionais, deverdao submeter-se a pericia médica
promovida pela Unidade SIASS da UNIVASF, que verificara sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio
do cargo, nos termos do artigo 52 do Decreto n2. 9.508/2018, cabendo a este arcar com as despesas relativas a sua participacdo nesta avaliagdo.

5.2 Para as vagas que surgirem no percentual reservado para candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo na selegdo, por contra-
indicagdo na avaliagdo médica ou por outro motivo, poderdo ser preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem de classificagdo.

5.2.1 Apéds a efetivagdo do contrato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria, salvo as hipdteses excepcionais de agravamento
imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.3 Ressalvadas as disposi¢Oes especiais definidas, os candidatos com deficiéncia participardo desta selegdo publica em igualdade de condigGes com os demais candidatos, no que
diz respeito ao horario de inicio, aos locais de aplicagdo, ao conteldo e a corre¢do das provas, aos critérios de aprovagdo e todas as demais normas que regem este certame.

5.4 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 22 da Lei n2 13.146/2015 e nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n2 3.298/1999,
com as alteragBes introduzidas pelo Decreto n? 5.296/2004, no § 12 do artigo 12 da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo
enunciado da Sumula n2 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ): "O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes",
observados os dispositivos da Convenc¢do sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n? 6.949/2009.

5.5 Os candidatos com deficiéncia que desejarem concorrer as vagas reservadas deverdo:

5.5.1 Declarar tal intengdo no formuldrio de inscricdo e, se necessario, solicitar condigdes especiais para realizar a prova diddtica e avaliagdo de titulos.

5.5.2 Os candidatos com deficiéncia que desejarem concorrer as vagas reservadas, independentemente de necessitarem de condigdes especiais, deverdo entregar até o dia 07
de abril de 2022, o laudo médico original ou cépia autenticada em cartério competente, emitido nos Ultimos doze meses anteriores a data da realizagdo da inscrigdo. O laudo devera ser
entregue na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE/UNIVASF, no endereco Avenida José de Sa Manigoba, s/n, Centro, Campus Universitario, Petrolina-PE - CEP 56304-205.

5.5.3 Em caso de encaminhamento via postal, desde que com Aviso de Recebimento-AR, dirigido a Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas - SGP, no seguinte enderego:
PROGEPE/UNIVASF, Avenida José de Sa Manicoba, s/n, Campus Universitario, Centro, Caixa Postal 252, Petrolina-PE - CEP 56304-205, somente serd aceito quando postado até a data do
ultimo dia de inscricdo (07/04/2022) e recebido até 03 (trés) dias Uteis apds o término do periodo, devendo o candidato atentar, sob sua propria conta e risco, para o prazo de entrega
indicado pelo servigo postal, cuidando de postar a documentacdo em dia e hordrio habeis a viabilizar sua chegada ao destino no prazo aqui indicado.

5.5.4 O laudo médico devera estar em letra legivel e atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia (permanente ou temporaria) do candidato, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID) e a sua provavel causa ou origem.

5.5.5 Na falta de atestado médico ou no caso do documento apresentado ndo conter as informagdes necessarias anteriormente indicadas, o candidato ndo sera considerado apto
para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opgdo no formulario de inscrigcdo, passando a figurar como candidato apenas as vagas da ampla concorréncia.

5.6. O candidato que necessitar de atendimento especial para realizagdo das provas, devera declarar esta intengdo no formuldrio de inscrigdo conforme o subitem 5.5.1 e entregar
até o dia 07 de abril de 2022 o laudo médico mencionado no subitem 5.5.2, para comprovagdo de sua necessidade especial. O laudo devera ser entregue/enviado para a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas - PROGEPE/UNIVASF, no endereco Avenida José de Sa Manigoba, s/n, Centro, Campus Universitario, Petrolina-PE - CEP 56304-205.

5.7 A Comissdao Gestora do Concurso ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada das documentagdes previstas neste item no local de destino.

5.8 A relagcdo dos candidatos que tiverem o seu atendimento especial deferido serd divulgada na internet, no endereco eletronico www.concurso.univasf.edu.br, na ocasido da
divulgagdo do deferimento das inscrigdes.

6. Das vagas destinadas aos candidatos negros:

6.1 Do total de vagas a serem contratadas e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma da Lei
n? 12.990, de 9 de junho de 2014.

6.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em numero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em
caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), conforme previsto
no § 22 do artigo 12 da Lei n? 12.990/2014.

6.1.2 As areas de conhecimento sujeitas a reserva de vaga para candidatos negros serdo definidas apds a apuragdo das notas, de acordo com a drea de inscricdo dos optantes
aprovados, na ordem de classificagdo divulgada na lista especifica.

6.2 O candidato negro participard do processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovagdo, ao hordrio e local de aplicagcdo da prova objetiva e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6.3 Para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, o interessado devera autodeclarar-se preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, assinalando esta opgdo no ato da inscrigdo, sendo as informagdes prestadas no momento da inscricdo de inteira responsabilidade do

candidato. o~
Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,
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6.3.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas para pessoa preta
ou parda.

6.3.2 Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do certame e, se houver sido admitido, ficara sujeito a anulagdo da sua contratagdo, apds
procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

6.4 Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos que fizerem a opcdo pela reserva de vagas concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas pela Lei n? 12.990/2014,
bem assim, as vagas destinadas a ampla concorréncia, podendo, ainda, se for o caso, concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (Lei n2 8.112/90, art. 52, §22), de acordo com
a sua classificagdo no processo seletivo, desde que atendidas as demais regras deste edital.

6.4.1 Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada a negros, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

6.4.2 Na hipotese de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas a negros, as vagas remanescentes serdo revertidas
para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no processo seletivo.

6.5 A convocagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alterndncia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas a serem providas
e o percentual de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

6.6 Os candidatos inscritos em vagas reservadas a pretos ou pardos e aprovados nas etapas do processo seletivo serdo convocados pela UNIVASF, anteriormente a homologagdo
do resultado final do certame, para comparecimento no procedimento de confirmagdo da autodeclaragdo como pessoa negra, com a finalidade de atestar o enquadramento conforme
previsto na Lei n? 12.990/2014.

6.6.1 A Comissdo Institucional de Heteroidentificagdo da UNIVASF, designada pela Portaria n? 399, de 07 de junho de 2021, verificard os requisitos habilitantes, conforme
determinado pela Portaria Normativa/SEGEP/MPOG n2 04 de 06 de abril de 2018 e a Instrugdo Normativa n2 02/2021 - GR/Univasf. A Banca sera responsavel pela emissdo de um parecer
conclusivo favoravel ou ndo a declaragdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos dos candidatos.

6.6.1.1 O ato de convocagdo, com as orientagdes acerca do procedimento de heteroidentificagdo, sera publicado oportunamente no endereco eletronico
www.concurso.univasf.edu.br.

6.6.2 A ndo participagdo ou a ndo confirmagdo no procedimento de heteroidentificacdo acarretard na perda do direito as vagas reservadas aos candidatos negros, permanecendo
em outra(s) lista(s) de aprovados(as), conforme sua classificagdo.

6.7 Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme a aferi¢do da veracidade da autodeclaragdo como pessoa negra, caberd pedido de recurso,
conforme o disposto no item 11 deste edital.

7. Da remuneragao:

7.1 A remuneragdo do Professor Substituto serd correspondente ao valor estabelecido para o nivel 1(um) da Classe A, para o qual o contratado possua a qualificagdo requerida,
conforme disposto na Lei n? 12.772/2012, observando no calculo o regime de 20 horas semanais e 40 horas semanais, ficando proibida qualquer alterag¢do salarial ou progresséo funcional
por titulagdo, conforme tabela abaixo:

Cargo/ classe/ padrdo Titulo Regime de trabalho (horas por Vencimento bdsico (RS) Retribui¢do por Titulagdo | Remuneragdo Total (RS)
semana) (RS)

20 2.236,32 - 2.236,32

Professor Classe A Graduacgdo
40 3.130,85 - 3.130,85
20 2.236,32 223,63 2.459,95

Especializagao

40 3.130,85 469,63 3.600,48
20 2.236,32 559,08 2.795,40

Mestrado
40 3.130,85 1.174,07 4.304,92
20 2.236,32 1.285,89 3.522,21

Doutorado
40 3.130,85 2.700,36 5.831,21

8. Das especificagdes do Processo de Selegdo Publica Simplificada (PSS):

8.1 O PSS serd coordenado por uma Comissdao Gestora, designada pelo Reitor, a qual definird uma Banca Examinadora para cada vaga, constituida de trés professores indicados
pelo Colegiado solicitante.

8.1.2 A Banca Examinadora serad divulgada no site www.concurso.univasf.edu.br, até cinco dias antes da realizagdo da selegdo.

8.2 O PSS ndo se constitui em concurso publico para ingresso efetivo na Carreira do Magistério Superior.

8.3 O PSS devera constar de prova didatica, a ser realizada em plataforma virtual e de carater sincrono, e de exame de titulos (com pontuagdo constante no Anexo |), conforme
tabela abaixo discriminada:

AVALIACAO NOTA PESO PONTUAGCAO MAXIMA CARATER
Prova Diddtica Até 100 0,6 60 ELIMINATORIO
Exame de Titulos Até 100 0,4 40 CLASSIFICATORIO

8.3.1 A plataforma de realizagdo remota do processo seletivo sera divulgada oportunamente no site www.concurso.univasf.edu.br.

8.3.2 Os candidatos inscritos deverdo dispor das seguintes condigdes técnicas para participagdo no certame:

| - Computador Pessoal, desktop ou notebook;

Il - Navegador Chrome ou Firefox instalado e atualizado;

Il - Webcam ou dispositivo que possa ser utilizado como Webcam no Computador Pessoal;

IV - Fones de ouvido, preferencialmente, ou caixas de som acopladas ao Computador Pessoal;

V - Microfone para captagdo de voz no Computador Pessoal, acoplado ou conectado ao dispositivo ou ao fone de ouvido/headset;

VI - Programas/softwares que julgar necessérios a realizagdo da Prova de Aptiddo Didatica;

VIl - Conex3o a Internet do tipo Banda Larga estavel, com o minimo de 3Mbps para transmissdo/upload e recep¢do/download de imagem e som, preferencialmente conectada
ao computador por meio de cabo de rede ou rede sem fio devidamente estavel;

8.3.3 A data, o horario e o endereco eletrénico para presenga remota dos candidatos na instalagdo do Processo de Selegdo Publica Simplificado serdo objeto de convocagdo para
Comparecimento Remoto, a ser divulgado no site www.concurso.univasf.edu.br.

8.3.4 A banca examinadora fard a abertura vinte (20) minutos antes do hordrio indicado, para permitir o acesso dos candidatos a instalagdo da banca, e dez (10) minutos antes
do horario indicado para permitir o acesso do candidato nas demais etapas do concurso.

8.3.5 Para efeito de registro, a banca examinadora adotara como limite exato para presenga dos candidatos o minuto inicial (60 segundos) do horario indicado no referido edital,
em todas as etapas do processo seletivo.

8.3.6 Os candidatos devem considerar a necessidade da entrada antecipada na sala remota, dentro da margem dos 20 minutos de antecedéncia na instalagdo do certame e 10
minutos nas demais etapas, levando em conta os testes exigidos pela plataforma e possiveis imprevistos.

8.3.7 Os candidatos ausentes ou que chegarem apds o hordrio estipulado nas convocatérias de Comparecimento Remoto e, posteriormente, nas etapas estipuladas no cronograma
do Processo de Selegdo Publica Simplificada estardo, automaticamente, eliminados do certame.

8.4 A prova didatica, que visa demonstrar a capacidade do candidato de expor seus conhecimentos de maneira clara e organizada, observara o tema estabelecido por sorteio
(realizado em ambiente virtual), considerando os pontos estabelecidos no Anexo Il deste edital, e sera realizada, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas apds o sorteio do ponto.

8.4.1 O candidato que ndo participar do sorteio do ponto estara automaticamente eliminado. O tema a ser exposto na aula didatica sera sorteado entre os assuntos constantes
de cada programa (Anexo ll), podendo cada candidato sortear um tema ou ser sorteado um tema Unico para todos os candidatos, a critério da banca examinadora.

8.4.2 Caso haja mais de um candidato inscrito em determinada area, todos os candidatos deverdo comparecer no inicio dos trabalhos, no horario previamente informado, para
sorteio da ordem de apresentagdo da prova didatica. A ndo participagdo no sorteio da ordem de apresentagdo no horario previsto implicara, também, na elimina¢do do candidato.

8.5 Esta prova, cuja assisténcia é vedada aos demais candidatos, terd duragdo minima de quarenta e maxima de cinquenta minutos.

8.5.1 O acesso a sala remota do processo seletivo sera restrito aos candidatos inscritos, aos membros da banca examinadora e comissdo gestora do edital, tendo a banca
autonomia para exclusdo de usuarios que ndo se enquadrem nessa condigao.

8.5.2 A Univasf ndo se responsabiliza por problemas técnicos enfrentados pelos candidatos durante as etapas de avaliagdo do certame, tais como auséncia de conexdo com a
internet ou conexdo lenta.

8.5.3 Ocorrendo instabilidade ou queda temporaria com a conexdo do candidato que inviabilize ou interrompa algum processo de avaliagdo ou informagdo, sera garantido pela
banca examinadora o prazo de até 10 (dez) minutos, para restabelecimento da conexdo.

8.5.4 Caso a instabilidade ou queda tempordria ocorra durante a prova de aptiddo didatica do candidato, a banca examinadora ndo computara o tempo de queda e
restabelecimento no tempo de prova, podendo o candidato seguir do momento em que houve a interrupgao.

8.5.5 Ocorrendo instabilidade ou queda com a conexdo do candidato por menos de 10 (dez) minutos, exclusivamente, nos momentos de sorteio do ponto da prova de aptiddo
didatica e do sorteio da ordem de apresentagdo, o candidato devera procurar restabelecer sua conexdo e solicitar a banca as informagées que foram perdidas por conta do ocorrido.

8.5.6 Ocorrendo instabilidade ou queda com a conexdo por mais de 10 (dez) minutos em qualquer das etapas do processo seletivo, o candidato serd eliminado do certame.

8.5.7 Ocorrendo instabilidade ou queda temporaria com a conexdao de todos os membros da comissdo examinadora os trabalhos serdo paralisados até a completa retomada da
comunicagdo com os membros da banca. O tempo de queda e restabelecimento no tempo de prova nao serdo computados, podendo o candidato seguir do momento em que houve a
interrupgdo.

8.5.8 Caso a instabilidade ou queda temporaria de algum membro da comissdo examinadora ocorra durante a prova didatica, o candidato podera seguir com sua apresentagao.
O membro da comissdo examinadora afetado ird assistir a gravagdo da prova de aptiddo didatica para atribuicdo de nota e parecer.

8.5.9 Durante a realizagdo do certame, os candidatos inscritos e presentes deverdo ficar atentos a qualquer aviso necessario, por parte da Comissdo Gestora do Edital no site
de concursos da UNIVASF, no caso de necessidade de alteragdo de cronograma causado por problemas técnicos.

8.6 O candidato devera enviar para a Comissdo Gestora arquivo Unico contendo curriculo (modelo Lattes) e comprovagdes (copias dos titulos e dos demais itens a serem
pontuados), para efeitos de pontuagdo na prova de titulos, bem como seguindo a ordem do barema constante no Anexo | deste edital.

8.6.1 Os documentos de que tratam os itens 8.6 e 8.7 deverdo ser encaminhados para o e-mail concursodocente@univasf.edu.br, até as 10h do dia seguinte ao sorteio do ponto,
com o seguinte titulo do e-mail: "Area de Conhecimento - Nome do(a) candidato(a)".

8.6.1.1 Os arquivos deverdo ser enviados, exclusivamente em formato PDF, com a seguinte nomenclatura: "Nome do(a) candidato(a)" - Titulos; "Nome do(a) candidato(a) - Plano
de Aula".

8.6.1.2 O tamanho maximo de anexos para envio do e-mail com a documentagdo comprobatdria é de 20MB (vinte megabytes) e recomenda-se aos candidatos o uso de servigos
de armazenamento em nuvem para entrega dos documentos.

8.6.1.3 No caso da opgdo por armazenamento em nuvem, o candidato devera enviar um unico link pelo e-mail, onde sera possivel acessar e fazer download, livremente e
diretamente, de toda a documentagdo de comprovagdo para o exame de titulos.

8.6.1.4 No caso da opgdo por armazenamento em nuvem, o candidato é responsavel pela manutengdo integral do acesso e possibilidade de download dos documentos durante
todo o periodo do processo seletivo.

8.6.1.5 No caso da opgdo por envio anexo ao e-mail, o candidato deverd compactar as pastas de documentos em formato ZIP, respeitando-se o limite de 20MB.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 120 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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8.6.1.6 A banca examinadora ndo ird considerar envios de comprovantes
extemporaneos ao momento de entrega da documentacdo do candidato, seja por novos
envios ao e-mail institucional da Comissdao Gestora do Edital, seja por adi¢cdes posteriores
ao armazenamento em nuvem, onde é possivel verificar e certificar a data e o horério de
upload dos arquivos.

8.6.1.7 Para efeitos de comprovacdo de entrega, serdo adotadas como
referéncia as informagBes presentes no cabegalho do e-mail do candidato remetente.

8.6.2 A nao entrega do curriculo Lattes e devidas comprovagées implicard na
atribuicdo da nota 0 (zero) a prova de titulos do candidato.

8.6.3 Para fins de ingresso no cargo e pontuagdo dos titulos de formagdo
académica devera ser apresentado o diploma (nos casos de Graduagdo, Mestrado e
Doutorado), certificados (nos casos de Residéncia Médica ou Pds-Graduagao Lato Sensu) ou
documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel, que declare
expressamente a conclusdo efetiva de curso reconhecido pelo MEC, a aprovagdo do
interessado e a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisicdo da titulagao.

8.6.3.1 Em caso de apresentagdo do documento formal citado no item 8.6.3,
deverd ser apresentado também comprovante de inicio de expedigdo e registro do
respectivo certificado ou diploma.

8.6.4 Somente serdo admitidos diplomas de graduagdo expedidos por
universidades estrangeiras se devidamente revalidados por universidades publicas
brasileiras, nos termos do §29, do Art. 48, da Lei 9.394 de 1996, na Resolugdo CNE/CES n®
1, de 28 de janeiro de 2002, e na Resolugdo CNE/CES n2 8, de 4 de outubro de 2007,
publicada no DOU de 5/10/2007, Secdo 1, p.49-50.

8.6.5 Somente serdo admitidos diplomas de conclusdo de cursos de pds-
graduagdo stricto sensu (mestrado e doutorado) obtidos em instituicdes de ensino superior
estrangeiras se devidamente reconhecidos e registrados por universidades publicas
brasileiras que possuam cursos de pos-graduagdo reconhecidos e avaliados na mesma area
de conhecimento e em nivel equivalente ou superior ou em area afim, nos termos do §39,
do Art. 48, da Lei 9.394 de 1996, Art. 42 da Resolugdo CNE/CES n2 1, de 3 de abril de 2001,
e Art. 72 da Resolugdo CNE/CES n2 3, de 1 de fevereiro de 2011.

8.6.6 Para efeitos de pontuagdo dos titulos de atividades de ensino e extensao,
sé serdo aceitas as declaragdes ou certiddes emitidas por Pro-Reitorias, Secretarias ou
outros drgdos competentes de instituicGes brasileiras, devidamente reconhecidas pelo
Ministério da Educagdo.

8.7 O candidato devera elaborar e enviar o Plano de Aula a Comissdo Gestora,
para o e-mail concursodocente@univasf.edu.br, até as 10h do dia seguinte ao sorteio do
ponto, com o seguinte titulo do e-mail: "Area de Conhecimento - Nome do(a)
candidato(a)", conforme descritos nos itens 8.6.1 e 8.6.1.1.

8.7.1 O candidato que ndo enviar o plano de aula, referido no item 8.7, obterd
pontuacdo O (zero) na alinea "b", do item 8.8.

8.8 Para efeitos de pontuagdo na prova diddtica serdo observados dos
candidatos:

a) conhecimento atualizado sobre o assunto (20 pontos);

b) elaboragdo e execugdo do plano de aula (15 pontos);

c) clareza de exposicdo, capacidade de expressdo e de sintese (15 pontos);

d) metodologia e recursos didaticos adequados (15 pontos);

e) linguagem correta e adequada (15 pontos);

f) prova de aptiddo didatica realizada dentro do tempo previsto entre o minimo
de 40 (quarenta) e maximo de 50 (cinquenta) minutos (15 pontos);

g) referéncias bibliogréficas utilizadas (05 pontos);

8.9 O candidato que ndo obtiver o minimo de 70 (setenta) pontos na nota da
prova didatica sera desclassificado.

8.10 Em caso de empate na classificagdo final dos candidatos da ampla
concorréncia serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia da
inscrigcao

b) maior nota obtida na prova didatica;

c) maior nota no exame de titulos académicos;

d) maior idade.

8.10.1 Em caso de empate entre candidato negro ou com deficiéncia concorrente
na mesma area de conhecimento, serdao adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia da inscrigdo

b) maior nota obtida na prova didatica;

¢) maior nota no exame de titulos académicos;

d) maior idade.

8.10.2 Em caso de empate entre candidato negro ou com deficiéncia concorrente a
area de conhecimento distinta, o desempate acontecera por um escore dado pela divisdo entre
a nota obtida pelo candidato e a maior nota obtida em sua drea de conhecimento, calculado
com trés casas decimais.

8.11 N&o sera admitida revisdo da prova didatica ou segunda chamada.

8.12 O quadro geral das notas obtidas pelos candidatos sera divulgado no enderego
eletrénico (http://www.concurso.univasf.edu.br).

8.13 O exame de titulagdo recaird sobre os documentos apresentados pelo
candidato no dia da realizacdo da prova didatica, aferindo-se a pontuagdo conforme barema
constante no Anexo | deste edital. Os titulos ndo certificados ou ndo comprovados ndo serao
analisados pela Banca Examinadora.

8.14 Os recursos tecnoldgicos e a conectividade com a internet, necessarios para a
realizagdo das etapas desse processo seletivo, serdo de responsabilidade exclusiva do
candidato, cabendo a Comissdo Gestora a divulgagdo dos links de acesso as salas virtuais.

8.15 Serd imediatamente eliminado da selegdo simplificada, o candidato que:

| - For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio externo ou de qualquer meio
eletronico, para a execuc¢do de quaisquer etapas do certame;

Il - Utilizar, ou tentar utilizar, meios fraudulentos e/ou ilegais para obter aprovacdo
prépria ou de terceiros, em qualquer etapa da Selegdo Simplificada;

Il - Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

9. Da realizagdo das provas:

9.1 O sorteio do ponto e a prova de aptiddo didatica serdo realizados em
plataforma virtual, a qual serd informada apds a divulgagdo das comissGes examinadoras.

9.2 O sorteio do ponto acontecera no dia 28/04/2022 em horario a ser divulgado
posteriormente, para as areas de conhecimento: Bases Morfofisioldgicas e Processo Saude
Doenga; Ciéncia do Solo; Ecologia; Economia / Gestdo Econdmica; Educagdo e Intervencgao
Social; Ensino de Biologia; Psicologia Social e Comunitaria; Saide do Adulto e do Idoso/Paciente
Critico; Semiologia.

9.3 O sorteio da ordem de apresentagdo e a prova de aptiddo didatica serdo
realizados a partir do dia 29/04/2022, respeitando-se o intervalo minimo de 24 (vinte e quatro)
horas do sorteio do ponto, para as areas de conhecimento descritas no item 9.2.

9.4 O sorteio do ponto acontecerd no dia 05/05/2022 em horério a ser divulgado
posteriormente, para as dreas de conhecimento: Ciéncia Politica; Evolugdo, Biodiversidade e
Ecologia; Estratégia e OrganizagGes; Farmdcia Social, Deontologia, Farmacia Hospitalar; Fisica e
Matematica; Medicina de Familia e Comunidade - Assisténcia integral a saude no contexto
familiar; Planejamento, Execucdo e Controle da Construgdo; Produgdo de Pequenos
Ruminantes; Quimica Organica.

9.5 O sorteio da ordem de apresentagdo e a prova de aptiddo didatica serdo
realizados a partir do dia 06/05/2022, respeitando-se o intervalo minimo de 24 (vinte e quatro)
horas do sorteio do ponto, para as areas de conhecimento descritas no item 9.4.

9.6 O sorteio da ordem de realizagdo da prova de aptiddo didatica serd realizada
através da numeragdo crescente de todos os candidatos presentes, listados em ordem
alfabética pela banca examinadora.

9.6.1 Serdo sorteados, individualmente, os nimeros de todos os candidatos
presentes na sala remota, para definigdo da ordem de realizagdo da Prova de Aptiddo
Didatica.

9.7 Caso o numero total de inscritos em determinada drea de conhecimento supere
10 (dez) candidatos, a realizagdo da prova de aptiddo didatica podera ocorrer em data diversa
das previstas nos itens 9.3 e 9.5, a ser oportunamente divulgada no enderego eletronico
www.concurso.univasf.edu.br.

9.8 Ao entrar na sala virtual para participagdo no sorteio do ponto, no sorteio da
ordem de apresentacdo e para realizagdo da prova de aptiddo didatica, o candidato devera
apresentar documento oficial de identificagdo com foto, legivel e sem rasuras, de forma a
permitir, com clareza, a sua identidade no Processo Seletivo.

9.9 Os candidatos deverao seguir as orientagdes da banca examinadora quanto a
utilizagdo da camera e do microfone durante as etapas do processo seletivo, sob pena de
eliminagdo, em caso de descumprimento.

9.10 Os membros da Banca Examinadora deverdo desligar os microfones enquanto
o candidato estiver se apresentando, habilitando-os quando do término da apresentagao.

9.11 Poderd haver gravagdo de todas as etapas do processo seletivo, em audio ou
audio/video, para fins de registro.

10. Das Impugnagdes:

10.1 Da Impugnagdo do Edital

10.1.1 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital ou suas
eventuais alteragBes, por meio do enderego eletrénico www.concurso.univasf.edu.br, na aba
de recursos, até 02 dias Uteis apds a publicagdo do ato.

10.1.2 Os pedidos de impugnac¢do serdo julgados pela Comissdao Gestora do
Concurso.

10.1.3 O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que serd
objeto de impugnagdo e sua fundamentagao.

10.1.4 N&o cabera recurso administrativo contra a decisdo acerca da impugnacao.

10.1.5 As respostas as impugnagGes serdo encaminhadas ao enderego eletrénico
do impugnante, até 02 dias Uteis do término do prazo de impugnagao.

10.2 Da Impugnagdo da Banca

10.2.1 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente a(s) banca(s)
examinadora(s) de que trata(m) este edital, mediante formuldrio eletrénico disponivel no
enderego eletronico www.concurso.univasf.edu.br, até 02 (dois) dias Uteis apds a sua
divulgacdo, quando evidenciado impedimento ou suspeicdo de membros, de acordo com o
estabelecido nos artigos 18 a 20 da Lei n2 9.784/1999 e na Resolugdo n2 22/2019 -
Conuni/Univasf.

10.2.2 As respostas as impugnagGes serdo encaminhadas ao enderego eletronico
do impugnante, até 02 dias Uteis do término do prazo de impugnagao.

11. Dos recursos:

11.1 Os candidatos poderdo requerer a Comissdo Gestora de Concurso, em até 02
(dois) dias Uteis apds a divulgacao das isengoes da taxa de inscricdo, em caso de indeferimento,
observando-se o disposto no item 4 deste Edital.

11.1.1 A Comissdo Gestora de Concurso terd 01 (um) dia util para se manifestar
quanto ao recurso supracitado.

11.2 Os candidatos inscritos para as vagas de ampla concorréncia, reservadas aos
candidatos negros e reservadas aos portadores de deficiéncia poderdo apresentar recurso a
Comissdo Gestora de Concurso, em até 02 (dois) dias Uteis apos a divulgacdo das inscrigdes
homologadas.

11.2.1 A Comissdo Gestora de Concurso terd 01 (um) dia util para se manifestar
quanto ao recurso supracitado.

11.3 Os candidatos poderao interpor recurso a comissdo responsavel pela analise
da veracidade da autodeclaracao, em até 02 (dois) Uteis apods a divulgagdo do resultado da
verificagdo.

11.4 No prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da divulgagdo do
resultado parcial do concurso pela Comissdo Gestora, o candidato podera apresentar, desde
que fundamentado, recurso da avaliagdo das provas de aptiddo didatica e titulos.

11.4.1 A banca examinadora terd prazo de até 02 (dois) dias Uteis para se
manifestar, por escrito, quanto ao mérito do pedido.

11.4.2 Apds manifestagdo da banca examinadora a respeito do julgamento dos
recursos, o candidato poderd apresentar, desde que fundamentado, solicitagdo de
reclonsideragéo do recurso a Comissao Gestora do Concurso, no prazo maximo de 01 (um) dia
atil.

11.4.3 A Comissdo Gestora tera prazo de 02 (dois) dias Uteis para se manifestar, por
escrito, quanto ao mérito do pedido de reconsideragdo do candidato.

11.5 Os recursos deverdo ser encaminhados para o enderego eletrénico:
concursodocente@univasf.edu.br.

11.6 Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados, indicando, com
precisdo, os pontos a serem revisados e constar do mesmo o nome do candidato, drea a que
estd concorrendo, enderecgo eletrénico, telefone e enderego para correspondéncia.

11.7 A Comissao Gestora constitui Ultima instancia para recursos, sendo soberana
em suas decisOes, razdo porque ndo caberdo recursos ou revisoes adicionais.

12. Da homologagao:

12.1 O resultado final do Processo de Selegdo Publica Simplificada e a homologagao
do mesmo serdo publicados no Diario Oficial da Unido e no enderego eletronico
www.concurso.univasf.edu.br.

12.2 A homologagéo do resultado final do Processo de Selegdo Publica Simplificada
sera feita considerando-se o nimero maximo de candidatos aprovados para cada area de
conhecimento deste Edital e em conformidade com disposto no art. 39 do Decreto n? 9.739 de
28 de margo de 2019 e no art. 82 do Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018.

12.3 O candidato negro e/ou com deficiéncia, se classificado, figurard em lista de
classificagdo correspondente a area de conhecimento para a qual concorreu e sera incluido
também em lista de classificacdo especifica para candidato negro e/ou com deficiéncia.

13. Das disposi¢Oes gerais:

13.1 Juntamente com a inscricdo o candidato firmara compromisso declarando
conhecer os termos deste edital e a regulamentagdo pertinente ao Processo de Selegdo Publica
Simplificada.

13.2 O contrato do Professor Substituto observara o prazo estabelecido no quadro
do item 1, podendo ser prorrogado (conforme inciso IV do art. 22, ¢/c o inciso Il do art. 42 da Lei
8.745/93, com redacdo dada pela Lei n2 9.849/99), devendo o prazo de vigéncia ndo exceder a
24 (vinte e quatro) meses.

13.3 Os candidatos que ja foram contratados com fundamento nas Leis 8.745/93 e
9.849/99, somente poderdo ser novamente contratados depois de decorridos 24 (vinte e
quatro) meses do encerramento do ultimo contrato.

13.4 Uma vez emitido o parecer conclusivo da Comissdao Gestora com relagdo ao
resultado final do Processo Seletivo, o resultado serd encaminhado ao Reitor para
homologacdo e publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

13.5 A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
contratagdo, ficando a assinatura do contrato condicionada a observancia das disposi¢es da
Lei n2 8.745/93, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do certame.

13.5.1 A autorizacdo para contratacdo do candidato aprovado somente sera
realizada quando o professor efetivo estiver afastado/licenciado das atribuicdes do cargo que
originou a vaga de professor substituto.

13.6 A convocagdo de candidato aprovado no processo seletivo objeto deste edital
sera realizada em observancia a disponibilidade orgamentaria e financeira da Univasf e as
demais recomendagdes/legislacbes vigentes.

13.7 A Univasf poderd, observados os critérios de conveniéncia e oportunidade,
realizar alteragdes no regime de trabalho dos professores substitutos, mediante prévia
justificativa do(s) colegiado(s) interessado(s).

13.8 Apos a publicagdo da autorizagdo para contratagao dos aprovados no Processo
de Selegdo Publica Simplificada no Diario Oficial da Unido, o aprovado tera no maximo 20
(vinte) dias para apresentar a documentagdo necessdria e assinar o contrato.

13.9 O Coordenador do Colegiado ao qual o professor substituto esteja vinculado
comunicara a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE, com antecedéncia de 30 dias, o
encerramento do contrato a fim de cessar o pagamento correspondente ao salario do
professor substituto, caso ndo seja solicitada a renovagdo.

13.10 O presente Edital podera ser revogado a qualquer momento, desde que
motivo superveniente ou relevante assim o exigir, sem que isso venha gerar direitos ou
obrigagdes em relagdo aos interessados.

13.11 Por ocasido de término do prazo de vigéncia do contrato, nenhuma
indenizagdo é devida ao contratado, tendo em vista a natureza juridica do contrato de que
trata este edital, salvo o pagamento de férias e gratificagdo natalina proporcional aos meses
trabalhados.

13.12 A extingdo do contrato de Professor Substituto se dara pelo término do prazo
contratual ou por iniciativa do contratado, comunicada por escrito com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, ou do Colegiado, ou ainda podera ser rescindido unilateralmente pela
UNIVASF, sem que gere a obrigagdo de indenizar o contratado, caso este incorra na pratica dos
ilicitos previstos nos incisos | a Xll do artigo 132 da Lei n? 8.112/90, com alteragdes
posteriores.

13.13 O contrato de professor Substituto podera ser rescindido unilateralmente
pela UNIVASF a qualquer tempo desde que ndo haja mais justificativa para a manutenc¢do do
contrato conforme o art. 14 do Decreto n? 7.485/2011.

13.14 O processo seletivo simplificado tera prazo de validade de 01 (um) ano,
contado a partir da data da sua homologagdo, podendo ser prorrogado, a critério da
Administragdo, por igual periodo.

/ 13.15 O Processo Seletivo de que trata este Edital estd regulamentado pela Lei
8.745/93.

13.16 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Gestora do PSS.
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO

Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio do cargo de Reitor Pro
Tempore
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022040100121

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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