Desde 01/01/1955
CNPJ 59.855.056/0001-70

Fone/Fax (17) 3842-1390 - E-mail: camaraind @yahoo.com.br

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2022

A Camara Municipal de Indiapord, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no artigo
37 da Constituicdio Federal, a abertura de inscricbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS e TITULOS para o
preenchimento de vagas do cargo abaixo especificado provido pelo Regime Estatutario, conforme Lei Complementar
Municipal n°® 06/2009, de 08 de outubro de 2009 e Lei Complementar n° 057, de 17 de setembro de 2019. O Concurso
Publico sera regido pelas instru¢cdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os
ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacéo, aplicagao e corregdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliacfes e Pesquisas Ltda.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacbes de TODOS os atos, editais,
resultados, convocagdes e comunicados referentes a este concurso publico. Até o resultado final o candidato deve
acompanhar as publicacbes no site www.consesp.com.br e a partir de entdo, as publicacdes serdo feitas
exclusivamente pelo 6rgéo realizador em seus 6rgaos oficiais de publicagdo, além de afixagdo em seus atrios.

1.3 - O cargo, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade
exigidos sao os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga i ) . L
Cargo Horéria Venc'%entos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Total AC PcD Semanal

Curso Superior em Direito, inscricao

na OAB e experiéncia minima de 2

Procurador Juridico 01 01 - 20 h 5.556,87 anos de atividade juridica, inclusive

estagio, devidamente comprovados
no ato da posse

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estéo atualizados até a data de publicagdo deste Edital.
1.5 - As atribuigbes dos cargos séo as constantes do Anexo | do presente Edital.
CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

2.1- A inscricdo implica na aceitacdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢cdes do
Concurso Publico estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e devera estar ciente de que dispord dos requisitos necessarios para posse, especificados neste
Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢des para provimento do cargo e entregar em data a ser
fixada em publicagéo oficial, quando da posse, a comprovacao de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
Ill. estar quite com as obriga¢@es eleitorais;
IV. estar quite com as obriga¢des militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada por avaliagcao
médica oficial realizada por profissionais designados pela Camara;
VI. néo registrar antecedentes criminais nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;
VIl. ndo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico) nos dltimos 05 anos;
VIIl. ndo ocupar emprego ou funcdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

2.2 - As inscrigfes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 05 a 20 de
abril de 2022 (horério de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:
a) acesse 0 site www.consesp.com.br e clique, em inscricbes abertas, sobre a cidade que deseja se
inscrever.
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b) em seguida, cligue em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF, leia e aceite os termos e
condi¢des e clique em continuar;

c) digite corretamente o CEP de seu endereco, escolha o cargo para o qual deseja se inscrever, cligue em
continuar;

d) na préxima péagina preencha corretamente os dados de inscricdo, leia e aceite os termos e condi¢des
e, cligue em FINALIZAR INSCRI(;AO;

e) em seguida confira seus dados, o cargo escolhido, crie sua SENHA DE ACESSO e cligue em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRIGCAO;

f) na sequéncia, GERE E IMPRIMA O BOLETO BANCARIO, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o
pagamento da respectiva taxa de inscrigao.

2.2.1- Parainscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente a R$ 100,00 (cem reais) referente a taxa
de inscrigé&o.

2.2.2- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo, que corresponde ao primeiro dia Gtil apos a data do encerramento das inscrig8es, entendendo-se como
“ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancéria, considerando-se para tal o horéario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada, recebida
e validada.

2.2.3- Nao seré aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitagdo do boleto emitido no moment
o da inscricdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacao dentro do
periodo de inscricdo e até a data de seu vencimento.

2.2.3.1-Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por meio do PIX, cheque, depdsito em caixa eletrnico, pelos
correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum
em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer outro meio que ndo o0s
especificados neste Edital. NAO é possivel o pagamento do boleto de inscricdo com o PIX. O boleto de
inscricdo € um meio de pagamento distinto do PIX, com regras préprias. Documento que contenha apenas o
caodigo de barras e/ou linha digitavel, e ndo contenha o QR CODE, ndo pode ser pago utilizando PIX.

2.2.4- Caso o candidato seja pessoa com deficiéncia, DEVERA no momento da inscricdo solicitar o
atendimento especializado, se necessario e, observar as regras do capitulo 3 deste Edital. (A néo solicitacdo
deste atendimento eximira a empresa de qualquer providéncia).

2.2.5- Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscricao
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscrigcdo confirmada”. Em caso negativo,
o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscrigdo (ap0s o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente a inscricao desejada, e imprimir comprovante de inscri¢cao.

2.2.7- A CONSESP néao se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢do via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicag¢éo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo via internet implicard na néo efetivacdo da mesma.

2.3- Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracéo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

2.4- Apébs encerramento das inscricdes, 0s eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento
deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.

2.5- A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hipdteses de cancelamento do certame pela
propria administragao ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.6 - O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidad&o, gratuitamente, postos publicos
para 0 acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO, basta comparecer na Av. 13 de Maio, 252 (Galeria Municipal)
no Posto do ACESSA SAO PAULO.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1- Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 e suas altera¢des posteriores que
regulamentam a Lei 7853/89, reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites
estabelecidos no presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para o cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso
Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia.


http://www.consesp.com.br/

3.1.1-

3.1.2-

3.2.1-

3.2.2-

3.2.3-

3.2.4-

3.2.5-

3.2.6-

3.3.1-

3.4-

3.4.1-

Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
0l(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacdo da vaga ficara
condicionada a elevagéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legisla¢des posteriores, vigentes e pertinentes.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente DEVERA:

a) caso ja possua no ato da inscricdo a documentacéo exigida digitalizada na extensao “PDF”, cujo tamanho
maximo deve ser de 10MB, em um Gnico arquivo, o candidato DEVERA realizar o UPLOAD, anexando o0s
documentos exigidos e clicar no botdo ENVIO DE ARQUIVOS, em seguida: ENVIAR LAUDO MEDICO,
ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRICAO: LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR, sob
pena de indeferimento da inscri¢éo;

b) se no momento da inscri¢do o candidato NAO anexar os documentos exigidos para validacdo na condigéo de
pessoa com deficiéncia, DEVERA até 02 dias subsequentes ao vencimento do boleto bancério, por meio de
UPLOAD, na extensdo “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em um Unico arquivo, acessar a
pagina inicial do site www.consesp.com.br, localizar a area ENVIO DE ARQUIVOS, digitar seu CPF e senha de
acesso (criada no momento da inscri¢do), clicar em consultar, em seguida clicar em ENVIAR LAUDO MEDICO,
ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRICAO: LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR, sob
pena de indeferimento da inscri¢ao;

c) a documentacdo exigida digitalizada na extensdo “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em um
Unico arquivo, é:

- laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doengca — CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo a prova, sob pena de indeferimento da inscri¢ao.

As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo no que se refere a inscricdo, inclusive como pessoa com
deficiéncia, assim como a documentacdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil, criminal e administrativamente pelo teor das afirmativas. A CONSESP ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da documentacéo a seu destino.

A pessoa com deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condigcdo ou ainda nao fizer o “upload” do
laudo médico, ndo serd considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas (inscrigao
indeferida como pessoa com deficiéncia), mesmo que tenha assinalado tal op¢éo no ato da inscri¢éo online. Neste
caso, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagdo posteriormente.

O atendimento as condi¢bes especiais (atendimento especializado) solicitadas ficara sujeito a andlise de
viabilidade e da razoabilidade do pedido.

Os documentos enviados para a inscrigdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para este
Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99 e suas
alteracdes posteriores, participardo do Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais candidatos,
no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horéario e local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato devera incluir no momento da inscricdo de pessoa com deficiéncia o detalhamento dos recursos
necessarios para realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo,
mesa especial para cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura no cargo, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Camara, que tera deciséo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou nao,
e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia
o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas
na lista de classificac&o geral.

Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
dltimos.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas seréo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.
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CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1 - O Concurso Publico constara das seguintes provas:
" Prova Objetiva Peca .
NIVEL SUPERIOR Conhec. Especificos Juridica viEes
Procurador Juridico Municipal 30 SIM SIM
4.2 - Os contetidos constantes das provas séo as constantes no Anexo Il do presente Edital.
4.3 - A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessério para o desempenho das
atribuicdes do cargo.
CAPITULO 5 — DAS NORMAS
5.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas, questfes discursivas e peca juridica serdo realizadas na cidade de

Indiapord/SP na data provavel de 22 de MAIO de 2022, nos horéarios descritos abaixo, em locais a serem
divulgados por meio de Edital proprio que sera afixado no local de costume da Camara, por meio de jornal oficial
do Municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

5.1.1- HORARIOS (em ponto)

Abertura dos portdes — 7:15 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas

5.1.2- Considerando o atual momento que se encontra o pais e ainda pelo fato de a Organizagdo Mundial de Saude ter

52-

53-

alcado a patologia do coronavirus (COVID-19) ao patamar de “pandemia”, fica prevista a possibilidade de
retificagdo com alteragcdo da data das provas, conforme critérios da Camara e Consesp.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Camara, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigacao de
acompanhar as publicac¢des oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Sugere-se que 0s
candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portées serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

5.3.1- Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de

Convocacdo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

5.3.2- O candidato ndo poderéa alegar desconhecimento dos locais de realizacéo das provas como justificativa de sua

54 -

auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminag&o do Concurso Publico.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéio ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

5.4.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do

55-

candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificacéo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderecos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.
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5.5.1-

5.5.2-

5.5.3-

5.5.4-

5.5.5-

5.6 -

5.7 -

5.7.1-

5.8 -

5.8.1-
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5.9.1-

5.10 -

5.11-

5.12 -

5.13 -

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ado) verificado(s) pela Coordenagdo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

Recomenda-se aos candidatos n&o levarem para o local de provas aparelhos celular, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que nao puderem ser alocados nos sacos plasticos deveréo
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusdo, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora néo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execuc¢ao individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizac@o da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicagdo da prova;

c) fizer anotacé@o de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autoriza¢do do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacéo do Concurso.

Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos estacionamentos
fechados internos do local de realizagdo das provas, exceto no caso de amamentacdo, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagdo do candidato no Concurso Publico.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianca. Nao haverd compensacao do tempo de amamentacdo a duragédo da prova da candidata.

No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizacdo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento véalido para a
correcdo eletronica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

A folha de respostas € personalizada e ndo podera ser substituida por nenhuma das hipoteses constantes no
campo “LEIA COM ATENCAQ” da respectiva folha de respostas.

O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés decorridos 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar consigo
o caderno de questdes, sera excluido do concurso o candidato que néo entregar a folha de resposta.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

Apés o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, as 14h
da segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova, e permanecerdo no site pelo prazo de 30 (trinta)
dias.
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CAPITULO 6 - DOS TITULOS

6.1 - Serdo considerados os seguintes Titulos:

6.2 -

6.2.1-

6.2.2-

6.2.3-

6.2.4-
6.2.5-

6.2.6-

6.2.7-

6.2.8-

6.2.9-

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR
Doutorado 05 (cinco) pontos - maximo um titulo
Mestrado 03 (trés) pontos - maximo um titulo
Pés-Graduacéo latu sensu 02 (dois) pontos - maximo um titulo
Pontuacdo Maxima 10 (dez) pontos

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas objetivas, até 30 (trinta minutos) ap6s o encerramento das
mesmas, em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO OU
NO ORGAO REALIZADOR (conforme item 6.2.2) OU DE ACORDO COM O INCISO Il DO ARTIGO 3° DA LEI
13.726/2018 DE EVENTUAIS TITULOS que possuam, conforme o item 6.1 do presente Edital. N&o serdo
considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados, e estes
deverdo ser entregues em envelope identificado com nome, fungdo e numero de inscricdo do candidato,
conforme o modelo abaixo, que sera recebido com aposicdo de nimero de protocolo por meio de etiqueta
adesiva, entregando-se cépia da mesma etiqueta ao candidato. Os envelopes serdo conferidos em seu
preenchimento e ndo serdo aceitos titulos de fun¢gBes que ndo estejam realizando prova na data e horério
determinada.

CONCURSO PUBLICO ||

Cancursa Pdblico: Prefeitura do hunicipio de ...

TITULOS e o Candidat:

Inzcrigdn n®:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ | r:

As copias reprograficas deverdo ser autenticadas em cartério ou no 6rgao realizador do certame, ou de acordo
com o inciso Il do artigo 3° da lei 13.726/2018 de eventuais titulos. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipétese,
protocolos de documentos referentes a titulos.

Para serem autenticados no 6rgéo realizador, os candidatos poderéo levar os titulos originais acompanhados de
cOpia reprogréficas para serem autenticados dentro do horario de expediente do mesmo e até o ultimo dia util da
data que anteceda 0 concurso/processo.

Néo serdo tiradas copias reprograficas no orgdo realizador, devendo os candidatos levarem ORIGINAIS e
COPIAS SIMPLES para autenticacao.

Nao serdo autenticados titulos no drgao realizador fora do prazo e horério estabelecido no item 6.2.2.

Quando nédo for possivel a autenticacdo nas formas acima previstas, no verso de cada cépia apresentada,
devera o candidato assinar por extenso, implicando essa assinatura em declaracéo expressa da veracidade das
informag®es nelas contidas, estando ciente que respondera administrativamente, civilmente e criminalmente por
eventuais declaragdes falsas.

Aplica-se o disposto no item acima aos documentos emitidos eletronicamente e/ou com assinatura digital.

Apls a entrega, ndo serdo aceitos acréscimos de titulos, substituicbes e/ou complementagbes de quaisquer
documentos entregues, sob qualquer hipotese.

N&o serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condices, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliacéo;

As cépias dos documentos encaminhadas para a Avaliagcdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
deste Edital ndo serdo analisadas.

6.2.10-Ndo havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do

6.3 -

6.3.1-

candidato de ndo os apresentar no dia e horario determinados.

Serdo pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaragédo ou Atestado de conclusdo do curso, em papel
timbrado e com o CNPJ da Instituicdo de Ensino.

Para que o titulo na forma de Certificado, Atestado ou Declaragdo seja considerado valido para pontuacgao
prevista em edital, nele deverd conter EXPRESSAMENTE as seguintes informacdes: identificacdo do
responsavel, carga horaria, confirmacdo da conclusdo e entrega e aprovacdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso ou Dissertacao ou Tese, sob pena de ndo serem validados. Produzira o mesmo efeito Ata de Defesa de
Dissertacédo ou Tese que ateste a aprovacao sem nenhum tipo de ressalva.



6.4 -

6.5 -

6.6 -

6.7 -

6.8 -

6.9 -

7.1-

7.2 -

7.2.1-

7.3-

7.3.1-

8.5-

8.6-

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 0Orgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

N&o serdo pontuados como titulo documentos relacionados aos pré-requisitos do cargo pretendido. Caso o titulo
figure como requisito, conforme presente edital, o candidato devera entregar documentagdo adicional que
comprove preencher 0s requisitos com outros titulos.

Os pontos serao contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovagéo”. Sobre a nota obtida pelos
candidatos serdo somados 0s pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se 0
candidato obtiver a nota minima para aprovagdo na prova objetiva.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados para contagem e bonificagao de titulos.

Os titulos apresentados néo serdo devolvidos sob qualquer hipotese.

CAPITULO 7 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
A duracao total da prova objetiva e peca juridica sera de 4h00min (quatro horas), ja incluido o tempo para o
preenchimento das folhas de respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questées de mdltipla

escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta e peca juridica, na forma estabelecida no presente Edital.

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacéo da formula abaixo:
100

NPO = XxNAP
TQP
ONDE:
NPO = Nota da Prova Objetiva
TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = NUmero de Acertos na Prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que nao auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 8 - DA AVALIAGCAO E FORMA DE JULGAMENTO DA PECA JURIDICA

A prova discursiva (peca juridica) serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater
eliminatdrio e classificatorio.

A prova discursiva consistira no desenvolvimento de uma peca juridica proposta pela CONSESP, extraida do
Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos constante no presente Edital.

N&ao h& numero pré fixado de linhas para seu desenvolvimento e ndo serad permitida a utilizagdo ou consulta de
quaisquer materiais didaticos, inclusive legislacéo seca.

A avaliacdo da peca juridica obedecera aos seguintes critérios:

a) Enderecamento — 10,00 (dez) pontos;

b) Polo ativo — 10,00 (dez) pontos;

c) Polo passivo — 10,00 (dez) pontos;

d) Medida processual — 20,00 (vinte) pontos;
e) Fundamentac¢éo — 30,00 (trinta) pontos;

f) Exposicéo — 10,00 (dez) pontos;

g) Pedidos - 10,00 (dez) pontos;

O candidato que propor medida processual (peca juridica) inadequada para solu¢cdo do problema proposto,
considerando para este fim a medida que néo esteja exclusivamente em conformidade com a solugdo técnica
indicada no padréo de resposta da prova, recebera nota ZERO.

Sera considerado aprovado na Prova Discursiva - Pega Juridica o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos.



8.6.1- Serdo corrigidas as Prova Discursiva - Peca Juridica somente dos candidatos que tenham obtido, no minimo, 50
(cinquenta) pontos de acertos na prova objetiva.

8.7- A Prova Discursiva - Pega Juridica, ap0s a sua realizacdo serdo DESIDENTIFICADAS em ato a ser realizado na
sede da Consesp, sendo o evento filmado e o respectivo video juntado ao relatério eletrénico do Concurso, de
forma que no momento da corregcéo, ndo contenha “nome ou numero de inscricdo” em seu corpo, que identifique
visualmente o candidato.

8.8- A prova devera ser manuscrita, com letra legivel, ndo podendo ser assinada, rubricada ou conter em outro local
gue ndo o preestabelecido, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser anulada. Assim, sendo
detectada qualquer marca/identificacdo apontada no espaco destinado a transcricdo do texto acarretard a
anulagdo da peca processual e a consequente eliminacdo do candidato no Concurso.

8.9- Ao final da prova, o candidato devera entregar a folha de respostas oficial (pec¢a juridica) ao Fiscal de Sala e levar
consigo o caderno.

8.10- Serd anulada a prova que contenha qualquer elemento que permita a identificacdo do candidato e o mesmo seréa
eliminado.

CAPITULO 9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1- Em todas as fases na classifica¢do entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova objetiva.
€) maior nota na pega juridica.
d) maior idade.

9.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

9.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 10 - DO RESULTADO FINAL
10.1 - O resultado final sera a soma das notas obtidas na prova objetiva e peca juridica acrescido da soma dos titulos,
se houver.
CAPITULO 11 - DOS RECURSOS

11.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito
preliminar da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 11.4 deste edital.

11.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

11.2.1-Todos os recursos deverao ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgacao oficial, excluindo-se o
dia da divulgacéo para efeito da contagem do prazo:

a) da homologagéo das inscrigdes;
b) dos gabaritos (divulgacdo no site);
¢) do resultado do concurso em todas as suas fases.

11.2.2-Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no 6rgéo realizador.

11.3- Cabera a CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagéo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modificages necessarias pelo qual as provas
serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no item 11.2.1 do presente edital.


http://www.consesp.com.br/

11.3.1-Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e 0os pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

11.4 - Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentagao logica e consistente. Em caso de
constatacdo de irregularidades de questbes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliogréafica e argumentacao plausivel.

11.5 - Recursos nao fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo julgados
como “ndo conhecidos”, sem julgamento de mérito.

11.6 - A disponibilizagdo da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site
pelo prazo de 10 dias consecutivos.

11.7 - A Comissédo constitui Gltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua deciséo
soberana, razéo pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisdo de recurso, de recurso
do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

CAPITULO 12- DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - A inscri¢céo do candidato implicar4 a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

12.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

12.3 - Ndo obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP poderd, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades.

12.4 - A CONSESP, bem como o 6rgédo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao concurso.

12.5-A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
WwWw.consesp.com.br.

12.6 - Apds a homologacéo do resultado final do Concurso Publico, todos os documentos originais referentes ao mesmo
(folhas de respostas e outros) serdo encaminhados devidamente lacrados ao 6rgdo contratante por meio de aviso
de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deverdo deslacra-los na presenca do Tribunal de Contas
mediante fiscalizacdo do referido concurso e somente incinera-los apdés a homologacdo do Concurso pelo
respectivo Tribunal de Contas. A referida documentagdo, exceto os titulos, sera mantida em arquivo eletrénico
pela CONSESP, com cdpia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

12.7 - A convocacgéo para a admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo,
ndo gerando, o fato da aprovacao, direito a nomeacgéo. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderao ser convocados para aquelas que vagarem e as
gque eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

12.8 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologagéo final dos resultados,
prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal, a critério da Administracao.

12.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderec¢o para correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador, apés o
resultado final.

12.10-O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscri¢cdo, que decorrido implicara
em aceitacao integral dos seus termos.

12.11-Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos s6cios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliagGes e Pesquisas Ltda., a relagcdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cdédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢do indeferida, e
se verificado posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

12.12-Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Orgénica Municipal serdo resolvidos em comum pela Camara por meio de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n°® 37/2022, de 21 de margco de 2022 e CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesquisas Ltda.

12.13-E assegurada a participacio da OAB no certame mediante Comiss&o a ser constituida pela sede da OAB local em
razao da existéncia de vaga para Procurador Juridico.


http://www.consesp.com.br/

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Indiapor&/SP, 05 de abril de 2022.

Marlom da Silva Rodrigues Mendonca
Presidente
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ANEXO |
ATRIBUICOES

PROCURADOR JURIDICO

Compete ao Procurador Juridico da Camara de Indiapord postular em todas a¢des judiciais e administrativas de
interesse da Camara, propondo e contestando ac¢des, recorrendo e requerendo, quando necessario, dentro dos prazos
legais; emitir pareceres e respostas a requerimentos; acompanhar e auxiliar na condugéo dos processos judiciais,
administrativos, legislativos ou atuacao junto ao Tribunal de Contas diretamente; diligenciar em busca das provas e
instrucbes necessarias para o fiel cumprimento do mandato; comparecer nas audiéncias pontualmente; comparecer
obrigatoriamente nas Sessdes Ordinarias e quando solicitado, nas extraordinarias, contribuir na elaboracdo de projetos
de lei, auxiliar os vereadores e membros das comissdes permanentes e temporarias, quando solicitado; contribuir na
atualizagdo de normas municipais e preservar os interesses individuais e coletivos, dentro dos principios éticos e de
modo a fortalecer o Estado Democratico de Direito, bem como desempenhar todas as atribuicbes de Procurador,
executando quaisquer outras atividades correlatas.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composi¢éo das provas no presente edital)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei Organica do Municipio de Indiapord e suas posteriores alteragdes (disponivel no endereco
https://sapl.indiapora.sp.leg.br/norma/1344); Regimento Interno da Camara Municipal de Indiapord e suas
posteriores alteracdes (disponivel no endereco https://sapl.indiapora.sp.leg.br/norma/2492); Estatuto dos Servidores e
suas posteriores alteracdes (disponivel no endereco https://sapl.indiapora.sp.leg.br/norma/1354); Teoria Geral do
Estado: Conceito de Estado; Sociedade; Elementos do Estado; Finalidade do Estado; Poder; Sufragio; Democracia;
Formas de Governos; Representacdo Politica; Presidencialismo; Parlamentarismo; Estado Federal; Direito
Constitucional: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Organizacao dos Estados (Municipios); Constituicdo Federal
de 1988; constitucionalismo; conceito, sentido e classificagdo das Constituicbes; Poder constituinte; eficacia e
aplicabilidade das normas constitucionais; controle de constitucionalidade de atos normativos; remédios
constitucionais. Direito Penal: Parte Geral (art. 1° ao 120); Parte Especial (Titulo Il — Dos Crimes contra o Patriménio);
Parte Especial (Titulo IV — Dos Crimes contra a Organizagdo do Trabalho); Parte Especial (Titulo VIII — Dos Crimes
contra a Incolumidade Publica; Parte Especial (Titulo IX — Dos Crimes contra a Paz Publica; Parte Especial (Titulo X —
Dos Crimes contra a Fé Publica; Parte Especial (Titulo XI — Dos Crimes contra a Administracdo Publica. Processo
Civil: Lei n°® 13.105/2015 - Cédigo de Processo Civil: Parte Geral - Livro I: Das Normas Processuais Civis; Livro II: da
Funcao Jurisdicional; Livro lll: Dos Sujeitos do Processo; Livro IV: Dos Atos Processuais; Livro V: Da Tutela Provisoria;
Livro VI: Da Formagdo, da Suspensdo e da Extincdo do Processo. Parte Especial - Livro I: Do Processo de
Conhecimento e do Cumprimento de Sentenca; Livro Il; Do Processo de Execucgdo; Livro lll: Dos Processos nos
Tribunais e dos Meios de Impugnacdo das Decisbes Judiciais; Livro Complementar: Disposi¢cdes Finais e
Transitorias. Direito Tributario — Codigo Tributario Nacional (Livros Primeiro e Segundo) e Codigo Tributario Municipal
(disponivel no enderego https://sapl.indiapora.sp.leg.br/norma/3061). Direito Administrativo: Bens Publicos; Manuais,
Comunicados e Sumulas do TCESP relacionados & Administragdo Publica Municipal; Direito Administrativo e
Administragdo Publica; No¢des Gerais de Direito Administrativo; Principios Administrativos Expressos e Reconhecidos;
Poderes e Deveres da Administragdo Publica; Ato Administrativo; Contratos Administrativos; Licitagdo (Lei 8.666/93 e
alteracdes posteriores); Decreto n. 9.412/2018, que atualiza os valores das modalidades de licitagdo de que trata o art.
23 da Lei 8.666/93; Pregdo Presencial e Eletronico; Servigos Publicos; Concesséo e Permissao de Servigos Publicos;
Administracdo Direta e Indireta; Responsabilidade Civil do Estado; Servidores Publicos; Intervencdo do Estado da
Propriedade; Desapropriacdo; Atuacdo do Estado no Dominio Econdmico; Controle da Administracdo Publica.
Legislacéo Geral: Lei Federal n° 13.019/2014; Lei Federal n° 12.527/2011; Improbidade Administrativa, A¢do Popular;
Acao Civil Publica, Estatuto da Cidade; Mandado de Seguranca, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto do
Idoso, Habeas Corpus, Habeas Data; Lei de Responsabilidade Fiscal; Interesses Difusos e Coletivos, Execucao Fiscal.
Lei Complementar n.° 64/1990 (Lei da Ficha Limpa); Sumulas Vinculantes; Enunciados das Sumulas do STJ e STF;
Jurisprudéncias do STJ e STF. Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo: Lei Organica e Regimento Interno
(disponivel no endereco https://www.tce.sp.gov.br/legislacaol/lei-organica-e-regimento-interno).
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ANEXO Il
CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

Divulgacéo do Edital de Abertura do Concurso Publico

05/04/2022

Impugnacéo ao Edital

05 a 07/04/2022

Periodo de Inscrigfes

05 a 20/04/2022

Ultimo dia para pagamento do boleto referente a inscrigéo 21/04/2022
Ultimo dia para envio dos laudos médicos (Upload) 21/04/2022
Divulgacdo da homologagdo das inscricdes e deferimento de atendimento especial e

29/04/2022

Convocacéo para as Provas Objetivas

Recurso da homologacgéo das inscrigfes

30/04 e 01/05/2022

Data de aplicacdo das Provas Objetivas e Provas Préticas

22/05/2022

Divulgacao do Gabarito Preliminar no site

23/05/2022

Prazo para interposicéo de recursos referente questfes da prova e gabarito

24 e 25/05/2022

Divulgacao do resultado preliminar do Concurso Publico

Até 10/06/2022

Prazo para interposicao de recursos sobre o resultado preliminar A definir
Publicacéo da Classificacdo Final A definir
Homologacé&o do Concurso Publico A definir
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