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Orgao: Ministério da Educagao/Universidade Federal do Ceara/Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas

EDITAL N° 51, DE 11 DE ABRIL DE 2022
CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

CAMPUS DA UFC EM SOBRAL

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da Universidade Federal do Ceard, no uso de suas
obrigacoes legais e estatutarias, tendo em vista o disposto no Decreto n° 7.485 de 18/05/2011, publicado
no DOU de 19/05/2011, e na Portaria Interministerial n°® 316 de 09/10/2017, publicada no DOU de
19/10/2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e do Ministério da Educacao,
considerando ainda, o que consta do Decreto n°® 9.739 de 28/03/2019, publicado no DOU de 29/03/2019
e da Resolugcao n°® O5/CEPE de 24/07/2019, alterada pela Resolucao n°® 15/CEPE de 24/05/2021, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que se acham abertas as inscricoes para Concurso Publico
para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, regido pela Lei n° 8.112/90,
combinada com a Lei n°12.772/2012, para o campus, setores de estudo e vagas a seguir indicados:

11. CAMPUS DA UFC EM SOBRAL

CURSO SETOR DE ESTUDO (a) DENOMINAGAO | REGIME | VAGAS
ggircsﬁggeia Psicologia Social do Trabalho e das Organizagoes | Adjunto-A 40h/DE | 01
Curso de Patologia Humana / Anatomofisiopatologia / "

Medicina Internato Auxiliar 20h 01

(a) Setor de Estudo € um conjunto de disciplinas que apresentem afinidades e objetivos comuns
tanto do ponto de vista cientifico como pedagogico e que configurem uma unidade clara de
conhecimentos.

DA QUALIFICACAO

2. O candidato aprovado devera comprovar, obrigatoriamente, até a data da posse, sob pena de
anulacao de sua inscricao e de todos os atos dela decorrentes, ser portador de diploma de graduagao e
titulo de doutor, obtidos na forma do disposto no paragrafo unico do artigo 37 da Resolugcao n’
05/2019/CEPE, os quais deverao atender, obrigatoriamente, as especificagcdes abaixo, considerando o
setor de estudo em concurso.

MESTRADO DOUTORADO

SETOR DE ESTUDO GRADUAGAO (Area/Subarea/Especialidade) | (Area/Subarea/Especialidade)

Psicologia Social do

Trabalho e das Psicologia Sem Exigéncia Na area do Concurso
Organizagoes

Patologia Humana /
Anatomofisiopatologia / | Medicina Sem Exigéncia Sem Exigéncia
Internato

DA INSCRICAO

3. A inscricao far-se-a, exclusivamente, mediante o e-mail do Campus interessado, para o qual
deverao ser encaminhados todos os documentos referentes a inscricao, no periodo das 8 (oito) horas do
dia 09 de maio de 2022 as 17 (dezessete) horas do dia 27 de maio de 2022:

Curso de Psicologia / Campus da UFC em Sobral - E-mail: coordpsicologia@sobral.ufc.br
Endereco Secretaria: Rua Coronel Estanislau Frota, 563, Centro, CEP: 62010-560, Sobral-CE.
Endereco eletrénico: www.psicologiasobral.ufc.br/pt/ - Telefone: (88) 3695-4639 / 4619 / 4641



Curso de Medicina / Campus da UFC em Sobral - E-mail: famedsobral@ufc.br

Endereco Secretaria: Av. Comte. Maurocelio Rocha Pontes, 100, Jocely Dantas de Andrade
Torres, CEP: 62.042-280, Sobral-CE.

Endereco eletronico: www.medsobral.ufc.br - Telefone:(88) 3695-4701 / 4702 / 4703

4. O candidato, brasileiro ou estrangeiro, devera solicitar a inscricao, obrigatoriamente, mediante
"Requerimento de Inscricao” dirigido ao Diretor do Campus interessado, disponivel no endereco eletronico
www.progep.ufc.br, corretamente preenchido e contendo todas as informagdes solicitadas. Para inscrever-
se, o candidato devera encaminhar para o e-mail do Campus interessado, informado no item anterior, os
seguintes documentos, conforme o disposto no artigo 5° da Resolugao n°® 05/2019/CEPE, do artigo 2° do
Decreto n°® 12.990/2014 e do inciso IV do artigo 3° do Decreto n°® 9.508/2018:

a) Requerimento de Inscricao, acima mencionado;
b) copia do documento de identificacao com fotografia;

c) copia do historico escolar do curso de graduacao. O histérico escolar podera ser substituido
por outro documento que comprove a graduagao exigida, observado o disposto no item 2 do presente
Edital;

d) copia do histérico escolar do curso de doutorado, de acordo com o disposto no item 2 do
presente Edital, podendo ser substituido por outro documento, que comprove o conhecimento do
candidato, somente para o Setor de estudo: "Psicologia Social do Trabalho e das Organizagoes".

e) titulo e resumo do projeto de pesquisa, ha area do setor de estudo; somente para o setor de
estudo: Psicologia Social do Trabalho e das Organizagoes.

f) comprovante do pagamento no Banco do Brasil da taxa de inscricao, através de Guia de
Recolhimento da Uniao - GRU, no Portal SIAFI, disponivel no enderego eletrénico
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp (Unidade Gestora: 153045; Gestao:
15224; Codigo de Recolhimento: 28883-7; Numero de Referéncia: 15304515224253; CNPJ do Contribuinte:
07.272.636/0001-31; Nome do Contribuinte/Recolhedor: Universidade Federal do Ceara), de acordo com
a denominacgao e o regime de trabalho constantes do Quadro do item 1 do presente Edital, a saber:

-Adjunto-A, no regime de 40h/DE, no valor de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais),
-Auxiliar, no regime de 20h, no valor de R$ 56,00 (cinquenta e seis reais).

g) laudo meédico, para o candidato que concorre a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia, tendo em vista o disposto no subitem 6.1;

h) Termo de Autodeclaracao, para o candidato que concorre a reserva de vagas para pessoas
negras, tendo em vista o disposto no subitem 7.1;

i) Declaracao de Doador para o candidato doador de medula 6ssea, em entidades reconhecidas
pelo Ministério da Saude, que pretende requerer a isencao do pagamento da taxa de inscrigao.

4.1. "O Requerimento de Inscricao’, assim como os demais Requerimentos utilizados quando da
realizacdo da inscricao e mencionados nos itens 4 e 5 do presente Edital, sdo acessados no endereco
eletronico www.progep.ufc.br no caminho: Concursos e Processos Seletivos > Legislagcao e Formularios >
Formularios e Requerimento de Inscricao.

4.2. Nao serd aceita, em qualquer hipotese, a realizagao de inscricao condicional € nem a
entrega ou juntada de documentos apos os prazos fixados neste Edital.

4.3. Nao havera devolucao da taxa e/ou dos documentos exigidos para inscricao, exceto, no que
se refere a taxa, no caso de anulacao da inscricao do concurso.

4.4. O candidato devera obter no endereco eletronico www.ufc.br ou www.progep.ufc.br: o
programa do concurso, as fichas de avaliagao das provas e a tabela para avaliagao de titulos.

4.5. A solicitacao de inscricao do candidato implicarda o conhecimento e aceitacao das normas
que regulamentam o Concurso, constantes do Decreto n°® 9.739/2019, da Resolucao n° 05/2019/CEPE,
alterada pela Resolucao n° 15/2021/CEPE, e do presente Edital, disponiveis no endereco eletrénico
www.ufc.br ou www.progep.ufc.br, para conhecimento dos interessados.



4.6. As informacodes sobre deferimento de inscricao, calendario das provas e divulgacao dos
resultados do concurso deverao ser obtidas pelo candidato atraves do e-mail do Campus interessado,
constante do item 3 do presente Edital.

4.7. A candidata lactante que deseje amamentar o filho, de até 06 (seis) meses, durante a prova
escrita, devera solicita-lo, no ato da inscricao, mediante "Requerimento Candidata Lactante’, disponivel no
endereco eletréonico www.progep.ufc.br. O Requerimento devera ser encaminhado para o e-mail do
Campus interessado, disponibilizado para inscricao no item 3 do presente Edital. A candidata devera
providenciar acompanhante para o filho que ficara em sala reservada, para onde a candidata se deslocara
para a amamentagao, acompanhada por uma fiscal.

4.8. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado na realizagao das
provas podera solicitar adaptacoes razoaveis, no ato da inscricao, mediante "Requerimento Tratamento
Diferenciado-Candidato com Deficiéncia" disponivel no endereco eletrénico www.progep.ufc.br, indicando
as tecnologias assistivas e as condigdes especificas que necessitara, conforme o disposto no artigo 4°, § 1°,
do Decreto n°® 9.508/2018. O Requerimento devera ser encaminhado para o e-mail do Campus
interessado, disponibilizado para inscricao no item 3 do presente Edital.

49. As tecnologias assistivas e as condicdes especificas solicitadas no "Requerimento
Tratamento Diferenciado-Candidato com Deficiéncia" para realizagcao das provas serao disponibilizadas ao
candidato, caso aprovado, quando do exercicio das atividades inerentes ao cargo de professor.

4.10. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional, de até 01 (uma) hora, para
realizacao da prova escrita, devera solicita-lo, no ato da inscricao, no "Requerimento Tempo Adicional-
Candidato com Deficiéncia’, disponivel no endereco eletronico www.progep.ufc.br, justificando e anexando
parecer de médico especialista nos impedimentos apresentados, conforme o disposto no artigo 4°, § 2°,
do Decreto n°® 9508/2018. O Requerimento devera ser encaminhado para o e-mail do Campus
interessado, disponibilizado para inscricao no item 3 do presente Edital.

5. O candidato podera solicitar isencao da taxa de inscricao, nos termos do Decreto n°
6.593/2008, publicado no DOU de 03/10/2008, mediante preenchimento do "Requerimento de Isencao
da Taxa de Inscricao" disponivel no endereco eletronico www.progep.ufc.br.

5.1. O "Requerimento de Isencao da Taxa de Inscricao" devera ser encaminhado para o e-mail do
Campus interessado, disponibilizado para inscricao no item 3 do presente Edital, no periodo das 8 (oito)
horas do dia 02 de maio de 2022 até as 17 (dezessete) horas do dia 04 de maio de 2022.

52. O Diretor do Campus interessado analisa as informagdes/declaracdoes contidas no
Requerimento de Isencao da Taxa de Inscricao e realiza, conforme o caso, a consulta ao REDOME (Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea) e providencia, junto a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(dicon.progep@ufc.br) consulta ao CadUnico. O candidato sera comunicado do deferimento ou nao da
solicitacao, mediante e-mail constante no Requerimento, até as 17 horas do dia 11 de maio de 2022.

5.3. Podem requerer a isengcao do pagamento da taxa de inscricao, conforme o disposto no
artigo 1° da Lei n° 13.656/2018, os candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para
Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou
igual ao meio salario minimo nacional e/ou os candidatos doadores de medula o0ssea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude, mediante envio da Declaracao de Doador.

54. O candidato que prestar informagao falsa com o intuito de usufruir da isencao do
pagamento da taxa de inscricao, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, estara sujeito a: cancelamento
da inscricdo e exclusdao do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologacao de seu
resultado; exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apdés a homologacao do resultado
e antes da nomeagao para o cargo; declaragao de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for
constatada apods a sua publicacao, de acordo com o artigo 2° da Lei n’ 13.656/2018.

DA RESERVA DE VAGAS

6. Pode concorrer a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, o candidato que se
enquadrar nas categorias citadas no Artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 de 20/12/1999, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004.



6.1. O candidato devera indicar no "Requerimento de Inscricao’, documento disponivel no
endereco eletréonico www.progep.ufc.br, que concorre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia,
anexar o laudo médico, conforme o disposto no inciso IV do artigo 3° do Decreto n°® 9.508/2018, e
observar se as atribuicdes do cargo sao compativeis com a deficiéncia declarada. O laudo médico devera
ser legivel, original ou copia autenticada, e atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas (CID), contendo o nome e
CPF do candidato e o nome e o CRM do médico que forneceu o laudo médico.

6.2 As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas, na forma do
§2° do Art. 5° da Lei n° 8.112/1990, bem como na forma do § 1° do Art. 1° do Decreto n°® 9.508/2018. O
percentual de reserva sera observado na hipotese de provimento, quando do surgimento de novas vagas,
para o mesmo setor de estudo, no prazo de validade do concurso.

6.3. Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, esse quantitativo sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, observado o
disposto no paragrafo 3° do Artigo 1° do Decreto n°® 9508/2018 e paragrafo 2° do artigo 5° da Lei n°
8.112/1990.

6.4. O candidato que concorre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, caso aprovado,
sera avaliado por Equipe Multiprofissional para comprovacao da deficiéncia declarada e da aptidao para o
exercicio do cargo pretendido, conforme o disposto no artigo 5° do Decreto n® 9.508/2018. O candidato
devera se informar, utilizando o e-mail do Campus, constante do item 3 do presente Edital, sobre o dia,
horario e local que devera comparecer a Equipe Multiprofissional, bem como sobre os documentos que
devera apresentar.

6.5. O candidato que concorre as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia concorrera,
concomitantemente, as vagas reservadas a ampla concorréncia, do mesmo setor de estudo, de acordo
com a sua classificacao no concurso.

6.6. Apos a posse no cargo, o candidato nomeado em vaga reservada a pessoa com deficiéncia,
nao podera arguir a deficiéncia declarada para justificar a concessao de aposentadoria.

7. Podem concorrer a reserva de vagas para pessoas negras aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscricao, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

7.1. O candidato devera indicar no "Requerimento de Inscricao" que concorre a reserva de vagas
para pessoas hegras, anexar o Termo de Autodeclaragao, documentos disponiveis no endereco eletronico
www.progep.ufc.br, tendo em vista o disposto no artigo 2° do Decreto n°® 12.990/2014.

7.2. As pessoas negras serao reservadas 20% (vinte por cento) das vagas, na forma do artigo 1°
da Lei n°®12.990/2014. O percentual sera observado na hipotese de provimento, quando do surgimento de
novas vagas, para o mesmo setor de estudo, no prazo de validade do concurso.

7.3. Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos
negros, esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragcao igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracao
menor que 0,5 (cinco décimos), conforme o disposto no § 2° do artigo 1" da Lei n° 12990/2014.

74. O candidato que concorre as vagas reservadas para pessoas negras concorrera
concomitantemente as vagas reservadas a ampla concorréncia, do mesmo setor de estudo, de acordo
com a sua classificacao no concurso.

7.5. Sera facultado ao candidato desistir de concorrer a reserva de vagas para pessoas hegras,
mediante Requerimento a ser encaminhado para o e-mail do Campus interessado, disponibilizado para
inscricao no item 3 do presente Edital, até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia do periodo de inscricao.

76. O candidato que concorre a reserva de vagas para pessoas negras, tera a sua
Autodeclaracao avaliada por Comissao de Heteroidentificagao, conforme o disposto na Portaria Normativa
n° 04/2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, publicada no DOU de 10/04/2018.
Referida Comissao emitira parecer sobre a confirmagao ou nao da Autodeclaracao, considerando, tao
somente, os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serao verificados, obrigatoriamente, com a
presenca do candidato.



7.7. O candidato devera se informar, utilizando o e-mail do Campus interessado, constante do
item 3 do presente Edital, sobre a data, horario e local que devera comparecer a Comissao de
Heteroidentificacao, bem como os documentos que devera apresentar. O candidato que nao comparecer
sera eliminado do concurso publico, conforme o disposto no paragrafo 5° do artigo 8° da Portaria
Normativa n°® 04/2018-MPDG.

7.8. O procedimento de heteroidentificacao sera filmado e sua gravacao sera utilizada na analise
de eventuais recursos interpostos pelos candidatos. O candidato que se recusar a realizacao da filmagem
sera eliminado do concurso publico, conforme dispde o artigo 10 da Portaria Normativa n°® 04/2018-
MPDG.

7.9. O parecer da Comissao de Heteroidentificacao sera divulgado no local de inscricdo. Sera
eliminado do concurso publico o candidato cuja Autodeclaracao nao for confirmada pela Comissao de
Heteroidentificagao, de acordo com o artigo 11 da Portaria Normativa n°® 04/2018-MPDG.

710. Cabera recurso a Comissao Recursal do parecer emitido pela Comissao de
Heteroidentificagcao, quando nao certificada a veracidade da Autodeclaragcao de candidatos
autodeclarados pretos ou pardos, que concorrem a reserva de vagas para pessoas hegras, conforme o
disposto na Portaria Normativa n°® 04 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, de
06/04/2018, publicada no DOU de 10/04/2018. O recurso devera ser encaminhado para o para o e-mail
do Campus interessado, disponibilizado para inscricao no item 3 do presente Edital, nos 02 (dois) dias uteis
apos a divulgacao do parecer da Comissao de Heteroidentificagao. O resultado do recurso sera divulgado
no local de inscricao e/ou endereco eletronico.

DAS PROVAS

8. O processo seletivo de que trata o presente Edital constara das seguintes provas e avaliagao
de titulos, a serem realizadas de acordo com o disposto nos artigos 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 25 e 26 da
Resolucao n” 05/2019/CEPE:

a) escrita subjetiva;

b) didatica;

c) defesa de projeto de pesquisa; somente para o setor de estudo: Psicologia Social do Trabalho
e das Organizacoes;

d) avaliacao de titulos.

8.1. A realizagao das provas e da avaliagao de titulos obedecera a sequéncia acima citada e s6
fara a prova subsequente o candidato aprovado na prova anterior, considerando-se imediatamente
eliminado o candidato que obtiver media aritmética inferior a 7,0 (sete) em cada uma das provas,
excetuando-se a avaliacao de titulos, de carater apenas classificatorio.

8.2. A primeira prova devera ocorrer no prazo minimo de 30 (trinta) dias da data de publicagcao
do Edital no Diario Oficial da Unido, conforme previsto na Portaria n°® 10.041/2021 do Ministério da
Economia, publicada no DOU de 20/08/2021.

8.3. E vedada ao candidato, durante a realizagao da prova escrita subjetiva:

a) consulta de qualquer material bibliografico ou anotagdes pessoais, sob pena de exclusao do
candidato;

b) utilizacdo de qualquer equipamento eletrénico, salvo expressa autorizagcao da Comissao
Julgadora, que sera valida para todos os candidatos.

8.4. Para participar da prova de defesa do projeto de pesquisa, o candidato devera entregar o
projeto de pesquisa completo, em O3 (trés) vias, cujo titulo e resumo foi entregue, anteriormente, no ato da
inscricao.

8.5. A entrega do projeto de pesquisa de que trata o subitem anterior se dara no local de
realizacao das provas no primeiro dia util apos a data de divulgacao do resultado da prova didatica.

8.6. As provas didatica e de defesa de projeto de pesquisa serao realizadas em sessao publica,
gravadas para efeito de registro, avaliagao e recurso, vedada a presenca de concorrente.



8.7. Para participar da prova de avaliacao de titulos, o candidato devera entregar o curriculum
vitae, em lingua portuguesa ou inglesa, em 03 (trés) vias, observado preferencialmente o padrao LATTES
do CNPQ, constando, da primeira via, as copias dos documentos comprobatorios.

8.8. A entrega do curriculum vitae de que trata o subitem anterior se dara no local de realizagao
das provas no primeiro dia util apos a data de divulgacao do resultado da ultima prova eliminatoria.

9. Cada candidato podera solicitar ao Presidente da Comissao Julgadora, no prazo de até vinte e
quatro horas apos a divulgacao do resultado das provas, vista ou copia das suas provas e/ou de suas
fichas de avaliacao e requerer, de forma fundamentada, a reavaliagao da pontuacgao atribuida a sua prova,
mediante Requerimento protocolado diretamente na secretaria do Campus interessado, nao tendo este
pedido efeito suspensivo, conforme o disposto nos paragrafos 2° e 3° dos artigos 18, 21 e 26 da Resolucao
n°® 05/2019-CEPE. O mesmo procedimento devera ser adotado no que se refere a avaliagao de titulos.

10. Nao sera dado provimento a recurso de nulidade, ou de qualquer natureza, sem
fundamentacao técnica ampla ou que nao guarde relacao com o objeto do concurso, ou, ainda, que tenha
carater manifestamente protelatério ou fora do prazo de 7 (sete) dias uteis, contados a partir do primeiro
dia util subsequente a publicizacao do ato, em quaisquer das instancias administrativas, sem efeito
suspensivo, observado o disposto nos paragrafos 1°, 2° e 3° do artigo 34 da Resolugao n°® 05/2019/CEPE.

DA CLASSIFICACAO

11. Os candidatos aprovados serao classificados com base no disposto nos artigos 27 a 31 da
Resolugao n° 05/2019/CEPE. Caso haja candidatos aprovados para vagas reservadas, o resultado devera
ser divulgado em O3 (trés) listas, conforme o tipo de vagas: ampla concorréncia; reserva para pessoas
negras e reserva para pessoas com deficiéncia, observado o disposto no anexo Il do Decreto n°
9.739/2019, conforme quadro abaixo:

E;i’?ael Vagas ofertadas no N° Maximo de Candidatos Classificados por Tipo de Vagas
Ampla Reserva para pessoas Reserva para pessoas Total
concorréncia negras deficientes

o1 03 01 01 05

11.1. Os candidatos nao classificados na forma prevista neste item, ainda que tenham atingido a
nota minima, estarao automaticamente eliminados do concurso.

11.2. Apds a utilizagcao dos critérios de desempate previstos no artigo 30 da Resolugao n°
05/2019/CEPE, todos os candidatos empatados na ultima classificacao de aprovados, por tipo de vagas,
de que trata o item 11, serao considerados aprovados.

11.3. O provimento das vagas, por setor de estudo, obedecera a seguinte ordem: ampla
concorréncia, ampla concorréncia, reserva para pessoas hegras, ampla concorréncia, reserva para pessoas
deficientes.

11.4. A vaga reservada e nao ocupada por candidato que concorre as vagas reservadas sera
preenchida por candidato aprovado, para o mesmo setor de estudo, que concorre as vagas previstas para
a ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificacao.

DO RESULTADO

12. A classificagao final dos aprovados serd homologada pelo Reitor e publicada, mediante
edital no Diario Oficial da Unido, em lista unica, contendo todos os candidatos aprovados para as vagas de
ampla concorréncia e, se houver, para as vagas da reserva, na forma do disposto no item 11.

DO PRAZO DE VALIDADE

13. O prazo de validade do Concurso de que trata o presente Edital sera de O1 (um) ano, contado
a partir da data de publicacao do Edital de Homologacao do Resultado no Diario Oficial da Uniao, podendo
ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracao.

DA NOMEACAO/POSSE E EXERCICIO



14. No ato da nomeacao/posse, o candidato devera comprovar que atende as exigéncias
estipuladas no artigo 37 da Resolucao n°® 05/2019/CEPE, sob pena de anulagao da sua inscricao e de
todos os atos dela decorrentes.

15. O candidato selecionado ingressara no nivel 1 da Classe A, percebendo as seguintes
remuneragoes, nos termos da Lei n° 13.325/2016, de acordo com a denominagao e o regime de trabalho
constantes do Quadro do item 1 do presente Edital, a saber:

a) Adjunto - A, com titulacao de doutor, no regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho
com dedicacao exclusiva (40h/DE), com proibicao de exercer outra atividade remunerada publica ou
privada, percebendo remuneracdo de R$ 9.616,18 (nove mil seiscentos e dezesseis reais e dezoito
centavos);

b) Auxiliar, com diploma de graduado, no regime de 20 (vinte) horas semanais de trabalho,
percebendo remuneracao de R$ 2.236,32 (dois mil duzentos e trinta e seis reais e trinta e dois centavos).

16. A carga horaria de que trata o item anterior sera distribuida em quaisquer dos 3 (trés) turnos
de trabalho, de acordo com a programacao estabelecida pelo Campus interessado.

17. O candidato nomeado devera ministrar, anualmente, uma carga horaria minima de aulas nos
cursos de graduacao da UFC, a ser definida pelo Campus interessado sem prejuizo de outras atividades
docentes, tendo em vista o disposto na Resolugao n° 23/2014/CEPE.

18. O candidato nomeado cumprird, obrigatoriamente, 64 (sessenta e quatro) horas de
atividades previstas no Programa de Formacao Docente durante o estagio probatorio.

19. O candidato devera ensinar as disciplinas do setor de estudo para o qual concorreu, bem
como, a critério do Campus interessado, quaisquer outras disciplinas que constem do seu curriculo de
graduacao ou pos-graduacao stricto sensu.

20. Sao atribuicdes do cargo de professor da carreira do magistério superior as atividades de
ensino superior, pesquisa e extensao constantes dos planos de trabalho da Universidade, bem como, as de
administracao universitaria e escolar.

DAS DISPOSICOES GERAIS

21. Nao sera permitida remocao, a pedido do servidor docente, antes de decorridos 36 (trinta e
seis) meses da data de entrada em exercicio, ou seja, antes do término do estagio probatorio, conforme
dispde o paragrafo 5° da Portaria n°® 3.022/2018 do Reitor.

22. A UFC podera, observada a ordem de classificagao, indicar para nomeagcao em outra
Instituicao Federal de Ensino/IFE candidatos classificados neste concurso. Caso o candidato nao aceite a
sua indicagao para outra IFE devera solicitar, por escrito, a sua permanéncia na relagao de classificados da
UFC.

23. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao-CEPE.

JOSE GLAUCO LOBO FILHO

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



