Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Guaporé
GABINETE DO PREFEITO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
EDITAL N° 877/2022 — ABERTURA E INSCRIGOES

O MUNICIPIO DE GUAPORE, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ n°
87.862.397/0001-09, com sede a Avenida Silvio Sanson, n® 1.135, Centro, representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Valdir Carlos Fabris, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos do artigo 37 da Constitui-
¢éo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO,
sob Regime Estatutario, para provimento de vagas legais e formacdo de Cadastro Reserva (CR) do Quadro
Geral dos Servidores do Municipio, com a execuc¢éao técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e
Solugdes Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a4 pelas
InstrugcBes Especiais contidas neste Edital e nas demais disposic¢des legais vigentes.

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital assim como os demais editais relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-4 com a afixa¢do no Painel de Publicacdo da Prefeitura Municipal de Guaporé e
nos sites da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal:
www.guapore.rs.gov.br, sendo seu extrato veiculado no DIARIO OFICIAL ELETRONICO — DOE e no
JORNAL TRIBUNA DA SERRA e divulgado na RADIO AURORA de Guaporé-RS.

1.2. E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

1.3. Este certame seguird as orientacdes contidas no Decreto Municipal n® 4.154/2009 e suas respectivas
alteracdes, que regulamenta os concursos publicos para os servidores do Municipio de Guaporeé.

1.4. Em decorréncia da pandemia do Coronavirus (COVID-19), as provas presenciais serdo aplicadas
observando os cuidados de distanciamento social, afericdo de temperatura e higienizagdo conforme as
orientacdes sanitérias vigentes, a serem detalhadas no Edital de Convocacao para as provas.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formacdo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro demonstrativo a seguir, e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame, conforme a conveniéncia do Municipio.

2.2. A aprovacgdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas o direito subjetivo
a nomeacgdo segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagéo.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGO, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

Vagas e/ou

N° Cargo Publico Cadastro

Reserva (CR)
CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL

a) ldade minima de 18 anos;
b) Ensino Fundamental Completo.

C.H. = Carga Horaria Semanal. CR = Cadastro Reserva.
* Os vencimentos bésicos referem-se ao més de margo de 2022.

C.H Vencimento
Basico*
(marg¢o/2022)

Requisitos minimos exigidos para o
cargo na posse Semanal

01 Cozinheira 02 44h R$ 1.356,85

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrucéo, registro e idade) do cargo decorrem da Lei Municipal n®
3.005/2009, que estabelece o0 novo plano de carreira dos servidores publicos municipais de Guaporé, institui
o respectivo quadro de cargos e da outras providéncias.

2.5. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.
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Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Guaporé
GABINETE DO PREFEITO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Publicacédo do Edital do Concurso Publico 20/04/2022
Periodo de Impugnacéo do Edital do Concurso Publico 20 a 26/04/2022
Comunicacado de Resultado dos Pedidos de Impugnacéo 27/04/2022
Periodo de inscricbes pela internet, através do site: 20/04 a 19/05/2022

www.legalleconcursos.com.br
Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas

das pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia de 19/05/2022
prova

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancéario (até as 18h) 20/05/2022
Edital de Homologacédo das InscricBes — lista preliminar de inscritos, reserva de 27/05/2022
vagas e condicdes especiais para o dia da prova

Periodo de recursos — homologacao das inscri¢cdes 30/05 a 1°/06/2022
Edital de Resultado da Homologacdo das Inscricdes — lista oficial de inscritos,

reserva de vagas e condi¢cdes especiais para o dia da prova, e Convocacao para 03/06/2022

as Provas Tedrico-Objetiva e Prética

Publicacao dos locais, data e hora das Provas Tedrico-Objetiva e Préatica 03/06/2022

Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos e Impressdo do

Cartdo de Confirmacao de Inscricdo 03 a 12/06/2022

Aplicacéo das Provas Tedrico-Objetiva e Préatica 12/06/2022
Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Teo6rico-Objetiva 13/06/2022*
Ato Publico de corre¢édo dos Cartdes-Resposta 13/06/2022
Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 14 a 17/06/2022
Periodo de vistas da Prova-Padréo 14 a 17/06/2022
Publicacdo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva 20/06/2022
Publicacdo das Notas Preliminares das Provas Te6rico-Objetiva e Pratica 20/06/2022

Periodo de solicitagdo de vistas do Cartdo-Resposta e da Ficha de Avaliagdo da

Prova Prética 20 a 22/06/2022

Periodo de recursos — Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetiva e Pratica 21 a 23/06/2022
Publicacao das Notas Oficiais das Provas Teorico-Objetiva e Pratica 24/06/2022
Homologacéo dos Resultados Finais 24/06/2022

*A publicagdo deste Edital dar-se-a no site do Municipio no dia 14/06/2022 visto o feriado municipal no dia 13-06-2022
(Santo Antbnio, Padroeiro do Municipio) conforme Lei 2033/97, de 18-03-1997).

3.2. Todas as publicagdes serao divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma,
no site www.legalleconcursos.com.br e no site da Prefeitura Municipal, www.guapore.rs.gov.br.

3.3. O Cronograma de Execuc¢do do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razéo de alguma alteracéo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.3.1. Destaca-se a possibilidade de alteracdo de datas de provas e etapas vinculadas em caso de alteragcédo
de legislacdo acerca dos protocolos de seguranca referentes a pandemia do Coronavirus (COVID-19).

3.4. As datas de provas poderdo ser alteradas em virtude de retificagdo ou caso se verifigue a
impossibilidade de realizacdo das provas ho mesmo dia e/ou turno.
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Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Guaporé
GABINETE DO PREFEITO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
CAPITULO IV - DAS INSCRIGOES

4.1. Para realizar inscricdo, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da
internet, que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional e navegador de
internet, através do endereco eletronico www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
Cronograma de Execucao.

4.2. No site, o candidato devera selecionar a opcdo Inscricdes Abertas, escolher a opcao Concurso
Publico — Guaporé/RS, e, na opcao Inscreva-se, preencher todo o formulario de inscrigdo.

4.3. No final da operacao, o candidato devera conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscricdo e o Boleto Bancério do Banco Banrisul. Este Gltimo deve ser
impresso pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento impreterivelmente até as 18 (dezoito) horas
do préximo dia util posterior ao término das inscri¢es.

4.3.1. O comprovante emitido apds a inscricdo somente terd valor probatério acompanhado do boleto
bancario e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. O holeto bancario devera ser pago, preferencialmente, no banco emissor do titulo.

4.4. Para realizar inscricdo, o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a
guem foi concedido igualdade nas condigfes previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal de
1988. O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscrigéo:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢cBes e pré-requisitos para inscricdo descritos neste Edital.
4.4.2. Efetuar o pagamento da inscricdo através do boleto bancario gerado no ato da inscrig&o.

4.5. A Prefeitura Municipal e a Legalle Concursos ndo se responsabilizam pelas inscricdes que ndo forem
efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagdo, se o candidato ndo comprovar
com a documentagdo necessaria 0 pagamento da taxa de inscrigdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto
da ficha de inscricdo, e quaisquer outros fatores exdgenos que impossibilitem que a Prefeitura Municipal
transfira os dados dos candidatos para a Legalle Concursos.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscrigcdo, assumira inteira responsabilidade pelas informacfes constantes
no seu formulério de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estard ciente das exigéncias e condi¢es
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que
informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscri¢cdo resultardo automaticamente
na sua desclassificacao.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.2. N&o serdo considerados os pedidos de inscri¢cdo via internet que ndo forem concretizados por falhas
de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

4.7. Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

4.7.1. Seréa indeferida do Concurso do Publico a inscricdo do candidato que realiza-la com o CPF de terceiro.
4.8. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

4.9. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as

penas da lei.
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Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Guaporé
GABINETE DO PREFEITO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

4.10. O candidato é responsavel pelas informacbes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.11. Apo6s cinco dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no site da Legalle
Concursos, a confirmacgdo do pagamento de seu pedido de inscri¢do.

4.12. DO VALOR DAS INSCRICOES: R$ 40,05 (quarenta reais e cinco centavos).

4.13. Nao havera devolucdo da taxa de inscricdo sob qualquer hipo6tese, salvo cancelamento do Concurso
Publico.

4.14. Nao serdo restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.

4.14.1. O candidato devera acompanhar a homologac&o da sua inscri¢do pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscri¢cbes, e, também, verificar se o pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.15. A Prefeitura de GUAPORE disponibilizara computador para acesso a internet durante o periodo de
inscrigfes, junto & Secretaria Municipal de Educacgéo, localizada na Av. Silvio Sanson, n° 1135, centro,
GUAPORE, de segunda a sexta-feira das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, exceto em
feriados e/ou ponto facultativo.

4.15.1. Em caso de davidas relativamente ao procedimento de inscricdes, é aconselhavel o envio de
e-mail para: contato@legalleconcursos.com.br.

4.15.2. Davidas quanto ao(s) requisito(s) do(s) cargo(s) e ao que compete a Prefeitura Municipal
poderdo ser esclarecidas pelo e-mail: prefeitura@guapore.rs.gov.br.

4.16. O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacéo das
provas, e de qualquer outra fase presencial, devera enviar copia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaracao digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste 0 nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos para o e-mail
contato@legalleconcursos.com.br.

4.17. As publicacBes referentes aos candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com o0 nome e 0
género constantes no registro civil.

4.18. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos 6rgdos que prestam servicos de recebimentos
bancarios essa determinagdo. Cabe ao candidato informar-se sobre os horarios de recebimento dos
estabelecimentos (tais como casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros), bem como verificar as regras
de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve etc., assim como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

4.19. O pagamento realizado no dltimo dia, porém, processado apos a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscricao.

4.20. O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necessaria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até o resultado da Homologacéo das Inscri¢cdes, encaminhando cépia do documento de identificacdo oficial
com foto.

4.21. Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento, endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricdes Homologadas, o candidato tera o
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Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Guaporé
GABINETE DO PREFEITO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

prazo de 72 (setenta e duas) horas, ap0s a divulgacdo da lista, para entrar em contato com a Legalle
Concursos, mediante contatos disponiveis no site.

4.22. A Legalle Concursos podera encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o enderego
eletrnico fornecido na ficha de inscri¢do, ndo isentando o candidato de buscar as informagfes nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacdo de avisos e
editais.

4.23. As inscri¢cdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizagéo.

CAPITULO V — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS CONDIGOES ESPECIAIS

5.1. De acordo com o disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99, n° 6.949/2009, e Lei Municipal n°® 3.004/2019, serd destinado e/ou reservado, as pessoas com
deficiéncia, 10% (dez por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas atribuicdes,
recomendacdes e aptidées especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das quais sejam
portadores.

5.1.1. A homologacao do concurso far-se-a em lista separada para os portadores de deficiéncia, constando
em ambas a nota final de aprovacéo, e classificacdo ordinal em cada uma das listas.

5.1.2. As nomeacdes obedecerdo predominantemente a nota final obtida, independente da lista em que
esteja o candidato.

5.2. Apé6s a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser utilizada para justificar a
concessao de aposentadoria ou de readaptacdo em outro cargo, salvo as hiplteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.3. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos, e que
se enquadram nas catedorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes,
assim definidas:

5.3.1. Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacao ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de func¢des;

5.3.2. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.3.3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcao Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores. Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma
da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica;

5.3.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacéo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; salude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;
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5.3.5. Deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

5.4. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiéncia, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscricao e enviar,
via meio eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato, Laudo Médico especifico escaneado, até o
dia determinado no Cronograma de Execucéo, contendo:

5.4.1. O nome completo e 0 n°® do RG do candidato, assim como uma descri¢cao detalhada da deficiéncia que
0 mesmo apresenta, bem como o cddigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencas — CID,
especificando claramente a deficiéncia.

5.4.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente possui deficiéncia ,
estando ela elencada no rol do Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.”. A lacuna deve ser preenchida com
um dos grupos apresentados no artigo citado: fisica, auditiva, visual, mental ou mdultipla.

5.4.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.4.4. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.5. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cfes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacdao e aos horarios e locais de realizagdo das provas, bem como a pontuagdo minima exigida.

5.6. Caso o candidato ndo declare sua deficiéncia no ato de inscri¢cdo, ndo podera invoca-la futuramente.

5.7. Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos & inspecdo médica oficial, nomeada pelo
Municipio, para a comprovacdo da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicoes;

5.8. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condigdes
especiais para realizacdo de prova, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscri¢éo,
indicando a condicdo de forma sucinta, e enviar a Legalle Concursos, via meio eletrbnico, até o dia
determinado no Cronograma de Execug&o:

5.8.1. O Requerimento de Condicdo(des) Especial(is), presente no Anexo IV deste Edital, devidamente
preenchido, em sua totalidade, e escaneado.

5.8.2. Laudo Médico especifico, escaneado, contendo:

5.8.2.1. O nome completo e o n° do RG do candidato, assim como uma descri¢do detalhada da necessidade
especial que o mesmo apresenta, bem como o cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencgas — CID, especificando claramente o motivador da necessidade.

5.8.2.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente s6 podera realizar a prova em
plena igualdade com os outros candidatos se .. A lacuna deve ser preenchida com a
necessidade especial adequada.

5.8.2.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.8.3. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.
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5.9. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR SALA DE AMAMENTACAO: A candidata que tiver necessidade
de amamentar em horério inferior ao periodo total de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital, devera
formalizar o pedido pela ficha de inscricdo, selecionando “Condi¢cdo Especial”’, informando “Sala de
amamentagédo” e devera encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletronico, até o dia determinado no
Cronograma de Execugéo, Laudo Médico, contendo:

5.9.1. O nome completo e 0 n° do RG da candidata.

5.9.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que a referida paciente encontra-se em periodo de
amamentacgdo exclusiva em periodos inferiores a horas.”. A lacuna deve ser preenchida com o tempo
maximo de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital.

5.9.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacéao.

5.10. Para a candidata com solicitagdo deferida, no dia de realizacdo da prova, devera levar acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos, que ficard em uma sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela
guarda da criancga.

5.10.1. A candidata que ndo levar acompanhante nédo realizara a prova. A Legalle Concursos e a Prefeitura
Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realizagdo das provas.

5.11. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR REALIZACAO DE PROVA APOS O POR-DO-SOL POR
MOTIVO RELIGIOSO: O candidato que precisar realizar prova, definida no Cronograma de Execucédo para
um sabado, e que € guardador deste dia por motivos religiosos, devera formalizar o pedido pela ficha de
inscricdo, selecionando “Condigdo Especial’, informando “Guardador do sabado por motivo religioso” e
devera encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, até o dia determinado no Cronograma de
Execucdo, Declaragcdo emitida por autoridade religiosa, contendo:

5.11.1. O nome completo e 0 RG do candidato.

5.11.2. O texto “Através desta Declaracdo, atesto que o referido cidaddo é pertencente a , a
gual determina a observancia da guarda do sabado, por exclusiva motivagao religiosa, sendo necessario a
realizac@o da prova apds o pdr-do-sol.”. A lacuna deve ser preenchida com o nome da instituicao religiosa,
ou semelhante.

5.11.3. O nome completo, a assinatura e o RG da autoridade religiosa responsavel por atestar a veracidade
da informagéo.

5.12. O candidato com deficiéncia, aprovado e nomeado para o cargo, poderd também, durante o exercicio
das atividades, ser submetido a avaliagdo por equipe multiprofissional, a qual bem identificara a
compatibilidade entre as atribuicbes da funcéo e a deficiéncia apresentada.

5.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao nas informacgdes prestadas na inscri¢ao.

5.14. N&o sera homologada reserva de vaga, solicitac6es de condi¢des especiais para a realiza¢éo da prova
e de sala de amamentacao do candidato e de realiza¢do da prova apos o por-do-sol por motivo religioso que
deixar de comprovar documentalmente quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.15. As condicBes especiais ofertadas na data de realizagcdo da prova tedrico-objetiva, assim como
elencadas no Requerimento presente no Anexo |V, s@o as seguintes:

5.15.1. Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomocao, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);
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5.15.2. Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo ou
motricidade comprometida, o fiscal ir4 preencher o Cartéo-Resposta na alternativa indicada em voz alta pelo
candidato, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

5.15.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) para candidatos com baixa visao;

5.15.4. Intérprete de Libras (para candidatos surdos, o profissional mediard a comunicacdo do candidato
com 0s ouvintes no ato da prova);

5.15.5. Ledor (para candidatos cegos ou com baixa viséo, o fiscal lerd em voz alta e pausadamente as
guestdes da prova, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

5.15.6. Sala proxima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

5.15.7. Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia
auditiva ou surdez, é oferecido tempo adicional para realizagdo da prova; no laudo médico devera constar
expressamente a necessidade de tempo adicional);

5.15.8. Uso de protese auditiva (para candidatos que ja facam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala; no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da protese auditiva);

5.15.9. Outras condi¢6es especiais de prova: serdo atendidos no dia da prova os candidatos que necessitem
de procedimentos especiais para realizacdo da mesma, desde que solicitados e comprovados, durante o
periodo de inscri¢des, por laudo médico e/ou documentos comprobatérios, e com solicitagéo deferida.

5.16. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicacdo das
provas devera portar atestado médico que o justifique e podera ter sua medicacéo verificada pelo fiscal de
prova.

5.17. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

5.18. N&o serdo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.
CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execucédo sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscri¢cdes, contendo o deferimento, ou ndo, das solicitagbes especiais de realizacao das provas.

6.1.1. Para confirmar sua inscricdo, o candidato deverd acompanhar o edital. Caso ela tenha sido indeferida,
o candidato podera apresentar recurso, conforme disposto neste Edital.

6.1.1.1. Se mantido o indeferimento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito
a devolucgédo da taxa de inscricdo, se paga.

6.2. O candidato ter4 acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e www.guapore.rs.gov.br.

6.2.1. Caso a inscricdo do candidato conste indeferida mesmo apés o pagamento tempestivo da taxa de
inscricdo, o candidato devera enviar, mediante recurso, 0 comprovante de pagamento com o respectivo
boleto bancério, nos prazos deste Edital.

6.3. Caso o nome do candidato nédo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento, e
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solicitar a realizagdo da prova em carater condicional.

6.3.1. O boleto bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao
Coordenador.

6.3.1.1. O candidato devera se apresentar no local em que sera aplicada a prova para o0 seu cargo.

6.4. Ap6s a realizacdo da prova, o boleto bancario e o comprovante de pagamento serdo submetidos a
verificacé@o, da qual ser4 exarado parecer da Comissdo de Concursos que servira de ato de homologacéo de
inscricdo e validacdo da pontuacéo obtida na prova realizada pelo candidato.

CAPITULO VIl - DAS PROVAS E ETAPAS

7.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo especificado nos itens seguintes:

PROVA AREA DO CONHECIMENTO / N° DINE VALOR F:OR MINIMO DE| VALOR NOTA TOTAL
CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | TOTAL | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,10 1 21,0
. Matematica 5 1,70 1 8,5
Teérico-
Objetiva Conhecimentos Gerais 5 1,70 1 8,5 40,0 80,0
(B)/(C) .
Legislagcéo 10 1,90 1 19,0
Conhecimentos Especificos 10 2,30 5 23,0
Préatica N - o
Avaliacao de Habilidade Pratica 20,0
(E)/(Q) §
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

***(E) Eliminatério / (C) Classificatério
CAPITULO VIII - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

8.1.1 A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, seréd aplicada a todos os cargos no dia
determinado no cronograma de execucdo e terd duragdo de 03 (trés) horas. A prova contara com 40
(quarenta) questdes de multipla escolha para todos os cargos, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C,
D e E), conforme o PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS do
Anexo Il deste Edital.

8.1.2. A prova teodrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara de questdes
objetivas, de mdultipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que CUMULATIVAMENTE:

8.1.2.1. Alcancar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova tedrico-objetiva.

8.1.2.2. N&o zerar(em) nenhuma area do conhecimento da prova tedrico-objetiva.

8.1.2.3. Obter(em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na nota na area de
conhecimentos especificos da prova tedrico-objetiva.

8.1.3. As questbes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento especificadas nos
Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.
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8.1.4. As questbes de conhecimentos basicos (lingua portuguesa, matematica, conhecimentos gerais,
legislagdo e conhecimentos especificos) serdo iguais aos cargos de mesmo nivel de escolaridade e turno de
realizagdo de prova.

8.1.5. INFORMACOES GERAIS:

8.1.5.1. Os locais da prova teodrico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologacdo das
inscricdes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica, sendo realizada no
TURNO DA MANHA.

8.1.5.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacédo correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horério determinado.

8.1.5.3. Em razdo do nimero de candidatos, as provas poderdo ser aplicadas em mais de um turno.

8.1.5.4. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele poderd apresentar o boleto bancario
referente a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitagcdo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizacdo da
prova para o0 seu cargo.

8.1.5.5. N&o seréa permitida a realizagcdo da prova aos candidatos cuja inscricdo ndo tenha sido homologada,
salvo na hip6tese anterior.

8.1.5.6. Os candidatos com diagnéstico de doencga infecciosa/contagiosa deverdo apresentar, no dia de
realizacdo das provas, para a Comissdo de Concursos responsavel do seu local de prova, atestado de
liberacdo do médico, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados
durante as Provas.

8.1.5.7. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em
razdo dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necesséaria seguranca na
aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.5.8. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, serd submetido ao sistema de
inspecéo antes do inicio das provas.

8.1.5.9. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a protese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.1.5.10. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenacao do local de
prova.

8.1.5.11. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impressédo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva nao personalizada eletronicamente, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

8.1.5.12. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséao digital de todos os candidatos no dia
de realizac&o das provas, bem como usar detector de metais.
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8.1.5.13. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de condi¢cdes
especiais de prova regularmente concedida.

8.1.5.14. Tendo em vista o processo eletrdnico de corregao, ndo sera utilizado processo de desidentificacéo
de provas.

8.1.5.15. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou a critérios de avaliagao/classificacao.

8.1.6. IDENTIFICACAO:

8.1.6.1. O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacao valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte
(no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.1.6.2. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢bes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.6.3. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. Nao ser& aceito cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, hem protocolo do
documento.

8.1.6.4. N&o serdo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares, tais como a Carteira Nacional de Habilitacdo digital, a Carteira de Trabalho digital e o Titulo de
Eleitor.

8.1.6.5. IDENTIFICACAO ESPECIAL: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido h4 no maximo 30
(trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impresséo digital em formulério préprio, assim como apresentacdo de outro documento
com foto e assinatura.

8.1.6.5.1. A identificacdo especial sera exigida também ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.1.6.5.2. A identificacdo especial serd exigida, ainda, caso o documento de identidade esteja violado ou
com sinais de violacao.

8.1.6.5.3. A identificagdo especial seré julgada pela Comissédo do Concurso da empresa Legalle Concursos.
Se a qualquer tempo for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato se utlizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.1.7. HORARIOS:

8.1.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta de seu local de realizacdo de
prova e o comparecimento no horario determinado antes do fechamento dos portdes de acesso.
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8.1.7.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do
horéario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta esferografica de material
transparente, de tinta preta e de ponta grossa.

8.1.7.3. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do
horéario previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como portdes de acesso, as portas
internas do prédio onde ocorrerdo as provas.

8.1.7.4. Ndo sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar
apos dado o fechamento dos portées.

8.1.7.5. Nao ser& permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, ap6s o fechamento dos portbes.

8.1.7.6. Apés o fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum candidato se ausente da sala de
aplicacdo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da leitura das instrucées
de prova pelos fiscais de sala.

8.1.7.7. Ao término da prova escrita o candidato devera devolver ao fiscal o Cartdo-Resposta
devidamente preenchido e o Caderno de Prova, tendo em vista a obrigatoriedade dos mesmos no
arquivo do Municipio, sendo que o Cartdo-Resposta sera o uUnico documento utilizado para a
atribuicdo dos pontos. Em nenhuma hip6tese o Caderno de Prova sera considerado para o fim de
atribuic&o de pontos.

8.1.7.7.1. A prova padréo estara disponivel no site da Legalle Concursos durante o prazo de recursos. Apés
o prazo de recursos ficara disponivel somente no site www.guapore.rs.gov.br. O candidato podera copiar
suas respostas para conferéncia de gabarito, em formulario préprio que estard anexado no Caderno de
Prova.

8.1.7.8. O controle e o aviso do horario sao de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.7.9. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar no recinto de prova,
somente poderda se retirar apés 01 (uma) hora do inicio da aplicagdo dessa, salvo se concedido condi¢bes
especiais e aprovado para a realizacdo das provas.

8.1.7.10. Em hipétese alguma haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horario designados.

8.1.8. PROCEDIMENTOS:

8.1.8.1. A Legalle Concursos disponibilizara embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para
guarda dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais nessa embalagem. Os pertences deveréo ficar abaixo da cadeira do candidato,
ou seja, em contato direto com o chéo.

8.1.8.2. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por
perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.8.3. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.1.8.4. Ao entrar na sala de realizagéo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.
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8.1.8.5. Podera ser exigido que o candidato se sente na carteira/cadeira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

8.1.8.6. Em cima da carteira, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material
transparente, de tinta preta e de ponta grossa, e documento de identidade.

8.1.8.7. Nédo sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.

8.1.8.8. N&o sera permitido ao candidato, durante a realizagdo da prova, utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou quaisquer outros acessorios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COMO O Pescogo.

8.1.8.9. Sera solicitado a 02 (dois) candidatos de cada sala que facam a verificacdo da inviolabilidade do
malote de provas da sua respectiva sala.

8.1.8.10. O candidato recebera o Caderno de Provas com o numero de questdes no total. Detectada
gualquer divergéncia entre o nimero de questdes previamente estabelecido no Edital e o da prova recebida,
o candidato devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo, inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do Caderno de Provas. O caderno de provas
somente poderd ser substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo posteriores ndo serédo levados a
termo.

8.1.8.11. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, 0
namero de inscricdo, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua op¢ao impressos no
Cartao-Resposta.

8.1.8.12. O candidato deve cumprir as orienta¢cdes impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartdo-
Resposta, sob pena de eliminagdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de acordo com as
orientacdes (exemplos de preenchimento) constantes no préprio Cartdo-Resposta, considerando o processo
eletrénico de correcéo.

8.1.8.13. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferogréfica de
material transparente, de tinta preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta é de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder de acordo com as instru¢cdes especificas
contidas neste edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

8.1.8.14. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencao do candidato.

8.1.8.15. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagdes na forma incorreta, ainda que legiveis.

8.1.8.16. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacdo da
leitura digital das respostas.

8.1.8.17. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automaética eliminacao do candidato do certame.

8.1.8.18. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacdo, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.
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8.1.9. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

8.1.9.1. Faltar no dia da prova, bem como ndo atingir a pontuagdo minima na prova teorico-objetiva,
conforme item 7.1 e subitens.

8.1.9.2. Por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
apresentar identificacdo especial que ndo seja aceita pela Comissédo do Concurso da Legalle Concursos.

8.1.9.3. Recusar-se a manter-se em siléncio, apés a entrada no local de prova.

8.1.9.4. N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

8.1.9.5. Manter em seu poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets etc.), devendo acomodéa-los no saco plastico fornecido
pelo fiscal de sala para este fim.

8.1.9.6. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizagcao da prova teérico-objetiva.

8.1.9.7. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartdo-Resposta.

8.1.9.8. Ndo permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.1.9.9. Fumar ou ingerir bebidas alc6olicas no ambiente de realizacao das provas.

8.1.9.10. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apds o
recebimento da prova.

8.1.9.11. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, em comunicacdo com outro
candidato, bem como utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
qualquer natureza.

8.1.9.12. For surpreendido portando materiais com contetido de prova no momento de sua realizag&o.

8.1.9.13. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizagao.

8.1.9.14. Descumprir as instru¢cbes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo-Resposta, em
especial quanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.1.9.15. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacao.

8.1.9.16. Permanecer, ap0s a entrega do Cartdo-Resposta, nas dependéncias do local onde realizara a
prova (banheiros, patio, corredores e demais instalagées).

8.1.9.17. Desobedecer a qualquer dos regramentos contidos neste Edital.

8.2. DA PROVA PRATICA:

8.2.1. Havera Prova Pratica, de carater classificatério e eliminatdrio, para o cargo de Cozinheira.
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8.2.1.1. A Prova Pratica sera aplicada a todos os candidatos, no mesmo dia da Prova Teérico-
Objetiva, no TURNO DA TARDE.

8.2.1.2. A prova pratica se destina a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos e técnicos que os
candidatos possuem no desempenho de atividades que séo inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstracdo pratica de sua habilitacdo na execucdo das atribuicées do cargo, resultando em Parecer de
Avaliacdo da Prova Prética.

8.2.2. INSTRUCOES GERAIS:

8.2.2.1. As provas préaticas serdo executadas conforme o ANEXO lll - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
deste Edital.

8.2.2.2. A prova prética sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de
execucdao atraves de edital de convocacao para a prova prética.

8.2.2.3. E de responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagéo da avaliagéo e o
comparecimento no horario determinado.

8.2.2.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato nédo
podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da realizacdo da
prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do
candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso. N&o serd aplicada prova fora do dia, horério e local

designados por edital.

8.2.2.5. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condi¢cdes meteoroldgicas (chuva,
tempestades, neve, etc.), para a realizacdo da Prova Pratica na data previamente fixada, a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua realizagéo.

8.2.2.6. Casos de alteragbes psicologicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxagBes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir,
ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento
diferenciado para nova prova.

8.2.2.7. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0s mesmos equipamentos, que serao
fixados pela Comisséo de Aplicacao de Prova Prética.

8.2.2.8. A Prova Prética podera ser filmada, a critério da Comissdo de Aplicacdo de Prova Pratica; as
gravacfes ndo serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em recurso
administrativo.

8.2.3. PONTUACAO:

8.2.3.1. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

8.2.3.2. Durante a prova prética, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferi¢éo final do
resultado.

8.2.3.3. O cometimento de faltas, que implicara langamento de pontos negativos, resultara na reducao da
nota final do candidato.

8.2.3.4. Critérios de Avaliacdo: Os candidatos serdo avaliados nas provas praticas em funcdo da
pontuacdo negativa, isto é, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se a seguinte pontuacéo:
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8.2.3.4.1. Faltas Eliminatérias: 20 (vinte) pontos negativos;
8.2.3.4.2. Faltas Graves: 10 (dez) pontos negativos;
8.2.3.4.3. Faltas Médias: 05 (cinco) pontos negativos;
8.2.3.4.4. Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.

8.2.3.5.5. O Anexo lll deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos
avaliadores na execuc¢éo da prova prética.

8.2.3.6. O candidato devera concluir a avaliacdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de lancamento de mais de 50% (cinquenta por
cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacao.

8.2.3.7. O candidato que n&o obtiver a pontuacdo minima exigida serd considerado eliminado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso.

8.2.3.8. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo das provas e/ou
a critérios de avaliacéo/classificacéo.

8.2.4. APLICACAO:

8.2.4.1. Os candidatos deverdo comparecer no horéario indicado individualmente no Edital de Convocacéao,
no local designado para a realizagdo da Prova Pratica, em trajes apropriados a sua realizacdo e munidos de
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condigbes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento.

8.2.4.2. Nao sera permitida a realizagdo da prova ao candidato que se apresentar ap6s 0 seu inicio.

8.2.4.3. O ndo comparecimento do candidato na Prova Prética implicara sua desclassificagdo do Concurso
Pdblico.

8.2.4.4. Por ndo haver previsdo de horério para o término das provas préticas, os candidatos deveréo
estar preparados no que se refere a alimentacéo e ao agasalho.

8.2.4.5. Durante a realizacao da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como
uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones celulares ou
gualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho
eletrénico devera desliga-lo. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por perda ou extravio de objetos e
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da avaliacéo.

8.2.4.6. A avaliagdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de nao identificagdo nominal,
constando apenas 0 numero da inscricdo do candidato. Os dois primeiros candidatos devem fazer a
abertura do malote de fichas de avaliagdo e o penultimo candidato deve permanecer no local de prova até
gue o Ultimo termine sua prova; os dois Ultimos candidatos fardo a conferéncia das fichas de avaliacdo e
presenciardo o lacre do malote de retorno.

8.2.4.7. Os candidatos serdo chamados para realizacao das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.2.4.8. Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. N&do sera
permitida a saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.
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8.2.4.9. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo da prova pelos fiscais de prova e receberdo
as instrugdes e indicagdo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

8.2.4.10. Havera tempo méaximo de realizacédo para a prova pratica, de até 20 (vinte) minutos por candidato,
sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.

8.2.4.11. Ao final da realizacdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliacdo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacéo.

8.2.4.12. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucdo das tarefas estardo
disponiveis no local.

8.2.4.13. Os avaliadores da Prova Prética terdo autonomia para interromper a execucao da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso, 0
candidato sera eliminado do Concurso Publico.
8.2.4.14. Na aplicagdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da Legalle Concursos, podera ser procedida, a critério da Comissao de
aplicagdo da Prova Pratica, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria
capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

CAPITULO IX — DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execucao e sdo destinados a(o):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
9.1.2. Homologacgéo das inscri¢des;
9.1.2. Gabarito das provas (discordancia da formulacdo da questdo e da resposta apontada);
9.1.4. Notas das provas tedrico-objetivas;

9.1.5. Notas das provas préticas.

9.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletrdnico que seréa disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.2.1. Os recursos deverdo ser desidentificados, ndo podendo o candidato inserir seu nome ou qualquer
outra expressdo que o identifique. Os recursos seréo respondidos sem a identificacdo do candidato.

9.2.2. Todo e qualquer recurso interposto, em qualquer das fases recursais previstas neste Edital, sera
devidamente desidentificado, quando da oportunidade de julgamento e consequente resposta, a fim de
preservar o principio da impessoalidade.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padrao para todos os cargos.

9.4. Ndo serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato podera interpor quantos recursos julgar necessarios, porém devera sempre utilizar
formularios distintos para cada recurso (questao).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste edital
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serdo indeferidos.
9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo seré@o preliminarmente indeferidos.
9.9. Recurso sem fundamentacao tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.
9.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.
9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que ndo forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

9.14. Em hipoétese alguma seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacéo definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teérico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para os que ja haviam computado a questdo como
correta antes da anulacao.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido & quest@o conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva, por forca de impugna¢des ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencéo/alteracdo disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o seréo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracao valera para todos os candidatos, independente de terem ou néo recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questfes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulagao de questes ou respostas.

9.22. Somente havera anulagao de questao da prova tedérico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulagdo de questao
devidamente fundamentada.

9.23. POSTO PRESENCIAL PARA RECURSOS: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador, para a interposi¢cdo de recursos e impugnacdo do edital, junto a
Prefeitura Municipal, situada na Avenida Silvio Sanson, n® 1.135, Centro, no horario das 08h30min as
11h30min, e das 13h30min as 16h30min, de segunda a sexta-feira, exceto em feriados e ponto facultativo.

CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
10.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacao final obtida.
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10.1.1. Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam
como pessoa com deficiéncia, além de figurar na lista de acesso universal de classificacdo, terdo seus
nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo da lista de acesso
universal.

10.2. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuacdo obtida na prova tedrico-objetiva, somada a
prova pratica e de titulos, quando for o caso.

10.3. Em caso de empate na classificacéo dos candidatos, seréo observados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA LEGAL: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°.
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA LEGAL: Candidato que exerceu funcdo efetiva de jurado, de acordo
com a Lei Federal n° 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.3.3.1. Maior pontuacao na prova tedérico-objetiva;

10.3.3.2. Maior pontuag&o na prova pratica;

10.3.3.3. Maior pontuagdo na area/contetdo de Conhecimentos Especificos da prova tedrico-objetiva;
10.3.3.4. Maior pontuacgdo na area/contetdo de Legislacao da prova tedrico-objetiva;

10.3.3.5. Maior pontuacgédo na area/conteddo de Lingua Portuguesa da prova tedrico-objetiva;
10.3.3.6. Maior pontuacao na area/conteido de Matematica da prova teorico-objetiva;

10.3.3.7. Maior pontuacado na area/conteddo de Conhecimentos Gerais da prova tedrico-objetiva.

10.3.4. SORTEIO PUBLICO PELA LOTERIA FEDERAL, se o empate persistir, para situacbes de empate
de até 2 (dois) candidatos em uma mesma posi¢ao, de acordo com 0 que segue:

10.3.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal do dia
imediatamente anterior ao da aplicacédo da prova teorico-objetiva;

10.3.4.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem de desempate sera crescente;

10.3.4.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

10.3.4.4. O sorteio publico e a definicdo do Gltimo critério de desempate seréo realizados antes da realizacéo
das provas, como garantia de independéncia e isonomia de resultados, na data prevista no Cronograma de
Execucdo do item 3.1 deste Edital.

10.3.5. SORTEIO EM ATO PUBLICO, se o empate persistir, para situacbes de empate de 3 (trés) ou mais
candidatos em uma mesma posicao, divulgado através de Edital de Convocacao;
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10.3.6. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcéo efetiva de jurado serdo validados através da apresentacao de
documentos especificos.

10.3.6.1. A comprovagdo para validagdo do subitem 10.3.1. dar-se-a através do envio eletronico de
documento oficial conforme item 8.1.6.1, na Area do Candidato, durante o periodo de inscri¢des.

10.3.6.2. A comprovagdo para validacdo do subitem 10.3.2. dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatéria de exercicio da fungéo de jurado em tribunal do jiri na Area do Candidato durante o periodo
de inscri¢des.

10.3.6.3. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portétil) e tamanho de
até 5 MB (megabytes).

10.4. A classificacdo serd apurada somente apos a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.4.1. As classificagbes especiais (cotas para deficiente) serdo divulgadas no resultado final.

10.5. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, serd igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva e prova préatica.

CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, & ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto a Prefeitura
Municipal.

11.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologacao dos resultados finais. Apds esta data, a atualizagao
de dados deve ser dirigida a Prefeitura Municipal.

11.3. A nomeagdo e a convocacao do candidato classificado dar-se-4 mediante publicacdo no Diario Oficial
Eletrdnico do Municipio - DOE, pelo link pmguapore.domeletronico.com.br.

11.4. O municipio podera cientificar o candidato através de endereco eletrénico ou por convocacao pessoal
(presencial ou via correio - AR), conforme dados informados na ficha de inscrig&o.

11.5. O prazo para posse a ser observado pelo candidato nomeado é o que constar na convocagao,
publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, independentemente, de envio do mesmo por outros
meios. E de exclusiva responsabilidade do candidato classificado manter seus dados atualizados, bem
como acompanhar as publicagdes no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio — DOE.

11.6. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar
reclassificacdo para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacdo e a validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

11.7. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacao do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracao Municipal.

11.8. No caso de nomeacao, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo so6 lhes sera deferida
no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacoes:
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11.8.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;
11.8.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
11.8.3. Cédula de Identidade original ou cépia autenticada;
11.8.4. Cadastro de Pessoas Fisicas original ou cépia autenticada;
11.8.5. Estar quite com as obrigagfes eleitorais;
11.8.6. Estar quite com as obrigacdes militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

11.8.7. Possuir o grau de instrucdo e a habilitacdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-0s na
data da posse;

11.8.8. Firmar declaracédo de que ndo exerce outro cargo publico, salvo os acumulaveis nas condi¢cdes do
art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, na ocasido da posse;

11.8.9. Documentos que comprovem as condi¢des previstas no Capitulo | — item 2.3 deste Edital (requisitos
exigidos para o cargo, acompanhado de fotocopia);

11.8.10. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspecdo médica oficial.

11.9. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos 0s
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigbes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.10. A comprovacgéo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicdes do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;

11.11. No caso de nomeacdo, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo so lhes sera deferida
se apresentarem declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme
disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declaracdo de bens ou
valores que integram o patrimdnio até a contrata¢do, ou a Ultima declaragéo de imposto de renda.

11.12. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

11.13. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma inspecao
médica oficial, do Municipio, para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuiges do cargo.

CAPITULO XII — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao
horario oficial de Brasilia/DF.

12.2. O nome, 0 numero de inscricdo e os resultados dos candidatos inscritos séo passiveis de publicacédo
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
ndo apresentam relagdo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.
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12.4. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaragéo especifica e individual.

12.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibicdo de copia, citacédo,
utilizagdo, reprodugéo, publicagdo na internet, ainda que parcial, utilizagdo para fins comerciais ou nédo, sem
autorizagdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.5.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as sancdes legais
cabiveis.

12.6. N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagfes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizagdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacéo, entre outros.

12.7. VISTAS DE DOCUMENTOS: Sera oportunizado vistas do Cartdo-Resposta da prova tedrico-objetiva,
do parecer de avaliagdo da prova pratica em concomitancia ao periodo de recursos respectivos, iniciando
com a publicacdo do edital de notas e encerrando um dia antes do término do prazo de recursos. A
solicitagéo deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da Legalle Concursos.

12.8. ATO PUBLICO DE CORRECAQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e digitalizados em ato publico presencial a ser realizado em local, data e
horario a ser divulgado pelo Edital de Convocagédo para a Prova Teorico-Objetiva.

12.9. A Legalle Concursos ndo fornecera atestado de comparecimento em quaisquer provas. O candidato
deve utilizar-se das publica¢des oficiais para comprovar sua participagédo nas provas.

12.10. Para trabalhar com arquivos no formato PDF — Unico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos — obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

12.11. Os candidatos, desde ja, ficam cientes das disposi¢cdes constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° -
lll, da Constituicdo Federal, que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria,
observadas as demais disposi¢des elencadas naquele dispositivo.

12.12. A inexatiddo das informac8es, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.

12.13. Havendo disposi¢cBes contraditorias neste Edital e nos seguintes, prevalecera, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3°) a mais benéfica ao maior numero de
candidatos.

12.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Coordenacéo e Fiscalizacdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solu¢des Integradas Ltda.

12.15. Fazem parte do presente Edital:

12.15.1. Anexo | — Atribuicdes dos cargos;

12.15.2. Anexo Il — Programa da Prova Tedrico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas;
12.15.3. Anexo lll — Programa da Prova Prética;

12.15.3. Anexo IV — Requerimento de condi¢Bes especiais para o dia de prova.

Avenida Silvio Sanson, n° 1.135, Centro, Guaporé/RS, CEP 99.200-000
Telefone: (54) 3443-6129 — Site: www.guapore.rs.gov.br legCI"e
Pagina 22 de 30



Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Guaporé
GABINETE DO PREFEITO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
CAPITULO XIIl — DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos e SolugBes Integradas Ltda., como Banca Executora
deste Concurso, para:

13.1.1. Receber os requerimentos de inscri¢cdes;

13.1.2. Emitir os documentos de homologacéo das inscricdes;

13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas, praticas e de titulos;

13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital;

13.1.5. Emitir relatérios de classificagdo dos candidatos;

13.1.6. Prestar informac8es sobre os Concursos dentro de sua competéncia,;

13.1.7. Atuar em conformidade com as disposi¢cOes deste edital, prestando assessoria de inscricbes e
fiscalizagdo, servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a

analista e assistente de TI e responséavel pelo apoio, divulgacéo e realizacédo de eventos;

13.1.8. Responder, em conjunto com o Municipio, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacdo ministerial.

CAPITULO XIV — DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o concurso e que trata deste edital € da Comarca
de Guaporé/RS.

Guaporé/RS, 20 de abril de 2022.

Valdir Carlos Fabris,
Prefeito Municipal de Guaporé/RS.

Registre-se e Publique-se.

Sandra Agosti

Secretéria de Administracao

Publicado no informe oficial eletrénico www.guapore.rs.gov.br/pagina/informes-oficiais-meio-eletronico, no
Diario Oficial Eletrdnico do Municipio e no Quadro de Publicagbes Oficiais do Municipio.
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ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

*»**As atribuicdes transcritas nesse anexo ndo substituem o texto integral da Lei Municipal n° 3.005,
de 21 de dezembro de 2009, bem como suas respectivas alteracdes das leis que criam, ampliam e
regulamentam os cargos constantes nesse Edital.

COZINHEIRA

Sintese dos Deveres: Confeccionar a merenda escolar e proceder a limpeza em geral decorrente desta
funcdo nos estabelecimentos de ensino.

Exemplos de Atribui¢cBes: Executar, sob orientagdo de Nutricionista, as tarefas relativas a confecgdo da
merenda escolar; preparar refeicdes balanceadas de acordo com o cardépio pré-estabelecido; exercer
perfeita vigilancia técnica sobre a condimentacdo e coccdo dos alimentos; manter livres de contamina¢éo ou
de deterioracdo os géneros alimenticios sob sua guarda; selecionar os géneros alimenticios quanto a
guantidade, qualidade e estado de conservacdo; zelar para que o material e equipamento de cozinha
estejam sempre em perfeitas condi¢cdes de utilizacéo, higiene e seguranca; operar com fogdes, aparelhos de
preparacdo ou manipulacdo de géneros alimenticios, refrigeragdo e outros; servir a merenda nos utensilios
préprios, observando as quantidades determinadas para cada aluno; distribuir a merenda e colaborar para
gue os alunos desenvolvam habitos sadios de alimentacéo; recolher, lavar e guardar utensilios da merenda,
encarregando-se da limpeza geral da cozinha e refeit6rio; executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
***As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial nao

retira o direito da Banca de se embasar em atualizacdes, outros titulos e publicacfes ndo citadas nesta
bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado pelo
Decreto Federal n°. 6.583, de 29/09/2008, poderdo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas
das questBes das provas; e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a resolucéo das
mesmas.

***As atualiza¢Oes das leis devem ser consideradas na data de publicacéo deste Edital.
LINGUA PORTUGUESA

Ensino Fundamental: Cozinheira.

Leitura e compreenséo de textos: assunto e estruturacdo. ldeias principais e secundarias. Relagdo entre ideias.

Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informacg8es implicitas: pressupostos e

subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras e expressées no

texto. Estrutura e formacado de palavras. Aspectos linguisticos: relac6es morfossintaticas. Ortografia: emprego de

letras e de acentuacéo gréfica, conforme o sistema oficial vigente (Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa de

1990). Emprego de mailsculas e minusculas. Grafia do m antes do p e b. Emprego das letras h, ch/x, ¢/ss, s/z,

ofj, slss, rt/rr. Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e

digrafos. Pontuacéo (ponto final, ponto de exclamacao, ponto de interrogacéo, dois pontos, travessao e virgula).

Relacdes entre fonemas e grafias. Flex6es e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversao.

Pontuacéo. Redacéo oficial: padréo oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna; Nova Fronteira,
2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl. e
atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualizag6es até a data de publica¢&o do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo: Companhia

Editora Nacional, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo, 2014.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao. 5. ed. 42 reimpressao.

S&o Paulo: Atica, 2010.

6. LUFT, Celso Pedro. Dicionério préatico de regéncia nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2017.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos que
contenham os contetdos indicados.

oA

MATEMATICA

Ensino Fundamental: Cozinheira.

Sistema de numeracdo decimal. NUmeros naturais: operagcfes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo),

expressdes numeéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicdo em fatores

primos, minimo mdultiplo comum e méximo divisor comum. NUmeros fracionérios: representacdo e leitura,

equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Numeros

decimais: representacao e leitura, transformacdes (escrita de fracdo e nimero decimal), comparacéo, operagbes

(adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Sistema monetéario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento,

superficie, massa, volume, capacidade e tempo. No¢Bes de porcentagem. Aplicacdo dos contelidos acima

listados em resolucéo de problemas.

1. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1, 2 e 3.
Séo Paulo: Editora FTD, 2013.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemaética: contexto e aplicacdes. Volume Unico. 52 Edi¢do. S&o Paulo: Editora Atica,
2011

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Logico Simplificado. Campus, Elsevir, 2015.
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4. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 5% a 82
séries. Sao Paulo: FTD, 2014.

5. |EZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume (nico - 62
Ed. Editora Atual, 2015.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2 e
3. Séo Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. SILVEIRA, Enio. Matemética: compreenséo e pratica. 3. ed. S&o Paulo: Moderna, 2015.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos que
contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS

Ensino Fundamental: Cozinheira.

Conhecimento Gerais: Dados histéricos, geopoliticos e socioeconémicos, do municipio, do estado, do pais, e do
mundo. Informacdes sobre artes, esportes, politica, economia e cultura. Meio Ambiente, desenvolvimento
sustentavel, ecologia e descarte correto de residuos. Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema, Generalidades e
conceitos do Brasil, Rio Grande do Sul e do Mundo. Histéria e Geografia Gerais Mundiais, do Brasil, do Estado e
do Municipio. Atualidades no Brasil: Cenario politico brasileiro. Operagdo Lava Jato e implicagdes nacionais:
habeas corpus, prisdo preventiva, imparcialidade judicial, foro privilegiado, policia federal. Reforma trabalhista.
Mobilidade urbana. Problema de moradia nos grandes centros urbanos. Centendrio da morte de Olavo Bilac.
Operacdo Carne Fraca. Privatizagcbes do Governo Temer. Acessibilidade e o papel das politicas publicas.
Intolerancia e Xenofobia. Crise econdmica. Reforma politica. Condenac¢do do ex-presidente Lula. Sistema
prisional brasileiro. Histéria da salde publica no Brasil. Debate sobre cultura do estupro. Bullying. Naufragios.
Cotas sociais e raciais. Massacre indigena. Fim da misséo de Paz no Haiti. Eleicdes 2018. Documentos da cia
sobre a ditadura brasileira. Protesto dos caminhoneiros e o preco da gasolina. 30 anos de constituicdo cidada.
Intervencdo federal. Estatuto do desarmamento. Malala no Brasil: 0 empoderamento feminino vem da escola.
Crise dos combustiveis e a matriz energética brasileira. Corrup¢do durante o regime militar. Suspensdo da
sobretaxa do aco pelos EUA ao Brasil. Fake News e o cenério politico nas eleicdes de 2018. Petrdleo e sua
importancia na politica brasileira. Como é calculado o PIB. Fatos sobre a desigualdade de género no Brasil.
NAFTA e a relacdo com o Brasil. Desastres ambientais: Mariana e Brumadinho. Incéndio do Museu Nacional do
Rio de Janeiro. Enem digital. Reforma da previdéncia. Pacote anticorrupcdo. Governo Bolsonaro. Acordo
Mercosul e Unido Europeia. Missdo permanente do Brasil na ONU. COAF. Milicias no Brasil. Atualidades no
mundo: Governo de Donald Trump e a Politica Imigratéria dos EUA. Coreia do Norte. Guerra na Siria. Brexit.
Diaz-Canel e 0o novo governo cubano. Revoltas de 1968. Refugiados. Acordo de Paris. Crise na Venezuela e
Governo de Nicolas Maduro. Atentados Terroristas. Racismo nos EUA. Os 100 anos do fim da Primeira Guerra.
Os 200 anos do nascimento de Karl Marx. Os 100 anos do nascimento de Nelson Mandela. Equilibrio de forcas
no Oriente Médio. Os 50 anos da morte de Martin Luther King. Furacdo Irma. Atentado em Las Vegas. Kremlin e
a corrida armamentista. Copa do Mundo 2018. Assédio sexual em Hollywood. 70 anos do estado de Israel e a
inauguracdo da embaixada americana em Jerusalém. NegociacGes e reaproximacdo das coreias. Sistema
politico da Russia. Angela Merkel e a Alemanha. Terremotos na Bolivia. Mudanca de liderangca em cuba. Histéria
da ocupacdo da Arménia pela Turquia. Instabilidade econdémica da argentina. A década da china. Riscos dos
agrotoxicos. Ird e seu Programa Nuclear como ameaca global. Terremotos e tsunamis na Indonésia. Nova rota da
Sede Chinesa. Catalunha e o movimento separatista da Espanha. Novo bloco Prosul.

1. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicages oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e diversos

gue contenham os contetdos indicados.

LEGISLACAO

Ensino Fundamental: Cozinheira.

Lei Organica do Municipio e alteracdes (todos os artigos). Regime Juridico dos Servidores Municipais e
alteracbes (todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a 69).
Lei Orgénica da Saude.

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. GUAPORE. Lei Organica Municipal, e alteracdes.
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3. GUAPORE. Lei Municipal n° 3.004, de 21 de dezembro de 2009. Dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos do Municipio de Guaporé, e alteragoes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ensino Fundamental: Cozinheira.

Conhecimentos gerais sobre as funcfes, materiais e ferramentas. Normas Regulamentadoras (NR), relativas a

seguranca e saude do trabalho. Equipamentos que auxiliam no desenvolvimento do trabalho. Relagdes Humanas

e interpessoais. Acidentes de Trabalho. EPI. Legislagdo em geral aplicavel ao cargo. Dietética: mensuragdo de

alimentos, ingredientes liquidos, ingredientes pastosos ou gordurosos, medidas caseiras, redacéo de receitas

culinérias. Alimentos e técnicas: alimentos naturais e alimentos industrializados. Técnicas béasicas de pré-preparo,
separacao de partes e preparo de alimentos. Processos béasicos de cocgao: calor umido, a vapor e seco. Cereais:
conceito, valor nutritivo, estrutura dos gréos, digestibilidade, armazenamento, tipos de cereais, formas de

consumo e preparacdo. Massas. Paes. Verduras e legumes: conceito, valor nutritivo, armazenamento e

classificagdo. Frutas: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificag8o. Leite: conceito, valor nutritivo,

armazenamento e classificacao, tipos de leite. Queijos: conceito, valor nutritivo, tipos de queijo, armazenamento e

classificagdo. Carnes: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificacéo, tipos de corte (bovina, suina e

aves), pescados. Ovos: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificacdo. Oleos e gorduras: conceito,

valor nutritivo, armazenamento, tipos (vegetal, soja, misto, oliva) e classificacdo. Acucares: conceito, valor
nutritivo, armazenamento, tipos (refinado, demerara, cristal, confeiteiro, mascavo e liquido) e classificacéo.

Caldos, molhos e sopas: conceito, valor nutritivo, tipos de caldo (de carne, de frango, de legumes, consomé),

tipos de molho (engrossados, emulsionados, com amido, liquidos, de tomate, para massas, de manteiga e doces)

e tipos de sopas (mista, puré, creme e velouté), armazenamento e classificacdo. Esséncias, especiarias, ervas e

temperos: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificagdo. Pontos de cozimento. Reaquecimento de

refeices. Conversdo de receitas. Descongelamento. Branqueamento de vegetais. Cozimento de carnes.

Fermenta¢@o de massas. Aproveitamento de alimentos. Pirdmide alimentar. Contetdos relacionados com as

atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de Atengao Béasica. Caderno de
Atencdo Baésica - Saude da crianga: aleitamento materno e alimentacdo complementar. 2. ed. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2015. Disponivel em: <http://www4.planalto.gov.br/consea/publicacoes/alimentacao-
infantil/cadernos-de-atencao-basica-saude-da-crianca-aleitamento-materno-e-alimentacao-complementar>.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Manual
operacional para profissionais de salde e educacédo: promocdo da alimentacdo saudavel nas escolas.
Brasilia: Ministério da Saude, 2008. Disponivel em:
<http:/Mmww4.planalto.gov.br/consea/publicacoes/alimentacao-infantil/manual-operacional-2013-promocao-da-
alimentacao-saudavel-nas-escolas/7-manual-operacional-2013-promocao-da-alimentacao-saudavel-nas-
escolas.pdf>.

3. INSTITUTO KAIROS; Badue, Ana Flavia Borges; Chmielewska, Danuta. Controle Social na Alimentag&o
Escolar. Séo Paulo: 0] Instituto, 2011. Disponivel em:
<http://iww4.planalto.gov.br/consea/publicacoes/alimentacao-infantil/controle-social-na-alimentacao-escolar/8-
controle-social-na-alimentacao-escolar.pdf>.

4. ANVISA. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. GUIA DE BOAS PRATICAS NUTRICIONAIS:
Restaurantes Coletivos. Brasilia, junho de 2014. Disponivel em:
<http://iww4.planalto.gov.br/consea/publicacoes/outros-assuntos/guia-de-boas-praticas-nutricionais-para-
restaurantes-coletivos/8-guia-de-boas-praticas-nutricionais-para-restaurantes-coletivos.pdf>.

5. ANVISA. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. GUIA DE BOAS PRATICAS NUTRICIONAIS: Documento
de Referéncia. Brasilia, junho de 2014. Disponivel em:
<http://portal.anvisa.gov.br/documents/33916/389979/Guia+de+Boas+ProC3%Alticas+Nutricionais+-
+Documento+de+refer%C3%AAncia/4cdbcled-a68b-4dd4-9dd7-099de516dd3f>.

6. MINISTERIO DO TRABALHO. Normas regulamentadoras n° 06, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 23, 24, 26 e 35.

7. BOTELHO, R.B.A.; CAMARGO, E. Técnica Dietética - Pré-preparo e preparo de alimentos. Sdo Paulo: Editora
Atheneu, 2012.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos

gue contenham os contetdos indicados.
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ANEXO Ill - PROGRAMA DA PROVA PRATICA

1. DA PROVA PRATICA DE COZINHEIRA

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificacBes do cargo, consistindo na elaboracdo e
execucdo de um cardapio escolar completo do tipo merenda com os ingredientes disponibilizados, sendo
composta das seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente os utensilios de cozinha a serem utilizados na prova prética;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecdo individual adequados para a tarefa e fazer a correta
higienizacao corporal para preparo de alimentos de acordo com as normas sanitarias;

3° Preparo e coccédo de polenta basica (mole); e

4° Servir uma porcao em prato/vasilha adequado.

b) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a fun¢éo, sapato fechado,
calca e camiseta na cor branca. O candidato devera providenciar sua prépria touca de cozinha e avental na
cor branca.

c) A Prova tera a duracdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da ordem de
inicio dada pelo examinador. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos.

d) Quesitos que serdo avaliados na execuc¢do da Prova Prética:

d.1) Faltas Leves:

d.1.1) Desconhecimento da finalidade dos utensilios e/ou ingredientes para a execucao da tarefa;

d.1.2) N&o otimizagéo do tempo de prova e/ou coordenagdo motora para fazer a cocgao;

d.1.3) Identificagdo incorreta dos utensilios de cozinha e sua finalidade;

d.1.4) Nao selecionar e reunir, de primeira op¢éo, todos os utensilios de cozinha necessarios a tarefa;

d.1.5) Nao fazer o uso ou uso incorreto de algum EPI’s: luva, mascara e touca de cabelo;

d.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: Demorar mais de 1min para vestir todos os EPI's e/ou
demorar mais de 1 min para iniciar a cocgdo ap0ds a ordem do examinador;

d.1.7) Obstrucdo da &area de circulacdo das pessoas e/ou Obstrucdo da &rea comum de coccao;

d.1.8) Utilizacdo de proporg8es incorretas dos ingredientes: & mais ou & menos;

d.1.9) Deixar de inspecionar seu trabalho, limpar e guardar todo os utensilios ao final da tarefa;

d.1.10) Deixar de realizar o protocolo de higienizacdo das méos antes e depois da tarefa;

d.1.11) Deixar de retirar 0os acessorios que podem servir de reservatorio para microrganismos (aneéis,
pulseiras, relégio de pulso, etc);

d.1.12) Apresentar unhas longas, com esmaltes ou sujas;

d.1.13) Apresentar uniforme sujo e/ou inadequado;

d.1.14) Corte/preparo/descasco incorreto de alimentos;

d.1.15) Selecéo incorreta de ingredientes;

d.1.16) Apresentacao inadequada da porcéo — desproporcionalidade.

d.2) Faltas Médias:

d.2.1) Ponto incorreto do cozimento: cru ou queimado;

d.2.2) Uso de condimentos ndo presentes em dieta escolar;

d.2.3) Nao apresentar polenta em mistura homogénea: grumos, queimado, entre outros;
d.2.4) Usar os ingredientes de modo a desperdica-los;

d.2.5) Demonstrar improdutividade/lentiddo na execucédo da tarefa;

d.2.6) Preparar alimento diverso do solicitado;

d.2.7) Postura incorreta ou inadequada na realizacdo da tarefa (ergonomia);

d.2.8) Deixar de provar o alimento antes de servi-lo;

d.2.9) Nao observar condi¢gdes sanitarias minimas na manipulagdo de alimentos.
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d.3) Faltas Graves:

d.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (guardar ingredientes e utensilios);
d.3.2) Demonstrar improdutividade - n&o concluir a tarefa no tempo;

d.3.3) Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaugfes para evitar acidentes;
d.3.4) Desperdicio exagerado de ingredientes;

d.3.5) Deixar aberto o acesso a agua por tempo desnecessario de modo a gerar desperdicio de agua;
d.3.6) Descartar incorretamente os residuos produzidos;

d.3.7) Usar ferramentas/instrumentos para finalidade diversa da indicada;

d.3.8) Nao sanitizar os alimentos (quando aplicavel);

d.3.9) Exceder o tempo méaximo de execucao da prova.

d.4) Faltas Eliminatorias:

d.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;
d.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova;
d.4.3) Inabilidade com os utensilios/ingredientes de cozinha;
d.4.4) Inabilidade na cocg¢éo.
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ANEXO IV — REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Necessidades de Condi¢des Especiais para o dia de prova:
() Acesso facilitado
() Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 18)

() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

() Uso de prétese auditiva
() Outra adaptacdo: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscricdes.

Assinatura do Candidato
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