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RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 6/2022

Restaram vencedoras deste certame as empresas: AATIVA COMERCIO DE
TINTAS EIRELI, CNPJ: 03.219.637/0001-61; FONTES E ARAUJO LTDA, CNPJ: 05.030.339/0001-
54; J. J. VITALLI, CNPJ: 08.658.622/0001-13; C.A.L. VICENTE NUTRICAO ANIMAL,
CNPJ:08.846.841/0001-26; MERCOSUL AGRONEGOCIOS EIRELI, CNPJ: 11.258.338/0001-64;
SANIGRAN LTDA, CNPJ: 15.153.524/0001-90; HELO COMERCIO E SERVICOSDE PRODUTOS
AGROPECUARIOS EIRELI, CNPJ: 18.158.411/0001-75; KRUG E AGNES COMERCIO E
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, CNPJ: 19.057.026/0001-02; SITIO MORRINHOS LTDA, CNPJ:
20.884.020/0001-80; COMERCIAL PRZ DE MAQUINAS EIRELI, CNPJ: 28.527.733/0001-06; BC
AGRO COMERCIO EIRELI, CNPJ: 29.220.447/0001-58; DT OFFICE - DISTRIBUIDOR DE
ELETRONICOS EIRELI, CNPJ: 30.019.904/0001-20; LUMENSUPRIMENTAL EIRELI, CNPJ:
34.777.255/0001-87; DIOGO EMANUEL KUHN & CIA. LTDA, CNPJ: 36.374.350/0001-65; FJ
MAQUINAS AGRICOLAS LTDA, CNPJ: 37.097.786/0001-17; CATIONLAB EQUIPAMENTOS E
PRODUTOS PARA LABORATORIO EIRELI, CNPJ: 38.419.205/0001-89; BIOCHEMLAB
PRODUTOS E SERVICOS TECNOLOGICOS EIRELI, CNPJ: 38.924.186/0001-48; UNIQUE
SERVICOS E TRANSPORTE LTDA, CNPJ: 39.500.645/0002-00; ARGOS LTDA, CNPIJ:
42.262.411/0001-03.

OARLOS GRACINDO PEREIRA LANDIVAR
Pregoeiro

(SIDEC - 25/04/2022) 158132-26415-2022NE800000

CAMPUS AQUIDAUANA
EXTRATO DE TERMO APOSTILAMENTO

32 apostila de repactuagdo do valor do contrato n? 02/2018, tendo como contratada a
empresa consolidez servicos de limpeza eireli, cujo objeto é a contratacdo de servigos
terceirizados de limpeza, asseio e conservagdo com dedicagdo exclusiva de mao de obra,
fornecimento de uniformes, materiais dominossanitarios e equipamentos para o exercicio
dos trabalhos..

(COMPRASNET 4.0 - 25/04/2022).'
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N¢ 4/2022 - UASG 158513 - IFMG/CAMPUS FORMIGA

Numero do Contrato: 4/2018.

N2 Processo: 23211.000924/2018-94.

Dispensa. N2 2/2018. Contratante: INST.FED. MINAS GERAIS/CAMPUS FORMIGA.
Contratado: 61.198.164/0001-60 - PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS.
Objeto: Prorrogacdo do contrato 04/2018/for.. Vigéncia: 27/04/2022 a 27/04/2023. Valor
Total Atualizado do Contrato: RS 2.332,03. Data de Assinatura: 14/04/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 14/04/2022).

CAMPUS SAO JOAO EVANGELISTA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n2 01/2022 a Ata de Registro de Pregos n? 05/2021/SJR, Pregdo Eletronico
n2 02/2021, processado sob o n2 23214.000042/2021-73. Contratante: Instituto Federal de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus S3o Jodo Evangelista. Contratada:
Supermercado Bicalho & Bicalho LTDA. Objeto: reequilibrio econdmico financeiro de itens
da ata, passando a vigorar a partir de 13/04/2021 com os seguintes valores: item 17
(Abacaxi), R$7,62; item 18 (Alho Roxo), R$20,80; item 19 (Batata Inglesa -saco de 50 kg),
R$163,67; item 20 (Cebola -saco de 20 kg), R$59,68; item 21 (Laranja Pera Rio), R$3,98;
item 22 (Mac¢d Vermelha - Fugi), R$6,78; item 23 (Mamio Hawai ), R$13,16; item 24
(Melancia), R$4,63; item 26 (Piment3o Verde), R$10,78.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n2 01/2022 a Ata de Registro de Pregos n? 05/2021/SJR, Pregdo Eletronico
n? 02/2021, processado sob o n2 23214.000042/2021-73. Contratante: Instituto Federal de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus S3o Jodo Evangelista. Contratada:
Supermercado Bicalho & Bicalho LTDA. Objeto: reequilibrio econémico financeiro de itens
da ata, passando a vigorar a partir de 13/04/2021 com os seguintes valores: item 17
(Abacaxi), R$7,62; item 18 (Alho Roxo), R$20,80; item 19 (Batata Inglesa -saco de 50 kg),
R$163,67; item 20 (Cebola -saco de 20 kg), R$59,68; item 21 (Laranja Pera Rio), R$3,98;
item 22 (Macd Vermelha - Fugi), R$6,78; item 23 (Mamdo Hawai ), R$13,16; item 24
(Melancia), R$4,63; item 26 (Piment3o Verde), R$10,78.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
NORTE DE MINAS GERAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2022 - UASG 158121 - IF DO NORTE DE MG

Numero do Contrato: 16/2020.

Ne Processo: 23394.001125/2018-11.

Dispensa. N2 8/2018. Contratante: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO NORTE DE MG.
Contratado: 04.043.851/0001-72 - FUNDACAO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
TECNOLOGI. Objeto: acréscimo de 1,23% ao valor originalmente contratado. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 336.085,75. Data de Assinatura: 25/04/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 25/04/2022).
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 9/2022 - UASG 158121

N2 Processo: 23414000710202297 . Objeto: Contratacdo de fornecimento de energia
elétrica para a sede do IFNMG Campus Avangado Porteirinha Total de Itens Licitados:
00001. Fundamento Legal: Art. 249, Inciso XXIl da Lei n? 8.666 de 212/06/1993..
Justificativa: Conforme documento de reconhecimento e ratificagdo da dispensa (SEl
1160609). Declaragdo de Dispensa em 12/04/2022. DANILO MEDEIRO DOS SANTOS. Diretor
de Compras e LicitagBes. Ratificagdo em 12/04/2022. JOAO LEANDRO CASSIO DE OLIVEIRA.
Reitor Substituto em Exercicio. Valor Global: RS 102.328,80. CNPJ CONTRATADA :
06.981.180/0001-16 CEMIG DISTRIBUICAO S.A.

(SIDEC - 25/04/2022) 158121-26410-2022NE800004

EDITAL N¢ 140, DE 25 DE ABRIL DE 2022

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE MINAS GERAIS - IFNMG, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo Decreto
Presidencial de 4 de dezembro de 2020, publicado no Diério Oficial da Unido de 7 de dezembro de 2020, e tendo em vista o Decreto n® 7.311, de 22/09/2010, publicado no Diario Oficial
da Unido de 23/09/2010, a Portaria Interministerial n2 61, de 29/03/2018, publicada no Diario Oficial da Unido de 04/04/2018, e de acordo com as normas estabelecidas pelo Decreto
n? 9.739, de 28/03/2019 e pela Portaria/MEC n2 10.041, de 18/08/2021, publicada no Diario Oficial da Unido de 20/08/2021, torna publico o presente Edital, contendo as normas
referentes ao concurso destinado a selecionar candidatos para provimento de 8 (oito) vagas do cargo efetivo de técnico administrativo em educagdo, de que trata a Lei n? 11.091, de
12/01/2005 e alteragdes posteriores, do Quadro Permanente deste Instituto Federal e lotagdo em quaisquer dos seus campi, localizados nas cidades de Almenara, Araguai, Arinos,
Diamantina, Janalba, Januaria, Montes Claros, Pirapora, Porteirinha, Salinas, Tedfilo Otoni, Reitoria ou em outra Unidade que venha a ser implantada dentro do prazo de validade deste
concurso, mediante as normas e condi¢Bes contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere este Edital sera executado pelo Instituto AOCP, com sede na Avenida Dr. Gastdo Vidigal, n2 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Maringd/PR,
enderego eletronico www.institutoaocp.org.br e correio eletronico candidato@institutoaocp.org.br, sob a supervisdo da Coordenagdo de Processos Seletivos e Concursos Publicos (CPSC)
do IFNMG, obedecidas as normas do presente Edital, que regulamenta o Concurso Publico no ambito da Instituigdo, bem como da legislagdo correlata, e compreendera Prova Objetiva
de Multipla Escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio, para todos os cargos.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario, no quadro de servidores do Instituto Federal do Norte de Minas Gerais, de acordo
com as Tabelas 2.1 e 2.2 deste Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologag¢do do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
IFNMG.

1.3 A selegdo para os cargos de que trata este certame compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades, conforme a Tabela 10.1 deste Edital.

1.4 A convocagdo para as vagas informadas nas Tabelas 2.1 e 2.2 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do IFNMG, dentro do prazo de validade
do concurso.

1.5 Os contelidos programaticos e as referéncias bibliograficas referentes a Prova Objetiva encontram-se disponiveis nos sites https://www.institutoaocp.org.br/ e
https://www.ifnmg.edu.br/concurso.

1.6 Ndo serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais eventos, sendo de obrigagdo do candidato
observar, rigorosamente, as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicagGes no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.

1.7 Outras duvidas dos candidatos poderdo ser encaminhadas para o e-mail candidato@institutoaocp.org.br.

1.8 Este Edital é publico, amplamente divulgado e seu conhecimento, na integra, é requisito imprescindivel para inscricdo no certame sendo, portanto, de responsabilidade
exclusiva do candidato inscrito a devida leitura deste documento, ndao podendo alegar desconhecimento das informagdes nele constantes.

2. DOS CARGOS, HABILITACAO, RESERVA DE VAGAS, TAXA DE INSCRICAO, REGIME DE TRABALHO, REMUNERACAO E DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

2.1 Neste Concurso Publico, serdo ofertadas as vagas descritas nos quadros abaixo:

Tabela 2.1 Cargos de Nivel Médio - D-I-1

Cddigo do Cargo Habilitagdo Exigida Vagas Carga Vencimento |Taxa de
Cargo Hordria | Basico (RS) |Inscricdo
(AC)1 | (PP)2 |(PcD)3 |Total |Semanal
201 Técnico de Tecnologia | Ensino Médio Profissionalizante na darea, conforme definido no Catédlogo 2 - - 2 40h 2.446,96 80,00
da Informagdo Nacional de Cursos Técnicos, ou Médio Completo, acrescido de Curso Técnico
na drea, conforme definido no Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos e
ministrado de acordo com o art. 36-B da Lei n? 9.394, de 1996.
202 Técnico em | Ensino Médio Profissionalizante em Contabilidade, ou Médio Completo, 1 - - 1 40 2.446,96 80,00
Contabilidade acrescido de Curso Técnico em Contabilidade, ministrado de acordo com o art.
36-B da Lei n? 9.394, de 1996.
203 Técnico de Laboratério | Ensino Médio Profissionalizante na &rea, conforme definido no Catalogo 1 - - 1 40 2.446,96 80,00
Area - Biologia Nacional de Cursos Técnicos, ou Médio Completo acrescido de Curso Técnico na
area, conforme definido no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e ministrado
de acordo com o art. 36-B da Lei n? 9.394, de 1996.
204 Técnico de Laboratério | Ensino Médio Profissionalizante na drea, conforme definido no Catalogo 1 - - 1 40 2.446,96 80,00
Area - Informatica Nacional de Cursos Técnicos, ou Médio Completo, acrescido de Curso Técnico
na drea, conforme definido no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e
ministrado de acordo com o art. 36-B da Lei n? 9.394, de 1996.

Tabela 2.2 - Cargos de Nivel Superior - E-I-1

Codigo Cargo Habilitagdo Exigida Vagas Carga Vencimento |Taxa de
do Cargo Horaria | Basico (RS) | Inscricdo
(AC)1 | (PP)2 |(PcD)3 |Total |Semanal
401 Contador Curso Superior em Ciéncias Contdbeis e registro no conselho competente. 1 - - 1 40h 4.180,66 100,00
402 Psicélogo Curso Superior em Psicologia e registro no conselho competente. 1 - - 1 40h 4.180,66 100,00
403 Engenheiro Area - Civil | Curso Superior em Engenharia Civil e registro no conselho competente. 1 - - 1 40h 4.180,66 100,00

Obs.: (1) AC - Ampla Concorréncia, (2) PP - Pretos ou Pardos, (3) PcD - Pessoa com Deficiéncia.
2.2 O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no cargo, se atendidas, na data da investidura, as exigéncias deste documento.
2.3 Ao Vencimento Bésico indicado nas tabelas supramencionadas, serd acrescido o valor de RS 458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais), que corresponde ao Auxilio

Alimentacdo. o~
72 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. %mbs“

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022042600072
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2.4 A Assisténcia Pré-Escolar corresponde a RS 321,00 (trezentos e vinte e um reais), para dependente de até 5 (cinco) anos de idade.

2.5 Ao servidor que possuir nivel de escolaridade formal superior ao exigido para o exercicio do cargo, em cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagdo, sera concedido o Incentivo
a Qualificagdo, conforme quadro a seguir, calculado sobre o padrdo de vencimento percebido pelo servidor, na forma do Anexo IV da Lei n? 11.091, de 2005, com redacdo dada pela
Lei n? 12.772, de 2012:

Tabela 2.3 - Incentivo a Qualificagdo

Nivel de escolaridade formal superior ao previsto para o exercicio do cargo (curso reconhecido | Area de conhecimento com relacdo direta |Area de conhecimento com relacdo
pelo Ministério da Educacgdo) indireta

Ensino Fundamental Completo 10% -

Ensino Médio Completo 15% -

Ensino Médio Profissionalizante ou Ensino Médio com curso técnico completo 20% 10%

Curso de graduacdo completo 25% 15%

Especializagcdo, com carga horaria igual ou superior a 360h 30% 20%

Mestrado 52% 35%

Doutorado 75% 50%

2.6 A descrigdo das atividades sumarias dos cargos encontra-se especificada no quadro abaixo:
CARGO DE NIVEL MEDIO- D-I-1 /ATIVIDADES

Cargo 201 - Técnico de Tecnologia da Informagdo:

Desenvolver sistemas e aplicagGes, determinando interface grafica, critérios ergondmicos de navegagdo, montagem da estrutura de banco de dados e codificagdo de programas; projetar,
implantar e realizar manutengdo de sistemas e aplicages; selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacgdo e
ferramentas de desenvolvimento; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

Cargo 202 - Técnico em Contabilidade:

Identificar documentos e informagdes, atender a fiscalizagdo e proceder a consultoria; executar a contabilidade geral, operacionalizar a contabilidade de custos e efetuar contabilidade
erencial; realizar controle patrimonial; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

Cargo 203 - Técnico de Laboratério/Area-Biologia:

Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a drea de atuagdo, realizando ou orientando coleta, andlise e registros de material e substancias por meio de métodos
especificos; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

Cargo 204 - Técnico de Laboratério/Area-Informatica:

Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a drea de atuagdo, realizando ou orientando coleta, andlise e registros de material e substancias por meio de métodos
especificos; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR- E-I-1 /ATIVIDADES

Cargo 401 - Contador:

Executar a escrituragdo por meio dos langamentos dos atos e fatos contdbeis; elaborar e manter atualizados relatérios contdbeis; promover a presta¢do, acertos e conciliagdo de contas;
participar da implantagdo e execugdo das normas e rotinas de controle interno; elaborar e acompanhar a execug¢do do or¢amento; elaborar demonstragdes contabeis e a Prestagdo de
Contas Anual do 6rgdo; prestar assessoria e preparar informagdes econémico-financeiras; atender as demandas dos drgdos fiscalizadores e realizar pericia; assessorar nas atividades de
lensino, pesquisa e extensao.

Cargo 402 - Psicologo

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de andlise, tratamento, orientacdo e
educacdo; diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de adaptagdo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento
ou cura; investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes
e_atividades de drea e afins; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

Cargo 403 - Engenheiro/Area-Civil

Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a operagao e a manutengdo, orgar, e avaliar a contratacdo de servigos dos mesmos; controlar a qualidade dos
suprimentos e servicos comprados e executados; elaborar normas e documentacdo técnica; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 O candidato aprovado no concurso de que trata o presente Edital sera investido no cargo, se atendidos, na data da posse, os seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou se de nacionalidade portuguesa ser amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da Constituicdo Federal do Brasil de 1988, ou ainda, no caso de ter nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de
permanéncia definitiva no Brasil emitido por érgao oficial, na forma da legislagdo;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacGes eleitorais;

e) estar quite com as obrigacGes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) possuir a habilitagdo minima exigida, conforme descrito nos itens 2.1 e 2.2, deste Edital;

g) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico federal, conforme estabelecido no art. 137 da Lei n? 8.112, de
1990;

i) ndo acumular, de forma ilicita, cargos publicos, conforme previsto nos incisos XVI e XVII, do art. 37 da Constituicdo Federal do Brasil, de 1988;

j) apresentar declaragdo de bens e valores que constituem o seu patrimonio e, se casado, a do seu cOnjuge;

k) ter aptiddo fisica e mental, conforme art. 592, inciso VI, da Lei n? 8.112, de 1990, que serd averiguada em exame admissional, de responsabilidade do IFNMG, para o qual
se exdo exames laboratoriais e complementares as expensas do candidato;

1) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios.

3.2 Anular-se-do, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, inclusive a habilitagdo e classificagdo do candidato que ndo comprovar, no ato da posse, o
preenchimento de todos os_requisitos exigidos neste Edital. -

4. DA SOLICITACAO DE ISENCA DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Havera isencdo total da taxa de inscricdo para o candidato que: .

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, até a data da inscrigdo no Concurso, nos termos do Decreto Federal n2 6.135,
de 26 de junho de 2007 e Decreto Federal 6.593, de 2 de outubro de 2008; ou

b) for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018.

4.2 A solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo serd realizada via internet, no periodo das 09h0OOmin do dia 26/04/2022 até as 12hOOmin do dia 02/05/2022, observado o
horério oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br. Para fins
de obtengdo da isengdo da taxa de inscricdo, o candidato interessado devera:

a) optar pelo link especifico do Formulario de Solicitacdo da Isengdo da Taxa de Inscrigdo, conforme uma das condicGes previstas nos subitens 4.3, ou 4.4, declarando estar
ciente das condigOes exigidas para admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) preencher, de forma completa e correta, o Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo, conforme uma das opgBes de isengdo em que se enquadre, descritas
nos subitens 4.3 e 4.4. i

4.3 Quanto ao CadUnico: .

4.3.1 O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscricdo devera indicar, no Formuldrio de Solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do - CadUnico, o Nimero de
Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico. )

4.3.2 O Instituto AOCP consultard o ¢6rgdo gestor do CadUnico, para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

4.3.3 Ndo serd concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, Via CadUnico, ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagdo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;

d) informar nimero de NIS invédlido e/ou incorreto, ou que ndo esteja em nome do candidato.

4.3.4 Cada pedido de isengdo serd analisado e julgado pelo érgdo gestor do CadUnico.

4.3.5 O candidato que requerer a isengdo deverd informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais, rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente
informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu municipio, responsével pelo cadastramento de familias no CadUnico.

4.3.6 O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, poderd causar divergéncia
no sistema do CadUnico, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados deste ambito nacional.

4.3.7 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior poderd implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isen¢do, por divergéncia
dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico.

4.3.8 Apos a solicitagdo e julgamento do pedido de isengdo, ndo sera permitida a complementagdo ou alteracdo de dados para obtengdo da isengdo.

4.4 Quanto ao Doador de Medula Ossea:

4.4.1 O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscricdo devera: 3

a) indicar, no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo, a opgdo "Doador de Medula Ossea";

b) anexar cépia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura; i

c) anexar cépia do comprovante ou Carteira de Inscricdo do candidato registrado como Doador de Medula Ossea, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude,
considerando a data de publicagdo deste Edital.

4.4.2 Os documentos comprobatdrios exigidos nas alineas 'b' e 'c' do subitem 4.4.1 deverdo ser enviados no periodo das 09h00min do dia 26/04/2022 até as 23h59min do
dia 02/05/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitacdo de Isen¢do da Taxa de Inscricdo, disponivel no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br, em Unico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF.

4.4.2.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento
da solicitagdo de isengdo.

4.4.2.2 No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagdo referente a isengdo, serd considerado o ultimo arquivo enviado, sendo os demais documentos
cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagGes neles registradas.

4.4.3 Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documento;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 4.4.2 deste Edital;

d) ndo apresentar todos os documentos ou dados solicitados; o~
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e) ndo enviar os documentos exigidos nas alineas 'b' e 'c' do subitem 4.4.1, ou anexar copia ilegivel.

4.4.4 Cada pedido de isengdo serad analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

4.5 O candidato interessado em obter a isen¢do da Taxa de Inscricdo, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial durante a realizagdo da prova,
deverd, no ato do pedido de isengdo da taxa de inscri¢do, indicar, claramente, no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo, quais s3o Os recursos especiais necessarios.
O laudo médico, devera ser enviado por meio do link Envio de Laudo Médico (candidato PcD e/ou condigdo especial para a prova), disponivel no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br, conforme o subitem 6.3 deste Edital.

4.6 A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apds o envio dos documentos comprobatérios, ndo serd permitida a complementagdo da
documentagdo, nem mesmo por meio de pedido de revisdo e/ou recurso.

4.7 Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo fornecidas cépias dos mesmos.

4.8 As informagGes prestadas no Formulario de Solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, bem como os documentos encaminhados serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard em sua eliminagdo do Concurso, apds procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.9 Ndo serd aceita solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo por vias diferentes das estabelecidas neste Edital.

4.10 A relagdo dos pedidos de isen¢do deferidos serd divulgada até o dia 09/05/2022, no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br https://www.ifnmg.edu.br/concurso.

4.11 O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢cao indeferida podera impetrar recurso pelo endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, no periodo das
0h0Omin do dia 10/05/2022 as 23h59min do dia 11/05/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link "Recurso contra o Indeferimento da Solicitacdo de Isencdo da Taxa
de Inscrigdo".

4.11.1 As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo e a relagdo dos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo, que, porventura, sejam
deferidos no pds-recurso, serdo divulgadas na data provavel de 16/05/2022, no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

4.11.2 Se, apds a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, o candidato poderd acessar o enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br, até as 12h00min do dia 02/05/2022, realizar uma nova inscri¢do, gerar a GRU e efetuar o pagamento até o seu vencimento, para participar do certame.

4.11.3 O interessado que ndo tiver seu requerimento de isen¢do deferido e que ndo realizar uma nova inscricdo, na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estara
automaticamente excluido do certame.

4.12 O candidato que tiver seu pedido de isengdo da taxa de inscrigdo deferido e, posteriormente, realizar uma inscricdo, sem pedido de isengdo, e realizar o pagamento da
GRU, terd a sua solicitagdo de isengdo cancelada, sendo deferida a ultima inscricdo realizada, conforme subitem 5.6.2.

4.13 Os candidatos que tiverem as solicitagdes de isen¢do deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no Concurso e poderdo consultar o status da sua inscrigdo no
enderego eletronico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br, a partir do dia 16/05/2022.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscrigdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tdcita aceitagdo, pelo candidato, das condigdes estabelecidas neste Edital.

5.2 As inscrigdes para o Concurso Publico do IFNMG serdo realizadas somente via internet. Ndo serdo aceitas inscricGes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste
item.

5.3 O periodo para a realizacdo das inscri¢des sera a partir das 09h00min do dia 26/04/2022 até as 12h00min do dia 25/05/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF, pelo
enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

5.4 Apds declarar ciéncia e aceitagdo das disposi¢oes contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para o presente certame devera:

a) preencher o Formuldrio de Solicitagdo de Inscricdo, declarando estar ciente das condigdes exigidas para admissdo no cargo e submeter-se as normas expressas neste
Edital;

b) apds a confirmagdo da inscricdo, que ocorrerd ao término da operagdo, o candidato devera imprimir a Guia de Recolhimento da Unido - GRU simples, exclusivamente no
enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, para efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado nas Tabelas 2.1 e 2.2 deste Edital, até o dia do vencimento impresso
na guia, exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil (nas agéncias ou por meio dos seus canais de autoatendimento).

5.5 Em hipdtese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, sera permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

5.6 O candidato terd sua inscricdo deferida somente apds o recebimento, pelo Instituto AOCP, por meio do banco, da confirmagcdo do pagamento de sua taxa de
inscrigdo.

5.6.1 O recibo de pagamento da Guia de Recolhimento da Unido - GRU serd o comprovante de que o candidato realizou sua inscrigdo neste Concurso Publico. O Instituto AOCP
ndo se responsabiliza por Guia de Recolhimento da Unido - GRU simples, emitida de endereco eletrénico diferente do www.institutoaocp.org.br.

5.6.2 No caso de duas ou mais inscricGes de um mesmo candidato, sera considerada a ultima inscri¢do realizada, com data e horadrio mais recente, independentemente da data
em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscrigdes serdo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro
candidato, ou, ainda, para inscricdo realizada para outro cargo.

5.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigdo.

5.7.1 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem como a falsificacdo de declaragbes ou de dados e/ou outras
irregularidades na documentagdo, determinardo o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagdo do candidato,
sem prejuizo das cominagGes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a posse do candidato, o mesmo sera exonerado do cargo pelo IFNMG, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.8 O candidato que ndo efetuar o pagamento de sua inscricio até a data de vencimento constante da GRU podera utilizar a opgdo de imprimir a 22 via da Guia de
Recolhimento da Unido - GRU, no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, até as 14h00min do dia 25 de maio de 2022. As inscrigdes realizadas com pagamento apos essa data
ndo serdo acatadas.

5.8.1 E de responsabilidade do candidato acessar o link citado no subitem 5.8, e efetuar a geragdao da Guia de Recolhimento da Unido - GRU com a antecedéncia necessaria,
para atender ao limite de horario de compensagdo do banco do qual ird se utilizar para efetuar o pagamento, para que possa fazé-lo dentro do prazo registrado na guia de
pagamento.

5.9 O Instituto AOCP, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no subitem 5.8 deste Edital. O valor referente ao
pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, a ndo ser por anulagdo plena deste Concurso.

5.9.1 O IFNMG e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam: por solicitagdo de inscri¢gdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados; por erro ou atraso dos bancos
ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo.

5.9.2 N&@o serdo aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depdsito ou transferéncia bancaria, tampouco as de
programacdo de pagamento que ndo sejam efetivadas.

5.10 Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscricdo, cabera interposicdo de recurso, protocolado em formulario préprio, disponivel no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0h0Omin do dia 01/06/2022 até as 23h59min do dia 02/06/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

6.1 As pessoas com deficiéncia, serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuigcdes do
cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposi¢cGes deste Edital referentes as Pessoas com Deficiéncia sdo correspondentes as da Lei n? 7.853, de 1989 e do Decreto n2 3.298,
de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2004, e da Lei n2? 12.764, de 2012 regulamentada pelo Decreto n? 8.368, de 2014.

6.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste Edital resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 22 do art. 52 da Lei n2 8.112, de 1990.

6.2 A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condigGes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e
aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

6.3 S3o consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o art. 42 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir, e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377, do Superior Tribunal de Justica: "O
portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes":

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungado fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fun¢des (Redagdo dada pelo
Decreto n? 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz
(Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; a baixa visdao, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condigdes anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias;

VI - a pessoa com transtorno do espectro autista.

6.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1 ao preencher o Formuldrio de solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo, ou Formuldrio de solicitagdo de Inscricdo, conforme orientagdes dos itens 4 ou 5,
respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar, no campo indicado, o tipo de deficiéncia que possui;

6.4.2 enviar cépia do laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.4.3.1 deste Edital, conforme disposicGes do subitem 7.1.3.2.1 deste Edital;

6.4.3 o candidato deve enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de identificagdo e CPF.

6.4.3.1 O laudo médico devera: estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia
ao cddigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga-CID, com citagdo, por extenso, do nome do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do
médico responsavel por sua emissdo.

6.4.3.2 Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscrigdo.

6.4.3.3 No caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 6.4.3.1 devera vir acompanhado de exame de audiometria recente, emitido nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores ao ultimo dia de inscrigdo do concurso publico.

6.4.3.4 No caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.4.3.1 devera vir acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo
visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo do concurso publico.

6.4.3.5 Ndo havera devolugdo do laudo médico, e ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

6.5 O candidato com deficiéncia que nao proceder conforme as orientagdes deste item serd considerado como pessoa sem deficiéncia ndo-portador de deficiéncia, perdendo
o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagdo.

6.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da legislagdo citada no subitem 6.3, a opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera
desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia. o~
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6.7 O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, a partir
da data provavel de 31/05/2022

6.7.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formuldrio préprio disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br,
no periodo das 0h0Omin do dia 01/06/2022 até as 23h59min do dia 02/06/2022, observado horério oficial de Brasilia/DF.

7. DA SOLICITACAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA A REALIZAGCAO DA PROVA OBIJETIVA DA CANDIDATA LACTANTE

7.1 Da solicitagcdo de condigdo especial para a realizagdo da Prova Objetiva

7.1.1 O candidato que necessitar de condi¢do especial durante a realizagdo da Prova Objetiva, pessoa com deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condigdo, conforme previsto
no Decreto Federal n° 9.508, de 2018.

7.1.2 As condigdes especificas disponiveis para realizagdo da prova sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor, software de leitura Dos-Vox ou NVDA, intérprete
de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que
necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé
0 § 22 do art. 42 do Decreto n? 9.508, de 2018, no prazo estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.1.3 Para solicitar condi¢do especial, o candidato devera:

7.1.3.1 no ato da inscri¢do, indicar, claramente, no Formuldrio de Solicitagdo de Inscrigdo, ou no Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, quais os recursos
especiais necessarios;

7.1.3.1.1 caso o candidato necessite de uma condigdo especial ndo prevista no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, como uso de objetos, dispositivos ou proteses, devera
requeré-la por meio do campo Condi¢des Especiais Extras, disponivel no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, ou no Formuladrio de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo,
descrevendo os recursos especiais necessarios para a realizagdo das provas e enviar o laudo médico que ateste a(s) condigdo(des) especial(is) necessaria(s), obedecidos o critério e o prazo
previstos no subitem 7.3. A solicitagdo da condicdo especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 7.4;

7.1.3.2 enviar o laudo médico, original digitalizado, conforme disposi¢cées do subitem 7.3 deste Edital.

7.1.3.2.1 O laudo médico devera estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome, por extenso, do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissdo; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga-CID, justificando a condig¢do especial solicitada. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze)
meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo. O candidato deve enviar, também, junto ao laudo, cépia do documento oficial de identificagdo e CPF.

7.1.4 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que |Ihe foi designado ao nascer e quer ser reconhecida socialmente, em
consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo Nome Social, deverad requeré-lo, preenchendo o campo Condig8es Especiais Extras, disponivel no Formulario de
Solicitagdo de Inscri¢do, ou no Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, solicitando o atendimento pelo Nome Social. Deverd anexar original digitalizado do documento
oficial de identidade, obedecidos o critério e o prazo previsto no subitem 7.3. O candidato nesta situacdo devera realizar sua inscricdo utilizando seu Nome Social, ficando ciente de que
tal nome serd o unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao Concurso Publico.

7.1.4.1 N@o serdo aceitas outras formas de solicitagio de Nome Social, tais como: via postal, telefone ou fax. O Instituto AOCP e o IFNMG reservam-se o direito de exigir, a
qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢cdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarada.

7.1.4.2 Para realizagdo das etapas presenciais, sera obrigatéria a apresentacdo de documento oficial com foto, conforme subitem 11.5.1.

7.2 Da candidata lactante

7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, devera:

7.2.1.1 Solicitar essa condigdo, indicando, claramente, no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo ou Isengdo, a opgdo Amamentando (levar acompanhante);

7.2.1.2 Enviar certiddo de nascimento original digitalizada do lactente, ou laudo médico original digitalizado que ateste essa necessidade, conforme disposi¢ées do subitem 7.3
deste Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com, no minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar
a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente, em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentagdo, é vedada a permanéncia
de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local. Em hipdtese alguma, serd permitida a entrada do lactente ou do acompanhante apds
o fechamento dos portSes do local de prova.

7.2.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 14 deste Edital, durante a realizagdo da prova do certame.

7.2.4 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal. Ndo serd concedido
tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar seu filho com mais de 6 (seis meses) de idade, a titulo de compensagdo, durante o periodo de realizagdo da prova.

7.2.5 A candidata lactante tera o direito de amamentar a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho, sendo acompanhada por fiscal.

7.2.6 Sera registrado em ata o hordrio e o tempo despendido na amamentagdo, que serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

7.2.7 O IFNMG ndo disponibilizara quaisquer materiais ou equipamentos para o lactente.

7.2.8 Sera assegurado a candidata lactante o direito de amamentar seu filho, que até a data de realizagdo da Prova Objetiva tenha até 6 (seis) meses de idade, conforme
estabelece a Lei n2 13.872, de 17/09/2019.

7.3 Os documentos referentes as disposi¢des dos subitens 4.5, 6.4.2, 7.1.2, 7.1.3.1.1, 7.1.3.2, 7.1.4 e 7.2.1.2 deste Edital deverdo ser enviados, no periodo das 09h00Omin do
dia 26/04/2022 as 23h59min do dia 25/05/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio de Laudo Médico e Documentos (candidato PcD e/ou condigdo especial
para prova), disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

7.3.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento
da solicitagdo de condi¢do especial.

7.4 O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitagdo sera deferida ou indeferida pelo Instituto AOCP, apds criteriosa analise, obedecendo
a critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.5 O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 7.3, ou por outra via diferente da estabelecida neste Edital causara o indeferimento da solicitagdo
da condigdo especial.

7.5.1 O Instituto AOCP ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

7.6 O Instituto AOCP n3o se responsabiliza por documentacdo n3o recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do e/ou congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.7 O deferimento das solicitagdes de condigdo especial estard disponivel aos candidatos no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br , a partir da data provavel de
31/05/2022. O candidato que tiver a sua solicitagdo de condigdo especial indeferida poderd impetrar recurso, em formuldrio préprio, disponivel no enderego eletrdnico
www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0h0OOmin do dia 01/06/2022 até as 23h59min do dia 02/06/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF.

8. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANIDATOS NEGROS

8.1 Conforme previsto na Lei n? 12.990/2014, serdo reservados 20% (vinte por cento) das vagas dos cargos elencados nas Tabelas 2.1 e 2.2 deste Edital, durante validade do
Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

8.1.1 A reserva de vagas sera aplicada quando o numero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior a 3 (trés).

8.1.2 Nos casos em que a aplicagdo do percentual resultar em nimero fracionado, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual
ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

8.2 O candidato negro participard do Concurso Publico em igualdade de condigGes com os demais candidatos no que se refere: ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo da prova objetiva e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

8.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no momento do preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, se declarar preto ou pardo, conforme
0 quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

8.3.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo para concorrer as vagas reservadas aos negros.

8.3.2 O candidato cuja autodeclaragdo nao for confirmada em procedimento de heteroidentificagdo concorrerd as vagas destinadas a ampla concorréncia, nos termos do art.
11. da Portaria SGP/SEDGG/ME n? 14.635, de 14 de dezembro de 2021.

8.3.2.1 Serd eliminado do concurso publico o candidato que apresentar autodeclaragdo falsa, constatada em procedimento administrativo da comissdo de heteroidentificagdo,
nos termos do paragrafo unico do art. 22 da Lei n2 12.990, de 2014.

8.3.3 Serd facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo este requerer a alteragdo por meio de solicitagdo, assinada pelo proprio
candidato, pelo e-mail de atendimento candidato@institutoaocp.org.br, até a data de 13/05/2022, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao
Concurso, cargo e numero de inscrigao.

8.4 O candidato que tiver sua solicitacdo de inscricdo as vagas reservadas deferida concorrera as vagas da ampla concorréncia e as vagas reservadas aos candidatos negros,
que se declararam pretos ou pardos.

8.4.1 Os candidatos negros concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, conforme o disposto no item 6
deste Edital.

8.4.2 Em atendimento ao previsto na Lei n? 12.990, de 2014, os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

8.4.3 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

8.5 Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem
de classificagdo.

8.6 Os candidatos inscritos como negros, aprovados neste Concurso Publico, serdo convocados pelo Instituto AOCP anteriormente a homologagdo do resultado final do concurso,
para o comparecimento presencial, necessario ao procedimento de heteroidentificagdo, com a finalidade de atestar o enquadramento previsto na Lei n? 12.990, de 2014. O documento
da autodeclaragdo como pessoa preta ou parda, em conformidade com a Lei n? 12.990, de 2014, sera fornecido pelo Instituto AOCP.

8.6.1 Sera convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a trés vezes o nimero de vagas reservadas as pessoas
negras previstas neste Edital, ou dez candidatos, o que for maior, podendo ser convocados em numero superior, resguardadas as condi¢gdes de aprovacdo estabelecidas neste Edital.

8.6.2 Somente sera convocado para realizar o procedimento de heteroidentificagdo o candidato inscrito como negro que obtiver a pontuagdo estabelecida no subitem 10.2 e
estiver classificado na prova objetiva, até o limite maximo previsto no subitem 8.6.1, além de ndo ter sido eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

8.6.3 Todos os candidatos empatados com o Ultimo colocado na Prova Objetiva, até o limite maximo previsto no subitem 8.6.1, serdo convocados para o procedimento de
heteroidentificagao.

8.6.4 Os candidatos inscritos como negros, ndo classificados no limite maximo previsto no subitem 8.6.1, ainda que tenham a nota minima prevista no subitem 10.2, ndo serdo
convocados para o procedimento de heteroidentificagdo e estardo automaticamente eliminados do concurso.

8.6.5 Para ndo ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para o procedimento de heteroidentificagdo, o candidato inscrito como PcD e negro devera atingir, no
minimo, a pontuagdo estabelecida no subitem 10.2, além de ndo ter sido eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

8.6.6 O Instituto AOCP constituira uma Banca Examinadora para o procedimento de heteroidentificagdo, com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Portaria
Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. A Banca Examinadora serad responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo, favoravel
ou ndo, a declaragdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

8.7 A eliminacdo de candidato por ndo confirmagdo da autodeclaracdo ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento
de heteroidentificagdo.

8.8 O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado na cidade de Montes Claros/MG. O Edital de convocagdo, com hordério e local para o comparecimento presencial ao
procedimento de heteroidentificagdo, sera publicado oportunamente no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.

8.8.1 Ndo havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificagdo, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato ao
procedimento.

8.9 Para o procedimento presencial de heteroidentificagdo, quanto a condigdo de pessoa negra, serdao necessarios

a) a informagdo prestada no ato da inscricdo quanto a condi¢do de pessoa preta ou parda;

b) a autodeclaragdo assinada pelo candidato no momento do procedimento de heteroidentificagdo, ratificando sua condigdo de pessoa preta ou parda, indicada no ato da
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c) o fendtipo apresentado pelo candidato e filmagem feita pela equipe do Instituto AOCP, para fins de registro de avaliagdo e para uso da comissdo de
heteroidentificagao.

8.9.1 A avaliagdo presencial da Comissdo se baseara nos aspectos fenotipicos dos candidatos.

8.9.2 O candidato serd considerado ndo enquadrado na condigdo de pessoa preta ou parda quando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 8.9;

b) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 8.9, no momento solicitado, pela comissdo de heteroidentificacdo e/ou pelo Instituto AOCP;

¢) ndo for considerado negro pela maioria dos integrantes da comissdo avaliadora;

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo;

e) prestar declaragdo falsa.

8.10 O deferimento das inscricbes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para negros estara disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, a
partir da data provavel de 31/05/2022. O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida poderd impetrar recurso, em formulario proprio, disponivel no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0hOOmin do dia 01/06/2022 até as 23h59min do dia 02/06/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF.

8.11 Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme procedimento de heteroidentificagdo, caberd pedido de recurso, conforme o disposto no item
15 deste Edital.

8.12 Havera a previsdo de comissdo recursal, que sera composta de trés integrantes distintos dos membros da comissdo de heteroidentificagdo, nos termos do respectivo edital
e da Portaria Normativa n? 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

8.13 Em suas decisGes, a comissao recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdao e o conteudo do
recurso elaborado pelo candidato.

8.14 Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

8.15 Demais informagGes a respeito do procedimento de heteroidentificagdo constardo do edital especifico de convocagdo para essa fase.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

9.1 O edital de deferimento das inscricBes serd divulgado no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, na data provavel de 31/05/2022.

9.2 No edital de deferimento das inscrigdes, constard a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas para candidato negros ou pardos, as vagas para
pessoas com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢Ges especiais para a realizagdo da prova.

9.3 Quanto ao indeferimento de inscri¢do, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario préprio, disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br,
no periodo da 0hOOmin do dia 01/06/2022 até as 23h59min do dia 02/06/2022, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

9.4 O Instituto AOCP, quando for o caso, submeterd os recursos a Comissdao Especial do Concurso Publico, a qual decidird sobre o pedido de reconsideragdo e divulgara o
resultado por meio de edital, disponibilizado no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br

10. DAS PROVAS OBJETIVAS

Tabela 10.1
NIVE SUPERIOR

Cargo Tipo de Prova | Area de Conhecimento N2 de Questdes |Valor por Questdo (ponto) | Valor Total (Pontos) | Carater
Técnico de Tecnologia da Informacdo Lingua Portuguesa 10 2 20
Técnico de Contabilidade Objetiva Legislagdo Basica 10 2 20 Eliminatdrio e
Técnico de Laboratério/Area - Biologia Conhecimentos Especificos 20 3 60 Classificatorio
Técnico de Laboratério/Area - Informética
Contador
Psicdlogo
Engenheiro/Area - Civil TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 - 100 -

10.1 A Prova Objetiva serd composta de 40 (quarenta) questdes, distribuidas por dreas de conhecimento. Cada questdo da Prova Objetiva terd 5 (cinco) alternativas, e apenas
1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme a Tabela 10.1. Serd atribuida pontuagdo O (zero) as questdes com mais de uma opg¢do assinalada, questdes sem opc¢do assinalada, com
rasuras ou preenchidas a lapis.

10.2 O candidato deverd obter, no minimo, 60% (sessenta por cento) de acertos, ou seja 60 (sessenta) pontos ou mais na Prova Objetiva, para ndo ser eliminado do concurso
publico, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

11. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DE PROVA OBJETIVA

11.1 As Provas Objetivas serdao aplicadas nas cidades de Araguai, Arinos e Montes Claros, no Estado de Minas Gerais, no periodo matutino.

11.1.1 O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existente(s) e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova, alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as
necessidades.

11.2 A Prova Objetiva serd aplicada na data provével de 26 de junho de 2022, em hordrio e local a serem informados por meio de edital disponibilizado no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br e no CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO.

11.2.1 O horario de inicio das provas serd o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

11.2.2 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabado, domingo ou feriado. As despesas provenientes da alteragdo de data serdo de responsabilidade
do candidato.

11.3 O CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO, com o local de realizacdo das provas, devera ser emitido no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, a partir de 20
de junho de 2022.

11.3.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a_identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no horério determinado.

11.4 O local de realizagdo das provas, constante no CARTAO DE INFORMAGCAO divulgado conforme subitens anteriores, ndo sera alterado, em hipdtese alguma, a pedido do
candidato.

11.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do hordrio fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo das
provas, munido de caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta, documento oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de Informacdo do Candidato, impresso por meio do
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

11.5.1 S3o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das RelagGes Exteriores; cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade; a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos do art. 159, da Lei n? 9.503, de 23/09/97.

11.5.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato deverd apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedida h3,
no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da Prova Objetiva, e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressdo digital.

1.5.3 Ndo serdo aceitos, como documentos de identidade, protocolos de solicitagdo de documentos, certidGes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras
funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, documento digital acessado de forma online, carteira de estudante, Carteiras de AgremiagGes Desportivas, fotocopias
dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

11.6 Ndo havera segunda chamada para a Prova Objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do Concurso Publico.

11.7 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.

11.8 Em hipdtese alguma serd permitido ao candidato:

11.8.1 prestar a prova, sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que contenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura;

11.8.2 realizar a prova sem que sua inscricdo esteja previamente confirmada;

11;8.3 ingressar no local de realizagdo da prova apds o fechamento do portdo de acesso;

11.8.4 realizar a prova fora do horario ou espago fisico pré-determinados;

11.8.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo das provas;

11.8.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 14.1.4 deste Edital;

11.8.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, fazer uso de quaisquer dispositivos eletronicos relacionados no item 14 deste edital.

11.8.8 E expressamente proibida a realizagdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto AOCP
a aplicagdo da penalidade devida.

11.9 O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 14.1.4 deste Edital. Caso seja necessario o candidato
portar alguns desses objetos, estes deverdo ser, obrigatoriamente, acondicionados em envelopes de guarda de pertences, fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste Edital.
Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive, do despertador,
caso esteja ativado.

11.10 O Instituto AOCP nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos
ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos a eles causados.

11.11N3o sera permitida a entrada de candidatos no local de realizagdo da prova portando armas. O Instituto AOCP ndo efetuard a guarda de nenhum tipo de arma do
candidato.

11.12 N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a realizagdo da Prova Objetiva, salvo o previsto
no subitem 7.2.2 deste Edital.

11.13 O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressGes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de metais.

11.14 Ao terminar a Prova Objetiva o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, devidamente preenchida e
assinada.

11.15 Em hipdtese alguma, haverd substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

11.15.1 O candidato deverd transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o Unico documento valido para a corre¢do. O preenchimento da
Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instrugdes contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.

11.15.2 O candidato devera assinalar as respostas das questGes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta esferografica transparente, de
tinta azul ou preta.

11.15.3 Os prejuizos advindos de marcagGes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcagdo rasurada, marcagdo
ndo preenchida integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagdo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

11.15.4 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de realizagdo do processamento eletrénico desta.

11.16 Ap0s identificado e acomodado na sala, o candidato somente poderd ausentar-se da mesma 60 (sessenta) minutos apds o inicio da prova, acompanhado de um fiscal.
Exclusivamente, nos casos de alteracdes psicoldgicas e/ou fisioldgicas temporarias e de necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta)
minutos iniciais da prova, podera fazé-lo, desde que acompanhado de um fiscal.

11.17 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo das provas somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos
do seu inicio, porém, ndo poderd levar consigo o Caderno de QuestGes e nenhum tipo de anotagdo de suas respostas.

11.18 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo
acondicionadas todas as Folhas de Respostas da prova objetiva.

11.19 O candidato poderd levar consigo o Caderno de Questdes, desde que permaneca na sala até o final do periodo estabelecido no subitem 11.20 deste Edital, devendo,
obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada.

11.20 A aplicagdo da Prova Objetiva tera a duragdo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de preenchimento da Folha de Respostas. Ndo havera prorrogagdo do tempo previsto
para a realizagdo das provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

11.21 A Prova Objetiva, de cardter eliminatério e classificatdrio, sera distribuida_e avaliada conforme a Tabela do item 10 deste Edital.
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11.22 O espelho da Folha de Respostas do candidato serd divulgado no enderego eletrénico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br, na mesma data da divulgagdo dos
resultados das provas, ficando disponivel para consulta durante o prazo recursal.

11.23 Condigdes de Biosseguranga em virtude da Pandemia do COVID-19

11.23.1 E obrigatdrio e de responsabilidade individual do candidato o uso de mascara facial, opcionalmente acrescida de protetor facial (face shield), durante todo o periodo
e em qualquer local da instituicdo, onde serd aplicada a prova, sendo que o Instituto AOCP ndo fornecerd mascaras.

11.23.2 Uso obrigatério de dlcool em gel, disponibilizado no local de prova, em areas comuns, principalmente sanitarios.

11.23.3 E obrigatdrio respeitar o distanciamento social entre pessoas, conforme sinalizagdes visuais e orientagdo da equipe de aplicagdo.

11.23.4 Os candidatos estardo sujeitos a afericdo de temperatura na entrada do estabelecimento para a realizagdo da prova ou na entrada de sala.

11.23.5 Aos acompanhantes, no caso das lactantes, também sera obrigatéria a utilizagdo de mascara protetora facial e a ndo utilizagdo serd motivo de impedimento para acesso
ao local.

11.23.6 Quando solicitado, o candidato devera retirar a mascara de protecdo facial para que o fiscal possa realizar a sua identificacdo na entrada da sala de provas, bem como
nas demais situagcdes em que for solicitada tal providéncia.

11.23.7 Serd permitido ao candidato alimentar-se durante a prova, desde que seja de forma breve e sem causar barulho ou perturbar a realizagdo das provas, e,
excepcionalmente, durante a alimentagdo, podera retirar a mascara de prote¢do facial.

11.23.8 Os candidatos que se recusarem a seguir as condi¢cdes acima elencadas e demais orientagdes dos fiscais e das autoridades de saude, no que se refere as medidas
adotadas contra o contdgio e disseminagdo da Covid-19, estardo sujeitos a eliminagdo do certame.

11.23.9 A data de aplicagdo da prova poderd ser remarcada em caso de decretos de isolamento social rigorosos.

11.23.10 Mais orientagdes sobre as boas praticas de biosseguranca serdo informadas e/ou solicitadas no dia da realizagdo das provas, ou por comunicado especifico, divulgado
no enderego eletronico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br.

12. DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINARES

12.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da Prova Objetiva serdo divulgados a partir das 14h00min do dia 26/06/2022, no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br.

12.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questBes divulgados, caberd a interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 15 deste
Edital.

13. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

13.1 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo e a classificagdo minimas exigidas para aprovagdo, nos termos deste Edital.

13.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo a que concorrem.

13.3 Na hipdtese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagdo do resultado e classificagdo deste concurso, conforme
art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuagdo na area de conhecimento de Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagdo na area de conhecimento de Legislagdo Basica;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea "a" deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora
e minuto do nascimento.

13.4 O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de trés listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia e/ou negros e pardos, em ordem de classificagdo,
respeitados os cargos para os quais se inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo, respeitados
0S cargos para 0s quais se inscreveram;

c) Lista de candidatos negros, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa preta ou parda, em ordem de classificagdo, respeitados os
cargos para 0S quais se inscreveram.

13.5 O candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagdo final.

14. DA ELIMINACAO

14.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

14.1.1 apresentar-se apos o fechamento dos portdes, ndo estiver presente na sala ou local de realizagdo das provas no horario determinado para o seu inicio;

14.1.2 ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 11.5.1, ou 11.5.2;

14.1.3 for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunica¢dao com outro candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade
de fraude para obter aprovagdo prépria ou de terceiros;

14.1.4 for surpreendido, durante a realizagdo das provas, utilizando e/ou portando, indevidamente ou diferentemente, das orientagbes deste Edital:

a) equipamentos eletronicos mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica,
controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagbes, réguas de célculo, diciondrios, codigos e/ou legislacdo e impressos que ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) bolsa, relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc.

14.1.5 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos, smartwatches, ou reldgio de qualquer espécie, que venha a emitir qualquer som ou vibragao,
mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientacdes deste Edital, durante a realizagdo das provas;

14.1.6 realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds a entrada na sala de prova;

14.1.7 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execug¢do das provas;

14.1.8 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

14.1.9 fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

14.1.10 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

14.1.11 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

14.1.12 descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

14.1.13 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

14.1.14 ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital durante a realizacdo das provas;

14.1.15 for surpreendido portando qualquer tipo de arma;

14.1.16 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

14.1.17 ausentar-se da sala, portando o caderno de questdes da Prova Objetiva, antes do tempo determinado no subitem 11.20;

14.1.18 recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

14.1.19 ndo atingir a pontuagdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer das fases do certame.

14.2 Se, a qualquer tempo, for constatado, por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

15. DOS RECURSOS

15.1 Caberd interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto AOCP, no prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicagdo das decisdes objetos dos recursos, assim
entendidos:

15.1.1 contra o indeferimento da solicitagdo de isen¢do da taxa de inscricdo;

15.1.2 contra o indeferimento da inscrigdo nas condigdes: pagamento ndo confirmado, condigdo especial e inscricdo como pessoa com deficiéncia, e/ou pessoa negra;

15.1.3 contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

15.1.4 contra o resultado da Prova Objetiva;

15.1.5 contra o resultado do ato de confirmagdo da heteroidentificagdo;

15.1.6 contra a nota final e a classificacdo dos candidatos.

15.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisGes objetos dos recursos, no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, sob
pena de perda do prazo recursal.

15.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio, no link disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

15.4 Os recursos devem ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 15.1.3, o recurso deverd estar acompanhado de citagdo da
bibliografia, quando couber.

15.5 Os recursos interpostos que ndo se refiram, especificamente, aos eventos aprazados, ou interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital, ndo serdao apreciados.

15.6 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 15.1 deste Edital.

15.7 Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

15.8 Na hipdtese de alteragdo do gabarito preliminar, por for¢a de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

15.9 Se, da analise do recurso pela Banca Organizadora, resultar anulagdo de questdo(Ges) ou alteragcdo de gabarito da Prova Objetiva, o resultado da mesma serd recalculado
de acordo com o novo gabarito.

15.10 No caso de anulagdo de questdo(des) da Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto
recurso.

15.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagao.

15.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

15.13 O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

15.14 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irrepardveis ao candidato.

15.15 N3o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

15.16 Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no enderego
eletronico www.institutoaocp.org.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

15.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos contra as demais fases do certame ficardo disponiveis para consulta individual do candidato no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br do Instituto AOCP, por 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do edital de resultado a que se refere.

15.17 A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizagdo do certame, constitui ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em
suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

16. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

16.1 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo IFNMG e publicado no DOU e no enderego eletrénico
https://www.institutoaocp.org.br/ e no https://www.ifnmg.edu.br/concurso, em trés listas, em ordem classificatdria, com pontuagdo: a primeira lista contera a classificagdo dos candidatos
aprovados (ampla concorréncia), respeitados os cargos para os quais se inscreveram, incluindo aqueles inscritos como pessoas com deficiéncia e candidatos inscritos as vagas reservadas
aos negros, que tenham obtido classificagdo na ampla concorréncia, conforme parametros da Lei Federal n? 12.990, de 2014; a segunda lista conterd, especificamente, a classificacdo dos
candidatos aprovados, inscritos como pessoas com deficiéncia, respeitados os cargos para os quais se inscreveram; a terceira lista conterd, especificamente, a classificagdo dos candidatos
aprovados, inscritos as vagas reservadas aos negros e pardos, respeitados os cargos para os quais se inscreveram.

16.2 Serdo considerados aprovados, conforme Anexo Il do Decreto 9.739, de 2019, os quantitativos das Tabelas 16.1 e 16.2.
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Tabela 16.1 - Cargos de Nivel Médio - D-I-1

Cargo/Area de Atuagdo Candidatos Aprovados (Ampla Concorréncia) | Candidatos Aprovados (Pessoa com | Candidatos Aprovados (Negros)
Deficiéncia

Técnico de Tecnologia da Informagdo 92 52 52

Técnico em Contabilidade 53 53 52

Técnico de Laboratério/Area - Biologia 523 523 52

Técnico de Laboratério/Area - Informatica 523 52 52

Tabela 16.2 - Cargos de Nivel Superior - E-I-1

Cargo/Area de Atuagdo Candidatos Aprovados (Ampla Concorréncia) | Candidatos Aprovados (Pessoa com | Candidatos Aprovados (Negros)
Deficiéncia

Contador 52 52 52

Psicélogo 52 523 52

Engenheiro/Area-Civil 52 52 52

16. 3 Nos cargos em que ndo houver vagas ofertadas ou apenas uma vaga, serdo considerados aprovados os candidatos classificados até 52 colocagao.

16. 4 Serdo considerados aprovados todos os candidatos empatados na ultima classificagdo.

17. DA NOMEAGAO, LOTAGAO, POSSE E EXERCICIO

17.1 A classificagdo no Concurso Publico assegura ao candidato apenas a expectativa de direito a nomeacgao, ficando este ato condicionado a observancia das disposigdes legais
pertinentes, bem como ao interesse e conveniéncia do servico publico, atendidos o prazo de validade do certame, a ordem de classificagdo e a disponibilidade or¢camentaria do
IFNMG.

17.2 A nomeacdo para posse sera publicada no DOU e no endereco eletrénico oficial do IFNMG, https://www.ifnmg.edu.br/concurso, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento dos editais de convocagdo que serdo publicados.

17.2.1 O reitor do IFNMG expedird edital, discriminando as localidades das vagas disponiveis para nomeagdo, o qual sera divulgado no endereco eletrénico
https://www.ifnmg.edu.br/concurso.

17.2.2 O candidato poderd efetuar a escolha pela localidade onde houver vagas em Unidades do IFNMG, tendo em vista a ordem de classificagdo no concurso.

17.3 A recusa do candidato a nomeagdo determinard a sua exclusdo do concurso.

17.4 A posse no cargo dependera de prévia inspegdo médica oficial do IFNMG. O candidato nomeado somente serd empossado se for julgado APTO, fisica e mentalmente, para
o exercicio do cargo.

17.5 Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo serd empossado, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida
a ordem de classificagdo.

17.6 Caso um ou mais dos candidatos habilitados ndo sejam considerados aptos, fisica e/ou mentalmente, ou renunciem, formal e expressamente, a nomeac¢do, ou, se
nomeados, ndo se apresentarem no prazo legal para tomarem posse ou, ainda, se empossados, ndo entrarem em exercicio no prazo legal, serdo convocados os préximos candidatos da
lista que se seguirem aos ja classificados e habilitados, para nomeagdo, por ato do reitor, visando ao preenchimento das vagas objeto do presente certame.

17.7 Na ocorréncia de vacancia de cargo ou a destinagdo de novas vagas para este Instituto Federal, dentro do prazo de validade deste concurso, referentes aos cargos
constantes das Tabelas 2.1 e 2.2 deste Edital, estas serdo preenchidas de acordo com a classificagdo dos candidatos, que serdo lotados em quaisquer das unidades integrantes da estrutura
organizacional desta Instituicdo a época da nomeagdo, de acordo com o interesse e a conveniéncia deste Instituto Federal.

17.8 Antes de efetuar as possiveis nomeacgdes a que se refere o subitem anterior, a critério e conveniéncia deste Instituto Federal, sera procedida a remogdo interna de
servidores.

17.9 A posse no cargo estara condicionada a apresentagdo da documentagdo comprobatdria dos requisitos exigidos para investidura e ao atendimento das demais condigGes
constitucionais, legais, regulamentares e deste Edital.

17.10 O comprovante de habilitagdo e requisitos para investidura no cargo, constante das Tabelas 2.1 e 2.2 deste Edital, somente sera exigido para o ato da posse, quando
o candidato deverd apresentar o(s) diploma(s) ou Certificado(s) de Conclusdo de Curso, ndo sendo aceitos declaragdo, boletim ou Histérico Escolar.

17.11 O candidato que se declarar como pessoa com deficiéncia, caso aprovado e convocado para nomeacgdo, na hipdtese prevista no subitem 6.3 deste Edital, submeter-se-
4 a Pericia Médica indicada pelo IFNMG, que terd decisdao terminativa sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia, ou ndo, e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
normal do cargo.

17.12 O candidato devera comparecer a Pericia Médica, munido de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), conforme especificado no Decreto n2 3.298, de 1999 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

17.13 A ndo observancia do disposto no item anterior, a reprovagdo na Pericia Médica ou o ndo comparecimento a Pericia acarretardo a perda do direito a nomeagdo na
condicdo de candidato considerado pessoa com deficiéncia.

17.14 O candidato considerado pessoa com deficiéncia reprovado na Pericia Médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo sera eliminado
do concurso.

17.15 A falta de comprovagdo de requisito para investidura até a data da posse acarretara a eliminagdo do candidato do concurso e anulagdo de todos os atos a ele referentes,
sem prejuizo da sanc¢do legal cabivel.

17.16 Os candidatos, quando nomeados, terdo o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de publicagdo da respectiva portaria de nomeagdo no DOU, para
tomar posse, e 0 prazo maximo de 15 (quinze) dias, apds a posse, para entrar em exercicio.

18. DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAS - LEI FEDERAL N2 13.709/2018

18.1 O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam
necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n2 13.709, de 2018:

a) cumprimento de obrigagdo legal ou regulatdria (em relagdo ao art. 37, incisos Il e VI, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos
publicos depende de aprovagdo em concurso publico;

b) execugcdo de contrato entre o Instituto Federal do Norte de Minas Gerais e o Instituto AOCP, para os fins de condugdo do certame;

c) legitimo interesse na garantia da lisura e prevengdo a fraude nos Concursos Publicos;

d) a depender do caso, o consentimento, o qual virda de forma destacada e especifica no preenchimento do formulario, concedendo sempre a op¢do do ndo consentimento
e tratamento daquele dado em especifico.

18.1.1 O Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados, com a finalidade especifica para a aplicagdo e execugdo do certame, sendo que, nos demais casos,
figura tdo somente como operadora de dados do Instituto Federal do Norte de Minas Gerais, a quem os dados sdo repassados e quem define a finalidade e demais elementos essenciais
de seu tratamento.

18.2 Campos presentes no formuldrio de inscrigdo:

a) CPF / Nome / Data de Nascimento / Sexo / RG / Orgdo Emissor / Data Emissdo / Estado Emissor / Nome da M3e / E-mail / Telefone FIXO / Celular / Logradouro / Nimero
/ Bairro / CEP / Cidade / Estado / Possui deficiéncia? / Necessita de condigBes especiais? / Necessita de Tempo adicional? / Senha.

b) Campos condicionais:

b.1) Considera-se negro? exigido em concursos que possuem vagas destinadas a pessoas negras.

b.2) NIS (Nimero de Identificacdo Social) - exigido em solicitagdes de isengdo CadUnico.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Instituto Federal do Norte de Minas Gerais, nos enderegos eletrénicos
www.institutoaocp.org.br , https://ifnmg.edu.br/concurso.

19.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, frequentemente, as publicagdes de todos os comunicados e editais referentes ao Concurso Publico de que trata
este Edital, no enderego eletrénico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br.

19.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou
condigdes, ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico
e, embora o candidato tenha obtido aprovacgdo, levard a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apds procedimento administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

19.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo
de documentos apds as datas estabelecidas.

19.4 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sdo de uso exclusivo do Instituto AOCP, sendo terminantemente
vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolugdo ao candidato.

19.5 O candidato, ao realizar sua inscri¢gdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de informagdes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho,
entre outras), que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informagdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio
de mecanismos de busca.

19.6 Ndo havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios
diversos dos estipulados no documento de confirmagdo de inscricdo, neste Edital e em outros editais referentes as fases deste Concurso Publico.

19.7 O IFNMG e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam por quaisquer tipo de despesas com viagens e/ou estadia dos candidatos para prestarem as provas deste Concurso
Publico.

19.8 O Instituto AOCP ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

19.9 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial, podera requerer a alteragdo por meio de solicitagdo assinada pelo préprio candidato, pelo
e-mail de atendimento ao candidato candidato@institutoaocp.org.br, anexando os documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso, cargo e nimero de
inscrigdo, até a data de publicacdo da homologagdo do resultado final do certame. Em caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o Instituto AOCP pelo telefone (44)
3013-4900, na Central de Relacionamento com o Candidato, para maiores orientagdes. Apds a homologagdo do certame, o candidato devera requerer a alteragdo junto ao IFNMG, situado
a Rua Professor Monteiro Fonseca, 216, Vila Brasilia, CEP 39400-149, Montes Claros/MG, ou enviar a documentagdo, via SEDEX com AR, para o mesmo endere¢o, aos cuidados da
Coordenagdo de Processos Seletivos e Concursos Publicos, ou, ainda, por meio do e-mail cpsc@ifnmg.edu.br.

19.9.1 O FNMG e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) enderego residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informacdes, divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.

19.10 Ndo serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado

neste Edital. —~
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022042600078 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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19.11 O IFNMG podera, a seu exclusivo critério e obedecendo as normas legais pertinentes, admitir candidatos homologados em concurso publico e ndo nomeados de outras
Instituicdes Federais de Ensino, bem como ceder, a essas Institui¢des, candidatos homologados e ndo nomeados, nos termos deste Edital.

19.11.1 O aproveitamento de candidatos, habilitados em concurso publico, de outras Instituicdes Federais de Ensino somente podera ser efetivado se ndo houver candidatos
habilitados em concurso realizado por este Instituto para os cargos demandados ou, no caso de recusa de nomeac¢do de candidato(s) ainda habilitado(s).

19.12 Ao tomar posse, o candidato nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estdgio probatdrio de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual sua aptiddo e

capacidade serdo objetos de avaliagdo para o desempenho do cargo.

19.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico, ouvido o Instituto AOCP.
19.14 Sera admitida a impugnagdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar da sua publicagdo.
19.14.1 A impugnacdo deverd ser protocolada, pessoalmente, no endereco: Av. Dr. Gastdo Vidigal, n2 959, Bairro: Zona 08, CEP: 87.050-440, Maringd/PR, ou enviada pelo

enderego eletronico candidato@institutoaocp.org.br, dentro do prazo estipulado.
19.15 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAQUINA APARECIDA NOBRE DA SILVA

CAMPUS ARACUAI
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato de Prestacdo de Servicos n2 04/2022 - Lei n2 8.745/1993; CONTRATANTE:
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais - Campus
Aracuai; CONTRATADO: SAMUEL DIAS MOREIRA; OBJETO: Prestagdo de Servigos
Profissionais de Professor Substituto; VALOR: Equivalente a Classe D-I, Nivel 1 - 40 horas
semanais (Vencimento Bdsico e Retribuicdo por titulagdo em nivel de Doutorado -
Doutorado em Produgdo Vegetal); VIGENCIA: 25/04/2022 a 24/01/2023; DOTAGAO
ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho: 12363210920TP0031, Elemento de Despesa:
3190.04.00, Fonte: 08100000000; DATA E ASSINATURAS: 25/04/2022 ,IRA PINHEIRO NEIVA
pelo Contratante e SAMUEL DIAS MOREIRA, Contratado.

CAMPUS ARINOS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 1/2022 - UASG 158438

N2 Processo: 23392000320202212 . Objeto: Contratagdo de empresa para a prestagdo de
servigos sem dedicacdo exclusiva de mdo de obra, possuindo natureza de servico comum,
para fornecimento de refeicdo transportada (do tipo marmitex) para atender ao
restaurante estudantil do IFNMG-Campus Arinos Total de Itens Licitados: 00002.
Fundamento Legal: Art. 249, Inciso IV da Lei n2 8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Art. 26,
caput, da Lei n? 8.666/1993, fundamentado no inciso IV do art. 24 da Lei n? 8.666/1993
Declaragdo de Dispensa em 24/03/2022. WILLEGAIGNON GONCALVES DE RESENDE. Diretor
de Administracdo e Planejamento. Ratificagdo em 24/03/2022. ELIAS RODRIGUES DE
OLIVEIRA FILHO. Diretor Geral. Valor Global: RS 459.621,72. CNPJ CONTRATADA :
15.242.404/0001-69 ALEX CARNEIRO DE SOUZA.

(SIDEC - 25/04/2022) 158438-26410-2022NE800016

CAMPUS JANUARIA
EDITAL N2 87, DE 25 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS JANUARIA, DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE MINAS GERAIS, em exercicio, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria/Reitor n°540 de 12/04/2018, publicada no
Diario Oficial da Unido de 16/04/2018, e considerando o que consta no Processo
n223393.000802/2022-62, resolve:

Homologar o resultado final do Processo Seletivo Simplificado de Professor
Substituto, objeto do Edital n2 50, de 28/03/2022, publicado no Diario Oficial da Unido de
29/03/2022, conforme a seguir especificado:

Area de Atuagdo: Fisica

Nome do Candidato Total Classif.
Marcel Nogueira de Oliveira 85,83 1¢
Geraldo Corréa Machado 80,67 20

EMANOELITO FERNANDES VIEIRA JUNIOR
Diretor-Geral

CAMPUS MONTES CLAROS
AVISO DE PENALIDADE

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS MONTES CLAROS DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE MINAS GERAIS - IFNMG, Professor
Renato Afonso Cota Silva, no uso das atribuicoes que Ihe foram conferidas pela Portaria do
IFNMG n. 1.156, de 14 de dezembro de 2020, publicada no Diario Oficial da Uniao em 15
de dezembro de 2020, torna publico que foi aplicada a empresa SUDESTE GESTAO DE
PESSOAS E REPRESENTACOES EIRELI, CNPJ: 08.195.911/0001-23, a penalidade de
impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF,
pelo periodo de 04 (quatro) meses (se restringe a esfera federal), sem prejuizo das demais
cominagGes legais, em conformidade com o Processo Administrativo SElI n°
23394.000710/2019-77.

RENATO AFONSO COTA SILVA

CAMPUS SALINAS
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato de prestacao de servicos n2 20/ 2022 - Lei n? 8.745 / 1993;
CONTRATANTE: Instituto Federal de Educacao, Ciencia e Tecnologia do Norte de Minas
Gerais - Campus Salinas; CONTRATADO: LUCIANA CANARIO MENDES; OBJETO : Prestacao
de Servicos Profissionais de Professor Substituto; VALOR: Equivalente a Classe D- I, Nivel 1-
40 horas semanais - Vencimento Basico + RT DOUTORADO; VIGENCIA: 25/04/2022 A
31/01/2023, podendo ser prorrogado; DATA E ASSINATURAS: 25/04/2022; GUILHERME
MENDES DE ALMEIDA CARVALHO, pelo Contratante e LUCIANA CANARIO MENDES,
Contratado.

CAMPUS TEOFILO OTONI
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE:Contrato de Prestagdo de Servicos n2 04/2022 - Lei n2 8.745/1993;
CONTRATANTE: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas
Gerais - Campus Teofilo Otoni; CONTRATADO: JOSE ROBERTO CAJAIBA DE OLIVEIRA;
OBJETO: Prestagdo de Servicos Profissionais de Professor Substituto; VALOR:
Equivalente a Classe D-l, Nivel 1 - 40 (quarenta) horas semanais (Vencimento Basico e
Retribuicio por Titulacdo Pds-Graduacdo Stricto Sensu - Mestrado); VIGENCIA:
22/04/2022 a 31/01/2023, podendo ser prorrogado; DOTACAO ORGCAMENTARIA:
Programa de Trabalho: 12363210920TP0031, Elemento de Despesa: 3190.04.00, Fonte:
08100000000; DATA E ASSINATURAS: 22/04/2022; Ana Cldudia Gongalves de Sa Jardim,
pelo Contratante e José Robrto Cajaiba de Oliveira, Contratado.
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022042600079

Reitora

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE:Contrato de Prestacdo de Servicos n2 05/2022 - Lei n? 8.745/1993; CONTRATANTE:
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais - Campus
Teodfilo Otoni; CONTRATADO: DIANA CARLA ALVES MOTA; OBJETO: Prestagdao de Servigos
Profissionais de Professor Substituto; VALOR: Equivalente a Classe D-I, Nivel 1 - 40
(quarenta) horas semanais -Vencimento Basico; VIGENCIA: 22/04/2022 a 05/07/2022,
podendo ser prorrogado; DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho:
12363210920TP0031, Elemento de Despesa: 3190.04.00, Fonte: 08100000000; DATA E
ASSINATURAS: 22/04/2022; Ana Claudia Gongalves de Sa Jardim, pelo Contratante e Diana
Carla Alves Mota, Contratado.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA

CAMPUS JOAO PESSOA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 3/2022 - UASG 158469

N2 Processo: 23506001545202181. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servico de transporte de pessoas(motorista), sem
fornecimento de automodvel, para condugdo de veiculos da frota oficial do IFPB - Campus
Guarabira, de forma continua e com a dedicagdo exclusiva de mao de obra, para fins de
atendimento as necessidades institucionais. . Total de Itens Licitados: 2. Edital: 26/04/2022
das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h59. Enderego: Rua Professor Carlos Leonardo
Arcoverde - Rodovia Pb-057 -km 02, Zona Rural - Guarabira/PB ou
https://www.gov.br/compras/edital/158469-5-00003-2022. Entrega das Propostas: a partir
de 26/04/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 09/05/2022
as 09h30 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

ANDERSON OLIVEIRA DE PONTES
Coordenador de Compras e LicitagGes

(SIASGnet - 25/04/2022) 158469-26417-2022NE800000

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
PARANA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 48/2022 - UASG 158009

N2 Processo: 23411016876202174 . Objeto: Contratagdo de servico de telefonia IP para o
IFPR - Campus Colombo, com viabilidade técnica para DDR, abrangendo até 08 (oito) linhas
de ramais IP para realizagdo de ligagGes ilimitadas, com custo fixo mensal por ramal, entre
os Campi do IFPR e realizagdao de ligagGes através do Servigo Telefénico Fixo Comutado
(STFC), ou destas para outras redes de telecomunicagGes sem custos adicionais de trafego
intra e entre operadoras de telefonia fixa ou movel. Total de Itens Licitados: 00002.
Fundamento Legal: Art. 242, Inciso V da Lei n? 8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Quando
ndo acudirem interessados a licitacdo anterior. Declaracdo de Dispensa em 20/04/2022.
JULIANO ALBERI DOS SANTOS. Gestor Financeiro. Ratificagdo em 20/04/2022. CIRO
BACHTOLD. Ordenador de Despesa. Valor Global: RS 12.188,00. CNPJ CONTRATADA :
08.902.203/0001-85 BALDUSSISOLUCOES LTDA.

(SIDEC - 25/04/2022) 158009-26732-2022NE008003
AVISO DE PENALIDADE

Aplicar a empresa ARAUCARIA PRESTACAO DE SERVICOS EM OBRAS LTDA CNPJ
n2 33.765.094/0001-49, de acordo com o processo administrativo 23411.002529/2022-45 a
penalidade de suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administracdo pelo prazo de 1 (um) ano, em conformidade com o que
dispde item 19 do Termo de Referéncia do PE n2 20/2021 e no Artigo 87, lll da Lei n?
8666/93, conforme Decisdo Administrativa n2 02/2022, sendo tal procedimento informado
no SICAF.

CARLOS EDUARDO FONINI ZANATTA
Pro-Reitor de Administracdo

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DO EDITAL N° 61, DE 19 DE ABRIL DE 2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal do Parand, no uso das
competéncias que lhe confere a Portaria n? 1118 de 30/12/2020, publicada no Diario
Oficial da Unido no dia 05/01/2021, torna publica a sele¢do de professor substituto, no
Instituto Federal do Parana - IFPR, campus Palmas, area Farmacia, nos termos da Lei
8.745/93, alteragBes dadas pela Lei 9.849/99 e Lei 12.425/11, conforme abaixo
especificado:

1. A inscricdo sera efetuada apenas via internet para a Gestdo de Pessoas do campus
Palmas, através de requerimento, das 8h do dia 27/04/2022 as 20h do dia 10/05/2022,
conforme item 2 do Edital 61/2022;

2. A isengdo da taxa de inscri¢cdo devera ser solicitada conforme orientagdes constantes
nos itens 2.4, 2.4.1 e 2.4.2 do Edital N. 61/2022, no periodo de 27 a 29 de abril de
2022;

3. O pagamento da taxa de inscri¢do no valor de A taxa de inscricdo é de RS 47,00
(quarenta e sete reais) para 40 horas, o qual devera ser efetuado conforme
orientagBes constantes no subitem 2.3.4 do edital;

4. O processo seletivo simplificado terd validade de 1 (um) ano, a partir da publicacdo
do Edital de Homologagdo no Didrio Oficial da Unido;

5. O Edital completo e instrugdes especificas com os programas e estruturas das provas
estardo disponiveis no site http://reitoria.ifpr.edu.br/processos-seletivos-professores-
substitutos/ e no site do Campus Palmas https://palmas.ifpr.edu.br;

6. A prova didatica e a prova de titulos serdo realizadas conforme itens 5 e 6 do Edital
61/2022.

KARINA MELLO BONILAURE

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil



