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8.7.0s candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo
ou de reducéo do valor da taxa de inscricdo deferidos deverdo
realizar sua inscricdo dentro do periodo e horario das inscricdes
estabelecido no item 7.1.

8.8.No caso de a solicitacdo ser indeferida, o candidato
devera proceder a sua inscricdo com o pagamento do valor da
taxa integral, dentro do periodo e horario das inscri¢des estabe-
lecido no item 7.1.

9.Candidatos com necessidades de condicdes especiais e
lactantes

9.1. A inscri¢do de candidato com deficiéncia, nos termos
do art. 2° da Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, bem
como daqueles com condicdes médicas que exijam recursos
especificos para realizar a prova, devera cumprir, no periodo de
inscri¢do, os seguintes requisitos:

9.1.1. Informar suas condicdes médicas especificas e os
recursos necessarios no site da FUVEST.

9.1.2.Anexar, em formato digital, de acordo com as ins-
trugbes, o Formuldrio de Documentagdo Comprobatdria de
Condicoes Médicas Especificas, que devera, obrigatoriamente:

a) ter sido emitida apds 13/05/2021;

b) informar a condicao clinica do candidato;

¢) indicar o Codigo Internacional de Doencas (CID) e, quan-
do necessaria, a Classificacdo Internacional de Funcionalidades
(CIF);

d) informar os recursos especificos necessarios para a reali-
zagdo da prova, os quais devem ser utilizados;

e) ser escrito em portugués e com letra legivel;

f) conter a assinatura e o carimbo do médico, com o res-
pectivo CRM.

9.1.3. Aguardar a anélise da documentacao pela equipe de
especialistas da FUVEST.

9.2. A candidata lactante devera solicitar e comprovar no
ato da inscricdo a necessidade de amamentar durante a prova.

9.2.1. A candidata lactante devera, no inicio da prova,
reportar ao fiscal de sala a presenca do acompanhante e do
bebé no mesmo local em que a prova esta sendo realizada no
momento da amamentagao.

9.2.2. 0 acompanhante da candidata lactante esta sujeito
as mesmas restricoes da candidata, ou seja, ndo podera se
comunicar com a candidata, exceto no momento da amamenta-
¢ao, ndo podera portar celular, relégio e qualquer outro equipa-
mento eletrénico e objetos estranhos a prova.

9.3. Nao serdo admitidos documentos comprobatdrios
das condicdes especificas apds o encerramento da inscri¢do
no exame.

9.4. Apds o periodo de inscricdo, serdo indeferidos auto-
maticamente todos os pedidos que néo tiverem enviado ele-
tronicamente os documentos comprobatérios. O candidato que
ndo anexar os documentos comprobatorios ou que tiver sua
solicitagdo de condicbes especificas indeferida devera realizar a
prova nas mesmas condi¢des dos demais candidatos.

9. Dos candidatos com deficiéncia

9.1. Em atendimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII,
da Constituicdo Federal, sera reservado aos candidatos com
deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas exis-
tentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do presente
concurso publico.

9.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que
se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto n° 3.298/1999 e suas alterages e no Enunciado da
Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (DJe de 5/5/2009).

9.3. De acordo com o Decreto n° 3.298/1999, durante
a realizacio do certame, a Unidade/Orgdo responsavel pela
abertura do concurso publico tera a assisténcia de uma Equipe
Multiprofissional que sera composta por 3 (trés) profissionais
capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias que o can-
didato possuir, dentre os quais um devera ser médico, e trés
profissionais da carreira objeto do presente certame.

9.4. A referida Equipe Multiprofissional cabera a avaliacao,
durante o periodo de experiéncia, da compatibilidade entre as
atribuicbes da funcdo e a deficiéncia de que o candidato se
declarou portador, devendo emitir parecer observando: as infor-
magdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, a natureza
das atribuicdes e tarefas essenciais da funcdo a desempenhar, a
viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequacdes do
ambiente de trabalho na execugdo das tarefas, a possibilidade
de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize e a CID e outros padrdes reconhecidos
nacional e internacionalmente.

9.5. A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de
inscricdo no presente concurso publico, em igualdade de condi-
¢0es com os demais candidatos, para o preenchimento de vaga
na fungdo de Enfermeiro, cujas atribui¢des sejam consideradas
compativeis com a deficiéncia declarada pelo candidato em
avaliacdo a ser realizada pela Equipe Multiprofissional durante
o periodo de experiéncia (item 9.3).

9.6. Para gozar dos beneficios da reserva legal, no periodo
de inscricdo de 13/05/2022 a 27/05/2022, deve o candidato
com deficiéncia(s) declara-la(s), por escrito, apresentando laudo
médico recente que ateste a espécie e o grau ou nivel da(s)
deficiéncia(s), com expressa referéncia ao codigo corresponden-
te da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia, através da entrega pessoal da
documentagéo a Secdo de Protocolo, situada na Av. Prof. Lineu
Prestes, 2565 — Cidade Universitaria — Sdo Paulo — SP,, 1° andar,
das 8 as 14 horas , de segunda a sexta-feira.

9.7. 0 candidato com deficiéncia(s), resguardadas as con-
dicdes especiais previstas no Decreto n° 3.298/1999, participara
do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candida-
tos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagéo e aos
critérios de aprovacao, a nota minima exigida e ao horario e ao
local de aplicacdo das provas.

9.8. 0 candidato com deficiéncia(s) que, dentro do periodo
de inscricdo, ndo atender ao disposto no item 9.6. sera conside-
rado pessoa sem deficiéncia e participard do concurso publico
sem direito a reserva legal.

9.9. A publicacdo do resultado final do presente concurso
publico sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pon-
tuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de
deficiéncia, e a segunda, somente a pontuago destes Gltimos.

9.10. Ndo havendo candidatos com deficiéncia inscritos,
aprovados e classificados ou cuja(s) deficiéncia(s) tenha(m)
sido avaliada(s) incompativel(is) com as atribuicdes da fungéo
durante o periodo de experiéncia pela Equipe Multiprofissional,
as vagas a eles reservadas serdo preenchidas pelos demais
aprovados, com estrita observancia da ordem classificatéria da
lista definitiva.

10.Da Prova

10.1.0 concurso publico constara de prova objetiva, con-
tendo 40 questdes de multipla escolha, de carater eliminatdrio e
classificatorio, composto da raiz da questdo e 5 alternativas, das
quais apenas uma é correta. Todas as questdes tém igual valor,
0,25 pontos, totalizando 10 pontos na prova.

Serdo classificados os candidatos que obtiverem nota igual
ou maior do que 7,0 (sete) na prova objetiva.

10.2. A Prova de Multipla Escolha versara sobre o contetido
discriminado no programa abaixo:

-Seguranca do Paciente;

- Processo de Enfermagem;

- Principios da Pratica Baseada em Evidéncias;

- Assisténcia de Enfermagem em Obstetricia;

- Assisténcia de Enfermagem na Saude do Adulto e do
Idoso;

- Assisténcia de Enfermagem na Salde da Crianca e do
Adolescente;

- Assisténcia de Enfermagem Cardiorrespiratoria;

- Farmacologia clinica;

- Assisténcia de Enfermagem ao paciente hospitalizado;
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- Fisiopatologia;

- Enfermagem na administracdo de medicamentos e terapia
intravenosa;

- Assisténcia de enfermagem da urgéncia e emergéncia;

- Gerenciamento em Enfermagem.
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11.Da Prestagéo da Prova

11.1.A prova de Muiltipla Escolha terd a duracéo de 2h30
(duas horas e trinta minutos) e sera realizada no dia 12/06/2022
(de acordo com o cronograma prévio), as 13h00 horas, sendo
que os candidatos deverdo comparecer ao local da prova
publicado no Diario Oficial do Estado de Séo Paulo e no site da
FUVEST (www.fuvest.br).

11.1.1. Nao havera tempo adicional para a transcricdo do
gabarito na folha de respostas.

11.2.0 gabarito da Prova de Multipla Escolha sera divul-
gado no dia 12/06/2022 até as 17h, exclusivamente através do
site www.fuvest.br.

11.3.Caso o gabarito sofra alteragdo devido ao provimento
de recurso, os pontos relativos as questdes objetivas even-
tualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a Prova.

11.4. A prova do concurso publico ocorrera em um domingo
€ a convocacao para a prova sera feita através de publicagao no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, podendo ainda os can-
didatos serem convocados para as etapas do concurso publico
através da internet pelo site: www.fuvest.br.

11.5.0 candidato devera comparecer ao local designado,
com 40 (quarenta) minutos de antecedéncia, munido de caneta
esferogréfica de tinta azul e documento de identificagdo com
foto.

11.7.A realizacdo da prova so6 sera permitida ao candidato
que se apresentar na data, no local e no horario constante do
presente Edital e dos Editais de Convocagdo para Prova.

11.8.Nao sera admitido o ingresso, na sala de prova, do can-
didato que se apresentar apds o horario da prova determinado
no presente Edital e/ou nos Editais de Convocagéo para Prova.

11.9.0 inicio da prova sera declarado pelo Fiscal do Concur-
so Publico presente em cada sala de prova respeitada a duragéo
estabelecida nos itens 11.1.

11.10.A0 término da prova, os dois Ultimos candidatos
deverdo sair da sala no mesmo momento. Em hipétese alguma
poderd um Unico candidato permanecer sozinho em sala de
prova com o Fiscal do Concurso Publico.

11.11. A prova serd realizada na cidade de S&o Paulo/SP e
a FUVEST indicara o local da aplicacéo da prova, no qual serdo
cumpridas todas as normas de seguranca de saude e distan-
ciamento, determinadas pelas autoridades publicas sanitarias.

11.12. Nao sera permitido ao candidato portar qualquer
tipo de relégio ou outro dispositivo de controle de tempo.
Durante a realizacdo da prova, cabera ao candidato controlar o
tempo disponivel, com base apenas nas informages de tempo
fornecidas pela organizacao da prova.

11.13. Podera ser utilizado detector de metais para ingresso
nas salas de provas, com o objetivo de garantir a seguranca dos
candidatos e lisura do exame.

11.14. A FUVEST podera efetuar filmagem nas salas de
provas, como recurso adicional para evitar fraudes. As imagens
serdo preservadas na forma da lei.

11.15. O participante ndo poder4, sob pena de eliminagéo,
ausentar-se da sala de prova com o material de aplicacdo do
exame.

11.16. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicagdo da prova em decorréncia de afastamento de candidato
da sala de prova, por qualquer motivo.

11.17.Sera excluido do concurso publico: o candidato que
na prova, além das demais hipéteses previstas neste Edital:

- apresentar-se apo6s o hordrio estabelecido no presente
Edital e/ou nos Editais de Convocagdo para a realizagdo da
prova, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

- ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo;

- desistir no decorrer da prova;

- ndo apresentar documento com foto que bem o iden-
tifique;

- ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal;

- ausentar-se do local de prova antes de decorrida 1 (uma)
hora do seu inicio;

- for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou
utilizando-se de livros, notas ou impressos;

- estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletronico de comunicacdo (agendas eletronicas,
telefones celulares, reldgios digitais, pagers, laptop e outros
equipamentos similares);

- efetuar, no caderno de prova, de modo a possibilitar sua
identificacdo, qualquer sinal, marca, rubrica ou anotagdo ou,
ainda, escrever mensagem ou qualquer tipo de protesto;

- ndo devolver integralmente o material recebido;

- perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

11.17.1. Se o candidato estiver de posse de qualquer equi-
pamento eletrdnico, devera, antes do inicio das provas:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

) acondiciona-lo em embalagem especifica, que sera for-
necida pela FUVEST; lacrar essa embalagem e manté-la embaixo
da carteira e lacrada até a sua saida da sala de aplicacdo das
provas;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais per-
tences pessoais (bonés, gorros ou similares, protetor auricular,
relogio digital e calculadoras);

d1) esse material devera permanecer durante todo o peri-
odo de permanéncia do candidato no local de provas, dentro
dessa embalagem, que devera também, permanecer lacrada.

11.17.2. O candidato que necessitar utilizar boné, gorro,
chapéu, protetor auricular e/ou 6culos de sol durante a reali-
zacdo das provas, devera ter justificativa médica para tal e ofs)
objeto(s) sera(do) verificado(s) pela coordenagdo. Constatada
qualquer irregularidade, o candidato podera ser excluido deste
Concurso Publico.

11.17.3. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais
como: bolsas, sacolas deverao ser acomodadas no chao, embai-
xo de sua carteira ou de sua mesa, onde deverdo permanecer
até o término das provas.

12.Do julgamento da Prova

12.1.A Prova de Muiltipla Escolha sera avaliada na escala de
0 (zero) a 10 (dez) pontos.

12.2.Na Prova de Multipla Escolha, ndo serdo computadas
as questoes objetivas nao assinaladas ou que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

13.Da classificacao

13.1.0s candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
7 (sete) pontos serdo considerados habilitados.

13.2.A nota da prova sera publicada no site da FUVEST e no
Diério Oficial do Estado de S&o Paulo com a indicacdo do nome
dos candidatos em ordem alfabética.

13.3.0s candidatos aprovados no concurso publico serdo
classificados em ordem decrescente da nota final.

13.4.0 Resultado Final/Classificacdo sera publicado no
Diario Oficial do Estado de S&o Paulo com a indicacdo do nome
dos candidatos, do nimero do Registro Geral — R.G., da nota
final e da classificagdo.

13.5.Em caso de igualdade de classificagdo, dar-se-a prefe-
réncia sucessivamente ao candidato:

1° com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o
Gltimo dia de inscrigdo neste processo seletivo, na forma do dis-
posto no paragrafo tnico do artigo 27 da Lei Federal n° 10.741,
de 1/10/2003 (Estatuto do Idoso);

2° maior idade;

3° comprovar ter exercido efetivamente a fungéo de jurado
entre a data da publicacdo da Lei n° 11.689/08 e a data de
término das inscri¢des no concurso publico.

14.Dos Recursos

14.1.0 candidato podera apresentar recurso contra:

a) o resultado da anélise do requerimento de isencao/redu-
¢do da taxa de inscri¢do;

b) o resultado da lista de inscritos;

¢) as questdes de prova e respectivo gabarito a partir do dia
seguinte ao da realizacdo da prova do concurso publico;

d)o resultado da prova.

14.2. O prazo para interposicdo de recursos tera como
termo inicial o 1o dia util subsequente a data de ocorréncia ou a
data da publicacdo do resultado do respectivo evento, conforme
especificado em cronograma contido no ANEXO deste edital.

14.2.1. Para recorrer o candidato devera utilizar somente
0 campo proprio para interposi¢do de recursos, no site http:/
www.fuvest.br, na “Area do Candidato”, no link “RECURSOS”,
e sequir as instrugdes ali contidas.

14.3. O candidato podera apresentar, dentro dos prazos
estabelecidos no item 14.2., um Unico recurso para cada etapa
do concurso publico.

14.4.0s recursos que forem apresentados fora dos prazos
estabelecidos no item 14.2 ndo serdo aceitos, sejam quais forem
os motivos alegados pelo candidato.

14.5.Ndo cabera qualquer recurso ou pedido de revisdo
de nota apds a publicagdo do Resultado Final/Classificagdo no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

15.Da validade

15.1.0 concurso publico tera validade de 1 (um) ano a
contar da data da Publicacdo do Despacho de Homologagdo
no Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo, podendo, a critério do
Superintendente do Hospital Universitario da USP, ser prorroga-
do por igual periodo.

16.Da admisséo

16.1.Para admissdo, devera o candidato comparecer ao
Servico de Pessoal do Hospital Universitario da USP, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis contados de sua publicagdo no Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo, e apresentar a documentacéo pessoal
completa abaixo discriminada, sob pena de ser considerado
desistente do concurso publico:

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

. Certidao de Nascimento (para solteiros);

. Certidao de Casamento (para casados);

. Cédula de Identidade — R.G.;

. 1 foto 3x4 recente;

. Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F/C.I.C.);

.Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de votacao
ou da justificativa referente a Gltima eleicdo;

. Certificado Militar (para o sexo masculino);

. Certidao de Nascimento dos filhos com até 21 anos de
idade ou até 24 anos, se universitarios;

. Caderneta de Vacinacdo atualizada dos filhos menores
de 14 anos;

. Extrato de participacao no PIS/PASEP;

. Copia autenticada do comprovante de escolaridade (histo-
rico ou diploma) de concluséo do Curso Superior de Enfermagem
que, quando for expedido por instituicdes estrangeiras, devera

estar acompanhado da respectiva tradugdo e revalidacao do
titulo;

. Diploma da residéncia exigida para a fungéo;

. Declaragdo de Acumulagéo de Cargo;

. Registro no Orgao Profissional — COREN;

. Comprovante de vacinacdo contra COVID-19 (ciclo com-
pleto e eventuais doses de reforco, conforme exigéncias dos
protocolos e diretrizes da Universidade de S&o Paulo vigentes
no momento da contratacdo), ou atestado médico que contrain-
dique a referida imunizacéo.

16.2.Para contratacao, devera o candidato ser considerado
apto em exame médico pré-admissional realizado pelo SESMT/
USP.

16.3.A contratagdo e o inicio do exercicio da fungdo objeto
do presente concurso publico para o candidato que ja pertencer
ao quadro funcional da Universidade de Sdo Paulo so sera
possivel apos a conclusdo de aptiddo em exame médico pré-
-admissional e a apresentacdo de pedido de demisséo relativo
a0 vigente contrato de trabalho ao Dirigente da Unidade/Orgdo
de lotagdo do servidor, sendo que a nova contratacao ocorrera
nas condicdes previstas neste Edital.

16.4.Caso o candidato ja tenha sido funcionario da Uni-
versidade de Sao Paulo, devera apresentar declaracdo da Secéo
de Pessoal da Unidade/Orgdo & qual pertencia com a data e o
motivo do desligamento e néo sera contratado se demitido ou
exonerado do servico publico em consequéncia de processo
administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico).

16.5.Caso o candidato exerca outro cargo, emprego ou fun-
¢do publica (inclusive aposentadoria), a contratacdo dependera
ainda da autorizacdo de acumulacdo de cargo.

16.6.Atestada a aptiddo em exame médico pré-admissional
realizado pelo SESMT/USP, e, quando for o caso, autorizada a
acumulacdo de cargo, o candidato devera iniciar o exercicio
da funcdo na data fixada pela Unidade/Orgéo, sob pena de ser
considerado desistente do concurso publico.

17.Das Disposicdes Finais

17.1.A inscricdo do candidato implicard o conhecimento
e a aceitacdo tacita das instrugdes e condicdes estabelecidas
no presente Edital em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

17.2.A inexatiddo das informacdes ou a irregularidade
nos documentos, verificada a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratagdo, acarretara a exclusdo do candidato do
concurso publico, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

17.3.0 ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢des
estabelecidas no presente Edital implicara sua exclusdo do
concurso publico, a qualquer tempo.

17.4. A falta de pagamento da taxa de inscricao, verificada
a qualquer tempo, acarretara a excluséo do candidato do con-
curso publico.

17.5.0 candidato devera manter atualizado seu endereco
durante todo o prazo de validade do concurso publico.

17.6.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou o evento que lhes disser respeito ou até a data
da homologagao do concurso publico.

17.7.E de inteira responsabilidade do candidato acompa-
nhar os comunicados e demais publicacdes referentes a este
concurso publico através do Diario Oficial do Estado de S&o
Paulo e do site da FUVEST.

17.8.0 periodo de validade deste Concurso Publico ndo
gera para a Universidade de Sao Paulo a obrigatoriedade de
aproveitar os candidatos habilitados além das vagas ofertadas
no presente Edital.

17.9.0s esclarecimentos e informagdes adicionais deverdo
ser obtidos, exclusivamente, no endereco eletronico disponivel
no formulario de inscricdo.

17.10.As ocorréncias ndo previstas neste edital, os
casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela
Superintendéncia do HU-USP.

ANEXO

CRONOGRAMA DO EDITAL

DATA/PERIODO - HORARIO - ATIVIDADE - LOCAL

12/05/2022 - Publicagdo Edital de Abertura das inscricoes
- DOE /site FUVEST

13/05/2022 A 27/05/2022 - 12h00 - Periodo de inscricoes
- site FUVEST

13/05/2022 A 27/05/2022 - 12h00 - Periodo para indicagdo
de condicdes especiais - site FUVEST

13/05/2022 A 17/05/2022 - 12h00 - Periodo para requeri-
mento de isengdo/reducdo da taxa de inscri¢do - site FUVEST

21/05/2022 - Publicacao do resultado das anélises dos
requerimentos de isencdo / redugdo taxa de inscricdo - DOE /
site FUVEST

21/05/2022 A 23/05/2022 - 12h00 - Periodo para recursos
do resultado das analises dos requerimentos da taxa de inscri-
¢do - site FUVEST

24/05/2022 - 12h00 - Resultado do recurso das anélises dos
requerimentos da taxa de inscri¢do - site FUVEST

03/06/2022 - Publicacdo da Lista de inscritos - DOE /site
FUVEST

03/06/2022 A 05/06/2022 - Periodo para recurso de inscri-
¢oes ndo efetivadas - site FUVEST

07/06/2022 - 12h00 - Publicagdo do resultado dos recursos
de inscri¢des e de convocacdo para prova - DOE /site FUVEST

07/06/2022 - 12h00 - Publicacao dos locais de prova - site
FUVEST

12/06/2022 - 13h00 - PROVA PRESENCIAL - LOCAL DE
PROVA

12/06/2022 - 17h00 - Divulgacéo da prova e gabarito - site
FUVEST

12/06/2022 A 14/06/2022 - Periodo para interposicao de
recurso em relagdo ao resultado da prova - site FUVEST

21/06/2022 - 12h00 - Publicacdo do resultado da prova -
DOE /site FUVEST

21/06/2022 a 22/06/2022 - Periodo para recurso do resulta-
do da prova - site FUVEST

25/06/2022 - 12h00 - Publicacdo do resultado do recurso,
resultado final/classificacao e homologacao - DOE /site FUVEST

28/06/2022 - Publicagdo da convocagéo - DOE /site FUVEST

EDITAL HU n° 47/2022

ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO E CONVOCAGAO
PARA PROVA

0 Superintendente do Hospital Universitario da Universi-
dade de Sdo Paulo torna publico a todos os interessados que
estardo abertas, no periodo das 12h00 (meio-dia) de 13/05/2022
as 12h00 (meio-dia) de 27/05/2022, as inscrigdes para o concur-
s0 publico para preenchimento de (22) vagas do grupo Técnico
1 A, criadas pela Lei Complementar estadual n° 1.074/2008, e
outras que forem surgindo durante a validade deste, na fungéo
de Técnico de Enfermagem.

Ficam reservadas o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas, em face da classificagdo obtida para pessoas com
deficiéncia, em atendimento ao Decreto n° 3.298/1999, relativa-
mente ao total de vagas surgidas durante o prazo de validade
deste edital.

1. - A fungdo seré preenchida sob o Regime da CLT em jor-
nada de trabalho de 36 (trinta e seis) horas semanais.

2. - 0 horério de trabalho sera estabelecido pelo Hospital
Universitario da USP, de acordo com suas necessidades, podendo
ser diurno, noturno, misto, em regime de plantdes ou em escala
de revezamento.

3. - Superado o periodo de experiéncia de 90 (noventa) dias,
o contrato de trabalho passara a viger por tempo indeterminado
(paragrafo Unico do art. 445 da CLT).

4. - 0 salario inicial para o més de maio de 2022 é de R$
4.923,45 (quatro mil novecentos e vinte e trés reais e quarenta e
cinco centavos), o que corresponde ao do Técnico 1 A.
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5. - Sao atribuicdes da fungéo descritas no Plano de Classifi-
cagdo de Fungdes — P.C.F. da Universidade de Séo Paulo:

SUMARIA:

- Exercer atividade envolvendo orientacdo e acompanha-
mento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar e participar
no planejamento da assisténcia de enfermagem.

DETALHADA:

o Assistir e orientar equipes auxiliares na operacionalizacdo
dos servicos e cuidados de enfermagem, de acordo com os
planos estabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo instrucdes e
acompanhando a realizacdo das atividades.

e Participar no planejamento, programacao da assisténcia,
orientagdo e supervisdo das atividades de enfermagem.

® Prestar cuidados de enfermagem, atuando na prevengéo
e controle das doencas transmissiveis em geral e programas de
vigilancia epidemioldgica.

e Executar acoes assistenciais de enfermagem, exceto as
privativas do enfermeiro.

e Participar nos programas e nas atividades de assisténcia
integral a salde individual e de grupos especificos, particu-
larmente daqueles prioritarios e de auto risco, de higiene e
seguranca do trabalho, bem como de acidentes e doencas
profissionais.

e Preparar e administrar medicamentos via oral e parente-
ral aos pacientes, conforme prescricdo médica, registrando no
prontuario e comunicando a equipe de sadde sinais e sintomas
apresentados.

e Integrar a equipe de salde nas atividades de assisténcia
integral a saude do individuo, da familia e da comunidade,
inclusive prestando auxilio na identificacdo de sintomas e no
rastreamento de focos de doencas especificas durante visitas
de controle sanitério a domicilios e institui¢des, colhendo infor-
magoes e auxiliando no preenchimento de fichas e relatorios.

e Controlar, distribuir e ministrar medicamentos, via oral e
parenteral aos pacientes.

e Executar atividades de lavagem, desinfeccao e esteriliza-
cao de materiais, instrumentos e equipamentos de acordo com
método adequado para cada tipo de esterilizagdo.

e Atuar na prevengdo e controle sistematicos de danos
fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assis-
téncia de satde.

 Promover a comunicagdo entre Unidades de Sadde, auto-
ridades e comunidade, atuando na difuséo de informacdes sobre
saude e saneamento e em campanhas preventivas de educagéo
sanitaria, ambiental, entre outras acdes correlatas.

e Auxiliar na orientacdo de alunos em estagios da drea de
satde, sendo vedadas as atividades didaticas, exceto aquelas de
apoio laboratorial.

e Auxiliar na organizacao de arquivos, envio e recebimento
de documentos, pertinentes a sua area de atuacdo para assegu-
rar a pronta localizacdo de dados.

e Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecao apropriados, quando da execugdo
dos servicos.

e Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedi-
mentos de biosseguranca.

e Zelar pela guarda, conservacdo, manutencéo e limpeza
dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho.

¢ Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inova-
¢Oes tecnoldgicas de sua area de atuacdo e das necessidades do
setor/departamento.

e Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade
ou a critério de seu superior.

6. Dos pré-requisitos para contratagéo:

6.1. O candidato aprovado e convocado no concurso publico
somente sera contratado se, na data da admissdo, atender as
seguintes condicdes:

- Ser brasileiro nato ou naturalizado ou ser cidadao por-
tugués em gozo das prerrogativas previstas no § 1° do artigo
12 da Constituicdo Federal de 1988, nos termos do Decreto
n° 70.436/1972, do Decreto n° 3.297/2001 e de normativas do
Ministério da Justica;

- Possuir 18 (dezoito) anos completos;

- Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no
presente Edital, conforme declaragdo prestada na Ficha de Ins-
cricdo, especialmente, em caso de convocacao para contratacao,
com a apresentacao da documentacdo pessoal completa exigida
no item 16.1, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis contados da publi-
cacdo do Edital de Convocagdo, sob pena de ser considerado(a)
desistente do concurso publico;

- Possuir Curso Técnico em Enfermagem Completo, com
carga horaria minima fixada pelo MEC;

- Possuir o Registro no Orgéo Profissional (COREN);

- Possuir conhecimento de Informatica;

- Nao possuir deficiéncia incompativel com o exercicio da
atividade a ser desempenhada;

- Estar em gozo de boa satde fisica e mental;

- Possuir imunizagdo completa, incluindo doses de reforco,
contra COVID-19 ou atestado médico que comprove a contrain-
dicagdo a referida imunizagdo, ou ainda conforme diretrizes e
protocolos da Reitoria da Universidade de S&o Paulo vigentes na
ocasido da contratacdo;

- N&o ter sido demitido ou exonerado do servico publico em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a
bem do servigo publico);

- Nao exercer cargo, emprego ou funcdo publica na Admi-
nistracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso
XVI do Artigo 37 da Constituicao Federal e inciso XVIII do Artigo
115 da Constituicdo Estadual;

- Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislacao
eleitoral e, se do sexo masculino, do Servico Militar.

7. - Das Inscri¢bes

7.1. - As inscricdes deverdo ser realizadas das 12h00 (meio-
-dia) do dia 13/05/2022 até 12h00 do dia 27/05/2022 no site da
FUVEST (www.fuvest.br).

7.1.1. 0 valor da taxa de inscricdo sera de R$ 139,00 (cento
e trinta e nove reais).

7.2. Os candidatos deverdo utilizar seu nimero de Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF) e um enderego eletronico valido (e-mail)
para se cadastrarem no site da FUVEST, caso ndo o tenham
feito anteriormente. A FUVEST utilizara exclusivamente o e-mail
cadastrado para enviar ao candidato informacdes relativas ao
exame. O candidato é responsavel pelo preenchimento correto e
completo de seus dados cadastrais. O candidato também é res-
ponsavel por verificar se a inscricao foi concluida com sucesso.

7.2.1. Para o cadastro inicial da inscricdo, é necessario
anexar uma foto, cuja imagem deve ter fundo sem detalhes,
destacando o rosto do candidato e sem acessdrios, recomen-
dando-se que seja uma foto nitida e atualizada. Essa imagem
sera comparada com as fotos coletadas no dia da prova, para
reconhecimento facial.

7.3. Apos o preenchimento da ficha de cadastro para inscri-
¢do no concurso publico, sera gerado o boleto para pagamento
da taxa de inscricao.

7.3.1. 0 ndo pagamento da taxa de inscricdo até a data
do vencimento do boleto gerara o cancelamento da inscricao.

7.4. Nao havera devolucdo da taxa de inscricao, ainda que
tenha sido paga em duplicidade.

7.5. Candidato estrangeiro (item 6.1) que ndo possuir o
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), para iniciar sua inscricao, deve-
ra entrar em contato com a FUVEST, pelo site www.fuvest.br, via
sistema de atendimento “Fale Conosco”.

7.6. O candidato devera, obrigatoriamente, consultar a
situacdo da inscricdo no site da FUVEST para assegurar que ndo
houve nenhum problema com o recebimento da taxa devida.
A confirmagéo da inscricdo estara disponivel para consulta, na

GOVERNO DO ESTADO
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“Area do candidato”, a partir de trés dias (teis apés a efetivacdo
do pagamento de cada taxa.

7.7. Apds o término do periodo de inscricao, ndo sera possi-
vel qualquer alteracao na inscricao.

7.8. E responsabilidade do candidato certificar-se de que
sua inscri¢do esta de acordo com suas opcdes (os dados com-
pletos da inscricdo estardo disponiveis na “Area do candidato”,
de acesso restrito ao proprio candidato).

7.9. O candidato responsabiliza-se pela veracidade das
informacdes prestadas na inscriao, sob as penas da lei.

7.10.As informagdes prestadas na ficha de inscricdo preen-
chida via Internet devem ser verdadeiras e séo de inteira respon-
sabilidade do candidato que fica ciente de que qualquer falsa
alegacdo, omissao ou erro implicard em sua exclusao do pro-
cesso seletivo, a qualquer momento, e sujeicdo as penas da lei.

7.11.0 candidato podera optar pela utilizacgdo do nome
social. Nos termos do Decreto Estadual n® 55.588/2010, nome
social é a designacao pela qual a pessoa travesti ou transexual
se identifica e é socialmente reconhecida. O nome social consta-
ra na capa das provas, listas de aprovados/convocados e demais
materiais publicos correlacionados com a aplicacdo e divulgacdo
dos resultados do processo seletivo.

7.12. Nao serao aceitas inscricbes cujo pagamento ocorra
por depdsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile, transfe-
réncia eletrénica, DOC, DOC eletrdnico, TED, TED eletrdnico, pix,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional e/ou extemporanea, ou por qualquer outra via que
ndo a especificada no item 7.3. deste edital.

7.13.Nao serdo aceitas as inscricdes cujos pagamentos da
taxa forem efetuados apds o vencimento do boleto, ndo sendo
devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia
paga extemporaneamente.

7.14.Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento das agéncias bancarias na localidade em que se encon-
trar o candidato, o boleto bancério devera ser pago antecipa-
damente.

7.15.A Universidade de Sdo Paulo e a FUVEST nao se
responsabilizam por inscricdes via Internet ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comu-
nicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

7.16.A lista dos candidatos inscritos sera publicada no dia
03/06/2022, no Diério Oficial do Estado de Sao Paulo, podendo o
candidato acompanhar o concurso publico por meio do endereco
eletronico; www.fuvest.br (Area do candidato).

7.17.Caso seja detectado algum problema em sua inscricao
via Internet, o candidato devera entrar em contato através do
canal FALE CONOSCO da FUVEST, enderego https://app.fuvest.
br/faleconosco_contato para verificar o ocorrido.

7.18.0 descumprimento das instrugdes para a inscri¢do, via
Internet, implicara sua nao efetivagao.

8.Requerimento de isencdo e reducdo de taxa de inscricdo

8.1. Os interessados deverdo acessar o site da FUVEST,
preencher o formulario on-line e enviar, de forma eletrénica, os
documentos pessoais e comprovantes de sua situagdo socioeco-
ndmica. O periodo para solicitacdo sera das 12h00 (meio-dia)
de 13/05/2022 até as 12h00 (meio-dia) de 17/05/2022 as 12h00
(meio-dia).

8.2.Isencdo para candidatos doadores de sangue, nos ter-
mos da Lei n° 12.147, de 12 de dezembro de 2005;

- - Para ter direito a isencdo, o doador tera que comprovar
a doacdo de sangue, que ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes
em um periodo de 12 (doze) meses.

8.3.Reducao de 50% (cinquenta por cento) do valor estipu-
lado neste Edital, nos termos da Lei n® 12.782, de 20 de dezem-
bro de 2007, para candidatos que atendam cumulativamente
aos seguintes requisitos:

- - sejam estudantes regularmente matriculados, nos termos
da Lei n® 12.782/2007; e

- - recebam remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos, ou estejam desempregados.

8.4. Para efeito de comprovacdo dos rendimentos, o can-
didato devera fornecer comprovante da renda bruta individual
(no caso de ser responsavel pelo proprio sustento e residir
sozinho) ou comprovante de renda bruta familiar declarada
(rendimento de todos os membros da familia - pai, mae, irmaos
ou outros membros que residam juntos), referentes aos meses
de abril ou maio de 2022, valendo como comprovante um dos
documentos abaixo:

- Comprovante de pagamento, como holerite ou contrache-
que, recibo de pagamento por servigos prestados ou declaragdo
do empregador, ou;

- Declaragéo assinada pelo responsavel pela renda, para os
auténomos e trabalhadores em atividades informais, contendo,
obrigatoriamente, as seguintes informacdes: nome, atividade
que desenvolve, local onde a executa, telefone, ha quanto tempo
a exerce e renda bruta mensal em reais, ou;

- Recibo de comissoes, aluguéis, pro-labores e outros equi-
parados a tal comprovante, ou;

- Extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fon-
tes, referente a aposentadoria, auxilio-doenca, penséo, pectilio,
auxilio-recluséo e previdéncia privada. Na falta destes, extrato
bancario identificado, com o valor do crédito do beneficio, ou;

- Comprovante de inscricdo atualizado no Cadastro Unico
do Governo Federal, ou;

- Declaragdo original da pessoa que concede ajuda finan-
ceira ao interessado, pagamento de despesas com escola ou
de outras despesas, contendo as seguintes informagges: nome,
endereco, telefone, valor concedido e finalidade, ou;

- Comprovante do valor da pensao alimenticia. Na auséncia
deste, o candidato devera apresentar extrato bancario ou decla-
ragao de quem a concede, especificando o valor.

- Para comprovacdo de renda bruta familiar, o candidato
também devera apresentar documentos pessoais (cadastro de
pessoa fisica (CPF) e documento de identidade expedido por
orgao oficial e com foto) de cada membro que depende da
renda declarada.

8.5. Serdo considerados desempregados aqueles que, ja
tendo trabalhado, encontrarem-se sem emprego ha, no maximo,
12 meses da data da solicitacdo. Portanto, ndo séo considerados
desempregados aqueles que nunca trabalharam ou que se
encontrem sem trabalhar ha mais de doze meses. Para compro-
vagao, serao aceitos:

- Recibos de seguro-desemprego e do FGTS, ou;

- Copia dos documentos de rescisdao do Ultimo contrato
de trabalho, mesmo que temporario. No caso de copia do
contrato em carteira de trabalho, anexar, ainda, as cdpias das
péginas de identificagdo pessoal do trabalhador e do contrato
de trabalho, ou;

- Declaracdo, assinada pelo responsavel pela renda, conten-
do as seguintes informacGes: n° do documento de identidade,
qual a ultima atividade, local em que a executava, renda mensal
obtida, por quanto tempo exerceu tal atividade e data do
desligamento.

8.6.Apds a andlise dos pedidos de isencdo e/ou reducao
do valor da taxa de inscri¢do, a Comissao Especial de Concurso
Publico publicara a relagéo dos pedidos deferidos e indeferidos,
observados os motivos dos indeferimentos, no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo (www.imprensaoficial.com.br), no site da
FUVEST (www.fuvest.br).

8.7.0s candidatos que tiverem seus pedidos de isencao
ou de redugdo do valor da taxa de inscricdo deferidos deverdo
realizar sua inscri¢do dentro do periodo e horario das inscrigdes
estabelecido no item 7.1.

8.8.No caso de a solicitacdo ser indeferida, o candidato
devera proceder a sua inscricdo com o pagamento do valor da
taxa integral, dentro do periodo e horario das inscri¢des estabe-
lecido no item 7.1.

9.Candidatos com necessidades de condicbes especiais e
lactantes

9.1. A inscrigdo de candidato com deficiéncia, nos termos
do art. 2° da Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, bem
como daqueles com condicdes médicas que exijam recursos
especificos para realizar a prova, devera cumprir, no periodo de
inscricao, os seguintes requisitos:

9.1.1. Informar suas condicdes médicas especificas e os
recursos necessarios no site da FUVEST.

9.1.2.Anexar, em formato digital, de acordo com as ins-
trugdes, o Formulario de Documentacdo Comprobatdria de
Condigdes Médicas Especificas, que devera, obrigatoriamente:

a) ter sido emitida apds 13/05/2021;

b) informar a condicao clinica do candidato;

¢) indicar o Cddigo Internacional de Doencas (CID) e, quan-
do necessaria, a Classificagdo Internacional de Funcionalidades
(CIF);

d) informar os recursos especificos necessarios para a reali-
zacao da prova, os quais devem ser utilizados;

€) ser escrito em portugués e com letra legivel;

f) conter a assinatura e o carimbo do médico, com o res-
pectivo CRM.

9.1.3. Aguardar a analise da documentacéo pela equipe de
especialistas da FUVEST.

9.2. A candidata lactante devera solicitar e comprovar no
ato da inscri¢do a necessidade de amamentar durante a prova.

9.2.1. A candidata lactante devera, no inicio da prova,
reportar ao fiscal de sala a presenca do acompanhante e do
bebé no mesmo local em que a prova esta sendo realizada no
momento da amamentagao.

9.2.2. 0 acompanhante da candidata lactante esta sujeito
as mesmas restricoes da candidata, ou seja, ndo podera se
comunicar com a candidata, exceto no momento da amamenta-
¢do, ndo podera portar celular, relégio e qualquer outro equipa-
mento eletrdnico e objetos estranhos a prova.

9.3. Nado serdo admitidos documentos comprobatdrios
das condigdes especificas apds o encerramento da inscrigdo
no exame.

9.4. Ap6s o periodo de inscrigdo, serdo indeferidos auto-
maticamente todos os pedidos que ndo tiverem enviado ele-
tronicamente os documentos comprobatdrios. O candidato que
ndo anexar os documentos comprobatdrios ou que tiver sua
solicitacdo de condigoes especificas indeferida devera realizar a
prova nas mesmas condi¢des dos demais candidatos.

9. Dos candidatos com deficiéncia

9.1. Em atendimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII,
da Constituicdo Federal, sera reservado aos candidatos com
deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas exis-
tentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do presente
concurso publico.

9.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que
se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto n° 3.298/1999 e suas alteracdes e no Enunciado da
Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (DJe de 5/5/2009).

9.3. De acordo com o Decreto n° 3.298/1999, durante
a realizagio do certame, a Unidade/Orgdo responsavel pela
abertura do concurso publico tera a assisténcia de uma Equipe
Multiprofissional que serd composta por 3 (trés) profissionais
capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias que o can-
didato possuir, dentre os quais um devera ser médico, e trés
profissionais da carreira objeto do presente certame.

9.4. A referida Equipe Multiprofissional cabera a avaliacao,
durante o periodo de experiéncia, da compatibilidade entre as
atribui¢bes da fungdo e a deficiéncia de que o candidato se
declarou portador, devendo emitir parecer observando: as infor-
macoes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do, a natureza
das atribuicGes e tarefas essenciais da funcdo a desempenhar, a
viabilidade das condices de acessibilidade e as adequagdes do
ambiente de trabalho na execucao das tarefas, a possibilidade
de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize e a CID e outros padrdes reconhecidos
nacional e internacionalmente.

9.5. A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de
inscricdo no presente concurso publico, em igualdade de condi-
¢bes com os demais candidatos, para o preenchimento de vaga
na funcao de Técnico de Enfermagem, cujas atribuicbes sejam
consideradas compativeis com a deficiéncia declarada pelo
candidato em avaliagdo a ser realizada pela Equipe Multiprofis-
sional durante o periodo de experiéncia (item 9.3).

9.6. Para gozar dos beneficios da reserva legal, no periodo
de inscricdo de 13/05/2022 a 27/05/2022, deve o candidato
com deficiéncia(s) declara-la(s), por escrito, apresentando laudo
médico recente que ateste a espécie e o grau ou nivel da(s)
deficiéncia(s), com expressa referéncia ao codigo corresponden-
te da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia, através da entrega pessoal da
documentagéo a Segdo de Protocolo, situada na Av. Prof. Lineu
Prestes, 2565 — Cidade Universitaria — Sao Paulo — SP., 1° andar,
das 8 as 14 horas , de segunda a sexta-feira.

9.7. O candidato com deficiéncia(s), resguardadas as con-
digdes especiais previstas no Decreto n° 3.298/1999, participara
do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candida-
tos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacdo, a nota minima exigida e ao horario e ao
local de aplicacéo das provas.

9.8. 0 candidato com deficiéncia(s) que, dentro do periodo
de inscri¢do, ndo atender ao disposto no item 9.6. sera conside-
rado pessoa sem deficiéncia e participara do concurso publico
sem direito a reserva legal.

9.9. A publicagdo do resultado final do presente concurso
publico sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pon-
tuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de
deficiéncia, e a segunda, somente a pontuago destes Gltimos.

9.10. Ndo havendo candidatos com deficiéncia inscritos,
aprovados e classificados ou cuja(s) deficiéncia(s) tenha(m)
sido avaliada(s) incompativel(is) com as atribuicdes da fungéo
durante o periodo de experiéncia pela Equipe Multiprofissional,
as vagas a eles reservadas serdo preenchidas pelos demais
aprovados, com estrita observancia da ordem classificatoria da
lista definitiva.

10.Da Prova

10.1.0 concurso publico constara de prova objetiva, con-
tendo 40 questdes de multipla escolha, de carater eliminatdrio e
classificatorio, composto da raiz da questdo e 4 alternativas, das
quais apenas uma é correta. Todas as questoes tém igual valor,
0,25 pontos, totalizando 10 pontos na prova.

Serdo classificados os candidatos que obtiverem nota igual
ou maior do que 7,0 (sete) na prova objetiva.

10.2. A Prova de Multipla Escolha versara sobre o contetido
discriminado no programa abaixo:

- Seguranca do Paciente;

- Processo de Enfermagem;

-Registros de Enfermagem;

-Enfermagem na Sadde do Adulto e do Idoso;

-Enfermagem na Satde da Crianca e do Adolescente;

-Enfermagem na Sadde da Crianca e do Adolescente;

-Enfermagem na satide da mulher;

-Assisténcia de Enfermagem Cardiorrespiratoria;

-Farmacologia;

-Assisténcia de Enfermagem ao paciente hospitalizado;

-Enfermagem na administracdo de medicamentos e terapia
intravenosa.
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11.Da Prestacao da Prova

11.1.A prova de Multipla Escolha tera a duracdo de 2h30
(duas horas e trinta minutos) e sera realizada no dia 12/06/2022
(de acordo com o cronograma prévio), as 13h00 horas, sendo
que os candidatos deverdo comparecer ao local da prova
publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e no site da
FUVEST (www.fuvest.br).

11.1.1. Nao havera tempo adicional para a transcri¢do do
gabarito na folha de respostas.

11.2.0 gabarito da Prova de Mdltipla Escolha sera divul-
gado no dia 12/06/2022 até as 17h, exclusivamente através do
site www.fuvest.br.

11.3.Caso o gabarito sofra alteracdo devido ao provimento
de recurso, os pontos relativos as questdes objetivas even-
tualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a Prova.

11.4. A prova do concurso publico ocorrera em um domingo
€ a convocacao para a prova sera feita através de publicagao no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, podendo ainda os can-
didatos serem convocados para as etapas do concurso publico
através da internet pelo site: www.fuvest.br.

11.5.0 candidato devera comparecer ao local designado,
com 40 (quarenta) minutos de antecedéncia, munido de caneta
esferogréfica de tinta azul e documento de identificacdo com
foto.

11.7.A realizacdo da prova s6 sera permitida ao candidato
que se apresentar na data, no local e no horério constante do
presente Edital e dos Editais de Convocacdo para Prova.

11.8.Nao sera admitido o ingresso, na sala de prova, do can-
didato que se apresentar apds o horario da prova determinado
no presente Edital e/ou nos Editais de Convocacdo para Prova.

11.9.0 inicio da prova sera declarado pelo Fiscal do Concur-
so Publico presente em cada sala de prova respeitada a duragéo
estabelecida nos itens 11.1.

11.10.Ao término da prova, os dois Ultimos candidatos
deverdo sair da sala no mesmo momento. Em hipétese alguma
poderd um Unico candidato permanecer sozinho em sala de
prova com o Fiscal do Concurso Publico.

11.11. A prova sera realizada na cidade de Sao Paulo/SP e
a FUVEST indicara o local da aplicagdo da prova, no qual serdo
cumpridas todas as normas de seguranca de saude e distan-
ciamento, determinadas pelas autoridades publicas sanitarias.

11.12. Nao sera permitido ao candidato portar qualquer
tipo de reldgio ou outro dispositivo de controle de tempo.
Durante a realizagdo da prova, cabera ao candidato controlar o
tempo disponivel, com base apenas nas informagdes de tempo
fornecidas pela organizagéo da prova.

11.13. Podera ser utilizado detector de metais para ingresso
nas salas de provas, com o objetivo de garantir a seguranca dos
candidatos e lisura do exame.

11.14. A FUVEST podera efetuar filmagem nas salas de
provas, como recurso adicional para evitar fraudes. As imagens
serdo preservadas na forma da lei.

11.15. O participante nao podera, sob pena de eliminacao,
ausentar-se da sala de prova com o material de aplicacdo do
exame.

11.16. Néo havera prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicagdo da prova em decorréncia de afastamento de candidato
da sala de prova, por qualquer motivo.

11.17.Seré excluido do concurso publico: o candidato que
na prova, além das demais hipéteses previstas neste Edital:

- apresentar-se apos o horario estabelecido no presente
Edital e/ou nos Editais de Convocacdo para a realizacdo da
prova, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

- ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo;

- desistir no decorrer da prova;

- ndo apresentar documento com foto que bem o iden-
tifique;

- ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal;

- ausentar-se do local de prova antes de decorrida 1 (uma)
hora do seu inicio;

- for surpreendido em comunicagéo com outras pessoas ou
utilizando-se de livros, notas ou impressos;

- estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletrénico de comunicacdo (agendas eletrdnicas,
telefones celulares, reldgios digitais, pagers, laptop e outros
equipamentos similares);

- efetuar, no caderno de prova, de modo a possibilitar sua
identificacdo, qualquer sinal, marca, rubrica ou anotacdo ou,
ainda, escrever mensagem ou qualquer tipo de protesto;

- ndo devolver integralmente o material recebido;

- perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
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11.17.1. Se o candidato estiver de posse de qualquer equi-
pamento eletrdnico, devera, antes do inicio das provas:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

) acondiciona-lo em embalagem especifica, que sera for-
necida pela FUVEST; lacrar essa embalagem e manté-la embaixo
da carteira e lacrada até a sua saida da sala de aplicacdo das
provas;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais per-
tences pessoais (bonés, gorros ou similares, protetor auricular,
relogio digital e calculadoras);

d1) esse material devera permanecer durante todo o peri-
odo de permanéncia do candidato no local de provas, dentro
dessa embalagem, que devera também, permanecer lacrada.

11.17.2. O candidato que necessitar utilizar boné, gorro,
chapéu, protetor auricular e/ou 6culos de sol durante a reali-
zacdo das provas, devera ter justificativa médica para tal e o(s)
objeto(s) sera(do) verificado(s) pela coordenagdo. Constatada
qualquer irregularidade, o candidato podera ser excluido deste
Concurso Publico.

11.17.3. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais
como: bolsas, sacolas deverao ser acomodadas no chdo, embai-
xo de sua carteira ou de sua mesa, onde deverdo permanecer
até o término das provas.

12.Do julgamento da Prova

12.1.A Prova de Muiltipla Escolha sera avaliada na escala de
0 (zero) a 10 (dez) pontos.

12.2.Na Prova de Multipla Escolha, ndo serdo computadas
as questoes objetivas nao assinaladas ou que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

13.Da classificacao

13.1.0s candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
7 (sete) pontos serdo considerados habilitados.

13.2.A nota da prova sera publicada no site da FUVEST e no
Diério Oficial do Estado de S&o Paulo com a indicacdo do nome
dos candidatos em ordem alfabética.

13.3.0s candidatos aprovados no concurso publico serdo
classificados em ordem decrescente da nota final.

13.4.0 Resultado Final/Classificagdo sera publicado no
Diario Oficial do Estado de S&o Paulo com a indicacdo do nome
dos candidatos, do niimero do Registro Geral — R.G., da nota
final e da classificagdo.

13.5.Em caso de igualdade de classificacao, dar-se-a prefe-
réncia sucessivamente ao candidato:

1° com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o
Gltimo dia de inscrigdo neste processo seletivo, na forma do dis-
posto no paragrafo tnico do artigo 27 da Lei Federal n° 10.741,
de 1/10/2003 (Estatuto do Idoso);

2° maior idade;

3° comprovar ter exercido efetivamente a funcao de jurado
entre a data da publicacdo da Lei n° 11.689/08 e a data de
término das inscricdes no concurso publico.

14.Dos Recursos

14.1.0 candidato podera apresentar recurso contra:

a) o resultado da anélise do requerimento de isencao/redu-
¢ao da taxa de inscrido;

b) o resultado da lista de inscritos;

¢) as questdes de prova e respectivo gabarito a partir do dia
seguinte ao da realizacdo da prova do concurso publico;

d)o resultado da prova.

14.2. O prazo para interposicdo de recursos tera como
termo inicial o 1o dia util subsequente a data de ocorréncia ou a
data da publicacdo do resultado do respectivo evento, conforme
especificado em cronograma contido no ANEXO deste edital.

14.2.1. Para recorrer o candidato deverd utilizar somente
0 campo préprio para interposi¢do de recursos, no site http:/
www.fuvest.br, na “Area do Candidato”, no link “RECURSOS”,
e sequir as instrugdes ali contidas.

14.3. O candidato podera apresentar, dentro dos prazos
estabelecidos no item 14.2., um Unico recurso para cada etapa
do concurso publico.

14.4.0s recursos que forem apresentados fora dos prazos
estabelecidos no item 14.2 nao serdo aceitos, sejam quais forem
os motivos alegados pelo candidato.

14.5.Nao cabera qualquer recurso ou pedido de revisdo
de nota apds a publicagdo do Resultado Final/Classificagdo no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

15.Da validade

15.1.0 concurso publico tera validade de 1 (um) ano a
contar da data da Publicacdo do Despacho de Homologagdo
no Diério Oficial do Estado de Sao Paulo, podendo, a critério do
Superintendente do Hospital Universitario da USP, ser prorroga-
do por igual periodo.

16.Da admissdo

16.1.Para admissdo, devera o candidato comparecer ao
Servico de Pessoal do Hospital Universitario da USP, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis contados de sua publicagdo no Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo, e apresentar a documentacéo pessoal
completa abaixo discriminada, sob pena de ser considerado
desistente do concurso publico:

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

. Certidao de Nascimento (para solteiros);

. Certiddo de Casamento (para casados);

. Cédula de Identidade — R.G.;

. 1 foto 3x4 recente;

. Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F/C.I.C.);

.Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de votacdo
ou da justificativa referente a Gltima eleicdo;

. Certificado Militar (para o sexo masculino);

. Certidao de Nascimento dos filhos com até 21 anos de
idade ou até 24 anos, se universitarios;

. Caderneta de Vacinacdo atualizada dos filhos menores
de 14 anos;

. Extrato de participacao no PIS/PASEP;

. Copia autenticada do comprovante de escolaridade (histo-
rico ou diploma) de concluséo do Curso Técnico de Enfermagem
que, quando for expedido por instituicdes estrangeiras, devera
estar acompanhado da respectiva traducdo e revalidacdo do
titulo;

. Declaragdo de Acumulacdo de Cargo;

. Registro no Orgao Profissional — COREN;

. Comprovante de vacinagdo contra COVID-19 (ciclo com-
pleto e eventuais doses de reforco, conforme exigéncias dos
protocolos e diretrizes da Universidade de Sao Paulo vigentes
no momento da contratagdo), ou atestado médico que contrain-
dique a referida imunizagao.

16.2.Para contratacao, devera o candidato ser considerado
apto em exame médico pré-admissional realizado pelo SESMT/
USP.

16.3.A contratagdo e o inicio do exercicio da funcdo objeto
do presente concurso publico para o candidato que ja pertencer
ao quadro funcional da Universidade de S&o Paulo s6 sera
possivel apos a conclusdo de aptiddo em exame médico pré-
-admissional e a apresentacao de pedido de demisséo relativo
ao vigente contrato de trabalho ao Dirigente da Unidade/Orgéo
de lotacdo do servidor, sendo que a nova contratacao ocorrera
nas condigdes previstas neste Edital.

16.4.Caso o candidato ja tenha sido funcionario da Uni-
versidade de Sao Paulo, devera apresentar declaragdo da Secéo
de Pessoal da Unidade/Orgdo & qual pertencia com a data e o
motivo do desligamento e néo seréa contratado se demitido ou
exonerado do servico publico em consequéncia de processo
administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico).

16.5.Caso o candidato exerca outro cargo, emprego ou fun-
¢do publica (inclusive aposentadoria), a contratacdo dependera
ainda da autorizacdo de acumulagdo de cargo.

16.6.Atestada a aptiddo em exame médico pré-admissional
realizado pelo SESMT/USP, e, quando for o caso, autorizada a
acumulagdo de cargo, o candidato deverd iniciar o exercicio
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da funcéo na data fixada pela Unidade/Orgéo, sob pena de ser
considerado desistente do concurso publico.

17.Das Disposicdes Finais

17.1.A inscricdo do candidato implicard o conhecimento
e a aceitacdo tacita das instrugdes e condicdes estabelecidas
no presente Edital em relacdo as quais ndo poderad alegar
desconhecimento.

17.2.A inexatiddo das informagbes ou a irregularidade
nos documentos, verificada a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratagdo, acarretara a exclusdo do candidato do
concurso publico, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

17.3.0 nédo atendimento, pelo candidato, das condicdes
estabelecidas no presente Edital implicara sua exclusdo do
concurso publico, a qualquer tempo.

17.4. A falta de pagamento da taxa de inscri¢do, verificada
a qualquer tempo, acarretara a excluséo do candidato do con-
curso publico.

17.5.0 candidato deverd manter atualizado seu endereco
durante todo o prazo de validade do concurso publico.

17.6.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou o evento que lhes disser respeito ou até a data
da homologacao do concurso publico.

17.7.E de inteira responsabilidade do candidato acompa-
nhar os comunicados e demais publicacdes referentes a este
concurso publico através do Diario Oficial do Estado de Séo
Paulo e do site da FUVEST.

17.8.0 periodo de validade deste Concurso Publico ndo
gera para a Universidade de Sdo Paulo a obrigatoriedade de
aproveitar os candidatos habilitados além das vagas ofertadas
no presente Edital.

17.9.0s esclarecimentos e informacdes adicionais deverdo
ser obtidos, exclusivamente, no endereco eletronico disponivel
no formulario de inscriggo.

17.10.As ocorréncias nao previstas neste edital, os
casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela
Superintendéncia do HU-USP.

ANEXO

CRONOGRAMA DO EDITAL

DATA/PERIODO - HORARIO - ATIVIDADE - LOCAL

12/05/2022 - Publicacdo Edital de Abertura das inscricdes
- DOE /site FUVEST

13/05/2022 A 27/05/2022 - 12h00 - Periodo de inscri¢des
- site FUVEST

13/05/2022 A 27/05/2022 - 12h00 - Periodo para indicagdo
de condicdes especiais - site FUVEST

13/05/2022 A 17/05/2022 - 12h00 - Periodo para requeri-
mento de isencdo/reducdo da taxa de inscrigdo - site FUVEST

21/05/2022 - Publicacdo do resultado das anélises dos
requerimentos de isencdo / redugdo taxa de inscricdo - DOE /
site FUVEST

21/05/2022 A 23/05/2022 - 12h00 - Periodo para recursos
do resultado das andlises dos requerimentos da taxa de inscri-
¢do - site FUVEST

24/05/2022 - 12h00 - Resultado do recurso das anélises dos
requerimentos da taxa de inscricdo - site FUVEST

03/06/2022 - Publicacdo da Lista de inscritos - DOE /site
FUVEST

03/06/2022 A 05/06/2022 - Periodo para recurso de inscri-
¢oes ndo efetivadas - site FUVEST

07/06/2022 - 12h00 - Publicacdo do resultado dos recursos
de inscri¢des e de convocacdo para prova - DOE /site FUVEST

07/06/2022 - 12h00 - Publicacdo dos locais de prova - site
FUVEST

12/06/2022 - 13h00 - PROVA PRESENCIAL - LOCAL DE
PROVA

12/06/2022 - 17h00 - Divulgacdo da prova e gabarito - site
FUVEST

12/06/2022 A 14/06/2022 - Periodo para interposicao de
recurso em relagdo ao resultado da prova - site FUVEST

21/06/2022 - 12h00 - Publicacdo do resultado da prova -
DOE /site FUVEST

21/06/2022 a 22/06/2022 - Periodo para recurso do resulta-
do da prova - site FUVEST

25/06/2022 - 12h00 - Publicacdo do resultado do recurso,
resultado final/classificacdo e homologacao - DOE /site FUVEST

28/06/2022 - Publicacdo da convocacdo - DOE /site FUVEST

INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS

INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS DA UNIVERSIDADE
DE SAO PAULO

Retificagéo do EDITAL ICB.ATAC.04/2022

CONVOCAQAO PARA AS PROVAS

Onde-se-lé:... A Comisséo Julgadora estara constituida dos
seguintes Membros titulares: Walter Colli (Prof. Emérito - Depto.
de Bioquimica, IQ/USP), Sergio Schenkman (Prof. Titular - Depto
Microbiologia, Imunologia e Parasitologia, EPM/UNIFESP), Roger
Chammas (Prof. Titular - Depto. Radiologia, FM/USP), Maria Tere-
za Nunes (Profa. Titular — Depto. de Fisiologia e Biofisica — ICB/
USP), Carlos Frederico Martins Menck (Prof. Titular — Depto. de
Microbiologia — ICB — USP) — Presidente.

Leia-se:... A Comissdo Julgadora estara constituida dos
seguintes Membros titulares: Walter Colli (Prof. Emérito - Depto.
de Bioquimica, 1Q/USP), Sergio Schenkman (Prof. Titular - Depto
Microbiologia, Imunologia e Parasitologia, EPM/UNIFESP), Roger
Chammas (Prof. Titular - Depto. Radiologia, FM/USP), Maria
Tereza Nunes (Profa. Titular — Depto. de Fisiologia e Biofisica
— ICB/ USP), Estela Maris Andrade Forell Bevilacqua (Profa.
Titular — Depto. de Biologia Celular e do Desenvolvimento — ICB
— USP) — Presidente.

Onde-se-lé:... Membros suplentes: Estela Maris Andrade
Forell Bevilacqua (Profa. Titular — Depto. de Biologia Celular
e do Desenvolvimento, ICB/USP), Rita de Cassia Aleixo Tostes
Passaglia (Profa. Titular do Departamento de Farmacologia,
FMRP/USP), pelo presente edital, convocados os candidatos
e a Comissao Julgadora acima mencionada. Ref. Processo no.
2019.1.162.42.6

Leia-se:... Membros suplentes: Rita de Cassia Aleixo Tostes
Passaglia (Profa. Titular do Departamento de Farmacologia,
FMRP/USP), pelo presente edital, convocados os candidatos
e a Comissdo Julgadora acima mencionada. Ref. Processo no.
2019.1.162.42.6

INSTITUTO DE C_JENCIAS MATEMATICAS E

DE COMPUTACAO

EDITAL CSCRH-SC/USP 010/2022

CONVOCACAO

O Instituto de Ciéncias Matematicas e de Computacao da
Universidade de Sdo Paulo convoca o candidato LIVIA SOUZA
FREIRE GRION comparecer no Centro de Servicos Compartilha-
dos em Recursos Humanos de Sdo Carlos, sito a Avenida Traba-
Ihador Sao-Carlense, 400 — Parque Arnold Schimidt, Sao Carlos
— SP, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da publicacdo
deste Edital, das 8 as 11 horas e das 13 as 17 horas, munido
de todos os documentos para dar andamento a sua nomeagéo
como Professor Doutor, referéncia MS-3, em RDIDP, cargo n°
1236008, junto ao Departamento de Matematica Aplicada
e Estatistica, conforme Edital ATAC/ICMC/USP n° 022/2020 e
Edital ATAC/ICMC/USP n° 041/2022, Abertura de Inscri¢des para
o Concurso de Titulos e Provas e de Homologacéo do Relatorio
Final do Concurso, respectivamente.

EDITAL CSCRH-SC/USP 011/2022

CONVOCAGAO

O Instituto de Ciéncias Matematicas e de Computacao da
Universidade de Sao Paulo convoca o candidato THOMAS KAUE
DAL'MASO PERON comparecer no Centro de Servicos Compar-
tilhados em Recursos Humanos de Séo Carlos, sito a Avenida
Trabalhador Sao-Carlense, 400 — Parque Arnold Schimidt, Séo

Carlos — SP, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da publica-
¢do deste Edital, das 8 as 11 horas e das 13 as 17 horas, munido
de todos os documentos para dar andamento & sua nomeagéo
como Professor Doutor, referéncia MS-3, em RDIDP, cargo n°
1236687, junto ao Departamento de Matematica Aplicada
e Estatistica, conforme Edital ATAC/ICMC/USP n°® 022/2020 e
Edital ATAc/ICMC/USP n° 041/2022, Abertura de Inscri¢des para
o Concurso de Titulos e Provas e de Homologacéo do Relatorio
Final do Concurso, respectivamente

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

EDITAL ATAC n° 14/2022

Comunicado

A Congregacdo, em sessdo de 11 de maio de 2022, homo-
logou por unanimidade o relatério da Comissao Julgadora do
concurso para provimento de um cargo de professor doutor
junto ao Departamento de Mineralogia e Geotectdnica, na area
de conhecimento: Geoquimica e Geologia Isotdpica, referente ao
Edital ATAC n® 02/2020 de abertura de inscri¢des, publicado no
DOE de 17/01/2020, com retificagGes publicadas em 22/01/2022
e 04/02/2022, e conforme Edital ATAC n° 01/2022 de reabertura
do periodo de inscri¢des, publicado no DOE de 04/01/2022,
composta pelos professores doutores Marcos Egydio da Silva
(Presidente), Claudia Regina Passarelli, Umberto Giuseppe Cor-
dani, Moacir José Buenano Macambira e Maria de Lourdes da
Silva Rosa, em que foram candidatos os doutores Felix Nannini,
Gustavo Macedo de Paula Santos, Alanielson da Camara Dantas
Ferreira, Marcio Fernando dos Santos Albuquerque, Nicolas
Misailidis Strikis, Alice Westin Teixeira, Lauren Nozomi Marques
Yabuki, Alice Bosco Santos, Leticia Freitas Guimaraes, Mauri-
cio Liska Borba, Gabriel Godinho Capistrano, Fabiane Sayuri
Iwai, Larissa Colombo Carniel, Renato Henrique Pinto, Rodrigo
Schwantes Marimon, Marilia de Carvalho Campos Garcia, Regia-
ne Andrade Fumes, Cibele Carolina Montibeller, Carlos Eduardo
Souto de Oliveira, Sergio Caetano Filho, Saulo Batista de Oliveira
e Rafaela Machado Gengo, realizado no periodo de 25 a 29 de
abril de 2022, abaixo transcrito:

"Aos vinte e cinco dias do més de abril de 2022, a partir das
08h00, na sala da Congregacéo do Instituto de Geociéncias da
USP (IGc/USP), foram iniciados os trabalhos do concurso para
provimento de um cargo de Professor Doutor junto ao Departa-
mento de Mineralogia e Geotectonica, na area de conhecimento:
Geoquimica e Geologia Isotdpica, com a instalagdo da Comissdo
Julgadora e elaboracao da lista de pontos para a prova escrita,
para o qual se inscreveram os candidatos doutores Felix Nan-
nini, Gustavo Macedo de Paula Santos, Alanielson da Camara
Dantas Ferreira, Marcio Fernando dos Santos Albuquerque,
Nicolas Misailidis Strikis, Alice Westin Teixeira, Lauren Nozomi
Marques Yabuki, Alice Bosco Santos, Leticia Freitas Guimaraes,
Mauricio Liska Borba, Gabriel Godinho Capistrano, Fabiane
Sayuri Iwai, Larissa Colombo Carniel, Renato Henrique Pinto,
Rodrigo Schwantes Marimon, Marilia de Carvalho Campos Gar-
cia, Regiane Andrade Fumes, Cibele Carolina Montibeller, Carlos
Eduardo Souto de Oliveira, Sergio Caetano Filho, Saulo Batista
de Oliveira e Rafaela Machado Gengo. Instalada a Comisséo
Julgadora indicada pela Congregacao em Sessao Extraordinria
realizada em 23/02/2022, composta pelos professores doutores
Marcos Egydio da Silva (Presidente), Claudia Regina Passarelli,
Umberto Giuseppe Cordani, Moacir José Buenano Macambira e
Maria de Lourdes da Silva Rosa, elaborou-se a lista de pontos
para a prova escrita, eliminatéria. As 09h00, os candidatos
tomaram conhecimento da lista de pontos para a prova escrita
e manifestaram sua concordancia. Os candidatos tomaram
ciéncia do novo calendario, alterado devido a auséncia de nove
concorrentes. Foi informado a todos os candidatos presentes
que, por motivo de logistica, a realizacdo da prova escrita seria
na sala 103 e ndo a 106, como constava no calendario inicial. Os
candidatos Alice Bosco Santos, Carlos Eduardo Souto de Oliveira,
Cibele Carolina Montibeller, Fabiane Sayuri lwai, Larissa Colom-
bo Carniel, Marcio Fernando dos Santos Albuquerque, Marilia
de Carvalho Campos Garcia, Nicolas Misailidis Strikis e Rodrigo
Schwantes Marimon ndo compareceram.

No dia 26 de abril de 2022, as 09h02, na sala 103 do 1Gc/
USP, o candidato Gustavo Macedo de Paula Santos sorteou o
ponto de n° 01 para a prova escrita, intitulado “Nucleossin-
tese, evolucdo primitiva das geosferas (incluindo atmosfera,
hidrosfera e biosfera) e evidéncias para o modelo condritico da
composicdo quimica da Terra”. A candidata Rafaela Machado
Gengo chegou atrasada ao certame, apos todos os candidatos
ja terem iniciado a prova, sendo eliminada do concurso. A prova
escrita foi concluida no prazo regulamentar e, em seguida, foram
providenciadas copias para os membros da Comissao Julgadora.
As 15h00 do mesmo dia, no Saldo Nobre do IGc/USP, passou-se
a leitura da prova escrita de todos os candidatos, de acordo com
a ordem de inscri¢do: Felix Nannini, Gustavo Macedo de Paula
Santos, Alanielson da Camara Dantas Ferreira, Alice Westin
Teixeira, Lauren Nozomi Marques Yabuki, Leticia Freitas Guima-
raes, Mauricio Liska Borba, Gabriel Godinho Capistrano, Renato
Henrique Pinto, Regiane Andrade Fumes, Sergio Caetano Filho e
Saulo Batista de Oliveira.

No dia 27 de abril de 2022, cada membro da Comissao
Julgadora, em sessao fechada, atribuiu nota & prova escrita de
cada um dos candidatos, em formulario préprio e individual.

0 candidato Felix Nannini fez um texto confuso e néo
abordou de forma satisfatorio todos os itens solicitados do tema.

0 candidato Gustavo Macedo de Paula Santos abordou o
tema com propriedade, com bons conceitos e exemplos.

0 candidato Alanielson da Camara Dantas Ferreira fez um
texto que enfatizou principalmente um dos itens do tema.

A candidata Alice Westin Teixeira apresentou um texto bem
redigido e organizado.

A candidata Lauren Nozomi Marques Yabuki abordou de
forma superficial dois itens do tema.

A candidata Leticia Freitas Guimarées abrangeu de forma
organizada e satisfatoria todos os itens do tema.

0 candidato Mauricio Liska Borba apresentou um texto
organizado e bem estruturado, com uma sintese dos itens.

0 candidato Gabriel Godinho Capistrano fez um texto
muito curto, ndo abrangendo todos os itens e com informacoes
incorretas.

0 candidato Renato Henrique Pinto apresentou um texto
bem escrito e satisfatdrio.

A candidata Regiane Andrade Fumes fez um texto com
excelentes conceitos, muito bem organizado e ilustrado,
demonstrando dominio do assunto.

0 candidato Sergio Caetano Filho apresentou um texto
organizado e abrangendo todos os itens do tema.

0 candidato Saulo Batista de Oliveira abordou o tema de
forma bem geral e com algumas informagGes incorretas.

As 14h00 do mesmo dia, foram divulgadas as notas da
prova escrita lancadas no “Quadro de notas da prova escrita
e resultado da primeira fase”, projetado em sessdo publica,
para conhecimento de todos. Em vista das notas obtidas pelos
candidatos, foram considerados habilitados para a segunda fase
do concurso os candidatos doutores: Gustavo Macedo de Paula
Santos, Alice Westin Teixeira, Leticia Freitas Guimarées, Mauricio
Liska Borba, Renato Henrique Pinto, Regiane Andrade Fumes e
Sergio Caetano Filho. Na sequéncia, os candidatos habilitados
para a segunda fase tomaram ciéncia do cronograma dos tra-
balhos da segunda fase, com o qual declararam estarem cientes
e de acordo.

As 15h00 do mesmo dia, na Sala da Congregacéo, a Comis-
sao Julgadora elaborou a lista de pontos para a prova didatica
dos candidatos aprovados na primeira fase.

No dia 28 de abril de 2022, as 08h15, no Saldo Nobre,
iniciou-se o julgamento do memorial com prova publica de
arguicdo do candidato Gustavo Macedo de Paula Santos. O
candidato respondeu com boa fluéncia e seguranga aos ques-
tionamentos feitos, demostrando uma vasta experiéncia em
quimioestratigrafia no Brasil e no exterior. As 09h10 o candidato
tomou ciéncia da lista de pontos para a prova didatica e, apos
manifestar sua concordancia, sorteou o ponto n° 04, intitulado
"Diferencas principais entre os processos igneos de diferencia-
¢do geoquimica, fuséo parcial e cristalizagdo fracionada”.

As 09h15 do mesmo dia, no Saldo Nobre, iniciou-se o julga-
mento do memorial com prova publica de arguicdo da candidata
Alice Westin Teixeira. A candidata respondeu aos questiona-
mentos da banca, contudo em alguns aspectos ndo demostrou
perfeito dominio em relagdo a area de geologia isotépica. As
10h10 a candidata tomou ciéncia da lista de pontos para a prova
didatica e, apos manifestar sua concordancia, sorteou o ponto
n° 05, intitulado " Caracterizar as principais reagdes quimicas em
estado sdlido, os diagramas de fases, facies metamorficas e as
atividades de volateis nos processos metamérficos”.

As 10h15 do mesmo dia, no Saldo Nobre, iniciou-se o
julgamento do memorial com prova publica de arguicdo da
candidata Leticia Freitas Guimardes. A candidata demonstrou
entusiasmo e boa fluéncia ao responder os questionamentos,
na sua area de atuacdo em vulcanologia. As 11h10 a candidata
tomou ciéncia da lista de pontos para a prova didatica e, apos
manifestar sua concordéncia, sorteou o ponto n° 02, intitulado
"Processos de formagdo e evolucdo quimica dos componentes
principais do interior da terra: nicleo, manto superior e inferior,
crosta oceanica e crosta continental”.

As 11h15 do mesmo dia, no Saldo Nobre, iniciou-se o julga-
mento do memorial com prova publica de arguicdo do candidato
Mauricio Liska Borba. O candidato mostrou muita confianca,
propriedade e bastante entusiasmo sobre os questionamentos,
demostrando grande experiéncia em laboratério e metalogéne-
se. As 12h10 o candidato tomou ciéncia da lista de pontos para
a prova didatica e, apos manifestar sua concordancia, sorteou o
ponto n° 04, intitulado " Diferencas principais entre os processos
igneos de diferenciagdo geoquimica, fuséo parcial e cristalizagdo
fracionada”.

As 13h05 do mesmo dia, no Saldo Nobre, iniciou-se o
julgamento do memorial com prova publica de arguicao do can-
didato Renato Henrique Pinto. O candidato demonstrou muita
tranquilidade, tendo vasta experiéncia profissional nacional e
internacionalmente, em diversas areas. As 14h00 o candidato
tomou ciéncia da lista de pontos para a prova didatica e, apos
manifestar sua concordancia, sorteou o ponto n° 08, intitulado
"Utilizagdo de is6topos de Pb e Hf para estudos geocronoldgicos
e petrogenéticos”.

As 14h05 do mesmo dia, no Saldo Nobre, iniciou-se o julga-
mento do memorial com prova publica de arguicdo da candidata
Regiane Andrade Fumes. A candidata demostrou grande poten-
cial e motivacéo pela pesquisa e docéncia. As 15h00 a candidata
tomou ciéncia da lista de pontos para a prova didatica e, apos
manifestar sua concordancia, sorteou o ponto n° 04, intitulado
"Diferencas principais entre os processos igneos de diferencia-
¢do geoquimica, fuséo parcial e cristalizagdo fracionada”.

As 15h05 do mesmo dia, no Saldo Nobre, iniciou-se o julga-
mento do memorial com prova publica de arguicdo do candidato
Sergio Caetano Filho. O candidato demostrou muita confianca
e propriedade aos questionamentos feito, tendo demonstrado
muito dominio na sua area de atuacdo. As 16h05 o candidato
tomou ciéncia da lista de pontos para a prova didatica e, apos
manifestar sua concordéncia, sorteou o ponto n° 10, intitulado
"Principios das técnicas analiticas empregadas em geologia
isotopica: SHRIMP, LA-ICP-MS e TIMS".

Ao término das arguicdes de todos os candidatos, os exami-
nadores atribuiram suas notas em sessao secreta.

No dia 29 de abril de 2022, as 09h10, no Saldo Nobre, teve
inicio a prova didatica do candidato Gustavo Macedo de Paula
Santos que versou sobre o tema “Diferencas principais entre os
processos igneos de diferenciagdo geoquimica, fusdo parcial e
cristalizacdo fracionada”, ponto n° 04, e foi desenvolvida em 45
minutos. O candidato apresentou uma aula de forma satisfato-
ria, bem organizada e estruturada. Faltou citacdo das referéncias
nas figuras utilizadas e equacdes de modelamento.

As 10h10 do mesmo dia, no Salo Nobre, teve inicio a prova
didatica da candidata Alice Westin Teixeira que versou sobre o
tema “Caracterizar as principais reacbes quimicas em estado
solido, os diagramas de fases, facies metamorficas e as ativida-
des de volateis nos processos metamorficos”, ponto n° 05, e foi
desenvolvida em 49 minutos. A candidata apresentou uma aula
primorosa, com excelente didatica e excelentes ilustracdes. Em
um nivel adequado para a graduagdo. Seguindo na integra o
plano de aula apresentado.

As 11h10 do mesmo dia, no Saldo Nobre, teve inicio a
prova didatica da candidata Leticia Freitas Guimaraes que ver-
sou sobre o tema “Processos de formagéo e evolugdo quimica
dos componentes principais do interior da terra: nicleo, manto
superior e inferior, crosta oceanica e crosta continental”, ponto
n° 02, e foi desenvolvida em 52 minutos. A candidata apresentou
a aula com uma introducdo longa, o contetido abordado por
vezes desviou do tema em alguns aspectos.

As 12h10 do mesmo dia, no Saldo Nobre, teve inicio a prova
didatica do candidato Mauricio Liska Borba que versou sobre o
tema "Diferencas principais entre os processos igneos de dife-
renciacdo geoquimica, fusdo parcial e cristalizacao fracionada”,
ponto n° 04, e foi desenvolvida em 39 minutos. O candidato
abordou com propriedade e didatica a tematica da aula. Contu-
do, apresentou em um tempo inferior ao do regulamento.

As 14h00 do mesmo dia, no Saldo Nobre, teve inicio a prova
didatica do candidato Renato Henrique Pinto que versou sobre o
tema " Utilizagdo de isétopos de Pb e Hf para estudos geocrono-
logicos e petrogenéticos”, ponto n° 08, e foi desenvolvida em 42
minutos. O candidato mostrou tranquilidade e dominio do tema
proposto, com boas ilustracdes e grande didatica.

As 15h00 do mesmo dia, no Saldo Nobre, teve inicio a
prova didatica da candidata Regiane Andrade Fumes que versou
sobre o tema “Diferencas principais entre os processos igneos
de diferenciacdo geoquimica, fusdo parcial e cristalizacdo
fracionada”, ponto n° 04, e foi desenvolvida em 49 minutos. A
candidata apresentou uma boa aula, com didatica, utilizando
lousa e amostras.

As 16h05 do mesmo dia, no Saldo Nobre, teve inicio a
prova didatica do candidato Sergio Caetano Filho que versou
sobre o tema “Principios das técnicas analiticas empregadas
em geologia isotopica: SHRIMP, LA-ICP-MS e TIMS.”, ponto n°
10, e foi desenvolvida em 55 minutos. O candidato demostrou
grande dominio e seguranca sobre os fundamentos e aplicagdes
das diferentes técnicas de espectrometria de massa, com boas
ilustracoes e didatica.

Ao término das provas didaticas de todos os candidatos, os
examinadores atribuiram suas notas em sessdo secreta.

Encerradas as provas, passou-se ao julgamento do concurso
lancando-se as notas atribuidas pelos examinadores, em cada
prova para cada candidato, no boletim resumo de notas e
lancando-as no Quadro Geral de Notas e Indicagdes, que apre-
senta uma nota final que é a média ponderada das notas por ele
conferidas nas duas fases, sendo elaborando, apds, este relatorio
final do concurso, que sera apreciado pela D. Congregagéo.

Diante do exposto e tendo em vista as notas atribuidas, a
Comissao Julgadora indica por unanimidade o candidato RENA-
TO HENRIQUE PINTO para nomeacao ao cargo de professor dou-
tor do Departamento de Mineralogia e Geotectdnica do Instituto
de Geociéncias da Universidade de Sao Paulo.”.
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