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Orgao: Poder Judiciario/ Tribunal Regional Federal da 42 Regido
RESOLUGCAO N° 193, DE 16 DE MAIO 2022

Aprova o Regulamento do XVIII Concurso Publico para
Provimento de Cargo de Juiza Federal Substituta e de Juiz
Federal Substituto da 42 Regiao e determina a abertura do
Concurso, mediante Edital a ser publicado na forma do
Regulamento.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 42 REGIAO, no exercicio de suas
atribuicoes legais e regimentais, em cumprimento ao disposto nos arts. 19, inc. VIII, e 56 a 59 do Regimento
Interno deste Tribunal, ad referendum do Conselho de Administracao, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do XVIII Concurso Publico para Provimento de Cargo de Juiza
Federal Substituta e de Juiz Federal Substituto da 42 Regiao.

Art. 2° Determinar a abertura do Concurso, mediante Edital de Abertura a ser publicado na
forma deste Regulamento.

Art. 3° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO TEIXEIRA DO VALLE PEREIRA

ANEXO
REGULAMENTO DO XVIIl CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
CARGO DE JUIZA FEDERAL SUBSTITUTA E DE JUIZ FEDERAL SUBSTITUTO DA 42 REGIAO
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Secao |
Da abertura do concurso

Art. 1 A habilitagao para o provimento de cargo de Juiza Federal Substituta e de Juiz Federal
Substituto far-se-a mediante concurso publico, realizado pelo Tribunal Regional Federal da 42 Regiao, de
acordo com os arts. 93, inc. |, e 96, inc. |, letra "c", da Constituicao Federal, na forma deste Regulamento e
do Edital de Abertura, em conformidade com as Resolucdoes n° 75, de 12 de maio de 2009, n° 118, de 3 de
agosto de 2010, n° 203, de 23 de junho de 2015, n°® 208, de 10 de novembro de 2015, n° 225, de 31 de maio
de 2016, n° 381, de 15 de margo de 2021, n°® 423, de 5 de outubro de 2021, n°® 439, de 7 de janeiro de 2022,
e n°® 457, de 27 de abril de 2002 do Conselho Nacional de Justica; e com as Resolugoes n° 67, de 3 de julho
de 2009, n° 94, de 17 de dezembro de 2009, n° 121, de 27 de outubro de 2010, n°® 292, de 28 abril de 2014
e n°® 407, de 10 de junho de 2016, do Conselho da Justica Federal; e Resolucao Conjunta n°® 7, de 25 de

junho de 2021, do Conselho Nacional de Justica e Conselho Nacional do Ministério Publico.

Paragrafo unico. O provimento dos cargos sera feito de acordo com a disponibilidade
or¢camentaria e a necessidade do servico.

Art. 2° A realizagao do concurso publico, observadas a dotagao orcamentaria e a existéncia de
vagas, iniciar-se-a com a constituicao da respectiva Comissao de Concurso, mediante resolucao aprovada
pela Corte Especial Administrativa do Tribunal.

Paragrafo unico. A Comissao de Concurso incumbira a adogdo de todas as providéncias
necessarias a organizagao e a realizacao do certame.



Art. 3° As vagas existentes e indicadas no edital poderdo ser acrescidas outras que surgirem
durante o prazo de validade do concurso.

Secao

Das etapas e do programa do concurso

Art. 4° O concurso desenvolver-se-a sucessivamente de acordo com as seguintes etapas:
| - primeira etapa - uma prova objetiva seletiva, de carater eliminatorio e classificatorio;
Il - segunda etapa - duas provas escritas, de carater eliminatoério e classificatoério;

lll - terceira etapa - de carater eliminatorio, com as seguintes fases:

1. sindicancia da vida pregressa e investigacao social;

2. exames de sanidade fisica e mental;

3. exame psicotécnico;

IV - quarta etapa - uma prova oral, de carater eliminatorio e classificatorio;

V - quinta etapa - avaliacao de titulos, de carater classificatorio.

§ 1° A participacao da candidata ou candidato em cada etapa ocorrera, necessariamente, apos
habilitacao na etapa anterior.

§ 2° O Tribunal podera realizar, como etapa do certame, curso de formacao inicial, de carater
eliminatorio ou nao.

Art. 5° As provas da primeira, da segunda e da quarta etapas versarao, no minimo, sobre as
disciplinas constantes nos Anexos | e Il deste Regulamento. (redacao dada pela Resolugao CNJ n° 423, de
5 de outubro de 2021)

Secao lll
Da classificacao e da meédia final

Art. 6° A classificacao das candidatas e dos candidatos habilitadas(os) obedecera a ordem
decrescente da média final, observada a seguinte ponderacao:

| - da prova objetiva seletiva: peso 1,

Il - da primeira e da segunda prova escrita: peso 3 para cada prova;
[ll - da prova oral: peso 2;

IV - da prova de titulos: peso 1.

Paragrafo unico. Nao havera arredondamento de nota ou de média final, desprezadas as fragcoes
alem do centésimo, nas avaliacoes de cada etapa do concurso.

Art. 7° A média final, calculada por média aritmética ponderada que leve em conta o peso
atribuido a cada prova, sera expressa com 3 (trés) casas decimais.

Art. 8° Para efeito de desempate, prevalecera a seguinte ordem de notas:

| - as das duas provas escritas somadas;

Il - a da prova oral;

[ll - a da prova objetiva seletiva;

IV - a da prova de titulos.

Paragrafo unico. Persistindo o empate, prevalecera a candidata ou o candidato de maior idade.

Art. 9° Considerar-se-a aprovada(o) para provimento do cargo a candidata ou o candidato que
for habilitada(o) em todas as etapas do concurso.

Paragrafo unico. Sera eliminada(o) a candidata ou o candidato que:

| - ndo obtiver classificacao, observado o redutor previsto no art. 42, ficando assegurada a
classificacao das candidatas e dos candidatos empatadas(os) na ultima posicao de classificacao;



Il - for contraindicada(o) na terceira etapa;

[l - nao comparecer a realizacao de qualquer das provas (objetiva seletiva, escritas e oral), no
dia, na hora e no local determinados pela Comissao de Concurso, munida(o) de documento oficial de
identificacao;

IV - for excluida(o) do certame por comportamento improprio, a critério da Comissao de
Concurso com o devido registro em ata.

Art. 10. Aprovado o quadro classificatorio pela Comissao de Concurso, o resultado final do
concurso sera submetido a homologagao do Tribunal.

Paragrafo unico. A ordem de classificacao prevalecera para a nomeacao das candidatas e dos
candidatos.

Secao IV
Da publicidade

Art. 11. O concurso serda precedido de edital expedido pelo Presidente do Conselho de
Administracao do Tribunal, cuja divulgacao dar-se-a mediante:

| - publicagao integral, uma vez, no Diario Oficial da Uniao;

Il - publicacao integral nos enderecos eletronicos do Tribunal e do Conselho Nacional de
Justica;

lll - afixacao no quadro de avisos, sem prejuizo da utilizagao de qualquer outro tipo de anuncio
subsidiario, a criterio da Comissao de Concurso.

Art. 12. Constarao do edital obrigatoriamente:

| - o prazo de inscricao, que sera de, no minimo, 30 (trinta) dias, contados da ultima ou unica
publicagcao no Diario Oficial da Uniao;

Il - o local e o horario de inscricoes;

lll - o conteudo das disciplinas objeto de avaliagao no certame, observada a respectiva relagao
minima de disciplinas, constante dos Anexos | e |l;

IV - o numero de vagas existentes e o cronograma estimado para a realizagcao das provas;
V - os requisitos para ingresso na carreira;

VI - a composicao da Comissao de Concurso, com a participacao da Ordem dos Advogados do
Brasil, de professor representante da Academia, e as(os) suas(seus) respectivas(os) suplentes, bem assim
de membro do Ministério Publico Federal,

VII - a relagao dos documentos necessarios a inscrigao;
VIII - o valor da taxa de inscricao;
IX - a fixagcao objetiva da pontuacao de cada titulo, observado o art. 66 do Regulamento.

§ 1° A prova objetiva seletiva e as provas escritas serao realizadas nas cidades de Porto Alegre
(RS), Florianopolis (SC) e Curitiba (PR). A prova oral sera realizada exclusivamente em Porto Alegre.

§ 2° No momento da inscricao preliminar, via internet, a candidata ou o candidato indicara
obrigatoriamente, no formulario "Requerimento de Inscricao Preliminar’, a sua opgao de cidade para
realizagcao das provas objetiva seletiva e escritas, nao sendo permitida a alteracao da capital escolhida, em
hipotese alguma, apos a efetivacao da inscrigao.

§ 3° Todas as comunicacgoes individuais e coletivas as candidatas e aos candidatos inscritas(os)
serao consideradas efetuadas, para todos os efeitos, por sua publicagdao em edital no 6érgao da imprensa
oficial do Tribunal e no endereco eletronico www.trf4.jus.br/concursojfs.

§ 4° Qualquer candidata ou candidato inscrita(o) ho concurso podera impugnar o respectivo
edital, em peticao escrita e fundamentada, enderecada ao Presidente da Comissao de Concurso, no prazo
de 5 (cinco) dias apds o término do periodo para a inscricao preliminar ao concurso, sob pena de preclusao.



§ 5° A Comissao de Concurso nao realizara a primeira prova enquanto nao resolvidas eventuais
impugnacoes apresentadas na forma do paragrafo anterior.

§ 6° Salvo nas hipoteses de indispensavel adequacao a legislagcao superveniente, as regras
sobre os requisitos para provimento do cargo, os conteudos programaticos e os critérios de afericao das
provas e de aprovacgao para as etapas subsequentes, previstos no edital do concurso, ndo serao alterados
apos o inicio do prazo das inscricoes preliminares.

§ 7° O edital do concurso nao podera estabelecer limite maximo de idade inferior a 65 (sessenta
e cinco) anos.

§ 8° A mae lactante devera indicar essa condicao a Presidéncia da Comissao de Concurso com
antecedéncia de 5 (cinco) dias uteis a qualquer das provas, para a organizagcao de atendimento compativel
com a necessidade, sendo vedada, no recinto do concurso, em qualquer hipoétese, a entrada de pessoas
estranhas ao certame.

§ 9° E vedada a realizacdo de entrevista pessoal reservada em qualquer hipétese e sob
qualquer pretexto, ainda que prevista em lei local. (redacao dada pela Resolugao CNJ n. 381, de 15 de
margo de 2021)

Art. 13. As alteracoes de datas e de locais de realizagao de cada etapa previstos no edital serao
comunicadas as candidatas e aos candidatos.

Secao V
Da duracao e do prazo de validade do concurso

Art. 14. O concurso devera ser concluido no periodo de até 18 (dezoito) meses, contados da
inscricao preliminar até a homologagao do resultado final.

Art. 15. O concurso tera o prazo de validade de dois anos, contado da data da publicacao da
homologacao do resultado final do concurso, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Conselho de Administracao do Tribunal Regional Federal da 42 Regiao.

Secao VI
Do custeio do concurso

Art. 16. O valor da taxa de inscricao sera de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais), cabendo a
candidata e ao candidato efetuar o recolhimento na forma estabelecida pelo Edital de Abertura e por este
Regulamento.

Paragrafo unico. O valor referente a taxa de inscricao preliminar ndo sera devolvido em
nenhuma hipotese, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracao
Publica ou de pagamento em duplicidade pela candidata ou pelo candidato.

Art. 17. Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricao, exceto para as
candidatas e os candidatos amparadas(os) pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no
Diario Oficial da Uniao de 3 de outubro de 2008.

§1° Estara isentalo) do pagamento da taxa de inscricao a candidata ou o candidato que:

a) estiver inscrita(o) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
de que trata o Decreto n° 11.016, de 29 de margo de 2022; e

b) for membra(o) de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 11.016, de 29 de marco de
2022; ou

c) for doador(a) de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos
termos da Lei n°® 13.656, de 30 de abril de 2018.

§2° No caso das doadoras e dos doadores de medula 6ssea, 0 comprovante de doagao de
medula ossea ou o cartdao de doador(a) devera ser anexado no local indicado no formulario de
Requerimento de Inscricao Preliminar no prazo fixado para solicitacao da isencao da taxa de inscricao.

CAPITULO Il
DAS COMISSOES



Secao |
Da composicao, do quorum e dos impedimentos
Art. 18. O concurso desenvolver-se-a exclusivamente perante a Comissao de Concurso.

Art. 19. A Comissao de Concurso sera composta de 6 (seis) titulares, sendo 2 (dois/duas)
membros(as) do tribunal, 1 (um/uma) juiz(a) federal de 1° grau, 1 (um/uma) professor(a) de faculdade de
Direito oficial ou reconhecida, 1 (um/uma) advogado(a) indicado(a) pelo Conselho Federal da Ordem dos
Advogados do Brasil - bem assim de seus(suas) respectivos(as) suplentes, nessa qualidade - e 1 (um/uma)
membro(a) do Ministério Publico (redacao dada pela Resolucao Conjunta n® 7, de 25 de junho de 2021, do
Conselho Nacional de Justica e do Conselho Nacional do Ministério Publico), cabendo a presidéncia ao
Desembargador Federal Diretor da Escola da Magistratura do Tribunal Regional Federal da 42 Regiao (art.
57, 8§ 1°, do Regimento Interno do TRF da 42 Regiao).

§ 1° As(os) magistradas ou magistrados componentes da Comissao de Concurso, em cada
etapa, salvo na prova oral, poderao afastar-se dos encargos jurisdicionais por até 15 (quinze) dias,
prorrogaveis, para a elaboracao das questdes e para a correcao das provas. O afastamento, no caso de
membra(o) do Tribunal, ndo alcangara as atribuigdes privativas do Tribunal Pleno ou do Orgao Especial.

§ 2° As(os) suplentes serao convocadas(os) automaticamente, ocorrendo vaga, impedimento ou
falta eventual de integrantes da Comissao, e também poderdo sé-lo para auxiliar nos seus encargos.

Art. 20. A Comissao de Concurso deliberara com a presenca de, pelo menos, quatro integrantes,
decidindo por maioria de votos, salvo nas hipoteses de atribuicoes de notas e julgamentos de recursos,
quando se exigira a presenca de todas(os) as(os) suas(seus) componentes.

Paragrafo unico. Ocorrendo vaga, impedimento ou falta eventual de membra(o) da Comissao de
Concurso, considerar-se-a convocada(o), automaticamente, a(o) respectivalo) suplente da classe da(o)
substituida(o). Se a vaga, o impedimento ou a falta eventual for do Presidente, suas atribuicdes serao
exercidas pelo(a) Desembargador(a) Federal mais antigo(a), considerada a composicao originaria da
Comissao de Concurso, seja qual for a antiguidade no Tribunal da(o) suplente que vier a ser convocada(o).

Art. 21. O Presidente da Comissao de Concurso designara alo) Secretaria(o) da Comissao.

Paragrafo unico. Serdo lavradas atas das reunides com indicacao sintética dos assuntos e
deliberacdes havidos.

Art. 22. Na prova objetiva seletiva e nas provas escritas, a Comissao de Concurso sera
representada por orgao local de execucgao e fiscalizagao, constituido pelo(a) Juiz(a) Federal Diretor(a) do
Foro, que of(a) presidira, por 1 (um/uma) Procurador(a) da Republica e por 1 (um/uma) Advogado(a) - com
seus (suas) respectivos(as) suplentes -, indicados(as), respectivamente, pelo(a) Procurador(a)-Chefe da
Procuradoria Regional da Republica e pelo Conselho Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil,
mediante designacao pelo Tribunal.

Art. 23. Aplicam-se as(aos) membras(os) das Comissdes os motivos de suspeicao e de
impedimento previstos nos artigos 144 e 145 do Cédigo de Processo Civil.

§ 1° Constituem também motivos de impedimento:

| - o exercicio de magistério em cursos formais ou informais de preparacao a concurso publico
para ingresso na magistratura, até 3 (trés) anos apods cessar a referida atividade;

Il - a existéncia de servidores funcionalmente vinculados ao(a) examinador(a), ou de cdnjuge,
companheira(o), ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, cuja
inscricao haja sido deferida;

lll - a participacao societaria, como administrador(a) ou nao, em cursos formais ou informais de
preparacao para ingresso ha magistratura, até 3 (trés) anos apods cessar a referida atividade, ou o
parentesco com pessoas nessas condicoes, ate terceiro grau, em linha reta ou colateral.

§ 2° Os motivos de suspeicao e de impedimento deverao ser comunicados ao Presidente da
Comissao de Concurso, por escrito, até 5 (cinco) dias uteis apos a publicacao da relagcdo das candidatas e
dos candidatos inscritas(os) no Diario Oficial.

Secao ll



Das atribuicoes

Art. 24. Compete a Comissao de Concurso:

| - elaborar o edital de abertura do certame;

Il - fixar o cronograma com as datas para realizagcao de cada etapa;

lll - receber e examinar os requerimentos de inscricao preliminar, deliberando sobre eles;
IV - emitir documentos;

V - prestar informagdes acerca do concurso;

VI - cadastrar os requerimentos de inscricao;

VIl - homologar o resultado do curso de formagao inicial;

VIII - aferir os titulos das candidatas e dos candidatos e atribuir-lhes nota;

IX - julgar os recursos interpostos pelas candidatas e pelos candidatos contra o indeferimento
de inscricao preliminar, o gabarito da prova objetiva seletiva e a nao aprovacao ou nao classificagao nas
provas escritas;

X - ordenar a convocacao das candidatas e dos candidatos para comparecer em dia, hora e
local indicados para a realizagao das provas;

XI - preparar e aplicar a prova objetiva seletiva;
XIl - preparar, aplicar e corrigir as provas escritas;

XIII - arguir as candidatas e os candidatos submetidas(os) a prova oral, de acordo com o ponto
sorteado do programa, atribuindo-lhes notas;

XIV - julgar os recursos interpostos pelas candidatas e pelos candidatos;

XV - velar pela preservacao do sigilo das provas escritas até a identificacao da autoria, durante a
realizacao da sessao publica;

XVI - apresentar a lista de aprovadas(os) ao Presidente do Conselho de Administracao do
Tribunal Regional Federal da 42 Regiao;

XVII - apreciar outras questoes inerentes ao concurso.
CAPITULO III
DA INSCRIGCAO PRELIMINAR

Art. 25. A inscricao preliminar devera ser requerida ao Presidente da Comissao de Concurso do
TRF da 42 Regiao, conforme disposto nos incisos | e Il, a seguir:

| - A candidata ou candidato devera preencher o formulario de Requerimento de Inscricao
Preliminar, disponivel no endereco eletrénico www.trf4,jus.br/concursojfs, a partir das 13 horas do dia 20
de maio de 2022 até as 14 horas do dia 20 de junho de 2022, horario de Brasilia, lancando corretamente
todos os dados solicitados, selecionando as Declaragdes que se adequarem ao seu caso e clicando no
botao "Enviar Requerimento" para finalizar essa etapa do processo.

A candidata ou candidato, ao preencher e enviar o formulario de Requerimento de Inscricao
Preliminar, devera declarar, sob as penas da lei:

1. que é cidada brasileira ou cidadao brasileiro;

2. que é bacharel(a) em Direito e atendera, até a data da inscricao definitiva, a exigéncia de 3
(trés) anos de atividade juridica exercida apos a obtencao do grau de bacharel(a) em Direito;

3. que esta ciente de que a nao apresentacao do respectivo diploma, devidamente registrado
pelo Ministério da Educacao, e a nao comprovacao da atividade juridica, no ato da inscricao definitiva,
acarretarao a sua exclusao do processo seletivo;

4. se for o caso, que € pessoa com deficiéncia e que carece - ou nao - de atendimento especial
nas provas, em conformidade com o Capitulo X deste Regulamento;



5. se for o caso, que € candidata ou candidato negra(o) e que se enquadra no disposto no
Capitulo Xl deste Regulamento;

6. se for o caso, que é candidata ou candidato comprovadamente sem recursos e que se
enquadra no disposto no art. 17 do Regulamento e no subitem 2.4 do Edital de Abertura;

7. se for o caso, que é candidata ou candidato transgénero e que deseja ser tratadalo) pelo
género e pelo nome social durante a realizagao das provas e qualquer outra fase presencial devendo para
tanto indicar no ato de inscricao;

8. que aceita as demais regras pertinentes ao concurso consignadas neste Regulamento e no
Edital de Abertura do XVIII Concurso.

I - Apos o envio dos dados da candidata e do candidato por meio do formulario de
Requerimento de Inscricao Preliminar, sera gerada automaticamente uma pagina de confirmacao de
recebimento de dados com um link direcionando para a Guia de Recolhimento da Uniao (GRU
COBRANCA). Essa guia, no valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais), constitui, quando devidamente
autenticada ou acompanhada do respectivo comprovante de quitacao, a unica prova de pagamento da
taxa de inscricao e devera ser impressa e paga, impreterivelmente, até o dia 20 de junho de 2022, em
qualquer agéncia bancaria.

Art. 26. Somente serao aceitos os requerimentos de inscricao preliminar encaminhados
conforme o disposto no Regulamento e no Edital de Abertura do XVIII Concurso Publico para Provimento
de Cargo de Juiza Federal Substituta e de Juiz Federal Substituto da 42 Regiao (arts. 17, 25, 73 e 83 deste
Regulamento).

Paragrafo Unico. Nao serdo aceitas inscricdes condicionais.

Art. 27. Concluido o prazo de inscricao preliminar, o Presidente da Comissao de Concurso
expedira edital com a relagao das candidatas e dos candidatos cujas inscricdes foram deferidas.

§ 1° A inscricao preliminar deferida habilita a candidata e o candidato a prestacao da prova
objetiva seletiva.

§ 2° Cabera recurso a Comissao de Concurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis, nos casos de
indeferimento de inscricao preliminar.

Art. 28. A inscricao da candidata e do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao
das normas e das condicoes estabelecidas, das quais hao podera alegar desconhecimento.

CAPITULO IV

DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO

Secao |

Da prova objetiva seletiva

Art. 29. A prova objetiva seletiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera composta de trés
blocos de questoes (I, Il e lll), discriminados nos Anexos | e Il, desta Resolugao (redacao dada pelo art. 6°

c/c art. 32, ambos da Resolucao CNJ n° 75/20009, e art. 6°, § 2°, da Resolucao n° 67/2009 do CJF), vedada
qualquer consulta, conforme discriminados a seguir:

Bloco | - Direito Constitucional; Direito Previdenciario; Direito Penal: Direito Processual Penal; e
Direito Econdmico e de Protecao ao Consumidor.

Bloco Il - Direito Civil; Direito Processual Civil; Direito Empresarial; e Direito Financeiro e
Tributario.

Bloco Il - Direito Administrativo; Direito Ambiental, Direito Internacional Publico e Privado;
Nocoes Gerais de Direito e Formacao Humanistica (redacao dada pela Resolugcao CNJ n° 423/2021) e
Protecao Juridica Internacional dos Direitos Humanos.

Art. 30. As questbes da prova objetiva seletiva serao formuladas de modo que,
necessariamente, as respostas reflitam a posicao doutrinaria dominante ou a jurisprudéncia pacificada dos
Tribunais Superiores, observadas, no topico "Nocoes Gerais de Direito e Formagao Humanistica’, as
referéncias constantes do Edital.



Paragrafo unico. A prova objetiva seletiva, com duragao de 5 (cinco) horas, sera composta de
100 (cem) questodes, sendo 35 (trinta e cinco) questdes para o bloco |, 35 (trinta e cinco) questdes para o
bloco Il e 30 (trinta) questdes para o bloco lll.

Art. 31. O ingresso das candidatas e dos candidatos nas respectivas salas de aplicacao das
provas sera permitido mediante a identificacao pelo fiscal da sala com a conferéncia do documento de
identidade da candidata e do candidato, que devera conter, necessariamente, foto recente e sua
assinatura, nao sendo admitida a utilizacao de versao digital, uma vez que proibida a utilizacao de
quaisquer equipamentos eletrdnicos nos locais de aplicagao da prova, conforme estabelecido no art. 108,
lll, deste Regulamento.

Art. 32. Durante a realizagao da prova objetiva seletiva, nao serao permitidos:

| - qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre as candidatas e os candidatos, ou entre
estas(es) e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito;

Il - o uso de livros, codigos, manuais, impressos ou anotacoes;
lll - o porte de arma.

§ 1° A candidata ou o candidato podera ser submetida(o) ao detector de metais durante a
realizacao da prova.

§ 2° As candidatas e os candidatos deverao comparecer ao local designado para a realizacao da
prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munidas(os) de caneta
esferografica de tinta preta ou azul indelével fabricada em material transparente e de documento de
identidade original com foto recente e que contenha a sua assinatura, nao sendo admitida a utilizacao de
versao digital, uma vez que proibida a utilizacao de quaisquer equipamentos eletréonicos nos locais de
aplicacao da prova, conforme estabelecido no art. 108, Ill, deste Regulamento.

Art. 33. Iniciada a prova e no curso desta, a candidata ou o candidato somente podera ausentar-
se acompanhadal(o) de um(a) fiscal.

§ 1° E obrigatéria a permanéncia da candidata ou do candidato no local por, no minimo, 1 (uma)
hora.

§ 2° Apds o término da prova, a candidata ou o candidato nao podera retornar ao recinto em
qualquer hipotese.

Art. 34. A candidata ou candidato somente podera apor seu numero de inscricao, seu home ou
sua assinatura em lugar especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de anulagao da prova e
consequente eliminagcao do concurso.

Art. 35. A candidata ou candidato € responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em
especial do seu nome, do seu numero de inscricao e do humero de seu documento de identidade.

Paragrafo unico. E de inteira responsabilidade da candidata ou do candidato o preenchimento
da folha de respostas, conforme as especificacdes nela constantes, constituindo-se no unico documento
valido para a correcao da prova, nao sendo permitida a sua substituicao em caso de marcagao incorreta.

Art. 36. As questdes objetivas serao agrupadas por disciplina € nos respectivos blocos,
devidamente explicitados.

Paragrafo unico. Se a questao for elaborada sob a forma de exame prévio de proposicoes
corretas ou incorretas, constara, de cada uma das alternativas de resposta, expressa referéncia, em
algarismos romanos, a assertiva ou as assertivas corretas, vedada qualquer resposta que nao indique com
precisao a resposta considerada exata.

Art. 37. Reputar-se-ao erradas as questoes que contenham mais de uma resposta e as
rasuradas.

Art. 38. Finda a prova, a candidata e o candidato devera entregar alao) fiscal da sala o caderno
de questdes e a folha de respostas devidamente preenchida.

Art. 39. Sera automaticamente eliminada(o) do concurso a candidata ou o candidato que:;

| - nao comparecer a prova;



Il - for encontrada(o), durante a realizagao da prova, portando qualquer um dos objetos
especificados no art. 90, mesmo que desligados ou sem uso;

Il - for colhido em comunicagao com outra candidata ou candidato, ou com pessoas estranhas;
IV - ndo observar o disposto no art. 32.

Art. 40. O gabarito oficial da prova objetiva seletiva sera publicado, no maximo, 3 (trés) dias apos
a realizacao da prova, no endereco eletronico www.trf4 jus.br/concursojfs.

§ 1° Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacao do gabarito da prova objetiva seletiva, a candidata
e o candidato que realizar a prova podera ter vista da folha de respostas no Sistema de Consulta Online,
em www.trf4,jus.br/concursojfs, e, em igual prazo, nesse mesmo endereco eletrénico, utilizando a
ferramenta disponivel no referido sistema, encaminhar recurso dirigido a Comissao de Concurso, nao se
admitindo nenhuma outra forma.

§ 2° Os recursos deverao ser motivados, nao cabendo recurso da decisao da Comissao de
Concurso que os apreciar. A fundamentacao constitui pressuposto para o conhecimento do recurso,
devendo a candidata ou o candidato ser claral(o), consistente e objetiva(o), deduzida na forma
disponibilizada em sitio eletrénico especifico. Recurso inconsistente, intempestivo ou cujo teor desrespeite
a Comissao de Concurso sera, liminarmente, indeferido.

§ 3° Em caso de anulagao de questao, ela sera considerada correta para todas as candidatas e
candidatos.

§ 4° Em caso de erro material da publicagcao do gabarito, sera procedida alteracao do gabarito
com a publicacao da alternativa correta, reabrindo-se, neste caso, o prazo de 2 (dois) dias a contar da
publicacao, para interposicao de recurso contra essa questao, no endereco eletrdnico
www.trf4 jus.br/concursojfs.

Art. 41. Sera consideradalo) habilitada(o), na prova objetiva seletiva, a candidata ou o candidato
que obtiver o minimo de 30% (trinta por cento) de acertos das questoes em cada bloco e a média final de,
no minimo, 60% (sessenta por cento) de acertos do total referente a soma algébrica das notas dos trés
blocos.

Art. 42. Classificar-se-ao para a segunda etapa:

| - nos concursos com até 1.500 (mil e quinhentas/os) inscritas(os), as(os) 200 (duzentas/os)
candidatas ou candidatos que obtiverem as maiores notas apods o julgamento dos recursos, nos termos
dos arts. 40 e 41 deste Regulamento;

Il - nos concursos que contarem com mais de 1.500 (mil e quinhentas/o0s) inscritas(os), as(os)
300 (trezentas/os) candidatas ou candidatos que obtiverem as maiores notas apos o julgamento dos
recursos, nos termos dos arts. 40 e 41 deste Regulamento.

§ 1° Todas(os) as candidatas e os candidatos empatadas(os) na ultima posicao de classificagao
serao admitidas(os) as provas escritas, mesmo que ultrapassado o limite previsto no caput.

§ 2° O redutor previsto nos incisos | e Il nao se aplica as candidatas e aos candidatos que
concorram as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia e as(aos) autodeclaradas(os) negras(os) ou
pardas(os), as(os) quais serao convocadas(os) para a segunda etapa do certame, em lista especifica, desde
que hajam obtido a nota minima exigida para todas(os) as(os) outras(os) candidatas e candidatos, sem
prejuizo das(os) demais 200 (duzentas/os) ou 300 (trezentas/os) primeiras(os) classificadas(os), conforme
o caso. (redacao dada pela Resolucao CNJ n° 457, de 27 de abril de 2022)

§ 3° As candidatas e os candidatos que se habilitarem as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e que alcancarem os patamares estabelecidos no paragrafo 2° deste artigo serao
convocadas(os) a segunda fase, tanto pela lista geral, quanto pela lista especifica das candidatas e dos
candidatos as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia. (redacao dada pela Resolugcao CNJ n° 208, de
10 de novembro de 2015)

§ 4° As candidatas e os candidatos que se habilitarem as vagas reservadas as candidatas e aos
candidatos autodeclaradas(os) negras(os) ou pardas(os) e que alcancarem os patamares estabelecidos no
paragrafo 2° deste artigo serao convocadas(os) a segunda fase tanto pela lista geral, quanto pela lista



especifica das candidatas e dos candidatos as vagas reservadas as(aos) autodeclaradas(os) negras(os) ou
pardas(os). (redagao dada pela Resolugao CNJ n° 203, de 23 de junho de 2015)

Art. 43. Apurados os resultados da prova objetiva seletiva e identificadas(os) as candidatas e os
candidatos classificadas(os), o Presidente da Comissao de Concurso fara publicar edital com a relagao das
habilitadas(os) a se submeterem a segunda etapa do certame.

CAPITULO V

DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO
Secao |

Das provas

Art. 44. A segunda etapa do concurso serda composta de 2 (duas) provas escritas, podendo haver
consulta a legislacao desacompanhada de anotagcao ou comentario, exposicao de motivos, transcricoes
jurisprudenciais ou sumulas.

§ 1° As partes dos textos cuja consulta ndao € permitida deverao vir isoladas, por grampo ou fita
adesiva, de modo a impedir sua utilizacao.

§ 2° Sera permitida consulta a textos de legislagcao esparsa impressos em apenas uma face,
desde que nao ultrapassem 20 (vinte) folhas, em fonte Times New Roman, tamanho 12.

§ 3° Fica expressamente vedada a consulta a obras doutrinarias.

§ 4° Quando da publicacao do edital, previsto no art. 43 deste Regulamento, a Comissao de
Concurso informara os Codigos cujas edicdes enquadram-se nas disposicoes deste artigo.

§ 5° Durante a realizacao das provas escritas, a Comissao de Concurso permanecera reunida em
local previamente divulgado, para dirimir duvidas porventura suscitadas.

Art. 45. A primeira prova escrita sera discursiva e consistira de questoes sobre quaisquer pontos
do programa especifico constantes dos Anexos | e Il do Edital de Abertura e deste Regulamento. (redacao
dada pela Resolugcao CNJ n° 423, de 5 de outubro de 2021)

Art. 46. A Comissao de Concurso devera considerar, em cada questao, o conhecimento sobre o
tema, a utilizacao correta do idioma oficial e a capacidade de exposicao.

Art. 47. Serao utilizados na realizacao da segunda etapa do certame, no que couber, os
procedimentos estabelecidos para a aplicacao da prova objetiva seletiva, constantes da Secao | do
Capitulo anterior.

Art. 48. A segunda prova escrita sera pratica de sentenca, envolvendo temas juridicos
constantes do programa, e consistira na elaboragao, em dias sucessivos, de 2 (duas) sentengas, de
natureza civel e criminal.

Paragrafo unico. Em qualquer prova, considerar-se-3a, também, o conhecimento do vernaculo.
Secao
Dos procedimentos

Art. 49. Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, o Presidente da Comissao de Concurso
convocara, por edital, as candidatas e os candidatos aprovadas(os) na prova objetiva seletiva para
realizarem as provas escritas em dia, hora e local determinados, nos termos do edital.

Art. 50. O tempo de duracao de cada prova sera de 4 (quatro) horas.

Art. 51. As provas escritas da segunda etapa do concurso realizar-se-ao em dias distintos,
preferencialmente nos finais de semana.

Art. 52. As provas escritas serao manuscritas, com utilizacdo de caneta fabricada em material
transparente, de tinta azul ou preta indelével, de qualquer espécie, vedado o uso de liquido corretor de
texto e de caneta hidrografica fluorescente.

§ 1° As questdes serao entregues as candidatas e aos candidatos ja impressas, ndao se
permitindo esclarecimentos sobre o seu enunciado ou sobre 0 modo de resolvé-las.



§ 2° As folhas de textos definitivos serao os unicos documentos validos para a avaliacao das
provas escritas, que serao corrigidas sem qualquer identificacdo do nome da candidata ou do candidato.
As folhas para rascunho no caderno de provas sao de uso facultativo e nao valerao para tal finalidade.

§ 3° Nao havera substituicao das folhas de textos definitivos por erro da candidata ou do
candidato.

§ 4° Nas provas escritas, € vedado a candidata e ao candidato, sob pena de nulidade da prova,
inserir no corpo delas seu nome, sua assinatura ou qualquer outra anotacdo ou sinal que a(o) possa
identificar.

§ 5° A correcgao das provas dar-se-a sem identificagao do nome da candidata ou do candidato.

§ 6° A correcao da prova pratica de sentenca dependera da aprovacao da candidata e do
candidato na prova discursiva.

Art. 53. A nota final de cada prova sera atribuida entre O (zero) e 10 (dez).

§ 1° Na prova discursiva, exigir-se-a, para aprovagao, nota minima de 6 (seis), atribuindo-se a
cada uma das quatro questdes discursivas o valor maximo de 2,5 (dois € meio).

§ 2° Na prova de sentenca, exigir-se-3, para aprovagao, nota minima de 6 (seis) em cada uma
delas.

Art. 54. A identificacao das provas e a divulgacao das notas serao feitas pela Comissao de
Concurso em sessao publica no Tribunal, para a qual serao convocadas(os) as candidatas e os candidatos,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante edital veiculado no endereco eletrénico
www.trf4 jus.br/concursojfs.

Art. 55. Apurados os resultados, o Presidente da Comissao de Concurso mandara publicar edital
no Diario Oficial da Uniao e no endereco eletrénico www.trf4,jus.br/concursojfs, contendo a relagcao das
aprovadas e dos aprovados.

§ 1° Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacao no Diario Oficial da Uniao, a candidata e o candidato
podera requerer vista da prova na Secretaria da Comissao de Concurso e, em igual prazo, podera
encaminhar recurso dirigido a Comissao de Concurso.

§ 2° Os recursos deverao ser motivados, nao cabendo recurso da decisao da Comissao de
Concurso que os apreciar. A fundamentacao constitui pressuposto para o conhecimento do recurso,
devendo a candidata ou o candidato ser clara(o), consistente e objetivalo), deduzida na forma
disponibilizada em sitio eletrénico especifico. Recurso inconsistente, intempestivo ou cujo teor desrespeite
a Comissao de Concurso sera, liminarmente, indeferido.

§ 3° Os recursos deverao ser encaminhados a Comissao de Concurso por meio do endereco
eletronico www.trf4 jus.br/concursojfs, utilizando-se a ferramenta disponivel no referido sistema, nao se
admitindo nenhuma outra forma.

Art. 56. Julgados os eventuais recursos, o Presidente da Comissao de Concurso fara publicar
edital de convocacao das candidatas e dos candidatos habilitadas(os) a requererem a inscricao definitiva,
que devera ser feita no prazo de 15 (quinze) dias uteis, nos locais indicados. O edital devera conter os
pontos da prova oral. (art. 35, § 2°, da Resolucao CJF n° 67, de 3 de julho de 2009)

§ 1° As candidatas e os candidatos classificadas(os) as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia que obtiverem nota para serem classificadas(os) na concorréncia geral constarao das duas
listagens, se habilitando a fazer inscricao definitiva tanto para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, quanto para as vagas gerais, sendo-lhes facultado fazer inscricao para ambas as
concorréncias. (redacao dada pela Resolugao CNJ n° 208, de 10 de novembro de 2015)

§ 2° As candidatas e os candidatos classificadas(os) as vagas reservadas as pessoas
autodeclaradas negras ou pardas que obtiverem nota para serem classificadas(os) na concorréncia geral,
constarao das duas listagens, se habilitando a fazer a inscricao definitiva tanto para as vagas reservadas as
pessoas negras quanto para as vagas gerais, sendo-lhes facultado fazer inscricao para ambas as
concorréncias. (redacao dada pela Resolugao CNJ n° 203, de 23 de junho de 2015)

CAPITULO VI



DA TERCEIRA ETAPA
Secao |
Da inscricao definitiva

Art. 57. As candidatas e os candidatos aprovadas(os) nas provas escritas serao convocadas(os),
mediante edital, para requererem a inscricao definitiva no concurso publico, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis e nos dias, horarios e locais especificados no referido edital.

§ 1° Qualquer cidada ou cidadao podera representar contra as candidatas e os candidatos
habilitadas(os) a requerer inscricao definitiva, até o término do prazo desta, assegurados o contraditério e a
ampla defesa. (redacao dada pela Resolucao CNJ n° 118, de 3 de agosto de 2010)

§ 2° A inscricao definitiva sera solicitada ao Presidente do Conselho de Administracao do
Tribunal, mediante preenchimento de formulario proprio, disponibilizado no endereco eletrénico
www.trf4 jus.br/concursojfs, no periodo determinado para tal.

| - As candidatas e os candidatos deverao entregar, pessoalmente ou por procurador(a), na sede
da Escola da Magistratura do TRF da 42 Regiao, situada na Rua Otavio Francisco Caruso da Rocha, n°® 300,
Prédio Anexo, 10° andar, ou encaminhar via Sedex, postado, impreterivelmente, até a data fixada no Edital,
para a Escola da Magistratura do TRF da 42 Regiao, no endereco acima mencionado, CEP 90010-395, os
seguintes documentos:

a) copias autenticadas de documento que comprove a cidadania brasileira e do CPF;

b) copia autenticada de diploma de bacharel(a) em Direito, devidamente registrado pelo
Ministério da Educacao;

c) certidao ou declaracao idonea que comprove haver completado, a data da inscricao
definitiva, 3 (trés) anos de atividade juridica (efetivo exercicio da advocacia ou de cargo, emprego ou
funcao na area) exercida apos a obtencao do grau de bacharel(a) em Direito, mediante:

c.l) certidao expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil, comprobatoria do tempo de
inscricao e do efetivo exercicio, com a especificacao de eventuais periodos de suspensao, impedimento ou
outras causas de interrupcao do exercicio profissional,

c.2) certidao revestida de fé publica, expedida por érgao competente, comprobatdria do
exercicio funcional relacionado a cargo para o qual se exija o diploma de bacharel(a) em Direito, no caso
de candidato ou candidata servidor(a) publico(a) em incompatibilidade com o exercicio da advocacia;

c.3) certiddo comprobatodria do exercicio de magistério juridico superior; ou

c.4) certidao revestida de fé publica, comprobatéria do exercicio de outras atividades técnico-
juridicas;

d) codpia autenticada de documento que comprove a quitacao de obrigacdes concernentes ao

servico militar, se do sexo masculino;

e) copia autenticada de titulo de eleitor e de documento que comprove estar a candidata ou o
candidato em dia com as obrigacdes eleitorais, ou certidao negativa da Justica Eleitoral;

f) certidao dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do Distrito Federal e
Militar dos lugares onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

g) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito Federal
onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

h) os titulos definidos no art. 66;

i) declaragao assinada pela candidata ou pelo candidato, com firma reconhecida, da qual conste
nunca haver sido indiciada(o) em inquérito policial ou processada(o) criminalmente, ou, em caso contrario,
noticia especifica da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

J) certidao da Ordem dos Advogados do Brasil com informagao sobre a situacao da candidata ou
do candidato advogadalo) perante a instituicao;



k) declaragcao, em ordem cronoldgica, dos periodos de atuagcao como Magistrada(o), Membra(o)
do Ministério Publico, Advogada(o) ou titular de fungao técnico-juridica, publica ou privada, com o local e a
época de exercicio de cada um desses cargos, assim como a indicagao das principais autoridades com as
quais serviu ou esteve em contato, inclusive com os seus enderegos atuais e respectivos numeros de
telefone.

§ 3° As certiddes deverao ter sido expedidas com prazo inferior a 2 (dois) meses, contados do
pedido de inscricao definitiva, salvo se houver informagao de validade expressa no documento pelo érgao
expedidor com outro prazo.

Art. 58. Considera-se atividade juridica, para os efeitos do art. 57, § 2°, inc. |, alinea "c":
| - aquela exercida com exclusividade por bacharel(a) em Direito;

Il - o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participagao anual minima
em 5 (cinco) atos privativos de advogado (art. 1° da Lei n°® 8.906, de 4 de julho de 1994), em causas ou
questoes distintas;

lll - o exercicio de cargos, empregos ou fungoes, inclusive de magistério superior, que exijam a
utilizacao preponderante de conhecimento juridico;

IV - o exercicio da funcao de conciliador(a) junto a tribunais judiciais, juizados especiais, varas
especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, no minimo, por 16 (dezesseis) horas mensais e
durante um ano;

V - o exercicio da atividade de mediacao ou de arbitragem na composicao de litigios;

VI - o exercicio das funcdes de facilitador(a) restaurativo(@) ou facilitador(a) restaurativo(a)
perante o Poder Judiciario (redacao dada pelo art. 4°, |, da Resolugao CNJ n. 225, de 31 de maio de 2016)

§ 1° E vedada, para efeito de comprovagdo de atividade juridica, a contagem do estagio
académico ou de qualquer outra atividade anterior a obtencao do grau de bacharel(a) em Direito.

§ 2° A comprovacao do tempo de atividade juridica relativamente a cargos, empregos ou
funcdes nao privativas de bacharel(a) em Direito serd realizada mediante certidao circunstanciada,
expedida pelo orgao competente, indicando as respectivas atribuicoes e a pratica reiterada de atos que
exijam a utilizacao preponderante de conhecimento juridico, cabendo ao Conselho de Administracao do
Tribunal, em decisao fundamentada, analisar a validade do documento.

Secao |l
Dos exames de sanidade fisica e mental e psicotécnico

Art. 59. A candidata e o candidato aprovada(o) nas provas escritas recebera da Secretaria da
Comissao de Concurso instrugcoes para submeter-se aos exames de saude e psicotécnico.

§ 1° Os exames de saude destinam-se a apurar as condi¢gdes de higidez fisica e mental da
candidata e do candidato. O exame psicotécnico avaliara as condi¢cdes psicologicas da candidata e do
candidato, devendo ser realizado por profissional com habilitacdo na area médica-psiquiatrica ou
psicologica.

§ 2° A candidata e o candidato com deficiéncia sera avaliada(o) pela Comissao Multiprofissional
quanto a existéncia de deficiéncia e sua extensao na mesma ocasiao em que realizar os exames de
sanidade fisica e mental previstos nesta Secao Il deste Regulamento.

§ 3° A candidata e o candidato fara os exames de saude e psicotécnico com profissionais do
proprio Tribunal, ou por este contratados, que encaminharao laudo a Comissao de Concurso.

§ 4° Os exames de que trata o caput ndo poderao ser realizados por profissionais que tenham
parente ate o terceiro grau dentre as candidatas ou candidatos.

§ 5° A candidata e o candidato devera acompanhar o cronograma de realizagcao dos exames
acessando o endereco eletronico www.trf4,jus.br/concursojfs.

Secao lll

Da sindicancia da vida pregressa e da investigacao social



Art. 60. O Presidente do Conselho de Administragdo encaminhard ao 6rgao competente do
Tribunal os documentos mencionados no paragrafo 2°, inc. |, do art. 57, com excecao dos titulos, a fim de
que se proceda a sindicancia da vida pregressa e a investigagao social das candidatas e dos candidatos.

Art. 61. O Presidente do Conselho de Administracao podera ordenar ou repetir diligéncias sobre
a vida pregressa, a investigacao social, os exames de saude e o exame psicotecnico, bem como convocar a
candidata ou o candidato para submeter-se a exames complementares.

§ 1° O Tribunal podera, em situagcdes excepcionais e devidamente justificadas, a critério do
Presidente do Conselho de Administracao, arcar com as despesas decorrentes do caput.

Secao IV
Do deferimento da inscricao definitiva e da convocacao para prova oral

Art. 62. O Presidente da Comissao de Concurso fara publicar edital com a relacao das
candidatas e dos candidatos cujas inscricoes definitivas hajam sido deferidas pelo Presidente do Conselho
de Administracao, ao tempo em que as(os) convocara para a realizacao do sorteio dos pontos para a prova
oral, bem como para a realizacao das arguicoes, na cidade de Porto Alegre, sede do Tribunal Regional
Federal da 42 Regiao, com a indicacao de data, hora e local do sorteio e da realizagao da arguicao para
cada grupo em que forem distribuidas(os).

CAPITULO VII
DA QUARTA ETAPA

Art. 63. A prova oral sera prestada em sessao publica, na presenca de todas(os) as(os)
membras(os) da Comissao de Concurso, vedado o exame simultaneo de mais de um(a) candidato ou
candidata.

Paragrafo unico. Havera registro em gravacao de audio ou por qualquer outro meio que
possibilite a sua posterior reproducao.

Art. 64. Os temas e as disciplinas objeto da prova oral sao os concernentes a segunda etapa do
concurso (art. 45), cabendo a Comissao de Concurso agrupa-los, a seu critério, para efeito de sorteio, em
programa especifico.

§ 1° A Comissao de Concurso realizara, em sessao publica, o sorteio de um ponto para cada
grupo, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas da prova.

§ 2° A arguicao da candidata ou do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca dos
temas relacionados ao ponto sorteado, cumprindo a Comissao avaliar-lhe o dominio do conhecimento
juridico, a adequacao da linguagem, a articulagcao do raciocinio, a capacidade de argumentagcao e o uso
correto do vernaculo.

§ 3° Cada examinador(a) dispora de ate 15 (quinze) minutos para a arguicao da candidata ou do
candidato, atribuindo-lhe nota na escala de O (zero) a 10 (dez). Durante a arguicao, a candidata ou o
candidato podera consultar codigos ou legislacao esparsa nao comentados ou anotados, a critério da
Comissao de Concurso.

§ 4° A nota final da prova oral sera o resultado da média aritmética simples das notas atribuidas
pelas(os) examinadoras(es).

§ 5° Recolher-se-ao as notas em envelope, que serd lacrado e rubricado pelas(os)
examinadoras(es), imediatamente apos o término da prova oral.

§ 6° Os resultados das provas orais serao divulgados e publicados pelo Presidente da Comissao
de Concurso, no prazo fixado pelo edital.

§ 7° Considerar-se-ao aprovadas(os) e habilitadas(os) para a proxima etapa as candidatas e os
candidatos que obtiverem nota nao inferior a 6 (seis).

CAPITULO VIII
DA QUINTA ETAPA

Art. 65. Apos a publicagao do resultado da prova oral, a Comissao de Concurso avaliara os
titulos das candidatas e dos candidatos aprovadas(os).



§ 1° A comprovacao dos titulos far-se-a no momento da inscricao definitiva, considerados, para
efeito de pontuacao, os obtidos até entao.

§ 2° E 6nus da candidata e do candidato produzir prova documental idénea de cada titulo, ndo
se admitindo a concessao de dilagao de prazo para esse fim.

Art. 66. Constituem titulos, com a seguinte pontuacao:

| - exercicio de cargo, emprego ou funcao publica privativa de bacharel(a) em Direito pelo
periodo minimo de 1 (um) ano:

a) Judicatura (Juiz/Juiza): ate 3 (trés) anos - 2,0 pontos; acima de 3 (trés) anos - 2,5 pontos;

b) Procurador(a) da Republica, Defensor(a) Publico, Advogado(a) da Unido, Procurador(a) de
qualquer 6rgao ou entidade da Administracao Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da
Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: até 3 (trés) anos - 1,5 ponto; acima de 3 (trés) anos
- 2,0 pontos;

Il - exercicio do Magistério Superior na area juridica pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos:

a) mediante admissao no corpo docente por concurso ou processo seletivo publico de provas
e/ou titulos - 1,5 ponto;

b) mediante admissao no corpo docente sem concurso ou processo seletivo publico de provas
e/ou titulos - 0,5 ponto;

lll - exercicio de outro cargo, emprego ou fungao publica privativa de bacharel(a) em Direito nao
previsto no inciso |, pelo periodo minimo de 1 (um) ano:

a) mediante admissao por concurso: ate 3 (trés) anos - 0,5 ponto; acima de 3 (trés) anos - 1,0
ponto;

b) mediante admissao sem concurso: até 3 (trés) anos - 0,25 ponto; acima de 3 (trés) anos - 0,5
ponto;

IV - exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de 3 (trés) anos; até 5 (cinco) anos - 0,5
ponto; entre 5 (cinco) e 8 (oito) anos - 1,0 ponto; acima de 8 (oito) anos - 1,5 ponto;

V - aprovagao em concurso publico, desde que nao tenha sido utilizado para pontuar no inciso I:

a) Judicatura (Juiz/Juiza), Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da Uniao,
Procuradoria (Procurador(a) de qualquer orgao ou entidade da Administracao Publica direta ou indireta de
qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios): 0,5 ponto;

b) outro concurso publico para cargo, emprego ou fungao privativa de bacharel(a) em Direito
nao constante do subitemV, "a": 0,25 ponto;

VI - diplomas em cursos de Pos-Graduacgao:

a) Doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas - 2,0
pontos;

b) Mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas - 1,5
ponto;

c) Especializacao em Direito, na forma da legislagcao educacional em vigor, com carga horaria
minima de trezentas e sessenta (360) horas-aula, cuja avaliacao haja considerado monografia de final de
curso: 0,5 ponto;

VII - graduacao em qualquer curso superior reconhecido ou curso regular de preparagao a
Magistratura ou ao Ministério Publico, com duragao minima de 1 (um) ano, carga horaria minima de 720
(setecentas e vinte) horas-aula, frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e nota de
aproveitamento: 0,5 ponto;

VIII - curso de extensao sobre matéria juridica de mais de cem (100) horas-aula, com nota de
aproveitamento ou trabalho de conclusao de curso e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento): 0,25 ponto;

IX - publicacao de obras juridicas:



a) livro juridico de autoria exclusiva publicado em obra juridica coletiva, independente do
numero de obras, e desde que publicado por editora juridica ou académica reconhecida: 0,75 ponto;

b) artigo ou trabalho de autoria exclusiva publicado em obra juridica coletiva independente do
numero de itens; 0,25 ponto;

c) para admissao e avaliacao das obras referidas nas alineas "a" e "b" serao considerados os
seguintes requisitos, que deverao ser informados pela candidata ou pelo candidato: idioma (nacional,
estrangeiro, multilingue); tipo de editora; financiamento; conselho editorial; informagdes sobre os autores,
parecer e revisao por pares; indice remissivo;, premiacao; indicagao como obra de referéncia por
Sociedades Cientificas e/ou Profissionais; tradugao da obra para outros idiomas.

d) artigo ou trabalho publicado em revista juridica especializada de apreciavel conteudo juridico
e de autoria exclusiva, sendo aceitos somente peridodicos qualificados nos extratos A e B do sistema Qualis
Capes: 0,25 ponto;

X - ldurea universitaria no curso de Bacharelado em Direito: 0,5 ponto;

X| - participacao em banca examinadora de concurso publico para o provimento de cargo de
Magistratura, Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica ou de cargo de docente em
instituicao publica de ensino superior: 0,75 ponto;

Xl - certificado de conclusao de Programa de Residéncia instituido por Tribunal, com duragao
de pelo menos 12 (doze) meses: 0,5 ponto. (redacao dada pela Resolucao CNJ n° 439, de 7 de janeiro de
2022)

§ 1° Os titulos deverao ser apresentados com indice e relagao descritiva impressos, numerados,
agrupados por espécie e ainda com a indicagao do valor que, no entender da candidata ou do candidato,
deve ser atribuido ao titulo, da seguinte forma:

| - os do item |, mediante certidao circunstanciada expedida pelo orgao competente, com
especificacao do periodo em que exerceu o cargo ou a funcgao;

Il - os do item I, mediante certidao circunstanciada com a especificacao do cargo que exerce ou
exerceu, a matéria lecionada e o respectivo periodo da efetiva atividade;

[l - os do item Ill, mediante certidao circunstanciada expedida pelo érgao competente, com
especificagao do periodo em que exerceu o cargo ou a fungao privativa de bacharel(a) em Direito;

IV - o do item |V, mediante certidao ou ata de audiéncia expedida pela Secretaria ou pelo
Cartorio do juizo, especificando a participacao anual minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei
n° 8.906, de 4 de julho de 1994, art. 1°) em causas ou questdes distintas, devidamente indicadas;

V - os do item V, mediante certidao que mencione a natureza das provas exigidas e as notas de
aprovagao;

VI - os do item VI, mediante historico em que conste a carga horaria cumprida e o
aproveitamento; copia autenticada do diploma ou certificado de conclusao do curso; quando for o caso,
exemplar impresso de tese, dissertacao ou monografia (trabalho final de curso) com a aprovacgao;

VIl - os do item VII, mediante histérico em que conste a carga horaria cumprida e o
aproveitamento; copia autenticada do diploma ou certificado de conclusao do curso; quando for o caso,
exemplar impresso de monografia (trabalho final de curso) com a aprovagao;

VIIl - os do item VIII, mediante histérico em que conste a carga horaria cumprida e o
aproveitamento; copia autenticada do diploma ou certificado de conclusao do curso; quando for o caso,
exemplar impresso de monografia (trabalho final de curso) com a aprovagao;

IX - os do item IX, mediante exemplar impresso de cada obra, comprovada a sua autenticidade;
X - 0 do item X, mediante certidao ou exibicao do respectivo titulo;

Xl - os do item Xl, mediante certidao expedida pelo érgao competente, com especificacao do
ato de designacao, da autoridade que o expediu, da(s) disciplinals) examinada(s) pela candidata ou pelo
candidato e do inicio e do término do concurso;



Xll - os do item Xl mediante certidao circunstanciada expedida pelo 6rgao competente,
indicando a atividade e o respectivo periodo do estagio.

§ 2° A pontuacgao atribuida a cada titulo considera-se maxima, nao sendo computado qualquer
valor ao titulo apresentado quando outro titulo da mesma natureza ja houver sido considerado na
pontuacao.

§ 3° De acordo com o gabarito previsto para cada titulo, os membros da Comissao de Concurso
atribuirao a candidata e ao candidato nota de O (zero) a 10 (dez) pontos, sendo esta a hota maxima, ainda
que a pontuagao seja superior.

Art. 67. Nao constituirao titulos:

| - a simples prova de desempenho de cargo publico ou funcao eletiva;

Il - trabalhos que nao sejam de autoria exclusiva da candidata ou do candidato;
lll - atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional,

IV - certificados de conclusao de cursos de qualquer natureza, quando a aprovagao da
candidata ou do candidato resultar de mera frequéncia;

V - trabalhos forenses (sentengas, pareceres, razdes de recursos, etc).

Art. 68. Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacao do resultado da avaliagao dos titulos no Diario
Oficial da Uniao, a candidata e o candidato podera requerer vista e apresentar recurso.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS

Art. 69. A candidata e o candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2
(dois) dias uteis, contado do dia imediatamente seguinte ao da publicacao do ato impugnado.

§ 1° E irretratavel em sede recursal a nota atribuida na prova oral.

§ 2° O recurso sera dirigido ao Presidente da Comissao de Concurso, incumbindo-lhe, em 48
(quarenta e oito) horas, submeté-lo a Comissao de Concurso.

§ 3° A candidata e o candidato identificara somente a peticao de interposicao, vedada qualquer
identificacao nas razdes do recurso, sob pena de nao conhecimento do recurso.

Art. 70. Os recursos interpostos serao protocolados apds numeracao aposta pela Secretaria,
distribuindo-se a Comissao de Concurso somente as razdes do recurso, retida a peticao de interposicao.

Paragrafo unico. A fundamentagao € pressuposto para o conhecimento do recurso, cabendo a
candidata ou ao candidato, em caso de impugnar mais de uma questao da prova, expor seu pedido e
respectivas razoes de forma destacada para cada questao recorrida.

Art. 71. A Comissao, convocada especialmente para julgar 0os recursos, reunir-se-a em sessao
publica e, por maioria de votos, decidira pela manutencao ou pela reforma da decisao recorrida.

Paragrafo unico. Cada recurso sera distribuido por sorteio, alternadamente, a um dos membros
da Comissao, que funcionara como relator, vedado o julgamento monocratico.

CAPITULO X
DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Art. 72. As pessoas com deficiéncia que declararem tal condicdo no momento da inscricao
preliminar terao reservadas, no minimo, 5% (cinco por cento) do total das vagas previstas no Edital de
Abertura e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso, vedado o arredondamento
superior.

§ 1° Considera-se deficiéncia os impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interagao com diversas barreiras, podem obstruir sua participacao
plena e efetiva na sociedade em igualdades de condicdes com as demais pessoas. (redacao dada pela
Resolucao CNJ n° 208, de 10 de novembro de 2015)



§ 2° A avaliacao sobre a compatibilidade da deficiéncia com a funcao judicante devera ser
empreendida no estagio probatdrio a que se submeterd a candidata ou o candidato aprovadalo) no
certame. (redagcao dada pela Resolugao CNJ n° 118, de 3 de agosto de 2010)

Art. 73. Alem das exigéncias comuns a todas as candidatas e a todos os candidatos para a
inscricao no concurso, a candidata e o candidato com deficiéncia devera, no ato de inscrigao preliminar:

| - em campo proprio do formulario de Requerimento de Inscricao Preliminar, declarar a opgao
por concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, bem como anexar, em campo proprio no
formulario de inscricao, por meio digital, documento que indique o CPF e o laudo original ou copia
autenticada em cartodrio, lavrado por médico ou equipe multiprofissional, que ATESTE a deficiéncia
informada e que contenha a espécie, o grau ou nivel de sua deficiéncia, a CID (Classificacao Internacional
de Doencas) e a provavel causa dessa deficiéncia, nos termos do art. 2°, §1°, da Lei n° 13.146, de 6 de julho
de 2015.

Il - preencher outras exigéncias e condicoes constantes do edital de abertura do concurso.

§ 1° A data de emissao do atestado médico referido no inciso | deste artigo devera ser de, no
maximo, 30 (trinta) dias antes da data de publicacao do edital de abertura do concurso.

§ 2° A nao anexacao, até o prazo estabelecido no Edital de Abertura do certame, de qualquer
um dos documentos especificados no inciso | implicara o indeferimento do pedido de inscricao no sistema
de reserva de vaga de que trata o presente Capitulo, passando a candidata ou o candidato
automaticamente a concorrer as vagas com as(os) demais inscritas(os) sem deficiéncia, desde que
preenchidos os outros requisitos previstos no edital.

Art. 74. A candidata e o candidato com deficiéncia submeter-se-a, na mesma ocasiao do exame
de sanidade fisica e mental, a avaliagao da Comissao Multiprofissional quanto a existéncia da deficiéncia e
sua extensao. A definicao da data, local e horario sera divulgada oportunamente, por meio de Edital
especifico. (Redacao dada pela Resolucao CNJ n° 208, de 10 de novembro de 2015)

§ 1° A Comissao Multiprofissional, designada pela Comissao de Concurso, sera composta por 2
(duas/dois) médicas(os), 1 (uma/um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil e 2 (duas/dois)
membras(os) do Tribunal, cabendo a(ao) mais antiga(o) destas(es) presidi-la.

§ 2° A Comissao Multiprofissional, necessariamente até 3 (trés) dias antes da data fixada para
deferimento da inscricao definitiva, proferira decisao terminativa sobre a qualificagcao da candidata ou do
candidato com deficiéncia. (Redacao dada pela Resolugcao CNJ n° 208, de 10 de novembro de 2015)

§ 3° A seu juizo, a Comissao Multiprofissional podera solicitar parecer de profissionais
capacitadas(os) na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada, as(os) quais nao terao direito a voto.

§ 4° Concluindo a Comissao Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua
insuficiéncia, estando a candidata ou o candidato habilitada(o) a concorrer as vagas nao reservadas,
continuara a(0) mesmalo) a estas concorrendo. (Redagao dada pela Resolucao CNJ n° 208, de 10 de
novembro de 2015)

Art. 75. As candidatas e os candidatos com deficiéncia participarao do concurso em igualdade
de condicdes com as(os) demais candidatas e candidatos no que tange ao conteudo, a avaliagao, ao
horario e ao local de aplicagao das provas, podendo haver ampliacao do tempo de duragao das provas em
até 60 (sessenta) minutos, conforme demanda apresentada pela candidata ou pelo candidato com
deficiéncia, mediante prévia solicitacao a ser avaliada pela Comissao de Concurso.

§ 1° As candidatas e os candidatos com deficiéncia que necessitarem de alguma condicao ou
atendimento especial para a realizagao das provas deverao indica-la no momento do preenchimento do
formulario de Requerimento de Inscricao Preliminar, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis
e viaveis, descartada, em qualquer hipotese, a realizagao das provas em local distinto daquele indicado no
edital.

§ 2° Adotar-se-ao todas as providéncias que se fagcam necessarias a permitir o facil acesso de
candidatas e de candidatos com deficiéncia aos locais de realizacao das provas, bem como durante o
curso de formagao e o estagio probatorio, sendo de responsabilidade daquelas e daqueles, entretanto,
trazer os equipamentos e instrumentos imprescindiveis a resolucao das provas, previamente autorizados
pelo Tribunal.



Art. 76. A cada etapa a Comissao de Concurso fara publicar, além da lista geral de aprovadas e
aprovados, listagem composta exclusivamente das candidatas e dos candidatos com deficiéncia que
alcancarem a nota minima exigida.

Paragrafo unico. As vagas ndo preenchidas reservadas as candidatas e aos candidatos com
deficiéncia serao aproveitadas pelas(os) demais candidatas e candidatos habilitadas(os), em estrita
observancia da ordem de classificacao no concurso.

Art. 77. A classificacao de candidatas e de candidatos com deficiéncia obedecera aos mesmos
critérios adotados para as(os) demais candidatas e candidatos.

Art. 78. A publicacao do resultado final do concurso sera feita em trés listas, contendo a
primeira, a pontuacao de todas(os) as candidatas e os candidatos, inclusive a de pessoas com deficiéncia e
a de candidatas e de candidatos negras(os), se aprovadas(os); a segunda, somente a pontuacao das
candidatas e dos candidatos com deficiéncia, e a terceira, a pontuacao das candidatas e dos candidatos
negras(os), as(os) quais serao chamadas(os) na ordem das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e
as pessoas negras, respeitados os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a
relacdo entre o numero total de vagas reservadas a candidatas e candidatos com deficiéncia, e a
candidatas e candidatos negras(os).

CAPITULO XI

DA RESERVA DE VAGAS AS CANDIDATAS AUTODECLARADAS NEGRAS E AOS CANDIDATOS
AUTODECLARADOS NEGROS

Art. 79. Do total de vagas previsto neste Edital e das que vierem a surgir durante o prazo de
validade do concurso, 20% (vinte por cento) serao reservadas as candidatas e aos candidatos
autodeclaradas(os) negras(os) ou pardas(os) que declararem tal condicao no momento da inscricao
preliminar.

§ 1° Caso a aplicacao do percentual estabelecido no caput resulte em numero fracionado, este
sera levado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracao menor que 0,5
(cinco décimos).

§ 2° As candidatas e os candidatos que concorrerem as vagas reservadas as(aos) inscritas(os)
autodeclaradas(os) negras(os) ou pardas(os) serdo convocadas(os) para a segunda etapa, em lista
especifica, em ordem de classificacao, observada a exigéncia de nota minima na prova objetiva seletiva.
(redacao dada pela Resolucao CNJ n° 457, de 27 de abril de 2022)

Art. 80. Para efeitos de reserva de vaga, consideram-se candidatas e candidatos negras(os)
aquelas(es) que se autodeclararem pretas(os) ou pardas(os), no ato da inscricao preliminar, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

§ 1° A autodeclaragao sera afirmada de modo formal e expresso para a finalidade especifica de
inscricao neste concurso publico, para tanto nao se prestando autodeclaragcao eventualmente prestada
para outros fins.

§ 2° Presumir-se-ao verdadeiras as informacgoes prestadas pela candidata e pelo candidato no
ato da inscricao do certame, sem prejuizo da apuragao das responsabilidades administrativa, civil e penal
na hipoétese de constatacao de declaracao falsa.

§ 3° Comprovando-se falsa a declaracao pela nao-confirmacao da autodeclaragao resultante
do procedimento de heteroidentificacao, a candidata ou o candidato sera eliminada(o) do concurso e, se
houver sido nhomeada(o), ficara sujeita(o) a anulagao da sua nomeacao, apos procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

§ 4° Até o final do periodo de inscricao, sera facultado a candidata e ao candidato
autodeclarada(o) negra(o) ou parda(o) desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

Art. 81. As candidatas e os candidatos autodeclaradas(os) negras(os) ou pardas(os) concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificacao no concurso.



§ 1° Alem das vagas de que trata o caput, as candidatas e os candidatos autodeclaradas(os)
negras(os) ou pardas(os) poderao optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se
atenderem a essa condicao, de acordo com a sua classificagcao no concurso.

§ 2° As candidatas e os candidatos autodeclaradas(os) negras(os) ou pardas(os) aprovadas(os)
dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndao serao computadas(os) para efeito do
preenchimento das vagas reservadas as(aos) candidatas(os) negras(os).

§ 3° As candidatas e os candidatos autodeclaradas(os) negras(os) ou pardas(os) aprovadas(os)
para as vagas a elas(eles) reservadas e as destinadas as pessoas com deficiéncia, convocadas(os)
concomitantemente para o provimento dos cargos, deverao manifestar opcao por uma delas.

§ 4° Na hipoétese de que trata o item anterior, caso a candidata ou o candidato ndo se manifeste
previamente, sera nomeadalo) dentro das vagas reservadas as(aos) candidatas(os) negras(os).

§ 5° Na hipotese de a candidata ou o candidato aprovada(o) tanto na condicao de
autodeclarada(o) negra(o) ou parda(o) quanto na de pessoa com deficiéncia ser convocada(o)
primeiramente para o provimento de vaga reservada a candidata(o) negra(o), ou optar por esta na hipotese
do paragrafo 3° deste artigo, fara jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao(a) servidor(a) com
deficiéncia.

Art. 82. Em caso de desisténcia de candidata ou de candidato autodeclarada(o) negra(o) ou
pardalo) aprovadalo) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pela candidata ou pelo candidato
negra(o) ou parda(o) posteriormente classificada(o).

Paragrafo unico. Na hipotese de nao haver candidatas ou candidatos autodeclaradas(os)
negras(os) ou pardas(os) aprovadas(os) em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas
pelas(os) demais candidatas e candidatos aprovadas(os), observada a ordem de classificagao no concurso.

Art. 83. Além das exigéncias comuns a todas(os) as candidatas e os candidatos para a inscricao
no concurso, a candidata e o candidato negra(o) devera, no ato de inscricao preliminar, em campo proprio
do formulario de Requerimento de Inscricao Preliminar, declarar a opgao por concorrer as vagas
destinadas a candidatas e candidatos negras(os).

Art. 84. A nomeacgao das candidatas e dos candidatos aprovadas(os) respeitara os critérios de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagao entre o numero total de vagas reservadas a
candidatas e candidatos com deficiéncia e a candidatas e candidatos autodeclaradas(os) negras(os) ou
pardas(os).

Art. 85. O procedimento de heteroidentificagao sera realizado por comissao criada
especificamente para este fim.

| - A comissao de heteroidentificagcao sera constituida por cidadas(aos): a) de reputacao ilibada;
b) residentes no Brasil; ¢) que tenham participado de oficina sobre a tematica da promocao da igualdade
racial e do enfrentamento ao racismo com base em conteudo disponibilizado pelo 6rgao responsavel pela
promogao da igualdade étnica prevista no § 1° do art. 49 da Lei n° 12288, de 20.07.2010; e d)
preferencialmente experientes na tematica da promocao da igualdade racial e do enfrentamento ao
racismo.

I - A comissao de heteroidentificacao sera composta por 5 (cinco) membras(os) e seus
suplentes;

[l - A composicao da comissao de heteroidentificacao atendera ao critério da diversidade,
garantindo que suas(seus) membras(os) sejam distribuidas(os) por género, cor e, preferencialmente,
naturalidade;

IV - As(os) membras(os) da comissao de heteroidentificacao assinarao termo de
confidencialidade sobre as informagoes pessoais das candidatas e dos candidatos a que tiverem acesso
durante o procedimento;

V - Os curriculos das(os) membras(os) da comissao de heteroidentificacao deverao ser
publicados em sitio eletrénico da entidade responsavel pela realizacao do certame.



§ 1° O procedimento de heteroidentificacao sera promovido sob a forma presencial, nestes
termos:

| - O procedimento ocorrera no periodo da inscricao definitiva;

Il - Sera convocada para o procedimento, no minimo, a quantidade de candidatas ou candidatos
equivalente a 3 (trés) vezes o numero de vagas reservadas as pessoas negras previstas no edital, ou 10
(dez) candidatas(os), o que for maior, resguardadas as condi¢cdes de aprovagao estabelecidas neste Edital;

lll - As candidatas e os candidatos habilitadas(os) dentro do quantitativo previsto serao
convocadas(os) para participarem do procedimento de heteroidentificacao, com indicagcao de local, data e
horario;

IV - A candidata e o candidato que nao comparecer ao procedimento de heteroidentificacao
sera eliminadalo) do concurso publico, dispensada a convocagcao suplementar de candidatas ou
candidatos nao habilitadas(os).

§ 2° A comissao de heteroidentificacao utilizard exclusivamente o critério fenotipico para
afericao da condicao declarada pela candidata ou pelo candidato no concurso publico.

| - Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas da candidata e do candidato ao tempo da
realizacao do procedimento de heteroidentificacao;

Il - Nao serao considerados, para os fins do caput, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagao em procedimentos
de heteroidentificacao realizados em outros concursos publicos federais, estaduais, distritais ou
municipais.

§ 3° Serao eliminadas(os) do concurso publico as candidatas e os candidatos cujas
autodeclaragdes nao forem confirmadas em procedimento de heteroidentificagao, ainda que tenham
obtido nota suficiente para aprovacao na ampla concorréncia e independentemente de alegacao de boa-
fe.

§ 4° A candidata ou o candidato sera considerada(o) enquadradalo) na condicao de pessoa
negra ou parda quando pelo menos um(a) dos(as) membros(as) da Comissao decidir pelo atendimento ao

quesito fenotipico sob forma de parecer motivado. Quando nao o for, sera excluida(o) da lista de vagas
reservadas.

| - As deliberacdes da comissao de heteroidentificacao terao validade apenas para o concurso
publico para o qual foi designada, nao servindo para outras finalidades;

Il - E vedado a comissdo de heteroidentificagdo deliberar na presenca das candidatas e dos
candidatos;

lll - O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n°® 12,527, de
18 de novembro de 2011,

IV - O resultado provisorio do procedimento de heteroidentificagao sera publicado no endereco
eletrénico www.trf4.jus.br/concursojfs, no qual constarao os dados de identificacdao da candidata e do
candidato, a conclusao do parecer da comissao de heteroidentificacao a respeito da confirmacao da
autodeclaragao e as condigdes para exercicio do direito de recurso pelas(os) interessadas(os).

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 86. As sessdes publicas para identificacao e divulgacao dos resultados das provas serao
realizadas na sede do Tribunal.

Art. 87. Nao havera, sob nenhum pretexto:
| - devolucao de taxa de inscricao em caso de desisténcia voluntaria;

Il - publicacao das razbdes de indeferimento de inscricao e de eliminacao de candidata ou
candidato.



Art. 88. Correrao por conta exclusiva da candidata ou do candidato quaisquer despesas
decorrentes da participacao em todas as etapas e procedimentos do concurso de que trata este
Regulamento, tais como gastos com documentacao, material, exames, viagem, alimentacao, alojamento,
transporte ou ressarcimento de outras despesas.

Art. 89. O Tribunal suportara as despesas da realizacao do concurso.

Art. 90. Durante a realizagao das provas, a candidata ou o candidato, sob pena de eliminagao,
nao podera utilizar-se de telefone celular, pager ou qualquer outro meio eletrénico de comunicagao, bem
como de computador portatil, inclusive tablets, palms ou similares e maquina datilografica dotada de
memaoria ou nao.

Art. 91. As embalagens contendo os cadernos de provas, preparados para aplicacao, serao
lacradas e rubricadas pela(o) Secretaria(o) do Concurso.

Art. 92. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o
lacre dos malotes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, 2 (duas/dois) candidatas ou
candidatos, nos locais de realizacao da prova.

Art. 93. A inscricao da candidata ou do candidato implicara a aceitagao das normas fixadas para
o concurso contidas neste regulamento, nos editais, nos comunicados e em outros atos a serem
publicados.

Art. 94. E de inteira responsabilidade da candidata ou do candidato acompanhar todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso publico que sejam publicados no Diario Oficial da Uniao,
no Diario Eletronico Administrativo da Justica Federal da 42 Regiao ou na Internet, no endereco eletrénico
www.trf4 jus.br/concursojfs.

Art. 95. Nao serao fornecidas por telefone informacgoes a respeito de datas, locais e horario de
realizacao das provas. A candidata e o candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados na forma do art. 94.

Art. 96. A candidata e o candidato devera comparecer ao local designado para a realizagcao das
provas com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, portando o
documento de identidade original com foto recente e contendo sua assinatura, ndo sendo admitida a
utilizacao de versao digital, uma vez que proibida a utilizacao de quaisquer equipamentos eletronicos nos
locais de aplicagao da prova, conforme estabelecido no art. 108, Ill, deste Regulamento.

Art. 97. Serao considerados documentos de identidade: passaporte brasileiro; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por orgao publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacao, no modelo com foto;
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
|dentificacdao e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc); ou certificado de reservista.

Art. 98. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento; CPF;
titulos eleitorais; carteira nacional de habilitacao sem foto; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem
valor de identidade, tampouco documentos ilegiveis, nao identificaveis ou danificados.

Art. 99. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

Art. 100. Por ocasiao da realizagao das provas, a candidata ou o candidato que nao apresentar
documento de identidade original, na forma definida no art. 97 deste Regulamento, nao podera fazer as
provas e sera automaticamente eliminada(o) do concurso publico.

Art. 101. Caso a candidata ou o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacao das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo,
noventa dias, ocasiao em que sera submetida(o) a identificacao especial, compreendendo coleta de dados,
de imagens, de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

Art. 102. A identificacao especial sera exigida, também, da candidata ou do candidato cujo
documento de identificacao apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do(a) portador(a).



Art. 103. Nao serao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados
em edital ou em comunicado.

Art. 104. Nao sera admitido ingresso de candidata ou de candidato no local de realizagao das
provas apos o horario fixado para o seu inicio.

Art. 105. A candidata e o candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagao
das provas por, no minimo, uma hora apos o inicio das provas.

Art. 106. A inobservancia do artigo anterior (art. 105) acarretara a nao correcao das provas e,
consequentemente, a eliminagao da candidata ou do candidato no concurso publico.

Art. 107. A candidata e o candidato que se retirar do ambiente de provas desacompanhada(o) de
um(a) fiscal ou apos a entrega da prova nao podera retornar em nenhuma hipoétese.

Art. 108. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminada(o) do concurso publico a
candidata e o candidato que, durante a sua realizagao:

| - for surpreendidalo) dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

[l - utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidos ou se comunicar com outra candidata ou outro
candidato;

lll - for surpreendidalo) portando aparelhos eletrénicos, tais como bipe/pager, telefone celular,
reprodutor analégico ou digital de audio e video (como tocador de MP3, MP4 ou MP5), agenda eletronica,
notebook, netbook, tablet, leitor de livros digitais (e-reader), palmtop, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, etc., bem como relégio de qualquer espécie,
oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc e, ainda, lapis,
lapiseira/grafite ou borracha;

IV - faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacao das
provas, com as autoridades presentes ou com as demais candidatas ou candidatos;

V - fizer anotacdes de informacgodes relativas as suas respostas em qualquer meio que nao os
permitidos;

VI - ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagcao;
VII - afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
VIII - ausentar-se da sala a qualquer tempo portando folha de respostas ou de texto definitivo;

IX - descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou nas
folhas de texto definitivo;

X - perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

XI - utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

Xl - nao permitir a coleta de sua assinatura.
Art. 109. Também ocorrera a eliminacao da candidata ou do candidato que:
| - for consideradalo) inaptalo) na terceira etapa;

Il - ndo comparecer a realizagao de qualquer das provas (objetiva seletiva, escritas ou oral), no
dia, na hora e no local determinados pela Comissao de Concurso, munida(o) de documento oficial de
identificacao com foto recente.

Art. 110. E vedado a candidata e ao candidato assistir a sessdo publica da prova oral antes de
sua arguicao.

Art. 111. Durante as provas orais, € vedado a assisténcia fazer anotagcdes ou gravagdées por
quaisquer meios.



Art. 112. A candidata e o candidato devera manter atualizado seu endereco, seu telefone e seu
endereco de correio eletronico perante a Comissao de Concurso enquanto estiver participando do
certame. Serao de exclusiva responsabilidade da candidata e do candidato os prejuizos advindos da nao
atualizacao de seus dados.

Art. 113. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Concurso.
Art. 114. O presente Regulamento entrara em vigor na data de sua publicacao.
ANEXO |

BLOCOS DE DISCIPLINAS PARA AS QUESTOES DA PROVA OBJETIVA SELETIVA DA JUSTICA
FEDERAL

BLOCO UM

Direito Constitucional

Direito Previdenciario

Direito Penal

Direito Processual Penal

Direito Econdmico e de Protecao ao Consumidor
BLOCO DOIS

Direito Civil

Direito Processual Civil

Direito Empresarial

Direito Financeiro e Tributario

BLOCO TRES

Direito Administrativo

Direito Ambiental

Direito Internacional Publico e Privado

Nocoes gerais de Direito e formacao humanistica (redagcao dada Resolugcao CNJ 423, de 5 de
outubro de 2021)

Protecao Juridica Internacional dos Direitos Humanos
DO CONTEUDO PROGRAMATICO
DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicao. Conceito. Classificacao. Elementos. Poder constituinte: originario e derivado.
Direitos Humanos. Direitos e Garantias Fundamentais. Hermenéutica constitucional. O constitucionalismo
brasileiro. A ordem constitucional vigente. Emendas a Constituicao. Disposicoes gerais e transitorias.
Republica e federacao no direito Constitucional em geral. Sistema brasileiro. Reparticao de competéncias.
Uniao: bens e competéncia. Competéncia exclusiva, competéncia de normas gerais, competéncia comum
e competéncia concorrente.

2. Os Estados-membros na Constituicao. Organizagao, natureza e conteudo da autonomia
constitucional do Estado-membro. Competéncias estaduais. Intervencao federal nos Estados-membros, no
Distrito Federal e nos Territorios. Os Municipios na Constituicao. Competéncia municipal, organizacao
politica e administrativa dos Municipios. Intervencao nos Municipios.

3. Poder Legislativo. Organizagao e atribuicdes. O processo legislativo. Clausulas pétreas.
Natureza. Espécies. Iniciativa legislativa. Normas constitucionais e processo legislativo. Orgcamento.
Principios constitucionais. Fiscalizagcao financeira e orcamentaria. O Tribunal de Contas. Natureza e
atribuicoes.



4. Poder Executivo. Evolugcao do conceito. Atribuicdes e responsabilidade do Presidente da
Republica. Poder regulamentar, poder regulador e agéncias administrativas. Do Conselho da Republica. Do
Conselho de Defesa Nacional.

5. Poder Judiciario. Natureza da funcao jurisdicional. As garantias do Poder Judiciario. O principio
da reserva legal na apreciacao de lesao ou ameaca de lesao a direito individual e a direito coletivo. Poder
Judiciario Federal e Poder Judiciario Estadual. O Conselho Nacional de Justica, o Supremo Tribunal
Federal, o Superior Tribunal de Justica, o Conselho da Justica Federal e os Tribunais Regionais Federais. A
Justica Federal de 1° Grau. Lei Organica da Magistratura Nacional.

6. O controle de constitucionalidade das leis e dos atos normativos. Conceito. Natureza.
Espécies. A Acao Declaratoria de Constitucionalidade e a Agao Direta de inconstitucionalidade. A acao de
Inconstitucionalidade por Omissao. Acao de Descumprimento de Preceito Fundamental. O controle de
convencionalidade.

7. Funcoes essenciais a justica. Do Ministério Publico. Da Advocacia e da Defensoria Publica. Da
Advocacia-Geral da Uniao. Da Administracao Publica. Principios e Disposicoes Gerais. Dos servidores civis e
militares. Acumulacao remunerada. Garantias. Responsabilidade juridica das pessoas publicas.

8. Da defesa do Estado e das instituicoes democraticas. O Estado de Defesa e o Estado de Sitio.
Das Forcas Armadas. Da Seguranca Publica. Nacionalidade. Direitos politicos e partidos politicos.
Alistamento. Elegibilidade e inelegibilidade. Suspensao e perda dos direitos politicos. Sufragio: natureza e
forma.

9. Processo eleitoral. Plebiscito. Referendum. Iniciativa Popular. Direitos e garantias individuais. O
rol da constituicao brasileira. Direitos explicitos e implicitos. Classificacao dos direitos explicitos. Abuso de
direito individual ou politico.

10. Direito de propriedade. Funcao social da propriedade. Desapropriacao por necessidade ou
utilidade publica. Desapropriacao por interesse social. Desapropriacao judicial. Usucapiao. Regime das
jazidas. Direito urbanistico. Ordem Econdmica. Principios. Intervencao no dominio econdémico. Formas e
limites de intervencao. Repressao do abuso do poder econdmico. Empresa publica e sociedade de
economia mista. Da comunicagao social. O plangjamento na ordem constitucional. Os direitos
constitucionais dos trabalhadores. Organizagao sindical. Familia, Educacao e Cultura. Da Ciéncia e da
tecnologia. Da crianga, do adolescente e do idoso.

11. A saude na ordem constitucional brasileira. A saude no contexto da seguridade social. A
Saude e a Teoria dos Direitos Sociais. Principios constitucionais do direito & saude. O Sistema Unico de
Saude: organizagao, atribuicoes e marco normativo. A reparticao constitucional de competéncias no direito
a saude. A judicializagcao das politicas publicas de saude. A problematica da prova nas acoes judiciais que
envolvem o direito a saude.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Administracao Publica como funcao do Estado. Principios regentes do Direito Administrativo
constitucionais e legais, explicitos e implicitos. A reforma do Estado brasileiro. Os quatro setores e suas
caracteristicas. A publicizacao do terceiro setor (as organizacdes sociais e as OSCIPS).

2. Administracao Direta (6rgaos publicos: conceito, espécies, regime); Administracao Indireta:
Autarquias, Fundacdes Publicas, Sociedades de Economia Mista e Empresas Publicas. Principais
caracteristicas de cada uma e regime juridico. O regime das subsidiarias. Direito Administrativo Econdmico.
As formas de intervencao do Estado. Os principios constitucionais da ordem econdédmica e a criagcao de
sociedades de economia mista e empresas publicas.

3. Direito Administrativo Regulador. Agéncias: Reguladoras e Executivas. O regime juridico das
Agéncias Reguladoras: natureza juridica, caracteristicas, contrato de gestao, pessoal e poder normativo. A
concessao de servigos. Conceito, caracteristicas. Direitos do concedente e do concessionario. Equilibrio do
contrato. Formas de extingcao. As permissdes e autorizagdes. As parcerias da Administracao Publica.
Parcerias publico-privadas.

4. Formas de intervencao do Estado na propriedade. Limitagcbes administrativas, tombamento,
requisicao, servidao e desapropriagao. Fundamentos e requisitos constitucionais para as desapropriagoes.
Espécies de desapropriacoes. Protecao ao patrimonio historico, artistico e cultural. Desapropriagcdes por



utilidade ou necessidade publica ou por interesse social, desapropriagcoes por interesse social para fins de
reforma agraria. O art. 243 da CF/88. Retrocessao. Desapropriacao indireta. Procedimento expropriatorio.

5. Responsabilidade civil do Estado e dos prestadores de servigos publicos. Conceito e teorias. A
responsabilidade por agao e por omissao. Evolucao historica no Direito brasileiro. Elementos. A reparacao
do dano. Agao regressiva e litisconsorcio. Responsabilidade administrativa, civil e penal do servidor.

6. Servidores publicos. Regime constitucional. Regimes juridicos: O servidor estatutario e o
empregado publico. Cargos e Fungdes. Direitos e deveres dos servidores estatutarios. Regime
previdenciario do servidor estatutario. Normas e principios constitucionais. As regras de transicao. O novo
regime previdenciario. O sistema de previdéncia complementar. Regime e processo disciplinar.

7. Ato administrativo. Conceito. Regime juridico. Espéecies. Elementos e requisitos. Vicios dos atos
administrativos. Principais classificagbes dos atos administrativos. Processo administrativo. Fundamentos
constitucionais. Controle dos atos da Administracao. Controle administrativo e jurisdicional. Limites do
controle jurisdicional. O controle da Administracdo Publica pelos Tribunais de Contas. Formas,
caracteristicas e limites. Mandado de Seguranca. Acao Popular. Acao Civil Publica. Improbidade
administrativa; aspectos processuais e materiais. Direito Administrativo Sancionador. Responsabilidade
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragao publica. A
racionalizacao de atos e procedimentos administrativos. Prescrigcao.

8. Licitagoes. Fundamento constitucional. Conceito e modalidades. O regime de licitagcoes e
alteracoes. Dispensa e inexigibilidade. Revogacao e anulagao, hipoteses e efeitos. Pregao e consulta. O
Registro de precos. Contratos administrativos. Conceito e caracteristicas. Invalidagao. Principais espéecies
de contratos administrativos. Inexecucao e rescisao dos contratos administrativos.

9. Poder Regulamentar. Regulamentos administrativos de execucao e auténomos. O poder
normativo nao legislativo e o principio da legalidade. Regulamentacao e regulacao. Analise do art. 84 da
CF/88 quanto aos limites do poder regulamentar. Poder de Policia. Conceito. Caracteristicas. Origem e
funcao. Limites, extensao e controle. Poder de policia e regulagao. Distingoes.

10. Dominio publico. Conceito. Bens publicos. Conceito e caracteristicas, regime e especies.
Utilizacao de bens publicos. Regime juridico dos recursos minerais. Terras devolutas. Terrenos de marinha
e seus acrescidos. Os indigenas e as suas terras.

11. Sistema Financeiro de Habitacao e outras formas de financiamento do direito a moradia.
DIREITO PENAL

1. Introducao ao Direito Penal. Conceito, caracteres e funcao do Direito Penal. Principios basicos
do Direito Penal. Principios de normas penais contidas na Constituicao Federal de 1988. Direitos
fundamentais e principios do direito penal. Relagdes com outros ramos do Direito. Direito Penal e politica
criminal. Criminologia: nogoes gerais. Discricionariedade e seletividade das agéncias penais do sistema de
justica e de seguranca publica. Milicias, trafico de drogas e facgdes criminais. Populismo penal. Violéncia.
Macrocriminalidade. Estatisticas criminais brasileiras. Norma Penal. Interpretacao das normas penais.
Conflito aparente de normas. Teoria Geral do Delito.

2. Da aplicacao da lei penal: principio da anterioridade; lei penal no tempo; lei excepcional ou
temporaria; tempo do crime; territorialidade; lugar do crime; extraterritorialidade; pena cumprida no
estrangeiro; eficacia de sentenca estrangeira; contagem de prazo; fragdes nao computaveis na pena;
aplicacao da parte geral do Codigo Penal aos fatos incriminados por lei especial.

3. Do crime: relagcao de causalidade; superveniéncia de causa independente; relevancia da
omissao; crime consumado; tentativa; desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz; arrependimento
posterior; crime impossivel; crime doloso; crime culposo; agravacao pelo resultado; erro sobre elementos
do tipo; descriminantes putativas; erro sobre a ilicitude do fato; coagao irresistivel e obediéncia hierarquica;
exclusao da ilicitude; excesso punivel; estado de necessidade; legitima defesa; estrito cumprimento de
dever legal e exercicio regular de direito.

4. Da imputabilidade penal: agentes inimputaveis; menoridade penal, emocao e paixao;
embriaguez.

5. Do concurso de pessoas: regras comuns as penas privativas da liberdade; circunstancias
incomunicaveis; casos de impunibilidade.



6. Das penas: das espéecies de penas; das penas privativas da liberdade: reclusao e detencao;
regras do regime fechado; regras do regime semiaberto; regras do regime aberto; regime especial; direitos
do preso; legislagao especial relativa aos direitos e ao trabalho do preso e a outras questoes relativas a
execugao penal; superveniéncia de doenga mental, detragcao penal, das penas restritivas de direitos:
normas gerais sobre as penas restritivas de direitos; conversao das penas restritivas de direitos; prestacao
de servicos a comunidade ou a entidades publicas; interdicao temporaria de direitos; da pena de multa:
normas gerais sobre a pena de multa; pagamento da multa; suspensao da execucao da multa; da
cominagao das penas; penas privativas da liberdade; penas restritivas de direitos; pena de multa; da
aplicacao da pena: fixagcao da pena; critérios especiais da pena de multa; multa substitutiva; circunstancias
agravantes; agravantes no concurso de pessoas; reincidéncia; circunstancias atenuantes; concurso de
circunstancias agravantes e atenuantes; calculo da pena; concurso material; concurso formal, crime
continuado; multas no concurso de crimes; erro na execucao do crime; resultado diverso do pretendido;
limite das penas; ordem de execucao das penas no concurso de infragdes; da suspensao condicional da
pena: requisitos da suspensdao da pena; revogacao obrigatdéria e facultativa da suspensao da pena;
prorrogacao do periodo de prova; efeito do cumprimento das condi¢cdes da suspensao condicional da
pena; do livramento condicional: requisitos do liviamento condicional; soma de penas relativas a infragdes
diversas, para fim do livramento condicional; condi¢cdes a que fica subordinado o livramento condicional;
revogacao obrigatéria e facultativa do livramento condicional; efeitos da revogacao; a declaracao de
extincao da pena e o crime cometido na vigéncia do livramento condicional; dos efeitos genéricos e
especificos da condenacao; da reabilitagao.

7. Das medidas de seguranca: espeéecies; da imposicao de medida de seguranca para o
inimputavel; prazos de duracao das medidas de seguranga; da pericia médica; da desinternacao ou
liberacao condicional; da substituicao da pena por medida de seguranca para o semi-imputavel; dos
direitos do internado.

8. Da acao penal: agao penal publica e de iniciativa privada; da agao penal no crime complexo;
da irretratabilidade da representacao; da decadéncia do direito de queixa ou representacao; da renuncia
expressa ou tacita ao direito de queixa; do perdao do ofendido; da extingao da punibilidade; hipoteses de
extingao da punibilidade; da prescricao antes de transitar em julgado a sentencga; da prescricao das penas
restritivas de direitos; da prescricao depois de transitar em julgado a sentenca final condenatoria; do termo
inicial de prescricao antes de transitar em julgado a sentenca final; do termo final da prescricao apos a
sentenca condenatoria irrecorrivel; da prescricao no caso de evasao do condenado ou de revogacao do
livramento condicional; da prescricao da multa; da reducao dos prazos de prescricao; das causas
impeditivas da prescricao; das causas interruptivas da prescricao; da reabilitagcao penal; do perdao judicial.

9. Dos crimes previstos na parte especial do Codigo Penal: dos crimes contra a pessoa; dos
crimes contra o patrimonio; dos crimes contra a propriedade imaterial; dos crimes contra a organizagao do
trabalho; dos crimes contra a dignidade sexual; dos crimes contra a incolumidade publica; dos crimes
contra a paz publica; dos crimes contra a fé publica; dos crimes contra a administracao publica; dos crimes
contra o Estado Democratico de Direito.

10. Crimes previstos em leis especiais. Crimes de abuso de autoridade. Crimes contra os direitos
humanos. Crime de genocidio. Crimes hediondos. Crimes contra os indios e a cultura indigena. Crimes
previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente. Crimes previstos no Estatuto do Idoso. Crimes previstos
no Estatuto do Desarmamento. Crimes previstos no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Crimes de Tortura.
Crimes de lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores. Crimes tributarios. Crimes contra a ordem
econdmica. Crimes contra o Sistema Financeiro Nacional. Crimes contra o Mercado de Capitais. Crimes
contra a economia popular. Crimes contra o meio ambiente e contra o patrimoénio cultural. Crimes contra o
servico postal e o servico de telegrama. Crimes previstos no Codigo Brasileiro de Telecomunicagoes.
Crime de desenvolvimento clandestino de atividades de telecomunicacao. Crimes previstos no Codigo de
Transito Brasileiro. Crimes contra as relagdes de consumo previstos na Lei 8.137/90 e no Codigo de Defesa
do Consumidor. Crime de invasao de terras da Uniao. Crimes previstos na Lei 7.802/1989. Crimes previstos
na Lei 8176/91. Crimes previstos na Lei 11.105/2005. Crimes previstos na Lei 11.343/2006. Crimes
previstos na Lei 12.850/2013. Crimes previstos na Lei 13.260/2016. Crimes de Responsabilidade de
Prefeitos. Crimes previstos no Estatuto do Tribunal Penal Internacional (Tratado de Roma de 1998). Crime
cometidos pela internet. Crimes cibernéticos. Divulgacao de noticias falsas (fake news) pela internet e
direito penal. Crimes politicos.



11. Crimes de odio e discursos de odio. Crimes de discriminagao ou de preconceito tendo como
seu elemento tipico ou sua motivacao a raga, cor, sexo, etnia, religiao, procedéncia nacional, idade,
deficiéncia, orientacdo sexual ou identidade de género. Direito penal, indigenas e comunidades
tradicionais. Multiculturalismo, interculturalidade e direito penal. Crimes culturalmente motivados.
Convencao 169 da Organizacao Internacional do Trabalho. Direito da antidiscriminacao e direito penal.

12. Tratados e Convencdes em matéria criminal. Observancia dos tratados e convencoes
internacionais de direitos humanos e da jurisprudéncia da Corte Interamericana de Direitos Humanos no
ambito do direito penal. Controle de convencionalidade. A Convencao das Nagoes Unidas contra o Crime
Organizado Transnacional (Convengao de Palermo). Convencao das Nagdes Unidas contra o Trafico llicito
de Entorpecentes e Substancias Psicotropicas (Convencao de Viena de 1988). Convencao das Nagodes
Unidas contra a Corrupgao (Convencao de Meérida). Estatuto do Tribunal Penal Internacional (Tratado de
Roma de 1998). Convencao Interamericana contra o Terrorismo (Convencao de Barbados). Protocolo
Adicional a Convencao das Nagoes Unidas contra o Crime Organizado Transnacional, relativo ao Combate
ao Trafico de Migrantes por Via Terrestre, Maritima e Aérea. Protocolo Adicional Relativo a Prevencao.
Repressao e Punicao do Trafico de Pessoas, em Especial Mulheres e Criancgas. Protocolo Adicional Relativo
a Fabricacao e o Trafico llicito de Armas de Fogo, suas Pecas, Componentes e Municoes.

13. A responsabilidade penal da pessoa juridica no direito brasileiro. Crimes de menor potencial
ofensivo.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Conceito. Finalidade. Caracteres. Principios gerais. Fontes. Reparticao constitucional de
competéncia. Direitos Fundamentais e garantias constitucionais do processo. Interpretacao da lei
processual penal. Aplicacao da lei processual penal. Normas das convencoes e dos tratados de Direito
Internacional relativos ao Processo Penal e aos tratados bilaterais de auxilio direto.

2. Juiz das garantias. Direitos das vitimas. Racismo, seguranca publica e justica criminal.
Investigacao, processamento e julgamento com perspectiva de género. Processo penal, execucao penal e
direito da antidiscriminacao.

3. Observancia dos tratados e convencoes internacionais de direitos humanos e da
jurisprudéncia da Corte Interamericana de Direitos Humanos no processo penal e na execucao penal.
Controle de convencionalidade. Objetivos de Desenvolvimento do Milénio. Mandamentos de incriminagao.
Obrigagdes processuais penais positivas. Resolucdoes do Conselho Nacional de Justica com repercussao
no sistema de justica criminal brasileiro.

4. Persecucgao penal. Inquérito Policial. Procedimento. Garantias do investigado. Atribuicoes da
autoridade policial. Intervencao do Ministério Publico no inquérito policial. A investigacao criminal
promovida pelo proprio Ministério Publico. Outros meios de colheita de indicios da infragao. Comissao
Parlamentar de Inqueérito. Arquivamento do inqueérito. Investigacoes administrativas. Tecnicas especiais de
investigacao. Cooperacao entre instituicbes e orgaos federais, distritais, estaduais e municipais.
Investigacao criminal defensiva. Acao penal publica incondicionada. Acao penal publica condicionada.
Acao penal privada. Acao penal privada subsidiaria da publica. Denuncia e queixa-crime. Aditamento. Acao
civil ex delicto.

5. Justica penal consensual. Acordo de nao persecucao penal. Suspensao condicional do
processo. Transacao penal. Colaboracao premiada. Justica Restaurativa.

6. Sujeitos do processo. Juiz. Ministério Publico. Conflito de atribuicbes entre membros de
Ministério Publico. Declinio de atribuicao. Acusado e seu defensor. Defensoria Publica. Defensor dativo.
Assistente. Curador do réu menor. Auxiliares da justica. Assistentes. Peritos e intérpretes. Serventuarios da
justica. Impedimentos e suspeicoes. Vitimas. Protecao especial a vitimas, testemunhas e réus
colaboradores. Policia Federal. Atribuicoes da Policia Federal.

7. Atos processuais. Comunicagoes. Citacoes e intimacoes. Revelia. Despachos. Decisoes
interlocutodrias. Audiéncia de Instrucao. Sentenca: tipos, estrutura, efeitos. Fixacao da pena. Normas sobre a
informatizagao do processo judicial. Processo judicial eletrénico.



8. Jurisdicao. Competéncia: pelo lugar da infracao, pelo domicilio ou residéncia do réu, pela
natureza da infragao, por distribuicao, por conexao, por continéncia, por prevencao e por prerrogativa de
funcao. Outras disposicoes especiais sobre competéncia, nos crimes cometidos fora do territorio brasileiro,
nos crimes cometidos a bordo de embarcacdes maritimas, lacustres ou pluviais, ou a bordo de navios ou
aeronaves. Competéncia da Justica Federal, dos Tribunais Regionais Federais, do Superior Tribunal de
Justica e do Supremo Tribunal Federal. Competéncia da Justica Estadual. Competéncia da Justica Eleitoral.
Competéncia da Justica Militar. Perpetuatio jurisdictionis. Conflito de competéncia. Julgamento por
colegiado de juizes de 1° grau de jurisdicao em crimes praticados por organizagao criminosa. Varas
Criminais Colegiadas. Serendipidade e teoria do juizo aparente.

9. Questdes e processos incidentes. Questoes prejudiciais. Excecdes. Incompatibilidades e
Impedimentos. Medidas assecuratorias: sequestro, hipoteca legal e arresto. Incidentes de falsidade e de
insanidade mental do acusado. Restituicdo das coisas apreendidas. Perdimento de bens. Alienacao
antecipada de bens.

10. Provas. Teoria Geral da Prova. Procedimento probatdrio. Sistemas probatoérios. Classificacao.
Provas em especie. Exame do corpo de delito e pericias em geral. Prova oral: prova testemunhal,
depoimento do ofendido, interrogatério do acusado. Confissao. Reconhecimento de pessoas e coisas.
Acareacao. Prova documental. Presuncgoes. Indicios. Busca e apreensao. Onus da prova. Valoragao da
prova. Interceptacao de comunicacoes telefonicas e do fluxo de comunicagcdbes em sistemas de
informatica e telematica. Quebra de sigilo fiscal, bancario e de dados. Provas ilicitas. Meios de obtencao de
prova previstos na Lei que define organizagao criminosa. Captacao ambiental de sinais eletromagnéticos,
opticos ou acusticos. Reproducao simulada de fatos ou reconstituicao do crime. Prova emprestada.
Infiltracao policial. Infiltracdo policial digital. Acdao controlada. Vigilancia eletronica. A delagcdao ou
colaboragcao premiada. Normas sobre a identificacao criminal do civilmente identificado. Coleta de perfil
genético como forma de identificacao criminal. Normas do Programa Federal de Assisténcia a Vitimas e
Testemunhas Ameacadas e de protecao de acusados ou condenados que voluntariamente tenham
prestado efetiva colaboragcao a investigacao policial e ao processo criminal. Normas procedimentais para a
acao penal de competéncia originaria dos Tribunais.

11. Teoria geral das prisoes provisorias. Prisao em flagrante. Prisao temporaria. Prisao preventiva.
A manutencao ou a imposicao da prisao preventiva na sentenca de pronuncia e na sentenca penal
condenatodria. Medidas cautelares diversas da prisao. Principio da necessidade. Principio da adequacgao.
Prisao especial, prisao albergue, prisao domiciliar e liberdade provisoria. Fianca. Audiéncia de Custodia.

12. Acao Penal. Processo: finalidade, pressupostos e sistemas. Procedimento Comum Ordinario.
Procedimento Comum Sumario. Procedimentos Especiais: do Tribunal do Juri, nos crimes de abuso de
autoridade, nos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos, nos crimes contra a honra e nos
crimes contra a propriedade imaterial. A restauracao de autos extraviados ou destruidos. Disposicoes
especiais previstas na lei que define organizagao criminosa e dispde sobre a investigagao criminal, os
meios de obtencao da prova, infragdes penais correlatas e o procedimento criminal. Normas especiais
previstas na Lei que dispoe sobre o processo e o julgamento colegiado em primeiro grau de crimes
praticados por organizagoes criminosas. Varas Criminais Colegiadas. Normas especiais previstas na Lei que
dispde sobre a repressao a producao nao autorizada e ao trafico ilicito de drogas. Disposicoes especiais e
medidas assecuratorias previstas na Lei que dispoe sobre os crimes de "lavagem"” ou ocultacao de bens,
direitos e valores. Disposicoes especiais previstas na Lei que dispde sobre os crimes ambientais.
Disposicbes especiais previstas na Lei que dispde sobre os crimes contra o sistema financeiro nacional.
Disposicoes especiais previstas na Lei de Migracao. Disposicoes especiais previstas na Lei que dispoe
sobre prevencao e repressao ao trafico interno e internacional de pessoas e sobre medidas de atencao as
vitimas.

13. Relagodes jurisdicionais com autoridade estrangeira. Cartas rogatorias. Homologacao de
sentenga estrangeira. Extradicao. Expulsao. Deportacao. Entrega. Cooperacao por auxilio direto.
Cooperacgao direta por comunicagao espontanea. Legalizacao consular de documentos obtidos no exterior.
Legalizacao documental simplificada. Transferéncia de processos penais. Transferéncia de execucao da
pena. Transferéncia de pessoa condenada. Convencao da ONU contra a corrupcao (Convengao de Mérida).
Convencao das Nacgdes Unidas contra o Crime Organizado Transnhacional (Convencao de Palermo).
Convencao das Nacdes Unidas contra o Trafico llicito de Entorpecentes e Substancias Psicotropicas
(Convencao de Viena de 1988). Estatuto do Tribunal Penal Internacional (Tratado de Roma de 1998).



Convencao Interamericana sobre Assisténcia Mutua em Matéria Penal e seu Protocolo Facultativo
(Convencao de Nassau e Protocolo de Managua). Protocolo de Assisténcia Juridica Mutua em Assuntos
Penais do Mercado Comum do Sul (Protocolo de San Luis). Convencao de Auxilio Judiciario Mutuo em
Matéria Penal da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (Convencao da Cidade da Praia).
Convencao Americana de Direitos Humanos. Pacto Internacional de Direitos Civis e Politicos. Cooperagao
policial internacional em matéria penal e em seguranca publica. Difusdo vermelha (red notice) da
Organizacao de Policia Internacional (INTERPOL). Formacao de equipes conjuntas de investigacao.

14. Nulidades. Espécies. Principios. Rol legal.

15. Recursos. Teoria Geral dos Recursos. Embargos de declaracao. Apelagao. Recurso em
sentido estrito. Embargos infringentes e de nulidade. Carta testemunhavel. Correicao Parcial. Recursos
especial e extraordinario. Recurso ordinario constitucional. Agravo em execucao penal. Coisa julgada.
Revisao criminal. Habeas corpus. Mandado de seguranca em matéria penal. Medida cautelar em matéria
penal.

16. Juizados Especiais Federais Criminais: normas constitucionais e legais. Procedimento
Especial nos Juizados. Termo Circunstanciado. Sistema Recursal.

17. Emprego de tecnologias baseadas em inteligéncia artificial no processo penal e na
seguranca publica. Decisdoes automatizadas. Anadlises automatizadas. Algoritmos de predicao de
comportamentos criminais. Policiamento preditivo. Reconhecimento facial. Vigilancia em larga escala.
Direitos fundamentais.

18. Execucao Penal. Competéncia. Execugcao das penas privativas de liberdade, das penas
restritivas de direito e das medidas de seguranca. Regimes de cumprimento da pena. Progressao e
regressao. Das faltas disciplinares, Suspensao condicional da pena. Livramento condicional. Incidentes da
execucao. Gracga. Anistia. Indulto. Comutacao da pena. Reabilitagdao. Remicao. Regime Disciplinar
Diferenciado. Execucao das penas pecuniarias. Modificacdes das condi¢cdes da execugao, coisa julgada e
aplicacao da lei benéfica. Cumprimento de pena nos presidios federais. Inclusao e transferéncia de presos
para presidios federais. Monitoramento eletrénico. Execugao penal no ambito dos Juizados Especiais
Federais. Sistema penitenciario brasileiro e Estado de Coisas Inconstitucional. Condenacoes impostas pela
Corte Interamericana de Direitos Humanos envolvendo o sistema penitencidrio brasileiro. Regras de
Bangkok (Resolucao 2.010/16 das Nagdes Unidas).

DIREITO CIVIL

1. Lei de Introducao as normas do Direito Brasileiro. Principios e Fundamentos do Codigo Civil de
2002. Pessoas naturais. Personalidade juridica. Sistema das incapacidades. Legitimagao. Domicilio. Direitos
da personalidade. Inicio e fim da personalidade. Morte e morte presumida. Auséncia. Tutela. Curatela. A Lei
n° 13.146/2015 (Estatuto da pessoa com deficiéncia).

2. Pessoas juridicas. Personalidade juridica da pessoa juridica. Desconsideragcao. Classificagao.
Inicio e fim da personalidade juridica da pessoa juridica. Administragao. Classificacao: pessoas juridicas de
direito publico e privado. Sociedades, associacdes e fundagdes. Partidos politicos (aspectos civis).
Entidades sem personificacao juridica e novos sujeitos de direito.

3. Bens. Classificacao. Regime juridico.

4. Negocios juridicos. Conceito. Existéncia, validade e eficacia. Condicao, termo e encargo.
Defeitos do negdcio juridico. Simulagao. Atos juridicos licitos e ilicitos. Abuso de direito. Representacao.

5. Prescricao e decadéncia. Prescricao e Fazenda Publica. Prova.

6. Obrigacoes. Conceito e modalidades. Obrigacao natural. Obrigacao propter rem. Transmissao
das obrigacoes. Adimplemento e inadimplemento absoluto e relativo. Modalidades de pagamento.
Violagao positiva do contrato e cumprimento defeituoso. Juros e correcao monetaria. Clausula penal.
Preferéncias e privilégios creditorios.

7. Contratos em geral: teoria geral dos contratos. Disposicoes gerais. Principios. Elementos
constitutivos. Pressupostos de validade. Extincao dos contratos. Revisao dos contratos e suas modalidades



8. Contratos em espécie e atos unilaterais. Compra e venda. Permuta. Contrato Estimatorio.
Doacao. Locacao. Emprestimo. Prestacao de servigo. Depdsito. Mandato. Transporte. Seguro. Constituicao
de renda. Jogo e aposta. Fianga. Alienacao fiducidria em garantia. Promessa de recompensa. Gestao de
negocios. Pagamento indevido. Enriquecimento sem causa. Contratos no ambito do Sistema Financeiro da
Habitacao e do Sistema de Financiamento Imobiliario.

9. Responsabilidade civil. Responsabilidade civil subjetiva e objetiva. Dano moral e material.
Nexo causal. Indenizagao. Responsabilidade por fato de outrem. Responsabilidade por fato da coisa.
Responsabilidade civil e criminal. Indenizagao.

10. Direitos reais. Posse. Definicao. Classificagao. Aquisicao e perda da posse. Efeitos da posse.
Composse. Protecao possessoria. Propriedade. Funcao social da propriedade. Definicdo. Elementos.
Classificacao. Aquisicao e perda. A propriedade privada na Constituicao Federal. A propriedade urbana e
rural. Estatuto da terra e Estatuto das Cidades. Politica agricola e reforma agraria. Parcelamento do solo.
Extensao horizontal e vertical da propriedade. Restricoes a propriedade. As diversas modalidades de
usucapiao. Propriedade resoluvel e fiduciaria. Condominio. Condominio em Multipropriedade. Patrimonio
de afetacao. Superficie. Servidoes. Usufruto. Uso. Habitacao. Penhor. Hipoteca. Propriedade fiduciaria. Laje.
Registros publicos.

11. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990). Estatuto da Juventude (Lei n°
12.852/2013. Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/2003).

12. Noc¢oes gerais de contratos Inteligentes, Blockchain e Algoritmos. Marco Civil da Internet. Lei
Geral de Protecao de Dados e protecao de dados pessoais.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Das normas processuais civis e sua aplicagao. Os principios informadores do processo civil.
Teoria Geral do Processo.

2. Da jurisdicao. Acao (conceito, natureza juridica, classificacao). Condicoes da acao.
Pressupostos processuais. Limites da jurisdicao nacional e cooperagao internacional. Da organizagao do
Judiciario. Equivalentes jurisdicionais. Conciliagao, negociacao, mediagcao e arbitragem publica e privada.
Resolucao CNJ 125/2010.

3. Da competéncia (disposicoes gerais, modificagao da competéncia e da incompeténcia). Da
cooperagao hacional. Da competéncia da justica federal.

4. Dos sujeitos do processo. Das partes e dos seus procuradores. Do litisconsorcio. Da
intervencao de terceiros. Do juiz e dos auxiliares da justica. Do Ministério Publico, da Advocacia Publica e
da Defensoria Publica.

5. Dos atos processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da comunicagao
dos atos processuais. Das nulidades. Da distribuicao e do registro. Citagcao e intimagcao. Do processo
eletronico

6. Da tutela provisodria. Tutelas de urgéncia e da evidéncia.
7. Da formacao, da suspensao e da extincao do processo.

8. Do processo de conhecimento. Do procedimento comum. Disposicoes gerais. Peticao inicial.
Da improcedéncia liminar do pedido. Flexibilizacao procedimental. Convencdes processuais. Da audiéncia
de conciliagao e mediacao. Da contestacao e da reconvencao. Da revelia e do julgamento conforme o
estado do processo. Da audiéncia de instrucao e julgamento. Das provas. Da sentenca e da coisa julgada.

9. Do cumprimento de sentenca. Cumprimento provisorio. Cumprimento definitivo de sentenca
(obrigacao de pagar quantia certa, obrigacao de fazer, nao fazer e de entregar coisa). Cumprimento de
sentencga e a fazenda publica. Impugnacgao. A inexigibilidade das sentencas judiciais.

10. Dos procedimentos especiais. Acao de consignacao em pagamento. Acao de exigir contas.
Acoes possessorias. Acao de divisao e da demarcagao de terras particulares. Agao discriminatoria.
Embargos de terceiro. Agoes de direito de familia de competéncia da Justica Federal. Oposicao.
Habilitagcao. Acao Monitéria. Mandado de seguranca. Acao popular. Acao civil publica. Homologacao do
penhor legal. Restauracao de autos. Procedimentos especiais de jurisdicao voluntaria. Notificacao e
interpelacao. Alienacao judicial.



11. Do processo de execucao. Da execucao em geral. Das diversas espécies de execucao. Da
execucao para entrega de coisa. Da execucao das obrigacdes de fazer ou de nao fazer. Da execugao por
quantia certa. Da execucao contra a Fazenda Publica. Da execucao fiscal. Dos embargos a execugao.
Extingao do processo de execucao. Excecao de pre-executividade. Prescricao intercorrente. Da medida
cautelar fiscal. Execugao extrajudicial.

12. Do precedente. Da ordem dos processos no tribunal. Incidente de assuncao de competéncia.
Incidente de arguicao de inconstitucionalidade. Incidente de resolugcao de demandas repetitivas. Conflito
de competéncia. Homologacao de decisao estrangeira e da concessao do exequatur a carta rogatoria.
Acao rescisoria. Reclamacgao.

13. Recursos. Disposicoes gerais. Apelagao. Agravo de instrumento. Agravo interno. Embargos de
declaracao. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica (recurso
ordinario, recurso extraordinario e recurso especial)l. Agravo em recurso especial e em recurso
extraordinario. Embargos de divergéncia. Uniformizagcao de Jurisprudéncia. Sumulas dos Tribunais.
Sumulas vinculantes.

14. Subsistema dos juizados especiais. Principios informadores. Juizados Especiais Federais:
competéncia, procedimento e recursos.

15. Acoes coletivas. Legitimidade ativa. Competéncia. Coisa julgada. Execugcao e cumprimento
de sentenca. Regras procedimentais aplicaveis. Processos estruturais.

DIREITO PREVIDENCIARIO
1. Seguridade Social. Saude, Previdéncia e Assisténcia. Distincoes.

2. Seguridade Social. Conceitos fundamentais. Natureza. Principios. Fontes do Direito da
Seguridade Social. Interpretacao, aplicacao, integracao e eficacia das normas. Direito intertemporal. Direito
adquirido e expectativa de direito.

3. Financiamento da Seguridade Social. Principios. Fontes de custeio. Contribuicdes sociais.
Natureza e especies. Prescricao. Decadéncia

4. Previdéncia Social. Modelos. Regime Geral. Regimes Proprios. Regimes Especiais. Previdéncia
Complementar.

5. Relacao Juridica de Previdéncia Social. Filiagao. Inscricao. Periodo de caréncia.
Segurados e dependentes. Qualidade de segurado: manutencao e perda. Periodo de graga.
6. Calculo do valor dos beneficios. Salario de contribuicao. Salario de beneficio.

Limites. Fator Previdenciario. Renda Mensal Inicial. Valor teto. Reajustes. Revisoes.

7. Tempo de contribuicdo para fins previdenciarios. Prova do tempo de contribuicao.
Reconhecimento do tempo de filiagao. Atividade ruricola e o regime de economia familiar. Contagem
reciproca.

8. Prestacdes Previdenciarias. Concessao. Suspensao. Cancelamento. Restabelecimento.
Cumulacao de Beneficios. Abono anual. Prescricao e Decadéncia.

9. Beneficios previdenciarios. Espécies. Aposentadorias, auxilios, salario-maternidade e pensao
por morte. Aposentadoria da pessoa com deficiéncia.

10. Servico social. Habilitacao e reabilitacao profissional.
11. Beneficios especiais: ex-combatentes, ferroviarios e anistiados.

12. Assisténcia Social. Principios. Beneficio de prestagao continuada ao idoso e a pessoa com
deficiéncia.

13. Processo Administrativo previdenciario. Atendimento aos segurados. Direito ao melhor
beneficio. Fases do procedimento administrativo. Reafirmacao da DER.

Justificacao administrativa.



14. Acoes previdenciarias. Competéncia. Juizados Especiais Federais: questdes previdenciarias.
Prévio ingresso do pedido de beneficios na via administrativa. Intervencao do Ministério Publico.
Gratuidade da Justica. Prioridade de tramitacao dos Feitos

15. Prazos aquisitivos, extintivos e interruptivos em Direito Previdenciario.

16. Evolucao das normas previdenciarias no tempo.

DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO

1. Atividade Financeira do Estado. Financgas publicas na Constituicao de 1988.

2. Orcamento. Conceito e espécies. Natureza juridica. Principios orcamentarios. Normas gerais
de direito financeiro. Fiscalizagcao e controle interno e externo dos orcamentos.

3. Despesa publica. Conceito e classificacao. Disciplina constitucional dos precatorios.

4. Receita publica. Conceito. Ingressos e receitas. Classificagao: receitas originarias e receitas
derivadas.

5. Divida ativa da Uniao de natureza tributaria e nao-tributaria. Crédito publico. Conceito. Divida
publica: conceito.

6. O Sistema Tributario Nacional. Limitagoes constitucionais ao poder de tributar. A reparticao de
competéncias na federacao brasileira. Delegacao de arrecadacgao. Discriminacao constitucional das rendas
tributarias. Legislacao sobre o Sistema Tributario Brasileiro. Definicao de tributo. Espécies de tributos.

7. Competéncia tributaria plena. Indelegabilidade da competéncia. Nao-exercicio da
competéncia. Competéncia residual e extraordinaria. Limitacoes da competéncia. Principios da legalidade
e da tipicidade. Principio da anualidade. Proibicao de tributos interlocais. Imunidade e isencgao.
Uniformidade tributaria. Tributacao das concessionarias. Sociedades mistas e fundacodes. Imunidade
reciproca. Extensao da imunidade as autarquias.

8. Fontes do Direito Tributario. Conceito de fonte. Fontes formais do Direito Tributario. Legislagao
Tributaria. Conceito. Lei, Tratados e Convencdes Internacionais. Normas Complementares. Leis
Complementares. Vigéncia da Legislacao Tributaria. Aplicacao da Legislagcao Tributaria. Interpretacao e
integracao da Legislacao Tributaria. Tratados internacionais e legislagcao interna. A perda de eficacia dos
tratados. Os tratados sobre matéria tributaria e o art. 98 do CTN. Vigéncia do tratado.

9. Elementos do tributo: fato gerador, base de calculo, aliquota e sujeitos.

10. Taxas e precos publicos. Taxas contratuais e facultativas. Contribuicdes para a Seguridade
Social. Contribuicao sobre o lucro. O regime do PIS e da COFINS. A CIDE e o seu regime. Emprestimo
compulsorio. As limitagoes constitucionais do empreéstimo compulsorio na Constituicao Federal de 1988.

11. Impostos federais: impostos sobre o comércio exterior. Imposto sobre produtos
industrializados (IP1). Imposto sobre operacdes de crédito, cambio e seguro, ou relativas a titulos ou valores
mobilidrios (IOF). Imposto sobre a propriedade territorial rural (ITR). Simples. Imposto de renda. Regimes
juridicos. Imposto de renda pessoas juridicas. Imposto de renda pessoas fisicas.

12. Obrigacao principal e acessoéria: Fato gerador. Sujeito ativo e sujeito passivo. Capacidade
tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade tributaria. Solidariedade. Responsabilidade dos
sucessores. Responsabilidade por infragcdes. Elisao e evasao tributaria. Ilicitos tributarios.

13. Constituicao do crédito tributario. Lancamento. Modalidades. Suspensao do crédito tributario.

14. Extingao do crédito tributario. Pagamento. Compensacgao. Restituicao. Transagao. Remissao.
Prescricao e decadéncia. Conversao do depdsito em renda. Consignagcao em pagamento. Decisao
administrativa irreformavel e decisao judicial passada em julgado. Restituicao do tributo transferido.
Restituicao de juros e multas. Correcao monetaria. Exclusao do credito tributario. Garantias e privilégios do
crédito tributario.

15. Processo administrativo tributario. Processo judicial tributario. Execucao fiscal. Cautelar fiscal.
Mandado de seguranca. Acao de repeticao de indébito. Anulatoria de débito fiscal. Acao declaratoria. Agcao
de consignacao em pagamento.



16. Administracao Tributaria. Procedimento Fiscal. Sigilo Fiscal e Prestacao de Informacgoes.
Divida ativa. Certidoes e Cadastro.

DIREITO AMBIENTAL

1. Direito Ambiental. Conceito. Objeto. Principios fundamentais. Acoes judiciais de protecao ao
meio ambiente.

2. Politica nacional do meio ambiente. Aspectos principais da Lei n° 6.938, de 1981.
3. Normas constitucionais relativas a protecao ambiental.

4. Propriedade dos bens ambientais e reparticao de competéncias ambientais entre a Uniao,
Estados e Municipios.

5. Zoneamento Ambiental. Sistema nacional de unidades de conservacao da natureza.

6. Poder de policia e Direito Ambiental. Infragdes, administrativas decorrentes do dano
ambiental.

7. Responsabilidade civil decorrente do dano ambiental. Dano moral coletivo e individual. Lei n°
12.651, de 2012 (Codigo Florestal). Areas de preservacdo permanente, reserva legal, zona costeira e
protecao das florestas nativas ou plantadas.

8. Responsabilidade penal decorrente do dano ambiental. Lei n°® 9.605, de 1988.
Responsabilidade penal da pessoa juridica. Protegao do patrimoénio historico e cultural brasileiro.

9. Estudo de impacto ambiental. Conceito. Competéncias. Natureza juridica. Requisitos.

10. Biodiversidade. Principais instrumentos de protecao internacional. Acesso. Politica nacional.
Protecao juridica do conhecimento tradicional associado.

11. Recursos hidricos. Divisdo de competéncias administrativas. Aguas superficiais e
subterraneas.

12. A protecao ambiental das aguas oceanicas.

13. O uso dos agrotoxicos na Lei n°® 7.802, de 1989 e o meio ambiente. Controle e transporte.
14. A mineragao e sua relagao com a protecao do meio ambiente.

15. O objetivo de desenvolvimento sustentavel (ODSs) da Organizagcao das Nagoes Unidas.
16. Relagoes entre a protecao do meio ambiente e a saude.

17. Relacdes do Direito Ambiental com o Direito Econdmico. Os reflexos econdémicos da
sentenca ambiental. O agronegodcio e a protecao do meio ambiente.

18. Efetivacao da protecao normativa ao meio ambiente; o papel do poder Judiciario e do
Ministério Publico.
DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO E PRIVADO

1. Direito Internacional Publico. Conceito. Fontes. Principios.

2. Atos Internacionais. Tratado. Conceito. Validade. Efeitos. Ratificacao. Promulgacao. Registro e
publicidade. Vigéncia contemporanea e diferida. Incorporacao ao Direito Interno. Violagao. Conflito entre
tratado e norma de Direito Interno. Extingao. Atos internacionais. Convencao. Acordos. Ajuste. Protocolo.

3. Personalidade internacional. Estado. Imunidade a jurisdicao estatal. Consulados e
embaixadas. Personalidade internacional. Organizagdes internacionais. Conceito. Natureza juridica.
Elementos caracterizadores. Espécies. Personalidade internacional. Populacao. Nacionalidade. Principios.
Normas. Tratados multilaterais. Estatuto da igualdade.

4. Personalidade internacional. Estrangeiros. Vistos. Deportacao. Expulsao. Extradicao. Conceito.
Fundamento juridico. Reciprocidade e Controle jurisdicional. Asilo politico. Conceito. Natureza e disciplina.
Personalidade internacional. Pessoa juridica. Conceito de nacionalidade. Teorias e legislagao. Empresas
binacionais. DireitoComunitario. Formas de integracao. Mercado Comum do Sul. Caracteristicas. Elementos
institucionais. Protocolo de Assuncao. Protocolo de Ouro Preto. Protocolo de Olivos. Protocolo de Las
Lenas. Autoridades centrais.



5. Protecao Internacional dos Direitos Humanos. Declaracao Universal dos Direitos Humanos.
Direitos civis, politicos, econdmicos e culturais. Mecanismos de implementacao. Nogdes gerais. Conflitos
internacionais. Meios de solucao. Diplomaticos, politicos e jurisdicionais. Cortes internacionais. Tribunal
Penal Internacional. Evolugao historica. Competéncia. Procedimento. Natureza das decisdes. Delitos
internacionais.

6. Dominio publico internacional. Mar. Aguas interiores. Mar territorial. Zona contigua. Zona
econdmica. Plataforma continental. Alto-mar. Rios internacionais. Dominio publico internacional. Espaco
aereo. Principios elementares. Normas convencionais. Nacionalidade das aeronaves. Espago extra-
atmosférico.

7. Direito Internacional Privado brasileiro. Fontes. Conflito de leis no espaco. Normas indiretas.
Qualificacao prévia. Elemento de conexao. Reenvio. Prova. Direito estrangeiro. Interpretacao. Aplicagao.
Excecoes a aplicagao.

8. Responsabilidade internacional. Ato ilicito. Imputabilidade. Dano. Formas e extensao da
Reparacao. Contratos internacionais. Clausulas tipicas.

9. Processo internacional. Competéncia jurisdicional nas relagdes juridicas com elemento
estrangeiro. Cartas rogatorias. Homologagao de sentengas estrangeiras. Métodos de solugao alternativa de
controvérsias. Arbitragem.

10. Prestacao de alimentos. Convencao de Nova lorque sobre cobranca de alimentos no
estrangeiro. Decreto Legislativo n. 10/58 e Decreto n. 56.826/65. Nogdes gerais. Competéncia da Justica
Federal. Hipoteses. Procedimento. Subtracao Internacional de Criangas. Convencao de Haia de 1980 sobre
0s aspectos civis do sequestro internacional de criancas e Decreto n°® 3.413 de 2000.

DIREITO EMPRESARIAL

1. Direito Comercial: origem. Evolugao historica. Autonomia. Fontes. Caracteristicas. Empresario:
caracterizagao. Inscricao. Capacidade. Teoria da empresa e seus perfis.

2. Teoria geral dos titulos de creditos. Titulos de creditos: letra de cambio, cheque, nota
promissoria, duplicata. Aceite, aval, endosso, protesto, prescricao. Acdes cambiais.

3. Espécies de empresa. A responsabilidade dos socios. A distribuicao de lucros. O sécio oculto.
Segredo comercial.

4. Teoria geral do Direito Societario: conceito de sociedade. Personalizagcdao da sociedade.
Classificacao das sociedades. Sociedades nao personificadas. Sociedades personificadas: sociedade
simples, sociedade em nome coletivo, sociedade em comandita simples, sociedade em comandita por
acoes, sociedade cooperada, sociedades coligadas. Liquidagcao. Transformacao. Incorporagao. Fusao.
Cisao. Sociedades dependentes de autorizacao.

5. Sociedade Limitada. Sociedade Andonima.

6. Estabelecimento Empresarial. Institutos Complementares do Direito Empresarial: Registro.
Nome. Prepostos. Escrituracao. Propriedade industrial.

7. Contratos empresariais;. compra e venda mercantil. Comissao. Representacao comercial.
Concessao comercial. Franquia (Franchising). Distribuicdao. Alienacao fiduciaria em garantia. Faturizacao
(Factoring). Arrendamento mercantil (Leasing). Cartao de credito.

8. Contratos bancarios: Depodsito bancario. Conta-corrente. Aplicagao financeira. Mutuo bancario.
Desconto. Abertura de crédito. Crédito documentario.

9. Sistema Financeiro Nacional: Constituicao. Competéncia de suas entidades integrantes.
Instituicdes financeiras publicas e privadas. Liquidacao extrajudicial de instituicdes financeiras. Sistema
Financeiro da Habitacao. Sistema Financeiro Imobiliario.

10. Recuperacgao judicial, recuperagao extrajudicial e a faléncia do empresario e da sociedade
empresaria.

11. Propriedade Industrial. Nocoes Gerais. Regime Juridico. Invencao. Desenho Industrial. Modelo
de Utilidade. Marca.

12. A Relacao de Consumo no Direito do Espaco Virtual. Comércio Eletronico.



DIREITO ECONOMICO E DE PROTECAO AO CONSUMIDOR

1. Constituicao Econdmica Brasileira. Ordem constitucional econdmica: principios gerais da
atividade econdmica. Tipologia dos sistemas econdmicos.

2. Ordem juridico-econdmica.
3. Conceito. Ordem econdmica e regime politico.
4, Sujeitos econdmicos.

5. Intervencao do Estado no dominio econdmico. Liberalismo e intervencionismo. Modalidades
de intervencao. Intervencao no direito positivo brasileiro.

6. Lei Antitruste. Disciplina juridica da concorréncia empresarial. Principios. Infracdes contra a
ordem econdmica. Concorréncia ilicita e desleal. Repressao do poder econdmico pelo Estado. Abuso do
poder econdmico. Praticas desleais de comércio: dumping. Disciplina das medidas de salvaguarda.

7. Mercosul. Gatt. OMC. Instrumentos de defesa comercial.

8. Direito do Consumidor. Elementos Integrantes da Relacao Juridica de Consumo. Sujeitos:
Conceitos de Consumidor e de Fornecedor. Objetos: Conceito de Produto e de Servico. Vinculo: Conceito
de Oferta e de Mercado de Consumo.

9. As principais Atividades Empresariais € sua Relagcao com o Regime Juridico das Relagdes de
Consumo: Os Servigos pubicos, a atividade bancaria, a atividade securitaria, a atividade imobiliaria, a
atividade do transportador aéreo, os consorcios.

10. Andlise Econdmica do Direito (AED) - Law & Economics. Sistema legal e eficiéncia
econdmica. Teoria econdmica dos contratos. Economia do processo e arbitragem.

ANEXO |I
NOCOES GERAIS DE DIREITO E FORMACAO HUMANISTICA
SOCIOLOGIA DO DIREITO

1. Introducao a sociologia da administracao judiciaria. Aspectos gerenciais da atividade judiciaria
(administragao e economia). Gestao. Gestao de pessoas.

2. Relagcoes sociais e relagoes juridicas. Controle social e o Direito. Transformagdes sociais e
Direito.

3. Direito, Comunicacao Social e opiniao publica.

4. Conflitos sociais e mecanismos de resolugao. Sistemas nao-judiciais de composicao de
litigios.

PSICOLOGIA JUDICIARIA

1. Psicologia e Comunicagao: relacionamento interpessoal, relacionamento do magistrado com a
sociedade e a midia.

2. Problemas atuais da psicologia com reflexos no direito: assédio moral e assédio sexual.

3. Teoria do conflito e os mecanismos autocompositivos. Técnicas de negociagao e mediagao.
Procedimentos, posturas, condutas e mecanismos aptos a obter a solugao conciliada dos conflitos.

4. O processo psicologico e a obtencao da verdade judicial. O comportamento de partes e
testemunhas.

ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA MAGISTRATURA NACIONAL

1. Regime juridico da magistratura nacional: carreiras, ingresso, promogoes, remogoes.
2. Direitos e deveres funcionais da magistratura.

3. Codigo de Etica da Magistratura Nacional.

4. Sistemas de controle interno do Poder Judiciario: Corregedorias, Ouvidorias, Conselhos
Superiores e Conselho Nacional de Justica

5. Responsabilidade administrativa, civil e criminal dos magistrados.



6. Administracao judicial. Planejamento estratégico. Modernizagcao da gestao.
FILOSOFIA DO DIREITO

1. O conceito de Justica. Sentido lato de Justica, como valor universal. Sentido estrito de Justica,
como valor juridico-politico. Divergéncias sobre o conteudo do conceito.

2. O conceito de Direito. Equidade. Direito e Moral.

3. A interpretacao do Direito. A superacao dos metodos de interpretacao mediante puro
raciocinio logico-dedutivo. O método de interpretacao pela logica do razoavel.

TEORIA GERAL DO DIREITO E DA POLITICA
1. Direito objetivo e direito subjetivo.
2. Fontes do Direito objetivo. Principios gerais de Direito. Jurisprudéncia. Sumula vinculante.

3. Eficacia da lei no tempo. Conflito de normas juridicas no tempo e o Direito brasileiro: Direito
Penal, Direito Civil, Direito Constitucional e Direito do Trabalho.

4. O conceito de Politica. Politica e Direito.

5. Ideologias.

6. A Declaracao Universal dos Direitos do Homem (ONU);

7. Agenda 2030 e os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.
DIREITO DIGITAL

1. Quarta Revolucao industrial. Transformacao Digital no Poder Judiciario. Tecnologia no
contexto juridico. Automacao do processo. Inteligéncia Artificial e Direito. Audiéncias virtuais. Cortes
remotas. Ciéncia de dados e Jurimetria. Resolucdes do CNJ sobre inovagoes tecnoldgicas no Judiciario.

2. Persecucao Penal e novas tecnologias. Crimes virtuais e ciberseguranca. Deepweb e
Darkweb. Provas digitais. Criptomoedas e Lavagem de dinheiro.

3. Nocgoes gerais de contratos Inteligentes, Blockchain e Algoritmos.
4. LGPD e protecao de dados pessoais.
PRAGMATISMO, ANALISE ECONOMICA DO DIREITO E ECONOMIA COMPORTAMENTAL

1. Funcao judicial e pragmatismo. Antifundacionalismo. Contextualismo. Consequencialismo.
Racionalismo e Empirismo. Dialética. Utilitarismo.

2. Analise econdmica do direito. Conceitos fundamentais. Racionalidade econémica. Eficiéncia
processual. Métodos adequados de resolucao de conflitos e acesso a Justica. Demandas frivolas e de valor
esperado negativo. Precedentes, estabilidade da jurisprudéncia e segurancga juridica. Coisa Julgada.

3. Economia comportamental. Heuristica e vieses cognitivos. A percepcao de Justica. Processo
cognitivo de tomada de decisao.

4. Governanga corporativa e Compliance no Brasil. Mecanismos de Combate as organizacoes
criminosas e Lavagem de Dinheiro. Whistleblower.

DIREITO DA ANTIDISCRIMINACAO

1. Conceitos Fundamentais do Direito da Antidiscriminacao. Conceito juridico de discriminagao.
Discriminacao multipla. Discriminacao institucional. Discriminagao estrutural.

2. Critérios proibidos e modalidades direta e indireta de discriminagao.
3. Legislacao antidiscriminatoria nacional e internacional.

4, Conceitos Fundamentais do Racismo, Sexismo, Intolerancia Religiosa, LGBTQIA+fobia.
Capacitismo.

5. Acoes Afirmativas.
6. Direitos dos Povos indigenas e das comunidades tradicionais.
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