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EDITAL DE ABERTURA N° 01/2022 DE 13 DE JUNHO DE 2022

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE PESSOAL
CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA - ESTADO DE MINAS GERAIS

Instituto de fducacio ¢ Salde Pablica

A Camara Municipal de Oliveira, no uso de suas atribuicdes legais, com base na legislagao vigente,
notadamente na Lei Organica Municipal, as Leis Municipais, bem como o Art. 37, inciso Il da Constituicéo
Federal, através da Comisséo Especial, torna plblico a realizagdo do Concurso Publico Edital 01/2022 para
preenchimento de vagas do quadro efetivo, mediante as normas e condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
11, O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retifica¢des, sendo

executado pelo Instituto de Educacdo e Salde Publica - [ESP. _
12. Toda mencdo a horério neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

13. Alinscricdo do candidato implicard na concordancia plena e integral com os termos deste Edital e
serdo realizadas nas modalidades online, através do site www.iespconcursos.com.br.

14, E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagGes,
retificagdes, relativas a este Concurso Publico no site www.iespconcursos.com.br, ndo podendo
sobre estas, a qualquer tempo ou esfera, alegar desconhecimento.

15. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas indicadas no item 3.1 e das que vierem
a surgir a partir da publicagéo deste Edital, de acordo com a disponibilidade orcamentéria, relativa
aos cargos constantes no Item 3 deste Edital, obedecida a ordem classificatdria, durante o prazo
de validade previsto neste Edital.

16. Os (as) candidatos (as) nomeados (as) estardo subordinados (as) ao regime juridico unico dos
servidores do Municipio de Minas Gerais e as demais legislacdes municipais, estaduais e federais.

17. O IESP é aresponsavel, técnica e gerencial, pelo desenvolvimento das Etapas relativas as Provas

Escritas e do presente Concurso Pablico.

18. A descricdo das atribuicGes basicas dos cargos consta no Anexo Il deste Edital.

19.  Os contetidos programaticos constam no Anexo 1l deste Edital.

1.10. Todos os questionamentos e/ou solicitacdes relacionados ao presente Edital 01/2022 do Concurso
Pablico da Cémara Municipal de Oliveira, deverdo ser encaminhados para 0 e-mail:
iespeducacao@gmail.com.

111, Adata para a aplicacdo da prova objetiva podera sofrer alteracfes, a Camara Municipal de Oliveira
juntamente com o IESP adotara todas as orienta¢des da Organizacdo Mundial de Salde (OMS),
das autoridades publicas, dos decretos estaduais, municipais e das orientacbes de Vigilancia
Sanitéria, pertinente as medidas cabiveis para combater a disseminagao do novo Coronavirus
(Covid19).

1.12. O Concurso Publico da Camara Municipal de Oliveira-MG, sera fiscalizado pela comissdo e 0s
0rgéos competentes.

2. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital ou suas eventuais alteragdes,
por meio do endereco eletrdnico www.iespconcursos.com.br, de acordo com as instrugdes
constantes na pagina do Concurso Pablico, nos prazos estipulados no Cronograma (Anexo |) deste

Edital.
2.2 Pararequerer aimpugnagéo, 0 impugnante devera efetuar cadastro no endereo eletronico do [ESP,
caso ndo seja cadastrado.

23, Oimpugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de sua impugnagao.

24, Os pedidos de impugnacéo serdo julgados pelo IESP.

25, Da deciséo sobre a impugnacéo néo cabe recurso administrativo.

26. As respostas as impugnacOes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo no site
www.iespconcursos.com.br na data prevista no Cronograma (Anexo |) deste Edital.
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3. DAS VAGAS
3.1. Adistribuicdo dos cargos, numero de vagas, cargas horarias, salarios e requisitos sao 0s
seguintes:
CARGO CARGA HORARIA NiVEL DE REMUNERACAQ
VENCIMENTO

Assistente de Informéatica 30 horas semanais Il R$ 1.981,34

Auxiliar Administrativo/ 30 horas semanais If

Escriturario R$ 1.981,34

Contador 30 horas semanais \Y R$ 2.577,75

Controlador Interno 30 horas semanais Vi R$ 4.348,47

Procurador Legislativo 30 horas semanais \Y R$ 2.577,75

CoD FUNCAO VAGAS REQUISITOS

01 Assistente de Informética 01 Curso Técnico de Informética ou
equivalente.

02 Auxiliar Administrativo/ 02 Ensino Médio Completo.

Escriturario

03 Contador 01 Curso Superior Completo em Ciéncias
Contabeis com Registro no CRC.

04 Controlador Interno 01 Curso Superior Completo em
Administrac&o ou Ciéncias Contabeis
ou Direito ou Economia com Registro no
6rgdo competente.

05 Procurador Legislativo 01 Curso Superior Completo em Direito +
habilitagdo legal para o exercicio da
profisséo, registro na OAB.

. DAS INSCRICOES

4.1, O valor correspondente a taxa de inscricdo seré conforme tabela abaixo:

ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRI(}AO
Nivel Médio R$ 50,00
Nivel Superior R$ 90,00
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Antes de efetuar a inscricdo, 0 candidato deverd conhecer o Edital, seus anexos, eventuais
retificaces e certificar-se de que preenche todos 0s requisitos exigidos ou de que preencherd no
periodo oportuno neste item.

As inscri¢des para o Concurso Piblico estardo abertas no periodo estabelecido no CRONOGRAMA
deste Edital e deverdo ser realizadas exclusivamente pela internet, através do site
www.iespconcursos.com.br. _As inscrices poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem
técnica elou operacional, a critério da Camara Municipal de Oliveira e/ou do IESP.

N&o serdo aceitas inscrigdes fora do prazo ou forma estipulados neste Edital.

Seré automaticamente cancelada a inscricdo cujo pagamento seja devolvido por qualquer motivo

efou caso 0 pagamento nao seja processado. o , _
O simples comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito como comprovante de
pagamento.

E de inteira responsabilidade do candidato guardar o boleto e o comprovante de pagamento para

futura conferéncia, em caso de necessidade.
Para inscrever-se, 0 candidato devera:

a) Acessar, via Internet, o site www.iespconcursos.com.br e localizar a area destinada ao Concurso
Publico;

b) Ler e estar de acordo com as normas deste Edital;

¢ Preencher total e corretamente a Ficha de Inscricdo e em seguida envia-la de acordo com as
respectivas instrugdes;

d Apds o envio da ficha de inscricdo, automaticamente sera gerado o boleto de pagamento do
valor de inscri¢do, que devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancéria, ou por meio
eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impresséo e guarda do cartéo de
confirmagao de inscri¢ao.

O pagamento do valor da inscricdo ap6s o vencimento, a realizacdo de qualquer modalidade de

pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancério e/ou 0 pagamento de valor distinto do

estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscri¢do, ndo implicando em devolugéo da

importancia paga, ainda que constatada em valor maior que o estabelecido ou pago em duplicidade.
Ainscricdo somente sera efetivada apos a confirmagéo do pagamento.

1 O cartdo de confirmacio de inscricdo estara disponivel na AREA DO CANDIDATO no site
www.iespconcursos.com.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo desse
documento.

2 Quanto ao pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos 0s seus
dados cadastrais e da inscricdo nele registrados. As inscri¢des efou pagamentos que néo forem
identificados devido a erro na informagdo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto
n&o serdo aceitos, ndo cahendo reclamagdes posteriores neste sentido, nem tampouco a devolugéo
de valores.

O candidato SOMENTE podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por meio de boleto
bancario emitido pelo IESP, gerado ao término do processo de inscri¢ao.

N&o serdo aceitos pagamentos efetuados através de cheque, depdsito em caixa eletronico, via
postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente, por deposito “por meio de envelope”
em caixa rapido, DOC, TED, ordem de pagamento, por agendamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

N&o havera restituic&o do valor pago referente a taxa de inscri¢do, salvo em caso de cancelamento
e suspensdo do Concurso Publico por decisdo judicial ou adiamento da data da prova, sem prévia
publicidade, pagamento em duplicidade ou extemporaneo, excluséo do cargo oferecido ou em razéo
de fato atribuivel somente a Administragéo Publica.

O recolhimento dos valores referente ao pagamento da taxa de inscricdo ocorrera na conta da
Camara Municipal de Oliveira-MG.
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4.15. Até o encerramento das inscri¢des, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso
necessario, o holeto bancario que estara disponivel na area do candidato no endereco eletrnico
WWW.IeSpconcursos.com.br.

416. O IESP e a Camara Municipal de Oliveira-MG, ndo se responsabilizam por inscricbes néo
processadas por motivos de queda na transmissao de dados ocasionada por instabilidades, sinal
fraco, dificuldades de acesso, auséncia de sinal causada por problemas na rede de computadores
etc.

4.17. O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omisséo detectados na Ficha de Inscrigéo,
sendo que caso seja feita qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, aguele que ndo possa
satisfazer todas as condigOes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado, se houver

constatacao posterior. S . o
4.18. E vedada a transferéncia do valor pago pela inscricao para terceiros, para outra inscricao ou para
outro Concurso Publico.

4.19. A qualquer tempo, mesmo ap6s o término do Concurso Publico, poderdo ser anuladas a inscri¢ao,
as provas e a convocacdo do candidato, quando verificada falsidade em qualquer declaragéo e/ou
iregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

4.20. O cartdo de confirmacéo de inscricdo e/ou do pagamento do valor da inscricdo devera(ao) ser
mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no local de realizacéo das provas ou quando
solicitado.

4.21. O candidato que necessitar de alguma condi¢do ou atendimento especial para a realizagao das
provas deverd formalizar pedido, no momento da inscricdo, a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis, bem como realizar as demais providéncias contidas no Item 6 deste Edital.

4.22. A partir do dia 21 de setembro de 2022, o candidato devera conferir, no endereco eletrnico
www.iespconcursos.com.br, se os dados da inscricdo efetuada, foram recebidos. Em caso negativo,
0 candidato devera entrar em contato com o IESP através do e-mail: iespeducacao@gmail.com
ou do Tel.: (71) 9 9912- 7713.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

51 As pessoas com deficiéncia sdo asseguradas o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes ou das que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Piblico, desde que os
cargos pretendidos sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o
Artigo 37, § 1°, do Decreto Federal n® 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004,
que regulamentam a Lei n® 7.853/1989 e alteracdes posteriores.

52. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
pela legislagdo, é assegurado o direito de inscri¢do para a reserva de vagas em Concurso Publico,
devendo ser observada a compatibilidade das atribuicbes do cargo com a deficiéncia de que séo
portadoras.

53. Se na aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas para o cargo
resultar numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente.

54. 0O candidato que se declarar com deficiéncia devera marcar a op¢éo no formulario de inscrigéo para
concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia.

5.5.10 laudo médico devera ser entregue pelo candidato aprovado e classificado dentro do nimero de
vagas no Concurso Publico no momento da admissao.

55. O laudo médico tera validade somente para este Concurso PUblico e ndo sera devolvido, assim
como nao serdo fornecidas copias do mesmo.

56. O laudo médico devera ser emitido contendo as seguintes exigéncias:

a) ter data de emisséo de até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo deste edital;
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b) constar 0 nome e o nimero do documento de identificacdo do candidato, 0 nome, nimero do
registro no Conselho Local de Trabalho de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel
pela emisséao do laudo;

¢ aespécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente

da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;
d aindicacdo, quando for 0 caso, a necessidade de uso de proteses ou adaptacdes;

e) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de
audiometria recente.

) no caso de deficiente visual, o laudo devera ser recente e vir acompanhado do original do
exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente.

57. O laudo que ndo atender as exigéncias contidas neste Edital ndo ter4 validade, ficando o candidato
impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

58. A classificagdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

59. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

510. Os termos deste capitulo apenas possibilitam ao candidato a inscricdo como pessoa com
deficiéncia, mas ndo isentam o0 mesmo de pagamento do valor da inscri¢ao.

5.11. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
indicando as condicOes de que necessita para a realiza¢do das provas, conforme previsto no art.
40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal n°® 3.298/99.

512. A classificacéo e aprovacdo do candidato ndo garante a ocupacéo da vaga reservada as pessoas
com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que serd
promovida pela Camara Municipal de Oliveira-MG.

5.13.1 A pericia médica terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

513. O ndo cumprimento do disposto neste item, a reprovacdo na pericia médica ou 0 ndo
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas que forem destinadas aos
candidatos em tais condicdes.

5.14.1 O candidato que prestar declaragbes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do
processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

5.14. Conforme o estabelecido na legislacéo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo, desde que se encontre no
quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, sera eliminado do certame.

5.15. Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele sera
convocado nessa condi¢ao, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida nos moldes
do artigo 43 do Decreto Federal n® 3.298/99, a avalia¢do da compatibilidade entre a natureza da
deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribui¢Bes inerentes ao cargo para o qual foi nomeado.
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{0 €I |ESP

Instituto de fducacio ¢ Salde Pablica

6. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagao das provas devera indicar,
no formulario de solicitagdo de inscri¢ao, 0S recursos especiais necessarios, tais como: sala de facil
acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor e/ou intérprete de Lingua Brasileira
de Sinais (Libras). A solicitacdo de condi¢des especiais serd atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade, e podera ser realizada enquanto o periodo de inscricbes online
estiver disponivel.
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6.2. Ser divulgada no site www.iespconcursos.com.br a rela¢do de candidatos que tiverem deferidos
ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizacéo das provas.

6.3. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso nos prazos
definidos no Cronograma do Anexo | deste edital, por meio do formulrio eletrdnico disponivel na
area do candidato.

6.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizac&o das provas devera solicitar
atendimento especial para tal fim, conforme item 7.

6.5. Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos), a prova sera eventualmente realizada com o auxilio
de um ledor, que transcrevera as respostas para o candidato.

6.6. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa viséo) que solicitarem prova especial ampliada seréo
oferecidas provas nesse sistema. Para tanto, o candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua
prova ampliada, entre 18 ou 24. N&o havendo indicagdo de tamanho de fonte, a prova sera
confeccionada em fonte 18.

6.7. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do formulario de
inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar conhecimento da situacéo da
inscricdo nessa condicao, entrar em contato com o IESP por meio do Fale Conosco (e-mail) na area
do candidato para a corre¢éo da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia
efetivada no ato da inscricao.

7. DA CANDIDATA LACTANTE

7.1 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira no formulario de inscricdo, durante o periodo de inscricées
online estabelecido no Cronograma do Anexo |, observando os procedimentos a seguir.

7.1.1.A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo horario para o qual foi
convocada, com 0 acompanhante e a crianga.

7.1.2.A crianca devera ser acompanhada de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

7.1.3.N&o sera disponibilizado, pelo IESP, responsavel para a guarda da crianga, e a sua auséncia
acarretard a candidata a impossibilidade de realizacdo da prova.

7.14.Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.1.5.Na sala reservada para amamentacéo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de

parentesco ou de amizade com acandidata. i .
7.1.6.N&o haverd compensacéo do tempo de amamentacéo em favor da candidata.

8. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAQ

8.1. Poderéo solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos que estiverem
inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e forem
membros de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007 e
comprovem que ndo possuem recursos suficientes para arcar com 0 pagamento da taxa de
inscrigéo.

82. Ocandidato que desejar solicitar isen¢éo devera indicar no formulario de inscrigdo tal intencao,
informando obrigatoriamente o NUmero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico, bem como preenchendo as informagdes estabelecidas como obrigatorias. As
solicitagbes serdo realizadas nos dias 16 e 17 de agosto de 2022, atraves do site

wva.iespconcursos.com.br.
8.3. Nao sera aceito NIS:
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831. OIQue nrﬁ) estiver no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per capita familiar dentro
0 perfi
8.3.2. Com status invélido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

8.3.3. Identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil.

84. Nao serdo realizados pedidos de corre¢do do NIS digitado erroneamente.

85. N&o serdo aceitas altera¢des no NIS ap0s a efetivacdo da inscrigo.

8.6. O IESP verificara a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato junto ao 6rgéo gestor do
CadUnico.

8.6.1 Na existéncia de mais de uma solicitagdo de isen¢do por um mesmo candidato para mais de um
cargo, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por Gltimo.

8.7. As informagOes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, 0 que
acarretara sua eliminagdo do Concurso Publico, além da aplicacdo das demais sancdes legais.

88. Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitacdo é necessario que
indique em sua Ficha de Inscri¢o os dados cadastrais exatamente como est&o no CadUnico.

89. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessdo da isencao.
Portanto, caso o cadastro do candidato esteja com dados incorretos, sera necessario realizar,
primeiramente, a atualizagao cadastral, para depois solicitar a isencao de pagamento.

8.10. E necessario um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do CadUnico do
MDS.

8.11. Aisencdo da taxa de inscri¢do devera ser pleiteada somente nos dias 16 e 17 de agosto de 2022,
para tanto, o candidato devera:

8.12. Acessar o site www.iespconcursos.com.br e escolher a opcio ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO,
preencher o formulario gerado (informagdes obrigatdrias) e finalizar sua inscri¢ao.

8.13. O resultado dos pedidos de isengéo de taxa deferidos e indeferidos sera disponibilizado na AREA
DO CANDIDATO em data definida no Cronograma deste Edital.

8.14. O candidato cuja documentagdo de isen¢ao do valor da taxa de inscricéo for indeferida devera entrar
no site www.iespconcursos.com.br até o Gltimo dia valido para inscricdo, imprimir o seu boleto
bancério e efetuar o pagamento da taxa.

8.15. Deste indeferimento cabera recurso no prazo estipulado no Cronograma (Anexo I) deste Edital.

8.16. Deferido o pedido de isen¢do da taxa de inscricdo, o candidato devera aguardar a publicacdo da
convocacéo para prova de acordo com o Cronograma deste Edital.

8.17. Os candidatos que n&o estiverem inscritos no CadUnico e desejam solicitar isengéo deverdo enviar
declaragdo devidamente preenchida e assinada para o e-mail: iespeducacao@gmail.com,
declarando que sua renda familiar o impossibilita de arcar com as despesas da inscricdo sem
prejuizo do seu proprio sustento e de seus familiares, conforme modelo em Anexo IV deste edital.

9. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

9.1 0 Concurso Publico ser& composto pelas seguintes etapas:

ETAPA CARGOS TIPO
12 - Prova Objetiva Todos os cargos de acordo com o ltem 3.1)  Eliminatoria e Classificatoria
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10. DA PROVA OBJETIVA

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA-MG
CONCURSO PUBLICO 01/2022
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QUADRO DE PROVAS - ENSINO MEDIO/SUPERIOR
PROVAS N° DE QUESTOES PESO DAS QUESTOES | TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 15 2,00 30,00
Informética 05 2,00 10,00
Conhecimentos Especificos 30 2,00 60,00
Total 50 100,00

10.1. A Prova Objetiva sera aplicada a todos os candidatos com inscri¢des deferidas e sera elaborada

com base no Contetdo Programatico contido no Anexo Il deste Edital.
10.2. A aplicacdo da Prova Objetiva sera realizada em data conforme estipulado no Cronograma (Anexo
l) deste Edital, em turno conforme estipulado na tabela abaixo.

. PROVAS ABERTURA  [FECHAMENTO |INICIO DAS | TERMINO DAS
CARGOS/NIVEL OBJETIVAS |DOS PORTOES |DOS PORTOES | PROVAS PROVAS
Auxiliar Administrativo/ | Turno da manha 07:00h 08:00h 08:15h 12:15h
Escriturario
Contador Turno da manha 07:00h 08:00h 08:15h 12:15h
. PROVAS ABERTURA  [FECHAMENTO |INICIO DAS | TERMINO DAS
CARGOS/NIVEL OBJETIVAS |DOS PORTOES |DOS PORTOES | PROVAS PROVAS

10.3. O candidato realizara a prova, exclusivamente, no local indicado pelo IESP.

104. Caso o niimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no Municipio de Oliveira, o IESP podera aloca-los em municipios proximos a
determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alimentagéo e alojamento desses candidatos.

105. O candidato transcrevera as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, utilizando- se
para esta finalidade exclusivamente de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em
material transparente.

106. A Folha de Respostas sera o unico documento valido para a correcdo da Prova Objetiva e o
candidato sera o unico responsavel pelo seu preenchimento, devendo proceder em conformidade
com as instrucdes especificas contidas neste Edital e na capa de Caderno de Questdes. Em
hipétese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro de preenchimento por parte
do candidato.

10.7. Para cada quest&o, o candidato devera marcar, obrigatoriamente, somente uma das 5 (cinco opgdes
nos campos da Folha de Respostas e arcara com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.
Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com
a Folha de Respostas, tais como marcacéo rasurada ou emendada, ou campo de marcagéo ndo
preenchido integralmente. As marcacdes indevidas serdo da exclusiva responsabilidade do
candidato.

108. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha
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de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacao da
leitura Optica.

109. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, 0
nimero de inscri¢do, 0 nimero de seu documento de identidade, cargo de sua opcéo, o tipo de

prova impresso (quando houver) e a marcacéo do gabarito na sua Folha de Respostas.
O CANDIDATO QUE NAO ASSINAR A FOLHA DE RESPOSTAS SERA ELIMINADO DO CERTAME,

10.10.Quanto ao Caderno de Questdes, ap6s a distribui¢ao destes e antes do inicio da prova, sob hipétese
ainda que remota, de ocorréncia de falhas na impresséo, havera substituicio dos cadernos com
manchas, borrdes efou qualquer imperfei¢do que impeca a nitida visualizagdo da prova.

10.11.Ao candidato s6 serd permitida a realizacdo da prova na respectiva data, horério e no local
divulgado.

10.12.N&o havera segunda chamada para a realizagao das provas. O ndo comparecimento ao local e
horério da prova divulgados, na ocasido da publica¢do do Edital, implicara a elimina¢do automatica
do candidato do certame.

10.13.0 candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de

30 (trinta) minutos e somente sera admitido a sala de provas, munido de:
a) Caneta esferografica de tinta azul ou preta de material transparente;

) Original de um dos seguintes documentos de identificagao (dentro do prazo de validade com
foto): Carteira de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo

expedida nos termos da Lei Federal n.° 9.503/97 ou Passaporte;
¢ Caso assim desejar, agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer
etiqueta ou rétulo.

10.14.0s documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

10.15.Sugerimos que o candidato compareca ao local designado para as provas com o Cartdo de
Convocagao, disponivel na AREA DO CANDIDATO, no site www.iespconcursos.com.br.

10.16.Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢ao das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste
0 registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entéo
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital
em formulério préprio.

10.17.A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere
davidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢o de conservagao do documento e/ou a propria
identificac&o.

10.18.A prova objetiva terd duracdo minima de 1 (uma) e no méaximo de 4 (quatro) horas. Os candidatos
s poderdo sair do local de realizagdo da prova ap6s 1 (uma) hora do inicio da mesma, sem,
contudo, levar consigo o caderno de questdes.

10.19.A saida com caderno de questbes s6 sera permitida 1 (uma) hora antes do término da prova.

10.20.Em hipotese alguma o candidato podera retirar-se da sala portando o Cartdo de Respostas, sendo
eliminado automaticamente do certame.

10.21.0 candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagcdo da Prova Objetiva apds assinatura da
Lista de Presenca e recebimento de sua Folha de Respostas até o inicio efetivo da prova e, apds
este momento, somente acompanhado por fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize
banheiros e bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala.

10.22.Ao final da prova, os 03 (trés) dltimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da
fiscalizagdo da prova, retirando-se da mesma de uma so vez.

10.23.Néo sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado a prova no local de
realizagdo destas.

10.24.Ao terminarem, os candidatos deverdo retirar-se imediatamente do local, ndo sendo possivel nem
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mesmo a utilizagdo dos banheiros e bebedouros.
10.25.N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacéo das provas em

razdo do afastamento de candidato da sala de provas.
10.26.Durante a realizag&o da prova néo sera permitida(o):
a) A comunicacdo entre candidatos;
b) Consulta a livros, revistas, folhetos, anota¢des ou quaisquer outras fontes;
) O uso de maquina fotografica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens;
) O uso de bone, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio que impega a viséo total das orelhas
do candidato;
e) O uso de dculos escuros; salvo nos casos de deficientes visuais;

§) O uso de objetos eletrdnicos como aparelhos celulares, Notebook, Tablet, Ipod, Ipad, Reldgio
Analdgico, Reldgio digital e outros aparelhos que permitam a comunicagdo de informacdes e
dados.

(==}

PARAGRAFO UNICO: E de inteira responsabilidade do candidato o desligamento do aparelho celular e
retirada da bateria, caso algum alarme ou qualquer tipo de movimentagdo sonora acarretara a
ELIMINACAO DO CANDIDATO.

10.27.0 candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer um dos itens de seguranca em qualquer
dependéncia ou no trajeto da sala ao banheiro sera eliminado do Concurso Publico, devendo sair
imediatamente do local de prova.

10.28.No dia da realizagdo das avaliagdes, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas informagdes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de avaliagdo e de
classificacdo.

10.29.0 IESP podera submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal no dia de realizagdo das
provas.

10.30.No dia da realizagéo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer no local de

exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;
10.31.Seréa eliminado do Concurso Publico o candidato que:
a) Apresentar-se apos o horario estabelecido;
b) N&o apresentar o documento de identificagdo conforme previsto na letra “b” do item 10.14;

¢ Ausentar-se da sala ou local de prova sem o0 acompanhamento de um fiscal;

d For surpreendido em comunicag@o com outras pessoas;

) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de
comunicagdo durante a prova;

§ Lancar mao de meios ilicitos para executar aprova;

) Recusar a submeter-se ao detector de metais;

h) Fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo
o fornecido;

) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

) Agir com incorrecdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da
prova.

10.32.0correndo alguma emergéncia médica, o candidato sera encaminhado para atendimento

médico local.

10.32.1 Caso exista a necessidade de ausentar-se para atendimento médico ou hospitalar, o
candidato n&o podera retornar ao local de prova, sendo eliminado do Concurso Publico.
10.33.A Camara Municipal de Oliveira e o IESP ndo se responsabilizam por nenhum objeto perdido

nem por danos neles causados.

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

11.1. O resultado da prova objetiva sera a soma dos pontos obtidos em cada questdo conforme a
tabela do item 10, deste Edital.
112. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater
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eliminatorio e classificatério, sendo considerado aprovado, o candidato que obtiver na prova
objetiva, nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
113. Os candidatos que ndo se enquadrarem na forma do subitem anterior estardo

automaticamente eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no Concurso Pblico.

114. A nota final e classificacéo dos candidatos sera a somatoria da nota da Prova Objetiva.

115. Osblcand|datos serdo classificados em ordem decrescente das notas finais do Concurso
Plblico.

116. Em caso de empate, para efeito de classificacao final, tera preferéncia o candidato com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Paragrafo Unico do Artigo 27
da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). o

11.7. Persistindo 0 empate, prevaleceréo os seguintes critérios: B

11.7.1  maior nimero de pontos na parte da Prova de Conhecimentos Especificos;

11.7.2 maior nimero de pontos na parte da Prova de Lingua Portuguesa;

11.7.3 Pos graduagdo em Lato sensu;

11.7.4 maior idade.

11.7.5 candidato (a) que tiver exercido a fungdo de jurado (a). de acordo com artigo 440 do

codigo de processo penal.

11.8 O candidato aprovado e classificado podera ser convocado para nomeacao a medida em que
surgirem vagas, até o limite do prazo de validade do Concurso Publico, observando-se o
exclusivo interesse da Camara Municipal de Oliveira. ) 3

11.9 A ordem de convocacéo dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagéo.

Instituto de fducacio ¢ Salde Pablica
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12. DOS RECURSOS

12.1Sera admitido recurso quanto: o
a) ao indeferimento do pedido de isengdo da taxa de inscri¢éo;
b) ao indeferimento da Inscri¢ao;
¢ ao indeferimento da inscricdo nas modalidades PCD (Pessoa com Deficiéncia);
d ao indeferimento da solicitacéo de atendimento especial para prova,
e) as questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar;
§) ao resultado preliminar das provas.

12.2 O prazo para solicitacdo de recursos das fases e publicagdes deste certame podera ser até
2 (dois) dias, a partir da referida publicac&o.

12.3 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do IESP
(www.iespconcursos.com.br), de acordo com as instrugdes constantes na area do candidato
na pagina do Concurso Publico.

12.4 NAO SERA ANALISADO A SOLICITACAO DE RECURSO APRESENTADA FORA DO
PRAZO, FORA DE CONTEXTO E DE FORMA DIFERENTE DA ESTIPULADA NESTE

EDITAL.
12.5 Serdo indeferidos os recursos:

12.5.1 cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

12.5.2 que estejam em desacordo com as especifica¢des contidas neste Iltem;

12.5.3 cuja fundamentacéo néo corresponda a questdo recorrida;

125.4sem fundamentagdo elou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou os
intempestivos;

12.5.5 encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais online, ou outra
forma ndo prevista neste Item.

12.6 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato e de forma individualizada, 01 (um) recurso para
cada questao objeto de controvérsia.

12.7 Se do exame de recursos resultarem anulagéo de item integrante da Prova Objetiva, a
pontuacdo correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido ou n&o.

12.8 A Comissdo Examinadora do IESP € a (ltima instancia para recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de
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recursos.

12.9 As respostas a todos 0s recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais
candidatos quando houver alteracdo ou anulacdo de questéo, através do endereco eletronico
WWW.iespconcursos.com.br na area deste Concurso Publico.

Instituto de fducacio ¢ Salde Pablica
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13. DOS REQUISITOS BASICOS PARA NOMEACAO DOS CARGOS

13.1 Serédo considerados classificados apenas os candidatos aprovados na prova objetiva, com
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

13.2 Ap6s a divulgacdo das listas de classificacdo, o resultado serd homologado pela Camara
Municipal de Oliveira-MG.

13.3 A chamada dos classificados sera publica através do diario oficial e/ou site oficial do municipio
e publicado no mural desta Camara de acordo com a necessidade da Administracéo,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo. Os candidatos classificados serdo
notificados através de e-mail e/ou Telegrama.

13.4 Ap6s a homologacdo do Concurso Publico, os candidatos classificados poderdo ser
convocados a qualquer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para
realizacdo de exames meédicos admissionais, além de apresentacdo de documentagdo
pertinente, de acordo com a exclusiva necessidade da Camara Municipal de Oliveira-MG.

13,5 O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicacdo de convocagdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Concurso Publico, as
publicacdes oficiais.

13.6 O candidato devera atender, cumulativamente, no ato da NOMEACAO, aos seguintes
requisitos:

13.6.1 ter sido aprovado e classificado na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e

eventuais retificaces;

13.6.2 apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso, conforme
requisito do cargo pretendido, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelos Orgaos
competentes, comprovado por meio da apresentacdo de original e copia do respectivo
documento;

13.6.3 apresentar documentos pessoais originais e suas respectivas copias:

) RG;
b CPF;

) Titulo de Eleitor;

) (uma) foto 3x4 recente; comprovante de cadastramento no PIS/PASEP;

) comprovante de residéncia atualizado;

declarag&o negativa de acimulo de cargo publico (Municipal, Estadual e Federal);

declaragéo de bens que constituam seu patriménio;

certiddo de nascimento ou casamento atualizada;

certiddo de filhos menores de 18 anos;

Laudo médico favoravel, fornecido por profissional ou junta médica devidamente

designada pela CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA, dos seguintes exames: hemograma

completo com plaquetas, grupo sanguineo e fator RH, urina rotina, eletrocardiograma, raio

X de térax PA (os exames médicos poderdo ser realizados na rede pUblica ou privada de

salde, com validade de até 30(trinta) dias a contar da data da sua realizag&o;

13.6.4 ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto desigualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §1° do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do

(=N =)
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Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de
1972,

13.6.5 ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

13.6.6 estar em pleno gozo dos direitos politicos;

13.6.7 estar quite com as obrigacdes eleitorais;

13.6.8 estar quite com os deveres do Servico Militar, se do sexo masculino; apresentando o
Certificado de Reservista;

13.6.9 estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o
exercicio das funcdes do cargo;

13.6.10 ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenacdo incompativel com a funcdo publica, apresentando a Certiddo de
Antecedentes Criminais, sendo-lhe reservado, ainda, o direito contraditério e a ampla
defesa.

13.6.11 estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

13.6.12 ndo acumular cargos, empregos ou fun¢des publicas, salvo nos casos constitucionalmente
admitidos;

13.6.13 cumprir, na integra, as determinagdes previstas no Edital de abertura do Concurso Publico;

13.7 O candidato que ndo reunir os requisitos de acordo como estabelecido neste Edital perdera o
direito & nomeacao na funcéo para o qual foi convocado.

13.8 O candidato, quando nomeado, devera apresentar-se ao local posteriormente divulgado pela
Cémara Municipal de Oliveira. O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos serd considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e a
convocagdo do candidato subsequente imediatamente classificado.

13.9 O acompanhamento e avaliagdo dos profissionais serdo de responsabilidade da Camara
Municipal de Oliveira-MG.

13.10 N&o sera nomeado o candidato aprovado que fizer, em qualquer documento, declaragéo
falsa ou inexata, ou que ndo possuir, na data da convocagao, 0s requisitos minimos exigidos
neste Edital.

13.11 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados
apos a homologacdo do Concurso Publico.

13.12 NAO SERA FEITA NENHUMA CONVOCAGAO DOS APROVADOS DESSE CONCURSO
PUBLICO POR TELEFONE OU CORREIO, E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO
CANDIDATO ACOMPANHAR AS CONVOCACOES no site da Camara municipal de
Oliveira-MG: https:/lwww.oliveira.cam.mg.gov.br/.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da homologagéo do
Concurso Publico, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Camara Municipal
Oliveira-MG.

14.2 Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e aceitacao das
condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes e instru¢des especificas para a
realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos,
editais, avisos e comunicados referentes a este Concurso Publico no site
www.iespconcursos.com.br.

14.4 N&o serdo dadas, por telefone, informacbes a respeito de datas, locais e horérios de
realizagdo das provas. O candidato devera observar e acompanhar rigorosamente as
publicagdes a serem divulgados no site do IESP (www.iespconcursos.com.br).
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145 E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar 0s
contatos necessarios, sob pena de, quando for convocado, perder o prazo para ser nomeado,
caso néo seja localizado.

14.6 A Camara Municipal Oliveira-MG procedera as nomeages que vao surgir, de acordo com a
disponibilidade or¢camentéria e o nimero de vagas existentes.

14.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocagdo dos candidatos para a Prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

14.8 As despesas relativas a participacdo do candidato no certame, a sua apresentacdo para
nomeacao e exercicio e a sua participacdo em evento de ambientagao correrdo as expensas
do prdprio candidato.

14.9 A Camara Municipal de Oliveira-MG e o IESP se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame, mesmo quando alteradas
datas previstas no cronograma inicial, reaplicacéo de qualquer fase, inclusive de provas, de
acordo com determinacéo da Camara Municipal de Oliveira-MG e/ou da organizadora IESP.

14.10 A Camara Municipal de Oliveira-MG e o0 IESP néo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

14.11 O ndo atendimento pelo candidato das condi¢Oes estabelecidas neste Edital, a qualquer
tempo, implicaréa sua eliminacdo do Concurso Publico.

14.12 A C&mara Municipal de Oliveira e o IESP ndo arcardo, em hipotese alguma, com quaisquer
despesas de deslocamento de candidatos para a realizagdo das provas e/ou mudanca do
candidato devido a realizacdo das etapas do concurso.

14.13 No dia de realizacdo das provas, o IESP poderd submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e
de verificar se o candidato esté portando material ndo permitido.

14.14 Ndo serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes,
relativamente as notas de candidatos eliminados.

14.15 Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do Concurso Publico.

14.16 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, 0s casos omissos e 0s casos duvidosos serao
resolvidos, em caréter irrecorrivel, pela Comisséo do Concurso Publico e pelo IESP, no que
a cada um couber.

14.17 De acordo com a Resolu¢do n° 14, de 24/10/2001, do Conselho Nacional de Arquivos
(CONARQ), a qual estabelece a classificacéo, temporalidade e destinacdo de documentos
de arquivo relativos as Atividades -Meio da Administracdo Publica, em sua tabela, infere-se
no item 021.2 que a destinacéo final da documentacéo de um Concurso Publico é a guarda
permanente, com prazo de guarda de 6 anos, em fase corrente e intermediaria,
respectivamente.

14.18 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

14.19 Fazem parte deste Edital 0s seus respectivos anexos, quais sejam: Anexo | — Cronograma,

Anexo Il - Atribui¢es dos Cargos, Anexo lIl - Contetdo Programatico.

Cémara Municipal de Oliveira-MG, 13 de junho de 2022.

Antonio Ananias de Sousa
Presidente

Pagina | 14



&, 3.

3

%ﬁg CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA-MG
CONCURSO PUBLICO 01/2022

ANEXO | - CRONOGRAMA

&I |ESP

Instituto de fducacio ¢ Salde Pablica

EVENTO DATA PREVISTA
Publicacdo do Edital de Abertura 13/06/2022
Impugnacdes contra o Edital 14/06/2022 e 15/06/2022
Resultado das impugnacdes contra o Edital 17/06/2022

Periodo de Inscri¢des

16/08/2022 a 16/09/2022

Solicitagdo de atendimento especial para prova

16/08/2022 a 16/09/2022

Solicitacdo de isencéo da taxa de inscricao

16/08/2022 e 17/08/2022

Resultado das solicitagdes de isencéo da taxa de inscricdo

22/08/2022

Recursos contra o resultado da solicitagdo de isencéo da taxa
de inscrigdo

23/08/2022 e 24/08/2022

Resultado dos recursos contra resultado da solicitacdo

de isen¢do da taxa de inscri¢do 29/08/2022
Data limite para pagamento da taxa de inscricao 19/09/2022
Divulgagéo das inscricdes deferidas 21/09/2022
Resultado das solicitagbes de atendimento especial

nara prova 21/09/2022
Homologag&o das inscricdes deferidas 22/09/2022
Divulgacéo de Informagdes e Locais para a realizagdo da Prova

Objetiva 30/09/2022
Realizacdo da prova objetiva 09/10/2022
Divulgacéo de gabarito preliminar 09/10/2022
Recursos contra o gabarito preliminar 10/10/2022 e 11/10/2022
Resultado dos recursos contra o gabarito preliminar 17/10/2022
Resultado preliminar da prova objetiva 18/10/2022
Recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva 19/10/2022 e 20/10/2022
Resultado dos recursos contra o resultado preliminar da

prova objetiva 26/10/2022
Publicacdo do resultado Final 26/10/2022
Homologagédo do Concurso Publico 28/10/2022

Pagina | 15



€I |ESP

Instituto de fducacio ¢ Salde Pablica

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA-MG
CONCURSO PUBLICO 01/2022

Anexo Il = Atribuigdes das Fungoes

Funcéo

Atribuicdes Resumidas da
Funcéo

Assistente de
Informéatica

Realizar manuten¢do na rede interna e nos equipamentos periféricos;
Manter em funcionamento os equipamentos e periféricos de informatica;
Orientar, aplicar e fiscalizar a execu¢éo dos programas implantados, assim
como o uso de internet da Camara Municipal, Manter atualizado o site da
Cémara Municipal, de acordo com orienta¢bes do Setor de Comunicacao
e outros setores do Legislativo; Fiscalizar e orientar as funcdes e atividades
do Centro Digital; Executar juntamente com Diretor de Informatica a
transmissdo de reunibes e eventos promovidos pela casa legislativa;
Executar outras atividades correlatas.

Auxiliar
Administrativo/
Escriturario

Anotar e registrar em lugar proprio a tramitacéo de processos legislativos;
Classificar, organizar e preparar expediente, protocolando, distribuindo,
fazendo anotacéo tanto manuais como informatizados; Operar maquinas
de xerox; Manter arquivos atualizados, dispondo documentos diversos em
pastas proprias com base em codificacdo pré-estabelecida; Elaborar,
redigir, revisar, encaminhar e digitar cartas, oficios circulares, tabelas
gréficas, instrugdes, normas; Receber, movimentar e estocar matérias de
consumo e produtos; Receber e conferir as notas fiscais de entrada dos
materiais adquiridos, verifica quantidade, descricdo e as condicdes gerais
dos materiais e embalagens; Registrar a durag¢éo e/ou custo das ligagoes;
Atender pedidos de informacOes solicitados; Anotar recados e registrar
chamadas; Executar pequenas tarefas de apoio administrativo referente a
sua area de trabalho, tais como coletar requisicdes de ligacbes
interurbanas particulares; Executar outras atividades correlatas.

Contador

Execucdo de atividades de ordem técnica no campo contabil, financeiro,
orcamentario e tributario, escrituracdo de livros contabeis, de registro em
geral e de controle de tributos; Operar sistemas, tanto manuais como
informatizados; Controle de resultados dos servicos contabeis.
Assessorar, orientar, planejar, controlar, efetuar, revisar e/ou
responsabilizar-se pelas seguintes tarefas: abertura e encerramento da
escrita contabil; Andlise de demonstragdes contabeis, inclusive dos
balancos publicos; Apuragdo, calculo e registro de custos publicos;
Avaliacdo da capacidade econdmica e financeira das empresas em
processo de licitacdo; Classificacdo da receita e da despesa orcamentaria
e extra orcamentaria para registro contabil, por qualquer processo,
inclusive informatizado e respectiva validagdo dos registros e
demonstracdes; Conciliagdo de contas; Controle de formalizacdo, guarda,
manutencdo de livros e outros meios de registro contabil, bem como dos
documentos relativos a vida patrimonial; Cumprimento de obrigacoes
acessorias em matéria contabil, orcamentaria e tributaria, tais como:
retengBes previdenciarias, retencfes de imposto de renda na fonte, envio
de informagdes ao Tribunal de Contas do Estado, Secretaria do Tesouro
Nacional e outros oOrgdos federais e/ou estaduais; Elaboracdo de
balancetes contabeis, orcamentarios, financeiros ou patrimoniais, bem
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como quaisquer outras demonstracdes contabeis exigidas pela legislacao
vigente sobre o movimento contabil, or¢amentario, financeiro e
patrimonial, de forma analitica ou sintética; Elaboracdo em conjunto com
Controle Interno Gestdo do plano plurianual, lei de diretrizes
orcamentarias e Lei orgcamentaria anual; Escrituracdo regular de todos 0s
fatos relativos ao patriménio e as variagcdo patrimoniais do d6rgdo da
administracdo, por quaisquer metodos, técnicas ou processos;
Levantamento de balangos da administracdo publica, na forma exigida
pela legislagdo vigente, bem como a integracdo efou consolidacéo,
quando exigivel; Organizagdo dos processos de prestacdo de contas da
administracdo a serem julgadas pelos Tribunais, Conselhos de Contas ou
Orgdos similares; Organizagdo dos servicos contabeis quanto a
concepcdo, planejamento e estrutura material, bem como o
estabelecimento de fluxogramas de processamento, cronogramas,
organogramas, modelos de formulérios e similares; Planificacdo das
contas, com a descricdo das suas fungdes e do funcionamento dos
servicos contabeis, obedecida a padronizacdo contabil vigente;
Programacéo orcamentéria e financeira e acompanhamento da execugéo
de orcamentos-programas, tanto na parte fisica quanto na monetaria;
Tomada de contas dos responsaveis por bens ou dinheiro publico;
Contabilizar os estoques de material, de acordo com as informagoes
repassadas pelo setor competente, fazendo a tomada anual das contas
dos responsaveis; Manter, sob sua guarda e em ordem, todos os
documentos relativos as receitas e despesas que ddo suporte aos
balancetes; Escriturar sintética e analiticamente a contabiliza¢o
orcamentaria, financeira e patrimonial da Camara Municipal, de acordo
com a legislacdo em vigor; Organizar, na epoca propria, o balanco geral
da Camara Municipal, com os respectivos quadros demonstrativos e
elementos elucidativos correspondentes; Executar outras tarefas afins
correlatas ao exercicio da profissdo.

Controlador Interno

Elaborar relatorios referentes a execucdo orcamentaria, mediante as
metas fiscais propostas no orgcamento legislativo; Colaborar com a
elaboracdo orcamentaria dentro da legislacéo vigente, cumprindo o prazo
constitucional; Verificar o cumprimento do percentual contido na lei
orcamentaria para os créditos suplementares; Observar a legislacdo
especifica e as diretrizes tragadas pelos Tribunais de Contas do Estado
para monitoramento, supervisdo e Coordenagdo do Controle interno;
Emitir relatorio de Controle Interno visando a elaboragéo da prestacédo de
contas; Levantar dados, controlar custos, planejar as acdes de todas as
DivisBes da Administracdo, fornecendo relatério ao Presidente da
Cémara; Elaborar controles permanentes, gastos com pessoal, servi¢os
de terceiros, material e publicidade; Executar outras atividades correlatas.

Procurador Legislativo

Representar a Camara Municipal em juizo, ou fora dele, ativa e
passivamente, e promover sua defesa em todas e quaisquer agdes;
Estudar ou examinar documentos juridicos e de outra natureza,
analisando seu contetido, com base no ordenamento juridico, para emitir
pareceres fundamentados na legislagdo vigente; Acompanhar processos,
redigir peticbes para defender os interesses da Camara Municipal;
elaborar informacdes a serem prestadas a autoridades judiciarias ou ao
Ministério Publico; Redigir documentos juridicos, minutas e contratos ou

Pagina | 17



Ay g

S

L

z
)

3

o~
]

e

&‘n‘alﬂ"“

&I |ESP

Instituto de fducacio ¢ Salde Pablica

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA-MG
CONCURSO PUBLICO 01/2022

informacdes de natureza juridica e pertinentes a litigios oriundos de todos
os ramos do direito, aplicando a legislagdo em questéo, para utiliza-los em
defesa da Camara Municipal; Emitir parecer sobre matérias relacionadas
a processos judiciais ou administrativos em que a Camara tenha
interesse; Apreciar previamente e emitir pareceres sobre 0s processos de
licitacdo, sindicancia, analisar as minutas de contratos, convénios,
acordos, e demais atos relativos a obrigacdes assumidas pela Camara
Municipal, Examinar projetos de leis, resolucdes, justificativas de vetos,
emendas, regulamentos e outros atos de natureza juridica; Auxiliar sob o
aspecto juridico, as comissdes permanentes nos trabalhos de suas
respectivas competéncias; Apreciar todo e qualquer ato que implique em
analise de legalidade do ato administrativo a ser praticado pela
Presidéncia da Céamara; Subsidiar os demais 6rgdos em assuntos
juridicos e desempenhar outras fungbes correlatas; Manter contato com
consultoria técnica especializada, bem como subordinagdo ao Procurador
Geral Legislativo e participar de eventos especificos da area referente a
Administra¢do Publica; Executar outras atividades correlatas.
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Anexo Il - Contetdo Programatico

Contetdo Comum = Nivel
Médio/Técnico

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de texto. Mensagem central e secundaria.
Linguagem. Espaco, tempo e foco na ficcdo narrativa. Coeréncia e Coeséo. Classe, Estrutura,
Formacdo e significacdo de vocabulos. Estrutura de Palavras. Formacéo de Palavras. Significado
de Palavras. Sintaxe. As Classes de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposi¢do, Conjuncéo,
Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos, Verbos, Linguagem Figurada, Pontuagéo, Crase.
Ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico). Fonética e Grafema.
Encontros vocalicos. Encontros Consonantais. Digrafos. Separagdo de silabas. Acentuagdo gréfica.
Pontuacdo. Morfossintaxe. Periodo: classificacdo. Termo da oragdo: essenciais, integrantes e
acessorios. OracBes: coordenadas e subordinadas, Concordancia nominal, Concordancia verbal.
Regéncia verbal. Emprego da crase. Colocacdo dos pronomes atonos. Semantica. Sinénimos.
Antonimos. Homonimos. Par6nimos. Denotacdo e conotacdo. Figura de linguagem. Figura de
palavras: comparacgdo, metafora, Metonimia, Catacrese. Figura de construgdo: Elipse, Hipérbole,
Pleonasmo, Silepse. Figuras de pensamento: Antitese, Eufemismo e Prosopopeia.

Contetddo Comum - Nivel Superior

LINGUA PORTUGUESA: Compreensao e interpretaco de texto. Tipos e géneros textuais. Situacao
comunicativa. Pressuposto e subtendido. Inferéncia. Ambiguidade. Polissemia. Intertextualidade.
Tipos de linguagem. Estrutura textual. Progresséo tematica. Paragrafacdo. Enunciado. Coesao.
Coeréncia. Variagdes linguisticas. Formalidade e informalidade. Propriedade lexical. Adequagéo da
linguagem. Fonética e fonologia. Encontros consonantais, encontros vocdlicos, digrafos.
Acentuacdo gréfica. Pontuagdo. Ortografia. Morfologia: classes de palavras, Processo de formagéo
das palavras. FuncBes da linguagem. Andlise sintatica dos periodos simples e composto.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nomina. Sintaxe de colocacao.

Contetdo Comum - Nivel Médio/Técnico/Superior

INFORMATICA: Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos
de teclado, janelas, organizagdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas, impressoras,
teclado, mouse, disco rigido, pen drives, scanner, discos Opticos e conectores. Pacote Office 2016
(Word, Excel,Powerpoint, Teams, OneNote, Publisher e Access).
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Conhecimentos Especificos — Assistente de Informatica

Conhecimentos Especificos: Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades:
icones, atalhos de teclado, janelas, organizacéo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas,
impressoras, teclado, mouse, disco rigido, pen drives, scanner, discos Opticos e conectores.
Arquitetura bésica de computadores: hardware: componentes e funcfes; unidade central de
processamento; memoria ROM, RAM, cache, tipos e tamanhos de memoria; dispositivos de entrada
e saida e de armazenamento de dados, plotter, barramentos: especificagdo de equipamentos.
Aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. Nog¢Oes basicas de ferramentas e aplicativos de
navegacao (Google Chrome, Firefox e Internet Explorer) e correio eletronico (webmail e Microsoft
Outlook 2016). Pacote Office 2016 (Word, Excel,Powerpoint, Teams, OneNote, Publisher e Access).
Seguranca da informag&o: procedimentos de seguranca, no¢des de virus, worms e pragas virtuais.
Procedimentos de backup; armazenamento de dados na nuvem. Regimento Interno da Camara
Municipal de Oliveira. Lei Organica do Municipio de Oliveira-MG. Lei Complementar n® 12, de 16 de
margo de 1994 e suas alteragdes.

Conhecimentos Especificos — Auxiliar Administrativo/Escriturario

Conhecimentos Especificos: Redagdo oficial. Principios da administracdo publica, poderes
administrativos, atos administrativos: Comunicagdes internas, cartas, requerimentos, protocolo,
expedicdo e distribuicdo de correspondéncia. Contratos administrativos: principios gerais,
caracteristicas licitacdes, modalidades. SERVIDORES PUBLICOS: Expediente funcional e
organizacional. Material de escritorio. Técnicas de servigos de escritorio. Documentacao e arquivo:
Documentagdo: conceituacdo, importancia, natureza, finalidade, caracteristica, normalizag&o.
Arguivo: conceito, importancia, organizagdo, transferéncia. Sistemas e métodos de arquivamento.
NogOes de recebimento e transmissdo de informagdes. Nogbes basicas de relagbes humanas no
trabalho e atendimento ao publico. Etica profissional. Etica, moral e cidadania. Regimento Interno
da Cémara Municipal de Oliveira. Lei Organica do Municipio de Oliveira-MG. Lei Complementar n°
12, de 16 de mar¢o de 1994 e suas alteragdes.

Conhecimentos Especificos — Contador

Conhecimentos Especificos: Pericia contabil. Orcamento PuUblico: conceito, elaboragdo, ciclo

orcamentario e principios orcamentarios. Receitas e despesas publicas. Créditos adicionais

Tributos: conceito, classificacdo e espécies de tributos. Demonstracdes contabeis: balanco
patrimonial, demonstracéo do resultado do exercicio e demonstracdo dos fluxos de caixa. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Normas brasileiras de contabilidade. Dispositivos legais que regem o
exercicio da profissdo contabil. Auditoria independente. Regimento Interno da Camara Municipal de
Oliveira. Lei Organica do Municipio de Oliveira-MG. Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de

2000. Lei Complementar n°12, de 16 de margo de 1994 e suas alteragdes.
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Conhecimentos Especificos — Controlador Interno

Conhecimentos Especificos: Controle Interno: Defini¢do, objetivos, componentes e limitagdes de
efetividade.  Funges da controladoria numa organizacdo. Aplicabilidade do conceito de
controladoria a gestéo publica. Ambiente de Controle: integridade e ética, governanga corporativa,
filosofia gerencial, estrutura organizacional, politica e procedimentos de recursos humanos e
registros. Avaliacdo de Riscos: estabelecimento de metas e riscos. Atividades de Controle: tipos de
atividade de controle, integrac&o com avaliagdo de riscos e controles sobre sistemas de informagdes.
Atividades de monitoramento, informagéo, comunicagéo. Atos administrativos: conceito, requisitos,
elementos, pressupostos e classificacdo, vinculagdo e discricionariedade, revogacdo e invalidacao.
Licitacdo: conceito, finalidades, principios e objeto, obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedacdo, modalidades, procedimento, revogacéo e anulacdo, san¢bes penais, normas gerais de
licitacdo. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacdo, formalizacéo,
execucao, inexecucdo, revisdo e rescisdo. Lei Complementar n. 101/2000 e alteragbes. Gestéo
patrimonial: transparéncia controle e fiscalizacdo, Instrumentos de transparéncia e prestacdo de
contas. Relatdrio da gestdo fiscal. Lein. 12.846/2013. Lein. 12.527/2011. Lei Federal n. 4.320/1964:
Do Controle da Execucdo Orgamentaria. Capitulo | - Disposi¢bes Gerais, Capitulo Il - Do Controle
Interno. Resolugdo CFC n. 1.135/08: NBC-T 16.8 - Controle Interno. Aspectos or¢amentario,
patrimonial e fiscal da contabilidade aplicada ao setor publico. Contabilidade aplicada ao setor
publico: procedimentos contabeis e orcamentarios. Procedimentos contabeis patrimoniais.
Procedimentos contabeis especificos. Lei Organica do Municipio. Regimento Interno da Camara
Municipal. Financas Publicas na Constituicdo de 1988. Principios da Administracdo Publica.
Planejamento Governamental: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Or¢amentaria
Anual. Controle da Administracdo Publica: conceito, tipos e formas de controle: controle interno e
externo. Auditoria Governamental: Auditoria e Fiscalizacéo, tipos, formas e abrangéncia de auditoria
aplicada na area publica. Papéis de Trabalho e Amostragem. Nota, Relatorio, Registro das
Constatacdes, Certificado e Parecer. Regimento Interno da Camara Municipal de Oliveira. Lei
Organica do Municipio de Oliveira-MG. Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000. Lei
Complementar 12, de 16 de marco de 1994 e suas alteragdes.

Conhecimentos Especificos — Procurador Legislativo

Conhecimentos Especificos: DIREITO CIVIL: Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro.
Direito objetivo. Normas juridicas. Fontes de direito. Vigéncia, hierarquia, revogagao e interpretacéo
das leis. Conflito intertemporal e interespacial de leis. Rela¢fes entre a Constituicdo e o Codigo
Civil. As pessoas, como sujeito da relacdo juridica: conceito e classificagdo. Pessoas naturais.
Pessoas juridicas. Registro civil. Domicilio e residéncia. Os bens como objeto da relacéo juridica.
Bens, patrimbnio e esfera juridica. Diferentes classes de bem. Fatos juridicos. Negacio juridico.
Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Prova. Obriga¢des. Modalidades das
obrigacbes. Transmissdo das obrigacdes. Adimplemento e extingdo das obrigacGes.
Inadimplemento das obrigagdes. Obrigacdes por atos ilicitos. Contratos em geral. Varias espécies
de contrato. Atos unilaterais. Direito de empresa. Empresario. Sociedade. Sociedades
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personificadas e ndo personificadas. Estabelecimento. Institutos complementares. Coisas. Posse:
conceito, nogdes, gerais e classificacdo. Teorias acerca da natureza juridica da posse. Aquisi¢ao e
perda. Efeitos da posse. Direitos reais. Propriedade. Restri¢des ao uso da propriedade. Superficie.
Serviddes. Usufruto. Uso. Habitagdo. Direito do promitente comprador. Penhor, anticrese e
hipoteca. ~ Desapropriacdo:  modalidades, fundamentos.  Desapropriacdo  urbanistica.
Desapropriaco sancionatdria. DIREITO TRIBUTARIO: Conceito de tributo. Espécies de tributos.
Natureza juridica especifica dos tributos. Sistema constitucional tributario. Principios constitucionais
tributérios. Competéncia tributaria. Imunidades. Fontes do direito tributario. Legislacéo tributaria:
vigéncia, aplicacdo, integracdo e interpretacdo. Obrigacdo tributéria: Classificacdo. Fato gerador:
Hipdtese de incidéncia e seus aspectos e fato imponivel. Capacidade tributéria ativa e passiva.
Sujeicdo passiva tributaria: contribuinte; responsavel tributario. Responsabilidade tributéria: dos
sucessores, de terceiros e pessoal. Responsabilidade por infragdes. Denuncia espontanea. Crédito
tributario. Lancamento e suas modalidades. Revisdo do langamento. Suspensdo, extingdo e
exclusdo. Garantias e privilégios. Preferéncias e cobranca em faléncia. Responsabilidade dos
socios em sociedades por quotas de responsabilidade limitada. Alienacdo de bens em fraude a
Fazenda Publica. Administracdo tributdria: fiscalizacdo, divida ativa, certiddes. Processo
administrativo tributario. Processo judicial tributario: execucdo fiscal; acdo anulatéria de débito
fiscal; acdo de repeticdo de indébito; acdo de consignacdo em pagamento; acdo declaratoria;
medida cautelar fiscal; mandado de seguranca. Lei n® 11.101/2005 (recuperagao judicial/faléncias).
Tributos de competéncia municipal: fato gerador, base de célculo e sujeitos passivos. IPTU. ISS.
ITBI. Taxas municipais. Contribui¢Bes municipais. Reparticdo constitucional de receitas tributaria.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Principios constitucionais e gerais de processo civil. O processo
civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Acéo direta de inconstitucionalidade de lei ou
ato normativo. A¢do declaratoria de constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental. Declaragdo incidental de inconstitucionalidade. Intervencdo federal e estadual.
Sequestro de renda. Jurisdicdo. Jurisdicdo contenciosa e voluntaria. Competéncia: conceito,
espécies e critérios de determinacdo da competéncia. Modificacfes da competéncia. Declaragdo e
conflitos de competéncia. Atos processuais: classificagdo, forma, tempo, lugar, prazo, comunicacéo
e nulidades. As pessoas juridicas de direito publico no processo civil. Especificidades. Formacao,
suspensao e extingdo do processo. Processo de conhecimento. Procedimentos e suas espécies.
Reconvencdo e excecdes. Impugnacéo ao valor da causa. Revelia e seus efeitos. Litisconsorcio e
assisténcia. Intervencdo de terceiros. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Nocoes
gerais, sistema, espécies, producdo. Audiéncia. Sentenca e coisa julgada. Acdo rescisoria.
Recursos. Nogdes gerais, principios, espécies. Recurso adesivo. Recursos regimentais. Recurso
Extraordinario e Repercussao Geral. O processo nos tribunais. Uniformizacéo de jurisprudéncia.
Sumula Vinculante. Liquidacdo da sentenca. Execugdo. Espécies. Cumprimento de sentenca.
Impugnacdo ao cumprimento de sentenca. Embargos do devedor. Penhora. Expropriagéo:
adjudicacdo, alienagdo por iniciativa particular, hasta publica, usufruto de bem movel ou imével.
Excecdo de pré-executividade. Execugdo contra as pessoas juridicas de direito pablico. Precatérios.
Processo cautelar. Principios. Poder geral de cautela. Procedimentos cautelares especificos. Acoes
petitorias e possessorias. Nuncia¢do de obra nova e demolicdo. Embargos de terceiros. A¢éo de
usucapido. Retificagdo de area, divisao, retificacdo de registro imobiliario. Acdo de desapropriagéo.
Mandado de seguranca individual e coletivo. Mandado de injungdo. Habeas data. A¢do popular.
Acdo civil pablica. Acdo monitoria. A¢édo declaratoria. Acdo declaratoria incidental. Execucéo Fiscal:
Lei Federal n.° 6.830/80. DIREITO FINANCEIRO: Conceito e objeto. Competéncia legislativa:
normas gerais e especificas. Lei n° 4.320/64. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°
101/00). Orcamento Publico: conceito e natureza juridica. Orcamento participativo. Principios
orcamentarios. Regime constitucional: Finangas Publicas. Vedagdes constitucionais em matéria
orcamentaria. Normas gerais de Direito Financeiro. Processo or¢amentario: calendario de
elaboracdo e execucdo das leis orcamentarias, metas técnicas e instrucdo do orcamento publico.
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Leis orcamentarias: Lei Orcamentaria Anual; Lei de Diretrizes Orgamentarias e Plano Plurianual.
Créditos adicionais. Processo legislativo orcamentario. Exercicio financeiro. Receita publica:
conceito, classificacdes e espécies. Entrada e receita. Estagios, divida ativa. Receitas crediticias.
Reparticdo constitucional de receitas tributarias (receitas transferidas constitucionais). Rendncia.
Teoria dos precos. Movimentos de caixa. Espécies Tributarias: Imposto. Taxa. Empréstimos
compulsérios. Contribuicdo de melhoria. Prego. Contribuigdes especiais. Despesa publica: conceito,
classificacdo e espécies. Estdgios da despesa: empenho, liquidacdo, ordem de pagamento e
pagamento. Controle das despesas. Regime contabil da despesa. Restos a pagar e despesas de
exercicios anteriores. Programacdo financeira. Precatorios judiciais. Crédito publico: natureza
juridica, disciplina constitucional dos créditos e emprestimos publicos; classificacdo dos créditos
publicos; Técnica do crédito publico. Regime constitucional da divida publica brasileira; divida
publica fundada, consolidada e mobiliaria. Controle, fiscaliza¢éo e presta¢éo de contas. Exting&o.
Execucdo. Garantias. Operacdes de crédito. Competéncias constitucionais sobre divida publica.
Fiscalizacdo financeira e orcamentaria. Controle externo: Poder Legislativo e Tribunais de Contas.
Controle interno. DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: conceito e conteido. Poder
constituinte original e derivado. Eficacia, aplicacdo e integracdo das normas constitucionais. Leis
Complementares a Constituicdo. Controle de constitucionalidade das leis. Nao cumprimento de leis
inconstitucionais.  Controle jurisdicional: sistema difuso e concentrado. Controle de
constitucionalidade das leis municipais. A¢do Direta de Inconstitucionalidade. Acdo Declaratoria de
Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Direitos e garantias
individuais. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca, acao popular, direito
de peticdo, mandado de injuncdo e habeas data. Separacdo de poderes, delegacdo. Poder
Legislativo: composicdo e atribuicdes. Processo legislativo. Poder Executivo: composicdo e
atribuicbes. Poder Judiciario: composicdo e atribuicdes. Estado Federal: a Unido, os Estados, 0s
Municipios, o Distrito Federal e os Territorios. Descentralizacdo e cooperagdo administrativa na
Federacdo brasileira: territorios federais, regides de desenvolvimento, regides metropolitanas.
Principios e normas referentes a Administracdo direta e indireta. Posi¢do do Municipio na federagéo
brasileira. Criacdo e organizacao dos municipios. Autonomia municipal: Lei Organica do Municipio.
Regime juridico dos servidores publicos civil. Principios constitucionais do orgamento. Bases e
valores da ordem econdmica e financeira. Ordem Social. Seguridade social. O Municipio e o direito
a salde, assisténcia social e educacao. Advocacia publica. DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios
constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da Administragdo Publica.
Administracdo publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador pablico.
Responsabilidade dos prefeitos municipais. Administracdo Indireta: conceito. Autarquias,
associacdes publicas, empresas publicas, fundacdes publicas e sociedades de economia mista.
Consdrcio. Controle da administracdo indireta. Poderes administrativos. Ato administrativo:
conceito, elementos, atributos, espécies. Discricionariedade e vinculagao. Abuso e desvio de poder.
Ato administrativo punitivo. Ato administrativo: anulacdo, reviséo e revogacao. Controle jurisdicional.
Procedimento  administrativo:  conceito, principios, pressupostos, objetivos.  Contratos
administrativos:  conceito, espécies, disposicdes peculiares. Clausulas necessarias.
Inadimplemento. Rescisdo. Anulacdo. Convénios. Licitacdo: natureza juridica, conceitos gerais,
finalidades, modalidades e tipos licitatorios. Dispensa e inexigibilidade. Contratos administrativos e
suas alteracdes. Parceria publico-privada. Servico publico: conceito, classifica¢do. Concessao,
permisséo e autorizagdo. Agentes publicos. Servidores publicos: conceitos, categorias e direitos e
deveres. Cargo, emprego e funcdo: normas constitucionais, provimento, vacancia.
Responsabilidades dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo
disciplinar. Regime previdenciario do servidor publico. Concurso plblico. Bens publicos: regime
juridico e classificacdo. Formas de utilizacdo, concessdo, permissdo e autorizacdo de uso.
Desafetacdo e alienacdo. Desapropriacdo: conceito. Desapropriagdo por utilidade publica,
necessidade publica, interesse social. Indenizacdo. Desapropriacdo indireta. LimitacOes
administrativas. Funcdo social da propriedade. Responsabilidade Extracontratual do Estado.
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Responsabilidade pelos atos danosos praticados pelos agentes publicos. Responsabilidade pela
omiss&o ou deficiéncia de servico. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade civil pessoal
dos agentes publicos. Improbidade administrativa. Lei Federal n.° 8.429/92. Tombamento. Agéncias
Reguladoras. Autarquias especiais. Fundagdes. Terceirizacdo do servico publico. DIREITO
ELEITORAL: Conceito e fontes. Organizagdo da justica eleitoral: composicdo e
competéncias. Ministério Publico Eleitoral: atribuicdes. Alistamento eleitoral. Resolugdo do Tribunal
Superior Eleitoral (TSE) no 21.538/2003. Ato e efeitos da inscricdo. Segunda via. Transferéncia e
encerramento. Delegados partidarios perante o alistamento. Cancelamento e exclusdo de eleitor.
Revisdo e correi¢do eleitorais. Domicilio eleitoral. Elegibilidade. Conceito e condi¢es. Elegibilidade.
Lei Complementar n? 64/1990 e alteracOes posteriores (Inelegibilidade). Fatos geradores de
inelegibilidade. Incompatibilidades, prazos e suspensdo por decisdo judicial dos efeitos da
inelegibilidade. Inelegibilidade reflexa. Sistema eleitoral: principio majoritario e proporcional,
representacgdo proporcional, disposicdes gerais. Processo Eleitoral. Coligagdes. Convencdes para
escolha de candidatos. Registro de candidatura: pedido, substituicdo, cancelamento. Numeragao
atribuida aos candidatos; homonimia. Arrecadacdo e aplicacdo de recursos nas campanhas
eleitorais: vedagdes inerentes e san¢des. Prestacdo de contas de campanha. Propaganda Politica.
Propaganda partidaria. Propaganda Intrapartidaria. Propaganda eleitoral (conforme o Cadigo
Eleitoral e a Lei no 9.504/1997 e alteracfes posteriores). Propaganda na imprensa escrita, no radio,
na televisdo, na Internet e por outros meios. Direito de resposta. Condutas vedadas em campanhas
eleitorais. Propaganda eleitoral extemporanea e propaganda irregular (multa). Partidos politicos
(conforme a Constituicdo Federal, Codigo Eleitoral, Lei no 9.096/1995 e alteragBes posteriores):
conceituagdo, destinagdo, liberdade e autonomia partidarias, natureza juridica, criagdo e registro,
carater nacional, funcionamento parlamentar, programa, estatuto, filiacdo, fidelidade e disciplina
partidarias, fuséo, incorporacéo e extingdo, financas e contabilidade, prestacéo de contas e san¢des
dela decorrentes, fundo partidario. Sistema eletrdnico de votacao e totalizagéo dos votos. Privilégios
e garantias eleitorais: aspectos gerais, liberdade no exercicio do sufragio, fornecimento gratuito de
transporte, em dias de eleicdo, a eleitores residentes nas zonas rurais — Lei no 6.091/1974 e
alteracOes posteriores. Diplomagdo dos eleitos: natureza juridica, competéncia para diplomar e
fiscalizacdo. AcOes Eleitorais; Recursos eleitorais. AtualizacOes legislativas e jurisprudenciais.
Emenda Constitucional 97. Leis 13.487 e 13.488/2017. No¢Bes de Direito Ambiental e Urbanistico.
Regimento Interno da Camara Municipal de Oliveira. Lei Organica do Municipio de Oliveira-MG. Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000. Lei Complementar 12, de 16 de marco de 1994 e
suas alteragdes.
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MODELO DE DECLARAGCAO PARA O PEDIDO DE ISENGAO

A
Comissao de analise de pedidos de isencdo da Taxa de Inscricao
Concurso da Camara Municipal de Oliveira-MG

.............................................................................................. portador do RG n°. ..............cuee....... € inscrito no CPF sob o n°.
, declaro para fins de requerimento de isengdo do pagamento da Taxa de Inscricdo ao Concurso
da Camara Municipal de Oliveira-MG - Edital 01/2022, que me enquadro em uma das situa¢des abaixo:

1. Comprovagao para familia de baixa renda - Lei n2 13.656, de 30 de abril de 2018

» Sou membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei n2 13.656, de 30 de abril de 2018, e que, em fung¢do de minha
condigdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigdo em concurso publico.

» Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 42 do Decreto n2? 6.135, de 26 de junho de 2007, familia é a
unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio,
definido como o local que serve de moradia a familia.

> Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 12 da Lei n2 13.656, de 30 de abril de 2018, familia de baixa renda é
aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo.

» Tenho conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da
familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos programas descritos no inciso IV do artigo 42 do Decreto n?
6.135, de 26 de junho de 2007.

» Tenho conhecimento que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos
na familia.

2. Comprovagdo da condi¢do de desempregado - Lei Estadual n® 13.392, de 07/12/1999.

» declaro que estou de acordo com a Lei Estadual n? 13.392, de 07/12/1999, que estou desempregado e que nio me
encontro em gozo de beneficio previdenciario de presta¢do continuada e ndo possuo renda de nenhuma natureza, exceto
proveniente de seguro desemprego, ndo possuo vinculo empregaticio registrado (CTPS), ndo possuo vinculo estatutario
vigente com poder publico nos ambito municipal, estadual ou federal e ndo exercer atividade legalmente reconhecida como
auténoma, conforme comprovado em cdpias da documentagdo prevista neste edital.

3. Comprovacao de que nao tem condigdes financeira e arcar com o pagamento
» Declaro que, em fungdo de minha condigdo financeira, ndo posso arcar com o pagamento da taxa de inscri¢do, sem que

comprometa o sustento proprio e da familia e estou ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no paragrafo
Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979, e no artigo 22 da Lei n? 7.115, de 29 de agosto de 1983.

Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

Cidade e data

Assinatura



