PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA

CONCURSO PUBLICO- EDITAL 011/2012

Abertura de Inscrigdes para o provimento
dos cargos do Quadro Unico de Pessoal Civil
da Administracdo Direta da Prefeitura
Municipal de Floriandpolis, através de
Concurso Publico- Edital n°. 011/2012.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS, por intermédio da
Secretaria Municipal de Administracdo e Previdéncia, torna publico que fara
realizar Concurso Publico para provimento do Quadro Unico de Pessoal Civil da
Administracao Direta, de acordo com a Lei Complementar Municipal CMF
063/2003, suas alteracdes, e demais legislagdes vigentes, que sera regido pelas
normas estabelecidas neste Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pela
FUNDACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIO-ECONOMICOS - FEPESE,
localizada no seguinte endereco: Campus Reitor Joao David Ferreira Lima,
da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC - Trindade -
Floriandpolis, SC. Telefone (48) 3953-1000, endereco eletronico

http://pmfsaude.fepese.org.br; e-mail pmfsaude@fepese.org.br.

1.2 A inscricao do candidato implicara no conhecimento e na aceitagao
irrestrita das instrucdes e das condicdes do concurso, tais como se acham
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos,
comunicagdes, instrucdes e convocagdoes relativas ao certame, que
passarao a fazer parte do instrumento convocatdério como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar
desconhecimento.

1.3 Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa
determinacao das normas editalicias, poderdao ser entregues,
pessoalmente pelo candidato ou por procurador devidamente habilitado,
no Posto de Atendimento ao Candidato da FEPESE nos horarios
estabelecidos abaixo:

Endereco e Posto de Atendimento ao Candidato da FEPESE
FEPESE — CONCURSO PMF SAUDE

Campus Reitor Joao David Ferreira Lima.

Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC.

Trindade - Floriandpolis, SC.

CAIXA POSTAL: 5067

CEP: 88040-900

Horario de atendimento: Nos dias uteis, das 08h as 17h.


http://pmfsaude.fepese.org.br/
mailto:pmfsaude@fepese.org.br
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1.4 Os documentos exigidos por esse edital também poderdo, salvo
expressa vedacao, ser enviados via postal, preferencialmente por servico
de entrega expressa (SEDEX) para serem entregues no endereco da
FEPESE. O candidato, no entanto, devera providenciar a expedicdao com a
devida antecedéncia, pois sO serdao aceitos se entregues até a data
prevista no edital, mesmo que postados anteriormente, valendo para fins
de direito a data aposta no carimbo de recebimento da correspondéncia.

1.5 Nao sao admitidas a complementacao, a inclusao ou a substituicao
dos documentos entregues.

2 DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E
VANTAGENS.

2.1 O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas e
formacao de cadastro reserva na forma deste Edital para novas vagas que
forem criadas dentro do prazo de validade deste concurso publico.

2.2 Na eventualidade da existéncia de candidatos classificados nao
nomeados, remanescentes dos concursos publicos Editais n® 003/2008,
003/2010 e 002/2012, os candidatos aprovados somente serao chamados
apos nao haver mais classificados nos referidos concurso ou quando do
término da validade desses.

2.3 Todos os cargos descritos neste Edital podem ser exercidos por
pessoas de ambos 0s sexos.

2.4 Os cargos objeto deste Concurso Publico sdo descritos nas tabelas
abaixo:

2.4.1- Cargos de Nivel Superior:

CARGOS VAGAS VENCIMENTO
CONTADOR 01 R$ 1.012,38
FONOAUDIOLOGO 02 R$ 1.012,38
MEDICO 05 R$ 2.024,76
MEDICO - CARDIOLOGIA 01 R$ 2.024,76
MEDICO - CIRURGIA GERAL 02 R$ 2.024,76
MEDICO - CLINICA MEDICA 05 R$ 2.024,76
MEDICO - GASTROENTEROLOGIA 01 R$ 2.024,76
MEDICO - HEMATOLOGISTA 01 R$ 2.024,76
MEDICO - INFECTOLOGIA 01 R$ 2.024,76
MEDICO - MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE 08 R$ 2.024,76
MEDICO - NUTROLOGO 01 R$ 2.024,76
MEDICO - OTORRINOLARINGOLOGIA 01 R$ 2.024,76
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MEDICO - PEDIATRA 05 R$ 2.024,76
MEDICO - PNEUMOLOGIA 01 R$ 2.024,76
MEDICO - PROCTOLOGISTA 01 R$ 2.024,76
MEDICO - PSIQUIATRA 04 R$ 2.024,76
MEDICO - UROLOGISTA 01 R$ 2.024,76
MEDICO - VETERINARIO 01 R$ 3.109,65
ODONTOLOGO 02 R$ 2.024,76

2.4.2- Cargos de Nivel Médio:

CARGO VAGAS |VENCIMENTO

TECNICO EM ADMINISTRACAO 25 R$ 730,79
TECNICO DE ENFERMAGEM 34 R$ 730,79
TECNICO DE ENFERMAGEM- SAMU 19 R$ 730,79
TECNICO DE RADIOLOGIA 02 R$ 730,79

2.4.3- Cargos de Nivel Fundamental:

CARGO VAGA VENCIMENTO
AUXILIAR DE ALMOXARIFE 01 R$ 653,97
AUXILIAR OPERACIONAL 01 R$ 662,38
ATENDENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO 10 R$ 667,64
MOTORISTA 11 04 R$ 672,90
MOTORISTA II - SAMU 18 R$ 672,90

2.5 A carga hordria para todos os cargos é de 30 (trinta) horas

semanais, exceto para os cargos de Médico e Odontdlogo, independente
da especialidade, que é de 40 (quarenta) horas semanais e de Técnico em
Radiologia que é de 24 (vinte e quatro) horas semanais.

2.6 A jornada de trabalho poderd ser ampliada para os cargos cuja
carga horaria é de 30 horas semanais, a critério e de acordo com a
conveniéncia e interesse da administracdo publica, conforme a legislacdo
vigente. Nos casos em que for autorizada a ampliacao de jornada, o
ocupante do cargo terd direito a gratificacdo de 33,33%, sobre o
vencimento.

2.7 Sera pago, por dia util trabalhado, auxilio- lanche no valor de R$
11,50 (onze reais e cinquenta centavos) para os servidores com carga
hordria de 30 horas semanais e auxilio- alimentagao no valor de R$ 14,00
(quatorze reais), para os servidores com carga horaria de 40 horas
semanais.

2.8 Os ocupantes dos cargos previstos no Programa Saude da Familia
(PSF) poderao receber a gratificacao, prevista no referido programa, a
critério e de acordo com conveniéncia e interesse da administracao
publica e preenchimento dos requisitos pelo candidato, conforme a Lei
Municipal  no©. 5344/1998, Decreto  Municipal no. 441/1998,
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Portaria/SS/GAB/N©° 117/2008, Portaria/SS/GAB/N©247/2009 e
Portaria/SS/GAB/N° 243/2009 e Portaria/SS/GAB/N° 036/2011.

Valor da Gratificagcao Lei Municipal n°® 5433/98, Decreto n° 441/98

Cargo Carga Horaria Valor
Médico sem Especialidade 40h R$ 4.955,50
Médico com Especialidade 40h R$ 7.347,65
Odontologo 40h R$ 4.116,99
Fonoaudidlogo 40h R$ 2.032.15
Técnico de enfermagem 40h R$ 974,38
Atendente de consultério odontoldgico 40h R$ 974,38

2.9 Os servidores poderdo, de acordo com a conveniéncia e interesse da

administracao publica e o preenchimento dos requisitos pelo candidato,
receber as gratificacbes de média complexidade instituidas pela Lei
Complementar n°. 358/2009.

Valor da Gratificacdo de Média Complexidade-Lei Municipal n° 358/2009
Cargo Carga Horaria Valor
Médico com Especialidade 20h R$ 3.122,75
Médico com Especialidade 30h R$ 4.592,28
Médico com Especialidade 40h R$ 7.347,65
2.10 E vedado ao servidor o aciimulo das gratificagdes mencionadas nos

itens 2.8 e 2.9.

2.11 Os servidores que preencherem o0s requisitos legais fardao jus ao
adicional noturno, de acordo com a Lei Complementar n°. 063/2003
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais).

2.12 Os servidores que preencherem o0s requisitos legais fardao jus ao
auxilio combustivel, de acordo com o Decreto Municipal n® 378/1992.

2.13 Os servidores que preencherem o0s requisitos legais farao jus ao
adicional de insalubridade ou periculosidade, de acordo com os art. 68 a

74, da Lei Complementar n® 063/2003 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais).

2.14 O servico de atendimento mével de urgéncia - SAMU tera escala de
trabalho de 12 horas trabalhadas.

2.15 Aos ocupantes dos cargos de Motorista II é devida a gratificacao
especial na Lei Complementar n.© 4222/93 e Lei n.°© 7676/2008 no valor
de 50% sobre o vencimento.

3 DA ESCOLARIDADE, EXIGENCIAS PARA A POSSE, MISSAO E
ATRIBUICOES TiPICAS DOS CARGOS.
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3.1 A escolaridade exigida para cada cargo esta definida no quadro a
sequir:
CARGOS DE NIVEL ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS PARA A POSSE
SUPERIOR

Curso de Graduagao em Medicina e registro no

MEDICO - et
respectivo orgao de classe.

) ) ) Curso de Graduagao em Medicina, registro no respectivo
MEDICO- CLINICA MEDICA orgao de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Clinica Médica.

) . Curso de Graduagao em Medicina, registro no respectivo
MEDICO - CIRURGIAO GERAL | 6rgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Cirurgia Geral.

Curso de Graduagao em Medicina, registro no respectivo
orgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Medicina de Familia e Comunidade.

MEDICO- MEDICINA DE
FAMILIA E COMUNIDADE

) Curso de Graduagao em Medicina, registro no respectivo
MEDICO- PSIQUIATRA orgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Psiquiatria.

) Curso de Graduagao em Medicina, registro no respectivo
MEDICO- PEDIATRA orgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Pediatria.

) Curso de Graduagao em Medicina, registro no respectivo
MEDICO- INFECTOLOGIA orgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Infectologia.

) Curso de Graduacao em Medicina, registro no respectivo
MEDICO- CARDIOLOGIA orgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Cardiologia.

) Curso de Graduacao em Medicina, registro no respectivo
MEDICO- PNEUMOLOGIA orgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Pneumologia.

Curso de Graduacao em Medicina, registro no respectivo
orgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Otorrinolaringologia.

MEDICO-
OTORRINOLARINGOLOGIA

) ) Curso de Graduacao em Medicina, registro no respectivo
MEDICO - NUTROLOGO orgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Nutrologia reconhecido pelo MEC.

Curso de Graduacao em Medicina, registro no respectivo
orgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Gastroenterologia.

MEDICO -
GASTROENTEROLOGIA

) Curso de Graduacao em Medicina, registro no respectivo
MEDICO - HEMATOLOGISTA orgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Hematologia.

) Curso de Graduacao em Medicina, registro no respectivo
MEDICO - PROCTOLOGISTA orgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Proctologia.

) Curso de Graduacao em Medicina, registro no respectivo
MEDICO - UROLOGISTA orgdo de classe e Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Urologia.

Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria e registro

MEDICO - VETERINARIO PR
no respectivo érgao de classe.

Curso de Graduacao em Odontologia e registro no

ODONTOLOGO AN
respectivo orgao de classe.

CARGOS DE NIVEL

SUPERIOR ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS PARA A POSSE
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FONOAUDIOLOGO

Curso de Graduacao em Fonoaudiologia e registro no
respectivo érgao de classe

CONTADOR

Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis e registro no
respectivo 6rgdo de classe.

CARGOS DE NIVEL MEDIO

ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS PARA A POSSE.

TECNICO EM ADMINISTRACAO

Certificado de conclusao do Ensino Médio.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Certificado de conclusdo do Ensino médio e do Curso
Técnico em Enfermagem e registro no respectivo
orgdo de classe.

TECNICO DE ENFERMAGEM -
SAMU

Certificado de conclusdo do Ensino médio e do Curso
Técnico em Enfermagem e registro no respectivo
orgdo de classe;

Experiéncia de 6 (seis) meses em servigo de
urgéncia e emergéncia hospitalares ou unidades de
urgéncia/ emergéncia pré-hospitalares fixa ou
movel, devidamente comprovada através do
contrato de trabalho ou contracheque e declaragao
do contratante acerca da lotacdo;

Certificado de conclusdo de, no minimo, 1 (um)
curso listado a seguir:

1. Basic Life Suport (Suporte Basico de Vida),
certificado pela Associagdo Americana de
Cardiologia; ou

2. Pré- Hospital Traumatic Life Suport (Suporte
de Vida em Trauma Pré- Hospitalar),
certificado pela Comissao Nacional de
Acreditacao da Associacao Médica Brasileira;
ou

3. “"SALVAR” ministrado pela Policia Rodoviaria
Federal;

4. Curso de formagdo de Bombeiro Voluntario,
ministrado pelo Corpo de Bombeiros.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Certificado de conclusdo de Ensino médio com curso
de Técnico de Radiologia e registro no respectivo
orgdo de classe.

CARGOS DE NIVEL | ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS PARA A POSSE

FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE ALMOXARIFE

Ensino Fundamental Completo

AUXILIAR OPERACIONAL

Ensino Fundamental Completo

ATENDENTE DE CONSULTORIO
ODONTOLOGICO

Ensino Fundamental Completo e registro no
respectivo 6rgdo de classe.

MOTORISTA II

Ensino Fundamental Completo, carteira de
habilitagdo com no minimo 2 (dois) anos de
categoria D, experiéncia minima de 6 meses
como condutor de veiculo devidamente
comprovada através do contrato de trabalho ou
contracheque ou declaracao do contratante.
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CARGOS DE NIVEL ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS PARA A POSSE
FUNDAMENTAL

Certificado de conclusdo de ensino fundamental;
Carteira de habilitagdo categoria D com no minimo 1
(um) ano;

Curso de condutor de veiculo de emergéncia em
validade conforme resoluggo CONTRAN n©
MOTORISTA II- SAMU 168/2004;

Experiéncia minima de 6 (seis) meses como
condutor de veiculo de urgéncia/emergéncia,
devidamente comprovada através do contrato de
trabalho ou contracheque e declaracao do
contratante acerca da lotacao

3.2 Todas as especialidades e residéncias médicas, bem como as areas
de atuacgao deverao ser reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina,
Associacdo Médica Brasileira e Comissdo Nacional de Residéncia Médica.

3.3 A escolaridade e requisitos exigidos deverao ser comprovados
guando da convocacgao do candidato para posse.

3.4 A missdo e as atividades tipicas dos cargos acham-se descritas em
anexo ao presente edital.

4 DAS INSCRICOES

4.1 A participacdo no presente Concurso Publico iniciar-se-a pela
inscricao, que devera ser efetuada no prazo e nas condigcdes estabelecidas
neste Edital.

4.2 A inscricao somente podera ser efetuada via Internet, mediante o
preenchimento de Requerimento de Inscricao publicado no endereco
eletronico http://pmfsaude.fepese.org.br no periodo compreendido
entre as 12 horas do dia 13 de dezembro de 2012 as 16 horas do dia
21 de janeiro de 2013.

4.3 No requerimento de inscricdao, sob as penas da Lei, o candidato
declarara:

1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°, do artigo 12 da
Constituicao Federal.

2. Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral, e,
quando do sexo masculino, estar quite também, com as obrigacoes
do servigo militar.

3. Ndo ter sofrido, quando no exercicio de cargo publico, demissao a
bem do servico publico ou por justa causa, o que devera ser
comprovado, no ato de admissao, por meio da assinatura de regular
termo de declaracgao.
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4. Nao ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de
seus direitos civis e politicos.

5. Ter conhecimento das exigéncias contidas neste Edital e
comprometer-se a tomar conhecimento de eventuais termos
aditivos e instrucdes especificas contidas em outros avisos
pertinentes ao presente concurso.

6. Possuir a escolaridade exigida e os documentos comprobatdrios de
escolaridade e pré-requisitos exigidos por este Edital.

7. Estar legalmente habilitado (a) para o exercicio das acles
pertinentes a fungao;

8. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.4 Os valores da taxa de inscricao sao:

a) Para os cargos com exigéncia de curso de nivel superior: R$ 110,00;

b) Para os cargos com exigéncia de curso de nivel médio/técnico: R$
70,00;

c) Para os cargos de nivel fundamental: R$ 50,00.

4.5 So serdo deferidas as inscricoes cujo pagamento for efetuado com a
utilizacdo do boleto bancario com cddigo de barras obtido no sitio do
concurso na Internet até a data prevista no presente edital, findo o qual
as inscricdes cujas respectivas taxas nao tiverem sido pagas serao
canceladas.

4.6 A inscricdao no concurso, somente sera efetivada apds a FEPESE ser
notificada, pelo banco, do pagamento da taxa de inscrigcao.

4.7 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o
boleto devera ser pago antecipadamente.

4.8 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo nao se
constituem documentos comprobatoérios do pagamento da inscricao.

4.9 Os candidatos sem acesso a Internet poderdo dispor de
equipamentos e ter ajuda de pessoal treinado para orientar a sua
inscricao, no posto de atendimento na FEPESE nos horarios mencionados
neste edital. No ultimo dia de inscricdes o horario de atendimento sera
encerrado as 15h.

4.10 O referido atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal para
auxilio e uso de equipamentos, sendo o candidato o Unico responsavel
pelas informacdes prestadas e demais atos relativos a sua inscricdo. Em
determinados momentos, principalmente nos ultimos dias de inscrigao,
poderd haver a formacao de filas.

4.11 O candidato portador de deficiéncia que tiver dificuldade para
efetuar a sua inscricao devera entrar em contato com a FEPESE, até 5
(cinco) dias Uteis antes do término das inscricdes e solicitar ajuda de
profissional especializado.
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4.12 A FEPESE ndo se responsabilizard por solicitagcbes de inscricdo ou
pagamentos nao efetivados por fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressdao dos documentos
relacionados.

4.13 As informacdes prestadas e o preenchimento do Requerimento de
Inscricao sdo de inteira responsabilidade do candidato e nao poderao ser
alteradas, podendo ser indeferida ou anulada a inscricdo por seu
preenchimento incompleto ou de forma indevida.

4.14 A Comissdao Organizadora, a qualquer tempo, podera anular a
inscricao, as provas e a admissao do candidato, se verificada falsidade em
gualquer declaracao ou documento exigido neste Edital.

4.15 A FEPESE e a Prefeitura Municipal de Floriandpolis nao se
responsabilizarao por solicitagao de inscricao nao recebida por falhas de
técnicas de qualquer natureza que impossibilitarem a transferéncia dos
dados ou a impressao de documentos.

4.16 Sera cancelada a inscricao do candidato que:

1. Efetuar o pagamento da taxa de inscricao com cheque sem a provisao
de fundos ou com qualquer outra irregularidade;

2. Prestar declaragbdes falsas, inexatas, adulterar qualquer documento
informado ou apresentado ou que ndo satisfizer as condigcOes
estabelecidas neste Edital.

4.17 No caso de cancelamento da inscricao serao anulados todos os atos
dela decorrentes, a qualquer tempo, mesmo que o candidato tenha sido
classificado e que o fato seja constatado posteriormente.

4.18 Nao serao aceitas inscricao condicional ou fora do prazo
estabelecido.

4.19 Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, serd
considerada apenas a inscricao paga mais recente.

4.20 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera
restituido.

4.21 O candidato que necessitar de condicoes especiais para a realizacao
da prova devera indicar sua condicdo no requerimento de inscricdo e
protocolar no endereco da FEPESE, pessoalmente ou por procurador com
procuracdao especifica, até o ultimo dia de inscricdes, requerimento no
qual indicard as condicdes que necessitar ao qual juntara cépia
(xerografica) do Requerimento de Inscrigao.

4.22 As solicitacdes de condicOes especiais serdao atendidas obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.23 O requerimento de condicOes especiais para a realizacao da prova
nao se constitui o requerimento para concorrer a vagas reservadas a
deficientes.
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4.24 Os candidatos que preencherem o0s requisitos previstos na Lei
Municipal n.° 8.081/2009 (isencao da taxa de inscricao para doadores de
sangue), deverao entregar pessoalmente, ou por intermédio de
Procurador, no periodo compreendido entre as 12 horas do dia 13 de
dezembro de 2012 as 18 horas do dia 10 de janeiro de 2013, no
endereco da FEPESE, documento expedido por entidade coletora,
comprovando a qualidade de doador, cuja doacdo ndo podera ser inferior
a 3 (trés) vezes anuais.

4.25 O deferimento ou ndo da isencao da taxa de inscricido sera
divulgado na data provavel de 14 de janeiro de 2013 no sitio do
concurso na Internet.

4.26 Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido deverao efetuar o
pagamento da taxa devida, dentro do prazo estabelecido no presente
Edital.

5 . DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever
neste concurso publico.

5.2 Nos termos do Decreto Municipal n® 4.654/07, os portadores de
deficiéncia integrardo lista de chamada especial.

5.3 Serao reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia, para o
cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam
portadores, na proporcao de 10% (dez por cento) das vagas previstas
para cada categoria funcional/disciplina, conforme Lei Complementar CMF
n° 063/03, Art. 59, § 29, de acordo com o quadro abaixo.

Cargos de Nivel Superior

CARGOS VAGAS | e FRVADAS | CONCORRENCIA
FONOAUDIOLOGO 2 1 1
MEDICO 5 1 4
MEDICO - CIRURGIA GERAL 2 1 1
MEDICO - CLINICA MEDICA 5 1 4
MEDICO - MEDICINA DE FAMILIA E 8 1 ;
COMUNIDADE

MEDICO - PEDIATRA 5 4
MEDICO - PSIQUIATRA 4 3
ODONTOLOGO 2 1
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Cargos de Nivel Médio:

VAGAS VAGAS LIVRE
C,ARGOS VAGAS RESERVADAS CONCORRENCIA
TECNICO EM >5 3
ADMINISTRACAO 22
TECNICO DE 34 4
ENFERMAGEM 30
TECNICO DE 19 5
ENFERMAGEM- SAMU 17
TECNICO DE 5 1
RADIOLOGIA 1

Cargos de Nivel Fundamental:
VAGAS VAGAS LIVRE
CARGOIS VAGAS | RESERVADAS | CONCORRENCIA
ATENDENTE DE CONSULTORIO 10 1
ODONTOLOGICO
MOTORISTA II 4 1 3
MOTORISTA II - SAMU 18 2 16
5.4 N3ao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas

reservadas aos deficientes, as mesmas serao ocupadas pelos demais
candidatos habilitados e classificados.

5.5 Serao consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na
medicina especializada, de acordo com os padroes mundialmente
estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas no Decreto
Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes, Decreto Federal n° 5.296/2004
e suas alteracdes, Lei Estadual 12.870/2004 e na Lei Federal n©
7.853/1989.

5.6 Os candidatos com deficiéncia, que desejarem concorrer as vagas a
eles reservadas, deverao assinalar sua condicdao no item especifico da
Ficha de Inscrigao.

5.7 Os inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia deverao entregar pessoalmente ou por procurador
devidamente constituido, no Protocolo da FEPESE, nos dias Uteis, até as
18 horas do ultimo dia de inscricdo, atestado médico especificando a
respectiva deficiéncia e a indicacao de que ela ndo impede ao candidato o
exercicio do cargo a que se inscreveu cuja data de expedicdo seja igual
ou posterior a data de publicacdo deste edital.

5.8 N3o serdao aceitos atestados redigidos com letra ilegivel, rasurados
ou que nao contiverem todos os itens exigidos no item 5.7, bem como a
data de emissdo, o nome e respectivo nimero de inscricido no CRM do
especialista que o emitiu.

5.9 Os inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia que deixarem de atender, no prazo editalicio, todas as
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exigéncias do edital, terdo sua inscricdo como portador de deficiéncia
invalidada, passando a concorrer unicamente como candidato nao
portador de deficiéncia.

5.10 Os candidatos com deficiéncia submeter-se-dao, quando
convocados, a avaliacdo de equipe multiprofissional, conforme Decreto
Federal n® 3.298/99 e Decreto Federal 5.296/04, que terd a decisao
terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndao e o
grau de deficiéncia, capacitante ou ndao para o exercicio do cargo.

5.11 A convocacgao para a Pericia Médica Oficial, de que trata o item
5.10, sera feita pela Secretaria Municipal da Administracao e Previdéncia
da Prefeitura Municipal de Floriandpolis, através de nota publicada no
endereco eletronico do concurso na data provavel de 29 de janeiro de
2013.

5.12 Tera indeferida a sua condicdo de candidatos que concorrem as
vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, o candidato que nao
atender a convocacao para a Pericia Médica Oficial e ou cuja deficiéncia
assinalada no Requerimento de Inscricao nao seja constatada ou nao seja
compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, passando a compor
apenas a lista de classificacao geral final.

5.13 O candidato com deficiéncia participard deste concurso em
igualdade de condigcdes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, horario,
data, local de aplicagcdo e nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

5.14 N3o sera admitido recurso relativo a condicao de deficiente de
candidato que, no ato da inscricao, nao declarar essa condicao.

5.15 Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concessao de aposentadoria.

6 DO PEDIDO DE CONDICOES ESPECIAIS

6.1 Os candidatos que desejarem condicOes especiais para a realizacao
da prova deverao assinalar esta opgao no Requerimento de Inscricao e
relacionar as condicdes que julgarem necessarias. No caso de eventuais
pedidos de uso de equipamentos especiais e ou de dilacao do tempo de
duracdo da prova o candidato devera protocolar, até as 18 horas do
ultimo dia de inscricdes, laudo médico justificando o uso do equipamento
ou a necessidade de ampliacdo da duracao da prova, com a copia do
requerimento de inscrigao.

6.2 A candidata que desejar amamentar devera, além de requerer
condicdo especial para realizar a prova, devera comparecer ao local com a
antecedéncia minima de trinta minutos, acompanhada de pessoa maior
que ficara responsavel pela guarda da crianca. O menor e o responsavel
ficarao em sala especial. Nos momentos de amamentagao a candidata
solicitard ao fiscal de sala que a conduza a sala reservada. O tempo
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destinado a amamentacdo ndo sera descontado do tempo de duracao da
prova.

6.3 A FEPESE publicara, no sitio do concurso, na data provavel de 25
de janeiro de 2013, o deferimento das condicdes especiais requeridas
pelos candidatos.

6.4 Nos termos da Lei N° 14936 de 4 de novembro de 2009 fica
assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia visual, o direito de
acesso gratuito ao conteudo programatico das provas em braille. Para a
obtencdo do referido conteldo o candidato devera ligar para o telefone
(48) 39531018 e fazer a devida solicitacdo, que sera atendida em até 15
(quinze) dias uUteis contados a partir da data da solicitacdo.

7 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES.

7.1 As inscricoes que preencherem todas as condicbes deste edital
serao homologadas e deferidas pela autoridade competente. O ato de
homologacao serd divulgado no sitio do concurso na Internet. No mesmo
local sera publicada a relagao das inscricoes indeferidas.

7.2 Para acessar a confirmacdo de inscricdo o candidato devera indicar
0 seu numero de inscricdao e o nimero do seu CPF.

8 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

8.1 0 presente Concurso Publico para as vagas com exigéncia de curso
superior sera constituido de duas etapas:

Primeira etapa: Prova escrita com questdes objetivas de carater
eliminatorio e classificatorio;

Segunda etapa: Prova de titulos de carater unicamente classificatorio.

8.2 0 presente Concurso Publico para os demais cargos sera constituido de
etapa Unica de carater eliminatério e classificatério: Prova escrita.

9 DA PROVA ESCRITA

9.1A primeira etapa do presente concurso publico, para todos os cargos,
sera constituida do exame dos conhecimentos e habilidades dos
candidatos através de 1 (uma) prova escrita de carater classificatério e
eliminatério.

9.2 A prova escrita sera realizada em 24 de margo de 2013, em locais e
horarios que serao divulgados no sitio do concurso publico na Internet na
data provavel de 15 de marco de 2013.

9.3 A prova sera aplicada de acordo com o cronograma abaixo.

EVENTO HORARIO
1. Abertura dos portdes dos locais de prova 13 h
2. Fechamento dos portdes. Proibido o acesso a partir

. 13h50
deste horario.
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3. Abertura dos invdlucros e distribuicdo das provas. 13h50
4. Inicio da resolucdo da prova. 14 h
5. Horario em que o candidato podera entregar a prova. 15 h
6 Horario em que o candidato podera sair dos locais de 15 h
prova.

7 Final das provas. O candidato devera entregar a 18 h
prova o cartdo.

9.40 numero de questdes da prova escrita, areas de conhecimento por ela
abrangidas, a distribuicao e valor das questdes, sao descritas nos
quadros abaixo:

Para os cargos com exigéncia de curso superior e médio

AREA DE CONHECIMENTO N° VALOR TOTAL
QUESTOES | QUESTAO

Portugués 5 0,25 1,25

Atualidades 5 0,25 1,25

Conhecimentos especificos 30 0,25 7,50

Totais 40 - 10,00

Para os cargos com exigéncia de curso de ensino fundamental

z N° VALOR

AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL
Portugués 05 0,20 1,00
Atualidades 05 0,20 1,00
Conhecimentos especificos 20 0,40 8,00
Totais 30 - 10,00

9.5Serao considerados aprovados na prova escrita os candidatos que
obtiverem média final igual ou superior a 5,00 (cinco).

9.6 0s programas da prova escrita estao descritos em anexo do presente
edital.

9.7 A prova escrita sera realizada no municipio de Floriandpolis com entrada
no local de provas até as 13h50 minutos (horario de Brasilia) e duragao
de 4 (quatro) horas.

9.8 As datas e os horarios das provas poderdo ser alterados por razoes de
ordem técnica ou motivo de forca maior, do que os candidatos serdo
avisados por e-mail e por aviso publicado no sitio do concurso
http://pmfsaude.fepese.org.br com, pelo menos, 3 (trés) dias de
antecedéncia e ou nos locais onde se realizardao a prova em casos de
natureza imprevisivel.

9.9Na eventual falta de locais adequados para a acomodacao de todos os
candidatos no municipio de Floriandpolis, as provas poderao ser
realizadas também em cidades vizinhas.
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9.10 Todas as despesas decorrentes da participacdo no presente
concurso, mesmo que os horarios e locais de provas venham a ser
alterados, sao de exclusiva responsabilidade dos candidatos.

9.11 A entrada nos locais de prova sO serd admitida mediante a
apresentacao de documento de identificacao original, nao se aceitando
copias mesmo que autenticadas ou protocolos.

9.12 Sao considerados documentos de identificacdao: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo
Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de
exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdao, com
foto.

9.13 SO serao aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas
condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
e sua assinatura.

9.14 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade
original, o candidato devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

9.15 Durante a realizacdo das provas é vedada a comunicacdo entre os
candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem
como o porte/uso de reldgios (digitais e ou analdgicos) e aparelhos
telefénicos, controles remotos em geral, chaves de veiculos com sistema
integrado ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletronico, sob
pena de eliminacao do candidato do concurso.

9.16 E vedado o ingresso ao local onde se realizardo as provas de
candidato portando qualquer tipo de armamento.

9.17 Sao permitidos unicamente no local de prova:
1. Documento de identificacao;
2. Cépia do Requerimento de Inscrigao;

3. Caneta esferografica fabricada com material transparente com
tinta de cor azul ou preta;

4. Agua acondicionada em embalagem fabricada com material
transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo.

9.18 Recomenda-se ao candidato que nao traga para o local de prova
qualquer material nao permitido. Os pertences nao autorizados,
eventualmente trazidos, devem ser entregues de imediato na entrada da
sala de prova, desligados quando for o caso, sem qualquer outro aviso.

9.19 A FEPESE e a Prefeitura Municipal de Floriandpolis ndo assumem
qualquer responsabilidade pelo extravio, roubo ou avaria de qualquer
material ou equipamento ocorrido nos locais de prova.
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9.20 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer
material, objeto ou equipamento nao permitido, no local da prova,
corredores ou banheiros, configura-se como tentativa de fraude e
implicara na exclusdao do candidato do concurso, sendo atribuida nota
zero as provas ja realizadas.

9.21 O candidato receberd para realizar a Prova Escrita um caderno de
guestdes e um cartao resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos
dados, pela verificacdo se o caderno de questdes estd completo, sem
falhas de impressao e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.
A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada
imediatamente ao fiscal de sala.

9.22 As alternativas corretas das questdes deverao ser marcadas no
cartao resposta, de acordo com as instrugdoes nele contidas, com caneta
esferografica feita de material transparente com tinta de cor azul ou
preta. As questdes da prova escrita serao corrigidas unicamente pelo
registro do candidato no cartdo resposta, ndao sendo validas as anotacdes
feitas no caderno de questdes ou em qualquer outro lugar.

9.23 E de inteira responsabilidade do candidato a aquisicao das canetas
de acordo com as especificagdes do edital.

9.24 N&o serdo substituidos os cartdes por erro do candidato nem
atribuidos pontos as questdes nao assinaladas, ou marcadas com mais
de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta
esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em
desacordo com as instrugdes contidas no caderno de provas e ou cartao
resposta.

9.25 O candidato s6 podera entregar a prova e deixar o local apds 1
(uma) hora do seu inicio, mesmo que desistente e ou que tenha sido
excluido.

9.26 Ao concluir a prova o candidato entregara obrigatoriamente o cartdo
resposta devidamente assinado e o caderno de questoes.

9.27  Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo entregar o
caderno de questbes e o cartdo resposta ao mesmo tempo.

9.28 N3o havera, em qualquer hipdétese, segunda chamada para a prova,
nem a realizacdo de prova fora do horario e local marcado para todos os
candidatos.

9.29 Nao havera prorrogacdao do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em razao de afastamento por qualguer motivo, de candidato da
sala de provas.

9.30 No dia de realizagao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicacao das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou a
critérios de avaliacao/classificacdo.

9.31 O candidato declara estar ciente e concordar que a FEPESE, através
de seus prepostos, podera proceder a sua identificacdo datiloscopica e
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ou fotografica, bem como revista pessoal e de seus pertences, por
quaisquer meios inclusive eletronicos.

9.32 Os candidatos nao poderao estar acompanhados de outras pessoas
na sala de prova, mesmo que filhos menores.

9.33 O gabarito da prova escrita sera divulgado a partir das 20 horas do
dia da sua realizacdo, no endereco eletronico do concurso

http://pmfsaude.fepese.org.br .

10DA PROVA DE TiTULOS

10.1A segunda etapa para os cargos com exigéncia de curso superior sera
constituida de Prova de Titulos.

10.2A Prova de Titulos consiste na analise e pontuacao de documentos
apresentados pelos candidatos, a saber:

Certificado ou diploma de curso de pds-graduacdao, em nivel de
Especializagao, Mestrado ou Doutorado, devidamente registrado no
orgao competente, na area de conhecimento de Contabilidade,
Fonoaudiologia, Odontologia e Medicina, respectivamente para os
cargos de Contador, Fonoaudidlogo, Odontélogo e Médico,
acompanhados de historico escolar, desde que o titulo ndo seja pré-
requisito para o exercicio do cargo.

10.3Nao serao pontuados:

1. Certiddes, atestados ou quaisquer outros documentos que nao
sejam certificados ou diplomas emitidos na forma da lei, exceto
certidoes emitidas pela Secretaria do Programa de Pés-Graduacao
de cursos de Mestrado ou Doutorado concluidos em data posterior
a 1° de dezembro de 2011, que ateste ter o candidato concluido
todos os créditos, ter apresentado e ter sido aprovada sem
qualquer ressalva a dissertacdo e ou tese e ter sido atribuido o
grau de Mestre ou Doutor;

2. Os titulos ndo entregues no prazo e locais determinados;

3. Titulos obtidos em cursos em area diversa da determinada no
edital;

4. Documentos cujas copias nao permitam a leitura de qualquer dos
itens que o componham e ou apresentem rasuras, rasgos,
emendas, etc.

5. Os titulos que se constituirem pré-requisito para o exercicio do
cargo, como os titulos de especialista e ou de programa de
residéncia médica na especialidade para o qual se candidatou.

10.40s titulos de Mestrado e Doutorado obtidos no exterior deverao ser
validados por instituicao nacional, na forma da lei.
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10.50s documentos redigidos em lingua estrangeira deverdao ser
acompanhados por traducao feita por tradutor oficial.

10.60 candidato cujo titulo for grafado com nome diferente da inscricao
declara que é o legitimo portador de tal titulo e ou diploma e que a
alteracao havida na grafia do seu nome se deu por ato legal e ou
decisdao judicial. Esta ciente que a Comissao Organizadora podera
solicitar a apresentacao no prazo maximo de 48 (quarenta e oito horas)
da documentacao comprobatéria da alteracdo havida e que o ndo
atendimento a solicitacdo ou a ndao comprovacdo da legalidade da
divergéncia existente, nos termos do edital, implicara na exclusdo do
candidato no processo seletivo sem prejuizo das sangdes legais.

10.7Para participar da Prova de Titulos o candidato devera entregar em um
dos Postos de Atendimento, até o ultimo dia de inscricdo, ou via postal,
copia xerografica dos titulos de pds-graduacdo, como especificado,
acompanhados do Requerimento para a Prova de Titulos (Anexo 2).

10.80s titulos apresentados, cumpridas as exigéncias do edital, serdo
avaliados de acordo com a tabela abaixo:

TITULO PONTUAGCAO
Certificado ou diploma de curso de pods- 0,20
graduacao em nivel de Especializagcao

Certificado ou diploma de curso de pods- 0,50
graduacao em nivel de Mestrado

Certificado ou diploma de curso de pods- 1,00
graduacao em nivel de Doutorado

PONTUCAO MAXIMA 1,00

10.90s pontos correspondentes aos certificados ou diplomas de cursos de
pos- graduacdo nao serao computados cumulativamente, valendo caso
o candidato apresente mais de um titulo, unicamente o de maior valor.

10.10 A pontuacdo maxima na prova de titulos sera de 1,00 (um ponto).

10.11 A nota da prova de titulos sera somada a da prova escrita para a
classificacdao do candidato.

11DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO

11.10 resultado final, para os candidatos as vagas com exigéncia de curso
superior sera obtido mediante o seguinte calculo:

RF=NPE + NPT
Sendo:
RF= Resultado final.
NPE= Nota da prova escrita.
NPT= Nota da prova de titulos.
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11.20 resultado final para os demais cargos sera a nota obtida na prova
escrita.

RF=NPE
Sendo:
RF= Resultado final.
NPE= Nota da prova escrita.

11.30s candidatos serao classificados por vaga, em ordem decrescente do
resultado final, expressa com 2(duas) decimais sem arredondamento.

11.40correndo empate na média final, aplicar-se-a, para o desempate, o
disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para
os candidatos que se enquadrarem na condigao de idoso nos termos do
Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

11.5Para o efeito do item 11.3 sera considerada a idade do candidato na
data do ultimo dia de inscricdes para o presente concurso.

11.6Para os candidatos que nao se enquadrarem no item anterior, na
hipotese de igualdade de notas, o desempate sera feito através dos
seguintes critérios:

a) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;
b) Maior nota nas questdes de Portugués;

c) Maior nota nas questdes de Atualidades;

d) Maior idade.

11.70s portadores de deficiéncia integrarao lista especial de classificacdo.

12DAS EXIGENCIAS PARA NOMEAGAO E POSSE

12.1 O candidato aprovado e classificado sera convocado através de
telegrama por meio da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos-
ECT, ou e-mail ou telefonema pela Geréncia de Desenvolvimento do
Servidor da Secretaria Municipal de Administracao e Previdéncia,

12.20 candidato que ndo se apresentar na data, local e horario,
estabelecido conforme convocacdo descrita no subitem 12.1 , sera
excluido deste Concurso Publico, com excecao dos casos de auséncia
justificada para tratamento de saude, situacdo em que o candidato ou
seu representante legal devera protocolar, em até no maximo 02 (dois)
dias Uteis, a contar da data do recebimento do telegrama, requerimento
junto a Secretaria Municipal de Administragdo e Previdéncia na
Geréncia de Desenvolvimento do Servidor.

12.3E obrigacdo de o candidato manter atualizado seu endereco apés a
homologagcao do resultado final. As mudangcas de enderego dos
candidatos classificados deverdao ser comunicadas diretamente a
Secretaria Municipal de Administracdao e Previdéncia da Prefeitura
Municipal de Floriandpolis, junto a Geréncia de Desenvolvimento do
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Servidor, a Rua Conselheiro Mafra, 656 2° andar - sala 201 ou pelo e-
mail: ddrh@pmf.sc.gov.

12.4A inobservancia do subitem 12.3, implicara na desclassificacdao do
Concurso Publico.

12.50 candidato que nao tomar posse ou nao entrar em exercicio no prazo
previsto nos art. 13 e 16 da Lei Complementar n® 063/2003 (Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais) sera eliminado do presente
concurso.

12.6Para tomar posse os candidatos deverao apresentar, quando
convocados, o0s documentos solicitados pela Geréncia de
Desenvolvimento do Servidor da Secretaria Municipal de Administracao
e Previdéncia observando- se também a escolaridade e exigéncias de
cada cargo, constante no presente Edital.

12.70 laudo médico solicitado para a posse sera expedido pela Geréncia de
Pericia Médica e Saude Ocupacional da Prefeitura Municipal de
Florianopolis.

12.80 exame médico admissional consiste na avaliacdo do candidato,
através de exames médicos para averiguar a aptiddo fisica e mental
para o exercicio das atribuicdes do cargo a ser ocupado.

12.90 exame meédico admissional esta restrito somente aos candidatos
convocados para nomeacao.

12.10 O resultado do exame médico sera expresso com indicacdo de “apto
ou inapto”, para o exercicio da atribuicdo do cargo. A indicacao de
condicdo “inapta” sera causa obstativa para a contratacdo do candidato
aprovado no concurso.

12.11 A origem do concurso publico é da Secretaria Municipal de Saude,
podendo o candidato ser lotado em qualquer unidade da Secretaria
Municipal de Saude de Floriandpolis, a excecdo dos cargos de Contador,
Fonoaudidlogo, Técnico em Administracdo, Auxiliar de Almoxarife,
Auxiliar Operacional e Motorista II, que poderao ser lotados em
qualquer érgao da Prefeitura Municipal de Floriandpolis, de acordo com
a conveniéncia da Administragao Publica.

12.12 A aprovagao e classificacdo neste Concurso nao asseguram ao
candidato o direito de ingresso automatico no Quadro da Prefeitura
Municipal de Floriandpolis. A admissdo é de competéncia do Secretario
Municipal de Administracdo e Previdéncia, dentro do interesse e
conveniéncia da administracao, observada a ordem de classificacdo dos
candidatos. Os candidatos aprovados e classificados serao nomeados de
acordo com a necessidade e a conveniéncia administrativa.

13 DELEGACAO E COMPETENCIA
13.1 Delega-se competéncia a FEPESE para:

a) Receber as taxas de inscricoes;
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Emitir os documentos de homologacao das inscrigdes;

Elaborar, aplicar, julgar e corrigir as provas escrita e de titulos;
Apreciar os recursos previstos neste edital;

Emitir relatérios de classificacdo final dos candidatos;

Prestar informacgdes sobre o concurso dentre de sua competéncia;
Atuar em conformidade com as disposicoes deste edital.

Divulgar o Concurso Publico.

14DO FORO JUDICIAL

14.1

O foro para admitir qualquer questao relacionada com o concurso
publico de que trata este edital, € o da Comarca da Capital do Estado
de Santa Catarina.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

Este concurso sera valido por 2 (dois) anos, a contar da data de
publicacdao da homologacao do seu resultado, podendo ser prorrogado,
por igual periodo, a critério da Secretaria Municipal de Administracao e
Previdéncia.

Nao sera aceito pedido de reclassificacao (final de lista) na hipotese do
candidato manifestar desinteresse quando convocado.

A classificacdo neste concurso publico ndo assegura ao candidato o
direito de contratacdo automatica no quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Florianépolis.

Sera excluido do concurso, por ato da FEPESE, o candidato que:

a) Tornar-se culpado por agressoes ou descortesias para com qualquer
membro da equipe encarregada de realizagao das provas;

b) For surpreendido, durante a aplicacao das provas, em comunicagao
com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra
forma;

c) For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando a burlar a
prova, ou que apresentar falsa identificacao pessoal;

d) Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdao, sem estar
acompanhado de um fiscal;

e) Negar-se a fazer a identificacdo datiloscopica quando solicitado pela
coordenacao local do concurso;

f) Negar-se a cumprir 0 que determina ou descumprir as regras
contidas neste Edital.

g) Fizer em qualquer fase ou documento declaragao falsa ou inexata;

O Edital na sua integra serd publicado pela Prefeitura Municipal de
Floriandpolis, no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina e no

endereco eletronico do concurso: http://pmfsaude.fepese.org.br
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15.6 Os casos ndao previstos serao resolvidos, conjuntamente, pelas

Comissdes de Concurso da FEPESE e da Prefeitura Municipal de
Florianépolis.

Florianopolis, 12 de dezembro de 2012.

) SANDRO RICARDO FERNANDES .
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA
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ANEXO 1

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 011/2012

CRONOGRAMA
ITEM ATIVIDADES DATA DATA
INICIAL FINAL

01 Publicacao do Edital 13/12/2012
02 Periodo de Inscricdo 13/12/2012 | 21/01/2013
03 | Convocacao das Pessoas com deficiéncia 29/01/2013

para exame
04 | Apresentacao PNE na Pericia Médica 05/02/2013 | 07/02/2013
05 | Homologacao das Inscricoes 20/02/2013
06 | Recurso a homologacao das inscrigoes 21/02/2013 | 22/02/2013
07 | Divulgacao do Local das Provas e 15/03/2013

Resultado dos Recursos
08 Data da Prova 24/03/2013
09 | Gabarito Provisério e Pontuacao da Prova 24/03/2013

e Titulos
10 | Recurso do Gabarito Provisorio e do 25/03/2013 | 26/03/2013

resultado da Prova e Titulos
11 Divulgacao dos resultados dos Recursos e | 05/04/2013

Gabarito Definitivo
12 Resultado Final 08/04/2013
13 Recurso do Resultado Final 09/04/2013 | 10/04/2013
14 Resultado final-pds-recursos 17/04/2013
15 | Homologagao do Resultado Final 17/04/2013
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ANEXO 2

PROGRAMAS

CONHECIMENTOS GERAIS- PARA TODOS OS CARGOS COM EXIGENCIA
DE ENSINO SUPERIOR

PORTUGUES

Compreensao e interpretacao de texto. Adequacgao vocabular. Linguagem
figurada. Redacdo oficial: caracteristicas e especificidades. Ortografia oficial;
Acentuacao Grafica. Flexao nominal e verbal. Pronomes: emprego, forma de
tratamento e colocacdo. Emprego de tempos e modos verbais. Regéncia
nominal e verbal. Concordéancia nominal e verbal. Ocorréncia de crase.
Pontuacao.

ATUALIDADES

Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia,
sociedade, educacao, tecnologia, energia, esporte, histéria, turismo, relacdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relacdes e
suas vinculacdes histéricas. Aspectos histéricos, geograficos, econémicos e
culturais do Estado de Santa Catarina.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- CARGOS COM EXIGENCIA DE ENSINO
SUPERIOR

CONTADOR

Contabilidade geral e demonstracdes contabeis: Contabilidade: conceito, objeto,
fins, campo de aplicacdo, usuarios; Métodos de avaliacao de estoques, segundo
a legislagdo societaria e fiscal; Avaliagdo dos componentes patrimoniais; Fatos
contabeis; Principios fundamentais de contabilidade: conceito e aplicacdo
segundo as Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC); Inventario;
Escrituracdao; Demonstracdes contabeis: conceito, finalidade, importéncia,
época e forma de elaboragdo, estruturacdo e consolidacdo; Analise das
demonstracdes contabeis: conceito e finalidade. Anadlise horizontal, vertical, por
quocientes. Estrutura do ativo, do passivo, patriménio liquido e de resultados,
para fins de andlise. Contabilidade publica, administracdo orgcamentaria e
financeira: Necessidades e servigcos publicos; Controle na administragao
publica; O grupo econOmico estatal; Patrimobnio das entidades publicas; Bens
publicos; Divida publica; Avaliacdo dos componentes patrimoniais; A gestao das
entidades publicas; Periodo administrativo e exercicio financeiro; Regimes
contabeis; Receita publica e despesa publica; Fases administrativas da receita e
da despesa orcamentaria; O regime de adiantamento de numerario; O
inventario; A escrituracdo das operacOes tipicas das entidades publicas; A
determinacao dos resultados do exercicio; Balangcos orcamentarios, financeiro e
patrimonial; Demonstracao das variacoes patrimoniais; Prestacao e julgamento
de contas governamentais. Licitacdbes. Conceito, objeto, finalidades e
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principios. Dispensa e inexigibilidade. Vedagdes. Modalidades. Procedimentos e
fases. Revogagdo e invalidagdo. Auditoria: Aspectos gerais - principios e
normas; Etica profissional; Responsabilidade do auditor; Procedimentos e
técnicas de trabalho; Meios de prova - exames, testes, amostragens,
estabelecimento de relevancia, eventos subsequentes, confirmagdes com
terceiros e papéis de trabalho; Diferencas entre auditoria externa e interna;
Auditoria interna - conceito, funcdes, objetivos e atribuicdes; Avaliacao dos
controles internos, revisdo analitica, conferéncia de calculos, inspecdo de
documentos, programas de trabalho, segregacdo de fungdes, analise do custo
dos controles x beneficios, confronto dos ativos com os registros contabeis e
auxiliares e acompanhamento de inventarios; Relatério-comentario.

FONOAUDIOLOGO

Audiologia clinica e imitanciometria. Protese auditiva e reabilitacdo do deficiente
auditivo. Otoneurologia. Potencias evocados auditivos. Avaliagcao e tratamento
das disfonias. Avaliacdo e tratamento de pacientes submetidos a cirurgia de
cabeca e pescoco. Motricidade orofacial. Avaliagcao, tratamento dos disturbios da
motricidade orofacial e dos distlurbios da fala. Avaliacdo e tratamento dos
disturbios da linguagem oral e escrita. Atuacdo na fonodiologia em saude
publica. Atendimento fonoaudioldgico nos diferentes niveis de atencao a saude.
Prevencao e promoc¢do da saude na fonoaudiologia.

MEDICO

Organizacdo dos servicos de salde no Brasil: Sistema Unico de Salde -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliacao,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca.
Legislacdo e Etica Profissional. Legislagdao do Sistema Unico de Saude - SUS.
Politicas Publicas de Saulude. Etica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. Atestado Médico e
Declaragdo de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolugdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Cuidados preventivos de salde: principios de avaliagdao e tratamento; Principais
patologias do recém nascido, principais doengas infectos contagiosas da
infancia; Principais doencas cirurgicas da infancia; Doencgas cardiovasculares;
Doencas respiratdrias; Doencas renais; Doencas gastrointestinais; Doencas
hepaticas, da vesicula e vias biliares; Doengas hematoldgicas; Doencas
metabdlicas; Doencas nutricionais; Doencas enddcrinas; Doencas do sistema
0sseo; Doencas do sistema imune; Doengas musculo esqueléticas e do tecido
conjuntivo; DST/AIDS - Medidas Preventivas e Diagnodstico Diferencial;, Doencas
parasitarias; Doencas neuroldgicas; Doencas de pele-tumorais; Urgéncias e
Emergéncias; Epidemiologia e Saude; Medicina Ambulatorial; Planejamento
Familiar: Métodos Contraceptivos, Aleitamento Materno; Saude da Mulher;
Saude da Crianca; Saude Mental; Saude do Idoso; Diabete e Hipertensao;
Alcoolismo e Tabagismo; Saude do Trabalhador; Saude Ocupacional e
Ambiental; Acidentes por animais Peconhentos.
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MEDICO- CARDIOLOGIA

Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saulde -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliagdo,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca.
Legislagdo e Etica Profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. . Atestado Médico e
Declaracdo de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolucdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do aparelho
cardiovascular. Métodos diagndsticos: eletrocardiografia. Ecocardiografia.
Medicina nuclear. Hemodinamica. Ressonancia magnética. Radiologia.
Cardiopatias congénitas cianodticas e acianéticas. Hipertensdo arterial. Isquemia
miocardica. Doencga reumatica.

Valvulopatias. Mio cardiopatias. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenga de
Chagas. Arritmias cardiacas. Marca-passos artificiais. Endocardite infecciosa.
Doencas do pericardio e doencas da aorta. Embolia pulmonar - hipertensao
pulmonar - cor pulmonar - infeccdes pulmonares. Patologias sistémicas e
aparelho cardiovascular.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Salde -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliacao,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca.
Legislagdo e Etica Profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. . Atestado Médico e
Declaracdo de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolucdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Consideracdes fundamentais: pré e pds-operatorio; resposta enddcrina e
metabdlica ao trauma; reposicao nutricional e hidroeletrolitica do paciente
cirirgico. Trauma; poli traumatismo; choque; infeccoes e complicacdes em
cirurgia. Anestesia, aspectos gerais, bloqueios, anestesia local e geral.
Cicatrizacao das feridas e cuidados com drenos e curativos. LesOes por agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos; queimaduras. Hemorragias interna e externa;
hemostasia; sangramento cirdrgico e transfusdao. NogbOes importantes para o
exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia; anestesia; cirurgias pediatrica,
vascular periférica e uroldgica; ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia
profiladtica e terapéutica; infeccdo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais.
Cirurgia de urgéncia; lesOes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo
inflamatdrio, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos
especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tireoide e paratireoide; tumores
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da cabeca e do pescoco; parede toracica, pleura, pulmdo e mediastino. Doencas
venosa, linfatica e arterial periférica. Es6fago e hérnias diafragmaticas.
Estdbmago, duodeno e intestino delgado. Cdlon, apéndice, reto e anus. Figado,
pancreas e baco. Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e
abcessos intra-abdominais. Hérnias da parede abdominal. Parede abdominal;
epilogo; mesentério; retroperitonio.

MEDICO- CLINICA MEDICA

Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de saude. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliacao,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biossegurancga.
Legislagdo e Etica Profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. . Atestado Médico e
Declaracdao de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolucdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Hipertensdo arterial, urgéncias e emergéncias hipertensivas hipertensao
pulmonar, dislipidemias, doenca arterial coronariana crbnica, sindromes
coronarianas agudas, insuficiéncia cardiaca, edema agudo de pulmao, arritmias,
pericardites, insuficiéncia cardiaca, suporte bdsico e avancado da vida,
tromboembolismo venoso, regulacdo hipotalamica do balanco energético,
obesidade e sindrome metabdlica, doencas da hipdfise, doencas da tireoide,
doencas da suprarrenal, diabetes mellitus, diagndstico diferencial das
hipoglicemias, cetoacidose diabética, metabolismo mineral ésseo, distlrbios do
calcio e da vitamina D, doencas das glandulas paratireoides, osteoporose,
intoxicacdes exdgenas, semiologia e epidemiologia dermatoldgica, exames
complementares em dermatologia, micoses superficiais e profundas,
dermatozoonoses, dermatoviroses, infeccao pelo HIV e infeccoes da pele,
neoplasias benignas e malignas da pele, dermatoses eritematosas
descamativas, doencas sexualmente transmissiveis, farmacodermias, urticarias,
terapéutica dermatoldgica, manifestacdes cutdneas de doencas sistémicas,
hanseniase, dermatoses esfoliativas, anafilaxia, fasciite necrotizante, disturbios
motores do es6fago, doenca do refluxo gastroesofagiano, tumores do eso6fago,
métodos empregados para diagnostico e tratamento das doencas esofagianas,
métodos empregados para diagndstico e tratamento das doencas do estdmago,
dispepsia funcional, infeccdo pelo Helicobacter pylori, gastrites, Ulcera péptica
gastroduodenal, hemorragia digestiva, métodos diagndsticos laboratoriais e por
imagem para avaliagdo de doencas pancredticas, pancreatite aguda e crénica,
cistos e tumores pancreaticos, métodos de diagndstico por imagem e
bioquimicos para avaliagdao de doengas que envolvem o intestino delgado ,
fisiologia da troca hidroeletrolitica, fisiologia da digestdo e absorcao, flora
bacteriana entérica, Diarréias agudas, parasitoses intestinais, diagndstico e
tratamento das colites associadas a antibidticos, diarreia cronica, doenca
celiaca, doenca de Crohn, reto colite ulcerativa, constipacdo intestinal, sindrome
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do intestino irritdvel, doenca diverticular do colo, diagndstico e manejo clinico
do abdome agudo, apendicite, colite isquémica, trombose mesentérica, cole
cistite aguda, megacdélon, doencas anorretais, doencas anorretais sexualmente
transmissiveis, polipos colénicos e sindromes polipoides, neoplasias do colo e
reto, linfomas e tumores carcinoides, disturbios gastrointestinais na gestante,
disturbios gastrointestinais no idoso, métodos laboratoriais e de imagem para
diagndstico e tratamento das doengas biliares, tumores benignos e malignos
das vias biliares, litiase biliar, métodos diagndsticos bioquimicos e por imagem
do figado, diagndstico diferencial das ictericias, hepatites virais agudas e
cronicas, hepatopatias por drogas, doenca hepatica alcoolica, hepatopatias
autoimunes, colangite esclerosante, cirrose biliar primaria, doengas metabdlicas
(hemocromatose genética, doenca de Wilson, deficiéncia de alfa-1-antitripsina),
doenca hepatica gordurosa nao alcdolica, cirrose, fisiopatologia e tratamento da
ascite, peritonite bacteriana espontanea, nddulos hepaticos, hepatocarcinoma,
doenca hepatica da gestacdo, anemias - classificacao e fisiopatologia, disturbios
do metabolismo do ferro, HLA, interpretacaco do hemograma, anemias
hemoliticas, anemias megaloblasticas, anemia aplastica e granulocitose,
policitemia vera, disturbios da coagulacdo, cancer, biologia molecular do cancer,
hemoterapia, leucemias agudas e cronicas, plasmocitopatias, mielodisplasias,
linfomas Hodgkin e nao Hodgkin, principios de radioterapia e quimioterapia,
tratamento da dor, transplante de medula dssea, trombofilias e anticoagulacao,
SIRS, sepse, choque séptico, disfuncao de multiplos érgaos, doencas febris
hemorragicas, sindrome da imunodeficiéncia adquirida, antibioticoterapia,
infeccao relacionada a estabelecimentos de saude, infeccdo por HIN1, terapia
antiviral, terapia antifungica, doencas infecciosas tropicais, pneumonias,
micoses pulmonares, tuberculose, DPOC, asma, cor pulmonale agudo e croénico,
derrame pleural, doencas instersticiais pulmonares, manifestacdes respiratérias
de doencas sistémicas, neoplasias bronquicas, pulmonares e pleural, artrite
séptica, gota e artropatias por cristais, arterite de células gigantes, lUpus
eritematoso sistémico, artrite reumatoide, sindrome de Sjogren, sindrome de
Reiter, febre reumatica, esclerose sistémica (esclerodermia),
espondiloartropatias, vasculites, osteoartrite (osteoartrose), artropatias
relacionadas com doencas sistémicas, dermatopolimiosite, fibromialgia,
fisiologia renal (ritmo de filtracao glomerular, fracao de filtracao, funcao
glomerular e tubular) disturbios do sédio e da agua, disturbios do potassio,
distirbios do cdlcio e do magnésio, distlrbios do equilibrio &cido-base
(disturbios simples e mistos), acidose tubular renal, infeccdo do trato urinario
(ITU), sindrome nefritica, sindrome nefrética, doencas glomerulares, doencas
tubulares, uropatias obstrutivas, diabetes Insipidus nefrogénico, tratamento da
hipertensdo arterial sistémica, insuficiéncia renal aguda e crbénica, métodos
dialiticos, terapia imunossupressora, transplante renal, infeccdoes do sistema
nervoso central, meningites agudas e subagudas, estado confusional agudo,
doencas cerebrovasculares isquémicas e hemorragicas, estado de mal
convulsivo, vertigem e zumbido, coma, sincope, cefaleias, neuropatias
periféricas, polirradiculopatias, esclerose multipla, deméncia, parkinsonismo,
miastenia gravis movimentos anormais, esquizofrenia, depressdo, distlurbio
bipolar, distimia, disturbios da personalidade, interacdes medicamentosas.
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MEDICO - GASTROENTEROLOGIA

Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saulde -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliagdo,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biossegurancga.
Legislagdo e Etica Profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. Atestado Médico e
Declaracdo de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolugdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Anatomia e fisiologia do sistema digestivo. Semiologia gastroenteroldgica..
Endoscopia digestiva alta e baixa: indicacdes, técnicas e complicagOes.
Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenca do refluxo gastresofagiano.
Esofagites. Tumores do eséfago (benignos e malignos). Doenga ulcero péptica.
Helycobacter pylori e doencas associadas. Gastrites. Tumores do estdmago
(benignos e malignos). Ma absorcao intestinal. Doenga celiaca. Diarreia aguda.
Diarreia cronica. Tumores do intestino delgado. Enteroparasitoses. Tumores do
colon (benignos e malignos). Doenca diverticular do tubo digestivo. Pancreatite
aguda. Pancreatite cronica. Tumores do pancreas. Cistos e pseudocistos do
pancreas. Colelitiase e suas complicacdes. Cancer da vesicula biliar. Hepatites
agudas. Hepatite cronicas. Hepatite autoimune. Cirrose hepatica.
Carcinoma hepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite. Hipertensao porta.
Ictericia. Constipacdao intestinal. Disturbios funcionais do tubo digestivo.
Doencas inflamatodrias intestinais.

MEDICO - HEMATOLOGISTA

Organizacdo dos servigos de salde no Brasil: Sistema Unico de Salde -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliacao,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca.
Legislagdo e Etica Profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. . Atestado Médico e
Declaracdo de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolucdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Anatomia e fisiologia do sistema hematoldégico. Semiologia . Hematopoiese;
Fatores de crescimento hematopoiético; Hemoterapia; Imunohematologia;
Hematologia neonatal; Anemias: diagnostico, abordagem clinica e laboratorial;
Anemias carenciais; Aplasia de medula éssea; Anemia sideroblastica; Porfirias;
Anemias hemoliticas congénitas e adquiridas; Hemoglobinopatias; Desordens
do sistema fagocitico; Leucemias agudas e crOnicas na crianga e no
adolescente; Mielodisplasia e doenca mieloproliferativa; Diagndstico molecular
das leucemias e linfomas; Principios da quimioterapia, da radioterapia e



PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA

imunoterapia; Linfomas e linfo adenopatias na crianca e no adolescente;
Desordens linfohistiociticas; Doengas de acumulo do sistema reticulo-endotelial;
Complicagbes infecciosas e nao infecciosas nas criancas e adolescentes com
desordens hematoldgicas; Parada cardiorrespiratdria; Imunizacao nos pacientes
imunocomprometidos; Indicacdbes de sangue, hemocomponentes e
hemoderivados; Efeitos adversos da transfusdao de sangue, hemocomponentes e
hemoderivados; Terapia transfusional das desordens congénitas e adquiridas da
hemostasia;- Usos clinicos dos selantes de fibrina; Terapia transfusional nos
transplantes de células precursoras hematopoiéticas; Transfusdao de células
mononucleares: Imunoterapia utilizando linfécitos derivados de doador
alogénico; Terapia com imunoglobulina; Transfusdo intrauterina e neonatal;
Programas de transfusdes autdlogas; Doencas transmitidas por transfusdo de
sangue, hemocomponentes e hemoderivados;- Manuseio das reacoes
transfusionais; Uso de substitutos do sangue na terapia transfusional;
Transplantes autdlogos e alogénico de medula éssea; Hemostasia e trombose;
Abordagem clinico-laboratorial do paciente com sangramento; Desordens
hereditarias das plaquetas; Hemofilias, Doenca de Von Willebrand e outras
anormalidades hereditarias da coagulacao; Desordens hereditarias da trombose
e fibrindlise; Desordens adquiridas das plaquetas e da hemostasia.

MEDICO- INFECTOLOGIA

Organizacdo dos servicos de salde no Brasil: Sistema Unico de Salde -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliacao,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca.
Legislacdo e Etica Profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Politicas Publicas de Salde. FEtica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. Atestado Médico e
Declaracdo de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolugdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Sindrome da imunodeficiéncia adquirida (SIDA), doengas oportunistas
(diagnéstico, prevencao e tratamento), terapia antirretroviral, prevencao da
infeccao pelo HIV, antimicrobianos (principais grupos quimicos, emprego clinico,
uso racional), acidentes por animais peconhentos (aranhas, artropodes,
escorpides, peixes, serpentes), doencas causadas por citomegalovirus, cdlera,
outras diarreias infecciosas, dengue, doenca de Chagas, doencas exantematicas
(parvo viroses, sarampo, rubéola, varicela e herpes zoster), doencgas
sexualmente transmissiveis (cervicites, doenca inflamatdria pélvica, uretrites e
epididimites, infeccdes por papiloma virus, proctites, sifilis, vulvovaginites,
ulceragdes genitais), esquistossomose, estafilococcias, estreptococcias,
infeccOes por enterococos, endocardites infecciosas, febre amarela, febre de
origem indeterminada, hepatites virais (virus A, virus B, virus C, virus delta,
virus E), imunizacdes, infeccdes por herpes simples, infeccbes hospitalares
(epidemiologia, prevencao, controle e legislagao), infeccbes por bacilos gram
negativos, infeccdes por bactérias anaerdbias, infeccdoes por prions (doenca de
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Kreutzfeldt-Jacob, variante nova), infeccao por virus Influenza, H1N1, outras
doencas respiratérias por virus, leichmanioses, leptospiroses, malaria,
meningites, micoses sistémicas (aspergilose, candidiase, criptococose, infeccdes
causadas por outros fungos filamentosos, histoplasmose,
paracoccidioidomicose), mononucleose infecciosa e sindrome mononucleose-
simile, parasitoses intestinais (amebiase, ancilostomose e necatorose,
ascaridiose, estrongiloidiose, infeccdes por coccidios, larva migrans visceral,
teniases e cesticercose, tricocefalose e enterobiose), pneumonias atipicas,
pneumonias bacterianas, raiva, riquetsioses, salmoneloses, SIRS, sepse,
choque séptico, disfuncdo de multiplos 6rgaos, sindrome respiratoria aguda
grave, tétano, toxoplasmose, tuberculose, outras infecgcdes por micobacterias.

MEDICO- MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE

Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salude. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliacao,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biossegurancga.
Legislagdo e Etica Profissional. Legislagdo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. . Atestado Médico e
Declaragdo de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolugdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doencas
cardiovasculares: hipertensao arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia
cardiaca, mio cardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. Doencgas
pulmonares: asma bronquica e doenca pulmonar obstrutiva crénica; embolia
pulmonar; pneumonias e abcessos pulmonares; doenca

pulmonar intersticial; hipertensao pulmonar. Doengas gastrointestinais e
hepaticas: Ulcera péptica, doencas intestinais inflamatdérias e parasitarias,
diarreia, Colelitiase e cole cistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias
toxicas, insufi ciéncia hepatica cronica. Doengas renais: insuficiéncia renal
aguda e crbnica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal. Doencas
enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e
nodulos tireoidianos, disturbios das glandulas suprarrenais, disturbios das
glandulas paratireoides.

Doencas reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias, colagenoses,
gota. Doencas infecciosas e terapia antibidtica. Distlrbios hidroeletroliticos e
acidobasicos.

MEDICO - NUTROLOGO

Organizacdo dos servigos de salde no Brasil: Sistema Unico de Salde -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliacao,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca.
Legislagdo e Etica Profissional. Legislagdo do Sistema Unico de Saude - SUS.
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Politicas Publicas de Salde. FEtica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. . Atestado Médico e
Declaracao de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolucdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Nutricdo normal: definicdo, leis da alimentagdao, requerimentos e
recomendacdes de nutrientes, alimentacao enteral e parenteral. Planejamento,
avaliacao e calculo de dietas e/ou cardapios para adulto, idoso, gestante, nutriz,
lactente, pré-escolar, escolar, adolescente e coletividade sadia em geral.
Desnutricdao: epidemiologia de desnutricdo, aspectos sociais e econdmicos.
Diagnodsticos antropomeétricos: Padrdes de referencia; Indicadores (vantagens,
desvantagens e interpretacao); Avaliacao nutricional do adulto; Indice de
massa corporal (classificacgao de GARROW). Dietoterapia nas enfermidades do
sistema cardiovascular. Dietoterapia nos disturbios metabdlicos: obesidade,
diabetes melito e dislipidemias. Dietoterapia nas caréncias nutricionais:
desnutricdo energético-proteica, anemias nutricionais e caréncia de vitamina A.
Alimentos. Caracteristicas e qualidade dos alimentos. Perigos quimicos, fisicos e
bioldgicos. Microbiologia de alimentos. Fatores que influenciam a multiplicagcao
de microrganismos. Microrganismos patogénicos importantes em alimentos.
Conservacdao e armazenamento de alimentos: uso de calor, frio, sal, agucar,
aditivos, irradiacao e fermentacao.

MEDICO- OTORRINOLARINGOLOGIA

Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saulde -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliacdo,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biossegurancga.
Legislagdo e Etica Profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. . Atestado Médico e
Declaracdo de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolucdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Anatomofisiologia e semiologia do aparelho auditivo e vestibular. Doengas do
Aparelho Auditivo e Vestibular (conceito, etiopatogenia, sintomatologia,
prevencao e tratamento). Anatomofisiologia e Semiologia do Nariz e Seios
Paranasais. Doencas do Nariz e Seios Paranasais (conceito, etiopatogenia,
sintomatologia, prevencao e tratamento). Anatomofisiologia e Semiologia da
Boca e Faringe. Doencas da Boca e Faringe (conceito, etiopatogenia,
sintomatologia, prevencao e tratamento). Anatomofisiologia e Semiologia da
Laringe. Doencas da Laringe (conceito, etiopatogenia, sintomatologia,
prevengao e tratamento). Emergéncias em Otorrinolaringologia. Métodos
Diagnosticos em Otorrinolaringologia. Fisiopatologia e tratamento da
Sindrome da Apneia Obstrutiva do Sono. Fisiopatologia e tratamento dos
abscessos cervicais profundos. Fisiopatologia e tratamento dos tumores da base



PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA

de cranio. Principios e técnicas da cirurgia do contorno facial. Fisiopatologia e
tratamento das afeccdes cervicais congénitas.

MEDICO- PEDIATRA

Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemioldgica e sanitdria. Medidas para avaliacao,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biossegurancga.
Legislagdo e Etica Profissional. Legislagdo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. . Atestado Médico e
Declaracdao de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolugdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Crescimento e desenvolvimento da crianca: do periodo neonatal a adolescéncia.
Alimentacdo da crianca e do adolescente. Morbidade e mortalidade na infancia.
Imunizagbes na crianca e adolescéncia. Prevencdo de acidentes na infancia.
Assisténcia a crianca vitima de violéncia. Anemias. Parasitoses intestinais.
Disturbios do crescimento e desenvolvimento. Baixa estatura. Doencas do
aparelho digestivo e obesidade. Doencas do aparelho geniturinario. Constipacdo
cronica funcional na infancia. Atendimento ambulatorial da crianca com
necessidades especiais. Dificuldades escolares. Disturbios psicolégicos mais
frequentes em pediatria. Dores recorrentes na infancia. Abordagem do sopro
cardiaco na crianca. Adenomegalias. Infeccoes congénitas. Asma broénquica.
Abordagem do lactente chiador. Infeccbes de vias aéreas superiores e
inferiores. Infecgcdes pulmonares bacterianas. Tuberculose na crianca.
hipnoindutores; estimulantes do SNC e alucindgenos; hidrocarbonetos;
salicilatos;  anticolinérgicos; plantas; animais peconhentos. Doengas
infectocontagiosas em UTI: infeccao hospitalar; antibioticoterapia; endocardite
bacteriana; septicemia; pneumonias; AIDS; tétano; infeccdes abdominais;
meningites. Problemas cirdrgicos em UTI: cirurgias cardiacas; abdome agudo;
qgueimados. Nutricao: enteral; parenteral; nas diversas patologias.

MEDICO- PNEUMOLOGIA

Organizacdo dos servicos de salde no Brasil: Sistema Unico de Saulde -
principios e diretrizes, controle social, Indicadores de salde. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliacao,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biossegurancga.
Legislacao e Etica Profissional. Legislagdo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Politicas Publicas de Salde. Etica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. . Atestado Médico e
Declaracdo de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolugdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.
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Anatomia e fisiologia do sistema respiratério. Semiologia. Medidas para
avaliacdo, controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias que
afetam o aparelho respiratorio. Asma. Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica
(DPOC). Tosse Cronica. Doencas do intersticio pulmonar. Tuberculose.
Infeccdes bacterianas, virais e fungicas dos tratos respiratério superior e
inferior. Supuracdes bronco-pulmonares. Tromboembolismo pulmonar. Fibrose
cistica no adulto. Métodos diagndsticos em pneumologia (incluindo provas de
funcdo pulmonar, gasometria e métodos radioldégicos para investigar doencas
respiratdrias). Derrames pleurais. Tabagismo. Sinais e sintomas nas doencas do
aparelho respiratorio. Disturbios do sono. Hipertensao pulmonar.

MEDICO - PROCTOLOGISTA

Organizacdo dos servicos de salde no Brasil: Sistema Unico de Salde -
principios e diretrizes, controle social, Indicadores de salde. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitdria. Medidas para avaliacao,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biossegurancga.
Legislagdo e Etica Profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. Atestado Médico e
Declaracdo de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolugdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Bases da cirurgia anorretal. Anatomia. Esfincteres anorretais e musculo
elevador do anus. Vascularizagao e inervagdo. Embriologia. Fisiologia anorretal.
Bases da cirurgia do intestino grosso. Anatomia, embriologia e fisiologia.
Anatomia da parede anterolateral do abdome. Incisdes abdominais. Técnica
geral das laparotomias. Cirurgia video-laparoscépica colo-retal. Diagndstico das
doencas do anus, reto e cdlon. Exame do abdome e proctoldgico, Colonoscopia,
Exame radioldgico simples e contrastado. Tomografia computadorizada,
ressonancia magnética e ultrassonografia endo-retal. Doenca hemorroidaria.
Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico. Diagndstico diferencial. Conduta
terapéutica. Criptite e papilite. Abscesso anorretal. Etiopatogenia e classificagao
dos abscessos. Quadro clinico e diagndstico. Conduta terapéutica. Fissura anal.
Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico. Diagndstico diferencial. Conduta
terapéutica. Fistula anal. Etiopatogenia. Classificacdo. Quadro clinico.
Diagnédstico diferencial. Conduta terapéutica. Hidro adenite supurativa.
Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnoéstico diferencial. Conduta terapéutica.
Doenca pilonidal sacrococcigea. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico.
Diagnodstico diferencial. Conduta terapéutica. Prurido anal. Etiopatogenia.
Quadro clinico e diagndstico. Conduta terapéutica. Doencas sexualmente
transmissiveis em Coloproctologia. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida.
Prolapso e procidéncia do reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico.
Diagndstico diferencial. Conduta terapéutica. Malformagdes congénitas do cdlon
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e da regido anorretal. Classificacdo. Consideracdes embrioldgicas. Anomalias
associadas. Diagnostico. Conduta terapéutica. incontinéncia anal. Etiopatogenia.
Quadro clinico e diagnéstico. Conduta terapéutica. Abdémen agudo em
coloproctologia - Aspectos gerais do diagnédstico e tratamento. Obstrugao
intestinal. Etiopatogenia e fisiopatologia. Conduta terapéutica. Traumatismo
abdominal. Traumatismo do cdlon e reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e
diagnostico. Diagnodstico diferencial. Conduta terapéutica. Tumores benignos do
colon, reto e anus. Principios fundamentais de oncologia. Bases da cirurgia
oncoldgica. Fundamentos, indicagcbes e contraindicagcdes da quimioterapia,
radioterapia e imunoterapia no cancer do célon reto e anus. Cancer do cdlon,
reto e anus. Megacdlon. Megacdlon chagasico. Etiopatogenia e fisiologia.
Quadro clinico e diagndstico. Diagndstico diferencial. Complicacdes. Conduta
terapéutica.  Enterocolopatias  parasitarias. Helmintiases, @ Protozooses.
Epidemiologia, quadro clinico e diagndstico. Diagndstico diferencial. Conduta
terapéutica. Doencas inflamatdrias inespecificas do colon e do reto.
Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico. Diagnédstico diferencial.
Complicacdes. Conduta terapéutica. Doencas inflamatdrias especificas do célon
e do reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico diferencial. Complicacdes.
Conduta terapéutica. Doenga isquémica do célon e reto. Fisiopatologia. Quadro
clinico e diagndstico. Diagnodstico diferencial. Conduta terapéutica. Doenga
diverticular do célon. Etiopatogenia. Fisiopatologia. Quadro clinico e diagndstico
diferencial. Complicagdes. Conduta terapéutica. Ectasias vasculares do célon.
Hemorragia digestiva baixa. Derivacdes intestinais. Indicacdes. Técnicas.
Complicacbes. Alteracdoes do habito intestinal. Sindrome do intestino irritavel.
Aspectos clinicos e terapéuticos. Dietas em colopatias.

MEDICO- PSIQUIATRA

Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Salde -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salude. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliagdo,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biossegurancga.
Legislagdo e Etica Profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. Atestado Médico e
Declaracdo de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolucdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Deméncias: conceito, classificacao,
quadros clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificacao e tratamentos. Aspectos
psiquidtricos das epilepsias, manifestacdes principais, tratamentos. Psicose
maniaco-depressiva: conceito, classificacdo e tratamento. Neuroses: historico,
conceito, classificacao e tratamento. Toxicomanias: conceito, conduta
terapéutica. Personalidade: conceitos, desenvolvimento.  Terapéutica
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psiquiatrica: psicofarmacoterapia - classificacdo e indicagdes principais.
Convulso terapia: principais tipos e indicagcbes na atualidade. Psicoterapias:
conceito, histérico, tipos e formas, indicagdes principais. Oligofrenias: conceito,
classificacdo e conduta. Personalidade psicopatica: conceito, abordagem
terapéutica. Psiquiatria Social e Saude Mental. Histéria da Psiquiatria. Principais
evolucdes modernas na consideracdao da doenca mental. Psiquiatria Forense.
Politica da Saude Mental. Psiquiatria Comunitaria. Psiquiatria do Setor:
Preventivismo. Antipsiquiatria. Psiquiatria “"Democratica”.

MEDICO - UROLOGISTA

Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saulde -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de saude. Sistemas de
notificacdao e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliagdo,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biossegurancga.
Legislacdo e Etica Profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Salde - SUS.
Politicas Publicas de Salde. Etica e Bioética. Meios diagnosticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. Atestado Médico e
Declaracdo de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolugdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.

Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario. Propedéutica
uroldgica. Litiase e infeccdes do trato geniturinario. Traumatismo do sistema
geniturinario. Neoplasias benignas e malignas do sistema geniturinario;
prevencao e diagndstico precoce dos tumores do aparelho genital masculino;
bexiga neurogénica. Doencgas vasculares do aparelho geniturinario. Tuberculose
do aparelho geniturinario. Doencas especificas dos testiculos. Urgéncias do
aparelho geniturinario. Doencgas sexualmente transmissiveis; disfuncao erétil;
infertilidade. Cirurgias do aparelho geniturinario - cirurgias video laparoscopica
- transplante renal.

MEDICO - VETERINARIO

Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Salde -
principios e diretrizes, controle social; Indicadores de saude. Sistemas de
notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para avaliagdo,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca.
Legislacdo e Etica Profissional. Legislagdo do Sistema Unico de Salde - SUS.
Politicas Publicas de Saude. Etica e Bioética. Meios diagndsticos
complementares em patologia clinica e imagenologia. Atestado Médico e
Declaracao de Obito. Protocolo de morte encefdlica (Resolugdo do CFM
1480/1997). Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra
referéncia.
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Epidemiologia Geral: cadeia epidemioldgica, formas de ocorréncia de doencas
em populagdes, profilaxia geral e prevencdo. Medicina Veterinaria Preventiva e
Saude Publica: controle sanitario, projetos de salude animal e saude publica.
Educacdo Sanitaria. Tecnologia e Inspecao de Produtos de Origem Animal:
legislacao e fiscalizacdo sanitaria, manipulacao e armazenamento de produtos
de origem animal. Clinica Médica e Cirurgia Veterinaria: nogdes basicas com
vistas de instituir diagndstico, progndstico e tratamento individual. Zootecnia:
técnicas de criacdo, manejo, alimentacao e producdo animal.

ODONTOLOGO

Semiologia: anamnese; exame clinico; exames complementares; classificacdo e
nomenclatura das lesdes bucais; lesdes ulcerativas, vésico-bolhosas, brancas e
enegrecidas, alteracdes vasculares; semiologia das glandulas salivares e ossos
maxilares, doencas infecciosas, crescimentos teciduais de origem traumatica,
tumores benignos e malignos. Oclusao e articulacao temporomandibular:
anatomia funcional e biomecanica do aparelho mastigatério; critérios para uma
oclusao funcional normal; sinais, sintomas e principios de tratamento das
disfungdes temporomandibulares. Dentistica e materiais dentarios: principios no
tratamento da carie; materiais odontoldgicos para protecao do complexo
dentina polpa; estrutura e propriedades do amalgama de prata e das resinas
compostas; confeccdo e caracteristicas dos preparos cavitarios e das
restauragdes com amalgama de prata e resinas compostas. Periodontia: exame
clinico das alteracbes gengivoperiodontais; diagndstico diferencial em
periodontia; alteracdes cronicas: gengivite e periodontite; procedimentos
basicos: operatéria periodontal: raspagem, alisamento e polimento dentario;
higienizacdo bucal; manutencdao e controle periddico. Radiologia: técnicas
radiograficas intrabucais; métodos de localizacdo radiografica; radiografias
panoramicas; anatomia radiografica dentomaxilomandibular; principios de
interpretacdo radiografica; aspectos radiograficos das alteracdes e lesdes do
orgdo dentdrio, do periapice e do periodonto. Endodontia: métodos de
diagnostico; tratamento conservador da polpa dentaria; patologia pulpar,
aspectos microbiolégicos em endodontia; patologia pulpar e periapical;
planejamento do tratamento endododntico; tratamento endodontico em dentes
com polpa viva e polpa morta; morfologia interna e abertura coronaria; preparo
do canal radicular; substancias quimicas auxiliares; medicacdao intracanal;
obturacdo do canal radicular. Anestesia local em odontologia: técnicas de
anestesia odontoldgica; tipos, efeitos e indicacdes dos anestésicos locais
utilizados em odontologia; acidentes e complicacdes da anestesia local.
Cirurgia: principios de exodontia nao-complicada e complicada; normas de
conduta em dentes impactados; controle pds-operatdrio do paciente; prevencao
e tratamento das complicacdes das exodontias; principios de tratamento e
prevencao das infeccdes odontogénicas;equipamentos e instrumentos usados
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em cirurgia oral basica; nocdes sobre traumatologia. Biosseguranca: a AIDS e a
pratica odontoldgica; risco de infeccdo pelo HIV: doencas passiveis de
transmissao durante o tratamento odontoldgico; medidas de precaugao padrao;
condutas frente a acidentes profissionais; normas de biosseguranca na clinica
odontoldgica. Odontologia preventiva: utilizacdo tdpica e sistémica do fldor na
prevencao da carie; fldor sistémico: aspectos basicos, toxicoldgicos e clinicos;
consideragdoes clinicas e laboratoriais sobre a reatividade de compostos
fluoretados no esmalte; tipos e indicagcdes dos selantes de féssulas e fissuras.
Saude publica. Odontopediatria.

CONHECIMENTOS GERAIS- PARA TODOS OS CARGOS COM EXIGENCIA
DE ENSINO MEDIO

PORTUGUES

Compreensao e interpretacao de texto. Adequacao vocabular. Linguagem
figurada. Redacao oficial: caracteristicas e especificidades. Ortografia oficial;
Acentuacao Grafica. Flexao nominal e verbal. Pronomes: emprego, forma de
tratamento e colocacdao. Emprego de tempos e modos verbais. Regéncia
nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Ocorréncia de crase.
Pontuacao.

ATUALIDADES

Anadlise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia,
sociedade, educacdo, tecnologia, energia, esporte, historia, turismo, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relacdes e
suas vinculacdes histéricas. Aspectos histdricos, geograficos, econdOmicos e
culturais do Estado de Santa Catarina.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- CARGOS COM EXIGENCIA DE ENSINO
MEDIO

TECNICO EM ADMINISTRACAO

Atitudes e regras de comportamento profissional para o trato didrio com o
publico interno e externo. Recepgdao e arquivamento de documentos. Servico
postal: tipos de correspondéncia, postagem de cargas e encomendas.
Correspondéncia eletronica. Nogdes de redacgao oficial, nogcdes de rotinas
administrativas, organizacao de arquivos, atendimento ao telefone,
Conhecimento Microsoft Office 2003 (em nivel de usuario).
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TECNICO DE ENFERMAGEM

O exercicio profissional da enfermagem. Conhecimentos de biosseguranca.
Codigo de Etica profissional. Nocoes de anatomia e fisiologia dos sistemas e
aparelhos do corpo humano. Técnica de coleta de materiais para exames
laboratoriais (fezes, urina, sangue, catarro). Rotina, funcionamento de centro
de esterilizacdo de materiais e técnica e preparo para esterilizacdo e
desinfeccao de materiais. Técnica de administracdo de sangue e
hemoderivados. Técnica de administracao e infusdo de medicamentos. Nogdes
de efeitos colaterais e adversos de medicamentos. fundamentos e técnicas de
enfermagem. (sinais vitais; antropometria; técnicas de restricdes de pacientes;
bandagens; cuidados de higiene pessoal; aplicacao de medicacdao: drogas,
solucdes, cuidados, efeitos colaterais, técnicas preparo e administracdo;
cuidados de enfermagem nos atendimentos de urgéncia: hemorragia, ferimento
choque, queimaduras, parada cardio54 respiratéria, envenenamento e
mordeduras de animais, fraturas, luxagoes, perda de consciéncia; transporte de
acidentados; pacientes psiquiatricos; desmaios). Rotina de imunizacao
(calendario basico de vacina). NogOes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria.

TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU

O exercicio profissional da enfermagem; Primeiros socorros. Métodos de
esterilizacdo de materiais. Administracdo de medicamentos: métodos e vias,
posologias de drogas e solugdes, intoxicacao por medicamentos. Enfermagem
em Pronto Socorro: Principios para o Atendimento de Urgéncia e Emergéncia;
Cuidados de Enfermagem em Atendimento Pré- Hospitalar em emergéncias
cardio vasculares, respiratdrias, metabdlicas, ginecoldégicas e obstétricas,
psiquiatricas, pediatricas e no trauma.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Exames radioldgicos: abdome; térax; coluna vertebral; membros; C.V.B. (com
contraste). Exames radiolégicos do cranio: pontos de referéncia; linhas e
planos; posicoes fundamentais do cranio; posicdes especiais do cranio; posicoes
especiais da face. Técnicas radioldgicas do cranio: sela turcica; canal 6ptico;
seios da face; temporomandibular; cavum; arcos zigomatico; drbitas; rochedo.
Técnicas radioldgicas: articulacdes, pulmdes, arcos costais, esterno (técnica de
Cahoon), coluna cervical, coluna toracica, coluna lombar, coluna lombo-sacra,
abdome simples, abdome agudo, aparelho urindrio, membros inferiores e
superiores, bacia (escanometria). Camara escura: componentes; manipulacao;
cuidados especiais; procedimentos.
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CONHECIMENTOS GERAIS- PARA TODOS OS CARGOS COM EXIGENCIA
DE ENSINO FUNDAMENTAL

PORTUGUES
Compreensdo e interpretacao de texto. Ortografia oficial; Acentuacao Grafica.
Pontuacao.

ATUALIDADES

Anadlise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia,
sociedade, educacdo, tecnologia, energia, esporte, historia, turismo, relacdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relacoes e
suas vinculacdes histéricas. Aspectos histdricos, geograficos, econdOmicos e
culturais do Estado de Santa Catarina.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- CARGOS COM EXIGENCIA DE ENSINO
FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE ALMOXARIFE

Controle de almoxarifado. Controle fisico e de seguranca. Inventario
de materiais. Requisicao de materiais. Recepcao, armazenamento e

distribuicao de materiais. Localizacao e movimentacao de materiais.

Arranjo fisico, higiene e seguranca em depodsitos. Nocdes basicas de
combate a incéndio. Conhecimento geral de medidas de seguranca e
primeiros socorros.

AUXILIAR OPERACIONAL

Técnicas para capinar, varrer e rogar. Pequenos reparos em instalacdes
elétricas, carpintaria e cuidados no transporte de cargas, carga viva e materiais.
Nocoes de Higiene e seguranca no trabalho.

ATENDENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

NogOes sobre anatomia e fisiologia do corpo humano. Anatomia das unidades
dentarias. Funcionamento geral do consultério: organizacdo de arquivos e
ficharios, atribuicdes e fungdes; nocdes basicas de manuseio de agendas para
marcacdo de consultas e preenchimento de fichas. Materiais dentarios;
radiologia odontoldgica: técnicas de revelagdo; isolamento do campo
operatorio; instrumental odontoldgico; biosseguranca; métodos de utilizacao do
FlUor topico; técnicas de higienizacao bucal; métodos para limitar a propagacao
de micro-organismos, controle da infecgao.
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MOTORISTA 11

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: Regras Gerais de Circulagdo: Normas
Gerais de Circulacdo e Conduta; Regras de Preferéncia; Conversdes; Dos
Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificacdo das Vias; LEGISLACAO
DE TRANSITO: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensoes;
Classificacao dos Veiculos. Dos equipamentos obrigatérios. Dos Documentos de
Porte Obrigatorio. Da Habilitagdo. Das Penalidades. Medidas e Processo
Administrativo. Das Infracdes. SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizagdo de
Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacdo;
Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicacao; DIRECAO DEFENSIVA:
Direcao Preventiva e Corretiva;, Automatismos; Condicdao Insegura e
Fundamentos da Prevencdo de Acidentes. Leis da Fisica. Aquaplanagem. Tipos
de Acidentes.

MOTORISTA I1I- SAMU-

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: Regras Gerais de Circulagdo: Normas
Gerais de Circulagcdo e Conduta; Regras de Preferéncia; Conversdes; Dos
Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificacdo das Vias; LEGISLACAO
DE TRANSITO: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensoes;
Classificacao dos Veiculos. Dos equipamentos obrigatérios. Dos Documentos de
Porte Obrigatério. Da Habilitagdo. Das Penalidades. Medidas e Processo
Administrativo. Das Infracdes. SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizagdo de
Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Rggulamentagéo;
Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicacdo; DIRECAO DEFENSIVA:
Direcao Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condicao Insegura e
Fundamentos da Prevencdo de Acidentes. Leis da Fisica. Aquaplanagem. Tipos
de Acidentes.

PRIMEIROS SOCORROS: Como socorrer; ABC da Reanimagao; Hemorragias;
Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados. Seguranca no
trabalho.
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ANEXO 3

3 DA MISSAO E ATIVIDADES TIPICAS DOS CARGOS.

CARGO: AUXILIAR DE ALMOXARIFE
Missao do Cargo
Receber requisicoes e fornecer os materiais, analisar o recebimento de

materiais dos fornecedores e coloca-los nas prateleiras, além de emitir notas de
expedicao e entrega de manuais.

Atividades
1. Receber requisicdes de materiais, entregando-os e coletando as assinaturas
dos recebedores;
2. Anotar nas fichas de estoque, a entrada e/ ou saida, data e quantidade, para
apurar o estoque real;
3. Arquivar a autorizacao de fornecimento e nota de entrega de material, em
pastas proprias e por secretarias;
. Observar normas de armazenamento de materiais e outros equipamentos;
. Descarregar e carregar veiculos de transportes de materiais, requisitados e
recebidos;
6. Conferir os dados da autorizagcao de fornecimento com os do materiais
recebidos;
Proceder a limpeza do almoxarifado, bem como dos materiais estocados;
. Preencher formularios com os dados necessarios;

(O2F AN
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CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL

Missao do Cargo

Executar servicos manuais ou bracais demandados pela Prefeitura Municipal de

Floriandpolis.

Atividades

1. Abrir, fechar e limpar valas;

2. Carregar e descarregar viaturas em geral;

3. Limpar e desobstruir caixas de captacao e bueiros, entre outros;

4. Podar arvores e grama;

5. Executar servicos de conservacao e limpeza de estradas, jardins, pracas,
vias, logradouros, e cemitérios publicos, terrenos baldios e outros, tampando
buracos, capinando, rocando com foices, varrendo e fazendo remocao de
entulhos;

6. Auxiliar na implantacao de estradas, executando servigos inerentes a sua
funcao;

7. Plantar e regar folhagens, arvores, grama, flores, entre outros, em parques,
jardins e logradouros publicos;

8. Pintar meio-fio e troncos de arvores;

9. Auxiliar de carpinteiros e encanadores na execucao de pequenos trabalhos e
reparos como montagem e desmontagem de andaimes, palcos, instalagoes
de tubulacdes e outros similares;
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10. Auxiliar calceteiros e pedreiros no preparo de argamassa, concreto e nos
servicos de pavimentacdao, carregando materiais, equipamentos e
ferramentas peculiares ao trabalho;

11. Auxiliar o trabalho de operacao da usina de asfalto limpando e/ ou
untando com odleo, rolos, tela do silo, caminhdoes e alimentando o silo
manualmente com brita e areia, quando necessario;

12. Executar servicos de horta, virando e adubando a terra, capinando,
plantando e transplantando mudas de verduras e legumes, regando os
canteiros, quando necessario.

13.

CARGO: MOTORISTA 11

Missao do Cargo

Dirigir veiculos com seguranca e atencdo, observando a legislacdao de Transito e

zelando pela aparéncia e conservagao dos veiculos sob sua responsabilidade.

Atividades

1. Levar e buscar cargas em locais e horarios determinados, conduzindo-os
conforme itinerario estabelecido e instrucao recebida;

2. Observar a legislacdo de transito, conduzindo o veiculo com atencao e
cuidado;

3. Conservar o veiculo, lavando, polindo e fazendo limpeza, ajustes e reparos
necessarios;

4. Verificar o estado dos pneus, o nivel do combustivel, dgua e d6leo do carter e
testar freios e parte elétrica;

5. Abastecer o veiculo;

6. Comunicar sobre a necessidade de reparo e conservacao do veiculo sob sua
responsabilidade;

7. Efetuar o reparo de emergéncia no veiculo;

8. Efetuar registro em fichas, diariamente, informando: datas, materiais

transportados, local de entrega, horarios de saida e horario de chegada;

9. Cumprir rigorosamente a escala de revisao do veiculo de acordo com as
normas estabelecidas;

10. Guardar o veiculo em local previamente determinado;

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

Missao do Cargo
Executar servicos de assisténcia na area de enfermagem e auxiliar a equipe de

salde do Posto ou da Regional de Saude no atendimento aos clientes,
promovendo a integracao dos servigos com a comunidade.

Atividades

1- Preparar o Posto de Saude para o atendimento ambulatorial,
responsabilizando-se pelo preparo e esterilizagao do material e equipamento
a serem utilizados no atendimento médico, de enfermagem e de odontologia
e auxiliar na prestacao de assisténcia;

2- Receber, conferir e armazenar material de consumo, de expediente e
medicamentos enviados ao Posto;
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3- Distribuir os numeros para consultas, retirar do arquivo as fichas e
prontudrios ordenando-as, agendar retornos e registrar os dados
requisitados em boletins e fichas de movimento;

4- Organizar e encaminhar ao Centro de Informacdes de Saude - CIS, os dados
e registros solicitados, observando a periodicidade e prazo de entrega;

5- Atender os clientes no Posto de Salde, tomando conhecimento do caso e
resolvendo-o ou, de acordo com a complexidade encaminhando ao servico
médico local ou aos servicos de emergéncia hospitalar;

6- Preencher, apds conferir movimento de estoques e arquivo de receitas, o
mapa mensal de consuma de medicamento;

7- Realizar servicos de assisténcia de enfermagem no que se refere a:
nebulizacdes (inaloterapia), curativos complexos e retiradas de pontos,
injecOes, imunizagOes, orientacdes sobre aleitamento materno, pré-natal,
puericultura, vacinagdo, desidratacao e cuidados com doencgas infecto-
contagiosas, orientacdes gerais sobre cuidados de saude e visita domiciliar,
verificacao e registro de sinais vitais, coleta e encaminhamento de material
para exames de colpocitologia oncética, quando indicado, encaminhando aos
responsaveis ao nivel Central e efetuando registro em fichas e livro,
sondagem, aspiracao de secrecgoes;

8- Participar do programa de Suplementacdao Alimentar - PSA no
cadastramento, distribuicdo e avaliacao, registrando os dados de
crescimento e desenvolvimento das criancas de 0 - 5 anos;

9- Auxiliar a equipe multiprofissional local e regional de saude no atendimento
as necessidades da comunidade;

10- Contribuir para organizacdao e orientacao de grupos na comunidade,
visando a promocao da Saude através da desmonopolizacdao do saber
técnico;

11- Promover o bom relacionamento entre a comunidade e os servicos de
saude;

12- Requisitar, apds avaliacdo de necessidades e previsdo de consumo
mensal, a reposicao de material de consumo, de expediente, de limpeza,
medicamentos e vacinas, de acordo com mapa padrao e cronograma mensal,
encaminhando-o a enfermeira supervisora;

13- Requisitar imediatamente, apds avaliacdo de necessidades ou deteccao de
problemas, os problemas, os reparos ou reposicao de material permanente
avariado a enfermeira, ao médico ou a dentista supervisor;

14- Participar e contribuir para consecucao de Programas, Campanhas e
outras atividades interinstitucionais relacionadas as ACOES INTEGRADAS DE
SAUDE e as intervencdes epidemioldgicas que forem assumidas pela PMF;

CARGO: TECNICO DE RADIOLOGIA

Missao do Cargo
Executar exames radioldgicos, sob a supervisdo do médico, posicionando

adequadamente o paciente e acionando o aparelho de Raio X para atender as
requisicdes médicas.
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Atividades

1. Selecionar os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia
requisitada pelo médico, para facilitar a execucao do trabalho;

2. Preparar o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e livrando-o de
qualquer joia ou objeto de metal, para assegurar a validade do exame;

3. Colocar o paciente nas posicoes corretas, medindo as distancias para
fiscalizacdo da area a ser radiografada, para obter chapas mais nitidas;

4. Acionar o aparelho de Raio X, observando as instrucdes de funcionamento,
para provocar a descarga de radioatividade sobre a area a ser radiografada;

5. Encaminhar o chassi com o filme a cdmara escura, utilizando passa-chassi ou
outro meio, para ser feita a revelagao do filme.

CARGO: CONTADOR
Missao do Cargo
Organizar e dirigir os trabalhos interesses a contabilidade, planejando e
orientando sua execucgdo, de acordo com as exigéncias legais e administrativas
da PMF.

Atividades

1. Elaborar balancetes, balancos, mapas de receitas e despesas, tabelas de

produtividade e relatérios contabeis;

Assinar balancetes e balangos em geral;

Responder diligéncias ao Tribunal de Contas, e ao Tribunal de Justica;

Prestar contas com o IPUF, CONCAP e Tribunal de Contas;

Supervisionar, orientar e dirigir equipes de trabalho na sua area de atuacgao;

Elaborar proposta orcamentaria anual de investimento, a partir do

conhecimento da realidade econdmico-financeira da Prefeitura;

7. Acompanhar a execugdao orcamentaria, analisando o comportamento da
receita e da despesa, propondo medidas corretivas, quando da ocorréncia de
desvios dos padroes estabelecidos;

8. Coletar, estudar e conhecer a legislacdo e demais normas institucionais,
ligadas a area que atua.

Qs wWN

CARGO: FONOAUDIOLOGO

Missao do Cargo
Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacao oral, realizando o

treinamento fonético, auditivo, de diccdao, para possibilitar o aperfeicoamento

e/ou reabilitacdao da fala.

Atividades

1. Diagnosticar e avaliar as deficiéncias dos alunos que apresentam dificuldades
de aprendizagem com disturbios de audicdo, fala, voz e linguagem oral e
escrita;

2. Realizar exames fonéticos da linguagem e outros, para estabelecer o plano
de terapéutica;
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3. Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala,
linguagem, expressao do pensamento, verbalizagao e outros, orientando e
fazendo demonstracao de respiragao, funcionamento, espontaneamente da
voz, treinamento fonético, auditivo, de diccao para reeducar e/ou reabilitar o
aluno;

4. Participar de equipes multiprofissionais, para identificacdo de disturbios de
linguagem e audicao emitindo parecer de sua especializacao, para
estabelecer diagnodstico e tratamento;

5. Assessorar através de informes e documentos em assuntos de
fonoaudiologia.

CARGO: MEDICO
Missao do Cargo
Exercer atividades clinicas de acordo com as normas de condutas e
procedimentos estabelecidos, promovendo a integracao multiprofissional e a
transferéncia de conhecimentos a populacao, participando e contribuindo com o
processo de planejamento para a promocdo da salde e preservacao e
reabilitacao dos agravos comuns.

Atividades

1. Realizar atendimento médico de clinica geral através do método S.0O.A.P.,
efetuando registros no prontuario de moradia;

2. Realizar acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das
criancas de 0 a 5 anos de idade, de acordo com a avaliacdo pediatrica
minima, orientando sobre os aspectos relacionados e efetuando conforme
normas e procedimentos determinados;

3. Realizar acompanhamento pré-natal de gestantes, registrando dados de
acordo com as normas e procedimentos determinados;

4. Realizar assisténcia integral a saude da mulher, inclusive com avaliacao
ginecoldgica, exame preventivo do céncer ginecoldégico e mamas e coleta
de material para colcocitopatologia oncoética, quando indicado;

5. Prestar assisténcia aos casos basicos de manifestacao de doencgas e

perturbacdes mentais, solicitando apoio da equipe de saude mental,

quando necessario;

Efetuar procedimentos cirdrgicos vidveis, quando necessario;

. Requisitar exames diagnodsticos complementares nos casos necessarios,
dentro dos critérios normais, analisar e interpretar os resultados e, sendo
inviavel a resolugdo local, encaminhar o paciente aos niveis superiores
de complexidade crescente dos servicos de saude, observando os
procedimentos de referéncia e contra referéncia;

8. Prescrever medicamentos observando a padronizacdao de condutas

médicas e de uso de medicamentos da Prefeitura Municipal;

9. Encaminhar semanalmente ao Centro de Informacdes para Saude - CIS
seja através de registro padrao ou por telefone, a notificagdo das doencas
transmissiveis;

N o
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10. Registrar corretamente os dados referentes ao atendimento médico,
utilizando o Boletim de Atendimento Médico Diario, o Boletim de
Atendimento Médico Mensal e demais formularios utilizados no Convénio
das AIS, encaminhando-os a Supervisdo Médica Regional na periodicidade
e prazo indicados;

11. Incentivar e participar ativamente na formagao e acompanhamento
dos grupos na comunidade (gestantes, nutrizes, CLIS e outros) de forma
a promover a saude através da desmonopolizacdo do saber técnico;

12. Integrar-se e promover o desencadeamento de acgdes de carater
multiprofissional junto a equipe local de saude, contribuindo para o
aperfeicoamento da qualificacao profissional de seus integrantes;

13. Contribuir para o processo de planejamento das acdes de saude,
bem como o estabelecimento de normas de conduta e procedimento,
participando ativamente de grupos de estudos especiais e do grupo de
educacao continuada;

14. Participar e contribuir com as acb0es de salde destinadas aos
escolares da rede municipal de ensino;
15. Realizar visitas domiciliares nos seguintes casos:

a. Quando solicitado, desde que o paciente nao permita deslocamento
até o posto de saude;

b. Nos casos de doencas infecto-contagiosas que exijam medidas de
vigilancia;

c. Sempre que possivel, com os objetivos de levantar situacdes
especificas e de integrar e fortalecer as atividades de saude junto a
populacao;

16. Participar e contribuir para a consecucao de programas,
campanhas e outras atividades interinstitucionais relacionadas as Acdes
Integradas de Saude e as intervencdes epidemioldgicas que forem
assumidas pela Prefeitura Municipal.

CARGO: MEDICO DO VETERINARIO

Missao do Cargo

Planejar, organizar e executar programas de defesa sanitaria, protecao,
aprimoramento e desenvolvimento da pecudria, realizando estudos, aplicando
conhecimentos, dando consultas e empregando outros métodos para assegurar
a sanidade dos animais.
Atividades

1. Planejar e desenvolver campanhas e servicos de assist6encia técnica
relacionados com a pecudria e a saude publica, em dmbito municipal,
valendo-se de levantamentos de necessidades e recursos orgcamentarios
existentes, para favorecer a sanidade e a produtividade dos animais;

2. Efetuar profilaxia, diagndstico e tratamento de doencas dos animais,
realizando exames clinicos e de laboratério e intervencdes cirurgicas, para
assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais;

3. Colher materiais e encaminha-los para analise anatomo-patoldgica e
imonoldgica, para estabelecer o diagnostico e a terapéutica;

4. Realizar campanhas de vacinacdes profilaticas das doencgas infecto-
contagiosa;
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5. Coordenar os trabalhos de apreensdao de animais quando soltos nas
pracas e vias publicas;

CARGO: Odontédlogo

Missao do Cargo

Exercer atividades clinicas de acordo com as normas de condutas e
procedimentos estabelecidos, promovendo a integragcao multiprofissional e a
transferéncia de conhecimentos a populacgao, participando e contribuindo com o
processo de planejamento das acdes de salde.

Atribuicoes comuns a todos os profissionais da salde

1. Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacao
da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos,
inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas
informacdes, priorizando as situacbes a serem acompanhadas no
planejamento local;

2. Realizar o cuidado em salde da populacdo adscrita, prioritariamente no
ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espacos
comunitarios (escolas, associacdes, entre outros), quando necessario;

3. Realizar acd0es de atengao integral conforme a necessidade de saude da
populacao local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestao local;

4. Garantir a integralidade da atencao por meio da realizacao de acdes de
promocao da saude, prevencao de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda espontdnea, da realizacdo das acgoes
programaticas e de vigilancia a saude;

5. Realizar busca ativa e notificacao de doencas e agravos de notificacao
compulséria e de outros agravos e situacdes de importancia local;

6. Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as
acoes, proporcionando atendimento humanizado e \viabilizando o
estabelecimento do vinculo;

7. Responsabilizar-se pela populacao adscrita, mantendo a coordenacao do
cuidado mesmo quando esta necessita de atencdao em outros servicos do
sistema de saude;

8. Participar das atividades de planejamento e avaliagao das acdes da equipe, a
partir da utilizacdo dos dados disponiveis;

9. Promover a mobilizagao e a participagao da comunidade, buscando efetivar o
controle social;

10. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acoes intersetoriais com a equipe, sob a coordenacao da SMS;

11. Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informacgdo na atencgdo basica;

12. Participar das atividades de educacao permanente;

13. Realizar outras acOes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais.
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Atividades

1. Praticar todos os atos pertinentes a Odontologia, decorrentes de
conhecimentos adquiridos em curso regular de graduacao, voltados a
atencdo primaria no servico publico;

2. Realizar os procedimentos clinicos da Atencao Basica tais como restauracoes,
profilaxias, drenagens de abcessos, extracdes e outras, incluindo
atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais de acordo
com os padrdoes normais de qualidade;

3. Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas, de uso interno e externo,
indicados em odontologia;

4. Atestar no setor de sua atividade profissional, estados mdrbidos e outros,
inclusive para justificacao de faltas ao emprego;

5. Proceder a pericia odontolegal em foro civil, criminal, trabalhista e em sede
administrativa;

6. Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o
planejamento e a programacdo em saude bucal;

7. Realizar a atencdo integral em saude bucal (promocdo e protecdo da saude,
prevencao de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutencdo
da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade;

8. Encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis de
assisténcia, mantendo sua responsabilizacdo pelo acompanhamento do
usuario e o segmento do tratamento;

9. Colaborar, junto as acOes destinadas a saude da mulher, da crianca e outros
programas ou projetos, transferindo conhecimentos que venham contribuir
com a prevencao de carie e de doencas periodontais;

10. Organizar, realizar e acompanhar conforme necessario os trabalhos de
promogao e prevencao em saude bucal junto aos escolares de acordo com a
realidade local;

11. Priorizar o atendimento aos escolares de menor idade, da Educacgao
Infantil e Ensino Fundamental, conforme listagem fornecida pela escola
publica;

12. Realizar notificagcdo imediata dos casos de doencgas transmissiveis
suspeitas, seja por telefone ou através de registro padrao para a Regional de
Saude Municipal;

13. Registrar corretamente os dados referentes ao atendimento odontoldgico,
utilizando os formularios préprios, na periodicidade e prazos indicados;

14. Incentivar ativamente a formacao e acompanhamento dos grupos na
comunidade (gestantes, pais e professores, escolares, idosos e outros), de
forma a promover a saude através da desmonopolizagdo do saber técnico;

15. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde bucal
com os demais membros da equipe de saude, buscando aproximar e integrar
acoes de saude de forma multidisciplinar;

16. Supervisionar a atuacdo de académicos dos cursos de salde,
principalmente do curso de Odontologia, estagidrios na rede municipal de
salde, de acordo com normas estabelecidas pela Rede Docente Assistencial;

17. Contribuir para o processo de planejamento local das acgdes de saude,
bem como para o estabelecimento de normas de condutas e procedimentos
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de odontologia, participando ativamente das capacitacdes e grupos de
estudos existentes;

18. Participar e contribuir para a consecucao de programas, campanhas e
outras atividades interinstitucionais relacionadas a Saude e as intervencgoes
epidemioldgicas que forem assumidas pela Prefeitura Municipal;

19. Atuar na geréncia e gestdo de programas e projetos voltados a Saude
Coletiva.

CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

Missao do Cargo

Executar atividades de atendimento ao publico, registro e controle de

informacdes relacionadas a saude bucal, bem como limpar, manter, diferenciar

e cuidar do material, instrumental e equipamentos odontoldgicos existentes.

Atribuicoes Comuns a Todos os Profissionais da Saude

1. Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacao
da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos,
inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas
informacdes, priorizando as situagcbes a serem acompanhadas no
planejamento local;

2. Realizar o cuidado em saude da populacdao adscrito, prioritariamente no
ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espacos
comunitarios (escolas, associacdes, entre outros), quando necessario;

3. Realizar acbes de atencdo integral conforme a necessidade de saude da
populacao local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestao local;

4. Garantir a integralidade da atencao por meio da realizacao de acdes de
promocao da saude, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda espontdnea, da realizacdo das acgoes
programaticas e de vigilancia a saude;

5. Realizar busca ativa e notificacao de doencas e agravos de notificagao
compulsoria e de outros agravos e situacdes de importancia local;

6. Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as
acoes, proporcionando atendimento humanizado e \viabilizando o
estabelecimento do vinculo;

7. Responsabilizar-se pela populacao adscrita, mantendo a coordenacao do
cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros servicos do
sistema de saude;

8. Participar das atividades de planejamento e avaliagao das acoes da equipe, a
partir da utilizacdo dos dados disponiveis;

9. Promover a mobilizagao e a participacao da comunidade, buscando efetivar o
controle social;

10. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acoes intersetoriais com a equipe, sob coordenacao da SMS;

11. Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informagdo na Atencao Basica;

12. Participar das atividades de educacao permanente;

13. Realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais.
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Atividades

1. Realizar agdes de promocdo e prevencdao em saude bucal para as familias,
grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de
atencao basica;

2. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal
com os demais membros da equipe de saude , buscando aproximar e
integrar acoes de saude de forma multidisciplinar;

3. contribuir para atividades de ensino, pesquisa e extensao com sua
atuacao junto aos académicos, residentes e estagiarios na rede municipal
de salde;

. Confeccionar, reconhecer e observar os papéis que tramitam no setor;

Preencher mapas, quadros e fichas de atendimento odontoldgico;

. Fornecer a ficha clinica ao cirurgido dentista e realizar o agendamento
para atendimento odontoldgico;

7. Executar a recepcao e o atendimento dos pacientes destinados ao

atendimento clinico;

8. Preparar o ambiente de trabalho segundo as normas de biosseguranca
necessarias ao atendimento odontoldgico;

9. Preparar o paciente, promovendo o isolamento do campo operatério;

o v

10. Instrumentar e auxiliar o Cirurgidao Dentista (CD) e o Técnico de
Higiene Dental (THD) nos procedimentos clinicos;

11. Manipular os materiais odontoldgicos de uso no consultério;

12. Selecionar moldeiras para moldagens e preparar modelos de gesso;

13. Realizar lavagem, embalagem, desinfeccao e esterilizacdao do
instrumental do consultério;

14. Conhecer o material usado,separar e abastecer o consultério
odontoldgico com os materiais necessarios aos atos operatorios;

15. Abastecer o reservatério do equipo odontoldégico com agua filtrada
ou destilada;

16. Lubrificar rotineiramente as pontas de alta e baixa rotacao do
equipo odontolégico;

17. Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;

18. Atender as normas de Biosseguranca e Seguranca do trabalho;

19. Executar outras atividades correlatas.

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO

Missao do Cargo

Executar e/ou revisar as atividades gerais administrativas, relativas e registro,
controle, digitacdo, conferéncia, atendimento ao publico, dentre outras, bem
como atividades relacionadas a execu¢cdo, acompanhamento e conferéncias de
documentos.

Atividades
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1. Participar da execugao de atividades de mediana complexidade, referentes a
pessoal, tais como: recrutamento, selecdao, admissao, desligamento, controle
de frequéncia, concessao de férias, atualizacdo de carteiras profissionais,
folha de pagamento, controle de afastamentos e do quadro de pessoal e
outras atividades afins, bem como prestar atendimento aos funcionarios
quanto a assuntos inerentes a registro e controle de pessoal;

2. Efetuar e revisar, sob alguma supervisdo, trabalhos datilograficos e textos,
quadros, tabelas, projetos, portarias, decretos, dentre outros, de elaboragao
propria ou de terceiros;

3. Manter contatos com servidores, municipes, 6rgaos de servico publico e
outras instituicdes publicas ou privadas, atendendo a consultas, prestando
informacdes e coletando dados relacionados com sua area de trabalho;

. Analisar empenhos e sub-empenhos;

Efetuar controle orgamentario;

. Verificar e controlar o desempenho dos veiculos, fazendo controle de
consumo de combustivel, de pneus, de lubrificacdo, através de registro em
fichas proprias e confeccao de relatérios mensais;

7. Efetuar levantamento e registro de imodveis da PMF, extraindo dados dos
processos, fazendo pesquisas em cartorios e acompanhando os processos
nos tribunais, a fim de permitir o controle desses bens;

8. Preparar pagamentos, conferindo faturas, contratos, ou outros documentos,
emitindo empenos e controlando sua aplicacao;

9. Executar atividades relacionadas ao transporte, tais como: controle e
compra de combustiveis para viaturas municipais, renovacao de licencas e
seguros de veiculos;

10. Conferir, classificar e analisar documentos fiscais, contratos, convénios e
despesas realizadas pelas secretarias;

11. Analisar e controlar os contratos de locagao, conferindo documentos e os
dados de contrato com os de pedido;

12. Elaborar relatérios, mapas e quadros demonstrativos desenvolvidos na
sua area;

13. Organizar e manter arquivos, ficharios, cadastros e mapas de controle;

14. Fornecer informacgdes diversas sobre maneiras e documentos exigidos nas
prestacoes de contas de locagao, construcao de obras, aquisicao de materiais
e equipamentos;

15. Emitir pareceres (orientacdo técnica) e sugestdes, quando solicitado,
sobre assuntos de sua competéncia;

16. Efetuar levantamentos e langcamentos contabeis, dos valores monetarios e
quantitativos de entradas e saidas de materiais, através de notas fiscais e
requisicoes de materiais;

17. Efetuar sob orientacdo superior, processos de pequena ou média
complexidade, informando-os ou preparando os expedientes que se fizerem
necessarios;

18. Acompanhar e aplicar, sob supervisao e orientacao, a legislagcao geral ou
especifica, relacionada com o desempenho das atividades;

19. Elaborar pagamentos aos fornecedores;

20. Orientar e elaborar trabalhos de recebimento, classificagdao, registro,
catalogacao, tramitacao e conservacdo de papéis e documentos;

ou A
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21. Executar e/ou auxiliar nas atividades de aquisicdo de materiais, mediante
tomada de precos, registro de fornecedores, expedicao de convites e outras
atividades correlatas;

22. Estudar e sugerir a simplificacdo de métodos e processos de trabalho da
respectiva area de atuacao;

23. Organizar coletanea de leis, decretos, portarias, regulamentos e demais
atos legais relativos e assuntos de interesse de sua area;

24. Colaborar na elaboracao da proposta orcamentaria da PMF;

25. Preparar e emitir documentos de interesse dos municipes;

26. Efetuar controle com relacdo a entrada e saida de materiais;

27. Efetuar prestacao de contas.

Especificacao do Cargo

ESCOLARIDADE - Ensino médio



