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S&o José do Rio Claro-MT, 15 de agosto de 2022. ;g%/z RDLED COMERCIO ERELI 38.0411 %é)?S/
LEVI RIBEIRO 144/ |ELETROLUZ R. CLARO C.V.M.E. ELETRONI- |32,995.953/
_ - 2022 |COS LTDA 0001-23
Prefeito Municipal 1430 |DELVALLE MATERIAIS ELETRICOS LTDA - ME |37:22L35%/
146/ |ANANDA SERVICOS ADMINISTRATIVOS EIRE-[28.613.773/
R ramaNos ?25/2 /Iil PEREIRA LEITE MATERIAIS PARA CONS 280516‘;32496/
o - . .
PORTARIA N.° 505/2022 S e
o
PORTARIA N.° 505/2022 TN 55657 75D
DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE SERVIDORES, COMO FISCAL E | [2022 CIANO PRESENTES EIRELI 0001-23
SUPLENTE, RESPECTIVAMENTE, PARA O ACOMPANHAMENTO E }88/2 %%EI,EACS?_NFSDLRO CONSTRUTORA DE REDES ELE- 880817_%7733/
FISCALIZAGAO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREGOS. ; 8;/2 MARCELO SIMONI 88.06161881 1
LEVI RIBEIRO, Prefeito Municipal de S&o José do Rio Claro, Estado de | [152/ [MARCOS ANDERSON DE PAULA NUNES MACHA- [45 725095/
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, 202/2 DO 0001-49 ]
183%, |GYN LED INDUSTRIA E COMERCIO LTDA s
RESOLVE: 5
154/ [LBL CORMECIO DE PRODUTOS ELETRICOS, ELE- |45.314.684/
Art. 1° Nomear os servidores VANER MALAQUIAS e ADRIANO BATIS- = [2022 [TRONICOS E MAQUINARIOS LTDA 0001-34
TA, como Fiscal Titular e Fiscal Suplente, respectivamente, para o exerci- ;82/2 FICAPOCOS FIOS E CABOS LTDA (1)80317_9865/

cio de acompanhamento e fiscalizagdo, das Atas de Registro de Pregos,

descritas abaixo: Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao, revogadas

as disposigdes em contrario.

ATA N° [ EMPRESA CNPJ . . ..

;82/2 Ekg$slgé|§%‘zrDCP9MERC|o DE MATERIAIS 880212915’24/ Gabinete do Prefeito Municipal,

139/ |INTEGRATEK COMERCIO DE ELETRONICOS 08.469.635/ S&o José do Rio Claro-MT, 15 de agosto de 2022.
fgf’z II;LZACOMERCIO DE MATERIAIS LTDA ggo;gi 664/ HEVIRIBEIRO

2022 0001-12 Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU

EDITAL N°. 001/2022 PROCESSO SELETIVO PUBLICO

EDITAL N°. 001/2022

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE INSCRIGOES PARA PROCESSO SELETIVO PUBLICO, VISANDO A CONTRATAGAO DE AGENTE COMUNIARIO
DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS.

Sandro José Luz Costa, Prefeito Municipal de Sdo José do Xingu, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, por intermédio da Co-
miss&do Organizadora do Processo Seletivo publico, instituida por meio da Portaria n° 184/2022 de 26 de JULHO de 2022 faz saber aos interessados
que estardo abertas as inscricdes para Processo Seletivo publico de Provas e de Provas de Titulos para o ingresso no quadro de pessoal do municipio,
ocupando o cargo de Agente Comunitario de Saide — ACS e Agente de Combate a Endemias ACE nos termos do que preceituam o § 4° do art. 198 da
Constituicdo Federal e o art. 9° da Lei Municipal n° 345/2007, Lei municipal 449/2010 e a Lei Municipal 857/2022 de acordo com as disposigdes a seguir:

1. ENTIDADE EXECUTORA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO.
1.1. A realizagéo do processo seletivo publico é de responsabilidade da empresa E V SOARES ASSESSORIA E INFORMATICA — ME.
O presente Processo Seletivo Publico sera feito em obediéncia aos principios da publicidade, impessoalidade, igualdade e moralidade.

As informacgdes prestadas pelos candidatos terao carater confidencial. Cumpre destacar que a constatagao de informagdes inveridicas por parte do can-
didato o excluira automaticamente de qualquer fase do processo seletivo publico.

1.2 Os cargos e vagas ofertadas no presente certame estao relacionados na tabela a seguir:

CARGA HO- ~ _|VAGAS
CARGO RARIA LOTACAO ESCOLARIDADE REMUNERAGCAO Imediata]pcd|Reserva| TOT
2'%%nte Comunitario de Saude Micro 40 Sede do Municipio Eg%r‘;cl)elt\gedlo 2.424.00 01 01 02
ér%egrtgaC&munitério de Saude — Mi- |49 Zona Rural — Sede do Municipio Eg%r;)cl)elt\/cl)e’dio 2.424.00 01 01
Agente Comunitario de Saude Micro Distrito de Santo Antonio do Fontou- |Ensino Médio
area 10 40 ra - Urbano Completo 2.424.00 01 01
/Adente de Combate a Endemias — 149 Sede do Municipio ng;]g?e't‘gedm 2.424.00 01 01

2 — DAS INSCRIGOES:

2.1. As inscrigbes podem ser feitas apenas via internet em data, horario e local informados no quadro abaixo:

Inscrigdes pela internet

Inicio: das008hs00 de 18/08/2022 - Término: 23hs59min de05/09/2022
As inscrigoes serao isentas de taxas para todos os cargos.
Endereco Eletronico: assepublica.com.br

Os horarios previstos neste edital seguem o horario de Brasilia — DF.
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1° Passo: Ler completamente o edital, fazer a opgéo pelo cargo e local para o qual pretende concorrer, tendo certeza que cumpre todos os requisitos
de habilitagdo, sob pena de desclassificagao;

2° Passo: Preencher total e corretamente o Formulario de Inscrigdo diretamente no site, anexar o comprovante de enderego, sob pena de in-
deferimento da inscrigao.

3° Passo: Conferir os dados informados, sob pena de o candidato ser impedido de realizar as provas caso as informagdes estejam incorretas;
4° Passo: efetivada a inscrigdo ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de cargos;

5° Passo: em caso de troca de cargo, o candidato devera efetuar nova inscrigéo, prevalecendo a ultima, ou seja, o candidato sé sera inscrito para con-
correr a um unico cargo.

2.2. Disposigoes gerais sobre as inscrigoes

2.2.1. A inscrigado vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia, por parte do candidato, de todas as condi¢gdes, normas e
exigéncias constantes deste edital.

2.2.2. O candidato que prestar informagdes inveridicas, além da desclassificacéo, estara sujeito as penalidades previstas em lei.

2.2.3. Caso o candidato ndo apresente a documentagao necessaria no ato da contratagdo ou se constate qualquer falsificagdo nas informagdes presta-
das no ato da inscrigéo sera desclassificado, sendo convocado o candidato imediatamente posterior, segundo a ordem de classificagao.

2.2.4. Todas as informagdes sobre as inscri¢cdes: (66) 3564-1457, (66) 98424-9579 e (66) 98426-1834
2.3. Do Cartao de Identificagao

2.3.1. No ato da inscrigdo o candidato recebera ou imprimira o seu Cartdo de Identificagdo, sendo de sua total responsabilidade as informagdes nele
contidas, em especial os seguintes itens:

a) Nome;

b) Informar e-mail valido para contato;

c) Numero do documento de identidade, sigla do 6rgéo expedidor e Unidade da Federacédo emitente;

d) A categoria funcional a que ira concorrer.

2.3.2. Além dos dados acima, o candidato devera tomar conhecimento de seu nimero de inscri¢do, do dia e horario da prova.
2.3.3. O local de realizagao da prova sera divulgado em edital complementar especifico para esse fim.

2.3.4. As informagbes complementares serdo divulgadas no seguinte endereco eletrnico: assepublica.com.br.

2.4. DO CARGO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

2.4.1 Conforme Lei Federal n° 11.350, de 05 de Outubro de 2006, art. 6°, para concorrer ao cargo de Agente Comunitario de Saude o candidato devera
residir, desde a publicagédo do edital do processo seletivo publico, na area da comunidade em que for atuar/se inscrever, conforme Quadro de Vagas.

2.4.1.1. No ato da inscrigao o candidato devera enviar comprovante de residéncia atualizado no espacao de apresentagao de titulos constante
no Sistema Eletronico, no site assepublica.com.br, sob pena de indeferimento da referida inscrigao.

2.4.2. E IMPRESCINDIVEL QUE O CANDIDATO AO CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE RESIDA, DESDE A DATA DE PUBLICAGAO
DO EDITAL, NA LOCALIDADE QUE SE INSCREVEU E IRA ATUAR, CONFORME ITEM 1.2.

2.4.3. O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude devera comprovar, quando de sua convocagao para posse, 0 enderego em que reside
desde a publicagéo do Edital, conforme item 2.4.1.1.

2.4.3.1. Caso nao comprove residir em uma das areas de abrangéncia indicadas no subitem 2.4.3 desde a publicagéo do Edital, o candidato sera elimi-
nado do certame e néo tera sua admissao efetivada.

2.4.4. Obedecendo a ordem de classificagdo, outros candidatos poderdo ser chamados para suprir as vagas nao preenchidas.

3 - Do Cronograma de Execugao do Processo Seletivo Publico n° 001/2022

DATAS PREVISTAS EVENTOS

15/08/2022 Publicacéo do edital de abertura
16/08/2022 a 19/08/
2022

Prazo de impugnagéo do edital de abertura

;8/2028/ 2022 a 05/09/ Periodo de inscrigdes e protocolizagédo da prova de titulos

08/09/2022 Divulgagao das inscricdes
92/09/2022.213/09/  |RECURSOS REFERENTE A HOMOLGAGAO DAS INSCRIGOES
15/09/2022 HOMOLOGAGCAO DEFINITIVA DAS INSCRICOES
30/09/2022 Divulgacdo DOS LOCAIS DE PROVAS OBETIVA
PROVA OBJETIVA e entrevistas (Entrevistas comegaréo logo apés a realizagio da prova objetiva, podendo se estender para o pe-
09/10/2022 riodo vespertino)
10/10/2022 DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR as 18hs00min.
;8/2120/2022 a 14/10/ Recursos contra ao gabarito preliminar.
24/10/2022 Divulgag&o do julgamento dos recursos contra a prova objetiva Divulgagéo do gabarito oficial
25/10/2022 Divulgacdo da classificagédo geral

%8/2120/ 2022 & 28/10/ Recursos contra a classificagéo geral
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03/11/2022 Divulgacgao do resultado final do processo seletivo PUBLICO
03/11/2022 HOMOLOGACAO GERAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/2022

Sé&o José do Xingu/MT, em 10 de agosto de 2022.
Kallinne Freire Soares

Presidente da Comissao Organizadora

ANEXO |

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS - ACE:

Compreende a execucéo de atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doengas e promogéo da salude, desenvolvidas em conformidades com
as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de saude; executar outras atribuigdes afins, executar o plano de combate aos vetores:
Desenvolvendo as seguintes atividades:

|. Realizar diagnéstico demografico, social, cultural, ambiental, epidemioldgico e sanitario do territério em que atuam, contribuindo para o processo de
territorializacdo e mapeamento da area de atuacéo da equipe;

1. Desenvolver atividades de promogéo da saude, de Frevengéo de doengas e agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territério, e de vigi-
lancia em saude, por meio de visitas domiciliares regulares e de agdes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espagos da
comunidade, incluindo a investigagéo epidemiolégica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando neces-
sario;

I1l. Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme as necessidades de salde da populagéo, para
o monitoramento da situagéo das familias e individuos do territério, com especial atengao as pessoas com agravos e condigdes que necessitem de
maior numero de visitas domiciliares;

IV. Identificar e registrar situagées que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada aos fatores ambien-
tais, realizando, quando necessario, blogueio de transmissdo de doengas infecciosas e agravos;

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS:

O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicéo o exercicio de atividades de prevencdo de doencas e de promogéo da saude, a partir dos refe-

renciais da Educacdo Popular em Salde, mediante acées domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com

as diretrizes do SUS que normatizam a saude preventiva e a atengéo basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as

acoes e aos servigos de informagédo, de saude, de promogao social e de protegédo da cidadania, sob supervisao do gestor municipal. Desenvolvendo as

se?_\yintgs atividades: . . . . Lo o L o

|.- Realizar diagnéstico demoE;raflco, social, cultural, ambiental, epidemioldgico e sanitario do territério em que atuam, contribuindo para o processo de

territorializacdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe;

I.- Desenvolver atividades de promogéo da saude, de prevencéo de doencgas e agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territério, e de vigi-

lancia em saude, por meio de visitas domiciliares regulares e de a¢des educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espacos da

comunidade, incluindo a investigagéo epidemiolégica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando neces-

sario;

I1.- Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme as necessidades de saude da populacéo, para

o monitoramento da situagéo das familias e individuos do territério, com especial atencao as pessoas com agravos e condigdes que necessitem de

maior numero de visitas domiciliares;

IV.- Identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doencas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada aos fatores ambien-

tais, realizando, quando necessario, bloqueio de transmissdo de doencas infecciosas e agravos; o .

V.- Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e medidas de prevencao individual e coletiva;

VI. Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar os usuarios para a unidade de saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a

autoridade de saude responsavel pelo territorio;

VII.-t Inlfogmar? mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervengéo no ambiente para o

controle de vetores;

VIIl.- Conhecer o funcionamento das agdes e servigos do seu territorio e orientar as pessoas quanto a utilizagéo dos servigos de salude disponiveis;

IX.- Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; . . .

X.- ldentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢6es intersetoriais de relevancia para a promogéo da qualidade de vida

da populagéo, como a_%(”)es e programas de educagao, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; o )

XI.- Exercer outras atribuicdes que Ihes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, muni-

cipal ou do Distrito Federal.

XlI- Trabalhar com adscri¢céo de familias em base geografica definida, a microarea;

XIIl - Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;

XIV - Orientar as familias quanto a utilizagcao dos servigos de sau- de disponiveis;

XV - Realizar atividades programadas e de atencéo a demanda espontanea;

XVI - Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade. As visitas dever&o ser programadas em con-

junto com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes,

mantendo como referéncia a média de uma visita/familia/més; . . . .

XVII - Desenvolver acdes que busquem a integracéo entre a equipe de salde e a populagéo adscrita 8 UBS, considerando as caracteristicas e as fi-

nalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

XVIII - Desenvolver atividades de promogéao da saude, de prevengao das doengas e agravos e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e

de agdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, por exemplo, combate a dengue, malaria, leishmaniose, entre outras,

mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das situa¢des de risco;

XIX - Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo a¢oes educativas, visando & promogao da saude, a prevencdo das doencas e ao

acompanhamento das pessoas com problemas de saude, bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa-Familia ou de

gualquer outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo governo federal, estadual e municipal,
e acordo com o planejamento da equipe.

Anexo ll

CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteudo programatico das provas do Processo Seletivo publico n°® 001/2022 da Prefeitura Municipal de Sdo José do Xingu - MT, esta distribuido em
grupos por grau de escolaridade, de acordo com as disposigdes deste anexo.

PORTUGUES

Compreensao e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagao e articulagdo do texto; significado contextual de palavras
e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos de argumentagao. Fonética. Ortografia. Acentuagao grafica,
acento grafico e acento tonico; regras de acentuacéo; Classes de palavras, substantivos, artigo; adjetivo, numeral, pronome, verbos. Estrutura e for-
magéao de palavras. Flexdo nominal e verbal. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Termos da oragdo. Coordenacao e subordinagédo:
emprego das conjungdes, locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de
crase. Pontuagao. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem, topicos da Linguagem. Novo acordo ortografico.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA
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Conhecimentos basicos de Sistemas Operacionais (Windows): Manipulagdo de arquivos através do Windows Explorer Encontrar arquivos, copiar, apa-
gar, renomear, recuperar apagados); Fungdes de Sistema (Painel de Controle e configuragdes); Planilhas eletronicas: Elaboragéo de férmulas simples;
formatagéo de textos; Impressédo; Conhecimentos basicos de Internet e Intranet; Envio e recebimento de E-mails, segurancga da informagéo antivirus.
Conhecimentos basicos de Hardware; Nogbes gerais do pacote Office; Nogdes de rede, dispositivos de armazenamento e transporte de dados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Agente Comunitario de Saude - ACS

PACS — Programa de Agentes Comunitarios de Saude. Areas de atuagdo dos agentes comunitarios de satde. Lei Organica da Satde — Lei n° 8.080/
1990 que dispde sobre as condigbes para a promogao, protegao e recuperagao da saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos corresponden-
tes e da outras providéncias. Lei n° 11.350, de 5 de Outubro de 2006. ESF — Estratégia de Saude da Familia. Sistemas Nacionais de Informagéo (eSUS
AB, SICAN, SINAN, SISVAN, SINASC, SISAB). Nogdes sobre a transmissdo de doengas e respectivo tratamento. Politica Nacional de Promogéo Da
Saude. Sexualidade, reprodugdo humana e planejamento familiar. Calendario Basico de Vacinagéo da crianga, adolescente, adulto e idoso. Aleitamen-
to materno. Doengas transmissiveis: vetores, vias de transmissao, sintomas, cuidados e tratamento. Pré-Natal. Puerpério. Humanizagao na atengéo a
saude. Doengas de notificacdo compulséria. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude disponivel em: http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.
php?c...

Agente de Combate as Endemias —ACE

1. Principios e diretrizes do SUS; 2. Leis 11.350 e lei organica do municipio; 3. Etica e cidadania; 4. Nogdes de reconhecimento geografico: tipos de
marcacgdes e elaboracdo de mapas e croquis; 5. Vigilancia em saude; 6. Nogdes de microbiologia, virus, bactérias e protozoarios, nogbes de sistema
imunolégico; 7. Dengue: teoria do trabalho de campo no combate ao mosquito; 8. Doenga de chagas: controle do vetor; 9. Leishmaniose: controle do
vetor; 10. Dengue: situagao geral no pais, estado e municipio; . Situagdo da doenga de chagas e leishmaniose no estado de Mato Grosso. 11. Malaria:
conceito, sintomas, causas, transmisséo, periodo de incubagao; 12. Febre Amarela; Sistema de Vigilancia de Epizootias em Primatas Nao Humanos,
Biosseguranga em atividades de campo, Caracteristicas dos primatas ndao humanos, Técnicas de captura e manejo de primatas, 13. Procedi-
mentos de necropsia e de coleta de amostras para diagnoéstico de febre amarela e Entomologia aplicada a vigilancia da febre amarela.

Material bibliografico dentre outros:

eAcdes de controle de endemias: malaria: manual para agentes comunitarios de saude e agentes de controle de endemias/Ministério da Saude, Secre-
taria de Politicas de Saude, Fundagédo Nacional de Saude, - Brasilia: Ministério da Saude, 2002. 1. Malaria — prevengéo e controle. |. Brasil. Ministério
da Saude. Il. Brasil. Secretaria de Politicas de Saude. lll. Brasil. Fundagdo Nacional de Saude. IV. Titulo. V. Série. eDengue instrugdes para pessoal
de combate ao vetor: manual de normas técnicas. - 3. ed., rev. - Brasilia: Ministério da Saude: Fundagao Nacional de Saude, 2001. 84 p.: il. 30 cm. 1.
Dengue. I. Brasil. Ministério da Saude. |l Brasil. Fundagéo Nacional de Saude. Manual de Vigilancia e Controle da Leishmaniose Visceral. Ministério da
Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. Ed.12. Reimpressao 32. Série A. Normas e Manuais Técnicos.
Brasilia-DF, 2006. eBrasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das Doengas Transmissiveis. Manual
de vigilancia da leishmaniose tegumentar [recurso eletrdnico] Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia das
doengas transmissiveis. — Brasilia: Ministério da Saude. 2017 Edig&o eletrénica da 22 edi¢éo do livro: Manual de Vigilancia da Leishmaniose Tegumentar
Americana atualizado. Modo de Acesso: World Wide Web: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_v... 1. Leishmaniose cutanea. 2. Leish-
maniose. 3. Doencas infecciosas. I. Titulo. eVigilancia Epidemiolégica e Controle de Esquistossomose. Normas e Instrugdo. Sdo Paulo, 2017 Manual
disponivel em: http://www.eve.saude.sp.gov.br, em Doengas Transmitidas por Agua e Alimentos. eBrasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia
em Saude. Departamento de Vigilancia das Doengas Transmissiveis. Guia de vigilancia de epizootias em primatas ndo humanos e entomologia aplica-
da a vigilancia da febre amarela / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia das Doengas Transmissiveis.
— 2. ed. atual. — Brasilia : Ministério da Saude, 2017. eManual de Reconhecimento Geografico. Superintendéncia de Campanha de Saude Publica,
SUCAM. Ministério da Saude, Brasilia, 1983. eManual de Reconhecimento Geografico. Secretaria de Estado da Saude/Superintendéncia de Vigilancia
e Protegéo a Saude. Palmas/To. 2007. Site:http://200.17.137.109:8081/xiscanoe/courses-1/treinamento-em-reconhecimento-geografico-para-o-controle-
da-esquistossomose/material/Manual%20de%Rec.% Geogrfico.pdf eBrasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Vigilancia e contro-
le da qualidade da &gua para consumo humano/ Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 212 p.
— (Série B. Textos Basicos de Saude) Controle da qualidade da &gua. 2. Vigilancia sanitaria de ambientes. |. Titulo. II. Série.

Sao José do Xingu/MT, em 10 de agosto de 2022.
Kallinne Freire Soares

Presidente da Comissao Organizadora

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS Artigo 2° - Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposi¢gdes em contrario.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 297 DE 15 DE AGOSTO DE 2022 [REGISTRADA|PUBLICADA[CUMPRA-SE]|

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS E DA OUTRAS PROVIDEN- | PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

CIAS: AOS 15 DE AGOSTO 2022

JAMIS SILVA BOLANDIN, Prefeito de Sdo José dos Quatro Marcos, Esta- JAMIS SILVA BOLANDIN

do de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas no ) .

INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO; Prefeito Municipal

RESOLVE: PUBLICADA POR AFIXACAO NO LOCAL DE COSTUME

Artigo 1° - CONCEDER trinta dias de férias a servidora SILVANI ROSA
CORREA, no periodo de 14/08 a 12/09/2022, referente ao periodo aquisi-
tivo 2019/2020.
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