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DEFENSORIA PUBLICA DE SANTA CATARINA

EDITAL N2. 001/2012

Abre inscri¢cGes e define normas para o concurso publico para provimento de
vagas no quadro de pessoal da Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina.

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribui¢des, comunica que se
encontram abertas, no periodo compreendido entre as 16 horas do dia 21 de dezembro de 2012 as 16 horas do dia 5
de fevereiro de 2013 as inscrigdes ao concurso publico para provimento de vagas no quadro de pessoal da Defensoria
Pdblica do Estado de Santa Catarina, em regime estatutdrio, que se regera pelas normas estabelecidas na Lei
complementar 575- 2/8/2012 e suas alteracdes e no presente edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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O Concurso serd regido por esse edital, obedecendo as disposi¢bes da Lei complementar 575- 2/8/2012 e
suas alteragdes e executado pela Fundagao de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos — FEPESE, localizada
no Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa Catarina, Trindade —
Florianépolis, SC.

O presente edital, termos aditivos, informagGes e convocagdes relacionadas ao concurso publico serdo
publicados no sitio do concurso na Internet: http://defsc.fepese.org.br/.

Informagdes a respeito do presente concurso publico poderdo ser obtidas pelo telefone (48) 39531032 ou
pelo e-mail: defsc@fepese.org.br/, Florianépolis — SC.

Os documentos e requerimentos exigidos pelas normas do presente edital, salvo expressa determinacgao
das normas do presente edital poderao ser entregues, nos prazos previstos e salvo expressa determinagao
do edital, no endereco e horarios abaixo informados:

FUNDAGAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIO-ECONOMICOS — FEPESE
Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.

Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.

Trindade — Floriandpolis — SC.

Horario de atendimento: dias Uteis das 9h as 18h.

A entrega de documentos, salvo expressa determinagdo do edital, podera ser feita:

a) Pessoalmente ou por procurador ao qual o candidato deverd outorgar poderes especificos para a
entrega dos documentos;

b) Via postal.

Endereco para entrega de documentos:

FEPESE - Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos
Caixa Postal: 5067

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Trindade

88040-900 — Floriandpolis, SC.

Os documentos encaminhados via postal, preferencialmente pelo Servico de encomenda expressa de
documentos e mercadorias-SEDEX, devem ser entregues a FEPESE rigorosamente no prazo determinado
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pelo edital, findo o qual ndo serdo aceitos, valendo para todos os fins de direito a data de entrega dos
documentos informada pelos correios.

Encerrado o prazo das inscrigdes, ndo serdo admitidas a inclusdo, substituicdo ou complementacdo dos
documentos entregues.

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das instrugdes e das
condigbes do concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicagdes, instrucdes e convocagdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do
instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato
alegar desconhecimento.

Os horarios mencionados no presente edital serdo sempre o de Brasilia.

O presente concurso publico tem validade de 2 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo.

DOS CARGOS, VAGAS, REQUISITOS PARA INVESTIDURA, REMUNERACAO, JORNADA DE TRABALHO E
ATRIBUICOES.

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

O concurso publico destina-se ao provimento das vagas existentes, bem como daquelas que forem
abertas no decorrer do Concurso ou que forem criadas no prazo de validade deste, de acordo com as
disponibilidades orcamentarias.

A Defensoria Publica tem sede na capital e serd formada pelos seguintes Nucleos Regionais:
Ararangud, Blumenau, Cagador, Campos Novos, Chapecd, Concdrdia, Criciuma, Curitibanos, Itajai,
Jaragua do Sul, Joagaba, Joinville, Lages, Mafra, Maravilha, Rio do Sul, S3o Lourengo do Oeste, Sdo
Miguel do Oeste, Tubardo e Xanxeré.

A critério da Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina, o candidato podera ser lotado em qualquer
uma das cidades comarcas descritas no subitem acima.

Os cargos, numero de vagas, requisitos para investidura e subsidios, sdo especificados no quadro abaixo.

CARGO VAGAS | REQUISITOS PARA INVESTIDURA SUBSIDIOS (RS)

ANALISTA TECNICO 50 Conclusao de curso de ensino superior em 4.200,00
Ciéncias Juridicas - Direito.

TECNICO ADMINISTRATIVO 40 Conclusao de curso de ensino médio. 2.400,00

A jornada de trabalho para ambos os cargos é de 40 horas semanais.

S3do atribui¢des dos cargos:

ANALISTA TECNICO

1 - Prestar assisténcia juridica aos Defensores Publicos;

2 - Executar tarefas que envolvam apoio no processamento de processos judiciais e administrativos;
3 - Oferecer manifestagdo aos Defensores Publicos sobre matéria a ele encaminhada;

4 - Propor diligéncias e requisi¢oes;

5 - Participar de comissdes e grupos de trabalho, quando designados;
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6 - Coletar e registrar informagdes no sistema de automacao judicidrio;

7 - Realizar ou auxiliar no atendimento dos usuarios dos servigos da Defensoria Publica;

8 - Efetuar as atribui¢Ges necessarias ao suporte dos Defensores Publicos, sempre que solicitados; e

9 - Exercer outras atribuicOes previstas em lei, ato normativo ou inerentes ao cargo.

TECNICO ADMINISTRATIVO

1 - Prestar assisténcia administrativa aos Defensores Publicos;

2 - Executar tarefas que envolvam apoio no processamento de processos judiciais e administrativos;
3 - Realizar ou auxiliar no atendimento dos usuarios dos servigos da Defensoria Publica;

4 - Propor diligéncias e requisi¢oes;

5 - Participar de comissdes e grupos de trabalho, quando designados;

6 - Coletar e registrar informagdes no sistema de automacao judiciario;

7 - Prestar as informagdes necessdrias aos Defensores Publicos, quando solicitadas;

8 - Efetuar as atribui¢des necessarias ao suporte dos Defensores Publicos, sempre que solicitadas;

9 - Realizar as diversas atividades de cunho administrativo, como atendimento telefénico e por e-mail,
organizagdo de malotes e da correspondéncia, dentre outras;

10 - Atuar nas geréncias e secretarias, quando designado, praticando os atos inerentes a atividade do setor; e
11 - Exercer outras atribui¢des previstas em lei, ato normativo ou inerentes ao cargo.

3  DAINSCRICAO
3.1 A participagdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricdo, que sé podera ser efetuada pela INTERNET.

3.2 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para a investidura no cargo.

3.3 O valor da taxa de inscri¢do é para o cargo de Analista Técnico de R$100,00 (cem reais) e para o cargo de
Técnico Administrativo de R$70,00 (setenta reais).

3.4 Para efetuar a sua inscrigdo o candidato deverd seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar, no periodo no periodo compreendido entre as 16 horas do dia 21 de dezembro de 2012 as 16
horas do dia 5 de fevereiro de 2013, o endereco eletrénico do concurso: http://defsc.fepese.org.br/;
b) Preencher integralmente o Requerimento de Inscrigdo;

c) Enviar o Requerimento de Inscri¢do via Internet, seguindo as instru¢des e imprimir uma cdpia que deve
ser mantida em seu poder;

d) Imprimir o Boleto Bancario referente a taxa de inscricdo e efetuar o seu pagamento, em qualquer agéncia
bancaria, posto de autoatendimento ou via Internet (home banking), preferencialmente no Banco do
Brasil S.A, até o ultimo dia de inscri¢des.
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O pagamento da inscricdo so podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento com o
respectivo cddigo de barras, disponivel no enderego eletrénico: http://defsc.fepese.org.br/.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o boleto devera ser pago
antecipadamente.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatdrios do pagamento da inscrigao.

A inscrigdo so sera aceita quando o Banco, onde foi paga, confirmar o respectivo pagamento.

Os candidatos sem acesso a Internet poderdo dispor de equipamentos e ter ajuda de pessoal treinado
para orientar a sua inscri¢cdo, na sede da FEPESE. O referido atendimento é limitado a disponibilidade de
pessoal para auxilio e uso de equipamentos, sendo o candidato o Unico responsavel pelas informacgGes
prestadas e demais atos relativos a sua inscricdo.

O candidato portador de deficiéncia que tiver dificuldade para efetuar a sua inscricdo devera entrar em
contato com a FEPESE, até as 18 horas do dia 21 de janeiro de 2013 e solicitar ajuda de profissional
especializado.

A FEPESE n3o se responsabilizara por solicitagGes de inscricdo ou pagamentos ndo efetivados por fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressio dos documentos
relacionados.

As informagbBes prestadas e o preenchimento do Requerimento de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato e ndo poderdo ser alteradas, podendo ser indeferida ou anulada a inscri¢ao
por seu preenchimento incompleto ou de forma indevida.

A Comissdo Organizadora, a qualquer tempo, podera anular a inscricdo, as provas e a admissdo do
candidato, se verificada falsidade em qualquer declaragdo ou documento exigido neste Edital.

E de inteira responsabilidade de o candidato fornecer corretamente o seu endereco de residéncia,
numero de telefone e enderecgo de e. mail e os manter atualizados.

As mudancas de endereco, telefone e e-mail, deverdo ser comunicadas a FEPESE, até a data de publicacdo
do resultado final do concurso, por correspondéncia eletrénica (e-mail). Apds essa data deverdo ser feitas
diretamente a Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina, através de correspondéncia por escrito
enviada via postal com Aviso de Recebimento (AR).

Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato para o mesmo cargo, sera considerada a
ultima inscrigdo feita, desde que o pagamento da respectiva taxa tenha sido efetivado.

O valor referente ao pagamento da inscrigdo, ndo sera restituido, salvo pelo disposto no artigo 1° § 2° da
Lei Promulgada N2 11.620, de 05 de dezembro de 2000.

E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via n3o
especificada neste edital.

As inscricdes que preencherem todas as condi¢bes deste Edital serdao homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologacdao das inscricdes deferidas e a relagdo das inscricGes
indeferidas serdo divulgados na data provavel de 8 de fevereiro de 2013, no endereco:
http://defsc.fepese.org.br/.
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REQUERIMENTOS DE CONDIGOES ESPECIAIS.
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Os candidatos que necessitarem de condigGes especiais para a realizagdo da prova, deverdo assinalar esta
condicdo no item existente no Requerimento de inscri¢do e solicitar as condigdes que necessitarem.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de requerer no
formulario de inscrigdo atendimento especial, devera levar no dia da prova um acompanhante maior de
18 anos. A crianga ficara sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa
finalidade. No momento da amamentac¢do a candidata poderd ausentar-se do local de prova, desde que
acompanhada de um fiscal. O tempo dispensado para a amamentagdo ndo sera acrescido ao tempo
normal da duragdo da prova.

Os pedidos de condigdes especiais serdo atendidos, respeitadas a viabilidade e a razoabilidade das
petigcdes.

Os candidatos serdo comunicados, por aviso publicado no sitio do concurso do deferimento ou ndo dos
pedidos de condi¢des especiais.

Nos termos da Lei N° 14936 de 4 de novembro de 2009 fica assegurado as pessoas portadoras de
deficiéncia visual, o direito de acesso gratuito ao conteudo programatico das provas. Para a obtenc¢do do
referido conteldo o candidato devera ligar para o telefone (48) 39531018 e fazer a devida solicitagdo, que
sera atendida em até 15 (quinze) dias Uteis contados a partir da data da solicita¢do.

O candidato que preencher os requisitos previstos na Lei Estadual 10.567/97 deverd entregar a FEPESE ou
enviar via postal, até as 16 horas do dia 21 de janeiro de 2013, requerimento pedindo a isen¢do da taxa
de inscri¢do, ao qual juntara copia xerografica do Requerimento de Inscricdao e documento expedido por
entidade coletora, comprovando a qualidade de doador, e discriminando o niumero e a data e, que foram
realizadas as doag0es, ndo podendo ser inferior a 3 (trés) no periodo de um ano.

Considera-se para enquadramento neste beneficio somente a doagdo de sangue promovida a drgdo
oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

No caso de integrante de Associacdo de Doadores, a comprovacgdo devera ser feita mediante a entrega ou
expedicdo via postal de documento especifico firmado pela entidade coletora oficial ou credenciada, que
deverd relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado, declarando que o mesmo
enquadra-se como beneficiario da Lei supracitada.

Sera publicada, na data provavel de dia 25 de janeiro de 2013, a relagdo dos pedidos de isen¢do da taxa
de inscrigdo deferidos. Os candidatos que tiverem negada a isengao deverdo, para participar do concurso,
pagar a taxa de inscri¢do devida nos termos do presente edital.

DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS INSCRITOS COMO PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1

E assegurado a pessoa com deficiéncia fisica, auditiva, visual ou intelectual o direito de se inscrever no
presente concurso publico, em igualdade de condigdes com os demais candidatos, desde que as
atribuicGes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador.
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5.2 E reservado as pessoas com deficiéncia fisica, auditiva, visual ou intelectual o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas oferecidas, de acordo com o quadro abaixo:

VAGAS RESERVADAS VAGAS LIVRE
CARGO VAGAS PORTADORES DE DEFICIENCIA CONCORRENCIA

ANALISTA TECNICO 50 3 47

TECNICO ADMINISTRATIVO 40 2 38

5.3 Nos termos da Lei Estadual 12870/2004, Art. 42 e o Paragrafo Unico do Artigo 1° do Decreto No 2.874, de
15 de dezembro de 2009. sdo consideradas portadoras de deficiéncia fisica, auditiva, visual ou intelectual
as pessoas que se enquadrarem nas seguintes categorias:

1. Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, membro com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungGes e o nanismo.

2. Deficiéncia auditiva - perda parcial ou total das possibilidades auditivas sonoras, variando de
graus e niveis na forma seguinte:

a) De 25 a 40 decibéis - db - surdez leve;

b) De41a55-db-surdez moderada; de 56 a 70 - db - surdez acentuada;
c) De71a90-db-surdez severa;

d) Acimade 91 -db - surdez profunda; e

e) Anacusia.

3. Deficiéncia visual - acuidade visual igual ou menor que 20/200 no melhor olho, apds a melhor
corregdo, ou campo visual inferior a 20° (tabela de Snellen), ou ocorréncia simultanea de ambas
as situagdes; Visdao monocular.

4. Deficiéncia intelectual - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicagdo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo da comunidade;
e) salde e seguranga;

f)  habilidades académicas;

g) lazer;e
h) trabalho.
5.4 ApOs realizar sua inscri¢cdo pela INTERNET, o candidato portador de deficiéncia devera entregar na FEPESE,

até o ultimo dia de inscricdo, pessoalmente, por procurador ou via postal, laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e a caracterizacdo das
anomalias impeditivas ao exercicio regular dos cargos.

5.5 Ao se inscrever para concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, o candidato, declara
conhecer os termos do edital e que é portador de deficiéncia para fins de reserva de vaga, devendo indica-
la, no espaco apropriado constante do Requerimento de Inscrigdo.
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Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo indicar no requerimento de inscricdo a necessidade de:

a. Prova especial ampliada, ou leitura de sua prova. Em ndo havendo indicagdo de tamanho da fonte, a
prova sera confeccionada em fonte 24.

b. Atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais;

c¢. Tempo adicional para realizagdo das provas. Neste caso, além da documentacgdo indicada no item 5.4,
deverd protocolar na sede da FEPESE, até o ultimo dia de inscri¢Ges, justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, sem a qual o tempo solicitado ndo sera
concedido.

As solicitagdes de condigdes especiais serdo atendidas obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

Serdo indeferidas as inscrigBes as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, dos candidatos que
deixarem de encaminhar, na forma e datas previstas, a documentacdo exigida pelo presente edital.

Os candidatos aprovados serdo convocados para avaliacdo que sera feita por equipe multiprofissional nos
termos da Lei 12870/ 2004.

O candidato portador de deficiéncia participara deste concurso em igualdade de condi¢Ges com os demais
candidatos no que se refere ao contelddo das provas; a avaliagdo e aos critérios de aprovagao; ao horario e
local de aplicagdo das provas; e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Quando da publicagdo do resultado final do concurso serdo divulgadas em listas separadas a pontuacgdo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e somente a pontuagdo destes ultimos, de
acordo com a ordem classificatdria entre os seus congéneres.

A nomeagdo dos candidatos com deficiéncia aprovados far-se-d4 concomitantemente com a dos demais
candidatos aprovados, observadas a ordem de classificagao.

A chamada dos candidatos com deficiéncia aprovados dar-se-a da seguinte maneira:

| - a escolha de vagas sera conforme a ordem geral de classificacdo; e

Il — para a nomeagdo, serdo chamados os candidatos proporcionalmente de acordo com o nimero de
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, tendo-se como base a classificagdo geral e a especifica.

Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas portadoras de
deficiéncia, as remanescentes serdao ocupadas pelos demais candidatos habilitados, observada a ordem de
classificagao.

Os candidatos inscritos para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia que deixarem de atender
na sua integra, no prazo, data e horario determinados, as exigéncias deste Edital, terdo sua inscricdo nesta
condicdo invalidada e passardo a concorrer as vagas unicamente da listagem de livre concorréncia.

DAS PROVAS DO CONCURSO

6.1

O presente Concurso Publico sera constituido das seguintes etapas:

Para o cargo de Analista Técnico:
Primeira etapa: Prova escrita com questdes objetivas, de carater classificatério e eliminatério;
Segunda etapa: Prova de titulos de carater classificatério.
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Para o cargo de Técnico Administrativo:
Etapa Unica: Prova escrita com questdes objetivas, de carater classificatério e eliminatério.

7 DA PROVA ESCRITA COM QUESTOES OBJETIVAS

7.1

7.2

7.3

A prova escrita com questdes objetivas consistira no exame de habilidades e de conhecimentos dos
candidatos, mediante aplicagdo de questdes objetivas com cinco (5) alternativas (denominadas a, b, c, d,
e), das quais uma Unica sera a correta.

A prova escrita serd aplicada no dia 17 de fevereiro de 2013, com a duragdo de 4 (quatro horas), de
acordo com os cronogramas abaixo:

Prova escrita para o cargo de Analista Técnico:

Horario Evento

8h10 Abertura dos portdes dos locais de prova. Entrada dos candidatos.

8h50 Fechamento dos portdes. A partir deste horario ndo sera permitida a entrada de
candidatos.

8h50 Abertura dos invdlucros e distribuicdo das provas. O candidato ndo podera iniciar a
resolucdo.

9h Inicio da resolugdo da prova.

10h A partir deste horario os candidatos poderdo entregar as provas e retirar-se.

13h Término da prova. Entrega dos cadernos de prova e cartdes resposta.

Prova escrita para o cargo de Técnico Administrativo:

Horario Evento

14h10 Abertura dos portdes dos locais de prova. Entrada dos candidatos.

14h50 Fechamento dos portdes. A partir deste horario ndo serda permitida a entrada de
candidatos.

14h50 Abertura dos invdlucros e distribuicdo das provas. O candidato ndo podera iniciar a
resolucdo.

15h Inicio da resolu¢do da prova.

16h A partir deste horario os candidatos poderdo entregar as provas e retirar-se.

19h Término da prova. Entrega dos cadernos de prova e cartGes resposta.

O numero de questdes da prova escrita, as areas de conhecimento por ela abrangidas e sua distribuigao,
sao descritas nos quadros abaixo:
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Prova para o cargo de Analista Técnico

AREAS DE CONHECIMENTO N2 DE QUESTOES VALOR UNITARIO TOTAL
Portugués e Redagdo Oficial 5 0,10 0,50
Temas atuais 5 0,05 0,25
Nogdes de Informatica 5 0,05 0,25
Direito Administrativo 5 0,20 1,00
Direito Civil 10 0,20 2,00
Direito Constitucional 5 0,20 1,00
:
Direito do Consumidor 5 0,20 1,00
Direito Penal 10 0,20 2,00
Direito Processual Civil 3 0,20 0,60
Direito Processual Penal 2 0,20 0,40
TOTAIS 60 10,00

Prova para o cargo de Técnico Administrativo

AREAS DE CONHECIMENTO N2 DE QUESTOES VALOR UNITARIO TOTAL
Portugués e Redagdo Oficial 10 0,10 1,00
Temas atuais 5 0,10 0,50
Nogdes de Informética 10 0,10 1,00
Nocdes de Direito 25 0,30 7,50
TOTAIS 50 10,00

A prova escrita serd avaliada numa escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, expressa com 2 (duas) casas
decimais sem arredondamento.

Serdo considerados aprovados na prova escrita os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5,00
(cinco).

Os programas da prova escrita estdo descritos no anexo 1do presente edital.

NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA COM QUESTOES OBJETIVAS

8.1

8.2

8.3

A entrada nos locais da Prova Escrita s6 serd admitida mediante a apresentacdo de documento de
identificacdo original, ndo se aceitando copias mesmo que autenticadas ou protocolos.

Sdo considerados documentos de identificagdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho e carteira
nacional de habilitagdo, com foto.

Sé serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificagcdo do candidato e sua assinatura.
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Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

Durante a realizacdo das provas é vedada a ingestdo de alimentos e bebidas, o fumo, uso de
medicamentos, a comunicacao entre os candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes,
bem como o porte/uso de bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como
relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha;

Poderdo ser admitidos dculos escuros, aparelhos de corregdo ou o uso de medicamentos, indicados por
prescricdo médica, mediante requerimento do interessado feito e entregue a FEPESE até 72(setenta e
duas) horas anteriores ao dia da realizagdo da prova, acompanhados de laudo médico indicando a
necessidade da sua utilizagdo.

E vedado o ingresso ao edificio onde se realizardo as provas de candidato portando qualquer tipo de
armamento.

Sdo permitidos unicamente no local de prova:
a) Documento de identificagdo;
b) Coépia do Requerimento de Inscrigdo;
c) Caneta esferografica fabricada com material transparente com tinta de cor azul ou preta;
d) Agua acondicionada em embalagem fabricada com material transparente sem qualquer etiqueta
ou rétulo.

Recomenda-se ao candidato que ndo traga para o local de prova qualquer material ndo permitido. Os
pertences ndao autorizados, eventualmente trazidos, devem ser entregues de imediato, sem qualquer
outro aviso, na entrada da sala de prova, desligados quando for o caso.

A FEPESE e a Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina, ndo assumem qualquer responsabilidade
pelo extravio, roubo ou avaria de qualquer material ou equipamento ocorrido dentro dos locais de prova.

A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo
permitido, no local da prova, corredores ou banheiros, configura-se como violagao das normas editalicias
e implicard na exclusdo do candidato do concurso, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

O candidato recebera para realizar a Prova Escrita um caderno de questdes e um cartdo resposta, sendo
responsavel pela conferéncia dos dados, pela verificagcdo se o caderno de questGes esta completo e sem
falhas de impressdo. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal
de sala.

As alternativas corretas das questdes deverdo ser marcadas no cartdo resposta, de acordo com as
instrugGes nele contidas, unicamente com caneta esferografica feita de material transparente com tinta
de cor azul ou preta.

As questdes serdo corrigidas unicamente pelo registro do candidato no cartdo resposta, ndo sendo validas
as anotagoes feitas no caderno de questdes ou em qualquer outro lugar.

N3do serdo substituidos os cartbes por erro do candidato nem atribuidos pontos as questdes ndo
assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta
esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instrucGes contidas no
caderno de provas e ou cartdo resposta.
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8.16 Os candidatos ndo poderdo deixar o local de realizagdo da prova antes de 1 (uma) hora do seu inicio,
mesmo nos casos de desisténcia e ou exclusao.

8.17 Ao concluir a prova, desde que transcorrido o tempo minimo de 1 (uma) hora, o candidato entregara o
cartdo resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

8.18 Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo entregar o caderno de questdes e o cartdo resposta
ao mesmo tempo.

8.19 Ndo haverd, em qualquer hipotese, segunda chamada para a prova, nem a realizagdo de prova fora do
horario e local marcado para todos os candidatos.

8.20 N3do havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento por
qualguer motivo, de candidato da sala de provas.

8.21 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo das provas e/ou a critérios
de avaliagdo/classificacgdo.

8.22 O candidato declara estar ciente e concordar que a FEPESE, através de seus prepostos, podera proceder a
sua identificacdo datiloscopica e ou fotografica, bem como revista pessoal e de seus pertences, por
guaisquer meios inclusive eletronicos.

8.23 Os candidatos ndo poderdo estar acompanhados de outras pessoas na sala de prova, mesmo que filhos
menores.

8.24 Os cadernos de questdes e os gabaritos das provas escritas serdo divulgados no dia da sua realiza¢do, no
sitio do concurso na Internet: http://defsc.fepese.org.br/

DA PROVA DE TITULOS

9.1 A segunda etapa do concurso publico para o cargo de Analista Técnico, consistird de uma prova de titulos.

9.2 A Prova de Titulos sera constituida pela analise e pontuacgdo dos seguintes titulos:

a) Diploma, devidamente registrado, ou no caso dos cursos concluidos em data igual ou posterior a 28 de
novembro de 2011, certificado/declara¢do de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo "stricto sensu", em
nivel de Doutorado em Direito, acompanhado do Histérico Escolar. Pontuagdo: 1,00 (um ponto).

b) Diploma, devidamente registrado, ou no caso dos cursos concluidos em data igual ou posterior a 28 de
novembro de 2011, certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Pés-Graduagdo "stricto sensu", em
nivel de Mestrado em Direito, acompanhado do Histérico Escolar. Pontuagdo: 0,50 (cinco décimos).

c) Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo “lato sensu”, em nivel de especializagdo na area
juridica, com carga horaria minima de 360 horas, acompanhado do Histdrico Escolar onde constem
disciplinas cursadas e respectiva carga horaria - Pontuagdo: 0,20 (dois décimos).

9.3 Os titulos ndo serdo avaliados cumulativamente. Caso o candidato entregue mais de um diploma e ou
certificado, a titulagdo sera computada apenas ao de maior valor académico.

9.4 Os titulos de doutorado e ou mestrado obtidos no exterior deverdo ser validados por instituicdo nacional,

na forma da lei.
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9.5 Os titulos redigidos em lingua estrangeira devem ser acompanhados por tradugdo feita por tradutor
oficial.
9.6 O candidato cujo nome apresentar divergéncia com o grafado no titulo devera anexar ao certificado ou

diploma com nome divergente, certiddo ou decisao judicial justificando a divergéncia entre o nome que
consta na sua inscri¢gdo e o que aparece no documento. Os titulos cujos nomes apresentarem divergéncia,
guando ndo acompanhados da justificativa, ndo serdo pontuados.

9.7 Para participar da Prova de Titulos o candidato deverd entregar na FEPESE, até o ultimo dia de inscrigOes,
copia xerografica de boa qualidade, do titulo de pds-graduagdo acompanhada do Requerimento para a
Prova de Titulos (Anexo 2). Os referidos documentos poderdo ser enviados via postal para o enderego da
FEPESE, preferencialmente pelo Servico de encomenda expressa de documentos e mercadorias SEDEX,
mas so serdo pontuados se entregues até a data e horario do encerramento das inscrigdes.

9.8 O candidato declara, para os fins de direito, que as cdpias apresentadas sdo auténticas e esta ciente que
poderd, a qualquer momento, ser convocado a apresentar os originais dos documentos apresentados.
Ocorrendo qualquer divergéncia entre o documento apresentado e o original o candidato sera excluido do
concurso publico sendo atribuida nota zero as provas eventualmente feitas, sem prejuizo das sang¢des
legais.

9.9 Os documentos entregues ndo serdo devolvidos.

9.10 S6 serdo pontuados os titulos dos candidatos que obtiverem aprovagdo na prova escrita com questdes
objetivas.

9.11 A nota prova de titulos, que tem carater unicamente classificatorio, sera somada a da prova escrita para
obtenc¢do da nota final do candidato.

DO CALCULO DA MEDIA E DA CLASSIFICACAO FINAL
10.1 A média final dos candidatos sera calculada com base nas formulas abaixo:

Para o cargo de Analista Técnico:
MF= NPE + NPT

Sendo: MF= Média final
NPE= Nota da prova escrita com questGes objetivas
NPT= Nota da prova de titulos

Para o cargo de Técnico Administrativo:

MF= NPE
Sendo: MF= Média final
NPE= Nota da prova escrita com questGes objetivas

10.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da média final, expressa com 2 (duas) decimais
sem arredondamento.

10.3 Ocorrendo empate na média final, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo
27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do
Artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

104 Para o efeito do item 10.3 sera considerada a idade do candidato na data do ultimo dia de inscricdes para
0 presente concurso.
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10.5 Para os candidatos que ndo se enquadrarem no item anterior, na hipdtese de igualdade de notas, o
desempate sera feito através dos seguintes critérios:

1) Maior nota nas questGes de conhecimentos especificos;
2) Maior nota nas questdes de Portugués e Redagdo Oficial;
3) Maior nota nas questdes de Nogdes de Informatica;

4) Maior nota nas questdes de Temas Atuais.

11 DOS RECURSOS

11.1 Caberdo recursos contra os seguintes atos do presente concurso:
1. Edital de abertura do concurso;
2. Ndo homologagdo ou divergéncia de dados publicados quando do deferimento da inscrigdo;
3. Conteldo das questdes e gabarito provisério da Prova Escrita com questdes objetivas;
4. Nota atribuida na Prova de Titulos - quando se aplicar;
5. Classificagdo final.

11.2 Os recursos s6 poderdo ser interpostos até as 18 horas do 2° (segundo) dia subsequente ao da publicagdo
no endereco eletrénico do concurso: http://defsc.fepese.org.br/ dos atos a que se refere o item 11.1.

11.3 Para interposicao dos recursos o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:
1. Acessar o enderego eletrénico: http://defsc.fepese.org.br/ e clicar no link “RECURSOS”;

2. Preencher “on line” o formulario de recurso e envia-lo via Internet seguindo as instrugdes nele
contidas. O requerimento deverd indicar com clareza, argumentos consistentes o objeto em que
o candidato se julgar prejudicado.

3. Em se referindo a questées da prova escrita deverdo ser interpostos tantos requerimentos
guantas forem as questdes arguidas.

11.4 No caso de anulagdo de qualquer questdo os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que a responderam.

11.5 No caso de erro ou falha na indicagdo da resposta correta o gabarito provisério sera alterado.

11.6 O despacho dos recursos sera publicado no endereco eletronico: http://defsc.fepese.org.br/

11.7 Para tomar conhecimento da resposta ao seu requerimento o candidato devera clicar no “link” “Recursos
e Requerimentos” e informar o seu numero de inscri¢do e CPF.

11.8 A decisdo exarada nos recursos, pela Comissdo Organizadora, € irrecorrivel na esfera administrativa.

11.9 Nao serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a nao ser o descrito no Edital.

11.10  Os recursos intempestivos ndo serdao conhecidos e os inconsistentes ndo providos.

11.11  Apds a andlise dos recursos interpostos ou decisdo havida pela Comissdo Organizadora, em fungdo de erro
material, podera haver alteragdo da pontuagdo e ou classificagdo inicialmente obtida para uma
classificacdo superior ou inferior ou, ainda, poderd ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo

obtiver a nota minima exigida para a prova.

12 DA NOMEAGAO E POSSE
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Sao requisitos para a posse:

| - Aprovagdo em exame de saude fisico procedido pelo érgdao médico oficial;

Il - Declaragdo de bens;

lll - Declaragdo de cargo, fungdo ou emprego que ocupe e de quaisquer rendimentos percebidos dos
cofres publicos; e

O candidato, se aposentado em outro cargo ou emprego publico, deverd, antes da posse, renunciar aos
respectivos proventos, se for o caso de impossibilidade legal de percep¢do cumulativa.

Todos os atos relacionados a nomeacgdo e posse dos candidatos aprovados e classificados sdo de
competéncia exclusiva da Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina.

O ndo cumprimento dos requisitos necessdrios impede a posse do candidato.

13 DELEGAGCAO DE COMPETENCIA

131

Delega-se competéncia a FEPESE para:

a) Receber e processar as inscrigdes;

b) Deferir e indeferir as inscrigdes;

c) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova escritas e prova de titulos;
d) Apreciar os recursos previstos no edital;

e) Emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;

f)  Prestar informagdes sobre o concurso.

14 DO FORO JUDICIAL

14.1

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o concurso publico de que trata este edital, é o da
Comarca da Capital do Estado de Santa Catarina.

15 DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1

15.2

A classificagdo no concurso publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no quadro
de pessoal da Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina.

Sera excluido do concurso, por ato da FEPESE, o candidato que:
a. For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;
b. Portar armamento em qualquer dependéncia do local em que se realizar o concurso publico;

c. Utilizar livros, dicionario, notas ou impressos e ou qualquer material ou equipamento ndo permitido
ou que se comunicar com outro candidato;

d. For surpreendido, no periodo de realizacdo da prova, portando (mesmo que desligados) quaisquer
aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro
etc., bem como reldgio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria,
tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha;

e. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;
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f.  Fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em

qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

g. Recusar-se a entregar o caderno de provas e o cartdo resposta ao término do tempo destinado para a
sua realizagdo;

h. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de provas e u o cartdo resposta;

j. Descumprir as instrug¢Ges contidas no caderno de provas ou na folha de respostas;

k. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

I.  Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros,
em qualquer etapa do concurso publico;

m. N3&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressdo datiloscépica e ou revista pessoal e ou
de seus bens ou tomada de imagem para identificacdo.
Todas as despesas decorrentes da participagdo no presente concurso, mesmo que os horarios e locais de

provas venham a ser alterados, sdo de exclusiva responsabilidade dos candidatos.

Os promotores n3do fornecerao aos candidatos, canetas e ou qualquer material necessario a realizagao da
prova.

Na eventual indisponibilidade de lugares apropriados para a realizagdo da prova na cidade e municipio de
Floriandpolis, a mesma podera ser realizada em cidades e ou municipios vizinhos.

Os casos ndo previstos serdo resolvidos, conjuntamente, pela FEPESE e pela Comissdo do concurso publico
da Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina.

Floriandpolis, 21 de dezembro de 2012.
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ANEXO 1

PROGRAMAS DAS PROVAS PARA O CARGO DE ANALISTA TECNICO

Portugués e Redagao Oficial
Correspondéncia oficial. Ortografia. Semantica. Morfologia. Sintaxe. Pontuagao

Temas atuais

Anadlise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia,
esporte, histdria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentdvel e ecologia, suas inter-relagdes e suas
vinculagdes histdricas.

Nogdes de Informatica

Sistema operacional Windows: Uso da Ajuda e Ferramentas de manutencdo do Windows; - Gerenciar janelas; -
Conceito, organiza¢do e manipulagdo de pastas e arquivos, - Criar Atalhos. Word:- Criacdo de documentos em geral; -
Utilizacdo das barras de ferramentas; - Utilizar as principais ferramentas e Menus do Word, com seus respectivos
comandos; - Formatagdo de Texto; - Impressao. Excel:- Criagdo de Planilhas em geral; - Uso das principais ferramentas; -
Criagdo de Graficos; - Uso das principais fungdes e formulas; - Formatagdo de Planilhas. Criagdo de apresentagdes com o
software Microsoft PowerPoint.

Direito Administrativo

Administracdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder
regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios; delegacdo: concessao,
permissdo e autorizagdo. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revoga¢do e convalidagao;
discricionariedade e vinculagdo. Organizagdo administrativa: administragdo direta e indireta; centralizada e
descentralizada; autarquias, fundagGes, empresas publicas e sociedades de economia mista, agéncias reguladoras e
executivas; Licitagdo e Contratos — Lei n.2 8666/93 e suas altera¢des: conceito, modalidades e procedimentos; dispensa
e inexigibilidade. Contratos administrativos: execug¢do dos contratos; principios; teria do fato principe e da imprevisao;
extincdo do contrato. Convénios administrativos e Consércios Publicos. Orgdos publicos: conceito, natureza e
classificagdo. Servidores publicos: cargo, emprego e funcdo publica. Processo administrativo (Lei 9.784/99): das
disposigdes gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabilizacdo da administragdo: controle
administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Lei n.2 8.429/92: das disposi¢des
gerais; dos atos de improbidade administrativa. Bens Publicos. DECRETO 724, DE 18 DE OUTUBRO DE 2007; LEI
COMPLEMENTAR N2 491, DE 20 DE JANEIRO DE 2010, cria o Estatuto Juridico Disciplinar no ambito da Administragdo
Direta e Indireta do Estado de Santa Catarina.

Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina: Lei Complementar n2 575/12 e legislagdes posteriores.

Direito Civil

Doutrina: conceito de lei; vigéncia e aplicagdo da lei no tempo e no espaco; integracdo e interpretacdo da lei. Lei de
Introdugdo ao Cddigo Civil. Codigo Civil: Das Pessoas: Pessoas Naturais. Pessoas Juridicas: de direito publico e de direito
privado. Domicilio Civil. Do Negdcio Juridico: Requisitos de validade do Negdcio Juridico: Dos Atos Juridicos: atos licitos
e atos ilicitos. Da prescricdo e decadéncia. Do Direito das Obriga¢des: modalidade das Obrigacdes, transmissdo das
Obrigagbes, adimplemento e extingdo das Obrigagbes, inadimplemento das Obrigacdes. Dos contratos em geral.
Responsabilidade Civil.

Direito Constitucional

Evolugdo constitucional do Brasil. Constituicdo: Conceito e classificagdo. Normas constitucionais: classificagdo.
Preambulo, normas constitucionais programaticas e principios constitucionais. Disposi¢Ges constitucionais transitorias.
Hermenéutica constitucional. Poder constituinte. Controle de constitucionalidade: sistema brasileiro. Evolugdo
histérica. Inconstitucionalidade: normas constitucionais e inconstitucionais. Inconstitucionalidade por omissdo. Acdo
direta de inconstitucionalidade: origem, evolucdo e estado atual. A¢do declaratéria de constitucionalidade. Arguicdo
direta de preceito fundamental. Da declaragdo de direitos: histdrico; teoria juridica e teoria politica. Direitos e garantias
individuais e coletivos. Principios Constitucionais relativos a administracdo publica. Regime constitucional da
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propriedade. Habeas corpus, mandado de seguran¢a, mandado de injuncdo e habeas data. Direitos sociais e sua
efetivagdo. Principios constitucionais do trabalho. Federagdo brasileira: caracteristicas, discriminagdo de competéncia
na Constituicdo de 1988. Estado democratico de direito: fundamentos constitucionais e doutrinarios. Organizagdo dos
Poderes: mecanismos de freios e contrapesos. Unido: competéncia. Estado membro: poder constituinte estadual,
competéncia, autonomia e limitagdes. Administragao publica: principios constitucionais. Servidores publicos: principios
constitucionais. Poder Legislativo: organizacdo; atribui¢des; processo legislativo. Poder Executivo: presidencialismo e
parlamentarismo; ministro de Estado. Presidente da Republica: poder regulamentar; medidas provisérias. Crimes de
responsabilidade do presidente da Republica e dos ministros de Estado. Poder Judicidrio: organizagdo; estatuto
constitucional da magistratura. Supremo Tribunal Federal: organizacdo e competéncia. Superior Tribunal de Justica:
organizagdo e competéncia. Justica federal: organizacdo e competéncia. Justica do trabalho: organizacdo e
competéncia. Ministério Publico: principios constitucionais. Advocacia Geral da Unido: representagdo judicial e
extrajudicial da Unido; consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo; organizacdo e funcionamento.
Representagdo judicial e consultoria juridica dos estados e do Distrito Federal. Limitag8es constitucionais do poder de
tributar. Ordem econdémica e ordem financeira: principios gerais. Principios constitucionais da ordem econdmica.
Intervengdo do Estado no dominio econémico. Meio ambiente. Direitos e interesses das populagdes indigenas.
Interesses difusos e coletivos.

Direito da crianga e do adolescente

Doutrina da Protecdo Integral. Principio da prioridade absoluta. Principio do melhor interesse para a crianca e
adolescente. Direitos Fundamentais da crianca e do adolescente. Da Prevengdo. Da Politica de Atendimento. Das
Medidas de Protecao. Da Pratica de Ato Infracional. Das medidas pertinentes aos pais ou responsavel por inobservancia
aos preceitos do Estatuto da Crianca e do Adolescente. Dos Procedimentos. Dos Recursos. Do Acesso a Justica. Do
Conselho Tutelar. Dos Crimes e das Infragdes Administrativas cometidos contra Criancas e Adolescentes. Da Protecdo
Judicial dos interesses Individuais, Difusos e Coletivos relativos a Crianca e ao Adolescente

Direito do Consumidor

Natureza e fonte de suas regras. A relagdo de consumo e suas caracteristicas. Integrantes e objeto da relagdo de
consumo. Objetivos e principios da politica nacional das relagdes de consumo. Os direitos basicos do consumidor.
Interpretagao das regras de consumo. Da qualidade que os produtos e servigos devem ter. Da responsabilidade dos
agentes que figuram nas relagdes de consumo. Espécies de responsabilidade previstas na lei de consumo. Da prescri¢do
e da decadéncia nas ag¢Oes atinentes a matéria de consumo. Da desconsideracdo da personalidade juridica das
empresas. Das praticas comerciais. Da oferta e da publicidade. As praticas abusivas e seus efeitos. Da cobranca de
dividas e dos Bancos de Dados e Cadastros. Consequéncias e responsabilidades impostas aqueles que promovem tais
atividades. Da protegdo contratual em matéria de consumo. Principios que regem a matéria. Os contratos de adesdo.
Das clausulas abusivas. Espécies e efeitos juridicos.

Direito Penal

A Dogmatica Penal (origens e fungGes). Lei de Introducdo ao Cddigo Penal. Codigo Penal: Parte Geral. Norma penal:
conceito, fontes e classificacdo. Analogia. Hermenéutica Penal. Vigéncia e aplicacdo da lei penal. Crime: tipicidade,
antijuridicidade, culpabilidade e todas as suas categorias. Pena e Medida de Seguranga: cominag¢do, aplicacdo e
execugdo. Extingdo da punibilidade. Reabilitagdo. Crimes em espécie previstos no Codigo Penal: contra a pessoa; contra
o patrimdnio; contra a dignidade sexual; contra a familia; contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos;
contra a incolumidade publica, paz, fé e administragdo publica. Cédigo Penal Militar (Decreto-Lei n. 1001/69). Crimes da
lei de recuperagdo judicial, extrajudicial e faléncia do empresario e da sociedade empreséria (Lei n. 11.101/05). 7.
Crimes de abuso de autoridade (Lei n. 4.898/65). Crimes de Drogas (Lei n. 11.343/06). Crimes relativos ao parcelamento
do solo urbano (Lei n. 6.766/79). Crimes hediondos (Lei n. 8.072/90). Crimes contra a crianca e o adolescente (Lei
8.069/90). Crimes contra o processo licitatério (Lei n. 8.666/93). Crimes da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n. 101/00). Crimes contra o consumidor e relacdes de consumo (Lei n. 8.078/90), contra a economia
popular (Lei n. 1.521/51), contra a ordem tributaria, econémica e relagées de consumo (Leis n. 8.137/90, 8.176/91).
Crimes contra o meio ambiente, fauna, flora, aguas e pesca (Leis ns.4.771/65, 5.197/67, Decreto-Lei n. 221/67 e
9.605/98). Crimes contra a propriedade industrial (Lei n. 9.279/96). Crimes do Cddigo de Transito Brasileiro (Lei n.
9.503/97). Crimes de Tortura (Lei n. 9.455/97). Crimes eleitorais (Leis n. 4.737/65, 6.091/74 e 9.504/97). Crimes de
remocdo ilegal de érgdos, tecidos e partes do corpo humano (Lei n. 9.434/97). Crimes contra a propriedade intelectual
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de programas de computador (Lei n. 9.609/98). Crimes de lavagem de dinheiro (Lei n. 9.613/98). Estatuto do
Desarmamento (Lei n. 10.826/03). Lei das Contraven¢des Penais (Decreto-Lei n. 3.688/41).

Direito Processual Civil

Da jurisdi¢do e da agdo: conceito, natureza e caracteristicas; das condigdes da agdo. Das partes e procuradores: da
capacidade processual e postulatéria; dos deveres e da substituicdo das partes e procuradores. Do litisconsorcio e da
assisténcia. Da intervengao de terceiros: oposi¢do, nomeagdo a autoria, denunciagdo a lide e chamamento ao processo.
Do Ministério Publico. Da competéncia: em razdao do valor e da matéria; competéncia funcional e territorial;
modificagGes de competéncia e declaragdo de incompeténcia. Do Juiz. Dos atos processuais: da forma dos atos; dos
prazos; da comunicagdo dos atos; das nulidades. Da formacgdo, suspensdo e extingdo do processo. Do processo e do
procedimento; dos procedimentos ordinario e sumario. Do procedimento ordindrio: da peticdo inicial: requisitos,
pedido e indeferimento. Da resposta do réu: contestacdo, exce¢des e reconvengdo. Da revelia. Do julgamento
conforme o estado do processo. Das provas: Onus da prova; depoimento pessoal; confissdo; provas documental e
testemunhal. Da audiéncia: da conciliagdo e da instrucdo e julgamento. Da sentencga e da coisa julgada. Da liquidagdo e
do cumprimento da sentencga. Dos recursos das disposi¢des gerais. Do processo de execugao: da execugao em geral;
das diversas espécies de execugdo: execugdo para entrega de coisa, execucdo das obriga¢des de fazer e de nao fazer.
Dos embargos do devedor. Da execugdo por quantia certa contra devedor solvente. Da remi¢do. Da suspensdo e
extincdo do processo de execugdo. Do processo cautelar; das medidas cautelares: das disposi¢des gerais; dos
procedimentos cautelares especificos: arresto, sequestro, busca e apreensdo, exibicdo e produgdo antecipada de
provas.

Direito Processual Penal

Garantias constitucionais do processo penal. Principios gerais do processo penal. Lei de introdu¢do ao Cddigo de
Processo Penal. Inquérito Policial. Acdo penal publica e privada. Condicdes da acdo penal. Denlncia. Queixa.
Competéncia. Processo e procedimento. Pressupostos processuais. Sujeitos do processo. Prisdo e liberdade proviséria.
Citacdo, intimacdo. O exercicio da defesa. Exce¢des. Revelia. Prova. Onus e valoragdo. Sistema de nulidades. Medidas
cautelares. Prisdao em flagrante, prisdo provisoria, prisdao preventiva. Liberdade provisdria e fianga. Busca e apreensao.
Sequestro. Sentenca. Correlagdo entre imputagdo e sentenga. Efeitos civis da sentenca

penal. Coisa julgada.

PROGRAMAS DAS PROVAS PARA O CARGO DE TECNICO ADMINISTRATIVO

Portugués e Redagdo Oficial
Correspondéncia oficial. Ortografia. Semantica. Morfologia. Sintaxe. Pontuagéo

Temas atuais

Anadlise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia,
esporte, histdria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas
vinculagdes histdricas.

Nogdes de Informatica

Sistema operacional Windows: Uso da Ajuda e Ferramentas de manutencdo do Windows; - Gerenciar janelas; -
Conceito, organiza¢do e manipulagdo de pastas e arquivos, - Criar Atalhos. Word:- Criacdo de documentos em geral; -
Utilizacdo das barras de ferramentas; - Utilizar as principais ferramentas e Menus do Word, com seus respectivos
comandos; - Formatacgdo de Texto; - Impressao. Excel:- Criagdo de Planilhas em geral; - Uso das principais ferramentas; -
Criacdo de Graficos; - Uso das principais fungbes e formulas; - Formatagao de Planilhas. Criagdo de apresentagdes com o
software Microsoft PowerPoint.

Nogoes de Direito
Histéria do Direito.
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DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

ANEXO 2

Nome

Numero da inscrigao:

Documento de Identidade

CPF

Cargo:

ANALISTA TECNICO

REQUERIMENTO

Venho perante a Banca Examinadora da Prova de Titulos do Concurso Publico da Defensoria Publica do Estado de
Santa Catarina, requerer o recebimento dos titulos abaixo relacionados que declaro serem cépias autenticas dos

documentos originais.

Estou ciente de que sé serdao pontuados os titulos que atenderem a todas as disposi¢des das normas editalicias e de
que ndo serdo aceitos quaisquer documentos retificadores ou que complementem o titulo apresentado.

TiITULO APRESENTADO

Certificado ou diploma de curso de pds-graduagao:

a) Assinale o curso a que corresponde:

I:l Doutorado
I:l Mestrado

I:l Especializagdo

b) Informacgoes do titulo:

INSTITUIGAO MINISTRANTE

CARGA HORARIA

Floriandpolis, de

2012.

ASSINATURA DO CANDIDATO OU SEU REPRESENTANTE LEGAL




