OMNI

CONCURSOS PUBLICOS

O Municipio de Rio Novo, Estado de Minas Gerais, por meio da OMNI CONCURSOS PUBLICOS LTDA, na
forma prevista no artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal e regida de acordo com Lei n® 11.350 de 05 de
outubro de 2006, Lei Complementar 011/2021 que regula o regime juridico dos agentes de acordo com o art. 42,
VI do DECRETO N° 9.379 de 28 de margco de 2019, torna publico o Edital n°. 01/2022 que dispbe sobre a
abertura de inscricdes do PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE PROVAS visando selecionar candidatos, para
contratagcdo por tempo indeterminado de fungdes. O PROCESSO SELETIVO PUBLICO sera regido pelas

instrucdes a seguir:

| 1 - DAS FUNCOES

1.1 — As Funcgdes a serem providas, 0s requisitos minimos, a carga horaria minima, o salério base, as vagas, e a
taxa de inscri¢cao sédo os seguintes:

Vagas Local de Carga
Funcoes Atuacao horaria Salario Requisitos Minimos Taxa de
semanal Base Inscricao
) PSF 40 Ensino Médio Completo R$ 40,00
Areas de e residir na area da
atuacao comunidade em que
Agente Conforme RS atuar desde a data da
Comunitéario de 3 Anexo Il 1.550.00 publicacéo do Edital e
Salide- ESF 01 ) ’ Conclusao do Curso
Introdutério para Agente
Comunitéario de Salde
(ACS)
PSF-II 40 Ensino Médio Completo | R$ 40,00
Areas de e resid_ir na area da
atuagao comunidade em que
Agente Conforme RS atuar desde a data da
Comunitério de 2 Anexo |11 1.550.00 publicac&o do Edital e
Salde- PSF 02 e Conclusao do Curso
Introdutério para Agente
Comunitéario de Salde
(ACS)
PSF-III 40 Ensino Médio Completo | R$ 40,00
Areas de e residjr na area da
N comunidade em que
Agente atuagao tuar desde a data d
gente Conforme R$ atuar desde a data da
Comunitério de 1 Anexo Il 1.550.00 publicacdo do Edital e
Salde- PSF 03 e Conclusao do Curso
Introdutério para Agente
Comunitario de Saude
(ACS)
3 Vigilanciaem 40 Ensino Médio Completo | R$ 40,00
Agente para Saude RS e Concluséo do Curso
Campo de . . . Introdutério para Agente
Ende?nias (Epidemiologia) 1.550,00 Combate as Endemias
(ACE)

1.2 - As atribuicdes e fungdes inerentes a cada fungado estao detalhadas no Anexo I.
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1.3- Somente poderé ser admitida a contratacdo de candidato apenas com ensino fundamental casonéo haja

candidato inscrito que tenha o ensino médio completo, devendo ser comprovada a concluséo do ensino médio
no prazo maximo de trés anos, conforme dispde o §1°, do art. 6° da Lei 11.350/2006.

1.4- O Agente Comunitario de Salde devera residir na area da comunidade em que atuar desde a data da
publicacdo do edital deste processo seletivo publico. O candidato que ndo cumprir este requisito estara
automaticamente eliminado do certame e ndo podera ser nomeado/contratado ao cargo.

1.5 — As Areas e Localidades do PSF est&o detalhadas por endereco no Anexo llI.

2 — DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

2.1 - O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacoes, e sera
organizado pela empresa OMNI Concursos Publicos Ltda, bem como regido pelas instrucfes especiais
constantes do presente Edital, elaborado em conformidade com os ditames das Legisla¢6es Federal e Municipal
vigentes e pelas normas cabiveis que vierem a surgir.

2.2 - O Processo Seletivo Publico compreendera a aplicacdo de Prova Escrita Objetiva de caréter
classificatorio eliminatorio

2.3 - As provas serdo realizadas na cidade de Rio Novo- MG, por definicdo conjunta do Municipio de Rio
Novo/MG e a empresa organizadora, OMNI Concursos Publicos Ltda.

2.4 - O edital completo e respectivas retificagdes serdo publicadas no site www.omniconcursospublicos.com.br

€ WWW.rionovo.mg.gov.br.

2.5 - Os meios oficiais de divulgag&o dos atos deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO serdo, mural sede da
Prefeitura, bem como nos sites, www.rionovo.mg.gov.br e www.omniconcursospublicos.com.br e érgéo oficial
da imprensa.

2.6 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Publico e a divulgacdo desses documentos através do site
www.omniconcursospublicos.com.br e demais meios oficiais de divulgacao definidos no item 2.5.

2.7 - Toda mengéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario de Brasilia.

| 3— REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

3.1 - S8o condic¢bdes para ingresso em fungédo publica:

3.1.1 - Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal 70.436/72.

3.2 - S0 requisitos para admisséo

3.2.1 - Ser aprovado neste Processo Seletivo Publico;

3.2.2 - Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos

3.2.3 - Ter aptidbes fisicas e mentais para o exercicio das atribuicdes da fungcdo mediante confirmacéo de
exame médico admissional;

3.2.4 - Estar quite com o Servico Militar, se do sexo masculino;

3.2.5 - Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

3.2.6 - Atender as condi¢des de escolaridade e requisitos da funcéo;

3.2.7-Possuir habilitacdo profissional para o exercicio das funcdes, quando for o caso;

3.2.8-atender as condi¢Bes especiais, prescritas em lei ou decreto, para determinadas fungdes;

3.2.9 - N&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante deciséo
transitada em julgado em qualquer esferagovernamental;

3.2.10 - N&o possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica que impossibilite
acumulacdo de cargos, empregos e fun¢des, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”,“b” e “c”, inc. XVI,
do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios.

3.2.11 - N&o ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo, empregos e
funcdes, e nem estar em idade de aposentadoria compulséria.

3.3 - Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no Item 1, deste Edital sdo essenciais para
contratacdo, devendo o candidato na ocasido da convocacdo, apresentar os documentos exigidos no
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Rio Novo/MG. No caso do ndo cumprimento das referidas
exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga.

3.3.1. Para fins de comprovacao de residéncia para a area respectiva da comunidade em que for atuar,
conforme item 1.4 deste edital, o candidato devera apresentar, no momento da convocacdo, comprovante de
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residéncia em seu nome e, quando em nome de terceiro, incluindo declaracdo de préprio punho informando o
local de residéncia desde a data de publicacdo do edital sob pena de eliminacdo do certame e nao
nomeagcao/contratacdo ao cargo, perdendo direito & vaga.

4 — DAS INSCRICOES

4.1 - As inscricOes serdo realizadas pela internet, conforme item 4.2. Nao serdo admitidas inscri¢cdes pelo
Correio, Fax, E-mail ou outra forma diferente da definida no item 4.2.

42 - Serd& admitida a inscricdo apenas via INTERNET, no enderegco eletrdnico
Www.omniconcursospublicos.com.br, a partir do dia 19/09/2022 até o dia 18/10/2022 de que efetue o pagamento
até o dia 19/10/2022 através de “Boleto Bancario” a ser emitido apds o preenchimento do formulario eletrénico
de inscrigao.

4.2.1 - A inscricdo efetuada via internet somente sera validada apds a constatagdo do pagamento do boleto
bancério referente ataxa de inscricao dentro do prazo estabelecido pelo presente Edital.

4.2.2 - Ndo serdo considerados vélidos pagamentos do boleto apds o prazo do seu vencimento ou com valores
divergentes.

4.2.3 - A tnica forma de pagamento da taxa de inscri¢do € através do boleto bancério.

4.2.4 - E de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e horéarios de funcionamento da rede
bancéria credenciada, para o pagamento da taxa de inscrigao.

4.2.5 - N&o serdo acatadas inscri¢cdes cujo pagamento do valor da inscrigéo tenha sido efetuado em desacordo
com as opcdes oferecidas no ato do preenchimento da inscri¢do viainternet, seja qual for o motivo alegado.

4.2.6 - A OMNI Concursos Publicos LTDA. ndo se responsabiliza por inscri¢des viainternet, ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilite a transferéncia dos dados, salvo por
culpa exclusivada instituicdo organizadora.

4.2.7 - Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.omniconcursospublicos.com.br. Em caso de
davida para efetivar a sua inscri¢éo, o candidato podera consultar a “Area do Candidato” de como realizar a sua
Inscricdo, disponivel na pégina inicial do site ou entrar em contato com a empresa através do e-mail
candidato@omniconcursospublicos.com.br ou através do telefone 44-3354-8435 de Segunda-Feira a Sexta-
Feira das 14h as 17h.

4.10 - A partir do dia 21/10/2022 o candidato deveréa conferir no site www.omniconcursospublicos.com.br, se foi
deferido seu requerimento de inscrigao.

4.11- Ter&o direito a isen¢do os Inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) em conformidade com o Decreto n° 6.135/2007, que concede isen¢&o para participantes com renda
familiar de meio salario minimo por pessoa ou renda familiar total de até trés salarios minimos, sendo
responsabilidade do contratado a afericdo dos critérios para a concesséo da isencao ao candidato; e a Lei
Numero 1.337/2020, ficaraisento do pagamento da taxa de inscri¢éo os eleitores convocados e nomeados , que
tenham prestado servico eleitoral,

4.12 - Para solicitar a isencdo de pagamento, o candidato devera efetuar a inscricdo durante o periodo de
19/09/2022 a 22/09/2022, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

413 - OS PEDIDOS DE ISENCAO SERAO ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA DO
CANDIDATO)

4.13.1 - Para a apresentacao eletronica dos documentos referente aos Pedidos de Isencdo o candidato deve
acessar a “Area do Candidato” a partir da pagina www.omniconcursospublicos utilizando o seu CPF e senha
pessoal. Na area do candidato deve localizar a sua inscrigdo para o evento, clicar em “Mais Informagdes” e em
seguida no item “Pedido de Isengao”.

4.13.2 - Os documentos devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo arquivo em formato PDF em
formato que permita a sua perfeita identificagc&o.

4.14- O candidato Inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) devera
apresentar:

a) comprovar renda familiar de meio salario minimo por pessoa ou renda familiar total de até trés salérios
minimos

4.15- A comprovacao de servico prestado a Justica Eleitoral por no minimo dois eventos (eleicéo, plesbicito ou
referendo)

A comprovacao do servigo prestado sera efetuada através da apresentacéo de documento expedido pela justica
eleitoral, contendo o nome completo do eleitor , as fungdes desempenhadas , o turno e as datas das elei¢ées.
4.16 - As informagfBes prestadas no requerimento de isencdo de taxa de inscricdo, bem como toda a
documentacdo apresentada séo de inteira responsabilidade do candidato.

4.17- A declaracéo falsa implicara no cancelamento da inscri¢éo e exclusédo do Processo Seletivo Publico, se a
falsidade for constatada antes da homologacé&o de seu resultado;
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4.18 - Excluséo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacéo do resultado e antes
da nomeacéo para a Cargo;

4.19 - Declaracédo de nulidade do ato de nomeacdao, se a falsidade for constatada apds a sua publicacao;

4.20 - N&o sera concedida isenc¢ao de pagamento de taxa de inscrigédo ao candidato que:

4.20.1 - Omitir informacdes;

4.20.2 - Fraudar e/ou falsificar documentacéo;

4.20.3 - Pleitear a isencao instruindo o pedido com documentagé&o incompleta; ou

4.20.4 - Entregar o pedido de isencdo fora do prazo previsto neste Edital.

4.21 - A empresa OMNI Concursos Publicos Ltda avaliara os pedidos de isengdo e publicara sua decisao no site
www.omniconcursospublicos.com.br no dia 30 de setembro de 2022.

4.22- O candidato que tiver a solicitacao de isen¢éo da taxa de inscricdo INDEFERIDA poderéa impetrar recurso
contra o indeferimento da Isengao.

4,23 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferidos
poderéo participar deste Processode Seletivodesde que efetuem o pagamento da taxa de inscrigdo até o dia 19
de outubro de 2022.

5- DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA E CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA

5.1 - Do total das vagas ofertadas, 5% (cinco por cento) sera reservado para pessoas com deficiéncia, em
cumprimento ao que assegura o art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, no Decreto Federal n° 3.298/99 e
Decreto Federal 9.508/18, observando-se a compatibilidade de condicdo especial do candidato com as
atividades inerentes as atribuicBes da fungdo para o qual concorre, no prazo de validade do presente Processo
Seletivo Publico.

5.2 - Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste Edital resulte em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragfes, e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica— STJ.
5.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicGes especiais previstas no Decreto Federal n®
3.298/99, participardo do Processo de Selecdo Simplificada em igualdade de condicdes com o0s demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, & avaliacéo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e
local de aplicagéo das provas.

5.5 - O candidato portador de deficiéncia devera enviar, através da area do candidato no periodo de
19/09/2022 a 18/10/2022 especificando que deseja concorrer as vagas reservadas.

5.6 -OS PEDIDOS DE VAGAS RESERVADAS E CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA
SERAO ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA DO CANDIDATO)

5.6.1 - Para a apresentagdo eletronica dos documentos referente aos Pedidos de Vagas Reservadas o
candidato deve acessar a “Area do Candidato” a partir da pagina www.omniconcursospublicos utilizando o seu
CPF e senha pessoal. Na area do candidato deve localizar a sua inscricdo para o evento, clicar em “Mais
Informagdes” e em seguida no item “PCD- Portador de Deficiéncia”.

5.6.2 - Os documentos devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo arquivo em formato PDF em
formato que permita a sua perfeita identificacao.

5.7 - Serdo considerados somente documentos enviados dentro do prazo estabelecido, sob pena de
indeferimento:

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes do término das inscri¢des, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo
do nimero do CRM do médico responsével por sua emisséo,

b) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou ampliada ou leitura de
sua prova, além do envio da documentacado indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacéo
dentro do prazo previsto para envio da documentacao.

c) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais, além do envio da documentagao indicada na letra “a” deste item, devera anexar solicitacdo

d) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagéo
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagao da
prova, designacdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas (quando houver) e transcricéo
das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc.;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio
da documentacéo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo com justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialistada area de sua deficiéncia, dentro do prazo de envio do laudo.

f) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcdo das provas, desde que deferido a
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solicitacao de atendimento especial a este fim, devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada
para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condicdo que ndo levar
acompanhante, ndo realizard a prova, deverd encaminhar solicitagdo com justificativa acompanhada de
comprovagao, certiddo de nascimento ou atestado médico, dentro do prazo de envio dos documentos.

5.8 - Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos deverdo levar para
esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

5.9 - Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada seréo oferecidas nesse
sistema. Sua prova ampliada sera em fonte 24.

5.10 - O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o especificado no item 5.7 letra “a”, e que, nao
tenha indicado no ato da inscricdo que deseja concorrer as vagas reservadas, automaticamente sera
considerado como “concorrendo as vagas reservadas”.

5.11 - Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢gfes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste
Item e seus subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem
como poderdo ndo ter as condicdes especiais atendidas.

5.12 - O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes deste Iltem ndo
poderdo interpor recurso administrativo em favor de sua condic¢&o.

5.13 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificagdo
geral, terd seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.

5.14 - Ao ser convocado para investidura na fungéo publica, o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pelo Municipio de Rio Novo/MG, que ter4 decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como deficiente ou nédo, e o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio da fungédo Sera
eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscri¢cdo nao
se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral.

5.15 - A avaliacao ficard condicionada a apresentacéo, pelo candidato, de documento de identidade original
oficial e tera por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscri¢cdes, conforme item 6.7 deste
Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
5.16 - Caberé recurso contra decis&o proferida pela pericia Médica do Municipio de Rio Novo/ MG.

5.17 - A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.18 - O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo Pdblico ndo sera
devolvido.

6 — DAS PROVAS

6.1 - A aplicacdo de provas do Processo Seletivo Publico Edital n®. 01/2022 sera constituida por:

6.1.1 - Prova Objetiva de Multipla Escolha de caréater classificatorio e eliminatoria.

6.1.2 - A Prova Objetiva contera 30(Trinta) questfes, com 04 opgbes de respostas (a,b,c,d) cada, com apenas
uma opcao correta, de acordo com a tabela abaixo:

FUNCOES DISCIPLINA/CONTEUDO | QUANTIDADES DE PESO TOTAL
QUESTOES
Lingua Portuguesa 5 2,0 10
Nivel Médio Saude Publica 10 3,0 30
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60
30 100

6.1.3 - A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100(cem) pontos.

6.1.4 - Seréa considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver 50% ou mais de acertos.

6.2 - A realizagdo da Prova Objetiva terd duragéo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para distribuicao e
orientacdes sobre as provas e o preenchimento da Folha de Respostas.

6.3 - O Contelido Programaético para as Provas Objetivas sera apresentado no Anexo II.

6.4 - Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade na prova, devera se manifestar no momento da
prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recursojunto a banca examinadora.

7—- DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

7.1 - A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha serd realizada no dia 30/10/2022 as 9h00 no Municipio de Rio Novo,
em locais que serdo divulgados na data de 27/10/2022, no site www.omniconcursospublicos.com.br.
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7.1.1- Nao havendo disponibilidade de locais para aplicacdo das provas objetivas no municipio de Rio
Novo- MG, estas também poderdo ser realizadas nas cidades vizinhas, cujas informacfes seréo
divulgadas oportunamente, sem que isso gere qualquer énus a Municipalidade e, cabera ao candidato a
inteiraresponsabilidade pela locomocé&o, dentre outras despesas.

7.1.3 - O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das Provas, com antecedéncia, portando
documento de identidade original, caneta transparente azul ou preta,

7.1.4 - O candidato podera ausentar-se do local de provas, depois de decorridos 01h (uma hora) do inicio das
mesmas e podera levar o caderno de questdes.

7.1.5 - Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderao
retirar-se do local simultaneamente.

7.1.6 - O comprovante de inscri¢cdo nao tera validade como documento de identificacéo.

7.1.7 - E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no local, data e horério determinado, com todos os custos sob sua responsabilidade.

7.1.8 - O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas soO serd permitido no horéario estabelecido,
mediante a apresentacdo do Documento de Identidade Oficial (original), preferencialmente o usado na inscricao.

7.1.9 - O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com clareza, a
identificac&o do candidato e sua assinatura. N&o ser&o aceitos como documentos de identificag&o: CPF (CIC),
certidbes de nascimento, titulos eleitorais, CNH (modelo antigo, sem foto), carteira de estudante, carteira
funcional sem valor de identidade, nem cépias de documentos de identificacdo, ainda que autenticados, ou
protocolos de entrega de documentos.

7.1.10 - Serdo considerados documentos de identidade: Documento de Identidade; Carteira e/ou cédula de
identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das RelagBes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei
federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo
(com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

7.1.11 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia policial com data de no maximo 30 dias antes da data de realizacdo das provas, bem como outro
documento que o identifique. Nesta ocasido podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas em formulario préprio de ocorréncias.

7.1.12 - A identificacdo especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente
davidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.2 - O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida nos subitens
7.15, 7.1.6,7.1.7 e 7.1.8 deste Edital, ndo podera fazer as provas e serd automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Publico.

7.2.1 - N&o serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinado.

7.2.2 - Sera excluido deste Processo Seletivo Publico o candidato que:

a) N&o apresentar documento de identificacdo exigida;

b) Nao devolver a folha de respostas assinada cedida para realizagcéo das provas;

c) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

d) Ausentar-se da sala no periodo das provas sem acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido ou portando caderno de questdes ou folha de resposta;

e) For surpreendido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente,
por escrito ou através de equipamentos eletronicos, durante a realizacdo da prova.

f) Tumultuar a realizagéo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados;

g) Fizer anota¢gdes de informacédo relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

h) Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e/ou nas folhas de respostas;

i) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacédo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Processo Seletivo Publico;

j) Constatado, ap6s as provas por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato utilizado processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico;

k) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes e/ou com outros candidatos;

7.2.3 - N&o sera permitido ao candidato permanecer no local das Provas Objetivas com aparelhos eletrénicos
ligados (bip, telefone celular, relégio, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc.).
Caso o candidato leve algum aparelho eletrénico, devera estar desligado e, em caso de aparelho telefone
celular, deixar desligado ou retirar a bateria e colocar no envelope de segurangalacrado. O descumprimento da
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presente instrugao implicara na eliminacao do candidato, caracterizando-se tal ato como tentativade fraude.
7.2.4 - E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizag&o das provas, ainda
gue detenha o porte legal de arma, sob pena de suadesclassificacao.

7.2.5 - Ndo sera permitida, durante a realizagado das provas, a comunicacao entre os candidatos nem a utilizagao
de maquinas calculadoras ou similares, anota¢des, impressos, livros ou qualquer outro material de consulta.
7.2.6 - Nao sera permitida a entrada de candidatos apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados.

7.2.7 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizag&o das provas, sem acompanhamento de fiscal,
apos ter assinado a listade presenca.

7.2.8 - O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, a folha de respostas e néo podera levar o caderno
das questdes antes do término do horario da mesma.

7.2.9 - Nao haveréa segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas resultara
na eliminagdo automatica.

7.3 - N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de
afastamento de candidato da sala de provas.

7.3.1 - A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo das provas serd de sua exclusiva
responsabilidade, ndo havera segunda chamada por motivo de enfermidade que esteja acometido no dia da
prova, e ainda seré de responsabilidade o risco de transmissao de enfermidade aos demais.

7.3.2 - Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local
ou ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo
apoio necessario.

7.3.3 - Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo
nao podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo Publico.

7.3.4 - No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacfes referentes ao contetdo das provas e/ou critérios de
avaliacéo/classificagéo.

7.3.5 - As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico de leitura optica.

7.3.6 - As respostas das provas objetivas deverdo ser transcritas a caneta transparente de tinta azul ou preta
para a Folha de Respostas, que € o Unico documento valido para corregéo eletrénica. Ndo havera substituicdo
da Folha de Respostas ou de qualquer outro material, exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva da
Administracdo ou da organizacdo do Processo Seletivo Publico, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcagfes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel e
serdo consideradas ERRADAS, as questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel.

7.3.7 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, desde que deferido a
solicitacao de atendimento especial a este fim, nos termos do edital, devera levar um acompanhante, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da crianga. A candidata nesta
condicao que nao levar acompanhante, néo realizara a prova.

7.3.8 - Nao sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim no ato da inscricdo. Nesse caso, se
deferido o seu pedido, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela
coordenacao do Processo Seletivo Publico.

8- DA REALIZACAO DA PROVA DE TiTULOS

8.1- Constituem Titulos somente os indicados na tabela a seguir, desde que devidamente comprovados e
relacionados a area para a qual o candidato esta concorrendo, limitando-se a pontuagdo ao maximo descrito,
sendo permitido somente um Titulo por item, os pontos excedentes serdo desconsiderados.

8.2 — Os pontos dos Titulos serd@o contados apenas para efeito de "classificagdo" e ndo de "aprovagao”, somente
para os candidatos classificados na Prova Objetiva.

8.2.1 — O total de pontos alcangados na Prova de Titulos serd somado a nota obtida na Prova Objetiva.

8.2.2 — A somatoéria sera feita somente para os candidatos que forem habilitados na Prova Objetiva, de acordo
com o presente Edital.

8.2.3 — Paratodas as fung@es, poderdo ser apresentados os seguintes titulos:

ALINEA ITEM DE AVALIAGAO Pontos UL
) ) por Titulo Maxima
( E PERMITIDO SOMENTE UM TITULO POR ITEM )
A Curso de aperfeicoamento na rea objeto da 0,50 pontos
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funcdo pretendida com carga horaria igual ou 5,00
inferior a 40 (quarenta) horas
B Curso de aperfeicoamento na area objeto da 1,00 pontos
funcao pretendida com carga horéria superior a 40
(quarenta) horas e inferior a 120 (centoe vinte)
horas.

C Curso de aperfeicoamento na area objeto da 1,50 pontos
funcao pretendida com carga horaria igual ou
superior a 120 (cento e vinte) horas.

D Tempo de Servigona area pretendida do Processo (2,00 pontos
Seletivo

(SO seréa pontuado a comprovacao de atuacao
minima de 06 (meses) na area pretendida)

8.2.4-Os titulos poderdo ser somados concomitantemente até o limite de 5 (cinco) pontos e somente seréo
considerados aqueles que forem compativeis com a fungéo optada pelo candidato e limitado a apresentagéo de
01 (um) certificado por alinea da tabela contida acima.

8.2.5-A concluséo de curso devera ocorrer, no maximo, até o ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo
Publico, sendo desconsiderada aquela que ocorrer apos.

8.2.6-Somente serdo considerados como documentos comprobatorios diplomas, certificados ou declarag des de
concluséo do curso, atestando a data de concluséo e a cargahoraria.

8.2.7-Os documentos especificados no item anterior deverdo conter timbre ou carimbo com CNPJ da instituicdo
que forneceu o curso e assinatura do responsavel pela emissao do documento.

8.2.8-S0 serao avaliados e pontuados os titulos dos candidatos aprovados nas provas objetivas.
8.2.9-Néao havera desclassificacédo do candidato pela ndo apresentacao de titulos.

8.2.10-As notas atribuidas aos titulos serdo adicionadas a nota final, exclusivamente para efeitos de
classificagéo.

8.2.11-Os candidatos aprovados nas provas objetivas e que possuam os titulos constantes na tabela acima,
deverdo enviar, no periodo definido em edital para tal procedimento, seus titulos via sistema eletrénico da
contratada.

8.2.12-E responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o arquivo foi devidamente inserido no sistema.

8.2.13-A tempestividade da apresentacdo da documentacao sera comprovada através da sua data de postagem,
ou de protocolo.

8.2.14-A analise dos titulos é de responsabilidade da OMNI Concursos Publicos Ltda.

8.2.15-N&o serdo aceitos titulos encaminhados posteriormente, presencialmente, via fax, correio eletrénico, ou
por qualguer outro meio que nado seja aquele descrito acima, ou ainda, fora do prazo estabelecido pela
contratada.

8.2.16-Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 40% (quarenta por cento) da
Prova Objetiva.

8.2.17-Somente serdo aceitos como comprovacao de titulos as certidées, atestados, declaragbes, em papel
timbrado da instituicéo, devidamente assinado, e que conste claramente que o curso foi concluido. Em caso de
declaragfes, deve constar a justificativa para a nao emisséo dos certificados, acompanhado do histérico de
disciplinas e carga horéria.

8.2.18-No caso do certificado de conclusdo n&do constar as disciplinas e carga horéria, devera ser
acompanhado de historico escolar emitido pela instituicdo de ensino.
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8.2.19-Os certificados em lingua estrangeira devem ser acompanhados de tradugdo com declaragdo expressa
assinada pelo tradutor responsével.

8.2.20 — Titulos sem conteudo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relacdo com a
area da funcao.

8.3 — Todos os titulos deverdo ser enviados no periodo de inscricdo de 19/09/2022 a 18/10/2022. Deveréa
providenciar os titulos exigidos no item 9.3 e anexar na opcdo de Prova de titulos disponivel na Area do
candidato.

8.4 -OS TITULOS SERAO ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA DO CANDIDATO)

8.4.1 -Para a apresentacao eletronica dos titulos o candidato deve acessar a “Area do Candidato” a partir do
site www.omniconcursospublicos.com.br utilizando o seu CPF e senha pessoal. Na area do candidato deve
localizar a sua inscrigdo para o evento, clicar em “Mais Informagées” e em seguida no item “Prova de Titulos”.
8.4.2-Os titulos devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo arquivo em formato PDF. Entende-se
por “digitalizados” os titulos escaneados a partir de seu documento original, sendo desconsiderados titulos
“fotografados” ou ainda outro meio que nao permita a sua perfeita identificagdo. A digitalizagao deve ser em
tamanho real do titulo, sem qualquer tipo de reducéo ou ampliacdo, sendo utilizada a proporcéo de 1 para 1.
Titulos digitalizados em tamanhos diversos ao original ndo serdo avaliados, sendo indeferidos e néo
pontuados. Da mesma forma, deve-se manter o esquema original de cores do titulo, ou seja, sendo um titulo
“colorido” deve ser digitalizado mantendo o mesmo padrdo de cores, sob pena de indeferimento, em caso de
alteracoes.

8.4.3-Serao indeferidos os titulos que ndo atenderem ao disposto neste item, em especial as seguintes
ocorréncias:

a- Titulos fotografados;

b- Titulos que em seu original séo coloridos e s&o apresentados em preto e branco;

c- Arquivos com margens que nao existem no titulo fisico;

d- Arquivos que ndo contenham a frente e o verso do titulo dispostas em paginacao eletronica 1 e 2, sendo a
pagina 1 para a frente do titulo e a pagina 2 para o seu verso;

e- Titulos digitalizados em proporgéo diversa a 1 para 1 (tamanho real do titulo), sendo indeferidos os titulos
apresentados com compressao ou ampliacao;

f- Apresentados em arquivos diversos ao formato PDF ou com tamanhos superiores a 2 MB (dois megabytes);
g- Arquivos de baixa resolucdo, que ndo permitam a correta identificacdo e avaliacao do titulo apresentado;

h- Titulos ndo compreendidos nas categorias ou fora dos prazos de realizacdo previstos neste item de titulos;

i- Arquivos gue contenham mais de um titulo, sendo indeferidos todos os apresentados nesta condi¢éo;

j- Arquivos que contenham informacdes divergentes entre o formulario eletrdnico e o titulo, em relagdo a carga
horéria do curso, periodo de realizag&o e/ou institui¢ &o promotora;

k- Arquivos que contenham apenas a frente ou apenas o verso do titulo, mesmo que disposto em mais de um
arquivo.

8.4.4-Cada arquivo deve conter apenas um titulo.

8.4.5-Titulos incompletos (somente frente ou somente verso) serao desconsiderados e ndo pontuados, mesmo
gue dispostos em dois arquivos. A pagina 1 (um) do arquivo PDF deve conter a frente do Titulos e a pagina 2
(dois) o verso do Titulo, sendo indeferidas as apresentagfes que ndo seguirem esta ordem.

8.4.6-Apenas o candidato tem acesso a adicionar ou remover titulos de sua inscricdo, a partir da area do
candidato, sendo aqueles apresentados dispostos em sua Area do Candidato, disponiveis para sua consulta, a
qualguer momento.

8.4.7-O resultado da andlise de titulos, estaré disponivel de forma individual para cada candidato e inscri¢do, a
partir da “Area do Candidato”, na data da Classificacdo Preliminar

8.4.8-0 recursotem o objetivo de proporcionar ao impetrante a ampla defesa em relacéo a andlise documental
apresentada tempestivamente, ou seja, no periodo destinado & apresentacédo da prova de titulos, sendo de
responsabilidade do candidato a apresentagdo dos documentos na forma exigida pelo edital. Titulos ou
documentos apresentados na peca recursal sdo considerados intempestivos e ndo serdo analisados, sendo
indeferidos sem andlise de mérito.

8.4.9- O candidato nao podera exceder o total de pontos estabelecido neste Edital.

8.4.10- Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng&o dos Titulos constantes das
Tabelas de titulos deste Edital, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do
mesmo, este serd excluido do Processo Seletivo.

8.4.11- No prazo de 02 (dois) dias, a contar da divulgacao das Notas da Prova Objetiva e avaliagéo dos Titulos,
0 candidato podera requerer a Empresa OMNI Concursos Publicos revisédo da nota atribuida as provas e dos
pontos atribuidos aos Titulos, utilizando— se para tanto a “Area do Candidato’.

8.4.12- Entenda-se prazo de 02 (dois) dias como o primeiro dia subsequente da publicacdo do edital de notas e
titulos a que se pretende recorrer.
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9. DO CURSO DE FORMACAO INTRODUTORIA

9.1- O candidato ao cargo de Agente Comunitéario de Saude e de Agente Combate as Endemias deverd possuir
o0 Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso de Formacéo Inicial, com carga horaria minima de 40
(quarenta) horas, e cujo contelido atenda as exigéncias previstas para o exerciciolegal do cargo.

9.2- O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Salde e de Agente Combate as Endemias que nao
possuir o Curso de Formacéo Inicial, podera realiza-lo de forma gratuita através do site do Sistema Unico de
Saude - SUS, através dos links https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=28 e
https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29.

9.3- Os aprovados nas funcdes publicas de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias
dever&o comprovar o que determina a Lei n® 11.350/06.

9.4- Os cursos de Formacéo Profissional ndo serdo disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Rio Novo-MG,
sendo de inteiraresponsabilidade do candidato a sua realizacdo, conforme item 9.2 deste edital.

9.5- O candidato que ndo possuir o Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso de Formacdo Inicial até a
data da posse, sera eliminado do Concurso Publico, independentemente da classificacao obtida.

9.6-Todas as despesas relativas a participagdo no Curso de Formagdo Inicial correrdo as expensas do
candidato.

10— DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

10.1.1 - A publicacéo do resultado final do Processo Seletivo Publico serd feita em 02 (duas) listas, contendo a
Primeira Lista Geral dos candidatos classificados, e a Segunda Lista somente a classificacdo das Pessoas com
Deficiéncia.

10.2 - Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera aplicado o dispostono art. 27
da lei 10.741/2003 (Estatuto do ldoso — candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se
subsidiariamente, para efeito de classificagéo, e sucessivamente, ao candidato que:

10.2.1 - Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos. (Quando a funcéo
exigir)

10.2.2 - Obtiver 0 maior nimero de pontos na Prova de Portugués. (Quando a funcéo exigir)

10.2.3 - O candidato com maior idade, ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

10.3 - O Resultado Final do Processo Seletivo Pablico serd publicado no site do Municipio de Rio Novo/MG e no
site da empresa OMNI Concursos Publicos Ltda.

11 - DOS RECURSOS

11.1 - Cabera interposicao de recursos devidamente fundamentados no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados
do primeiro dia subsequente a data de publicagdo do objeto de recurso contra todas as decisdes proferidas no
decorrer do processo que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, em especial em relacdo
guanto:

a) Divulgacédo do edital de abertura.

b) Divulgacéo do indeferimento das inscrigoes.

¢) Divulgacéo do gabarito preliminar da Prova Objetiva.

d) Divulgacao da classificagao Preliminar apés Prova Objetiva e Prova de Titulos.

11.1.1 - Para a interposicdo de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o0 site
www.omniconcursospublicos.com.br realizar a consulta do andamento de sua inscri¢cdo informando seu login e
senha, acessar o Formulario de Recurso que estard disponivel apenas no periodo estabelecido em cada
divulgacédo, preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientacdes disponiveis
no site e envia-lo para andlise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera um numero de
protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto.

11.1.1.1 - Para envio de recursos referente ao Gabarito Preliminar, sera permitido 01 (um) recurso para cada
gquestdo de prova, sendo enviado de acordo com a numeracdo selecionada, com argumentagdo e
fundamentacédo referente a respectiva questao, caso ndo for enviado de acordo o disposto neste item, sera
indeferido conforme item 11.2.

11.1.2 - No formulério de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdes que motivaram a
solicitagdo do recurso. N&o serdo aceitos recursos relativos a divulgacdo ja questionada pelo candidato, ou
relativo a assunto ja divulgado anteriormente.
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11.1.3 - Caso seja necessario o candidato podera anexar documentos que auxilie na elaboracéo dos recursos,
sendo obrigatdrio 0 anexo do comprovante de pagamento apenas no recurso contra a relacéo de candidatos.
11.1.4 - Antes de enviar o recurso para andlise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compfe a sintese
das razbes. Apos o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteragdes no contetido do
mesmo.

11.2 - Ser&o INDEFERIDOS os recursos apresentados em desacordo com as especificagdes estabelecidas no
Formulario de Recurso, bem como recursos que apresentem mais de uma questao por protocolo ou recursos
gue apresentem questdes e/ou fungdes diferentes do selecionado no formulario. Também seréo indeferidos os
recursos enviados fora do periodo estabelecido nas divulgacbes ou recursos relativos a divulgagbes com
periodo de recurso ja encerrado, assim como os que forem encaminhados por outros meios que nao seja o
preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site (N&o ser&o aceitos recursos enviados por meio
de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax, telefone, etc.).

11.3 - A empresa OMNI Concursos Publicos Ltda. e/ou Municipio de Rio Novo/MG néo se responsabilizam por
solicitacbes de recursos ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacao e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacédo, bem como qualquer outro fator
externo ao site da OMNI Concursos Publicos Ltda que impossibilite o correto envio do formulario de recurso.
11.4 - O Recurso recebido serd encaminhado para a Banca Examinadora para andlise e manifestacdo a
propésito do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vistaou revisdo pessoal da prova escrita.
11.4.1 - O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Bes) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulagéo do recurso.

11.4.2 - O Gabarito divulgado podera ser alterado, em fung&@o dos recursos interpostos, e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

11.4.3 - Na ocorréncia do disposto nos itens 11.4.1 e 11.4.2, podera haver, eventualmente, alteracdes da
classificagc&oinicial obtida para uma classificagcdo superior ou inferior.

11.4.4 - O prazo para interposi¢céo de recursos é preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.45 - As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
www.omniconcursospublicos.com.br por meio de consulta da inscricdo do candidato informando seu login e
senha, tendo como referéncia sempre o nimero de inscri¢ao.

11.5 - Apés o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questdes objetivas, a anulacdo de qualquer questdo do
certame, seja por recurso administrativo, resultara em beneficio de todos os candidatos, ainda que estes ndo
tenham recorrido ou ingressado em juizo, e eventuais altera¢cdes no gabarito preliminar serdo divulgadas.

11.5.1 - O parecer contendo a deciséo relativa ao recurso estara a disposi¢éo do candidato recorrente, nas datas
determinadas no Cronograma do Processo Seletivo Publico, até a data de homologacdo. Sendo que os
resultados e as respostas dos recursos serdo divulgados na internet no site www.omniconcursospublicos.com.br
na “Area do Candidato”, e procedendo-se, caso necessario, a reclassificagdo dos candidatos e divulgacao de
nova listade aprovados.

11.6 - A banca examinadora do Processo Seletivo Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12. DO CHAMAMENTO

12.1 - A convocacdo para contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados e o numero de vagas disponibilizadas, observada a necessidade do Municipio de Rio Novo/MG

12.2 - A simples aprovacéo no Processo Seletivo Publico ndo gera direito a contratacéo, pois 0 Municipio de Rio
Novo- MG convocard apenas o numero de aprovados que, de acordo com seu critério, julgar necessario.

12.3 - Caso o candidato convocado possua funcdo publica, acumulavel na forma do artigo 37, inciso Il da
Constituicdo Federal, devera apresentar declaracdo firmada pelo 6rgdo ou entidade publica contratante
contemplando o horario em que exerce sua funcéo, para fins de averiguacdo de compatibilidade de horarios.
12.4 - No ato da admisséo os candidatos classificados deverdo apresentar a seguinte documentacao:

Laudo de inspecédo de saude, procedida por 6érgdo médico oficial;

Comprovagao de nacionalidade brasileira;

Certiddo de antecedentes criminais eleitorais, quanto ao gozo dos direitos Politicos;

Quitacéo com as obrigacdes militares, quando for o caso;

Quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

Idade minima de 18 anos;

Declaracéo de bens e fontes de renda;

Declaracéo de ndo-acumulacéo de cargo, fungdo, emprego ou percep¢ao de proventos;

. Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcdo publica, penalidades disciplinares, conforme
legislacdovigente;

10.Documentos pessoais;

©CooNo~WNE
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11.Demais documentacdes exigidas para posse/contratacdo neste Edital.

12.5 - O Prazo que o candidato tera para manifestar interesse na vaga e apresentar a documentacao sera de 05
(cinco) dias uteis.

12.6 - Caso haja necessidade, o Municipio de Rio Novo/MG podera solicitar outros documentos
complementares.

12.7 - A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretardo a nulidade da inscricdo, desqualificacdo e desclassificacdo do candidato, com todas as
decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.8 - Por ocasido da contratagé@o, o candidato aprovado no Processo Seletivo Publico fica sujeito ao Regime
Estatutario e as normas regulamentadoras atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a contratacéo
a aprovagdo em exame médico admissional, o qual servira de avaliagdo de aptidao para o desempenho da
funcéo, nos termos deste documento.

12.9 - O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das funcbes sera
desclassificado.

12.10 - O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, implicard na sua exclusédo e desclassificacao
em cardter irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo Publico.

12.11 - E de responsabilidade do candidato manter e-mail e telefone atualizados para convocacéo a vaga.

13- DAS DISPOSIGCOES GERAIS E FINAIS

a

13.1 - Todas as informacgbes referentes a realizagdo do Processo Seletivo Publico serdo fornecidas pela
empresa OMNI Concursos Publicos Ltda.

13.1.1 - O Processo Seletivo Publico é valido para 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado
pelo mesmo periodo.

13.2 - A inscri¢do do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagao tacita das
condicdes do Processo Seletivo Plblico, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

13.3 — O Municipio de Rio Novo/MG e a OMNI Concursos Publicos Ltda ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo Publico.

13.4 - A aprovacao no Processo Seletivo Publico assegura direito a contratacdo até o ndmero de vagas
previstas, e esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, o prazo de
validade do processo e limites de vagas existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem criadas
posteriormente. Isto vale dizer que a administrag@o poderd contratar candidatos aprovados além das vagas
previstas no item 1 obedecendo sempre a ordem de classificagéo final.

13.5 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela empresa OMNI Concursos Publicos.

13.6 - Também integram este Edital de Processo Seletivo Publico os anexos:

Anexo |: Atribui¢des das fungdes

Anexo II: Contetdo Programatico.

Anexo llII: Area e Localidade do PSF.

Anexo IV: Cronograma.

13.7 - Todas as publicacfes referentes ao Processo Seletivo Publico estardo disponiveis na Internet, no
endere¢co www.omniconcursospublicos.com.br salvo por motivo de for¢amaior.

13.8 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologacéo do resultado final.

Rio Novo, 18 de julho de 2022.

ORMEU RABELLO FILHO
Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICOES DAS FUNCOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ATRIBUICOES):

Trabalhar com adscri¢do de individuos e familias em base geogréfica definida e cadastrar todas as pessoas de
sua area, mantendo os dados atualizados no sistemade informacédo da Atencdo Béasica vigente, utilizando-os de
forma sistematica, com apoio da equipe, para a andlise da situacao de salde, considerando as caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territorio, e priorizando as situagdes a serem
acompanhadas no planejamento local; Utilizar instrumentos para a coleta de informac¢fes que apoiem no
diagnostico demografico e sociocultural da comunidade; Registrar, para fins de planejamento e
acompanhamento das acdes de salde, os dados de nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude,
garantido o sigilo ético; Desenvolver agfes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a populagdo
adscrita a UBS/ESF, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividades; Informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e
exames agendados; Participar dos processos de regulacdo a partir da Atencéo Basica para acompanhamento
das necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames
solicitados; Trabalhar em conjunto com os agentes de combate a endemias, exceto na manipulagdo de
inseticidas e larvicidas; Informar a populag@o acerca da Politica Nacional de Atencdo Béasica Exercer outras
atribuicbes que lhes sejam atribuidas por legislacao especifica da categoria ou outra normativa instituida pelo
gestor municipal.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Realizar a pesquisa larvaria em imdéveis para levantamento e descobrimento de focos nos imdéveis. Realizar a
eliminacdo de criadouros, tendo como método remocéo, destruicdo e vedacado. Aplicar larvicidas em focos.
Aplicar UBV leve costal em bloqueio. Orientar a populacdo de como evitar a proliferacdo dos vetores. Manter
atualizado os cadastros dos imdéveis. Registrar as informacdes das atividades. Manipular produtos
larvicidas/inseticidas diversos; Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislacéo especifica da
categoriaou outra normativa instituida pelo gestor municipal.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA (comum aos dois cargos):
Compreenséo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Coesdo e coeréncia textual. Identificagcéo,
definicdo, classificacéo, flexdo e emprego das classes de palavras; formacédo de palavras. Verbos: flexéo,
conjugacéo, vozes, correlacdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocacdao pronominal. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
Acentuagdo grafica. Pontuagédo. Variagéo linguistica.

SAUDE PUBLICA (comum aos dois cargos)

Legislagbes Federais de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n°® 2.436/2017. Lei Federal
n° 8.142/1990.Politica Nacional de Atencao Basica. Atendimento individual e coletivo em relacéo a salde publica
e qualidade de vida. Prevencédo de doencas: salubridade, vacinacdo, saneamento basico. Conhecimentos
basicos: Raiva, Esquistossomose, Doencade Chagas, Dengue, Leishmaniose: Tegumentar e Visceral e Malaria,
COVID-19..Doencas contagiosas: agente etioldgico, reservatério, hospedeiro, de modo de transmissao,
sintomas e medidas de controle.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

Politica Nacional de Aten¢&o Basica: Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico.Atribuicdes e Competéncias do
Agente Comunitario de Saude.Ferramentas de trabalho do Agente Comunitério de Saulde.O trabalho do Agente
Comunitario de Saude: visitas domiciliares; atualizagdo de cadastro da familia e de domicilio; conhecimento de
territério; nogbes de ética e cidadania; acGes de educacdo em salde na Estratégia de Salde da Familia;
participacédo do Agente Comunitario de Salde em atividades coletivas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE)

Sistema Unico de Saide — SUS: principios fundamentais, diretrizes, atribuicdes e competéncias das esferas
governamentais do SUS. Promocado e protecdo da saude. Politica Nacional de Atencdo Basica. Histéria e
Evolucdo da Profissdo de ACE. Atribuicbes do Agente de Combate a Endemias. Vigilancia em
Saude.Conhecimentos Basicos: Raiva, Esquistossomose, Doenca de Chagas, Dengue, Febre Amarela, Febre
Maculosa, Influenza, Chikunguya, Zika Virus, Leptospirose, Leishmaniose: Tegumentar e Visceral e Malaria,
COVID-19.Doencas contagiosas: agente etiolégico, reservatério, hospedeiro, de modo de transmisséao, sintomas
e medidas de controle.
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ANEXO Ill— AREA E LOCALIDADE DO PSF- ENDEREGOS DE ABRANGENCIA DAS MICRO AREA

AREA E LOCALIDADE DO PSF 01 - ERNESTO SOARES JUNIOR

MICRO AREA 01 ( BAIRRO SANTA CLARA E VILA FRANCA)
Rua Dr Gilberto Siqueiro

Rua Vové Domitildes

Rua Sebastido Montebrune

Rua Mario Hugo Ladeira

Rua Lauro Ribeiro Pereira

MICRO AREA 02 ( BAIRRO MANGUEIRAS E VISTA ALEGRE)
Rua Manoel Esteves — Bairro Vista Alegre

Rua do Angico — Bairro Mangueiras

Rua das Palmeiras

Rua do Ipé

Rua das Acécias

Avenida das Mangueiras

Rua dos Pinheiros

Rua Ricardo Rabite

Rua Joaquim Ferreira Neto

MICRO AREA 03 ( BAIRRO BELA VISTAE VISTA ALEGRE)
Rua Dr. Cristovao Dias

Rua Alvaro Cristév&o Dias

Rua Manoel Pereira Magalhaes

Rua Saturnino Mendoncga

Rua José Matheus

Rua Edvaldo Cerqueira da Silva

Rua Maria Raimunda Nascimento

Rua Silvio Gongalves Mota

Rua Exp. Jair da Silva Tavares

Rua Exp. Saulo de Vasconcelos

Rua Sebastido da Silva Correa

Rua Tenente Jodo Lobo Ribeiro ( Parte)

MICRO AREA 04 ( BAIRRO BELA VISTA E ZONA RURAL)
Condominio Casa Blanca

Rua Cloves Dias

Zona Rural: Mato Negro, S&o Francisco, Campestre, Mutuca, Ipiranga
Rodovia Rio Novo — Guarani

Rua Ezequiel Ribeiro Guimarées ( Final)

MICRO AREA 06 ( BAIRRO VEREDA DO SOL E VILA FRANCA)
Rua S&do Sebastido

Rua Dr Mario Hugo Ladeira

Rua Francisco Borges Filho

Rua Jodo Luiz Varoto

Rua José Ribeiro Vieira

Rua Heitor Garcia

Rua Ant6nio Lopes Gongalves

Rua Maria Isabel Dutra Borges

Rua Geraldo Moreira

Rua José Dutra Pereira

Rua Alvoro Cristévéo Dias ( 2 familias)
Rua Geraldo Ribeiro Pereira
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MICRO AREA 17 ( BAIRRO AGUA BRANCA E VISTA ALEGRE)
Rua Tenente Jodo Lobo

Rua Tiradentes

Rua Deolinda Ribeiro Alvim

Rua Ezequiel Ribeiro Guimarées
Rua Geraldo Berthoudo da Silva
Rua Antbnio José Zampa

Rua WIladimir Geraldo Tavares
Rua Argemiro Ribeiro de Oliveira
Rua Cabo José Ribeiro Alvim
Rua Herenice Gongalves da Cruz
Rua Orlando José Esteves

MICRO AREA 19( ZONA RURAL)
Estrada do Caranguejo

Povoados dos Netos

Vai e vem ( carangueijo)

Boiadeiro

Vaguinho Galcho

Fazenda da Saudade

Estrada da Fazenda da Saudade
Recanto da Lagoinha

TiraChapéu

AREA E LOCALIDADE DO PSF 02- ALIRIO RIBEIRO DE PAIVA

MICRO AREA 12( BAIRRO CENTRO)
Rua Coronel Américo — Vila Camargo

Rua Getulio Vargas

Rua Dr Candido de Oliveira Ladeira ( parte)
Rua Custédio Cavalcante

Praca Milton Braga

MICRO AREA 13( BAIRRO NOVO HORIZONTE)
Rua Cbnego Luiz / Padre Luiz Conrado Pereira
Rua Eduardo Rodrigues Tostes

Rua Arthur Custédio Ferreira

Rua Mauro Franco

Rua Avelino Dias Pimont

Rua Gabriel Ribeiro Guimaraes

Rua Célio Ribeiro Guimaraes

MICRO AREA 14( BAIRRO CENTRO)
Av Dr Candido Oliveira Ribeiro

Av Getulio Vargas

Rua Dona Rita

Rua Pereira da Silva

Rua Franklin Procépio
TravessaJoaquim Silva Ribeiro

MICRO AREA 15( BAIRRO VILA CAMARGO)
Rua Dr Candido Ribeiro ( parte)

Rua Jacob da Paixao

Rua Coronel Américo Ladeira

Rua Valter Cruz

Rua Joaquim da Luz

Rua Germano Baltazar

Rua Jodo Maximiliano
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MICRO AREA 16( BAIRRO RENASCER / NOVA AURORA)
Rua Circe Dias Ferreira

Rua Zina Mendoncga

Rua Berenice Pinheiro

Rua José Geraldo Ladeira
Rua Adamansor Dias

Rua Carlos Coelho Camacho
Rua Lindolfo Calhian

Rua Sebastido Guida Chaves
Travessa Projetada ( escadéo)
Gastao Weber

MICRO AREA 26( BAIRRO RENASCER)
Rua Prefeito Hélio Souza Pinto

Rua Ademar Mazoni

Rua Ultimo Vieira Pimentel

Rua Joaquim Soares de Oliveira

Rua Antonio Joaquim Gongalves

Rua Luis Antonio Frederico

MICRO AREA 27( BAIRRO ZONA RURAL)
Povoado de Furtado de Campos
Cachoeira Santa

MICRO AREA 28( BAIRRO CENTRO)

Rua Virgilio de Melo Franco

Rua Comendador Filgueiras

Praca Prefeito Ronaldo Dutra Borges

Rua Pereira da Silva

Travessa César dos Santos

Rua Ruth Mascarenhas

Rua Cbnego Luiz / Padre Luiz Conrado Pereira
Rua Arthur Bernardes

AREA E LOCALIDADE DO PSF 03- AVELINO DIAS PIMONT

MICRO AREA 20(CENTRO/BAIRRO MORRO DO PAPAGAIO/BAIRRO NOVO HORIZONTE)
Rua Aristételes da Paixao — (Centro/Bairro Morro do Papagaio)

Rua Sebastido Amancio de Oliveira— ( Bairro Morro do Papagaio)

Rua Joéo Carlos Miranda — Parte do PSF 2 — ( Centro — Bairro Morro do Papagaio)
Rua Sebastido José Fagundes Filhos ( Centro)

Rua Heber Dutra ( Novo Horizonte)

Rua Guilherme Xavier da Cunha — Parte do PSF 2 ( Bairro Novo Horizonte)

Rua Dr Avelino Dias Piamont - Parte do PSF 2 ( Bairro Novo Horizonte)

Rua Dr José Vieira de Freitas ( Bairro Novo Horizonte)

Rua Dr Mauro Franca de Carvalho - Parte do PSF 2 ( Bairro Novo Horizonte)

Rua Dr Arthur Custédio Ferreira - Parte do PSF 2 ( Bairro Novo Horizonte)

Rua Gabriel Ribeiro Guimar&es - Parte do PSF 2 ( Bairro Novo Horizonte)

Rua Célio Ribeiro Guimaraes - Parte do PSF 2 ( Bairro Novo Horizonte)

Rua Professora Glorinha Braga ( Bairro Novo Horizonte)

Rua Rubens Geraldo ( Bairro Novo Horizonte)

Rua Juca Nehmy ( Bairro Novo Horizonte)

MICRO AREA 21(CENTRO/BAIRRO VILA URCA)
Rua Dr Elydio de Mattos ( Centro)
Rua Domingos de Mattos ( Bairro Vila Urca)
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Rua Galdino Pinto ( Centro)
Rua Senhor dos Passos ( Vila Urca)
Rua Visconde do Rio Branco

MICRO AREA 22(CENTRO/BAIRRO CERAMICA)

Rua Dr Candido de OliveiraRibeiro ( Bairro Ceramica/ Centro)
Rua Dr Murilo de Castro— Centro

Rua Antonio Braga — Centro

Rua Dr Basilio Furtado — Centro

Rua Leonal Jobim — Centro

MICRO AREA 23(CENTRO/BAIRRO NOVO HORIZONTE, BAIRRO NOSSA SENHORA APARECIDA)
Rua Evaristo Braga ( Centro)

Rua Humberto Jannuzzi ( Bairro Novo Horizonte)

Rua Joao Ferreira Lima ( Bairro Novo Horizonte)

Rua Carivaldo Rodrigues Vicente ( Bairro Novo Horizonte)

Rua Dr Marcelo Gomide Araujo ( Bairro Nossa Senhora Aparecida)
Rua R6mulo Jannuzzi ( Bairro Nossa Senhora Aparecida)

Rua Oimpio Cortes ( Bairro Nossa Senhora Aparecida)

Rua Antonio de Paula ( Bairro Nossa Senhora Aparecida)

Rua Nelson Paiva ( Centro)

Rua Visconde do Rio Branco ( Centro)

Rua Nosso Senhor dos Passos ( Centro)

MICRO AREA 24(BAIRRO VILA URCA/ BAIRRO CERAMICA)
Rua Galdino Pinto ( Bairro Vila Urca)

Rua Dona Cloris Dias Correia ( Bairro Vila Urca)

Rua Nosso Senhor dos Passos ( Bairro Vila Urca)

Rua MG 353 Monumento ( Bairro Ceramica)

Estrada para Jodo Nepomuceno

Estrada para Calixto

MICRO AREA 25 (CENTRO)

Av Governador Valadares ( Centro)

Rua Visconde do Rio Branco ( Centro)

Rua Arthur Bernardes — Parte do PSF 2 ( Centro)
Rua Sé&o José ( Centro)

Rua Benjamin Constant ( Centro)

Travessa SilvaRibeiro ( Centro)

MICRO AREA 27(BAIRRO CERAMICA)
Rua Dr Candido de Oliveira ( Cerédmica)
Rua Antonio de Oliveira Costa( Ceramica)
Rua Adolfo Guimarées ( Ceramica)

Rua Sebastido da Costa Mattos ( Ceramica)
Rua Adriana Scheller de Abreu ( Ceramica)
Rua José Agostinho ( Ceramica)

Pégina 18 de 19.



OMNI

CONCURSOS PUBLICOS

ANEXO IV- CRONOGRAMA

MUNICIPIO DE RIO NOVO- MG- PROCESSO SELETIVO PUBLICO 01/2022

DATAS

EVENTOS

18/07/2022

Publicac&o do Edital do PROCESSO SELETIVO PUBLICO

19/09/2022 a 18/10/2022

Periodo para realizar a inscri¢cdo via internet no site da organizadora, nos
termos deste Edital.

19/09/2022 a 18/10/2022

Periodo para realizar a inscricdo na qualidade de Deficiente e Lactante,
nos termos deste Edital.

19/09/2022 a 18/10/2022

Periodo para realizar a Prova de Titulos

19/09/2022 a 22/09/2022

Periodo para realizar a solicitacao de isen¢do da Taxa de Inscri¢cao, nos
termos deste Edital.

Publicacédo das resultado de isencédo da Taxa de Inscricdo, nos Termos

30/09/2022 deste Edital.
19/10/2022 Pagamento da Taxa de Inscri¢ao
21/10/2022 Publicacdo das inscricbes homologadas (deferidas e indeferidas),

inclusive as referentes a condicdo de Deficiente e Lactante.

24/10/2022 a 26/10/2022

Prazo para recurso referente as inscricdes homologadas (deferidas e
indeferidas), inclusive as referentes a condigcéo de Deficiente e Lactante.

2711012022 Divulgacao do local para realizacéo da Prova Escrita Objetiva
30/10/2022 Realizac3o da Prova Escrita Objetiva
31/10/2022

Divulgacao do gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva

01/11/2022 a 03/11/2022

Prazo para recurso contra o gabarito preliminar

08/11/2022

Publicacéo da classificacdo preliminar da Prova Escrita Objetiva, Prova
Pratica e divulgacao do gabarito oficial.

09/11/2022 a 11/11/2022

Prazo para recurso contra a classificagdo preliminar

14/11/2022

Divulgacdo do Resultado da Classificacdo Final e respostas dos
recursos/Homologac&o do PROCESSO SELETIVO PUBLICO

- Este cronograma tem caréter orientador, podendo ter suas datas alteradas em funcdo da necessidade de
ajustes operacionais, a critério do Municipio de Rio Novo/MG em acordo com a OMNI CONCURSOS

PUBLICOS LTDA.
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