EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 0001/2013

O Prefeito do Municipio de Brago do Trombudo, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribui¢cdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso Il
da Constituicdo Federal, juntamente com a Comissdo Municipal de Processo
Seletivo, nomeada pelo Decreto n° 004, de 2013.

RESOLVE

Tornar publico que se acham abertas, as inscricbes presenciais ao Processo
Seletivo Simplificado, para provimento de vagas temporarias, constantes deste
Edital, regidos nos termos da legislacdo pertinente e das normas estabelecidas
neste Edital.

1. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

A realizacdo do certame seguira as datas e prazos estipulados de acordo
com 0 cronograma a seguir:

Iltem | Cronograma das atividades Periodo
1.1 | Periodo de inscricbes exclusivamente presenciais 16/01 a 22/01/2013
1.1.1 | Ultimo dia para pagamento do valor da inscri¢éo 22/01/2013
1.2 | Prazo final para entrega do requerimento e do laudo | 22/01/2013
médico dos candidatos que optarem por vagas para
pessoas portadoras de necessidades especiais e
solicitar condicdo especial para realizacdo de prova,
inclusive mae nutriz.
1.3 | Divulgacéo das inscricdes deferidas e indeferidas de | 23/01/2013
todos os cargos.
1.3.1 | Prazo para recursos contra o0 resultado da |23/01e 24/01/2013
homologacao das inscrigcbes
1.4 | Publicacdo do edital de homologacéo definitiva das | 25/01/2013
inscri¢fes, do local, da data e horario das provas
1.5 | Aplicacao da prova escrita objetiva 26/01/2013
1.5.1 | Divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva 28/01/2013
1.5.2 | Recursos contra as questdes e ao gabarito preliminar | 28/01 e 29/01/2013
da prova objetiva
1.6 | Divulgacéo do gabarito definitivo da prova objetiva Apés julgados os
recursos
1.7 | Divulgacéo da classificagao preliminar Ap6s julgado os
recursos
1.7.1 | Recursos contra a classificacao preliminar Dois dias apos
publicacao.
1.8 | Divulgacéo da classificacao final. ApoOs julgados todos

0S recursos.




1.9. O cronograma acima podera sofrer alteracdes, dependendo do numero de
inscritos, do niumero de recursos, intempéries e por decisdo da Comissao Municipal
de Processo Seletivo.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O Processo Seletivo realizar-se-a sob a responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Braco do Trombudo, obedecidas as normas deste Edital.

2.2. A divulgacéo oficial das informag0es referentes a este Processo Seletivo dar-se-
a pela publicacdo de editais no Mural Oficial da Prefeitura Municipal de Braco do
Trombudo e por meio da rede mundial de computadores no sitio oficial da Prefeitura
www.bracodotrombudo.sc.gov.br.

2.3. O provimento dos cargos observara as diretrizes e normas deste Edital, bem
como a conveniéncia administrativa.

2.4. A descricao das atribuicdes dos cargos consta do Anexo |.

2.5. Os conteudos programaticos constam do Anexo Il.

3. DOS CARGOS, DAS VAGAS E DA HABILITACAO PROFISSIONAL

3.1. O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas temporarias para o0 ano
letivo de 2013, na Secretaria Municipal de Educacédo de Braco do Trombudo, e para
contratacdo até a realizacdo de concurso publico, regidos pelo regime estatutario e
nos termos da legislacéo pertinente e das normas estabelecidas neste Edital.

3.2. Os cargos, os locais de lotagéo, as vagas, a habilitagdo profissional, a jornada
de trabalho e a remuneracdo constam do quadro a seguir:

3.4. A aprovagdo e classificagcdo neste Processo Seletivo ndo asseguram ao
candidato o direito de ingresso automatico nos Quadros Funcionais do Municipio de
Braco do Trombudo, que se dardo quando do interesse e conveniéncia da
administracao.

3.5. A validade do processo seletivo é para o ano de 2013, ou conforme
necessidade.

N° Cargo N° de Carga Salario R$ Escolaridade/ Tipo de
do vagas horéaria habilitacdo prova
cargo semanal
01 Professor 02 40h 2.205,70 Ensino Superior | Escrita
(habilitado) completo em | objetiva
Educacao Pedagogia
Infantil e
Séries Iniciais
02 Professor 01 20h 1.102,85 Ensino Superior | Escrita
(habilitado) completo em | objetiva
Educacao Pedagogia
Infantil e
Séries Iniciais
03 Professor 01 10h 551,42 Ensino Superior | Escrita
(habilitado) completo em | objetiva
Educacao Pedagogia
Infantil e
Séries Iniciais
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04 Professor (ndo | CR 40h 1.564,35 Ensino médio | Escrita
habilitado) Completo em | objetiva
Educacéo Magistério e/  ou
Infantil e Cursando a Terceira
Séries Iniciais ou mais fases de

Pedagogia.

05 Professor (ndo | CR 20h 782,18 Ensino médio | Escrita
habilitado) Completo em | objetiva
Educacao Magistério e/ ou
Infantil e Cursando a Terceira
Séries Iniciais ou mais fases de

Pedagogia.

06 Professor (ndo | CR 10h 391,09 Ensino médio | Escrita
habilitado) Completo em | objetiva
Educacao Magistério e/ ou
Infantil e Cursando a Terceira
Séries Iniciais ou mais fases de

Pedagogia.

07 Auxiliar de | CR 44h 886,36 Ensino  fundamental | Escrita
servigos gerais completo objetiva
merendeira/
faxineira

08 Motorista 01 44h 1.047,39 Ensino Fundamental | Escrita

completo e carteira de | Objetiva
habilitacdo Cat. D

CR* - Cadastro de Reserva.

4. VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FiSICA

4.1. Para efeito do que dispde o inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal e na
Lei N.° 7.853/89, e no Decreto n°® 4.298, de 20 de dezembro de 1999, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto n.° 4.296, de 2 de dezembro de 2004, ficam
reservadas aos portadores de deficiéncia fisica 5% (cinco por cento) do numero de
vagas de cada cargo.

4.2. O Candidato portador de deficiéncia fisica, amparado pela legislacédo vigente e
sob sua inteira responsabilidade, concorre em igualdade de condi¢cdes com todos o0s
candidatos, resguardadas as ressalvas legais vigentes e, ainda o percentual de 5%
(cinco por cento) de vagas reservadas.

4.2.1 — O candidato portador de deficiéncia fisica sera inicialmente classificado de
acordo com as vagas de ampla concorréncia para o cargo que concorre. Caso néo
esteja situado dentro dessas vagas, sera classificado em relagcéao a parte, disputando
as vagas reservadas a portadores de deficiéncia fisica no cargo que concorre, caso
existam.

4.3. Somente serdo considerados portadores de deficiéncia fisica aqueles que se
enquadrem nas categorias constantes do art. 4° do Decreto 4.298, de 20 de
dezembro de 1999, com as alteragOes introduzidas pelo Decreto n.° 4.296, de 2 de
dezembro de 2004.

4.4. A deficiéncia fisica do candidato, admitida a corre¢cdo por equipamentos,
adaptacdes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado



das atribuicdes e exigéncias especificadas para a funcao, de acordo com o0 expresso
nos subitens.

4.5. O candidato portador de deficiéncia fisica devera assinalar tal condigcdo em local
apropriado, no formulario de inscricdo, descrevendo qual a condigdo especial que
necessite para a realizacdo da prova.

4.6. Conforme disposto no Decreto Federal n° 4.298, de 20 de dezembro de 1999,
em seu art. 39, o candidato devera protocolar na Secretaria Municipal de Educacéo
de Brago do Trombudo, requerimento conforme anexo lll deste edital, acompanhado
de laudo médico atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, até o 22/01/2013.

4.7. Os portadores de deficiéncia fisica somente poderdo disputar cargos e
empregos cujas atividades sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadores.

4.8. A ndo-observancia do disposto nos itens anteriores acarretara a perda do direito
ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condic¢des.

4.9. Os portadores de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos.

4.10. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo, quando da nomeacéo, serao
previamente submetidos a exames médicos realizados por profissionais do
Municipio de Braco do Trombudo, ou por estes indicados, que irdo avaliar a sua
condicao fisica e mental para posse nas vagas reservadas na forma do item 4.1.
4.11. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas seréo
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem
classificatoria.

4.12. O portador de deficiéncia fisica ndo esta isento do recolhimento da taxa de
inscricao.

4.13. Das Condic¢des Especiais para realizar as provas:

4.13.1. O candidato que necessite de condi¢cbes especiais ha data da prova, devido
a deficiéncia que possua ou a impedimentos temporarios resultantes de cirurgias
e/ou acidentes ou ainda doenca infecto contagiosa, devera especificar na ficha de
inscricdo, apresentando atestado meédico. Caso aconteca esta impossibilidade
depois de feita a inscricdo o candidato deverd entrar em contato com a Secretaria
Municipal de Educacdo de Bragco do Trombudo, ou com a Comissdo de
Coordenacéo e de Fiscalizacdo do Processo Seletivo, para anexar atestado médico
e informar as condicBes necessarias.

4.14. Apds analise dos requerimentos serd divulgada listagem completa das
inscricoes deferidas e indeferidas, abrindo-se prazo recursal de 2 (dois) dias Uteis
para contestacgao.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricOes serdo exclusivamente presenciais e poderao ser feitas mediante
procuragdo simples ou pessoalmente, no horario de expediente da Secretaria
Municipal de Educacdo de Braco do Trombudo, das 8 as 12h e das 13h30 as
17h00, sito a Rua Bernardo Wetzel, n° 109, - Centro - Brago do Trombudo-SC, no
periodo 16/01 a 22/01/2013.



5.1.2. Seré cobrado o valor de R$ 10,00 (dez reais), como taxa de inscri¢ao;

5.2. Para realizar sua inscricio o candidato deve cumprir 0s seguintes
procedimentos:

a) O candidato devera efetuar o pagamento do valor da taxa de inscricdo atraves de
depdsito bancério na seguinte conta e agéncia:

Banco do Brasil

Agéncia: 3965-9

Conta Corrente: 75081-6

b) Ap6s o pagamento da taxa de inscricdo o candidato deve preencher a ficha de
inscricdo (anexo VI) juntar a documentacdo necessaria e dirigir-se a Secretaria
Municipal de Educacdo, no setor responsavel pelas inscricbes para finalizar sua
inscricdo e receber seu comprovante devidamente numerado.

5.2.1. E de responsabilidade do candidato manter-se informado sobre possiveis
alteracbes do horario de expediente da prefeitura, acessando o0 site
www.bracodotrombudo.sc.gov.br ou ligando para o numero (47) 3547-
0483.

5.3. Para as inscri¢cdes o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Original e uma Fotocopia do documento de identidade (dispensada a
autenticacao).

b) Comprovante original do depésito de pagamento da taxa de inscri¢ao.

c¢) Ficha de inscricdo devidamente preenchida digitada ou em letra de forma. (Anexo
VI deste edital);

5.4. Para Finalizar a inscricdo sera observado o seguinte procedimento:

a) O candidato devera preencher a ficha de inscricdo e entrega-la juntamente com
os documentos citados no item 5.3, e no ato, recebera o cartdo de identificagdo com
a indicacdo do seu numero de inscricao.

b) Ao assinar a ficha de inscricdo, o candidato declarara de forma expressa que esta
de acordo com as regras do certame constantes deste edital, e que no ato da posse
devera apresentar todos os documentos constantes no item 10 deste edital.

5.5. Sdo considerados documentos de identidade a Carteira Nacional de Habilitacao
com foto, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e as carteiras e/ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Policia
Militar e Ordens ou Conselhos de Classe.

5.6. Ter4 a inscricdo cancelada o candidato que efetuar o pagamento da taxa de
inscricio com cheque sem provisdo de fundos ou outra irregularidade que
impossibilite a compensacéo.

5.7. Em caso de perda do cartdo de identificacdo, o candidato devera solicitar uma
segunda via & Comisséo de Seletivo, até 3 (trés) dias anteriores a data da realizacdo
das provas.

5.8. A segunda via sera fornecida mediante o pagamento de multa de 10% (dez por
cento) do valor da taxa de inscrigéo.

5.9. Nao serdo aceitos documentos danificados, nao-identificaveis e/ou ilegiveis,
nem reproduzidos por aparelhos de fax ou scanner.
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5.10. Nao serad admitida a inscricdo de candidato que ndo apresente todos os
documentos solicitados neste Edital.

5.11. A taxa de inscricdo ndo sera devolvida em hipétese alguma, exceto no caso de
cancelamento do processo seletivo.

5.12. Os candidatos portadores de necessidade especiais e mae nutriz deverao
entregar o documento mencionado no item 5.5, no ato da inscri¢éo.

5.13. ApOs a data e horario fixado como o prazo final para recebimento de inscri¢ao,
nao mais serdo admitidas quaisquer outras inscricdes, nem a anexacao de qualquer
documento, sob qualquer condicdo ou pretexto.

5.14. Apds andlise das inscriges sera divulgada listagem completa das inscri¢cdes
deferidas e indeferidas, abrindo-se prazo recursal de 2 (dois) dias uteis para
contestacao.

5.15. Julgados os pedidos de inscricdo com o exame da documentacdo apresentada
e satisfeitas as exigéncias, o Prefeito Municipal de Braco do Trombudo/SC
homologara as inscricbes e publicard a relacdo das inscricbes deferidas e
indeferidas, no mural de publica¢des oficiais.

6. DAS PROVAS

6.1. As provas escritas objetivas, serdo realizadas no dia 26/01/2013, na Secretaria
Municipal de Educagéo, sito a Rua Bernardo Wetzel, 109, Bairro Centro — Brag¢o do
Trombudo — SC

6.2. Ndo serd permitida a realizacdo de provas em outro local, a ndo ser o
determinado neste Edital;

6.3. O Processo Seletivo sera constituido de provas escritas objetivas para todos os
candidatos.

6.4. DAS PROVAS ESCRITAS

6.4.1. As provas escritas, de carater eliminatorio e classificatorio, se constituirdo de
guestdes objetivas de multipla escolha, com até 5 (cinco) op¢cbes de resposta em
cada questdo, com somente uma Op¢ao correta e seguirdo 0 seguinte quadro das
provas por cargo/emprego assim distribuidas:

Cargos | Provas Disciplina N° de Valor | Total de
questdes por pontos
questéo
Conhecimentos | Lingua Portuguesa 05 0,50 2,50
gerais Conteudos gerais 05 0,50 2,50
01 (Ciéncias, Historia,
a Geografia e
atualidades conforme
08 conteudo
programatico)
Conhecimentos | Conteudos de 10 0,50 5,00
especificos conhecimentos
especificos
Total 20 10,00




6.5. DA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

6.5.1. As provas escritas objetivas, serdo realizadas no dia 26/01/2013, na
Secretaria Municipal de Educacéo, sito a Rua Bernardo Wetzel, 109, Bairro Centro —
Braco do Trombudo — SC, com inicio as 08h30min e término as 11h30min (horério
local).

6.5.2 O candidato devera chegar ao local da prova com no minimo 30 (trinta)
minutos de antecedéncia do horario de fechamento dos portdes, para localizar sua
sala e assinar a lista de presenca.

6.5.3 As 8h15 os portdes serdo fechados e ndo sera permitida a entrada de
nenhum candidato apds este horéario, ficando, automaticamente, excluido do
certame. O candidato tera o tempo de 15 minutos para localizar sua sala, ir ao
banheiro ou tomar 4gua, e devera estar em sala de provas até as 8h30 minutos.
6.5.4 O candidato devera comparecer aos locais de prova munido de documento
original de identidade, sempre oficial e com fotografia, comprovante de inscricdo e
de 02 (duas) canetas esferograficas de tinta azul ou preta de tubo transparente.
N&o seréo fornecidas canetas no local.

6.5.5 E vedada toda e qualquer tipo de consulta a materiais sejam livros, revistas,
impressos, etc. O candidato ndo podera levar para o local de realizacdo da prova
qgualquer aparelho eletronico. O porte e/ou uso de bip, telefone celular, walkman,
receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, note book, calculadora, palmtop,
relégio digital com receptor, entre outros e qualquer material de consulta, incorrera
na exclusdo do candidato do seletivo, podendo a organizacédo do certame vetar o
ingresso do candidato com outros aparelhos, além dos acima citados.

6.5.6 Caso o0 candidato ndo possa apresentar nenhum dos documentos de
identidade, no dia de realizacdo da prova, por motivo de perda, furto ou roubo de
todos eles, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em Orgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

6.5.7 Os trés ultimos candidatos que permanecerem na sala das provas deverao
retirar-se do local simultaneamente, apds lacrarem o envelope de provas.

6.5.8 A Comissao Especial podera, justificadamente, alterar as normas previstas nos
itens deste edital e seus desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar
0 bom andamento do Certame.

6.5.9. Nao sera aceita a solicitacdo de condicao especial de prova se o candidato
nao comprovar a sua deficiéncia, nos termos deste edital.

6.5.10. O candidato podera ausentar-se temporariamente da sala das provas
somente acompanhado por um fiscal, nas saidas para banheiros, tomar agua e
amamentar.

6.5.11. O candidato sO podera retirar-se da sala depois de transcorridos 45
(quarenta e cinco) minutos do inicio das provas.

6.5.12. Sera excluido do certame o candidato que tentar fraudar as provas, ou for
responsavel por falsa identificagao.

6.5.13. Sera automaticamente eliminado do certame o candidato que néo se
apresentar na sala de provas até a hora designada para a realizagdo das provas.



6.5.14. A identificacdo correta do local da prova e o comparecimento no horario
determinado seréa de inteira responsabilidade do candidato.

6.5.15. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova. O candidato néo
podera alegar desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de
sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja 0 motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara na sua eliminacdo do Processo
Seletivo.

6.5.16. Durante a realizagao da prova, ndo serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao contetdo da prova e/ou critérios de avaliacao/classificacao.

6.5.17. Durante a realizacdo da prova, sobre a carteira do candidato devera
permanecer apenas seu caderno de prova, canetas, folha de respostas,
comprovante de inscri¢cao e identidade.

6.5.18. O candidato devera apresentar, no dia da realizacdo da prova, o documento
de inscricdo. A critério da organizacdo do Seletivo este podera ser dispensado,
desde que comprovada a efetiva homologacao da inscricdo do candidato e que seja
apresentada a carteira de identidade.

6.5.19. A identificacdo especial também poderd ser exigida do candidato, cujo
documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura
do portador.

6.5.20. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo proprio sobre solicitacdo de
condicao ou prova especial (caso necessario).

6.5.21. As solicitagcdes de condi¢cdes especiais, bem como de recursos especiais,
serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.5.22. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas
determinadas, sera considerado reprovado.

6.5.23. Os casos de alteracdes psicologicas ou fisioldgicas (periodos menstruais,
gravidez, contusfes, luxacdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se
aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade fisico-
organica, nao serao considerados para fins de tratamento diferenciado

Ou nova prova.

6.5.24. Quando, apés a realizagdo da prova, for constatado, por meio eletrdnico,
estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se
utilizado de processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

6.5.25. Durante a realizacdo da prova ndo sera permitido ao candidato, sob pena de
anulacdo de sua prova e consequente exclusao do certame:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido;

b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado,

c) ndo apresentar um documento de identidade que bem o identifique,

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou retirar-se antes
de decorrer 45 minutos do inicio da prova,

e) for surpreendido em comunicagdo com candidatos ou pessoas estranhas ao
concurso ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos, ou
calculadora,

f) emprestar material a outros candidatos,



g) lancar méao de meios ilicitos para execuc¢ao da prova,

h) ndo devolver integralmente o material recebido,

i) perturbar de qualguer modo a ordem dos trabalhos.

J) tratar com desrespeito ou descortesia, organizadores e fiscais.

6.5.26. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacao da prova em razao de afastamento de candidato da sala de provas.

6.5.27 Na hipotese de candidata lactante:

a) Sera facultada a possibilidade de amamentar o filho durante a realizacdo da
prova, desde que solicite tal condi¢cao por escrito (anexo Ill) a comissédo do concurso,
ainda durante o periodo do recebimento das inscri¢des, conforme especificado no
item especifico.

b) A mesma deverd levar no dia da prova um acompanhante, o qual sera
responsavel pela crianca e permanecera em sala reservada para esta finalidade;

c) Durante a amamentacao, ela sera supervisionada por fiscal de prova.

6.5.28 O Gabarito Preliminar das provas objetivas sera divulgado pela Prefeitura
Municipal de Brago do Trombudo, no Quadro de Atos Oficiais e no site
www.bracodotrombudo.sc.gov.br , no dia Gtil seguinte apés a realizacdo das provas.
6.5.29. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo seréo
fornecidas cépias das provas a instituicbes de direito publico ou privado, nem
mesmo sua publicacdo on line, mesmo apds o encerramento do Processo.

6.6. DO PREENCHIMENTO DO CARTAO-RESPOSTA

6.6.1. As questbes da prova serdo do tipo multipla escolha. O candidato devera
assinalar as respostas da prova objetiva na Folha de Respostas, que sera o Unico
documento valido para a corre¢do da prova.

6.6.2. O preenchimento da Folha de Resposta sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de conformidade com as instru¢cdes especificas no
Caderno de Questdes.

6.6.3. Nao sera fornecido em nenhuma hipétese novo cartdo-resposta.

6.6.4. Nao é de responsabilidade do fiscal de sala conferir se o candidato preencheu
corretamente o cartdo-resposta.

6.6.5. Sera nula a resposta dada pelo candidato quando:

a) o cartdo-resposta apresentar emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b) a questdo apresentar mais de uma opcéo assinalada;

€) nao estiver assinalada no cartdo-resposta (questdes em branco);

d) preenchida a lapis, caneta de ponta porosa ou fora das especificacBes contidas
neste edital, nas instru¢cbes da prova e da folha de respostas;

6.6.6. O Gabarito das provas objetivas sera divulgado, nos site
www.bracodotrombudo.sc.gov.br e no quadro de atos oficiais da Prefeitura no dia
util seguinte da data da realizacéo das provas.

6.6.7. O caderno de questbes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver
todas as técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a
rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS.

6.6.8. A correcdo das provas serd feita manualmente, sendo CARTAO DE
RESPOSTAS o unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve
ser preenchido com bastante atencédo. Ele n&o podera ser substituido, sendo o
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candidato o unico responsavel pela entrega do mesmo devidamente preenchido e
assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas ou a falta de assinatura do mesmo,
implicard na automatica eliminacdo do candidato do certame.

6.6.9. Em nenhuma hipétese, sera considerado para correcdo e respectiva
pontuacéo o caderno de questdes.

6.6.10. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para
conferéncia com o gabarito oficial, podendo utilizar-se da folha de instrucbes do
caderno de provas.

6.7. DA ESCOLHA DE VAGAS:

6.7.1. A divulgacédo da data e horario para escolha de vagas sera publicada através
de edital de convocacao préprio, no mural oficial da Prefeitura, e no site da
Prefeitura apos, publicacdo do resultado oficial.

6.7.2. Os candidatos ao cargo de Professor, classificados no Processo Seletivo
poderdo ser designados para as vagas existentes em qualquer unidade de servico,
de acordo com as necessidades do Municipio de Braco do Trombudo.

6.7.3. Ao ser chamado o candidato podera aceitar a vaga ou aguardar préxima
chamada, permanecendo na mesma classificacdo, entretanto, devera aguardar o
término da lista de candidatos para uma nova chamada.

6.7.4. No ato da escolha de vagas, serdo chamados os candidatos presentes, caso
estes ndo aceitem a vaga, sera continuada a lista dos habilitados, e posteriormente,
dos néo habilitados.

6.7.5. A escolha de vagas devera ser efetuada pelo proprio candidato, ndo podendo
ser realizada por meio de procuragéao.

6.7.6. A chamada de professor ndo habilitados devera ocorrer depois de esgotadas
todas as possibilidades de admissao dos professores habilitados.

6.7.7. A cada chamada ser& reprocessada a classificacdo, retornando ao inicio da
listagem.

6.7.8. O candidato tera 2 (dois) dias, considerando-se os dias Uteis, para se
apresentar e assumir as aulas da vaga escolhida. Passado o prazo, fica a Prefeitura
Municipal de Braco do Trombudo autorizada a dar continuidade a chamada dos
demais candidatos, respeitando a sequencia da ordem de classificacdo. Caso o
candidato ndo se apresentar no prazo determinado sera excluido do teste seletivo.

7. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO

7.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que alcancar pontuacdo nao inferior a
cinco (5,0).

7.2. A classificacdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem decrescente das
notas obtidas, expressas com 3 (trés) casas decimais.

7.3. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.3.1. Se ocorrer empate na nota final, para efeito de desempate, serdo utilizados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) mais idoso (se um dos candidatos tiver 60 anos ou mais) para 0S que se
enquadrem nessa categoria (art. 27, paragrafo unico, da Lei 10.741/2003);

b) com maior nimero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;



C) com maior idade;

d) com maior niUmero de acertos nas questdes de lingua portuguesa,;

€) com maior numero de acertos nas questdes de conhecimentos gerais;
f) com maior niumero de dependentes;

g) sorteio.

8. RECURSOS E REVISOES

8.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos ao presente edital, ao
indeferimento de inscricdo; as questdes das provas e gabaritos preliminares das
guestdes objetivas e a classificacéo preliminar do processo seletivo.

8.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Processo
Seletivo acima descritas, podera interpor recurso, mediante requerimento individual,
conforme anexo IV deste edital, desde que:

a) seja dirigido ao Presidente da Comissao Coordenadora do Processo Seletivo, da
Prefeitura Municipal de Braco do Trombudo e entregue para registro no protocolo,
situado na Secretaria Municipal de Educacao, sito a Rua Bernardo Wetzel, 109,
Centro, Braco do Trombudo/SC, no horario das 8 as 12h e das 13h30 as 17h00, no
prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados apdés o ato que motivou a
reclamacao;

b) constem obrigatoriamente no formulério proprio do recurso, nome completo do
candidato, nimero da inscri¢do, cargo ao qual se candidatou, fundamentacéo clara e
ampla dos motivos, e, no caso de recursos contra questbes ou gabaritos, a
bibliografia pesquisada.

c) O referido recurso devera ser devidamente firmado pelo candidato.

d) Seja apresentado datilografado ou digitado, devendo ser uma folha para cada
guestao recorrida, no caso de recursos contra questdes, conforme modelo constante
do Anexo IV deste Edital.

8.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que nao estiver fundamentado ou
for apresentado fora das especificacdes aqui definidas e fora do prazo estabelecido
na letra “a” do item 8.2.

8.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, via postal, Internet ou
outro meio que nao seja o especificado neste Edital e sem a devida fundamentacao
bibliografica.

8.5. O prazo para julgamento dos recursos pela Comissao sera de 2 (dois) dias.

8.6. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente.

8.7. Se do exame de recursos resultarem anulacao de questédo ou item de questao,
a pontuacdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

8.8. No caso do gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de
digitacdo, publicacdo ou outra, a questdo nao sera anulada, procedendo-se a sua
correcéo e publicagao.

8.8. O resultado final do certame, depois de decididos os recursos interpostos, sera
homologado pelo Prefeito, e publicados Mural Oficial da Prefeitura e no site
www.bracodotrombudo.sc.gov.br.
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9. REQUISITOS BASICOS PARA A NOMEAGCAO AO CARGO

9.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

9.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

9.3. Estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;

9.4. Ter nivel de escolaridade, capacitacdo técnica exigida para o exercicio do
cargo;

9.5. Idade minima de 18 (dezoito) anos (a serem completados até a data da posse);
9.6. Atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, expedido pela
junta médica designada pela administracdo municipal.

9.7. Apresentar, quando se tratar de profissédo regulamentada, no ato da posse, 0
competente registro de inscricdo no respectivo orgao fiscalizador do Estado de
Santa Catarina;

9.8. Declaracdo de ndo-acumulacédo de cargos publicos, inclusive funcéo, cargo ou
emprego em autarquias, fundacbes publicas, empresas publicas, sociedades de
economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios e dos
Municipios, bem como do néo-recebimento de proventos decorrentes de inatividade
em cargos nao - cumulaveis;

9.9. Certidao negativa de antecedentes criminais expedida pelos Foros das Justicas
Federal e Estadual dos locais de residéncia do candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;
9.9. Certidao negativa de antecedentes criminais expedida pela Justica Eleitoral do
domicilio eleitoral do candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;

9.11. Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

9.12. Atender a todos os requisitos da legislacdo municipal pertinente para a
investidura no cargo.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O prazo de validade do Processo Seletivo € temporario de acordo com a
necessidade.

10.2. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento destas instrucbes e
compromisso ja expresso na ficha de inscricdo, de aceitar as condi¢Bes do certame,
nos termos em que se acharem estabelecidas nesse Edital, nos regulamentos e Leis

em vigor.
10.3. Os gabaritos das provas escritas serdo disponibilizados no sitio da rede
mundial de computadores no endereco eletrénico -

www.bracodotrombudo.sc.gov.br, e no Mural Oficial da Prefeitura no dia seguinte
apos o encerramento do certame, e la permanecerdo durante todo o prazo recursal,
mesmo ambiente em que serdo divulgados os resultados e demais informes
atinentes.

10.4. Os membros da Comissdo especialmente nomeada para acompanhar o
certame ficam impedidos de funcionar e serdo substituidos se qualquer candidato
inscrito for seu parente até o 2° grau civil.

10.5 Os casos omissos nesse Edital serdo resolvidos pela Comissédo de Concurso.
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10.7. S&o partes integrantes deste edital os seguintes anexos:
a) Anexo | — Atribuicbes dos Cargos

b) Anexo Il — Contetdo Programatico

c) Anexo lll — Requerimento de Necessidades Especiais

d) Anexo IV — Formulario para interposicao de recursos

e) Anexo V — Modelo de Procuragao

g) Anexo VI — Formulario de inscricéo

Braco do Trombudo (SC), 15 de janeiro de 2013.

Charles Rafael Schwambach
Prefeito Municipal



ANEXO |
ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS

Cargos 01 a 03: PROF. EDUCA(;AO INFANTIL E SERIES INICIAIS (habilitado)
Cargo 04 a 06: PROF. EDUCACAO INFANTIL E SERIES INICIAIS (n&o-
habilitado)

Dentro de sua area/disciplina: planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem,;
Participar do processo de planejamento das atividades da escola; Elaborar
programas, planos de curso, atendendo ao avanco da tecnologia educacional e as
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonéncia com o plano
curricular da escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;
Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar,
nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de recuperacao para os
gue apresentarem menor rendimento; Atualizar-se em sua area de
conhecimento;Cooperar com 0s servicos de administragcdo escolar, planejamento,
inspecdo, supervisdo e orientacdo educacional; Zelar pela aprendizagem do aluno;
Manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino; Participar de reunides,
encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, interpretar e
formar dados relativos a realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do
ensino, emanadas do Orgdo superior competente; Constatar necessidades e
encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento; Participar da
elaboracdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola; Zelar pela
disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades afins e compativeis
com o cargo.

Cargo 07: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MERENDEIRA/ FAXINEIRA:
Atividade de nivel auxiliar, de natureza operacional e de menor grau de
complexidade, abrangendo trabalhos de cozinha, limpeza e outras atividades
correlatas.

Cargo 08: MOTORISTA
Dirigir veiculos automotores de transporte de carga ou de passageiros, estar

habilitado, acionando os comandos de marcha e dire¢cdo e conduzindo-o em trajeto
determinado de acordo com as regras de transito e as instru¢des recebidas, para
efetuar o transporte de particulares, funcionarios, autoridades e outros, obedecendo
a regulamentos especificos do Cbédigo Nacional de Transito. Executar a
manutencdo da maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para manté-
la em boas condi¢des de funcionamento; Vistoriar a maquina, verificando o estado
dos pneus, o nivel de combustivel, agua, 6leo do carter e testando freios e parte
elétrica, para certificar-se de suas condicdbes de funcionamento; zelar pela
manutencdo da maquina, comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar
seu perfeito estado; recolher o veiculo apos a jornada de trabalho, conduzindo-a a



garagem, para permitir a manutengdo e abastecimento da mesma; verificar as
ordens de servico, verificando as tarefas a serem executadas, os horarios e o
numero de atendimentos; preenchimento das fichas fornecidas pelo Controlador
Interno, conforme anexos | da Instrucdo Normativa 03/06. Executar outras atividades
correlatas ou complementares, inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos
superiores hierarquicos.



ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

1 - Cargo 01 a 03: PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL E SERIES INICIAIS
(HABILITADO)

Cargo 04 a 06: PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL E SERIES INICIAIS (n&o-
HABILITADO)

1.1 LINGUA PORTUGUESA.

Interpretacdo de Textos — Lingua escrita e suas formas; Fonética e Fonologia,
Ortografia, classe estrutura e formacdo de palavras, frase, oracdo, periodo,
pontuacao, derivagdo e composicdo, substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo,
numerais, advérbio, preposicado, conjuncao, interjeicdo, o periodo e sua construcao,
sujeito, predicado, oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acentuacéao grafica, figuras
de sintaxe, figuras de linguagem, nocdes de versificacdo, literatura brasileira. -
Géneros literarios e discursivos.

1.2 MATEMATICA.,

Numeros Naturais e sistemas de numeragdo decimal; nUmeros racionais, operacdes
com numeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Espaco e forma,
grandezas e medidas, - geometria, equacdes de primeiro e segundo grau. Funcdes,
Logaritmos; Express6es numéricas, multiplos, resolucdo de problemas, sistema de
numeracdo decimal e romana; Raizes, proporcionalidade entre seguimentos,
semelhanca de figuras, os numeros, formas geométricas, medidas de comprimento,
angulos e retas, numeros primos, medidas de tempo, poligonos, fracées, triangulos
e quadrilateros, medidas de capacidade, porcentagem, juros simples e compostos,
regra de trés, medidas de superficie, graficos e tabelas, simetria e medidas de
massa. Algebra, trigonometria, geometria, geometria analitica, equacdes de primeiro
e segundo grau, no¢des de estatistica e matemética financeira.

1.3. CONHECIMENTOS GERAIS

Histéria e Geografia, Ciéncias Naturais, sendo: Atualidades, Cultura, Cinema, Artes,
Noticiarios do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e conceitos do
Brasil e do Mundo; Histéria e Geografia Gerais Mundiais, Histéria e Geografia do
Brasil e de Santa Catarina e do Municipio de Braco do Trombudo; constituicdo dos
seres vivos, 0 planeta terra, a terra no universo, o ar, origem e evolucao, sistema
solar, fenbmenos da natureza, estados fisicos da matéria, a célula, genética, teorias
da evolucéo da vida. Ecologia e meio ambiente, Aspectos histéricos, geogréaficos, e
econdmicos e populacionais do Municipio de Braco do Trombudo e do Estado de
Santa Catarina.

1.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cargo 01 a 03: PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL E SERIES INICIAIS
(HABILITADO)
Cargo 04 a 06: PROFESSOR EDUCAGCAO INFANTIL E SERIES INICIAIS (n&o-
HABILITADO)



Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade;Processos de Ensino Aprendizagem: conceituagao
apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,
procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliagdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacao basica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei
n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 - Educagdo das Relacbes Etnico-raciais.
Constituicdo Federal, na parte referente a Educacéo; e ECA (Estatuto da Crianca e
do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’'S. DIDATICA
GERAL. Tendéncias Pedagogicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri,
Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; -Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de
hierarquias no servico publico; regras basicas de comportamento profissional para o
trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo
patriménio publico; Nocbes de prevencao de acidentes de trabalho e incéndio;
Conhecimentos basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho,
conservacgao, limpeza e guarda de materiais sob sua responsabilidade. Referencial
Curricular para Educacdo Infantil, Parametros Curriculares, Proposta Curricular
Catarinense. Informatica Basica. Novas Tecnologias em Sala de Aula. - Lei Orgéanica
e Estatuto dos Servidores do Municipio de Braco do Trombudo.

2 - CARGO 07 : AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MERENDEIRA/ FAXINEIRA:

2.1- LINGUA PORTUGUESA.

Interpretacdo de Textos — Lingua escrita e suas formas; Fonética e Fonologia,
Ortografia, classe estrutural e formacdo de palavras, frase, oracdo, periodo,
pontuacdo, derivacdo e composicdo, substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo,
numerais, advérbio, preposicao, conjunc¢ao, interjeicdo, o periodo e sua construcao,
sujeito, predicado, oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acentuacédo grafica, figuras
de sintaxe, figuras de linguagem, nocdes de versificacdo, literatura brasileira. -
géneros literarios e discursivos.

2.2 - MATEMATICA.

Numeros Naturais e sistemas de numeragdo decimal; nUmeros racionais, operacdes
com numeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Espaco e forma,
grandezas e medidas, - Geometria, equacgdes de primeiro e segundo grau. Fungodes,
Logaritmos; Expressfes numéricas, multiplos, resolucdo de problemas, sistema de
numeracdo decimal e romana; Raizes, proporcionalidade entre seguimentos,
semelhanca de figuras, os numeros, formas geométricas, medidas de comprimento,
angulos e retas, numeros primos, medidas de tempo, poligonos, fracbes, triangulos
e quadrilateros, medidas de capacidade, porcentagem, juros simples e compostos,
regra de trés, medidas de superficie, graficos e tabelas, simetria e medidas de
massa. Algebra, trigonometria, geometria, geometria analitica, equacdes de primeiro
e segundo grau, noc¢Oes de estatistica e matematica financeira.

2.3 CONHECIMENTOS GERAIS



Histéria e Geografia, Ciéncias Naturais, sendo: Atualidades, Cultura, Cinema, Artes,
Noticiarios do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e conceitos do
Brasil e do Mundo; Histéria e Geografia Gerais Mundiais, Historia e Geografia do
Brasil e de Santa Catarina e do Municipio de Braco do Trombudo; constituicdo dos
seres Vvivos, 0 planeta terra, a terra no universo, o ar, origem e evolucao, sistema
solar, fenbmenos da natureza, estados fisicos da matéria, a célula, genética, teorias
da evolucéo da vida. Ecologia e meio ambiente, Aspectos historicos, geograficos, e
econbmicos e populacionais do Municipio de Braco do Trombudo e do Estado de
Santa Catarina.

2.4 - Conhecimentos especificos: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
MERENDEIRA/ FAXINEIRA:

Nocdes de alimentacdo, nutricdo e grupos de alimentos; Etapa da producdo de
refeicdes; Recepcdo e armazenamento de géneros alimenticios, pré-preparo,
preparo e distribuicdo. Controle de estoque e técnicas de armazenamento de
alimentos. Manuseio e conservacdo de equipamentos e utensilios; Nocbes de
higiene e higiene no ambiente de trabalho e higiene dos alimentos; Seguranca no
trabalho e equipamentos de protecéo Individual (EPIs); No¢Bes de ética e cidadania;
Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico
publico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o
publico interno e externo e colegas de trabalho. Técnicas de uso e conservacao de
material de limpeza; Simbologia dos produtos quimicos e de perigo; Nocdes de
operacdo de maquinas simples para limpeza e conservacdo do ambiente;
Reciclagem de lixo; limpeza e higienizacdo de prédios publicos, superficies brancas
e revestimentos ceramicos; Nocfes de higiene e higiene no ambiente de trabalho;
limpeza e higieniza¢édo de banheiros e dreas comuns; armazenamento, cuidados de
manuseio e destino do lixo hospitalar. Nocbes de ética e cidadania; Regras de
comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servigo publico;
regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patrimdnio publico; No¢bes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas
de higiene no ambiente de trabalho, conservacao, limpeza e guarda de materiais sob
sua responsabilidade; Execucado de atividades afins, observando se a pratica do dia
a dia. Lei Orgéanica do Municipio de Braco do Trombudo. Estatuto do Servidor
Publico de Braco do Trombudo.

3 — Cargo 08: Motorista:

3.1 - LINGUA PORTUGUESA.

Interpretagdo de Textos — Lingua escrita e suas formas; Fonética e Fonologia,
Ortografia, classe estrutural e formacdo de palavras, frase, oracdo, periodo,
pontuacdo, derivagcdo e composicdo, substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo,
numerais, advérbio, preposicao, conjun¢do, interjeicdo, o periodo e sua construcao,
sujeito, predicado, oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acentuacédo grafica, figuras
de sintaxe, figuras de linguagem, nocdes de versificagdo, literatura brasileira. -
géneros literarios e discursivos.



3.2 - MATEMATICA.

Numeros Naturais e sistemas de numeragdo decimal; nUmeros racionais, operacdes
com numeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Espaco e forma,
grandezas e medidas, - Geometria, equagdes de primeiro e segundo grau. Funcgdes,
Logaritmos; Express6es numéricas, multiplos, resolucdo de problemas, sistema de
numeracdo decimal e romana; Raizes, proporcionalidade entre seguimentos,
semelhanca de figuras, os numeros, formas geométricas, medidas de comprimento,
angulos e retas, numeros primos, medidas de tempo, poligonos, fragées, triangulos
e quadrilateros, medidas de capacidade, porcentagem, juros simples e compostos,
regra de trés, medidas de superficie, graficos e tabelas, simetria e medidas de
massa. Algebra, trigonometria, geometria, geometria analitica, equacdes de primeiro
e segundo grau, no¢des de estatistica e matemética financeira.

3.3 - CONHECIMENTOS GERAIS

Histéria e Geografia, Ciéncias Naturais, sendo: Atualidades, Cultura, Cinema, Artes,
Noticiarios do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e conceitos do
Brasil e do Mundo; Histéria e Geografia Gerais Mundiais, Historia e Geografia do
Brasil e de Santa Catarina e do Municipio de Brago do Trombudo; constituicdo dos
seres Vvivos, 0 planeta terra, a terra no universo, o ar, origem e evolucao, sistema
solar, fenbmenos da natureza, estados fisicos da matéria, a célula, genética, teorias
da evolucdo da vida. Ecologia e meio ambiente, Aspectos historicos, geogréficos, e
econbmicos e populacionais do Municipio de Braco do Trombudo e do Estado de
Santa Catarina.

3.4 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos basicos inerentes ao Cédigo de Transito Brasileiro; Resolugdes,
Deliberacdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do
Sistema Nacional de Transito; Direcdo defensiva; .Nog¢des gerais de circulagdo e
conduta; . NocBes de mecanica de autos; NocBes de primeiros SOCOrros;
manutencdo e limpeza de veiculos. Sinalizacdo: tipos, placas, marcas vidrias,
sinalizacdo luminosa, sonora, gestos. Normas basicas de higiene, pessoal,
ambiental, de utensilio e equipamentos. Noc¢des dos principais comandos de
veiculos leves e pesados. NocOes de ética e cidadania. . Regras de comportamento
no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servigo publico; regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e
colegas de trabalho; Zelo pelo patrimbnio publico; No¢des de prevencao de
acidentes de trabalho e incéndio; Nog¢Oes de ética e cidadania. No¢cBes de primeiros
socorros, normas de seguranca no trabalho e Equipamentos de Protecéo Individual
(EPIs), Lei Organica de Braco do Trombudo, referente as atribui¢cdes, direitos e
deveres do funcionalismo publico e outras conteudos inerentes as atribuicdes do
cargo e a execucgdo das atividades que o mesmo exige. Prética de direcdo veicular:
condugéao de veiculos da espécie; manobras; conhecimentos sobre os instrumentos
do painel de comando; manutengédo; sinalizagdo de transito; manutencdo do veiculo;
direcdo e operagdo veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e néo
motorizadas.



ANEXO Il
REQUERIMENTO

Condic&o especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de
identidade n° , inscrito no CPF n.°

residente e domiciliado a Rua , n° , Bairro

: Cidade , Estado

, CEP: , requer a Vossa Senhoria condi¢do

especial para realizacao de provas do Processo Seletivo n° 001/2013 do Municipio
de Braco do Trombudo conforme assinalado abaixo:

1) () Prova com ampliacdo do tamanho da fonte
Fonte n° / Letra

2) () Sala Especial
Especificar:

3) () Leitura de Prova:

4) () Outra Necessidade:
Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

: de de 2013.
(local e data)

Assinatura do Requerente



ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO PROCESSO SELETIVO

n°001/2013

Nome do Candidato: Tipo de Recurso:

1 — Contra o edital
2 — Contra indeferimento de

Inscricao.

3 — Contra Inscrigao

4 — Contra questao da prova

5 - Contra o Gabarito

6 — Contra a Pontuacao Prova.
7 - outros

1 — Deferido
2 — Indeferido

N.° de Inscrigéo: Cargo:

N.° da Questao: Data:

Fundamentacgao e Referéncia Bibliogréfica:

Assinatura do Candidato

Local e data

de de 2013.




ANEXO V
(MODELO DE PROCURACAO)

PROCURACAO

Eu, ,
Carteira de ldentidade n° , residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , nho bairro

, ha cidade de , homeio e

constituo , Carteira
de Identidade n° , como meu procurador, com poderes
especificos para (realizar inscricao,

interpor recursos ou entregar de titulos), no Processo Seletivo — EDITAL N°

001/2013 para o cargo de ,
realizado pela Prefeitura Municipal de Bra¢o do Trombudo.

Braco do Trombudo, de de 2013.

(Nome e Assinatura do Candidato)



ANEXO VI - FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO
Endereco: Praca da Independéncia, 25 — FOTO
CEP 89.178-000 - Brago do Trombudo - SC 3X4
Telefones: (0xx47) 3547.0179 - Fax: (0xx47) 3547. 0179-
CGC/MF No. 95.952.230/0001-67

INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO - EDITAL n° 001/2013

Inscrigdo namero:

CARGO: Numero do Cargo

Nome Completo:

Data de Nascimento Estado Civil Sexo Portador de Necessidades
< Casado <« Solteiro <~ Outros <« Feminino « Masculino Especiais?
/ / < Sim < Néo
Se sim qual a deficiéncia? Qual a necessidade para fazer a prova?
Identidade: Orgéo Expedidor/ Data Emiss&o CPF:
Endereco: Bairro:
Cidade UF: Fones ( ) e-mail:

DECLARO que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital n. 04/2012 de abertura deste certame, responsabilizo-me
pelas informagdes aqui prestadas, inclusive pela fidelidade das copias dos documentos apresentados.

Local e data: Assinatura do Candidato Conferencia do Responséavel

Recortar aqui

FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO
Endereco: Praga da Independéncia, 25 — FOTO
CEP 89.178-000 - Braco do Trombudo - SC 3X4
Telefones: (0xx47) 3547.0179 - Fax: (0xx47) 3547. 0179-
CGC/MF No. 95.952.230/0001-67

INSCRIGAO — PROCESSO SELETIVO - EDITAL n° 001/2013

Inscrigdo namero:

CARGO: N° Cargo

Nome Completo:

Identidade: Local e Data Assinatura do Candidato Conferéncia

COMPROVANTE DO CANDIDATO

Apresentar este comprovante 15 minutos antes do horério de inicio das provas.
Esteja no local com pelo menos meia hora de antecedéncia.
LEVE CONSIGO UM DOCUMENTO DE IDENTIDADE COM FOTO.




