*—“4‘ 4 ,i;%f“ &

MEDEIROS/MG

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
EDITAL N° 01/2022 : NN

Medeiros

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS/’FUNCC)ES PUBLICAS PARA O
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE MEDEIROS/MG
EDITAL N°01/2022

O Municipio de Medeiros/MG e o Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa — IBGP tornam
publico e estabelecem normas para a realizacdo de Concurso Publico, destinado a selecionar
candidatos para o provimento de cargos/funcdes e cadastro de reserva para Quadro Permanente De
Pessoal do Municipio de Medeiros/MG, que reger-se-ao pelas disposi¢fes contidas na Constituicédo
da Republica Federativa do Brasil; na Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008, que
“Regulamenta a alinea “e” do inciso III do caput do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias, para instituir o piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da educagdo basica” e suas altera¢des.”; na Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro de
2006, que “regulamenta o 8 5° do art. 198 da Constituicdo, dispde sobre o aproveitamento de
pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 2° da Emenda Constitucional no 51, de 14 de
fevereiro de 2006, e d& outras providéncias”; na Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017, do
Ministério da Salde, que “dispde sobre a revisdo das diretrizes para a organizacdo da Atencéo
Bdsica, no ambito do Sistema Unico de Saide (SUS) ”; na Lei Federal n® 13.708, de 14 de agosto
de 2018, que “altera a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para modificar normas que regulam
o exercicio profissional dos Agentes Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combates as
Endemias”’; na Lei Federal n® 13.595, de 5 de janeiro de 2018, que “Altera a Lei n°® 11.350, de 5 de
outubro de 2006, para dispor sobre a reformulacdo das atribuicdes, a jornada e as condigdes de
trabalho, o grau de formacdo profissional, os cursos de formacdo técnica e continuada e a
indenizacao de transporte dos profissionais Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate
as Endemias”; na Lei Orgéanica do Municipio de Medeiros, de 29 de junho de 1990 e suas
alteracOes; na Lei n° 72, de 15 de outubro de 1993, Estatuto dos Servidores Municipais de
Medeiros e suas alteragdes; na Lei Municipal n° 288, de 02 de julho de 2008, que “Dispbe sobre
0 Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério Padblico Municipal de Medeiros-MG, e
estabelece normas de Enquadramento, institui nova tabela de vencimentos e da outras
providéncias.”, da Lei Municipal n° 329 de 14 de julho de 2011, que “dispde sobre a instituicdo
do plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores da administracdo geral da prefeitura
municipal de Medeiros-MG e da outras providéncias” € suas alteragdes;Lei Complementar n® 017,
de 30 de dezembro de 2011, que “Dispée sobre a reestruturag¢io do Plano de Carreira,
Remuneracao e Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo do Municipio de Medeiros - MG.”, Lei
Municipal n°® 402, de 22 de junho de 2015, que “Dispée sobre o Plano Municipal de Educa¢do —
PME e da outras providéncias”; Lei Complementar n° 036, de 10 de abril de 2019, que “Dispde
sobre a adequacao dos valores de vencimentos previstos no Anexo | da Lei n° 329, de 14 de julho de
2011 as determinagdes dos artigos 7°, 1V, e 39, § 3° da Constituicdo Federal de 1988, a criagéo,
extincdo e descricdo dos requisitos e atribuigdes dos cargos publicos, e da outras providéncias.”,
Lei Complementar Municipal n°® 38 de 02 de outubro de 2019, que “Dispée sobre a alterag¢do do
anexo Il da Lei n° 329, de 14 de julho de 2011, e da outras providéncias.” e suas alteracoes, Lei
Complementar Municipal n° 48 de 09 de fevereiro de 2022, que “Dispde sobre a alteracdo do
anexo Il da Lei n° 329, de 14 de julho de 2011, e da outras providéncias.”, € suas alterag0es Lei
Complementar Municipal n° 49 de 09 de fevereiro de 2022, que “Disple sobre a criacdo de
cargos Lei Complementar 17, de 30 de dezembro 2011, que dispde sobre a Plano de Carreira,
Remuneracéo e Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo do Municipio de Medeiros — MG, e da
outras providéncias.” e suas alteragOes, Lei Complementar Municipal n® 51 de 05 de maio de
2022, que “Dispde sobre a alteragéo dos anexos | e Il da Lei n® 329, de 14 de julho de 2011, e da
outras providéncias.”, e suas alteragdes; Lei Complementar Municipal n® 52 de 05 de maio de
2022, que “Disp0Oe sobre criacao de cargos de ACS - Agente Comunitario de Saude e ACE - Agente
de Combates a Endemia, e da outras providéncias”, € suas alteraces; Decreto n® 32, de 01 de

outubro de 2019, que “ Dispde sobre a regulamentagdo dos cargos contidos nos anexos da Lei
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Complementar 017, de 30 de dezembro de 2011 , e da outras providéncias. ”, e Lei Complementar n°
38, de 02 de outubro de 2019, que “ Dispde sobre a alteracdo do anexo II da Lei n° 329, de 14 de
julho de 2011, e da outras providéncias . e ainda nas legislacbes complementares e demais normas
contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, anexos e eventuais retificacoes.

1.2. O Concurso Publico seré realizado pelo Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa (IBGP), em
todas as respectivas etapas, visando ao preenchimento das vagas dispostas no Anexo I, durante o
respectivo prazo de validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Municipio de
Medeiros/MG.

1.3. A Comisséo do Concurso Pablico, instituida pela Portaria Municipal n° 73, de 05 de setembro
de 2022, e alteracGes, publicado em 06 de setembro de 2022, no Diario Oficial dos Municipios
Mineiros — Associacdao Mineira dos Municipio, no endereco eletrénico da Prefeitura Municipal
de Medeiros https://www.medeiros.mg.gov.br/, e no Quadro de Avisos do Municipio de
Medeiros/MG, acompanhara toda a execugdo do certame.

1.4. O certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas:
ETAPA DESCRICAO CARGO/FUNCAO CRITERIO

Eliminatorio e

. I e N
1 Prova Objetiva de Mdltipla Escolha | Todos(as) os(as) cargos/funcdes Classificatorio

Todos(as) os(as) cargos/fungdes

g 1 Classificatorio
de Nivel superior

22 Prova de Titulos

1.5. A legislacdo e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apés a
data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico.

1.6. Este Concurso Publico tera validade de 02(dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez,
por igual periodo.

1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Cargos/Funcgdes, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e
Vagas (Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia — PcD);
Anexo Il — Descri¢des e Atribuicdes dos(as) Cargos/Funcoes;
Anexo 111 — Quadro de Provas;
Anexo 1V — Conteudos Programaticos e Referéncias;
Anexo V — Declaracgdo para Solicitacdo de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscricao;
Anexo VI — Modelo de Declaracao e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiéncia (PcD);
Anexo VII — Formulario para Recurso Impresso (somente para candidato que ndo conseguir
interpor recurso via internet);
Anexo VIII - Critérios para Avaliacdo da Prova de Titulos.
Anexo 1X — Definicdo das Areas Geogréficas;
Anexo X — Declaragéo de Residéncia — Somente para Agente Comunitario de Saude (ACS);
Anexo XI — Declaracdo de Residéncia em Nome de Terceiros — Somente para Agente Comunitario
de Saude (ACS);
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1.8. A participacdo do candidato implicard conhecimento e aceitagdo irrestrita das normas e das
condicdes deste certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucbes e convocacgoes
relativas ao certame, as quais passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais o candidato ndo poderéa alegar desconhecimento.

1.9. O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame, de seus respectivos anexos e
alteracOes nos enderegos eletronicos www.ibgpconcursos.com.br e
https://www.medeiros.mg.gov.br/.

1.10. Serdo disponibilizados as pessoas que nao tiverem acesso a internet um computador e uma
impressora com tinta e papel para que possam realizar inscri¢des, requerimentos, solicitagdes e/ou
recursos para qualquer etapa deste certame, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, na sede da Pefreitura Municipal de
Medeiros/MG, situada a Avenida Clodoveu Leite de Faria, n°® 400 CEP 38.930-000 -
Medeiros/MG, das12h00 as 16h00, de segunda a sexta-feira (dias Uteis).

1.11. Toda mencdo a horério, neste Edital, tera como referéncia o horéario oficial de Brasilia/DF.

1.12. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico encontra-se em
conformidade com a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecédo a
Dados Pessoais (LGPD).

2. DAS VAGAS

2.1. Este concurso oferta um total de 62(sessenta e duas) vagas para os classificados, conforme
Anexo |, com previsdo de formacdo de cadastro reserva para os classificados que excederem as
vagas ofertadas, inclusive as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

2.2.0s dispositivos legais descritos nos itens a seguir serdo considerados para os candidatos que
concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), assim especificadas.

2.2.1. Em atendimento as prerrogativas que sdo facultadas nos critérios definidos nas legislaces
citadas no item 2.2.1.1. deste Edital, assegurando 5% (cinco por cento) do total de
vagasoferecidas neste Concurso Publico, observada a exigéncia de compatibilidade entre
a deficiéncia e as atribui¢des do(a) cargo/funcéo.

2.2.1.1. A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; Decreto Federal n°
9.508, de 2018 e suas alteracGes; Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro
de1989; Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015 — Institui a Lei Brasileira
de inclusdo de Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);
Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004; da Sumula 377, de 2009 do
Superior Tribunal de Justica— STJ (visdo monocular), observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢bes do cargo: 04(quatro) vagas.

2.2.1.2. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata o item 2.2.1. deste
Edital serd aplicado sobre o nimero total de vagas disponibilizadas por
cargo/funcédo e o limite legal estabelecido para este fim, conforme disposto no
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Anexo | deste Edital.

Ao nimero de vagas, estabelecido no Anexo | deste Edital, poderdo ser
acrescidas novas vagas autorizadas dentro do prazo de validade do certame,
conforme necessidade do Municipio de Medeiros/MG.

Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas
serdo somadas as vagas ja existentes e 5% (cinco por cento) delas,
considerando- se cada cargo, destinadas a PcD, sendo convocado conforme
descrito no subitem 2.2.1.10.

Caso a aplicacéo do percentual resulte em um nimero fracionado, sera utilizado
0 primeiro nimero inteiro superior.

O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) participara
deste certame em igualdade de condicbes com os demais candidatos,
considerando-se as condic¢Oes especiais previstas nos atos normativos citados no
item 2.2.1. deste Edital.

O candidato inscrito na condicdo de PcD, se aprovado e classificado neste
certame, além de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, tera sua
classificacdo em listagem classificatéria exclusiva dos candidatos nesta
condicéo.

O arredondamento descrito no subitem 2.2.1.5. ndo sera aplicado caso o nimero
resultante ultrapasse 20%o (vinte por cento) do nimero de vagas prescritas; nesse
caso, 0 nimero fracionado devera ser reduzido, restando-se apenas o ndmero
inteiro sem a fracgéo.

Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n® 7.853 de 1989, as
vagas reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia (PcD) aprovado,
nomeado e submetido a pericia médica, e a ordem de classificacdo do candidato
nessa concorréncia.

2.2.1.10.A ordem de convocacdo dos candidatos as vagas reservadas para Pessoas com

Deficiéncia (PcD) sera realizada da seguinte forma: o primeiro colocado sera
convocado para ocupar a 5% vaga aberta, enquanto os demais candidatos
aprovados serdo convocados para ocupar a 212 412 e a 612 vagas e assim
sucessivamente, respeitando-se o intervalo de 20(vinte) vagas e observada a
ordemde classificagéo.

2.2.1.11.Em caso de desclassificacdo ou desisténcia do candidato convocado para vaga

reservada para PcD, serd convocado o préoximo candidato da lista geral de
classificacdo das PcD, até que aquela vaga seja ocupada.

2.2.1.12.Apos a investidura do candidato com deficiéncia (PcD), a deficiéncia ndo podera

ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria nem de reabilitacdo, visto
que deve ser compativel com o exercicio do cargo, salvo as hipoteses
excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a
permanéncia do servidor em atividade.
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2.2.2. Caso surjam novas vagas, durante o prazo de validade do Concurso Publico, essas deverdo
ser somadas as vagas ja existentes e, novamente, ser aplicado o disposto nos itens 2.2.1.1
e2221.

3. DO(A) CARGO/FUNCAO

3.1. A escolaridade exigida para o exercicio do(a) cargo/funcao consta no Anexo | deste Edital.

3.2. A comprovacao de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do(a) cargo/funcao sera feita
por meio de documento comprobatorio de conclusdo do curso (diploma/certidao/certificado),
emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou credenciada
pelo Conselho Estadual de Educacdo (CEE), com o devido registro, conforme Anexo | deste
Edital.

3.2.1. Caso o candidato ainda néo esteja de posse do comprovante de escolaridade de acordo
com este Edital, o documento podera ser substituido por declaragdo de conclusdo de curso
carimbada, acompanhada do histérico escolar, emitida nos ultimos 30(trinta) dias,
devendo ser apresentada em um prazo de 180(cento e oitenta) dias.

3.2.2. Para fins de comprovacdo de escolaridade, o documento digital, seqguido dos mesmos
critérios do item 3.2. deste Edital, ser& aceito apenas se constar a assinatura digital ou
codigo de autenticidade/validacéo.

3.3. A jornada de trabalho dos candidatos nomeados ¢ fixada pelo Municipio de Medeiros/MG,
conforme Anexo | deste Edital, em raz&o das atribuicGes a serem exercidas nos cargos/fungoes,
respeitados, ainda, os atos normativos correspondentes, ndo se admitindo, por parte do candidato
classificado, nenhuma alegacgdo contraria aos atos normativos.

3.3.1. O horario e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e necessidades do Municipio de Medeiros/MG.

3.4. O vencimento inicial dos(as) cargos/fungdes encontra-se no Anexo | deste Edital.

3.5. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario dos Servidores
Publicos do Municipio de Medeiros/MG, em conformidade com as normas estabelecidas na
legislacdo do municipio e as respectivas alteracdes.

3.6. As atribuicOes a serem exercidas nos(as) cargos/fungdes constam do Anexo |1 deste Edital.

3.7. O exercicio do(a) cargo/funcdo podera implicar necessidade de viagem do servidor publico, a
critério do Municipio de Medeiros/MG.

3.8. O candidato as vagas de Agente Comunitario de Saude (ACS) aprovado no Concurso Publico,
devera comprovar, no momento da admiss&o, o local de residéncia na area da comunidade em que
ird atuar, mediante apresentagdo de documento comprobatério de residéncia dos dois ultimos
meses anteriores a data de admisséo, podendo-se ser por meio de uma conta de luz, &gua ou outra
conta que conste 0 nome do candidato.
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DAS INSCRICOES

4.1.

DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRICOES

4.1.1. A inscricdo do candidato neste certame implicara conhecimento e tacita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
de eventuais adiamentos, comunicaces, instrucdes e convocagdes relativas ao certame,
em relacdo as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2. Dentre as condicdes estabelecidas, fica ciente o candidato que, no ato voluntario de
inscri¢do, concorda com a publicidade de dados tais como seu nome completo, data de
nascimento, n° de inscricdo, notas e resultados advindos do certame para o qual se
inscreveu, em obediéncia ao preceito constitucional esculpido no caput do art. 37 da
Constituicdo da Republica, de 1988, ao inciso 11l do art. 2° 8 3° do inciso X do art. 7° e
aos incisos 11, 111 e IV do mesmo artigo da Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscri¢do autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar 0s
dados pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

4.1.3. N&do havera, sob nenhum pretexto, inscricao provisoria, condicional ou extemporanea.

4.1.4. Ndo sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por via postal, e-mail ou outro
meio que n&o seja o estabelecido neste Edital.

4.1.5. A inscricdo e o valor da Taxa de Inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e
intransferiveis.

4.1.6. Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato tera pleno conhecimento de que,
ap0s convocacao e homeacao:
a) Nao podera alterar o(a) cargo/funcao indicado(a) sem outro Concurso Publico;
b) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada a respectiva opcdo, quando de sua
inscri¢do, de acordo com o constante do Anexo I;

c) Para o preenchimento das vagas ofertadas, devera ser respeitado o planejamento do
Municipio de Medeiros/MG e a ordem de classificagdo do certame, durante o seu
prazo de validade; e

d) Estara vedada a acumulacdo remunerada de cargos, empregos ou funcBes em
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundacGes mantidas
pelo Poder Publico, ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal e com exce¢do quando houver compatibilizagdo de horarios.

4.1.6.1. A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada & comprovacéo da
compatibilidade de horarios de trabalho, definidos pela Administracdo Publica.

4.1.6.2. Considera-se acumulacdo proibida a percepcdo de vencimento de cargo ou
emprego publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de
que decorrem essas remuneragdes forem acumulaveis na atividade.

4.1.7.Para se evitar dnus desnecessario, o candidato devera se orientar e apenas efetuar a
inscricdo e efetivar o pagamento do valor da taxa, apos tomar conhecimento do disposto
neste Edital, anexos e eventuais retificacdes, e certificar-se de que preenche todos os pré-
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requisitos exigidos para o(a) cargo/funcao.

4.1.8. As informacdes prestadas no ato da inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se 0 Municipio de MedeirossMG e o IBGP de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacéo incorreta (endereco inexato ou incompleto, opcdo incorreta
referente ao(a) cargo/funcdo que pretende concorrer), sendo-lhe assegurado o direito de
recurso previsto no item 11 e subitens.

4.1.9. Declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulagdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das san¢Oes penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item
11 e subitens.

4.1.10. No ato da inscri¢do, ndo se exigird do candidato cépia de nenhum documento, sendo
de exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no Formulario
Eletronico de Inscricéo, sob as penas da lei.

4.1.11. O pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do, por si so, ndo confere ao candidato o
direito de se submeter ao certame.

4.1.12. Sera confirmada apenas a inscricdo realizada e paga conforme previsto neste Edital.

4.1.13. No ato da inscricdo, o candidato podera se inscrever em mais de um(a) cargo/funcao,
desde que as provas sejam em datas e horarios distintos, respeitado o turno de suas
aplicacdes.

4.1.13.1.Caso o candidato se inscreva em mais de um(a) cargo/funcdo, excetuada a
situacdo prevista no subitem 4.1.13., seré considerada valida aquela inscri¢do que
tiver sido realizada por dltimo. As demais inscricbes do candidato, nessa
situacéo, serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamacdesposteriores.

4.1.13.2.Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a efetivacdo de mais
de uma inscrigdo para o(a) mesmo(a) cargo/funcéo, excetuada a situagédo
prevista no subitem 4.1.13., por meio de pagamento ou isencao de pagamento de
Taxa de Inscrigdo por um mesmo candidato, serd considerada valida aquela
inscricdo que tiver sido realizada por altimo. As demais inscri¢fes do candidato,
nessa situacdo, serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes
posteriores.

4.1.14. E vedada a participacio como candidato de membro da Comissdo do Concurso
Publico.

4.1.15. Apos confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da
inscricdo, ndo serd(do) aceita(s):
a) Alteracdo do(a) cargo/funcéo indicado(a) pelo candidato;
b) Transferéncia de inscricdo ou da isencdo de pagamento da Taxa de Inscricdo entre
pessoas;
c) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscri¢do entre pessoas; e
d) Alteracdo da inscri¢do do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia
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para a condicao de candidato com deficiéncia (PcD).

4.1.16. A ndo comprovacao do pagamento do valor da Taxa de Inscricdo ou do pagamento
efetuado em quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscrigao.

4.2. DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

4.2.1. As inscricbes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo enderego
eletronico www.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo
das 09h00 do dia 14/11/2022 as 15h59 do dia 14/12/2022, de acordo com este Edital.

4.2.1.1. O candidato sera direcionado ao sistema, para o preenchimento do Formulério
Eletrdnico de Inscricdo e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a
area individualizada: “Area do Candidato”.

4.2.2.Durante o periodo permitido por este Edital, o candidato devera efetuar a inscri¢éo

conforme estabelecido neste Edital e nos termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo e transmitir os dados, via internet;

c) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscri¢do (CI) e o boleto bancério; e

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscri¢do descrita no subitem 4.2.3.
deste Edital, por meio de boleto bancério, até a data-limite para o pagamento
estabelecido no subitem 4.2.4., e subitem.

4.2.3. 0 valor da Taxa de Inscricdo, a ser pago para participacao neste certame sera de:

NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR DA INSCRICAO
Fundamental R$ 55,00
Médio/Ténico R$ 65,00

Superior R$ 90,00

4.2.4. O pagamento do valor da Taxa de Inscricdo devera ser efetuado até o dia 15/12/2022, em
toda a rede bancéria, observados a data de vencimento do boleto, os horérios de
atendimento e as transacdes financeiras de cada instituicdo bancaria.

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias,
0 boleto podera ser pago no 1° dia Util subsequente.

4.2.5. N&o serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscri¢do por meio de cheque, deposito
em caixa eletrnico, via postal, transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC, TED,
P1X, ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por quaisquer outras formas
que néo as especificadas neste Edital.

4.2.5.1. Nao sera considerado pagamento do valor da Taxa de Inscricdo com o simples
agendamento, uma vez que este poderd ndo ser processado ante a eventual
insuficiéncia de saldo ou outras situagdes que ndo permitam a efetivacao do seu
pagamento.

4.2.6. Ap0s a geracdo do boleto bancério da Taxa de Inscricdo, é necessario aguardar, no
minimo, 02(duas) horas para se efetuar o pagamento. Conforme exigéncia da
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FEBRABAN, esse prazo € necessario para a validacdo do codigo de barras perante o
cedente.

4.2.6.1. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancério da Taxa
de Inscricdo quitado e autenticado pela rede bancéria ou acompanhado do
comprovante do pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscri¢éo (Cl),
bem como leva-los no dia das provas, caso seja necessario apresentar
comprovacao do pagamento da Taxa de Inscricao.

4.2.7. 0 holeto bancario sera emitido em nome do requerente. Esse devera possibilitar a leitura
legivel dos dados e do codigo de barras, sendo este ato de exclusiva responsabilidade do
candidato, eximindo-se o Municipio de MedeirossMG e o IBGP de eventuais
dificuldades na leitura e, consequentemente, na impossibilidade de efetivacdo da
inscricao.

4.2.8.A (re)impressdo do boleto bancario (22 via) da Taxa de Inscricdo sera possivel, via
internet, no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h00 do
dia 15/12/2022.

4.2.9. Serdo tornadas sem efeito as inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida neste Edital, ficando o candidato impedido de participar do certame.

4.2.10. O Municipio de MedeirossMG e o IBGP ndo se responsabilizam, quando o0s
motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscri¢cdes, pedidos de isencédo
ndo recebidos, por falhas de comunicacao, internet, e eventuais equivocos provocados por
operadores das instituicbes bancarias, assim como no processamento do boleto bancério,
congestionamento de linhas de comunicacéo, falhas de impresséo, uploads, tamanhos e
formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos
dados e a (re)impressdo do boleto bancério.

4.2.11. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como
suas correcdes/atualizacdes, se necessarias, serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

4.2.12. O candidato que ndo fizer ou solicitar as correcdes dos dados arcard,
exclusivamente, com as consequéncias advindas da respectiva omissdo, ndo podendo
alegar, posteriormente, esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.

4.2.13. As inscricbes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrbnico
www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 06/01/2023.

4.2.14, Nos casos em que o candidato tiver inscricdo indeferida por inconsisténcia no
pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do, poderd interpor recurso, conforme item 11 e
subitens.

4.3. DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1. A devolucdo da Taxa de Inscricdo devera ser requerida no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br, no prazo de 20(vinte) dias Uteis, contados a partir da
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disponibilizacdo do documento para tal.

4.3.2. Para se obter a devolugdo da Taxa de Inscricao, o candidato devera informar os seguintes

dados:

a) Nome completo, CPF, n° da inscricao;

b) Nome e nimero do banco, nimero da agéncia com digito, numero da conta corrente,
nome completo e CPF do titular da conta; e

¢) Numero(s) de telefone(s) com cddigo de area e e-mail.

4.3.2.1. A veracidade dos dados informados & de exclusiva responsabilidade do
candidato, que devera estar ciente do subitem 4.3.2. deste Edital.

4.3.3. Em hipdtese alguma, serd admitida a devolugdo da importancia paga na Taxa de Inscricao,

4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.

4.3.7.

salvo nos seguintes casos:
a) Cancelamento ou suspensao do certame;
b) Pagamento extemporaneo ou em duplicidade;

c) Alteracéo de datas de provas;

d) Exclusdo de cargo(s)/funcao(bes) ofertado(s); e
e) Indeferimento da inscricdo julgado pela Banca Examinadora.

No caso de cancelamento ou suspensdo do certame, previsto no subitem 4.3.3. deste
Edital, o candidato devera seguir o subitem de 4.3.7., obedecendo-se o prazo de até
30(trinta) dias apos a data de publicacéo do ato.

No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade ou com valor em
desconformidade com este Edital, previstos no subitem 4.3.3. deste Edital, o candidato
devera seguir o subitem de 4.3.7., obedecendo-se o prazo de 10(dez) dias Uteis apés a
data de publicacéo do ato.

Nos casos previstos no subitem 4.3.3. deste Edital, com exce¢do das alineas “a” e “b”, o
candidato devera solicitar a devolucdo da Taxa de Inscricdo pelo endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br, no prazo de 05(cinco) dias Uteis apds a data de publicacdo
do ato.

Para a solicitacdo da restituicdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera cumprir todas
as exigéncias deste Edital e enviar os documentos obrigatorios/comprobatdrios previstos
no subitem 4.3.8. deste Edital, por uma das seguintes formas:

a) E-mail: contato@ibgp.org.br, registrado no campo assunto: Concurso Publico do
Municipio de MedeirossMG — Edital n°® 01/2022 — Nome do Candidato —
Cargo/Fungéo — N° de Inscricéo — Restituicdo da Taxa de Inscri¢éo; ou

b) SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), com custos por conta
do candidato enderecado a Avenida do Contorno, n® 1298, sala 08 — Bairro Floresta —
Belo Horizonte/MG — Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no
envelope.

4.3.7.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:

RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE MEDEIROS/MG — EDITAL N° 01/2022
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
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CARGO/FUNCAO:

4.3.7.2. A comprovagdo da tempestividade da solicitagdo de devolucdo da Taxa de
Inscricdo obedecera ao previsto no item 17.27. deste Edital.

4.3.8. O candidato deverd encaminhar os seguintes documentos obrigatérios/comprobatorios:
a) Formulério da restituicdo da Taxa de Inscricdo, disponibilizado no endereco eletronico
previsto no subitem 4.3.1. deste Edital;
b) Cépia do documento de identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido neste
Edital; e
c) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscricdo, previsto no subitem 4.2.6.1. deste
Edital.

4.3.9. A devolucdo da Taxa de Inscricdo serd processada no periodo dos 30(trinta) dias
Oteis seguintes ao término do prazo fixado no subitem 4.3.4. deste Edital, por meio de
depdsito bancario na conta corrente informada no Formulario e estara sujeita a analise e
aprovacaodo IBGP.

4.3.9.1. O candidato deverd arcar com 0s custos bancarios do boleto para o
processamento da devolucéo.

4.3.10. O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) desde a data do pagamento da Taxa de
Inscricdo até a data da efetiva restituicéo.

4.3.11. O candidato que ndo requerer a restituicao do valor da Taxa de Inscrigdo, no prazo e nas
formas estabelecidas neste Edital, ndo podera requeré-la posteriormente. E de exclusiva
responsabilidade cumprir todas as exigéncias deste Edital.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1 O endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br é o canal frequente e oficial de
comunicacdo do certame. Nele, o candidato poderda acompanhar comunicados e consultar
dados do certame que serdo divulgados, acerca dos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

4.4.2 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados para
0 e-mail contato@ibgp.org.br.

4.4.3.0 acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao
Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipdtese alguma,
serdo prestadas por telefone informacdes relativas a datas, locais e horarios de
realizacéo das provas ou ao resultado no certame.

4.4.4. As respostas aos e-mails encaminhados, ocorrerdo, no prazo maximo de 48(quarenta e
oito) horas, contadas em periodo de dias Uteis, excluidos os fins de semana, 0s recessos
e os feriados.
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5.

4.4.5.0 IBGP utiliza-se de redes sociais, exclusivamente, para divulgacdo de seus processos,
ndo sendo canais oficiais do certame.

DA ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1

5.2.

5.3.

Poderéa ser concedida isencéo total de pagamento de Taxa de Inscricdo somente aos candidatos
amparados pelo Decreto Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 e suas alteraces, e pelo
Decreto Federal n® 11.016, de 29 de margo de 2022, pela Lei Estadual n° 13.392, de 7 de
dezembro de 1999 ou pelaLei Federal n° 13.656, de 30 de abril de 2018, nos termos previstos
neste Edital.

5.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta
indicacdo, no ato da inscricdo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem
como a correta apresentacdo dos respectivos documentos obrigatérios/comprobatorios
previstos neste Edital.

A condicdo de cidaddo desempregado serd caracterizada pelo atendimento das seguintes

situacOes, concomitantemente:

a) Ndo ter nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS);

b) Nao ter vinculo estatutario vigente ou assemelhado com o Poder Publico, nos ambitos federal,
estadual ou municipal,

c) Nao ter contrato de prestacdo de servicos vigente com o Poder Publico, nos ambitos federal,
estadual ou municipal,

d) Nao exercer atividade legalmente reconhecida como autbnoma;

e) N&o gozar de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada; e

f) N&o auferir nenhum tipo de renda, a excecdo de seguro-desemprego.

5.2.1. Para comprovar tal condicdo, o candidato devera enviar copia dos seguintes documentos

obrigatorios/comprobatorios:

a) Comprovante de Inscricao (Cl);

b) Declaracdo da condi¢do em que se enquadra (Anexo V); e

c) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) com data de desligamento
anterior ao periodo de solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, na
situacdo “fechado” e com carimbo do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social —
MTP; ou

d) Carteirade Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), da(s) pagina(s) de identificagdo com
a foto (informacgdes pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo vinculo
empregaticio (contrato de trabalho); e da pagina subsequente em branco apds o contrato
de trabalho, sem registro de emprego.

A condicdo de insuficiéncia econdmico-financeira sera caracterizada pelo registro de inscricao
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, nos termos do
Decreto Federal n® 11.016, de 2022.

5.3.1. Para comprovar tal condicdo, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) o candidato devera:
a) Indicar o Namero de Identificacdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no
Formulario Eletrénico de Inscricdo, quando de seu preenchimento;
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

b) Apresentar declaracdo legivel de vulnerabilidade econémica, datada e assinada,
conforme Anexos V deste Edital, declarando que ndo dispde de recursos para o
pagamento do valor da taxa de inscricdo, sem prejuizo do proprio sustento e de sua
familia; e

¢) Apresentar o comprovante de registro de inscricdo no CadUnico, obtido no endereco
eletrénico <https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/>.

5.3.2. A inscricdo devera ser valida e reconhecida no sistema do 6rgéo gestor do CadUnico -
Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) e sera objeto de consulta
pelo IBGP, ndo sendo aceito tdo-somente o protocolo de cadastramento no CadUnico.

Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, o candidato devera enviar/entregar
os documentos obrigatérios/comprobatorios correspondentes a condicdo dele, prevista no item
5.6. deste Edital, no periodo entre as 09h00 do dia 14/11/2022 até as 15h59 do dia 17/11/2022,
considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

E de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes prestadas, bem como enviar ou

entregar 0os documentos obrigatorios/comprobatdrios por uma das seguintes formas:

a) E-mail: contato@ibgp.org.br, registrado no campo assunto: Concurso Publico do
Municipio de Medeiros/MG — Edital n° 01/2022 — Nome do Candidato — Cargo/Func¢ao
— N°de Inscricdo — Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscri¢do; ou

b) SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), com custo por conta do
candidato, enderecado a Avenida do Contorno, n°® 1298, sala 08, Bairro Floresta, Belo
Horizonte/MG, Caixa Postal n°® 7384, com data de postagem constante no envelope; ou

c) Pessoalmente, pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido, no endereco
constante na alinea “b” deste item, das 09h00 as 11h30 e das 13h30 as 16h00, de segunda-
feira a sexta-feira (dias Uteis).

5.5.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar 0s seguintes dados:

SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE MEDEIROS/MG — EDITAL N° 01/2022
NOME DO
CANDIDATO: NUMERO
DE INSCRICAO:CPF:
CARGO/FUNCAO:

55.1.1. Cada candidato deverd encaminhar individualmente o0s documentos
obrigatorios/comprobatorios, sendo vedado o envio de documentos de mais de
um candidato no mesmo envelope.

5.5.2. A comprovacdo da tempestividade da solicitagdo de isencdo de pagamento de Taxa de
Inscricdo obedecera ao previsto no item 17.27. deste Edital.

N&o seré permitida a complementacdo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

N&o seré concedida isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢cdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar a inscricdo e de solicitar a isen¢éo;
b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
c) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatorios;
d) N&o informar o NIS corretamente ou informé&-lo nas situa¢Ges de invalido, excluido, com renda
fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou nao o informar;
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5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15

e) Nao apresentar os documentos obrigatorios/comprobatorios, previstos deste Edital;
f) Fora do prazo estabelecido neste Edital; e
g) Em desconformidade com este Edital.

5.7.1. A solicitacdo de isengdo de pagamento de Taxa de Inscricdo que ndo atender a quaisquer
das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferida, assegurado ao candidato o
direito de interpor recurso, estabelecido no item 11. e seus subitens.

Declaracgdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato serdo de inteira responsabilidade dele,
que estard sujeito a responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sanc¢des
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo Unico do art. 10 do Decreto
Federal n° 83.936/1979, bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do
Caodigo Penal.

5.8.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaracdo falsa, a irregularidade da inscricdo ou a
isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, a inscri¢do ou a inclusdo do candidato como
isento sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes,
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

O resultado da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do serd divulgado no
endereco eletrébnico www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 30/11/2022.

A solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida ou indeferida, apds a
analise dos recursos, sera divulgada no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br.

O candidato cuja solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do for indeferida,
mesmo ap0s interposicdo de recurso, nos termos do item 11. e subitens, deverd efetuar
novamente inscricdo no certame, conforme previstos no item 4. e subitens deste Edital. Caso
assim ndo proceda, sera automaticamente eliminado do certame.

O recurso apresentado pelo indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de
Inscricdo ndo tera efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscricdo o pagamento da
respectiva taxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

512.1.0 boleto  bancario serd  disponibilizado no  endereco  eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br, durante todo o periodo de inscri¢do, e devera ser pago até
o0 dia 15/12/2022.

O candidato que ndo atender rigorosamente ao previsto neste Edital sera automaticamente
eliminado do certame.

O candidato que tiver a isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do deferida, mas que tenha
realizado outra inscricdo paga para 0 mesmo(a) cargo/funcdo, terd a isencdo cancelada, sem
direito a restituicdo da inscricdo paga.

5.14.1. O candidato poderd consultar a situacdo de sua inscricdo no enderego eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, sendo o unico responsavel por
consultar e conferir a respectiva inscrigdo no certame.

. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacao declarada pelo candidato.
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6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA - PcD

6.1. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD:

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que faz

uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicéo

Federal de 1988 e no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes; no

Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e suas alteracdes; na Lei Federal n® 7.853,

de 24 de outubro de 1989 e suas alteracdes; Lei Federal n® 13.146/2015 e suas alteracfes

— Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; no §2° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27

de dezembro de 2012; Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e suas

alteracdes; na Lei Federal n° 14.126, de 22 de marc¢o de 2021; e na Simula n® 377/STJ,
de 2009 (portador de viséo monocular) :

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando-se o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para
0 desempenho das funcdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, quando ndo ha percepcéo de luz ou quando a acuidade
visual central € inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com
a melhor correcdo Optica; a baixa visao (visdo subnormal) quando a acuidade visual
é entre 20/70P, 0,3 e 0,05WHO no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; 0s
casos Nnos quais a somatodria da medida do campo visual, em ambos os olhos, for igual
ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores;
visdo monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
aliada a manifestacdo antes dos 18(dezoito) anos e limitacdes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como comunicacdo, cuidado pessoal,
habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; salude e segurancga,
habilidades académicas; lazer e trabalho; e

e) Deficiéncia maltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

As Pessoas com Deficiéncia (PcD), é assegurado o direito de inscrigdo para a reserva de
vagas em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos previstos no item 2.2.
deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade da deficiéncia com a natureza e
complexidade das atribui¢bes a serem exercidas no(a) cargo/funcdo, na forma prevista
na legislagéo especifica.

6.1.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes para o
exercicio do(a) cargo/funcdo, o candidato com deficiéncia que pretenda
concorrer as vagas reservadas, por forca de lei, devera declarar essa condicéao
no ato da inscri¢do, observado o disposto neste Edital.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes,
Meios ou recursos especiais, deverdo permitir o desempenho adequado das atribuigdes
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6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

6.1.7.

6.1.8.

para o exercicio do(a) cargo/funcéo.

No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas
reservadas, por forca de lei, deveréd declarar essa condicao, observado o disposto neste
Edital, e estar ciente quanto a natureza e a complexidade da deficiéncia com as
atribuicGes a serem exercidas no(a) cargo/funcao e que, no caso de vir a exercé-lo, estara
sujeito a avaliacdo de desempenho.

A auséncia de reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PcD), prevista neste
Edital, ndo impede a existéncia futura e a convocacdo de candidatos nessa condicao.

Na falta de candidatos com deficiéncia (PcD) classificados para as vagas reservadas,
estas serdo preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, observada
a ordem de classificacao.

O candidato com deficiéncia (PcD) podera concorrer a vaga de ampla concorréncia,

porém, no ato da inscricdo, além de observar o previsto no item 6., e subitens, devera:

a) Informar ser portador de deficiéncia;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condi¢des especiais para a realizagdo das provas e indica-las,
nos termos do § 1° do art. do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes; e

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas as PcD.

6.1.7.1. O candidato com deficiéncia (PcD) que, no ato da inscrigdo, ndo indicar essa
condicdo ndo podera, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas.

O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),

especificando-se, no Formulario Eletrénico de Inscricdo, que deseja concorrer as vagas

reservadas. Para tanto, devera encaminhar para o e-mail contato@ibgp.org.br,
registrado no campo assunto: Concurso Publico do Municipio de Medeiros/MG —

Edital n°® 01/2022 — Cargo/Funcéo — N° da Inscri¢do — Condicéo Especial — Laudo

Médico, até o dia 14/12/2022, os seguintes documentos obrigatorios/comprobatorios:

a) Copia do Comprovante de Inscricao (Cl);

b) Cépia do documento de identificacdo oficial com foto, estabelecido neste Edital, e
CPF;

c) Copia da Declaragdo e do Laudo Médico, expedido nos ultimos 12(doze) meses
anteriores ao término das inscri¢cdes, conforme Anexo VI deste Edital, atestando-se a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doengas (CID), contendo-se,
obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo do numero do CRM do médico
responsavel pela emissao.

6.1.8.1. A Declaracdo e o Laudo Médico deverdo expressar, obrigatoriamente, as
categorias em que se enquadra o candidato nos termos constantes do item 6.1.,
deste Edital.

6.1.8.2. Caso a Declaragéo e o Laudo Medico ndo tenham as informacdes obrigatdrias
(nome completo do médico, especialidade, nimero de registro do Conselho
Regional de Medicina — CRM, assinatura e carimbo) ou se estiverem ilegiveis,
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7.

6.1.9.

6.1.10.

6.1.11.

6.1.12.

6.1.13.

6.1.14.

nao serdo validos.

6.1.8.3. O médico se responsabilizard pela veracidade das informacdes prestadas, sob
as penas da lei.

6.1.8.4. O candidato, ao encaminhar a documentacgéo prevista no item 6.8., e subitens,
devera se atentar para que o arquivo esteja em perfeita condicdo de andlise, ndo
podendo estar ilegivel, rasurado, incompleto e cortado, sendo esses 0s motivos
para o indeferimento da solicitagdo.

6.1.8.5. O candidato que ndo cumprir 0 previsto no item 6.8. e 0s subitens terdo a
inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia, ndo podendo
alegar posteriormente tal condigéo para reivindicar a prerrogativa legal.

O candidato perderd o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que
declarada tal condicdo no ato de inscricdo, se:

a) N&o enviar o Laudo Médico;

b) Entregar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital;

c) O Laudo Médico ndo tiver todas as informacgdes exigidas neste Edital; e

d) N&o seguir as instrucGes constantes deste Edital.

A realizacdo das provas com condi¢Ges especiais sera condicionada a legislacao
especifica e a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢fes, ndo atenderem aos dispositivos
previstos neste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-lhe assegurado
o direito de recurso, previsto no item 11, e seus subitens.

Né&o sera permitido, em nenhuma hipétese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos apds o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

A publicacdo da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia (PcD) sera divulgada no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br
no dia 06/01/2023.

Ap6s a nomeacao do candidato com deficiéncia (PcD) no(a) cargo/funcdo para o(a) qual
foi aprovado, o grau de deficiéncia ndo poderéa ser arguido para justificar a concessdo de
readaptacéo, licenca por motivo de salde ou de aposentadoria por invalidez.

DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. Condicdes especiais para realizagdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoas com

7.2.

Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitacdo temporaria, tenham
necessidade.

O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-a no Formulério Eletronico de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, devera seguir o previsto no item 6.8. e subitens para o atendimento especial
e indicar as condigOes especiais (atendimento especial) de que necessita, quando houver, para a
realizacdo das provas.
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.1.

7.8.

7.9.

A realizacdo das provas, nas condicdes especiais, sera condicionada a solicitacdo do candidato e
a legislacéo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP,
além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O IBGP assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil acesso, sem barreiras
arquiteténicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizacdo das provas.

O candidato com deficiéncia fisica, previsto no subitem 6.1. deste Edital, que necessitar de
mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizacdo das provas, fiscal para auxiliar no
manuseio das provas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., devera
encaminhar os documentos obrigatdrios/comprobatérios, previstos no item 6.8. e subitens, no
periodo previsto das inscri¢des.

O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7 e subitens, deixando-se de
indicar a condicao especial de que necessita, ndo sera atendido.

O candidato que necessitar de condicBes especiais para escrever devera indicar essa condi¢éo,
informando-se, na solicitacdo, que necessita de auxilio para a transcricdo das respostas. Nesse
caso, o candidato terd o auxilio de um fiscal.

O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera apresentar 0s
documentos obrigatérios/comprobatorios, descritos no item 6.8., e subitens, no periodo previsto
das inscri¢Bes, com a especificacdo e a justificativa da necessidade até o término do periodo das
inscricoes.

O candidato com deficiéncia auditiva, descrito no item 6.1. deste Edital, que necessitar do
atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) deverd encaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatérios, estabelecidos no item 6.8. e subitens, no periodo
previsto das inscrigoes.

7.9.1. O candidato que necessitar de auxilio além do esperado no item 7.9. deste Edital devera
encaminhar o Laudo Médico, indicado no item 6.8. deste Edital, com a especificacdo e a
justificativa dessa necessidade.

7.10. O candidato com deficiéncia visual, previsto no item 6.1. deste Edital, que necessitar de provas

ampliadas, de leitura ou transcricdo das provas (ledor/transcritor), deverd encaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatorios, previstos no item 6.8. e seus subitens, periodo
previsto das inscrigoes.

7.10.1. Os candidatos que solicitarem ledor/transcritor terdo esse auxilio oferecido por
leitura em voz alta, de todas as provas, sem realizar nenhum tipo de interpretacéo ou
explicagédo sobre os conteudos, em sala individual.

7.10.1.1. Quando necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com letra
(fonte) correspondente ao tamanho 24. O candidato que necessitar de provas
em papel especial com letra (fonte) superior ao tamanho 24 devera encaminhar
0 Laudo Médico, previsto no item 6.8. deste Edital, com a especificacdo e a
justificativa dessa necessidade.
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7.11.

O Municipio de Medeiros/MG e o IBGP eximem-se da responsabilidade, sob qualquer

alegacdo por parte do candidato, de eventuais erros de transcrigdo cometidos pelo Fiscal.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

7.16.

7.17.

7.18.

7.19.

Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirurgicos
ou outros instrumentos metélicos deverdo comunicar a situacdo ao IBGP previamente, para o
e-mail contato@ibgp.org.br, registrado no campo assunto: Concurso Publico do Municipio
de Medeiros/MG - Edital n°® 01/2022 — Cargo/Funcédo — N° da Inscricdo — Deteccdo de
Metais, até o dia 14/12/2022.

A critério médico devidamente comprovado, por meio de Laudo Médico, conforme Anexo VI
deste Edital, o candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas a PcD, e que por
alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera enviar 0
requerimento de préprio punho, datado e assinado, indicando-se as condi¢des de que necessita
para a realizacdo e as razdes, acompanhado de Laudo Médico, previsto no item 6.8., deste Edital,
com a especificacdo e a justificativa dessa necessidade e as razfes da solicitagéo.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera seguir as
exigéncias previstas neste Edital, inclusive nos itens 7.13. e 7.23.

As solicitacGes de condicdes especiais para a realizacdo das provas deverdo ser realizadas
durante o periodo de inscric&o.

O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.8 e subitens e no item 7 e subitens, seja qual
for o motivo alegado, poderd ndo ter a solicitacdo atendida. Ao candidato, fica a exclusiva
responsabilidade de cumprir o previsto neste Edital.

N&do serd permitido, em nenhuma hipétese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos apds o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

Para casos de candidato confirmado gue estiver em isolamento sanitario em decorréncia de
infecgdo pela COVID-19 e/ou variantes ou for contactante, tera direito a restituicdo da Taxa
de Inscricdo preservado, desde que cumpra as exigéncias previstas neste Edital.

O candidato devera encaminhar os documentos obrigatérios/comprobatérios para o e-mail
contato@ibgp.org.br, registrado no campo assunto: Concurso Publico do Municipio de
Medeiros/MG — Edital n° 01/2022 — Cargo/Fungdo — N° da Inscrigdo — Restituicdo da
Taxa de Inscricdo — COVID-19, com o registro no corpo da mensagem do seu caso, e com 0
documento anexado, cumprindo-se as exigéncias e o prazo estabelecido, correspondente a
situacdo, conforme itens 7.18. e 7.19. e subitem deste Edital.

7.19.1. Os documentos obrigatérios/comprobatorios para 0s casos previstos no item 7.19. deste
Edital, serdo:
a) Comprovante de Inscricdo (Cl);
b) Documento de identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital,

c) CPF ou documento oficial que conste o CPF; e

d) Laudo do Teste RT-PCR com o resultado detectado (positivo) contendo o nome
completo do candidato e data de nascimento, data de entrada (realizagdo), nome e
assinatura do responsavel. Para os resultados emitidos pela internet, serdo aceitos
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somente se constarem a assinatura digital e o namero do profissional e 0 nimero a
que foram submetidos.
7.20. O candidato confirmado quanto a COVID-19 e/ou variantes ndo podera realizar as provas e

7.21.

1.22.

7.23.

devera cumprir as exigéncias do item 7.20., deste Edital, no prazo de 12(doze) horas antes das
provas.

O candidato com sintoma de COVID-19 e/ou variantes e/ou contactante podera fazer as
provas em sala reservada e deverd cumprir as exigéncias do item 7.20., deste Edital, no prazo
de 14(quatorze) dias a 12(doze) horas antes das provas.

7.21.1. Caso o candidato ainda ndo tenha a confirmacdo de COVID-19 e/ou variantes, porém
apresente sintoma correspondente, iniciado a menos de 12(doze) horas antes das provas,
mas esteja em condigdes de realiza-las, devera se dirigir & Coordenagdo do certame e
informar o sintoma, para que seja tomada a providéncia cabivel/oficial.

DOS CANDIDATOS SABATISTAS

7.22.1. Aos candidatos SABATISTAS, pessoas que, por convicgao religiosa, guardam o sabado
para garantir o direito de realizar as provas a partir do por do sol, deverdo enviar a
solicitacdo e os documentos obrigatérios/comprobatérios, conforme subitem 7.22.2.
deste Edital, durante o periodo de inscricdo, para o e-mail contato@ibgp.org.br,
registrado no campo assunto: Concurso Publico do Municipio de Medeiros/MG —
Edital n° 01/2022 — Cargo/Funcéo — N° da Inscricdo — Candidato Sabatista, até o dia
14/12/2022.

7.22.2. Os documentos obrigatérios/comprobatorios para a condicao prevista no subitem 7.23.1.
seréo:
a) Comprovante de Inscricdo (CI);
b) Documento de identificagdo oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital;
c) CPF ou documento oficial que conste o CPF; e
d) Atestado comprobatério da confissdo religiosa, emitido pelo representante
devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esta filiado.

7.22.3. Sera resguardado a esses candidatos o tempo de duracdo de provas a que todos tém
direito.

7.22.4. Os candidatos que ndo cumprirem as exigéncias previstas neste Edital seguirdo as

mesmas normas dos demais candidatos, inclusive quanto ao dia e horario da realizacéo
das provas, sem qualquer diferenciacdo de horario.

DAS CANDIDATAS LACTANTES

7.23.1. As candidatas lactantes que cumprirem o previsto no item 7. e subitens, inclusive os
itens 7.13. e 7.24. e subitens deste Edital, e os prazos previstos neste Edital, seja qual
for o motivo alegado, poderdo néo ter a solicitacdo/condicéo especial atendida por
questBes de ndo adequacdo das instalagdes fisicas do local de realizagéo das provas.

7.23.2. Na hipétese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condices solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
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7.23.3. O tempo despendido para amamentagdo serd contabilizado pelo Fiscal e compensado
durante a realizacdo das provas em igual periodo.

7.23.4. Para amamentacao, a crianca devera permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacdo do certame.

7.23.5. A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por seu
cuidado (familiar ou terceiro indicado pela candidata); e a respectiva permanéncia
temporaria, em local apropriado, sera autorizada pela Coordenacéo do certame.

7.23.5.1.0s telefones celulares, aparelhos eletronicos e demais materiais previstos, no
item 9.2.9. e subitem, do adulto responsavel pela guarda da crianca, deverdo
permanecer no local determinado pela Coordenacdo do certame durante todo
0 periodo de realizacao das provas.

7.23.6. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada por um Fiscal, do
sexo feminino, o qual garantird que a conduta esteja de acordo com o previsto neste
Edital.

7.23.7. Nos momentos necessarios da amamentacdo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

7.23.8. A amamentacdo dar-se-4& nos momentos em que se fizerem necessérios e na sala
determinada pela Coordenacdo do certame, permanecendo-se somente a candidata
lactante, a crianca e a Fiscal.

7.23.9.0 IBGP ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga, devendo a
candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as
provas.

8. DA COMPROVACAO DA INSCRICAO

8.1 Néo sera enviado, via postal, o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI). A data, o horario e 0
local da realizacdo das provas serdo disponibilizados em até 05(cinco) dias antes da data de
aplicacéo da prova, no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br.

8.1.1. Para visualizar o CDI, contendo-se todas as informag6es sobre data, horario e local das
provas, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br —

“Area do Candidato” — “Meus Concursos” — “CDI”, utilizando-se o CPF e senha
cadastrados no sistema, a partir do dia 13/02/2023.

8.1.2. Caso o0 candidato ndo visualize seu CDI no endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br dentro do periodo estabelecido, devera entrar em contato
com o IBGP pelo e-mail contato@ibgp.org.br.

8.2. O candidato ndo poderé alegar desconhecimento da data, horario e local de realizacdo das provas,
para fins de justificativa de auséncia ou atraso.

8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizago
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8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

das provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local de realizagédo
das provas com antecedéncia.

N&o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

O ndo comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizara na
respectiva desisténcia no certame e, consequentemente, na eliminacéo do candidato.

8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos
para realizacdo das provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento da
Taxa de Inscricéo, efetuado, previsto no subitem 4.2.6.1. deste Edital, podera participar
do certame, devendo-se preencher e assinar, no dia das provas, Formulario de
Condicionalidade.

8.5.1.1. A inclusdo de que trata o subitem 8.5.1. sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo quanto a regularidade da referida inscricéo.

8.5.1.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

E obrigagéo e de inteira responsabilidade do candidato conferir todas as informagdes constantes
no CDI.

Eventuais erros de digitacdo verificados no CDI, ou erros observados nos documentos impressos

pelo candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de

identificacdo, conforme estabelecido neste Edital, CPF, data de nascimento e endereco deverdo,
obrigatoriamente, ser corrigidos, considerando-se as seguintes condi¢oes:

a) No dia da realizacdo das provas: informar a situacdo ao Fiscal de sala, que constardo como
registro de ocorréncia;

b) Até a publicacdo do resultado preliminar com classificacdo, no endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato” — “Meu Cadastro™;

c) Apos a publicacdo do resultado preliminar com classificacdo até a homologacéo deste certame:
SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento) com custos por conta do
candidato, enderecado ao IBGP, enderecado a Avenida do Contorno, n° 1298, sala 08, Bairro
Floresta, Belo Horizonte/MG, CEP: 30.110-008, Caixa Postal: 7384 ou a Prefeitura
Municipal de Medeiros/MG, enderecado a Avenida Clodoveu Leite de Faria, n° 400 CEP
38.930-000 - Medeiros/MG. No envelope oficio fechado, devidamente preenchido,constando
na parte frontal:

ERRO NOS DADOS PESSOAIS
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE MEDEIROS/MG — EDITAL N° 01/2022
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO/FUNCAO:
DATA DE POSTAGEM CONSTANTE NO ENVELOPE:

d) Apos a data de homologacéo e durante o prazo de validade do certame: perante a Prefeitura
Municipal de Medeiros/MG, enderecado a Avenida Clodoveu Leite de Faria, n° 400 CEP
38.930-000 - Medeiros/MG, ou pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador
legalmente constituido, das 10h00 as 16h00, de segunda-feira a sexta-feira (dias Uteis).
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8.7.1. A comprovacao da tempestividade da incorre¢do nos dados pessoais obedecerd ao previsto
no item 17.27. deste Edital.

8.7.2. O candidato que n&o solicitar a corre¢do dos dados pessoais, nos termos do item 8.7. e
subitens, devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de omissao.

8.7.3. O candidato ndo poderad alegar desconhecimento dessa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

8.8. Em hipétese alguma, serdo efetuadas alteracbes nos dados informados, confirmados e
transmitidos pelo candidato no ato da inscricdo, relativos ao(a) cargo/funcéo, a condicdo a que
concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas), excetuando-se as previstas no item 8.7. e
subitens.

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. DO LOCAL DAS PROVAS

9.1.1. O ato de confirmacdo do dia, local e horario de realizacdo das provas, por meio do
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), sera divulgado no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br, previsto no item 8.1. e subitem.

9.1.2. As provas serdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Medeiros/MG.

9.1.3. O certame podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizagdo das provas
em virtude de caso fortuito ou de forca maior. Nesse caso, 0 IBGP comunicara o fato aos
candidatos por meio dos contatos informados quando do ato da inscrigéo.

9.1.4.Na hipotese em que o nimero de candidatos inscritos exceda a capacidade dos locais e
espacos disponiveis na cidade de realizacdo das Provas, 0 Municipio de Medeiros/MG e
0 IBGP se reservardo o direito de indicar e alocar os candidatos em locais de provas em
cidades préximas, para realizar a demanda, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.1.5.Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horario ou
da cidade/espaco fisico determinado pelo IBGP.

9.1.6. Havendo alteracao da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.7. Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60(sessenta) minutos antes do
horario de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificagdo com foto,
de caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e do
Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI) para a realizagéo das provas.

9.1.7.1. Nos locais de realizagdo das provas, ndo sera permitida a entrada e/ou permanéncia
de pessoas ndo autorizadas pelo IBGP, salvo o previsto no item 7.23. deste Edital.

9.1.8.Sera eliminado deste certame o candidato que se apresentar ap6s o horario de
fechamento dos portdes, conforme estabelecido no subitem 9.2.1.1., deste Edital, ou ndo
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comparecer para a realizacdo das provas no dia, horario e local para as quais foi convocado,
seja qual for o motivo alegado.

9.1.8.1. A obrigatoriedade do uso de méscaras de protecdo facial serd de acordo com a
determinacdo municipal da época para a aplicacdo das provas.

9.1.8.2. Caso o candidato queira levar alcool 70% para uso individual, este deve ser
acondicionado em recipiente pequeno e transparente sem rotulos.

9.1.9. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

9.1.10. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br.

9.2. DA APLICACAO DAS PROVAS

9.2.1. A aplicacdo da Prova ocorrerd na data provavel de 19/02/2023 (domingo), em dois

turnos, divididos por cargo, conforme os quadros a seguir:

HORARIO DE
DATADA | TURNO/ | COD CARGO ot
PROVA | HORARIO 0 PORTAG
101 | GARI
102 | MOTORISTA
103 | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
104 | OPERARIO
19/02/2023 105 | PEDREIRO Abertura as
(domingo) | D% %P0 7501 | MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 08h00min &
Manha as 12h00 201 . = fechamento as
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ZONA URBANA | 08h45min00seg
302 | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ZONA RURAL
303 | AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
403 | TECNICO EM ENFERMAGEM
404 | TECNICO EM SAUDE BUCAL
HORARIO DE
DATADA | TURNO/ |COD CARGO IQAE%EHR/I,\%ER@T%
PROVA | HORARIO 0 PORTAG
304 | AUXILIAR DE INFORMATICA
305 | SECRETARIA ESCOLAR
401 | ASSISTENTE EDUCACIONAL
402 | PROFESSOR PI - ANOS INICIAIS Abertura as
(0212023 | pas14n00 | 501 | ASSISTENTE SOCIAL 13h00min e
( Targde? as17h00 | 502 | AUDITOR EISCAL fechamento as
503 | COORDENADOR PEDAGOGICO 1345min00seg
504 | DENTISTA
505 | FARMACEUTICO
506 | FISIOTERAPEUTA
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507 | FONOAUDIOLOGO

508 | MEDICO

509 | NUTRICIONISTA

510 | PREPARADOR FiSICO

511 | PROFESSOR PIl - EDUCACAO FiSICA
512 | PROFESSOR PII - PORTUGUES

513 | PSICOLOGO

9.2.1.1. Os portbes serdo abertos em até 0l(uma) hora antes do inicio das
provas e fechados, impreterivelmente, 15(quinze) minutos antes do inicio
das provas.

9.2.2. A duracédo das provas para todos(as) os(as) cargos/funcdes sera de 03h00(trés horas),
incluido, nesse tempo, a distribuicdo da prova, leitura das instrucdes e preenchimento da
Folha de Respostas da prova, sendo responsabilidade do candidato observar os horarios
estabelecidos.

9.2.3. O ingresso na sala de prova sera permitido somente ao candidato que estiver munido de
um dos documentos de identificacdo original com foto previstos a seguir:

a) Cédulae/ou Carteira de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros;

b) Cédula de Identidade fornecida por 6rgdo publico, érgdo fiscalizador de exercicio
profissional, 6rgdo de classe competente, ou por Conselho de Classe que por forca de
Lei Federal valnam como documento de identidade;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com foto, que contenha o nimero do
Documento de Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n°
10.226, de 05 de marco de 2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico
que, por Lei Federal, valham como documento de identificacdo oficial; e

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com foto.

9.2.4.Nd&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: quaisquer documentos sem foto;
copia de documento, mesmo que autenticado em cartdrio; protocolo de qualquer outro
documento; certiddo de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH) sem foto, expedida antes da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de
1997; carteira de estudante; cracha de identidade funcional de natureza publica ou privada;
Comprovante de Inscri¢do (CI) ou Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI); boletim de
ocorréncia ou qualquer outro documento ndo previsto neste Edital.

9.2.5.0s documentos, conforme estabelecido no item 9.2.4., deste Edital a serem,
obrigatoriamente, apresentados pelo candidato, nas etapas do certame, deverdo estar em
perfeita condicao, legivel, a fim de permitir, com clareza, a identificacéo deste.

9.2.6. Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no item 9.2.4., garantirdo
a identificacdo do candidato e a permisséo para realizar qualquer etapa do certame.

9.2.7.Seré@o aceitos, nas etapas do certame, os documentos estabelecidos no item 9.2.4. deste
Edital, mesmo se estiverem vencidos.
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9.2.7.1. Néo serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a
completa identificacdo do candidato ou de assinatura.

9.2.8.Por motivo de seguranga, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,
durante a realizacao das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

9.2.9. Durante o periodo de realizacdo das provas, sob pena de eliminacéo, ndo serd permitido
ao candidato fazer uso, portar ou deixar sob a mesa caneta esferografica com estrutura nao
transparente, lapis, lapiseira corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; dculos escuros;
boné, chapéu, gorro ou similares; lenco; relégio de qualquer tipo; fone de ouvido,
protetores, abafadores, tampdes e/ou similares auriculares; calculadora; notebook, tablet,
pen drive; folha avulsa de qualquer tipo e/ou anotac@es, livros, impressos, manuscritos,
cddigos, manuais; telefone celular, smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer
aparelho eletrbnico e/ou quaisquer instrumentos que receba, transmita ou armazene
informacoes.

9.2.9.1. E vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de
qualquer espécie, mesmo que tenha autorizacdo para 0 respectivo porte, ou que
esteja uniformizado e/ou de servico.

9.2.9.2. Nao serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre 0s
candidatos ou deles com outras pessoas além da Comissdo do Concurso Publico.

9.2.9.3. Durante a realizacdo das provas, o candidato ndo podera fazer anotacGes em
quaisquer outros meios que ndo sejam os permitidos, nem consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou de leitura, sob pena de eliminacéo do certame.

9.2.10. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter telefone
celular e/ou qualquer aparelho eletrnico, que esteja sob posse dele, completamente
desligados, ainda que os sinais de alarme estejam, nos modos de vibracgéo e/ou silencioso,
e assim permanecerem até a saida definitiva do candidato do local de provas.

9.2.10.1.E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo-se
gue nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado, sob
pena de exclusédo do certame.

9.2.10.1.1. Caso algum som seja emitido, mesmo dentro de embalagem
fornecida pela Coordenacdo do certame, o candidato poderd ser
eliminado do certame.

9.2.11. O IBGP recomenda que o candidato leve apenas o documento original de identificacdo
oficial, especificado no item 9.1.7., caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura
transparente, mascaras de protecdo facial (caso ainda permaneca a exigéncia), alcool 70%
para uso individual (opcional) e o Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) para a
realizacdo da prova. Recomenda-se, também, ndo levar quaisquer dos objetos citados no
item 9.2.9.

9.2.11.1.Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pelo IBGP, exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem,
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lacrada, permanecer no local determinado pela Coordenacgédo do certame durante
toda a aplicacgéo das provas.

9.2.12. 0 Municipio de Medeiros/MG e o IBGP ndo se responsabilizardo por perda ou
extravio de documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realizacdo das
provas, nem por danos neles causados ou por esquecimento do candidato.

9.2.13. O candidato podera ser submetido a revista pessoal ou a inspe¢do individual por meio de
detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissdo
Fiscalizadora, durante a realizacdo das provas, por medida de seguranga no certame, sob
pena de eliminacdo, em caso de recusa.

9.2.14.0 candidato podera se retirar do local de realizacdo das provas somente mediante
consentimento prévio do Fiscal e/ou acompanhado por membro da Coordenacdo do
certame.

9.2.15.0 descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrugdes
determinadas pela Coordenagdo do certame implicard eliminacdo do candidato, sem
direito a reaplicacdo de provas.

9.2.16. 0 Municipio de Medeiros/MG e o IBGP esclarecem que a aplicacdo da prova sera
realizada em conformidade com as orientacfes dos 6rgdos da vigilancia sanitaria em
ambito municipal, estadual e federal, concernentes as medidas de prevencdo de
transmissao e contagio pelo COVID-19 e/ou variantes.

9.2.17.0 IBGP ndo se responsabilizara por fornecimento de mascaras de protecdo facial ou
alcool 70% aos candidatos no dia de prova, uma vez que a utilizacdo esta liberada.

9.2.18. O Concurso Publico poderéa ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizagédo
da prova em virtude de caso fortuito ou de forca maior. Nesse caso, 0 IBGP comunicara
o0 fato aos candidatos por meio dos contatos informados quando do ato da inscri¢do no
certame.

9.2.19. O IBGP adotaréa as seguintes medidas preventivas para a aplicagdo das provas:

a) Recomendara para que os candidatos tragam de casa garrafa com agua e priorizem o
uso de objetos individuais para 0 consumo de &gua, uma vez que ndo sera permitido o
uso de bebedouro direto na fonte, mas somente com utensilios que possibilitem a
retirada de agua, utilizando-se de copos descartaveis ou recipientes de uso individual;

b) Dentro do local de prova, durante o periodo de aplicacéo:

I.  Para a chegada, na abertura do portdo, o IBGP estabelecera a metodologia de
ordenamento de entrada do candidato, a fim de se respeitar o distanciamento entre
as pessoas, evitando-se aglomeracfes, conforme descrito no Comprovante
Definitivo de Inscricdo (CDI);

Il. Realizara e mantera a limpeza e desinfeccdo adequada de todos os locais de
prova, principalmente das salas de realizagdo de prova e sanitarios;

I11. Disponibilizara sabao e papel-toalha nos banheiros para que todos os candidatos
possam praticar a higienizacdo das maos sempre que utilizarem o banheiro na
entradae durante o periodo de prova;

IV. Mantera abertas portas e janelas das salas de realizagdo das provas para garantir
que os ambientes estejam arejados por ventilacdo natural.
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9.3. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

9.3.1.

9.3.2.

9.3.3.

9.3.4.

9.3.5.

9.3.6.

9.3.7.

9.3.8.

9.3.9.

As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de carater classificatério e eliminatorio, serdo
aplicadas aos candidatos de todos os(as) cargos/funcdes.

A Prova Objetiva consistira no nimero de questdes, de acordo com o nivel de
escolaridade previsto para o(a) cargo/funcdo, conforme Anexo Il deste Edital, com
quatro alternativas de resposta, sendo uma sé a correta.

A Prova Objetiva versara sobre o contetido programatico e as referéncias definidos no
Anexo IV deste Edital.

Seréa fornecido ao candidato o Caderno de Provas e, em seguida, a Folha de Respostas,
para aposicdo da assinatura, no campo préprio, e transcri¢do das respostas.

O candidato devera conferir seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas.

9.3.5.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato apor assinatura na Folha de
Respostas. Na auséncia da assinatura na Folha de Respostas, o candidato sera
eliminado do certame.

9.3.5.2. A assinatura do candidato na Folha de Respostas devera ser equivalente aquela
constante no documento de identificacdo oficial com foto, conforme
estabelecido neste Edital, sendo vedado a rubrica em caso de o documento ndo
ser assinado dessa forma.

Somente sera permitida a transcri¢cdo das respostas na Folha de Respostas, que serad o
unico documento valido para a correcéo, feita com caneta esferografica de tinta azul
ou preta com estrutura transparente, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de
terceiros, respeitadas as condicdes especiais solicitadas e concedidas aos candidatos
para a realizacdo das provas, conforme item 6. e 7. e subitens.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
a Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
da respectiva corregéo.

Né&o havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem sem assinatura,
marcadas ou escritas a lapis ou a caneta esferografica, que ndo seja de tinta azul ou
preta, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (nome,
pseuddnimo, simbolo, data, local, desenhos, forma etc.) produzido pelo candidato fora
do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

9.3.9.1. Néo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

9.3.9.2. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
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candidato, que devera proceder em conformidade ao previsto neste Edital e no
Caderno de Provas ou com instrucdes determinadas pela Banca Examinadora,
sob pena de eliminacéo do certame.

Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente do local de realizagédo
das provas mediante a entrega obrigatéria da Folha de Respostas, devidamente
preenchida e assinada, ao Fiscal e/ou conforme previsto neste Edital.

9.3.10.1.0s candidatos ndo poderdo ausentar-se da sala ou do local de provas para
utilizacdo dos banheiros ou beber &gua, antes de decorrida 01(uma) hora do
inicio ou 15(quinze) minutos antes do término.

Os 03(trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o
ultimo candidato entregue a prova, e somente poderdo deixar o local de provas juntos,
ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacdo do banheiro e bebedouro.

Os candidatos poderao levar consigo o Caderno de Provas somente ap0s finalizadas
as provas.

No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Banca
Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido das
provas, critérios de avaliacdo e/ou de classificagao.

9.4. DA PROVA DE TITULOS

9.4.1.

9.4.2.

9.4.3.

9.44.

9.45.

9.4.6.

A Segunda Etapa para os cargos de Nivel Superior deste Concurso Publico, serd
constituida de Prova de Titulos, de carater classificatorio.

Para a Prova de Titulos serdo considerados e pontuados a formacdo académica e a
experiéncia profissional do candidato.

Os pontos referentes a Prova de Titulos serdo apurados conforme descrito no quadro
do Anexo VIII.

Serdo convocados, por meio de divulgacdo no endereco eletrdnico:
www.ibgpconcursos.com.br, a apresentarem os titulos para analise, os candidatos
aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escola, conforme item 10.1., limitados ao
total de 05(cinco) vezes o numero de vagas ofertadas para o cargo, acrescido dos
candidatos empatados na ultima posicao, respeitado o Edital e 0 Anexo I, 0s quais
terdo 03(trés) dias para o envio dos documentos descritos no Anexo VIII.

Os candidatos convocados para a Prova de Titulos deverdo, durante o periodo e
horario divulgados, acessar o endereco eletrébnico www.ibgpconcursos.com.br —
“Titulos”, realizar o download do “Formulario de Avaliagcdo de Titulos”, preenché-lo
corretamente conforme instru¢do, para que este seja a ‘“folha de rosto” dos
documentos a serem enviados.

Com o intuito de facilitar a manipulacdo dos documentos pela Banca Examinadora,
sugere-se que os documentos fiqguem organizados e sigam a ordem de posicionamento
especificada nos critérios de avaliagdo previsto no Anexo VIII, que sejam
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apresentados com as paginas numeradas e o “Formulario de Avaliacdo de Titulos”
preenchido, sendo este considerado a primeira pagina.

9.4.6.1. O cabecalho do formulédrio mencionado no subitem 9.4.5. deverd ser
preenchido com o nome do candidato e o numero de sua inscricao, a fim de
facilitar a identificagdo junto a documentagéo encaminhada pelo candidato.

O envio de documentos a que se refere o subitem 9.4.5. deveré ser realizado somente
por upload, no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br — “Area do
Candidato” — “Meus Concursos”, em arquivo Unico, formato PDF, com tamanho que
ndo ultrapasse 5MB e salvo com 0 nome completo do candidato.

9.4.7.1. O upload devera ser realizado em arquivo Unico e em formato PDF, ndo
sendo aceito arquivos em formato diverso.

9.4.7.2. Para salvar o arquivo unico em PDF, a Banca Examinadora sugere que o
candidato utilize os aplicativos disponiveis na internet para “Agrupar PDF”.

9.4.7.3. O ndo cumprimento das especificagdes previstas neste Edital, pode acarretar
0 ndo encaminhamento dos documentos para o IBGP e 0 ndo julgamento dos
documentos do candidato na etapa de Prova de Titulos.

O candidato que ndo atentar para as regras estabelecidas para 0 encaminhamento dos
documentos de titulos previstas nos subitens 9.4.5. e 9.4.7. e subitens ndo serdo
avaliados por ndo ter atendido as determinac6es do Edital.

Todos os titulos deverdo ser enviados de uma Unica vez, ndo se admitindo
complementacdo, suplementacéo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante
ou apobs os periodos estabelecidos neste Edital.

N&o serdo aceitos titulos enviados fora do prazo e/ou por qualquer outra forma néo
prevista neste Edital.

Sera de responsabilidade exclusiva do candidato o envio da documentagdo referente
aos titulos, ndo sendo aceitos titulos enviados fora do prazo estabelecido no ato de
convocagao.

Os demais candidatos concorrentes aos cargos de nivel superior ndo convocados para
apresentacdo dos titulos serdo considerados eliminados do Concurso Pablico para
todos os efeitos.

A analise dos titulos serd efetuada por comissdo constituida de membros indicados
pelo IBGP.

Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo valido para o cargo a que concorre, tera
atribuida nota 0,0(zero) nesta etapa, ndo sendo eliminado do certame.

A comprovag&o dos titulos de formagéo académica devera observar obrigatoriamente:
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a) Ser enviada conforme previsto no subitem 9.4.7. e subitens, sendo que somente serao
computados como validos os titulos pertinentes ao cargo a que concorre, nos termos
deste Edital;

b) Os cursos de nivel médio/técnico, nivel superior (Tecndlogo ou Graduagéo) e pos-
graduacéo Lato-Sensu  deverdo  ser  apresentados por meio  de
diploma/certiddo/certificado acompanhado do correspondente histérico e com carga
horéaria especificada;

c) Os comprovantes de conclusdo dos cursos deverdo ser expedidos por instituicao
oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitos certificados nos
quais constem nome da instituicdo de ensino, do curso, a data de conclusdo, carga
horaria, acompanhado de historico, carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedicao do documento, a sua perfeita avaliacao;

d) O candidato que ainda ndo esteja de posse dos documentos comprobatérios de
escolaridade (diploma/certidao/certificado), estes poderdo ser substituidos por
declaracdo de conclusdo de curso, emitida no prazo maximo de 02(dois) anos apés a
concluséo do curso, devendo constar 0 nome da instituicdo de ensino, o curso, a data
de conclusdo, a carga horaria, acompanhada de historico, carimbo e identificacdo da
instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento;

e) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

f) Quaisquer documentos relacionados a Prova de Titulos, provenientes do exterior,
somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor
juramentado, e no caso dos titulos de formacdo, se o respectivo comprovante de
conclusdo do curso houver sido revalidado por instituicdo nacional competente para
tanto;

g) O Certificado de curso de p6s-graduacdo Lato-Sensu, em nivel de especializacéo, que
ndo apresentar a carga horaria minima de 360h/aula ndo sera pontuado;

h) Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos até 2007, exigir-se-a o certificado
no qual conste a comprovacdo da defesa e aprovacao da dissertacao/tese;

i) Declaragdes de conclusdo ou atas de mestrado e doutorado somente serdo aceitas se 0
curso for concluido a partir de 2007, desde que constem no referido documento a
comprovacdo da defesa e aprovacdo e/ou da monografia, dissertagdo/tese com
respectiva aprovagao;

j) O curso de Residéncia serd contemplado, quando ndo for pré-requisito do cargo,
somente como formacéo em nivel Lato-Sensu e ndo como experiéncia profissional.

k) O candidato que concorra aos cargos que tenham como requisito a exigéncia de pés-
graduacdo Lato-Sensu, somente terd pontuacdo nesse quesito pela apresentagcdo dos
documentos obrigatorios/comprobatorios (certificado/histérico) para a 22 pos-
graduacdo Lato-Sensu; dessa forma, caso tenha a 22 pos-graduacédo Lato-Sensu, devera
encaminhar, também, a comprovacdo da pés-graduacdo Lato-Sensu do requisito,
conforme estabelecido no Anexo I;

I) Né&o serdo computados pontos para 0s cursos exigidos como pré-requisito para o cargo
pleiteado a que concorre ou cursos de formacdo de grau inferior ao apresentado como
pré-requisito ao exercicio do cargo;

m)Os Certificados dos cursos que nao apresentar a carga horaria minima exigida no
Anexo VIII, ndo serdo pontuados;

n) Somente serd pontuado um curso para cada item, em se apresentando mais de um
titulo para 0 mesmo item, os demais serdo ignorados;
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0) A apresentacdo dos titulos previstos no Anexo VIII ndo dispensa a apresentacdo do
titulo necessario a habilitagcdo ao cargo (diploma de graduagéo/tecn6logo).

Os pontos decorrentes da mesma titulacdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja,
sera considerado apenas um titulo referente a sua faixa de pontuacdo, para formacéo
académica.

Para todos os cargos de nivel superior, a comprovacao dos titulos para contagem de
tempo da experiéncia profissional devera ser feita por meio dos documentos
relacionados em alguma das situacdes descritas:

Quando no exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada: sera necessario o
envio dos trés documentos a seguir:

1 — Diploma do curso de ensino médio, graduacdo e/ou p6s-graduacdo conforme a area
de conhecimento a qual concorre, a fim de se verificar qual a data de conclusao do curso,
apenas para as profissdes que dependem de formacdo especifica para sua atuacdo
conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores; e

2 — Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo as paginas:
identificacdo do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio e
fim, se for o caso), pagina subsequente do contrato de trabalho sem registro de emprego e
qualquer outra pagina que ajude na avaliacdo, por exemplo, quando h& mudanca na razéo
social da empresa; e

3 — Declaracdo assinada pelo representante do empregador de sua area de pessoal ou
recursos humanos com o periodo (data de inicio e fim, se for o caso), atestando a
escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem de formacdo especifica
para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou Orgéos
regulamentadores, a espécie do servico de nivel médio ou superior realizado e a descricao
das atividades desenvolvidas atinentes para o0 cargo a que concorre.

Quando no exercicio de atividade/instituicdo publica: serd necessario o envio dos dois
documentos a seguir:

1 — Diploma do curso de ensino médio, graduacdo e/ou pés-graduacdo conforme a area
de conhecimento a qual concorre, a fim de se verificar qual a data de concluséo do curso,
apenas para as profissdes que dependem de formacdo especifica para sua atuacao
conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou érgdos regulamentadores; e

2 — Declaracédo/certidao de tempo de servico emitida pelo setor de recursos humanos da
instituicdo, que informe o periodo (data de inicio e fim, até a data da expedicdo da
declaragéo), atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem
de formacdo especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe
e/ou oOrgdos regulamentadores, a espécie do servi¢co de nivel médio ou superior realizado
e a descricdo das atividades desenvolvidas atinentes para 0 cargo a que concorre.

Quando no exercicio de atividade/servico prestado por meio de contrato de trabalho
(Pessoa Juridica ou Fisica): serd necessario o envio dos guatro documentos a seguir:

1 — Diploma de ensino médio, graduacdo e/ou pds-graduacdo conforme a area de
conhecimento a qual concorre a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso,
apenas para as profissdes que dependem de formacdo especifica para sua atuacao
conforme determinag&o de conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores; e

2 — Contrato de prestacdo de servigo/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e o
contratante, apenas para o0 caso de pagamento com Nota Fiscal; e

3 — Declaragédo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso),
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atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem de formacao
especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgaos
regulamentadores, a espécie do servico de nivel médio ou superior realizado e a descri¢éo
das atividades desenvolvidas atinentes para o cargo a que concorre; e

4 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a Gltima nota
fiscal do periodo trabalhado como contratado ou Recibo de Prestacdo de Servico
Auténomo (RPA) com a descricdo do servico prestado e periodo, emitido pelo
Contratante.

Quando Microempreendedor Individual (MEI) para prestacdo de servicos
especificos ao _cargo a gue concorre: sera necessario o envio dos trés documentos a
sequir:

1 — Diploma de ensino médio, graduacdo e/ou poés-graduacdo conforme a area de
conhecimento a qual concorre a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso,
apenas para as profissdes que dependem de formacdo especifica para sua atuacdo
conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores; e

2 — Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual (MEI), contendo a
identificacdo do candidato como microempreendedor, bem como a identificacdo da
Ocupacédo e da Atividade relacionadas a area especifica para o cargo a que concorre; e

3 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a Gltima nota
fiscal do periodo trabalhado como contratado.

9.4.17.1.A apresentacdo dos documentos previstos no subitem 9.4.17. e conforme
Anexo VIII ndo dispensa a apresentacdo do titulo necessario a habilitacdo ao
cargo (diploma de graduacéo).

9.4.17.2.Nao sera computado o tempo de servico no qual o profissional se encontra
inativo (aposentado), aquele periodo utilizado para fins de obtencdo do
beneficio, sendo considerado apenas o tempo de servico prestado apds este
periodo.

9.4.17.3.A declaragdo/certiddo mencionada na alinea “b” do subitem 9.4.17. deste
Edital do tempo de servigo devera ser emitida por 6rgao de pessoal ou pelo
setor recursos humanos/pessoal ou o que for responsavel pela emissdo. Nao
havendo érgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel
pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa
inexisténcia.

9.4.17.4.Quando o 6rgéo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo,
Controle de Divisdo de Pessoas - CPD, a declaragédo de tempo de servico
devera conter 0 nome do oOrgao/setor responsavel por expedir p documento,
por extenso, ndo sendo aceitas abreviaturas.

9.4.17.5.Todos os documentos apresentados pelos candidatos para comprovacdo de
titulos, seja para formagdo ou para experiéncia de trabalho, deverdo ser
encaminhados, conforme determinado no subitem 9.4.17. deste Edital.

Para efeito de pontuacgéo referente a contagem de tempo da experiéncia profissional,
sera considerado o minimo de 06(seis) meses consecutivos e ndo serdo consideradas
fracdo de dias nem sobreposicao de tempo.
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9.4.18.1.E vedada a soma de tempo de servico prestado simultaneamente em dois ou
mais empregos ou cargos.

Para efeito de pontuacdo referente a experiéncia profissional, as profissbes que
dependem de formacdo especifica para sua atuacdo, conforme determinacdo de
conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores, somente serdo consideradas apos a
concluséo da escolaridade estabelecida como pré-requisito ao cargo pretendido.

Se a certiddo ou a copia da CTPS e do CPS estiver rasurada, ilegivel, danificada, sem
assinatura da autoridade responsavel pelo 6rgdo emissor ou apresentar outro defeito
que a invalide ou impeca a analise precisa, ndo sera considerada no computo dos
pontos.

O tempo de servico prestado pelo candidato serd contado, na Prova de Titulos, até a
data de inicio do recebimento dos titulos, inclusive.

As declaracdes enviadas isoladamente ndo serdo aceitas para fins de comprovacao de
experiéncia profissional.

Cada titulo sera considerado uma Unica vez pelos membros da Banca Examinadora.

Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo de
Pontos para a Avaliacdo de Titulos deste Edital serdo desconsiderados.

Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos
apresentados, devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo:
certiddo de casamento).

Em caso de diligéncia, fica reservado ao IBGP ou o Municipio de Medeiros/MG, a
qualquer tempo, o direito de exigir a apresentacdo dos documentos originais para
conferéncia.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos
titulos apresentados, a respectiva pontuacdo do candidato sera anulada.

Em nenhuma hipotese serdo disponibilizadas cépias, aos candidatos, dos documentos
entregues referentes aos titulos.

Serdo recusados pela Banca Examinadora, liminarmente, os titulos que ndo atenderem
as exigéncias deste Edital.

10. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Sera considerado aprovado, neste certame, o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos nas Provas Objetivas.

10.1.1.

O total de pontos obtidos nas Provas Objetivas sera igual a soma dos pontos obtidos

em todos os conteddos, considerando-se com equivaléncia dos pesos previstos no Anexo
111 deste Edital.
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10.1.2. Os candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.

10.2. A classificacdo final dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obtidos nas Provas
Obijetivas e na Prova de Titulos (quando houver).

10.3. Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) ldade igual ou superior a 60(sessenta) anos, conforme estabelece o pardgrafo Unico do art. 27
da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do ldoso, sendo considerada,
para esse fim, 0 momento do processamento para o desempate;

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos (quando houver);

c) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

e) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Legislacdo (quando houver);

f) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Matematica/Raciocinio Légico (quando houver);

g) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de No¢oes de Informatica (quando houver); e

h) Ter exercido a fungdo de jurado, nos termos do art. 440 da Lei Federal n® 11.689, de 09 de
junho de 2008 até o término das inscri¢des para este certame, devendo encaminhar cépia do
respectivo comprovante para o IBGP, via postal ou pelo e-mail contato@ibgp.org.br, até o
ultimo dia de inscricdo; e.

i) ldade maior.

10.4. Nos casos em que o empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios previstos no
item 10.3. deste Edital, o IBGP realizara sorteio publico, acompanhado pela Comissdo do
Concurso Publico.

10.5. No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de classificacao.

10.6. O resultado final sera divulgado nos enderegos eletronicos www.ibgpconcursos.com.br e
https://www.medeiros.mg.gov.br/, em duas listas em que constardo os enderecos eletronicos
para acesso as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificacdo por eles
obtida:

a) A primeira conterd a classificagdo de todos os candidatos inscritos na ampla
concorréncia e aqueles inscritos nas vagas reservadas, na condicdo de Pessoas com
Deficiéncia (PcD), respeitados os(as) cargos/funces em que se inscreveram; e

b) A segunda contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na
condicdo de PcD, respeitados os(as) cargos/fun¢des em que se inscreveram.

10.6.1. Os candidatos aprovados poderdo acessar as proprias notas finais no enderego
eletrébnico www.ibgpconcursos.com.br.

10.7. A comunicacdo do resultado final dos candidatos aprovados serd publicada no Diario Oficial
dos Municipios Mineiros — Associacdo Mineira dos Municipio e no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Medeiros/MG.

10.8. O candidato reprovado serd eliminado do certame e ndo constara das listas de classificacao
final.

10.8.1. O candidato reprovado podera consultar a informacéo sobre a respectiva situagdo no
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certame, no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, apds a publicacdo dos
resultados.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03(trés) dias Uteis, no
horéario das 09h00 do primeiro dia as 16h00 do terceiro dia, ininterruptamente, a contar do
dia util imediato a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e
que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situacdes
contra:

a) O indeferimento da solicitacao de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo;

b) O indeferimento da inscricéo;

c¢) O indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia (PcD);

d) O indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para realizacdo das provas;

e) As questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

f) O resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro
de célculo das notas;

g) O resultado da Prova de Titulos;

h) O somatorio das notas e classificacdo preliminar dos candidatos; e

i) Outras situacOes dispostas em lei.

11.1.1. Para a alinea “b” do item 11.1. deste Edital, o candidato, além de proceder conforme
previsto no item 11.2. deste Edital, devera enviar, obrigatoriamente, a copia legivel
do boleto bancéario quitado e com autenticacdo bancaria ou acompanhado do
comprovante do pagamento da Taxa de Inscricdo, conforme previsto no subitem
4.2.6.1. deste Edital, bem como de toda a documentacdo e de informacgdes que julgar
necessarias a comprovacao da regularidade, por meio do e-mail contato@ibgp.org.br.

11.1.2. Para contagem do prazo de interposic¢ao de recursos e entrega de documentos previstos
neste Edital, serdo excluidos o dia da publicacéo e o tltimo dia do prazo estabelecido
neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do IBGP. Caso
contrério, o periodo previsto neste Edital serd prorrogado para o primeiro dia seguinte
de funcionamento normal.

11.2. Os recursos deverdo ser interpostos, exclusivamente, pelas seguintes formas:

a) Internet, pelo endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato” —
“Meus Concursos” — “Recurso”, disponivel das 09h00 do primeiro dia recursal as 16h00
do terceiro dia recursal;

b) SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), com custos por conta do
candidato, enderecado na Avenida do Contorno, n°® 1298, sala 08, Bairro Floresta, Belo
Horizonte/MG, Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no envelope; ou

c) Pessoalmente, pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido, no endereco
constante na alinea “b” deste item, das 09h00 as 11h30 e das 13h30 as 16h00, de segunda-
feira a sexta-feira (dias Uteis).

11.2.1. O recurso encaminhado via SEDEX ou CARTA ou pessoalmente devera ser individual,
conforme modelo constante do Anexo VII deste Edital.

11.2.1.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
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11.3.

11.4.

115.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

SOLICITACAO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE MEDEIROS/MG — EDITAL N° 01/2022
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO/FUNCAO:

11.2.2. A comprovacdo da tempestividade do recurso obedecerd ao previsto no item 17.27.
deste Edital.

Os recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo serdo conhecidos.

Para interpor recurso, o candidato devera, necessariamente, fundamenta-lo. A fundamentacéo
constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo-se o candidato ser claro,
consistente e objetivo no seu pleito.

Para as alineas “e” e “f” do item 11.1 deste Edital, serd concedido o espelho da Folha de
Respostas das Provas Objetivas a todos os candidatos que realizaram as provas, no periodo
recursal.

Os recursos deverdo obedecer as seguintes determinacgoes:

a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso contra as questdes das
Provas Obijetivas, os gabaritos preliminares e o resultado/totalizacdo nas Provas Obijetivas;

b) Indicar o nUmero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada
pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

c) Ser elaborado com argumentacdo Idgica, consistente e fundamentacdo expressa e completa
da(s) referéncia(s), conforme previsto no Anexo IV deste Edital, no caso das questdes das
Provas Objetivas e/ou dos gabaritos preliminares;

d) Proceder ao confronto analitico entre as razBes da irresignacao as referéncias neste Edital e
ao ato decisorio objeto do recurso; e

e) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente selecionada para
recurso, sendo necessario, obrigatoriamente, a citacdo completa da(s) referéncia(s),
conforme previsto no Anexo 1V deste Edital, incluindo-se capitulo(s) e pagina(s); e

f) Ter no méximo 3.000(trés mil) caracteres, sem imagem das questdes das Provas Objetivas.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(dao) atribuido(s) a
todos os candidatos que fizeram as provas, independentemente de formulagéo de recurso.

Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

Alterado o resultado do julgamento da Prova de Titulos ap0s recurso, apontuagao/condicdo
do candidato sera corrigida, quando houver.

11.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.8. e 11.9. deste Edital, podera haver alteracdo da

classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer
a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.11. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana nas

decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
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11.11.1. N&o haveré reapreciacdo de recursos pela Banca Examinadora. A deciséo tera carater
terminativo.

11.12. Né&o serdo permitidas ao candidato a incluséo, a complementacao, a suplementacédo e/ou a
substituicdo de documentos durante ou ap0s 0s periodos recursais previstos neste Edital.

11.13. Serdo indeferidos os recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra terceiros;
b) Que estejam em desacordo com as disposi¢Oes previstas neste Edital;
c¢) Cuja fundamentacdo ndo corresponda a questao recorrida;
d) Ndo sem fundamentacdo e/ou fundamentagdo inconsistente, incoerentes ou oS
intempestivos;
e) Encaminhados de forma coletiva;
f) Sem amparo na(s) referéncia(s) prevista(s) no Anexo IV deste Edital; e
g) Apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

11.14. Admitir-se-4 um Gnico recurso por candidato para cada caso referido no item 11.1 deste
Edital, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.15. O candidato que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, serd responsavel pelas
consequéncias advindas de omissao.

11.16. As respostas dos recursos ficardo disponiveis para consulta individual do candidato, pelo
endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato” — “Recursos”, até o
encerramento deste certame.

11.17. N&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1.
deste Edital.

11.18. Em caso de alteracdo do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a
divulgacéo da nova lista de aprovados, no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br.

12. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O resultado final serd homologado por ato proprio do Prefeito Municipal de Medeiros.

12.2. O ato de homologagdo do resultado final serd mediante publicacdo no Diario Oficial dos
Municipios Mineiros — Associagdo Mineira dos Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipalde Medeiros/MG e nos enderecos eletronicos https://www.medeiros.mg.gov.br/ e
www.ibgpconcursos.com.br, ndo se admitindo recurso desse resultado.

12.3.Cabera ao Municipio de Medeiros/MG, em prol dos proprios interesses, promover a
homologagéo parcial quando finalizada a competicdo como fases do certificado entre os(as)
cargos/funcdes que ja tiver vencido completamente a etapa de Prova Objetiva, ndo restando a
necessidade da realizacdo de outras etapas, sendo homologado em carater total quando da
finalizacdo das demais etapas de provas dos(as) outros(as) cargos/funcdes do certame.

12.4.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados ap6s a
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homologacéo do certame.

13. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO E INVESTIDURA NO(A) CARGO/FUNCAO

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

A investidura em cargo/funcdo publico(a) ocorrera com a posse, somente em forma de
nomeacao.

A nomeacdo para o(a) cargo/funcdo depende de prévia habilitacdo em Concurso Publico,
obedecida a ordem de classificacdo e o prazo de validade do certame.

O candidato aprovado, de que trata este Edital, sera nomeado no(a) cargo/funcéo a critério da
Administracdo Publica, conforme o nimero de vagas ofertadas e seguindo-se rigorosamente a
ordem de classificacao final.

O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, tera o
ato de nomeacao tornado sem efeito.

No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se-4 a nomeacao dos demais candidatos
aprovados, observada a ordem classificatoria.

O candidato nomeado devera atender, cumulativamente, 0s seguintes requisitos basicos e
exigéncias, na data da posse:

a) Ter sido classificado no Concurso Publico, na forma prevista neste Edital, anexos e eventuais
retificacoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, OU, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto do § 1° art. 12 da Constituicdo Federal/88, combinado
com o Decreto Federal n® 70.436, 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
f) Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos, no ato da nomeacao;

g) For julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por prévia inspecao médica
oficial e a equipe Multiprofissional em caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatorios de escolaridade minima e requisitos constantes Anexo |
deste Edital;

1) N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou
seja, 75(setenta e cinco) anos;

J) Néo receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal de 1988, com a remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma da respectiva Constitui¢éo, os cargos eletivos e
0s cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagao e exoneragao;

k) N&o acumular remuneracdo de cargos publicos, ressalvados os cargos acumuléveis na forma
da Constituicdo Federal de 1988; e

I) Né&o ter sido demitido/exonerado do Municipio de Medeiros/MG, por justa causa ou em
decorréncia de processo administrativo disciplinar.
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13.7. As atribuicbes dos(as) cargos/funcdes poderdo justificar a exigéncia de outros requisitos para
ingresso, estabelecidos em lei.

13.8. O candidato que, na data da posse, ndo comprovar qualquer um dos pré-requisitos especificados
no item 13.6. deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no
item 15.5. sera impedido da nomeag&o e perdera o direito a investidura do(a) cargo/funcéo para
o(a) qual foi nomeado.

13.9. O candidato designado devera assumir as respectivas atividades em dia, hora e local definidos
pelo Municipio de Medeiros/MG, sendo que, somente apds essa data, ser-lhe-a garantido o
direito a remuneracao.

14. DOS EXAMES ADMISSIONAIS

14.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagédo neste certame deveréo se
submeter a inspecdo médica oficial, sob a responsabilidade do Municipio de
Medeiros/MG, que julgara a aptiddo fisica e mental do candidato para a natureza e
complexidade das atribuicBes no exercicio do(a) cargo/funcdo, na forma prevista na
legislacdo especifica.

14.1.2. Para a realizacdo dos exames admissionais, 0 candidato devera apresentar os seguintes
documentos:

a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura Municipal;
b) Documento de identificagéo oficial com foto; e
c) CPF ou documento oficial em que se conste o CPF.

14.1.3. O candidato devera apresentar, também, o resultado dos seguintes exames, realizados as
suas expensas:

a) Hemograma completo;
b) Contagem de plaquetas;
c) TGO, TGP e Gama GT,
d) Glicemia de jejum;

e) Urinarotina; e

f) Creatinina.

14.1.3.1.0s exames previstos no subitem 14.1.3. deste Edital serdo realizados as
expensas do candidato, em laboratorios de livre escolha, e somente teréo
validade se realizados dentro de 30(trinta) dias anteriores a data de marcacéo
do exame admissional.

14.1.3.2.0 material do exame, previsto na alinea “e” do subitem 14.1.3. deste Edital,
devera ser colhido no proprio laboratorio, devendo essa informacéo constar do
laudo do resultado do exame.

14.1.4. Poderdo ser solicitados/exigidos exames e/ou testes complementares para a conclusao
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14.2.

do exame médico admissional.

14.1.5. O candidato inscrito como PcD, se aprovado, conforme este Edital, paralelamente ao
exame médico admissional, serd submetido a inspecdo médica oficial do Municipio de
Medeiros/MG ou por médicos e profissionais de saude por ela designados.

14.1.6. Nos laudos dos resultados de exames, previstos no subitem 14.1.3. deste Edital, deverdo
constar o nome completo do candidato e a data de nascimento, conforme inscrigdo, além
da identificacdo dos profissionais responsaveis pelos laudos.

14.1.7. Os laudos dos resultados de exames emitidos pela internet serdo aceitos somente se
constarem a assinatura digital e o nimero do profissional e 0 nimero a que foram
submetidos.

14.1.8. No exame médico admissional, todos os candidatos deverdo responder ao questionario
de antecedentes clinicos.

14.1.9. O candidato que for julgado inapto, no exame admissional, poderd interpor recurso e
apresenta-lo a sede do Municipio de Medeiros/MG, durante horario de funcionamento
administrativo, no prazo maximo de 03(trés) dias Uteis, ininterruptamente, a contar do
1° (primeiro) dia util subsequente a data da publicacdo do resultado do respectivo
exame.

14.1.10.  Decorrido o prazo para interposi¢éo do recurso, o candidato considerado inapto no
exame admissional estard impedido de ser empossado, podendo o Municipio de
Medeiros/MG e o IBGP convocar o proximo candidato aprovado, obedecendo a
estrita ordem de classificacéo.

14.1.11. O recurso referido no subitem 14.1.9. 14.1.10. deste Edital suspende o prazo para a
nomeacdo do candidato.

DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA

COM DEFICIENCIA (PcD)

14.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados
neste certame serdo convocados para se submeter a inspecdo médica oficial do
Municipio de Medeiros/MG, para caracterizacdo da deficiéncia e julgamento da
aptidao fisica e mental.

14.2.2. Os candidatos a que se refere o subitem 14.2.1. deste Edital deverdo comparecer a
inspecdo medica oficial munidos do documento de identificagdo, conforme estabelecido
neste Edital, e de exames originais especificados no subitem 14.1.3. deste Edital,
expedidos no prazo maximo de 12(doze) meses anteriores ao exame admissional.

14.2.3. Além dos documentos previstos no subitem 15.5. deste Edital, os candidatos com
deficiéncia (PcD) deverdo apresentar Declaracao e Laudo Médico, nos moldes do Anexo
VI deste Edital, expedido no prazo maximo de 12(doze) meses anteriores & inspe¢ao
médica oficial.

14.2.4. A inspecao medica oficial para avaliacdo do candidato com deficiéncia e a caracterizagao
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de deficiéncia serdo feitos por equipe multiprofissional indicada pelo Municipio de
Medeiros/MG a luz das prerrogativas do item 6. e subitens.

14.2.5. A critério da inspecdo médica oficial, poderdo ser solicitados exames complementares
para a constatacdo da deficiéncia e da aptiddo ou compatibilidade da deficiéncia com a
natureza e complexidade das atribuigdes a serem exercidas no(a) cargo/fungéo, na forma
prevista na legislacédo especifica.

14.2.6. A inspecdo médica oficial sera realizada para verificar:

a) As informacdes prestadas pelo candidato;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato se enquadra nos amparos normativos,
citados no item 6., e subitens;

c) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio
do(a) cargo/fungéo;

d) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e complexidade
das atribuicdes a serem exercidas no(a) cargo/funcéo, na forma prevista na legislacao
especifica;

e) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize; e

f) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

14.2.7. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas as PcD, os candidatos que se
enquadrarem no disposto no subitem 14.2.6. deste Edital.

14.2.8. Concluida a inspecdo médica oficial pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a ser nomeado nas vagas reservadas as PcD
quando houver aos com deficiéncia inscritos, ele sera excluido da referida lista —
candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas para PcD — mantendo-se
sua classificagdo na lista de candidatos classificados na ampla concorréncia.

14.2.9. Os procedimentos de inspe¢cdo médica oficial dos candidatos nomeados obedecerdo a
legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

14.2.10. O resultado da inspecdo médica oficial, no que se refere ao aspecto formal e
administrativo, sera divulgado no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br.

14.2.11. As vagas reservadas as PcD que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia, por eliminagédo, por reprovacdo no certame ou na inspe¢do médica oficial,
esgotada a listagem classificatdria exclusiva de candidatos considerados PcD, serdo
preenchidas por candidatos aprovados sem deficiéncia (classificados na ampla
concorréncia), com estrita observancia da ordem de classificagéo.

14.2.12. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des do item 15. e subitens
implicara perda do direito de ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia.

15. DO PROVIMENTO DO(A) CARGO/FUNCAO - CONVOCACAO, NOMEACAO E
POSSE

15.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacgédo dos candidatos
Pagina 42 de 49


http://www.ibgpconcursos.com.br/

*—“4‘ 4 ,i;%f“ &

MEDEIROS/MG

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
EDITAL N° 01/2022 : NN

Medeiros

15.2.

15.3.

15.4.

155.

aprovados dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de
classificagédo, ao prazo de validade e ao cumprimento das disposi¢Oes legais pertinentes.

A nomeagcdo seré direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital, no prazo de validade do certame.

O candidato nomeado devera se apresentar no ato da posse, as suas expensas, no prazo de
30(trinta) dias, contados da publicacdo do ato de provimento do(a) cargo/fungéo, conforme
art. 67, da Lei Municipal n® 72, de 15 de outubro de 1993 - Estatuto dos Servidores Municipais
de Medeiros/MG outras legislagbes correspondentes, sob pena de ter seu ato de nomeagao
tornado sem efeito.

Sera tornado sem efeito o ato do provimento, se a posse do candidato ndo ocorrer no prazo
estabelecido no item 15.3. deste Edital, e por ndo apresentar o original e a cOpia de qualquer um
dos documentos obrigatorios/comprobatdrios exigidos no item 15.5. deste Edital.

No ato da posse, o candidato devera apresentar obrigatoriamente, original e cépia dos
documentos comprobatdrios exigidos neste item, sendo as autenticacdes realizadas por servidor
publico do Municipio de Medeiros/MG:

a) Documento oficial de identificacdo com foto, conforme estabelecido neste Edital;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento oficial que conste o nimero do CPF ou
comprovante de inscricdo no CPF, impresso a partir do endereco eletrénico da Secretaria da
Receita Federal do Brasil ou emitido pela entidade conveniada no ato da inscricdo, desde que
acompanhado de documento de identificagdo do inscrito;

c) 01(uma) foto 3x4 colorida recente;

d) Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo na Ultima eleicdo dos dois turnos, quando
houver, ou comprovante de quitacdo da Justica Eleitoral ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral,
acompanhada do Titulo de Eleitor obtida em cartdrio eleitoral ou na péagina oficial do
Tribunal Superior Eleitoral: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral;

e) Certificado de Reservista de 12 e 22 categorias ou documento equivalente (Certificado de
Alistamento Militar — CAM, Certificado de Dispensa de Incorporacdo — CDI, Certificado de
Isencdo), se do sexo masculino. Obrigatorio para candidato o que entre 1° de janeiro do ano
em que completar 19 anos de idade e 31 de dezembro do ano em que completar 45 anos;

f) Certiddo de Nascimento (se solteiro ou se vive em Unido Estavel) ou Comprovante de Unido
Estavel ou de Certidao de Casamento (se casado ou viuvo);

g) Cartéo de inscri¢do no PIS ou PASEP (exceto no caso de primeiro emprego);

h) Comprovante de residéncia (agua, energia ou telefone) atualizado ou Declaracdo de proprio
punho do interessado, conforme Lei Federal n®7.115, de 29 de agosto de 1983, expedido nos
ultimos 03(trés) meses;

i) Comprovante de escolaridade minima exigida (diploma ou certificado) de conclusdo de
curso, devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituicao oficial de
ensino, conforme habilitacdo/area de conhecimento, acompanhado do Historico Escolar,
conforme o(a) cargo/funcédo, nos termos do Anexo | e 0s anexos correspondentes;

j) Atestado Médico, comprovando a aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio do(a)
cargo/funcéo, emitido por médico ou inspecdo médica, realizada por medico especialista;

k) Declaragdo de bens e valores que constituem o préprio patriménio ou declaracdo de Imposto
de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) com o respectivo recibo emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Municipio da Fazenda, ainda que ndo tenha bem ou valores a declarar;

I) Registro Profissional no 6rgdo fiscalizador de exercicio profissional ou 6rgdo de classe
competente ou conselho de classe, quando houver;
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m) Declaracdo quanto ao exercicio ou nao de outro cargo, emprego ou funcéo publica, conforme
Constituicdo e previsto neste Edital;

n) Comprovacdo de desligamento do 0&rgdo anterior ou protocolo de pedido de
desligamento/vacancia, caso ndo tenha sido publicado;

0) Cartdo de vacinacdo original e atualizado.

p) Certificado de conclusdo do Curso de Formacédo Introdutoria Béasica, com carga horéaria de
40(quarenta) horas, conforme especificado na alinea “m” do subitem 13.6.;

q) O candidato aprovado para as vagas de Agente Comunitario de Saude (ACS) devera
apresentar comprovante, pelo preenchimento do Anexo IX ou Anexo X, juntamente do
documento comprobatorio de residéncia, o local de residéncia na area da comunidade em que
ird atuar, dos dois ultimos meses anteriores a data da admissdo, podendo-se ser por meio de
uma conta de luz ou dgua ou outra conta que conste o nome do candidato.

15.6. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 15.5. deste
Edital estara impedido de ser empossado.

15.7. O candidato aprovado terd o prazo de 30(trinta) dias para entrar em exercicio do(a)
cargo/funcdo, contados da data da posse ou do ato que lhe determinar o aproveitamento,
conforme estabelecido no art. 76, da Lei Municipal n® 72, de 15 de outubro de 1993 - Estatuto
dos Servidores Municipais de Medeiros/MG e outras legislacdes correspondentes.

15.8. O candidato nomeado serd responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer

informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

15.8.1. O servidor municipal serd responsavel, também, pelos atos que cometer, no exercicio
do(a) cargo/funcgéo, ou a pretexto de exercé-lo(a).

16. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

16.1. Sera eliminado do certame o candidato que:

a) Nao obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

c) Nao atingir os resultados previstos neste Edital, ap6s a solucdo dos recursos;

d) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado,
ainda que por forca maior;

e) N&o comparecer ou chegar atrasado a realizagao das provas ou de qualquer etapa do certame,
seja qual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificacdo oficial com foto ou qualquer outro
documento obrigatorio/comprobatorio, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o0 acompanhado de Fiscal ou de
membro da Comissdo Fiscalizadora;

h) Fizer anotacGes em quaisquer outros meios, que nao os permitidos neste Edital, nem consultar
ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura;

i) Ndo devolver integralmente o material recebido, conforme previsto neste Edital e/ou
determinado pela Banca Examinadora;

j) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando-se Folha de Respostas ou deixar
de entregéa-las no tempo oficial previsto, ou outros materiais ndo permitidos;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovacao prépria
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ou de terceiros, em qualquer etapa do certame;

I) Deixar de assinar, preencher ou assinar a Folha de Respostas no espaco designado;

m)Recusar a ser submetido a identificacdo especial, revista pessoal, inspecao individual, por
meio de detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comisséo
Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacoes a respeito
do local das provas, das provas e de seus participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comissao Fiscalizadora
ou autoridade presente;

p) Recusar-se a seguir as instrucdes dadas pela Comisséo ou qualquer outra autoridade presente
no local da etapa do certame;

q) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatorio;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

s) Fazer uso ou portar ou estar a mesa, qualquer tipo de reldgio, qualquer aparelho
eletronico/equipamento eletronico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares,
calculadora) e demais objetos previstos neste Edital;

t) Se qualquer aparelho/equipamento ou objeto emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas ou qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;

v) For surpreendido em comunica¢do com outras pessoas ou se utilizando de anotacao, livro,
impresso, manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual,
calculadora ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) N&o atender as instrucdes determinadas pela Comissdo Fiscalizadora; e

x) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.

DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

A inscricdo do candidato implicard conhecimento deste Edital e a aceitacdo técita das
condicdes do certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

O extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado no Diério Oficial dos
Municipios Mineiros — Associacdo Mineira dos Municipio, no Quadro de Avisos da
Prefeitura  Municipal de  MedeirossMG e nos  enderegos  eletrdnicos
https://www.medeiros.mg.gov.br/ e www.ibgpconcursos.com.br.

A eventual disponibilizacédo de atos nos enderecos eletrbnicos
https://www.medeiros.mg.gov.br/ e www.ibgpconcursos.com.br ndo isentara o candidato
da obrigagcdo e responsabilidade exclusiva de acompanhar a publicagdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a essecertame.

Incorporar-se-&o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados no Orgéo
Oficial dos Poderes do Estado de Minas Gerais e/ou divulgados no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br.

Os atos relativos ao presente certame, editais, convocagoes, avisos e resultados serdo publicados
da seguinte forma:
a) Atos relativos as etapas realizadas até a homologacao do certame: nos enderegos eletrdnicos
www.ibgpconcursos.com.br e https://www.medeiros.mg.gov.br/; e
b) Atos relativos as etapas ap6s a homologagdo do certame: no Diario Oficial dos Municipios
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17.6.

Mineiros — Associacdo Mineira dos Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Medeiros/MG e no endereco eletrénico https://www.medeiros.mg.gov.br/.

N&o havera publicacdo da relacdo de candidatos eliminados, sendo que esses terdo as notas

disponibilizadas para consulta nas listas de resultados publicados no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br.

17.7.

Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracGes

em dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo sera objeto de avaliagcdo nas provas
deste certame.

17.8. O ndo atendimento pelo candidato das condicOes estabelecidas neste Edital implicara
eliminacdo do certame, a qualquer tempo.

17.9.

17.10.

17.11.

17.12.

17.13.

17.14.

17.15.

17.16.

O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipdtese alguma, serdo prestadas,
por telefone, informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizacdo das provas ou ao
resultado no certame.

Né&o serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a habilitacao,
classificacdo ou nota de candidatos, valendo-se, para tal, as publicacdes oficiais.

O IBGP podera fornecer comprovante de comparecimento ao candidato que tiver a
necessidade de comprovacao para qualquer etapa.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterac@es, atualizacdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital disponibilizado nos enderecos eletrbnicos
www.ibgpconcursos.com.br e https://www.medeiros.mg.gov.br/, bem como publicado no
Diério Oficial dos Municipios Mineiros — Associa¢do Mineira dos Municipio, no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Medeiros/MG e em publicidade de jornal de grande
circulagdo do Municipio.

Em caso de alteracdo nos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, data de
nascimento etc.) constantes no Formulario Eletrénico de Inscri¢do, o candidato devera efetuar
a atualizacdo dos dados pessoais, conforme previsto no item 8.7. e subitens.

A atualizacdo nos dados pessoais, perante o Municipio de Medeiros/MG e ao IBGP,
previsto no item 17.13. deste Edital, ndo desobriga o candidato a acompanhar e ter ciéncia das
publicacdes oficiais do certame, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia de
recebimento de correspondéncia.

Em hipétese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato copias e/ou devolugdo de
documentos entregues/enviados, ficando-os sob a responsabilidade do IBGP até o
encerramento do certame.

O Municipio de Medeiros/MG e o IBGP néo se responsabilizam por eventuais prejuizosao
candidato decorrentes de:

a) E-mail incorreto ou desatualizado;
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17.17

17.18.

17.19.

17.20.

17.21.

17.22.

17.23.

17.24.

17.25.

17.26.

b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;

c) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; e

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

. O Municipio de Medeiros/MG e o IBGP nédo se responsabilizam, quando os motivos de
ordem técnica ndo Ihes forem imputéveis, por inscri¢des, pedidos de isengdo ndo recebidos, por
falhas de comunicacdo, de internet, congestionamento de linhas de comunicacdo, falhas de
impressdo, uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a entrega/envio de documentos.

As despesas relativas a participacdo do candidato no certame (transporte para realizacdo das
provas, alimentacdo, estada, deslocamentos etc.), apresentacao para nomeacgdo/posse e exercicio
e exames médicos laboratoriais ocorrerdo as expensas do proprio candidato, eximida qualquer
responsabilidade por parte do Municipio de Medeiros/MG e do IBGP.

O Municipio de Medeiros/MG e o IBGP néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este certame ou ainda por quaisquer informacdes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

Né&o serdo fornecidas provas relativas a certames anteriores.

A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, provas e/ou tornar sem efeito a nomeagéo do
candidato em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omissao; declaracao
falsa; irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o direito ao contraditdrio e aampla
defesa.

Comprovadas as situaces descritas no item 17.18. deste Edital, o candidato estar sujeito a
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas san¢cbes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979,
bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Cédigo Penal.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual,
grafologico ou investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacao propria ou de terceiros, a respectiva prova sera anulada, e o candidato serd,
automaticamente, eliminado do certame, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico do Municipio de Medeiros/MG e pelo IBGP, no que a cada um couber.

Para contagem do prazo de interposi¢cdo de recursos e entrega de documentos previstos neste
Edital, serdo excluidos o dia da publicacdo e serd incluido o ultimo dia do prazo estabelecido
neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do IBGP. Em caso
contréario, o periodo previsto neste Edital serd prorrogado para o primeiro dia seguinte de
funcionamento normal.

Os prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificacbes de cada etapa
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17.27.

17.28.

17.29.

17.30.

17.31.

disciplinada, séo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o respectivo descumprimento.

A comprovacdo da tempestividade dos Laudos Medicos, das solicitacdes de isencdo e/ou de
outros documentos obrigatorios/comprobatdrios previstos neste Edital seré feita:
a) Quando enviado por e-mail: pela data e horario de envio da mensagem original,
b) Quando encaminhado por SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento),
com custos pelo candidato, pela data de postagem constante no envelope; e
¢) Quando entregue pessoalmente, pelo protocolo de recebimento atestando-se exclusivamente
a data da entrega.

Serd admitida a impugnacdo do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo Municipio de
Medeiros/MG com apoio do IBGP, impreterivelmente até o 10°(décimo) dia corrido a data de
publicacdo do Edital

17.28.1. O pedido de impugnacdo devera ser entregue ou enviado ao IBGP por uma das
formas previstas no item 5.5. e subitens.

Sob hipdtese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
descumprimento deste Edital, dos prazos previstos ou de publicagdes pelo endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br.

Apbs o término do certame, o IBGP encaminhara toda a documentacao a Prefeitura Municipal
de Medeiros/MG, para arquivamento.

O Municipio de Medeiros/MG armazenara os documentos e arquivos relativos ao certame,
apos a homologacao, durante o prazo de 06(seis) anos, em consonancia com o Conselho Nacional
de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda de
documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de nomeacéo pelos érgdos publicos
responsaveis.

Medeiros, 13 de setembro de 2022

FRANCISCO MARTINS RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL DE MEDEIROS/MG
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ANEXO | - CARGOS/FUNCOES, ESCOLARIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA
CONCORRENCIA, PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD) E VENCIMENTO INICIAL

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

TOTAL
- ~ REQUISITO VAGAS | VAGAS VENCIMENTO
ceplen CAREIRLIC AL OBRIGATORIO JOIRBYUAIDE AMPLA | PcD 22 INICIAL
VAGAS
101 GARI Ensino Fund. Incompleto 40h/s 02 00 02 R$ 1.244,02
Ensino Fundamental
102 |MOTORISTA Incompleto; habilitagdo 40h/s 04 00 04 R$ 1.294,28
CNH categoria “D” ou
superior
Ensino Fundamental
103 | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | ncompleto; habilitagdo 40h/s 02 00 02 R$ 1.320,16
CNH categoria “D” ou
superior
104 OPERARIO Ensino Fund. Incompleto 40h/s 05 01 06 R$ 1.244,02
105 PEDREIRO Ensino Fund. Incompleto 40h/s 01 00 01 R$ 1.373,50
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
, - REQUISITO vAGAs |vaca| TOTAL | yEnCIMENTO
coplel CARGOIFLNGAT OBRIGATORIO JEIRINADIA AMPLA | S PcD VAI\DGEAS INICIAL

MONITOR DE TRANSPORTE .
201 ESCOLAR Ensino Fund. Completo 40h/s 04 00 04 R$ 1.243,96
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ENSINO MEDIO COMPLETO
, - , VAGAS | VAGAS| TOTAL | vENCIMENTO
CODIGO CARGO/FUNCAO REQUISITO OBRIGATORIO JORNADA DE
AMPLA| PcD INICIAL
VAGAS
Ensino Médio Completo, residir na
AGENTE COMUNITARIO DE | regio a que concorre, conclusio com
301 SAUDE - ZONA URBANA aproveitamento. do curso de 40n/s 05 02 07 R$1.550,00
formacéo inicial de 40 horas
Ensino Médio Completo, residir na
AGENTE COMUNITARIO DE | regio a que concorre, conclusio com
302 SAUDE - ZONA RURAL aproveitamento. do curso de 40n/s 02 00 02 R$1.550,00
formacdo inicial de 40 horas
N Ensino Médio Completo, conclusdo
303 AGENTE DE COMBATE AS com aproveitamento do curso de 40h/s 03 00 03 R$ 1.550,00
ENDEMIAS . e
formacéo inicial de 40 horas
304 AUXILIAR DE INFORMATICA Ensino Médio Completo 30h/s 01 00 01 R$ 1.332,08
305 SECRETARIA ESCOLAR Ensino Médio Completo 30h/s 01 00 01 R$ 1.412,81
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ENSINO MEDIO - TECNICO
. . . VAGAS | VAGAS RIS VENCIMENTO
CODIGO CARGO/FUNCAO REQUISITO OBRIGATORIO JORNADA DE
AMPLA| PcD INICIAL
VAGAS
Ensino Médio com Magistério ou
ASSISTENTE . .
401 EDUCACIONAL Ensino Superl_or Completo em Normal 30h/s 05 01 06 R$ 1.609,49
Superior ou Pedagogia
Ensino Médio com Magistério ou
402 PROFESSOR P - ANOS Ensino Superior Completo em Normal 26h/s 01 00 01 R$ 1.609,49
INICIAIS . .
Superior ou Pedagogia
2 Ensino Médio Completo, Curso 40h/s ou
403 TECNICO EM Técnico em Enfermagem e Registro no 12x36 04 00 04 R$ 1.516,45
ENFERMAGEM
COREN (escala)
- . Ensino Médio Completo, Curso
404 TECNICO EM SAUDE Técnico em Saude Bucal e Registro no 40h/s 01 00 01 R$ 1.516,45
BUCAL CRO
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO
- x REQUISITO VAGAS | VAGAS TOTAL VENCIMENTO
CIOlEe CAREOIFLINGAD OBRIGATORIO JRIRGAREA AMPLA| PcD 212 INICIAL
VAGAS
Ensino Superior Completo em
501 ASSISTENTE SOCIAL Servico Social e registro no 40h/s 02 00 02 R$ 2.991,48
CRESS
Ensino Superior Completo em
502 |AUDITOR FISCAL Administracdo de Empresas 40h/s 01 00 01 R$ 2.991,48
ou Direito ou Ciéncias
Contébeis ou Economia
503 |COORDENADOR PEDAGOGICO |ESIN0 S“ggg‘;goz‘i’;“p'eto ®M1 30nss 01 00 01 R$ 2.414,46
Ensino Superior Completo em
504 DENTISTA Odontologia e registro no 40h/s 01 00 01 R$ 2.991,48
CRO
505 | FARMACEUTICO Ensino Superior Completoem |, /o 01 00 01 R$ 2.991,48
Farmécia e registro no CRF
Ensino Superior Completo em
506 FISIOTERAPEUTA Fisioterapia e registro no 30h/s 02 00 02 R$ 2.243,61
CREFFITO
) Ensino Superior Completo em
507 FONOAUDIOLOGO Fonoaudiologia e registro no 30h/s 01 00 01 R$ 2.243,61
CREFONO
- Ensino Superior Completo em
508 MEDICO Medicina e registro no CRM 40h/s 01 00 01 R$ 13.000,00
509 |NUTRICIONISTA Ensino Superior Completoem | 4, 01 00 01 R$ 2.243,61

Nutri¢do e registro no CRN
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510 PREPARADOR FISICO Educacdo Fisica e registro no 30h/s 01 00 01 R$ 2.243,61
CREF
PROFESSOR PIlI - EDUCACAO Ensino Superior Completo em | 18 horas/aula
>LL I risica Educacéo Fisica +1/3 01 00 01 R$ 177044
, - REQUISITO VAGAS |VAGAs| TOTAL | vENCIMENTO
COPIED] GARCRIFUNCAE OBRIGATORIO JORNADA | AMPLA|  PcD v ADGEAs INICIAL
512 |PROFESSOR Pl - PORTUGUES | ENsino Superior Completo em | 18 horas/aula | 00 01 R$ 1.770,44
Portugués +1/3
513 |PSICOLOGO Ensino Superior Completo em | 03 00 03 R$ 2.991,48

Psicologia e registro no CRP

(*) PcD = Pessoa com Deficiéncia

VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: 58

VAGAS PcD: 04

TOTAL VAGAS: 62
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ANEXO Il - ATRIBUICOES E DESCRICAO DOS(AS) CARGOS/FUNCOES

CARGO: 101 - GARI (Lei Complementar n° 36/2019 e Lei Complementar n° 48/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacéo de servigos publicos, zelando e cuidando do patrimdnio
publico; executar atividades relacionadas a limpeza urbana, limpeza e conservacao de predios publicos;
executar outras atividades afins.

CARGO: 102 - MOTORISTA (Lei Complementar n°® 36/2019 e Lei Complementar n°® 48/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto; habilitagio CNH categoria “D” ou superior

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacao de servicos publicos, zelando e cuidando do patriménio
publico; conduzir veiculos da Prefeitura; tratar os passageiros com respeito e urbanidade; manter o
sempre veiculo limpo e higienizado; comunicar ao superior imediato necessidade de revisdo do veiculo;
observar as normas do Codigo Nacional de Transito; responsavel pelo pagamento das infracdes de
transito; escutar outras atividades afins.

CARGO: 103 — OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS (Lei Complementar n° 36/2019 e Lei
Complementar n° 48/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto; habilitagio CNH categoria “D” ou superior

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacao de servicos publicos, zelando e cuidando do patriménio
publico; conduzir equipamentos de menor capacidade/porte (retroescavadeira, pa-carregadeira,
empilhadeira); executar outras atividades afins.

CARGO: 104 - OPERARIO (Lei Complementar n° 36/2019 e Lei Complementar n° 48/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacao de servicos publicos, zelando e cuidando do patriménio
publico; executar servicos relacionados a obras publicas, construgéo, reforma, adequacéo, executar outras
atividades afins.

CARGO: 105 - PEDREIRO (Lei Complementar n°® 36/2019 e Lei Complementar n°® 48/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com
zelo e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacdo de servigos publicos, zelando e cuidando do
patriménio publico; executar obras e servigos de engenharia de natureza civil sob superviséo de
engenheiro; executar outras atividades afins.
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CARGO: 201 - MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR (Lei Complementar n° 49/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Coordenar o embarque e desembarque dos alunos no veiculo;- Preencher Diario de
Bordo com o langamento das presencas e demais ocorréncias relevantes; Orientar os alunos quanto ao
comportamento adequado no interior do veiculo quando dos deslocamentos, embarque e desembarque;
Fiscalizar e orientar a utilizacdo de cinto de seguranca e a adocao de medidas de seguranca; Auxiliar 0s
alunos com deficiéncia (locomogéo, visual, mental), Verificar as condi¢es de seguranga e higiene
interna dos veiculos a cada viagem, comunicando ao condutor e aos Diretores de Escola sobre danos
porventura verificados nos bancos, assoalho, teto, janelas, equipamentos de seguranga e qualquer outro
que coloque em risco os alunos; Orientar os alunos quanto a ilegalidade da préatica de vandalismo e a
responsabilidade dos Pais, Tutores e Guardifes quanto ao ressarcimento dos possiveis danos ao
Patrimdnio Publico.

CARGO: 301 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ZONA RURAL (Lei Complementar n°
52/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo, residir na regido a que concorre, conclusio com
aproveitamento do Curso de Formacé&o Inicial de 40 horas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercicio de atividades de prevencio de doencas e de promogcéo da salde, a partir dos
referenciais da Educacdo Popular em Salde, mediante acdes domiciliares ou comunitérias, individuais
ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a salde
preventiva e a atencdo basica em salde, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as
acOes e aos servicos de informacdo, de saude, de promocdo social e de protecdo da cidadania, sob
supervisdo do gestor municipal.

CARGO: 302 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ZONA URBANA (Lei Complementar n°
52/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo, residir na regido a que concorre, conclusio com
aproveitamento do Curso de Formagcéo Inicial de 40 horas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercicio de atividades de prevencéo de doencas e de promocéo da satde, a partir dos
referenciais da Educacdo Popular em Salde, mediante acdes domiciliares ou comunitarias, individuais
ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a salde
preventiva e a aten¢do basica em salde, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as
acOes e aos servicos de informacdo, de saude, de promocdo social e de protecdo da cidadania, sob
supervisdo do gestor municipal.

CARGO: 303 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (Lei Complementar n° 52/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo, conclusdo com aproveitamento do Curso de Formaco
Inicial de 40 horas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercicio de atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doencas e promocao da
salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal,
desenvolvimento de a¢des educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevencéo e ao controle
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de doengas e agravos a salde; realizacdo de a¢Ges de prevencdo e controle de doencas e agravos a salde,
em interacdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atencdo basica; identificacdo de casos
suspeitos de doencas e agravos a salde e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de
referéncia, assim como comunicacdo do fato a autoridade sanitaria responsavel; divulgacdo de
informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre
medidas de prevencao individuais e coletivas; realizacdo de a¢cdes de campo para pesquisa entomoldgica,
malacoldgica e coleta de reservatorios de doencas; cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para
planejamento e definicdo de estratégias de prevencdo e controle de doencas; execucdo de agdes de
prevencao e controle de doencas, com a utilizacdo de medidas de controle quimico e biologico, manejo
ambiental e outras acGes de manejo integrado de vetores; execucdo de acfes de campo em projetos que
visem a avaliar novas metodologias de intervencgédo para prevencdo e controle de doengas; registro das
informacdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS; identificacdo e
cadastramento de situacdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais; mobilizacdo da comunidade para
desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o
controle de vetores.

CARGO: 304 — AUXILIAR DE INFORMATICA (Decreto n° 32/2019)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: Instalar, configurar e testar equipamentos; desenvolver programas computacionais,
testando-os, avaliando-os e implantando-os; desenvolver atividades pertinentes a manutencdo de
programas, suporte e treinamento a usuarios de sistemas; elaborar projetos de sistemas de baixa
complexidade; acompanhar a instalacdo e manutencGes de equipamentos e softwares, redes elétricas,
fisicas e de comunicacdo; atender aos funcionarios da educacéo, orientando e ensinando a lidar com os
equipamentos e programas de computadores utilizados no andamento dos trabalhos da secretaria;
executar outras atividades correlatas.

CARGO: 305 - SECRETARIA ESCOLAR (Decreto n° 32/2019)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: Digitar ou datilografar relatorios e outros tipos de documentos, providenciando a
expedicdo e/ou arquivamento dos mesmos; digita ou datilografa cartas, circulares, tabelas, gréaficos e
outros documentos, apresentando-os na forma padronizada ou segundo seu proprio critério, para
providenciar a reproducédo e despacho dos mesmos; redige a correspondéncia e documentos de rotina,
obedecendo os padrdes estabelecidos de forma e estilo para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicagdo interna e externa; organiza os compromissos da Direcdo da Escola, dispondo horarios de
reunides, entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes e fazendo as necessarias anotagoes
em agendas, para lembrar-lhe e facilitar-lhe o cumprimento das obrigagdes assumidas; recepciona as
pessoas que se dirigem ao seu setor, tomando ciéncia dos assuntos a serem tratados, para encaminha-las
ao local conveniente ou prestar-lhes as informacdes desejadas; organiza e mantém um arquivo privado
de documentos referentes a Secretaria da Escola, procedendo a classificacéo, etiquetagem e guarda dos
mesmos, para conserva-los facilitar a consulta; faz a coleta e o registro de dados de interesses referentes
ao setor, comunicando-se com as fontes de informacdo e efetuando as anota¢fes necessérias, para
possibilitar a preparacdo de relatorios ou estudos de chefia; faz chamadas telefonicas, requisi¢fes de
material de escritorio, registro e distribuicdo de expedientes e outras tarefas correlatas, seguindo os
processos de rotina e seu proprio critério, para cumprir e agilizar os servicos de seu setor em colaboracéo
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com a chefia; atende a comunidade escolar. Pode acompanhar a Dire¢do em reunides. Executar outras
atividades correlatas.

CARGO: 401 - ASSISTENTE EDUCACIONAL (Lei n° 288/2008)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio com Magistério ou Ensino Superior Completo em Normal Superior
ou Pedagogia.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: Ministrar o ensino pré-escolar nas creches municipais; Colaborar no desenvolvimento
das atividades de assisténcia ao educando especialmente higiene e saude; Zelar pelo material didatico a
sua disposicdo; Desenvolver atividades pedagdgicas com criangas; Auxiliar a coordenacdo da Creche
municipal; Executar outras atividades correlatas.

CARGO: 402 - PROFESSOR PI - ANOS INICIAIS (Lei n° 288/2008)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio com Magistério ou Ensino Superior Completo em Normal Superior
ou Pedagogia.

CARGA HORARIA: 26 horas/aula.

ATRIBUICOES: Planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos.
Ministrar aulas, promovendo o processo de ensino/aprendizagem. Participar da avaliacdo do rendimento
escolar. Tender as dificuldades de aprendizagem do aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia.
Elaborar e executar projetos em consonancia com o programa politico pedagdgico da Rede Municipal de
educacdo. Participar de reunides pedagdgicas e demais reuniées programadas pelo colegiado ou pela
direcdo da escola. Participar de cursos de atualizacéo e/ou aperfeicoamento programados pela Secretaria
Municipal de Educacdo, pela Secretaria Municipal de Administracdo, pela escola e outros. Participar de
atividades escolares que envolvam a comunidade. Promover a participacdo dos pais ou responsaveis
pelos alunos no processo de avaliacdo do ensino/aprendizagem. Estabelecer sistematicamente aos pais e
responsaveis sobre o processo de aprendizagem. Elaborar e executar projetos de pesquisa sobre o0 ensino
da Rede Municipal de Educacdo. Elaborar e executar projetos de avaliagdo escolar ou institucional da
rede Municipal de Educacdo. Executar outras tarefas afins.

CARGO: 403 - TECNICO EM ENFERMAGEM (Lei Complementar n°® 36/2019 e Lei
Complementar n° 48/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo, Formagdo Técnica em Enfermagem e registro no
Conselho Regional de Enfermagem — COREN.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais ou revezamento em escala 12hx36h (escala).

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacéo de servigos publicos, zelando e cuidando do patrimdnio
publico; responsével por auxiliar o enfermeiro em procedimentos simples, como medicdo de pressdo
arterial, diabetes, coletas basicas e afins; auxiliar nos processos de recuperacao, como troca de curativos
e aplicacOes simples de medicamentos; executar outras atividades afins.

CARGO: 404 — TECNICO EM SAUDE BUCAL (Lei Complementar n° 48/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo, Formag&o Técnica em Salde Bucal e registro no CRO.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Proceder & desinfeccdo e esterilizagdo de matérias e instrumentos utilizados; sob
supervisdo do cirurgido dentista, realizar procedimentos educativos e preventivos aos USUArios,
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individuais ou coletivos, como evidenciacdo de placa bacteriana, escovagdo supervisionada, orientagoes
de escovacdo, uso de fio dental; preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda,
etc.) necessarios para o trabalho; instrumentalizar o cirurgido dentista durante a realizacdo de
procedimentos clinicos; cuidar da manutencédo e conservacao dos equipamentos odontoldgicos; agendar
0 paciente e orientd-lo quanto ao retorno e a preservagdo do tratamento; acompanhar e desenvolver
trabalhos com a equipe de Saude da Familia no tocante a saude bucal; executar outras tarefas correlatas
e procedimentos clinicos autorizados pelo CRO.

CARGO: 501 — ASSISTENTE SOCIAL (Lei Complementar n° 51/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior em Servico Social, com registro no CRESS

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacdo de servigos publicos, zelando e cuidando do patrimdnio
publico. Visitas em residéncias a fim de acompanhar junto a equipe AB (Atencdo Baésica) as
condicionalidades de satde de acamados; apoiar pacientes em tratamento de dependéncia quimica bem
como os seus familiares; atuar junto a grupos operantes de salde; contribuir com a promocao de salde
da populacéo; apoiar a equipe de AB no encaminhamento e pleito de vagas via TFD; acolhida, oferta de
informac0es e realizagdo de encaminhamentos as familias do municipio; realizagdo de atendimentos
particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas do municipio; desenvolvimento de
atividades coletivas e comunitarias no territorio; apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis
pelo(s) servico(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério;
acompanhamento de familias encaminhadas pelos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
ofertados no territorio; realizacdo da busca ativa no territorio de abrangéncia e desenvolvimento de
projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situacfes de risco; acompanhamento das familias
em descumprimento de condicionalidades; articulacdo de acGes que potencializem as boas experiéncias
no territério de abrangéncia; realizacdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede
socioassistencial e demandas de saude e da educacdo sempre que se fizer necessario no municipio;
participacdo das reunides preparatorias ao planejamento municipal, estadual ou do DF; outras atividades
correlatas a funcéo.

CARGO: 502 - AUDITOR FISCAL (Lei Complementar n°® 51/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo em Administracdo de Empresas ou Direito ou Ciéncias
Contébeis ou Economia.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacao de servicos publicos, zelando e cuidando do patriménio
publico. Compreende o cargo que se destina a executar atividades de fiscalizacdo tributéria, inclusive
todos os procedimentos relativos ao langamento, notificacdo, recolhimento, sonegacao e outras situacoes
de omissao dos contribuintes em relacdo as obrigacGes principais e acessorias perante o fisco pertinente
a legislagdo tributaria municipal, e executar outras atividades correlatas ao cargo. Constituir crédito
tributario municipal mediante lancamento, inclusive por emisséo eletronica; proceder revisao de oficio,
homologar, auditar, aplicar as penalidades previstas na legislacdo; realizar diligéncia, pericia e
fiscalizacdo objetivando verificar o cumprimento das obriga¢des tributarias do sujeito passivo, praticar
todos os atos definidos na legislacdo especifica, inclusive os relativos a busca e apreensao de livros e
documentos nos termos da lei; supervisionar o compartilhamento de cadastros e informagoes fiscais com
as demais administracdes tributarias da Unido, Estados e demais entes federados, nos termos da lei;
avaliar e especificar os parametros de tratamento de informagao com vistas as atividades de langcamento,
arrecadacdo, cobranca e controle de tributos e contribuicOes; exercer, observada a competéncia especifica
de outros 6rgdos, as atividades de repressdo a sonegacdo fiscal; emitir pareceres técnicos de carater
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tributério, inclusive em processos de consulta com o auxilio da procuradoria do Municipio, se for o caso;
elaborar minuta de calculo de exigéncia tributaria alterada por decisdo administrativa ou judicial;
executar projetos, planos ou programas de interesse da administracdo tributaria; apresentar estudos e
sugestdes para o aperfeicoamento da legislacdo tributaria municipal; exercer outras atividades afins.

CARGO: 503 - COORDENADOR PEDAGOGICO (Lei Complementar n° 17/2011 — Decreto n°
32/2019

PRE-REQUISITO: Curso Superior em Pedagogia.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

I - coordenar a elaboracdo, implementacdo e avaliagdo do projeto politico-pedagdgico da unidade
educacional, visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonéncia com as diretrizes educacionais
do Municipio; Il - elaborar o plano de trabalho da coordenacédo pedagdgica, articulado com o plano da
direcdo da escola, indicando metas, estratégias de formacdo, cronogramas de formacao continuada e de
encontros para o planejamento do acompanhamento e avaliacdo com os demais membros da Equipe
Gestora; I11 - coordenar a elaboracdo, implementacéo e integracdo dos planos de trabalho dos professores
e demais profissionais em atividades docentes, em consonancia com o projeto politico- -pedagdgico e as
diretrizes curriculares da Secretaria Municipal de Educacéo; IV - assegurar a implementacéo e avaliacdo
dos programas e projetos que favorecam a inclusdo dos educandos, em especial dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo; V - promover a
analise dos resultados das avaliacGes internas e externas, estabelecendo conexfes com a elaboragédo dos
planos de trabalho dos docentes, da coordenacéo pedagogica e dos demais planos constituintes do projeto
politico- pedagdgico; VI - analisar os dados referentes as dificuldades nos processos de ensino e
aprendizagem, expressos em quaisquer instrumentos internos e externos a unidade educacional,
garantindo a implementacdo de a¢des voltadas a sua superacdo; VII - identificar, em conjunto com a
Equipe Docente, casos de alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem e desenvolvimento e, por
isso, necessitem de atendimento diferenciado, orientando os encaminhamentos pertinentes, inclusive no
que se refere aos estudos de recuperagdo continua e, se for o caso, paralela no ensino fundamental e
médio; VIII - planejar acbes que promovam o engajamento da Equipe Escolar na efetivacédo do trabalho
coletivo, assegurando a integracao dos profissionais que compdem a unidade educacional; IX - participar
da elaboracao de critérios de avaliacdo e acompanhamento das atividades pedagogicas desenvolvidas na
unidade educacional; X - acompanhar e avaliar o processo de avaliacdo, nas diferentes atividades e
componentes curriculares, bem como assegurar as condi¢fes para 0s registros do processo pedagogico;
XI - participar, em conjunto com a comunidade educativa, da defini¢cdo, implantagdo e implementacéo
das normas de convivio da unidade educacional; XII - organizar e sistematizar, com a Equipe Docente,
a comunicacdo de informacdes sobre o trabalho pedagdgico, inclusive quanto a assiduidade e a
necessidade de compensacdo de auséncias dos alunos junto aos pais ou responsaveis; XIII - promover o
acesso da equipe docente aos diferentes recursos pedagogicos e tecnologicos disponiveis na unidade
educacional, garantindo a instrumentalizacdo dos professores quanto a sua organizacdo e uso; XIV -
participar da elaboracéo, articulacdo e implementacdo de acOes, integrando a unidade educacional a
comunidade e aos equipamentos locais de apoio social; XV - promover e assegurar a implementacao dos
programas e projetos da Secretaria Municipal de Educacédo, por meio da formacdo dos professores, bem
como a avaliacdo e acompanhamento da aprendizagem dos alunos, no que concerne aos avancos,
dificuldades e necessidades de adequacdo; XV1 - participar das diferentes instancias de discussao para a
tomada de deciséo quanto a destinacdo de recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive a verba
do Programa de Transferéncia de Recursos Financeiros - PTRF e do Programa Dinheiro Direto na Escola
- PDDE da unidade educacional; XVII - participar dos diferentes momentos de avaliacdo dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, promovendo
estudos de caso em conjunto com o0s professores e estabelecendo critérios para o encaminhamento de
alunos com dificuldades de aprendizagem; XVIII - orientar, acompanhar e promover a¢des que integrem




EDITAL N°01/2022

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE MEDEIROS/MG @QIBGP
\\ INSTITUTO BRASILEIRO

" DE GESTAQ E PESQUISA

Medeiros

estagiarios, cuidadores e outros profissionais no desenvolvimento das atividades curriculares; XIX -
participar das atividades de formacgdo continuada promovidas pelos 6rgdos regionais e central da
Secretaria Municipal de Educacdo, com vistas ao constante aprimoramento da a¢do educativa.

CARGO: 504 - DENTISTA (Lei Complementar n°® 51/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior em Odontologia, com registro no CRO.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacao de servicos publicos, zelando e cuidando do patriménio
publico. Realizar diagnostico e tracar o perfil epidemioldgico da comunidade a fim de planejar e
programar acfes de saude bucal, bem como atender & comunidade no territorio descrito nas Unidade
Basica de Saude (UBS) em que a sua equipe esta atrelada. Promover e proteger a sadude bucal, prevenir
agravos, realizar diagnostico, tratar, acompanhar, reabilitar e manter a salde bucal dos individuos,
familias e grupos especificos. Realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Béasica em salde bucal,
incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados
com a fase clinica da instalacdo de préteses dentarias elementares. Deve coordenar e participar de acdes
coletivas voltadas a promocéo da saude e a prevencao de doencas bucais, como também acompanhar,
apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais membros da equipe, buscando
aproximar e integrar agdes de saude de forma multidisciplinar. Supervisionar tecnicamente o trabalho do
Técnico em Saude Bucal (TSB) e do Auxiliar em Saude Bucal (ASB). Desenvolver quaisquer outras
atividades correlatas.

CARGO: 505 - FARMACEUTICO (Lei Complementar n° 51/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior em Farmacia, com registro no CRF.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacdo de servigos publicos, zelando e cuidando do patrimdnio
publico. Desenvolver atividades na area de medicamentos e correlatos, desde a selecdo, programacao,
aquisicao, distribuicdo, garantia da qualidade dos produtos e servigos; acompanhamento e avaliacdo da
sua utilizacéo; participar de grupos de trabalho e comissdes, de acordo com a necessidade do servico;
realizar atividades de farmacovigilancia, de acdes de salde coletiva e educacdo permanente em saude;
supervisionar as atividades desenvolvidas no setor pelo apoio administrativo, coordenar as atividades de
processamento das Autorizacdes de Procedimento de Alta Complexidade (APAC) de medicamentos e
outras atividades afins; outras atividades relacionadas a funcéo.

CARGO: 506 — FISIOTERAPEUTA (Lei Complementar n° 51/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior em Fisioterapia com registro no CREFITO.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacéo de servigos publicos, zelando e cuidando do patrimdnio
publico. Desenvolver atividades fisicas e préaticas junto & comunidade; veicular informacao que visem a
prevencdo, a minimizacdo dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a producdo do
autocuidado; incentivar a criagdo de espacgos de incluséo social, com ag¢des que ampliem o sentimento de
pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas
corporais; proporcionar Educagdo Permanente em atividade fisico-pratico corporal, nutricdo e salde
juntamente com as Equipes ESF, sob a forma de coparticipagdo, acompanhamento supervisionado,
discussdo de caso e demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um processo de
Educacdo Permanente, articular acbes, de forma integrada, as Equipes ESF, sobre o conjunto de
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prioridades locais, em satde que incluam os diversos setores da administracdo publica; contribuir para
ampliacédo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de incluséo social e combate
a violéncia; capacitar os profissionais. Inclusive os Agentes Comunitérios de Saude, para atuarem como
facilitadores no desenvolvimento de atividades fisicas praticas corporais; articular parcerias com outros
setores da area junto com as Equipes ESF e a populacédo, visando ao melhor uso dos espagos publicos
existentes e a ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais, promover eventos que
estimulem acGes que valorizem. Atividade fisica/praticas corporais e sua importancia para a salde da
populacdo; outras atividades inerentes a funcao.

CARGO: 507 - FONOAUDIOLOGO (Lei Complementar n° 51/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino superior em Fonoaudiologia com registro no CREFONO.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacéo de servigos publicos, zelando e cuidando do patrimdnio
publico. Realizar diagndsticos, com levantamento dos problemas de salde, que requeiram acfes de
prevencdo de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitacdo, na area adstrita as ESF e/ou nas
escolas; desenvolver acGes de promogdo e protecdo a salde em conjunto com as ESF e/ou escolas,
incluindo aspectos fisicos e da comunicagdo, como consciéncia e cuidado com o corpo, postura, saude
auditiva e vocal, habitos orais, controle do ruido, com vistas ao autocuidado; desenvolver agdes conjuntas
com as ESF e/ou escolas visando ao acompanhamento das criancas que apresentam riscos para alteracoes
no desenvolvimento; acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitacdo, realizando orientagdes,
atendimentos, acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuarios e a capacidade instalada das
ESF e/ou escolas; desenvolver projetos e a¢des intersetoriais, para a incluséo e a melhoria da qualidade
de vida das pessoas com deficiéncia; realizar agfes que facilitam a inclusdo escolar, no trabalho ou social
de pessoas com deficiéncia; outras atividades inerentes a funcéo.

CARGO: 508 - MEDICO (Lei Complementar n° 51/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior em Medicina com registro no CRM.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacdo de servigos publicos, zelando e cuidando do patrimdnio
publico. O médico deve atender a todos os componentes das familias, independentemente de sexo e idade,
comprometer-se com a pessoa inserida em seu contexto biopsicossocial. Seu compromisso envolve a¢oes
que serdo realizadas enquanto os individuos ainda estdo saudaveis. O profissional deve procurar
compreender a doenga em seu contexto pessoal, familiar e social. A convivéncia continua lhe propicia
esse conhecimento e o aprofundamento do vinculo de responsabilidade para a resolu¢do dos problemas
e manutencdo da salde dos individuos. Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua
responsabilidade; valorizar a relacdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo
terapéutico e de confianca; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar
0s aspectos preventivos e de educacdo sanitaria; empenhar-se em manter seus clientes saudaveis, quer
venham as consultas ou ndo; executar a¢des basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria em sua area
de abrangéncia; executar as agdes de assisténcia nas areas de atencédo a crianga, ao adolescente, a mulher,
ao trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e contribuir
para que 0 meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e
comunidade o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a saude e as bases legais que os legitimam;
participar do processo de programacédo e planejamento das agOes e da organizacdo do processo de
trabalho das unidades de Saude da Familia; outras atividades correlatas a funcéo.
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CARGO: 509 — NUTRICIONISTA (Lei Complementar n°51/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior em Nutricdo com registro no CRN.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacéo de servigos publicos, zelando e cuidando do patrimdnio
publico. Conhecer e estimular a producdo e o consumo dos alimentos saudaveis produzidos
regionalmente; capacitar Equipes ESF e participar de a¢des vinculadas aos programas de controle e
prevencdo dos distarbios nutricionais como caréncia por nutrientes, sobrepeso, obesidade, doengas
cronicas ndo transmissiveis e desnutricdo; elaborar em conjunto com as Equipes ESF, rotinas de atencéo
nutricional e atendimento para doengas relacionadas a alimentagéo e Nutrigdo, de acordo com protocolos
de atencdo basica, organizando a referéncia e a contra referéncia do atendimento; outras atividades
inerentes a funcdo ao ESF; calcular os pardmetros nutricionais para atendimento da clientela com base
em recomendac@es nutricionais, avaliacdo nutricional e necessidades nutricionais especificas, definindo
a quantidade e qualidade dos alimentos, obedecendo aos Padrdes de Identidade e Qualidade(PI1Q);
planejar, orientar e supervisionar as atividades de selecdo compra armazenamento, producdo e
distribuicdo dos alimentos, zelando pela qualidade e conservacédo dos produtos, observadas sempre as
boas préaticas higiénicas e sanitarias; orientar e supervisionar as atividades de higienizacdo de ambientes,
armazenamento de alimentos, veiculos de transporte de alimentos, equipamentos e utensilios da
instituicdo e dos fornecedores de géneros alimenticios; estimular a identificacdo de criancas portadoras
de patologias e deficiéncias associadas a nutricdo, para que recebam o atendimento adequado no PAE;
elaborar o plano de trabalho anual do Programa de Alimentacéo; elaborar o Manual de Boas Praticas de
Fabricacdo para o Servi¢o de Alimentacéo; participar do recrutamento, selecéo e capacitacdo de pessoal
do PAE (que atuardo na merenda escolar); desenvolver projetos de educacdo alimentar e nutricional para
a comunidade escolar; interagir com o Conselho de Alimentacdo Escolar (CAE) no exercicio de suas
atividades; assessorar o CAE no que diz respeito a execuc¢do técnica do PAE; participar do processo de
avaliacdo técnica dos fornecedores de géneros alimenticios, segundo os padrGes de identidade e
qualidade, a fim de emitir parecer técnico, com o objetivo de estabelecer critérios qualitativos para a
participagdo dos mesmos no processo de aquisicdo dos alimentos; elaborar fichas técnicas das
preparacdes que compdem o cardapio; contribuir na elaboracéo e revisao das normas reguladoras proprias
da &rea de alimentacdo e nutricdo.

CARGO: 510 - PREPARADOR FISICO (Lei Complementar n° 51/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior em Educacio Fisica com registro no CREF.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacdo de servigos publicos, zelando e cuidando do patrimdnio
publico. Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; veicular informagéo que visem a
prevencdo, a minimizacdo dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a producdo do
autocuidado; incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com ac¢des que ampliem o sentimento de
pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas
corporais; proporcionar Educacdo Permanente em atividade fisico-pratico corporal, nutricdo e saude
juntamente com as Equipes ESF, sob a forma de coparticipagdo, acompanhamento supervisionado,
discussédo de caso e demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um processo de
Educacdo Permanente, articular acbes, de forma integrada, as Equipes ESF, sobre o conjunto de
prioridades locais, em saude que incluam os diversos setores da administracdo publica; contribuir para
ampliacdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social e combate
a violéncia; capacitar os profissionais. Inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como
facilitadores no desenvolvimento de atividades fisicas praticas corporais; articular parcerias com outros
setores da area junto com as Equipes ESF e a populacdo, visando ao melhor uso dos espacos publicos
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existentes e a ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais, promover eventos que
estimulem acdes que valorizem. Atividade fisica/praticas corporais e sua importancia para a salde da
populacdo; outras atividades inerentes a funcéo.

CARGO: 511 - PROFESSOR PII — EDUCACAO FISICA (Lei n° 288/2008)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo com Licenciatura Plena na area especifica compativel
com a disciplina — Educacéo Fisica.

CARGA HORARIA: 18 horas/aula + 1/3.

ATRIBUICOES: Planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos.
Ministrar aulas, promovendo o processo de ensino/aprendizagem. Participar da avaliacdo do rendimento
escolar. Tender as dificuldades de aprendizagem do aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia.
Elaborar e executar projetos em consonancia com o programa politico pedagdgico da Rede Municipal de
educacdo. Participar de reunides pedagdgicas e demais reuniées programadas pelo colegiado ou pela
direcdo da escola. Participar de cursos de atualizacéo e/ou aperfeicoamento programados pela Secretaria
Municipal de Educacéo, pela Secretaria Municipal de Administracdo, pela escola e outros. Participar de
atividades escolares que envolvam a comunidade. Promover a participacdo dos pais ou responsaveis
pelos alunos no processo de avaliacdo do ensino/aprendizagem. Estabelecer sistematicamente aos pais e
responsaveis sobre o processo de aprendizagem. Elaborar e executar projetos de pesquisa sobre o ensino
da Rede Municipal de Educacdo. Elaborar e executar projetos de avaliacdo escolar ou institucional da
rede Municipal de Educacdo. Executar outras tarefas afins.

CARGO: 512 - PROFESSOR PII - PORTUGUES (Lei n° 288/2008)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior Completo com Licenciatura Plena na area especifica compativel
com a disciplina, Portugués.

CARGA HORARIA: 18 horas/aula + 1/3.

ATRIBUICOES: Planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos.
Ministrar aulas, promovendo o processo de ensino/aprendizagem. Participar da avaliagdo do rendimento
escolar. Tender as dificuldades de aprendizagem do aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia.
Elaborar e executar projetos em consonancia com o programa politico pedagdgico da Rede Municipal de
educacdo. Participar de reunides pedagdgicas e demais reunides programadas pelo colegiado ou pela
direcdo da escola. Participar de cursos de atualizagdo e/ou aperfeicoamento programados pela Secretaria
Municipal de Educacdo, pela Secretaria Municipal de Administracdo, pela escola e outros. Participar de
atividades escolares que envolvam a comunidade. Promover a participacdo dos pais ou responsaveis
pelos alunos no processo de avaliacdo do ensino/aprendizagem. Estabelecer sistematicamente aos pais e
responsaveis sobre o processo de aprendizagem. Elaborar e executar projetos de pesquisa sobre 0 ensino
da Rede Municipal de Educacdo. Elaborar e executar projetos de avaliagdo escolar ou institucional da
rede Municipal de Educacdo. Executar outras tarefas afins.

CARGO: 513 - PSICOLOGO (Lei Complementar n° 51/2022)

PRE-REQUISITO: Ensino Superior em Psicologia com registro no CRP.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades que Ihe competem de forma escorreita, sempre agindo com zelo
e probidade, objetivando a eficiéncia na prestacao de servicos publicos, zelando e cuidando do patriménio
publico. Compete a Psicéloga e ao Psicdlogo, em sua area de atuacdo, considerarem 0s contextos sociais,
escolares, educacionais e o Projeto Politico-Pedagdgico das Unidades Educacionais atendidas, em
articulacdo com as areas da Saude, da Assisténcia Social, dos Direitos Humanos, da Justica,
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desempenhando as seguintes atribuicdes: Participar da elaboracdo dos projetos pedagégicos, planos e
estratégias, a partir de conhecimentos em psicologia do desenvolvimento e aprendizagem, na perspectiva
da promocdao da aprendizagem de todos os alunos, com suas caracteristicas peculiares; Participar da
elaboracao de politicas publicas; Contribuir com a promocéo dos processos de aprendizagem, buscando,
juntamente com as equipes pedagdgicas, garantir o direito a inclusdo de todas as criancas e adolescentes;
Orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizacdo; Realizar avalia¢do psicologica a partir
das necessidades especificas identificadas no processo educativo; Orientar as equipes educacionais na
promocdo de acdes que auxiliem na integracdo familia, educando, escola e nas acdes necessarias a
superacédo de estigmas que comprometam o desempenho escolar dos educandos; Propor e contribuir na
formacdo continuada de professores e profissionais da educacéo, que se realiza nas atividades coletivas
de cada escola, na perspectiva de constante reflexdo sobre as praticas docentes; Contribuir com
programas e projetos desenvolvidos na escola; Atuar nas acbes e projetos de enfrentamento dos
preconceitos e da violéncia na escola; Propor articulacdo Inter setorial no territério, visando a
integralidade de atendimento ao municipio, o apoio as unidades educacionais e o fortalecimento da Rede
de Protecdo Social; Promover ac¢Bes voltadas a escolarizagdo do publico alvo da educacdo especial;
Propor e participar de atividades formativas destinadas a comunidade escolar sobre temas relevantes da
sua area de atuacdo; Participar da elaboracdo de projetos de educacdo e orientacdo. Profissional;
promover acOes de acessibilidade; Propor acfes, juntamente com os professores, pedagogos, alunos e
pais, funcionarios técnico-administrativos e servigos gerais, e a sociedade de forma ampla, visando
melhorias nas condicGes de ensino, considerando a estrutura fisica das escolas, 0 desenvolvimento da
pratica docente, a qualidade do ensino, entre outras condigdes objetivas que permeiam o ensinar e 0
aprender. Podera também atuar junto a estratégia de satde da familia, realizando atividades da saude,
atendimento e outras correlatas ao cargo.
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ANEXO 111 - QUADRO DE PROVAS
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
PROVA OBJETIVA (*)
) 5 (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)
cob. CARGO/FUNGAOC PORTUGUES MATEMATICA CGOE'\'R"ES TOTALDE TOTALDE
(Peso6) (Pesn4) QUESTOES PONTOS (*)
(Pe04)
101 |GARI
102 |MOTORISTA
103 | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 10 05 20 100,0
104 |OPERARIO
105 |PEDREIRO
(*) Aprovacao Prova Objetiva: minimo de 50%o (cinquenta por cento).
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
~ PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)
COD. CARGO/FUNCAO -
PORTUGUES | MATEMATICA | NOGOESDE | CONHEC. Corise TOTALDE | TOTALDE
(Pesod) (Pesod) INFORM. GERAIS | ESPECIFICOS QUESTOES | PONTOS (9
(Pesn4) (Pesn4d) (Pes04)
MONITOR DE TRANSPORTE
201 ESCOLAR 05 05 05 05 05 25 100,0

(*) Aprovacéo Prova Objetiva: minimo de 50% (cinquenta por cento).
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PROVA OBJETIVA (*)
) ) § (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)
cOD. CARGO/FUNCAO e N:ID\IQOES DE CONHEC. LEGISLAGEO ST ) [ p——
FORM. GERAIS ESPECIFICOS . -
(Pes04) (Pe03) (Pe03) (Pes03) (Pes03) QUESTOES | PONTOS(¥)
301 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ZONA 05
URBANA
302 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ZONA 05
RURAL 10 05 05 05 30 100,0
303 | AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 05 ’
304 | AUXILIAR DE INFORMATICA 05
305 |SECRETARIA ESCOLAR 05
(*) Aprovacéo Prova Objetiva: minimo de 50% (cinquenta por cento).
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
~ PROVA OBJETIVA (¥)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)
CcOD. CARGO/FUNCAO _ = _
¢ PORTUGUES | NOWOESDE | CONHEC. 1) poyq acgo | _CONHEC. | roral pE | TOTALDE
INFORM. GERAIS ESPECIFICOS ~ "
(Pes04) (Pe03) (Pe03) (Pes03) (Pes03) QUESTOES | PONTOS ()
401 | ASSISTENTE EDUCACIONAL 05
402 |PROFESSOR PI - ANOS INICIAIS 05
- 10 05 05 05 30 100,0
403 | TECNICO EM ENFERMAGEM 05
404 | TECNICO EM SAUDE BUCAL 05

(*) Aprovacéo Prova Objetiva: minimo de 50% (cinquenta por cento).
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ENSINO SUPERIOR
5 PROVA OBJETIVA~(*)
(CQNTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOYS) PROVA
cob CARGO/FUNGAO PORTUGUES ﬁgglgco NOSSES CGOE'\'R"Eg LEGISLACAO Es(;(égll_llllzgos TOTALDE | TOTALDE TiT[EE_ oS
(Pesn4) Pe0?) II\GIDFgORZI;/I. Pe0?) (Pesn2) (Pesod) | QUESTOES | PONTOS(Y)

501 |ASSISTENTE SOCIAL 05

502 | AUDITOR FISCAL 05

503 | COORDENADOR PEDAGOGICO 05

504 |DENTISTA 05

505 |FARMACEUTICO 05

506 |FISIOTERAPEUTA 05

507 |FONOAUDIOLOGO 10 05 05 05 05 05 35 100,0 10,0
508 |MEDICO 05

509 |[NUTRICIONISTA 05

510 |PREPARADOR FiSICO 05

511 |PROFESSOR PIl - EDUCACAO FiSICA 05

512 |PROFESSOR PII - PORTUGUES 05

513 |PSICOLOGO 05

(*) Aprovacao Prova Objetiva: minimo de 50%b (cinquenta por cento).
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ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E REFERENCIAS
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ELEMENTAR - 12 a 42 série)
PORTUGUES

Ortografia: uso de Se Z. Emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. Divisdo silabica: separacéo e particdo de silabas.
Classificacdo das palavras quanto ao ndmero de silabas. Acentuacdo gréfica: principios basicos (regras),
classificacdo das palavras quanto a posicao da silaba tonica, Classe de palavras (classes gramaticais). Flexdes:
género, nimero e grau do substantivo e adjetivo. Tempos e modos do verbo. Crase. Frase e Oragdo. Tipos de
sujeito. Sinbnimos e anténimos. Interpretacdo de texto [informativo ou literario]. Sufixos e Prefixos. Tipos de
predicado. Pronomes de Tratamento. VVozes do verbo.
REFERENCIAS:

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 372 ed. Atualizada pelo Novo Acordo Ortogréfico. Rio de
Janeiro: Lucerna, 20009.

CARNEIRO, A. D. Texto em construcdo: interpretacdo de texto. 22 ed. Sdo Paulo: Moderna, 1998.
CIPRO NETO, P.; INFANTE, U. Gramatica da lingua portuguesa. 22 ed. Sdo Paulo: Scipione, 2003.

CUNHA, C., CINTRA, L. F. L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 32 ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2001.

FERREIRA, A. B. de H. Dicionéario Aurélio da lingua portuguesa. 52 ed. Curitiba: Positivo, 2010.
GUIMARAES, E. A articulagfo do texto. Sdo Paulo: Atica, 2000.
KURY, A. da G. Ortografia, pontuacdo, crase. 3% ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 20009.

MATEMATICA
Operacbes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais.
Problemas. Regra de trés. Ndmeros primos. Transformacdo em dias, horas, minutos e segundos. Sistema
Monetario Brasileiro. Raciocinio l6gico: Sequéncias LAgicas envolvendo nimeros, letras e figuras.
REFERENCIAS:

DANTE, L. R. Tudo é matematica — 9° ano. Ensino Fundamental. Sdo Paulo: Atica, 2008.

DOLCE, O.;: IEZZI, G.; MACHADO, A. Matematica e realidade. 9° ano. Ensino fundamental. Sdo Paulo:
Atual, 2009.

IMENES, L. M.; LELLIS, M. Matematica. Ensino fundamental. Sdo Paulo: Moderna, 2010.

VASCONCELLOQOS, M. J. Praticando matematica. 9° ano. Ensino Fundamental: Sao Paulo: Editora do Brasil,
2015.
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CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdémicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2017 a 2022
divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geogréficos,
histdricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes de
cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
ecologia, histdria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura, religido, qualidade de vida,
esportes, turismo, georreferenciamento, inovacgdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil
e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral da atualidade. E ainda
todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa desse contetdo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Disponivel em: <https://www.gov.br/saude/pt-br> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Disponivel em: <https://www.mma.gov.br/> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 9.795, de 27 de abril de 1999. Dispde sobre a educacao
ambiental, institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9795.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Simbolos nacionais. Disponivel em: <https://www.gov.br/planalto/pt-
br/conheca-a-presidencia/acervo/simbolos-nacionais> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Atlas Geografico Escolar.
Disponivel em: <http://atlasescolar.ibge.gov.br/> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Disponivel em:
<https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/medeiros/panorama> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

INTERNET: Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso
em Foco, UAI, UOL, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e Localizagdes.

JORNAIS: Jornal Estado de Minas, Folha de Sdo Paulo, Brasil de Fato.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Nossa Cidade. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=67> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Nascente do Velho Chico. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=2> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Historia de Medeiros. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=71> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Potencial Turistico. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=98> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

REVISTAS: Veja, Epoca, Exame, Isto E.
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TODA MATERIA. FILOSOFIA: Etica. Disponivel em: <https://www.todamateria.com.br/etica/> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

TODA MATERIA. SOCIOLOGIA: Cidadania. Disponivel em: <https://www.todamateria.com.br/cidadania/>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

PORTUGUES

Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. Divisdo silabica: separagdo e parti¢do de silabas.
Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas. Acentuacdo grafica: principios basicos (regras),
classificacdo das palavras quanto a posicéo da silaba tonica, Classe de palavras (classes gramaticais). Flexdes:
género, nimero e grau do substantivo e adjetivo. Tempos e modos do verbo. Crase. Frase e Oracdo. Tipos de
sujeito. Sinbnimos e antdnimos. Interpretacdo de texto [informativo ou literério]. Sufixos e Prefixos. Tipos de
predicado. Pronomes de Tratamento. VVozes do verbo. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias
definidas no programa desse conteudo.

REFERENCIAS:

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 372 ed. Atualizada pelo Novo Acordo Ortogréfico. Rio de
Janeiro: Lucerna, 20009.

CARNEIRO, A. D. Texto em construcdo: interpretacdo de texto. 22 ed. Sdo Paulo: Moderna, 1998.
CIPRO NETO, P.; INFANTE, U. Gramatica da lingua portuguesa. 22 ed. Sdo Paulo: Scipione, 2003.

CUNHA, C., CINTRA, L. F. L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 3? ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2001.

FERREIRA, A. B. de H. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5 ed. Curitiba: Positivo, 2010.
GUIMARAES, E. A articulagfo do texto. Sdo Paulo: Atica, 2000.
KURY, A. da G. Ortografia, pontuacao, crase. 3% ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

MATEMATICA
Matematica: Operagdes basicas: adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Potenciagdo e Radiciag&o.
Operacbes com numeros naturais. Expressdes Numéricas. Problemas. Regra de trés. NUmeros primos.
Muiltiplos, Divisores, MDC e MMC. Operagdes Béasicas com Polindmios. Fragdes, Decimais e Dizimas. Regra
de trés. Transformacdo em dias, horas, minutos e segundos. Sistema de Medidas. Porcentagem. Sistema de
Conjuntos. Sistema Monetario Brasileiro. Raciocinio 16gico: Sequéncias Légicas envolvendo numeros, letras e
figuras. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias definidas no programa desse conteudo.
REFERENCIAS:
DANTE, L. R. Tudo é matematica — 9° ano. Ensino Fundamental. S&o Paulo: Atica, 2008.

DOLCE, O.; IEZZI, G.; MACHADO, A. Matematica e realidade. 9° ano. Ensino fundamental. Sdo Paulo:
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Atual, 20009.
IMENES, L. M.; LELLIS, M. Matematica. Ensino fundamental. Sdo Paulo: Moderna, 2010.

VASCONCELLOQS, M. J. Praticando matematica. 9° ano. Ensino Fundamental: Sdo Paulo: Editora do Brasil,
2015.

NOCOES DE INFORMATICA

Organizacao de computadores: Sistema de computacdo. Principais componentes. Conversdo de base. Aritmética
computacional. Memoria principal. Memoria cache. Processadores. Sistemas operacionais: conhecimentos do
ambiente Windows 10: Configuracdes bésicas do Sistema Operacional (painel de controle); Organizacéo de
pastas e arquivos; Operacfes de manipulacdo de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).
Editor de texto Microsoft Word 2010: Criagéo, edicdo, formatacdo e impressao; Criacdo e manipulacdo de
tabelas; Insercédo e formatacdo de gréaficos e figuras; Geracdo de mala direta. Planilha eletrénica Microsoft Excel
2010: Criacdo, edicdo, formatagdo e impressdo; Utilizacdo de formulas; Geracdo de gréficos; Classificacdo e
organizacdo de dados. Conhecimentos de Internet: Noc¢bes basicas; Correio Eletrénico (receber e enviar
mensagens; anexos; catdlogos de endereco; organizacdo das mensagens). NocOes de rede de computadores:
conceitos e servicos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a internet/intranet. Conceitos de seguranca da informacg&o: Nogdes basicas. Riscos.
Golpes. Ataques. Codigos maliciosos. Spam. Mecanismos de seguranca. Contas e senhas. Uso seguro da
internet. Seguranca em computadores, redes e dispositivos moveis. E ainda todos os contedidos tratados nas
referéncias definidas nesse programa.

REFERENCIAS:

CENTRO DE ESTUDOS, RESPOSTA E TRATAMENTO DE INCIDENTES DE SEGURANGCA NO
BRASIL — CERT. Cartilha de seguranca para internet. Disponivel em: <http://cartilha.cert.br/> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

FOROUZAN, B. A.; MOSHARRAF, F. Redes de computadores: uma abordagem top-down. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de Computadores € a internet: uma nova abordagem. S&o Paulo: Addison
Wesley, 2003.

MANUAIS on-line do Microsoft Excel 2010.

MANUAIS on-line do Microsoft Office.

MANUAIS on-line do Microsoft Word 2010.

MANUAIS on-line do Sistema Windows 10.

MANUAL on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior.

MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Windows 10 Home. S&o Paulo: Erica, 2016.

MANZANO, A. L. N. G.; MANZANO, M. I. N. G. Internet — Guia de Orientac&o. S&o Paulo: Erica, 2016.
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MONTEIRO, M. A. Introducdo a Organizacdo de Computadores. Rio de Janeiro: LTC, 2010.
SILVA, M. G. da. Informatica Basica. S&o Paulo: Erica, 2009.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econémicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2017 a 2022
divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geogréficos,
histdricos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Noc¢es de
cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
ecologia, histdria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura, religido, qualidade de vida,
esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnolégicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil
e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral da atualidade. E ainda
todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa desse contetdo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Disponivel em: <https://www.gov.br/saude/pt-br> Acesso em: 19 de agosto de
2022,

BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Disponivel em: <https://www.mma.gov.br/> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 9.795, de 27 de abril de 1999. Dispde sobre a educacao
ambiental, institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9795.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Simbolos nacionais. Disponivel em: <https://www.gov.br/planalto/pt-
br/conheca-a-presidencia/acervo/simbolos-nacionais> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Atlas Geografico Escolar.
Disponivel em: <http://atlasescolar.ibge.gov.br/> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Disponivel em:
<https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/medeiros/panorama> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

INTERNET: Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso
em Foco, UAI, UOL, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e Localizagdes.

JORNAIS: Jornal Estado de Minas, Folha de Sdo Paulo, Brasil de Fato.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Nossa Cidade. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=67> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Nascente do Velho Chico. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=2> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Historia de Medeiros. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=71> Acesso em: 19 de agosto de 2022.
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MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Potencial Turistico. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=98> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

REVISTAS: Veja, Epoca, Exame, Isto E.

TODA MATERIA. FILOSOFIA: Etica. Disponivel em: <https://www.todamateria.com.br/etica/> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

TODA MATERIA. SOCIOLOGIA: Cidadania. Disponivel em: <https://www.todamateria.com.br/cidadania/>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

CONHECIMENTOS ESPECIFICO
201 - MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
Administracdo de conflitos no ambiente escolar. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB, Lei n°
9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Resolugéo
CNE/CEB n° 7, de 14 de dezembro de 2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9(nove) anos. Nocgdes sobre primeiros socorros. Educacgéo inclusiva. Jogos e brincadeiras infantis. Higiene e
educacdo. Interacao escola-familia. Avaliacdo educacional. Uso das tecnologias da informacdo e comunicacédo
no meio escolar. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolugdo CNE/CEB n° 04, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Brasilia, DF, 14 jul. 2010. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=5916-rceb004-
10&category_slug=julho-2010-pdf&Itemid=30192> Acesso em: 19 de agosto de 2022,

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Mddulo 12: higiene, seguranca e educacao.
Brasilia: Universidade de Brasilia, 2008. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/higiene.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Secretaria de Educacdo a Distancia. Livro de
estudo: Modulo I11. Brasilia: MEC. Secretaria de Educacdo Bésica. Secretaria de Educacdo a Distancia,
2006. (Colecdo PROINFANTIL). Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Educinf/mod_iii_vol2unid6.pdf> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Ministério da Educacédo. Secretaria de Educacao Especial. Estratégias para a educacdo de alunos com
necessidades educacionais especiais. Brasilia: Ministério da Educagéo, Secretaria de Educagéo Especial,
2003. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/seried.pdf> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacgédo Especial. A educacéo especial na perspectiva da
inclusdo escolar: a escola comum inclusiva. v.1. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacédo
Especial; [Fortaleza]: Universidade Federal do Ceard, 2010. (Colecdo A Educacdo Especial na Perspectiva
Inclusiva). Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=7103-fasciculo-1-
pdf&Itemid=30192> Acesso em: 19 de agosto de 2022.
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BRASIL. Ministério da Educacédo. Secretaria de Educacao Especial. Experiéncias educacionais inclusivas:
Programa Educacao Inclusiva: direito a diversidade. Brasilia: Secretaria de Educagédo Especial, 2006.
Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/experienciaseducacionaisinclusivas.pdf>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacédo Especial. Marcos Politico-Legais da Educacéo
Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Brasilia: Secretaria de Educagdo Especial, 2010. Disponivel
em: <http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=6726-marcos-
politicos-legais&ltemid=30192> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto n°® 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educacao
especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. Brasilia, DF, 18 nov. 2011.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm> Acesso
em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e
do Adolescente e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 16 jul. 1990. Disponivel
em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022,

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases
da educacdo nacional. E suas alteracGes. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 23 dez. 1996. Disponivel
em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022,

CODDESP. Manual de prevencao de acidentes e primeiros socorros nas escolas/ Secretaria da Saude.
Coordenacdo de Desenvolvimento de Programas e Politicas de Saide. CODEPPS. S&o Paulo: SMS, 2007.
Disponivel em: <
https://www.amavi.org.br/arquivo/colegiados/codime/2016/Primeiros_Socorros_Manual_Prev_Acid_Escola
s.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

FAVERO, I.; RAMALHO, P. Incluir brincando: guia do brincar inclusivo. Sesame Workshop/ Unicef, 2012.
Disponivel em: <http:/files.unicef.org/brazil/pt/br_sesame_guia.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MANTOAN, M. T. E. Incluséo escolar: o que é? por qué? como fazer? 22 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.

MEC. Higiene e Seguranca nas Escolas. Médulo 12: higiene, seguranca e educacdo. / Ivan Dutra Faria, Jodo
Antbnio Cabral Monlevade. — Brasilia: Universidade de Brasilia, 2008. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/higiene.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

RIO DE JANEIRO. Manual de Orientacdes para Profissionais de Creche da Prefeitura Municipal do Rio de
Janeiro. Disponivel em: <http://www.rio.rj.gov.br/dlIstatic/10112/1053798/DLFE-
203708.pdf/ManualdeOrientacoesSMEfinaleducacaoinfantil.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

SIAUIYS, M. O. de C. Brincar para todos. Brasilia: Ministério da Educacdo Secretaria de Educacao Especial,
2005.

SEVERINO, Roséangela Caldas; JUSSANI, Ailton Conde. Administracdo de Conflitos na Gestéo Escolar
Publica na Rede Municipal. RIDAP — Revista Internacional de Debates da Administragdo & Publica - 2018.
Disponivel em: <https://periodicos.unifesp.br/index.php/RIDAP/article/view/1285> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.
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ENSINO MEDIO COMPLETO / TECNICO

PORTUGUES
Compreensao e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulagdo textual: operadores sequenciais,
expressoes referenciais. Coesao e coeréncia textual. Identificacdo, definicdo, classificacdo, flexdo e emprego
das classes de palavras; formacdo de palavras. Verbos: flex&o, conjugagéo, vozes, correlacdo entre tempos e
modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocacdo pronominal.
Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Acentuacao gréfica. Ortografia. Pontuacéo.
Variacdo linguistica.

REFERENCIAS:

BECHARA, E. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 22 ed. ampl. e atual. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2010.

CIPRO NETO, P.; INFANTE, U. Gramatica da Lingua Portuguesa. 3? ed. Sdo Paulo: Scipione, 2008.

CUNHA, C.; CINTRA, L. A Nova Gramaética do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2013.

EMEDIATO, W. A férmula do texto: redagdo, argumentacao e leitura. Sao Paulo: Geragdo Editoria, 2004.
FERNANDES, F. Dicionario de verbos e regimes. 392 ed. Porto Alegre: Globo, 2002.

FIORIN, J. L. LicBes de texto, leitura e redacdo. Sdo Paulo: Atica, 2003.

GARCIA, O. M. Comunicacdo em Prosa Moderna. 272 ed. Rio de Janeiro: Fundacdo Getulio Vargas, 2010.
KOCH, I. G. V.; ELIAS, V. M. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006.
NEVES, M. H. de M. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 22 ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012.
SACCONI, L. A. Nossa Gramatica Completa. 312 ed. Sdo Paulo: Nova Geracdo, 2011.

SILVA, M. O Novo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa: o que muda e o que ndo muda. Sdo Paulo:
Contexto, 2011.

NOCOES DE INFORMATICA
Organizacao de computadores: Sistema de computacdo. Principais componentes. Conversédo de base. Aritmética
computacional. Memoria principal. Memoria cache. Processadores. Sistemas operacionais: conhecimentos do
ambiente Windows 10: Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle); Organizacdo de
pastas e arquivos; Operacdes de manipulagédo de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).
Editor de texto Microsoft Word 2010: Criagéo, edi¢do, formatacdo e impressdao; Criacdo e manipulagéo de
tabelas; Insercéo e formatacdo de gréaficos e figuras; Geracdo de mala direta. Planilha eletrénica Microsoft Excel
2010: Criacdo, edicdo, formatagdo e impressdo; Utilizacdo de formulas; Geracdo de gréficos; Classificagdo e
organizacdo de dados. Conhecimentos de Internet: Nogbes basicas; Correio Eletrénico (receber e enviar
mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacdo das mensagens). NocOes de rede de computadores:
conceitos e servicos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e
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procedimentos associados a internet/intranet. Conceitos de seguranca da informacg&o: Nogdes basicas. Riscos.
Golpes. Ataques. Codigos maliciosos. Spam. Mecanismos de seguranca. Contas e senhas. Uso seguro da
internet. Seguranca em computadores, redes e dispositivos moveis. E ainda todos os contetidos tratados nas
referéncias definidas nesse programa.

REFERENCIAS:

CENTRO DE ESTUDOS, RESPOSTA E TRATAMENTO DE INCIDENTES DE SEGURANCA NO
BRASIL — CERT. Cartilha de seguranga para internet. Disponivel em: <http://cartilha.cert.br/> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

FOROUZAN, B. A.; MOSHARRAF, F. Redes de computadores: uma abordagem top-down. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de Computadores e a internet: uma nova abordagem. S&o Paulo: Addison
Wesley, 2003.

MANUAIS on-line do Microsoft Excel 2010.
MANUAIS on-line do Microsoft Office.
MANUAIS on-line do Microsoft Word 2010.
MANUAIS on-line do Sistema Windows 10.
MANUAL on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior.
MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Windows 10 Home. S&o Paulo: Erica, 2016.
MANZANO, A. L. N. G.; MANZANO, M. I. N. G. Internet — Guia de Orientacdo. S&o Paulo: Erica, 2016.
MONTEIRO, M. A. Introducdo a Organizacdo de Computadores. Rio de Janeiro: LTC, 2010.
SILVA, M. G. da. Informatica Basica. Sdo Paulo: Erica, 2009.

CONHECIMENTOS GERAIS
Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2017 a 2022
divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geogréaficos,
histdricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes de
cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
ecologia, histdria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura, religido, qualidade de vida,
esportes, turismo, georreferenciamento, inovacdes tecnolégicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil
e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral da atualidade. E ainda
todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa desse contetdo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Disponivel em: <https://www.gov.br/saude/pt-br> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

Pagina 9 de 32



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
MEDEIROS/MG @«IBGP

EDITAL NO 01/2022 W\, INSTITUTO BRASILEIRO

" DE GESTAQ E PESQUISA

Medeiros

BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Disponivel em: <https://www.mma.gov.br/> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 9.795, de 27 de abril de 1999. Dispde sobre a educacdo
ambiental, institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9795.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Simbolos nacionais. Disponivel em: <https://www.gov.br/planalto/pt-
br/conheca-a-presidencia/acervo/simbolos-nacionais> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Atlas Geografico Escolar.
Disponivel em: <http://atlasescolar.ibge.gov.br/> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — |IBGE. Disponivel em:
<https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/medeiros/panorama> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

INTERNET: Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso
em Foco, UAI, UOL, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e Localizagdes.

JORNAIS: Jornal Estado de Minas, Folha de Sao Paulo, Brasil de Fato.

MEDEIROS. Prefeitura ~ Municipal  de Medeiros. Nossa  Cidade. Disponivel  em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=67> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Nascente do Velho Chico. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=2> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura  Municipal de Medeiros. Histéria de Medeiros. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=71> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MEDEIROS.  Prefeitura  Municipal de  Medeiros.  Potencial — Turistico.  Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=98> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

REVISTAS: Veja, Epoca, Exame, Isto E.

TODA MATERIA. FILOSOFIA: Etica. Disponivel em: <https://www.todamateria.com.br/etica/> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

TODA MATERIA. SOCIOLOGIA: Cidadania. Disponivel em: <https://www.todamateria.com.br/cidadania/>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

LEGISLACAO (SAUDE PUBLICA)

301/302 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 303- AGENTE COMUNITARIO AS ENDEMIAS
Legislacbes Federais de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990, e atualizacbes. Portaria Federal n°
2.436/2017, e atualizacOes. Lei Federal n° 8.142/1990, e atualizagdes. Politica Nacional de Atencdo Bésica.
Atendimento individual e coletivo em relacdo a saude publica e qualidade de vida. Prevencédo de doencas:
salubridade, vacinacdo, saneamento béasico. Conhecimentos Bésicos: Raiva, Esquistossomose, Doenca de
Chagas, Dengue, Leishmaniose: Tegumentar e Visceral e Malaria, COVID-19. Doengas contagiosas: agente
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etioldgico, reservatorio, hospedeiro, de modo de transmissao, sintomas e medidas de controle. Etica e cidadania.
E todos os demais conteidos que possam estar contidos nas referéncias especificadas.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacina¢do. Disponivel em:
<https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/c/calendario-nacional-de-vacinacao/calendario-
vacinal-2022/cartaz_pni_64x46cm_final-aprovado-pni_02.pdf/ > Acesso em: 19 de agosto de 2022

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Saude. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Saude. Brasilia: MS, 2014. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_saude_3ed.pdf> Acesso em: 19 de agosto de
2022

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria Federal n® 399, de 22 de fevereiro de 2006, e atualizagdes. Divulga o
Pacto pela Saude 2006 — Consolidacao do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.
Disponivel em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2006/prt0399_22 02_2006.htmlI> Acesso
em: 19 de agosto de 2022

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria de Consolidacdo n° 2: Capitulo I: Das Politicas de Saude e Capitulo II:
Das Politicas de Organizagdo da Atencdo a Salde - Se¢do | - Das Politicas Gerais de Organizacao da
Atencdo a Saude disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/MatrizesConsolidacao/Matriz-2-Politicas.html#>
Acesso em: 19 de agosto de 2022

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria Federal n® 2.436, de 21 de setembro de 2017, e atualizacdes. Aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacao da Atencao
Baésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 22 set. 2017.
Disponivel em:
<http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=22/09/2017 &jornal=1&pagina=68&total Ar
quivos=120> Acesso em: 19 de agosto de 2022

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo Primaria a Sadude. Protocolo de Manejo Clinico do
Coronavirus (COVID-19) na Atencao Primaria a Saude, versao 9. Brasilia — DF, maio de 2020. Disponivel
em: <https://portaldeboaspraticas.iff.fiocruz.br/biblioteca/protocolo-de-manejo-clinico-do-coronavirus-
covid-19-na-atencao-primaria-a-saude/> Acesso em: 19 de agosto de 2022

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e atualizagdes. Dispde
sobre as condi¢des para a promocao, protecdo e recuperacao da salde, a organizagéo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990. E
atualizacGes. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm> Acesso em: 19 de
agosto de 2022

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e atualiza¢des. Dispde
sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 31 dez. 1990. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm>
Acesso em: 19 de agosto de 2022
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LEGISLACAO (EDUCACAO)
304 — AUXILIAR DE INFORMATICA / 305- SECRETARIA ESCOLAR / 401- ASSISTENTE
EDUCACIONAL /402 - PROFESSOR PI - ANOS INICIAIS

Constituicdo Federal. Conhecimento da legislacdo federal, estadual e municipal de ensino, do Estatuto da
Constituicdo Federal. Conhecimento da legislacdo federal, estadual e municipal de ensino, do Estatuto da Criancga
e do Adolescente — ECA e das Diretrizes Curriculares. Lei Federal n® 9394/1996, e atualizacfes. Legislacao de
Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia. Base Nacional Comum. Plano Nacional de Educacdo. Planejamento de
ensino: componentes basicos, importancia, conteddos: conceituais, procedimentais e atitudinais. Lei Federal n°
11.738/2008 - Piso Educacional, e atualiza¢bes. Fundo de Manuten¢éo e Desenvolvimento da Educacgdo Bésica
e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb). Plano Municipal de Educacdo. Lei Organica do
Municipio. Legislagdes Municipais.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educacéo e do Desporto. Resolu¢cdo n° 7, de 14 de dezembro de 2010, e atualizagdes.
Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacédo. Plano Nacional de Educacao. Disponivel em: <http://pne.mec.gov.br/>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da RepUblica Federativa do Brasil de 1988, e atualizacdes.
Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990, e atualizacdes. Dispde sobre
o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Uni&o, Brasilia, DF, 16
jul. 1990. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e atualizagdes.
Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional. E suas alterac6es. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia,
DF, 23 dez. 1996. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, e atualizagdes.
Regulamenta a alinea “e” do inciso III do caput do art. 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitorias, para instituir o piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da
educacdo basica. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-
2010/2008/1ei/111738.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 13.146 de 06 de julho de 2015, e atualizag¢des. Institui a Lei
Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/Iei/113146.htm> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, e atualizagdes.
Regulamenta o Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo (Fundeb), de que trata o art. 212-A da Constituicdo Federal; revoga dispositivos
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da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007; e d& outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02019-2022/2021/Iei/L14133.htm> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 14.276, de 27 de dezembro de 2021, e atualizacfes. Altera
a Lein®14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo de Manutencao e Desenvolvimento
da Educacdo Baésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb). Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02019-2022/2021/1ei/L14276.htm> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

MEDEIROS. Camara Municipal de Medeiros. Lei Organica do Municipio de Medeiros, de 29 de junho de
1990, e atualizacdes. Disponivel em:
<https://www.camaramedeiros.mg.gov.br/painel/conteudo/leiorganica/leiorganica.pdf?19082022> Acesso
em: 19 de agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Lei Complementar n® 017, de 30 de dezembro de 2011, e
atualizacGes. Disp0e sobre a reestruturacdo do Plano de Carreira, Remuneracdo e Valorizagdo dos
Profissionais da Educacado do Municipio de MEDEIROS - MG. Disponivel em:
<https://www.dropbox.com/s/c8cz855c6marf6a/Plano%20de%20Carreira.pdf?dl=0> Acesso em: 19 de
agosto de 2022

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Lei Municipal n® 402, de 22 de junho de 2015, e atualizaces.
Dispde sobre o Plano Municipal de Educacdo — PME e da outras providéncias. Disponivel em:
<https://www.dropbox.com/s/9edli3vpq688hyn/Lei%20402.pdf?dI=0> Acesso em: 19 de agosto de 2022

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Lei Municipal n° 072, de 15 de outubro de 1993, e
atualizacdes. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Medeiros/MG. Disponivel em:
<https://www.dropbox.com/s/Ipa79vny7gva668/ESTATUTO%20SERVIDORES-1.pdf?dI=0> Acesso em:
19 de agosto de 2022

LEGISLACAO (SAUDE)

403- TECNICO EM ENFERMAGEM / 404 - TECNICO EM SAUDE BUCAL
Constituicio Brasileira. Sistema Unico de Salde: Historia do sistema de salide no Brasil. Reforma Sanitaria
Brasileira. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Concepcéo do Sistema Unico de Salde (SUS). A
Lei Organica da Saude. Controle social. Modelos de atencdo a saude. Epidemiologia: conceitos bésicos,
objetivos. Medidas da ocorréncia de doencas. Tipos de estudos, avaliagdo de servigos de saude. Sistemas de
Informacdo em Saude. COVID-19 e variantes. E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas no
programa desse conteudo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Para entender o controle social na satde. Ministério da Saude, Conselho
Nacional de Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Disponivel em:
<http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/Manual_Para_Entender_Controle_Social.pdf> Acesso em:
19 de agosto de 2022

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro 2017, e atualizages. Aprova a Politica
Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacao da Atencao Basica, no
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ambito do Sistema Unico de Satide (SUS). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.htmI> Acesso em: 19 de agosto
de 2022

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Subsecretaria de Assuntos Administrativos. SUS: a salde
do Brasil. Ministério da Saude, Secretaria-Executiva, Subsecretaria de Assuntos Administrativos. Brasilia:
Editora do Ministério da Salde, 2011. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/sus_saude_brasil_3ed.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e atualizacdes.
Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. E atualiza¢fes. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011, e atualizag6es.
Regulamenta a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema
Unico de Satde - SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a sadde e a articulacéo interfederativa, e da
outras providéncias. E atualizacGes. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 29 jun. 2011. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm> Acesso em: 19 de agosto
de 2022

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e atualiza¢des. Dispde
sobre as condi¢fes para a promocdo, protecdo e recuperacao da salde, a organizacdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e atualizacGes. Dispde
sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 31 dez. 1990. E suas atualiza¢@es. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8142.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo Primaria a Saude. Protocolo de Manejo Clinico do
Coronavirus (COVID-19) na Atencdo Primaria a Saude, versdo 9. Brasilia — DF, maio de 2020. Disponivel
em: <https://portaldeboaspraticas.iff.fiocruz.br/biblioteca/protocolo-de-manejo-clinico-do-coronavirus-
covid-19-na-atencao-primaria-a-saude/> Acesso em: 19 de agosto de 2022

MARANHAO. Universidade Federal do Estado do Maranhdo — UFMA. Redes de atencdo & salde: a atencéo a
salde organizada em redes. In: OLIVEIRA, N. R. de C. (Org.). Sdo Luis: UMA-SUS, UFMA, 2015.
Disponivel em:
<https://ares.unasus.gov.br/acervo/html/ARES/7563/1/Redes%20de%20aten%C3%A7%C3%A30%20%C3
%A0%20sa%C3%BAde%20-
%20A%20aten%C3%A7%C3%A30%20%C3%A0%20sa%C3%BAde%200rganizada%20em%20redes.pd>
Acesso em: 19 de agosto de 2022

MINAS GERAIS. Universidade Federal do Estado de Minas Gerais - UFMG. Modelos assistenciais: sistema,
modelos e rede de atencédo a saude. Disponivel em:
<https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/4120.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022

ROTHMAN, K. J. et al. Epidemiologia Moderna. 32 ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
301/302 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
Politica Nacional de Atencdo Bésica: Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico. Atribuicbes e Competéncias
do Agente Comunitario de Saude. Ferramentas de trabalho do Agente Comunitério de Saude. O trabalho do
Agente Comunitario de Saude: visitas domiciliares; atualizacdo de cadastro da familia e de domicilio;
conhecimento de territorio; nogoes de ética e cidadania; agdes de educacdo em saude na Estratégia de Salde da
Familia; participacdo do Agente Comunitario de Saude em atividades coletivas. E ainda todos os contetdos
tratados nas referéncias definidas no programa para essa fungao.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes para Capacitacdo de Agentes Comunitéarios de Saude em Linhas de
Cuidado. 2016. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_capacitacao_agentes_comunitarios_cuidado.pdf>
Acesso em: 19 de agosto de 2022

BRASIL. Ministério da Saude. Guia pratico do agente comunitario de satde. Brasilia: Ministério da Saude,
2009. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_pratico_agente_comunitario_saude.pdf> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Lei Federal n® 13.595, de 05 de janeiro de 2018, e atualiza¢des. Altera a Lei n°
11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor sobre a reformulacdo das atribuicdes, a jornada e as condicdes
de trabalho, o grau de formacéo profissional, os cursos de formacdo técnica e continuada e a indenizacdo de
transporte dos profissionais Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias. Disponivel
em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02015-2018/2018/Lei/L13595.htm> Acesso em: 19 de
agosto de 2022

BRASIL. Ministério da Saude. O trabalho do agente comunitario de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 20009.
Disponivel em: <http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf> Acesso em: 19 de
agosto de 2022

BRASIL. Ministério da Salde. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017, e atualizacdes. Aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atengdo Basica, no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 22 set. 2017. Disponivel
em:
<http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=22/09/2017&jornal=1&pagina=68&total Ar
quivos=120> Acesso em: 19 de agosto de 2022

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Ndcleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizagdo. HumanizaSUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizago. 42 ed. Brasilia:
Editora do Ministério da Saude, 2008. Disponivel em
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_gestores_trabalhadores_sus_4ed.pdf> Acesso em:
19 de agosto de 2022
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
303- AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE
Sistema Unico de Salide — SUS: principios fundamentais, diretrizes, atribuicbes e competéncias das esferas
governamentais do SUS. Promocdo e protecdo da saude. Politica Nacional de Atencdo Basica. Histéria e
Evolucdo da Profissdo de ACE. Atribuicdes do Agente de Combate a Endemias. Vigilancia em Salde.
Conhecimentos Basicos: Raiva, Esquistossomose, Doenca de Chagas, Dengue, Febre Amarela, Febre Maculosa,
Influenza, Chikunguya, Zika Virus, Leptospirose, Leishmaniose: Tegumentar e Visceral e Malaria, COVID-19.
Doencas contagiosas: agente etioldgico, reservatério, hospedeiro, de modo de transmissao, sintomas e medidas
de controle. E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Controle de vetores: procedimento de seguranca. Brasilia: Ministério da Salde:
Fundacdo Nacional de Saude, 2001. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/controle_vetores.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saide. Manual sobre medidas de protecdo a Saude dos Agentes de Combate as
Endemias. Vol. 1. Arboviroses transmitidas pelo Aedes Aegypti. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_protecao_agentes_endemias.pdf> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Satde. Departamento de Atencdo Basica Vigilancia em
satde. Manual de Vigilancia e Controle da Leishmaniose Visceral. Brasilia: Ministério da Satde, 2006.
(Série A. Normas e Manuais Técnicos). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_vigilancia_controle_leishmaniose_visceral.pdf> Acesso
em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica Vigilancia em
salde. Guia de Vigilancia em Saude - Brasilia - DF — Volume Unico. 2017. BRASIL. Disponivel em: <
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_saude_3ed.pdf > Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacao-Geral de Desenvolvimento da
Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Sadde: volume Unico Ministério da Salde, Secretaria de
Vigilancia em Saude, Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. 32 ed.
Brasilia: Ministério da Saude, 2019. Disponivel em: <
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_saude_3ed.pdf > Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das Doengas
Transmissiveis. Manual de vigilancia, prevencao e controle de zoonoses: normas tecnicas e operacionais.
Brasilia: Ministério da Saude, 2016. Disponivel em: <
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_vigilancia_prevencao_controle_zoonoses.pdf> Acesso
em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011, e atualizacGes.
Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacio do Sistema Unico
de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulacdo interfederativa, e d outras
providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 29 jun. 2011. Disponivel em:
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<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017, e atualizacGes. Aprova a Politica
Nacional de Atencao Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atengdo Basica, no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 22 set. 2017. Disponivel
em:
<http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=22/09/2017 &jornal=1&pagina=68&total Ar
quivos=120> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

FIOCRUZ. Educacdo Profissional em Saude. Disponivel em: <http://www.epsjv.fiocruz.br/educacao-
profissional-em-saude/profissoes/agente-de-combate-a-endemias> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MOURA, A. S.; ROCHA, R. L. Endemias e Epidemias — Dengue, Leishmaniose, Febre Amarela, Influenza,
Febre Maculosa e Leptospirose. Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) — Nescon. Disponivel em:
<https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/3285.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

CONHECIMENTO ESPECIFICO
304- AUXILIAR DE INFORMATICA

Conceitos Fundamentais de Hardware e Software. Tipos de Computadores. Estrutura dos Micros Padrdo PC:
Processador (CPU), Memoria Principal (RAM, Cache, ROM), Memoria de Massa (secundaria), Tipos de Meios
de Armazenamento, Principios Basicos de Armazenamento de Dados (Formatacdo, Sistema FAT,
Particionamento, Boot), Dispositivos de Entrada e Saida (inclusive conectores) Software: Conceito e
Classificacdo. Microsoft Windows 2000: Caracteristicas, Principais Func¢des, Programas Acessorios, Instalacdo
e Manutencdo do Windows, Instalacdo de Periféricos no Windows (Plug-and-Play ou ndo), Instalacdo de
Programas no Windows, Requisitos de Sistema, Programas Comerciais, Shareware e Freeware, Licencas de
Software, Versdes e Registro de Software, Configuracdo (Painel de Controle), Gerenciador de Arquivos
(Windows Explorer). Utilitarios (Softwares para Recuperacdo de Dados, Compactadores, Antivirus,
Desfragmentadores de Disco e Softwares de Backup) Conhecimentos sobre o Microsoft Windows 7 e do
Microsoft Office 2013 (MS Word, Excel e Power Point). Internet: WWW, E-mail, browser (Internet Explorer 5.5
— Barra de Ferramentas/Menu), FTP, HTML, Chat, News. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias
definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

CENTRO DE ESTUDOS, RESPOSTA E TRATAMENTO DE INCIDENTES DE SEGURANCA NO
BRASIL — CERT. Cartilha de seguranga para internet. Disponivel em: <http://cartilha.cert.br/> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

FERREIRA, Maria Cecilia. Informéatica Aplicada. S&o Paulo: Erica, 2014.

MANUAL DE AJUDA ONLINE DO GOOGLE CHROME. Disponivel em:
<https://support.google.com/chrome/?hl=pt-BR#topic=7438008> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MANUAL DE AJUDA ONLINE DO MICROSOFT EDGE. Disponivel em: <https://support.microsoft.com/pt-
br/hub/4337664/microsoft-edge-help> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MANUAL DE AJUDA ONLINE DO MICROSOFT OFFICE 2013. Disponivel em:
<https://support.office.com/pt-br> Acesso em: 19 de agosto de 2022.
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MANUAL DE AJUDA ONLINE DO MICROSOFT WINDOWS 10. Disponivel em:
<https://support.microsoft.com/pt-br> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MANUAL DE AJUDA ONLINE DO MOZILLA FIREFOX. Disponivel em: <https://support.mozilla.org/pt-
BR/products/firefox> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel 2013. S&o Paulo: Erica, 2013.
MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Windows 10 Home. S&o Paulo: Erica, 2016.

MANZANO, Maria lIzabel N. G.; MANZANO, Andre Luiz N.G. Internet - Guia de Orientacdo. Sdo Paulo:
Erica, 2010.

MARCULA, M.; BENINI FILHO, Pio Armando. Informéatica Conceitos e AplicacGes. 32 ed. Sdo Paulo: Erica,
2011,

MENDONCA, R. G. de; SILVA, R. V. R. da. Eletricidade Basica. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.
MONTEIRO, M. A. Introducdo a Organizacdo de Computadores. 5 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
MORIMOQOTO, C. E. Hardware, o guia definitivo. Porto Alegre: Sulina, 2007.

NIELSEN, J.; LORANGER, H. Usabilidade na web. S&o Paulo: Elsevier Brasil, 2007.

OLSEN, D. R.; LAUREANO, M. A. P. Redes de Computadores. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.
OLSEN, D. R.; LAUREANO, M. A. P. Sistemas Operacionais. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.
RECUERO, R. Redes sociais na internet. Porto Alegre: Sulina, 2009.

SCHIAVONI, M. Hardware. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.

SILVA, M. G. da. Informatica: terminologia, Microsoft Windows 8, internet, seguranga, Microsoft Word 2013,
Microsoft Excel 2013, Microsoft PowerPoint 2013, Microsoft Access 2013. S&o Paulo: Erica, 2013.

STALLINGS, W. Criptografia e Seguranca de Redes: Principios e Préticas. 4 ed. S&o Paulo: Pearson, 2007.
TANENBAUM, A. S. Sistemas Operacionais Modernos. 3? ed. S&o Paulo: Pearson, 2010.

TERADA, R. Seguranca de Dados - Criptografia em Rede de Computador. 22 ed. S&o Paulo: Edgard Blucher,
2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
305- SECRETARIA ESCOLAR
Conceitos de arquivamento. Administracdo de Materiais. Gestéo e organizacdo dos documentos: prazo de guarda
e conservagdo preventiva. Educacdo brasileira na Constituicdo Federal. LDB principios e fins. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Diretrizes curriculares nacionais para a Educacdo bésica e plano municipal de
Educacdo. Projeto Politico e Pedagogico. Importancia do papel do Secretario Escolar. Planejamento e suprimento
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de materiais: organizac@es, recursos, classificacdo e armazenamento. Patriménio escolar e principio de gestdo
ambiental e sustentabilidade. Processo de desenvolvimento humano. Relag6es e préaticas educativas. Relagdes
interpessoais na escola. Legislacdo Escolar. Sistemas de Gestdo Escolar. E ainda todos os contetidos tratados nas
referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Curso Técnico de Formacao para os Funcionarios da Educacao.
Administracdo de Materiais. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=33761-07-disciplinas-ft-
se-caderno-15-administracao-materiais-pdf&category_slug=fevereiro-2016-pdf&Itemid=30192> Acesso
em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Curso Técnico de Formacao para os Funcionarios da Educacéo. Legislacdo
Escolar. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=33731-07-disciplinas-ft-
se-caderno-12-legislacao-escolar-pdf&category_slug=fevereiro-2016-pdf&Itemid=30192> Acesso em: 19
de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Parecer CEB/CNE n° 11/2000, e atualizacdes. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacgdo de Jovens e Adultos. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/PCB11_2000.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022

BRASIL. Ministério da Educacdo. Plano Nacional de Educacédo. Disponivel em:
<https://www.adusp.org.br/files/PNE/pnebra.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Resolucdo CEB/CNE n° 01, de 5 de julho de 2000, e atualizagdes.
Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo e Jovens e Adultos. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB012000.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais:
introducdo aos parametros curriculares nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/livro01.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais:
terceiro e quatro ciclos do ensino fundamental: introducéo aos pardmetros curriculares nacionais. Brasilia:
MEC/SEF, 1998. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/introducao.pdf> Acesso em: 19
de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Resolu¢cdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro 2009, e atualizacfes. Fixa
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 18 dez.
2009. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=2298-rceb005-
09&category_slug=dezembro-2009-pdf&Itemid=30192> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacéo e do Desporto. Resolu¢gdo CNE/CEB n° 7, de 14 de dezembro de 2010, e

atualizacOes. Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.
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BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, e atualizagdes. Dispde sobre
o0 Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 16
jul. 1990. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 8.159, de 8 de janeiro de 1991, e atualizacdes. Disp&e sobre
a politica nacional de arquivos publicos e privados e d& outras providéncias. Brasilia, DF, 9 jan. 1991.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8159.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e atualizacdes.
Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional. E suas alteragdes. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia,
DF, 23 dez. 1996. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

CARVALHAL, E. do et al. Negociagédo e Administragdo de Conflitos. Rio de Janeiro: FGV, 2007.
LIBANEO, J. C. et al. Educacéo Escolar: politicas, estrutura e organizacdo. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

LYCEUM. Sistema de Gestdo Educacional. Disponivel em: <https://blog.lyceum.com.br/sistema-de-gestao-
educacional-para-que-serve/#Gestores> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MACEDO, I. I. de. et al. Aspectos comportamentais da gestdo de pessoas. 92 ed. ver. e atual. Rio de Janeiro:
FGV, 2007.

PARANA. Manual do Secretario. Disponivel em:
<http://www.gestaoescolar.diaadia.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/manual_secretario.pdf> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

PROESC. Projeto Politico Pedagogico. Disponivel em: <https://www.proesc.com/blog/projeto-politico-
pedagogico-ppp/> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

SCHELLENBERG, T. R. et al. Arquivos modernos: principios e técnicas. 82 ed. Rio de Janeiro: FGV, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

401- ASSISTENTE EDUCACIONAL
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB — Lei Federal n® 9.394/96, e atualizagdes. Estatuto da
Crianca e do Adolescente - Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, e atualizagdes. Resolugdo CNE/CEB n°
7, de 14 de dezembro de 2010, e atualizagOes: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9(nove) anos. Nocgdes sobre primeiros socorros. Educacgéo inclusiva. Jogos e brincadeiras infantis. Higiene e
educacdo. Interacdo escola-familia. Programa Novo mais Educacdo. Avaliagdo educacional. Uso das tecnologias
da informacéo e comunicagdo no meio escolar. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias definidas no
programa para esse cargo.

REFERENCIAS:
BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum. Disponivel em:

<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF 110518 versaofinal_site.pdf> Acesso em:
19 de agosto de 2022.
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BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacéo Basica. Resolugao n°
2, de 9 de outubro de 2018. Define Diretrizes Operacionais complementares para a matricula inicial de
criancas na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental, respectivamente, aos 4 (quatro) e aos 6 (seis) anos
de idade. Disponivel em
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=98311-rceb002-
18&category_slug=outubro-2018-pdf-1&Itemid=30192> Acesso em: 19 de agosto de 2022.
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CNE/CEB n°7, de 14 de dezembro de 2010, e atualizag¢Oes: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9(nove) anos. Programa Novo mais Educacdo. Nocdes sobre primeiros socorros. Educacao
inclusiva. Jogos e brincadeiras infantis. Higiene e educacgdo. Interacdo escola-familia. Avaliacdo educacional.
Uso das tecnologias da informagédo e comunicacdo no meio escolar. E ainda todos os conteudos tratados nas
referéncias definidas no programa para esse cargo.
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2009. Disponivel em: <http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RESCNEQO05_2009.pdf> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Resolu¢cdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010, e atualizagdes. Define
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Brasilia, DF, 14 jul. 2010. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=5916-rceb004-
10&category_slug=julho-2010-pdf&Itemid=30192> Acesso em: 19 de agosto de 2022,

BRASIL. Ministério da Educacdo. Resolucdo n° 7, de 14 de dezembro de 2010, e atualizac6es. Fixa Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e atualizagdes.
Estabelece as diretrizes e bases da educacgédo nacional. E suas alteracfes. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia,
DF, 23 dez. 1996. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 13.146 de 06 de julho de 2015, e atualizacdes. Institui a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Disponivel em: <
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02015-2018/2015/Iei/113146.htm> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais:
introducao aos parametros curriculares nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. Disponivel em:
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BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais:
terceiro e quatro ciclos do ensino fundamental: introducdo aos parametros curriculares nacionais. Brasilia:
MEC/SEF, 1998. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/introducao.pdf> Acesso em: 19
de agosto de 2022.

CODDESP. Manual de prevencao de acidentes e primeiros socorros nas escolas/ Secretaria da Saude.
Coordenacéo de Desenvolvimento de Programas e Politicas de Saide. CODEPPS. S&o Paulo: SMS, 2007.
Disponivel em:
https://www.amavi.org.br/arquivo/colegiados/codime/2016/Primeiros_Socorros_Manual_Prev_Acid_Escola
s.pdf. Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MEC. Higiene e Seguranca nas Escolas. Modulo 12: higiene, seguranca e educacéo. / Ivan Dutra Faria, Jodo
Antdnio Cabral Monlevade. — Brasilia: Universidade de Brasilia, 2008. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/higiene.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

SIAUIYS, Mara O. de Campos. Brincar para todos. Brasilia: Ministério da Educacdo Secretaria de Educacao
Especial, 2005.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

403- TECNICO EM ENFERMAGEM
Legislacdo profissional: Codigo de Etica dos profissionais da enfermagem. Lei do exercicio profissional.
Sistema Unico de Satde: Leis Organicas da Satde (Lei Federal n® 8.080/1990 e Lei Federal n° 8.142/1990).
Principios e diretrizes do SUS. Pacto pela Saude. Programa Nacional de Humanizacdo. Redes de Atencéo,
Politica Nacional de Atencdo Basica, Atencdo domiciliar, Politica Nacional de Promoc¢édo da Saude, Programa
Nacional de Imunizacdo, Politica Nacional de Vigilancia em Saude, Programa Previne Brasil. Cuidados de
Enfermagem: Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo, administracéo e calculos de
medicamentos. Vacinagdo e calendario vacinal. Cuidados com feridas, suturas, primeiros socorros: dados vitais,
oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal, gastrica, aplicacdes quentes e frias, massagens,
observacdes de sinais e sintomas. Cuidados com o recém-nascido e prematuro, patologias do recém-nascido,
nocbes de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de enfermagem nas FVAS e nas IRAS, terapia de
reintegracdo oral, assisténcia a crianca desidratada e a crianca desnutrida, parasitoses, doencas transmissiveis
comuns na infancia. Cuidados com o adulto, patologias crénicas, hipertensdo arterial sistémica, diabetes, nogdes
sobre oncologia, assisténcia a salude do trabalhador (principalmente doencas profissionais). Biosseguranca.
Seguranca do Paciente. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse
cargo.

REFERENCIAS:

ANDRADE, G. F. Nogdes basicas de primeiros socorros. Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, 2020.
Disponivel em: <https://portal.ufrrj.br/wp-content/uploads/2020/12/Cartilha-Nocoes-de-Primeiros-Socorros-
e-Principais-Emergencias.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Area Tematica da Humanizac&o. Cartilha Politica Nacional de Humanizagéo,
2013. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_humanizacao_pnh_folheto.pdf> Acesso em:
19 de agosto de 2022.
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BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinac&o. Disponivel em: <https://www.gov.br/saude/pt-
br/assuntos/saude-de-a-a-z/c/calendario-nacional-de-vacinacao> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Sadde. Manual instrutivo atencdo domiciliar. Melhor em casa: a seguranca do hospital
no conforto do seu lar. Brasilia, 2013. Disponivel em:
<https://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/marco/07/manual-instrucao-melhor-casal.pdf>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 4.279, de 30 de dezembro de 2010, e atualiza¢des. Estabelece as
diretrizes para a organizacéo da rede de atenc&o a satide no &mbito do Sistema Unico de Satde/ Anexo.
Disponivel em: <https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/prt4279_30_12 2010.htmlI> Acesso
em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.979, de 12 de novembro de 2019, e atualiza¢des. Institui o
Programa Previne Brasil, que estabelece novo modelo de financiamento de custeio da Aten¢do Primaria a
Saude no ambito do Sistema Unico de Saude. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2019/prt2979 13 11 2019.html> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.

BRASIL. Ministério da Satde. Resolucdo da Diretoria Colegiada. Resolucéo n° 36, de 25 de julho de 2013.
Institui acBes para a seguranca do paciente em servicos de salde e da outras providéncias. Diario Oficial
[da] Unido, Brasilia, DF, 26 jul. 2013. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2013/rdc0036_25 07_2013.htmI> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Satde. Departamento de Atencdo Bésica. Portaria n°
2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisao
de diretrizes para a organizacio da Atencdo Basica, no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS). Brasilia:
Ministério da Saude, 2017. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.htmI> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das Doencas
Transmissiveis. Manual de Normas e Procedimentos para Vacinacao. Brasilia: Ministério da Salde,2014.
Disponivel em: <http://biblioteca.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2017/02/Manual-de-Normas-e-
Procedimentos-para-Vacina%C3%A7%C3%A30.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atencdo & Saude. Politica
Nacional de Promocdo da Saude / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Secretaria de
Atencdo a Salde. 3? ed. Brasilia: Ministério da Sadde, 2010. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_promocao_saude_3ed.pdf> Acesso em: 19
de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a Descentralizag&o.
Coordenacéo-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada. Diretrizes operacionais dos Pactos pela Vida, em
Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em: <http://conselho.saude.gov.br/webpacto/livro.pdf> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011, e atualizagdes.
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Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico
de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saude e a articulacdo interfederativa, e da outras
providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-
2014/2011/Decreto/D7508.htm> Acesso em: 24 de setembro de 2021.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e atualiza¢@es. Dispde
sobre as condigdes para a promogao, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacao e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Poder Executivo, Brasilia, DF,
20 set. 1990. Secdo 1. p. 18055. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e atualizacGes. Dispde
sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Sade e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude. Diario Oficial da Unido, Poder Executivo,
Brasilia, DF, 31 dez. 1990. p. 25694. <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8142.htm> Acesso em: 19
de agosto de 2022.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN. Boas praticas: Calculo seguro Volume I1: Célculo e
diluicdo de medicamentos. Disponivel em: <http://biblioteca.cofen.gov.br/wp-
content/uploads/2018/04/boas-praticas-calculo-seguro-volume-2-calculo-e-diluicao-de-medicamentos.pdf>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM — COFEN. Lei Federal 7.498, de 25 de junho de 1986. Dispde
sobre a regulamentacdo do exercicio da Enfermagem e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.cofen.gov.br/lei-n-749886-de-25-de-junho-de-1986_4161.htmlI> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM — COFEN. Resolucdo COFEN n° 564, de 6 de dezembro de
2017. Aprova o novo Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Disponivel em:
<http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

CONSELHO NACIONAL DE SAUDE. Resolucio n° 588, de 12 de julho de 2018. Institui a Politica Nacional
de Vigilancia em Saude. Disponivel em: <http://conselho.saude.gov.br/resolucoes/2018/Reso588.pdf>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

DURO, C. L. M. Cartilha de orientacOes para profissionais de enfermagem sobre o cuidado com lesdes na pele.
Porto Alegre, URFGS, 2018. Disponivel em:
<https://www.lume.ufrgs.br/bitstream/handle/10183/197706/001084686.pdf?sequence=1> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

OLIVEIRA. Reinaldo Gomes de. Blackbook Enfermagem - Volume 1. Espiral — Edigdo Portugués. 2016.

OLIVEIRA, C. L. B. S. et.al. Instituto Federal do Ceara. Reitoria. Diretoria de Assuntos Estudantis Manual de
biosseguranca: servigo de enfermagem/ Elaboracdo: Carla Lidiany Bezerra Silva Oliveira et. al.;
Colaboracdo: Angeélica Maria de Oliveira Almeida et. al. — Fortaleza: IFCE, 2021. Disponivel em:
<https://ifce.edu.br/noticias/enfermagem-do-ifce-elabora-manual-de-biosseguranca/manual-de-
biosseguranca-do-servico-de-enfermagem.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022

PAZ, A. A. et al. Manual de procedimentos basicos de Enfermagem [recurso eletrénico] / Adriana Aparecida
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Paz ... [et al.]; organizado por Emiliane Nogueira de Souza. — Porto Alegre: Ed. da UFCSPA, 2016.
Disponivel em: <https://www.ufcspa.edu.br/editora_log/download.php?cod=002&tipo=pdf> Acesso em: 19
de agosto de 2022.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

404- TECNICO EM SAUDE BUCAL
Principios e normas do exercicio da profissdo. Codigo de ética odontoldgica. Biosseguranca e controle de
infeccdo cruzada em odontologia: processamento de instrumentais e superficies, gerenciamento de residuos e
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). Noc¢des de ergonomia aplicada a odontologia: atendimento a quatro
e a seis maos; técnicas de instrumentacéo, preparo de bandejas clinicas, cirurgicas e para o isolamento do campo
operatdrio. Equipamentos e instrumentais odontolégicos: utilizacdo, manutencdo e conservacdo. Materiais de uso
odontologico: indicacdo, técnicas de manipulacdo; armazenamento. Anatomia dental: morfologia, classificacao
e funcdo dos dentes; nomenclatura e notagéo dentaria. Preenchimento de ficha clinica; preparo do paciente para
o0 atendimento. Educacdo em Saude Bucal: a¢des individuais e coletivas de promoc¢éo de salde e prevencao de
doencas. Cérie dentéria, doencas periodontais e cancer bucal: conceito, etiologia, medidas de controle e
prevencdo. Radiologia odontoldgica: protecdo radioldgica; técnicas de revelacdo, montagem e arquivamento de
peliculas radiograficas. Sistema Unico de Saude, Estratégia de Satide da Familia, Atencdo Basica em Salde e
Politica Nacional de Saude Bucal. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias definidas no programa
para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 11.889, de 24 de dezembro de 2008, e atualizagdes.
Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Saude Bucal - TSB e de Auxiliar em Saude Bucal -
ASB. Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 26 dez. 2008. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atencao Basica. Coordenagao
Nacional de Saude Bucal. Diretrizes da Politica Nacional de Saade Bucal. Ministério da Saude. Brasilia/DF:
2004. Disponivel em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_brasil_sorridente.pdf>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atencdo Bésica, n° 17. Brasilia: Ministério da Saude, 2008.
Disponivel em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_bucal.pdf> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA — CFO. Cédigo de Etica Odontoldgica. Resolucido CFO-118,
de 11 de maio de 2012. Disponivel em: <http://cfo.org.br/wp-content/uploads/2009/09/codigo_etica.pdf>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

LOBAS, C. F. S. etal. TSB e ASB - Odontologia de Qualidade. 22 ed. S&o Paulo: Santos; 2010. 438 pag.

MACHADO, J. C.; REIS, R. Servigos Odontoldgicos — Prevencgdo e Controle de Riscos. Brasilia: ANVISA,
2006. Disponivel em: <http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/manual_odonto.pdf> Acesso em: 19
de agosto de 2022.

NIVEL SUPERIOR
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PORTUGUES

Compreensao e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variacao linguistica: diversidade de usos da
lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais. Estratégias argumentativas.
Processos de formacdo de palavras. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego de substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢des e conjuncdes. Verbo: flexdo, conjugacédo, correlacdo dos
modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocacdo dos
pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuacao. Ortografia oficial.
Acentuacdo gréafica.

REFERENCIAS:
ANTUNES, I. Lutar com palavras: coesdo e coeréncia. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2005.
BAGNO, M. Preconceito linguistico: o que é e como se faz. Sdo Paulo: Edigdes Loyola, 1999.

BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. Atualizada pelo Novo Acordo Ortografico. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2009.

COSTA, S. R. Dicionério de géneros textuais. Belo Horizonte: Auténtica, 2008.

CUNHA, C.; CINTRA, L. Novag ramatica do portugués contemporaneo. De acordo com a nova ortografia.
Rio de Janeiro: Léxikon, 2013.

EMEDIATO, W. A férmula do texto: redacdo, argumentacao e leitura. Sdo Paulo: Geracdo Editoria, 2004.
FERNANDES, F. Dicionéario de verbos e regimes. 392 ed. Porto Alegre: Globo, 2002.

FIORIN, J. L.; SAVIOLLI, F. P. LicGes de texto: leitura e redagdo. Conforme Novo Acordo Ortografico. Sao
Paulo: Atica, 2006.

FUNDACAO VICTOR CIVITA. Manual da Nova Ortografia. Nova Escola. Edicéo especial. Editora Atica e
Scipione. Disponivel em: <https://www.atividadeseducativas.com.br/atividades/5181_novaortografia.pdf>
Acesso em: 19 de agosto de 2022

GARCIA, O. M. Comunicagdo em Prosa Moderna. 272 ed. Rio de Janeiro: Fundacgdo Getulio Vargas, 2010.

SILVA, M. O Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa: o que muda e o que ndo muda. Sdo Paulo:
Contexto, 2011.

RACIOCINIO LOGICO
Noc0es bésicas da logica matematica: proposi¢des, conectivos, equivaléncia e implicacdo 16gica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e representacdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relacdo de inclus&o;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representacdes de conjuntos;
Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Operagdes com conjuntos; Unido. Operagdes de adicdo,
subtracdo, multiplicacéo, divisdo, potenciagéo e radiciacdo. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades
no conjunto dos ndmeros naturais. Decomposi¢cdo de um numero natural em fatores primos. Mdltiplos e
divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades e Mentiras:
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resolugdo de problemas. Sequéncias (com ndmeros, com figuras, de palavras). Analise combinatoria e
probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.

REFERENCIAS:

DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacbes. S&o Paulo: Atica, 2011.

GARDNER, M. Divertimentos Matematicos. 42 ed. Sdo Paulo: Ibrasa, 2013.

IEZZI, G. e outros. Colecdo fundamentos de matematica elementar. 92 ed. Sao Paulo: Atual, 2013.
IEZZI, G. e outros. Matematica 2° Grau. 6% ed. Sdo Paulo: Atual, 2015.

NOCOES DE INFORMATICA

Hardware e Software: componentes e caracteristicas. Sistemas operacionais: Conhecimentos do ambiente
Windows XP e Windows 7: Configuracdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle); Organizacao de
pastas e arquivos; Operagdes de manipulagédo de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).
Editor de texto Microsoft Word 2007 e 2010: Criacgdo, edi¢do, formatacdo e impressdo; Criacdo e manipulacéo
de tabelas; Insercdo e formatacdo de graficos e figuras; Geragdo de mala direta. Planilha eletrbnica Microsoft
Excel 2007 ou 2010: Criacdo, edicdo, formatacdo e impressao; Utilizacdo de formulas; Geracao de graficos;
Classificacdo e organizacao de dados. Conhecimentos de Internet: Nog¢des basicas; Correio Eletrénico (receber
e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacdo das mensagens). Nocdes de rede de
computadores: conceitos e servicos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet.

REFERENCIAS:

CENTRO DE ESTUDOS, RESPOSTA E TRATAMENTO DE INCIDENTES DE SEGURANGCA NO

BRASIL — CERT. Cartilha de seguranga para internet. Disponivel em: <http://cartilha.cert.br/> Acesso em: 19
de agosto de 2022

FOROUZAN, B. A.; MOSHARRAF, F. Redes de computadores: uma abordagem top-down. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de Computadores € a internet: uma nova abordagem. S&o Paulo: Addison
Wesley, 2003.

MANUAIS on-line do Microsoft Excel 2010. MANUAIS on-line do Microsoft Office.

MANUAIS on-line do Microsoft Word 2010. MANUAIS on-line do Sistema Windows 10. MANUAL on-line
do Internet Explorer 8.0 ou superior.

MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Windows 10 Home. Sio Paulo: Erica, 2016.
MANZANO, A. L. N. G.; MANZANO, M. I. N. G. Internet — Guia de Orientac&o. Sdo Paulo: Erica, 2016.
MONTEIRO, M. A. Introducdo a Organizacdo de Computadores. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

SILVA, M. G. da. Informatica Basica. Sdo Paulo: Erica, 20009.
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CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2017 a 2022
divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geogréaficos,
historicos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes de
cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, segurancga publica, satde, cultura, religido, qualidade de vida,
esportes, turismo, georreferenciamento, inovacdes tecnologicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil
e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral da atualidade. E ainda
todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa desse contetdo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Disponivel em: <https://www.gov.br/saude/pt-br> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Disponivel em: <https://www.mma.gov.br/> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 9.795, de 27 de abril de 1999. Dispde sobre a educacgéo
ambiental, institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e d& outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9795.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Simbolos nacionais. Disponivel em: <https://www.gov.br/planalto/pt-
br/conheca-a-presidencia/acervo/simbolos-nacionais> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Atlas Geografico Escolar.
Disponivel em: <http://atlasescolar.ibge.gov.br/> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Disponivel em:
<https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/medeiros/panorama> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

INTERNET: Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso
em Foco, UAI, UOL, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e Localizagdes.

JORNAIS: Jornal Estado de Minas, Folha de Sado Paulo, Brasil de Fato.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Nossa Cidade. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=67> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Nascente do Velho Chico. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=2> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Histdria de Medeiros. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=71> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Potencial Turistico. Disponivel em:
<https://www.medeiros.mg.gov.br/pg.php?id=98> Acesso em: 19 de agosto de 2022.
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REVISTAS: Veja, Epoca, Exame, Isto E.

TODA MATERIA. FILOSOFIA: Etica. Disponivel em: <https://www.todamateria.com.br/etica/> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

TODA MATERIA. SOCIOLOGIA: Cidadania. Disponivel em: <https://www.todamateria.com.br/cidadania/>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

LEGISLACAO (ASSISTENCIA)
501 - ASSISTENTE SOCIAL
Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, Estatuto do Idoso, Lei Maria da Penha, Norma Operacional Basica
do SUAS NOB/SUAS, Orientacdes Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia e Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Orientacbes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social, Capacita SUAS, A Prevencdo e o Trabalho Social com Familias na Protecdao Social Bésica.
E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas nesse programa.

REFERENCIAS:

BRASIL. Conselho Federal de Servico Social - CFESS. Cédigo de Etica Profissional do/a Assistente Social.
Texto aprovado em 13/3/1993, com as alteracGes introduzidas pelas Resolucdes CFESS n° 290/94, 293/94,
333/96 e 594/11. Lei Federal n° 8.662/1993 de Regulamentacdo da Profissdo. 92 ed. atualizada e revisada.
Disponivel em: <http://www.cfess.org.br/arquivos/CEP2011 CFESS.pdf> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Estatuto do Idoso. 32 ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. 70 p. Disponivel
em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estatuto_idoso_3edicao.pdf> Acesso em: 19 de agosto de
2022,

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Saude da Pessoa Portadora
de Deficiéncia. Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Salde — Brasilia: Editora do Ministério da
Saude, 2008. 72 p. — (Série E. Legislacdo em Saude)
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_saude pessoa_deficiencia.pdf. Acesso em: 19
de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Caderno de OrientacGes Servico de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
Avrticulacdo necessaria na Protecdo Social Basica. Brasilia, 2016. Disponivel em:
<https://www.mds.gov.br/webarquivos/arquivo/assistencia_social/cartilha_paif_2511.pdf> Acesso em: 19
de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Caderno de Orientacdes Técnicas: Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social. Brasilia, 2011. Disponivel em:
<http://aplicacoes.mds.gov.br/snas/documentos/04-caderno-creas-final-dez.pdf> Acesso em: 19 de agosto de
2022,

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Capacita SUAS Caderno 2. Desafios da
Gestédo do SUAS nos Municipios e Estados. Brasilia, 2008. Disponivel em:
<https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/SUAS_Vol2_ %?20desafiogst
a0.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.
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BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Capacita SUAS Caderno 3. Vigilancia
Socioassistencial: Garantia do Carater Publico da Politica de Assisténcia Social. MDS, Centro de Estudos e
Desenvolvimento de Projetos Especiais da Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo. 12 ed. Brasilia:
MDS, 2013,124p. Disponivel em:
<https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/CapacitaSUAS_Caderno_3.
pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Fundamentos ético-politicos e rumos
tedrico-metodoldgicos para fortalecer o Trabalho Social com Familias na Politica Nacional de Assisténcia
Social. Brasilia, 2016. Disponivel em:
<https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/TrabalhoSocialcomFamilias.
pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Secretaria Nacional de Assisténcia Social.
Conselho Nacional de Assisténcia Social. Norma Operacional Basica do SUAS NOB/SUAS. Brasilia, 2012.
Disponivel em: <https://www.mds.gov.br/webarquivos/arquivo/assistencia_social/nob_suas.pdf> Acesso
em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Congresso Nacional. Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e
atualizacdes. Dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social e da outras providéncias. (Lei Organica da
Assisténcia Social) Brasilia/DF: 1993. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8742.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, e atualiza¢des. Dispde sobre
o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.662, de 7 de junho de 1993, e atualizacdes.
Regulamentacdo da Profissdo de Assistente Social. Dispde sobre a profissao de Assistente Social e da outras
providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8662.htm> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

BRASIL. Secretaria Especial dos Direitos Humanos. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo —
SINASE. Brasilia: CONANDA, 2006. Disponivel em: <http://www.conselhodacrianca.al.gov.br/sala-de-
imprensa/publicacoes/sinase.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

LEGISLACAO (ADMINISTRACAO)
502 - AUDITOR FISCAL
Nocdes de Direito Constitucional: Constituicdo brasileira: Titulo I - Dos Principios Fundamentais. Titulo Il - Dos
Direitos e Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo Il - Da Organizacdo do Estado: Capitulo 1V -
Dos Municipios - art. 29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administracdo Publica — art. 37, 38 e 39. Poderes
Administrativos (Poder vinculado, discricionario, hierarquico, de policia, disciplinar, regulamentar etc.).
LegislacBes de Licitacdo. Lei Organica do Municipio. Estatuto do Servidor do Municipio. Legislaces de Cargos
e Salarios do Municipio. Acesso a Informacdo. Atribui¢cdes dos quadros de Pessoal do municipio. E ainda todos
0s contelidos tratados nas referéncias definidas nesse programa.

REFERENCIAS:
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BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e atualizagdes.
Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e atualizages. Institui, no
ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constitui¢éo
Federal, modalidade de licitacdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servi¢os comuns, e da outras
providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8666cons.htm> Acesso: 19 de
agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, e atualizagdes.
Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e contratos da
Administracdo Publica e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/110520.htm> Acesso: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021, e atualiza¢cfes. Republica
Federativa do Brasil. Lei de Licitacfes e Contratos Administrativos. Disponivel em:
<https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.133-de-1-de-abril-de-2021-311876884> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

CARVALHO, M. Manual de Direito Administrativo. 72 ed. Bahia: Editora JusPODIVM 2020.

MINAS GERALIS. Decreto Estadual n° 45.969, de 24 de maio de 2012, e atualiza¢fes. Regulamenta o acesso a
informacao no ambito do Poder Executivo. Disponivel em:
<https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.htmi?tipo=DEC&num=45969&an0=2012
> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Lei Organica do Municipio de Medeiros/MG, de 29 de junho
de 1990, e alteragdes. Disponivel em:
<https://www.dropbox.com/s/qhgq60y11bglkitt/Lei%200rganica%20Medeiros.pdf?dl=0> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Lei Municipal n® 072, 15 de outubro de 1993, e alteracdes.
Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ouro Preto - MG. Disponivel em:
<https://www.dropbox.com/s/lpa79vny7gva668/ESTATUTO%20SERVIDORES-1.pdf?dI=0> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Lei Municipal n® 515, de 27 de dezembro de 2021, e
alteracdes. Dispde sobre o Plano Plurianual para o quadriénio 2022 a 2025. Disponivel em:
<http://jboss.memory.com.br:8080/lai-
web/downloadPDF?id=109705&codigoAuxiliar=9BY G59&exercicios=2022> Acesso em: 01 de agosto de
2022.

LEGISLACAO (EDUCACAO)
503 - COORDENADOR PEDAGOGICO /511 - PROFESSOR PIl - EDUCACAO FISICA /512 -
PROFESSOR PIl - PORTUGUES
Constituicdo Federal. Conhecimento da legislacédo federal, estadual e municipal de ensino, do Estatuto da Crianca
e do Adolescente — ECA e das Diretrizes Curriculares. Lei Federal n® 9394/1996, e atualizacfes. Legislacdo de

Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia. Base Nacional Comum Curricular. Plano Nacional de Educagéo.
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Planejamento de ensino: componentes basicos, importancia, conteddos: conceituais, procedimentais e atitudinais.
Lei Federal n® 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualiza¢Ges. Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Baésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb). Estatuto do Servidor do Magistério
do Municipio. Lei Organica do Municipio. Legislacdes Municipais.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educacéo e do Desporto. Resolucdo n° 7, de 14 de dezembro de 2010, e atualizagdes.
Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Plano Nacional de Educacéo. Disponivel em: <http://pne.mec.gov.br/>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e atualizacGes.
Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, e atualiza¢des. Dispde sobre
o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 16
jul. 1990. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e atualizaces.
Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional. E suas alteragdes. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia,
DF, 23 dez. 1996. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil _03/leis/L9394.htm> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, e atualizagdes.
Regulamenta a alinea “e” do inciso III do caput do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias, para instituir o piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da
educacdo basica. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-
2010/2008/1ei/111738.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 13.146 de 06 de julho de 2015, e atualiza¢@es. Institui a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02015-2018/2015/Iei/I13146.htm> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n®14.113, de 25 de dezembro de 2020, e atualizagdes.
Regulamenta o Fundo de Manutencgéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizacéo dos
Profissionais da Educacdo (Fundeb), de que trata o art. 212-A da Constituicdo Federal; revoga dispositivos
da Lei n°® 11.494, de 20 de junho de 2007; e d& outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n°® 14.276, de 27 de dezembro de 2021, e atualizagdes. Altera
a Lei n®14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacdo Baésica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao (Fundeb). Disponivel em:
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<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14276.htm> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Lei Organica do Municipio de Medeiros/MG, de 29 de junho
de 1990, e alteragdes. Disponivel em:
<https://www.dropbox.com/s/qhgq60y11bglkitt/Lei%200rganica%20Medeiros.pdf?dl=0> Acesso em: 19 de
agosto de 2022

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Lei Complementar n°® 017, de 30 de dezembro de 2011.
Dispde sobre a reestruturacéo do Plano de Carreira, Remuneracéo e Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo do Municipio de MEDEIROS - MG. Disponivel em:
<https://www.dropbox.com/s/c8cz855c6marf6a/Plano%20de%20Carreira.pdf?dl=0> Acesso em: 19 de
agosto de 2022

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Lei Municipal n® 402, de 22 de junho de 2015. Dispde sobre o
Plano Municipal de Educacdo — PME e da outras providéncias. Disponivel em:
<https://www.dropbox.com/s/9edli3vpq688hyn/Lei%20402.pdf?dI=0> Acesso em: 19 de agosto de 2022

MEDEIROS. Prefeitura Municipal de Medeiros. Lei Municipal n° 072, de 15 de outubro de 1993. Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Medeiros/MG. Disponivel em:
<https://www.dropbox.com/s/lpa79vny7gva668/ESTATUTO%20SERVIDORES-1.pdf?dI=0> Acesso em:
19 de agosto de 2022

LEGISLACAO (SAUDE)
504 — DENTISTA /505 - FARMACEUTICO / 506 — FISIOTERAPEUTA / 507 - FONOAUDIOLOGO
/ 508 - MEDICO /510 - PREPARADOR FISICO /513 - PSICOLOGO

Sistema Unico de Sadde: Historia do sistema de satde no Brasil. Reforma Sanitaria Brasileira. Constitui¢io da
Republica Federativa do Brasil. Concepcdo do Sistema Unico de Sadde (SUS). A Lei Organica da Sadde.
Controle social. Modelos de atencdo a satde. Atencdo a salde no SUS. Atencdo Priméria em salde: Atencéao
bésica, Estratégia de Saude da Familia e Programa Nacional de Atencdo Béasica. Vigilancia em Saude: conceitos
béasicos e evolugdo do conceito de Vigilancia em Saude. Organizacao atual da area de Vigilancia em Saude nas
trés esferas de gestdo do SUS. A Programacdo de Acbes em Vigilancia em Saude (PAVS). Componentes e
elementos da vigilancia em saude. Vigilancia Epidemioldgica: Vigilancia Epidemioldgica das doencas
transmissiveis. Vigilancia Epidemioldgica das Doencas Ndo Transmissiveis Vigilancia Sanitaria. Vigilancia em
salde ambiental. Vigilancia em salde do trabalhador: Sistemas de InformacgBes da Vigilancia em Saude.
Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos. Medidas da ocorréncia de doencas, tipos de estudos, avaliacdo de
servigos de saude. Sistemas de Informagdo em Saude. COVID-19. E ainda todos os conteudos tratados nas
referéncias definidas nesse programa.

REFERENCIAS:

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Vigilancia em Salde - Parte 1. v. 5. Brasilia: CONASS,
2011. (Colegéo Para Entender a Gestdo do SUS 2011, 5, I). Disponivel em:
<http://www.conass.org.br/bibliotecav3/pdfs/colecao2011/livro_5.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Vigilancia em Salde - Parte 2. v. 6. Brasilia: CONASS,

2011. (Colegéo Para Entender a Gestdo do SUS 2011, 6, I1). Disponivel em:
<http://www.conass.org.br/bibliotecav3/pdfs/colecao2011/livro_6.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.
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BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Sadde. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Salde. Brasilia: MS, 2014. Disponivel em:
<http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2017/outubro/06/VVolume-Unico-2017.pdf> Acesso em: 19
de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Para entender o controle social na satde. Ministério da Saude, Conselho
Nacional de Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Disponivel em:
<http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/Manual_Para_Entender_Controle_Social.pdf> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro 2017, e atualizagdes. Aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no
ambito do Sistema Unico de Satide (SUS). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.htmI> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Regulacdo, Avaliagdo e
Controle. Sistemas de Informacéo da Atencdo a Saude: Contextos Historicos, Avancos e Perspectivas no
SUS/Organizacdo Pan-Americana da Saude. Brasilia: MS, 2015. Disponivel em:
<http://www.escoladesaude.pr.gov.br/arquivos/File/sistemas_informacao_atencao_saude_contextos_historic
0s.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo Priméria a Saude. Protocolo de Manejo Clinico do
Coronavirus (COVID-19) na Atencdo Primaria a Saude, versao 9. Brasilia — DF, maio de 2020. Disponivel
em: <https://portaldeboaspraticas.iff.fiocruz.br/biblioteca/protocolo-de-manejo-clinico-do-coronavirus-
covid-19-na-atencao-primaria-a-saude/> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria-Executiva. Subsecretaria de Assuntos Administrativos. SUS: a saude
do Brasil. Ministério da Saude, Secretaria-Executiva, Subsecretaria de Assuntos Administrativos. Brasilia:
Editora do Ministério da Saude, 2011. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/sus_saude_brasil_3ed.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia a Satde. Secretaria de Atencdo a Saude. Diretrizes
Nacionais da Vigilancia em Saude. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude. Brasilia: Ministério da Satde, 2010. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_nacionais_vigilancia_saude.pdf> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e atualizacgdes.
Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. E atualizagdes. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011, e atualizagdes.
Regulamenta a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema
Unico de Saude - SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a sadde e a articulagéo interfederativa, e da
outras providéncias. E atualizagdes. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 29 jun. 2011. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.
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BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e atualizagdes. Dispde
sobre as condi¢fes para a promocdao, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacgdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e atualizac¢Ges. Dispde
sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 31 dez. 1990. E suas atualiza¢@es. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8142.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

FIGUEIREDO, E. N. de. A Estratégia Saude da Familia na Atencao Béasica do SUS. Disponivel em:
<https://www.unasus.unifesp.br/biblioteca_virtual/esf/2/unidades_conteudos/unidade05/unidade05.pdf>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

GORDIS, L. Epidemiologia. 4% ed. Rio de Janeiro: Livraria Editora Revinter Ltda., 2010.

MARANHAO. Universidade Federal do Estado do Maranhdo — UFMA. Redes de atenco a salide: a atencdo a
salde organizada em redes. In: OLIVEIRA, N. R. de C. (Org.). Séo Luis: UMA-SUS, UFMA, 2015.
Disponivel em:
<https://ares.unasus.gov.br/acervo/bitstream/handle/ARES/2444/UNIDADE_1.pdf?sequence=1> Acesso
em: 19 de agosto de 2022.

MEDRONHO, R. A. et al. Epidemiologia. 22 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2009.

MINAS GERAIS. Universidade Federal do Estado de Minas Gerais - UFMG. Modelos assistenciais: sistema,
modelos e rede de atencéo a saude. Disponivel em:
<https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/4120.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

PAIVA, C. H. A.; TEIXEIRA, L. A. Reforma sanitaria e a criacdo do Sistema Unico de Satde: notas sobre
contextos e autores. Historia, Ciéncias, Satde, Manguinhos, Rio de Janeiro, v. 21, n. 1, p. 15-35, jan/mar.
2014. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/hcsm/v21n1/0104-5970-hcsm-21-1-00015.pdf> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

ROTHMAN, K. J. et al. Epidemiologia Moderna. 3? ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

LEGISLACAO (NUTRICAO)
509 - NUTRICIONISTA
Atribuicdes do Profissional Nutricionista e competéncias do Nutricionista. Lei Organica da Saude. Diretrizes e
Bases da Educacdo. Promocdo da Alimentacdo Saudavel nas escolas de educagdo infantil fundamental e de nivel
médio das redes publicas e privadas, em &mbito nacional. Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
(SISAN), com vistas a assegurar o Direito Humano & Alimentacdo Adequada (DHAA\) inclusive na recuperacdo
de doencas carenciais, na assisténcia ambulatorial aos pacientes nas unidades de salde e a grupos educativos. E
ainda todos os contetdos tratados nas referéncias definidas nesse programa.

REFERENCIAS:

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e atualizagdes. Dispde
sobre a Lei Organica da Saude. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm>
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BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 8.234, de 17 de setembro de 1991, e atualiza¢des.
Regulamenta a profissdo de Nutricionista e determina outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1989 1994/18234.htm. Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e atualiza¢des.
Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. E suas alterac6es. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia,
DF, 23 dez. 1996. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 11.346, de 15 de setembro de 2006, e atualizacdes. Criou 0
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN, com vistas a assegurar o Direito Humano
a Alimentacdo Adequada — DHAA. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-
2006/2006/Lei/L11346.htm. Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 11.947, de 16 de junho de 2009, e atualiza¢des. Dispde
sobre o atendimento da alimentacdo escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da
educacdo basica; altera as Leis nos 10.880, de 9 de junho de 2004, 11.273, de 6 de fevereiro de 2006,
11.507, de 20 de julho de 2007; revoga dispositivos da Medida Proviséria no 2.178-36, de 24 de agosto de
2001, e a Lei no 8.913, de 12 de julho de 1994; e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L11947.htm Acesso em: 19 de agosto de
2022.

CONSELHO FEDERAL DE NUTRICAO. Resolucio CFN n° 465, de 23 de agosto de 2010, e atualizagdes.
Dispde sobre as atribuicGes do Nutricionista, estabelece parametros numéricos minimos de referéncia no
ambito do Programa de Alimentacéo Escolar (PAE) e da outras providéncias. Disponivel em:
https://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res_465 2010.htm Acesso em: 19 de agosto de
2022.

MINISTERIO DA SAUDE. Portaria Interministerial n° 1.010, de 8 de maio de 2006, e atualizacdes. Instituiu as
diretrizes para a Promocdo da Alimentacdo Saudavel nas escolas de educacdo infantil fundamental e de nivel
médio das redes publicas e privadas, em ambito nacional. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2006/pri1010_08_05_2006.htmI> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 501 - ASSISTENTE SOCIAL

Planejamento Social. Etica e Servico Social (fundamentos). Servigo Social na Previdéncia. Regulamentacio da
Profissdo de Assistente Social. Legislagcdo da Saude ligadas a Assisténcia e da Assisténcia Social. Politica para
Criancas e do Adolescentes. Politica para Pessoas ldosas. Politica para Pessoas com Necessidades Especiais.
Instrumentalidade. Direitos Humanos. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo. NOB/SUAS.
Desafios da Gestdo do SUAS nos Municipios. Vigilancia Socioassistencial: Garantia do Carater Publico da
Politica de Assisténcia Social. Fundamentos ético-politicos e rumos teorico-metodologicos para fortalecer o
Trabalho Social com Familias na Politica Nacional de Assisténcia Social. Servico de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Servigo social e reforma sanitaria.
Servicgo Social na Contemporaneidade: trabalho e formacao profissional. Satide mental e Servigo Social. E ainda
todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.
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BARBOSA, J. C. G. Implementacdo Das Politicas Publicas Voltadas Para A Populacdo Em Situacdo De Rua:
Desafios E Aprendizados, Instituto De Pesquisa Econdmica Aplicada — Ipea, 2018. Disponivel em: <
https://www.ipea.gov.br/sites/images/mestrado/turma2/jose_carlos_gomes_barbosa.pdf> Acesso em: 19 de
agosto de 2022

BERTOLLO, K. Planejamento em servigo social: tensdes e desafios no exercicio profissional. Ver.
Temporalis, Brasilia (DF), ano 16, n® 31, jan/jun 2016. Pag.333-356.

BOSCHETTI, I. S. Seguridade social no Brasil: conquistas e limites a sua efetivacao In.: Servico Social,
direitos sociais e competéncias profissionais. CFESS, ABEPSS e UnB. 2009. Disponivel em:
<http://portal.saude.pe.gov.br/sites/portal.saude.pe.gov.br/files/seguridade_social_no_brasil_conquistas_e_li
mites_a_sua_efetivacao_-_boschetti.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022

BRACCIALLI, L. M.; BAGAGI, P. dos S.; SANKAKO, A. Qualidade de Vida de cuidadores de pessoas com
necessidades especiais. Rev. Bras.Educ. Esp. 18(1), mar/2012. Disponivel em
<https://doi.org/10.1590/51413-65382012000100008> Acesso em: 19 de agosto de 2022

CARMO, M. E.; GUIZARDI, F. L. O conceito de vulnerabilidade e seus sentidos para as politicas publicas de
salde e assisténcia social. Cadernos de Saude Publica 34 (3). 2018.Disponivel em:
<https://www.scielo.br/j/csp/alywY D8gCqRGg6RrNmsYn8WHv/?lang=pt> Acesso em: 19 de agosto de
2022

COLPANI, C. F. A responsabilizacdo penal do adolescente infrator e a ilusdo de impunidade. Disponivel em:
<https://jus.com.br/artigos/4600> Acesso em: 19 de agosto de 2022

FALEIRQS, V. Cidadania e Direitos da Pessoa idosa. Periddicos UNB —Ver. Ser Social nr. 20 (2007).
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FREITAS, T. P. Servico Social e medidas socioeducativas: o trabalho na perspectiva da garantia de direitos.
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<https://doi.org/10.1590/S0101-66282011000100003> Acesso em: 19 de agosto de 2022

GARLE, C. L.; RENK, E. C. Servico social na previdéncia social: atuacdo do assistente social, 2015.
Disponivel em: <http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/wp-content/uploads/2017/02/Claudia-Lago-Garlet.pdf>
Acesso em: 19 de agosto de 2022

IAMAMOTO, M. V. Servico social em tempo de capital fetiche — capital financeiro, trabalho e questao social.
48 Ed. Cortez, Séo Paulo, 2010.

LAMP, T. L. Etica profissional e servico social: a necessidade da reflexdo ética. ANAIS do 7°. Congresso
Paranaense de Assistentes Sociais, 2019. Disponivel em: <http://docplayer.com.br/222915258-Etica-
profissional-e-servico-social-a-necessidade-da-reflexao-etica.ntml > Acesso em: 19 de agosto de 2022

MARTINELLI, M. L. Servico Social: Identidade e alienagéo. 62 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

MATOS, M. C. Servigo Social, ética e saude: reflexdes para o exercicio profissional. Cortez, 2017
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MAZZOTTA, M. J. da S.; D"ANTINO, M. E. Inclusdo social de pessoas com deficiéncias e necessidades
especiais: cultura, educacdo e lazer. Rev Saude e Sociedade 20 (2). Jun/2011. Disponivel em:
<https://doi.org/10.1590/S0104-12902011000200010> Acesso em: 19 de agosto de 2022

MEDEIRQOS, J. A Instrumentalidade na préatica do Assistente Social. 2017. Disponivel em:
<https://www.gesuas.com.br/blog/a-instrumentalidade/> Acesso em: 19 de agosto de 2022

MENDONCA, J. M.; ABIGAIL, A. P.; PEREIRA, P. O sentido do envelhecer para o idoso dependente. Rec.
Ciencia, Saude Coletiva 26 (01), jan/2021, scielo. Disponivel em: <https://doi.org/10.1590/1413-
81232020261.32382020> Acesso em: 19 de agosto de 2022

MIOTO, R. C. T.; LIMA, T. C. S. A dimens&o técnico-operativa do Servico Social em foco: sistematizacao de
um processo investigativo. Revista Textos & Contextos Porto Alegre v. 8 n.1 p. 22-48. jan/jun. 2009

SANTINI, D. M. O adolescente em conflito com a lei na contemporaneidade: no contexto da protecao integral
e SINASE. Conteldo Juridico, Brasilia-DF: 02 mar. 2017. Disponivel em:
<http://www.conteudojuridico.com.br/?artigos&ver=2.588588&se0=1> Acesso em: 19 de agosto de 2022

VOLPI, M. O adolescente e o ato infracional (org.). 62 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 502 - AUDITOR FISCAL

Aspectos gerais de auditoria: normas, objetivo e controle de qualidade. Etica Profissional e Responsabilidade
Legal. Conducéo da auditoria em conformidade com as normas de auditoria. Auditoria Interna e Externa:
conceito, objetivos, responsabilidades, funcdes e atribuicdes. Planejamento e desenvolvimento do plano de
auditoria. Programas de auditoria. Papéis de trabalho. Relatério de auditoria. Estratégia de auditoria, sistema de
informacBes e controle interno. Testes de auditoria: substantivos, de observancia, revisdo analitica.
Procedimentos de Auditoria: inspecdo, observacdo, investigacdo, confirmacdo, célculo, procedimentos
Analiticos. Tipos de auditoria: auditoria de conformidade; auditoria operacional; auditoria de demonstracdes
contabeis; auditoria de sistemas financeiros; atividades de estudo e consultoria; atividades de deteccdo de
fraude. Metodologias e habilidades em auditoria governamental: mensuracdo de desempenho e avaliacdo de
programas. Governanca e analise de risco. O papel da auditoria na estrutura de governanga. Estrutura conceitual
de analise de risco (COSO). Elementos de risco e controle. Aplicacao da estrutura conceitual de analise de risco.
Governanga no setor publico. Amostragem estatistica: tipo de amostragem, tamanho da amostra, risca de
amostragem, selecdo da amostra, avaliacdo do resultado do teste. Métodos quantitativos - estatistica descritiva,
uso de tabelas e graficos em relatério de auditoria, medidas de tendéncia central (média, moda e mediana) e
medidas de dispersdo (desvio-padrdo e coeficiente de variacdo), revisdo analitica. Métodos qualitativos:
entrevistas, questionarios e grupo focal. Técnicas de coleta e analise de dados e pesquisas. Uso do trabalho de
outros profissionais: Auditor Independente, Auditor Interno, Especialista de Outra Area. E ainda todos os
contetdos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

ALMEIDA, M. C. Auditoria: um curso moderno e completo. 62 ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

ATTIE, W. Auditoria: Conceitos e Aplicacdes. 3? ed. Sao Paulo: Atlas, 1998.

AUDIBRA. COSO Gerenciamento de Riscos Corporativos: Estrutura Integrada. 2007. Disponivel em: <

https://auditoria.mpu.mp.br/pgmg/COSOIIERMExecutiveSummaryPortuguese.pdf> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.
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BOYNTON, W. C.; JOHNSON, R. N.; KELL, W. G. Auditoria. 72 ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Promulgada em 5 de
outubro de 1988. Disponivel em: < http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm >
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e atualizacdes. Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS). Dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social e d& outras
providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8742compilado.htm> Acesso
em: 19 de agosto de 2022.

CHAVES, R. S. Auditoria e Controladoria no Setor Publico, Editora: Jurua, 2009.
CRUZ, F. da. Auditoria Governamental. 3% ed. 2007, Editora: Atlas.

CRUZ, F. da; GLOCK, J. O. Controle Interno nos Municipios: orientacdo para a implantacédo e relacionamento
com os Tribunais de Contas. 32 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugdo CFC N° 986/2003. Aprovaa NBC T 12 — Da
Auditoria Interna. Disponivel em: <https://www.contabeis.com.br/legislacao/24201/resolucao-cfc-986-
2003/> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas brasileiras de contabilidade: NBC TA —de
auditoria independente: NBC TA estrutura conceitual, NBC TA 200 a 810/ Conselho Federal de
Contabilidade. -- Brasilia: Conselho Federal de Contabilidade, 2012. Disponivel em: < https://cfc.org.br/wp-
content/uploads/2018/04/Publicacao_ NBC_TA_AUDITORIA.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

GIL, A. de L. Como evitar fraudes, pirataria e conivéncia, 22 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
MORAIS, H. H. G. de. Normas e Técnicas de Auditoria, 2007, Auditoria Geral do Estado de Minas Gerais.
SILVA, M. M. da. Curso de Auditoria Governamental, Editora: Atlas, 2009.

SPIEGEL, M. R.; STEPHENS, L. J. Estatistica. Traducdo José Lucimar do Nascimento. 42 ed. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 503 - COORDENADOR PEDAGOGICO
Histdria da Educacdo. Organizacdo da educagdo brasileira: documentos normativo-legais. Base Nacional
Comum Curricular como norteadora dos curriculos e suas competéncias gerais. Organizacdo e o funcionamento
do ensino nas Escolas Municipais de Educacao Basica do Municipio. Atribui¢6es dos Especialistas de Educacao
Basica e 0 seu papel na conducdo do processo pedagdgico. Educacdo inclusiva, diversidade e direito a
aprendizagem. RelacBes Etnicos Raciais. Concepcdes de aprendizagem. As concepcdes de aprendizagem e as
praticas pedagogicas: construcdo curricular, planejamento, métodos, avaliacdo, relacBes sociais na escola,
organizacéo do trabalho pedagdgico, interdisciplinaridade. O supervisor e a organizacdo do trabalho pedagdgico
na escola. Gestdo escolar democréatica e participativa, as relagdes internas e com a comunidade escolar:
Conselho Escolar, Conselho de Classe, Reunido Pedagogica, Reunido de Pais. Inteiracdo Escola-Familia.
Construgdo e implementacéo do Projeto Politico Pedagdgico: Plano de Ensino, o Plano de Aula e a Gestdo da
sala de aula. Interacdo escola-familia. Avaliacdo educacional. Curriculo e formacéo de competéncias. Uso das
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tecnologias da informacdo e comunicacdo e mediacdo pedagégica. Didatica; Pratica e Planejamento
participativo; Formacdo de professores. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias definidas no
programa para esse cargo.

REFERENCIAS:
ALVAREZ MENDEZ, J. M. Avaliar para conhecer: examinar para excluir. Porto Alegre: Artmed, 2002.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacdo Basica. Resolucgao n°
2, de 9 de outubro de 2018, e atualizacdes. Define Diretrizes Operacionais complementares para a matricula
inicial de criangas na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental, respectivamente, aos 4 (quatro) e aos 6
(seis) anos de idade. Disponivel em < http://portal.mec.gov.br/docman/outubro-2018-pdf-1/98311-rceb002-
18/file > Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educac&o. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Rela¢des Etnico
Raciais. Disponivel em: < https://www.gov.br/inep/pt-br/centrais-de-conteudo/acervo-linha-
editorial/publicacoes-diversas/temas-interdisciplinares/diretrizes-curriculares-nacionais-para-a-educacao-
das-relacoes-etnico-raciais-e-para-0-ensino-de-historia-e-cultura-afro-brasileira-e-africana> Acesso em: 19
de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira.
Sistema de Avaliacdo da Educacio Basica (SAEB) — e indice de Desenvolvimento da Educacio Basica
(IDEB). Disponivel em: < https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-
educacionais/saeb> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010, e atualizacGes. Define
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Bésica. Brasilia, DF, 14 jul. 2010. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=5916-rceb004-
10&category_slug=julho-2010-pdf&Itemid=30192> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério de Educacdo. Resolucdo CNE/CEB n° 7, de 14 de dezembro de 2010, e atualizagdes. Fixa
as Diretrizes para o Ensino Fundamental de 9(nove) anos. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacao Basica. Conselhos escolares: democratizacao da
escola e construgdo da cidadania. Brasilia: MEC, SEB, 2004. Disponivel em:
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Gerais da Educacéo Basica. Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretrizes-educacao-basica-2013-pdf/file> Acesso
em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretoria de Apoio a Gestdo Educacional.
Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa. Interdisciplinaridade no ciclo de alfabetiza¢do. Caderno
de Apresentacdo. Brasilia: MEC, SEB, 2015. Disponivel em: <
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Brasilia. UNESCO, MEC, 2009. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=4807 &Itemid=>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

COLL, C.; MAURI, T.; ONRUBIA, J. A incorporacéo das tecnologias da informacdo e da comunicacao na
educacdo: do projeto técnico-pedagdgico as praticas de uso.

COLL, C.; MONEREO, C. Psicologia da educacdo virtual: aprender e ensinar com as tecnologias da
informacao e comunicacao. Porto Alegre: Artmed, 2010.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a préatica educativa. S&o Paulo: Paz e Terra, 1997.
(Colecao Leitura).

FREIRE, P. Pedagogia dos sonhos possiveis. Sdo Paulo: Editora UNESP, 2001.

FREIRE, P; MACEDO, D. Alfabetizacdo: Leitura do mundo, leitura da palavra. Traducéo de Lélio Lourenco
de Oliveira. 62 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2013.

GANDIN, D. A pratica do planejamento participativo. Petropolis: Vozes, 1994.

GEMERASCA, M. P.; GANDIM, D. Planejamento participativo na escola: o que € e como se faz. 32 ed. S&o
Paulo. Loyola, 2004.

GIMENO SACRISTAN, J. et al. Educar por competéncias: o que ha de novo? Porto Alegre: Artmed, 2011.
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GIUSTA, A. da S. Concepgdes de aprendizagem e praticas pedagdgicas. Educacdo em Revista, Belo Horizonte,
V. 29,n. 1, p. 17-36, mar. 2013. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/edur/v29n1/a03v29nl.pdf>
Acesso em: 01 de margo de 20109.

LIBANEO, J. C. Didatica. 22 ed. Porto Alegre: Cortez. 2013.

LUCK, H. A gestdo participativa na escola. Petrépolis: Vozes, 2006.

LUCK, H. Agdo integrada: administragdo, supervisdo e orientacdo educacional. Petropolis: Vozes, 1981,

LUCKESI, C. C. Avaliagdo da aprendizagem escolar. S&o Paulo: Cortez, 2005. Filosofia da educagdo. Sdo
Paulo: Cortez, 1994.

MACEDO, L. Ensaios Pedagdgicos: Como construir uma escola para todos? Porto Alegre: Artmed, 2005.

MANTOAN, M. T. E. Incluséo escolar: o que é? por qué? como fazer? 22 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Educacdo. Centro de Politicas Publicas e Avaliacdo da Educacdo.
Sistema Mineiro de Avaliacdo da Educacdo Publica — SIMAVE. Disponivel em:<

https://simave.educacao.mg.gov.br/#!/programa > Acesso em: 19 de agosto de 2022.

ORTEGA, R; DEL REY, R. Estratégias educativas para a prevencdo da violéncia. Brasilia: UNESCO, 2002.
Disponivel em:<http://livros01.livrosgratis.com.br/ue000074.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

PARO, V. H. Gest3o escolar, democracia e qualidade do ensino. S&o Paulo: Atica, 2007.
RANGEL, M. (Org.). Supervisdo pedagdgica: principios e praticas. 5 ed. Sdo Paulo: Papirus, 2005.

RANGEL, M.; FREIRE, W. (Orgs.). Superviséo escolar: avangos de conceitos e processos. Rio de Janeiro:
Wak, 2011.

SILVA JUNIOR, C. A. da; RANGEL, M. (Orgs.). Nove olhares sobre a supervisdo. 14? ed. Campinas: Papirus,
2008.

VASCONCELLOS, C. dos S. Coordenacao do trabalho pedagdgico: do projeto politico-pedagdgico ao
cotidiano da sala de aula. 122 ed. Sdo Paulo: Libertad, 2009.

VASCONCELLOS, C. dos S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico.
162 ed. S&o Paulo: Libertad, 2006.

VEIGA, I. P. Repensando a didatica. Sdo Paulo: Campinas, Papirus, 1993.
ZABALA, A. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 504 - DENTISTA
SB Brasil 2010. Epidemiologia das doencas bucais: cérie, doencgas periodontais e cancer bucal: conceito,
etiologia, evolucdo, medidas de controle, diagnostico, tratamento, prognostico e prevencdo. Uso do fluor na
prevencao e tratamento da cérie dentéaria; Métodos de Uso Coletivo do Fldor; Fluorose Dentaria — Aspectos
clinicos e Epidemioldgicos. Etica em odontologia e trabalho em equipe. Pratica odontoldgica baseada na
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promocdo de salde. Educacdo em Salde: acdes coletivas voltadas a promocdo da salde e a prevencdo de
doencas bucais. Biosseguranca, ergonomia e controle de infeccdo em odontologia. Procedimentos cirargicos de
pequeno e médio porte, extracdo simples, sem odontoseccdo e com odontoseccdo, extracdo com alveoloplastia,
biopsias, suturas, drenagem de manifestacdes agudas e cronicas. Dentistica: preparo de cavidades, materiais de
protecdo do complexo pulpodentério, materiais restauradores. Estomatologia: patologias intra e extradsseas da
cavidade bucal — caracteristicas clinicas, diagnostico e tratamento. Manifestacdes bucais de doencgassistémicas.
Farmacologia e terapéutica: bases farmacologicas da terapéutica medicamentosa em odontologia; prevengéo e
controle da dor; uso clinico de medicamentos; mecanismos de acao e efeitos toxicos dos farmacos, receituario.
E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo. E ainda todos os
conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:
ANDRADE, E. D. Terapéutica Medicamentosa em Odontologia. 22 ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2006.
BARATIERI, L. N. et al. Dentistica: procedimentos preventivos e restauradores. Sdo Paulo: Santos, 2001.

BRASIL. Agencia Nacional de Vigilancia Santaria — ANVISA. Servi¢os Odontoldgicos: prevencéo e controle
de riscos. Brasilia: ANVISA, 2006. Disponivel em:
<http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/manual_odonto.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal. Brasilia: Ministério da Saude,
2004. Disponivel em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/diretrizes_da_politica_nacional_de_saude_bucal.pdf>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e atualizagdes. Dispde
sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saide e da outras providéncias. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 31 dez. 1990. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Secretaria de Vigilancia em Saade. SB Brasil
2010: Pesquisa Nacional de Satide Bucal: resultados principais. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.
Disponivel em: < http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/pnab.pdf> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Aten¢do Bésica. Saude Bucal.
Brasilia: Ministério da Saude, 2008. (Série A. Normas e Manuais Técnicos) (Cadernos de Atencédo Basica;
17).

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e atualizagdes. Dispde
sobre as condi¢des para a promocao, protecao e recuperacao da salde, a organizacgéo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990. E
atualizacGes. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

BRUNTON, L. L. CHABNER, B. A.; KNOLLMANN, B. C. As bases farmacoldgicas da terapéutica de
Goodman & Gilman. 122 ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.
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CAMPOS, G. W. de S. et al. (Orgs.). Tratado de salde coletiva. 22 ed. Sdo Paulo; Rio de Janeiro: Hucitec;
Fiocruz, 2012.

CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA — CFO. Cédigo de Etica Odontolégica. Resolugdo CFO n° 118,
de 11 de maio de 2012. Disponivel em: < http://www.normaslegais.com.br/legislacao/resolucao-cfo-118-
2012.htm> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

LINDHE, J. et al. Tratado de periodontia clinica e implantologia oral. 4 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2005.

MENDES, E. V. As redes de atencdo a saude. 22 ed. Brasilia: Organizacdo Pan-Americana de Saude, 2011.
Disponivel em:
<http://www.paho.org/bra/index.php?option=com_docman&view=download&category slug=servicos-
saude-095&alias=1402-as-redes-atencao-a-saude-2a-edicao-2& Itemid=965> Acesso em: 19 de agosto de
2022.

MONDELLL, J. et al. Fundamentos de dentistica operatoria. 22 ed. Sdo Paulo: Santos, 2017.

SONIS, S. T.; FAZIO, R. C.; FANG, L. Principios e pratica de medicina oral. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1996.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 505 - FARMACEUTICO

Servicos farmacéuticos: conceitos. Rastreamento em salde. Educacdo em salde. Revisdo da farmacoterapia.
Conciliagdo medicamentosa. Gestdo de condicdo de salude. Acompanhamento farmacoterapéutico. Consulta
farmacéutica. Prescricdo farmacéutica. Uso racional de medicamentos. Farmacocinética. Interacdes
medicamentosas. Farmacoepidemiologia. Farmacovigilancia. Rea¢des adversas a medicamentos. Segurancga do
paciente e erros de medicacdo. Fisiopatologia, prevencdo e tratamento de: diabetes, doencas cardiovasculares,
disturbios oncoldgicos, distarbios ginecolégicos e obstétricos, distarbios articulares e @sseos. Atencdo
farmacéutica: filosofia, método de cuidado e aspectos de gestdo. Classificacdo, prevencdo e resolucdo de
problemas relacionados ao uso de medicamentos. Documentacdo e registro do processo de cuidado
farmacéutico. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:
BARROS, E.; Helena M. T. Barros e colaboradores. Medicamentos na pratica clinica. Artmed Editora. 2010.

CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA. Servigos farmacéuticos diretamente destinados ao paciente, a
familia e a comunidade contextualizacdo e arcabouco conceitual. 2016. Disponivel em:
<https://www.scielo.br/j/tes/a/Z8nY8RZDgvtDZNS3RTPHMCM/?lang=pt > Acesso em: 19 de agosto de
2022

ISMP BRASIL. Instituto para Praticas Seguras no Uso dos Medicamentos. Boletim ISMP. Estratégias para
envolver o paciente na prevencgdo de erros de medicagdo. ISSN: 2317-2312. volume 8. Namero 3. Abril
2019. Disponivel em: <https://www.ismp-brasil.org/site/boletins/> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

OLIVEIRA, D. R. Atencdo Farmacéutica: Da Filosofia ao Gerenciamento da Terapia Medicamentosa. 12 ed.
RCN Comercial e Editora Ltda. 2011.
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STORPIRTIS, S.; MORI, A. L. P. M.; YOCHIY, A.; RIBEIRO, E.; PORTA, V. Farméacia Clinica e Atengéo
Farmacéutica. 12 ed. Editora Guanabara. 2008.

WELLS, B. G. et al. Manual de farmacoterapia [recurso eletrénico]. Traducdo: Ademar Valadares Fonseca,
Beatriz Araljo do Rosario, Patricia Lydie Voeux. 92 ed. Porto Alegre: AMGH, 2016.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 506 - FISIOTERAPEUTA

Funcdo e disfuncdo dos tecidos, orgdos, sistemas e aparelhos; Anatomia funcional e palpatoria; Semiologia;
Fisiologia e Fisiopatologia: respiratoria, cardiovascular, neurofisiologia, fisiologia articular e do
envelhecimento; Cinesiologia e cinesioterapia; Epidemiologia, bioética e processo saude-doenca; Principios
epidémicos da saude publica e salde coletiva; Avaliagdo e conduta fisioterapéutica nas diversas patologias
(métodos e técnicas): pulmonares, cardiovasculares, reumatoldgicas, geriatricas, traumato-ortopédicas,
neuroldgicas, pediatricas, dermatoldgicas, ginecoldgica e obstetricia; Fisioterapia preventiva; Protese, ortese e
tecnologia assistiva; Indicacéo e tipos de auxilio & locomoc&o; Atencdo do pé diabético; Etica e deontologia
profissional. E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Salude. Lei n°® 14.231, de 28 de outubro de 2021. Inclui os profissionais fisioterapeuta e
terapeuta ocupacional na estratégia de salde da familia. Disponivel em:
https://www?2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2021/1ei-14231-28-outubro-2021-791916-publicacaooriginal-
163711-pl.html. Acesso em: 06 de setembro de 2022.

*BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM n° 699, de 30 de marco de 2006. Politica de Promocéo da Saude.
Brasilia, 2006. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2006/prt0699_30_03_2006_comp.htm> Acesso em: 06 de
setembro de 2022*.

*BRASIL. Ministério da Saude: Programa de Atencdo a Salde da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Atencéo a
pessoa portadora de deficiéncia no Sistema Unico de Salde: planejamento e organizacdo dos servicos. Brasilia:
Secretaria de Assisténcia a Saude, 1993*.

CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL — COFFITO. Resolugdo n° 424, de
8 de julho de 2013. Estabelece o Codigo de Etica e Deontologiada. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 1°
ago. 2013.

GIL, C. R. R. Formacao de recursos humanos em saude da familia: paradoxos e perspectivas. Cad. Saude Publica,
v.21 n° 2, p.490-8, 2005.

FREITAS, E. V. et al. Tratado de Geriatria e Gerontologia. 22 ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan,
2006. HOFF, P. M. G. (Ed.).

KAPANDJI, I. A. Fisiologia articular. Sdo Paulo: Manole, 1990.

KENDALL, F. P.; MC CREARY, E. K.; PROVANCE, P. G. Mdasculos: provas e funcfes. 42 ed. Sdo Paulo:
Manole, 1995.

KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios terapéuticos: fundamentos e técnicas. 62 ed. Sdo Paulo: Manole, 2015.
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MAGEE, D. J. Avaliagdo Musculoesquelética. 42 ed. S&o Paulo: Manole, 2005.
SULLIVAN, S. B. Fisioterapia, avaliacdo e tratamento. 5% ed. Sdo Paulo: Manole, 2010.
TARANTINO A. B. Doencas pulmonares. 42 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

BRITTO, R. R.; BRANT T.C.S.; PARREIRA, V. F. Recursos Manuais e Instrumentais em Fisioterapia
Respiratdria. 22 ed. Editora Manole, 2014.

COFFITO/2013. Codigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia. Resolucdo n® 424, de 08 de Julho de 2013 —
(D.0.U. n° 147, Secdo 1 de 01/08/2013). Disponivel em: https://www.coffito.gov.br/nsite/?page_id=2346

WEST, J.B. Fisiopatologia Pulmonar. 82 ed. Artmed, Porto Alegre, 2014.

WILKINS, R.L.; STOLLER, J.K.; KACMAREK, R.M. Egan, Fundamentos da Terapia Respiratdria. 92 ed. Editora
Elsevier, Rio de Janeiro, 2009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 507 - FONOAUDIOLOGO

Avaliagdo e intervencdo fonoaudioldgica na motricidade orofacial: desenvolvimento das funces
estomatognaticas, respiracdo, fala, mastigacdo, paralisia facial, distdrbios articulatérios e da articulacdo
témporo-mandibular. Fisiologia da producgdo vocal; classificacdo, avaliacao e tratamento fonoaudioldgico das
disfonias. Atuacdo fonoaudiologica nas disfagias orofaringeas neurogénicas e mecanicas. Atuacao
fonoaudioldgica com o paciente idoso: linguagem, disfagia e audicdo. Anatomofisiologia, desenvolvimento e
alteracBes do sistema auditivo; Avalia¢bes auditivas. Linguagem infantil: aquisicdo, desenvolvimento e
disturbios. Fonoaudiologia Hospitalar: atuacdo fonoaudiolégica em UTI e leito adulto e infantil, na unidade de
cuidados intermediarios neonatal e alojamento conjunto. Classificacdo Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Saude (CIF). Fonoaudiologia na Atencao Primaria a Saude. Atuacdo Fonoaudioldgica no Nucleo
de Atencdo a Saude da Familia. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para
esse cargo.

REFERENCIAS:

BASSETTO, M. C. A,; BROCK, R.; WAINSZTEJN, R. Neonatologia: um convite a atuacdo fonoaudiologica.
Séo Paulo: Lovise, 1998. 374p.

BEHLAU, M. Voz o livro do especialista. Rio de Janeiro: Revinter, 2001-2005. 2v.

BEFI, D. Fonoaudiologia na atenc¢do primaria a saude. S&o Paulo: Lovise, 1997. 199p (Atualidades em
fonoaudiologia; v.3).

FERNANDES, F. D. M.; MENDES, B. C. A.; NAVAS, A. L. P. G. P. Tratado de fonoaudiologia. 22 ed. S&o
Paulo: Roca, 2010.

FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia: audiologia. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
JOTZ, G. P. Tratado da degluticdo e disfagia no adulto e na crianca. Rio de Janeiro: Revinter, c2009. xxii, 383

p.
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LIMONGI, S. C. O. Linguagem: desenvolvimento normal, altera¢Ges e distdrbios. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, c2003. 163p. (Fonoaudiologia: informacdo para a formacao).

MARCHESAN, I. Q. Fundamentos em Fonoaudiologia:aspectos clinicos da motricidade oral.Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan. 22 ed. 2005.

ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. Organizagio Pan-Americana de Satde. CIF: Classificacio
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Satde. Sdo Paulo: EDUSP, 2003.

RUSSO, I. C. P.; SANTOS, T. M. M. Audiologia Infantil. 42 ed. S&o Paulo: Editora Cortez, 1994.

SILVA, V. L.; LIMA, M. L. L. T.; LIMA, T. F. P.; ADVINCULA, K. P. A préatica fonoaudioldgica na atencéo
primaria a satde. Sao José dos Campos, SP: Pulso 190 p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 508 - MEDICO
Codigo de Etica Médica. Principios da Atencdo Primaria. Atencdo Domiciliar. Acolhimento. Registros em
Atencdo Primaria. Método Clinico Centrado na Pessoa. Epidemiologia clinica. Medicina Baseada em Evidéncias.
Abordagem Familiar. Educacdo em Saude. Saude da crianca. Saude do homem. Satde da mulher. Saude do idoso.
Medicina Preventiva (énfase em dlcool, tabaco, atividades fisicas). Promocdo da Salude. E ainda todos 0s
conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Salude. Secretaria de Atencdo a Satde. Departamento de Atencao Basica.
Envelhecimento e salde da pessoa idosa. Brasilia: Ministério da Sadde, 2007. (Série A. Normas e Manuais
Técnicos) (Cadernos de Atencdo Basica; n. 19). Disponivel em
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad19.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022,

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Caderno de
Atencdo Domiciliar. Volume 1. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. Disponiveis em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/geral/CAD_VOL1 CAP3.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Caderno de
Atencdo Domiciliar. Volume 2. Brasilia: Ministério da Salude, 2013. Disponiveis em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/cad_vol2.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Acolhimento
a demanda espontanea. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atengdo Baésica; n. 28, v. 1).
Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/acolhimento_demanda_espontanea_cab28v1.pdf> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao Bésica. Saude da
Crianca: Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar. Brasilia: Ministério da Saude, 2015.
(Cadernos de Atencdo Basica; n° 23). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf> Acesso em: 19
de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao Bésica. Saude da
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Crianga: Crescimento e Desenvolvimento. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. (Cadernos de Atengdo
Basica; n° 33). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_crescimento_desenvolvimento.pdf> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Satde. Departamento de Atencdo Basica. Estratégias
para o cuidado da pessoa com doenga cronica - O cuidado da pessoa tabagista. Brasilia: Ministério da Saude,
2015. (Cadernos de Atencdo Basica; n° 40). Disponivel em: <http://www.as.saude.ms.gov.br/wp-
content/uploads/2016/06/caderno_40.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA — CFM. Cddigo de Etica Médica. Resolugdo CFM n° 1.931, de 17 de
setembro de 2009. Disponivel em:
<https://portal.cfm.org.br/images/stories/biblioteca/codigo%20de%20etica%20medica.pdf> Acesso em: 19
de agosto de 2022.

CUNHA, G. T. A construcdo da clinica ampliada na atencao béasica. Dissertacdo (mestrado em Saude Coletiva).
Unicamp, Campinas, 2004. Disponivel em:
<http://repositorio.unicamp.br/bitstream/REPOSIP/312384/1/Cunha_GustavoTenorio_M.pdf> Acesso em:
19 de agosto de 2022.

DUNCAN, B. B. et al. Medicina ambulatorial: condutas clinicas em aten¢do primaria. 42 ed. Porto Alegre:
Artes Médicas, 2013.

FREEMAN, T. R. Manual de Medicina de Familia e Comunidade de McWhinney. 42 ed. Porto Alegre: Artmed,
2017.

GREENBERG, R. S. Epidemiologia clinica. 32 ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

GUSSO; G. LOPES, J. M. C. Tratado de medicina de familia e comunidade: principios, formagao e pratica.
Porto Alegre: Artmed, 2012.

MEDRONHO, R. de A. (Ed.) Epidemiologia: caderno de exercicios. 22 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2016.

PENDLETON, D. et al. A nova consulta: desenvolvendo a comunicacao entre médico e paciente. Porto Alegre:
Artmed, 2011.

ROSE, G. Estratégias da medicina preventiva. Porto Alegre: Artmed, 2010.

STARFIELD, B. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servicos e tecnologia. Brasilia:
UNESCO, Ministério da Satde, 2002. Disponivel em:
<https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/0253.pdf> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

STEWART, M. et al. Medicina centrada na pessoa: transformando o método clinico. 3% ed. Porto Alegre:
Artmed, 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — 509 - NUTRICIONISTA
Ingestdo, digestdo, absorcdo, excrecdo, metabolismo e fontes alimentares dos nutrientes. Triagem e avaliacdo
nutricional. Indicadores antropométricos, dietéticos e laboratoriais nas diferentes faixas etarias. Necessidades e
recomendacOes de nutrientes e energia nas diferentes faixas etarias. Dietas enterais. Terapia nutricional nas
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diversas patologias. Tipos de dietas e classificacdo de acordo com a consisténcia. Alimentos: Composicao,
classificacdo, selecdo, conservacao, higienizacdo e armazenamento. Técnicas de pré-preparo, preparo e cocgao.
Planejamento, elaboracdo, custo e avaliacdo de cardapios. Ficha técnica. Fator de correcéo e indice de conversdo
dos alimentos. Distribuicdo das refeicdes, recebimento dos géneros alimenticios, estocagem de alimentos e
combate a insetos e roedores. Educacdo nutricional. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias
definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:
CUPPARI, L. Guia de Nutri¢do: Nutricdo Clinica no Adulto. 3% ed. Sdo Paulo: Manole. 2014.
EVANGELISTA, J. Tecnologia de alimentos. 22 ed. Rio de Janeiro: Atheneu. 2001.

GARCIA, D. Mudangas alimentares e educacao nutricional. Série de nutricdo e metabolismo. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011.

ORDONEZ, J. A. Tecnologia de alimentos: componentes dos alimentos e processos. Rio de Janeiro: Artmed,
2005.

MAHAN, L. K; Escott-Stump, S. Krause. Alimentos, nutricdo e dietoterapia. 142 ed. Sdo Paulo: Roca. 2018.

PINTO, A. M.; ABREU, E. S.; SPINELLI, M. G. M. Gestdo de unidades de alimentacdo e nutricdo: um modo
de fazer. 52 ed. Séo Paulo: Manole, 2013.

SANT ANA, H. M. P. Planejamento fisico-funcional de unidades de alimentacdo e nutricdo. Rio de Janeiro:
Rubio, 2012.

SEMIRAMIS, M. A. D. Técnica Dietética: teoria e aplicacBes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 510 - PREPARADOR FiSICO

Legislago Profissional de Educacio Fisica. Etica profissional. Sistema Unico de Saude. Atividade fisica, satide
e qualidade de vida. Saude Coletiva. Atuacdo do Profissional de Educacao Fisica no programa saude da familia.
Atividade Fisica e Salude, planejamento, avaliacdo, prescri¢do e orientacdo de programas de atividade fisica.
Atividade motora adaptada. Cinesiologia e biomecanica. Fisiologia do exercicio. Cineantropometria e
desempenho humano. Aprendizagem motora. Treinamento fisico e esportivo. Primeiros socorros. Lazer,
recreacao e jogos. Epidemiologia da Atividade Fisica. O papel do profissional de educacdo fisica na atengéo
integral a saude da crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso. E ainda todos os conteudos tratados nas
referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Programa Academia da Saude. Caderno Técnico de Apoio a Implantacéo e
Implementag&o. Brasilia, 2019. Cap. 1. Pag. 15 a 42 e Cap. 5. Pag. 89 a 134. Disponivel em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/implatacao_academia_saude.pdf> Acesso: 19 de
agosto de 2022.

DIAS, C.; ISAYAMA, H. F. Organizacéo de atividade de lazer e recreacdo. S&o Paulo: Erica, 2014.
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FERREIRA, T. B.; CIPOLOTTI, M. D.; MARQUES, B. G.; MIRANDA, M. L. J. A insercao do profissional
de educacéo fisica nos nacleos de apoio a saude da familia: visdo dos profissionais. Rev Bras Ativ Fis Saude
[serial on the internet]. 2016 Disponivel em:
<http://rbafs.emnuvens.com.br/RBAFS/article/view/5703/6025> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

FUNDACAO OSWALDO CRUZ. Manual de Primeiros Socorros. Rio de Janeiro, 2003.

GORGATI, M. G.; COSTA, R. F. Atividade Fisica adaptada. Qualidade de vida para pessoas com necessidades
especiais. 22 ed. Sdo Paulo: Manole, 2008.

GUARDA, F. R. B; SILVA, R. N.; SILVA, S. M.; SANTANA, P. R. A atividade fisica como ferramenta de
apoio as acOes da atencdo priméria a salde. Rev Bras Ativ Fis Saude [serial on the internet]. 2014.
Disponivel em: <http://rbafs.emnuvens.com.br/RBAFS/article/view/2756/pdf168> Acesso em: 19 de agosto
de 2022.

GUEDES, D. P.; GUEDES, J. E. R. P. Manual pratico para avaliacdo em Educacéo Fisica. Barueri: Manole,
2006.

MC ARDLE, W. D.; KATCH, F. I.; KATCH, V. L. Fisiologia do exercicio. Energia, Nutricdo e Desempenho
humano. 62 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

PITANGA, F. J. G. Epidemiologia da atividade fisica, atividade fisica e satde. 3% ed. Sdo Paulo: Phorte, 2010.

SAMULSKI, D.; MENZEL, H. J.; PRADO, L. S. Treinamento Esportivo. Barueri: Editora Manole, 2013. Cap.
2.

SAPORETTI, G. M.; MIRANDA, P. S. C.; BELISARIO, S. A. O profissional de educac&o fisica e a promogao
da satde em ndcleos de apoio a saude da familia. Trabalho, Educacdo e Salde, Rio de Janeiro, v. 14, n. 2, p.
523-543, 2016.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 511 - PROFESSOR PII - EDUCACAO FISICA
A educacdo fisica no Brasil — sua historia. A importancia social da Educacdo fisica: na escola, no lazer, na
formacdo do individuo e na transformacdo social. Desenvolvimento psicomotor. A educacdo fisica no
desenvolvimento infantil, no ensino fundamental. como incluséo escolar (relacGes étnico-raciais, género, Pessoa
com Deficiéncia - PcD). As relacdes entre a Educacdo fisica e as outras disciplinas. Ludico, o jogo, criatividade
e a cultura popular. O lazer enquanto elemento pedagogico. Avaliacdo em educacdo fisica. Organizagéo e
legislacdo do ensino da educagdo fisica. Conhecimento das regras dos esportes em geral e treinamentos
esportivos. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais:
Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental. Introducdo aos parametros curriculares nacionais.
Brasilia: MEC/SEF, 1997. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/introducao.pdf>
Acesso em: 19 de agosto de 2022.

FINCK, S. C. M. A educacao fisica e o esporte na escola: cotidiano, saberes e formacéo. 22 ed. Curitiba: l1bpex,
2011.
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FREITAS, A. F. S.; LEUCAS, C. B. de. O desafio da inclusdo: o professor de educacéo fisica e a construcdo do
processo de ensino e aprendizagem com participacdo de um aluno com deficiéncia. In: Congresso Brasileiro
de Ciéncias do Esporte, XVI, Congresso Internacional de Ciéncias do Esporte, 111, 2009. Salvador, Anais...
Brasilia: CBCE, 2009. Disponivel em: <http://cev.org.br/biblioteca/o-desafio-da-inclusao-o-professor-de-
educacao-fisica-e-a-construcao-do-processo-de-ensino-e-aprendizagem-com-a-participacao-de-um-aluno-
com-deficiencia/> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

GOELLNER, S. V.; GUIMARAES, A. R.; MACEDO, C. G. Corpos, géneros, sexualidades e relacdes étnico-
raciais: reflexdes a partir de uma experiéncia em sala de aula. In: SILVA, F. F. da; MELLO, E. M. B.
(Orgs.). Corpos, géneros, sexualidades e relacdes étnico-raciais na educacdo. Uruguaiana, RS: UNIPAMPA,
2011. Disponivel em: <https://sites.unipampa.edu.br/sisbi/files/2013/07/corpos-2011.pdf> Acesso em: 19 de
agosto de 2022.

GONZALEZ, F. J.; FENSTERSEIFER, P. E. Entre o “nfio mais” ¢ o “ainda nio”: pensando saidas do ndo lugar
da EF escolar. Cadernos de Formacdo RBCE, Campinas, v. 1. n. 1., set. 2009. Disponivel em:
<http://revista.cbce.org.br/index.php/cadernos/article/view/929> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

GONZALEZ, F. J.; FRAGA, A. B. Afazeres da Educacdo Fisica na Escola: planejar, ensinar, partilhar.
Erechim: Edelbra, 2012. (Entre n6s — anos finais do ensino fundamental, v. 3).

LEUCAS, C. B. de. Educacéo fisica e inclusdo. Presenca Pedagdgica, Belo Horizonte, v.18, n. 104, p. 22-27
mar./abr. 2012.

MARCELLINO, N. C. et al. Cadernos interativos. Elementos para o desenvolvimento de politicas, programas e
projetos intersetoriais, enfatizando a relagao lazer, escola e processo educativo. Cadernos: 4 - A importancia
da recreacdo e do lazer, 5 - Lazer na escola brasileira; 6 - Dimenséo cultural do lazer no cotidiano escolar; 7
- Lazer e escola: experiéncias. Disponiveis em: Caderno 4:
<https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/128023/CADERNO%20INTERATIVO%204.pdf?s
equence=1>; Caderno 5:
<https://repositorio.ufsc.br/xmlui/bitstream/handle/123456789/128024/CADERNO%20INTERATIV0%20
5.pdf?sequence=1&isAllowed=y>; Caderno 6
<https://repositorio.ufsc.br/xmlui/bitstream/handle/123456789/128025/CADERNO%20INTERATIV0%20
6.pdf?sequence=1&isAllowed=y>; Caderno 7:
<https://repositorio.ufsc.br/xmlui/bitstream/handle/123456789/128027/ CADERNO%20INTERATIV0%20
7.pdf?sequence=1&isAllowed=y> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

MC ARDLE, W. D.; KATCH, F. I.; KATCH, V. L. Fisiologia do exercicio. Energia, Nutricdo e Desempenho
humano. 62 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

MELO, J. P. de. SOUZA, J. C. N. de; DIAS; N. Do jogo e do ludico no ensino da Educacéo Fisica escolar.
Licere, Belo Horizonte, v. 13, n.1, mar. 2010.

VAGO, T. M. Pensar a educagéo fisica na escola: para uma formacéo cultural da infancia e da juventude.
Cadernos de Formacdo RBCE, Campinas, v. 1, n. 1, p. 25-42, set. 2009. Disponivel em:
<http://revista.chce.org.br/index.php/cadernos/article/view/930> Acesso em: 19 de agosto de 2022.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 512 - PROFESSOR PII - PORTUGUES
Principios e pressupostos tedrico-conceituais e metodoldgicos do ensino de Lingua A leitura e a producdo de
textos na escola (O processo de leitura; A leitura nos textos didaticos; A formacao do leitor literario; O processo
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de producéo de textos; Texto, textualidade, textualizagcdo; Géneros textuais; As relagOes entre oralidade e
escrita); O ensino de gramatica (Concepcdes de gramatica e suas implicacdes tedricas e pedagogicas; Problemas
que envolvem o ensino de gramética: conteudos e perspectivas; Relagdo entre sistema fonoldgico e sistema
ortografico; Estudo do periodo e da oracdo: aspectos sintaticos e semanticos); A variacdo linguistica como
fenémeno inerente ao uso da lingua em diferentes situagdes de interagdo. E ainda todos os contetidos tratados
nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

ANTUNES, I. C. Lutar com palavras: coesao e coeréncia. Sao Paulo: Parabola, 2005. (Na Ponta da Lingua, 13)
AZEREDQO, J. C. Lingua Portuguesa em debate - conhecimento e ensino. 22 ed. Petrdpolis: Vozes, 2001
BAGNO, M. Portugués ou Brasileiro? - um convite a pesquisa. Sdo Paulo: Parabola, 2001.

BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.

BORTONI-RICARDO, S. M. Nés cheguemu na escola, e agora? Sociolinguistica e educacdo. Sdo Paulo:
Parabola, 2005. (Linguagem,11)

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares nacionais:
terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: lingua portuguesa. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 462 ed. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2005.

COSTA VAL, M. G.; BARROS, G. (Org.). Reflexdes sobre préaticas escolares de producdo de texto: o sujeito-
autor. Belo Horizonte: Auténtica, 2003. v. 1. 200 p.

DIONISIO, A. P. et al (org.). Géneros textuais e ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.

DIONISIO, A. P.; BEZERRA, M. A. O livro didatico de portugués - mdltiplos olhares. Rio de Janeiro:
Lucerna, 2001. ILARI, R. Introducéo & semantica; brincando com a gramatica. Sdo Paulo: Contexto, 2001.

KLEIMAN, A.; MORAES, S. E. Leitura e interdisciplinaridade — tecendo redes nos projetos da escola.
Campinas: Mercado de Letras, 1999.

KOCH, I. V.; ELIAS, V. M. Ler e compreender os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006.
MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita. Atividades de retextualizacdo. 22 ed. S&o Paulo: Cortez, 2001.

MORAIS, A. G. de (org.). O aprendizado da ortografia. Belo Horizonte, CEALE/Auténtica, 1999. (Linguagem
e Educacéo)

PAIVA, A.; MARTINS, A.; PAULINO, G.; VERSIANI, Z. (orgs.). Literatura e letramento — espacos, suportes
e interfaces — o0 jogo do livro. Belo Horizonte/CEALE, 2003. SOARES, Magda. Alfabetizacdo e letramento.
Sdo Paulo: Contexto, 2003.

TRAVAGLIA, L. C. Gramatica Ensino Plural. Sdo Paulo: Cortez, 2003.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 513 - PSICOLOGO

Clinica e Saude: O conceito de saude como fendmeno multideterminado. Influéncias sociais e ambientais sobre
a saude. Psicologia e Teorias da Personalidade. Psicologia, trabalho e saide mental. Codigo de Etica do
Psicdlogo. Atendimento e acolhimento clinico psicoterapéutico individual, grupos e familias. Escuta
psicoterapéutica com foco na promocéo da saude mental e psicossocial. Intervencao psicoterapéutica com foco
no bem-estar dos usuérios e da equipe de trabalho através do acolhimento em prol da minimizag&o de conflitos.
Aplicacdo e tratativa de testes psicologicos de acordo com o codigo de ética da Psicologia. Psicoterapia de grupo:
teoria e técnica. Dindmicas de grupos como instrumento de acolhimento, autoconhecimento individual e grupal
e geracdo de rapport com a instituicdo e profissionais. Psicoterapia de grupo: teoria e técnica. Psicodiagndstico.
Natureza e psicodindmica dos transtornos mentais e comportamentais e o (alcoolismo, depresséo, esquizofrenia,
ansiedade) com foco no atendimento humanizado e interdisciplinar. Educacéo: Psicologia na educacao,
vocacionalidade, entrevistas, avaliacBes, aplicacdo de testes, desenvolvimento psiquico motor das criangas e
adolescentes. Grupo social e familiar: influéncia da familia e da sociedade no desenvolvimento da personalidade.
A violéncia na crianca e adolescente na familia. Desenvolvimento humano: fases e influéncias. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Principais teorias e perspectivas atuais da psicologia com foco no papel do psicélogo
em organizacOes. Psicologia e Teorias da Personalidade. O papel do psicélogo nas escolas. Psicologia da
aprendizagem. A terapia no contexto educacional e organizacional. Desafios da aprendizagem no ambiente
escolar. Processo grupal na escola. O estado da arte da psicologia do trabalho e organizacional. Codigo de Etica
do Psicdlogo. Administracdo Organizacional: Psicodindmica do trabalho. Trabalho, subjetividade e salde
psiquica. Psicologia e gestdo de pessoas em organizacfes. Modelos de gestdo de pessoas: recrutamento, selecao,
orientacdo e treinamento profissional e analise de funcdes. Processo grupal. Saude mental: politicas e praticas
em salde mental no Brasil. Saide mental e trabalho. Gerenciamento do estresse. Qualidade de vida e bem-estar
no trabalho. Programas de salde de carater preventivo e terapéutico. Psicologia e teorias da personalidade.
Teorias relacionadas ao trabalho. Psicodiagnostico. Avaliacdo psicolégica com foco Organizacional:
fundamentos. instrumentos de avaliacao (testes psicoldgicos e tipos). Técnicas de entrevista psicologica. Laudos,
relatérios e outros documentos escritos, de acordo com Resolu¢des do CFP. Modelos de gestdo de pessoa:
recrutamento, selecdo, orientacdo e treinamento profissional e analise de funcdes. Cadigo de Etica Profissional.
E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

ALBUQUERQUE, L. G. A gestdo estratégica de pessoas. In: FLEURY, M. T. L. (Orgs.). As pessoas na
organizacdo. Sdo Paulo: Gente, 2002. p. 35-50.

AZEVEDO, M. A. Recrutamento e selecdo: orientagdo para a satde mental. Cadernos de Psicologia, Belo
Horizonte, v. 3, n. 2, p. 47-60, 1994.

BASTOS, A. V. B. A Psicologia no contexto das organizacdes: tendéncias inovadoras no espaco de atuacdo do
psicologo. In: CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (Org.) Psicologo brasileiro: construcao de novos
espacos. Campinas: Alinea, 2005, p. 135-204.

BORGES-ANDRADE, J. E.; PAGOTTO, C. do P. O estado da arte da pesquisa brasileira em Psicologia do
trabalho e organizacional. Psicologia: Teoria e Pesquisa, Brasilia, v. 26, n. especial, p. 37-50, 2010.

CHIAVENATO, |. Gestdo de Pessoas. 32 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA - CFP. Cédigo de ética profissional do Psicélogo. Brasilia: CFP.
Disponivel em: <https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2012/07/codigo-de-etica-psicologia.pdf> Acesso
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DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Porto Alegre: Artmed, 2000.
271p. (2008. 2% ed.)

DAVEL, E.; VERGARA, S. C. Gestdo com pessoas, subjetividade e objetividade nas organizacdes. In: DAVE,
E.; VERGARA, S. C. (Orgs.). Gestdo com pessoas e subjetividade. S&do Paulo: Atlas, 2008. p. 31-56.

FISCHER, A. L. Um resgate conceitual e historico dos modelos de gestdo de pessoas. In: FLEURY, M. T. L.
(Org.). As pessoas na organizacdo. Sdo Paulo: Gente, 2002. p. 11-34.

HELOANI, R.; MACEDO, K. B.; CASSIOLATO, R. O exercicio da profisso: caracteristicas gerais da
insercdo profissional do psicdlogo. In: BASTOS, A. V. B.; GONDIM, S. M. G. (Orgs.). O trabalho do
psicologo no Brasil. Porto Alegre: Artmed, 2010. p. 107-130.

ISMAEL, S. M. C. A prética psicoldgica e sua interface com as doencas. 22 ed. Sdo Paulo: Casa do Psicologo,
2010.

JACQUES, M. da G. “Doenga dos nervos”: uma expressao da relagdo entre saide/doenga mental. In:
JACQUES, M. da G.; CODO, W. (Orgs.). Saude mental e trabalho: leituras. Petrépolis: Vozes, 2002. p. 98-
111.

MARTINS, S. T. F. Psicologia social e processo grupal: a coeréncia entre fazer, pensar sentir em Silvia Lane.
Psicol. Soc., v. 19, n. spe 2, p. 76-80, 2007. Disponivel em: <http://dx.doi.org/10.1590/S0102-
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CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IBGP
MEDEIROS/MG E ;\\ INSTITUTO BRASILEIRO

P EDITAL N° 01/2022 \\ DE GESTAOE PESQUISA
Medeiros

ANEXO V - DECLARAGAO PARA SOLICITACAQO DE ISENCAO DE PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(@) no CPF n° , residente e domiciliado(a) a

(endereco completo

cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do

Concurso Pablico do Municipio de Medeiros/MG — Edital n° 01/2022,, declaro e atesto, para efeito
de solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias
deste Edital e ndo ter condi¢bes de arcar com o pagamento do valor da Taxa de Inscri¢cdo para este
certame, nos termos do respectivo, me enquadrando e apresentando a documentacdo exigida no Edital para
respectiva avaliacdo, a condicao de:

( ) Cidadéo(a) Desempregado(a) ha (tempo). Portador(a) da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) n° , conforme cOpia anexa da(s) pagina(s) de identificacdo com a foto (informacdes
pessoais), da(s) pagina(s) de registro do dltimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho) e da pagina
subsequente em branco, sem registro de emprego. Apresentado 0s documentos mencionados, declaro que nao
possuo nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo estatutario
vigente ou assemelhado de prestacdo de servicos vigentes com o Poder Publico, nos &mbitos federal, estadual
ou municipal; ndo exerc¢o atividade legalmente reconhecida como autbnoma; ndo gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacdo continuada; ndo aufiro de nenhum tipo de renda a exce¢do de seguro-desemprego.
(Lei n°4.923, de 23 de dezembro de 1965).

() Cidad&o(d) Desempregado(a) ha (tempo). Trabalhador(a) registrado(a) no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamentoem __ /  / , conforme relatério
do CAGED anexo, constando a situacdo “fechado” em todas as empresas nas quais fui registrado; ou

( ) Insuficiéncia econdmico-financeira, regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico sob o Numero de Identificacdo Social — NIS
valido, atribuido pelo CadUnico (Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 e suas alteracdes, e Decreto n°
11.016, de 29 de marco de 2022), conforme n° do NIS registrado no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, no
ato de realizagio da inscri¢do, conforme comprovante de registro de inscricdo no CadUnico anexo a essa
declaracéo (obtido no enderego eletronico https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/)

Declaro estar ciente que o Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa — IBGP verificara as informagdes prestadas
e, em decisdo terminativa, deliberara sobre a concesséo, ou ndo, da isencéo, reservando-se o direito de exigir,
a qualquer tempo, documento que atestem a condi¢do que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

Declaro, também, que as informacdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas e pelas san¢Ges previstas, no paragrafo tnico do artigo 10 do Decreto
n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaracdo falsa de dados, a irregularidade da inscricdo ou da isencdo do
pagamento do valor da taxa de inscri¢do, o cancelamento da inscri¢do ou a inclusdo do candidato como isento
sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

, / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)

Péagina 1del
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MEDEIROS/MG
EDITAL N° 01/2022 \\ DE GESTAOE PESQUISA

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE

Medeiros

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, (nome completo),

(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de identidade n®

, inscrito(a) no CPF n° , residente e domiciliado(a) a

(enderego completo

cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de

do Concurso Publico do Municipio de Medeiros/MG — Edital n® 01/2022, declaro, para fins de reserva de
vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a luz da(s) legislacdo(6es) presente(s) e solicito participacdo no

certame dentro dos critérios assegurados a PcD, conforme previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaracao apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o0 grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n®
3.298, de 24 de outubro de 1999 e suas alteracdes e no Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de setembro de
2018 e suas alteracOes, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina — CRM do

médico responsavel pela emisséo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

, |
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato



MEDEIROS/MG A
EDITAL N° 01/2022 \\ DE GESTAOE PESQUISA

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE P
\\ INSTITUTO BRASILEIRO

Medeiros

MODELO DE LAUDO MEDICO — PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)
Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n® 3.298/1999.

DEFICIENCIA FiSICA

() I - Paraplegia () VI —Triplegia

() Il - Paraparesia () IX - Triparesia

() HI'- Monoplegia () X —Hemiplegia

() IV - Monoparesia () XI — Hemiparesia

() V - Tetraplegia () XII - Amputagédo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () XII - Paralisia Cerebral

() VIl — Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:

DEFICIENCIA AUDITIVA:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinguenta e cinco) decibéis;

() I - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() NI - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;

() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.

() V - Qutros:

DEFICIENCIA VISUAL:

() I — Cegueira: quando ndo ha percepcéao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apds a melhor correcéo, quando
possivel;

() I - Visdo subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor
correcao.

() ' —Visdo monocular.
() IV - Outros:

DEFICIENCIA MENTAL:

() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a media, com manifestacdo antes dos 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicacgéo, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; salde e
seguranga, habilidades académicas; lazer e trabalho.

() Outros:




MEDEIROS/MG
EDITAL N° 01/2022 \\ DE GESTAOE PESQUISA

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE

Medeiros

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:

Observacao:

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE E ( IBGP
MEDEIROS/MG \\ INSTITUTO BRASILEIRO

EDITAL N° 01/2022 \\ DE GESTAO E PESQUISA

Medeiros

ANEXO VII - FORMULARIO PARA RECURSO IMPRESSO
(somente para o(a) candidato(a) que ndo conseguir interpor recurso via internet)

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do
documento de identidade n° , inscrito(a) no CPF n° , residente
e domiciliado(a) a

(endereco

completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de
do Concurso Publico do Municipio de MedeirossMG —

Edital n° 01/2022, para efeito de recurso quanto ao motivo preenchido a seguir, dirigido a Banca
Examinadora, que constitui ultima instancia sendo soberana em todas as suas decisdes proferidas

no ambito deste certame, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais:
() Ao indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscrigéo.

( ) Ao indeferimento da inscricao.

( ) Ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia (PcD) e negros/pardos.

()

Ao indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para realizacdo das provas.

( ) Asquestdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.

( ) Ao resultado/totalizacio dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira a
erro de calculo das notas.

( ) Ao resultado da Prova de Titulos.

( ) Ao somatdrio das notas e classificacao preliminar dos candidatos.

( ) A outras situacdes dispostas em lei.



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IBGP
M ED E I ROS/M G INSTITUTO BRASILEIRO
EDITAL N°01/2022 \ DE GESTAO E PESQUISA

Prefeitura Municipal de

edeiros

A(s) questdo(Bes) das Provas Obijetivas e dos gabaritos preliminares.
N° da questdo impugnada:
Argumentac&o ldgica do recurso:

Argumentacgéo do candidato:

Fundamentacéo expressa e completa, baseada na(s) referéncia(s) bibliografica(s), conforme Edital:

Declaro que estou ciente de que ndo havera reapreciacao de recurso pela Banca Examinadora. A

decisdo tera carater terminativo, conforme previsto no Edital do certame.

(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)



MEDEIROS/MG

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
(7(_'«. [BGP
EDITAL N° 01/2022 ECESTAD £ PESQUA

Medeiros
ANEXO VIII - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

FORMACAO ACADEMICA
. . ~ Valor Total de
Titulos Avaliados Comprovagao Unitario Pontos
Doutorado Certificado ou cdpia da ata de 2,_5(d0|s € 2,_5(d0|s €
. « e meio) pontos| meio) pontos
defesa/dissertagéo/tese de Instituicdo de
Mestrado Ensino Superior Reconhecida pelo MEC. | 1.90(ume 1,50(um e

meio) pontos | meio) pontos

Certificado de Instituicdo de Ensino
Especializacdo Lato Sensu com Superior Reconhecida pelo MEC com

no minimo 360 horas na area de | histdrico (demonstracdo das disciplinas 1,0(um) 1,0(um) ponto
conhecimento do cargo ao qual cursadas), area de conhecimento da ponto ’ P
concorre. (*) formacdo, nome do candidato e carga
horéria.
TOTAL 5,0 pontos
NOTAS:

1) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida, somente
sendo aceitas certiddes ou declaracfes (emitidas no prazo méaximo de 02(dois) anos apés a conclusdo do curso) nas quais constem
nome da instituicdo de ensino, do curso, a data de conclusdo, carga horéria, acompanhadas de histérico, com carimbo e identificacdo
da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento, a sua perfeita avaliagio;

2) O curso deverd estar integralmente concluido para ser pontuado;

3) Os cursos de Pés-graduacdo Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de Certificados acompanhados do correspondente
histérico e com carga horéria especificada;

4) O Certificado de curso de Pos-graduacdo Lato Sensu, em nivel de especializacdo, que ndo apresentar a carga horaria minima de
360h/aula ndo sera pontuado;

5) Para os cargos com atuacdo no segmento de salde e da educacdo, a Residéncia sera considerada como uma Especializagdo Lato
Sensu;

6) Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja, seré considerado apenas um titulo referente
a sua faixa de pontuacéo, para formacao académica.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncias Avaliadas Comprovagao V?If) r Total de
Unitario Pontos
Atuacdo em Instituicdes Copia Diploma, Contrato de Trabalho ou | 0,5(meio)
Pablicas ou Privadas com CTPS e Certiddo/Declaragdo da instituicdo | ponto para 5,0(cinco)
atividades equivalentes a area do contratante, conforme estabelece o cada 06(seis) pontos
cargo ao qual concorre. subitem 9.4.17 do Edital. meses
TOTAL 5,0 pontos
NOTAS:

1) AtuacOes em estagios, docéncia, monitorias (para cargos que ndo forem da educacdo), residéncias e trabalhos voluntarios para
qualquer cargo néo serdo considerados para pontuacdo em titulos como experiéncia laboral;

2) Para efeito de pontuacdo referente & experiéncia profissional, serd considerado o minimo de 06(seis) meses e ndo serdo
consideradas fracdo de dias nem sobreposicao de tempo.

TOTAL GERAL 10,0 PONTOS

Pagina 1 de 1
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MEDEIROS/MG %IBGP
INSTITUTO BRASILEIRO
EDITAL N2 01/2022 DE GESTA E PESQUISA

Prefeitura Municipal de

edeiros

ANEXO IX - DEFINICAO DE AREAS GEOGRAFICAS
(SOMENTE PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS)

e Zona Urbana.
UBS Saude e Felicidade
USB Sao José

e ZonaRural.
UBS do Alto do Café



\\, INSTITUTO BRASILEIRO

MEDEIROS/MG \DE GESTAQ E PESQUISA
EDITAL N° 01/2022

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE %IBGP

Medeiros

ANEXO X - DECLARACAO DE RESIDENCIA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

ATENCAO: O(a) candidato(a) a este(a)a cargo/funcdo devera residir, desde a data da publicaco

do Edital, na area de abrangéncia da Unidade Basica de Salude para a qual pretende concorrer.

Esta declaragdo devera ser entregue na Prefeitura do Municipio de Medeiros/MG no ato de sua
contratacdo e devera ser preenchida de proprio punho (com sua prépria letra) e ser acompanhada de

cdpia de um comprovante de residéncia (contas de agua, luz, telefone etc.).

EU
(Nome completo do candidato), inscrito(a) com o n° no Concurso
Publico Do Municipio De Medeiros/MG - Edital N° 01/2022 para o(a) cargo/funcdo de Agente

Comunitario de Saude - ACS, declaro para fins de comprovacao de endereco domiciliar junto a

Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de MedeirossMG, que resido

desde / / , ha

(endereco residencial completo).

Declaro ainda estar ciente do art. 6°, 82° da Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro, de 2006, no
qual prevé que o Agente Comunitéario de Saude - ACS deva residir na area da comunidade em que
atuar, desde a data da publicacdo do Edital do Processo Seletivo Pablico e, caso assim ndo proceda,
podera haver o desligamento na hipGtese de ndo-atendimento ao disposto no inciso | do caput do
art. 6° da referida Lei, quando deixar de residir na area de atuacdo ou em funcdo de apresentacdo de

declaracéo falsa de residéncia.

Por ser verdade, firmo a presente.

Medeiros/MG, , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Paginaldel
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\\, INSTITUTO BRASILEIRO

MEDEIROS/MG \DE GESTAQ E PESQUISA
EDITAL N° 01/2022

Medeiros
ANEXO XI - DECLARA(;AO DE RES'IDENCIA EM NOME DE TERCEIROS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
ATENCAO: O(a) candidato(a) a este(a) cargo/funcéo devera residir, desde a data da publicacéo do

Edital, na &rea de abrangéncia da Unidade Basica de Saude, para a qual pretende concorrer.

Esta declaracdo devera ser entregue na Prefeitura do Municipio de Medeiros/MG no ato de sua
contratacdo e devera ser preenchida de préprio punho (com sua propria letra) e ser acompanhada de

copia de um comprovante de residéncia (contas de agua, luz telefone etc.).

EU
(Nome completo do candidato), inscrito(a) com o n° no Concurso
Publico Do Municipio De Medeiros/MG - Edital N° 01/2022 para o(a) cargo/funcdo de Agente

Comunitario de Saude - ACS, declaro para fins de comprovacdo de endereco domiciliar junto a

Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de Medeiros, que resido juntamente com

(nome completo do titular da conta),

meu/minha (tipo de parentesco do candidato com o titular da conta),

desde / / , ha

(endereco residencial completo).

Declaro ainda estar ciente do art. 6° §2° da Lei Federal n°® 11.350, de 05 de outubro de 2006, no
qual prevé que o Agente Comunitéario de Saude - ACS deve residir na area da comunidade em que
atuar, desde a data da publicacdo do Edital do Processo Seletivo Publico e, caso assim ndo proceda,
podera haver o desligamento na hipdtese de ndo-atendimento ao disposto no inciso | do caput do
art. 6° da referida Lei, quando deixar de residir na area de atuacdo ou em funcao de apresentacdo de

declaragéo falsa de residéncia.

Por ser verdade, firmo a presente.

Medeiros/MG, , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura do(a) Titular da Conta
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