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] SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA ADMISSAO E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°001/2022 - PMT - PARA

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA ADMISSAO E FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS NA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA, ESTADO DO PARA, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas
atribuicdes legais tendo como fundamento as disposi¢fes contidas na Emenda Constitucional N © 51, de 14 de fevereiro de 2006, combinada com a
Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro de 2006 e Portaria GM/MS n° 2.436 de 21 de setembro de 2017, que aprova a Politica Nacional de Atencéo
Basica no ambito do SUS, Lei Federal N° 13.595, de 5 de janeiro de 2018, e Portaria GM/MS N° 2.019 de 30 de junho de 2022, Emenda
Constitucional n® 120 de 05 de maio de 2022, TORNA PUBLICO e faz saber que realizara Processo Seletivo Pablico para preenchimento de vagas
imediatas para a fungdo publica de Agente Comunitério de Salde (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE) e formacdo de cadastro de
reserva, para suprir a necessidade de recursos humanos no d&mbito do Municipio de Tucuma-PA, visando maior efetividade e qualidade na prestagdo
de servicos de saude a populagdo da cidade e demais localidades da zona rural, com base na legislagdo municipal vigente, no que couber, e a
Constituicdo Federal de 1988, art. 37, IX, e nos termos contidos neste edital, seus anexos e eventuais Atos e/ou Retificacdes.

A execucdo, supervisdo, elaboragdo, aplicacdo e corregdo de provas, bem como aplicagdo do Curso Introdutério e avaliagcdo do contetido aplicado,
sera de responsabilidade do INSTITUTO EDUCACIONAL DE ENSINO SABER (IEDES), inscrito no CNPJ sob o n° 15.530.309/001-60,
localizado na Rua B, n°® 667, Setor Rodoviario, em Araguaina/TO, contratado através da Licitacdo n® 09/2022-035 FMS.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

O presente PROCESSO SELETIVO PUBLICO tem por finalidade a selegdo para preenchimento de 13 vagas imediatas e 26 vagas para cadastro
de reserva para a funcio de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS), e 15 vagas imediatas e 15 para cadastro de reserva para a funcéo
de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE).

O PROCESSO SELETIVO PUBLICO seré organizado e executado pelo INSTITUTO EDUCACIONAL DE ENSINO SABER empresa ganhadora
da Licitagdo n° 09/2022-035 FMS.

Os trabalhos do IEDES encerram-se com a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Pablico pelo Executivo Municipal, cabendo as
acOes posteriores aos setores afins da Prefeitura Municipal de Tucuma-PA.

O PROCESSO SELETIVO PUBLICO dar-se-4 através da realizacio de duas etapas, na forma estabelecida no presente edital:

12ETAPA: Inscricdo e prova objetiva de multipla escolha, de carater classificatorio e eliminatdrio;

22 ETAPA: Aplicacéo do Curso Introdutdrio e avaliacdo do contetdo, de carater eliminatorio.

E condicéo essencial para inscrever-se no presente Processo Seletivo o conhecimento prévio e aceitagdo de todas as normas e instrucdes contidas
neste Edital, ficando implicito seu conhecimento e concordancia plena e integralmente com os termos estabelecidos.

Em hipdtese alguma serdo realizadas avaliagdes fora do local, cidade, data ou horario determinado.

Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas imediatas determinadas neste Edital serdo convocados e admitidos no prazo de validade do
Processo Seletivo Publico de acordo com a classificagdo obtida, para serem contratados sujeitando-se as normas internas da Secretaria Municipal de
Saude de Tucuma-PA.

Os candidatos classificados para a formagdo de Cadastro de Reservas de ACS poderdo ser convocados e admitidos para as vagas especificas das
localidades e classificacdo, e 0 ACE por ordem de classificacdo as quais concorreram, caso seja necessario a substituigdo de profissionais, ao longo
da validade deste Processo Seletivo Pablico, nos casos de rescisdo contratual, afastamento por motivo de doenga, entre outra elencadas na legislagdo
vigente de acordo com a necessidade e disponibilidade financeira da municipalidade.

DAS CONDICOES GERAIS

E de inteira reponsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e seus anexos, adendos ou retificacdes, bem como
comunicados oficiais e o0s prazos referentes ao Processo Seletivo Publico, disponibilizados nos enderegos eletrnicos:
https://www.prefeituradetucuma.pa.gov.br e https://portal.concursos.iedes.com.br/

O Processo Seletivo Publico seguird o Cronograma de Execugdo, Anexo | deste Edital. As datas ora definidas poderdo sofrer alteragfes em virtude
da necessidade de ajustes operacionais, garantida a publicidade legal nos meios de comunicagdo acima estipulados.

Este Processo Seletivo Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da Secretaria Municipal de Satde de Tucuma — PA.

Os cargos, o total de vagas, as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, a escolaridade, os pré-requisitos, a remuneracéo e a carga horéaria
semanal s&o os estabelecidos a seguir:

Total de vagas Vagas reservadas as pessoas|

Cargos Escolaridade/ Pré-requisitos Imediatas (*) com deficiéncia (**) Vencimentos (R$) Carga Horaria Valor da Inscrigéo
Ensino Médio Completo,

Agente Comunitario de Salde| Ter no minimo 18 anos, e residir 40 (quarenta) HORAS

(ACs) na area de atuacdo desde a data da| 13 o1 R$ 2.424,00 SEMANAIS R$ 70,00
publicagéo do edital. (***)

R .| Ensino Médio Completo, idade

(Aﬁ’ég)e de Combate as Endemias minima de 18 anos e Residir em| 15 01 R$ 2.424,00 égMAN(Aqlusrema) HORAS R$ 70,00
Tucuma/PA.

Legenda

(*) Total de vagas, incluidas as vagas para candidatos com Deficiéncia.

(**) Reserva de vagas para candidatos com Deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999 e alteracbes posteriores.

(***) Residir na area de abrangéncia em que devera atuar desde a data de publicagdo do Edital do Processo Seletivo Publico, mediante comprovagdo
de enderego no ato da inscri¢do (Lei Federal n° 11.350/2006). A mudanga de residéncia do candidato da area de abrangéncia de atuacéo (setor/bairro)
durante o Processo Seletivo, implicara na desclassificagdo.
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Fica fixado o valor de R$ 70,00 (setenta reais) para inscricdo no Processo Seletivo Publico tanto para os cargos de Agente Comunitario de Saude,
quanto para o cargo de Agente de Combate as Endemias.

As vagas por area de abrangéncia que compreende os enderegos/localidade, fungdes, carga horaria semanal, 0 vencimento mensal e requisitos
exigidos para contratacdo ao cargo sdo os estabelecidos no anexo 11 deste edital.

Interessados em participar da referida selecdo deverdo observar os seguintes requisitos para o exercicio da atividade (art. 6° da Lei Federal
11.350/2006, considerando-se as altera¢des e acréscimos previstos pela Lei Federal 13.595/2018).

ACS:

Residir na area de abrangéncia da estratégia de salde da familia que ira concorrer para a vaga, desde a publicacdo do edital do Processo Seletivo
Publico;

Ter concluido o ensino médio, sendo este requisito uma exigéncia legal prevista no art. 6° da Lei Federal n° 11.350/2006;

Frequentar e concluir com aproveitamento de 100% (cem por cento) de frequéncia no Curso Introdutério de Formacéo Inicial de carater eliminatorio,
com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas semanais do Processo Seletivo Publico;

Aprovagéo na avaliagdo do contetido aplicado, com no minimo, 50% de acerto.

ACE

Ter concluido o ensino médio;

Frequentar e concluir com aproveitamento de 100% (cem por cento) de frequéncia no Curso Introdutdrio de Formagdo Inicial de carater eliminatério,
com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas semanais do Processo Seletivo Publico.

Aprovacéo na avaliagdo do contetido aplicado, com no minimo, 50% de acerto;

Residir no municipio de Tucuma — PA, no perimetro urbano, desde a data da publicacéo do edital.

DA CARGA HORARIA

Os candidatos aprovados para os cargos de Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate as Endemias cumprirdo jornada de trabalho de 08
(oito) horas diérias, em dois turnos, com um intervalo para refei¢do, com a frequéncia diéria de segunda a sexta-feira, totalizando 40 (quarenta) horas
semanais podendo, excepcionalmente, serem convocados para jornada de trabalho de campo, campanhas e outros eventos de interesse da salde
publica municipal em fins de semana e feriados, quando necessario, sendo obrigatério o comparecimento de acordo com a escala de trabalho
estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude de Tucuma - PA, podendo sofrer san¢fes administrativas o funcionéario que ndo se adequar a
mesma, resguardando-se as excec¢des previstas em lei.

A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas exigida para garantia do piso salarial previsto na legislacdo federal devera ser integralmente dedicada a
acOes e servigos de promogéo e prevencdo da saide em prol das familias e comunidades assistidas, de acordo com o cargo, dentro dos respectivos
territorios de atuacgdo, segundo as atribui¢Oes previstas na Lei Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, considerando-se as alteragdes e inclusdes
previstas pela Lei Federal N° 13.595, de 5 de janeiro de 2018 e Portaria GM-MS n° 1.971, de 30 de junho de 2022.

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE ACS E ACE, conforme PNAB/2017

ATRIBUICOES COMUNS DO ACS E ACE

Realizar diagnostico demogréfico, social, cultural, ambiental, epidemiolégico e sanitario do territorio em que atuam, contribuindo para o processo de
territorializacdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe;

Desenvolver atividades de promogdo da salde, de prevencdo de doencas e agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territorio, e de
vigilancia em satde, por meio de visitas domiciliares regulares e de a¢fes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espacos
da comunidade, incluindo a investigagdo epidemioldgica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando
Necessario;

Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme as necessidades de saude da populagdo, para o
monitoramento da situacdo das familias e individuos do territério, com especial atencdo as pessoas com agravos e condi¢Bes que necessitem de
maior namero de visitas domiciliares;

Identificar e registrar situacdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada aos fatores ambientais,
realizando, quando necessario, bloqueio de transmissdo de doengas infecciosas e agravos;

Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e medidas de prevencéo individual e coletiva;

Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar os usudrios para a unidade de saide de referéncia, registrar e comunicar o fato a
autoridade de satde responsavel pelo territorio;

Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o
controle de vetores;

Conhecer o funcionamento das agdes e servi¢os do seu territdrio e orientar as pessoas quanto a utilizacdo dos servicos de saude disponiveis;
Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais de relevancia para a promocéo a qualidade de vida da
populacdo, como acdes e programas de educagdo, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; e

Exercer outras atribui¢fes que lhes sejam atribuidas por legislagéo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, estadual
ou municipal.

Atribuicdes do ACS:

Trabalhar com adscri¢do de individuos e familias em base geografica definida e cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados
atualizados no sistema de informagao da Atencdo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para a analise da situagdo
de saude, considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas do territério, e priorizando as situacdes a
serem acompanhadas no planejamento local;

Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade;

Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das a¢fes de saude, os dados de nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a salde,
garantidos o sigilo ético;

Desenvolver a¢Bes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a populagdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades
do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;

Informar os usuérios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;

Participar dos processos de regulacdo a partir da Atencdo Basica para acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a
agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados;

Exercer outras atribuices que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal,
municipal ou estadual.
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Poderdo ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Salde, a serem realizadas em carater excepcional, assistidas por profissional
de salde de nivel superior, membro da equipe, apés treinamento especifico e fornecimento de equipamentos adequados, em sua base geografica de
atuacdo, encaminhando o paciente para a unidade de sadde de referéncia.

Aferir a pressdo arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover salde e prevenir doencgas e agravos;

Realizar a medi¢do da glicemia capilar, inclusive no domicilio, para o acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo
projeto terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Atencédo Basica;

Afericdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar;

Realizar técnicas limpas de curativo, que sdo realizadas com material limpo, agua corrente ou soro fisiolégico e cobertura estéril, com uso de
coberturas passivas, que somente cobre a ferida; e

Orientacdo e apoio, em domicilio, para a correta administragdo da medicagdo do paciente em situacéo de vulnerabilidade. Importante ressaltar que os
ACS s6 realizardo a execucdo dos procedimentos que requeiram capacidade técnica especifica se tiverem a respectiva formagdo, respeitada
autorizacdo legal.

ATRIBUICOES DO ACE

Executar acdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica ou coleta de reservatdrios de doencas;

Realizar cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e defini¢do de estratégias de prevencdo, intervencéo e controle de
doencgas, incluindo, dentre outros, o recenseamento de animais e levantamento de indice amostral tecnicamente indicado;

Executar agdes de controle de doencas utilizando as medidas de controle quimico, biolégico, manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado
de vetores;

Realizar e manter atualizados os mapas, croquis e o reconhecimento geogréafico de seu territério;

Executar a¢des de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervencéo para prevengdo e controle de doengas; e

Exercer outras atribuices que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal,
municipal ou do Distrito Federal.

Este texto ndo substitui a Lei Federal N° 11.350, de 5 de outubro de 2006, considerando-se as alteracdes e inclusdes previstas pela Lei Federal N°
13.595, de 5 de janeiro de 2018, e Portaria 2.436 de 21 de setembro de 2017- PNAB, estando a elas vinculados.

DA REMUNERACAO

O Valor da remuneracdo das categorias de Agente Comunitério de Salde e de Agente de Combate as Endemias correspondera ao atual piso salarial
nacional para a categoria, fixado no valor de R$ 2.424,00 (dois mil quatrocentos e vinte e quatro reais) mensais, instituido pela Lei Federal n°
13.708/2018 com alteragdo pela Portaria GM-MS n © 1.971/2022.

O piso salarial nacional serd pago integralmente mediante o cumprimento das atribui¢fes previstas para o cargo e o cumprimento da carga horéaria de
40 (quarenta) horas semanais previstas.

A remuneracao para 0s cargos previstos neste Edital podera sofrer atualizagfes conforme publicacdo de instrumentos legais do Governo Federal que
normatizem o piso para a categoria de Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate as Endemias, mediante inicio dos repasses financeiros de
custeio que contemplem futuros pisos estipulados pela Unido.

DAS INSCRICOES

Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, pois a inscricdo no
presente PROCESSO SELETIVO PUBLICO implica conhecimento e a aceitagio das normas e condigdes estabelecidas neste edital;

As inscrigOes serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE via internet através do site: https://portal.concursos.iedes.com.br/

Fica fixado o valor de R$ 70,00 (setenta reais) para inscricdo no Processo Seletivo Pudblico tanto para os cargos de Agente Comunitario de Salde,
quanto para o cargo de Agente de Combate as Endemias.

Realizada a inscri¢do o candidato devera imprimir o seu boleto e proceder ao pagamento;

Caso no boleto bancério ndo conste 0 nome do candidato ou haja alguma divergéncia de dados, 0 mesmo ndo devera ser pago, e o fato deve ser
comunicado imediatamente ao departamento de inscricdes do IEDES através do e-mail: iedesconcursos@gmail.com, devendo constar todas as
informagdes necessarias para o devido esclarecimento;

Efetuado o pagamento do boleto bancério, o candidato deverd manté-lo em seguranca, juntamente com o comprovante do pagamento, até a data da
realizacdo da prova;

O pagamento da taxa de inscri¢do poderd ser feito em qualquer agéncia da rede bancéria oficial ou terminal de autoatendimento, até a data prevista
no Cronograma de Execucdo, Anexo | deste edital.

Nao serdo aceitos pagamentos de inscricdo por meio de transferéncia bancéaria, agendamento, depoésito, cheque ou cartdo de crédito.
Pagamentos realizados sem a utilizagdo do boleto com cddigo de barras ndo validam a inscricéo;

O IEDES néo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nao recebida por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados,
como falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas ou de servidores, falta de energia elétrica, dentre outros, ou devido ao ndo cumprimento,
por parte dos candidatos, dos procedimentos estabelecidos para a conclusdo dessa modalidade de inscri¢éo;

Por se tratar de Processo Seletivo Publico, concretizada a inscri¢do, o candidato manifesta tacitamente ciéncia de que seus dados (nome e ndmero de
inscrigdo) e resultados também serdo publicos, anuindo assim com a sua publicagdo nos meios acima referidos.

Néo serdo aceitas inscri¢des condicionais, extemporaneas, por via postal ou via e-mail, verificado a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢do que
ndo atenda aos requisitos estipulados neste edital, a mesma sera CANCELADA,

As informagdes prestadas pelo candidato e eventuais documentos entregues por ele sdo de sua inteira responsabilidade, podendo responder, no caso
de falsidade, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, além de responder civel e criminalmente pelo ato, o que acarretara sua eliminagdo
do certame;

Nao serdo aceitas inscri¢des fora do periodo estabelecido neste Edital;

Nao sera permitida inscri¢do por via postal, fax, e-mail, ou qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste edital;

Nao serdo devolvidos os valores relativos a taxa de inscricdo, em hipétese alguma, EXCETO por anulacéo do Processo Seletivo Pablico, a qual sera
devolvido por quem der causa a mesma, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TUCUMA ou INSTITUTO EDUCACIONAL DE ENSINO
SABER;

Fica vedado a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do para terceiros;

A inexatiddo, irregularidade ou eventual falsidade das informagdes, dos documentos ou das declaragBes prestadas no ato da inscri¢do, ainda que
verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo Seletivo Publico;

E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento de sua inscricao, através dos sites oficiais: https://www.prefeituradetucuma.pa.gov.br
e https://portal.concursos.iedes.com.br/;

Os documentos necessarios para a realizagdo da inscricdo, a qual o candidato devera apresentar em momento oportuno, sdo: documento de
identidade (RG), CPF, comprovante de residéncia e certificado de concluséo do Ensino Médio;
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Sdo critérios para realizar a inscrigdo:

Para ACS, residir na area de abrangéncia da estratégia de salide da familia que ird concorrer para a vaga, desde a data da publicagdo do edital do
Processo Seletivo Publico;

Para ACE, residir no Municipio de TUCUMA-PA, no perimetro urbano;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da inscricao;

Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente no Brasil;

Ter documento que comprove estar quite com obrigacdes eleitorais, de acordo com a lei respectiva, comprovado através da Certiddo de Quitacéo
Eleitoral, emitida gratuitamente no site do TSE www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-dequitacao-eleitoral;

Quando do sexo masculino, ter documento que comprove estar em dia com as obriga¢des militares;

Ter disponibilidade para trabalhar 8 horas/dia (oito horas por dia) e ter flexibilidade de horario;

Ter concluido o ensino médio.

A conferéncia dos dados da ficha de inscricéo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

DA ISENCAO DA TAXA DE INCRICOES

Podera requerer isencédo da taxa de inscri¢do, em conformidade com o Decreto Federal n° 6.593, de 02/10/2008, o candidato que estiver inscrito no
CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal) e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°
6.135, de 26/06/2007 ou for doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Sadde, de acordo com a Lei Federal n°® 13.656, de
30/04/2018.

Para solicitar a isencéo da taxa de inscricéo, os candidatos amparados pelo Decreto Federal n° 6.593, de 02/10/2008 e pelo Decreto Federal n° 6.135,
de 26/06/2007, deverdo no ato de sua inscrigdo, informar o NIS (Ndmero de Identificagio Social) atribuido pelo CadUnico.

Para solicitar isen¢do como doador de medula dssea o candidato, no ato da inscrigdo, deverd enviar via upload & imagem legivel de atestado ou laudo
emitido por Médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Salde, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato
efetuou doacdo de medula dssea, bem como a data da doacdo, tal documento devera ser enviado por e-mail, para iedesconcursos@gmail.com.

O candidato pleiteante a isencéo devera realizar sua inscricdo, por meio da pagina de acompanhamento do Processo Seletivo Publico, no endereco
eletrénico especificado neste Edital, no periodo das 00h00min do dia 03/10/2022 as 23h59min do dia 10/10/2022.

Para solicitar a isencdo da taxa de inscri¢do, o candidato devera preencher o requerimento eletrénico disponivel na pagina de acompanhamento do
Processo Seletivo Publico, no endereco eletronico especificado neste Edital, com a indicacdo do NUmero de Identificagdo Social (NIS), atribuido
pelo CadUnico, bem como enviar, no periodo entre 00h00min do dia 03/10/2022 as 23h59min do dia 10/10/2022, via upload, por meio do link acima
especificado, a imagem do requerimento eletrdnico de isencéo da taxa de inscricdo constante do ANEXO IV deste Edital, legivel e assinada.

O Instituto Educacional de Ensino Saber consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das informacdes prestadas pelo
candidato.

O envio da documentagdo constante dos itens 7.3 e 7.5 retros sdo de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Educacional de Ensino
Saber ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

O candidato que ndo enviar as imagens da documentagdo constante dos itens 7.3 e 7.5 retros ou que enviar a imagem do requerimento incompleto,
ou seja, sem 0 nome, sem o nimero do CPF, sem o NUmero de Identificacdo Social (NIS) ou sem assinar ndo teré o seu pedido de isencdo deferido.
A solicitacdo realizada apds o periodo constante do item 7.4 deste Edital serd indeferida.

A veracidade das informagBes prestadas no requerimento de isencéo serd de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a
qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que
acarretara sua eliminagdo deste Processo Seletivo Publico. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico, do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936,
de 06/09/1979.

N&o serd aceito pedido de isencdo de taxa de inscri¢do via postal, via fax, via requerimento administrativo, via correio eletrnico, ou, ainda, fora do
prazo.

Na data provavel de 12/10/2022 sera divulgada a lista de isen¢des das inscri¢des, sendo que é obrigacdo do candidato acompanhar as listas e as
alteragBes nos sites oficiais.

Caso seja declarada a isencdo como indeferida, o candidato podera oferecer recurso nos dias 13 e 14/10/2022. Sendo que na data provavel de
17/10/2022, saira a lista definitiva das isengdes das inscrigdes.

O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido podera, em lugar do recurso previsto no item 7.13 deste Edital, efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo até o dia 22/10/2022.

DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES

A confirmagéo das inscri¢des dar-se-a, preliminarmente, por meio da Lista Provisoria de Candidatos inscritos, a ser publicada em 27/10/2022 e,
definitivamente, no edital de homologacdo das inscricdes a ser publicado na data de 01/11/2022, através dos sites oficiais:
https://www.prefeituradetucuma.pa.gov.br e https://portal.concursos.iedes.com.br/;

A lista provisoria de candidatos inscritos no Processo Seletivo Publico, sera divulgada por UBS, em ordem alfabética, com a relagéo provisoria dos
candidatos que tiverem suas inscri¢Bes deferidas e indeferidas, contendo nimero de inscri¢do, nome e data de nascimento;

O ato de confirmacéo da inscri¢do, consiste na verificacdo, por parte do candidato, de seus dados divulgados na lista;

O candidato podera oferecer recurso contra a Lista Provisoria de candidatos, entre os dias 28 e 29/10/2022, em face das seguintes ocorréncias:
auséncia de seu nome na lista, erro cadastral (nome ou data de nascimento errado), indeferimento da inscricdo, mesmo tendo cumprido todas as
etapas;

O candidato que verificar a presenga de seus dados corretos na lista provisoria, ndo precisara executar nenhuma agdo, pois tera sua inscricdo
automaticamente confirmada, e devera aguardar a publicagdo do edital de homologagao das inscri¢es;

Sera de inteira responsabilidade do candidato, 0 acompanhamento de seus dados na lista provisdria de candidatos inscritos, a qual passara a ser
imutavel aqueles que nao apresentarem recurso no prazo especifico.

Nao possuem efeito os recursos interpostos apds o periodo estabelecido no presente edital, sendo os mesmos indeferidos sem analise do mérito;

Na data de 01/11/2022, sera divulgado, ap6s andlise e julgamento dos recursos interpostos, o Edital de Homologagao das Inscrigdes;

O INSTITUTO EDUCACIONAL DE ENSINO SABER, ndo enviara cartas, telegramas, e nao informara por telefone, fax ou e-mail, o local de
prova do candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do mesmo, a obrigacéo de obter esta informacdo através das publicacdes e comunicados
nos sites oficiais: https://www.prefeituradetucuma.pa.gov.br e https://portal.concursos.iedes.com.br/;

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo Pdblico desde que as atribuicfes do cargo
pretendido sejam compativeis com a deficiéncia e a eles serdo reservados o minimo de 5% (cinco por cento) das vagas a serem preenchidas, de
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acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, Lei Federal n® 13.146/2015, e Lei Federal n° 7.853/1989, bem como as pessoas de visdo
monocular conforme discriminado neste Edital;

Consideram-se pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no Artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99, da
Lei 13.146/15, bem como as pessoas de visdo monocular.;

O candidato com deficiéncia (PcD), se aprovado, devera comparecer no local descrito para realizagdo da inscricdo no Curso de Formacdo Inicial,
munido de Documentos Pessoais com foto, Ficha de Inscricdo e Laudo Médico que ateste espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como provavel causa da deficiéncia, que serd, nesta
ocasido submetido a Avaliacdo por equipe multiprofissional designada pela Secretaria Municipal de Satde de Tucuma-PA;

O candidato que ndo comparecer conforme descrito no item 8.3 deste edital e ndo atendidas as exigéncias deste edital perdera a vaga reservada para
deficientes. Sendo substituido pela colocagdo subsequente;

Os laudos médicos terdo valor somente para este Processo Seletivo Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos;

Na realizacdo da prova, as adaptacdes necessarias as pessoas com deficiéncia (PcD), dentro das possibilidades do IEDES e da Secretaria Municipal
de Salde de Tucuma - PA, somente serdo efetuadas para aqueles que forem preenchidos no Formulario constante no Anexo VI;

A solicitagdo de adaptagBes sera atendida segundo critérios de viabilidade do IEDES e da Secretaria Municipal de Saide de Tucuma-PA e de
razoabilidade. Nao havera prova em braile. Nao sera oferecido auxilio de um fiscal ledor para realizar sua prova. Ndo havera tempo adicional para
realizacéo da prova objetiva por motivo de adaptacdes.

As pessoas com deficiéncia (PcD), resguardadas as condi¢Oes especiais previstas no Decreto Federal 3.289/99, particularmente em seu Artigo 4°,
participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de condigBes com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, avaliagao
e aos critérios de aprovacgdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

DAS AVALIAGCOES (12 ETAPA)

O Processo Seletivo Publico, sera composto, na primeira etapa, de provas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatério, que
serdo realizadas no municipio de Tucuma, nos locais especificados no edital de homologagao das inscricoes;

As provas objetivas serdo compostas de 40 (quarenta) questdes objetivas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas, compativeis com nivel
de escolaridade, com as atribui¢des do cargo e de acordo com o conteldo programatico constante no ANEXO Il, contendo as disciplinas de
Portugués, Matematica, Nogdes de Informética e Conhecimentos Especificos;

As Provas Objetivas serdo compostas de 40 (quarenta) questdes de mdltipla escolha, com uma Unica resposta correta, dentre as 04 (quatro)
alternativas (A, B, C e D) disponiveis e terd pontuacdo maxima de 40 (quarenta) pontos, divididas conforme quadro abaixo:

DISCIPLINA QUESTOES PESO PONTUAGAO MAXIMA
Lingua Portuguesa 01a10 1,0 10
Matemética 11a20 1,0 10
Informética Basica 21a25 1,0 05
Conhecimentos Especificos 26 240 1,0 15
TOTAL 40

A prova objetiva de multipla escolha sera realizada na cidade de Tucumd, na data de 28 de novembro de 2022, para todos os candidatos inscritos,
nos locais e horérios especificados previamente, com duracdo total de 04 (quatro) horas, inclusive para a marcacgao da folha de resposta;

No caso de anulagéo de questéo, os pontos serédo distribuidos em igualdade a todos os candidatos;

Serd considerado aprovado na prova objetiva de multipla escolha, 12 Etapa, o candidato que obtiver rendimento igual ou superior a 60% (sessenta
por cento) dos pontos na referida prova.

Os candidatos que nfo alcangarem o aproveitamento especificado no subitem anterior, serdo considerados NAO APROVADOS no PROCESSO
SELETIVO PUBLICO, nfo tendo nele qualquer classificacao, e estarfo dispensados/desclassificados automaticamente.

SALVO situagdes em que ndo haja candidatos com percentual igual ou superior a 60% (sessenta por cento) de acertos na prova objetiva e/ou visando
atender a necessidade do servico da Institui¢do, sera considerado como nota de corte o percentual de 50% (cinquenta por cento) de acertos na prova
objetiva, sendo os demais candidatos considerados desclassificados.

No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato consultas bibliograficas de qualquer espécie, bem como usar no local de exame
aparelhos eletronicos (celular, smartphone, tablets, gravador, notebook etc.), boné, gorro, chapéu e 6culos de sol, arma de fogo e arma branca. O
descumprimento desta instrucdo implicara na eliminagdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

Acondicionados os aparelhos em local proprio, se ainda assim emitirem qualquer tipo de som, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Publico.

O horério da realizagdo das provas objetivas para ACS serd das 08h00min &s 12h00min, de acordo com o horario local. Os portfes de acesso ao
local de prova serdo abertos as 06h50min e fechados rigorosamente as 7h50min. Apds o fechamento dos portdes, ndo sera permitido o acesso aos
candidatos aos locais de prova, em hip6tese alguma;

O horério da realizagdo das provas objetivas para ACE sera das 14h00min as 18h00min, de acordo com o horério local. Os portdes de acesso ao
local de prova seréo abertos as 12h50min e fechados rigorosamente as 13h50min. Apds o fechamento dos portdes, ndo sera permitido o acesso dos
candidatos aos locais de prova, em hipdtese alguma;

Os candidatos poderdo realizar inscri¢des para os dois cargos, caso seja aprovado em ambos, no momento da convocagéo para o Curso Introdutorio,
devera informar qual fungdo deseja exercer, e para ratificar sua decisdo, devera preencher uma declaracéo de desisténcia da outra fungao.

O candidato somente terd acesso a sala de aplicagdo de prova na respectiva data, local e horéario designado nos Locais de Provas, mediante a
apresentacdo do documento de identificacdo oficial (original) com foto;

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as
provas, qualquer que seja 0 motivo ou a impossibilidade de adentrar o seu local de prova pela falta do documento de identidade oficial com foto sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do Processo Seletivo Publico;

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia minima de 01 (uma) hora para o inicio da mesma.

O candidato devera comparecer ao local da prova munido de:

a) Documento de Identificagdo Original e com foto: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97), RNE (para
estrangeiros) ou Passaporte brasileiro;

b) Caneta esferogréafica de tinta preta ou azul em material transparente.

10.17.1 Néo serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; qualquer modelo eletrbnico de
identificacdo como CNH digital, CTPS digital, entre outros; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados.

10.17.2 Nao sera aceita fotocopia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.
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10.17.3 Podera ser requerida identificagdo especial, quando o documento de identificagdo do candidato gere ddvidas quanto a fisionomia, a
assinatura, a condicdo de conservacao do documento e/ou a propria identificagao.

10.17.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias,
sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados de assinaturas e impressdes digitais em formulario proprio.

10.17.5 O documento de identificacdo original e com foto devera ser apresentado na entrada da sala ao FISCAL DE SALA.

O candidato que nao apresentar documento oficial com foto, serd impedido de fazer a prova.

No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informac0es referentes ao contelido das provas e/ou aos critérios de avaliagéo.

Durante a realizagdo da prova, o candidato recebera a folha-resposta e o caderno de questdes.

O caderno de questdes s6 podera ser levado para casa, ap6s transcorridos trés horas de prova. Para ACS somente serd liberado para levar o
caderno de questdes apés as 11h00min da manha. Para ACE o candidato podera levar o caderno de questdes apds as 17h00min da tarde.
Para as Provas, 0 Unico documento valido para a corre¢éo é o Cartdo-Resposta cujo preenchimento seré de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hip6tese alguma havera substituicdo
do Cartdo-Resposta por erro do candidato.

Né&o serdo contabilizadas questdes ndo respondidas na folha resposta, nem questfes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emendas ou rasuras, amassado ou ser feito o uso de corretivo, ainda que legivel.

A marcacdo do Cartdo Resposta é de inteira responsabilidade do candidato, sendo que este serd penalizado pelas marcacoes feitas incorretamente.
Nao devera ser feita nenhuma marca na folha resposta fora do campo reservado as respostas, prejudicando o desempenho do candidato.

No intuito de desidentificagdo do candidato, ndo havera assinaturas no Cartdo Resposta, devendo o mesmo conferir se o nimero de
inscricao impresso corresponde ao seu.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacéo das provas, esta devera levar um acompanhante maior de idade, que ficard em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante, ndo podera realizar a
prova com a crianga.

Ao terminar sua prova, o candidato entregard, OBRIGATORIAMENTE, ao fiscal de sala a sua folha de respostas, e assinara a folha de frequéncia,
para que entdo possa se retirar da sala.

O candidato somente poderé retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de transcorrido 60 (sessenta) minutos do inicio da mesma. Qualquer
evasao antes desse tempo, serd considerado como desisténcia do candidato.

O candidato que se retirar do ambiente de provas, ap6s a entrega da folha de respostas, ndo podera retornar em hipdtese nenhuma.

Os trés (03) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando o Gltimo deles concluir a prova, devendo os trés
assinarem a respectiva ata, respeitando fielmente o horario limite de entrega da folha-resposta.

O Instituto Educacional de Ensino Saber e a Secretaria Municipal de Salde de Tucumd ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

Todas as ocorréncias deverdo ser registradas na ata da prova, pelos fiscais de sala.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a Organizadora
procedera a inclusdo do candidato, apds a conferéncia no Edital de Homologacéao das Inscri¢des e nas demais listagens oficiais.

Se a qualquer tempo, for constatada, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafologico ou investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de
meios fraudulentos para aprovagdo no certame, 0 mesmo sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

Para fins de conferéncia, o Instituto Educacional de Ensino Saber publicara na data de 16 de outubro de 2022, os cadernos de questdes das provas e
0s respectivos gabaritos, nos sites https://www.prefeituradetucuma.pa.gov.br e https://portal.concursos.iedes.com.br/, o qual podera sofrer alteragdo
em virtude da andlise de recursos, podendo haver alteracdo de gabarito de x para y, ou mesmo anulagdo de questdes, neste Ultimo caso, 0 ponto da
questdo anulada serd imputado a todos os candidatos presentes.

Para fins de comprovacdo de residéncia, havera fiscalizagdo in loco, através da Secretaria Municipal de Salde, em conjunto com o Conselho
Municipal de Salde e 0 12° Centro Regional de Salde — SESPA.

DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL (22 ETAPA)

O Curso de Formagéo Inicial sera aplicado pelo Instituto Educacional de Ensino Saber e seré de carater Eliminatorio.

O Curso de Formacéo Inicial sera aplicado em periodo e horérios estabelecidos em edital de convocacdo para apresentacdo dos documentos
comprobatorios.

O Curso de Formag&o Inicial dar-se-4 em uma Unica Turma.

O Curso Introdutério de Formagdo Inicial de Agentes Comunitarios de Salde e de Agentes de Combate as Endemias terdo carga horéaria de 40
(quarenta) horas e contemplara os seguintes componentes curriculares da Portaria GM/MS 243 de 2015:

Politicas Publicas de Saude e Organizagdo do SUS;

Legislagdo especifica aos cargos;

Formas de comunicagéo e sua aplicabilidade no trabalho;

Técnicas de Entrevista;

Competéncias e atribuigdes;

Etica no Trabalho;

Cadastramento (para cargo de Agente Comunitario de Satde — ACS e Agente de Combate as Endemias — ACE);

Visita domiciliar;

Promocéo e prevengdo em saude; e

Territério, mapeamento e dindmicas da organizagao social

Serdo convocados para a realizagdo do Curso Introdutdrio de Formagdo Inicial os aprovados dentro do nimero de vagas.

Os candidatos convocados para a 22 fase, deverdo OBRIGATORIAMENTE comparecer na sede da Secretaria Municipal de Saude, entre os dias 02 a
05 de janeiro de 2023, munidos de toda documentag&o informada na inscricéo, sendo estes:

Documentacédo Pessoal (RG, CPF);

Comprovante de Endereco;

b.1) Para os cargos de Agente Comunitario de Saide, o comprovante de endereco deve atestar que o candidato reside na area desde o langamento do
edital;

b.2) Caso o documento a ser apresentado seja em nome do conjuge, o0 candidato devera apresentar também o original e uma copia simples da
certiddo de casamento ou contrato de unido estavel. Caso o documento a ser apresentado seja em nome dos pais, o candidato devera apresentar
também o original e uma c6pia simples da certiddo de nascimento.

b.3) Para a comprovacdo de residéncia também serd aceita a declaragdo do proprietario do imdvel (original e uma copia simples), com firma
reconhecida, confirmando a residéncia do candidato, acompanhada do comprovante de residéncia.
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b.4) Antes da inicializagdo do Curso Introdutério, serdo realizadas visitas in loco, com a finalidade de atestar a veracidade das informagdes prestadas
acerca do enderego.

b.5) Caso o candidato tenha prestado informagdes falsas sobre o local de sua residéncia, serd imediatamente excluido deste Processo Seletivo, além
de responder civil e penalmente por todas as informagdes fraudulentas prestadas.

Certidao de concluséo do Ensino Médio.

Para os candidatos que estdo concorrendo as vagas para Deficientes Fisicos, é necessario apresentar o laudo médico que ateste a sua deficiéncia junto
a comisséo.

Estardo habilitados a realizar o Curso de Formagédo Inicial os candidatos convocados que se apresentarem na sede da Secretaria Municipal de Salde,
perante a Comissdo Permanente deste Processo Seletivo, munidos de toda a documentagdo necessaria, que comprovem as informages prestadas em
sede de inscricéo.

O nao cumprimento por parte do candidato convocado das exigéncias retro mencionadas, dentro dos prazos estabelecidos, implicara na exclusdo do
Processo Seletivo, sendo convocado o primeiro subsequente a estes.

E OBRIGATORIO o comparecimento pessoal do candidato na sede da secretaria para a apresentagio dos documentos.

Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, rasurados, com emendas ou discrepancias de informagdes.

A constatagdo, a qualquer tempo, de omisséo ou falta de veracidade em qualquer uma das informagdes ou documentos exigidos do candidato
implicard a anulacdo de sua matricula, bem como de todos os atos dela decorrentes, e, consequentemente, do Processo Seletivo Publico,
independentemente das san¢des previstas em lei.

Os candidatos classificados na 12 ETAPA (prova objetiva) do Processo Seletivo PUblico, no momento da efetivacdo das matriculas, continuardo na
situacdo de candidatos, a ser mantida durante todo o periodo do Curso de Formagdo Inicial, ndo fazendo jus a remuneracdo, alimentacéo,
hospedagem e restituicdo das despesas desembolsadas com deslocamentos para comparecerem ao referido curso.

Na data provavel de 06/01/2023, sera publicada a Lista definitiva da relagdo dos candidatos convocados para o Curso de Formagéo Inicial.

O curso Introdutdrio de Formagdo Inicial ocorrera entre os dias 09 a 13 de janeiro de 2023.

Serda de responsabilidade dos candidatos comparecerem nos dias, horarios e locais determinados para a realizagdo do Curso de Formagdo Inicial,
devendo estar cientes de que é necessario 100% (cem por cento) de frequéncia para a realizacdo da prova.

O namero de horas de atividade (carga-horaria) do Curso de Formag&o Inicial para ser cumprida pelo candidato sera de 40 horas-aula, em local a ser
divulgado em momento oportuno.

O atraso e/ou a saida antecipada, em cada disciplina, serd considerado como falta, estabelecido, como limite de toler&ncia, excepcionalmente, quinze
(15) minutos apds o inicio das atividades e quinze (15) minutos antes do fim das atividades.

O Curso Introdutério de Formacéo Inicial, de carater eliminatorio, para os candidatos que forem aprovados na 12 Etapa do Processo Seletivo Publico,
contara com avaliagdo propria, devendo haver o minimo de 50% de aproveitamento para a MANUTENCAO DAS CLASSIFICACOES, ou seja,
havendo aproveitamento de 50% da prova, ndo haverd alteragdes na classificacdo determinada pela prova objetiva 1% etapa.

11.14.1 A avaliacéo retromencionada sera composta de 20 questdes com quatro alternativas (A, B, C e D), na qual cada questdo valera 0,5 (meio
ponto), abrangendo todo o assunto apresentado no item 11.4.

O candidato ser4 avaliado ao final do Curso de Formag&o Inicial, apds o cumprimento de 100% (cento por cento) da carga-horaria de cada disciplina,
por meio de prova objetiva, valendo 10,0 (dez) pontos e versando sobre os contetidos especificados no item 11.4 deste Edital.

O tempo de duragdo da prova do Curso de Formagdo Inicial serd de trés (03) horas, incluindo o tempo de preenchimento do cartdo-resposta. As
provas serdo aplicadas na data provavel de 15/01/2023, das 08h00min as 11h00min.

Ndo havera segunda chamada para realizacéo da prova do Curso de Formagdo Inicial. Ficara sem nota o candidato que faltar a prova.

Serd considerado desclassificado o candidato que, tendo obtido a frequéncia de 100% (cem por cento) em cada disciplina, ndo alcancar a nota de no
minimo 5,0 pontos, para aprovagdo na prova objetiva;

Na data provavel de 15/01/2023, sera publicada o gabarito oficial da prova objetiva do Curso de Formacéo Inicial.

Na data provavel de 20/01/2022, seré publicada a lista de aprovados na prova objetiva do curso de formacéo inicial.

O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da prova objetiva devera fazé-lo entre os dias 21 e 23 de janeiro de 2023, através do
preenchimento do requerimento de recursos no site da organizadora do concurso.

DOS RESULTADOS E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

Da Prova Objetiva de Multipla Escolha, 12 etapa, o Resultado Preliminar esté previsto para ser divulgado na data de 07/12/2022, e a divulgag&o final
se dara na data de 15/12/2022. As divulgacdes ocorrerdo nos sites https://www.prefeituradetucuma.pa.gov.br e https://portal.concursos.iedes.com.br/,
e é de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacoes.

Os candidatos ndo aprovados, ndo terdo nenhuma classificagdo neste Processo Seletivo Publico.

Serdo considerados habilitados no Processo Seletivo Publico os candidatos com nota final igual ou superior a vinte (24) pontos na prova objetiva (12
ETAPA); conceito apto ou 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento, no minimo, na prova objetiva (22 ETAPA) e frequéncia de 100% (cem por
cento) em cada disciplina do Curso de Formagcéo Inicial (22 ETAPA).

Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente da nota final do Processo Seletivo Publico, em lista de classificacdo geral, por
area geografica.

A nota final do candidato é referente a nota obtida na prova objetiva (1* ETAPA) e do conceito final obtido no Curso de Formagdo Inicial (22
ETAPA)

Tera sucessivamente, preferéncia na ordem de classificagdo, em caso de empate na nota final, o candidato:

Candidato mais idoso, considerando-se ano, més, dia e hora de nascimento;

Maior nimero de pontos obtidos na prova de Conhecimentos Especificos;

Maior nimero de pontos obtidos na prova de Portugués;

Maior nimero de pontos obtidos na prova de Matematica;

Maior nimero de pontos obtidos na prova de Nogdes Basicas de Informatica.

O Resultado final do Processo Seletivo Publico, serd publicado na data de 30/01/2023, nos sites https://www.prefeituradetucuma.pa.gov.br e
https://portal.concursos.iedes.com.br/, em ordem decrescente, considerando a Nota Final de cada candidato.

DOS RECURSOS
Cabera Recurso contra:

RECURSO PRAZO PROTOCOLO RESPOSTA
Recurso contra indeferimento das Isencdes 13/10/2022 — 14/10/2022 17/10/2022
Recurso contra Lista de Candidatos 28/10/2022 — 29/10/2022 01/11/2022
Recurso contra questdes da Prova Objetiva e/ou Gabarito Preliminar 29/11/2022 — 30/11/2022 02/12/2022
Recurso contra Classificagédo Geral 08/12/2022 — 09/12/2022 15/12/2022
Recurso contra o Resultado da Prova do Curso Introdutério 21/01/2023 — 23/01/2023 25/01/2023
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| Recurso contra a classificacdo final | 31/01/2023 — 01/02/2023 | 06/02/2023

Para interpor Recurso, o candidato devera fazé-lo através de requerimento proprio, disponivel no site https://portal.concursos.iedes.com.br/;

N&o serdo aceitos Recursos interpostos via fax, e-mail, mensagens ou por qualquer outro meio que ndo o discriminado no item 12.2.

O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte, devendo o0 mesmo conter a indicagdo precisa do item em que o candidato se julga
prejudicado, acompanhado de comprovante que fundamente as alegacfes com citagdes de artigos de legislagdo, itens, paginas de livro, nome dos
autores, juntando sempre copia dos comprovantes. Cada recurso objetivara uma Unica questao.

Serd indeferido de plano o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo ou meio devido.

Apbs o julgamento dos recursos, 0s pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos.

O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo dos recursos impetrados.

Apbs a divulgagdo do resultado final ndo cabera mais nenhum recurso contra as etapas do Processo Seletivo Publico

DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

Apo6s decididos todos os Recursos interpostos, sera publicado no dia 06/02/2023 o Resultado Final do Processo Seletivo Publico, o qual sera
homologado, posteriormente pelo gestor municipal.

A Secretaria Municipal de Satde de Tucuma reserva-se o direito de proceder as nomeacdes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades da
funcéo publica, de acordo com a disponibilidade orcamentéria, dentro do prazo de validade do Processo seletivo publico.

Cabe ao Secretario Municipal de Saude, observada a disponibilidade orcamentaria, a prerrogativa de aproveitar os candidatos habilitados, em
nlmero estritamente necessario para o provimento dos cargos existentes em cada area geografica durante o prazo de validade deste Processo Seletivo
Publico, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeac&o total dos habilitados.

Os candidatos serdo nomeados seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo final, em conformidade com as reas geograficas, respeitando-se o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para os candidatos portadores de deficiéncia.

O candidato que ndo atender, no ato da convocagdo, aos requisitos expostos neste Edital serd considerado ELIMINADO, sendo automaticamente
excluido do Processo seletivo publico, perdendo seu direito a vaga.

Os candidatos aprovados serdo convocados para nomeacdo por meio de Ato Convocatorio publicado em Site Oficial da Prefeitura Municipal de
Tucumad https://www.prefeituradetucuma.pa.gov.br.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios publicados ap6s a homologagao do Processo Seletivo Publico.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitagdo tacita das condi¢des do Processo Seletivo Publico, tais
como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

As informagdes especificas sobre os conteidos programaticos e cronograma de realizacdo do PROCESSO SELETIVO constam no presente Edital
em seus anexos.

Ap6s cada etapa, os resultados serdo divulgados no site da Organizadora. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo seletivo publico.

N&o serdo concedidos pedidos de revisdo ou vista de provas, sob qualquer hipétese.

Nenhuma informacéo constante deste Edital sera fornecida por telefone ou outros meios de comunicagdo do aqui previsto neste Edital.

As disposicdes e instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questfes também constituem normas que complementam o presente Edital e sempre
que necessario, poderdo ser divulgadas outras normas complementares ou avisos oficiais.

A ndo comprovacdo, pelo candidato Classificado e Aprovado, quanto aos pré-requisitos deste Edital e demais requisitos legais implicam na sua
desclassificagao e na convocacdo imediata do candidato classificado seguinte.

As despesas relativas a participacdo do candidato neste Processo Seletivo e a sua apresentacdo para os procedimentos posteriores & homologagdo do
certame, correrdo a expensas do proprio candidato.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicaces referentes ao Edital deste Processo Seletivo Publico, durante todo o
periodo de sua validade, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O prazo de validade do Processo Seletivo publico sera de até dois anos a contar da data de sua homologacéo, podendo ser prorrogado, uma vez e por
igual periodo, por ato discricionario do Chefe do Poder Executivo.

A contratacdo dos aprovados durante o prazo de validade do processo seletivo, incluindo a eventual prorrogacdo, ficara sujeita, cumulativamente, a
existéncia de vaga para o cargo; & disponibilidade orgamentaria e financeira; obediéncia aos preceitos da Lei de Responsabilidade Fiscal e
conveniéncia, oportunidade e necessidade demonstradas pela Secretaria Municipal de Saide de Tucuma.

O néo atendimento pelo candidato das condicfes estabelecidas neste Edital implicara na sua eliminagdo do Processo seletivo publico, a qualquer
tempo, respeitando-se os direitos de ampla defesa e contraditorio.

A Prefeitura Municipal de Tucumad e o Instituto Educacional de Ensino Saber ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes que o candidato adquira para realizagdo da prova referente a este Processo Seletivo Publico.

O candidato inscrito no Processo Seletivo Publico, durante o decorrer do processo de selecdo, deve tratar qualquer assunto com a Organizadora
através do e-mail disponibilizado, devendo agir com a devida urbanidade que se requer de candidatos que pleiteiam fungBes publicas, sob pena de
exclusdo do processo de sele¢do a qualquer tempo.

Os casos omissos, de duvidas ou controvérsias serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Pablico em conjunto com o
Conselho Municipal de Saude.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.
Tucuma/PA 28 de setembro de 2022.

CELSO LOPES CARDOSO
Prefeito Municipal

ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

ATIVIDADE DATA PREVISTA
Publicacéo do Edital de Abertura 28/09/2022

Periodo de Inscrigdes 03/10/2022 — 21/10/2022
Periodo de pedido de Isencdo da Taxa de Inscricdo 03/10/2022 — 10/10/2022
Divulgacéo da Lista de Deferimento das Isengdes 12/10/2022

Prazo para Recurso contra Indeferimento das Isen¢des 13/10/2022 — 14/10/2022
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Lista de Deferimento das Isencdes por Recurso 17/10/2022

Prazo Final para pagamento da Taxa de Inscri¢do 22/10/2022

Lista de Candidatos Inscritos 27/10/2022

Prazo para Recurso contra Lista de Candidatos 28/10/2022 — 29/10/2022
Listsde Inorighes Deftvas -+ ouL/2022

Divulgacéo dos Locais de Prova 14/11/2022

Aplicagéo das Provas Objetivas 28/11/2022

Divulgacao dos Gabaritos e Cadernos de Questdes 28/11/2022

Prazo para Recurso contra Gabarito das Provas Objetivas 29/11/2022 — 30/11/2022
Divulgacao das Respostas dos Recursos contra o Gabarito 02/12/2022

Lista de Classificacdo dos Candidatos 07/12/2022

Prazo para Recurso contra Classificacdo Geral 08/12/2022 — 09/12/2022
Divulgacdo do Resultado do Recurso contra Classificacdo

Lista de Classificacdo Definitiva 15/12/2022

Convocagéo para a Realizagdo do Curso Introdutério 16/12/2022
Apresentacao dos Convocados junto a Secretéria de Satde 02/01/2023 — 05/01/2023
Lista Final dos Convocados para o Curso Introdutério 06/01/2023

Realizacdo do Curso Introdutdrio 09/01/2023 — 13/01/2023
Avaliagéo do Contetido Aplicado 15/01/2023

Publicacdo do Gabarito da Avaliacdo 15/01/2022

Lista de Aprovados no Curso Introdutério 20/01/2022

Recurso contra a classificacdo do Curso Introdutdrio. 21/01/2023 - 23/01/2023
Resultado dos Recursos 25/01/2023
Classificagao final 30/01/2023

Recurso contra a classificagéo final 31/01/2023 — 01/02/2023
Resultado Final 06/02/2023

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagio e Compreensdo de texto. Ortografia Oficial. Acentuacdo Grafica. Emprego de letras e divisio silabica.
Pontuacdo. Classes e emprego de palavras. Morfologia. Vozes do Verbo. Emprego de tempo e modo verbais. Sintaxe. Concordancia Nominal e
Verbal. Significado das palavras: sindnimos, antdnimos. Crase. Regéncia Nominal e Verbal. Anélise Sintatica: coordenacdo e subordinagdo.
Morfologia e Sintaxe.

INFORMATICA BASICA: Conceitos bésicos do hardware e periféricos de um microcomputador. Browsers Internet Explorer, Firefox e Chrome.
Ferramentas e aplica¢Oes de informatica. Windows 7 ou superior. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas, usando o
mouse, trabalhando com Janelas, configurando a barra de tarefas, configurando o computador: Configuragdes regionais, data e hora do sistema,
mouse, teclado, organizando o computador, modos de visualiza¢do, acessando unidade de disco, Windows Explorer, lixeira, calculadora, Paint.
Correio eletrdnico. Procedimento para a realizacdo de cdpia de seguranga (backup). Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint 2010 ou superior).
Conceitos de organizacao de arquivos e métodos de acesso. Malwares. Antivirus. Firewall. Outlook 2010 ou superior.

MATEMATICA: Operacdes com ndmeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de medidas brasileira. Perimetro e area das
principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Porcentagem. Probabilidades. Fragdes. Raciocinio Logico e juros simples.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: O Sistema Unico de Saude (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O
Agente Comunitario de Salude um agente de mudancas; trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Salde:
(Cadastramento as familias); territorializacdo (area e microarea); O diagnéstico comunitério; Planejamento; NASF (Nucleo de Apoio a Saude da
Familia); SAD (Servico de Atendimento Domiciliar). Meio Ambiente: (Agua, solo e poluicdo); Doencas mais comuns na comunidade: Doencas
Transmissiveis e Ndo Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saide Mental); Sadude
Bucal; Alimentacdo e Nutrigdo; A salde nas diversas fases da vida: (Transformag6es do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestacéo, Pré-Natal
e 0 ACS, Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém-nascido, imunizagdo, Puerpério: Um tempo para o Resguardo, Direitos
da Crianga, Amamentagdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a
Crianca, Estatutos da Crianca e do Adolescente Puberdade e Adolescéncia, Direito e satde do Idoso, Prevencédo de Acidentes); Educacdo em saude.
Dengue. Indicadores epidemioldgicos Técnicas de levantamento das condigdes de vida e de salude/doenca da populagdo. Critérios operacionais para
definicbes de prioridades: indicadores socioeconémicos, culturais e epidemioldgicos. Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em salde
coletiva, conceitos e critérios de qualidade da atencdo a sadde: acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfacdo do usuéario e do trabalhador,
equidade. Sistema de informacdo em saude: E-sus, e-SUS Territorio, SIM, SINAN, SISAB, SINASC. Condic¢des de risco social: violéncia,
desemprego, infancia desprotegida, processos migratorios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infraestrutura basica. Promocédo da salde,
conceitos e estratégias principais problemas de salde da populacdo e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas. Pessoas com
Necessidades Especiais (PNE): abordagem, medidas facilitadoras de incluséo social e direitos legais. Satide do Homem. Nocdes de ética e cidadania.
Politica de Humanizagdo do SUS.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude principios que regem sua organizagio Processo
salde-doencga e seus determinantes/condicionantes. Visita domiciliar. Interpretacdo demografica. Conceito de territorializagdo, micro area e area de
abrangéncia. Conceitos de endemia, pandemia, surto e epidemia. Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em salde coletiva. Conceitos e
critérios de qualidade da atencédo a satde: acessibilidade, humanizag&o do cuidado, satisfacdo do usuario e do trabalhador, equidade. Cuidados com o
meio ambiente e saneamento basico. Endemias e Dengue: Definicdo, Historico; Controle e Aspectos Biolégicos do Vetor: Transmissdo, Ciclo de
Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e Quimico, Area de Risco. Febre Amarela, Zoonoses,
Imunizacdo, Leishmaniose, Leptospirose, Educagdo Ambiental, Saide Publica e Saneamento Basico, Vigilancia Sanitaria na area de alimentos,
Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Avaliacdo de Risco Ambiental e Sanitario. Problemas clinicos prevalentes na atuagio do
agente de endemias: malaria, esquistossomose, doencas de chagas, raiva, filariose, tuberculose e hanseniase. Parasitoses intestinais e sanguineas.
Sistema de informagdo em saude: SIM, SINAN, SAI, GAL e SIVEP. Promocéo da salde, conceitos e estratégias, principais problemas de satde da
populagdo e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas. Formas de aprender e ensinar em educacdo popular. Cultura popular e sua
relacdo com os processos educativos. Liderangas: conceitos, tipos e processos de constituicdo de lideres populares. NogOes de ética e cidadania.
Modelos de atencéo a salde: Atencdo primaria de salide/atencdo basica a salde: estratégia de saude da familia.

ANEXO I11 - ABRANGENCIA DAS AREAS VAGAS OFERTADAS
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

LOCAL DE ATUAGCAO VAGAS

ESF ZONA (BAIRROS) ¢ IMEDIATAS CADASTRO DE RESERVA | VENCIMENTO BASE CH

ESF1 Urbana Bairro das Flores, Bela Vista, Alto Paraiso e Paraude. | 02 04 R$ 2.424,00 40H/S
Palmeira 1, Palmeira 2, Jardim dos Ipés, Nova|

ESF2 Urbana Curitiba, Aguas Vivas, Setor Vitéria, Loteamento| - - R$ 2.424,00 40H/S
Fortaleza, Novo Brasil, Parte Boa Esperanca

ESF3 Urbana ;’é{zrdgasiaga'n?g:“”a" JK, Lago das Rosas, Buriti ;) 02 R$ 2.424,00 40H/S

ESF4 Urbana ﬁgtr‘;ru o Aoroporto, - Centro, Rodovidrio, Tapaj6s,) _ - R$ 2.424,00 40H/S
Boa Esperanga, Biquinha, Ouro Verde, Aguas Vivas,

ESF5 Urbana Novo Mundo Parte, Zé Rocha, Maracand, Tapajos,| - - R$ 2.424,00 40H/S
Parque Amazonas

ESF 6 Urbana Monte Castelo e Morumbi 02 04 R$ 2.424,00 40H/S

ESF7 Urbana Vale das Rosas, Jardim da Serra e Santa Rosa 02 04 R$ 2.424,00 40H/S

ESF 8 Zona Rural Vicinal P05 01 02 R$ 2.424,00 40H/S

ESF 8 Zona Rural Vicinal 32 / PAU FERRADO 01 02 R$ 2.424,00 40H/S

ESF 8 Zona Rural Vicinal 06 01 02 R$ 2.424,00 40H/S

ESF 8 Zona Rural PA 279 entre a Vicinal 13 e vicinal 40 01 02 R$ 2.424,00 40H/S

ESF8 Zona Rural Vicinal 8/ Vicinal 10 / Nega Madalena 01 02 R$ 2.424,00 40H/S

ESF8 Zona Rural Vicinal Uirapuru 01 02 R$ 2.424,00 40H/S

TOTAL DE VAGAS IMEDIATAS =13 CR=26

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

VAGAS IMEDIATAS CADASTRO DE RESERVA VENCIMENTO BASE CH

15 15 R$ 2.424,00 40H/S

ANEXO IV - DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

DADOS DO CANDIDATO

NOME COMPLETO:

ENDERECO:

IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR: I UF:

CPF: E-MAIL:

TELEFONE: CARGO:

N° DE INSCRICAO:

Declaramos, em atendimento a solicitacdo da parte interessada, que o (a) candidato (a) acima identificado (a), compareceu, no dia, horario e local
informados abaixo, para realizagdo de prova objetiva do Processo Seletivo Publico de Tucuma.

HORARIO: | bATA: | LocAL DA PROVA:
COORDENADOR DE APLICACAO:

ASSINATURA DO CANDIDATO:

ASSINATURA DO COORDENADOR:

ANEXO V - REQUERIMENTO DE ISENGAO DAS INCRICOES

NOME COMPLETO:
ENDERECO COMPLETO:

RG n% ORGAO EXPEDIDOR:

CPF n% NIS (CADUNICO):
CARGO: AREA DE ABRANGENCIA:
TELEFONE: E-MAIL:

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do Edital n® 001/2022 - Secretaria Municipal de Satde/PA, relativo ao Processo Seletivo Publico de provas para provimento de cargos|
efetivos de Agente Comunitério de Satide e Agentes de Combate as Endemias, requer de V. Senhorias as providéncias necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, para o que anexa af
seguinte documentagéo:

Documentos Anexos:

TERMO DE CIENCIA: Declaro estar ciente dos termos do Edital n° 001/2022 - Secretaria Municipal de Satde/PA, e de que minha solicitagdo somente sera aceita se eu me enquadrar nas regras especificadas no presente
Edital e entregar os documentos solicitados nos horarios e prazos especificados.

Local Data

Assinatura do Candidato
ANEXO VI - REQUERIMENTO DE IDENTIFICAQAO DE RECURSO

IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO
NOME COMPLETO:

NUMERO DA INSCRICAO:
NUMERO DO RG:
CARGO PLEITEADO:

Vem apresentar junto a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico n° 001/2022 SMS, RECURSO, nos termos do EDITAL do Processo
Seletivo Pablico n® 001/2022 SMS, conforme justificado abaixo:
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DESCRICAO DO RECURSO

() CONTRA O INDEFERIMENTO DAS ISENCOES

() CONTRA LISTA DE CANDIDATO

()CONTRA QUESTOES DE PROVA OBJETIVA

() CONTRA GABARITO PRELIMINAR

() CONTRA CLASSIFICACAO GERAL

() CONTRA RESULTADO DA PROVA DO CURSO INTRODUTORIO

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO - Razdes do Recurso

OBSERVAGAO: Recursos contendo xingamentos, critica a norma técnica ou intempestivo serdo sumariamente indeferidos.

/ /

Local Data

Assinatura do Candidato
Publicado por:
Igor Lima dos Santos
Cadigo ldentificador:D0C50182

PUBLICAR NO DIARIO OFICIAL GERA
UMA ECONOMIA DE ATE 90% NOS
CUSTOS COM PUBLICAGOES.
MENOS GASTOS, MAIS RECURSOS

POR MENOS

PARA INVESTIR NO MUNICIPIO.

PARA INFORMACOES

J1. 3212.2311 FAMEI

fameppa@gmmloom MAOTD6 D0 A0 B0 WA
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