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CAMARA MUNICIPAL DE LAGES/SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N201/2022

Jean Felipe Silva de Souza, Presidente da Camara Municipal de Lages, torna publico o Edital de
abertura para realizacdo de Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas do quadro de
pessoal da Camara Municipal de Lages, que se regera pela Lei Organica do Municipio, Leis
Complementares n° 293/2007, 514/2018, Resolucédo 04/2004 (Regimento Interno da Camara), suas
alteragOes e atualizacdes e pelas normas estabelecidas neste Edital.

O Concurso Publico serd acompanhado pela Comissdo designada pelo Presidente através da
Resolucdo Administrativa n°® 102/2021 e a coordenacgéo técnico/administrativa do Concurso Publico
sera de responsabilidade do IBAM - Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os cargos objeto deste Concurso Publico, os valores dos respectivos vencimentos, o nimero
de vagas, a jornada de trabalho e a descricdo das funcdes sdo os constantes do Anexo | deste
Edital.

1.1.1. A Camara Municipal de Lages reserva-se o direito de admitir os candidatos classificados, de
acordo com a necessidade e disponibilidade de vagas que surgirem durante a vigéncia do
Concurso.

1.2. As condigbes de habilitacdo e definicho de conteudos programaticos, o processo de
classificacdo e as demais informacdes proprias do cargo constardo de instrugcdes especificas,
expressas nos Anexos |, Il, e lll, partes integrantes do presente Edital.

1.2. A realizacdo do certame seguird as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte
cronograma:

Evento Data Provavel
InscricOes exclusivamente pela internet (on-line) 04/10 a 04/11 de 2022
Solicitacéo de Isencéo do valor de inscrigéo 04 a 11/10
Divulgacao dos pedidos de isencéo 25/10/2022
Prazo final para pagamento da inscrigdo para todos os candidatos 04/11/2022
Listagem dos inscritos: divulgacdo das inscricdes por cargo 10/11/2022

Edital de convocacéo para avaliacdo da compatibilidade da

C ~ 16/11/2022
deficiéncia com as func¢des do cargo
Divulgacédo dos locais de prova Até 09/12/2022
PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS 18/12/2022
Gabarito Preliminar divulgacéo no site www.ibam-concursos.org.br 19/12/2022
Recursos contra as questdes e gabarito preliminar 20 e 21/12
Gabarito Definitivo divulgag&o no site www.ibam-concursos.org.br 11/01/2023
Classificag&o Preliminar 11/01/2023
Recursos contra pontuagéo 12 e 13/01/2023
Classificagéo Final 19/01/2023

1.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o site www.ibam-concursos.org.br, clicar no link
do cargo escolhido, preencher com atengcdo os quadros solicitados, conferir todos os dados,
confirmar a inscricéo e realizar o pagamento do boleto gerado.

2. REQUISITOS BASICOS PARA POSSE
2.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;
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2.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.3. Estar quites com as obrigacfes militares e eleitorais;

2.4. Nivel de escolaridade e capacitacdo técnica exigida para o exercicio do cargo;

2.5. Idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuic6es do cargo;

2.7. Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da posse, o competente
registro de inscricdo no respectivo érgéo fiscalizador;

2.8. Apresentar declaracdo de n&o possuir acimulo de cargo publico, exceto aqueles previstos na
Lei.

2.9. Apresentar declaracéo firmada pelo interessado na qual conste néo haver sofrido condenacéo
definitiva por crime doloso ou contravencdo, nem penalidade disciplinar de demissdo a bem do
servigo publico no exercicio de funcdo publica qualquer.

3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Em razao do numero de vagas reduzido ndo sera reservada vaga para pessoa com deficiéncia.
3.2. E assegurado ao candidato com deficiéncia o direito de inscrever-se, desde que a sua
deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo ao qual concorre.

3.3. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia da prova
objetiva devera especifica-lo na ficha de inscri¢éo, indicando as condi¢bes diferenciadas de que
necessita para a realizacdo da prova.

3.4. A ndo solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no subitem 3.3,
implica a sua ndo concessao no dia da realizagédo da prova.

3.5. A realizacdo da prova por estes candidatos, em condicBes especiais, ficard condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que n&do importe quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

3.6. O candidato que, no ato de inscri¢gdo, se declarar deficiente, se aprovado no Concurso, tera
seu nome publicado na lista geral de classificacéo.

4. DA INSCRIC}AO NO CONCURSO PUBLICO
4.1. Periodo: 04 de outubro a 04 de novembro de 2022, pela Internet, através do site
(www.ibam-concursos.org.br).

4.1.2. Valor de inscricao:

CARGO / ESCOLARIDADE VALOR
Nivel Superior R$ 110,00 (cento e dez reais)
Nivel Médio R$ 90,00 (noventa reais)

4.2. O candidato devera acessar o site (www.ibam-concursos.org.br) onde tera acesso ao Edital e
seus Anexos, ao formulario de inscricdo e aos procedimentos necessérios a efetivacdo da
inscricdo, que estara disponivel no periodo entre 06 (seis) horas do dia 04 de outubro e 18:00
(dezoito) horas do dia 04 de novembro de 2022.

4.3. As inscrigcbes somente serdo aceitas apds o banco confirmar o efetivo pagamento do valor da
inscricdo. O candidato podera verificar a aceitacdo de sua inscricdo no endereco eletrdnico
(www.ibam-concursos.org.br) através da opcéo Area do Candidato.

4.4. O pagamento do Boleto Bancério devera ser feito em espécie ou através de Internet Banking,
ndo sendo aceito pagamento em cheque, PIX ou mediante agendamento bancario.

44.1. A data de pagamento é, impreterivelmente, o Ultimo dia de inscricdes. No caso do
agendamento bancério, o crédito s6 acontece no dia posterior e por esta razao ndo tem validade.
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4.5. Estardo isentos do pagamento da taxa de inscricdo, os candidatos componentes de familia de

baixa renda nos termos dos Decretos 6.135/2007 e 6.593/2008 e os doadores de sangue que

tenham realizado, no minimo, 03 doacdes nos ultimos doze meses anteriores a data da publicacao

do Edital e os doadores de medula cadastrados no REDOME.

4.5.1. Para ter direito a isencdo na condicdo de hipossuficiente de renda, o candidato devera

apresentar:

|. comprovante de Cadastramento (CadUnico) fornecido pelo Ministério do Desenvolvimento
Social e Agrario (www.mds.gov.br/consultacidadao); ou Declaracdo emitida pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, assinada e carimbada com data inferior a 30 dias, declarando
gue o candidato é componente de familia hipossuficiente de renda. Somente serdo aceitos
Cadastramentos realizados até a data de publicacdo deste Edital;
Il. declaragdo assinada de que atende a condicdo estabelecida em lei, conforme Anexo IV deste

edital.

4.5.2. Para ter direito & isencdo como doador de sangue, o candidato tera que comprovar que

realizou trés doacdes, dentro do periodo de 12 (doze) meses que antecedem a data de publicagédo

deste edital, através de declaracdo da entidade coletora.

4.5.3. Para ter direito a isencdo como doador de medula, o candidato ter& que comprovar a

inscricdo no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea - REDOME.

4.5.4. Em qualquer situacdo de isengdo os candidatos deverdo enviar o formulério identificado

como Anexo |V, devidamente preenchido, comprovante de pré-inscricdo (boleto) juntamente com

os demais comprovantes para o escritorio regional do IBAM — Instituto Brasileiro de Administracao

Municipal, Rua Antdnio Candido de Figueiredo, 39 — CEP 89035-310, Bairro Vila Nova — Blumenau-

SC, com postagem no periodo de 04 a 11 de outubro de 2022.

4.6. O IBAM, coordenador administrativo do Concurso Publico deliberara sobre o pedido de isen¢éo

com suporte na documentacdo apresentada pelo candidato e publicara no endereco eletrénico do

IBAM (www.ibam-concursos.org.br) a relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia

25/10/2022.

4.6.1. Cabera recurso quanto ao resultado do pedido de isen¢édo da inscricdo a Coordenacgéo do

Concurso Publico, no prazo de 2 dias Uteis, contado da data da publicacdo da deliberacgao.

4.6.2. O recurso relativo a deliberacdo da isencao das inscricées devera ser formalizado conforme

item 6.2 deste Edital.

4.6.3. Os candidatos cujos pedidos de isencdo forem indeferidos definitivamente poderdo,

qguerendo, efetuar o recolhimento do valor de inscricdo até o prazo final das inscricbes de acordo

com o item 4.4,

4.7. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo no preenchimento da ficha de

inscricdo, ndo sendo permitido pedido de retificacdo de dados ap6s o encerramento do prazo das

inscricdes, exceto atualizacdo de endereco.

4.8. O candidato também é responséavel por confirmar se os dados da inscrigdo pela Internet foram

recebidos e se o valor da inscricdo foi pago. Se seu home nado constar da listagem de inscritos,

publicada dois dias apds o encerramento das inscri¢des, o candidato devera entrar em contato com

o IBAM — Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, organizador do Concurso Publico, no

telefone (47) 3041 6262, a fim de verificar a razdo da pendéncia.

4.9. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM e a Camara Municipal de Lages néo

se responsabilizam por qualquer problema na inscricdo via Internet motivada por falhas de

comunicacdo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagcdo, bem como

outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados.

4.10. N&o haverd inscrigdo condicional ou extemporanea nem inscri¢do por correspondéncia.

4.11. O valor pago a titulo de inscricdo somente sera devolvido em caso de suspensao, anulacao

ou cancelamento do Concurso Publico, descabendo qualquer outra hipétese de devolucao.
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5. DAS PROVAS

5.1.1. As provas serdo eliminatérias e classificatérias, e se constituirdo de questbes objetivas de
multipla escolha, conforme descrito nos Anexos Il e lll deste Edital.

5.1.2. Nas provas, serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior ao limite minimo estabelecido no Anexo Il deste Edital.

5.1.3. Em nenhuma hipétese haverd segunda chamada desta prova.

5.2. A prova sera realizada, no Municipio de Lages, no dia 18 de dezembro de 2022, as 08 h e 30
min e terd a duracéo de trés horas.

5.2.1. Os candidatos poderéo acessar e imprimir o cartdo de confirmagéo, com data, horario e local
da prova. O cartdo estara disponivel, a partir de 09 de dezembro de 2022, no site (www.ibam-
concursos.org.br), no link Area do Candidato.

5.2.2. S6 sera permitido o ingresso dos candidatos nos locais de prova até o horéario estabelecido
no cartdo de confirmacéo.

5.2.3. O candidato que chegar apdés o horario estabelecido ndo poderé ingressar no local de prova,
ficando, automaticamente, excluido do certame.

5.2.4. Para evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos compare¢am ao local de prova pelo
menos 30 (trinta) minutos antes do horario previsto para o fechamento dos portées.

5.2.5. O candidato deverd comparecer ao local de prova munido de documento original de
identidade, oficial e com fotografia e caneta esferogréfica azul ou preta.

5.2.6. Serdo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira
expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CRC); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Carteira de Motorista e Passaporte.

5.2.6.1. Somente serdo aceitos documentos fisicos.

5.2.7. Caso o candidato ndo possa apresentar nenhum dos documentos de identidade relacionados
no subitem anterior, no dia de realizacdo da prova, por motivo de perda, furto ou roubo de todos
eles, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. Neste caso, o candidato devera registrar sua impressao
digital, além da assinatura, no cartdo resposta e em formulario proprio.

5.2.8. O candidato, ao ingressar no local de realizagéo da prova, devera obrigatoriamente manter
desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo as campainhas de
celular e os sinais de alarme. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos tais como bip,
telefone celular, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, notebook, calculadora, palmtop,
relégio digital com receptor, entre outros, incorrerd na exclusdo do candidato do certame, podendo
a organizacdo do Concurso vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos
anteriormente citados.

5.2.9. Nos locais de prova podera haver rastreamento eletrénico de sinais.

5.2.10. Os candidatos s6 poderdo sair do local de realizagdo da prova apés 1 (uma) hora do inicio
da mesma, podendo levar o caderno de provas.

5.2.11. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas s6 poderdo deixar a sala de provas
juntos, apos assinarem o boletim de sala.

5.2.12. A lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, poderé fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira no momento da inscricdo, para adocdo das providéncias
necessarias.

5.2.13. A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

5.2.14. A lactante devera apresentar-se, no respectivo horério para o qual foi convocada, com o
acompanhante e a criancga.
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5.2.15. Nao serda disponibilizado pelo IBAM, responsavel para a guarda da crianca, acarretando a
candidata a impossibilidade de realizacdo da prova.

5.2.16. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

5.2.17. Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

5.2.18. Constatando-se, durante a realizacdo da prova, qualquer erro ou equivoco relacionado a
edicdo ou impressdo das provas, 0os organizadores tomardo a providéncia cabivel, podendo
inclusive determinar a anulacdo da questao ou questdes afetadas.

5.2.19. Cabera a entidade organizadora do certame, juntamente com a Comissao, decidir sobre
ocorréncias verificadas durante a realizacao das provas.

5.2.20. A Comisséo podera, justificadamente, alterar as normas previstas no item 5 e seus
desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do Concurso.

5.2.21. As provas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

5.4. Contagem de Pontos
5.4.1. O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos em
cada um dos nucleos de prova.

6. RECURSOS E REVISOES

6.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Concurso Publico.

6.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Concurso Publico podera
interpor recurso, mediante requerimento individual, conforme as orientacdes a seguir:

a) seja feito via Internet, através do site www.ibam-concursos.org.br, no prazo maximo de 02 (dois)
dias uteis, contados ap6és a publicacao do ato que motivou a reclamacéo, no horario de 8h as 18h.
b) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, entrar em Area do Candidato com nimero do CPF e
criar o recurso, através da opcgéo Abrir Recurso. Assim que aparecer na tela o niamero do recurso,
o candidato deveréa construir sua argumentagdo no campo da mensagem e enviar.

c) Em caso de recurso contra gabarito devera ser aberto um recurso para cada questédo recorrida.
Que conste obrigatoriamente do recurso fundamentacédo clara e ampla dos motivos, e, no caso de
recursos contra questdes ou gabaritos, a bibliografia pesquisada.

d) quando o recurso for julgado pela Banca, a resposta estara disponivel para vista do candidato
na opcéo Area do candidato - RECURSOS.

e) o IBAM e a Camara de Vereadores de Lages ndo se responsabilizardo por falhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados, salvo
guando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras
do Concurso Publico.

f) o candidato tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacdo feita pelo IBAM na Area do
candidato e através do e-mail cadastrado no Formulario de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM
gualquer responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta por parte do
candidato.

6.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que n&o estiver fundamentado ou for
apresentado fora do prazo estabelecido na letra a do item 6.2.

6.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, procuracdo, fax, via postal ou outro
meio que néo seja o especificado no item 6 e seus desdobramentos do Edital.

6.5. Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo, a pontuacdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
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6.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitacéo, publicacao
ou outra, a questao nado sera anulada, procedendo-se a sua correcao e publicacéo.
6.7. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificacBes contidas no item 6 e seus desdobramentos;

b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentacao l6gica, coerente e consistente;

e) contra terceiros;

f) em coletivo;

g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.
6.8. Sera dada publicidade as decisdes dos recursos, nos sites do IBAM (www.ibam-
concursos.org.br).
6.9. Nao havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

7. DA DIVULGACAO DO GABARITO E DA CLASSIFICACAO

7.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao Concurso, conforme descrito no item
5 e no Anexo Il do presente Edital, satisfizer todas as condi¢cfes |4 estabelecidas.

7.2. Em caso de igualdade de pontos na classificagdo, serdo adotados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios para o desempate dos candidatos:

12) maior n2 de pontos na prova de Conhecimentos Téchico-profissionais;
29) maior n? de pontos na prova de Legislacao;

3°) maior n® de pontos na prova de Portugués;

4°) maior idade.

7.2.1. Quando a igualdade de pontos na classificacdo envolver, pelo menos, 01 (um) candidato
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o desempate far-se-a considerando como
primeiro critério o mais idoso, conforme paragrafo Unico da Lei n°® 10.741/03.

7.3. Os gabaritos serdo divulgados no dia 19 de dezembro de 2022, no site (www.ibam-
concursos.org.br).

7.4. O resultado preliminar do Concurso contendo o desempenho de todos os candidatos inscritos,
por cargo, em ordem decrescente de pontuacdo, sera publicado no site (www.ibam-
concursos.org.br), através da op¢do Documentacéo do Concurso.

8. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAQAO

8.2. ApoOs decididos todos os recursos, sera também publicada, nos enderecos acima, uma relagéo
final com todos os candidatos aprovados por ordem de classificacao.

8.3. O resultado final do Concurso sera homologado pelo Presidente da Camara, publicado no
Mural da Camara de Vereadores de Lages e tera validade de dois anos, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

9. DA CONVOCACAO

9.1. Os candidatos aprovados e classificados no Concurso quando convocados, serao
encaminhados para o exame médico e para a comprovacao dos requisitos exigidos no item 2 do
presente Edital, obedecendo-se rigorosamente a ordem da classificacéo.

9.2. Os exames médicos admissionais deverdo emitir parecer de APTO ou NAO APTO para o
exercicio do cargo, sendo este de carater eliminatério.

9.2.1. A critério do médico avaliador responsavel pelo parecer referido no item 9.2, poderdo ser
requisitados exames complementares.
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9.3. A Camara de Vereadores de Lages far4 a convocacdo dos aprovados, obedecendo a ordem
de classificacdo, através de correspondéncia eletrénica, telefénica e publicacdo no Diario Oficial
dos Municipios (DOM).

9.4. Os candidatos considerados aptos nos exames médicos deverao apresentar a documentacao
necessaria a sua nomeacdo (conforme item 2 do edital), ao setor administrativo da Camara
Municipal de Lages /SC.

10. DISPOSICOES GERAIS
10.1. Os candidatos que ndo atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serédo
automaticamente eliminados do Concurso em qualquer de suas fases.
10.2. Sera excluido do certame o candidato que:
a) faltar a qualquer uma das fases do Concurso;
b) portar-se de maneira inadequada nos locais de realizacdo das provas, de modo a prejudicar
o0 andamento normal do Concurso;
c) deixar de assinar o cartdo resposta,
d) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo com outro candidato;
e) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizacdo da prova,
sem prejuizo do indiciamento cabivel,
f) deixar de apresentar qualquer documento comprobatério dos requisitos exigidos neste
Edital.
10.3. O presente Concurso Publico objetiva o preenchimento de cargos, sob a égide do Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Lages.
10.4. A aprovacao em Concurso nao gera direito a contratacdo, a qual se dara, a exclusivo critério
da Camara, dentro do prazo de validade do certame em conformidade com a necessidade atual e
futura da Camara Municipal de Lages.
10.5. O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato, através do site www.ibam-concursos.org.br.
N&o serdo prestadas por telefone informacgdes relativas ao resultado do Concurso Puablico, porém
outras se necessario, poderdo ser obtidas pelo telefone 47 3041 6262, no horario compreendido
entre 9h e 12h.
10.6. O candidato devera manter atualizado seu endereco e contato telefonico, junto ao IBAM, até
a publicacéo da classificacdo final do Concurso, e junto ao Departamento de Recursos Humanos
da Camara Municipal de Lages, apds a homologacéo do resultado do Concurso.
10.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo, competente também para julgar, em
deciséo irrecorrivel, quaisquer que sejam 0s recursos interpostos pelos candidatos.
10.8. O presente Edital estara disponibilizado no site do IBAM, (www.ibam-concursos.org.br) e no
mural da Camara Municipal de Lages.
10.9. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicBes
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos e instru¢gdes especificas para a
realizacdo do Concurso, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Lages, 29 de setembro de 2022.

Jean Felipe Silva de Souza
Presidente da Camara de Vereadores de Lages/SC
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CODIGO REQUISITOS MINIMOS TOTAL VENCIMENTO-
DO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) DE JORNADA BASE
CARGO VAGAS | SEMANAL (R$) *
NiVEL SUPERIOR
01 ANALISTA DE LICITACOES Dlploma.de curso supf—)rlor em Administragao ou Direito ou 01 30h 4.356,17
Economia ou Contabilidade.
02 CONSULTOR JURIDICO Dlplgma de conclusao de curso superior em Direito e 01 30h 8.679.72
Registro na OAB.
03 SECRETARIO LEGISLATIVO Diploma de Curso Superior (todas as areas). 01 30h 8.679,72
NiVEL MEDIO
ASSISTENTE . - . -
04 ADMINISTRATIVO Diploma de Conclusdo do Ensino Médio 02 30h 2.156,52
05 TESOUREIRO Diploma de Conclusao do Ensino Médio 01 30h 3.450,43

* Todos os servidores recebem, mensalmente, Vale Alimentagao no valor de R$ 863,98.

DESCRIGAO DA FUNGAO

ANALISTA DE LICITAGOES: Efetuar a elaboracédo de todos os processos licitatérios, de dispensa e inexigibilidade de licitacdo relacionados as
compras de materiais, equipamentos e contratagcdo de servigos e obras, bem como as alienagdes, desenvolver as planilhas de custos, as
possibilidades de propostas, verificar a regularidade fiscal das empresas (0 que garante que elas sejam habilitadas ou nao para fechar os contratos),
as propostas técnicas, o cadastramento dos licitantes nas plataformas usadas para a realizagao da licitagdo e, principalmente, as cotagdes, valores
de referéncia, parametros de valor do mercado.
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CONSULTOR JURIDICO: Prestar assessoramento juridico & Mesa Diretora, as comissdes, aos Vereadores; emitir pareceres sobre assuntos em
tramitagao no Plenario; estudar e redigir minutas de atos internos e documentos contratuais e convénios; interpretar e orientar sobre normas legais e
administrativas; manifestar-se sobre questdes de interesse da Camara e das comissdes especiais que apresentem aspectos juridicos especificos;
representar a Camara de Vereadores em Juizo, judicial ou extrajudicialmente, além de poder substabelecer a quem estiver habilitado nos termos
dessa Lei Complementar; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade.

SECRETARIO LEGISLATIVO: Proceder a coordenagéo dos trabalhos legislativos junto ao plenario, com ordenamento do expediente e da ordem do
dia; realizar estudos especificos sobre temas legislativos e de interesse da Camara de Vereadores; orientar na interpretacdo de normas legais e
administrativas concernentes a realizacdo das sessdes; manifestar-se sobre questdes e interesse da Camara e das comissdes especiais que
apresentem aspectos especificos.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Apoiar os trabalhos legislativos; implantar servigos e rotinas de trabalho; redigir a ata das reunides do plenario e
das comissbes da Camara; orientar os vereadores e demais funcionarios sobre normas protocolares; recepcionar convidados; manter relagdo
atualizada de autoridades federais, estaduais, municipais e outras; apoiar na e promoc¢ao de solenidades; pesquisar informagdes sobre legislacédo
municipal, estadual ou federal e jurisprudéncias; auxiliar no preparo de pautas e ordens do dia; acompanhar sessdes plenarias; executar o registro e
controle de tramitagao das proposicoes; apoiar as atividades de administracdo de pessoal.

TESOUREIRO: Efetuar os pagamentos (emissdo de cheque, transferéncia bancaria e baixa de empenho, bem como a distingao do recurso a ser
utilizado, fazer a conciliagdo bancaria, arquivamento de documentos, Controle do Movimento das contas bancarias, recolher as assinaturas de
cheques, ordens de transferéncias bancarias, depdsitos, transferéncias, investimentos, tendo em atencao a rentabilidade, identificagdo de débitos e
créditos, aplicagdes financeiras e resgates, informagdes a fornecedores sobre depdsitos e pagamentos.
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Nivel Superior

L Nimero Valor de Minimo de pontos
Cargo Disciplina de cada questao | exigido em cada Nucleo
questoes de Prova
Conhecimentos Técnico-profissionais 20 10 100

Todos os cargos

Legislagéo 10 10 50

Portugués 10 10 50
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> CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS DE NUCLEO COMUM

| Portugués para todos os cargos

1. Analise textual: interpretacdo e compreensdo dos sentidos construidos nos textos verbais e nao
verbais; estruturas e caracteristicas do texto; elementos de coesdo e coeréncia. 2. Aspectos semanticos:
denotacio e conotacao; sentido e emprego dos vocabulos e expressoes; sentidos atribuidos as palavras
pelo acréscimo de prefixos e sufixos; figuras de linguagem 3. Aspectos morfologicos: reconhecimento,
emprego e sentido das classes gramaticais em textos; flexdes do verbo; uso e colocagao dos pronomes;
processos de formacao de palavras. 4. Aspectos sintaticos: concordancias verbal e nominal; regéncias
verbal e nominal; crase. 5. Sistema Ortografico: ortografia; regras de acentuagao; uso dos sinais de
pontuacgao.

| Legislagao para todos os cargos |

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais. Do Direito e das Garantias
Fundamentais. Da organizagédo do Estado (Titulos I, Il e Ill). O servidor publico e a constituigdo: Agentes
publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Estabilidade e efetividade. Conduta ética no exercicio da
fungéo publica. Administragéo Publica: Principios. Administragao direta e indireta. Lei Federal que regula o
acesso a informagdes de 6rgaos publicos - Lei 12.527/2011; Lei da Improbidade Administrativa - Lei
Federal 8.429/1992. Lei Organica do Municipio de Lages. Regimento Interno da Camara do Municipio de
Lages. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Lages e suas alteragdes.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA A PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTO TECNICO
PROFISSIONAL

ANALISTA DE LICITAGOES

Origem do Estado e da Administragao Publica moderna. O processo de compras: fluxo basico do processo
de compras, requisicdo de materiais, cotagdo, empenho, recebimento e inspegao de materiais. Licitacao.
Conceito. Principios. Dispensa e inexigibilidade. Modalidades. Fases da licitagdo. Edital. Habilitagao.
Classificagdo. Adjudicagao. Anulagdao e Revogagdo. Recursos administrativos. Lei 8.666/93 e suas
alteragbes. Contratos administrativos. Conceito. Caracteristicas. Clausulas essenciais. Alteracdo do
contrato. Extingao de contrato. Informatica Basica: Sistema Operacional Windows 10, Microsoft Word
2016, Microsoft Excel 2016, Microsoft PowerPoint 2016, Conceitos, servigos e tecnologias relacionados a
internet e a correio eletrdnico, nogdes de hardware e de software para o ambiente de microinformatica.

CONSULTOR JURIDICO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios especificos de interpretacao constitucional. Direito Constitucional
Intertemporal. Vigéncia, validade e eficacia das normas constitucionais e infraconstitucionais do regime
constitucional anterior. Disposi¢cdes constitucionais gerais e transitérias. O Estado Democratico de Direito.
Principios constitucionais fundamentais, gerais e setoriais. Regime representativo. Republica.
Presidencialismo e Parlamentarismo. O principio da supremacia da Constituicdo. Controle da
constitucionalidade das leis e atos normativos. Modalidades: difuso e concentrado. Acdo direta de
inconstitucionalidade contra atos comissivos e omissivos. Agao declaratéria de constitucionalidade. Acao
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de descumprimento de preceito fundamental. Inconstitucionalidade face a Constituicdo do Estado. Direitos
e garantias fundamentais: individuais e coletivos. Liberdade, igualdade, devido processo legal,
inviolabilidade do domicilio, sigilo das comunicagdes, propriedade e sua fungéo social. Direitos politicos.
Direitos sociais e difusos. Ordem social. Organizagdo politico-administrativa do Estado brasileiro.
Reparticdo de competéncias e seus critérios. Competéncias politico-administrativas e legislativas. Principio
da Reserva da Administragdo. Autonomia dos entes federativos. Intervencdo federal e estadual.
Mecanismos de integracdo e de cooperacao federativos: regides, regides metropolitanas, aglomeragdes
urbanas e microrregides. O Municipio na Constituigdo Federal Principios de organizagdo e competéncias
municipais. Lei Organica do Municipio. Separagao de Poderes: o sistema de freios e contrapesos. As
fungdes legislativa, administrativa e jurisdicional. Delegacdes de fungdes. Invasdes de competéncia. Poder
Legislativo. Organizagdo, Fungbes tipicas e atipicas. Atividades improprias e passiveis de glosa.
Imunidade parlamentar dos Vereadores. Regime remuneratério. Verbas indenizatérias. Proibicdes e Perda
do Mandato. Total da despesa do Legislativo. Controle parlamentar dos atos da administragdo publica.
Comissdes parlamentares de inquérito: objeto, poderes e limites. Processo legislativo. Iniciativa das leis.
Emendas parlamentares. Discussao e votacdo. Sancao e veto. Promulgagdo e publicacdo. Espécies
legislativas: emendas a Lei Organica, leis complementares, leis ordinarias, leis delegadas, decretos
legislativos e resolugbes. Medidas Provisorias. Poder Executivo. Atribuicbes do Chefe do Executivo.
Prefeito Municipal. Mandato. Perda do mandato. Atribui¢des. Responsabilidade politico-administrativa.
Crime de Responsabilidade. Improbidade Administrativa. Foro competente. Secretarios Municipais.
Regime remuneratério dos agentes politicos do Poder Executivo. Acumulagdo. Poder regulamentar:
natureza, modalidades e limites ao seu exercicio. Administragdo Publica. Principios constitucionais.
Regimes de servidores publicos. Direitos e deveres. Acumulagcdo. Nepotismo. Previdéncia. Licitagao.
Controle parlamentar e Jurisdicional. Orgdos do Poder Judiciario do Estado. Competéncias do Tribunal de
Justica. A¢des constitucionais. Habeas corpus. Mandado de segurancga individual e coletivo. Ag&do popular.
Acao civil publica. Mandado de injuncdo. Habeas data. Finangas Publicas. Orgcamento. Principios
constitucionais. Fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. Tribunais de
Contas da Unido e dos Estados: competéncias. Operagdes de crédito, inclusive externas, contraidas por
Municipios. Transferéncias voluntarias e retencao de receitas publicas. Sistema Tributario Nacional.
Competéncias tributarias da Unido, Estados e Municipios. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar:
imunidades e privilégios. Principios constitucionais tributarios: capacidade contributiva, legalidade,
anterioridade e irretroatividade. Ordem econbmica e financeira. Principios da ordem econdmica.
Intervencao do Estado. Prestacdo de servigos publicos e exploragdo da atividade econébmica. O meio
ambiente na Constituicdo Federal. Principios constitucionais de direito ambiental. Reparticdo de
competéncias ambientais entre os entes federativos. Tratamento diferenciado de produtos e servigos
conforme seu impacto ambiental. Espagos territoriais especialmente protegidos e sistema nacional de
unidades de conservagao. Estudo Prévio de Impacto Ambiental e licenciamento ambiental.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito. Taxinomia. Principios explicitos e implicitos. Interpretagao.
Tendéncias contemporaneas. Interesse Publico. Discricionariedade. Conceito. Limites. Controle de
legalidade. Desvio de poder. Razoabilidade e proporcionalidade. Conceito juridico indeterminado. Ato
administrativo. Nocbes gerais. Elementos. Caracteristicas. Classificagdo. Desfazimento: anulagdo e
revogacgao. Sanatoria voluntaria. Prescrigdo. Organizagdo administrativa. Nogbes gerais. Descentralizagéo
e Desconcentracdo. Orgdos Publicos. Administracdo direta e indireta. Pessoas administrativas: pessoas
politicas, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagdes e outras entidades
privadas delegatarias. Advocacia Publica. Contratos administrativos. Nogbes gerais. Elementos.
Caracteristicas. Distingao entre Acordos e Contratos. Convénios. Clausulas Exorbitantes. Formalizagao,
alteracdo, execucgdo e inexecucdo. Equilibrio Econémico Financeiro. Revisdo, Reajuste e Repactuagéo.
Prorrogagao. Desfazimento e consequéncias. Licitagbes. Principios. Dispensa e inexigibilidade. Registro
de Precos. Modalidades. Concorréncia, tomada de precgos, convite, concurso, leildo, pregao presencial e
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pregdo eletrdnico. Habilitacdo. Julgamento. Recursos. Adjudicagdo e homologacdo. Anulagdo e
Revogacao. Licitagdes sustentaveis. Ordem Econémica. Fundamentos e Principios. Atuagcédo do Estado no
dominio econdmico. Planejamento. Fomento. Exploragéo direta de atividade econ6mica. Meio ambiente.
Normas de protegao ecoldgica. Politica Nacional do Meio Ambiente. Sistema Nacional do Meio Ambiente.
Cédigo Florestal e Areas de Preservagdo Permanente, conceito e hipdteses de supressdo. Infracdes
administrativas ambientais. Servigos publicos. Nogdes gerais. Principios especificos. Competéncia da
Unido, Estados e Municipios. Formas de execugdo. Delegacdo. Concessdo. Permissdo. Autorizacao.
Parcerias Publico-Privadas. Concessdo Administrativa e Concesséo Patrocinada. Gestdo Associada dos
Servigos Publicos. Poder Concedente, Concessionario e Usuarios. Tarifa e Prego. Modelos Tarifarios.
Receitas alternativas, complementares, acessorias e projetos associados. Retomada do servigo.
Encampacgéo. Desapropriagdo. Reversibilidade dos bens afetos ao servigo. Bens publicos. Nogdes gerais.
Espécies. Afetacdo e desafetacdo. Regime dos bens publicos moveis e iméveis. Gestdo patrimonial.
Venda, permuta, doagao, aforamento, locacdo, concessao de direito real de uso, concessao de uso,
cessdo, permissdo e autorizacdo de uso, dagdo em pagamento, usucapido, investidura e concurso
voluntario. Policia administrativa. Nogbes gerais. Modos de atuagdo: a ordem de policia, a licenga, a
autorizacao, a fiscalizacdo e a sancgao de policia. Espécies de poder de policia. Policias de costumes e
diversdes; de construgdes; sanitaria; de transito; de comércio e industria; de profissdes; ambiental. Partilha
constitucional da competéncia de policia administrativa. Intervencdo do Estado na propriedade. Nogdes
gerais. Ocupagao temporaria. Requisi¢gao. Limitagdo administrativa. Servidao administrativa. Tombamento.
Intervencao sancionatéria: multa, interdicao, destruicdo de coisas e confisco, parcelamento e edificagao
compulsérios. Poderes e Deveres dos Administradores Publicos. Poder Hierarquico e Poder Disciplinar.
Poder Regulamentar. Gestdo financeira. Principios Orgamentarios. Leis Orgamentarias. Orgamento.
Receita e despesa. Estagios da Despesa Publica. Execucdo orcamentaria. Regime de Adiantamento.
Responsabilidade Fiscal. Renuncia de receita. Geragdo da despesa. Despesas obrigatérias de carater
continuado. Despesas com pessoal e controle. Destinacao de recursos para o setor privado. Operacgdes de
crédito. Restos a pagar. Fundos. Fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial. Sistemas de
controle externo e interno. Tribunais de Contas. Controle da atividade administrativa. Nogdes gerais.
Controle parlamentar. Controle pelos Tribunais de Contas. Controle jurisdicional e autocontrole.
Contencioso administrativo. Improbidade Administrativa. Controle Judicial. Garantias e agbes
constitucionais dos administrados. Juridicidade. O controle de legalidade pelo habeas corpus, mandados
de seguranca individual e coletivo, habeas data, mandado de injungao, acao popular e agao civil publica.

DIREITO CIVIL. Direito Civil (Lei 10.406/2002): Vigéncia, validade, eficacia, interpretagcao e aplicagdo das
normas civis; Parte geral: Pessoa natural: Personalidade, capacidade, representacdo, assisténcia,
emancipacao, estados (individual, familiar e politico), nome e seu registro (Lei de Registros Publicos, Lei
6.015/1973), auséncia, curadoria dos bens do ausente, morte e sucessao proviséria e sucessao definitiva
da pessoa natural; Direitos da personalidade; Pessoa juridica: Personalidade, capacidade, representacéo,
modalidades de pessoas juridicas (associagdes, fundacgdes, entes despersonalizados, sociedades de fato
e sociedades irregulares), responsabilidade e extingdo; Domicilio civil das pessoas natural e juridica; Bens
juridicos: Classes: Bens considerados em si mesmos: Bens corporeos e incorpéreos; Bens imdveis e
moveis; Bens fungiveis e consumiveis, bens divisiveis e indivisiveis, bens simples e compostos, bens
singulares e coletivos; Bens reciprocamente considerados: Bens principais e acessorios; Benfeitorias,
acessdes e pertencas: Modalidades e distingdes; Frutos e produtos: Modalidades e distingdes; Bens
considerados em relagdo ao sujeito: Bens publicos e particulares; Bem de familia: Convencional e legal
(Lei 8.009/1990); Fato juridico: Conceituagdo e classificagao, distingdo e classificagdo de fato, ato e
negaocio juridicos; Efeitos aquisitivos, modificativos, conservativos e extintivos do fato juridico; Elementos
constitutivos do negdcio juridico (Pressupostos de existéncia); Validade, invalidade (nulidade a
anulabilidade) do negécio juridico, representacao e simulagao; Eficacia do negdcio juridico: condicéo,
termo e encargo; Defeitos do negdcio juridico: Erro, dolo, coacao, lesdo, estado de perigo e fraude contra
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credores; Atos juridicos licito e ilicito; Abuso de direito; Prova: objeto, énus e licitude; Meios de producéo
de prova. Prescricao e decadéncia: distingdo, modalidades, inicio, modo de alegacao e prazos; Causas
impeditivas, suspensivas, interruptivas da prescrigéo. Direito das obrigagdes; Obrigagdes: Modalidades:
Obrigagdes de dar coisa certa e incerta, obrigagbes de fazer e nao fazer, obrigagdes alternativas,
obrigacdes divisiveis e indivisiveis e obrigacdes solidarias (solidariedade ativa e passiva); Transmissao
das obrigagdes: Cessado de crédito e Assungédo de Divida; Adimplemento e extingdo das obrigagdes:
Pagamento: Sujeitos, objeto, lugar e tempo do pagamento. Formas de extingdo das obrigagbes:
Pagamento em consignagdo, pagamento com sub-rogacdo, imputacdo do pagamento, dagdo em
pagamento, novagado, compensagao, confusdo e remissao das dividas, Inadimplemento das obrigagdes:
Efeitos do adimplemento e do inadimplemento, mora, perdas e danos, juros legais e convencionais,
clausula penal e arras ou sinal. Direito dos contratos; Contratos civis: Elementos e efeitos dos contratos;
Formacéao dos contratos: Estipulacao em favor de terceiro, promessa de fato de terceiro, vicios redibitérios,
evicgdo, contratos aleatérios, contrato preliminar, contrato com pessoa a declarar; Extingdo do contrato:
Distrato, clausula resolutiva, resolugdo por onerosidade excessiva; Espécies de Contrato: Compra e
venda: Disposi¢des gerais e clausulas especiais, retrovenda, venda a contento e venda sujeita a prova,
preempc¢ao ou preferéncia, venda com reserva de dominio, venda sobre documentos; Troca ou permuta;
Contrato estimatério; Doagéao: Disposigdes gerais e revogagao; Locagéo de coisas; Empréstimo: Classes:
Comodato e mutuo; Prestacdo de servico; Empreitada; Depodsito: Classes: Depésitos voluntario e
necessario; Mandato: Disposi¢des gerais, obrigagcdes do mandatario e do mandante, extingdo do mandato,
mandatos voluntario e judicial; Comissao; Agéncia e distribuicdo; Corretagem; Transporte: Disposi¢des
gerais, transporte de pessoas e de coisas; Seguro: Disposi¢cdes gerais, seguro de dano e de pessoa;
Constituicdo de renda; Jogo e da aposta; Fianga: Disposi¢des gerais, efeitos e extingdo da fianga;
Transacgao; Compromisso; Atos Unilaterais: Promessa de recompensa, gestdo de negdcios, pagamento
indevido, enriquecimento sem causa; Responsabilidade civil: Distingdo entre responsabilidade contratual e
extracontratual, subjetiva e objetiva, direta e indireta; Obrigacdo de indenizar e fixagdo da indenizacéo.
Direitos reais: Posse: Conceituagao, classificacdo aquisicao, efeitos e perda da posse; Propriedade:
Disposigbes gerais, descoberta, aquisigdo da propriedade Imovel (por usucapiao, pelo registro do titulo e
por acessdo), aquisicdo da propriedade movel (usucapido, ocupacgdo, achado do tesouro, tradigao,
especificagao, confuséo, comissao e adjungao), perda da propriedade; Direitos de vizinhanga: uso anormal
da propriedade, arvores limitrofes, passagem for¢cada, passagem de cabos e tubulagdes, aguas, limites
entre prédios e direito de tapagem e direito de construir; Condominio geral: Condominio voluntario (direitos
e deveres dos condéminos e administragdo do condominio), condominio necessario; Condominio edilicio:
Disposicbes gerais, administragdo do condominio, extingdo do condominio; Propriedade resoluvel;
Propriedade fiduciaria; Serviddes: Constituicao, exercicio e extingdo das serviddes; Usufruto: Disposicoes
gerais, direitos e deveres do usufrutuario e extingdo do usufruto; Uso; Habitagdo; Direito do promitente
comprador; Penhor: Disposicbes gerais, constituicdo do penhor, direitos e obrigagdes do credor
pignoraticio, extingdo do penhor, penhor rural (disposigdes gerais, penhor agricola e penhor pecuario),
penhor industrial e mercantil, penhor de direitos e titulos de crédito, penhor de veiculos, penhor legal,
Hipoteca: Disposigdes gerais, hipoteca legal, registro e extingao da hipoteca e hipoteca de vias férreas;
Anticrese.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Direito Processual Civil (Lei 13.105/16/03/2015): Aplicagdo da norma
processual no tempo e no espago; Legitimagao: ordinaria e extraordinaria; Capacidade processual:
capacidade de ser parte, capacidade de estar em juizo e capacidade postulatéria; Partes: Deveres,
responsabilidade, despesas, multas e substituicdo das partes; Procuradores: Representagao processual,
substituicdo dos procuradores, deveres e responsabilidade (Estatuto da Advocacia e da OAB, Lei
8.906/1994 e Cddigo de Etica e Disciplina da OAB); Litisconsorcio; Intervengdo de terceiros: Assisténcia:
Simples e litisconsorcial, oposigdo, nomeagao a autoria, denunciacéo da lide e chamamento ao processo;
Fungbes essenciais a justica: Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica e Advocacia
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(Constituicdo Federal/1988); Organizagdo e divisdo do Poder Judiciario (Constituicdo Federal/1988);
Competéncia: competéncia internacional, competéncia interna, competéncia em razdo do valor e da
matéria, competéncia funcional, competéncia territorial, modificacdes da competéncia e declaracdo de
incompeténcia; Juiz: Poderes, deveres, responsabilidade, impedimentos e suspeicéo do juiz; Auxiliares da
justica: Serventuario, oficial de justica, perito, depositario, administrador e intérprete; Atos processuais:
Forma dos atos processuais, atos em geral, atos da parte, atos do juiz e atos do escrivdo ou chefe de
secretaria; Tempo dos atos processuais: Prazos processuais: regras de contagem e verificagdo dos prazos
e das penalidades; Lugar dos atos processuais; Comunicagdes dos atos processuais: Disposicdes gerais,
Cartas, citagbes e intimagdes, nulidades; Distribuigdo e do registro; Valor da causa; Formagédo do
processo; Suspensao do processo; Extingdo do processo; Tutela Antecipada. Processo de conhecimento:
Distincdo entre processo e procedimento; Distingdo ente procedimentos comum ordinario e comum
sumario; Procedimento sumario; Procedimento ordinario: Peticao inicial: requisitos e pedido; Indeferimento
da peticao inicial; Resposta do réu: Contestacdo, excecdo de incompeténcia, de impedimento e de
suspeigao, reconvencgao; Revelia; Providéncias preliminares: Verificacdo dos efeitos da revelia, declaragao
incidente, fatos impeditivos, modificativos ou extintivos do pedido e alegacdes do réu; Julgamento
conforme o estado do processo: Extingdo do processo, julgamento antecipado da lide, audiéncia preliminar
e saneamento do processo; Provas: Depoimento pessoal, confissdao, exibicdo de documento ou coisa,
prova documental (forca probante dos documentos, arguicdo de falsidade e produgido da prova
documental), prova testemunhal (admissibilidade, valoragdo e produgdo da prova testemunhal), prova
pericial, inspec¢ao judicial; Audiéncia: Conciliagado e instrugao e julgamento; Sentenca: Requisitos e efeitos
da sentenca; Coisa julgada; Liquidagao de sentenga; Cumprimento de sentenga; Processo nos tribunais:
Uniformizagdo da jurisprudéncia, declaragdo de inconstitucionalidade, homologagédo de sentencga
estrangeira e acgao rescisoéria; Recursos: Teoria geral dos recursos, apelagdo, agravos, embargos
infringentes e embargos de declaragéo. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e o Superior Tribunal
de Justica: Recursos ordinarios, recurso extraordinario, recurso especial e ordem dos processos no
tribunal. Processo de execugao: Execucdo em geral: Partes, competéncia, requisitos necessarios para
realizar qualquer execugao (inadimplemento do devedor e titulo executivo), responsabilidade patrimonial,
disposicdes gerais; Espécies de execugao: execugcdo para a entrega de coisa (entrega de coisa certa e
incerta), execugao das obrigagdes de fazer e de nado fazer (disposi¢des comuns e particulares), execugéo
por quantia certa contra devedor solvente (disposigdes gerais sobre penhora, avaliagdo e da arrematacao;
citacdo do devedor e da nomeacao de bens a penhora; penhora, depdsito, penhora de créditos e de outros
direitos patrimoniais; penhora, depdsito e administragdo de empresa e de outros estabelecimentos;
avaliagdo; adjudicacao; alienagao por iniciativa popular; alienagdo em hasta publica; pagamento ao credor;
disposigbes gerais sobre pagamento ao credor, entrega do dinheiro e usufruto de modvel ou imével);
Execugdo contra a fazenda publica; Execugao de prestagdo alimenticia; Embargos do devedor:
Disposicbes gerais, embargos a execugdo contra a fazenda publica, embargos a execug¢ao fundada em
titulo extrajudicial, embargos a execug¢do e embargos na execug¢ao por carta; Execucdo por quantia certa
contra devedor insolvente: Disposi¢cdes gerais, insolvéncia, insolvéncia requerida pelo credor, insolvéncia
requerida pelo devedor ou pelo seu espdlio, declaragdo judicial de insolvéncia, atribuicbes do
administrador, verificagdo e da classificagdo dos créditos, saldo devedor, e extingdo das obrigagdes;
Suspensao e da extingao do processo de execugao. Processo cautelar: Teoria geral do processo cautelar;
Poder geral de cautela; Procedimento comum cautelar. Procedimentos especiais: Teoria geral dos
procedimentos especiais; Distingdo entre procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e de
jurisdicdo voluntaria; Procedimento de consignacdo em pagamento, Procedimento de depésito;
Procedimentos de anulagdo e de substituicdo de titulos ao portador; Procedimento de prestacdo de
contas; Procedimentos possessorios (disposi¢cées gerais, Procedimento de manutencgao, de reintegragcao
de posse e interdito proibitério); Procedimento de nunciagao de obra nova, Procedimentos de usucapido
de terras particulares (usucapiao ordinario, extraordinario, especial e coletivo.
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DIREITO TRIBUTARIO: Caracterizagdo e posicdo do Direito Tributario no quadro do Direito. Relacdes do
Direito Tributario com outros ramos do Direito. Sistema Tributario Nacional. Tributo: conceito, classificagao,
espécies. A distribuicdo da competéncia legislativa tributaria. Federalismo fiscal. Reparticdo das receitas
tributarias. Fundo de Participacdo dos Municipios. Retencéo de recursos. Hipdteses. Parcelas do Produto
de Arrecadacao de impostos de competéncia dos Estados e de Transferéncias por estes recebidas,
pertencentes aos Municipios. Lei Complementar n°® 63/90. Valor Adicionado. Lei n° 4.320/64 e suas
alteracdes. Lei de Responsabilidade Fiscal. Principios gerais do direito tributario. Normas, principios e
regras. Principios constitucionais tributarios. O principio da capacidade contributiva: progressividade,
proporcionalidade, seletividade, universalidade e personalizagdo. Isonomia tributaria e proibicdo de
desigualdade. Os principios aplicaveis as taxas e as contribuicées especiais. Os principios de seguranca
juridica. Legalidade tributaria. Tipicidade. Anterioridade. Irretroatividade. Processo legislativo tributario:
Emenda Constitucional, Lei Complementar Tributaria, Lei Ordinaria e Medida Provisoria, Decreto
Legislativo, Resolugdes do Senado, Tratados e Convengdes Internacionais. Legislagao tributaria: conceito,
vigéncia e aplicagdo. Obrigacao e crédito tributario. Obrigagdo principal e acesséria. Fato gerador.
Classificagdo. Tempo do fato gerador. Lugar do fato gerador. O conceito de fato gerador e sua
importancia. Natureza juridica: situagbes juridicas e situagbes de fato. Fato gerador e hipotese de
incidéncia. Evasdo e elisdo fiscal. Normas antielisivas. Imunidade. Isencdo, ndo incidéncia, anistia e
remissdo. Fato gerador: aspectos objetivos, espaciais e quantitativos. Base de calculo e aliquota. Sujeito
ativo e sujeito passivo. Sujeito ativo e delegagédo de competéncia. Sujeito ativo e titularidade do produto de
arrecadacao do tributo. Sujeito passivo. Contribuinte e responsavel. Solidariedade, capacidade tributaria e
domicilio tributario. Responsabilidade tributaria dos sucessores, de terceiros e por infragdes. Impostos
Municipais. Imposto municipal sobre Servigos (ISS). Fato gerador e base de calculo. Sujeito ativo e sujeito
passivo. ISS: conceito de servigo. Servicos compreendidos na competéncia municipal. Relagdes ente ISS
e ICMS: fornecimento simultdneo de mercadorias e servigos. Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU).
Taxa municipal de coleta domiciliar de lixo. Contribuicdo de lluminagdo Publica (CIP). Taxas e Precos
publicos. Cédigo Tributario do Municipio de Lages.

Toépicos esparsos: Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte - LC 123/2006;
Estatuto da Cidade — LC 10.257/2001; Plano Diretor de Desenvolvimento Territorial de Lages — LC
523/2018; Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — LC 13.146/2015; Estatuto dos Direitos e das Politicas
Municipais para as Mulheres de Lages — LC 600/2018; Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais —
13.709/2018; Constituicdo do Estado de Santa Catarina.

SECRETARIO LEGISLATIVO

Agentes publicos. Classificacdo. Agentes politicos. A Constituicdo e os servidores publicos. Servigos
publicos. Concessao, permissdo e autorizagdo. Privatizacdo e terceirizagcdo. Parcerias. Bens publicos.
Conceito. Afetacdo e desafetacdo. Formas de aquisicdo e alienacdo dos bens publicos. Controle da
Administracdo. Controle interno. Controle externo. Controle legislativo, judicial e popular. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Organizagdo administrativa da Camara de Lages. Orgdos e unidades, sua
classificacdo, competéncias e finalidades. Comissbes e Sessbes, finalidades, modalidades e
caracteristicas. Processo Legislativo. Proposigdes: espécies, regime de tramitacdo. Iniciativa: conceito e
espécies. Discussdo e instrucdo. Emenda: titularidade do direito de emenda, propositura e espécies.
Processos de votacdo, destaques. Deliberacao e quorum. Sancdo: tipos. Veto: conceito, prazos,
motivagao, efeitos ratificagcao e rejeicdo. Promulgacgéao: efeitos, competéncia, casos e formas. Publicagao:
prazos, vigéncia, vacancia. Procedimento legislativo. Espécies e conceitos. Servigos administrativos da
Camara e publicagdes. Comunicagdes Oficiais: conceito, finalidade e valor documental. Atos normativos:
conceitos basicos, definicdo, objeto, forma e estrutura. Atos administrativos: Conceito. Requisitos.
Pressupostos dos atos. Classificagdo. Técnica Legislativa: conceitos basicos. Sistematica da Lei.
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Requisitos essenciais. Normas gerais para a elaboragao, redagao, alteracdo e consolidagdo das leis e
demais atos normativos. Legislacdo eleitoral — LC 9.504/97 e suas alteragdes. Codigo de Etica
Parlamentar — Resolugdo 05/2000. Terminologia arquivistica. Procedimentos e rotinas de protocolo,
expedigdo, movimentagdo e arquivamento. Organizagao e administragcdo de arquivos. Etapas e
caracteristicas Retencao e eliminacao de documentos. Informatica Basica: Sistema Operacional Windows
10, Microsoft Word 2016, Microsoft Excel 2016, Microsoft PowerPoint 2016, Conceitos, servicos e
tecnologias relacionados a internet e a correio eletrénico, no¢cbes de hardware e de software para o
ambiente de microinformatica.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1. Administracdo Publica Municipal: Conceitos basicos sobre Prefeitura e Camara: poderes, fungoes,
membros, caracteristicas gerais. Estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal: organizagdo
interna e relagdo entre os Setores. Caracteristicas e atribuigdes dos 6rgdaos municipais. 2. Administragao e
ambiente de trabalho: Atendimento e comunicagéo. Técnicas administrativas. Organograma, fluxograma.
Organizacdo de reunides e eventos. Rotinas e controles e administrativos, emissao de relatdrios,
desempenho, produtividade, qualidade. Organizacdo do local de trabalho. Protocolo e arquivo de
documentos. Clientes internos e externos. Relacionamento interpessoal. Etica no exercicio profissional. 3.
Comunicagao oficial: atributos basicos, siglas e abreviaturas, formas de tratamento. Definico,
caracteristicas e finalidade dos seguintes atos de comunicagéo: ata, atestado, certiddo, declaragéo,
decreto, despacho, edital, estatuto, instrugdo normativa, lei, memorando, oficio, ordem de servigo, parecer,
portaria, procuragao, relatério, requerimento, resolugdo. 4. O processo de compras: fluxo basico do
processo de compras, requisicdo de materiais, cotacdo, empenho, recebimento e inspecido de materiais. 5.
Nocdes de Licitacdo. Conceito. Principios. Dispensa e inexigibilidade. Modalidades. Fases da licitacao.
Edital. Habilitagdo. Classificagdo. Adjudicagdo. Anulagdo e Revogagédo. Recursos administrativos. 6.
Nogbes sobre Contratos administrativos. Conceito. Caracteristicas. Clausulas essenciais. Alteragdo do
contrato. Extincdo do contrato. 7. Matematica: Proporcionalidade: razéo, proporgao, regra de trés simples
e composta. No¢gdes de Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos. 8. Nogdes de
Contabilidade: objetivo e finalidade. Principios fundamentais da contabilidade. Depreciagdo. Amortizacao.
Apuracao de resultados. Demonstragdes contabeis. Informatica Basica: Sistema Operacional Windows 10,
Microsoft Word 2016, Microsoft Excel 2016, Microsoft PowerPoint 2016, Conceitos, servigos e tecnologias
relacionados a internet e a correio eletrbnico, no¢gdes de hardware e de software para o ambiente de
microinformatica.

TESOUREIRO

Administracdo Publica Municipal: Conceitos basicos sobre Prefeitura e Camara: poderes, fungoes,
membros, caracteristicas gerais. Estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal: organizagdo
interna e relagao entre os Setores. Caracteristicas e atribuigdes dos 6rgaos municipais. Comunicagao
oficial: atributos basicos, formas de tratamento. Definicdo, caracteristicas e finalidade dos seguintes atos
de comunicacdo: ata, atestado, certiddo, declaracdo, decreto, despacho, edital, estatuto, instrucéo
normativa, lei, memorando, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, procuragao, relatério, requerimento,
resolucdo, contrato, convénio. Improbidade Administrativa. Etica no exercicio profissional. Protocolo e
arquivo de documentos. LC 4.320/64; Aspectos diversos do orgamento; Principios orcamentarios; Tipos de
orcamento; Classificagcao econdmica e funcional da despesa; Sistemas de contas; Nog¢des sobre a receita
publica; Tributos e suas espécies; Regimes de caixa e competéncia, Atos da execuc¢do da receita. Atos da
execucdo da despesa publica. Fluxo de caixa; Receitas orgcamentaria e extra-orcamentaria.
Relacionamento bancario. Matematica Financeira: Remuneragdo de Capital e Taxa de Juros. Juros
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Simples e Compostos. Tipos de empenhos e operacoes. Reflexos da Lei de Responsabilidade Fiscal na
administragcado financeira. Informatica Basica: Sistema Operacional Windows 10, Microsoft Word 2016,
Microsoft Excel 2016, Microsoft PowerPoint 2016, Conceitos, servicos e tecnologias relacionados a
internet e a correio eletrdnico, nogdes de hardware e de software para o ambiente de microinformatica.



