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A Camara Municipal de Itaguagu, no Estado do Espirito Santo, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio e de acordo com o art. 37, Inciso 11, da Constituicdo Federal, torna publico o Concurso Publico
para provimento de vagas de seu quadro de servidores, regido pela Lei Municipal n® 1.753, de 22 de abril de 2020;
Lei Municipal n® 1.319, de 16 de maio de 2011, bem como suas alteragdes posteriores e, ainda, nas demais normas
pertinentes e nas estabelecidas no presente Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto de Acesso a Educacao, Capacitacao
Profissional e Desenvolvimento Humano - Instituto Access, obedecidas as normas deste Edital, cujas
atribuicGes ultimam-se com a publicagdo do ato que homologa o Resultado Final do Concurso Publico.

1.1.1. A Comissdo Organizadora do Concurso Publico, instituida pela Portaria n® 015, de 11 de julho de 2022,
publicada no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Itaguagu, acompanhara toda a execugdo do certame.

1.2. O presente Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas, conforme discriminadas no item 2 deste
Edital, bem como ao preenchimento das vagas que ficarem ociosas ou forem criadas dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Cadmara Municipal de Itaguacu.

1.4. O Concurso Publico compreendera trés etapas, quais sejam, a de Prova Objetiva (carater eliminatério e
classificatorio aplicada para todos os cargos), Prova Discursiva (carater eliminatoério e classificatorio aplicada somente
ao cargo de Procurador) e Prova de Titulos (carater classificatorio aplicada somente para os cargos de Auditor Interno,
Contador e Procurador Legislativo).

1.5. Integram o presente Edital:

a) Anexo I - Cronograma de Execugdo Previsto;

b) Anexo II - Atribuicdes Sintéticas dos Cargos; e

c) Anexo III - Conteldos Programaticos.

1.6. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao
Servico de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto Access, por meio do Fale Conosco no endereco eletronico

WWW.access.org.br/itaguacu-es, pelo e-mail contato@access.org.br ou pelo WhatsApp (21) 99701-3585, de segunda

a sexta-feira, Uteis, de 08h30min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min (horario oficial de Brasilia-DF).
1.7. Toda mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial de
Brasilia-DF.

2. DOS CARGOS, DA ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITOS E DO QUADRO DE VAGAS E CADASTRO
DE RESERVA

2.1 Os cargos, a escolaridade/pré-requisitos, a remuneracdo, a carga horaria semanal e as vagas ofertadas e o

cadastro de reserva sao os estabelecidos a seguir:
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AC = Ampla Concorréncia / PCDs = Pessoas com Deficiéncia / CR = Cadastro de Reserva

J°r¢;‘:da Remuneracdo | Vagas | Vagas Tgtea' CR | CR | Total

* *
Trabalho (R$) AC PCDs Vagas AC | PCDs CR

Escolaridade / Pré-

T Requisitos

Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo do
Assistente ensino médio, ou histérico
Legislativo e escolar, expedido por| 40 h/s
Administrativo | instituicdo de ensino
reconhecida pelo 64rgdo
competente.

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao de
nivel superior em Direito OU
Administracdo OU Ciéncias
Contébeis  (bacharelado),
fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida
pelo MEC, acrescido de
registro nos respectivos
orgdos de classe.

Diploma, devidamente
registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior em
Contabilidade, fornecido por
instituicao de ensino
superior reconhecida pelo
MEC, e registro no 6rgdo de
classe.

Diploma, devidamente
registrado, de conclusdo de
nivel superior em Direito
(bacharelado), fornecido
por instituicdo de ensino| 40 h/s R$ 2.580,00 1 - - 2 - 2
superior reconhecida pelo
MEC, acrescido de registro
na Ordem dos Advogados
do Brasil.

TOTAL DE VAGAS / TOTAL CADASTRO DE RESERVA 4 (1} 0 8 0 8

R$ 1.380,00

Auditor Interno 40 h/s R$ 2.580,00 1 - - 2 - 2

Contador 40 h/s R$ 2.580,00 1 - - 2 - 2

Procurador
Legislativo

( * ) Ndo havera reserva de vagas em razdo do quantitativo oferecido, sendo observada no caso de preenchimento
das vagas que ficarem ociosas ou forem criadas dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. Sao requisitos e condigdes para investidura no cargo pretendido os dispostos no subitem 11.5 deste Edital.
3.2. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatoérios dos requisitos exigidos para a investidura no cargo

importara na perda do direito de nomeacdo, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigbes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, através do /ink www.access.org.br/itaguacu-
es, a partir das 14h00min do dia 27 de setembro de 2022 até as 23h59min do dia 07 de novembro de 2022.

4.1.1. Sera disponibilizado, as pessoas que ndo tiverem acesso a internet, um computador € uma impressora com

tinta e papel para que possam realizar inscricdes no Concurso Publico, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, no Posto de Inscrigbes, na propria sede da
Camara Municipal de Itaguacu, localizada na Avenida 17 de Fevereiro, n® 324 - Centro, Itaguagu - ES, CEP 29690-
000, no horario das 08:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 (exceto sabados, domingos, recessos e feriados).
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4.2. Para realizar sua inscricdo, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrénico www.access.org.br/itaguacu-es;

b) cadastrar o CPF e gerar senha de acesso exclusivo ao sistema de inscrigao;

c) preencher o formulario eletrénico de inscricdo com a inclusdo de dados pessoais;

d) selecionar o cargo pretendido;

e) conferir e confirmar os dados cadastrados; e

f) efetuar o pagamento da taxa de inscricao.

4.3. Sera permitido ao candidato realizar até duas inscricdes no Concurso Publico, para cargos e turnos de provas

distintos, devendo efetuar o pagamento das respectivas taxas de inscricdo de acordo com os dados abaixo:

Escolaridade do Cargo Taxa de Inscricao

Nivel Médio R$ 60,00 (sessenta reais)

Nivel Superior R$ 70,00 (setenta reais)

4.3.1. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo para um mesmo cargo ou mesmo turno de aplicacdo das
provas tera confirmada apenas a ultima efetivada, sendo as demais canceladas.

4.3.2. Antes de imprimir o boleto bancario e efetuar seu pagamento, o candidato devera verificar se o boleto foi
emitido em seu nome e CPF, bem como o nimero de inscricdo e o cargo escolhida.

4.3.2.1. Caso o candidato imprima o boleto bancario e ndo efetue o pagamento no prazo estabelecido no documento,
devera acessar o sistema de inscricdo e reimprimir a segunda via do boleto bancario.

4.3.2.1.1. Para reimprimir a segunda via do boleto bancario o candidato devera acessar a Area do Candidato com o
CPF e senha cadastrados, clicar em “22 via de cobranga” e, posteriormente, em “efetuar pagamento”.

4.3.2.2. Os boletos bancarios emitidos a partir das 14h do dia 27 de setembro de 2022 até as 23h59min do
dia 07 de novembro de 2022, poderdo ser reimpressos somente até o dia 08 de novembro de 2022.

4.3.2.3. O pagamento do boleto bancario podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria, casas lotéricas ou
Internet Banking, observados os horarios de atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicdo.
4.3.2.3.1. A compensacdo do pagamento via boleto bancario ocorrerd em até 72 (setenta e duas) horas Uteis.
4.3.2.4. O pagamento do boleto bancario deve ser realizado, impreterivelmente, até a data de vencimento.

4.3.2.5. Comprovante de agendamento bancério NAO sera valido para fins de efetivacdo de pagamento do boleto de
inscricdo.

4.3.2.6. Caso a data de vencimento do boleto ocorra em dia que ndo seja util (feriado, sabado e/ou domingo),
acarretando o fechamento de agéncias bancarias, o pagamento do boleto bancario devera ser realizado até o ultimo
dia util antes da data de vencimento.

4.3.2.7. Somente serd possivel emitir e imprimir a segunda via do boleto bancério durante o periodo determinado
no subitem 4.3.2.2.

4.3.3. Antes de concluir a transagdo de pagamento mediante boleto bancario, o candidato devera conferir se o nome
do beneficiario é a Camara Municipal de Itaguacu.

4.3.4. A inscricdo do candidato somente sera concretizada e validada apds a confirmacao do pagamento do valor da
taxa de inscricdo pela instituicdo bancaria.

4.3.5. O comprovante provisoério de inscricdo do candidato serd o boleto bancario, devidamente quitado até a data
de vencimento.

4.3.6. NAO serd enviado comprovante definitivo de inscricdo para o endereco e/ou e-mail do candidato.
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4.3.7. A inscrigdo cujo pagamento tenha sido realizado em desobediéncia as condicdes previstas neste Edital NAO
sera validada, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.3.8. As informag0es prestadas no formulario eletronico de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se a Camara Municipal de Itaguagu e o Instituto Access de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes incorretas ou incompletas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo,
fornecido pelo candidato.

4.3.9. O formulario eletronico de inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.
4.3.9.1. A inscricdo sera CANCELADA caso o candidato faca uso do CPF de outrem para se inscrever no presente
Concurso Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.3.9.2. E VEDADA a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da
inscricdo para outrem.

4.3.10. NAO serd admitida a troca de opgdo de cargo apés o pagamento e a efetivacdo da inscricdo do candidato.
4.3.10.1. Caso o candidato, apds o pagamento e a efetivacdo da inscricdo, queira trocar de cargo, devera efetuar
nova inscrigdo e efetuar um novo pagamento, sendo homologada apenas esta ultima.

4.3.10.2. Na ocorréncia de eventuais erros de digitagdo do nome do candidato, do nimero do documento de
identidade e na data de nascimento, o candidato deverd, no dia de aplicagdo das provas, informa-los ao Fiscal de
Sala que fara o registro da necessaria correcdo em Ata de Prova.

4.3.11. No dia 16 de novembro de 2022, a partir das 17h00min, sera publicada no endereco eletronico

www.access.org.br/itaguacu-es, a lista preliminar contendo a relagdo dos candidatos que tiveram sua inscrigdo

deferida.

4.3.11.1. No periodo de 17 a 18 de novembro de 2022, serd concedido, exclusivamente para os candidatos que
eventualmente deixem de estar inscritos no certame pelo ndo reconhecimento do pagamento do boleto pelo sistema
bancario, prazo para interposicao de recursos acerca do indeferimento da sua inscrigdo.

4.3.11.2. A divulgacdo do resultado da andlise dos recursos interpostos, bem como o deferimento definitivo de
inscricoes sera realizada no dia 22 de novembro de 2022, a partir das 17h00min.

4.3.12. Apés o dia 22 de novembro de 2022, NAO serdo aceitas reclamacdes sobre possiveis indeferimentos,
cancelamentos ou erros no processamento de inscricdo.

4.3.13. O Instituto Access e a Camara Municipal de Itaguacu NAO se responsabilizardo, desde que ndo tenham dado
causa, por:

a) requerimento de inscricdo ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores;

b) falhas de comunicacao;

c) congestionamento das linhas de comunicacgao;

d) outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados pelo candidato nos prazos
estabelecidos;

e) falhas de impressdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o pagamento da Taxa de Inscricdo.
4.3.14. Caso ocorra falha no sistema de inscrigées, o candidato devera requerer sua inscricdo por oficio dirigido ao

Instituto Access, empresa responsavel pelo Concurso Publico, por meio do e-mail contato@access.org.br, sempre

respeitado o prazo de inscricdao e o de pagamento do boleto.
4.15. A inexatidao das declaragdes ou a irregularidade dos documentos, ainda que verificados posteriormente,
eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das

demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
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4.16. NAO havera devolucdo do valor da taxa de inscricdo, exceto se ndo houver a realizacdo do Concurso Publico,
assim como ndo havera isencdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo, exceto se isencao nos
termos dispostos no item 7 deste Edital.

4.16.1. Em qualquer situagdo, a devolugao somente serd efetuada em nome do candidato inscrito.

4.17. A realizacao da inscricdo implica o total conhecimento e a aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas

neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCDs)

5.1. Do total das vagas existentes, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade deste Concurso
Publico, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PCDs), nos termos do art. 37, inciso
VIII, da Constituicao Federal; do Decreto Federal n® 3.298/1999, alterado pelo Decreto n® 5.296/2004; da Lei Federal
n° 13.146, de 6 de julho de 2015, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do
cargo para a qual o candidato concorre.

5.1.1. Caso a aplicagdo do percentual contido no subitem 5.1 resulte em nimero fracionado, esse devera ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente, na forma do art. 19, § 39, do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro
de 2018, desde que ndo seja ultrapassado o percentual de 20% (vinte por cento) do total das vagas ofertadas por
cargo.

5.2. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que as
atribuicGes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e n© 9.508,
de 24 de setembro de 2018.

5.3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nos termos do art. 2° da Lei Federal n°
13.146, de 6 de julho de 2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004; no §
10 do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e do art. 1°
da Lei n® 14.126, de 22 de margo de 2021.

5.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas na forma da lei, participardo do
Concurso Publico de que trata este Edital em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao
conteuldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicacdo das provas, e
a nota minima exigida para aprovagao.

5.5. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicagédo de provas do Concurso
Publico devera requeré-lo, na forma e no prazo definidos neste Edital, indicando as necessidades especiais de que
necessita para a realizacdo das provas, nos termos do item 6 deste Edital.

5.6. O candidato com deficiéncia, para concorrer as vagas reservadas, devera, no ato de inscricdo, manifestar
interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia e encaminhar o laudo médico nos termos
do subitem 5.8.

5.7. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das atribuicées do cargo pretendido.
5.8. O candidato que declarar ser Pessoa com Deficiéncia (PCD) devera, durante o periodo de inscricdes, preencher
o formulario eletrénico e enviar, por meio de /ink disponivel no formulario de inscricdo, imagem digitalizada do Laudo
Médico, original ou cdpia autenticada em servigo notarial e de registros (Cartério de Notas), expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de
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deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, com

a provavel causa da deficiéncia em letra legivel, bem como apresentar os exames necessarios para comprovacao da

deficiéncia declarada.

5.8.1. O laudo médico citado no subitem 5.8 devera expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se enquadra a

pessoa com deficiéncia, nos termos dos demais normativos elencados no subitem 5.3 deste Edital.

5.9. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricGes, ndo atenderem ao estabelecido neste item, serdo

considerados candidatos sem deficiéncia, bem como poderdo ndo ter as condicdes especiais atendidas, seja qual for

o motivo alegado.

5.10. O candidato perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, mesmo que

declarada tal condigdo no Formulario Eletrénico de Inscricdo, por qualquer dos motivos listados abaixo:

a) nao entregar o laudo médico na forma determinada no subitem 5.8;

b) entregar Laudo Médico fora do prazo definido em Edital;

c) entregar Laudo Médico emitido com prazo superior ao determinado no subitem 5.8;

d) entregar Laudo Médico com auséncia das informacées indicadas no item 5 e seus subitens;

e) entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID;

f) entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico, sua especialidade e registro
profissional.

5.11. No dia 16 de novembro de 2022 serd publicada em endereco eletronico do Instituto Access,

www.access.org.br/itaguacu-es, a lista contendo o deferimento das condicdes especiais solicitadas, bem como a

relacdo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.
5.11.1. Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com o subitem 5.8 deste Edital.
5.12. O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitacdo indeferida podera consultar por meio

de link disponivel no endereco eletronico www.access.org.br/itaguacu-es os motivos do indeferimento e podera

interpor recurso no prazo de 17 a 18 de novembro de 2022, vedada a juntada de novos documentos
comprobatorios.
5.13. O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido, NAO concorrerd as vagas que vierem a surgir para pessoas
com deficiéncia.
5.14. O Instituto Access e a CaAmara Municipal de Itaguacu NAO se responsabilizardo por falhas no envio dos arquivos,
tais como, arquivo em branco ou incompleto, falhas de comunicacdao, congestionamento das linhas de comunicagao
ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, desde que ndo tenham dado causa.
5.15. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se habilitado, terd seu nome publicado em lista especifica e
figurara também na lista de classificacdo geral, caso obtenha pontuacao/classificacdo necessaria para tanto, na forma
deste Edital.
5.16. Todo candidato, inclusive os com deficiéncia aprovados no Concurso Publico de que trata este Edital, ao serem
convocados, deverdo se submeter a exame médico admissional, a ser realizado pela Camara Municipal de Itaguacu,
o qual tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato, com deficiéncia ou ndo, capacitante ou ndo, para
o exercicio do cargo.
5.16.1. Para o exame médico admissional dos candidatos com deficiéncia aprovados convocados, devera ser
apresentado o documento de identidade original, nos termos do subitem 8.3.22 deste Edital, e laudo médico (original
ou cdpia autenticada) expedido no prazo de até 12 (doze) meses anteriores a referida avaliagdo, atestando a espécie
e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
— 6 —
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Doengas - CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico
responsavel por sua emissdo, bem como apresentar os exames necessarios para comprovacdo da deficiéncia
declarada.

5.16.2. Em caso de ndo comparecimento ou ndo apresentagdo dos documentos necessarios para o exame médico, o
candidato terad sua nomeacdo indeferida.

5.16.3. Serd ELIMINADO da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada no formulario
eletronico de inscricdo ndo for constatada na forma do Art. 4° e seus incisos, do Decreto Federal n® 3.298/1999 e
suas alteragoes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, ou no Decreto Federal n°® 8.368/2014, devendo
o candidato permanecer apenas na lista de classificacdo geral, desde que tenha obtido pontuacgao/classificacdo nos
termos deste Edital.

5.16.4. A Camara Municipal de Itaguacu e o Instituto Access eximem-se das despesas com viagens e estada dos
candidatos convocados para a avaliacdo de que trata o subitem 5.16.

5.16.5. O laudo médico apresentado ndo sera devolvido e tera validade somente para este Concurso Publico.

5.17. Cabera recurso a Comissdo avaliadora, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do dia seguinte da publicacdo
da conclusao preliminar da avaliagdo.

5.18. Apos a investidura do candidato no cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de readaptacdo, licenga por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

5.19. Em caso de falta ou desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a mesma sera
preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

5.20. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste capitulo, implicarad na perda do direito
de concorrer as vagas que venham a ser reservadas para pessoas com deficiéncia.

5.21. Na hipdtese de ndo haver numero suficiente de candidatos com deficiéncia aprovados para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

5.22. A convocacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
(PCDs).

5.22.1. A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada
a pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga, a 22 vaga serd a 212 vaga, a 32 vaga sera a 412 vaga, a 4@ vaga sera a

612 vaga e assim sucessivamente.

6. DA SOLICITAGAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS E
DISCURSIVAS

6.1. As necessidades especiais deverdo ser requeridas pelo candidato exclusivamente durante o preenchimento do
formulario eletrénico de inscrigdo.

6.1.1. O atendimento as condicGes especiais solicitadas para a realizagdo da prova ficara sujeito a analise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

6.2. O candidato que nédo estiver concorrendo as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e que por
alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera requeré-lo, exclusivamente,
durante o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo no periodo das inscricdes, mediante o envio de

documento que ateste tal necessidade, nos termos do subitem 5.8 deste Edital.

-7 -



Instituto

CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAGCU - ES

CONCURSO PUBLICO \‘ l I- \\

EDITAL N° 01/2022, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022

6.3. O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braille ou Ampliada ou Leitura de sua
prova ou software de leitura de tela (Jaws ou NVDA), além do envio da documentacado indicada no subitem 5.8,
deverd, durante o preenchimento do formulario eletronico de inscricdo, especificar o tipo de deficiéncia e o tipo de
prova que necessita.
6.3.1. Considerando a gama existente de versbes de softwares especificos para leitura de tela, com funcionalidades e
configuragdes diversas, bem como a possibilidade de eventuais problemas técnicos, recomenda-se ao candidato cujo
pedido de realizagdo de prova em meio eletronico foi deferido, que leve consigo no dia da prova, caso possua, seu
computador portatil ja@ devidamente configurado com o software e versdo desejados.
6.3.2. Nessa hipotese, o computador sera previamente vistoriado pelos fiscais, a fim de garantir que ndo haja material
proibido que possa ser consultado durante a realizacao da prova.
6.3.3. Haverd, durante a realizacdo da prova, fiscalizacdo permanente na utilizacdo do computador pelo candidato.
6.4. O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentacdo indicada no subitem 5.8, deverda, durante o preenchimento do formulario eletrénico
de inscrigdo, especificar o tipo de necessidade e o tipo de deficiéncia.
6.5. O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, tais como mobilidrio adaptado,
designacao de fiscal para auxiliar na transcricdo das respostas e salas de facil acesso, além do envio da documentagdo
indicada no subitem 5.8, deverd, durante o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, especificar o tipo
de deficiéncia, bem como o atendimento que necessita.
6.6. O candidato com deficiéncia que necessitar de concessdo de sala individual, realizacdo de prova em meio
eletronico e tempo adicional para a realizacdo das provas, somente terdo seus pedidos deferidos em caso de
deficiéncia ou doenca que justifiquem estas condicOes especiais, e, ainda, que o pedido seja acompanhado de
orientacdo médica especifica presente em laudo médico enviado pelo candidato, nos termos do subitem 5.8 deste
Edital.
6.6.1. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 01 (uma) hora adicional a candidatos
nesta situacgao.
6.7. O Instituto Access reserva-se o direito de negar a concessao do atendimento especial ao candidato que ndo entregar
o laudo médico na forma especificada neste Edital, em nome da isonomia e seguranca do certame.
6.8. Ao candidato cego (deficiéncia visual) sera disponibilizado fiscal ledor para a leitura de sua prova, mediante
solicitacdo no ato da inscrigdo no Concurso Publico.
6.9. Aos candidatos com deficiéncias visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada, e cuja solicitacdo
for acolhida, serdo oferecidas provas confeccionadas em fonte ampliada.
6.10. Fica assegurado as lactantes, o direito de participarem do Concurso Publico, nos critérios e condicGes
estabelecidos pelo Art. 227 da Constituicao Federal e pelo Art. 4° da Lei Federal n°® 8.069/90 (Estatuto da Criancga e
do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n°® 10.048/2000.
6.10.1. A candidata que seja mae lactante devera preencher requerimento especificando esta condicdo, para a adogdo
das providéncias necessarias, no préprio formulario eletrénico de inscrigao.
6.11. Nos horarios previstos para amamentacdo, a mdae podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em que
estardo sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu beb&, em sala especial a ser reservada pela coordenacgdo
do local de prova.
6.11.1. Havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata, em até 1(uma) hora, caso a mesma
entenda necessario.
6.12. Para a amamentagdo, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacao.
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6.12.1. A crianca devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera
autorizada pela coordenacgdo do local de prova.

6.13. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de uma “fiscal” do Instituto Access, sem
a presenca do responsavel pela guarda da crianca, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e
condicles deste Edital.

6.14. A candidata lactante que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas.

6.14.1. O Instituto Access nao disponibilizard acompanhante para guarda de crianca.

.jpeg” e “.jpg”.

6.15.1. O tamanho de cada imagem legivel submetida devera ser de, no maximo, 2 MB.

[\

6.15. Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”,

6.16. O fornecimento da documentacao é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.16.1. O Instituto ACCESS ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentacado a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de indisponibilidade/falhas
de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio.

6.16.2. Esses documentos valerdo somente para este Concurso Publico e serdo fornecidas copias.

6.17. No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos tecnoldgicos, se ocorrer
eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, podera ser disponibilizado atendimento alternativo,
observadas as condigdes de viabilidade.

7. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

7.1. Nao serdo aceitos pedidos de isencao do pagamento do valor de inscricdo, com excecao ao cidadao amparado
pelo Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diadrio Oficial da Unido em 03 de outubro de 2008,
que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, com renda
familiar mensal igual ou inferior a trés saldrios minimos ou renda familiar per capita de até meio saldrio minimo
mensal, conforme o referido Decreto e o disposto no Decreto n® 11.016, de 29 de marco de 2022.

7.1.1. No periodo das 14h00min de 27 de setembro as 23h59min de 29 de setembro de 2022, para requerer
a isencdo, o candidato devera preencher o Requerimento Eletronico de Inscrigdo no site www.access.org.br/itaguacu-

es, declarando eletronicamente que pertence a familia de baixa renda e ndo possui condicGes de arcar com a taxa
de inscrigdo sem prejuizo de seu sustento ou de sua familia, e informar o Nimero de Identificacdo Social - NIS.
7.2. A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isencdo, sera consultada junto ao
6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome.

7.3. O resultado preliminar dos pedidos de isencdo sera divulgado no dia 14 de outubro de 2022, a partir das

17h00min, no endereco eletrénico www.access.org.br/itaguacu-es, no /ink do Concurso Publico.

7.4. Os candidatos cujos pedidos de isencdo forem deferidos, deverdo aguardar a confirmacdo definitiva na area
destinada para as publicacdes do endereco eletrénico do concurso, e verificar a relacdo de isengdes concedidas.
7.5. O candidato que tiver seu requerimento de isencdao do pagamento do valor da inscricdo indeferido, podera
apresentar recurso no periodo de 17 a 18 de outubro de 2022.

7.6. A relagdo definitiva dos pedidos de isengdo, apds analise dos recursos interpostos, sera divulgada no dia 28 de

outubro de 2022, a partir das 17h, no endereco eletronico www.access.org.br/itaguacu-es.
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7.7. Perderd os direitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico, sendo considerado inabilitado, além de

responder pela infracdo, o candidato que apresentar comprovante inidoneo ou firmar declaracdo falsa para se
beneficiar da isencdo de que trata o item 7 deste edital, garantido o direito ao contraditorio e ampla defesa.

7.8. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se
ou ndo o seu pedido.

7.9. Para as inscrigGes isentas de pagamento, sera considerado, para fins de validacdo da ultima inscricdo efetivada,
o numero do documento gerado no ato da inscricdo durante o periodo estabelecido para requerimento.

7.10. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e/ou recurso julgado improcedente e que
tiverem interesse em participar do certame deverdo retornar ao site do Instituto Access, gerar o boleto e efetuar o
pagamento da inscricdo, até a data limite de 08 de novembro de 2022.

8. DAS PROVAS

8.1. DA PROVA OBJETIVA

8.1.1. Serdo aplicadas Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatério, a todos os candidatos regularmente
inscritos neste Concurso Publico.

8.1.2. A Prova Objetiva serd composta por questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta,
sendo uma Unica correta.

8.1.3. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.1.4. A distribuicdo das disciplinas, niUmero de questdes, valor por questdo e pontuagdo maxima das provas objetivas
estdo dispostos nos quadros a seguir:

8.1.4.1. Para o cargo Assistente Legislativo e Administrativo:

Valor Pontuacgao

Disciplina Questoes Questio maxima
Lingua Portuguesa 10 3,0 30,0
Raciocinio Légico 05 2,0 10,0
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60,0
Total 30 = 100,0

8.1.4.2. Para os cargos Auditor Interno, Contador e Procurador Legislativo:

Disciplina Questoes Q‘L::Is‘:go P;nét:ia:‘:;go
Lingua Portuguesa 15 2,0 30,0
Nocdes de Informatica 05 2,0 10,0
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60,0
Total 40 = 100,0

8.1.5. Para ser aprovado, o candidato devera obter o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos distribuidos
na Prova Objetiva e ndo zerar (pontuacgdo igual a 0,00) a pontuagcdo de qualquer uma das disciplinas, conforme
disposto nos quadros dos subitens 8.1.4.1 e 8.1.4.2 deste Edital.

8.2. O Conteldo Programatico das disciplinas que integram a Prova Objetiva consta do Anexo III deste Edital.
8.2.1. A legislacdo e as alteracdoes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos a data de

publicagdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.
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8.3. DA REALIZACI\O DAS PROVAS OBJETIVAS E DISCURSIVAS

8.3.1. As provas objetivas e discursivas serdao realizadas na data de 11 de dezembro de 2022 (domingo), na
cidade de Itaguagu/ES, ou até em cidades circunvizinhas, caso o nimero de candidatos seja superior a capacidade
das unidades de aplicacao.

8.3.1.1. As provas objetivas aplicadas aos cargos Assistente Legislativo e Administrativo, Auditor Interno e Contador
terdo duracdo de 3h (trés horas), enquanto as provas objetiva e discursiva aplicadas ao cargo Procurador Legislativo
terdo duragdo de 5h (cinco horas), ja incluido o tempo para preenchimento do Cartdo de Respostas e das Folhas de
Texto Definitivo, para o cargo em que houver.

8.3.2. As provas serao realizadas nos turnos manha e tarde, observada a seguinte distribuicdo:

CARGO TURNO/HORARIO DATA DA PROVA
— ASSISTENTE LEGISLATIVO E
Manha
ADMINISTRATIVO

(de 08h00mMin as 11h00min)
— AUDITOR INTERNO

11 de dezembro de 2022
Tarde

— CONTADOR o ) (domingo)
(de 14h00min as 17h00min)

Tarde
(de 14h00min as 19h00min)
8.3.2.1. No dia de aplicagdo das provas, no turno da manha os portGes serdo abertos as 6h50min e fechados as

— PROCURADOR LEGISLATIVO

7h50min, enquanto no turno da tarde serdo abertos as 12h50min e fechados as 13h50min.
8.3.3. O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCI) contendo os locais onde serdo realizadas as provas sera
disponibilizado a partir do dia 02 de dezembro de 2022 no endereco eletronico www.access.org.br/itaguacu-es,

devendo o candidato consultar e imprimir o documento.

8.3.4. Ndo havera segunda chamada para a realizacdao das Provas Objetivas, assim como para as Provas Discursivas.
8.3.5. A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizacao.
8.3.5.1. A data prevista para aplicacdo das provas podera ser alterada de acordo com as recomendacGes das
autoridades de Saude Publica em relagdo ao controle da Pandemia da Covid-19.

8.3.6. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios
localizados na cidade de Itaguacu/ES, o Instituto Access reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas a
determinada para aplicagdo das provas, nao assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
desses candidatos.

8.3.7. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na data, no local e horario constantes do cartdo de
confirmacdo de inscricdo e do Edital de Convocagao para a realizagdo das respectivas provas.

8.3.8. O candidato devera comparecer ao local da realizacdo das provas com antecedéncia minima de 01 (uma) hora
do horério de inicio da aplicagdo.

8.3.9. Ndo sera permitida a entrada de candidatos no local da prova apds o horéario fixado para o seu inicio.

8.3.10. Durante a realizacdo das provas NAO serd permitida qualquer espécie de consulta, nem o uso ou porte de
calculadora, bipe, walkman, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular,
smartphone, maquina fotografica, protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme de carro, pendrive, fones de
ouvido, tablet, Ipod, ou outro meio de transmissao de som, imagem ou comunicagdo, bem como relégio de qualquer
espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., e ainda lapis,
lapiseira, caneta esferografica de material transparente que nao seja de tinta preta ou azul, borracha e/ou corretivo

de qualquer espécie.
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8.3.10.1. Durante a realizagdo das provas, além dos equipamentos/materiais citados no subitem 8.3.10, sera
TERMINANTEMENTE PROIBIDO o uso ou porte de arma de fogo.

8.3.10.1.1. Caso se verifique a situacdo descrita no subitem 8.3.10.1, o candidato deverda ser encaminhado a
Coordenacdo do Local de Prova, onde devera entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante
preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, no qual serdo preenchidos os dados relativos ao
armamento.

8.3.10.1.2. Se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinara termo de desisténcia do Concurso Publico,
abrindo mdo do direito de prestar as provas, sendo sumariamente ELIMINADO do certame.

8.3.11. Quaisquer embalagens de produtos trazidos para a sala estardo sujeitas a inspecdo pelo fiscal de aplicagdo.
8.3.12. Somente serdo permitidos recipientes de armazenamento de comidas e bebidas fabricados com material
transparente e sem roétulos que impecam a visualizagdo de seu conteudo.

8.3.13. Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os equipamentos
eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em dinheiro, em envelope de
segurancga ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagdo.

8.3.13.1. Somente sera admitida a entrada em sala, apds o candidato ter lacrado o referido envelope de seguranga.
8.3.14. Durante a realizagdo das provas, o envelope de seguranga com os equipamentos e materiais ndo permitidos,
devidamente lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo candidato, durante
toda a realizagdo das provas e somente podera ser aberto no ambiente externo do local de provas.

8.3.15. Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado ou embaixo da
carteira/cadeira do candidato.

8.3.15.1. E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova, recolher e conferir os pertences pessoais e
o seu documento de identidade apresentados quando do seu ingresso na sala de provas.

8.3.15.2. O Instituto Access ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdao das provas nem por danos neles causados, assim, é recomendavel que o
candidato NAO leve nenhum dos objetos citados nos subitens 8.3.10 e 8.3.10.1 ao local de realizacdo das provas.
8.3.16. O Instituto Access, visando garantir a seguranca e integridade do Concurso Publico, procedera, como forma
de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia da realizacdo das provas.

8.3.16.1. A identificagdo datiloscopica compreendera a coleta da impressao digital do polegar direito dos candidatos,
mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, afixado em formulario préprio.

8.3.16.2. Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do polegar direito,
devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na Ata de Aplicacdo da
respectiva sala.

8.3.17. O Instituto Access, visando garantir a seguranca e integridade do Concurso Publico, submetera os candidatos
a sistema de deteccdo de metal quando do ingresso e saida de sanitarios, durante a realizacdo das provas.

8.3.18. Excepcionalmente, por razdoes de seguranca, caso seja estritamente necessario, novo procedimento de
vistoria descrito no subitem 8.3.17 podera ser realizado em momento diverso do ingresso e saida de sanitarios.
8.3.19. NAO sera permitido o uso de sanitérios por candidatos que tenham terminado as provas.

8.3.19.1. A exclusivo critério da Coordenacao do local, e desde que haja disponibilidade, podera ser permitido o uso
dos sanitarios que ndo estejam atendendo a candidatos durante a realizagdo do Concurso Publico.

8.3.20. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que faltar a prova ou que, durante a sua

realizacao, for surpreendido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com terceiros ou, utilizando-se de
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quaisquer dos meios de que trata o subitem 8.3.10, o mesmo se aplicando ao candidato que venha a tumultuar, de
alguma outra forma, a realizacdo da prova, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

8.3.21. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas munido de caneta esferografica de material
transparente (tinta preta ou azul), portando mascara de protecdo facial, caso necessario em tempo de aplicagdo -
em observancia ao subitem 8.5 do presente Edital, além da documentacdo indicada no subitem 8.3.22.

8.3.22. Somente sera admitido a sala de provas, o candidato que estiver portando um dos documentos de
identificagdo, original e em meio fisico, abaixo elencados:

a) Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;

¢) Cédulas de Identidade fornecidas por Org&os Publicos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valham
como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, etc.;

d) Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitacdo
em papel (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97), bem como carteiras funcionais do Ministério Publico; e

e) Carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade.

8.3.23. NAO sero aceitos como documentos de identidade:

a) Certiddes de nascimento;

b) CPF;

c) Titulo de eleitor;

d) Carteira Nacional de Habilitacdo e Documento de Identidade digitais, considerando que o celular ndo podera ser
usado durante a prova e o candidato devera ter em maos o seu documento de identificacdo;

e) Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto;

f) Carteiras de estudante;

g) Carteiras funcionais sem valor de identidade.

8.5.23.1. Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.

8.3.24. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio.

8.3.25. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas
quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de conservacdo do documento e/ou a prépria identificacdo.

8.3.26. No inicio das provas, o candidato recebera o caderno de provas e o Cartdo de Respostas, bem como as Folhas
de Textos Definitivos exclusivas ao cargo de Procurador Legislativo.

8.3.26.1. O candidato tem a obrigacdo de conferir os dados constantes do seu Cartao de Respostas, bem como as
Folhas de Textos Definitivos exclusivas ao cargo de Procurador Legislativo.

8.3.26.2. Caso encontre alguma divergéncia nas informagdes constantes do Cartdo de Respostas e das Folhas de
Textos Definitivos, o candidato deve comunicar ao fiscal de sala que devera fazer o registro dessa ocorréncia em ata
de prova.

8.3.27. Sera considerado ELIMINADO o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca ou ndo devolver o Cartdo

de Respostas, bem como as Folhas de Textos Definitivos exclusivas ao cargo de Procurador Legislativo.

- 13 -



Instituto

CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAGCU - ES

CONCURSO PUBLICO \‘ l I- \\

EDITAL N° 01/2022, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022

8.3.28. O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacdo da prova como justificativa
de sua auséncia.
8.3.29. A leitura das orientagdes constantes da capa do Caderno de Prova e a verificacdo do cargo a que se refere o
mesmo sao da responsabilidade do candidato, sendo sumariamente eliminado aquele que, por qualquer razao, realizar
a prova para o cargo distinto daquele para o qual se inscreveu, seja do mesmo nivel de escolaridade ou nao.
8.3.30. Somente serdo computadas as opgdes transferidas a caneta para o Cartdo de Respostas, ndo se considerando
valida a questdo que contenha mais de uma opgdo assinalada, emenda, rasura ou que ndo tenha sido transferida
para o referido cartdo.
8.3.31. O desempenho do candidato na Prova Objetiva sera apurado mediante o exame do Cartdo de Respostas.
8.3.32. O unico documento valido para a correcao da Prova Objetiva é o Cartdo de Respostas cujo preenchimento sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na
capa do Caderno de Provas.
8.3.32.1. Em hipotese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.
8.3.32.2. NAO dever4 ser feita nenhuma marca fora do campo reservado s respostas ou & assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.
8.3.32.3. Os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente no Cartdo de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.
8.3.33.0 candidato somente podera retirar-se do local da aplicacdo das provas decorridos
60 (sessenta) minutos de seu inicio e somente podera levar consigo o Caderno de Questdes a partir dos ultimos 30
(trinta) minutos para o término do horario da prova.
8.3.33.1. Ndo serd permitida a anotacao de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo
e/ou em qualquer outro meio.
8.3.33.2. Ainobservancia dos subitens 8.3.33 e 8.3.33.1 acarretara a ndo correcdo das provas e, consequentemente,
a ELIMINACAO do candidato.
8.3.34. NAO é permitido aos candidatos destacar as folhas do caderno de provas durante a realizagdo das provas.
8.3.35. Ao término da prova, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao Fiscal de Sala o Cartdo de Respostas
e o Caderno de Provas, bem como o Folhas de Textos Definitivos exclusivas ao cargo de procurador Legislativo, caso
encerre sua prova em tempo anterior ao previsto no subitem 8.3.33.
8.3.35.1. O candidato que descumprir o que estabelece o subitem 8.3.35 sera ELIMINADO do Concurso Publico.
8.3.36. O Cartdo de Respostas devera ser preenchido no decorrer do tempo determinado para realizagdo das provas,
conforme subitem 8.3.1.1 do Edital.
8.3.36.1. NAO sera concedida hora adicional para preenchimento do Cartdo de Respostas, bem como para o Caderno
de Textos Definitivos exclusivo para o cargo de Procurador Legislativo.
8.3.37. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderdo sair juntos, apds entregarem ao fiscal de aplicagdo
os documentos que serdo utilizados na corregao das provas.
8.3.37.1. Estes candidatos poderdo acompanhar, caso queiram, o procedimento de conferéncia da documentacdo da
sala de aplicacdo, que sera realizada pelo coordenador da unidade, na coordenacéao do local de provas.
8.3.37.2. A regra do subitem 8.3.37 podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais onde haja nimero
reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de
candidatos portadores de necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a realizagdo das provas.
8.3.38. NAO haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo do
afastamento de candidatos da sala de provas.
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8.3.39. Se, por qualquer razdo fortuita, a Prova sofrer atraso em seu inicio ou necessitar interrupgdo, sera dado aos
candidatos do local afetado prazo adicional para prestacdao das provas do Concurso Publico, de modo que tenham,
no total, o tempo de prova determinado no subitem 8.3.1.1.

8.3.40. No dia de realizacdo das provas, NAO serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas
e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de avaliacdo e de
classificagao.

8.3.41. NAO sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.
8.3.42. Caso o candidato deseje efetuar qualquer reclamacdo acerca da aplicagdo das provas, devera solicitar ao
fiscal o relato da situacdo na ata da sala em que esta realizando a Prova, considerando que este se configura no
documento competente para o registro dos fatos relevantes verificados durante a aplicacao das provas.

8.3.43. O acompanhamento da publicacdo de todos os atos e resultados referentes a este Concurso Publico é da
inteira RESPONSABILIDADE do candidato.

8.3.44. Os gabaritos preliminares das Provas Objetivas serdo publicados no endereco eletrénico

www.access.org.br/itaguacu-es, a partir das 17h00min do dia seguinte ao da aplicagao das provas.

8.4. DA PROVA DISCURSIVA (PECA PROCESSUAL)

8.4.1. A Prova Discursiva sera aplicada somente aos candidatos inscritos para o cargo de Procurador Legislativo.
8.4.1.1. A Prova Discursiva sera constituida de um enunciado para elaboracdo de Pega Processual e aplicada na
mesma data de aplicacdo das Provas Objetivas e com tempo de duragao estabelecido no subitem 8.3.1.1.

8.4.2. A Prova Discursiva (Pega Processual) tem carater eliminatdrio e classificatdrio e sera avaliada na escala de 0
(zero) a 50 (cinquenta) pontos, considerando-se aprovado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 25
(vinte e cinco) pontos, representando o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

8.4.3. A Prova Discursiva (Peca Processual) tera o objetivo de avaliar o conhecimento técnico na area de atuacdo, a
capacidade de expressdo na modalidade escrita e 0 uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa.
8.4.4. A resposta a Prova Discursiva (Peca Processual) deverda ser manuscrita em letra legivel, com caneta
esferografica de corpo transparente e de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participagdo
de outras pessoas, salvo em caso de candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia que esteja impossibilitado de
redigir textos, como também no caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para este fim, nos
termos deste Edital.

8.4.5. A resposta a Prova Discursiva (Peca Processual) devera ter a extensdo maxima de 120 (cento e vinte) linhas
para o texto.

8.4.5.1. Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado ou que ultrapassar a extensao maxima permitida.

8.4.6. O candidato recebera nota 0 (zero) na Prova Discursiva (Pega Processual) em casos de ndo atendimento ao
conteudo avaliado, de ndo haver texto, de manuscrever em letra ilegivel ou de grafar por outro meio que ndo o
determinado no subitem 8.4.5, bem como no caso de identificacdo em local indevido (apresentacao de assinatura,
rubrica ou qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, em outro local que ndo o apropriado).

8.4.7. As Folhas de Textos Definitivos da Prova Discursiva (Pega Processual) serdao fornecidas juntamente com o
Cartdo de Respostas da Prova Objetiva, no dia de realizacdo das provas, devendo o candidato, ao seu término,
obrigatoriamente, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva e as Folhas de Textos Definitivos da

Prova Discursiva (Peca Processual), caso encerre sua prova em tempo anterior ao previsto no subitem 8.3.33.
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para a avaliacdo desta etapa.

8.4.7.2. O preenchimento do rascunho constante do Caderno de Provas sera facultativo.

8.4.7.3. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na correcdo pela Banca
Examinadora.

8.4.8. Na primeira pagina das Folhas de Textos Definitivos, haverd uma parte numerada que serd destacada pelo
fiscal da prova e entregue ao candidato, ao término da prova, a fim de efetuar a devida desidentificacdo para a
correcao da Prova Discursiva (Pega Processual).

8.4.9. Quando da realizagcdo da Prova Discursiva (Peca Processual), o candidato ndo podera efetuar consulta a
quaisquer fontes ou meios de consulta para auxilio na elaboragdo da peca processual.

8.4.10. O candidato deverad observar atentamente as orientacbes de preenchimento de suas Folhas de Textos
Definitivos quando da realizagdo da Prova Discursiva (Pega Processual).

8.4.10.1. O candidato que ndo observar as orientacées constantes do subitem 8.4.10, recebera nota 0 (zero), sendo
vedado qualquer tipo de rasura e/ou adulteragao na identificagdo das Folhas de Textos Definitivos, sob pena de
eliminagdo sumaria.

8.4.11. O candidato devera, ao término da realizacdo da Prova Discursiva (Peca Processual), obrigatoriamente,
devolver as Folhas de Textos Definitivos em que foi transcrita sua resposta, sem qualquer termo que as identifique.
8.4.12. Para efeito de avaliacdo da Prova Discursiva (Peca Processual), serao considerados os elementos de avaliacao,

conforme quadro a seguir:

Critérios de Avaliacdo da Peca Processual

1. Conhecimento Técnico:
Quesito wiEler maximo Valor total
por quesito
Critério 1 04,00
Critério 2 08,00
Critério 3 12,00 40,00
Critério 4 12,00
Critério 5 04,00
2. Dominio da Linguagem:
Uso correto do vernaculo | 5,00 | 5,00
3. Estrutura e Discursividade
Adequacao ao tipo textual ‘ 5,00 5,00
Total 50,00 pontos

8.4.13. O acerto da Prova Discursiva (Pega Processual) que melhor se adeque ao caso em concreto serd pressuposto
para a sua corregdo, levando seu erro a auséncia de qualquer pontuagdo quanto a mesma.

8.4.14. Na correcdo da Prova Discursiva (Peca Processual), o Dominio da Linguagem e a Estrutura e Discursividade
somente serdo avaliados caso a resposta apresentada pelo candidato esteja em conformidade com o conteldo exigido
pela questao.

8.4.14.1. Na resposta que ndo trate do assunto pedido na Prova Discursiva (Peca Processual), sera atribuida nota 0
(zero), ficando prejudicada a corregdo tanto no dominio do conhecimento técnico, como também, no dominio da

linguagem e a clareza e objetividade da exposicao.
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8.4.15. Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que forem aprovados nas Provas Objetivas,
obedecendo-se aos critérios estabelecidos no subitem 8.4.2 deste Edital, e forem pré-classificados até a 252
(vigésima quinta) posigdo, respeitando-se os empatados em ultima pontuagdo.

8.4.15.1. O quantitativo de corregGes contido no subitem 8.4.15 serd aplicado tanto para os candidatos inscritos no
sistema de ampla concorréncia, quanto para os que se autodeclararam pessoas com deficiéncia (PcDs).

8.4.15.2. Caso o numero de candidatos que tenham se declarado pessoas com deficiéncia aprovados na prova
objetiva seja inferior aos quantitativos estabelecidos 8.4.15.1 deste edital, serdo corrigidas as provas discursivas dos
candidatos da ampla concorréncia posicionados na prova objetiva até o limite de correcdes estabelecido no referido
subitem, considerando o somatdério de todas as corregdes previsto, respeitados os empates na Gltima colocagdo.
8.4.16. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo tiver a Prova Discursiva (Pega Processual) corrigida,
na forma do subitem 8.4.15 e nao lhe sera atribuida classificagdo alguma no concurso.

8.4.17. O padrdo preliminar de resposta da prova discursiva sera divulgado no endereco eletronico
www.access.org.br/itaguacu-es, a partir das 17h00min da data estabelecida no cronograma constante do Anexo I
deste Edital.

8.4.17.1. O candidato que desejar interpor recursos contra o padrdo preliminar de resposta da prova discursiva

dispora do periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital para fazé-lo, por meio de sua area

do Candidato, acessivel pelo enderego eletronico www.access.org.br/itaguacu-es.

8.4.17.2. Se houver alteragdo, por forca de impugnacgao, do padrao preliminar de resposta da prova discursiva, essa
alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.4.17.3. Apods o julgamento dos recursos interpostos contra o padrdo preliminar de resposta da prova discursiva,
sera definido o padrdo definitivo e divulgado juntamente com o resultado preliminar na prova discursiva, conforme
cronograma de execucgdo previsto no Anexo I deste Edital.

8.4.17.4. No recurso contra o resultado preliminar na prova discursiva, é vedado ao candidato novamente impugnar
o padrao de resposta, estando limitado a correcdo de sua resposta de acordo com o padrdo definitivo publicado.
8.4.18. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar na prova discursiva dispora do periodo
estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital para fazé-lo, observados os procedimentos dispostos
no item 10 deste Edital.

8.5. DA PROVA DE TiTULOS

8.5.1. Para cada sistema de concorréncia (ampla e pessoas com deficiéncia), serdo convocados para a avaliacdao de
titulos todos os candidatos ao cargo de Procurador Legislativo aprovados na prova discursiva, e os candidatos aos
cargos de Auditor Interno e Contador classificados nas provas objetivas até a 252 (vigésima quinta) posicdo,
respeitados os empates na ultima posicao.

8.5.1.1. Ndo havendo candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia aprovados nas provas objetivas, serdo
convocados para a avaliacdo de titulos os demais candidatos da listagem geral de aprovados e classificados até os
quantitativos estabelecidos no quadro do subitem 8.5.1 deste edital, respeitados os empates na ultima colocacgdo.
8.5.1.2. A convocacgdo se dara por meio de Edital de convocagdo especifico a ser publicado no endereco eletrénico
www.access.org.br/itaguacu-es, a partir das 17h00min do dia 24 de janeiro de 2023.

8.5.1.3. Os candidatos ndo convocados para a avaliacdo de titulos serdo eliminados e ndo terdo classificagdo alguma
Nno concurso.
8.5.2. A avaliacdo de titulos, de carater apenas classificatorio, valera até 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.
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8.5.3. Somente serdo aceitos os titulos a seguir relacionados, expedidos até a data do envio, observados os limites
da pontuacgao do quadro a seguir:

8.5.3.1. Para o cargo de Procurador Legislativo:

Titulo Valor por Valor Maximo
Titulo por Titulo

a) Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de doutorado
(titulo de doutor) na area de Direito. Também sera aceito 40 40
certificado/declaragao de conclusdo de curso de Doutorado, desde ! !
que acompanhado de histérico escolar.
b) Diploma de curso de pos-graduacao em nivel de mestrado (titulo
de mestre) na area de Direito. Também serd aceito 3,0 3,0

certificado/declaragdao de conclusao de curso de Mestrado, desde
que acompanhado de histérico escolar

c) Certificado de curso de pods-graduacdo em nivel de
especializagdo, com carga horaria minima de 360 h/a na disciplina
a que concorre ou na area de Direito. Também sera aceita a 1,50 3,0
declaracdo de conclusdao de pds-graduagdo em nivel de
especializacdo, desde que acompanhada de historico escolar.

Valor Total 10 pontos

8.5.3.2. Para os cargos de Auditor Interno e Contador:

Titulo Val’cor por Valor M’éximo
Titulo por Titulo

a) Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de doutorado
(titulo de doutor) na area a que concorre. Também sera aceito 40 40
certificado/declaragao de conclusao de curso de Doutorado, desde ! !
que acompanhado de histérico escolar.
b) Diploma de curso de pos-graduacao em nivel de mestrado (titulo
de mestre) na area a que concorre. Também serd aceito 3,0 3,0

certificado/declaragdao de conclusao de curso de Mestrado, desde
que acompanhado de histérico escolar

c) Certificado de curso de poés-graduacdo em nivel de
especializagdo, com carga horaria minima de 360 h/a na disciplina
a que concorre ou na area a que concorre. Também sera aceita a 1,50 3,0
declaragdo de conclusdo de pods-graduagcdo em nivel de
especializacdo, desde que acompanhada de historico escolar.

Valor Total 10 pontos

8.5.4. Recebera nota 0 (zero) o candidato que NAO encaminhar os titulos na forma e no prazo estipulados no Edital
de Convocacdo para a Prova de Titulos.

8.5.5. A entrega dos titulos e documentos comprobatoérios para a Prova de Titulos ocorrerd de forma on-line, por
meio do envio da imagem digitalizada do documento/titulo original.

8.5.5.1. Os titulos e documentos deverdo ser digitalizados (escaneados) e encaminhados através do endereco

eletronico www.access.org.br/itaguacu-es, no periodo de 25 a 27 de janeiro de 2023.

8.5.6. O candidato devera preencher o formulario eletronico para cadastramento do(s) titulo(s) apresentado(s).

8.5.7. Para comprovacgao de conclusdo de curso de pds-graduacao em nivel de doutorado e mestrado, prevista nas
alineas “a” e “b” dos subitens 8.5.3.1 e 8.5.3.2, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC). Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo
de curso de doutorado ou mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do

historico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as
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respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacdo. Caso o histérico ateste a
existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaracdo ndo sera aceito.
8.4.7.1. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado,
nos termos do subitem 8.5.9 deste edital.

8.5.7.2. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos referentes ao
mestrado e ao doutorado.

8.5.8. Para comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de especializacdo, prevista na alinea “c”
dos subitens 8.5.3.1 e 8.5.3.2, sera aceito certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao), do Conselho Nacional de Educacao (CNE); ou que
esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE); ou que esta de acordo com as
Resolucbes do CNE/CES. O certificado devera atestar, ainda, a carga horaria cumprida. Também serd aceita
declaracdo de conclusdo de pdés-graduacdo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histérico escolar
no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes e a comprovacao da
apresentacdo e aprovacao da monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE
ou estd de acordo com as normas do extinto CFE.

8.5.8.1. Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei n® 9394/1996, do CNE ou esta de acordo
com as normas do extinto CFE, devera ser anexada uma declaracdo do responsavel pela organizagdo e realizagdo do
curso atestando que o este atendeu a uma das normas estipuladas no subitem 8.5.8.

8.5.9. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

8.5.10. Cada titulo serd considerado uma Unica vez.

8.5.11. Os documentos comprobatdrios devem ser apresentados em formato integral (verso e anverso), sempre que
necessario.

8.5.12. Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea dos quadros contidos nos subitens 8.5.3.1 € 8.5.3.2
deste Edital, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 8.5.2, serao desconsiderados.
8.5.13. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo pontuacdo, a correta indicacdo no sistema de
upload da documentacdo da avaliacdo de titulos, da alinea a que se refere cada conjunto de imagens enviadas para
avaliagdo.

8.5.14. Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”, sendo que o tamanho
de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 2 MB.

8.5.15. Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os que nao forem submetidos da forma estabelecida no
sistema de upload.

8.5.16. As datas de divulgacao dos resultados preliminares e definitivos, bem como para interposicao de recurso,
inerentes a esta etapa de avaliacdo de Titulos, obedecerdo ao cronograma previsto no ANEXO I deste Edital.
8.5.17. O envio da documentacdo constante dos subitens 8.5.3.1 e 8.5.3.2 deste edital é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

8.5.17.1. O Instituto ACCESS nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo,
bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

8.5.18. Os documentos submetidos para avaliacdo valerdo somente para este concurso.
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8.5.19. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagdo constante dos subitens 8.5.3.1 e 8.5.3.2
deste edital.

8.5.19.1. Caso seja solicitado pelo Instituto ACCESS, mediante comunicacdo em tempo habil, o candidato devera
enviar copia autenticada de referida documentagdo por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade
das informacgdes.

8.5.20. A veracidade das informagGes prestadas no envio da imagem dos titulos serd de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagGes inveridicas ou
utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo do concurso. Aplica-se,
ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979.

8.5.21. As datas de divulgacdo do resultado preliminar da Prova de Titulos, bem como o prazo para interposicao de
recurso e a data de divulgacdo do resultado definitivo, estdo previstas no Anexo I deste Edital.

8.6. DOS PROCEDIMENTOS DE BIOSSEGURANCA PARA APLICACI"\O DAS PROVAS

8.6.1. Em caso de continuidade da Pandemia da Covid-19 e seguindo as recomendagdes das autoridades de Saude
Publica, para a aplicagdo das provas, o Instituto Access e a Camara Municipal de Itaguacgu publicardo em data prévia
a realizacdo das provas o protocolo de biosseguranca, a ser disponibilizado no endereco eletrénico

www.access.org.br/itaguacu-es, e cumprido pelos candidatos.

8.6.2. Os candidatos que ndo cumprirem as medidas constantes vigentes no protocolo de biosseguranga, se
existentes na época de aplicagdo das provas, NAO poderdo permanecer nos locais de provas e serdo sumariamente

eliminados do Concurso Publico.

9. DA PONTUACAO FINAL, DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Os candidatos serdo classificados por cargo em ordem decrescente dos valores da Pontuacao Final.
9.1.1. A valorizacdo da classificacdo final na Prova Objetiva sera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e na Prova de Titulos
de 0 (zero) a 10 (dez).
9.1.2. A Pontuacao Final no Concurso Publico, para fins de classificagdo, obedecera ao que segue:
9.1.2.1. Pontuagao Final para o cargo Assistente Legislativo e Administrativo:
Pontuagdo Final = Total de Pontos na Prova Objetiva

9.1.2.2. Pontuacdo Final para os cargos Auditor Interno e Contador:

Pontuacgdo Final = Total de Pontos na Prova Objetiva + Total de Pontos na Prova de Titulos

9.1.2.3. Pontuacdo Final para o cargo de Procurador Legislativo:
Pontuacdo Final = Total de Pontos na Prova Objetiva + Total de Pontos na Prova Discursiva + Total de Pontos na

Prova de Titulos

9.2. O candidato eliminado nas provas objetiva e discursiva ndo tera classificacdo alguma no Concurso Publico.

9.3. Na hipétese de igualdade de pontuacao final, tera preferéncia, para fins de desempate, com a observancia do
disposto no paragrafo Unico do Art. 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e do Art. 18 da Resolugdo n®
246/13, do Conselho da Justica Federal, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos no término das inscricdes, nos termos da Lei Federal n.°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver o maior niumero de pontos nas questdoes de Conhecimentos Especificos;

c) o maior niumero de pontos na Prova Discursiva (para o cargo em que houver);

d) o maior nimero de pontos na Prova de Titulos (para o cargo em que houver);
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e) o maior nimero de pontos na disciplina de Lingua Portuguesa;

f) o maior niUmero de acertos na disciplina de NocGes de Informatica (para o cargo em que houver);

g) o maior niumero de pontos na disciplina de Raciocinio Logico (para o cargo em que houver);

h) tiver mais idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos no término das inscrigées;

i) comprovar ter sido jurado, nos termos do disposto no artigo 440 do Cddigo de Processo Penal (Decreto-Lei n®
3.689, de 3 de outubro de 1941), introduzido pela Lei n® 11.689, de 9 de junho de 2008.

9.3.1. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicacdo da alinea “h” do subitem 9.3 deste Edital serdo
convocados, antes da publicacdo do resultado final, para a apresentacao da imagem legivel da certiddo de nascimento
para verificacdo do horario do nascimento, para fins de desempate.

9.3.2. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicacdo da alinea “i” do subitem 9.3 deste Edital serdo
convocados, antes da publicacdo do resultado final, para a apresentacdao da imagem legivel dos documentos
comprobatoérios do exercicio da fungdo de jurado, para fins de desempate.

9.3.2. Para fins de comprovacao da funcao de jurado, serdao aceitos certiddes, declaracbes, atestados ou outros
documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcdo de jurado(a), nos termos do art. 440 do Decreto-Lei n°
3.689, de 3 de outubro de 1941, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n© 11.689, de 9
de junho de 2008.

9.4. Os candidatos aprovados ao final das etapas do Concurso Publico serdo classificados por ordem decrescente de
nota final, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, caso tenham obtido pontuacdo/classificacdo para tanto, em
listas de classificacdo separadas por cargo.

9.5. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia (PcD) aprovados ao final de todas as etapas do Concurso
Publico, além de constarem das listas de classificacdo geral referidas nos subitens 9.4, serdo classificados, também,
em listas especificas de classificacdo de candidatos com deficiéncia, separadas por cargo, por ordem decrescente de
nota final.

9.6. Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas que vierem a surgir para os candidatos com deficiéncia, as
remanescentes serdo remanejadas para os candidatos que concorrem as vagas de classificagdo geral, observada

rigorosamente a ordem de classificagao.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera a interposicdo de recurso de todas as decisdes proferidas no ambito deste Concurso Publico, entre elas:
a) da impugnacao do presente Edital;

b) do ndo deferimento do pedido de isengdo do valor de inscrigcao;

c) do nao deferimento do pedido de inscricao;

d) da formulacdo das questdes e da discordancia com o gabarito preliminar das provas; e

e) de todos os resultados preliminares.

10.2. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contado do primeiro dia util subsequente da
data de publicacdo oficial do ato objeto do recurso.

10.3. O recurso de impugnacgdo a este Edital devera ser realizado exclusivamente através do enderego eletronico do
Instituto Access - www.access.org.br/itaguacu-es, disposto na area referente a este Concurso Publico, no prazo

estabelecido no cronograma contido no Anexo I deste Edital, devendo o recorrente estar devidamente inscrito na
Selegdo para realiza-lo.
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10.4. Para interpor recurso contra os atos listados no subitem 10.1 acima, o candidato devera acessar o endereco

eletrénico www.access.org.br/itaguacu-es, fazer login no sistema através do CPF e senha e, na Area do Candidato,

clicar no “botdo” RECURSOS, nos prazos previstos para tanto de acordo com o Anexo I deste Edital.

10.5. Terdo recursos previamente indeferidos os candidatos que:

a) ndo preencherem corretamente o formulario para interposicao do(s) recurso(s);

b) enviarem nova documentagdo comprobatdria para fins de avaliacdo;

c) interpuserem recursos que fagam uso de palavras de baixo caldo, caracterizando falta de respeito a coordenagdo
do Concurso Publico e/ou a Banca;

d) interpuserem recursos sem fundamentagdo, sem argumentacdo ldgica e consistente;

e) interpuserem recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico, fora do prazo ou em
desacordo com este Edital;

f) interpuserem recurso que contenha, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
identifique seu(sua) autor(a)

10.6. Apds a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva, a Banca Examinadora
Instituto Access podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a questdo.

10.6.1. Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questdo integrante da Prova Objetiva, a pontuacao
correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.6.2. Se houver alteracdo, por forga dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo integrante de Prova
Objetiva, essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.6.3. Exemplares das provas de todas as fungdes estardo disponiveis no enderego eletronico

Www.access.org.br/itaguacu-es, juntamente com os gabaritos preliminares durante o periodo de recursos sobre as

questdes de provas.

10.6.4. O espelho do cartdo de respostas estara disponivel na Area do Candidato no periodo para interposicdo de
recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva.

10.6.4.1. Apds analise dos recursos, caso seja detectado algum erro no processamento do resultado preliminar, a
atualizacdo das informagGes ocorrera na ocasido da divulgacdo do resultado definitivo.

10.7. A pontuacdo obtida por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar da Prova
de Titulos poderd permanecer inalterada, sofrer acréscimos ou até mesmo reducdes, em relagdo a pontuagdo
divulgada preliminarmente.

10.8. A Banca Examinadora constitui-se em Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisbes, razdo
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10.8.1. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra resultados oficiais

definitivos.

11. DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO

11.1. A convocacdo dos candidatos aprovados sera efetuada via correio eletronico (e-mail) para o enderego indicado
pelo candidato no ato da inscricdo, afixagdo no quadro de avisos da Cadmara Municipal de Itaguagu e publicacdo no

endereco eletrénico www.access.org.br/itaguacu-es.

11.1.1. A convocacdo obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo final de acordo com as necessidades da
Camara Municipal e durante o prazo de validade do Concurso Publico, nos termos do subitem 1.3 deste Edital.
11.2. Os candidatos nomeados serdo lotados de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos pela Camara

Municipal, a quem compete a designagdo do local de trabalho e a data para o inicio do exercicio.
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11.3. Todos os candidatos classificados em resultado final serdo submetidos, para o efeito de nomeacgdo, a exame
médico oficial realizado por profissionais credenciados pela Cdmara Municipal, que emitirdo Laudo Médico decisivo
sobre a regularidade ou ndo das condigdes fisicas e mentais do candidato para o desempenho das atribuigdes do
cargo.

11.4. Por ocasido da contratacdo sera exigido do candidato classificado original e cépia dos seguintes documentos:
a) Carteira de Identidade (frente e verso);

b) Titulo de Eleitor (frente e verso);

c) Comprovante da ultima votacao;

d) CPF;

e) PIS/PASEP;

f) Comprovante de escolaridade — Diploma, Histérico ou Declaracdao atualizada (se o diploma estiver em vias de
registro);

g) Carteira de Trabalho - 12 Pagina (foto e a qualificagdo civil);

h) Certificado de Alistamento Militar (se do sexo masculino);

i) Certidao de Nascimento ou Casamento;

j) CPF do cbnjuge (se for o caso);

k) Certiddao de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;

I) CPF dos filhos menores de 21 anos;

m) Comprovante de enderego atualizado;

n) Comprovante de registro em conselho de classe, sendo carteirinha (frente e verso) ou declaragdo emitida pelo
conselho, comprovando situagao valida do registro;

o) declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio e declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro
cargo, emprego ou fungdo publica.

11.5. S3o requisitos e condicdes para admissdao no Cargo Publico:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, no caso de estrangeiro, estar com situagdo regular no pais, por
intermédio de visto temporario ou permanente. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do § 19 do art. 12 da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 anos completos;

c) atender as condicOes de escolaridade e demais requisitos prescritos para o cargo, determinados no item 2 deste
Edital;

c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo,
comprovada em prévia inspecao médica oficial;

d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

h) ndo registrar antecedentes criminais, nos termos da Lei Municipal n® 1.319/2011.

11.6. Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentagdo apenas das suas fotocopias, mesmo

autenticadas.
11.7. E obrigacdo do candidato classificado acompanhar as publicacdes durante a validade do Concurso Publico, ndo

Ihe cabendo qualquer reclamacdo posterior caso ndo atenda a convocacgdo no prazo determinado.
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11.8. O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que deixar de fornecer
qualquer um dos documentos comprobatérios, perdera o direito a vaga, prosseguindo-se a contratacdo dos demais
candidatos aprovados, observada a ordem classificatoria.

11.9. A inexatiddao das informacdes ou irregularidade nos documentos apresentados, mesmo que constatadas
posteriormente, acarretardo processo administrativo visando a nulidade da contratacdo, sem prejuizo de outras

medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

12. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

12.1. O periodo de validade do Concurso Publico ndo gera para a Camara Municipal de Itaguacu a obrigatoriedade
de aproveitar todos os candidatos aprovados.
12.2. O candidato aprovado devera manter seus dados cadastrais atualizados junto ao Instituto ACCESS, por meio

do endereco eletronico contato@access.org.br, até a publicacdo do ato de homologacdo do Concurso Publico; apos,

devera manter atualizados junto a Camara Municipal de Itaguacu durante todo o prazo de validade deste Concurso
Publico, visando sua possivel convocagédo.

12.3. A inscricao do candidato importara no conhecimento prévio deste Edital e na aceitacdo das condigGes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas.

12.4. As publicagbes e divulgagbes oficiais referentes a este Concurso Publico serdo disponibilizadas no endereco

eletronico do Instituto Access - www.access.org.br/itaguacu-es.

12.5. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

12.6. Eventuais modificagdes introduzidas neste Edital serdo levadas ao conhecimento publico mediante divulgacdo
nos termos do subitem 12.4, podendo a Organizadora e/ou Comissdao de Acompanhamento do Concurso Publico
utilizar-se de todos os meios de comunicacdo existentes na regido, tais como radios, faixas, carros de som, televisao,
etc., para promover a divulgacdo de quaisquer atos aditivos necessarios ou prestar informagoes aos candidatos e ao
publico em geral.

12.7. Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacdo, interposicao de recurso,
material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentacdo, estadia
e outras decorrentes de sua participagdo no Concurso Publico.

12.8. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela organizadora do Concurso Publico, ouvida a Comissédo e
Acompanhamento do Concurso Publico, devendo constar em Ata prépria.

12.9. O Instituto Access e a Camara Municipal de Itaguacu ndo emitirdo Declaragdo de Aprovacgdo no Certame, pois
a propria publicacdo oficial € documento habil para fins de comprovacao da aprovagao. Nao serdo fornecidos atestado,
copia de documentos, certificado ou certiddo relativos a situacdao do candidato reprovado no Concurso Publico.
12.10. Ndo serdo fornecidas, por via telefénica ou postal, informacGes quanto a posicdo dos candidatos na
classificagdo do Concurso Publico.

12.11. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo das provas sera de sua exclusiva responsabilidade.
Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local na rede
SUS ou ao médico de sua confianga, ndo podendo retornar a sala de prova, caso tenha deixado o local.

12.12. Em caso de falhas no sistema de confirmacdo de inscricdes, podera o candidato fazer prova mediante
apresentacao do Boleto comprovante de pagamento da taxa, sendo sua inclusdo no cadastro e a correcao de sua
prova, condicionadas a confirmagdo do efetivo pagamento no Banco, dentro do prazo previsto, devendo esta situagdo
ser informada no relatério de ocorréncias da coordenacdo da organizadora e submetida a Comissdo de

Acompanhamento do Concurso Publico.
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12.13. As convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no Diario Oficial do Municipio e ficardo disponiveis no

enderego eletronico https://www.camaraitaguacu.es.gov.br/.
12.14. Sem prejuizo das sangBes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Camara Municipal de Itaguacu podera

anular a inscricdo, prova ou posse do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou

irregularidade no Certame.
12.15. A préatica de falsidade ideoldgica em prova documental acarretarad cancelamento da inscricdo do candidato,
sua eliminacdo do respectivo Concurso Publico e anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados pela Camara

ainda que ja tenha sido publicado.
12.16. Cabera a Camara Municipal de Itaguagu a homologacédo do resultado final do Concurso Publico.

Itaguacgu - ES, 27 de setembro de 2022.

ODELIO APARECIDO PAULISTA

Presidente da Camara Municipal de Itaguacu - ES
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ANEXO I - CRONOGRAMA DE EXECUCAO PREVISTO

Evento Data

Publicacdo do Edital de Abertura do Concurso 27/09/2022
Periodo para inscricdes 27/09 a 07/11/2022
Periodo para impugnacdo ao Edital 27 a 29/09/2022
Periodo para solicitacdo de isengdo da taxa de inscricdo 27 a 29/09/2022
Divulgagdo da analise das impugnagdes ao Edital 07/10/2022
Divulgagdo da analise preliminar dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo 14/10/2022
Prazo para interposigdo de recurso contra a analise preliminar dos pedidos de 17 a 18/10/2022
isengao de taxa de inscrigao

Divulgagdo da analise definitiva dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo 28/10/2022
Reimpressdo do boleto da taxa de inscricdo (Ultimo dia para pagamento) 08/11/2022
Divulgagdo da relagdo preliminar de inscrigdes (Geral + PcD + Atendimento 16/11/2022
Especial)

Prazo para interposicdo de recurso contra a relagdo preliminar de inscrigdes 17 a 18/11/2022
(Geral + PcD + Atendimento Especial)

Divulgagdo da relagdo definitiva de inscrigdes (Geral + PcD + Atendimento 22/11/2022
Especial)

Divulgagao dos locais de prova (Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo — CCI) 02/12/2022
Realizacdo das Provas Objetivas 11/12/2022
Divulgacdo do Gabarito Preliminar das Provas Objetivas 12/12/2022
Prazo para interposigdo de recurso contra o Gabarito Preliminar das Provas 13 a 14/12/2022
Objetivas

Divulgacdo do Gabarito Definitivo das Provas Objetivas 27/12/2022
Divulgacdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas 27/12/2022
Divulgacdo do Padrdo Preliminar de Resposta das Provas Discursivas 27/12/2022
Prazo para interposicdo de recurso contra o Resultado Preliminar das Provas 28 a 29/12/2022
Objetivas

Prazo para interposigao de recurso contra o Padrdo Preliminar de Resposta das 28 a 29/12/2022
Provas Discursivas

Divulgacdo do Resultado Definitivo das Provas Objetivas 04/01/2023
Divulgacdo do Padrdo Definitivo de Resposta das Provas Discursivas 11/01/2023
Divulgacdo do Resultado Preliminar das Provas Discursivas 11/01/2023
Prazo para interposicdo de recurso contra o Resultado Preliminar das Provas 12 a 13/01/2023
Discursivas

Divulgacdo do Resultado Definitivo das Provas Discursivas 23/01/2023

- 26 -



Instituto

CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAGCU - ES
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 01/2022, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022

Evento Data

Publicagdo do Edital de Convocagéo para a Prova de Titulos 24/01/2023
Prazo para envio dos titulos e documentos para a Prova de Titulos 25 a 27/0/2023
Divulgag¢do do Resultado Preliminar da Prova de Titulos 06/02/2023
Prazo para interposigdo de recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de 07 a 08/02/2023
Titulos

Divulgacdo do Resultado Definitivo da Prova de Titulos 16/02/2023
Divulgacdo do Resultado Final do Concurso 17/02/2023
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ANEXO II - ATRIBUICOES SINTETICAS DOS CARGOS

1. Assistente Legislativo e Administrativo:

- Assistir as reunides da Camara e elaborar as respectivas Atas;

— Atender aos Vereadores redigindo os materiais de expediente, tais como: Projetos de Lei, de Decretos Legislativos, de
Resolugbes, Requerimentos, Indicagdes e outras proposigoes;

- Executar procedimento administrativos, sob a orientagdo da chefia imediata;

—  Efetuar o registro de leis, decretos e portarias e outros atos;

- Arquivar cépia de documentos emitidos, colocando-os em pastas apropriadas para eventuais consultas e levantamento de
informagdes;

- Auxiliar na elaboracéo de relatérios e/ou mapas estatisticos das atividades desenvolvidas pelo 6rgao;

- Auxiliar na recepgdo ao publico, efetuando a triagem para encaminhamento ao Presidente;

- Executar planilhas, relatérios e redagdo de textos no computador;

- Manusear os registros de leis, quando necessario;

- Executar servigos de digitagdo;

- Executar os servigos de reprodugdo de documentos;

— Atender e prestar informag0des ao publico nos assuntos referentes a sua area de atuacéo;

- Auxiliar na execugdo dos servigos administrativos de menos complexidade;

—  Controlar documentos e correspondéncias recebidas e expedidas procedendo ao arquivamento final;

—  Auxiliar as Comissdes Permanentes ou Temporarias no desempenho de suas fungoes;

- Solicitar aquisicdo de material de consumo quando necessario;

- Adotar as providéncias solicitadas pelos Vereadores ou determinadas pela Presidéncia ou Diretoria Geral da Cadmara junto
as reparticdes publicas municipais, estaduais e federais e apresentar os resultados obtidos;

- Elaborar formularios préprios para controle de presenga, inscricdo de oradores, uso da tribuna livre, dentre outros;

- Redigir correspondéncia oficial do Presidente e demais Vereadores;

-  Providenciar consultas junto a érgdos competentes quanto a pesquisas sobre aspectos legislativos, sob o controle da
Diretoria Geral;

- Fazer o acompanhamento dos prazos de tramitagdo das proposicdes, sangdo, publicagdo dos atos legais, respostas a
pedidos de informagdo, sob coordenagdo da Diretoria Geral;

- Participar da elaboragdo da proposta orgamentaria anual da Cadmara Municipal, sob a coordenacao da Diretoria Geral;

- Marcar entrevistas e reunides previamente determinadas pelo Presidente da Camara;

—  Proceder a instrucdo e organizagdo dos processos administrativos envolvendo assuntos pertinentes a Camara, sob a
coordenacdo da Diretoria Geral;

- Elaborar as pautas (roteiro) do Presidente nas sessdes ordindrias, extraordindrias e solenes;

—  Receber e conferir o material de consumo, equipamentos e material permanente adquirido pela Camara;

- Proceder a etiquetagdo dos mdveis e equipamentos de uso da Camara;

- Realizar, em conjunto da competente comissdo, inventario dos mdveis e equipamentos, mantendo cadastro informatizado
devidamente atualizado, inclusive com calculo de depreciagéo;

- Controlar a execugdo dos servigos de recebimento, conferéncia, guarda, conservagao e distribuicdo de material;

- Auxiliar na execugdo de servigos de reprodugdo de documentos;

- Ler, selecionar, registrar e arquivas quando forem o caso, sob orientacdo da Diretoria geral, publicagdes de interesse da
Camara;

- Executar os servigos relacionados com a organizagdo e manutengdo do almoxarifado da Camara;

—  Executar servigos de protocolo;

-  Executar servigos interno e externos, entregar documentos, mensagens e encomendas ou pequenos volumes;

- Operar o servigo telefénico estabelecendo as comunicagdes internas, locais e interurbanas, responsabilizando-se pela
manutencdo e conservacao do equipamento utilizado;

—  Controlar o uso da telefonia na Cadmara promovendo o registro das ligages efetuadas;
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Prestar informacdes relacionadas com a reparticdo;

Recepcionar o publico;

Exercer tarefas relacionadas com instituigdes bancarias e correios;

Auxiliar nos servicos simples internos;

Auxiliar no recebimento e distribuicdo de materiais e suprimentos em geral;
Executar os servigos de recebimento, separagdo e distribuicdo de correspondéncia;
Executar outras tarefas correlatas.

Auditor Interno:

Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo;

Promover a integracdo operacional e orientar a elaboragao dos atos normativos sobre procedimentos de controle;

Apoiar o controle externo do exercicio de sua missdo institucional, supervisionando e auxiliando as unidades administrativas
no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao encaminhamento de documentos e informacdes,
atendimento as equipes técnicas, recebimento de diligéncias, elaboracdo de respostas, tramitagdo dos processos e
apresentagdo dos recursos;

Assessorar a administragdo nos aspectos relacionados com os controles interno e externo e quanto a legalidade dos atos
de gestdo, emitindo relatdrios e pareceres sobre os mesmos;

Interpretar e pronunciar-se sobre a legislagdo concernente & execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial;

Medir e avaliar a eficiéncias, eficacia e efetividade dos procedimentos de controle interno, através das atividades de
auditoria interna a serem realizadas, mediante metodologia e programacgao proprias, nos diversos sistemas administrativos
do Poder Legislativo, expedindo relatérios com recomendagdes para o aprimoramento dos controles;

Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas em Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e no Orgcamento, inclusive quanto a acGes descentralizadas executadas a conta de recursos oriundos dos
Orgamentos Fiscais e de Investimentos;

Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e os
estabelecidos nos demais instrumentos legais;

Estabelecer mecanismos voltados a comprovas a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados
quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade na gestdo orcamentarias, financeira e patrimonial do Poder Legislativo;
Supervisionar as medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos
termos dos artigos 22 a 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Acompanhar a divulgacgdo dos instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal,
em especial quanto ao relatério Resumido da Execugdo orgamentaria e ao relatdrio de gestdo Fiscal, aferindo a consisténcia
das informacdes constantes de tais documentos;

Participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias
e da Lei Orgamentaria;

Manifestar-se, quando solicitado pela administracdo do Poder Legislativo, acerca da regularidade e legalidade de processos
licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos
congéneres;

Propor a melhoria ou implantagdo de sistemas de processamento eletrénico de dados em todas as atividades da Camara
Municipal, com o objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informacgoes;
Instituir e manter sistema de informagGes para o exercicio das atividades finalisticas do Sistema de Controle Interno;
Verificar os atos de admissdo de pessoal, aposentadoria, reforma, revisdo de proventos e pensdo para posterior registro
no Tribunal de Contas;

Manifestar-se através de relatérios, auditorias, inspecdes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e
sanar as possiveis irregularidades;

Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure imediatamente a Tomada de Contas, sob
pena de responsabilidade solidarias, visando as acdes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos
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ou antieconémicos que resultem em prejuizo ao erario, praticados por agentes publicos, ou quando ndo forem prestadas
as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

Revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais instauradas pelo Poder Legislativo,
determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

Representar o TCEES, sob pena de responsabilidade solidarias, sobre as irregularidades e ilegalidades identificadas e as
medidas adotadas;

Emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pela administracao;

Realizar outras atividades de manutencgao e aperfeicoamento do Sistema de Controle Interno;

Executar outras tarefas correlatas.

Contador:

Organizar, para envio a Prefeitura em época regulamentar, a proposta orcamentaria da Cdmara Municipal, para o exercicio
seguinte, a fim de ser incluida no orgamento geral do Municipio;

Acompanhar e escriturar sintética e analiticamente, em todas as suas fases, as operagdes contabeis e financeiras da
Camara;

Organizar, mensalmente, os balancetes do exercicio financeiro;

Dispor sobre o balango da Camara, contendo os respectivos quadros demonstrativos;

Assinar os balancetes, os balangos e outros documentos de apuragdo contabil e financeira;

Empenhar, quando autorizado, as despesas da Camara;

Fornecer elementos, quando solicitado, que orientem na abertura de créditos adicionais;

Elaborar a demonstragdo de despesa mensal da Camara para posterior envio & contabilidade central da Prefeitura, para
destinagdo de numerario;

Examinar e conferir os processos de pagamento, tomando as providéncias cabiveis quando se verificarem irregularidade;
Promover o registro contdbil dos bens patrimoniais da Camara;

Promover a elaboragdo e assinar folhas de pagamento dos funcionarios da Camara, como as folhas de pagamento de
remuneracdo dos vereadores, com vista a assentimento do Presidente da Camara;

Promover o recolhimento das contribuicdes para a previdéncia e o recolhimento do imposto de renda, na fonte, dos seus
servidores e vereadores, a Tesouraria do Municipio;

Manter o controle de depdsitos e retiradas bancarias, conferindo os seus extratos;

Proceder a explicagdo aos vereadores, quando solicitado, sobre matéria de carater financeiro que tramita na Camara;
Executar os trabalhos de escrituragdo contabil da Camara;

Escriturar as contas correntes e organizar os boletins de receita e despesa;

Escriturar assentamentos contabeis, levantar balancetes patrimoniais e financeiros;

Extrair, registrar, conferir e controlar empenhos, verificando a existéncia de saldo nas dotagdes;

Elaborar a escrituracdo analitica de atos e fatos contabeis, financeiros e orgamentarios;

Fazer a conciliagdo bancaria, envolvendo cheques e autorizagdes de pagamento;

Organizar, elaborar e analisar as prestagdes de contas;

Executar os pagamentos de despesas previamente autorizadas;

Controlar os suprimentos de fundos concedidos, efetuando a baixa da responsabilidade quando da prestagdo de contas;
Executar, conferir e classificar os movimentos de tesouraria da Camara Municipal, sob a supervisdo superior;

Controlar, sob supervisao, verbas recebidas e aplicadas;

Conferir e classificar faturas;

Elaborar balancetes orcamentarios e financeiros;

Proceder o controle patrimonial;

Elaborar a proposta orgamentéaria anual da Camara Municipal;

Elaborar os balancetes mensais e o balanco geral de cada exercicio financeiro da Camara Municipal;

Elaborar os relatorios de atividades desenvolvidas no ambito da contabilidade;

Executar tarefas afins, inclusive as editadas no regulamento da respectiva profissao;
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Executar outras tarefas correlatas.

Procurador Legislativo:

Atuar em qualquer foro ou instancia em nome da Camara Municipal de Itaguagu, nos feitos em que seja autor, réu,
assistente, interveniente ou oponente, no sentido de resguardar seus interesses;

Prestar assessoria juridica sobre questdes fiscais, trabalhistas, administrativas, previdencidrias, constitucionais, civis,
criminais, de familia, da crianga e do adolescente, do idoso, meio ambiente, entre outros;

Emitir pareceres, pronunciamentos, minutas e informagdes sobre questdes de natureza fiscal, trabalhista, administrativa,
previdencidria, constitucional, civil, criminal, de familia, da crianca e do adolescente, do idoso, meio ambiente e outras que
forem submetidas a sua apreciagao;

Estudar e redigir minutas de projetos de leis, decretos, atos normativos, atos administrativos, convénios, termos
administrativos bem como documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com as normas legais;
Acompanhar o andamento de processos em todas as suas fases, comparecendo a audiéncias, peticionando, apresentando
recursos, requerendo e praticando os atos necessarios para garantir seu tramite legal até a decisdo final, para defender
direitos ou interesses da Camara;

Interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder a consultas das unidades da Camara;

Estudar questdes de interesse da Camara que apresentem aspectos juridicos especificos;

Assistir a Camara na negociagdo de contratos e acordos com outras entidades publicas ou privadas;

Analisar processos referentes a aquisicdo, transferéncia, alienagdo, cessdo, permuta, permissdo e concessdo de bens ou
servigos, conforme o caso, em que for interessado a Camara, examinando a documentagdo concernente a transagao;
Manter contatos com 6rgdos judiciais, do Ministério Publico e Serventudrios da Justica, de todas as instancias;
Acompanhar inquéritos, sindicancias e processos administrativos;

Executar outras atribuigdes afins.
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ANEXO III - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e analise de textos de diferentes géneros textuais. Linguagem verbal e ndo verbal. Significados contextuais
das expressfes linguisticas. Tipologia textual. Sequéncias textuais: descritiva, narrativa, argumentativa, injuntiva,
dialogal. Uso dos pronomes. Pontuacdo. Organizacdo da frase: morfossintaxe. Processos de coordenacdao e de
subordinagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia dos nomes e dos verbos. Emprego do acento de crase.

Classes de palavras. Formacao das palavras. Composicdo, derivagdo. Ortografia oficial. Fonemas. Acentuacdo grafica.

RACIOCINIO LOGICO:

Estrutura légica de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios. Deducdo de novas
informagdes das relagdes fornecidas e avaliacdo das condicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.
Compreensdo e elaboracdo da ldgica das situacGes por meio de: raciocinio verbal; raciocinio matematico (que
envolva, dentre outros, conjuntos numéricos racionais e reais — operagoes, propriedades, problemas envolvendo as
quatro operacdes nas formas fracionaria e decimal, conjuntos numéricos complexos, numeros e grandezas
proporcionais, razao e proporcao, divisdo proporcional, regra de trés simples e composta, porcentagem); raciocinio
sequencial; orientacdo espacial e temporal; formagdo de conceitos; discriminagdo de elementos. Compreensao do

processo logico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e analise de textos de diferentes géneros textuais. Linguagem verbal e ndo verbal. Mecanismos de producdo
de sentidos nos textos: polissemia, ironia, comparacdo, ambiguidade, citacdo, inferéncia, pressuposto. Significados
contextuais das expressées linguisticas. Tipologia textual. Sequéncias textuais: descritiva, narrativa, argumentativa,
injuntiva, dialogal. Tipos de argumento. Uso dos pronomes. Pontuagdo. Caracteristicas dos diferentes discursos
(jornalistico, politico, académico, publicitario, literario, cientifico etc.). Organizacdo da frase: morfossintaxe.
Processos de coordenacdo e de subordinagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia dos nomes e dos verbos.
Emprego do acento de crase. Classes de palavras. Formacao das palavras. Composicao, derivacdo. Ortografia oficial.

Fonemas. Acentuacgdo grafica.

NOGCOES DE INFORMATICA:

1. Nogdes de sistema operacional (Windows e Linux); 2. Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (Ambientes
Microsoft Office e BrOffice); 3. Rede de computadores; 3.1. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos e internet e intranet; 3.2. Programas de navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e
Google Chrome); 3.3. Programas de correio eletronico (Outlook Express e Mozilla Thunderbird); 3.4. Sitios de busca
e pesquisa na internet; 3.5. Grupos de discussdo; 3.6. Redes sociais; 3.7. Computagdo na nuvem (Cloud Computing);
4. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas; 5. Seguranca da

informacgdo; 5.1. Procedimentos de seguranca; 5.2. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais; 5.3. Aplicativos para
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seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.); 5.4. Procedimentos de backup; 5.5. Armazenamento de dados na

nuvem (cloud storage).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE LEGISLATIVO E ADMINISTRATIVO:

Protocolo, registro, tramitacdo, expedicao, arquivamento de documentos; Nogbes de conservagado e preservagao de
acervos documentais; NocOes na area de recursos humanos e materiais; Nogdes e principios de licitacdes publicas
(Lei n° 8.666, de 21/06/1993); Comunicacdo, relagdes interpessoais nas organizacdes e trabalho em equipe;
Elaboragdo de organogramas, fluxogramas e cronogramas; Contratos administrativos; Atendimento aos publicos
interno e externo; Fundamentos, conceitos e normas gerais da redacgdo oficial (Manual de Redacdo da Presidéncia da
Republica, 32 Edicdo, revista, atualizada e ampliada, 2018). Técnica Legislativa e Regras de Legistica (Lei

Complementar 95/98 e Processo Legislativo). Regimento da Camara Municipal.

AUDITOR INTERNO:

1. Contabilidade Geral - Conceito, objetivo e campo de atuacdo. Principios Fundamentais de Contabilidade segundo
Resolucbes CFC 750/93, 774/94 e 900/01. Normas Brasileiras de Contabilidade: Resolugdo CFC 751/93. Patrimdnio.
DefinicGes Basicas do conceito do patriménio e de sua composicdo. Equagdo fundamental do Patrimonio. Estados
Patrimoniais e Representacdo Grafica dos Estados Patrimoniais. Fatos Contdbeis e Respectivas Variagdes
Patrimoniais. Componentes Patrimoniais. Ativo e Passivo: Conceitos, Conteudo e Classificacdo dos Grupos e
Subgrupos de acordo com a Lei 6.404/76. Composicdo das Contas de Ativo e Passivo e Patriménio Liquido, Critérios
de Avaliacdo, Principios Contabeis Envolvidos, Aspectos Contabeis e Legais, Formas de Evidenciacdo. Provisdes
Passivas, Calculo, Constituicdo, Tratamento Contabil e Legal. Patrimoénio Liquido: Aspectos Legais, Formais e
Contabeis Relativos a Composicdo, Formacgdo e Alteragdes do Capital Social, Relagdo entre a formalizagdo do Capital
Social e os Diversos Tipos de Sociedades. Diferenciacao entre Reservas e Provisdes, Tipos de Reservas, Classificacao
conforme os Aspectos Legais, Constituicdo e Reversdo de Reservas, Tratamento Contabil, e Forma de Avaliagdo.
Composicdo de Conta Lucros/Prejuizos Acumulados, Aspectos Legais, Tratamento Contabil, Distribuicdo e Utilizacgao,
Demonstrativos Contabeis Envolvidos. Conceituacdo de Receitas, Ganhos, Despesas, Custos e Perdas. Receitas e
Despesas: Apuracao e Apropriacdo das Receitas e Despesas, Tipos e Classificacdo, Tratamento Legal, Aspectos
Contabeis Envolvidos, Formas de Contabilizagdo, Observancia dos Principios Contdbeis. A interpretacdo das
demonstracdes Contabeis: Balanco Patrimonial, Demonstracdao do Resultado do Exercicio, Demonstracao das Origens
e Aplicagbes de Recursos, Demonstracdo do Fluxo de Caixa e Demonstracdo das Mutagdes do Patrimonio Liquido.
Demonstracao dos Lucros ou Prejuizos Acumulados. Complementos das Demonstragdes Contabeis: Notas Explicativas
e Parecer de Auditores, Relatorio da Administracdo. 2. Orcamento e Contabilidade Publica - Orcamento Publico
Conceito; Processo orgamentario: plano plurianual; lei de diretrizes orcamentarias; lei orcamentaria anual.
Orcamento fiscal, da seguridade social e de investimentos. Principios orcamentarios. Classificacdo orcamentaria:
classificacdo institucional; funcional- programatica; econémica; por fonte de recursos. Normas legais aplicaveis;
Principios orcamentarios; Créditos adicionais; Aspectos gerais sobre a execugdo do orgamento. Contabilidade Publica
- Conceito; Campo de aplicacdo; Objeto da Contabilidade Publica; Regime contabil; Estagios de execucdo da receita
e da despesa; Restos a pagar; Despesas de exercicios anteriores. Receita e Despesa - Receita; Conceito; Classificacdo
da receita publica; Categoria econ6mica; Estagios da receita; Divida ativa; Receita Extraorgamentaria. Despesas;
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Conceito; Classificagdo; Categoria econOmica; Estrutura programatica da despesa; Estagios da despesa; Divida
flutuante e fundada; Despesa Extraorcamentaria. Plano de contas e Sistemas Contabeis; Regras para classificacdo
das contas; Estrutura do plano de contas; Balancgos publicos — Conceitos; Balango orgamentario; Balango financeiro;
Balango patrimonial; Demonstragdo das variagées patrimoniais. Lei 4.320/64. 3. Auditoria: Conceitos, Principios,
Origens e Classificacoes. Papéis de Trabalho: conceito, pontos essenciais dos papéis de trabalho, técnicas de
elaboracdo e arquivamento dos papéis de trabalho, revisdo dos papéis de trabalho, programa de trabalho,
responsabilidade profissional pela guarda dos papéis de trabalho. Testes e Procedimentos de Auditoria: conceito,
modalidades e execucdo. Revisdo analitica: conceito e modalidades. Amostragem estatistica: conceitos, tipos,
processos de selecdo e testes, niveis de representatividade. Tipos de Auditoria. Auditoria Operacional: Avaliacdo dos
controles gerenciais, revisao e validacdo dos ciclos operacionais, verificagdo de normas e procedimentos agregados
a operacao. Técnicas de Auditoria Analitica: estudo de casos de aplicacdo do método de fluxogramacdo adaptado a
auditoria analitica. Normas Brasileiras para o Exercicio da Auditoria Interna (CFC). Normas Internacionais para o
exercicio profissional da Auditoria Interna (The IIA/AUDIBRA): definicdo de Auditoria Interna; Normas de Atributo;

Normas de Desempenho: Glossario.

CONTADOR:
CONTABILIDADE GERAL E SOCIETARIA. Patrimonio: componentes patrimoniais: ativo, passivo e patrimonio liquido.

Fatos contabeis e variacGes patrimoniais. Langamentos contabeis. Critérios de controle de estoques (PEPS, UEPS e
custo médio ponderado). Nocdes de Legislacdo Societaria: Lei n® 6.404/1976, com as alteracdoes das Leis n©
11.638/2007 e n° 11.941/2009, e legislagdo complementar. Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC). Normas
(Pronunciamentos, orientagoes e interpretacdes) emitidas pelo CPC e aprovados pela Comissdo de Valores Mobiliarios
- CVM. Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro. Apresentacdo das DemonstracGes Contabeis: Balanco
Patrimonial. Demonstragdo do Resultado do Exercicio e Demonstragdo do Resultado Abrangente. Demonstragdo dos
Fluxos de Caixa (Método Direto e Indireto). Demonstracdo do Valor Adicionado. Demonstracdo das Mutacdes do
Patrimonio Liquido. Notas explicativas. Reducdo ao Valor Recuperavel de Ativos. Ativo Intangivel. Arrendamentos.
Subvencdo e Assisténcia Governamentais. Contratos de Seguro. Ajuste a Valor Presente. Estoques. Custos de
Empréstimos. Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacdo de Erro. Evento Subsequente. ProvisGes,
Passivos Contingentes e Ativos Contingentes. Ativo Imobilizado. Propriedade para Investimento. Ativo Nao Circulante
Mantido para Venda e Operacdo Descontinuada. Tributos sobre o Lucro. Beneficios a Empregados. Demonstragoes
Consolidadas. Mensuracao do Valor Justo. Receita de Contrato com Cliente. Contratos de Concessdo. Relato
Integrado: conceitos e estrutura. Andlise das demonstracGes contabeis: analise vertical, indices de liquidez e
solvéncia, quocientes de estrutura, rentabilidade, lucratividade, prazos e ciclos. CONTABILIDADE APLICADA AO
SETOR PUBLICO. NBC TSP Estrutura Conceitual — estrutura conceitual para elaboracdo e divulgacdo de informacdo
contabil de proposito geral pelas entidades do setor publico. Estrutura e apresentagao das Demonstragdes Contabeis
do Setor Publico. Definigdes, finalidade, componentes, estrutura e conteido das demonstracdes: de acordo com a
Lei n° 4.320/1964; de acordo com a NBC T SP 11; e de acordo com o MCASP. Plano de Contas aplicado ao Setor
Publico. Conceito de contas patrimoniais e de resultado. Fungdo e estrutura das contas. Escrituracdo: débito, crédito,
saldo, sistema de partidas dobradas. Sistema de Contabilidade Federal. Organizacdo e competéncias (Lei n©
10.180/2001 e Decreto n° 6.976/2009). Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI):
conceito, objetivos, usuarios e seguranca do sistema (principios e instrumentos). Topicos selecionados da Lei
Complementar n® 101/2000. Conceitos de divida publica e restos a pagar, escrituragado e consolidacdo das contas.
Relatdrio resumido da execucdo orcamentaria: estrutura, composicdo. Relatério de gestdo fiscal: estrutura,
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composigdo. Tépicos especiais da contabilidade aplicada ao setor publico. Procedimentos Contabeis Orgamentarios
previstos no MCASP (Regime orcamentario e Regime Contabil ou patrimonial). Procedimentos Contabeis Patrimoniais
conforme Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 92 edicdo, aprovado pela Portaria STN n©
1.131, de 04 de novembro de 2021. Restos a pagar, empenho, liquidagdo e pagamento (Lei n® 4.320/1964 e MCASP).
Apresentacao de Informacdo Orcamentaria nas Demonstragdes Contabeis (NBC TSP 13). Normas Internacionais de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS). Nogdes de Informagdes de Custos no Setor Publico: NBC T 16.11
- Sistema de Informacdo de Custos do Setor Publico. Manual de InformacGes de Custos do Governo Federal, aprovado
pela Portaria STN n° 518/2018. ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA. Orcamento publico: conceitos e
principios. Evolugdo conceitual do orgamento publico. Orgamento-Programa: fundamentos e técnicas. Orgcamento
publico no Brasil: Titulos I, IV, V e VI da Lei n°® 4.320/1964. Orcamento na Constituicdo de 1988: Plano Plurianual
(PPA), Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO), Lei Orcamentdria Anual (LOA). Leis de Créditos Adicionais. Emendas
parlamentares ao Orcamento. Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, conteldo, tipos de programas.
Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e conteldo, Anexos de Metas Fiscais, Anexos
de Riscos Fiscais, critérios para limitagdo de empenho. Classificagdes orgamentarias. Classificagdo da despesa publica:
institucional, funcional, programatica, pela natureza e classificagdes adicionais previstas no Manual Técnico de
Orcamento - MTO. Classificagdo da receita publica: institucional, por categorias econ6micas, por fontes e
classificagdes adicionais previstas no Manual Técnico de Orcamento - MTO. Ciclo orgamentario: elaboracdo da
proposta, discussdo, votagdo e aprovagdo da lei de orgamento. Execugdo orgamentdria e financeira: estagios e
execucdo da despesa publica e da receita publica. Programacdao de desembolso e mecanismos retificadores do
orcamento. Conta Unica do Tesouro Nacional: conceito e previsdo legal. Gestdo organizacional das financas publicas:
sistema de planejamento e orcamento e de programacédo financeira constantes da Lei n°® 10.180/2001. Tdpicos
selecionados da Lei Complementar n® 101/2000: principios, conceitos, planejamento, renlncia de receitas, geracado
de despesas, transferéncias voluntarias, destinacdo de recursos para o setor privado, transparéncia da gestdo fiscal,
prestacao de contas e fiscalizacdo da gestao fiscal. Sistemas de informacdo da Administracdo Publica Federal: SIAFI,
SIASG e SICONV. Finalidade. Principais informacgdes. Lei n® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacgao e portarias

regulamentadoras.

PROCURADOR LEGISLATIVO:
Direito Constitucional: Dos direitos e garantias fundamentais. Dos Municipios. Da Administracdo Publica. Dos

Servidores Publicos. Da fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. Da tributacdo e do orgamento. Das limitagGes
do poder de tributar. Dos impostos da Unido. Dos Impostos dos Estados e do Distrito Federal. Dos impostos dos
Municipios. Das finangas publicas. Da ordem econdmica e financeira. Dos principios gerais da atividade econémica.
Aspectos da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF): conceitos, limites com pessoal,
limites de endividamento, retornos aos limites, tratamento das receitas e despesas publicas, RREO, RGF entre outros
aspectos. Direito Administrativo: organizacdo da Administracdo Publica: Administracdo Direta e Indireta.

Centralizagao e descentralizacdo administrativa. Descentralizacdo e desconcentracdo; Entidades da Administracdo
Indireta: Autarquias; Empresas publicas; Sociedades de economia mista; FundagGes publicas. Entidades do Terceiro
Setor. Agéncias Reguladoras. Entidades e Orgdos. Publicos. Regime Juridico Administrativo: Conceito e nogdo de
interesse publico. Interesse publico primario e secundario. Prerrogativas da Administragdo Publica. Poder de Policia.
Poder Hierarquico. Poder Disciplinar. Poder Regulamentar. Uso e abuso do Poder. Principios constitucionais da
Administracdo Publica. Atos Administrativos: Fatos e atos da Administracdo Publica. Ato administrativo. Conceito e

requisitos. Atributos. Perfeicdo, validade, eficacia. Classificacdo dos atos administrativos. Vinculagdo e
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discricionariedade. O mérito do ato administrativo. Extincdo dos atos administrativos. Modalidades. Revogacédo e
Anulacgdo. Vicios do ato administrativo: ato nulo e anuladvel. Convalidagdo. Teoria dos motivos determinantes. Agentes
Publicos: Agentes publicos e sua classificacdo. Cargo, emprego e funcdo. Regime Juridico Constitucional dos
Servidores Publicos. Regime Juridico do Servidor Publico. Abrangéncia das Normas Constitucionais. Acessibilidade
aos cargos publicos. Investidura em cargos e empregos publicos. Investidura originaria. Investidura derivada.
Nomeacdo. Posse. Regime Juridico Unico. Evolucdo Funcional. Remuneragdo. Acumulacdo. Estabilidade.
Disponibilidade. Aposentadoria. Responsabilidade do Servidor. Sindicalizacdo e Greve. Processo e Procedimento
Administrativo: Processo e procedimento administrativo: distingdo. Modalidades. Processo administrativo disciplinar.
Principios constitucionais do processo administrativo. Principios da Lei Federal n. 9.784/99. Instauracdo. Instrucdo.
Decisdo. Invalidades. Recursos administrativos. Servigos Publicos: Servico publico: conceito, caracteres,
classificacdes e garantias. Regime juridico e principios aplicaveis. Concessdes e permissdoes de servico publico.
Natureza juridica. Extingdo da concessédo e da permissdo de servigo publico. Responsabilidade Civil do Estado. Pregdo
Eletrénico. Contratos administrativos. Dominio Publico (Bens Publicos). Controle da administracdo publica.
Improbidade administrativa. Processo administrativo e sindicancia. Tomada de contas especial. Lei n® 12.527/2011
(dispGe sobre o acesso a informacgdo). Direito Civil: Ato juridico: modalidade e formas. Efeitos do ato juridico:
nulidade, atos licitos, abuso de direito e fraude a lei. Prescricdo: conceito, prazo, suspensdo, interrupgao e
decadéncia. ObrigacGes: obrigagdo de dar, de fazer e ndo fazer; obrigagGes alternativas, divisiveis, indivisiveis,
solidarias; clausula penal. Extingdo das obrigacGes de pagamento — Objeto e prova, lugar e tempo de pagamento;
mora; compensagao, novacgao, transacao; direito de retencdo. Responsabilidade civil. Direitos reais. Contratos em
geral: Empréstimo; comodato; mutuo; prestacdo de servico; empreitada; mandato; fianca; extingdo. Direito

Processual Civil: Acao, pretensao, condigdo da agdo, classificacdo. Processo e procedimento; formagao, extingdo e

suspensao do processo; pressupostos processuais. Prazos: classificagdo, principios, contagem, preclusdo, prescricdo.
Sujeitos da relacdo processual: partes, litisconsércio e capacidade de ser parte de estar em juizo. Pedido: peticdo
inicial - requisitos e vicios; pedido determinado, genérico e alternativo; cumulacdao de pedidos; interpretacdo e

alteracdo do pedido. Resposta do réu; contestacdo, excecdo e objecdo; excecdes processuais: incompeténcia,

reconvengdo; revelia; acdo civil publica. Sentenca e coisa julgada. Nogbes de Direito Tributario: Conceito e
classificacdo. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Crédito tributario: conceito e constituicdo. Langamento:
conceito e modalidades de lancamento. Hipoteses de alteracdo do langamento. Suspensao da exigibilidade do crédito
tributdrio. Poder de tributar e competéncia tributéria. Sistema Tributario Nacional. Tributos: conceitos e espécies.
Principios constitucionais tributarios. Obrigacdo tributaria: espécies; fato gerador; sujeito ativo e passivo;
solidariedade; responsabilidade; substituicdo tributaria. Crédito Tributario: constituicdo, suspensdo da exigibilidade
e extingdo; garantias e privilégios. Pagamento e repeticdo do indébito tributario: renluncia de receitas tributarias;
imunidade; isengdo; outros beneficios fiscais; decadéncia e prescricdo do crédito tributario. Tributos estaduais e
municipais, aspectos gerais. Direito Penal: NogOes gerais. Crimes contra a Administracdo Publica. Crimes da lei de
Licitacbes (Lei n® 14.13//2021, de 1° de abril de 2021).
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