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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022

ABERTURA DE INSCRICOES

A Cémara Municipal de Torrinha, Estado de S&o Paulo, por seu Presidente, que este
subscreve, FAZ SABER que se encontram abertas inscrigbes ao Concurso Publico de Provas para
provimento a emprego vago de ASSISTENTE LEGISLATIVO nos termos da Lei Complementar
1.549/2013 e das disposi¢des contidas neste Edital.

1. EMPREGO - NUMERO DE VAGAS - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE PROVA - JORNA-
DA - SALARIO - TAXA DE INSCRICAO

1.1. ASSISTENTE LEGISLATIVO

1.1.1. NUmero de vagas: 01

1.1.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo.

1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos do
Emprego e Nogbes de Informatica.

1.1.4. Jornada: 40 horas semanais

1.1.5. Saléario: R$ 2.280,28 mais vale alimentagéo no valor de R$ 600,00

1.1.6. Taxa de Inscricdo: R$ 40,00

2. INSTRUCOES PARA INSCRICAO

2.1. Acessar o enderego eletrnico www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 03 a 17 de
outubro de 2022, até 23h59min59seg - horario de Brasilia;

2.2. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico N® 01/2022, da Camara Municipal de
Torrinha;

2.3. Ler o edital até o final;

2.4. Preencher a ficha de inscricdo;

2.5. Efetuar o pagamento da inscri¢do, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema;

2.5.1 O candidato devera fazer o pagamento do boleto até a data de 20 de outubro de 2022,
respeitado o horario do sistema bancério. O boleto podera ser impresso através da Central do
Candidato, localizado no enderego eletrobnico www.omconsultoria.com.br. Boletos pagos apés o
vencimento ndo serdo considerados.

2.5.2. Nao seré aceito o pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrbnico, via
postal, fac-simile ou transferéncia eletrénica ou qualquer outra via de que ndo seja a quitagéo do
boleto bancério gerado no momento da inscri¢ao;

2.5.3. O agendamento do pagamento s sera aceito, se comprovada a sua quitagdo dentro do
periodo de vencimento do boleto. Em caso de ndo confirmagéao do pagamento, o candidato devera
solicitar ao banco o comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitacdo na
data agendada, data esta que devera estar no periodo de inscrigao;

2.5.4. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancario da Conta debitada, ndo sera aceito
para fim de comprovacao do pagamento;

2.5.5. A qualquer tempo o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do prazo
de vencimento, tera sua inscricao e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.6. Para o pagamento da taxa de inscrigéo realizada pela internet, somente podera ser utilizado
o boleto bancério gerado pelo site.

2.7. O comprovante de inscricgdo € o boleto bancario devidamente quitado e podera ser
solicitado no momento de realizagéo da Prova Objetiva.

2.8. A OM Consultoria Concursos Ltda e a Camara Municipal de Torrinha ndo se responsabili-
zam por pagamentos feitos fora de agéncias bancarias.

2.9. Apods o término do periodo destinado para as inscrigoes, a ficha de inscricdo ndo estara
mais disponivel no site;

2.10. A Camara Municipal de Torrinha e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda nao se
responsabilizardo por solicitagdes de inscricdes nao efetivadas por eventuais falhas de comunica-
¢ao, congestionamento de linhas de comunicag¢éo ou outros fatores de ordem técnica que impossi-
bilitarem a correta transferéncia dos dados ou da impressédo dos documentos que possam advir de
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inscrigbes realizadas via internet, sendo de responsabilidade do candidato, acompanhar a efetiva-
cao da inscricao;

2.11. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO
2.11.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;
2.11.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da convocacgéo;
2.11.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;
2.11.4. Haver votado nas ultimas elei¢des ou justificado a auséncia ou pago a multa;
2.11.5. Possuir escolaridade ou requisito correspondente a exigéncia referente ao emprego, nos
termos deste Edital;
2.11.6. Nao estar cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por crime contra o pa-
trimdnio ou a administra¢édo publica, nem ter sido demitido a bem do servigo publico;
2.11.7. N&o registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e
politicos;
2.11.8. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de necessidade especial incom-
pativel com o exercicio das fung¢des atinentes ao emprego a que concorre;
2.11.9. N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria,
conforme Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicdo Federal;
2.11.10. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;
2.12. Nao havera devolucao de taxa de inscrigao;
2.12.1. Candidato que pagar o boleto depois da data de vencimento, hao tera devolucao da
taxa;
2.13. Nao sera aceita inscricao por via postal ou fora do periodo estabelecido no ltem , 2.1 deste
Edital;

3. DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. O(A) candidato(a), que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n®
1.713/2017, podera requerer a isencao total ou parcial (conforme o caso) da taxa de inscricao deste
Concurso Publico, no periodo de 03 a 07 outubro de 2022, desde que comprove o0s requisitos pre-
vistos exigidos:

3.1.1. Para isencao parcial de 50% da taxa de inscri¢édo, ser estudante regularmente matricula-
do na instituicdo de ensino publica ou privada e possuir renda familiar inferior a 2 salarios minimos.

3.1.1.1. A comprovagao do requisito disposto anterior sera realizada por meio dos seguintes
documentos:

a) Cépia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;

b) Cépia simples do CPF — frente e verso;

c) Certidao ou declaragao expedida por uma instituicdo de ensino publica ou privada ou carteira
de identidade estudantil ou documento similar expedido por instituicdo de ensino publica ou privada,
ou por qualquer entidade de representacao discente;

d) Comprovante de renda familiar inferior a 02 (dois) salarios minimos;

e) Formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo disponivel no site
www.omconsultoria.com.br

3.1.2. Para isengéo total da taxa de inscri¢do, estar na condi¢cdo de desempregado.

3.1.2.2. A comprovacgéao desse requisito serd realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Cépia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;

b) Cépia simples do CPF — frente e verso;

c) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social comprovando baixa por demissédo de seu
ultimo emprego ou estagio remunerado; OU ainda a auséncia de registro no caso de aspirante ao
primeiro emprego (devera ser encaminhada cépia simples das paginas onde constem a foto e a i-
dentificacdo e, ainda, no caso de candidato desempregado as anota¢des de admissdo e demissao);

d) Declaracao (devidamente datada e assinada) contendo nome, RG e CPF, com duas teste-
munhas, atestando estar sem atividade profissional, ainda que informal; sem receber rendimentos,
gue nao recebe beneficio ou auxilio desemprego; que nao tem inscricdo municipal relativa a ativida-
de autbnoma em estabelecimentos comerciais ou prestadora de servigos, sob as penas da lei;

e) Formulario de solicitacdo de isencédo da taxa de inscricdo, constante no Anexo lll deste Edi-

tal.

3.1.3. Para isencéo total da taxa de inscrigdo, estar inscrito no CadUnico para Programas Soci-
ais, nos termos do Decreto n® 6.135/07.

3.1.3.1 A comprovacéao desse requisito sera realizada por meio dos seguintes documentos:
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a) Cépia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;

b) Copia simples do CPF — frente e verso;

¢) Declaracédo (devidamente datada e assinada) contendo nome, RG e CPF, de que atende a
condicao de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135/07.

d) Formulario de solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo, disponivel no site
www.omconsultoria.com.br, com a indicagdo do Niumero de Identificacdo Social — NIS.

3.2. Preenchidos os requisitos de isengao, o candidato devera:

3.2.1. Acessar, no periodo de 03 a 07 outubro de 2022, o site www.omconsultoria.com.br, e
realizar a inscrigdo on-line;

3.2.2. Imprimir o formulario de solicitagdo de isencao da taxa de inscri¢éo, disponivel no site
www.omconsultoria.com.br , preenché-lo e assina-lo;

3.2.3. Encaminhar o formulério de solicitagdo de isengao da taxa de inscri¢do, juntamente com
os documentos exigidos em cada hipdtese de isengdo no periodo de 03 a 07 outubro de 2022, por
SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), para: OM Consultoria
Concursos Ltda. - Concurso Publico - Camara Municipal de Torrinha - Edital 01/2022 - Rua Alvaro
Ferreira de Moraes, 54 - V. Moraes - Cep 19900-250 - Ourinhos - SP , identificando no envelope: “I-
sencao para o Camara Municipal de Torrinha - Concurso Publico Edital 01/2022”.

3.2.4. A comprovacéo da tempestividade da solicitacdo de isencao sera feita pela data da pos-
tagem.

3.2.5. A documentagcdo comprobatéria enviada pelo candidato sera analisada pela empresa,
OM Consultoria Concursos Ltda, que decidira sobre a isencao do valor de inscricao, considerando o
estabelecido em lei.

3.2.6. ApOs andlise da documentacdo apresentada sera publicado edital de deferimen-
to/indeferimento de inscricdo na imprensa oficial e devidamente disponibilizado no site
www.omconsultoria.com.br

3.3. N&o serd concedida isengao de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

3.3.1. deixar de efetuar a inscri¢éo pela internet no periodo estabelecido neste edital.

3.3.2. deixar de enviar a documentagdao comprobatoria exigidas para isengéao.

3.3.3. deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario de isengao de inscri¢ao.
3.3.4. omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

3.4. A declaracéo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscricdo de-
terminard o cancelamento da inscricdo e a anulagéo de todos os atos dela decorrentes, bem como
exclusdo do candidato do certame em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais ca-
biveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

3.5. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacdo do edital de deferimen-
to/indeferimento, para contestar o indeferimento por meio de interposi¢éao de recurso.

3.5.1. Apds esse periodo, nao seréo aceitos pedidos de revisao.

3.6. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos, poderao recolher a taxa
de inscricdo conforme disposigdes a serem estabelecidas no edital de deferimento/indeferimento de
inscrigéo.

3.7. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo deferidos para ISENCAO TOTAL
(100%) estardo automaticamente inscritos no certame. ;

3.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao deferidos para ISENCAO PARCIAL
(50%) deverao fazer o pagamento da taxa de inscricdo reduzida, conforme disposi¢cdes a serem es-
tabelecidas no edital de deferimento/indeferimento de inscri¢éo.

3.9. O candidato que n&o tiver seu pedido de isencao deferido e que nao efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no edital de deferimento/indeferimento de
isencdo nao estara inscrito no certame.

3.10. Nao serdo aceitos pagamentos de taxa de inscri¢do fora da data estabelecida no edital de
deferimento/indeferimento de isencéo.

4. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Nao havera reserva de vaga as pessoas com deficiéncia, tendo em vista que o numero de
vagas definido neste Edital, ndo permite a aplicacdo do percentual minimo estabelecido pelo § 19,
do artigo 37 do Decreto Federal N° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei
Federal n® 7.853/89;

4.2. As pessoas com deficiéncia devidamente inscritos e aprovados nos termos deste item, sera
destinada uma vaga a cada 10 (dez) contratados por emprego, os quais ndo serdo discriminados
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pela sua condicdo, exceto quando a deficiéncia ndo possibilitar as suas nomeagdes, pelas
caracteristicas de atribuicbes e desempenhos, incompativeis com ela;

4.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto
Federal N°® 3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Concurso Publico em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliagao e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagcdo das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

4.4. Os beneficios previstos nos paragrafos: 1° e 2°, do Artigo 4°, do Decreto Federal N° 3.298,
deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigoes;

4.5. O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-
a na ficha de inscrigdo, preenchendo também a Ficha de Pessoa com Deficiéncia , com
apresentagao de laudo médico, com as seguintes caracteristicas:

4.5.1. Laudo Médico original ou cépia simples deverd obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos Ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o
caso a necessidade do uso de érteses, préteses ou adaptagdes. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de
acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual;

4.5.2. O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentag&o indicada no
Item 4.5.1., devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢cdes, a confec¢do de prova especial
em BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia;

4.5.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao
das provas, além do envio da documentacao indicada no Item 4.5.1., devera encaminhar solicitacao,
por escrito, até o término das inscricées, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua necessidade especial;

4.6. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo oferecidas provas ampliadas;

4.7. O candidato devera encaminhar a ficha preenchida e assinada e o laudo médico, via SEDEX,
postado impreterivelmente até o dia 18 de outubro de 2022, para: OM Consultoria Concursos Ltda.
- Concurso Publico - Camara Municipal de Torrinha - Edital 01/2022 - Rua Alvaro Ferreira de Mora-
es, 54 - V. Moraes - Cep 19900-250 - Ourinhos - SP

4.8. O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia simples), por qualquer via, é de res-
ponsabilidade exclusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino;

4.9. O candidato portador de necessidade especial que nao realizar a inscricdo conforme este
Item, ndo podera impetrar recurso em favor de sua condigéo;

5. DAS PROVAS

5.1. O concurso constard de prova objetiva/escrita de carater eliminatério.

5.2. O horério e local das provas serdo divulgados pela imprensa oficial, com, pelo menos, 05
(cinco) dias de antecedéncia

5.3. Outros meios de convocagao nao possuem carater oficial, pois sdo apenas informativos, de-
vendo o candidato acompanhar a publicagéo dos referidos Editais de Convocagao para Provas pela
imprensa oficial;

5.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

5.5. As provas serdo elaboradas conforme consta no subitem 1.1.3. deste Edital, com base no
programa constante do Anexo I;

5.6. A prova escrita, terd carater eliminatério, constard de 40 (quarenta) questdes objetivas de
multipla escolha, com duragéo de 3 (trés) horas, valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma,
num total de 100,0 (cem) pontos, devendo o candidato obter nota minima de 50,0 (cinquenta)
pontos para ser aprovado;

5.6.1. A prova escrita obedecera a seguinte proporgao:
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5.7. O candidato lera as questdes no Caderno de Questées e marcara suas respostas na Folha
de Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questées e ao término da solugao
da prova, transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com
caneta azul ou preta;

5.8. A Folha de Resposta defi@'@?‘@@rma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul
ou preta, em forma de bolinha ( ) e ndo serdo consideradas respostas em forma dife-
rente, em “X”, a lapis, com rasuras, com erratas, com observagdes ou em branco;

5.9. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, serd o Unico documento vélido para a
correcao das questdes objetivas da prova;

5.10. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que
legivel;

5.11. Durante a realizagdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de
Observacgoes, para anotar qualquer problema relacionado com a resolugéo das questdes ou solici-
tar esclarecimento sobre elas. As anotacdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica
responsavel pela organizagdo das provas, antes da divulgacao dos gabaritos;

5.12. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com fo-
tografia, devendo o referido documento estar em perfeitas condi¢gdes, de forma a permitir a identifi-
cacao do candidato com clareza;

5.12.1. Na hipétese de o candidato nao constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova, a inclusao do referido candidato seré feita por meio de preenchimento de formulario especifi-
co, diante da apresentacao de documentos pessoais e do comprovante de pagamento original;

5.12.2. A inclusdo de que trata o item 5.12.1 sera realizada de forma condicional e sera con-
firmada posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao;

5.13. Durante a realizagcdo das provas nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou co-
municacéo entre os candidatos, nem a utilizacao de livros, manuais, impressos ou anotagdes, ma-
quinas calculadoras, (também em relégios) e agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular,
smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de
mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios
similares.

5.13.1. O aparelho celular deve ser desligado e lacrado em envelope indevassavel entre-
gue pelo fiscal de sala, antes do inicio das provas.

5.13.2. O uso obrigatério de mascaras e outras medidas de prote¢éo contra a COVID-19 pode-
réo ser determinados a critério da autoridade local, a depender do cenario epidemiolégico na data
da realizagao das provas, que seréo previamente divulgadas.

5.13.3. Recomenda-se ao participante o uso de mascara protecao contra a COVID-19, no local
de provas.

5.13.4. Em caso de uso, a mascara deve cobrir totalmente o nariz e a boca, desde a entrada
até a saida do local de provas. Sera permitido que o participante leve mascara reserva para troca
durante a aplicagéo.

5.13.5. O descarte da mascara de protecdo contra a COVID-19, durante a aplicagdo do exa-
me, deve ser feito pelo participante de forma segura, nas lixeiras do local de provas.

5.13.6. A ida ao banheiro sera permitida desde que o participante seja acompanhado pelo fis-
cal, respeitando a distancia prevista nos protocolos de prote¢éo contra a COVID-19.

5.13.7. As maos deveréao ser higienizadas ao entrar e sair do banheiro.
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5.14. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagao das provas, for
surpreendido em comunicagcdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicacao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

5.15. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Ques-
toes, a Folha de Resposta e qualquer material cedido para execugéo da prova;

5.16. No ato da devolucéo do Caderno de Questoes e da Folha de Resposta, o Fiscal de Sala
destacara e entregara ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para conferéncia com o
gabarito a ser divulgado;

5.17. As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente credencia-
das, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

5.18. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

5.19. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o motivo alegado
€ a auséncia do candidato acarretara sua eliminacao do Concurso Publico;

5.20. Os gabaritos e o Resultado Final do Concurso Publico serdo divulgados pela imprensa, afi-
xados nos lugares de costume e disponibilizada no enderegco  eletrbnico:
www.omconsultoria.com.br

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. Os candidatos aprovados conforme critérios estabelecidos no item 5.6, deste Edital, serao re-
lacionados na Classificagcao Final, em ordem decrescente da nota obtida na prova.

6.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do ltem 4., deste Edital, serao relacionados
na Classificacdao Especial em ordem decrescente da nota obtida na prova;

6.3. A Classificagao Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas pelo Resultado Final publica-
do na imprensa, afixadas no atrio da Camara Municipal, nos locais de costume e estardo disponi-
veis no endereco eletrdbnico www.omconsultoria.com.br;

6.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, terd preferéncia na Classificagao
Final e Especial:

6.4.1. 12 critério: O candidato com maior idade na hipétese de empate entre os candidatos, sera
aplicado o disposto no art. 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso - candidatos com idade su-
perior ou igual a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificacdo;

6.4.2. 2° critério: O candidato com maior idade

6.4.3. 32 critério: O candidato com maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a
data de encerramento das inscrigdes

7. DOS RECURSOS
7.1. Os candidatos inscritos para o emprego relacionado neste Edital poderédo recorrer dos seguin-
tes atos:
7.1.1. Do indeferimento de inscricido e incorrecao de dados;
7.1.1.1. O candidato podera recorrer do indeferimento de sua inscri¢do, no prazo de 02 (dois)
dias a contar da data da publicacdo da homologagédo das inscrigdes, com pedido protocolado na
Camara Municipal de Torrinha dirigido a Comissado de Concurso Publico, acerca do indeferimento
da inscri¢cdo e da incorre¢do de dados;
7.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Item 7.1.1.1., poderao
participar do Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos ndo forem decididos dentro
do prazo legal;
7.1.2. Da formulacao das questoes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
7.1.2.1. A prova estara disponivel no site www.omconsultoria.com.br, na CENTRAL DO CAN-
DIDATO, por dois dias a contar da divulgagcao do gabarito preliminar;
7.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgacdo da prova, solicitar a revisao de
questao que, supostamente, tenha apresentado problema, com pedido protocolado na Camara Mu-
nicipal de Torrinha, dirigido a Comissao de Concurso Publico e encaminhado a OM Consultoria par
andlise;

7.1.2.2.1. Para a revisdo de questdo que supostamente tenha apresentado problema, o
candidato devera apresentar recurso fundamentado a fim de que possa ser analisado.
7.1.2.3. Caso alguma questédo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a to-
dos os candidatos;
7.1.2.4. Se houver algum erro na divulgagao do gabarito preliminar este sera corrigido;
7.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apds analise de recursos;
7.1.3. Quanto as classificacoes finais do Concurso Publico.
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7.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo do
Resultado Final, no 6rgéo oficial do municipio, para protocolar recurso na Camara Municipal, dirigido
a Comissao de Concurso Publico, sobre eventuais erros na ordem de classificacao decorrentes do
critério de desempate e solicitar revisao da correcdo de sua prova;
7.1.4. Havendo alteragdo na Classificagdo Final ou Classificagdo Especial por motivo de
deferimento em recurso, ela sera retificada e publicada novamente;

7.2. A Comissao de Concurso Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por
candidatos;

7.3. Recurso extemporaneo sera indeferido;

7.4. A Comissao de Concurso Publico constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razado pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8. DAS NOMEAGCOES/CONTRATAGCOES

8.1. A aprovagdo no Concurso Publico assegurard apenas a expectativa de direito a contratacéo,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada & observancia das disposi¢des legais pertinentes,
da existéncia de recursos financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracao da
Camara Municipal, da rigorosa ordem de classificagio e do prazo de validade do Concurso Publico;

8.2. As contratacoes serdo feitas conforme regime juridico constituido da Consolidagao das Leis
do Trabalho - CLT;

8.3. Nesse momento o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

8.3.1. Uma foto 3x4;

8.3.2. Copia autenticada do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante
de votacao nas duas ultimas elei¢cdes), da Certiddo de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamen-
to (se for casado), do Certificado de Reservista ou de quitagdo com o Servigo Militar (se for do sexo
masculino e menor de 45 anos), da Certiddo de Nascimento de filhos (se os possuir);

8.3.3. Para os que tiverem filhos entre 0 (zero) e 14 (catorze) anos apresentar Carteira de Vaci-
nagao e/ou comprovante de frequéncia escolar nos termos da lei;

8.3.4. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social para as devidas anotagdes;

8.3.5. Comprovante de residéncia;

8.3.6. Copia autenticada dos documentos comprobatérios do requisito exigido no subitem 1.1.2.,
deste Edital;

8.3.7. Atestado de Saude expedido pela Equipe Médica Municipal, apés Exames Médicos Ad-
missionais, de carater eliminatorio;

8.3.8. Declaragéo de acumulo ou ndo, de emprego, cargo ou fungéo publica nas esferas munici-
pal, estadual ou federal;

8.3.9. Outros documentos que a Camara Municipal julgar necessarios.

8.4. O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitacdo no Concurso Publico caso se verifi-
que qualquer das seguintes hipdteses:

8.4.1. Nao atender a convocacgao para a contratacao;

8.4.2. Nao entrar em exercicio no emprego para a qual foi contratado;

8.4.3. Nao apresentar os documentos exigidos conforme Subitem 8.3;

8.4.4. Nao gozar de plena saude fisica e mental, constatada por médico habilitado da Camara
Municipal, mediante comprovagdo em exame médico admissional.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A declaracao falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como apresen-
tacdo de documentos falsos, determinardao o cancelamento da inscricdo, mesmo que verificados
posteriormente, anulando-se todos os atos dela decorrentes;

9.2. A inscri¢do do candidato importara no conhecimento e na aceitacédo tacita das condi¢des im-
postas no presente Edital;

9.3. Em respeito ao principio da publicidade o candidato que se inscrever autoriza a divulgagao de
seu nome, e Registro de Identidade e CPF (se necessario) na divulgacao da lista de inscritos, no e-
dital de convocagéao para provas, se necessario e nos editais de classificacao e resultado final;

9.4. Sem prejuizo das sangdes criminais e a qualquer tempo, por ato do Presidente, sera excluido
do Concurso Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os atos dela
decorrentes, o candidato que:

9.4.1. Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;
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9.4.2. Agir com incorre¢do ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da a-
plicacdo das provas;
9.4.3. For surpreendido utilizando de um ou mais meios previstos no subitem 5.13., deste Edital;
9.4.4. Apresentar falha na documentacéo;
9.5. Todas as convocagées, avisos e resultados serdo publicados pela imprensa oficial, afixados
no atrio da Camara Municipal de Torrinha e disponibilizados no site www.omconsultoria.com.br;
9.6. O Concurso Publico tera validade para 2 (dois) anos a contar da data de sua homologagéo,
podendo haver prorrogagéo por igual periodo, a critério da Administracao.
9.7. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovacdo em exame médico € a
apresentacdo dos documentos que lhe forem exigidos;
9.8. O Presidente homologara o Concurso Publico apds a publicagdo da Classificacdo Final e
vencido o prazo para recursos;
9.9. Ap6s a homologagéo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a contratagao, respei-
tada a ordem da classificag@o e a necessidade da Administracdo da Camara Municipal;
9.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizar4 moral e judicialmente pelas informagdes e
aceitard a legislagéo que regulamenta o presente Concurso Publico;
9.11. O Presidente poderda, por motivos justificaveis, anular parcial ou totalmente este Concurso
Publico, ouvida a Comissao de Concurso Publico;
9.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragcdo da Camara Municipal de Torrinha,
ouvida a Comissao de Concurso Publico.
9.13. Todas as publicagdes a partir da abertura das inscrigées até o Resultado Final do Concurso
Publico serao publicadas na imprensa oficial (Diario Oficial do Municipio), site da Camara Municipal
de Torrinha e site www.omconsutorria.com.br.

Torrinha, 30 de setembro de 2022.

Evaldo Spigolon
Presidente da Camara
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ANEXO I

PROGRAMA BASICO SUGERIDO

| ASSISTENTE LEGISLATIVO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacdo e producao de textos

- Acentuacéao

- Analise sintatica

- Classe, estrutura e formagéo de palavras

- ClassificagOes das oracdes

- Classificagao e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortogréfico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execugéo e interpretagao;

- Medidas: conceito e operacoes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagéao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatoérias;

- Nimeros Naturais: operagdes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades;
- Nameros Racionais Absolutos;

- Razdbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 12 grau e 2° grau;

Conhecimentos Basicos do Emprego

- Atos administrativos - Disponivel em MANUAL DE REDACAO DOS ATOS OFICIAIS E DE CO-
MUNICACAO DA SECRETARIA DA FAZENDA, Capitulo 2. Disponivel em:
https://portal.fazenda.sp.gov.br/servicos/biblioteca/Downloads/manual%20de%20reda%C3%A7%
C3%A30 FINAL.pdf

- Crimes contra a Administragéo Publica - arts. 312 a 327 do Cédigo Penal

- Decretos

- Direito Constitucional — Constituicdo Federal. Art. 5°. Dos Direitos e Deveres Individuais e Coleti-
VOS.

- Direito Constitucional — Constituicdo Federal . Art 37 a 43 - Administracdo Publica: Disposicoes
Gerais, dos servidores publicos civis.

- Lei Orgéanica do Municipio de Torrinha.

- Leis Complementares

- Leis Ordinarias

- Resolugdes

- Regimento Interno da Camara Municipal de Torrinha
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- Resolugdes - As Comunicagdes Oficiais - disponivel em - MANUAL DE REDACAO DA PRESI-

DENCIA DA REPUBLICA, Capitulo |, Capitulo 1l e Capitulo Ill. Disponivel em:
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-

republica/manual-de-redacao.pdf )
- Resolugéo do Legislativo n® 04 de 09 de dezembro de 2021 — Institui o0 Cédigo de Etica e Decoro

Parlamentar da Cadmara Municipal de Torrinha.

Nocoes de Informatica
- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de
navegacao.

- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versbes
2010 a mais recentes)

- Programas de navegagéao na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.
- Procedimentos e conceitos de copia de seguranca. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados
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ANEXO I

CRONOGRAMA PREVISTO

A Comissdo Organizadora se reserva o direito de alterar as datas previstas no cronograma abaixo, de-
vido a motivo superveniente

03 a 17 de outubro de 2022 Periodo de inscrigao
20 de outubro de 2022 Prazo limite para o pagamento da taxa de inscrigao
25 de outubro de 2022 Divulgagéao da lista de inscritos
27 de novembro de 2022 Previsao para realizagéo da Prova
29 de novembro de 2022 Divulgacéo de gabarito e abertura de prazo de recurso
30 de novembro e 01 de Prazo para protocolar recurso
dezembro de 2022
15 de dezembro de 2022 Previsao de Resultado Final
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ANEXO Il

CAMARA MUNICIPAL DE TORRINHA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/22

N¢ Inscrigao (boleto
de inscrigao)
Requerimento de Inscrigao para Isento
Emprego:
Nome:
Cédula de Identidade (RG) Data Nasc. CPF
Estado Civil: Sexo Portador de Necessidades Es- Ne¢ de filhﬂres de
OFem. O peciais 18 anos)
) )

Endereco: Rua, Avenida, Nimero, Complemento
Bairro: Cidade Cep UF
E-mail: Fone (colocar cédigo de a-

rea)

Declaro estar ciente das normas que regulamentam o presente Concurso Publico e que tenho
ciéncia de que a convocacdo de candidatos aprovados, para contratacdo, dependerd das necessidades d
Administracdo, da existéncia de recursos financeiros, sendo obedecida rigorosamente a classificagdao
publicada, ndo gerando a simples classificagdo do candidato direito a sua convocacdo. Declaro, ainda,
que me responsabilizo moral e judicialmente pelas informacdes prestadas, concordando plenamente
com a legislacdo, normas e editais que regulamentam o presente certame.

Torrinha, de de 2022

Assinatura do Candi-
dato




