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Prefeitura Municipal de Floriandpolis
PREFEITURA DE Secretaria Municizal de Educagéz
FLORIANOPOLIS

PROCESSO SELETIVO DE SUBSTITUTOS

Edital 023/2022

Abre inscricbes para o Processo Seletivo de Substitutos, para os cargos de
Professor, Professor Auxiliar, Administrador Escolar, Orientador
Educacional e Supervisor Escolar e para o cargo de Auxiliar de Sala para o
ano letivo de 2023.

A Prefeitura Municipal de Floriandpolis, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo, comunica que se
encontram abertas, no periodo de 5 de outubro de 2022 a 3 de novembro de 2022, as inscricdes do Processo
Seletivo de Substitutos para a formagdo de cadastro reserva para vagas que surgirem dentro do prazo de validade
deste Processo Seletivo de Substitutos, para os cargos de Professor, Professor Auxiliar, Administrador Escolar,
Orientador Educacional e Supervisor Escolar do Magistério da Prefeitura Municipal de Floriandpolis, de acordo com
a Lei n2 2.517/86, Lei n2 2.915/88, Lei Complementar Municipal CMF n2 063/03 e Decreto n? 9.882/12, e para o
cargo de Auxiliar de Sala do Quadro Unico do Pessoal Civil da Administracdo Direta da Prefeitura Municipal de
Floriandpolis, de acordo com a Lei Complementar Municipal CMF n2 063/03, Lei n2 9.287/13 e Decreto n2
12.055/13, que se regera pelas normas estabelecidas neste Edital e na legislacdo vigente.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Processo Seletivo de Substitutos - Prefeitura Municipal de Florianépolis - Secretaria Municipal de Educagdo

Site: http://substitutos2023.fepese.org.br Email: substitutos2023@fepese.org.br
Periodo de inscrigdes: Prova Escrita (data provdvel)
das 19 horas do dia 5 de outubro de 2022 as 16 horas do dia 3 de novembro de 2022. 4 de dezembro de 2022

O Processo Seletivo de Substitutos serd executado pela:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 * Trindade * Floriandpolis (SC)

08 (48) 3953 1000.

Os efeitos legais do processo de selegdo entrardo em vigéncia no inicio do ano letivo do ano de 2023, encerrando-se
no dia anterior ao inicio das atividades do ano letivo de 2024.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das instrugdes e das condi¢Ges do
Processo Seletivo de Substitutos, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicagdes, instrugcbes e convocagles relativas ao certame, que passardo a fazer parte do
instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo poderd o candidato alegar
desconhecimento.

A FEPESE informara por e-mail o local de prova e outras informagdes. A FEPESE ndo se responsabilizara, no entanto,
por qualquer falha na entrega de mensagens eletrénicas, causada por endereco eletrénico incorreto ou por
problemas no provedor de acesso do candidato ou qualquer outro problema de ordem técnica. A comunicagao por
meio eletrénico é meramente informativa, devendo o candidato sempre consultar o site do Processo Seletivo de
Substitutos na Internet http.//substitutos2023.fepese.org.br, para verificar as informacdes oficiais do certame.

Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelos candidatos no ato da inscrigdo, sem prejuizo da
apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal.
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Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o seu descumprimento, e nem para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

Ao realizar a sua inscri¢do o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execugdo do Processo Seletivo de Substitutos, autorizando expressamente a divulga¢do do seu
nome, data de nascimento, CPF, nimero de inscricdo e notas/conceitos obtidos nas avaliagbes prestadas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da
Lei n2 13.709 de 14 de agosto de 2018.

Quando da inscri¢do, o candidato fard o cadastro de uma senha para acesso a AREA DE ACESSO RESTRITO AO
CANDIDATO.

A referida senha é pessoal e intransferivel e permitirda ao candidato o acesso a informagdes sobre o seu
desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais e alteragdes de
endereco, telefones de contato ou e-mail.

Apods o encerramento do Processo Seletivo de Substitutos as alteragdes de contato telefonico devem ser
comunicadas por escrito a Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio pelo e-mail:
documento.substituto@sme.sc.gov.br.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DE SUBSTITUTOS

A selegdo de que trata o presente Edital compreendera as seguintes etapas:

Para a fung¢do temporaria de Auxiliar de Sala:

B Prova escrita com questdes objetivas de cardter eliminatdrio e classificatério (pdg. 15Erro! Indicador ndo
definido.);

Para a fungdo temporaria de Professor Auxiliar Intérprete Educacional:

B Prova escrita com questdes objetivas de carater eliminatdrio e classificatério (pdg. 15);
B Prova de Titulos de carater classificatério (pdg. 18);
B Prova Pratica de carater eliminatério e classificatério (pdg. 20).

Para as demais fungoes:

B Prova escrita com questdes objetivas de carater eliminatdrio e classificatério (pdg. 15);
B Prova de Titulos de carater classificatorio (pdg. 18).

As provas do presente Processo Seletivo de Substitutos serdo realizadas no Municipio de Floriandpolis. Havendo
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados no Municipio de Floriandpolis, poderdo ser aplicadas em
outras localidades.

ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

A cépia do presente edital, bem como equipamentos para acesso a Internet e pessoal para orientar inscrigdes e
receber documentos, estardo ao dispor dos interessados no endereco e horarios abaixo.

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC)

© WhatsApp: (48) 99146-7114 O E-mait: substitutos2023@fepese.org.br
0B Telefones: (48) 3953 1000, (48) 3953 1032, (48) 3953 1062 e (48) 3953 1065.

&0 Hordrio atendimento: dias uteis, das 8 as 12h e das 13 as 17h*.

* no ultimo dia de inscrigbes: das 8 as 12h e das 13 as 16h.

O atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. No local de atendimento ndo sera possivel
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo.
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No atendimento presencial o candidato poderd obter acesso a equipamentos e orientagdo para a inscri¢cdo e demais
atos do Processo Seletivo de Substitutos, mas é ele o responsdavel pelas informag&es e atos relativos a sua inscrigdo
e demais atos do certame.

Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagdo das normas do Edital, poderdo ser
entregues, no prazo previsto do Edital:

B Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, respeitados os
hordérios de funcionamento.

B Pela internet (http://substitutos2023.fepese.org.br), através de upload (carregamento) no site do Processo
Seletivo de Substitutos.

B Via postal.

Entrega pessoal ou por Procurador.

Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por Procurador, nos dias Uteis, no horario de
funcionamento informado neste Edital. No ultimo dia de inscri¢Ges, o atendimento presencial serd encerrado as 16
horas. No caso de entrega por Procurador este deve portar documento original vélido de identificagdo e
instrumento de procuragdo publica ou particular com fins especificos para entrega dos documentos relacionados ao
Processo Seletivo de Substitutos.

Envio pela Internet (Upload). @ Upload de arquivola):

Selecione o(s) arquive(s) para anexar.

Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:

Escolher arquivos | Nenhum arguivo escolhido

1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma
legivel, no formato PDF, PNG ou JPG;

2. Acessar o site do Processo Seletivo de Substitutos
(http://substitutos2023.fepese.org.br);

3. Na area de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do campo
do assunto, a que se trata o documento, o botdo “Escolher arquivos”;

4. Apods a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

Nome do Arquive Agiio

teste.pdf

Envio pelo correio.

A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte enderego:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)
Processo Seletivo de Substitutos - Prefeitura Municipal de Florianépolis (Edital 023/2022)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88040-970 ¢ Trindade e Floriandpolis (SC)

Recomenda-se que a documentagdo via postal seja enviada por SEDEX (Servico de Encomenda Expressa Nacional)
ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), devendo o candidato providenciar a postagem com
antecedéncia.

Documentos enviados pelo correio so serdo processados se forem entregues & FEPESE, até as 16 horas do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovagdo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

Ndo sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentagdo, a complementagdo, a inclusdo ou a
substituicdo dos documentos entregues.
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4 FUNCOES, FORMAGAO EXIGIDA,
CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

Fungdes tempordrias e formacgao exigida

4.1  AsfungBes temporarias objeto do presente Processo Seletivo de Substitutos e os requisitos de escolaridade sdo as
descritos nas tabelas a seguir:

Tabela4.1  Fungbes temporarias e formagdo exigida

Fungdo Formagao minima

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia;
Auxiliar de Sala Formagdo no Normal Superior; ou

Formag@o no Ensino Médio em Magistério.

Graduagdo nos cursos de Licenciatura em: Ciéncias, Ciéncias Bioldgicas, Biologia, Fisica ou
Quimica;
Professor Auxiliar de Atividades de Ciéncias Licenciatura em Educagdo do Campo;

Estudante da 52 fase em diante dos cursos de Licenciaturas em: Ciéncias, Ciéncias Bioldgicas,
Biologia, Fisica ou Quimica.

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia;
Professor Auxiliar de Educagdo Especial Graduagdo em Licenciaturas;
(Profissional de Apoio) Formagao no Ensino Médio em Magistério;

Estudante da 52 fase em diante no curso de Licenciatura em Pedagogia.

Anteriores a Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:
Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia, com habilitagdo em Educagdo Infantil; ou,
Normal Superior, com habilitagdo em Educagdo Infantil.
Professor Auxiliar de Educagdo Infantil
Formagdo no Ensino Médio em Magistério com habilitagdo em Educagao Infantil.
Com base na Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia.

Anteriores a Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia, com habilitagio em Séries/Anos Iniciais
do Ensino Fundamental; ou,
Normal Superior, com habilitagdo em Séries/Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

Professor Auxiliar de Ensino Fundamental . . - o L L. . .
Formag&o no Ensino Médio em Magistério com habilitagdo em Séries/Anos Iniciais do Ensino

Fundamental.
Com base na Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia.

Graduagdo no curso de Licenciatura em Letras, com habilitagdo em Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS); ou,

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia Bilingue; ou,

Graduagdo nos cursos de Licenciaturas e pds-graduagdo em LIBRAS ou Educagdo de Surdos,
com carga horaria minima de 360 horas; ou,

Graduagdo nos cursos de Licenciaturas com curso complementar em LIBRAS Avangado
(bacharel, educagdo profissional ou extensdo universitaria) com, no minimo, 360 horas.

Professor Auxiliar Intérprete Educacional Estudante da 52 fase em diante no curso de Licenciatura em Lingua Brasileira de Sinais

(LIBRAS) ou Licenciatura em Letras, com habilitagdo em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
ou Licenciatura em Pedagogia Bilingue, com carga horaria minima total de 360 horas em
cursos de LIBRAS.

Formagdo no Ensino Médio em Magistério, com curso complementar em LIBRAS Avangado
(bacharel, educagdo profissional ou extensdo universitaria) com, no minimo, 360 horas.

(*) Em todas as formagdes o candidato devera ser ouvinte e ter dominio e fluéncia em Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS) (comprovado por banca examinadora).

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia com habilitagdo em Tecnologia
Educacional; ou,

Graduagdo nos cursos de Licenciaturas e pds-graduagdo em Midia ou Comunicagdo e

- . . Educagdo ou Tecnologia e Educagdo ou Educagdo a Distancia; ou
Professor Auxiliar de Tecnologia Educacional ¢ 8 ¢ ¢

Graduagdo nos cursos de Licenciatura e Mestrado e/ou Doutorado em Educagdo (com linha
de pesquisa em Educagdo, Comunicagdo e Tecnologia ou voltada para aplicagdo das TICs) ou,
Informatica (com linha de pesquisa voltada para aplicagdes educacionais das TICs); ou

Estudante da 52 fase em diante nos cursos de Licenciatura em Pedagogia com habilitagdo em
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Tecnologia Educacional ou Licenciatura em Informatica ou Licenciatura em Computagao.

Professor de Anos Iniciais

Anteriores a Resolu¢do CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia, com habilitagdo em Séries/Anos Iniciais
do Ensino Fundamental; ou,

Normal Superior, com habilitagdo em Séries/Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

Formag&o no Ensino Médio em Magistério com habilitagdo em Séries/Anos Iniciais do Ensino
Fundamental.

Com base na Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia.

Professor de Artes Cénicas e/ou Teatro

Graduagdo no curso de Licenciatura em Artes Cénicas e/ou Teatro;
Graduagdo no curso de Licenciatura em Artes com habilitagdo em Artes Cénicas e/ou Teatro;

Graduagdo no curso de Licenciatura em Educagdo Artistica com habilitagdo em Artes Cénicas
e/ou Teatro;

Estudante da 52 fase em diante no curso de Licenciatura em Artes Cénicas e/ou Teatro ou
Licenciatura em Artes com habilitagdo em Artes Cénicas e/ou Teatro ou Licenciatura em
Educagdo Artistica com habilitagdo em Artes Cénicas e/ou Teatro.

Professor de Artes Musica

Graduagdo no curso de Licenciatura em Musica;
Graduagdo no curso de Licenciatura em Artes com habilitagdo em Musica;
Graduagdo no curso de Licenciatura em Educagdo Artistica com habilitagdo em Musica;

Estudante da 52 fase em diante no curso de Licenciatura em Mdusica ou Licenciatura em Artes
com habilitagdo em Musica ou Licenciatura em Educagdo Artistica com habilitagdo em
Mdsica.

Professor de Artes Plasticas e/ou Visuais

Graduagdo no curso de Licenciatura em Artes Plasticas ou Artes Visuais;
Graduagdo no curso de Artes com habilitagdo em Artes Plasticas ou Artes Visuais;

Graduagdo no curso de Licenciatura em Educagdo Artistica com habilitagdo em Artes Plasticas
ou Artes Visuais;

Estudante da 52 fase em diante no curso de Licenciatura em Artes Plasticas ou Artes Visuais
ou Licenciatura em Artes com habilitagdo em Artes Plasticas ou Artes Visuais ou Licenciatura
em Educagdo Artistica com habilitagdo em Artes Plasticas ou Artes Visuais.

Professor de Ciéncias

Graduagdo no curso de Licenciatura em Ciéncias ou Ciéncias Bioldgicas;

Estudante da 52 fase em diante do curso de graduagdo em Licenciatura em Ciéncias ou
Ciéncias Bioldgicas.

Professor de Danga

Graduagdo no curso de Licenciatura em Danga;

Graduagdo no curso de Licenciatura em Artes ou Educagdo Artistica ou Educagdo Fisica e
cursos complementares (educagdo profissional ou extensdo universitaria), totalizando no
minimo, 200 horas em Danga;

Graduagdo nos cursos de Licenciatura em Artes ou Educagdo Artistica ou Educagdo Fisica e
Pds-Graduagdo em Danga;

Estudante da 52 fase em diante no curso de Licenciatura em Danga.

Professor de Educagdo Especial

Graduagdo no curso de Licenciatura em Educagdo Especial;
Anteriores a Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia, com habilitagdo em Educagdo Especial ou
Atendimento Educacional Especializado;

Com base na Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo nos cursos de Licenciatura em Pedagogia e curso de pds-graduagdo em Educagdo
Especial ou Atendimento Educacional Especializado, com carga horaria minima de 360 horas.

Estudante da 52 fase em diante do curso de Licenciatura em Educagdo Especial.

Professor de Educacdo Fisica

Graduagdo no curso de Licenciatura em Educagdo Fisica, com registro no Conselho Regional
de Educagdo Fisica.

Professor de Educagdo Infantil

Anteriores a Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia, com habilitagdo em Educagdo Infantil; ou,
Normal Superior, com habilitagdo em Educagdo Infantil.

Formagdo no Ensino Médio em Magistério com habilitagdo em Educagdo Infantil;

Com base na Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia.

Professor de Espanhol

Graduagdo no curso de Licenciatura em espanhol (Lingua Espanhola);

Graduagdo no curso de Licenciatura em Letras, com habilitagdo em espanhol (Lingua
Espanhola);

Estudante da 52 fase em diante do curso de graduagdo em Licenciatura em espanhol (Lingua
Espanhola) ou Licenciatura em Letras, com habilitagdo em espanhol (Lingua Espanhola).

Professor de Historia

=DFEPESE

Graduagdo no curso de Licenciatura em Estudos Sociais ou Historia;

Estudante da 52 fase em diante do curso de graduagdo em Licenciatura em Histdria.
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Graduagdo no curso de Licenciatura em Estudos Sociais ou Geografia;
Professor de Geografia
Estudante da 52 fase em diante do curso de graduagdo em Licenciatura em Geografia.

Graduagdo no curso de Licenciatura em inglés (Lingua Inglesa);
Graduagdo no curso de Licenciatura em Letras, com habilitagdo em inglés (Lingua Inglesa);

Graduagdo no curso de Licenciatura em Letras, com habilitagdo em portugués e Inglés
Professor de Inglés (Lingua Nacional e Lingua Inglesa);

Estudante da 52 fase em diante no curso de Licenciatura em inglés (e Lingua Inglesa) ou
Licenciatura em Letras, com habilitagdo Inglés ou em portugués e Inglés (Lingua Nacional e
Lingua Inglesa)

Graduagdo nos cursos de Licenciatura em Letras, com habilitagdo em Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS) ou Licenciatura em Pedagogia Bilingue;

Graduagdo nos cursos de Licenciaturas e pds-graduagdao com, no minimo, 360 horas, em
LIBRAS ou Educagao de Surdos;

Graduagdo nos cursos de Licenciaturas, com curso complementar em LIBRAS Avangado
Professor de LIBRAS (bacharel, educagdo profissional ou extensdo universitaria) com, no minimo, 360 horas.

(Lingua Brasileira de Sinais) Estudante da 52 fase em diante do curso de Licenciatura em Lingua Brasileira de Sinais

(LIBRAS) ou Licenciatura em Letras, com habilitagdo em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
ou Licenciatura em Pedagogia Bilingue, com carga horaria minima total de 360 horas em
cursos de LIBRAS.

Formagdo no Ensino Médio em Magistério, com curso complementar em LIBRAS Avangado
(bacharel, educagdo profissional ou extensdo universitaria) com, no minimo, 360 horas.

. Graduagdo no curso de Licenciatura em Matematica;
Professor de Matematica . ) . o
Estudante da 52 fase em diante no curso de Licenciatura em Matematica.

Graduagdo no curso de Licenciatura em portugués (Lingua Nacional);

Graduagdo no curso de Licenciatura em Letras, com habilitagdo em portugués (Lingua
Nacional);

Graduagdo no curso de Licenciatura em Letras, com habilitagdo em portugués e Inglés

Professor de Portugués ) ) ,
(Lingua Nacional e Lingua Inglesa);

Estudante da 52 fase em diante no curso de Licenciatura em portugués (Lingua Nacional) ou
Licenciatura em Letras, com habilitagdo em portugués (Lingua Nacional) ou Licenciatura em
Letras, com habilitagdo em portugués e Inglés (Lingua Nacional e Lingua Inglesa).

Graduagdo no curso de Licenciatura em portugués e Inglés (Lingua Nacional e Lingua Inglesa);

Graduagdo no curso de Licenciatura em Letras, com habilitagdo em portugués e Inglés

Professor de Portugués e Inglés (Cpelaiacenalelnenafnelea);

Estudante da 52 fase em diante no curso de Licenciatura em portugués e Inglés (Lingua
Nacional e Lingua Inglesa) ou Licenciatura em Letras, com habilitagdo em portugués e Inglés
(Lingua Nacional e Lingua Inglesa).

Anteriores a Resolu¢do CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia, com habilitagdo em Administragdo
Escolar.

Com base na Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia e curso de Pds-Graduagdo especifico em
Administragdo Escolar, Gestdo Escolar ou Coordenagdo Pedagdgica.

Administrador Escolar

Anteriores a Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:
Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia, com habilitagdo em Supervisor Escolar.
Supervisor Escolar Com base na Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia e curso de pds-graduagdo especifico em
Supervisor Escolar ou Coordenagdo Pedagdgica.

Anteriores a Resolu¢do CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia, com habilitagdo em Orientador
Educacional.

Com base na Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006:

Graduagdo no curso de Licenciatura em Pedagogia e curso de pds-graduagdo especifico em
Orientador Educacional ou Coordenagdo Pedagdgica.

Orientador Educacional

4.2  Tendo em vista o disposto na Resolugdo CNE/CP n2 1/2006, publicada no Diario Oficial da Unido, em 16 de maio de
2006, que extinguiu as habilitagdes em cursos de Pedagogia, a partir do periodo letivo seguinte a publicagdo dessa
Resolucdo, os egressos dos cursos de Licenciatura em Pedagogia estruturados com base na Resolugdo CNE/CP n2
1/2006 serdo considerados habilitados para exercer fungdes de magistério na docéncia na Educacio Infantil e nos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental.
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A comprovagdo da formagdo minima exigida do candidato no cargo e drea de atuagdo de inscrigdo constara na
apresentagdo do diploma (original e fotocdpia) devidamente registrado ou, provisoriamente, para os formados a
partir de 12 de julho de 2022, certiddao de colagdo de grau ou certificado de conclusdo do curso, que devera ser
apresentado na data da escolha da vaga ou até a data da posse.

No caso de estudante da 52 fase em diante do curso de graduagdo em licenciatura, sera aceito declaragdo original
da instituicdo de ensino ou atestado de frequéncia, mencionando a fase e semestre letivo em que o aluno esteja
regularmente matriculado e frequentando as aulas, que devera ser apresentada na data da escolha de vagas ou até
a data da posse.

Para comprovagdo da formagdo de curso de pds-graduagdo para todos os cargos o candidato devera apresentar na
data da escolha de vagas ou até a data da posse, certificado para cursos em nivel de Especializagdo, e diploma para
cursos de Mestrado e Doutorado, na area de formagdo especifica para a qual o candidato se inscreveu ou na area
de Educacdo.

Sera considerada formagdo na area de Educacgdo os cursos relativos aos temas relacionados na area da Educagdo na
Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do
Ministério da Educagdo (Anexo 4 deste Edital).

Carga Horadria e Vencimentos
Aos candidatos de Auxiliar de Sala, a jornada de trabalho sera de 30 horas semanais.

Nos termos da Lei n2 6.847/05, os servidores poderdo, por opg¢do e no interesse da Administracdo, ampliar sua
jornada de trabalho para 40 (quarenta) horas semanais, com concessdo de uma gratificacdo de 33,33% (trinta e trés
inteiros e trinta e trés centésimos por cento) sobre o vencimento.

Remuneragao Auxiliar de Sala

Cargo / carga horaria semanal 30 horas

Auxiliar de Sala R$1.821,74

Em relagdo a remuneragdo indicada na Tabela 4.2, registra-se que esta incluida a diferenga de enquadramento
prevista pela Lei Complementar n2 503/14.

Aos candidatos de Administrador Escolar, Orientador Educacional e Supervisor Escolar sera facultativo optar,
quando da escolha de vagas e na existéncia das mesmas, pela jornada de trabalho de 20 ou 40 horas semanais.

Remuneragio bruta inicial (em reais) das fung6es indicadas no item 4.10.

Formagao / carga hordria semanal 20 horas 40 horas
Licenciatura Plena RS 1980,50 R$3.961,00
Especializagio R$ 1980,50 R$3.961,00
Mestrado RS 1980,50 R$3.961,00
Doutorado R$2.168,27 R$4.336,54

Aos candidatos das fungdes abaixo relacionadas, sera facultativo optar, quando da escolha de vagas e na existéncia
das mesmas, pela jornada de trabalho de 20 ou 40 horas semanais.

B Professor nas dreas de atuagdo de:

B Educagdo Infantil B Educagdo Especial
B Anos Iniciais B Libras (Lingua Brasileira de Sinais)

B Professor Auxiliar nas areas de atuagdo de:

B Educacdo Infantil B Educagdo Especial
B Ensino Fundamental B Intérprete Educacional
B Tecnologia Educacional B Atividades de Ciéncias
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Aos candidatos das fung¢des abaixo relacionadas, sera facultativo optar, quando da escolha de vagas e na existéncia
das mesmas, pela jornada de trabalho de 10, 20, 30 ou 40 horas semanais, desde que a carga hordria total ndo
ultrapasse 40 horas semanais.

B Professor nas dreas de atuagdo de:

B Artes Cénicas e/ou Teatro B Geografia

B Artes Mdsica B Historia

B Artes Plasticas e/ou Visuais B Inglés

B Ciéncias B Matematica

B Danga B Portugués

B Educagdo Fisica B Portugués e inglés
B Espanhol

Remuneragio bruta inicial (em reais) das fungées indicadas nos itens 4.11 e 4.12

Ensino Médio/

Estudante Licenciatura Plena Especializagdo Mestrado Doutorado
w w Vencimento RS 965,49 R$ 990,25 R$ 990,25 R$ 990,25 RS 1.084,14
8
g é Reg. 10% RS 96,55 R$ 99,03 R$ 99,03 RS$ 99,03 RS 108,41
A Total R$ 1.062,04 R$ 1.089,28 R$ 1.089,28 R$ 1.089,28 R$ 1.192,55
w @ Vencimento RS 1.930,99 RS 1.980,50 RS 1.980,50 R$ 1.980,50 RS 2.168,27
©
g E Reg. 10% R$ 193,10 RS 198,05 RS 198,05 RS 198,05 RS 216,83
=5 Total R$ 2.124,09 R$ 2.178,55 R$ 2.178,55 R$ 2.178,55 R$ 2.385,10
w o Vencimento RS 2.896,48 RS 2.970,75 RS 2.970,75 R$ 2.970,75 RS 3.252,41
©
_;E: é Reg. 10% RS 289,65 RS 297,08 RS 297,08 RS 297,08 RS 325,24
s Total R$ 3.186,13 R$ 3.267,83 R$ 3.267,83 R$ 3.267,83 R$ 3.577,65
w w Vencimento RS 3.861,98 RS 3.961,00 RS 3.961,00 RS 3.961,00 RS 4.336,54
8
g é Reg. 10% RS 386,20 RS 396,10 RS 396,10 RS 396,10 RS 433,65
i Total R$ 4.248,18 R$ 4.357,10 R$ 4.357,10 R$ 4.357,10 R$ 4.770,19

Para os candidatos com formagdo em Ensino Médio, estudantes da 52 fase em diante e licenciatura curta o
vencimento inicial sera equivalente a 97,5% do valor correspondente a formacgao de Licenciatura Plena.

De acordo com a Lei Complementar n? 427, de 4 de abril de 2012, e o que estabelece a Lei Federal n? 11.738/08, o
vencimento do membro do Magistério ndo poderd ser inferior ao piso salarial profissional nacional para os
profissionais do Magistério Publico da Educagdo Basica, oficializado pelo Ministério da Educagdo, proporcional a
jornada de quarenta horas semanais.

Para a carga horéria semanal de 30 horas é concedido o beneficio de auxilio lanche no valor de RS 21,79 por dia de
efetivo trabalho e, para a carga horaria semanal de 40 horas, o beneficio de auxilio alimentacdo no valor de RS
25,25 por dia de efetivo trabalho.

O vale transporte serd concedido ao servidor que residir a uma distancia superior a 1.500 metros do local de
trabalho e serd custeado integralmente pelo Municipio.

1. Para concessdo do beneficio do vale transporte aos servidores que residam em outras cidades, o custeio do
mesmo se dard apds o seu cadastramento no sistema, onde posteriormente sera empenhado para futura
compra. O cadastro somente ocorrera apds a efetiva contratagdo e a entrega de toda documentacdo referente
ao vale transporte.

REQUISITOS PARA A ADMISSAO

Sdo requisitos basicos para admissdo:

1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso desta Ultima, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 19, do
art. 12, da Constituicdo Federal;

2. A quitacdo com as obrigagdes eleitorais e do servigo militar (para os candidatos do sexo masculino);

Ter idade minima de 18 anos e idade maxima de 75 anos (Lei complementar n2 152/2015);

4. Gozar de boa saude, condigdo que sera comprovada, quando do processo de admissao;

w
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5. Ndo ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico, demissdo a bem do servigo publico
ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato de admissdo, por meio da assinatura de regular termo de
declaragao;

6. O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

7. Nao ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

INSCRICOES

A inscricdo no Processo Seletivo de Substitutos deverad ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo
compreendido entre as 19 horas do dia 5 de outubro de 2022 as 16 horas do dia 3 de novembro de 2022, horario
Oficial de Brasilia (DF).

As opgdes por cargo/érea de atuagdo/disciplina ndo poderdo ser alteradas apds o pagamento do valor da inscrigdo.

Valores

O valor da taxa de inscri¢do é de:

B Paraafuncgdo de Auxiliarde Sala: ............cccoeveennnen.
B Para as fungdes de Professor, Professor Auxiliar, Administrador Escolar,

Instrugdes para efetuar a inscricdo
Para efetuar a inscrigdo:

1. Acessar o site do Processo Seletivo de Substitutos;

2. Preencher o Requerimento de Inscrigdo no Processo Seletivo de Substitutos e imprimir uma cdpia que deve ficar
em seu poder;

3. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria, posto de
autoatendimento ou home banking, preferencialmente do Banco do Brasil S.A., até o ultimo dia de inscri¢Ges,
observando o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transagoes.

O preenchimento do Requerimento de Inscrigdo é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo permitida,
apds o pagamento do valor da inscri¢do, a alteragdo das informagdes prestadas, exceto a incorre¢do na grafia do
nome do candidato ou mudanga de enderego, telefones de contato ou e-mail.

O pagamento da taxa de inscrigdo s6 podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de pagamento obtido no site
do Processo Seletivo de Substitutos, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo
obriga¢do do candidato conferir as informagdes de pagamento do boleto.

Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscricdes, o candidato devera fazé-lo
até o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O
pagamento efetuado apds o horario limite s sera executado com data contdbil do préoximo dia util e, desta
maneira, ndo sera aceito pela FEPESE uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até as
23h59 min do ultimo dia de inscrigGes.

No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscrigdo devera ser
antecipado.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndao se constituem documentos comprobatdrios do
pagamento da taxa de inscrigdo.

A inscrigdo sO serd processada quando o estabelecimento bancdrio onde foi feito o recolhimento da taxa de
inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscricdo cuja taxa de inscricdo for paga com
cheque sem cobertura de fundos ou com qualquer outra irregularidade.

Encerrado o periodo de inscrigao, as inscri¢cGes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderdo ser alteradas em hipdtese alguma.

O valor da taxa de inscricdo ndo serd restituido, por qualquer razdo, exceto por cancelamento ou anulagdo do
Processo Seletivo de Substitutos.

Verificando-se mais de uma inscrigdo para o mesmo candidato, sera considerada apenas a Ultima inscrigdo paga.

E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste
Edital.
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A FEPESE e a Prefeitura Municipal de Floriandpolis ndo se responsabilizardo por solicitagGes de inscrigdo ndo
efetivadas por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem
técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdao dos documentos solicitados e ou o pagamento
da respectiva taxa de inscrigdo.

A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a
qualquer tempo, implicard no cancelamento da inscri¢do do candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha
praticado.

Quando da inscri¢do, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso a area de ACESSO RESTRITO AO
CANDIDATO. A referida senha é pessoal e intransferivel e possibilitara o acesso a informagGes sobre o seu
desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.

Lei n2 10.186/2017

Nos termos da Lei n2 10.186/2017, a pessoa travesti ou transexual podera requerer o emprego do seu nome social
na divulgagdo de todos os atos do presente Processo Seletivo de Substitutos.

Para os fins do presente Processo Seletivo de Substitutos, nome social é a designagdo do nome proprio, simples ou
composto, pelo qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente reconhecida.

No formulario de inscricdo a pessoa travesti ou transexual indicara o nome constante no Registro Civil e 0 nome
social com o qual é conhecido, acompanhado do sobrenome constante no Registro Civil.

Nos editais e comunicados serda adotado unicamente o nome social do candidato que assim requerer, sendo
utilizado o nome constante no registro civil unicamente para fins administrativos internos.

ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Poderdo requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, no periodo das 19 horas de 5 de outubro de 2022,
as 19 horas do dia 11 de outubro de 2022, os candidatos beneficiados pelas seguintes leis:

1. Lei Complementar n2 570 de 7 de julho de 2016 — inscritos no Cadastro Unico para programas do Governo
federal (CadUnico).

2. Lein28.081/09 — doadores de sangue.

3. Lein?10.374/18 — cadastrados no Registro Brasileiro de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME)

Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:

B Assinalar, no Requerimento de Inscri¢do, a op¢do PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAQ; e
B Fazer o upload no site do Processo Seletivo de Substitutos, ou entregar na FEPESE, até as 19 horas, do dia 11 de
outubro de 2022, a documentacgdo exigida pela lei que Ihe concedeu o beneficio:

Lei Complementar n2 570 de 7 de julho de 2016
Inscritos no CadUnico para programas do Governo Federal

B Informar, no Requerimento de Inscricdo, o Nimero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico. O
6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome, serd
consultado quanto a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato no Requerimento de Isengdo.

Lei n2 8.081/09
Doadores de sangue

B Entregar comprovante de residéncia no municipio de Floriandpolis: Cépia atual (dos ultimos noventa dias) de
conta de dgua, ou energia elétrica, ou telefone fixo, ou contrato de aluguel em seu nome ou correspondéncia
recebida via correio. Se o comprovante nado estiver em nome do candidato, além da cépia do comprovante
deverd anexar uma declaragdo de que o candidato reside naquele enderego, e documento de identidade do
titular da conta.

B Entregar documento original ou cépia autenticada, expedido pela entidade coletora, que discrimine o nimero
e a data em que foram realizadas as doagdes, ndo podendo ser inferior a trés vezes por ano, ou documento
especifico firmado por entidade coletora oficial ou credenciada, relacionando minuciosamente as atividades
desenvolvidas pelo requerente, declarando que se enquadra como beneficiario da Lei n2 8.081/09.
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Lei n2 10.374/18
Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME)

B Entregar documento original ou cépia autenticada, expedido por entidade coletora oficial ou credenciada,
confirmando o cadastrado no Registro Brasileiro de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME).

O deferimento dos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo sera publicado no site do Processo Seletivo de
Substitutos, na data de 18 de outubro de 2022, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos
prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

Verificando-se mais de um pedido de isengdo para o mesmo candidato, sera avaliada a ultima inscri¢do realizada.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento deferido tera sua inscricdo homologada, ndo devendo
efetuar o pagamento da inscrigdo.

Os candidatos que tiverem o seu requerimento de isen¢do da taxa de inscrigdo indeferidos deverdo, caso desejem
participar do Processo Seletivo de Substitutos, efetuar o pagamento da referida taxa até o ultimo dia de inscrigdo,
sob pena de terem a sua inscrigdo cancelada.

Os documentos comprobatdrios para o pedido de isengdo da taxa de inscricdo, devem ser protocolados/enviados
em separado de qualquer outra documentagdo, no campo préprio do pedido de isengdo, condigdo para que sejam
analisados.

VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo de Substitutos, sendo
a eles reservado o percentual de 10% das vagas, desde que aprovados no Processo Seletivo de Substitutos e em
face da classificagcdo obtida, na forma da legislagdo prépria e do presente Edital.

Considera-se pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes categorias:

B deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

B deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz, e 3.000 Hz;

B deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores. De acordo com o Decreto
Estadual n2 2.874/2009, a visdo monocular é considerada como deficiéncia para reserva de vagas.

B Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador de visio monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes.”

B deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagdes significativas, tanto
no funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais
cotidianas e praticas;

B Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:

B deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagcdo e da interagdo social, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social, auséncia de
reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relaces apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; ou

B padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns, excessiva
aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos

B Ostomia e o nanismo (nos termos do Decreto Estadual n2 2.874/2009).

B Deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal
cronica, lesdo renal progressiva e irreversivel da fungdo dos rins em sua fase mais avangada, com identificagdo
no Cddigo Internacional de Doengas (CID) pelos niumeros CID N18.0, N18.9 e Z94.0 (rim transplantado).
(Redag3do acrescida pela Lei n2 18.255/2021).
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A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo de Substitutos em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horério e ao local
de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Ao se inscrever no Processo Seletivo de Substitutos, o candidato pessoa com deficiéncia, declara que conhece os
termos do edital do Processo Seletivo de Substitutos e que é portador de deficiéncia para fins de reserva de vaga.

A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar o portador de deficiéncia na execugdo das atribuigdes
do cargo é impeditiva a inscrigdo no Processo Seletivo de Substitutos ou a estabilidade no mesmo.

Ndo impede a inscrigdo ou o exercicio do cargo a utilizagdo de material tecnolégico de uso habitual ou a
necessidade de preparagdo do ambiente fisico.

Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos com deficiéncia deverdo:

1. Assinalar o item especifico de Autodeclaragdo no Requerimento de Inscricdo no Processo Seletivo de
Substitutos;

2. Fazer o upload no site do Processo Seletivo de Substitutos (http://substitutos2023.fepese.org.br), ou enviar via
correio, até as 16 horas do ultimo dia de inscricdo da seguinte documentagdo:

B Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

Obs.: Ndo serdo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, o codigo da Classificagcdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provdvel causa da
deficiéncia.

No caso de remessa via correio, o candidato deverd providenciar a postagem com antecedéncia, uma vez que os
documentos enviados pelo correio sé serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16 horas do ultimo dia
previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data anterior, valendo para fins
de direito de comprovagao da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega da correspondéncia.

N3o sera deferido o pedido de inscrigdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, do candidato que:

1. ndo formalizar a autodeclaragdo;
2. ndo enviar a documentagao exigida no prazo determinado;
3. ndo comparecer a pericia médica, conforme item 8.11.

A listagem de candidatos que realizaram a autodeclaragcdo para concorrer as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia sera publicada no site do Processo Seletivo de Substitutos, na data de 9 de novembro de 2022, cabendo
recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

Os candidatos com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, a avaliagdo de equipe multiprofissional, que
avaliara a compatibilidade entre as atribuicGes dos cargos e a deficiéncia do candidato.

A avaliagdo dos candidatos com deficiéncia serd de responsabilidade da Secretaria Municipal de Administracdo da
Prefeitura Municipal de Floriandpolis. A convocagao sera realizada através de nota publicada no site do Processo
Seletivo de Substitutos (http://substitutos2023.fepese.org.br), na data provavel de 29 de dezembro de 2022.

Serd excluido da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato que
ndo atender a convocagdo para a avaliagdo da equipe multiprofissional e/ou cuja deficiéncia assinalada no
Requerimento de Inscricdo ndo seja constatada, passando a compor apenas a lista de classificagdo geral final.

N3o sera admitido recurso relativo a condi¢do de pessoa com deficiéncia do candidato que, no ato da inscri¢ao, ndo
declarar essa condigdo.

A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a
relagdo entre o numero de vagas total, o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos
negros, os quais serdao chamados da seguinte forma: para cada sete candidatos chamados da lista geral, chamar-se-
4 dois aprovados nas vagas reservadas aos candidatos negros e um aprovado nas vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia, e assim sucessivamente.

Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, elas
serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados na lista de livre concorréncia.
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VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

Aos candidatos negros é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo de Substitutos, sendo a eles
reservado o percentual de 20% das vagas, desde que aprovadas no Processo Seletivo de Substitutos e em face da
classificagdo obtida, na forma da legislagdo prépria e do presente Edital.

A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a
relagdo entre o numero de vagas total, o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos
negros, os quais serdo chamados da seguinte forma: para cada sete candidatos chamados da lista geral, chamar-se-
4 dois aprovados nas vagas reservadas aos candidatos negros e um aprovado nas vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia, e assim sucessivamente.

Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato
da inscrigdo no Processo Seletivo de Substitutos, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Da decisdo da comissdo cabera recurso no prazo de cinco dias ao Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial (COMPIR).

Os candidatos negros que desejarem concorrer as vagas a eles reservadas, deverdo assinalar sua condi¢do no item
especifico no Requerimento de Inscricdo e comparecer perante a comissdao habilitada, a ser designada pelo Chefe
do Poder Executivo, a fim de comprovar a condigdo de afrodescendente.

A convocagdo para comparecer perante a comissdo sera publicada no site do Processo Seletivo de Substitutos
(http://substitutos2023.fepese.org.br) na data provavel de 29 de dezembro de 2022.

Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Processo Seletivo de Substitutos.

Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagdo.

Serd eliminado da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas o candidato que ndo atender a
convocagdo para comparecer perante comissdo e/ou cuja condigdo assinalada no requerimento de inscri¢do ndo
seja constatada, passando a compor apenas a lista de classificagdo geral final.

O candidato negro participara deste Processo Seletivo de Substitutos em igualdade de condi¢cGes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local
de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Ndo serd admitido recurso relativo as vagas reservadas aos candidatos negros que, no ato da inscricdo, ndo se
autodeclararem pretos ou pardos.

SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Os documentos exigidos para os requerimentos de condi¢Ges especiais, deverdo ser entregues, até as 16 horas do
ultimo dia de inscrigdes, na FEPESE, ou por upload no site do Processo Seletivo de Substitutos, ou pelo correio,
respeitando o disposto nos itens 3.4 a 3.9 do presente edital.

Beneficio da Lei 11.689/2008

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei Federal 11.689/2008,
deverdo entregar (de acordo com as instrugées do item 10.1), a seguinte documentagéo:

B Certiddo e/ou declaragdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do
CPP.
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Condigoes Especiais
Para solicitar condiges especiais para realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:

1. Assinalar o item especifico de Condigbes Especiais no Requerimento de Inscricdo no Processo Seletivo de
Substitutos;

2. Fazer o upload no site do Processo Seletivo de Substitutos, até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdo da
seguinte documentacgao:

B Laudo médico com expressa referéncia ao cddigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com
carimbo indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao, justificando a
condigdo especial solicitada.

Serdo oferecidas para os candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova em braile, prova ampliada
(fonte 16, 20 ou 24), fiscal ledor, intérprete de libras, auxilio para transcri¢cdo, prova compativel com o software
leitor de tela (Jaws e NVDA), acesso a cadeira de rodas, e tempo adicional de até 1 hora para realizagdo da prova
(somente para os candidatos com deficiéncia visual).

O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia até as 16 horas do ultimo
dia de inscrigdes.

O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdo-cegueira, baixa visdo, visio monocular e/ou outra
condicdo especifica e tiver sua solicitagdo confirmada podera ser acompanhado por cdo guia e utilizar material
préprio: maquina de escrever em braile, lamina overlay, reglete, pungdo, soroban ou cubaritmo, caneta de ponta
grossa, tiposcopio, assinador, éculos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tabuas de apoio, multiplano, plano
inclinado, medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo vistoriados pelo fiscal de sala.

Candidata Lactante

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada,
para tanto devera:

1. Assinalar o item especifico de Amamentar Durante a Prova no Requerimento de Inscrigdo no Processo Seletivo
de Substitutos;
2. Seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

1. No dia da prestagdo da prova a candidata devera ser acompanhada de pessoa maior de 18 anos. A crianga
ficard sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A auséncia
de acompanhante implicard a impossibilidade de a candidata prestar a prova.

2. No momento da amamenta¢do a candidata sera levada ao local destinado para esta finalidade, na
companhia de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentagéo.

3. O acompanhante ndo podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam
prova. Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais, devera entrega-los a Coordenagao.

4. O acompanhante sé podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de for¢a maior, acompanhado
por um fiscal designado pela FEPESE.

5. O tempo despendido na amamentagdo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se necessario,
sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

Portadores de Implantes Metalicos

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢dao de metais, os que usem marca-passo
e/ou tenham implantados pinos cirurgicos ou outros instrumentos metélicos deverdo assinalar no requerimento de
inscrigdo esta circunstancia e portar no dia da realizagdo da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

Solicitacoes Motivadas por Praticas Religiosas

Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado por motivos religiosos (uso de cobertura durante as
provas ou realizagdo da prova apds o por do sol de sdbado), deverdo assinalar no requerimento de inscrigdo esta
circunstancia e entregar (de acordo com as instrugées do item 10.1), a seguinte documentagdo:

B Declaragdo da congregacdo religiosa a que pertencem, atestando a sua condigdo de membro.
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HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

As inscrigdes que preencherem todas as condigOes dispostas neste edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologagdo sera divulgado no site do Processo Seletivo de Substitutos, na data
provavel de 9 de novembro de 2022.

PROVA ESCRITA

A prova escrita, para todos os cargos, constard de uma prova escrita com questdes objetivas, de cardter
classificatorio e eliminatorio, com 5 alternativas de resposta, das quais uma Unica sera a correta.

A Prova Escrita sera aplicada na data provavel de 4 de dezembro de 2022, em locais que serdo divulgados no site do
Processo Seletivo de Substitutos, na data provavel de 30 de novembro de 2022, seguindo o cronograma a seguir:

Cronograma de aplicagao da Prova Escrita

A prova escrita para todos os cargos tera duragdo de 3 horas.

Cronograma de aplica¢do da Prova Escrita

EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova 13h
Fechamento dos portGes (ndo sera permitida a entrada a partir deste horario) 13h40
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 13h50
Horario de inicio da resolugdo da prova 14h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 15h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 17h

Areas de Conhecimento

As areas de conhecimento exigidas, o niUmero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma, estdo dispostos
nas tabelas abaixo:

Para a fung¢do tempordria Auxiliar de Sala

o . n2 de
Area de Conhecimento ~ Valor Total
questdes
Conhecimentos Gerais Temas de Educagdo 10 0,10 1,00
Lingua Portuguesa 10 0,10 1,00
Conhecimentos Especificos 20 0,40 8,00
Totais 40 - 10,00
Para as demais fungGes temporarias
A . n2de
Area de Conhecimento ~ Valor Total
questdes
Conhecimentos Gerais Temas de Educagdo 10 0,10 1,00
Lingua Portuguesa 10 0,10 1,00
Conhecimentos Especificos 20 0,35 7,00
Totais 40 —_ 9,00

Serdo considerados aprovados na Prova Escrita com questGes objetivas unicamente os candidatos que acertarem
pelo menos 2 questes de conhecimentos gerais e 2 questdes de conhecimentos especificos.
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Normas Gerais para prestar a Prova Escrita

Para prestar a Prova Escrita com questdes objetivas, o candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo-
resposta, sendo responsdvel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificagdo da
correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcricdo correta das letras
correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e/ou no cartdo-resposta deve ser comunicada
imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenagdo do Processo Seletivo de Substitutos envidara todos os esforgos
para a rapida substituicdo dos materiais com defeito. Na impossibilidade da substituicdo do caderno de provas, o
fiscal de sala fara a leitura correta do item impresso com incorregdo ou o copiard para que todos anotem. O tempo
gasto para a substituicdo ou corregdo dos materiais serd acrescido ao tempo de duragdo da prova.

O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferogréfica feita de material
transparente, de tinta azul ou preta, seguindo as instru¢cdes nele contidas. As provas serdo corrigidas unicamente
pela marcagdo no cartdo-resposta, ndo sendo vélidas as marcagdes feitas no caderno de questdes.

O preenchimento do cartdo resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrugBes especificas contidas no Edital e no cartdo que ndo serd substituido por erro do
candidato.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o cartdo-resposta
devidamente assinado e o caderno de questBes. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de prova sé
poderdo entregar as provas simultaneamente.

Serad atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas:

Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

Contendo mais de uma opgao de resposta assinalada;

Que nao estiver assinalada no cartdo de respostas;

Assinalada em cartdo resposta sem a assinatura do candidato;

Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

OV AEWNE

Sé sera permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o horario
determinado no Edital para o fechamento dos portdes.

E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que
prestara a prova. Serd vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario
determinado, seja qual for o motivo alegado para o atraso.

Os candidatos, para participar da Prova Escrita com questGes objetivas, deverdo submeter-se as determinagdes da
autoridade sanitaria vigentes na data de aplicagdo da prova, caso estejam em vigor na data de aplicagao da prova.
Tais exigéncias serdo informadas por aviso publicado no site do Processo Seletivo de Substitutos, quando da
informacgado dos locais de prova.

A FEPESE, por motivos técnicos ou de for¢a maior, podera retardar o inicio da Prova Escrita ou transferir suas datas
e/ou horérios. Eventuais alteracbes serdo comunicadas pelo site do Processo Seletivo de Substitutos, por
mensagem enviada para o e-mail informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do
local anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteragdo seja de natureza imprevisivel.

Para prestar a prova o candidato devera apresentar documento de identificagdo original, ndo se aceitando cdpias
(mesmo autenticadas) ou protocolos.

Sdo considerados documentos de identidade:

1. carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de
Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

passaporte;

certificado de reservista (com foto);

carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;

carteira de trabalho; e

carteira nacional de habilitagdo (com foto).

ouneEwN

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 dias.

Sé serdo aceitos documentos em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
e sua assinatura.
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A ndo apresentagdo de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o acesso do candidato ao local
de prova.

Em face de eventual divergéncia, a FEPESE podera exigir a apresentag¢ado do original do comprovante de pagamento
da inscrigdo, com a devida autenticagdo bancaria, ndo sendo valida cépia mesmo que autenticada.

A FEPESE podera, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive
com varredura eletrénica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificagdo por documento e/ou
datiloscopia, ou dele fazer imagem fotografica ou video.

Em vista de eventual varredura eletrénica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-passo,
pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metdlicos, devera comunicar a situagdo a FEPESE, até o ultimo dia de
inscrigdes. A comunicagdo devera ser acompanhada de original de laudo médico que comprove as informagdes
prestadas.

Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

1. Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;
2. Documento de identificagdo;

3. Comprovante do pagamento da inscri¢do;

4. Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem plastica transparente.

Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato deverd apresentar a
Coordenacdo Local a respectiva prescricio médica.

E vedada a comunica¢do de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotagdes, bem como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares e/ou quaisquer outros
transmissores ou receptores de ondas de radio (como controles de portdes ou chaves remotas de veiculos) e/ou
ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico. Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, dculos
escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou
qualquer outro tipo de cobertura.

N3o sera permitida, em qualquer hipotese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas. A
FEPESE ndao manterd qualquer armamento sob sua guarda.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem
qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse,
mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova,
corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara na exclusdo do candidato do Processo Seletivo de
Substitutos, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

A FEPESE e a Prefeitura Municipal de Floriandpolis, ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais
e/ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos — mesmo que tenham sido
entregues aos fiscais de sala — veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou
qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

Ndo haverd, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de provas fora do horario e
locais marcados para todos os candidatos.

O caderno de provas ndo podera ser retirado da sala de aplicacdo da prova. Ele serd publicado, juntamente com o
gabarito preliminar, até as 23h59min da data de realizagdo da prova.

PROVA DE TITULOS

A Prova de Titulos de carater classificatério, para os cargos de Professor, Professor Auxiliar, Administrador Escolar,
Orientador Educacional e Supervisor Escolar, nas respectivas areas de atuagdo, constara da avaliagdo dos
Certificados de Cursos de Pds-graduagdo (Especializagdo, Mestrado e Doutorado), unicamente na area de
conhecimento correlato e intrinseco ao cargo para o qual se inscreveu ou em Educagdo, entregues no periodo
determinado, desde que satisfeitos os critérios estabelecidos no presente edital.

Para participar da Prova de Titulos, o candidato, apds a sua inscrigdo, devera encaminhar a Fepese, até as 16 horas
do ultimo dia de inscrigdes, a documentagdo comprobatdria dos titulos.

Ndo sdo admitidas, apods o término do prazo determinado para a apresentagao, a complementagdo, a inclusdo ou a
substituicdo dos documentos entregues.
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Devem ser entregues copias simples (ndo é necessario autenticagdo), em boa qualidade que permitam a facil leitura
e analise de todas as folhas do documento, inclusive anexos, frente e verso, sem rasuras, borrées ou qualquer
alteragdo. Documentos digitais (upload) devem se restringir aos formatos PDF, PNG ou JPG.

Néio serdio avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais néo se consiga identificar as informagées
necessdrias para a avaliagéo, conforme previsdes editalicias.

Os documentos poderdo ser entregues:

B Pelainternet através de upload (carregamento) no site do Processo Seletivo de Substitutos.
B Presencialmente pelo candidato ou procurador, na sede da FEPESE, respeitados os horarios de funcionamento.
B Via postal.

Os documentos para a Prova de Titulos enviados pelo correio devem ser encaminhados em envelope com a correta
identificagdo do candidato, cargo e numero de inscrigdo, unicamente para o endere¢o da Fepese, abaixo
relacionado.

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)
Processo Seletivo de Substitutos - Prefeitura Municipal de Florianépolis - Prova de Titulos

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Caixa Postal: 5067 — CEP: 88040-970 — Trindade — Floriandpolis (SC)

No caso de remessa pelo correio, preferencialmente via SEDEX, os documentos deverdao ser postados com
antecedéncia para que sejam entregues a FEPESE até as 16 horas do ultimo dia de inscri¢Ges.

Documentos enviados pelo correio so serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16h do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovagéo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

O candidato devera enviar ou protocolar os documentos para a Prova de Titulos em separado de qualquer outra
documentacdo entregue, cuidando para que seja aposto o nimero correto da sua inscri¢do. A indicagdo de numero
de inscri¢do é de responsabilidade do requerente.

Néo serdo avaliados os documentos entregues no mesmo protocolo do pedido de isengdo ou para prova de
titulos, ou com numero de inscrigéo diverso da do candidato.

Documentos para prova de titulos

Os documentos apresentados, nos prazos e meios previstos pelo Edital, serdo analisados e pontuados conforme
disposto na Tabela 13.1.

Documentagdo aceita para comprovagao dos cursos de pds-graduagdo:

Cursos de pés-graduacao

B Certificado de pds-graduagdo em nivel de especializagdo.
B Diploma de mestrado ou doutorado.

Os titulos serdo avaliados ndo cumulativamente. No caso de apresentacdo de mais de um documento, serd
atribuida pontuagdo ao de maior valor académico.

Ndo serdo aceitos para pontuagdo os documentos incompletos, ilegiveis, rasurados e ou emitidos em desacordo
com o disposto neste Edital.

Os diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverdao ser revalidados por universidades publicas
brasileiras, nos termos do § 22 do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

Os documentos emitidos em lingua estrangeira devem ser acompanhados de tradugdo por tradutor oficial, sem o
qual ndo serdo pontuados.

O candidato, ao entregar o titulo/documento, declara para todos os fins e efeitos que o documento é auténtico e
que foi emitido regular e legalmente. A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento
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apresentado na Prova de Titulos implicara na imediata desclassificagdo do candidato sem prejuizo das sangdes
legais.

N&o serdo aceitos os titulos em que:

1. O emissor ndo seja corretamente identificado, com nome, endereco e numero de registro no o6rgdo
competente;

2. O responsavel pela emissdo ndo seja identificado (serdo aceitas assinaturas digitais, desde que indicado o link
para confirmagao);

3. O nome do beneficiario seja divergente do constante na inscricdo e a alteragdo ndo seja comprovada por
documento legal, como, por exemplo, certiddo de casamento/divércio/retificacdo de registro civil;

4. Contenham qualquer rasura, rasgo ou mancha.

Ndo poderdo ser apresentados para a Prova de Titulos os titulos que se constituirem qualificagdo minima para a
fungdo proviséria para a qual o candidato se inscreveu. Por exemplo, ndo pode apresentar titulo de pds-graduagao
lato sensu o candidato cujo cargo exigir este titulo como condigdo para inscrigdo.

Serdo considerados cursos na area de Educagdo unicamente os cursos relativos aos temas relacionados na area da
Educacdo na Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenag3o de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) do Ministério da Educagdo (Anexo 4 deste Edital).

A cépia do titulo entregue para efeito de avaliagdo nao sera devolvida.

Avaliagao prova de titulos

Os documentos apresentados, que preencherem todas as condi¢Ges descritas no Edital, serdo pontuados de acordo
com as tabelas abaixo.

Pontuacao dos titulos apresentados

Pé6s-Graduagdo

Documento apresentado Pontuacgdo
Certificado de curso de P6s-Graduagdo, em nivel de Especializagdo. 0,50
Diploma de curso de Pds-Graduagdo, em nivel de Mestrado. 0,70
Diploma de curso de Pds-Graduagdo, em nivel de Doutorado. 1,00

PROVA PRATICA

A segunda etapa do Processo Seletivo de Substitutos para o cargo de Professor Auxiliar Intérprete Educacional sera
a Prova Pratica, de carater eliminatdrio e classificatério.

A Prova Pratica sera aplicada na data provavel de 17 de dezembro de 2022, na cidade de Floriandpolis, em locais e
horarios que serdo informados no Edital de Convocagdo a ser publicado na data provavel de 13 de dezembro de
2022 no site do Processo Seletivo de Substitutos.

Serdo convocados para a Prova Pratica os candidatos aprovados na prova escrita e classificados do 12 ao 202 lugar.
Na hipdtese de empate o desempate serd feito aplicando-se sequencialmente os seguintes critérios:

1. Odisposto no parédgrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n® 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem
na condigdo de idoso (possuirem 60 anos completos ou mais), considerada a idade do candidato na data do
ultimo dia de inscrigGes;

Maior pontuagdo nas questdes de conhecimentos especificos da prova escrita;

Maior pontuagdo nas questdes de Temas de Educagdo da prova escrita;

Maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa na prova escrita;

Condigdo de jurado comprovada nos termos do Edital;

Maior idade (na data do final das inscrigdes no Processo Seletivo de Substitutos).

ouneEwN

Aplicados os critérios constantes do item anterior e persistindo o empate, serdao convocados todos os candidatos
que restarem empatados na 202 classificagao.
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Os candidatos ndo classificados dentro do nimero maximo estabelecido no item 14.3, ainda que tenham a nota
minima prevista na prova escrita, ndo serdo convocados para a Prova Prdtica e estardo automaticamente
desclassificados do Processo Seletivo de Substitutos.

Para participar da Prova Pratica os candidatos deverdo comparecer ao local de prova, no dia e hordrio constantes
no Edital de Convocagdo, munidos de documento oficial de identificagdo (original e em perfeito estado de
conservagdo), ndo se aceitando cépias, mesmo que autenticadas e/ou protocolos.

Ndo serd permitida a entrada no local de prova de candidatos ndo convocados, ou que chegarem com atraso (ndo
havendo qualquer tolerancia) ou que ndo portarem o documento de identificagdo.

N3o serdo considerados os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios (estados menstruais,
indisposigOes, cdibras, contusdes, luxagdes, fraturas etc.) para remarcagdo ou justificativa de ndo comparecimento e
ou pedido de remarcagdo da Prova Pratica.

Os candidatos ndo poderao ingressar no local de prova portando armamento, livros, revistas, textos e ou qualquer
material escrito e ou digital, bem como reldgios digitais, telefones celulares de qualquer tipo, maquinas
fotogréficas, computadores e ou qualquer equipamento transmissor ou receptor de ondas eletromagnéticas. Caso
os tenham em seu poder devem entregar, sem prévio aviso, ao fiscal da FEPESE que guardard o material ndo
permitido por pura liberalidade, exceto qualquer tipo de armamento, ndo assumindo qualquer responsabilidade por
dano que venham a sofrer, acidente, roubo ou extravio. O simples porte, mesmo que ndo esteja em uso, destes
materiais em qualquer das dependéncias e ou momento da Prova Pratica implicara a desclassificagdo do candidato.

Ao chegarem ao local da prova, apds identificagdo, os candidatos permanecerdo em local indicado até serem
chamados para a prova e dele s6 poderdo sair na companhia de um fiscal de sala. Terminada a prova deverdo
retirar-se do local e ndo poderdo regressar sob nenhuma alegacao.

Serdo chamados para prestarem a prova na rigorosa ordem de classificagdo, ndo sendo permitidas as presengas de
outros candidatos ou de pessoas que ndo facam parte da equipe da FEPESE. Os candidatos ndo poderao filmar ou
gravar em audio ou video a sua apresentagdo.

A Prova Prética tera como objetivo a avaliagdo do dominio e fluéncia em Lingua Brasileira de Sinais e sera avaliada
por Banca Examinadora especialista em LIBRAS, devidamente habilitada.

Descrigao das Provas Praticas

Os candidatos submetidos a Prova Pratica, deverdo desenvolver 3 atividades a seguir descritas:

Atividade 1 — Apresentagdo

Apresentagdo e identificagdo pessoal do candidato expressa na Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS). Os candidatos
nao poderdo fazer uso de qualquer anotagao.

Atividade 2 - Interpretagdo de um video narrado em LIBRAS

Sera apresentado ao candidato um video de curta duragdo narrado em LIBRAS para que assista na integra, sem
pausas.

O candidato dispord de até 5 minutos para se preparar para a sua interpretagdo, podendo, se assim entender,
durante a preparagdo, solicitar a repeticdo de determinadas sequéncias do video.

Concluido o prazo destinado para a preparagao, o video serd novamente exibido, sem interrupgdo, devendo o
candidato fazer a interpretagdo simultdnea para a Lingua Portuguesa. Ndo podera utilizar qualquer anotagdo ou
material quando da interpretagdo.

Atividade 3 — Interpreta¢ao de um adudio narrado em Lingua Portuguesa

Sera reproduzido um audio de curta duragdao em Lingua Portuguesa e o candidato ouvird o conteldo na integra,
sem pausas.

O candidato dispora de até 5 minutos para se preparar para a sua interpretagdo, podendo, se assim entender,
durante a preparagao, solicitar a repeti¢do de determinadas sequéncias do dudio.

Concluida a preparagdo, o audio serd novamente reproduzido sem interrupgdo, devendo o candidato fazer a
interpretagdo simultdnea na Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS. Ndo podera utilizar qualquer anotagdo ou material.
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O desempenho do candidato em cada uma das atividades serd avaliado pelos examinadores que atribuirdo notas
conforme o quadro abaixo:

Pontuacdo — Prova Pratica para o cargo de Professor Auxiliar Intérprete Educacional

.. . Atingiu Atingiu Atingiu - o
G LU Plenamente Parcialmente Minimamente Raclitinels
1. Apresentacdo e identificagdo pessoal em LIBRAS. 2,00 1,00 0,20 0,00
2: Interpretagdo simultdnea para a Lingua Portuguesa de um 4,00 2,00 0,40 0,00
video em LIBRAS.

3. Interpretagdo simultanea para LIBRAS de um dudio em Lingua 4,00 2,00 0,40 0,00
Portuguesa.
Pontuagdo Maxima 10,00 5,00 1,00 0,00

Serdo critérios para julgamento:

1. Afluéncia em LIBRAS;
2. O dominio e acuidade gramatical em LIBRAS e em Lingua Portuguesa;
3. Equivaléncia textual e semantica entre as linguas envolvidas no processo interpretativo.

A nota do candidato serd obtida pela média aritmética das notas atribuidas pelos examinadores e expressa de 0,00
a 10,00 sem arredondamento.

CALCULO DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

Calculo da Nota Final

Para a fungdo temporaria de Professor Auxiliar Intérprete Educacional:

(Nota da Prova Escrita + Nota da Prova de Titulos) + (Nota da Prova Pratica)
2

Nota Final =

Para a fungdo temporaria de Auxiliar de Sala:
Nota Final = Nota da Prova Escrita
Para as demais fungdes tempordrias:

Nota Final = Nota da Prova Escrita + Nota da Prova de Titulos

Classificacdo

Os candidatos serdo classificados nos cargos de Professor, Professor Auxiliar, Administrador Escolar, Orientador
Educacional e Supervisor Escolar da respectiva drea de atuacdo de inscricdo, em ordem decrescente da média
obtida, expressa com 2 casas decimais sem arredondamento, obedecendo a ordem de preferéncia por formacgao,
conforme segue:

1. Graduagdo;
2. Ensino Médio e/ou Estudante da 52 fase em diante

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da média obtida, expressa com 2 (duas) decimais sem
arredondamento para o cargo de Aukxiliar de Sala do Quadro Civil.

Ocorrendo empate na pontuagdo, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do artigo 12 da
mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

Para os candidatos que ndo se enquadrarem na condigdo de idoso, na hipotese de igualdade de pontos, o
desempate sera feito aplicando-se sequencialmente os seguintes critérios:

Obtiver a maior nota nas questdes de conhecimentos especificos da Prova Escrita;
Obtiver a maior nota nas questdes de Temas de Educacdo da Prova Escrita;
Obtiver a maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Escrita;

Obtiver a maior pontuagdo na Prova de Titulos;

Tiver a maior idade.

kN R
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Resultado Final
O resultado final do Processo Seletivo serd publicado por meio de duas listagens:

1. Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagao;

2. Lista de classificagdo dos candidatos inscritos para as vagas reservadas aos candidatos negros;

3. Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo.

Serdo divulgados no site do Processo Seletivo de Substitutos:

1. O resultado preliminar, na data provavel de 21 de dezembro de 2022.
2. Oresultado final, na data provavel de 19 de janeiro de 2023.

RECURSOS

Caberdo recursos dos seguintes atos do Processo Seletivo de Substitutos:

1. Indeferimento do pedido de isenc¢do do valor da inscrigdo;

2. Nao homologagdo da inscrigao;

3. N&o homologagédo dos pedidos de vagas reservadas;

4. Indeferimento dos pedidos de condigdes especiais;

5. Questdes de prova escrita e gabarito provisorio;

6. Resultado da Prova Escrita;

7. Nota da Prova de Titulos;

8. Convocagdo para a Prova Pratica;

9. Resultado da Prova Pratica;
10. Resultado da avaliagdo dos candidatos inscritos para as vagas reservadas — pessoas com deficiéncia;
11. Resultado da avaliagdo da condigdo de afrodescendente (candidatos negros);
12. Resultado Final.

Os recursos em desfavor dos demais resultados deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, nos
seguintes prazos:

1. Recursos em desfavor da Comissdao de Comprovagdo (candidatos negros), até as 18 horas do dia 16 de janeiro
de 2023;

2. Recursos em desfavor dos demais resultados, até as 18 horas do segundo dia util subsequente a publicagdo do
ato ou resultado.

Instrugdes para interposicao de recursos

1. Acessar o site do Processo Seletivo de Substitutos e clicar no link Recursos e Requerimentos;
2. Preencher online o requerimento com argumentacgao clara, consistente e objetiva;

N3o serdo analisados os recursos:

1. Interpostos por desacordo com as normas estabelecidas no Edital;
2. Entregues por meios ndo descritos no presente Edital;
3. Entregues apds os prazos neste Edital.

Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Processo Seletivo de Substitutos,
s6 serd analisado o ultimo transmitido, entregue ou recebido.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela serd considerada como correta para todos os candidatos que a
responderam, mesmo que n3do tenham interposto recurso.

No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito provisério serd alterado, sendo as provas corrigidas
com base no gabarito definitivo.

Alterada a pontuacgdo e/ou classificagdo do candidato, de oficio, ou por forca de provimento de recurso, poderd
haver alteragdo da pontuac¢&o obtida e/ou da classificagdo.

O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no site do Processo Seletivo de Substitutos. Uma resposta
individual a cada requerimento serd acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. N3o serdo
encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio.

=<>DFEPESE 5 de outubro de 2022 Pagina 22 de 42



16.10

16.11
16.12

16.13

17

17.1
17.2

17.3

17.4

17.5
17.6

17.7
17.8
17.9
17.10
17.11
17.12
17.13

17.14

17.15

17.16

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS PROCESSO SELETIVO DE SUBSTITUTOS e EDITAL 023/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ &, http://substitutos2023.fepese.org.br

Alterado o gabarito oficial pela Comissdo, de oficio ou por forga de provimento de recurso, a prova sera corrigida de
acordo com o novo gabarito ou o resultado de qualquer das etapas do Processo Seletivo de Substitutos sera
retificado, podendo haver alteragdo da pontua¢do e/ou classificagdo inicialmente obtida para uma classificacdo
superior ou inferior ou, ainda, a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

N&do sera admitido recurso requerendo, sem fundamentagdo clara e objetiva, a simples revisdo da nota atribuida a
prova de titulos.

Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Processo Seletivo de
Substitutos sé sera analisada a ultima impugnagao recebida.

N&o cabera pedido de revisdo, em nivel administrativo, da decisdo da Comissdo Organizadora em recurso interposto
pelo candidato.

DA ESCOLHA DE VAGAS

As vagas serdo preenchidas observando-se a ordem de classificagdo por cargo e respectiva drea de atuagdo,
respeitada a compatibilidade de horarios estabelecidos no item 17.26 deste Edital.

As vagas ndo preenchidas na escolha de vagas na drea de atuacdo de INGLES e/ou de PORTUGUES poderdo ser
preenchidas por candidatos classificados na drea de atuacdo de PORTUGUES E INGLES.

Os candidatos classificados na fungdo de Professor e Professor Auxiliar poderao ser contratados para exercer outra
disciplina, quando todos os candidatos classificados ja tiverem sido convocados e ainda remanescerem vagas a
serem preenchidas, respeitada a habilitagdo especifica da fungdo e a sua classificagdo.

Tera prioridade na escolha de outra vaga o candidato que:

1. Tiver portaria cessada por extingdo da vaga, retorno do titular ou quando for assumir cargo efetivo na Rede
Municipal de Ensino de Floriandpolis;

2. Tiver escolhido vaga com carga hordria que possibilite a ampliagdo da jornada de trabalho no mesmo cargo e
area de atuagdo e mesma unidade educativa;

3. Tiver escolhido vaga com data de término durante o ano letivo.

A prioridade descrita no item 17.4 se dara por classificagdo.

A escolha de vagas devera ser feita pessoalmente ou por meio de procurador, a quem deve ser outorgado poderes
especificos para a escolha de vagas, por instrumento particular de procuragdo com firma reconhecida e
comprovacgdo da formagdo minima exigida para o cargo e area de atuagdo, mediante apresenta¢do do documento
original e fotocdpia, previsto no item 4.1 deste Edital.

O candidato que ndo comprovar a formagao minima exigida para o cargo e area de atuagao declarada no ato de
inscrigcao, no dia da escolha de vagas ou até a data da posse, ndo podera ser admitido e sera eliminado.

Em caso de perda, furto ou roubo do comprovante da formagdo minima exigida, o candidato devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial.

Na auséncia de fotocépia do comprovante da formagdo minima exigida, o candidato deverd apresentar o
documento durante o periodo de escolha de vagas ou até a data da posse.

O primeiro processo de escolha de vagas dar-se-a no periodo de 25 de janeiro de 2023 a 01 de fevereiro de 2023,
em local e horario a serem divulgados juntamente com a homologagao do resultado final.

O segundo processo de escolha de vagas dar-se-a nos dias, local e horario a serem divulgados durante a realizagdo
do primeiro processo de escolha de vagas.

O candidato cuja classificagdo for chamada e ndo estiver presente nos dois primeiros processos de escolhas de
vagas, definidos nos itens 17.10 e 17.11, mantera a sua classificagdo.

Nos casos de chegada tardia durante a escolha de vaga da respectiva area/disciplina o candidato n3o podera
escolher vaga, mantendo sua classificagdo para a préoxima chamada.

O candidato que ndo tiver interesse nas vagas disponiveis na chamada, ou estiver em licenga para tratamento de
saude, nojo e/ou n3o estiver com a comprovagdo da formagdo minima exigida, ndo tera a obrigatoriedade de
comparecer a chamada, mantendo a sua classificagdo para a préxima chamada.

Para o beneficio do vale-transporte o candidato devera comprovar que reside a mais de um quildmetro e meio do
seu local de trabalho.

Para a comprovagdo do enderego residencial o candidato deverd apresentar cépia atual de conta de agua, luz,
telefone fixo, contrato de aluguel em seu nome ou correspondéncia recebida via correio. Se o comprovante ndo
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estiver em nome do candidato, além da cépia do comprovante, devera anexar uma declaragdo e documento de
identidade do titular da conta, de que o candidato reside naquele endereco.

Apds o segundo processo de escolha de vagas, a chamada sera realizada por telefone, pela Diretoria de Gestdo
Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo, através do telefone informado no ato da inscrigdo.

No primeiro contato telef6nico, previsto no item 17.17, o candidato deverd descrever o perfil da(s) vaga(s), carga(s)
horaria(s) e/ou turno(s), ficando no aguardo da possibilidade da préxima chamada.

Ndo consolidando o contato com o candidato, a Diretoria de Gestdo Escolar da Secretaria Municipal de Educagao
continuard a chamada, oferecendo as vagas existentes ao candidato subsequente. A partir da terceira ligagdo sem
retorno do candidato, o mesmo ira para o final de classificagdo.

Em caso de alteragdo de telefone informado na inscri¢do, o candidato deverd solicitar a atualizagdo do mesmo a
Diretoria de Gestdo Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo, através dos telefones (48) 3251.6104, 3251.6110,
3251.6111 e 3251.6112, ou e-mail documento.substituto@sme.pmf.sc.gov.br, indicando seu nome completo, seu
cargo, numero do CPF, fazendo mengao expressa que se relaciona ao Processo Seletivo de Substitutos, objeto deste
Edital.

O candidato que ndo escolher vaga no segundo contato telefénico, dentro do perfil descrito no item 17.18, ira
automaticamente para o final da classificagdo.

O candidato podera assumir até 1 (uma) vaga por turno e no maximo 40 (quarenta) horas semanais, em até 2 (duas)
lotagGes, desde que ndo haja incompatibilidade de horarios.

Nos casos de vaga com dois turnos, o candidato podera assumir mais de 1 (uma) vaga por turno e no maximo 40
(quarenta) horas semanais, em até 2 (duas) lotagdes, desde que ndo haja incompatibilidade de horarios.

N3o sera autorizada a redugdo da jornada de trabalho da vaga apds a escolha da mesma.

O candidato devera observar o horario de expediente padrdo das unidades educativas na Rede Municipal de Ensino
e Instituigdes Conveniadas ou, quando previamente autorizado pela Secretaria Municipal de Educagao e previsto no
Regimento Interno da Unidade Educativa, o horério diferenciado por lotagdo, conforme previsto no Art. 45 do
Estatuto dos Servidores (Lei Complementar CMF n? 063/03): “Poderd ser alterado o horario de expediente de
6rgdo, unidade administrativa, area de atividade ou de servidor, a critério do Chefe do Poder Executivo Municipal,
titulares de Autarquias e de Fundagdes Municipais, para atender a natureza especifica de servigo a ser prestado ou
em face de circunstancias especiais, observado o cumprimento da jornada normal de trabalho, nos termos de
regulamento préprio”.

Considera-se horario padrdo de expediente nas Unidades Educativas na Rede Municipal de Ensino:

Horario Padrdo de Expediente

Cargo Matutino Vespertino Noturno
Auxiliar de Sala 7h30min as 13h30min 12h30min as 18h30min -
Professor 8h as 12h 13has 17h Das 18h as 22h
Professor Auxiliar 8h as 12h 13has 17h Das 18h as 22h
Administrador Escolar 8h as 12h 13has 17h =
Orientador Escolar 8h as 12h 13h as 17h =
Supervisor Escolar 8h as 12h 13h as 17h -

Depois de efetivada a escolha de vagas ndo sera permitido ao candidato troca-la, salvo que apds a data da posse e
somente para vagas abertas apds a conclusao da segunda chamada, ocorram os seguintes casos:

1. Abertura de vaga que possibilite a atuagdo na mesma unidade educativa de lotagdo do cargo efetivo, mediante
parecer favoravel das chefias imediatas;

2. Permuta entre candidatos com o mesmo cargo, drea de atuagdo e carga horaria, mediante parecer favoravel
das chefias imediatas;

3. Interesse da administragdo em decorréncia da proposta de ensino, projetos e convénios, mediante parecer
favordavel das chefias imediatas, desde que no mesmo cargo e area de atuagdo da vaga escolhida.

A prioridade descrita no item 17.27 se dara por classificacdo, e tendo servidor efetivo na mesma Unidade Educativa,
este tera prioridade.
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O candidato que escolher vaga e de posse do atestado médico de aptiddo original, com comprovante de formagdo
no caso de mudanga de nivel e comprovante de residéncia para o vale-transporte, devera apresentar-se ao diretor
da unidade educativa onde ira atuar no respectivo turno da vaga, no dia de inicio do contrato informado na escolha
de vagas.

1. O atestado médico deve mencionar que apresenta condigdes fisicas e mentais para o exercicio do cargo
proposto sem restricdes e apto ao trabalho, emitido entre a data da escolha de vagas e a data da posse.

2. O candidato que na data da posse tiver formagdo superior a apresentada no ato da inscri¢do, podera incluir a
nova formacgao.

3. O candidato que residir a uma distancia superior a 1.500 (um mil e quinhentos) metros do local de trabalho
devera apresentar comprovante de residéncia, dgua, luz, telefone ou internet, com emissdo, no maximo de 90
dias ou fotocopia do contrato de locagdo.

O candidato que escolheu vaga e ndo assumiu no tempo previsto no item anterior e/ou escolheu vaga e cessou
portaria, a pedido, apds a data de admissdo, serd considerado desistente e eliminado do Processo Seletivo de
Substitutos regido por este Edital, podendo apenas solicitar a ampliagdo de jornada na mesma unidade educativa
nas situagdes onde o candidato permanecer com vinculo em outra vaga.

O candidato que na data da posse apresentar atestado médico para tratamento de saude ou outro afastamento
justificado nos termos da legislagdo vigente que impeca o inicio do exercicio no tempo previsto por este Edital, tera
a escolha de vagas cancelada e ird para o final de classificagdo.

Em ndo havendo vaga em algum cargo e area de atuagdo relacionada, quando dos dois primeiros processos de
escolha de vagas, a Diretoria de Gestdo Escolar da Secretaria Municipal de Educacdo procedera a chamada no
decorrer do ano letivo, na medida da existéncia de vaga.

ENTREGA DA DOCUMENTACAO NECESSARIA A ADMISSAO

Para admissdo, os candidatos deverdo comprovar idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 75 (setenta e
cinco) anos e apresentar original e cdpia dos seguintes documentos:

Carteira de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral - TRE (data de emissdo - 30 dias);

Certificado de reservista até 45 anos (para os homens);

Ndmero do PIS/PASEP (Fotocdpia legivel da Carteira de Trabalho ou extrato fornecido pelo Banco do Brasil ou

Caixa Econdmica Federal);

6. Certiddo de casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel, com RG e CPF do conjuge; ou Certiddo de
averbagdo do divércio; ou se vitivo Certiddo de Obito do conjuge;

7. Certiddo de Nascimento, RG e CPF (de filhos menores de 21 anos); Para filhos de 21 até 24 anos, se for
estudante, deverd apresentar declaragdo ou comprovante de matricula da instituicdo de ensino do semestre
correspondente.

8. Comprovante de residéncia, agua, luz, telefone ou internet com emissdo (atualizada, ultima emitida) ou
Fotocdpia do Contrato de Locagdo;

9. Comprovante de formagdo exigida para o cargo, descrita no item 4.

10. Identidade Profissional do Conselho especifico para o cargo de professor de Educagédo Fisica (CREF);

11. Atestado médico mencionado que apresenta condigOes fisicas e mentais para o exercicio do cargo proposto,
sem restri¢cGes e apto ao trabalho, ou atestado de salide ocupacional emitido por médico de trabalho ou médico
familiarizado, emitido entre a data da escolha de vagas e a data da posse;

12. Comprovante de vacinagdo contra o Coronavirus (Covid-19);

13. Comprovante do acimulo de cargos através de Certiddo de Orgdo Declarado, no caso de ter outro vinculo
empregaticio comprovando a jornada e horério de trabalho e, se efetivo, de outro Orgdo Publico, devera trazer
copia do ato de disposi¢do;

14. Se aposentado, trazer cdpia do Ato de Aposentadoria;

15. Dados bancarios para depdsito do salario, informando se é conta poupanga ou conta corrente;

16. Declaragdo de Bens, Direitos, Valores e Rendas (formulario disponivel no site para impressao):

vk wNe

B https://www.pmf.sc.gov.br/entidades/educa/index.php?cms=processo+seletivo+de+substitutos

17. Recibo e Declaragdo de Imposto de Renda completa, encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo
exercicio fiscal (se declarar);

18. Comprovante de Situagdo Cadastral Regular no CPF: Validade: 30 dias a contar da data de sua emissdo. Através
do link:

B https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

=<>DFEPESE 5 de outubro de 2022 Pagina 25 de 42



18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

19

19.1

20

20.1

21

21.1

21.2

213

21.4

21.5

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS PROCESSO SELETIVO DE SUBSTITUTOS e EDITAL 023/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ &, http://substitutos2023.fepese.org.br

19. Comprovante de Qualificagdo Cadastral E social. Data de emissdo - 30 dias. Através do link:
B http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

Sera vedada a admissdo de candidato que apresentar qualquer restrigdo na Qualificagdo Cadastral do E social,
eleitoral ou na Situagdo Cadastral Regular do CPF.

Para fazer o upload o candidato devera:

1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma legivel, no formato PDF, PNG ou JPG;

2. Acessar o site do Processo Seletivo de Substitutos;

3. Na darea de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do campo do assunto, a que se trata o
documento, o botdo “Escolher arquivos”;

4. Apds a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

O recebimento, andlise e julgamento da documentagdo enviada pelos candidatos é de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educagao.

A aprovacao e classificagdo neste Processo Seletivo de Substitutos ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
automatico no Quadro da Prefeitura Municipal de Floriandpolis. A admissdo é de competéncia do Secretario
Municipal de Educagdo, dentro do interesse e conveniéncia da Administragdo, observada a ordem de classificagdo
dos candidatos e das condigdes estabelecidas neste Edital.

O primeiro e o segundo processo de escolha de vagas, itens 17.10 e 17.11, serdo de competéncia da FEPESE e as
demais etapas do processo sera de competéncia e responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo.

DELEGACAO DE COMPETENCIA

Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:
1. Divulgar amplamente o Processo Seletivo de Substitutos e o presente Edital;
2. Receber as inscri¢des e respectivos valores;
3. Homologar as inscrigGes;
4. Analisar os pedidos de isengdo;
5. Avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital;
6. Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;
7. Prestar informag&es sobre o Processo Seletivo de Substitutos, no periodo de realizagdo do mesmo;
8. Definir normas para aplicagdo das provas;
9. Publicar o Resultado Final no site do Processo Seletivo de Substitutos;
10. Realizar a chamada para o Primeiro e o Segundo Processo de Escolha de Vagas.

FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo de Substitutos previsto neste Edital é o
da Comarca de Floriandpolis (SC).

DISPOSICOES FINAIS

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso
Oficial, oportunamente divulgado no site do Processo Seletivo de Substitutos.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais
referentes ao Processo Seletivo de Substitutos de que trata este Edital.

O edital, avisos e outras publicagdes no site do Processo Seletivo de Substitutos e as publicagdes legais, sdo as
Unicas fontes de informagdes vélidas e estardo ao dispor dos candidatos no Posto de Atendimento da FEPESE em
Floriandpolis, respeitado o horario de funcionamento.

O candidato que se ausentar da unidade educativa pelo prazo superior a 48 horas, sem apresentar justificativa para
a chefia imediata, ou apresentar incompatibilidade de horarios, por ter escolhido mais de uma vaga ou ter outro
vinculo empregaticio, tera sua portaria cessada, sera considerado desistente e eliminado do Processo Seletivo de
Substitutos regido por este Edital.

Compete a dire¢do da Unidade Educativa observar o disposto no item anterior, ndo confirmando a posse e/ou
solicitar o cessar portaria.

=<>DFEPESE 5 de outubro de 2022 Pagina 26 de 42



21.6

21.7

21.8

21.9

21.10

21.11

21.12

21.13

21.14

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS PROCESSO SELETIVO DE SUBSTITUTOS e EDITAL 023/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ &, http://substitutos2023.fepese.org.br

De acordo com a Portaria n? 036/18, do Secretdrio Municipal de Educagdo, que normatiza a avaliagdo de
desempenho profissional, os substitutos terdo, no minimo, uma avaliagdo realizada por ano letivo.

O candidato que venha a ndo corresponder ao proposto pela Unidade Educativa onde atua tera sua portaria
cessada, mediante parecer da Comissdao Geral de Avaliagdo de Desempenho, instituida pela Secretaria Municipal de
Educagado, sera considerado eliminado do Processo Seletivo de Substitutos regido por este Edital.

N&o poderd participar do Processo Seletivo de Substitutos, no respectivo cargo e area de atuagdo, o candidato que
tiver, em qualquer fase, avaliagio de desempenho igual a NA (Ndo Atende) na Rede Municipal de Ensino de
Floriandpolis a partir do ano letivo de 2018.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretard a sua eliminagdo do Processo Seletivo de
Substitutos, exceto na escolha de vagas.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteracdo através
do e-mail substitutos2023@fepese.org.br até a data de publicagdo da homologacgdo do resultado final.

A FEPESE ndo fornecerd cépias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser
complementados.

Constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato tera sua
inscricdo cancelada ou o contrato cessado e os documentos serdo encaminhados a comissdo instituida pela
Prefeitura Municipal de Floriandpolis, para abertura de processo administrativo.

E vedada a inscrigio no Processo Seletivo de Substitutos de membros da Comissdo do Processo Seletivo de
Substitutos nomeados pela Prefeitura Municipal de Floriandpolis e de funcionarios da FEPESE.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo de
Substitutos da FEPESE e pela Prefeitura Municipal de Floriandpolis.

Floriandpolis, 5 de outubro de 2022.
Mauricio Fernandes Pereira
Secretdrio Municipal de Educagéo
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ANEXO 1 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO DE
SUBSTITUTOS

O Cronograma de atividade do Processo Seletivo de Substitutos podera ser alterado por necessidade de ordem
técnica e/ou operacional. A alteracdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua
comunicac¢do no site do Processo Seletivo de Substitutos em (http://substitutos2023.fepese.org.br).

Cronograma de InscrigGes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[E)  Publicagdo do Edital 05/10/22
=] Periodo de inscriges 05/10/22 03/11/22
S, Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 05/10/22 11/10/22
o, Pedidos de condigbes especiais para presta¢do de prova 05/10/22 03/11/22
18] Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PcD (Pessoas com Deficiéncia) 05/10/22 03/11/22
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 18/10/22
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isen¢do 19/10/22 20/10/22
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 24/10/22
Homologagdo das inscri¢des 09/11/22
Prazo Recursal: homologagdo das inscrigdes 10/11/22 11/11/22
Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscrigdes 18/11/22
Publicagdo dos resultados dos pedidos de condigGes especiais para prestagdo de prova 09/11/22
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 10/11/22 11/11/22
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 18/11/22
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PcD 09/11/22
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PcD 10/11/22 11/11/22
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PcD 18/11/22

Cronograma Prova Escrita

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
@ Publicagdo dos locais de prova 30/11/22
Prova escrita 04/12/22
Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 04/12/22
Prazo Recursal: gabarito preliminar 05/12/22 06/12/22
Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 12/12/22

Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova de Titulos 12/12/22
Resultado da Prova Escrita 13/12/22
Prazo recursal: Resultado da Prova Escrita 14/12/22 15/12/22
Publicagdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova Escrita 19/12/22
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Cronograma Prova de Titulos

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
@ Entrega de documentos exigidos: Prova de Titulos 05/10/22 03/11/22
Publicagdo do resultado preliminar da Prova de Titulos 04/12/22
Prazo Recursal: resultado da Prova de Titulos 05/12/22 06/12/22
Publicagdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova de Titulos 12/12/22

Cronograma Prova Pratica

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim

or Convocagdo para a Prova Prética 13/12/22
Prazo recursal: Convocac3o para a Prova Prética 14/12/22 15/12/22
Publicagdo das respostas aos recursos: Convocagdo para a Prova Pratica 16/12/22
= Prova Pratica 17/12/22
Publicagdo do resultado da Prova Pratica 20/12/22
Prazo Recursal: resultado da Prova Pratica 22/12/22 23/12/22
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Pratica 28/12/22

Cronograma Comissao Comprovagao Candidatos Negros

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
2 Convocagao dos candidatos negros para comparecimento a comissdo de comprovagao 29/12/22
a Prazo RecutsaI: Convocagdo dos candidatos negros para comparecimento a comissdo de 30/12/22 03/01/23
comprovagio
{’ublicf'agzio das respostas a~os recursos: Convocagdo dos candidatos negros para comparecimento 04/01/23
a comissdo de comprovagdo
=] Avaliagdo da comissdo de comprovagio (candidatos negros) 05/01/23 06/01/23
Publicagdo do resultado da avaliagdo da comissdo de comprovagdo (candidatos negros) 09/01/23
Prazo Recursal: resultado da avaliagdo da comissdo de comprovagdo (candidatos negros) 10/01/23 16/01/23
Publicagdo das respostas aos recursos: avaliagdo da comissdo de comprovagdo (candidatos 18/01/23
negros)
Cronograma Pericia Médica Candidatos PcD
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
foid Convocagao dos candidatos inscritos nas vagas PcD para comparecimento a pericia médica 29/12/22
=) Pra’zo. Rec’ur.saI: Convocagdo dos candidatos inscritos nas vagas PcD para comparecimento a 30/12/22 03/01/23
pericia médica
Publicagdo das respostas aos recursos: Convocacao dos candidatos inscritos nas vagas PcD para 04/01/23
comparecimento a pericia médica
Periodo de pericia médica (candidatos PcD) 05/01/23 06/01/23
Publicagdo do resultado da pericia médica (candidatos PcD) 09/01/23
Prazo Recursal: resultado da pericia médica (candidatos PcD) 10/01/23 11/01/23
Publicagdo das respostas aos recursos: pericia médica (candidatos PcD) 18/01/23
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Cronograma Resultado Final

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado preliminar do Processo Seletivo de Substitutos 21/12/22
Prazo Recursal: resultado preliminar do Processo Seletivo de Substitutos 22/12/22 23/12/22
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado preliminar do Processo Seletivo de Substitutos 28/12/22
Resultado do Processo Seletivo de Substitutos 19/01/23
[ Homologagdo do Processo Seletivo de Substitutos 19/01/23
Entrega de documentos exigidos para admissdo 20/01/23 23/01/23
&®  Convocagdo para Escolha de Vagas 24/01/23
12 Escolha de Vagas 25/01/23 01/02/23

=<>DFEPESE 5 de outubro de 2022 Pagina 30 de 42



PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS PROCESSO SELETIVO DE SUBSTITUTOS e EDITAL 023/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ &, http://substitutos2023.fepese.org.br

ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questGes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragdes havidas até a data da A
publicagdo do Edital. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como

as alteragOes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se

listadas nos programas das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Questoes de Conhecimentos Gerais

Temas da Educacgao

Aprendizagem e desenvolvimento humano; Educacdao, Comunicagdo e Tecnologia; Avaliagdo da aprendizagem no
contexto das politicas educacionais de educagdo basica; A educagdo integral no contexto da educagdo basica; O
projeto politico pedagdgico como mecanismo de gestdo educacional; A politica de educagdo especial na perspectiva
da educagdo inclusiva; Curriculo, conhecimento e culturas; A pesquisa como principio educativo; Diretrizes
Curriculares para a Educagdo Bésica da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2015); Resolugdo CNE/CEB n2 04,
de 13/07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica; Resolucdo CNE/CP n? 2, de
22/12/2017 - Base Nacional Comum Curricular (BNCC); Matriz Curricular para a Educacdo das Relacdes Etnico-
Raciais na Educagdo Basica (2016).

Lingua Portuguesa

Compreensdo de texto: localizagdo de informagdes implicitas e explicitas e reflexdo sobre a leitura; elementos de
organizagdo textual; elementos de coesdo; denotagdo e conotagdo; figuras de linguagem; variagdo linguistica: as
diversas formas do uso da lingua; o nome e seu emprego; o pronome e seu emprego; emprego de tempos e modos
verbais; regéncia verbal e nominal; concordancia verbal e nominal; estrutura e periodo.

Questdes de Conhecimentos Especificos

Auxiliar de Sala

A fung¢do social da Educagdo Infantil; A organizacdo do tempo e espago na Educagdo Infantil; O bindmio educar-
cuidar na composicdo da agao pedagdgica com bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas; A brincadeira e
a interagdo como eixos centrais da educagdo infantil; A relagdo creche-familia; As Diretrizes Educacionais
Pedagodgicas para Educacgdo Infantil da Prefeitura Municipal de Floriandpolis (2010); Orientagdes Curriculares para
Educacdo Infantil da Rede Municipal de Rede Municipal de Floriandpolis (2012); Curriculo da Educagdo Infantil da
Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2015). A Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da
Educagdo Inclusiva e a Lei Brasileira de Inclusdo 13.146/2015.: Leis n2 10.639/03 e n? 11.645/08. E o documento
"Recontextualizagdo Curricular: a BNCC e os documentos curriculares da Rede Municipal de Educagao Infantil".

Professor Auxiliar de Atividades de Ciéncias

Conceitos (Ambiente e Sustentabilidade); O planeta Terra e o Universo; Biodiversidade; Saude e Bem Estar;
Materiais, Substancias e Processos e Concepgdes de Ciéncias, Perspectivas CTS e Ensino de Ciéncias; A atividade de
laboratério escolar e de campo no contexto da Educagdo Basica; Educagdao Ambiental no contexto educacional
contemporaneo; A Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais no Ambito da Educagdo Bésica; As Identidades que
configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A transversalidade e a
interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias na Educagdo;
Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016). A Politica Nacional de Educagdo Especial
na Perspectiva da Educag3o Inclusiva e Lei Brasileira de Inclusdo 13.146/2015.
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Professor Auxiliar de Educagao Especial

Fundamentos, principios e diretrizes da Educagdo Inclusiva; Politica Nacional de Educagdo Especial na perspectiva
da Educagdo Inclusiva. Convengdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia; Legislagdo sobre o
direito a educacdo; A acessibilidade na locomog3o, cuidados pessoais e alimentagdo das criangas/ estudantes com
deficiéncia em articulagdo com as atividades escolares e pedagdgicas; Lei n2 13.146/2015 (Lei Brasileira de
Inclusdo); Portaria n2 007/2014 da Secretaria Municipal de Educagdo que estabelece diretrizes para a contratacdo
de professor auxiliar de educagdo especial (profissional de apoio) na rede municipal de ensino de Floriandpolis;
Concepcdes de deficiéncia; A Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais no Ambito da Educacdo Bésica; As Identidades
que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A transversalidade e a
interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias na Educagdo;
Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016).

Professor Auxiliar de Educagao Infantil

A crianga como sujeito de direitos; A especificidades da docéncia na Educagdo Infantil; A organizagdo do tempo e
espaco na Educacgdo Infantil; As Estratégias da agdo pedagdgica (observagdo, planejamento, registro, avaliagdo);
Relagdo creche-familia; A brincadeira e a interagdo como eixos centrais da educagdo infantil; A docéncia
compartilhada na educagdo infantil; Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo Infantil (2009); Diretrizes
Educacionais pedagogica para Educagdo Infantil da Prefeitura Municipal de Floriandpolis (2010); OrientagGes
Curriculares para Educagdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2012); Curriculo da Educagdo
Infantil da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2015); Resolugdo n2 1/2017 do Conselho Municipal de
Educagdo de Floriandpolis. A Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva e Lei
Brasileira de Inclusdo 13.146/2015. Leis n? 10.639/03 e n? 11.645/08. E o documento "Recontextualizacdo
Curricular: a BNCC e os documentos curriculares da Rede Municipal de Educagdo Infantil".

Professor Auxiliar de Ensino Fundamental

Alfabetizagdo, letramento, numeramento e multiletramento; A transversalidade no curriculo da Educagdo Basica;
Principios e metodologias da Educacgdo Inclusiva; Gestdo pedagdgica: planejamento, execugdo e avaliagdo das
praticas curriculares na Educagdo Basica; A Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais no Ambito da Educagdo Basica; As
Identidades que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A
transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias
na Educacgdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016). A Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva e Lei Brasileira de Inclusdo 13.146/2015.

Professor Auxiliar Intérprete Educacional

Fundamentos, principios e diretrizes da Educagao Inclusiva; Politica Nacional de Educagdo Especial na perspectiva
da Educagdo Inclusiva; Convengdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia; Fundamentos e
aspectos linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais; Educagdo bilingue; Estudos da tradugdo; Tradugdo e
interpretagdo da Lingua Brasileira de Sinais; O papel do tradutor/intérprete da Lingua Brasileira de Sinais no
contexto escolar; Sobre a diversidade da comunidade surda (professores surdos fluentes em libras,
criangas/estudantes em processo de aquisi¢do da LIBRAS e associadas a outras deficiéncias); Conhecimentos em
transposi¢do simultdnea para o portugués (processo de vocalizagdo); Lei n2 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclus&o);
Portaria n2 122/2016 da Secretaria Municipal de Educagcdo que estabelece as diretrizes da politica de educagdo
especial da rede municipal de ensino de Floriandpolis; A Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais no Ambito da
Educacgdo Basica; As Identidades que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e
Tecnologias na Educagdo; Meio Ambiente e Sustentabilidade; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de
Florianépolis (2016).

Professor Auxiliar de Tecnologia Educacional

Alfabetizagdo, letramento, numeramento e multiletramento na cultura digital; Educomunicagdo; Politicas Publicas
de Educagdo e o direito a Comunicagao; Cibercultura; Transversalidade no contexto do curriculo da Educagdo Basica
com e para as midias; A Educac3o das RelacBes Etnico-Raciais no Ambito da Educagdo Basica; As Identidades que
configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A transversalidade e a
interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicacdo e Tecnologias na Educagdo;
Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016). A Politica Nacional de Educagdo Especial
na Perspectiva da Educac3o Inclusiva e Lei Brasileira de Inclusdo 13.146/2015.
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Professor de Anos Iniciais

Apropriagdo do sistema de escrita alfabético-ortografica; Compreensdo e valorizagdo da cultura escrita; leitura,
ausculta e autoria nas produgdes orais e escritas; Compreensdo das especificidades das infancias na organizagdo do
trabalho pedagodgico: brincadeira, ludicidade, desenvolvimento, afetividade e aprendizagem; Projetos de
letramento e sequéncias didaticas como modalidades organizativas de planejamento; Conceitos fundamentais dos
componentes curriculares do ensino dos Anos Iniciais; Avaliagdo na perspectiva processual e emancipatdria; A
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais no Ambito da Educacdo Basica; As Identidades que configuram o Processo
Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo
da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de
Ensino de Floriandpolis (2016).

Professor de Artes Cénicas e/ou Teatro

O ensino de teatro no contexto educacional na contemporaneidade; Processos de construgdo do conhecimento em
teatro-interagBes com o texto, o espago, o contexto e os personagens; Artes, histéria e culturas afro-brasileiras,
africanas e indigenas; Pedagogias teatrais: contextos e génese; O teatro na educag¢do: fundamentos e metodologias;
Elementos da linguagem teatral; A Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais no Ambito da Educacdo Basica; As
Identidades que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A
transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias
na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Florianépolis (2016).

Professor de Artes Musica

Artes, histdria e culturas afro-brasileiras, africanas e indigenas; Historia da musica nacional e internacional; A
expressao musical em diferentes épocas e diferentes culturas; diferentes formas de produgdo sonora e suas
narrativas; Notagcdo musical; Apreciagdo, expressao e execu¢do musical; Elementos da linguagem musical;
Fundamentos, metodologias e abordagens no ensino da musica; A Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais no Ambito
da Educagdo Basica; As Identidades que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e
Tecnologias na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016).

Professor de Artes Plasticas e/ou Visuais

Artes visuais em diferentes contextos e momentos histdricos; Historia da arte brasileira e internacional; Artes,
historia e culturas afro-brasileiras, africanas e indigenas; Estética do cotidiano; Poéticas pessoais, invengdo e
repertério cultural; Arte contempordnea e suas novas tecnologias; Fundamentos, metodologias e abordagens no
ensino da arte visual; Elementos da linguagem visual; A Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais no Ambito da
Educacgdo Basica; As Identidades que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e
Tecnologias na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016).

Professor de Ciéncias

Conceitos (Ambiente e Sustentabilidade); O planeta Terra e o Universo; Biodiversidade; Saude e Bem Estar;
Materiais, Substancias e Processos e Concepgdes de Ciéncias, perspectivas CTS e Ensino de Ciéncias; Ciéncias como
producdo humana; Educagdo Ambiental no contexto educacional contemporaneo; A Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais no Ambito da Educagdo Basica; As Identidades que configuram o Processo Educativo (criancas, adolescentes,
jovens, adultos e idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educacdo Basica; Midias,
Educomunicagdo e Tecnologias na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis
(2016).na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016).

Professor de Danga

Histéria da danga; O ensino e a aprendizagem da danga no contexto escolar da educagdo bdasica; A corporeidade
enquanto construgdo histérico-cultural; Danga e movimento; Artes, histéria e culturas afro-brasileiras, africanas e
indigenas; A dimensdo estética da danca; Elementos da linguagem da danga; Fundamentos, metodologias e
abordagens no ensino da danga; A Educacdo das RelacBes Etnico-Raciais no Ambito da Educacdo Basica; As
Identidades que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A
transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias
na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016).
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Professor de Educagao Especial

Fundamentos e principios da educagdo inclusiva e da Educagdo Especial; Marcos legais, politicos e educacionais da
educagdo inclusiva e da educagdo especial; Politica Nacional de Educagdo Especial na perspectiva da educagdo
inclusiva; Convengao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia; Conceito de educagdo especial na
perspectiva da educagdo inclusiva; Atendimento Educacional Especializado — AEE e seus servigos, recursos e
estratégias de acessibilidade; Tecnologia assistiva, suas modalidades e o AEE; Publico da educagdo especial,
Servicos, atividades, estratégias e produgdo de recursos pedagdgicos e de acessibilidade do AEE; Lei n2 13.146/2015
(Lei Brasileira de Inclusdo); Portaria n® 122/2016 da Secretaria Municipal de Educagdo que estabelece as diretrizes
da politica de educagdo especial da rede municipal de ensino de Floriandpolis; Concepgdes de deficiéncia; A
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais no Ambito da Educacdo Basica; As Identidades que configuram o Processo
Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo
da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de
Ensino de Floriandpolis (2016).

Professor de Educacdo Fisica

Concepgbes e tendéncias da Educagdo Fisica escolar; Interfaces entre o movimento, a aprendizagem e o
desenvolvimento humano; A Educagdo Fisica: o esporte e os jogos cooperativos; O jogo e a brincadeira como
praticas curriculares; O educar e cuidar como dimensdes indissociaveis na Educagdo Basica; As Estratégias da agdo
pedagogica na Educacdo Fisica na Educagdo Infantil; Relagdo creche familia; A brincadeira, as interagdes e as
diferentes linguagens como eixos norteadores do trabalho educativo-pedagdgico; As Identidades que configuram o
Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A Educagdo Integral a luz das Politicas
Publicas Educacionais de Educag3o Basica; A Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais no Ambito da Educagdo Bisica;
As Identidades que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A
transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias
na Educacdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016).

Professor de Educagao Infantil

A crianga como sujeito de direitos; A especificidades da docéncia na Educagdo Infantil; A organizagdo do tempo e
espaco na Educacgdo Infantil; As Estratégias da acdo pedagogica (observagdo, planejamento, registro, avaliagdo);
Relagdo creche-familia; A brincadeira e a interagdo como eixos centrais da educagdo infantil; A docéncia
compartilhada na educagdo infantil; Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo Infantil (2009); Diretrizes
Educacionais pedagodgica para Educagdo Infantil da Prefeitura Municipal de Floriandpolis (2010); OrientagOes
Curriculares para Educagdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2012); Curriculo da Educagdo
Infantil da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2015); Resolugdo n21/2017 do Conselho Municipal de
Educacgdo de Floriandpolis. A Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva e a Lei
Brasileira de Inclusdo 13.146/2015. Leis n2 10.639/03 e n? 11.645/08. E o documento "Recontextualizagdo
Curricular: a BNCC e os documentos curriculares da Rede Municipal de Educagdo Infantil".

Professor de Espanhol

Concepgdes de linguagem; Alfabetizagdo e letramento; A lingua como forma de interagdo; Géneros discursivos:
primarios e secundarios; Compreensdo: leitura e ausculta; Autoria: producdo oral e escrita; Metodologias e
abordagens do ensino da Lingua Estrangeira no Brasil; A Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais no Ambito da
Educagdo Basica; As Identidades que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e
Tecnologias na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016).

Importante! As questdes de conhecimentos da disciplina e respectivas alternativas de respostas, poderdo
ser formuladas em Lingua Espanhola.

Professor de Histdria

Perspectivas historiograficas; Conceitos e categorias historicas; Formagdo histérico-cultural do Brasil e de Santa
Catarina; Desigualdades e Tensdes nas sociedades contempordneas; A cidade e o campo na sua dimensdo espacial,
social e cultural; Histdria e culturas africanas, afro-brasileiras e indigenas; A interseccional idade e a articulagdo das
categorias de analise de raca, classe e género; A Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais no Ambito da Educacdo
Basica; As Identidades que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A
transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias
na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Florianépolis (2016).
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Professor de Geografia

Perspectivas do conhecimento geografico; Conceitos e categorias geograficas; Relagdo campo-cidade na
configuragdo do territdrio brasileiro; O urbano e o rural na sua dimensdo espacial, social e cultural; Geografia e
culturas africanas, afro-brasileiras e indigenas; Formagao sécio espacial do Brasil e de Santa Catarina; Alfabetizagdo
cartografica; O espago geografico e os modos de produgdo e de vida; Desigualdades e TensGes nas sociedades
contemporaneas ; Conflitos territoriais do mundo contemporaneo; A Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais no
Ambito da Educacdo Basica; As Identidades que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias,
Educomunicagdo e Tecnologias na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis
(2016).

Professor de Inglés

Concepgoes de linguagem; Alfabetizagdo e letramento; A lingua como forma de interagdo; Géneros discursivos:
primarios e secundarios; Compreensdo: leitura e ausculta; Autoria: produgdo oral e escrita; Metodologias e
abordagens do ensino da Lingua Estrangeira no Brasil; A Educa¢do das Relagdes Etnico-Raciais no Ambito da
Educagdo Basica; As Identidades que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e
Tecnologias na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016).

Importante! As questdes de conhecimentos da disciplina e respectivas alternativas de respostas, poderdo
ser formuladas em Lingua Inglesa.

Professor de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

Fundamentos, principios e diretrizes da Educagdo Inclusiva; Politica Nacional de Educagdo Especial na perspectiva
da Educacgdo Inclusiva; Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia; Fundamentos e
aspectos linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais; Educacdo Bilingue; Metodologia de Ensino em Lingua Brasileira
de Sinais; Lei n? 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo); Portaria n® 122/2016 da Secretaria Municipal de Educagdo
que estabelece as diretrizes da politica de educagdo especial da rede municipal de ensino de Floriandpolis; A
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais no Ambito da Educagdo Basica; As Identidades que configuram o Processo
Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo
da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias na Educagdo; Meio Ambiente e sustentabilidade;
Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Florianépolis (2016).

Professor de Matematica

Conceitos e Concepgdes da Educagdo Matematica; Modelagem Matematica; A resolugdo de problemas; Os campos
conceituais da Matematica: aritmético, algébrico, geométrico e tratamento da informagdo; A Educagdo das
RelacBes Etnico-Raciais no Ambito da Educagdo Basica; As Identidades que configuram o Processo Educativo
(criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da
Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias na Educac¢do; Proposta Curricular da Rede Municipal de
Ensino de Floriandpolis (2016).

Professor de Portugués

Concepgoes de linguagem, Alfabetizacdo e Letramento; A lingua como forma de interagdo; Géneros Discursivos:
primdrios e secundarios; Compreensdo: Leitura e Ausculta; Autoria: produgdo oral e escrita; Andlise e reflexdao
linguistica; A Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais no Ambito da Educacdo Basica; As Identidades que configuram o
Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no
curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias na Educagdo; Proposta Curricular da Rede
Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016).

Professor de Portugués e Inglés

Concepgoes de linguagem, Alfabetizagdo e Letramento; A lingua como forma de interagdao; Géneros discursivos:
primdrios e secunddrios; Compreensdo: Leitura e Ausculta; Autoria: producdo oral e escrita; Analise e Reflexdao
Linguistica; Metodologias e Abordagens do Ensino da Lingua Estrangeira no Brasil; A Educagdo das Relagdes Etnico-
Raciais no Ambito da Educagdo Basica; As Identidades que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes,
jovens, adultos e idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias,
Educomunicagdo e Tecnologias na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis
(2016).
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Administrador Escolar

A funcdo social dos Especialistas em Assuntos Educacionais na sociedade contemporanea; Conceitos e principios da
Administragdo Escolar; Legislagdo de Ensino e Politicas Educacionais Brasileiras; Gestdo de Pessoas; Ordenamento
juridico na gestdo de recursos financeiros publicos voltados a Educagdo Basica; Gestdo dos tempos e espagos
educativos; O educar e o cuidar como dimensdes indissociaveis na Educagdo Basica; Gestdo escolar voltada a
promogdo da intersetorialidade; Administragdo escolar no contexto da gestdo democratica; Estatistica aplicada a
Educacgdo Basica; Avaliagdo Institucional; Gestdo do curriculo e politicas educacionais; Relagdes interpessoais e as
implicagdes na gestdo escolar; A Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais no Ambito da Educacdo Bdsica; As
Identidades que configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A
transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias
na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016).

Supervisor Escolar

A fungdo social dos Especialistas em Assuntos Educacionais na sociedade contempordnea; A fungdo social da
Educagdo Basica; Principios e parametros que fundamentam as praticas na Educagdo Infantil e no Ensino
Fundamental; A organizagdo dos tempos e espagos e a pratica pedagogica; O processo de apropriagdo do
conhecimento pelo sujeito; A infancia e sua singularidade na Educagdo Basica; A pratica do registro, planejamento e
avaliagdo; A formacgado inicial e continuada dos profissionais da educagdo; A Supervisdo na Educagdo Infantil e no
Ensino Fundamental; O curriculo e suas implicagdes didatico pedagdgicas na Educagdo Infantil e no Ensino
Fundamental; A constituicdo de grupo e as implicagdes no trabalho pedagdgico; Orientagdes Curriculares para
Educagdo Infantil da Rede Municipal de Rede Municipal de Floriandpolis (2012); Curriculo da Educagdo Infantil da
Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2015); Resolugdo n2 1/2017 do Conselho Municipal de Educagdo de
Florianépolis; A Educagdo das Relacdes Etnico-Raciais no Ambito da Educacdo Basica; As Identidades que
configuram o Processo Educativo (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos); A transversalidade e a
interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias, Educomunicagdo e Tecnologias na Educacdo;
Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2016).

Orientador Educacional

A fungdo social dos Especialistas em Assuntos Educacionais na sociedade contempordnea; A fungdo social da
Educagdo Basica; Principios que fundamentam as praticas no Ensino Fundamental; A organizacdo dos tempos e
espacgos e a pratica pedagdgica; A infancia e sua singularidade na Educagdo Basica; O educar e o cuidar como
dimensdes indissocidveis na Educagdo Basica; RelagGes interpessoais e as implicacbes no processo ensino e
aprendizagem; Educandos e educadores: seus direitos e o curriculo; Relagdo entre escola e familia no processo
educativo; Avaliagdo Institucional; Resolugdes do Conselho Municipal de Educagdo de Floriandpolis; Gestao do
curriculo e politicas educacionais; O processo de apropriacgdo do conhecimento pelo sujeito; Estratégias e
organizacdo de acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem; A Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais
no Ambito da Educacdo Bésica; As Identidades que configuram o Processo Educativo (criancas, adolescentes,
jovens, adultos e idosos); A transversalidade e a interdisciplinaridade no curriculo da Educagdo Basica; Midias,
Educomunicagdo e Tecnologias na Educagdo; Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis
(2016).
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ANEXO 3 ATRIBUICOES

Auxiliar de Sala

Aucxiliar o professor; participar do processo educativo-pedagdgico, nas a¢des de planejamento, registro e avaliagdo,
participar das reunides administrativas, pedagdgicas e com as familias; viabilizar agdes que garantam os direitos da
crianga, realizar agGes que promovem o educar e o cuidar de forma indissociavel (realizar agdes que garantam o
direito da crianga a higiene e a saude, mantendo seu corpo cuidado, limpo e saudavel, oferecendo colo, trocas de
fraldas e banhos sempre que necessarios, entre outros); assumir uma postura ética e respeitosa com as criangas, as
familias e os demais profissionais; participar das discussdes educativo-pedagdgicas propostas pela unidade
educativa; desenvolver atividades que estejam de acordo com o projeto politico pedagogico da unidade educativa e
pela Secretaria Municipal de Educagao.

Professor Auxiliar de Atividades de Ciéncias

Planejar, desenvolver e avaliar projetos com professores das diversas areas do conhecimento e ministrar aulas nos
Anos Iniciais e Finais utilizando o ambiente de aprendizagem do laboratério de Ciéncias, desenvolvendo atividades
relativas as Ciéncias e temas transversais do curriculo; Participar do planejamento, replanejamento e
implementagdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da unidade educativa; Organizar o ambiente do Laboratério de
Ciéncias, auxiliando no desenvolvimento das atividades pedagodgicas, projetos de educagdo ambiental e outras
atividades afins na unidade educativa; Comprometer-se com a melhoria continua da aprendizagem dos estudantes,
estabelecendo relagdes entre teoria e pratica nas atividades pedagodgicas, considerando o mundo real da Rede
Municipal de Ensino de Floriandpolis; Desenvolver atividades de acordo com a proposta curricular e organizagdo da
unidade educativa estabelecida no PPP da unidade educativa; Articular e desenvolver projetos de educagdo
ambiental e sustentabilidade; Organizar e socializar a agenda de trabalho do Laboratdrio de Ciéncias; Monitorar os
projetos desenvolvidos com os laboratérios mdveis. Participar da formagdo continuada, de acordo com as diretrizes
pela unidade educativa, Diretoria de Educa¢do Fundamental e/ou Secretdria Municipal de Educa¢do; Desempenhar
atividades relacionadas direta ou indiretamente com a docéncia durante sua hora-atividade; Organizar saidas de
campo visando dinamizar e inovar as praticas pedagogicas relativas ao ensino e aprendizagem das ciéncias; Solicitar
materiais e equipamentos para o laboratério de ciéncias que oportunizem a melhoria do processo de ensino e
aprendizagem; Utilizar as Tecnologias Digitais da Informa¢do e Comunicagdo (TDIC) com vistas a inovagdo das
praticas curriculares no ambiente educativo de ciéncias; Zelar pela aprendizagem dos estudantes, reconhecendo e
valorizando as identidades e combatendo todas as formas de preconceitos e discriminagGes; Participar de reunides
de planejamento, reunides pedagadgicas, grupos de formagdo continuada em servigo, colegiados de classe, reunides
de pais dentre outros eventos de carater politico-pedagdgico e coletivo; Assumir uma postura ética e respeitosa
com os estudantes, familias e os demais profissionais da comunidade escolar; Elaborar ao final de cada ano letivo
um relatério pedagdgico com as atividades desenvolvidas no Laboratdrio de Ciéncias; Alimentar os sistemas
integrados de gestdo escolar no que diz respeito a frequéncia e avaliagdo dos estudantes.

Professor Auxiliar de Educagao Especial (Profissional de Apoio)

Atuar no servigo de apoio que consiste em realizar atividades de locomogdo, cuidados pessoais e alimentagdo das
criangas/estudantes com deficiéncia em articulagdo com as atividades escolares, contribuindo para a participacdo
desses estudantes com os demais colegas; auxiliar a crianga/estudante com transtorno do espectro autista na
organizagdo de suas atividades escolares; auxiliar as criangas/estudantes com deficiéncia ou com transtorno do
espectro autista na resolugdo de tarefas funcionais, ampliando suas habilidades, conduzir o estudante, juntamente
com o professor de Educacio Fisica e a turma/ grupo, para as aulas de Educacdo Fisica de modo a envolvé-lo nas
atividades coletivas; quando necessério, acompanhar a crianga/estudante com deficiéncia ou com transtorno do
espectro autista nos momentos de recreio, garantindo a participacdo destes com os demais colegas; trabalhar em
parceria e de forma articulada com o professor de sala de aula/grupo e professor da sala multimeios, sem que
assuma atividades de Escolarizagdo ou de Atendimento Educacional Especializado; elaborar relatérios (planos de
acdo e registros) sobre a crianga/estudante que acompanha; assumir uma postura ética e respeitosa com as
criangas/estudantes, familias e os demais profissionais da comunidade escolar; participar dos momentos coletivos
de organizagdo do trabalho pedagdgico da unidade educativa, tais como: reunides pedagogicas, colegiado de classe,
planejamento, grupos de estudos, entre outros. No desempenho de suas fungdes, o Professor Auxiliar de Educagdo
Especial (Profissional de Apoio) poderd atender um ou mais criangas/estudantes com deficiéncia, conforme o caso,
de acordo com a Portaria 007/2014. Na auséncia da crianga/estudante, o professor auxiliar de educagdo especial
(Profissional de Apoio) devera seguir as atribui¢des de Professor Auxiliar conforme previsto na legislagdo em vigor.
Articular-se com equipe pedagdgica, professores regentes e professores de educagdo especial a acessibilidade das
atividades propostas. Atuar como volante no acompanhamento dos estudantes com deficiéncia ou transtorno do
espectro autista quando necessario.
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Professor Auxiliar de Educagao Infantil

Assumir a docéncia na auséncia e na hora-atividade do professor; auxiliar o professor na auséncia do auxiliar de
sala; desenvolver atividades de planejamento, registro e avaliagdo; viabilizar a¢gdes na unidade educativa que
garantam os direitos das criangas e promovam o educar e o cuidar de forma indissociavel (realizar a¢Ges que
garantam o direito da crianga a higiene e a saude, mantendo seu corpo cuidado, limpo e saudavel, oferecendo colo,
trocas de fraldas e banhos sempre que necessarios, entre outros); participar, articular e avaliar as acgles
educativas/pedagdgicas estabelecidas no projeto politico pedagdgico da unidade educativa; contribuir com a
implementagdo e com a avaliagdo de agGes relacionadas ao projeto de gestdo da unidade educativa; participar da
formagdo em servigco promovida pela Secretaria Municipal de Educacdo e pela unidade educativa; assumir uma
postura ética e respeitosa com as criangas, familias e os demais profissionais.

Professor Auxiliar de Ensino Fundamental

Elaborar planos de trabalho especificos aos grupos/turmas/estudante(s) de atendimento; elaborar relatérios
periédicos sobre as atividades desenvolvidas e as metas e objetivos alcangados; participar de reunides de
planejamento, reunides pedagodgicas, grupos de formagdo continuada em servico, colegiados de classe, assembleias
de pais dentre outros eventos de carater politico-pedagogico; auxiliar os professores e substitui-los em suas
auséncias e/ou hora-atividade; auxiliar a equipe pedagdgica e dire¢do na organizagdo de questdes pedagogicas e
administrativas; comprometer-se com praticas pedagdgicas que atendam as demandas surgidas no cotidiano da
Unidade Educativa; seguir o proposto pela Unidade Educativa e seu respectivo calendario; desenvolver atividades
de acordo com a organizagdo da Unidade Educativa e as diretrizes curriculares em vigor; assumir uma postura ética
e respeitosa com os estudantes, familias e profissionais da educacado; zelar pela aprendizagem dos estudantes.

Professor Auxiliar Intérprete Educacional

Auxiliar o processo de comunicagdo entre as pessoas com surdez e as pessoas ouvintes no contexto escolar;
fornecer acesso para os estudantes surdos as informagGes sonoras do ambiente escolar; articular-se com os
professores das salas de aula, os professores de Educagdo Especial e os professores de Libras; contribuir com a
promogdo de espagos linguisticos para que os estudantes surdos expressem suas ideias, tenham acesso a novas
informagdes em Libras, desenvolvam seu conhecimento em Libras e aprimorem a linguagem usada na esfera
escolar; interpretar da Libras para o Portugués e vice-versa a fim de proporcionar aos estudantes surdos em sala de
aula o acesso ao conhecimento; atuar na constru¢do dos conhecimentos em sala de aula mediando em Libras a
interagdo dos estudantes com o professor regente; empregar diferentes estratégias tradutorias e interpretativas
com vistas a melhor compreensao por parte do estudante surdo; motivar a interagdo entre professores, estudantes
surdos, estudantes ouvintes e demais participantes da unidade escolar; colaborar com o estudante surdo no
desenvolvimento das atividades pedagdgicas, contribuindo com o aprendizado da execugdo da tarefa com vistas a
sua autonomia; estudar sobre Libras, tradugdo e interpretacdo intermodal, educagdo de surdos e aspectos de
didatica visual; planejar a interpretagdo a partir do contetdo a ser desenvolvido pelo professor regente — estudo do
|éxico e terminologia, estudo dos conceitos e das formas de abordar esses conceitos em Libras; selecionar e/ou
produzir materiais e suportes didaticos visuais (video, imagens, textos, materiais) capazes de contribuir com o
planejamento do professor regente; produzir material em video com o intuito de colaborar com o estudante surdo
na sistematizacdo do conhecimento escolar; participar da formagdo continuada, de acordo com o determinado pela
unidade educativa e/ou Secretaria Municipal de Educagdo; ter dominio e fluéncia em Lingua Brasileira de Sinais;
assumir uma postura ética e respeitosa com os estudantes, familias e os demais profissionais da comunidade
escolar, de acordo com Portaria 122/2016.

Professor Auxiliar de Tecnologia Educacional

Planejar, desenvolver e avaliar projetos com professores das diversas areas do conhecimento e ministrar aulas nos
Anos Iniciais e Finais, utilizando o espago e recursos da sala informatizada; Articular o trabalho desenvolvido com as
Tecnologias Digitais da Informagdo e Comunicagdo (TDIC) ao Projeto Politico Pedagdgico (PPP) na unidade educativa
em consonancia com as diretrizes curriculares da RME de Floriandpolis; Elaborar Plano de Trabalho priorizando a
interdisciplinaridade e praticas educomunicativas pautadas na participagdo ativa, critica, autoral, auténoma e
responsavel dos estudantes frente as midias digitais, atentando para o didlogo com as diferentes linguagens (oral,
imagética, escrita e dudio visual); Participar do planejamento, replanejamento e implementagdo do PPP da unidade
educativa; Promover o uso pedagégico das diversas midias na Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis;
Comprometer-se e propor praticas curriculares inovadoras que atendam as demandas reais surgidas no cotidiano
da unidade educativa e da sociedade; Zelar pela aprendizagem dos estudantes, intervindo na melhoria da qualidade
das mediagGes e interagdes inerentes ao processo de escolarizagdo; Assumir uma postura ética e respeitosa com os
estudantes, familia e os demais profissionais da educacdo; Participar das discussdes educativas/pedagdgicas
propostas pela unidade educativa, pela Diretoria de Educagdo Fundamental e pela Secretaria Municipal de
Educacdo; Participar da formagdo continuada, de acordo com o determinado pela unidade educativa, pela Diretoria
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de Educagdo Fundamental, Departamento de Tecnologia Educacional e/ou Secretaria Municipal de Educagio;
Desencadear agbes que busquem a integracdo das areas do conhecimento numa perspectiva interdisciplinar,
oportunizando diferentes formas de expressdo, representagdo e cultura; Participar dos projetos que envolvam o
trabalho com as TDIC na unidade educativa; Participar de reuniGes de planejamento, reunidoes pedagdgicas, grupos
de formagdo continuada em servigo, colegiados de classe, reunides de pais dentre outros eventos de carater
politico-pedagdgico e coletivo; Tornar publico as agdes desenvolvidas com as TDIC, criando espagos de
compartilhamento e de relato de experiéncias na unidade educativa e com outras instituigdes; Organizar e socializar
a agenda de trabalho da Sala Informatizada; Organizar a Sala Informatizada observando o estado de funcionamento
dos equipamentos e outros recursos, abrindo chamado para assisténcia técnica, sempre que necessario; Zelar pelo
funcionamento, seguranga e organizagdo da Sala Informatizada, assim como dos equipamentos que compdem esse
ambiente educativo; Acompanhar o atendimento da assisténcia técnica na Sala Informatizada, seguindo as normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo; Elaborar/atualizar relatério administrativo de situagdo da Sala
Informatizada no inicio e final de cada ano letivo; Elaborar ao final de cada ano letivo um relatério pedagdgico com
as atividades desenvolvidas na Sala Informatizada; Solicitar, sempre que necessdrio, o acompanhamento do
Departamento de Tecnologia Educacional em questdes pedagdgicas inerentes ao trabalho desenvolvido pelo
professor auxiliar de tecnologia educacional; Discutir as recomendagdes de utilizagdo e cuidados dos tablets e
Chromebook, com os estudantes, professores e familias; Configurar os usudrios dos tablets e Chromebook junto a
cada turma de estudantes considerando os programas e projetos educativos da RME de Floriandpolis coordenadas
pela Secretaria Municipal de Educagdo; Acompanhar os projetos pedagogicos de uso dos tablets e Chromebook
desenvolvidos na unidade educativa; Apoiar os professores das areas de conhecimento, dando a eles o suporte
necessario para a apropriagdo dos conhecimentos objetivados nos tablets e Chromebook, respeitando a
organizagdo da unidade educativa; Zelar pela aprendizagem dos estudantes, reconhecendo e valorizando as
identidades e combatendo todas as formas de preconceitos e discriminagdes; Participar da formagdo continuada,
de acordo com as diretrizes da unidade educativa, Diretoria de Educagdao Fundamental e Secretaria Municipal de
Educagdo; Alimentar os sistemas integrados de gestdo escolar no que diz respeito a frequéncia e avaliagdo dos
estudantes.

Professor de Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Elaborar planos de trabalho especificos aos grupos ou turmas de atendimento; elaborar relatérios periddicos sobre
as atividades desenvolvidas e as metas e objetivos alcangados; participar de reunides de planejamento, reunides
pedagdgicas, grupos de formagdo continuada em servigo, colegiados de classe, assembleias de pais dentre outros
eventos de carater politico-pedagdgico e coletivos; assumir a docéncia na sua especificidade, desenvolvendo
atividades de planejamento, aplicagdo, registro e avaliagdo; seguir o proposto pela unidade educativa e seu
respectivo calendario; comprometer-se com a aprendizagem das criangas e adolescentes, associando teoria e
pratica nas atividades pedagdgicas; desenvolver atividades de acordo com as diretrizes curriculares em vigor e de
acordo com o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Educativa; assumir uma postura ética e respeitosa com os
estudantes, familias e profissionais da educagao.

Professor de Artes Cénicas e/ou Teatro, Artes Musica, Artes Plasticas e/ou Visuais,
Danga, Educacgao Fisica, Ciéncias, Espanhol, Geografia, Historia, Inglés, Matematica,
Portugués e Portugués e Inglés

Caberd assumir a docéncia na sua especificidade, desenvolvendo atividades de planejamento, aplicagdo, registro e
avaliagdo; seguir o proposto pela unidade educativa e seu respectivo calenddrio; comprometer-se com a
aprendizagem das criangas e adolescentes; desenvolver atividades de acordo com as diretrizes curriculares em vigor
e de acordo com o projeto politico pedagdgico da unidade educativa; assumir uma postura ética e respeitosa com
os estudantes, familias e os demais profissionais; participar das discussdes educativas/pedagdgicas propostas pela
unidade educativa e pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Professor de Educagdo Especial (Atendimento Educacional Especializado - Sala
Multimeios)

Caberd a atuagdo no Atendimento Educacional Especializado — AEE para estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e altas habilidades/superdotag¢do, desempenhando as seguintes atividades: elabora¢do de estudo
de caso, identificando as necessidades especificas e as habilidades desses estudantes; elaboragdo e execugdo do
Plano de AEE; atendimento a crianga/estudante, organizando o tipo e a frequéncia de atendimentos por semana da
unidade educativa polo e das unidades educativas de abrangéncia; produgdo de materiais e recursos acessiveis;
indicagdo de materiais para aquisicdo; acompanhamento do uso dos recursos em sala de aula; orientagdo as
familias, professores e colegas de turma quanto ao recurso utilizado pela crianga/estudante; articulagdo com o
professor de sala de aula, profissionais da d&rea clinica, com profissionais das instituicGes especializadas
conveniadas, visando informagdes que complementam o AEE e assessoramento e acompanhamento as unidades
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educativas de abrangéncia; assumir uma postura ética e respeitosa com os estudantes, familias e os demais
profissionais e participar das discussdes educativas / pedagdgicas propostas pela unidade educativa e pela
Secretaria Municipal de Educagdo. Considerando as particularidades de atuagdo deste profissional, cabera ter
conhecimento das nogdes basicas de informatica. De acordo com a Portaria 122/2016. Cabera ter conhecimento
das nogdes basicas de informatica.

Professor de Educacao Infantil

Assumir a docéncia, desenvolvendo atividades de planejamento, registro e avaliagdo necessarias a organizagdo do
trabalho na unidade educativa; viabilizar agdes na unidade educativa que garantam os direitos das criangas e
promovam o educar e o cuidar de forma indissocidvel (realizar agdes que garantam o direito da crianga a higiene e a
salide, mantendo seu corpo cuidado, limpo e saudavel, oferecendo colo, trocas de fraldas e banhos sempre que
necessarios, entre outros); participar, articular e avaliar as a¢des educativas/pedagdgicas estabelecidas no projeto
politico pedagdgico da unidade educativa; contribuir com a implementagdo e com a avaliagdo das agdes
relacionadas ao projeto de gestdo da unidade educativa; participar da formagdo em servigo promovido pela
Secretaria Municipal de Educagdo e pela unidade educativa; assumir uma postura ética e respeitosa com as
criangas, as familias e os demais profissionais.

Professor de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)

Ensinar a Libras para estudantes com surdez e comunidade escolar; promover espagos linguisticos para que os
estudantes surdos expressem suas ideias, tenham acesso a novas informagdes em Libras, desenvolvam seu
conhecimento em Libras e aprimorem a linguagem usada na esfera escolar; orientar o estudante surdo em Libras
quanto aos papéis dos diferentes agentes da escola e de seu papel como estudante; sugerir a unidade escolar e a
Geréncia de Educagdo Especial a aquisigdo de materiais que contribuam com a promogdo e o ensino da Libras:
softwares, recursos e equipamentos tecnoldgicos, dicionarios e outros; articular-se com os professores das salas de
aula, os professores de Educagdo Especial e os professores auxiliares bilingues — intérpretes educacionais de Libras;
orientar as familias sobre a importancia da utilizagdo da Libras e sobre seu funcionamento; assessorar e
acompanhar as unidades educativas de abrangéncia; contribuir com a construgdo de conceitos, antes das aulas de
temas especificos de diferentes componentes curriculares; elaborar e executar o Plano de Atendimento para o
Ensino da Libras para estudantes surdos; planejar e ministrar regularmente aulas de Libras para os estudantes
ouvintes da escola; organizar e oferecer cursos para familia de estudantes surdos a fim de promover a construgdo
de conceitos em Libras e ampliar o repertério comunicativo com implicagdes diretas para as interagdes em familia;
estudar sobre Libras, ensino de linguas, educagdo de surdos e aspectos de didatica visual; produzir materiais
didaticos: adequagdo, confecgdo, filmagem, entre outros, de acordo com as demandas dos estudantes, surdos ou
ouvintes; participar da formac&o continuada, de acordo com o determinado pela unidade educativa e/ou Secretaria
Municipal de Educagdo; ter dominio e fluéncia em Lingua Brasileira de Sinais; assumir uma postura ética e
respeitosa com os estudantes, familias e os demais profissionais da comunidade escolar. De acordo com a Portaria
122/2016.

Administrador Escolar

Contribuir para o acesso e a permanéncia de todos/todas os/as estudantes na escola, intervindo com sua
especificidade de mediador das condi¢cGes necessdrias a organizagdo escolar, bem como seus desdobramentos para
qualificagdo do processo ensino e aprendizagem, através da composicdo, caracterizagdo e acompanhamento das
turmas, do horario escolar, listas de materiais, e de mais questdes curriculares; Coordenar e articular a elaboragdo e
reelaboragdo de dados da comunidade escolar como suporte necessdrio ao dinamismo do Projeto Politico
Pedagdgico; Coordenar junto a Unidade Escolar a criagdo, organizagdo e funcionamento das instancias colegiadas,
tais como: Conselho de Escola, Associagdo de Pais e Professores (APP), Grémio Estudantil e outros, incentivando a
participacdo e democratizagdo das decisdes e das relagdes, na unidade escolar; Coordenar junto a comunidade
escolar o processo de elaboragdo, atualizagdo do Regimento Escolar e a utilizagdo deste, como instrumento de
suporte pedagdgico; Participar do processo de escolha de representantes de turmas (estudante, professor) com
vistas ao redimensionamento do processo ensino e aprendizagem; Participar da elaboragdo, execugdo,
acompanhamento e avaliagdo de projetos, planos, programas e outros, objetivando o atendimento e
acompanhamento do/da estudante, nos aspectos referentes ao processo ensino e aprendizagem; Participar junto
com os/as professores/as da sistematizac¢do e divulgacdo das informacgdes sobre o/a estudante, para conhecimento
dos pais, e em conjunto discutir os possiveis encaminhamentos; Participar da analise qualitativa e quantitativa do
rendimento escolar, junto com os/as professores/as e demais especialistas, visando reduzir os indices de evasdo e
repeténcia, qualificando o processo ensino e aprendizagem; Coordenar, atualizar, organizar e socializar a legislagdo
de ensino e de administragdo de pessoal da Unidade Educativa; Coordenar junto a equipe administrativa, a
organizagdo, atualizagdo e tramite legal dos documentos recebidos e expedidos pela Unidade Educativa; Organizar
com a Diregdo e Equipe Pedagdgica, a distribuigdo e socializagdo dos recursos materiais, bem como, otimizar os
recursos humanos; Realizar e/ou promover pesquisas e estudos na Area da Administracdo Escolar, emitindo
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pareceres e informagdes técnicas; Acompanhar e avaliar o/a estudante estagiario em Administragdo Escolar, junto a
instituicdo formadora; Desenvolver o trabalho de Administragdo Escolar considerando a Etica Profissional; Assumir
uma postura ética e respeitosa com as criangas, estudantes, pais e os demais profissionais; Realizar outras
atividades correlatas com a fungdo.

Orientador Educacional

Contribuir para o acesso e a permanéncia de todos os/as estudantes na escola, intervindo com sua especificidade
de mediador na realidade do/da estudante; Mobilizar os/as professores/as para a qualificagdo do processo ensino e
aprendizagem, através da composi¢do, caracterizagdo e acompanhamento das turmas, no horario escolar;
Considerar, nas questdes curriculares, as condigdes materiais de vida dos/das estudantes (compatibilizar trabalho-
estudo), influindo junto aos/as funcionarios/as da escola, no sentido de que, estes, se comprometam com o
atendimento as reais necessidades dos/das estudantes; Participar da articulagdo, elaboragdo e reelaboragdo de
dados da comunidade escolar, como suporte necessario ao dinamismo do Projeto Politico Pedagdgico, promovendo
a contribuicdo de pais e estudantes; Participar junto a comunidade escolar na criagdo, organizacao e funcionamento
das instancias colegiadas, tais como: Conselho de Escola; Associagdo de pais e Professores (APP), Grémio Estudantil
e outros, incentivando a participagdo e a democratizagdo das decisGes e das relagdes na Unidade Educativa;
Contribuir para o desenvolvimento do autoconceito positivo do/da estudante, visando a aprendizagem do/da
mesmo/mesma, bem como a construgdo de sua identidade pessoal e social; Participar junto com a comunidade
escolar no processo de elaboragdo, atualizacdo do Regimento Escolar e utilizagdo deste, como instrumento de
suporte pedagdgico; Coordenar o processo de escolha de representantes de turma (estudantes, professor/a) com
vistas ao redimensionamento do processo ensino e aprendizagem; Coordenar a elaboragdo, execugdo,
acompanhamento e avaliagdo de projetos, planos, programas e outros, objetivando o atendimento e
acompanhamento do/da estudante, no que se refere ao processo ensino e aprendizagem, bem como, o
encaminhamento dos/das estudantes a outros/outras profissionais, se necessario; Coordenar, junto com aos/as
professores/as, o processo de sistematizacdo e divulgacdo das informagdes sobre o/a estudante, para
conhecimento dos/das professores/as, pais €, em conjunto, discutir encaminhamentos necessarios; Participar da
andlise qualitativa e quantitativa do rendimento escolar, junto aos/as professores/as, especialistas e demais
educadores/as, visando reduzir os indices de evas3o e repeténcia, qualificando o processo ensino e aprendizagem;
Visar o redimensionamento da a¢do pedagdgica, coordenando junto aos demais especialistas e professores/as, o
processo de identificagdo e analise das causas, acompanhando os/as estudantes que apresentem dificuldades na
aprendizagem; Coordenar o processo de orientacdo profissional do/da estudante, incorporando-o a agdo
pedagdgica; Realizar e/ou promover pesquisas e estudos, emitindo pareceres e informac&es técnicas, na Area de
Orientagdo Educacional; Desenvolver o trabalho de Orientagdo Educacional, considerando a ética profissional;
Acompanhar e avaliar o/a estudante estagidrio em Orientacdo Educacional, junto a instituicio formadora;
Desenvolver outras atividades, conforme o decreto n.2 72.846/73, que regulamenta a Lei n.2 5.564/68, que prevé o
exercicio da profissdo de Orientador Educacional; Assumir uma postura ética e respeitosa com as criangas,
estudantes, pais e os demais profissionais; Cumprir e fazer cumprir o cédigo de ética do Orientador Educacional;
Realizar outras atividades correlatas com a fungdo.

Supervisor Escolar

Articular, sistematizar e acompanhar a execugdo do Projeto Politico Pedagdgico e Regimento Interno com o coletivo
de profissionais da Unidade Educativa; Assessorar o planejamento dos professores tendo como base a
documentagdo pedagogica; Coordenar o processo de articulagdo das discussGes do curriculo com a comunidade
educativa, sendo o mediador da agdo docente, considerando a realidade do/da estudante como foco permanente
de reflexdao e redirecionador do curriculo; Planejar momentos de formagdo continuada na Unidade Educativa;
Orientar estudos e pesquisas sob o ponto de vista tedrico-metodoldgico; Participar das discussdes
educativas/pedagdgicas propostas pela Unidade Educativa; Visar o redimensionamento da agdo pedagdgica,
coordenando junto aos demais especialistas e professores/ as o processo de identificagdo e analise das causas,
acompanhando os/as estudantes que apresentam dificuldades na aprendizagem; Participar junto a comunidade
escolar na criagdo, organizacdo e funcionamento das instancias colegiadas, tais como: Conselho de Escola,
Associacdo de Pais e Professores (APP), Grémio Estudantil e outros, incentivando a participagdo e democratizagdo
das decisGes e das relagdes na Unidade Escolar; Participar da elaboragdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo
de projetos, planos e programas, objetivando o atendimento e acompanhamento do/da estudante, no que se
refere a qualificagdo do processo de ensino e aprendizagem, bem como ao encaminhamento de estudante a
outros/outras profissionais quando a situacdo o exigir; Participar de cursos, semindrios e encontros, buscando a
fundamentag3o, atualizagdo e redimensionamento da agdo especifica do/da Supervisor/a Escolar; Acompanhar e
avaliar o/a estudante estagidrio em Supervisdo Escolar, junto a instituicdo formadora; Desenvolver o trabalho de
Supervisdo Escolar, considerando a ética profissional; Assumir uma postura ética e respeitosa com as criangas,
estudantes, pais e os demais profissionais; Realizar outras atividades correlatas com a fungdo.

=<>DFEPESE 5 de outubro de 2022 Pagina 41 de 42



PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS PROCESSO SELETIVO DE SUBSTITUTOS e EDITAL 023/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ &, http://substitutos2023.fepese.org.br

ANEXO 4 AREAS DE CONHECIMENTO

B Administragdo de Sistemas Educacionais B Ensino-Aprendizagem

B Administracdo de Unidades Educativas B Filosofia da Educagdo

B Administragdo Educacional B Fundamentos da Educagdo

B Antropologia Educacional B Historia da Educagdo

B Aval. de Sistemas, Inst. Planos e Programas B Métodos e Técnicas de Ensino
Educacionais B Orientagdo e Aconselhamento

B Avaliagdo da Aprendizagem B Orientagdo Educacional

B Curriculo B Orientagdo Vocacional

B Curriculos Especificos para Niveis e Tipos de B Planejamento e Avaliagdo Educacional
Educagdo B Planejamento Educacional

B Economia da Educagdo B Politica Educacional

B Educagdo B Psicologia Educacional

B Educagdo de Adultos B Sociologia da Educagao

B Educagdo em Periferias Urbanas B Tecnologia Educacional

B Educacgdo Especial B Teoria Geral de Planejamento e Desen.

B Educagdo Permanente Curricular

B Educacgdo Pré-Escolar B Teorias da Instrugdo

B Educagdo Rural B Topicos Especificos de Educagdo

B Ensino Profissionalizante

Fonte: http://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areas-de-conhecimento
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