CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS DUMONT

“Terra do Pai da Aviacdo”

EDITAL N° 1, DE 6 DE OUTUBRO DE 2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS DUMONT/MG, com fundamento no artigo
37, inciso I, da Constituicdo Federal Brasileira de 1988, Lei Orgéanica do Municipio n° 2.252, de 16 de abril
de 1990, Lei Complementar n® 25, de 14 de fevereiro de 2022, torna publica a realizacdo do Concurso
Publico de Provas destinado ao preenchimento de vagas do quadro de servidores da Camara Municipal de
Santos Dumont/MG e formacéo de cadastro de reserva, mediante as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacdes, sendo sua execucdo de responsabilidade do Instituto Consulplan de Desenvolvimento, Projetos
e Assisténcia Social, site: www.institutoconsulplan.org.br e e-mail: atendimento@institutoconsulplan.org.br.
1.2 O Concurso Publico se destina ao provimento de 7 (sete) vagas para cargos de Nivel Superior, Médio e
Fundamental Incompleto, além de formacé&o de cadastro de reserva para atendimento a novas vagas que
vierem a surgir durante a sua validade.

1.3 A denominacdo dos cargos, 0s requisitos exigidos, o vencimento bésico, a carga horaria semanal e o
namero de vagas para ampla concorréncia e para as reservas as pessoas com deficiéncia sdo
discriminados nos quadros a seguir:

| - DAS VAGAS
. . Vencimento Vagas | Vagas
Cargo Requisitos Exigidos BASico CHS AC PcD Total
Nivel Superior Completo
Assessor de Formag&o Superior em Publicidade, Propaganda 30 1 ) 1
Comunicacéo e Marketing, Jornalismo ou Comunicacdo Social. R$ 2.869,74

Formacdo superior completo em Ciéncias
Contador Contébeis com registro no Conselho Regional de | R$ 3.718,17 30 1 - 1
Contabilidade (CRC)

Nivel Médio Completo

Auxiliar Legislativo Ensino Médio Completo R$ 1.650,82 30 4 - 4

Nivel Fundamental Incompleto

Auxiliar de Servigos 5° (quinto) ano completo do ensino fundamental

Gerais ou equivalente R$1.263,51 30 1 i L

NOTAS EXPLICATIVAS: 1) Escolaridade Minima Exigida: realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da
Educacao — MEC. 2) SIGLAS: CHS = Carga Horaria Semanal; AC = ampla concorréncia; PcD = pessoas com deficiéncia; CR =
cadastro de reserva.
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1.4 O regime juridico no qual serdo nomeados o0s candidatos aprovados e classificados sera o Estatutario.
1.5 Os direitos e deveres decorrentes do ingresso no Quadro de Servidores da Camara Municipal de Santos
Dumont/MG reger-se-do pelas normas constitucionais aplicaveis, bem como pelo teor da legislacao
pertinente e pelo Plano de Cargos e Salarios.

1.6 O presente Concurso Publico sera composto pelas seguintes etapas:

a) Prova Objetiva de Mdultipla Escolha para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatorio; e

b) Prova Prética, de carater meramente eliminatorio, apenas para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais.
1.7 Os candidatos serdo submetidos, ainda, a etapa de comprovacao de requisitos e exames médicos, de
caradter meramente eliminatério, a ser solicitada, conforme legislacdo, pela Camara Municipal de Santos
Dumont/MG, apds a homologacao do Concurso Publico.

1.8 O Presidente da Camara nomeou Comissdo Organizadora do Concurso para levantamento e
acompanhamento dos trabalhos necessarios para a realizacao deste Concurso Publico, através da Portaria
n°® 46/2022, de 11 de julho de 2022.

1.9 As Provas serao realizadas no Municipio de Santos Dumont/MG.

1.9.1 Caso a capacidade das unidades escolares nao seja suficiente a aloca¢cédo de todos os inscritos nesta
cidade, o Instituto Consulplan se reserva no direito de realizar as provas também em cidades circunvizinhas,
gue apresentarem estrutura fisica funcional que atenda as necessidades do Concurso Publico.

1.10 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados, observada estritamente a ordem de
classificacdo nos cargos, de acordo com a necessidade e conveniéncia da Camara Municipal de Santos
Dumont/MG.

1.11 Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

1.12 Seréo disponibilizados as pessoas que ndo tiverem acesso a Internet, um computador e uma
impressora com tinta e papel, para que possam realizar inscricbes, requerimentos, solicitacdes e/ou
recursos para qualquer etapa deste Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o
respectivo procedimento nos termos deste Edital, na sede da Camara Municipal, na Rua 13 de Maio, 365, 6°
andar, Centro, Santos Dumont/MG. O(s) computador(es) estara disponivel durante o periodo de inscri¢cdo de
segunda-feira a sexta-feira das 13:00hs as 17hs:30min, exceto feriados e pontos facultativos.

2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1 S&o requisitos basicos exigidos para e investidura nos cargos:

2.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n° 70.436, de 18/04/1972, Constituicdo Federal - § 1°
art. 12 de 05/10/1988 e Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998 — art. 3°).

2.1.2 Ter na data da nomeacao 18 (dezoito) anos completos.

2.1.3 Estar em dia com as obrigag@es resultantes da legislacéo eleitoral e, se do sexo masculino, do Servico
Militar.

2.1.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.1.5 Possuir aptidao fisica e mental.

2.1.6 Possuir e comprovar 0 pré-requisito para o cargo, a época da nomeacao.

2.1.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.2 A comprovacgéo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma registrado e legalmente
reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada no CEE ou no MEC.

2.2.1 Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma correspondente a sua formacdo ou
graduacédo/habilitacéo, este documento podera ser substituido provisoriamente por certiddo de concluséo de
curso, expedida, no maximo 90 (noventa) dias, acompanhada de histérico escolar emitido por instituicdo de
ensino credenciada.

2.3 O candidato que, na data da posse, ndo reunir 0os requisitos enumerados no item 2.1 deste Edital, ou
que por qualquer razdo ndo puder comprovéa-los, perdera o direito a posse no cargo para o qual concorre,
para o qual foi nomeado.
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2.4 E vedada a acumulacdo de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horarios,
observado em qualquer caso, o inciso Xl do art. 37 da Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

3.1 As inscri¢des se realizardo exclusivamente via internet, das 16h00min do dia 19 de dezembro de 2022
as 16h00min do dia 19 de janeiro de 2023, no site www.institutoconsulplan.org.br.

3.2 Os valores das taxas de inscricdo serao:

a) R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de NIVEL SUPERIOR;

b) R$ 85,00 (oitenta e cinco reais) para os cargos de NIVEL MEDIO;

c) R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO;

3.3 Somente sera permitido ao candidato se inscrever para um Unico cargo no concurso publico.
Assim, quando do processamento das inscri¢cdes, se for verificada a existéncia de mais de uma inscrigéo,
realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo candidato, serd
considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela
data e hora de envio via Internet, do requerimento através do sistema de inscricdes on-line do Instituto
Consulplan. Consequentemente, as demais inscrigcdes do candidato nesta situagdo seréo automaticamente
canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido, sendo, contudo, garantida a restituicao
dos valores pagos.

3.4 Nao sera aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC, PIX, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital. Também n&o serd aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de
inscricdo, comprovante de agendamento bancério.

3.4.1 Uma vez efetivada a inscricdo néo seré permitida, em hipotese alguma, a realizacdo de alteracéo no
gue se refere ao cargo escolhido.

3.5 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET

3.5.1 Para se inscrever, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagfes sobre este Concurso Publico disponiveis na pagina do Instituto
Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br) e acessar o link para inscricado correlato ao certame;

b) cadastrar-se no periodo entre 16h00min do dia 19 de dezembro de 2022 as 16h00min do dia 19 de
janeiro de 2023, observado o horério oficial de Brasilia/DF, através do requerimento especifico disponivel
na pagina citada,;

) optar pelo cargo a que deseja concorrer; e,

d) imprimir o boleto bancéario que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de
vencimento constante no documento. O banco confirmara o seu pagamento junto ao Instituto Consulplan.
ATENCAOQ: a inscricdo via Internet s6 sera efetivada apés a confirmacdo do pagamento feito por meio do
boleto bancério até a data do vencimento constante no documento. O pagamento apds a data de
vencimento implica o CANCELAMENTO da inscri¢ao.

3.5.2 O boleto bancério podera ser reimpresso até a data especificada no subitem 3.5.3, podendo sua
guitacdo ser realizada por meio de qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes.

3.5.3 Todos os candidatos inscritos no periodo de 16h00min do dia 19 de dezembro de 2022 as 16h00min
do dia 19 de janeiro de 2023 que nao efetivarem o pagamento do boleto neste periodo poderao reimprimir
seu boleto, no méaximo, até o primeiro dia util posterior ao encerramento das inscricdes (20 de janeiro de
2023) até as 20h00min, quando este recurso serda retrado do endereco eletrdnico
www.institutoconsulplan.org.br. O pagamento do boleto bancéario, neste mesmo dia, podera ser efetivado em

gualquer agéncia bancaria e seus correspondentes ou através de pagamento do boleto on-line.

3.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou lotéricas
na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o envio da documentacao prevista
neste Edital (quando for o caso), ou o pagamento do boleto de inscricdo para o 1° dia util que
antecede o feriado ou evento. No caso de pagamento do boleto, o candidato podera ainda realiza-lo
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por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletrénico, Internet Banking etc.),
devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.5.5 Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscricdo nela registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que n&o forem
identificados devido a erro na informacéo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto
nao serédo aceitos, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido.

3.6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

3.6.1 O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo ndo recebidas por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
eventuais equivocos provocados por operadores das instituicbes bancérias, assim como no processamento
do boleto bancério ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os
guais nao tiver dado causa.

3.6.2 Para efetuar a inscricao € imprescindivel o nUmero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

3.6.3 Terd a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato
que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

3.6.4 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a
realizacdo das provas nos prazos estipulados.

3.6.5 A gualquer tempo poder-se-& anular a inscricdo, as provas e a nomeagdo do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas,
garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

3.6.6 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, assim como € vedada a transferéncia do valor
pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricao para outrem.

3.6.7 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Nao sera deferida a solicitagdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

3.6.8 O candidato declara, no ato da inscri¢cdo, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de sua
convocacgdo, entregar, apos a homologagdo do Concurso Publico, os documentos comprobatdrios dos
requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.6.9 O valor referente a0 pagamento da taxa de inscricdo s6 serd devolvido em caso de suspensao,
adiamento, cancelamento de cargos ou do Concurso Publico, alteracdo da data da prova objetiva ou em
outras situacdes inesperadas.

3.6.9.1 O procedimento para requerimento da devolucdo do valor pago a titulo de taxa de inscricéo
observara o disposto no item 11 deste Edital.

3.6.10 Nao serédo deferidas as inscri¢cdes via fax e/ou via e-mail.

3.6.11 As informagbes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Instituto Consulplan do direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo
preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.11.1 No momento da inscri¢do, o candidato concorda com 0s termos que constam neste edital, bem
como aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a
possibilitar a efetiva execucdo do processo seletivo, com a aplicagéo dos critérios de avaliacdo e selecgéo,
autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, nimeros de inscricdo e notas, em observancia
aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018. Nao caberdo reclamacdes posteriores neste sentido, ficando cientes
também os candidatos de que possivelmente tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.
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3.6.12 O Instituto Consulplan disponibilizara no site www.institutoconsulplan.org.br a lista das inscricdes
deferidas e indeferidas (se houver), a partir do dia 6 de janeiro de 2023, para conhecimento do ato e
motivos do indeferimento para interposicao dos recursos, no prazo legal.

3.6.13 A no integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a DESISTENCIA do candidato e sua
consequente ELIMINACAO deste Concurso Publico.

3.6.14 O candidato inscrito deverd atentar para a formalizacdo da inscricdo, considerando que, caso a
inscricdo ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, serd automaticamente considerada ndo
efetivada pela organizadora, n&o assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

3.6.14.1 Apds a homologacao da inscricdo, ndo serd aceita, em hipotese alguma, solicitacdo de alteracao
dos dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto no subitem 4.5.1.

3.7 DA ISENCAO

3.7.1 Nao havera isencdo total ou parcial do pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelos dispositivos contidos nas Leis Municipais n°s 3.628, de 07 de dezembro de 2004, 3.934,
de 07 de novembro de 2007 e 3.972, de 29 de abril de 2008. Estes candidatos poderdo requerer a isengéo
da taxa de inscricdo deste Concurso Publico, desde que comprove 0s requisitos previstos no item 3.7.1.1,
deste Capitulo, a saber:

3.7.1.1 Ser candidato comprovadamente desempregado, carente ou trabalhador que recebe até ¥ (um
quarto) do salario minimo per capita familiar.

3.7.1.1.1 A comprovacdo do requisito disposto no item 3.7.1.1 serd realizada no ato da inscricdo e mediante
apresentacgéao de:

- 12 possibilidade de comprovacdo: Declaracdo de carente firmada pelo proprio candidato, ou que ndo
tenha renda, ou que esta, per capita da familia, € igual ou inferior a ¥a (um quarto) do salario minimo
nacional, considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar que vivam sob 0 mesmo teto.
- 22 possibilidade de comprovacéo:

a) Documento que comprove pertencer a grupo familiar beneficiario do programa bolsa familia; ou

b) Se desempregado, Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS com a baixa do ultimo
emprego ou declaragdo com firma reconhecida em cartério, de 3 (trés) pessoas idéneas e sob as penas da
Lei, atestando a condi¢do de desempregado do candidato;

c) Se ex-servidor publico, certiddo de publicacdo do ato que o desligou do servico publico, vinculado a
Administracdo Publica Municipal pelo regime estatutario.

3.7.1.1.2 Em todos os casos, o candidato devera ainda, para fazer jus a isencdo, apresentar:
comprovante de residir no municipio mediante apresenta¢do de conta de luz, conta de 4gua ou conta de
telefone, ou contrato de aluguel, ou registro de escritura, ou contrato de compra e venda com firma
reconhecida, ou escritura publica de propriedade de imovel, ou outro documento similar. No caso de o
candidato ndo ser o titular dos documentos mencionados, a sua apresentacdo devera vir acompanhada da
certiddo comprobatéria do parentesco ou outro legalmente admitido.

3.7.2 O candidato que requerer a isencdo, por razdes estabelecidas no item 3.7.1.1 devera informar, no ato
da inscri¢do, seus dados pessoais em conformidade com a solicitagcdo determinada no site, somente entre
os dias 19 de dezembro a 21 de dezembro de 2022, preencher o formulario descrito no Anexo IV deste
Edital e encaminha-lo juntamente com a documentacdo exigida, impreterivelmente, via on-line no link de
inscricdo, observadas as orientacdes dispostas no requerimento de inscricao.

3.7.3 As informagdes prestadas no requerimento de isencdo seréo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua
eliminacéo do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto
n° 83.936 de 6 de setembro de 1979, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.7.4 O simples preenchimento dos dados e/ou entrega dos documentos necessarios para a solicitacdo da
isencdo de taxa de inscricdo, durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da
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taxa de inscricdo, a qual estara sujeita a andlise e deferimento da solicitacdo por parte do Instituto
Consulplan e da Comissao Especial para a Coordenacdo e Acompanhamento, conforme o caso.

3.7.5 Nao serédo aceitos, apos a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracdes das informacdes prestadas.
3.7.6 Nao sera deferida solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo via fax e/ou via e-mail.
3.7.7 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacéao ou
a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminacdo automética do processo de isengéo,
garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

3.7.8 A andlise dos pedidos de isencado da taxa de inscricdo sera divulgada até na data provavel do dia 6 de
janeiro de 2023.

3.7.9 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencéo indeferido, no prazo de
3 (trés) dias uteis contados da divulgacdo do resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo. Os
recursos deverao ser protocolados via link préprio no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.
3.7.9.1 Os candidatos, cujos requerimentos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo tenham sido
indeferidos, ap6s a fase recursal, cujo resultado serd divulgado no dia 18 de janeiro de 2023, poderédo
efetivar a sua inscricdo no certame no prazo de inscri¢cbes estabelecido no Edital, mediante o pagamento da
respectiva taxa.

3.8 DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

3.8.1 As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala) e cargo, assim como orientacdes para realizacdo das provas estardo
disponiveis a partir do dia 20 de fevereiro de 2023 no endereco eletrbnico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br), devendo o candidato efetuar a impresséo deste Cartdo de Confirmacao de
Inscri¢cdo (CCI). As informacdes também poderdo ser obtidas através da Central de Atendimento do Instituto
Consulplan, através de e-mail atendimento@institutoconsulplan.org.br e telefone 0800-100-4790.

3.8.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo (CCI), constate que sua
inscricdo néo foi aceita, devera entrar em contato com a Central de Atendimento do Instituto Consulplan,
através de e-mail atendimento@institutoconsulplan.org.br ou telefone 0800-100-4790, no horario de
8h00min as 17h30min, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF, impreterivelmente até 3 (trés) dias
de antecedéncia a aplicagcéo das provas.

3.8.3 Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 3.8.2 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo para o candidato as informacdes contidas no Cartdo de Confirmacédo de Inscricdo (CCl) e a
situacéo de inscricdo do mesmo, posto ser dever do candidato verificar a confirmagéo de sua inscrigdo, na
forma estabelecida neste Edital.

3.8.4 Os eventuais erros de digitacdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados
referentes ao cadastro do candidato deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas,
mediante conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local de
provas pelo fiscal de sala.

3.8.4.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricdo ou
apresentar qualquer observacao relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de
provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

3.8.5 O Cartéo de Confirmacéo de Inscricdo NAO sera enviado ao endereco informado pelo candidato no
ato da inscricdo. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local
de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

3.8.6 A alocacdo dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela instituicdo
organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a
seguranca do certame. A distribuicdo se dara de acordo com a viabilidade e a adequacédo dos locais, nao
necessariamente havendo a alocacdo dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de
suas residéncias. Podera ocorrer, ainda, a reunido de candidatos com deficiéncia em locais de provas
especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.
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3.9 DA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

3.9.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para realizacdo das provas devera
solicita-la no ato do requerimento de inscricdo, indicando, claramente, quais 0S recursos especiais
necessarios e, ainda, enviar, até o dia 20 de dezembro de 2022, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento — AR, para a sede do Instituto Consulplan — Rua José Augusto
Abreu, n° 1.000, Sala A, Bairro Safira, Muriaé/MG, CEP: 36883-031 — laudo médico (original ou cépia
autenticada) que justifigue o atendimento especial solicitado. ApGs esse periodo, a solicitacdo sera
indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitacdo de condi¢cdes especiais sera atendida, segundo
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.9.1.1 A documentacdo tratada no subitem anterior também podera ser entregue pessoalmente pelo
candidato requerente no endereco disposto no item 1.12 deste Edital, em envelope lacrado com a seguinte
identificacdo: “Concurso Publico da Camara Municipal de Santos Dumont/MG (especificar cargo,
nome do candidato e nUmero de inscricdo) — Documentagao para solicitagao de condigcao especial”.
3.9.2 Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado sua condicdo ao Instituto
Consulplan, de acordo com o item 3.9.1, por sua inexisténcia na data limite referida neste item, deveréo
comunicé-la via correio eletrénico (atendimento@institutoconsulplan.org.br) tdo logo esta venha a ser
diagnosticada, devendo os candidatos nesta situacdo se identificarem também ao fiscal no portdo de
entrada, munidos de laudo médico, quando da realizagédo das provas, tendo direito a atendimento especial.
3.9.2.1 A situagdo excepcionada no item anterior ndo alcancara os candidatos com suspeita ou
contaminados por COVID-19. Em razdo da pandemia, candidatos com sintomas gripais ou outros comuns
aos manifestados na contaminacdo pela COVID-19, bem como aqueles que tiverem suspeita ou
confirmacdo de contaminacdo ndo poderdo realizar as provas, recomendando-se que permanecam em
isolamento, conforme determinado pelos 6rgdos de salde.

3.9.3 Fica assegurado a mae lactante o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade
durante a realizacdo das provas.

3.9.3.1 Para garantir seu direito, a candidata devera solicitar atendimento especial para tal fim no ato da
inscricdo, enviando através de campo especifico no link disponibilizado para solicitacdo de condi¢des
especiais, a cépia digitalizada da certiddo de nascimento.

3.9.3.2 Caso 0 nascimento ocorra ap0s a data limite de solicitacdo, o atendimento especial devera ser
solicitado através do endereco eletrénico citado no subitem 3.9.2.

3.9.3.3 A lactante devera levar a certiddo de nascimento original, ou em copia autenticada, no dia da prova.
3.9.3.4 O alimentando devera estar com um acompanhante, que ficard em sala reservada e sera o
responsavel pela guarda da crianca.

3.9.3.5 Sera concedido tempo adicional para a execugdo da prova a candidata devido ao tempo despendido
com a amamentagao.

3.9.3.6 A candidata lactante, durante o periodo de amamentacgéo, serd acompanhada de uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela guarda da crianca, o que garantira que sua conduta esteja de acordo com 0s
termos e condicdes deste Edital.

3.9.3.7 Aplicam-se ao acompanhante as mesmas proibicdes de uso de aparelhos celulares, eletrénicos e
similares, aplicadas aos candidatos.

3.9.4 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢cdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de saude, porventura fagcam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metalicos, deverdo comunicar previamente ao Instituto Consulplan acerca da situacdo, nos
moldes do item 3.9.1 deste Edital.

3.9.4.1 Em nome da seguranca do processo, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos
com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos
de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas etc.

3.9.4.2 Os candidatos nas situacdes descritas nos subitens 3.9.4 e 3.9.4.1 deverdo obrigatoriamente
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso dos equipamentos. No
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caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os
candidatos poderao ser eliminados do certame.

3.9.5 O candidato que nao solicitar condicdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a
sua condicao, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao, sendo que a solicitacdo de condicdes especiais
seréa atendida dentro dos critérios de razoabilidade e de viabilidade.

3.9.6 O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera
validade somente para este Concurso Publico e ndo serd devolvido, assim como nédo serdo fornecidas
cépias desse laudo.

3.9.7 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em
consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo
pelo e-mail: atendimento@institutoconsulplan.org.br até as 23h59min do dia 19 de janeiro de 2023.

3.9.7.1 Sera solicitado o preenchimento e envio por e-mail, até o dia 20 de janeiro de 2023, de requerimento
que sera fornecido por via eletrbnica, o qual devera ser assinado e encaminhado, juntamente com coépia
simples do documento oficial de identidade do candidato, por SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR),
para o Instituto Consulplan — Rua José Augusto Abreu, n® 1000, Sala A, Bairro Safira, Muriaé/MG, CEP:
36883-031, fazendo constar no envelope “Concurso Publico da Camara Municipal de Santos
Dumont/MG (especificar o cargo e o numero de inscri¢cdo) — Documentacéo para solicitagdo de nome
social”.

3.9.7.1.1 A documentagédo tratada no subitem anterior também podera ser entregue pessoalmente pelo
candidato requerente no endereco disposto no item 1.12 deste Edital, em envelope lacrado com a seguinte
identificagcao: “Concurso Publico da Camara Municipal de Santos Dumont/MG (especificar o cargo e o
numero de inscricao) — Documentacgao para solicitagcdo de nome social

3.9.7.2 Néo serao aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: telefone ou fax. Ao
Instituto Consulplan e & Camara Municipal de Santos Dumont/MG reservam-se o direito de exigir, a qualquer
tempo, documentos que atestem a condi¢do que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

3.9.7.3 O candidato nesta situacdo devera realizar sua inscri¢cdo utilizando seu nome social, ciente de que
tal nome seréa o Unico divulgado em toda e qualquer publicagéo relativa ao Concurso Publico.

3.9.8 A solicitagdo de condicdes especiais serd atendida, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4. DA RESERVA DE VAGAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendido aquelas que se enquadram na definicdo do art. 2° da Lei
Federal n° 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, e alteragfes, na situacdo prevista no Decreto n°
8.368/2014 (pessoa com Transtorno do Espectro Autista), e no enunciado da Sumula n® 377 do STJ ("O
portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Concurso Publico, as vagas reservadas aos
deficientes"), tém assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia
seja compativel com as atribuicdes do cargo para o qual concorram, nos termos do art. 243, da Lei Orgénica
do Municipio e da Lei Municipal n° Lei n°® 2.107, de 24 de marco de 2003.

4.1.1 Do total de vagas ofertadas neste edital para cada cargo e que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do Concurso Publico, 2% (dois por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem
pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cépia autenticada),
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo
constante do Anexo Il deste Edital.

4.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a
opcao no link de inscricdo e enviar o laudo médico até o dia 20 de janeiro de 2023, impreterivelmente, via
SEDEX, ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento — AR, para a sede do Instituto Consulplan — Rua
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José Augusto Abreu, n°® 1.000, Sala A, Bairro Safira, Muriaé/MG, CEP: 36.883-031, ou pessoalmente no
endereco indicado no item 1.12 deste Edital, em envelope lacrado com a seguinte identificacdo: “Concurso
Publico Camara Municipal de Santos Dumont (especificar o cargo, nome do candidato e numero de
inscricdo) — Documentagdo para concorréncia a reserva de vagas”. O fato de o candidato se inscrever
como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participacdo automética na concorréncia
para as vagas reservadas, devendo o laudo passar pela andlise de uma Comissdo e, no caso de
indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

4.1.3 Conforme o § 3° do art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/1999 se, na aplicacdo do percentual de 10%
(dez por cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resultar nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente. Contudo, sera respeitado o limite maximo de 20% (vinte
por cento) para esta reserva.

4.1.4 A convocacao dos candidatos na condigcdo de pessoa com deficiéncia devera obedecer ao seguinte
critério: a primeira nomeacao ocorrera na 5% vaga aberta, a segunda na 512 a terceira na 1012 e,
posteriormente, a cada cinquenta novas vagas.

4.2 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
conforme estipulado no subitem 3.9.1 deste Edital, para o dia de realizacdo das provas, indicando as
condi¢cbes de que necessita para a realizacdo destas.

4.2.1 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a
realizacao das provas devera requeré-lo expressamente por ocasiao da inscricdo no Concurso Publico, com
justificativa acompanhada de parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, nos termos
do § 2° do art. 4 do Decreto Federal n® 9.508/2018. O parecer citado devera ser enviado até o dia 20 de
janeiro de 2023, via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento — AR, para o Instituto
Consulplan, no endereco citado no subitem 4.1.2, ou entregue pessoalmente no endereco indicado no item
1.12 deste Edital. Caso o candidato ndo envie parecer do especialista no prazo determinado, nao realizara
as provas com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado tal op¢&do no requerimento de inscricéo.
4.2.1.1 A concessao de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera deferida, caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao, sera concedida 1 (uma) hora adicional a
candidatos nesta situacao.

4.3 O candidato que n&o solicitar condi¢éo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua
condicdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegacdo, sendo que a solicitacdo de condigBes especiais sera
atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.4 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia, bem como a relagdo dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos
ou indeferidos para a realizagdo das provas, sera divulgada no endereco eletrdnico
www.institutoconsulplan.org.br, a partir do dia 6 de janeiro de 2023.

4.5 O candidato que, no ato da inscri¢cdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, figurara na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista
especifica de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia por cargo.

4.5.1 O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia, devera, apos tomar conhecimento da situacdo da
inscricdo  nesta condicdo, entrar em contato com 0 organizador através do e-mail
atendimento@institutoconsulplan.org.br, ou ainda, mediante o envio de correspondéncia para o endereco
constante do subitem 4.1.2, ou entregar pessoalmente no endereco indicado no item 1.12 deste Edital, para
a correcado da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscricao.

4.6 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizacdo dos
procedimentos pré-admissionais, deverao submeter-se a avaliacdo biopsicossocial promovida pela Camara
Municipal de Santos Dumont/MG, que verificara sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou
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nao, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do art. 5° do
Decreto Federal n° 9.508/2018.

4.6.1 A avaliacdo biopsicossocial tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato,
observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribuicées do cargo.

4.7 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial, munidos de laudo médico que ateste a
espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencgas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n® 3.298/1999 e
suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.8 A nédo observéancia do disposto no subitem 4.7, a reprovacdo na avaliacdo biopsicossocial ou o néo
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais
condicoes.

4.8.1 O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do processo,
em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.9 O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém, ndo enquadrado como pessoa
com deficiéncia, caso seja aprovado na primeira etapa do Concurso Publico, continuara figurando apenas na
lista de classificagéo geral do cargo.

4.10 O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia reprovado na avaliacdo biopsicossocial em virtude
de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo de atuacdo sera eliminado do Concurso
Publico, garantido o direito ao contraditério e & ampla defesa.

4.11 Se, quando da convocacdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia
aprovados no Exame Médico Pré-Admissional, serdo convocados o0s demais candidatos aprovados,
observada a listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

4,12 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera
validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como néo serdo fornecidas
cépias desse laudo.

5. DAS PROVAS

5.1 Da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
5.1.1 A prova objetiva de mdltipla escolha, de carater eliminatério e classificatdrio, abrangera os contetdos
programaticos constantes do Anexo | deste Edital e ter4 a seguinte distribui¢cdo:

QUADRO | — Nivel Superior

Cargos: Assessor de Comunicacéo e Contador

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES | PONTOS POR QUESTAO

Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Basicos Raciocinio Légico Matematico 10 1,0
Conhecimentos Gerais 5 1,0
Conhecimentos Especificos I__eglsla(;ao 10 19
Conhecimentos do Cargo 15 1,0

TOTAL DE QUESTOES 50 questbes

PONTUACAO MAXIMA 50 pontos
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QUADRO Il — Nivel Médio

Cargos: Auxiliar Legislativo

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES | PONTOS POR QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Basicos Raciocinio Légico Matematico 10 1,0
Conhecimentos Gerais 5 1,0
. - Legislacéo 10 1,0
Conhecimentos Especificos -
Conhecimentos do Cargo 15 1,0
TOTAL DE QUESTOES 50 questdes
PONTUACAO MAXIMA 50 pontos
Quadro Ill = Nivel Fundamental Incompleto
Cargos: Auxiliar de Servicos Gerais
DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES | PONTOS POR QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 1,0
Conhecimentos Basicos Raciocinio L6gico Matematico 10 1,0
Conhecimentos Gerais 10 1,0
TOTAL DE QUESTOES 30 questdes
PONTUACAO MAXIMA 30 pontos

5.1.2 A prova objetiva terd o nimero de questdes e a distribuicdo de pontos conforme tabelas do subitem
anterior.

5.1.3 As questdes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opcdes (A a D) e uma
Unica resposta correta.

5.1.4 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento dos pontos das provas objetivas de multipla escolha.

5.1.5 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de Respostas, que
sera o unico documento valido para a corre¢do das provas. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugbes
especificas contidas neste Edital e no Cartdo de Respostas. Em hip6tese alguma havera substituicdo do
cartdo por erro do candidato.

5.1.6 Nao serdo computadas questbes nao respondidas, nem questbes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita
nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
Gticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.7 O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas,
devidamente assinado no local indicado.

5.1.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente no Cartdo de Respostas. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com o Cartdo de Respostas, tais como: dupla marcagédo, marcacao rasurada
ou emendada e campo de marcacao ndo preenchido integralmente.

5.1.9 N&o sera permitido que as marcagfes no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario,
o candidato sera acompanhado por um fiscal do Instituto Consulplan devidamente treinado.

5.1.10 O candidato ndo dever4 amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar 0 seu
Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
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leitura otica.

6. DA APLICACAO DAS PROVAS

6.1 As provas escritas objetivas de multipla escolha seréo realizadas na cidade de Santos Dumont/MG, no
dia 26 de fevereiro de 2023 (domingo), no turno da manh&, para todos os cargos, com inicio as
8h00min.

6.1.1 A prova tera duracao de:

a) 4 (quatro) horas para todos os cargos de nivel superior e médio.

b) 3 (trés) horas para todos os cargos de nivel fundamental.

6.2 Os locais de realizacdo da prova escrita, para os quais deverdo se dirigir os candidatos, serédo
divulgados a partir de 20 de fevereiro de 2023, no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br. S&o
de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova
escrita e comparecimento no horario determinado.

6.3 O caderno de provas contém todas as informagfes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato ler
atentamente as instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do Concurso.

6.3.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagfes posteriores neste
sentido. O candidato deveréa verificar, ainda, se 0 cargo em que se inscreveu encontra-se devidamente
identificado no caderno de provas na parte superior esquerda da folha de niamero 2.

6.3.2 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impressdo, ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o Instituto Consulplan tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva nao personalizado eletronicamente, o que
sera registrado em atas de sala e de coordenagéo.

6.3.3 No dia da realizagéo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes aos seus conteldos e/ou aos critérios
de avaliacdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogréafica de
tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, do Cartdo de Confirmacéo de
Inscricdo e do documento de identidade original, fazendo uso adequado de mascara de protecédo
facial.

6.5 Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o Cartdo de Confirmacdo de
Inscricdo no local de realizacdo das provas apenas quando 0 seu nome constar devidamente na relacéo de
candidatos afixada na entrada do local de aplicagéo.

6.6 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas quando 0 seu nome
nao estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicacdo e o candidato estiver de
posse do cartdo de confirmacdo de inscricdo, que ateste que o mesmo deveria estar devidamente
relacionado naquele local.

6.6.1 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo Instituto Consulplan com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia da inscri¢éo, esta sera
automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o
candidato obtenha aprovacgéo nas provas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.7 No horério fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portdes da unidade
serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horario oficial de Brasilia/DF, néo
sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera
registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da Unidade, assim como
de dois candidatos, testemunhas do fato.

6.7.1 Antes do horério de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicacdo requisitara a presenca
de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicacdo das provas, presenciarao a
abertura da embalagem de seguranca onde estardo acondicionados os instrumentos de avaliacdo
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(envelopes de seguranca lacrados com os cadernos de provas, folhas de respostas, entre outros
instrumentos). Serd lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos presentes, testemunhando que o
material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

6.8 Durante a realiza¢do das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o
procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante verificacdo do documento de identidade, da
coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagdes do fiscal de sala.

6.9 N&ao serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apos o horério fixado para o
seu inicio.

6.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho;
Carteira Nacional de Habilitagcdo (modelo com foto).

6.10.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedido h4, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial.

6.10.1.1 O documento deveréa estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a identificacéo
do candidato e sua assinatura.

6.10.2 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, néo identificaveis e/ou danificados, que definitivamente né&o
identifiguem o portador do documento.

6.10.3 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de
documento.

6.10.4 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova,
sendo, contudo, submetido a identificacdo especial.

6.10.5 Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 6.10 ou ndo apresentar o Boletim de Ocorréncia conforme
especificagbes do subitem 6.10.1 deste Edital, ndo fara as provas e serd automaticamente excluido do
Concurso Publico.

6.10.6 Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos
locais de provas, como também durante a realizacdo das provas, e em raz&do da proibicdo do uso de
celulares e aparelhos eletronicos, fica vedada a apresentacdo pelo candidato exclusivamente da Carteira
Nacional de Habilitacdo em meio eletrbnico (CNH-e). Para fins de identificacdo civil, o candidato
obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos
no subitem 6.10 deste Edital.

6.10.7 Nao serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, em data ou em horarios diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

6.11 N&o serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anota¢cfes, impressos ou qualquer outro material
de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o candidato
ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes
equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet,
smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme de
carro, relégio de qualquer modelo, pulseiras magnéticas e similares etc., o que ndo acarreta em qualquer
responsabilidade do Instituto Consulplan sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante a
realizacao das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos citados, sera automaticamente
lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do processo de selecéo.
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Para evitar qualquer situacao neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas
guaisquer equipamentos acima relacionados.

6.11.1 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os
equipamentos eletrbnicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em
dinheiro, em envelope de seguranca ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacao.

6.11.2 Durante a realizagdo das provas, 0 envelope de seguranca com 0S equipamentos e materiais ndo
permitidos, devidamente lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo
candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente podendo ser
aberto no ambiente externo do local de provas.

6.11.3 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado ou
embaixo da carteira/cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente
guardados antes do inicio das provas, ndo podendo estar de posse dos candidatos quando do uso de
sanitarios durante a realizacdo das provas, sob pena de eliminacao.

6.11.4 A utilizacdo de aparelhos eletrdnicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda
gue o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera
utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem né&o reutilizavel fornecida
para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do local de provas.

6.11.5 Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, € recomendavel que os candidatos néo
portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, se verifique esta situacdo, o candidato
serd encaminhado a Coordenagéo da Unidade, onde devera entregar a arma para guarda devidamente
identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, onde preenchera os
dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo,
assinara termo assumindo a responsabilidade pela situacdo, devendo desmuniciar a arma quando do
ingresso na sala de aplicacdo de provas, reservando as muni¢gdes na embalagem néo reutilizavel fornecida
pelos fiscais, as quais deverao permanecer lacradas durante todo o periodo da prova, juntamente com 0s
demais equipamentos proibidos do candidato que forem recolhidos.

6.12 Nao serd permitida, durante a realizagdo da prova escrita, a utilizagdo pelo candidato de o6culos
escuros (exceto para correcao visual ou fotofobia), ou quaisquer acessoérios de chapelaria (chapéu, boné,
gorro etc.).

6.12.1 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos procedimentos de
seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que
restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo solicitados a se dirigirem a local
a ser indicado pela Coordenacédo do Instituto Consulplan, no qual, com a devida reserva, passardo por
procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a
intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado
em ata.

6.12.2 Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja estritamente necessario, novo procedimento
de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado.

6.13 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso algum destes candidatos
insista em sair do local de aplicacdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicacéo, seré lavrado Termo de
Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de
aplicacdo da sala e pelo Coordenador da Unidade de provas, para posterior andlise pela Comissédo de
Acompanhamento do Concurso.

6.14 Nao havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de mdultipla escolha. Sera excluido do
Concurso Publico o candidato que faltar a prova escrita ou chegar apés o horario estabelecido.

6.15 Nao havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término
da prova serd determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicagcdo, conforme estabelecido no subitem
6.1, deste Edital, dando tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

6.16 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacéo das provas escritas levando o caderno de
provas no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O
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candidato, também, podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 90 (noventa) minutos apés o
inicio de sua realizag&o, contudo ndo poderd levar consigo o caderno de provas.

6.17 O fiscal de aplicacdo orientara os candidatos quando do inicio das provas que o0 Unico documento que
devera permanecer sobre a carteira € o documento de identidade original, de modo a facilitar a identificacdo
dos candidatos para a distribuicdo de seus respectivos Cartes de Respostas.

6.17.1 N&o sera permitido ao candidato realizar anotac¢éo de informacdes relativas as suas respostas (copia
de gabarito) no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio.

6.17.2 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de
aplicacdo o Cartdo de Respostas que serad utilizado para a correcdo de sua prova. O candidato que
descumprir a regra de entrega de tal documento serd ELIMINADO do certame.

6.17.3 Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material pelo fiscal,
bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de provas somente apés a autorizagao.
O candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal os documentos que serdo utilizados para correcéo
de suas respostas, devidamente assinadas no local indicado.

6.17.4 Caso o candidato deixe o local de provas em momento anterior ao permitido neste Edital, devera,
ainda, entregar ao fiscal seu caderno de questdes, ndo podendo levar consigo qualquer anotagéo referente
as suas opgoes de respostas.

6.18 Tera suas provas anuladas, também, e serd automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o
candidato que durante a realizacdo de qualquer uma das provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante
sua realizacdo, sem a devida autorizagdo; b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a
execucdo de quaisquer das provas; c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua
realizacdo; d) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar,
dicionério, notas e/ou impressos que nao forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers
e/ou que se comunicar com outro candidato; e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da
equipe de aplicacdo das provas, as autoridades presentes e/ou os candidatos; f) fizer anotacdo de
informacdes relativas as suas respostas (copia de gabarito) em qualquer meio; g) descumprir as instrucdes
contidas no caderno de provas e no Cartdo de Respostas; h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas
ao término do tempo destinado a sua realizagdo; i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o
Cartdo de Respostas; j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou impressao digital; k) perturbar, de
gualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; I) for surpreendido portando
ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos durante a realizacdo das provas,
mesmo que o aparelho esteja desligado; m) recursar-se a ser submetido a deteccdo de metais; e n)
recursar-se a cumprir quaisquer das normas pertinentes ao protocolo de Biosseguranca,;

6.18.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizagdo da prova, sera verificado o incidente, e, caso seja
verificado que néo houve intencdo de burlar o edital, o candidato serd mantido no Concurso Publico.

6.19 Com vistas a garantia da seguranca e integridade do certame em tela, no dia da realizacao das provas
escritas os candidatos serdo submetidos ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e saida de
sanitérios. Excepcionalmente, poderéo ser realizados, a qualquer tempo durante a realizagdo das provas,
outros procedimentos de vistoria além do descrito.

6.19.1 Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplicacdo, ndo lhe sendo mais
permitido o ingresso nos sanitarios.

6.20 A ocorréncia de quaisquer das situacdes contidas no subitem 6.18 implicara na eliminacdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

6.20.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.21 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas escritas
em virtude de afastamento de candidato da sala de provas, salvo a situacdo prevista no item 3.9.3.1 deste
Edital.
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6.22 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
aplicacao.

6.23 Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo das
provas escritas e 0 comparecimento no horério determinado.

6.23.1 O candidato devera observar atentamente o cartdo de confirmac¢do de inscricdo especificando o
horario e local/cidade de realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da
existéncia de enderecos similares e/ou homdnimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local
de realizacdo da respectiva prova.

7. DA PROVA PRATICA

7.1 A prova prética, de caréater eliminatdrio, ser4 aplicada somente aos candidatos ao cargo de
Auxiliar de Servicos Gerais, dentro do quantitativo de corte especificado abaixo, desde que
aprovados nas provas escritas objetivas de multipla escolha, de acordo com a classificacdo obtida,
do maior para 0 menor:

CARGO NUMERO DE CONVOCADOS

Aucxiliar de Servigos Gerais 15 (quinze)

7.1.1 Seréo aplicadas provas praticas a todos os candidatos que tiveram sua inscricdo deferida na condicédo
de pessoas com deficiéncia para o cargo disposto no item 7.1, desde que aprovados na prova escrita
objetiva de multipla escolha, nos termos do item 5.1.4.

7.1.2 No caso de empate na listagem de aprovados na prova escrita, sera realizado preliminarmente o
desempate conforme previsto no subitem 9.3 deste Edital, e realizada a prova prética para os candidatos
classificados até o limite estabelecido no subitem anterior.

7.2 A prova pratica tem carater eliminatério, sendo seu resultado expresso apenas em APROVADO ou
REPROVADO.

7.2.1 Para fins de avaliagdo serdo atribuidos 40 (quarenta) pontos a prova pratica, sendo considerados
aprovados apenas os candidatos que obtiverem o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento dos pontos.

7.3 As provas praticas serdo realizadas na _cidade de Santos Dumont/MG, em local e data que seréo
divulgados no quadro de avisos da Camara Municipal e no site do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br).

7.4 Ser& publicado no site www.institutoconsulplan.org.br, em data oportuna, o edital de convocagéo para a
etapa da prova pratica, onde estardo relacionados os convocados para a etapa, a data e horario da
realizacdo das provas, bem como os demais procedimentos inerentes a etapa da prova pratica. O edital de
convocagdo somente sera publicado em data posterior a divulgacdo dos resultados das provas escritas e
serdo convocados apenas os candidatos que obtiveram na prova escrita objetiva de mudltipla escolha
pontuacéo igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) observado o limite de convocacao estabelecido no
subitem 7.1.

7.4.1 Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e
sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da prova, sendo atribuida a nota 0O
(zero) ao candidato ausente ou retardatério, seja qual for o motivo alegado.

7.5 Os candidatos ao cargo descrito realizardo prova pratica na area de conhecimento em que irdo atuar, a
fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo examinador técnico na area.

7.5.1 Para os candidatos ao cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, de acordo com as orientagdes e tempo
determinado pelo examinador, a prova préatica constara da execucdo de tarefas como: limpeza em geral,
coleta de lixo das dependéncias, recolhendo-os em latdes, para deposita-los na lixeira ou no incinerador,
realizar servicos de copa e cozinha, entre outras tarefas correlatas ao cargo. Os critérios de avaliagdo serdo
cobrados conforme a sele¢do e uso do material adequado a atividade desenvolvida (3 pontos), o0 manuseio
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correto dos instrumentos de trabalho (7 pontos), a forma adequada para a realizacdo das atividades (7
pontos), a utilizagdo dos equipamentos de protecdo individual e apresentacdo pessoal (4 pontos), a
agilidade no desempenho das tarefas (6 pontos), a organizacdo dos materiais durante e apds a execucao
das tarefas (5 pontos) e, por fim, o resultado satisfatério da atividade solicitada (8 pontos).

7.6 Os resultados das provas praticas, para os classificados nesta fase, serdo afixados no quadro de avisos
da Camara Municipal e no site www.institutoconsulplan.org.br, ndo sendo possivel o conhecimento do
resultado via telefone, fax ou e-mail.

7.7 Os candidatos convocados para esta fase deverdo comparecer no local indicado para realizacdo da
prova 30 (trinta) minutos antes do horario fixado para seu inicio, munidos do documento de identidade;
caso contrario, ndo poderao efetuar a referida prova.

7.8 Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas,
tais como alteracdes organicas ou fisiolégicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados
menstruais, indisposicdes, cdibras, contusdes, gravidez ou outras situacdes que impossibilitem, diminuam
ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os
referidos testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pelo Instituto Consulplan (turno
matutino ou vespertino), o qual sera realizado de forma aleatoéria.

7.9 SERA ELIMINADO DO CONCURSO NESTA FASE, O CANDIDATO QUE:

a) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizacdo sem a devida autorizacdo ou que nao estiver no
local da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado;
b) Nao apresentar a documentacdo exigida; c) Ndo obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento dos pontos da prova pratica; d) Faltar com a devida cortesia para com quaisquer dos
examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou candidatos; e) For surpreendido dando e/ou
recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentando usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a
realizacdo da prova,; f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido; e, g) ndo observar as normas de biosseguranca estabelecidas em edital especifico;

8. DOS PROGRAMAS

8.1 Os programas/conteddo programéatico das provas escritas deste certame compdem o Anexo | do
presente Edital.

8.2 O Anexo |, integrante deste Edital, contempla apenas o conteudo programatico, o qual podera ser
buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

8.3 A Cémara Municipal de Santos Dumont/MG e o Instituto Consulplan ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico, no que tange
ao conteldo programatico.

8.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, analise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade
de raciocinio.

8.5 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a
mais de uma area de conhecimento.

9 DO PROCESSO DE CLASSIFICAGCAO

9.1 Sera aprovado o candidato que obtiver aprovacdo nas provas escritas objetivas de multipla escolha,
provas discursivas (quando houver) e nas provas praticas (quando houver).

9.2 A classificagéo final dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obtidos nas provas escritas
objetivas de multipla escolha e provas discursivas (quando houver).

9.3 Na classificacao final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todas as
etapas serdo fatores de desempate 0s seguintes critérios:

9.3.1 Para os cargos de Nivel Superior:

a) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Conhecimentos Especificos;
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b) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

C) maior pontuagdo na prova escrita objetiva de Raciocinio Légico;

d) maior pontuacdo na prova escrita objetiva de Conhecimentos Gerais;

€) maior idade; e;

f) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

9.3.2 Para o cargo de Nivel Médio:

a) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuag&o na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

C) maior pontuagdo na prova escrita objetiva de Raciocinio Légico;

d) maior pontuacdo na prova escrita objetiva de Conhecimentos Gerais;

e) maior idade; e;

f) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

9.3.3 Para o cargo de Nivel Fundamental:

a) maior pontuacao na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuac&o na prova escrita objetiva de Raciocinio Logico;

c) maior idade; e

d) tiver exercido a funcdo de jurado (conforme o art. 440 do Cdadigo de Processo Penal).

9.3.4 Os candidatos que, apés aplicacdo sucessiva dos critérios de desempate previstos nos subitens 9.3.1,
9.3.2 e 9.3.3 até o critério maior idade, e que, ainda assim, permanecerem empatados, serdo convocados
oportunamente para apresentacéo de documentagdo comprobatoéria do exercicio da fungéo de jurado.

9.3.5 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia do periodo
de inscri¢cdes, terdo a idade como primeiro critério de desempate, hipétese em que tera preferéncia o mais
idoso. Caso persista 0 empate, devera ser observado o critério estabelecido no item 9.3, conforme
estabelecido na Lei em vigor.

10. DOS RESULTADOS E RECURSOS

10.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco
eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, a partir das 16h00min da segunda-feira subsequente a realizagéo
das provas escritas objetivas de multipla escolha.

10.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas
dispora de 3 (trés) dias uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgacao (terca-feira), em requerimento
proprio  disponibilizado no link correlato ao Concurso Publico no enderego eletrbnico
www.institutoconsulplan.org.br.

10.3 A interposicéo de recursos poderd ser feita via Internet, através do Sistema Eletrénico de Interposicéo
de Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento de dados referente a sua inscrigcdo apenas no
prazo recursal, ao Instituto Consulplan, conforme disposicbes contidas no endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br, no link correspondente ao Concurso Publico. Sera disponibilizado, ainda, um
ponto de acesso a Internet para o candidato no endereco indicado no item 1.12 deste Edital.

10.3.1 Cabera recurso a Comissdo Examinadora contra erros materiais ou omissfes de cada etapa,
constituindo as etapas: publicagdo do Edital, inscricdo dos candidatos, divulgagdo do gabarito oficial e
divulgacdo da pontuagdo proviséria nas provas escritas objetivas e provas praticas, incluido o fator de
desempate estabelecido, até 3 (trés) dias Uteis apds o dia subsequente da divulgacao/publicacéo oficial das
respectivas etapas.

10.3.2 Sao passiveis os recursos contra todas as decisdes proferidas durante a realizacdo do Concurso
Publico, objeto deste Edital, que tenha repercusséo na esfera de direitos dos candidatos.

10.4 Os recursos julgados serdo divulgados no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br, né&o

sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone, correio eletrénico ou fax, ndo sendo enviado,
individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisoes.
10.5 Nao seré aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 10.3 deste Edital.
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10.6 O recurso deverd ser individual, por questao ou avaliacdo, com a indicacao daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citagdes de artigos, de
legislacao, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e, ainda, a exposicao de motivos e argumentos
com fundamentacdes circunstanciadas, conforme suprarreferenciado.

10.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.7 Serao rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 3 (trés)
dias uteis, a contar do dia subsequente da publicacdo de cada etapa, ou ndo fundamentados. E ainda, seréo
rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que ndo o previsto
neste Edital.

10.8 A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto
em casos de erros materiais, havendo manifestacao posterior da Banca Examinadora.

10.9 Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos, recurso de
gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.
10.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

10.11 Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente
a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.12 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
provas, essa alteragéo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11. DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

11.1 Nas hipoteses disposta no item 3.6.9 deste Edital, serd assegurada ao candidato o valor pago a titulo
de taxa de inscrigéo.

11.2 A devolucdo do valor de inscricdo deverd ser requerida por meio de formulario de solicitacdo
disponibilizado no endereco eletrdnico, em até 5 (cinco) dias Uteis ap6s a data de publicacdo do edital
especifico que determinar a suspensdo, adiamento, cancelamento de cargos ou do Concurso Publico,
alteracéo da data da Prova Objetiva ou informar quanto a ocorréncia de outras situacdes inesperadas.

11.3 O formulario de solicitacdo de devolugéo do valor de inscri¢ao ficara disponivel durante o prazo de 20
(vinte) dias uteis contados a partir de sua disponibilizacéo.

11.4 Para obter a devolugdo, o candidato devera informar nome e niumero do banco, nome e niumero da
agéncia com digito e numero da conta corrente com digito, bem como o0 nome completo e CPF do titular da
conta, caso esta seja de terceiros.

11.5. O formulério de restituicdo devera ser enviado, devidamente preenchido e assinado pelo candidato e
acompanhado da cépia do documento de identidade do candidato, em envelope fechado, em até 20 (vinte)
dias uteis ap6s a disponibilizacdo do formulario de ressarcimento, via SEDEX ou Carta Registrada com
Aviso de Recebimento (AR), postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
enderecado ao Instituto Consulplan, situada a Rua José Augusto Abreu, n°® 1.000, Sala A, Bairro Safira,
Muriaé, MG, CEP: 36.883-031.

11.5.1 A data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no subitem 11.5 deste Edital.

11.5.2 O envelope devera conter a seguinte identificacdo: “Concurso Publico da Camara Municipal de
Santos Dumont/MG - Edital 1/2022 / Pedido de Restituicdo da Taxa de Inscrigcdo (especificando o
cargo, nome do candidato e nUmero de inscri¢ao)”.

11.6 A devolucao do valor de inscrigdo sera processada em até 20 (vinte) dias uteis findado o prazo previsto
no item 11.5 por meio de depdsito bancario na conta bancaria indicada na solicitagdo, nos casos em que
todos os dados encaminhados estiverem corretos.

11.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informac&o correta e completa de todos os dados
requeridos para a eventual devolucdo do valor de inscricdo, ndo se podendo atribuir a Camara Municipal de
Santos Dumont/MG e ao Instituto Consulplan a responsabilidade pela impossibilidade de devolucao, caso os
dados sejam insuficientes ou incorretos.
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11.7 O valor a ser devolvido ao candidato serd corrigido monetariamente pela variacdo do IGPM/FGV
(indice Geral de Precos do Mercado/Fundacdo Getllio Vargas) ou por outro indice que vier a substitui-lo
desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva devolucgéo.

11.8 Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade, fora do prazo, com valor em
desconformidade com o do valor de inscricdo, bem como referente a situacdo prevista no item 3.3, desde
gue requerido por escrito pelo candidato e mediante comprovacdo da extemporaneidade ou da duplicidade
do pagamento para o mesmo boleto.

11.8.1 Nos casos elencados no item 11.8, o candidato arcard com os custos bancéarios do boleto para o
processamento da devolucéo.

11.8.2 No caso previsto no item 11.8 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor de
inscricdo em até 10 (dez) dias uteis apds o término das inscri¢cdes, por meio do envio do requerimento e da
documentacdo comprobatéria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail
(atendimento@institutoconsulplan.org.br).

11.8.3 Para devolucdo de valor previsto no item 11.8 deste Edital, o requerimento e a documentacdo
deverdo ser enviados em envelope fechado e identificado, devendo o candidato também informar os
seguintes dados: a) Nome completo, nimero da identidade e numero de sua inscrigdo no Concurso Publico;
b) Nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nUmero da conta corrente e CPF do
titular da conta, caso a conta seja de terceiros; e ¢) Numero de telefones, com cddigo de area e e-mail para
eventual contato.

11.9 A devolugéo do valor de inscrigdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em
desconformidade com o valor de inscricdo estard sujeita a analise do requerimento e documentos
comprobat6rios e consequente aprovacao do Instituto Consulplan.

11.10 O candidato que néo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas
neste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢cdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade de declaragéo, garantido o
direito ao contraditorio e a ampla defesa.

12.2 A convocacdo dos candidatos aprovados dar-se-a através de correspondéncia enviada por correio,
registrada com AR, devendo o mesmo comparecer no endereco indicado no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis, a contar do recebimento da convocacdo, para assinatura do termo de aceitagdo ou desisténcia do
cargo e Comprovagdo de Requisitos e Exames Médicos que serdo submetidos a apreciacdo da Camara
Municipal de Santos Dumont/MG.

12.2.1 Os documentos abaixo relacionados deverdo ser apresentados em cépias legiveis juntamente com
0s originais:

a) Copia e original da Carteira de Identidade;

b) Cobpia e original do Titulo de Eleitor e certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral expedida ha, no
maximo, 30 (trinta) dias;

c) Copia e original do CPF;

d) Cdpia e original do Certificado de Reservista, ou ainda dispensa de incorporagao (se do sexo masculino),
com idade inferior a 46 anos;

e) Copia e original da Certiddo de nascimento ou casamento; se vilvo(a) certidao de 6bito (atualizadas)

f) Copia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP;

g) Copia da Carteira de Trabalho (CTPS);

h) Uma fotografia, tamanho 3x4, recente e colorida;

i) Copia e original dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo, conforme
discriminado neste Edital, e respectivo registro no conselho de fiscalizacdo do exercicio profissional, se o
cargo exigir;
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j) Cépia do comprovante de residéncia (atualizado);

k) Declaragéo de bens;

) Declaracdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou funcéo publica;

m) Copia Certiddo de Nascimento e CPF dos dependentes;

n) Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Policia Civil;

0) declaracdo que ndo possui relacdo familiar ou de parentesco consanguineo ou afim, até 3° grau com
nenhum dos membros da Comissao de Concurso da Camara de Santos Dumont/MG;

p) Comprovante de conta bancaria ou salario;

g) O candidato convocado devera submeter-se a exame médico pré-admissional ou a exame médico
especifico (pessoas com deficiéncia) a ser realizado por médico do trabalho.

12.2.2 Os documentos solicitados no subitem 12.2.1 deverdo ser apresentados no prazo maximo de 30
(trinta) dias.

12.3 O candidato devera entrar em exercicio, no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de ser caracterizado
abandono de cargo.

12.4 O candidato que, por qualguer motivo, ndo apresentar a documentacdo e exames exigidos no item
12.2.1, perderd automaticamente o direito a nomeacéao, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
12.5 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas estabelecido neste Edital serdo
chamados para o ingresso no cargo, sendo-lhes assegurado o direito subjetivo de nomeacdo, a qual,
guando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacao.

12.6 O candidato aprovado, apdés convocacdo e nomeacao, ficara sujeito a estagio probatério, durante o
qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagéo para o desempenho do cargo, durante o periodo
de até 3 (trés) anos.

12.7 A validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologacao, podendo
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, sendo que todas as vagas ofertadas serdo preenchidas durante
0 prazo de validade descrito.

12.8 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizacdo do Concurso Publico, ou que tenha
necessidade de outras informagfes, devera efetuar contato junto ao Instituto Consulplan pelo e-mail:
atendimento@institutoconsulplan.org.br e enderego eletrénico: www.institutoconsulplan.org.br, ou pelo
telefone 0800-100-4790.

12.8.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados no enderego eletrdnico
www.institutoconsulplan.org.br.

12.9 O candidato devera manter atualizado seus dados e, especialmente, endereco e telefone junto ao
Instituto Consulplan, enquanto estiver participando do Concurso Publico, através de SEDEX ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento — AR, para Rua José Augusto Abreu, n® 1.000, Sala A, Bairro Safira,
Muriaé/MG, CEP: 36883-031 e junto a Camara Municipal de Santos Dumont/MG, se aprovado, mediante
correspondéncia ao Setor de Recursos Humanos da Cémara. Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da néo atualizacao de seus dados.

12.10 O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera imprimi-lo a partir
do link que sera disponibilizado no site do instituto e apresenta-lo ao coordenador do local onde realizou sua
prova, para validacdo e assinatura.

12.11 A inscricao implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitacdo das normas contidas neste
Edital.

12.12 A organizacdo, aplicacdo, correcdo e elaboracdo das provas ficardo exclusivamente a cargo do
Instituto Consulplan, e os pareceres referentes a recursos serdo efetuados em conjunto com a Comissao
Especial do Concurso Publico.

12.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacédo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.
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12.14 A Cémara Municipal de Santos Dumont/MG e o Instituto Consulplan se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando
alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de
acordo com determinacao da Camara Municipal e/ou do Instituto Consulplan.

12.15 Os resultados divulgados no endereco eletrdnico www.institutoconsulplan.org.br teréo carater oficial.
Os prazos para interposicéo de recursos em qualquer fase deverdo ser contados com estrita observancia da
hora e dia da publicacéo.

12.16 Somente serdo objeto de avaliacdo nas provas do concurso publico os diplomas legais citados no
Anexo |, incluindo suas eventuais alteracOes legislativas posteriores (ainda que estas nao sejam
expressamente mencionadas no contelido programatico), desde que tenham entrado em vigor até a data de
publicacéo deste Edital de Abertura.

12.17 Quaisquer alteragcdes nas regras fixadas neste Edital sé poderdo ser feitas por meio de Edital de
Retificacao.

12.18 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital serdo resolvidos pela Comisséo Especial de Coordenacao e Acompanhamento do Concurso Publico,
constituida por ato do Presidente da Camara Municipal de Santos Dumont/MG, assessorada pela Instituto
Consulplan.

12.19 Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, seréo alocados e
armazenados em local adequado para sua manutencdo e preservacdo, pelo prazo de 5 (cinco) anos,
contados a partir da expiracdo do prazo de validade do Certame. Apds essa data, a critério da
Administracdo, poderéo ser destruidos.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Santos Dumont/MG, 06 de outubro de 2022.

LUCIANO GOMES
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS

|. CONHECIMENTOS BASICOS PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR — QUADRO |

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos; denotacdo e conotagdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual;
significacao das palavras; cargo das classes de palavras; sintaxe da oracédo e do periodo; pontuacéo; concordancia
verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase; semantica e estilistica.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Principio da Regressao ou Reversao. Légica Dedutiva, Argumentativa e Quantitativa. Logica Matematica Qualitativa.
Sequéncias Légicas envolvendo NUumeros, Letras e Figuras. Regra de trés simples e compostas. Razfes Especiais.
Analise Combinatéria e Probabilidade. Progressdes Aritmética e Geométrica. Conjuntos: as relagdes de pertinéncia,
inclusdo e igualdade; operagbes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Geometria plana e espacial.
Trigonometria. Conjuntos numéricos. Equacdes de 1° e 2° graus. Inequacdes de 1° e 2° graus. Fungbes de 1° e 2°
graus. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas lineares. Polindmios.

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa de Atualidades: Dominio de tdpicos relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade,
educacéo, tecnologia, energia, relagfes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e
suas vinculacdes histéricas, a nivel nacional e internacional.

ll. CONHECIMENTOS BASICOS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO — QUADRO Il

LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: conceito, encontros vocdlicos, digrafos, ortoépica, divisdo sildbica, prosédia, acentuacdo e ortografia;
Morfologia: estrutura e formacdo das palavras, classes de palavras; Sintaxe: termos da oracdo, periodo composto,
conceito e classificacdo das oragdes, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, crase e pontuacgéo;
Semantica: a significacdo das palavras no texto; Interpretacéo de texto.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Principio da Regressdo ou Reversao. Légica Dedutiva, Argumentativa e Quantitativa. Légica Matematica Qualitativa.
Sequéncias Légicas envolvendo NUumeros, Letras e Figuras. Regra de trés simples e compostas. Razfes Especiais.
Analise Combinatéria e Probabilidade. Progressdes Aritmética e Geométrica. Conjuntos: as relagdes de pertinéncia,
inclusdo e igualdade; operacbes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Geometria plana e espacial.
Trigonometria. Conjuntos numéricos. Equacdes de 1° e 2° graus. Inequacdes de 1° e 2° graus. Fungdes de 1° e 2°
graus. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas lineares. Polindmios.

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa de Atualidades: Dominio de tdpicos relevantes de diversas &reas, tais como: politica, economia, sociedade,
educacéo, tecnologia, energia, relagfes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e
suas vinculagdes histéricas, a nivel nacional e internacional.
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lIl. CONHECIMENTOS BASICOS PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL — QUADRO llI

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos, informacdes de pequenos textos; estabelecer relacdes entre sequéncia de fatos
ilustrados; Conhecimento da lingua: ortografia, acentuacdo grafica, pontuacdo, masculino e feminino, anténimo e
sindnimo, diminutivo, aumentativo e diviséo silabica.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Raciocinio verbal; Raciocinio sequencial (sequéncias logicas envolvendo nameraos, letras e figuras); Raciocinio Espacial
e Raciocinio Temporal. Comparacdes. Calendarios. Numeracdo. Contagem, medigdo, avaliagdo e quantificagdo.
Simetria. Questfes envolvendo o entendimento das estruturas logicas de relagBes entre pessoas, lugares, coisas ou
eventos; problemas sobre as quatro operac¢des fundamentais da matematica.

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa de Atualidades: Dominio de tépicos relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade,
educacéo, tecnologia, energia, relagfes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e
suas vinculagdes histdricas, a nivel nacional e internacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

|. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR E MEDIO -
QUADRO I E I

LEGISLACAO

Lei Organica do Municipio de Santos Dumont/MG; Lei Complementar Municipal n® 25, de 14 de fevereiro de 2022;
Constituicdo Federal (arts. 1° a 11; 29 e 30); Lei Federal n. 8.429, de 2 de junho de 1992 - Lei de Improbidade
Administrativa, e suas altera¢cdes posteriores;

[I. CONHECIMENTOS DO CARGO

ASSESSOR DE COMUNICACAO

Teoria da Comunicacdo: conceitos, paradigmas, principais teorias e as novas tendéncias da pesquisa sobre os mass
media. Massificacdo versus segmentacdo dos publicos. Interatividade na comunicacdo. Novas tecnologias e a
globalizag&o da informac&o. Etica na Comunicacdo: papel social do comunicador. Legislagdo em Comunicacdo Social:
Cédigos de Etica e RegulamentagBes profissionais, Constituicdo da Republica (Titulo VIII, capitulo V e suas
alteracdes). Planejamento editorial: ilustracdes, cores, técnicas de impressédo, diagramacdo. Rela¢des Publicas:
comunicacdo institucional ou empresarial, conceitos, instrumentos, assessorias de imprensa, planejamento de
Relagfes Publicas para comunicagdo empresarial, comunicacdo estratégica, comunicacao interna; criar, apresentar,
implantar, gerar, propor, coordenar, executar e desenvolver politicas e estratégias que atendam as necessidades de
relacionamento da organizacdo com seus publicos; implantar, coordenar, desenvolver e dirigir acdes em 6érgaos
publicos que tenham por objeto a comunicacdo publica ou civica; acompanhar assuntos de interesse publico afetos a
organizacao; definir conceitos e sugerir politicas de Comunicac¢do. Jornalismo: conhecimentos basicos de midias e
suas caracteristicas; conhecimentos em producdo, redagdo e edicdo em jornalismo impresso, radiojornalismo,
telejornalismo e jornalismo online. Atividade publicitaria: a agéncia de propaganda; nog¢bes de marketing e
comunicacdo; produto; planejamento; criagdo; pesquisa de mercado; producdo de pecas publicitarias, midia,
terminologias da propaganda; conceitos; pratica da publicidade; no¢des sobre normas da publicidade governamental;
normas da propaganda e nocdes de editoracao eletrdnica; o papel das atividades mercadolégicas nas organizagoes,
planejamento estratégico com orientagdo para o mercado. Marketing: Conceitos basicos; pesquisa de mercado e o
sistema de informacgdes, analise do ambiente empresarial; andlise do comportamento de compradores e consumidores,
endomarketing; analise de setores concorrentes; identificacdo de segmentos de mercado; diferenciacdo e
posicionamento de oferta; o papel dos intermediarios no sistema de distribuicdo; vantagens e desvantagens dos
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sistemas de distribuicdo diretos; administracdo de canais; o conceito de servico em marketing e em logistica de
distribuicdo; o conceito de marketing de relacionamento e o gerenciamento da cadeia de suprimentos. Etica
Profissional.

CONTADOR

Contabilidade Geral: Fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade, usuarios e principios
contabeis; Patrimdnio: conceito, elementos e equacgédo patrimonial; fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e
despesa; Procedimentos Contabeis Basicos: plano de contas, fatos contabeis, langamentos e escrituracao;
Demonstra¢des Contabeis de que trata a Lei Federal n® a Lei 6.404/76 e alteracdes posteriores: Balanco Patrimonial,
Demonstracéo dos Lucros e Prejuizos Acumulados, Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstracdo dos
Fluxos de Caixa, Demonstragdo do Valor Adicionado. Contabilidade Publica: Fundamentos legais e técnicos de
Contabilidade Publica: conceito, objetivos, principios; Ciclo Orcamentario; Créditos Adicionais: classificacdo; Principios
Orcamentarios; Sistemas Contabeis aplicados ao setor publico e o plano de contas; Escrituracdo; Demonstracdes
Contabeis de que trata a Lei Federal n°® 4.320/64 e suas alteracbes posteriores; Classificacbes Orcamentarias:
classificacdo legal da receita e classificacdo legal da despesa — classificacéo institucional, funcional-programatica e
econdmica; Receita e Despesa extra orcamentarias; Execugdo Orcamentéria: fases da receita — previséo, langamento,
arrecadacéo e recolhimento, e fases da despesa — programacéo, licitagdo, empenho, liquidacéo e pagamento; Restos
a pagar; Divida Publica e Divida Ativa; Controle Interno e Externo da Administracdo Publica: conceito de controladoria
e sua missdo, controle externo pelo Tribunal de Contas e pelo Poder Legislativo. Legisla¢do: Lei Complementar
Federal n°® 101/2000 e suas alteracdes posteriores — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores — Lei de Licitagdes; Lei Federal n® 10.520/2002 — Institui no &mbito da Administracdo Publica a
modalidade de licitagdo denominada pregdo. Acompanhamento e controle da movimentagéo contébil da administracéo
direta e indireta, elaborando ou conferindo e aprovando balancetes, balancos, conciliacdo bancéaria e outros.
Esclarecimento dos fatos contabeis, visando o cumprimento da legislacdo, a atualizacdo dos dados e a correta
informacao da aplicagdo dos recursos publicos. Gerenciamento do or¢gamento aprovado, propondo as alteragdes para
adequé-lo as reais necessidades da Instituicdo Escolar. Etica profissional.

AUXILIAR LEGISLATIVO

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Nogbes de organizagdo administrativa: Administracéo direta e indireta.
Principios Administrativos. Uso e abuso do poder. Improbidade Administrativa. NOCOES DE DIREITO
CONSTITUCIONAL: Direitos e Garantias Fundamentais. Poder legislativo. Do Processo Legislativo. Do Municipio. AS
FUNCOES DO PODER LEGISLATIVO: A fungdo representativa; A fungdo legislativa; A fungéo
socializadora/controladora e seus instrumentos. A funcdo de orientacdo politica. A fungdo comunicativa. A fungéo
informativa; A funcdo educativa. Estrutura organizacional. Comportamento organizacional. Rotinas administrativas:
técnicas de arquivo e protocolo. Racionalizacdo do trabalho. Delegacdo de poderes; centralizacdo e descentralizacéo.
Lideranga. Motivacdo. Comunicagdo. Etiqueta no trabalho. Relagbes humanas: comunicagdo interpessoal. Tipos de
empresas. Contrato social. Etica profissional. Postura pessoal e profissional. Técnicas administrativas e
organizacionais. Processos de comunicacéo. Organizacdo de Reunifes. Atendimento com qualidade. Conceitos de
organizacdo de arquivos e métodos de acesso. Atendimento ao Publico. Atendimento telefénico. Redacgao Oficial:
principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, normas e recomendacdes, formas e pronomes de tratamento,
fechos, identificagdo do signatario, conceitos e definicBes, generalidades, tipos, partes, apresentacdo, forma e
estrutura, padronizacéo, diagramacao. Padrdo oficio, fax, correio eletrénico, Atas, pareceres, memorandos, contratos,
alvara, requerimento, certiddo, atestado, declaracdo, despacho, portaria, relatério, ordem de servico, exposicdo de
motivos, etc. Nocdes de seguranca do trabalho. NOCOES DE INFORMATICA: Microsoft Word 2013, ou superior;
Microsoft Excel 2013, ou superior; Microsoft Powerpoint 2013, ou superior; Comunicacdo de dados: Redes, Internet e
Intranet, Correio Eletrdnico, Navegadores de Internet. Etica profissional.




CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS DUMONT/MG
EDITAL N° 1, DE 6 DE OUTUBRO DE 2022

ANEXO ||
ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSESSOR DE COMUNICACAO

Descricdo Sumaria

Participam das reuniées da Camara; elaboram planos de comunicacéo; coordenam a implementacao de atividades de comunicacéo;
assessoram as Diretorias e a Mesa Diretora; operaram equipamentos de som e afins: realizam filmagens, gravacgdes, edi¢bes e
tarefas correlatas afins; repassam aos redatores de atas o material necessério para a execugdo das atas das reunides da Camara e
afins; executar outras tarefas de mesma natureza.

Atribuicdes

. Propor politicas e procedimentos de comunicacéo institucional;

. Planejar acBes para promogao da imagem institucional;

. Orientar a emisséo de comunicados e noticias institucionais;

. Assessorar na elaboracdo de normas e procedimentos de atendimento ao cidadéo;

. Elaborar recomendacgdes de acfes e solugbes;

. Implementar acdes de divulgacdo da imagem institucional (publico interno e externo);
. Revisar e corrigir comunicados e noticias institucionais;

. Orientar o retorno a questionamentos dos publicos interno e externo;

. Assessorar na elaboragéo de campanhas de comunicacao institucional;

10. Monitorar a efetividade das comunicacdes institucionais;

11. Elaborar estudos e proposi¢bes de melhoria da divulgacéo da imagem institucional;
12. Responsabilizar-se pela gravacéo de audio e video dos atos oficiais e institucionais do
Legislativo, bem como, seu arquivamento;

13. Participam dos atos oficiais e institucionais do Legislativo.
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CONTADOR

Descricdo Sumaria

Registram atos e fatos contdbeis; controlam o ativo permanente; gerenciam custos; elaboram folha de pagamento, realizam
prestacdo de contas; preparam obrigacdes acessorias; elaboram demonstragBes contabeis; prestam consultoria e informacdes
gerenciais; realizam auditoria; atendem solicitacdes de 6rgaos fiscalizadores; e responsabiliza-se pelo cumprimento de demais
obrigacbes acessorias.

AtribuicBes

. Identificar as necessidades de informagoes;

. Definir e atualizar procedimentos contabeis;

. Fazer manutencéo do plano de contas;

. Parametrizar aplicativos contabeis/fiscais e de suporte;

. Administrar fluxo e classificacdo de documentos;

. Manter a escrituragdo e gerar livros;

. Conciliar saldo de contas;

. Classificar bens na contabilidade e no sistema patrimonial;

. Avaliar e reavaliar ativos;

10. Registrar movimentacdes, valores e saldos de ativos;

11. Realizar o controle fisico e contabil dos ativos;

12. Apurar custos;

13. Elaborar folhas de pagamento e calcular os encargos sociais, impostos e retengdes;
14. Colaborar nas demonstragfes contabeis e as notas explicativas;
15. Colaborar na elaboracéo da proposta de orgamento;

16. Acompanhar a execucgdo do orgamento;

17. Elaborar e analisar relatérios;

18. Compor comissdes;

19. Participar em equipes de apoio e comissoes;

20. Coordenar comissfes de avaliagao e reavaliacao de ativos;

21. Garantir a acuracidade dos saldos fisico e contabil dos ativos;
22. Executar sistema de custos e rotinas de departamento pessoal;
23. Assinar livros, demonstrativos e prestacdes de contas;

24. Elabora documentos, relatérios e demonstrativos contabeis supervisionado pelo chefe do setor.
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AUXILIAR LEGISLATIVO

Descricdo Sumaria

Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, finangcas e suprimentos; atendem fornecedores e
clientes, fornecendo e recebendo informacdes sobre produtos e servicos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos; operam equipamentos, atendem, transferem, cadastram e completam chamadas
telefénicas; comunica-se formalmente e fornecem informacées.

Atribuicdes

. Registrar, conferir e distribuir, sob protocolo, documentos interna e externamente;

. Classificar, organizar, localizar e arquivar documentos em geral;

. Digitar textos, atas e planilhas;

. Preencher formularios e/ou cadastros;

. Coletar dados e colaborar com a elaboracéo de estudos e relatérios;

. Fornecer informag®@es sobre produtos e servicos;

. Receber e orientar empresas interessadas em fornecer para a Camara Municipal;

. Auxiliar no registro de dados, ingresso, frequéncia, desligamento e movimentagéo de servidores;
. Auxiliar na realizagdo de treinamentos;

10. Auxiliar na elaboragéo da folha de pagamento;

11. Controlar e distribuir material de expediente e demais suprimentos;

12. Pesquisar precos e intermediar contatos;

13. Compor comissdes e equipes de apoio;

14. Prestar atendimento ao publico, interno e externo, anotar e transmitir recados; localizar pessoas; transferir e completar
chamadas;

15. Consultar terminal de informagdes;

16. Informar sobre eventos e atividades da Camara Municipal;

17. Prestar informacdes internas e externos;

18. Operar PABX e demais equipamentos, como copiadora, digitalizadora, guilhotina, etc;
19. Executar pequenas entregas e recebimentos e servicos externos em geral;

20. Atualizar e manter mala direta;

21. Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas.

OCoO~NOOOUITD WNPE

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descricdo Sumaria

Executam servigos limpeza, realizam pequenos reparos, substituindo, trocando, limpando, e instalando pecas, componentes e
equipamentos. Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessorios. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente.

AtribuicBes

. Verificar funcionamento de equipamentos e instala¢des elétricas e de iluminacao;
. Relatar avarias nas instala¢cdes ou equipamentos;

. Limpar equipamentos hidraulicos e sanitarios;

. Solicitar e repor materiais (higiene, limpeza, cozinha, etc.);

. Limpar e trocar filtros;

. Desentupir ralos, pias e vasos sanitarios;

. Lavar fachadas e vidros, passar pano, recolher lixo;

. Limpar moéveis e equipamentos;

. Preparar e servir cafés, lanches ou similares;

10. Limpar utensilios de copa e cozinha;

11. Auxiliar na movimentagéo interna de moveis, utensilios e equipamentos;

12. Hastear e arriar bandeiras;

13. Conferir fechamento de portas e janelas, desligamento de pontos de iluminagdo, maquinas e equipamentos;
14. Executar atividades afins que lhe forem atribuidas.
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ANEXO 1l
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr.(a)
€ portador(a) da(s) deficiéncia(s)

Cddigo Internacional da Doenca (CID) , que resulta(m) na perda da(s) seguinte(s)
funcéo(bes)
Data: / /

(Nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do

candidato e carimbo, caso contrario, o atestado nao tera validade).
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO PARA SOLICITACAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

A Comisséo de andlise de pedidos de isencdo da taxa de inscrigéo
Camara Municipal de Santos Dumont/MG - Edital n® 1, de 6 de outubro de 2022.

Eu, (nome do candidato), portador do
RG n° e inscrito no CPF sob o n° , inscrito sob o
n° de inscricdo no Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas do

qguadro de servidores da Camara Municipal de Santos Dumont, declaro que preencho as condic¢des trazidas

neste Edital, especialmente as descritas no subitem:

Assinale a condi¢ao para solicitacao da isencéo da taxa de inscricao:

1) [ Estar DESEMPREGADO, SER PESSOA CARENTE OU TRABALHADOR QUE RECEBE ATE ¥ (UM
QUARTO) DO SALARIO MINIMO PER CAPITA (nos termos do subitem 3.7.1.1) — Lei Municipal n°
3.972/2008.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

(cidade/UF), (dia) de de 2022.

(assinatura do candidato, de préprio punho)




