ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SUL

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

EDITAL N° 01/2022 - ABERTURA E INSCRICOES

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SUL, Pessoa Juridica de Direito Puablico, cadastrada sob o CNPJ n°
04.208.358/0001-65, com sede a Rua Edmundo Lothéario Kunrath, n°® 221, Centro, representado pela Prefeita
Municipal, Sra. Juliane Maria Bender, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo 37 da
Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO
PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento de vagas legais e formacéo de Cadastro Reserva (CR)
do Quadro Geral dos Servidores do Municipio, com a execucao técnico-administrativa da empresa Legalle
Concursos e Solugfes Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n°® 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a
pelas Instrucdes Especiais contidas neste Edital e nas demais disposi¢cdes legais vigentes.

CAPITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgagéo oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-4 nos sites da
Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal: www.saojosedosul.rs.gov.br e
no Mural da Prefeitura Municipal de Sdo José do Sul/RS. Também, em carater informativo, na forma de
extratos, no Jornal Ibia e Jornal do Comércio.

1.2. E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formagédo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro demonstrativo a seguir, e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame, conforme a conveniéncia do Municipio.

2.2. A aprovacgdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas o direito subjetivo
a nomeacgdo segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagéo.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:
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- Cargo(s) Vggg:set/r?)u Requisitos minimos exigidos para o | C.H. Vegg;rir;igto
Pablico(s) Reserva (CR) cargo na posse Semanal (setembro/2022)
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
a) ldade minima: 18 anos.
b) Curso Superior de Enfermagem
01 Enfermeiro CR Completo. 40h R$ 6.086,32
c) Registro no Conselho Regional de
Enfermagem.
a) ldade minima: 18 anos.
b) Curso Superior Completo em
02 Farmacéutico 01 Farmécia. 40h R$ 4.321,49
¢) Registro vélido no Conselho Regional
de Farméacia.
a) ldade minima: 18 anos.
03 Médico Clinico 01 b) .C.urs~o Superior de Medlcmg,_ com 20h R$ 10.626,96
Geral habilitacdo legal para o exercicio da
profisséo.
a) ldade minima: 18 anos.
b) Formacdo em curso superior de
04 Professor de CR g_rad_uz_agao pIena_ em Artes Visuais ou 29h R$ 2.206,24
Artes disciplina respectiva ou complementacdo
pedagogica, nos termos da legislacédo
vigente.
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NO

Cargo(s)
Pablico(s)

Vagas e/ou
Cadastro
Reserva (CR)

Requisitos minimos exigidos para o
cargo na posse

C.H.
Semanal

Vencimento
Basico*
(setembro/2022)

05

Professor de
Artes — MUsica

a) Idade minima: 18 anos.

b) Formacdo em curso superior de
graduacédo plena em Mdsica ou disciplina
respectiva ou complementacéo
pedagogica, nos termos da legislacédo
vigente.

01

22h

R$ 2.206,24

06

Professor de
Histoéria

a) Idade minima: 18 anos.

b) Formacdo em curso superior de
graduacéo plena em Historia ou disciplina
respectiva ou complementacao
pedagogica, nos termos da legislacédo
vigente.

CR

22h

R$ 2.206,24

07

Professor de
Lingua Inglesa

a) ldade minima: 18 anos.

b) Formacdo em curso superior de
graduacdo plena em Letras — Inglés ou
disciplina respectiva ou complementagdo
pedagdgica, nos termos da legislacdo
vigente.

CR

22h

R$ 2.206,24

08

Professor de
Lingua
Portuguesa

a) ldade minima: 18 anos.

b) Formacdo em curso superior de
graduacdo plena em Letras - Portugués
ou disciplina respectiva ou
complementac&o pedagogica, nos termos
da legislacéo vigente.

CR

22h

R$ 2.206,24

09

Professor de
Matematica

a) ldade minima: 18 anos.

b) Formacdo em curso superior de
graduacdo plena em Matematica ou
disciplina respectiva ou complementacao
pedagogica, nos termos da legislacédo
vigente.

CR

22h

R$ 2.206,24

10

Professor
Educacao Infantil
| Séries Iniciais

a) ldade minima: 18 anos.

b) Formacdo em curso superior de
graduacdo plena com habilitacdo
especifica para o nivel; ou curso normal
superior.

05

22h

R$ 2.206,24

11

Psicologo**

a) Idade minima: 18 anos.
b) Curso Superior
Completo.

¢) Registro valido no Conselho Regional
de Psicologia.

em Psicologia
CR

10h

R$ 1.859,35

CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

12

Educador Infantil

a) Idade minima; 18 anos.

b) Ensino Médio com habilitacdo em
Magistério ou Ensino Médio e curso
profissionalizante em Educacdo Infantil
com no minimo 120 horas de duracéo.

02

30h

R$ 2.201,34

13

Monitor Escolar

a) Idade minima; 18 anos.

02 b) Ensino Médio Completo.

30h

R$ 1.859,35

14

Técnico de
Enfermagem

a) Idade minima; 18 anos.

b) Curso Técnico de Enfermagem de
Nivel Médio Completo.

¢) Registro no Conselho Regional de

01

Enfermagem.

40h

R$ 2.591,06

Rua Edmundo Lothario Kunrath, n® 221, Sao José do Sul/RS, CEP 95.748-000
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Ne Cargo(s) Vgggzset/r%u Requisitos minimos exigidos para o | C.H. Veg;:;rir;igto
Pablico(s) Reserva (CR) cargo na posse Semanal (setembro/2022)
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
Auxiliar de a) Idade minima: 18 anos.
15 Servicos Gerais 03 b) Ensino Fundamental Incompleto. 40h R$1.740,40
a) Idade minima: 18 anos.
: b) Ensino Fundamental Incompleto.
16 Motorista CR c) Carteira Nacional de Habilitagdo — 40h R$2.282,34
“CNH” Categoria “D”.
a) ldade minima: 18 anos.
Operador de b) Ensino Fundamental Incompleto.
1 Méaquinas 02 c) Carteira Nacional de Habilitagdo — 40h R$2.534,57
“CNH” Categorias “C” ou “D”.
L a) ldade minima: 18 anos.
18 Operario CR b) Ensino Fundamental Incompleto. 40h R$1.740,40
C.H. = Carga Horaria Semanal. CR = Cadastro Reserva.

* Os vencimentos basicos referem-se ao més de setembro de 2022.
** Para o cargo de Psic6logo, podera ser convocado para 30 horas semanais, cujo vencimento basico é R$ 4.321,49.

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrucdo, registro e idade) dos cargos decorrem da Lei
Complementar Municipal n° 04/2009, que dispde do Plano de Carreira do Magistério Publico e Lei
Complementar Municipal n® 08/2011, que dispde sobre o Plano de Carreira dos Servidores Publicos
Municipais do Poder Executivo, e suas alteragdes.
2.5. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.

CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Publicacao do Edital do Concurso Puablico 11/10/2022
Periodo de Impugnagéo do Edital do Concurso Publico 11 a 17/10/2022
Comunicacado de Resultado dos Pedidos de Impugnacgéo 18/10/2022
Periodo de inscricbes pela internet, através do site:

11 a 31/10/2022
www.legalleconcursos.com.br

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas

das pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia de 31/10/2022
prova
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancéario (até as 18h) 1°/11/2022

Edital de Homologacg&o das Inscri¢Bes - lista preliminar de inscritos, reserva de

L - ; 07/11/2022
vagas e condicdes especiais para o dia da prova

Periodo de recursos - homologacéo das inscricdes 08 a 10/11/2022

Edital de Resultado da Homologacédo das InscrigBes - lista oficial de inscritos,
reserva de vagas e condi¢cdes especiais para o dia da prova, e Convocagao para 11/11/2022
a Prova Tedrico-Objetiva

Rua Edmundo Lothéario Kunrath, n® 221, S&o José do Sul/RS, CEP 95.748-000
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SUL

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Publicacado dos locais, data e hora da Prova Teérico-Objetiva 11/11/2022
gggzléltge cfjnfiﬂzzégedglrg\s/é\riggosite da Legalle Concursos e Impressdao do 11 & 20/11/2022
Data-base do sorteio publico pela Loteria Federal 19/11/2022
Aplicacéo da Prova Tedrico-Objetiva 20/11/2022
Publicagcdo do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 21/11/2022
Ato Publico de corregéo dos Cart6es-Resposta 21/11/2022
Periodo de recursos - Gabarito Preliminar da Prova Teérico-Objetiva 22 a 24/11/2022
Periodo de vistas da Prova-Padréo 22 a 24/11/2022
Publicacdo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva 1°/12/2022
Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 1°/12/2022
Periodo de solicitagdo de vistas do Cartdo-Resposta 1° a 05/12/2022
Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova Teo6rico-Objetiva 02 a 06/12/2022
Publicacao das Notas Oficiais da Prova Tedrico-Objetiva 09/12/2022
Convocacéo para as Provas Pratica e de Titulos 09/12/2022
Aplicacdo da Prova de Titulos (periodo de envio de titulos) 12 a 14/12/2022
Aplicacdo da Prova Pratica 17/12/2022
Publicacao das Notas Preliminares das Provas Prética e de Titulos 19/12/2022
EZ:Locde? gg Xi\?;sltisé g;oF;;rglrJ(I)é\l/r;oPEg(r:gnico de Titulos e de solicitagdo de vistas do 19 a 21/12/2022
Periodo de recursos - Notas Preliminares das Provas Pratica e de Titulos 20 a 22/12/2022
Publicacdo das Notas Oficiais das Provas Pratica e de Titulos 23/12/2022
Homologacdo dos Resultados Finais 23/12/2022

3.2. Todas as publica¢gBes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma, no site
www.legalleconcursos.com.br e no site da Prefeitura Municipal, www.saojosedosul.rs.gov.br.

3.3. O Cronograma de Execuc¢do do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteracéo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de provas poderdo ser alteradas em virtude de retificagdo ou caso se verifigue a
impossibilidade de realizacdo das provas ho mesmo dia e/ou turno.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

4.1. Para realizar inscri¢cdo, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da
internet, que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional e navegador de
internet, através do endereco eletrbnico www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
Cronograma de Execugéo.

4.2. No site, o candidato devera selecionar a opcao Inscricdes Abertas, escolher a op¢do Concurso
Publico — Sao José do Sul/RS, e, na opgédo Inscreva-se, preencher todo o formulario de inscricéo.

Rua Edmundo Lothéario Kunrath, n® 221, S&o José do Sul/RS, CEP 95.748-000
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SUL

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

4.3. No final da operacao, o candidato devera conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscricdo e o Boleto Bancéario do SICREDI. Este Ultimo deve ser impresso
pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento impreterivelmente até as 18 (dezoito) horas do proximo
dia util posterior ao término das inscri¢des.

4.3.1. O comprovante emitido ap6s a inscricdo somente tera valor probatério acompanhado do boleto
bancério e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. O bholeto bancario devera ser pago, preferencialmente, no banco emissor do titulo.

4.4. Para realizar inscricdo, o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a
guem foi concedido igualdade nas condi¢cdes previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal de
1988. O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscrigdo:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢Bes e pré-requisitos para inscricdo descritos neste Edital.
4.4.2. Efetuar o pagamento da inscricdo através do boleto bancério gerado no ato da inscri¢éo.

4.5. A Prefeitura Municipal e a Legalle Concursos ndo se responsabilizam pelas inscricdes que ndo forem
efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagdo, se o candidato ndo comprovar
com a documentagdo necessaria o pagamento da taxa de inscricdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto
da ficha de inscricdo, e quaisquer outros fatores exdgenos que impossibilitem que a Prefeitura Municipal
transfira os dados dos candidatos para a Legalle Concursos.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscrigdo, assumira inteira responsabilidade pelas informagdes constantes
no seu formulério de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estard ciente das exigéncias e condi¢bes
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde j&, cientificado de que
informagdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscri¢cdo resultardo automaticamente
na sua desclassificacao.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.2. N&o serdo considerados os pedidos de inscri¢éo via internet que ndo forem concretizados por falhas
de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

4.7. Para efetuar a inscri¢do, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
4.7.1. Seréa indeferida do Concurso do Publico a inscricdo do candidato que realiza-la com o CPF de terceiro.
4.8. N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em caréater condicional.

4.9. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.10. O candidato é responséavel pelas informag6es prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opcao de cargo nao podera ser trocada apés a efetivacdo do pagamento do boleto bancério.

4.10.2. Havendo necessidade de alteracéo, o candidato devera efetuar uma nova inscricdo, bem como pagar
nova taxa de inscri¢ao.

4.11. O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato podera inscrever-se para até 02 (dois) cargos, desde que se observe os turnos de
prova abaixo, sendo possivel se inscrever para 01 (um) cargo previsto para cada turno:

Rua Edmundo Lothéario Kunrath, n® 221, S&o José do Sul/RS, CEP 95.748-000
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SUL
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4.12.1. TURNO DA MANHA: Enfermeiro, Monitor Escolar, Motorista, Professor de Artes, Professor de
Artes — Mdsica, Professor de Historia, Professor de Matematica, Professor de Lingua Inglesa,
Professor de Lingua Portuguesa e Professor Educacao Infantil/Séries Iniciais.

4.12.2. TURNO DA TARDE: Auxiliar de Servigos Gerais, Educador Infantil, Farmacéutico, Médico
Clinico Geral, Operador de Maquinas, Operario, Psicélogo e Técnico de Enfermagem.

4.13. Ap6s cinco dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no site da Legalle
Concursos, a confirmacéo do pagamento de seu pedido de inscricdo.

4.14. DOS VALOR DAS INSCRICOES:

a) R$ 57,50 (cinquenta e sete reais e cinquenta centavos) para os cargos do Magistério, Educador
Infantil, Monitor Escolar, Auxiliar de Servi¢cos Gerais e Operéario.

b) R$ 115,00 (cento e quinze reais) para os cargos de Enfermeiro, Farmacéutico, Médico Clinico
Geral, Psic6logo, Técnico de Enfermagem, Motorista e Operador de Maquinas.

4.15. N&o havera devolugdo da taxa de inscricdo sob qualquer hipétese, salvo cancelamento do Concurso
Publico.

4.16. Nao serdo restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.

4.16.1. O candidato devera acompanhar a homologac&o da sua inscricdo pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscri¢des, e, também, verificar se 0 pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. POSTO PRESENCIAL PARA INSCRICOES: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, seré disponibilizado um computador junto ao Centro Administrativo, com sede na Rua Edmundo
Lothéario Kunrath, n°® 221, Sdo José do Sul/RS, no horéario das 08h as 11h30 e das 13h as 16h30, de segunda
a sexta-feira.

4.17.1. Em caso de davidas relativamente ao procedimento de inscricdes, é aconselhavel o envio de
e-mail para: contato@legalleconcursos.com.br.

4.17.2. Davidas quanto ao(s) requisito(s) do(s) cargo(s) e ao que compete a Prefeitura Municipal
poderdo ser esclarecidos pelo e-mail: pessoal@saojosedosul.rs.gov.br.

4.18. O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realiza¢do das
provas, e de qualquer outra fase presencial, devera enviar copia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declara¢do digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste 0 nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos para o e-malil
constante no item 4.17.1.

4.19. As publicagBes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome e 0
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos Orgdos que prestam servicos de recebimentos
bancarios essa determinagdo. Cabe ao candidato informar-se sobre os horarios de recebimento dos
estabelecimentos (tais como casas lotéricas, agéncias bancérias, entre outros), bem como verificar as regras
de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve etc., assim como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

4.21. O pagamento realizado no ultimo dia, porém, processado apds a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscricéo.

4.22. O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o0 seu nome completo, conforme documento de
identificacao. Qualquer alteracdo necessaria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até o resultado da Homologacéo das Inscri¢cdes, encaminhando copia do documento de identificacéo oficial
com foto.

Rua Edmundo Lothéario Kunrath, n® 221, S&o José do Sul/RS, CEP 95.748-000
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4.23. Caso haja algum erro ou omisséo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento, endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricdes Homologadas, o candidato tera o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, ap0s a divulgacdo da lista, para entrar em contato com a Legalle
Concursos, mediante contatos disponiveis no site.

4.24. A Legalle Concursos podera encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o enderego
eletrnico fornecido na ficha de inscri¢gdo, nédo isentando o candidato de buscar as informag¢des nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacédo de avisos e
editais.

4.25. As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizacéo.

CAPITULO V - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS CONDIGOES ESPECIAIS

5.1. De acordo com o disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99, n° 6.949/2009, e Lei Municipal n° 911/2021 serd destinado e/ou reservado, as pessoas com
deficiéncia, 10% (cinco por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas atribuicdes,
recomendacdes e aptiddes especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das quais sejam
portadores.

5.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em ndmero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.2. Ap6s a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser utilizada para justificar a
concessdo de aposentadoria ou de readaptacdo em outro cargo, salvo as hiplteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.3. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos, e que
se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes,
assim definidas:

5.3.1. Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacado ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de func¢des;

5.3.2. Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.3.3. Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcao Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo Optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores. Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma
da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica;

5.3.4. Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacéo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.3.5. Deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.
5.4. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas as

Pessoas com Deficiéncia, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscricdo e enviar,
via meio eletrénico, em campo especifico da Area do Candidato, Laudo Médico especifico escaneado, até o
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dia determinado no Cronograma de Execucéo, contendo:

5.4.1. O nome completo e 0 n°® do RG do candidato, assim como uma descri¢cao detalhada da deficiéncia que
0 mesmo apresenta, bem como o coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID,
especificando claramente a deficiéncia.

5.4.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente possui deficiéncia ,
estando ela elencada no rol do Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.”. A lacuna deve ser preenchida com
um dos grupos apresentados no artigo citado: fisica, auditiva, visual, mental ou mdltipla.

5.4.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.4.4. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.5. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacdao e aos horarios e locais de realizagdo das provas, bem como a pontuacdo minima exigida.

5.6. Caso o candidato ndo declare sua deficiéncia no ato de inscrigdo, ndo podera invoca-la futuramente.

5.7. Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos inspecdo médica oficial, nomeada pelo
Municipio, para a comprovacdo da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicoes;

5.8. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condigbes
especiais para realizacdo de prova, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscricao,
indicando a condicdo de forma sucinta, e enviar & Legalle Concursos, via meio eletrdnico, até o dia
determinado no Cronograma de Execucéo:

5.8.1. O Requerimento de Condicdo(des) Especial(is), presente no Anexo IV deste Edital, devidamente
preenchido, em sua totalidade, e escaneado.

5.8.2. Laudo Médico especifico, escaneado, contendo:

a) O nome completo e o n° do RG do candidato, assim como uma descricdo detalhada da necessidade
especial que o mesmo apresenta, bem como o codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas - CID, especificando claramente o motivador da necessidade.

b) O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente sé podera realizar a prova em plena
igualdade com os outros candidatos se ”. A lacuna deve ser preenchida com a
necessidade especial adequada.

c) O nome completo, a assinatura, o carimbo e o numero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.8.3. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.9. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR SALA DE AMAMENTACAOQ: A candidata que tiver necessidade
de amamentar em horario inferior ao periodo total de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital, devera
formalizar o pedido pela ficha de inscricdo, selecionando “Condigdo Especial’, informando “Sala de
amamentacdo” e devera encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrbnico, até o dia determinado no
Cronograma de Execugédo, Laudo Médico, contendo:

5.9.1. O nome completo e 0 n° do RG da candidata.

5.9.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que a referida paciente encontra-se em periodo de
amamentagdo exclusiva em periodos inferiores a horas.”. A lacuna deve ser preenchida com o tempo
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maximo de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital.

5.9.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.10. Para a candidata com solicitacdo deferida, no dia de realizagcdo da prova, devera levar acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em uma sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela
guarda da crianga.

5.10.1. A candidata que ndo levar acompanhante nado realizara a prova. A Legalle Concursos e a Prefeitura
Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realizacdo das provas.

5.11. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR REALIZACAO DE PROVA APOS O POR-DO-SOL POR
MOTIVO RELIGIOSO: O candidato que precisar realizar prova, definida no Cronograma de Execucédo para
um sabado, e que € guardador deste dia por motivos religiosos, devera formalizar o pedido pela ficha de
inscricdo, selecionando “Condicdo Especial”, informando “Guardador do sabado por motivo religioso” e
devera encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletronico, até o dia determinado no Cronograma de
Execucdo, Declaracdo emitida por autoridade religiosa, contendo:

5.11.1. O nome completo e 0 RG do candidato.

5.11.2. O texto “Através desta Declaracéo, atesto que o referido cidadao é pertencente a , a
gual determina a observancia da guarda do sabado, por exclusiva motivagao religiosa, sendo necessario a
realizac@o da prova ap0ds o por-do-sol.”. A lacuna deve ser preenchida com o nome da instituico religiosa,
ou semelhante.

5.11.3. O nome completo, a assinatura e o RG da autoridade religiosa responsavel por atestar a veracidade
da informag&o.

5.12. O candidato com deficiéncia, aprovado e homeado para o cargo, podera também, durante o exercicio
das atividades, ser submetido a avaliacdo por equipe multiprofissional, a qual bem identificard a
compatibilidade entre as atribuicBes da funcdo e a deficiéncia apresentada.

5.13. O candidato seréa responsavel por qualquer erro ou omisséo nas informacgdes prestadas na inscrigéo.
5.14. Nao serd homologada reserva de vaga, solicitacdes de condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova
e de sala de amamentac¢éo do candidato e de realizacao da prova ap6s o por-do-sol por motivo religioso que

deixar de comprovar documentalmente quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.15. As condi¢Bes especiais ofertadas na data de realizagdo da prova tedrico-objetiva, assim como
elencadas no Requerimento presente no Anexo IV, sdo as seguintes:

5.15.1. Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomocéo, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);

5.15.2. Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo ou
motricidade comprometida, o fiscal ira preencher o Cartao-Resposta na alternativa indicada em voz alta pelo
candidato, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

5.15.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) para candidatos com baixa Vvisao;

5.15.4. Intérprete de Libras (para candidatos surdos, o profissional apenas mediard a comunicacdo do
candidato com os ouvintes no ato da prova; a prova nao serd interpretada/traduzida);

5.15.5. Ledor (para candidatos cegos ou com baixa visdo, o fiscal lera em voz alta e pausadamente as
guestdes da prova, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

5.15.6. Sala préxima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

5.15.7. Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia
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auditiva ou surdez, é oferecido tempo adicional para realizacdo da prova; no laudo médico devera constar
expressamente a necessidade de tempo adicional);

5.15.8. Uso de protese auditiva (para candidatos que ja fagam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala; no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da prétese auditiva);

5.15.9. Outras condi¢6es especiais de prova: serdo atendidos no dia da prova os candidatos que necessitem
de procedimentos especiais para realizacdo da mesma, desde que solicitados e comprovados, durante o
periodo de inscricdes, por laudo médico e/ou documentos comprobatérios, e com solicitacéo deferida.

5.16. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicacdo das
provas devera portar atestado médico que o justifique e podera ter sua medicacéo verificada pelo fiscal de
prova.

5.17. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portétil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

5.18. N&o serdo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.
CAPITULO VI - DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execuc¢édo serd divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscri¢cdes, contendo o deferimento, ou ndo, das solicitagfes especiais de realizacdo das provas.

6.1.1. Para confirmar sua inscricao, o candidato devera acompanhar o edital. Caso ela tenha sido indeferida,
o candidato podera apresentar recurso, conforme disposto neste Edital.

a) Se mantido o indeferimento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito a
devolucéo da taxa de inscrigdo, se paga.

6.2. O candidato ter4 acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

6.2.1. Caso a inscricao do candidato conste indeferida mesmo ap0s 0 pagamento tempestivo da taxa de
inscricdo, o candidato devera enviar, mediante recurso, o comprovante de pagamento com o respectivo
boleto bancario, nos prazos deste Edital.

6.3. Caso 0 nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancério e respectivo comprovante de pagamento, e
solicitar a realiza¢éo da prova em carater condicional.

6.3.1. O boleto bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao
Coordenador.

a) O candidato devera se apresentar no local em que serd aplicada a prova para o seu cargo.
6.4. Apos a realizacdo da prova, o boleto bancario e o comprovante de pagamento serdo submetidos a
verificacdo, da qual sera exarado parecer da Comissao de Concursos que servira de ato de homologacgéo de
inscricao e validagdo da pontuacao obtida na prova realizada pelo candidato.

CAPITULO VII - DAS PROVAS E ETAPAS
7.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo especificado nos itens seguintes:
7.1.1. Para os cargos com Prova de Titulos: Professor de Artes, Professor de Artes — MUsica, Professor de

Historia, Professor de Matematica, Professor de Lingua Inglesa, Professor de Lingua Portuguesa e
Professor Educacéo Infantil/Séries Iniciais.
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PrOVA |AREA DO CONHECIMENTO| N°DE  [VALOR POR|MINIMO DE| NOTA [ ./
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO |ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,25 1
Tedrico- Matematica 10 2,00 1
Objetiva — 45,0 90,0
(E)/ (C) Legislagao 10 2,00 1
Conhecimentos Especificos 10 2,75 5
Titulos (C) Avaliacao de Titulos 10,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

7.1.1.1. O conteudo de Conhecimentos Especificos da Prova Tedrico-Objetiva dos cargos com Prova de
Titulos € dividido em duas partes, conforme Anexo Il deste Edital.

7.1.2. Para os cargos de Nivel Superior: Enfermeiro, Farmacéutico, Médico Clinico Geral e Psicélogo.

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,50 1
Tedrico- Matematica 10 2,20 1
Objetiva : - 50,0 100,0
(E)/ (C) Legislagao 10 2,30 1
Conhecimentos Especificos 10 3,00 5
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

7.1.3. Para os cargos de Nivel Médio/Técnico: Educador Infantil, Monitor Escolar e Técnico de Enfermagem.

PROVA AREA DO CONH’ECIMENTO N© DINE VALOR F:OR MINIMO DE I\!OTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO |ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,50 1
Teorico- Matematica 10 2,20 1
Objetiva : 50,0 100,0
(E)/ (C) Legislacéo 10 2,30 1
Conhecimentos Especificos 10 3,00 5
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

7.1.4. Para o cargo de Nivel Fundamental com Prova Prética: Auxiliar de Servigcos Gerais, Motorista, Operador
de Maquinas e Operario.

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 0,80 1
Tedrico- Matematica 10 0,50 1
Objetiva — 20,0 40,0
(E)/ (C) Legislagao 10 1,20 1
Conhecimentos Especificos 10 1,50 5
Pratica o . -
Avaliacdo de Habilidade Pratica 60,0
(E)/(C) s
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
***(E) Eliminatorio / (C) Classificatorio.
CAPITULO VIl - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS
8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:
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8.1.1. A prova teérico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera aplicada a todos os cargos no
dia determinado no cronograma de execucado e tera duracdo de 03 (trés) horas para todos os cargos. A
prova contard com 40 (quarenta) questdes de mudltipla escolha para todos os cargos, compostas de 05
(cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme o PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS do Anexo |l deste Edital.

8.1.2. A prova tedrico-objetiva, de caréater eliminatério e classificatério, constara de questfes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que CUMULATIVAMENTE:

8.1.2.1. Alcancar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova teérico-objetiva.

8.1.2.2. Ndo zerar(em) nenhuma area do conhecimento da prova teérico-objetiva.

8.1.2.3. Obter(em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na nota na éarea de
conhecimentos especificos da prova tedrico-objetiva.

8.1.3. As questdes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as &reas de conhecimento especificadas nos
Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.

8.1.4. As questdes de conhecimentos basicos (lingua portuguesa, matematica, informatica, conhecimentos
gerais, legislacéo) serdo iguais aos cargos de mesmo nivel de escolaridade e turno de realizagdo de prova.

8.1.5. INFORMACOES GERAIS:

8.1.5.1. Os locais da prova tedrico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologacdo das
inscricdes, devido a expectativa de candidatos inscritos e & necessidade de logistica.

8.1.5.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacio correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

8.1.5.3. Em razao do namero de candidatos, as provas poderao ser aplicadas em mais de um turno.

8.1.5.4. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o boleto bancario
referente a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitacéo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizacdo da
prova para o0 seu cargo.

8.1.5.5. N&o sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos cuja inscricdo ndo tenha sido homologada,
salvo na hipo6tese anterior.

8.1.5.6. Os candidatos com diagndstico de doenca infecciosa/contagiosa deverdo apresentar, no dia de
realizacdo das provas, para a Comissao de Concursos responsavel do seu local de prova, atestado de
liberagdo do médico, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados
durante as Provas.

8.1.5.7. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em
razdo dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necesséaria seguranca na
aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.5.8. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de
inspecao antes do inicio das provas.
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8.1.5.9. O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a prétese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.1.5.10. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente & Coordenacgdo do local de
prova.

8.1.5.11. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizada eletronicamente, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

8.1.5.12. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificacé@o, a coleta da impresséo digital de todos os candidatos no dia
de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

8.1.5.13. N&o seré permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de condi¢cdes
especiais de prova regularmente concedida.

8.1.5.14. Tendo em vista o processo eletrdnico de correcao, ndo sera utilizado processo de desidentificacéo
de provas.

8.1.5.15. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou a critérios de avaliagao/classificacao.

8.1.6. IDENTIFICACAO:

8.1.6.1. O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacao valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagéo - modelo novo (no prazo de validade); Passaporte (no
prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.1.6.2. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.6.3. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. Nao ser& aceito cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, hem protocolo do
documento.

8.1.6.4. N&o serdo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares, tais como a Carteira Nacional de Habilitacdo digital, a Carteira de Trabalho digital e o Titulo de
Eleitor.

8.1.6.5. IDENTIFICACAO ESPECIAL: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha no maximo 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio, assim como apresentacdo de outro documento
com foto e assinatura.

a) A identificagdo especial serd exigida também ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

b) A identificacdo especial sera exigida, ainda, caso o documento de identidade esteja violado ou com sinais
de violacao.
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c) A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso da empresa Legalle Concursos. Se a
qgualquer tempo for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato se utlizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.1.7. HORARIOS:

8.1.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo de
prova e o comparecimento no horario determinado antes do fechamento dos portdes de acesso.

8.1.7.2. O candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do
horario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta esferografica de material
transparente, de tinta preta e de ponta grossa.

8.1.7.3. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario
previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como port6es de acesso, as portas internas do prédio
onde ocorrerdo as provas.

8.1.7.4. N&o sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar
apoés dado o fechamento dos portdes.

8.1.7.5. Nao sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apés o fechamento dos portées.
8.1.7.6. Ap6s o fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum candidato se ausente da sala de
aplicagdo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da leitura das instrugfes

de prova pelos fiscais de sala.

8.1.7.7. O candidato s6 poderéd se retirar do recinto da prova apés 01 (uma) hora do seu inicio, podendo
levar o Caderno de Provas consigo.

8.1.7.8. O controle e o aviso do horario sao de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.7.9. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacao das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar no recinto de prova,
somente podera se retirar apds 01 (uma) hora do inicio da aplicagdo dessa, salvo se concedido condi¢des
especiais e aprovado para a realizagéo das provas.

8.1.7.10. Em hipétese alguma haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horéario designados.

8.1.8. PROCEDIMENTOS:

8.1.8.1. A Legalle Concursos disponibilizard embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para
guarda dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais hessa embalagem. Os pertences deveréo ficar abaixo da cadeira do candidato,
ou seja, em contato direto com o chéo.

8.1.8.2. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por
perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.8.3. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.1.8.4. Ao entrar na sala de realizagéo de prova, o candidato nao podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.1.8.5. Podera ser exigido que o candidato se sente na carteira/cadeira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.
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8.1.8.6. Em cima da carteira, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material
transparente, de tinta preta e de ponta grossa, e documento de identidade.

8.1.8.7. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais seréo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.

8.1.8.8. N&o sera permitido ao candidato, durante a realizacdo da prova, utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou quaisquer outros acessarios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COMO 0O Pescogo.

8.1.8.9. Sera solicitado a 02 (dois) candidatos de cada sala que facam a verificacdo da inviolabilidade do
malote de provas da sua respectiva sala.

8.1.8.10. O candidato receberd o Caderno de Provas com o numero de questdes no total. Detectada
gualquer divergéncia entre o nimero de questdes previamente estabelecido no Edital e o da prova recebida,
o candidato devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacao, inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do Caderno de Provas. O caderno de provas
somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo posteriores ndo serdo levados a
termo.

8.1.8.11. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o
ndmero de inscricdo, o nimero de seu documento de identificagdo e o cargo de sua op¢do impressos no
Cartdo-Resposta.

8.1.8.12. O candidato deve cumprir as orientacdes impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartéo-
Resposta, sob pena de eliminacdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de acordo com as
orientacdes (exemplos de preenchimento) constantes no proprio Cartdo-Resposta, considerando o processo
eletrnico de corregéo.

8.1.8.13. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
material transparente, de tinta preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta € de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder de acordo com as instrugdes especificas
contidas neste edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

8.1.8.14. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencdo do candidato.

8.1.8.15. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagcfes na forma incorreta, ainda que legiveis.

8.1.8.16. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacdo da
leitura digital das respostas.

8.1.8.17. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automatica eliminacao do candidato do certame.

8.1.8.18. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacdo, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.

8.1.9. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

8.1.9.1. Faltar no dia da prova, bem como ndo atingir a pontuacdo minima na prova tedrico-objetiva,
conforme item 7.1 e subitens.
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8.1.9.2. Por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
apresentar identificacao especial que néo seja aceita pela Comissédo do Concurso da Legalle Concursos.

8.1.9.3. Recusar-se a manter-se em siléncio, apés a entrada no local de prova.

8.1.9.4. N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

8.1.9.5. Manter em seu poder reldgios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletronicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo fiscal de sala para este fim.

8.1.9.6. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizacéo da prova teérico-objetiva.

8.1.9.7. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartao-Resposta.

8.1.9.8. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicivel).

8.1.9.9. Fumar ou ingerir bebidas alcéolicas no ambiente de realizacéo das provas.

8.1.9.10. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apés o
recebimento da prova.

8.1.9.11. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
qualquer natureza.

8.1.9.12. For surpreendido portando materiais com contetido de prova no momento de sua realizagao.

8.1.9.13. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacéo.

8.1.9.14. Descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo-Resposta, em especial
guanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.1.9.15. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacéo.

8.1.9.16. Permanecer, ap0s a entrega do Cartdo-Resposta, nas dependéncias do local onde realizara a
prova (banheiros, patio, corredores e demais instalagées).

8.1.9.17. Desobedecer a qualquer dos regramentos contidos neste Edital.

8.2. DA PROVA PRATICA:

8.2.1. Havera Prova Pratica, de carater classificatorio e eliminatério, para o cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, Motorista, Operador de Maquinas e Operario.

8.2.1.1. A Prova Pratica sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva, limitado
aos 20 (vinte) primeiros colocados de Auxiliar de Servigos Gerais, aos 15 (quinze) primeiros
colocados de Operador de Maquinas e Motorista e aos 10 (dez) primeiros colocados de Operario.

8.2.1.2. Para definir a relacao de candidatos aptos a Prova Prética, sera aplicado os critérios de desempate
previstos no item 10.3.3. deste Edital.

8.2.1.3. Para o numero de convocados determinados no item acima, serdo respeitados os percentuais das
cotas para candidatos com deficiéncia.
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8.2.1.4. Em caso de nado haver aprovacdo do numero suficiente de candidatos com deficiéncia, serao
convocados os candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Puablico, de acordo com a
ordem de classificacéo.

8.2.1.5. A prova pratica se destina a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos e técnicos que 0s
candidatos possuem no desempenho de atividades que s&o inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstragdo pratica de sua habilitacdo na execucao das atribuicdes do cargo, resultando em Laudo de
Avaliagdo de Habilidade Técnica.

8.2.2. INSTRUCOES GERAIS:

8.2.2.1. As provas praticas serdo executadas conforme o ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
deste Edital.

8.2.2.2. A prova prética sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de
execucdao atraves de edital de convocacédo para a prova pratica.

8.2.2.3. E de responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagéo da avaliagéo e o
comparecimento no horério determinado.

8.2.2.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato nao
podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da realizacdo da
prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultard em sua eliminagdo do Concurso. Nao serd aplicada prova fora do dia, horéario e local

designados por edital.

8.2.2.5. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condicbes meteoroldgicas (chuva,
tempestades, neve, etc.), para a realizacdo da Prova Pratica na data previamente fixada, a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua realizagéo.

8.2.2.6. Casos de alteracBes psicolégicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes,
luxagBes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir,
ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento
diferenciado para nova prova.

8.2.2.7. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0s mesmos equipamentos, que serao
fixados pela Comissédo de Aplicacéo de Prova Pratica.

8.2.2.8. A Prova Prética podera ser filmada, a critério da Comissdo de Aplicacdo de Prova Prética; as
gravacbes ndo serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em recurso
administrativo.

8.2.3. PONTUACAO:

8.2.3.1. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

8.2.3.2. Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferi¢éo final do
resultado.

8.2.3.3. O cometimento de faltas, que implicara langamento de pontos negativos, resultara na reducdo da
nota final do candidato.

8.2.3.4. Critérios de Avaliacdo: Os candidatos serdo avaliados nas provas praticas em funcdo da
pontuacdo negativa, isto é, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

a) Faltas Eliminatérias: 60 (sessenta) pontos negativos.

b) Faltas Graves: 30 (trinta) pontos negativos.
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c) Faltas Médias: 15 (quinze) pontos negativos.
d) Faltas Leves: 05 (cinco) pontos negativos.

8.2.3.5. O Anexo lll deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos
avaliadores na execugédo da prova pratica.

8.2.3.6. O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de lancamento de mais de 50% (cinquenta por
cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacao.

8.2.3.7. O candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima exigida sera considerado eliminado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso.

8.2.3.8. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou
a critérios de avaliacdo/classificacao.

8.2.4. APLICACAO:

8.2.4.1. Os candidatos deverdo comparecer no horério indicado individualmente no Edital de Convocacéao,
no local designado para a realizacdo da Prova Pratica, em trajes apropriados a sua realizagdo e munidos de
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condigbes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento.

8.2.4.2. N&o sera permitida a realizagdo da prova ao candidato que se apresentar apds o horario previsto
para si no Edital de Convocacéao.

8.2.4.3. O ndo comparecimento do candidato na Prova Prética implicara sua desclassificacdo do Concurso
Publico.

8.2.4.4. Por ndo haver previsao de horario para o término das provas praticas, os candidatos deverdo estar
preparados no que se refere a alimentagdo e ao agasalho.

8.2.4.5. Durante a realizagdo da avaliagdo, nao serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como
uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones celulares ou
qgualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliacdo com qualquer aparelho
eletrbnico devera desliga-lo. A Legalle Concursos néo se responsabilizara por perda ou extravio de objetos e
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da avaliagdo.

8.2.4.6. A avaliacao da presente prova serd feita considerando-se o processo de ndo identificagdo nominal,
constando apenas o nimero da inscricdo do candidato. A abertura do malote de fichas de avaliacdo sera
realizada por duas testemunhas, assim como para a conferéncia das fichas de avaliacdo e testemunho do
lacre do malote de retorno.

8.2.4.7. Os candidatos serdo convocados para realizacao das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.2.4.8. Os candidatos aguardardo encaminhamento para realizacdo da prova em um espago especialmente
a eles designado. Nao sera permitida a saida do local sem 0 acompanhamento de um fiscal.

8.2.4.9. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo da prova pelos fiscais de prova e receberao
as instruc@es e indicacdo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

8.2.4.10. Havera tempo maximo de realizagao para a prova pratica, de acordo com o Anexo Ill deste Edital,
sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.

8.2.4.11. Ao final da realizagdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliagéo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacéo.
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8.2.4.12. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucdo das tarefas estardo
disponiveis no local.

8.2.4.13. Os avaliadores da Prova Prética terdo autonomia para interromper a execugdo da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso, o
candidato seréa eliminado do Concurso Publico.

8.2.4.14. Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da Legalle Concursos, podera ser procedida, a critério da Comisséo de
aplicacdo da Prova Pratica, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria
capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

8.2.5. CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (CNH):

8.2.5.1. Os candidatos que realizardo a Prova Prética para o cargo de Motorista e Operador de Maquinas,
deverdo apresentar adicionalmente, a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) cuja categoria seja condizente
com o veiculo a ser utilizado.

8.2.5.2. O documento de habilitacdo que estiver violado ou fora do prazo de validade ndo serd aceito,
impossibilitando o candidato de realizar a Prova Pratica.

8.2.5.3. Nao serdo aceitas coépias autenticadas, tampouco protocolo de documento, como forma de
substituicdo do documento oficial.

8.2.5.4. Sera exigida dos candidatos do cargo de Motorista e Operador de Maquinas, a entrega de
coOpia simples da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) para a realizagdo da Prova Prética. Caso
contrério, o candidato ndo podera realiza-la.

8.3. DA PROVA DE TiTULOS:

8.3.1. Havera Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatério, para os cargos de Professor de
Artes, Professor de Artes — Mdsica, Professor de Histéria, Professor de Matematica, Professor de
Lingua Inglesa, Professor de Lingua Portuguesa e Professor Educacéo Infantil/Séries Iniciais.

8.3.2. A Prova de Titulos sera avaliada somente aos candidatos aprovados na Prova Te6rico-Obijetiva,
sendo que todos os candidatos convocados deverdo enviar o0s titulos na MODALIDADE
ELETRONICA.

8.3.2.1. O titulo s6 terd sua respectiva nota validada caso esteja em total concordancia com os itens deste
Capitulo.

8.3.3. ENVIO ELETRONICO DE TITULOS: O candidato devera acessar a Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br, onde estara disponivel a op¢do de Prova de Titulos,
devendo o candidato preencher as informac6es solicitadas e fazer o envio eletrénico do arquivo digital dos
documentos para avaliagdo.

8.3.3.1. Os documentos, em formato PDF e tamanho maximo de 5 Megabytes, deverdo ser apresentados
em:

a) documento nato-digital: documento originalmente emitido em meio digital com cddigo verificador de
autenticidade ou semelhante OU,

b) documento digitalizado: documento escaneado, preferencialmente colorido, a partir de copia
autenticada em Tabelionato de Notas.

8.3.3.2. No envio eletrbnico de titulos, sera disponibilizado apenas um campo de envio para cada titulo. O
candidato devera enviar um Unico arquivo, contendo todas as paginas do titulo (frente e verso, se for o caso)
a ser avaliado, acompanhado ainda de todos os documentos necessarios a validacéo do titulo.

8.3.3.3. O candidato devera nomear o arquivo do titulo de forma que seja possivel identifica-lo.

8.3.3.4. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera gerar a “Relagdo de Titulos Apresentados” para
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guardar consigo, pois podera ser exigido, na posse, as vias originais dos titulos entregues na Prova de
Titulos.

8.3.3.5. E de responsabilidade do candidato o correto envio (upload) do arquivo para avaliacdo da Comissao
Examinadora, sendo vedada a apresentacdo de arquivos em imagem (foto).

8.3.3.6. Apos cadastrar os documentos, o candidato devera confirmar e finalizar a Prova de Titulos clicando
em “Encerrar Prova de Titulos”. Apos finalizar a Prova de Titulos, ndo sera possivel fazer novos envios e/ou
alteracdo de documentos, mesmo dentro do periodo de envio.

8.3.4. INFORMACOES GERAIS:

8.3.4.1. A pontuacdo maxima de titulos sera de até 10 (dez) pontos, 0 que exceder serd desconsiderado.
8.3.4.2. Cada titulo ser& considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

8.3.4.3. O preenchimento correto do campo de envio na Area do Candidato, é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.3.4.4. Caso, no mesmo documento, conste a comprovacdo de mais de um titulo referente ao mesmo
evento, sera considerado, para fins de pontuacado, apenas o de maior valoragéo.

8.3.4.5. Os documentos comprobatdrios dos titulos ndo poderdo apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas, podendo néo ser aceitos em caso de impossibilidade de verificacdo de informacdes necessarias.

8.3.4.6. Os titulos deverdo guardar relacédo direta com as atribui¢cbes do cargo correspondente & respectiva
inscricdo, & &rea da educacdo e as areas do conhecimento (Ciéncias Humanas e suas Tecnologias,
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Linguagens, Codigos e suas Tecnologias e Matematica e suas

Tecnologias).
8.3.4.7. Diplomas e certificados deverdo estar devidamente registrados nos 6rgdos competentes.

8.3.4.8. Os certificados ou declaracdes emitidas pela internet ou com assinatura digital, deverdo conter
cédigo de autenticidade eletrénico.

a) Serédo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacéo eletrénica, sendo que a
Legalle Concursos néo se responsabiliza por titulos que ndo puderem ter sua autenticagdo confirmada no
dia em que a Banca Examinadora reunir-se para avaliagdo, por falhas de ordem técnica no endereco
eletrénico da instituicdo emissora do respectivo titulo.

8.3.4.9. Quando os requisitos do cargo contemplarem formacao complementar e/ou pds-graduacdes, neste
caso, e somente neste caso, o candidato deverd apresentar outros titulos para obter pontuacdo na Prova de
Titulos, ndo sendo pontuado os titulos correspondentes aos requisitos do cargo.

8.3.4.10. Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do
nome que constar no Requerimento de Inscri¢édo, deverd ser anexado o comprovante da alteragdo do nome
(Certidao de Casamento, Divorcio ou de Retificacao do respectivo Registro Civil), sob pena de invalidagéo
da pontuacdo ao candidato. No envio eletrénico, o comprovante de alteracdo do nome deve ser enviado no
mesmo arquivo, para cada titulo ao qual se aplique a necessidade dessa comprovagéo.

8.3.4.11. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado
da traducdo por Tradutor Publico Juramentado (traducdo original) e, no caso de Graduagdo e Pés-
Graduacdao, da revalidac@o de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacado Nacional.

8.3.4.12. Em caso de indeferimento de titulo apresentado, o critério utilizado sera identificado no campo na
Area do Candidato, através dos itens deste Edital.

8.3.5. TITULOS QUE SERAO AVALIADOS: Os titulos apresentados na tabela a seguir receberdo
pontuacao unitaria.
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DAS POS-GRADUACOES

Pé6s-Graduacdo lato sensu - Especializacédo 04 (quatro) pontos por titulo
1 | Lato Sensu/MBA/Residéncia, de no minimo | podendo enviar somente 01 (um)

360h/aula, acompanhado de histérico escolar titulo Pontuacéo
> Pés-Graduacdo stricto sensu - Mestrado, | 06 (seis) pontos por titulo podendo | maxima de 10

acompanhado de histérico escolar enviar somente 01 (um) titulo (dez) pontos
3 Pés-Graduacdo stricto sensu - Doutorado, | 10 (dez) pontos por titulo podendo

acompanhado de histérico escolar enviar somente 01 (um) titulo

8.3.5.1. DA POS-GRADUAGCAO:

a) Ser& aceito o maximo de 01 (um) titulo de pés-graduacédo (especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia,
mestrado ou doutorado), devendo o candidato enviar somente a de maior valoragdo que possuir.

b) Os cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado deverdo estar
acompanhados do histérico escolar.

c¢) Os titulos relativos a cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia deverdo ter carga horéria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

d) A comprovacdo do titulo de pés-graduacdo devera ser realizada por meio do envio digitalizado de
fotocopia autenticada verso e anverso de diploma ou declaragéo oficial, em papel timbrado da instituicdo de
Ensino Superior, acompanhado do envio digitalizado de fotocépia simples do histérico escolar.

e) O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos até a data de
publicacdo deste Edital, poderd apresentar Certiddo de Conclusdo expedida pela respectiva institui¢éo,
desde que acompanhados do histérico escolar.

8.3.6. CRITERIOS PARA NAO VALORACAO DOS TITULOS:

8.3.6.1. Nao serdo pontuados os titulos desacompanhados do histérico escolar.

8.3.6.2. Nao serdo pontuados os titulos apresentados digitalizados se ndo a partir de cdpia autenticada em
Tabelionato de Notas.

8.3.6.3. Nao serdo recebidos titulos fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

8.3.6.4. Nao serdo pontuados quaisquer titulos mencionados nos requisitos dos cargos deste Edital, exceto
na hipétese prevista no item 8.3.4.9.

8.3.6.5. Nao serdo qualificados titulos que ndo apresentarem relacao direta com as atribui¢cdes do cargo.

8.3.6.6. Quaisquer titulos que ndo estejam previstos na tabela constante do item 8.3.5, como cursos
preparatérios e estagios, ndo serdo avaliados.

8.3.6.7. N@o serdo computados os titulos que excederem o0s valores maximos expressos na tabela de
pontuacgdo, constante no item 8.3.5 deste Edital.

8.3.6.8. Os titulos que apresentarem carga horéria inferior ao minimo estabelecido na tabela constante no
item 8.3.5, ou que nao for possivel identifica-la, ndo serdo pontuados.

8.3.6.9. Documentos que apresentem nome do candidato diferente ao da inscricdo, sem a apresentacéo de
documentos que comprovem a alteracéo, ndo serao julgados.

8.3.6.10. Os titulos que n&o apresentarem informag6es minimas necessarias, como nome do candidato, data
de realizacdo das atividades (quando aplicavel), entre outras exigidas neste Edital, ndo serdo avaliados.

8.3.6.11. Quaisquer titulos concluidos em periodo que ndo atenda os prazos determinados neste Edital
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serdo desconsiderados para avaliacdo, em especial os concluidos apés a data de publicacao deste Edital.
8.3.6.12. No envio eletrdnico, os titulos apresentados em formato de arquivo que nao seja idéneo
(correspondentes a declaragbes que ndo estejam em papel timbrado) ou que ndo seja possivel aferir sua
autenticidade, ndo serédo julgados.

8.3.6.13. No envio eletrdnico, os titulos cujos arquivos estiverem corrompidos, ou ndo estiverem em formato
PDF, ndo serdo avaliados.

8.3.6.14. Serao desconsiderados titulos sem traducao da lingua estrangeira.

8.3.6.15. Disciplinas que fazem parte do programa curricular de cursos de formacédo (técnica, graduacéo e
pés-graduacao) ndo possuem valoracdo na Prova de Titulos.

8.3.6.16. Certificados de estégios, cursos preparatorios e visitas técnicas ndo serdo julgados como titulos.

8.3.6.17. Requerimento de solicitacdo, boleto bancario, grade curricular e outros documentos ndo seréo
considerados para fins de comprovacéo de diplomas e/ou certificados.

8.3.6.18. N&o serdo analisados titulos emitidos por Instituicdo ndo cadastrada no Ministério da Educacéo,
guando aplicavel.

8.3.7. RECURSQOS:

8.3.7.1. Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues, observado os seguintes aspectos:

a) Nao sera aceito o envio de documento autenticado que ndo foi enviado inicialmente autenticado na Prova
de Titulos.

b) Ndo sera aceito o envio do histérico escolar que néo foi inicialmente enviado na Prova de Titulos,
juntamente com os titulos ja enviados.

c) Néo sera aceito diploma ou certificado de concluséo para validagdo de quaisquer outros documentos que
tenham sido enviados na Prova de Titulos.

d) Néo sera aceito qualquer documento essencial para a validacdo de um titulo apresentado na Prova de
Titulos, conforme regramentos deste Edital.

8.3.8. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a respectiva culpa,
seré excluido do Concurso.
CAPITULO IX - DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execugao e sao destinados a(o):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
9.1.2. Homologacg&o das inscri¢cdes;
9.1.3. Gabarito das provas (discordancia da formulacao da questéo e da resposta apontada);
9.1.4. Notas das provas tedrico-objetivas;

9.1.5. Notas das provas praticas;

9.1.6. Notas das provas de titulos.
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9.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletrdnico que sera disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.2.1. Os recursos deverdo ser desidentificados, ndo podendo o candidato inserir seu nome ou qualquer
outra expressdo que o identifique. Os recursos seréo respondidos sem a identificacdo do candidato.

9.2.2. Todo e qualquer recurso interposto, em qualquer das fases recursais previstas neste Edital, sera
devidamente desidentificado, quando da oportunidade de julgamento e consequente resposta, a fim de
preservar o principio da impessoalidade.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padrédo para todos os cargos.

9.4. Nao serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato poderd interpor quantos recursos julgar necessérios, porém deverd sempre utilizar
formularios distintos para cada recurso (questao).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacfes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. Recurso sem fundamentacéo tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que ndo forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual estéa inscrito.

9.14. Em hipoétese alguma seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacao definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teérico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para 0os que jA haviam computado a questdo como
correta antes da anulacao.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo seréo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questao conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedérico-objetiva, por forca de impugnacdes ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencéo/alteracéo disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que néo o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
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interpostos, essa alteracao valera para todos os candidatos, independente de terem ou néo recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questfes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulagao de questfes ou respostas.

9.22. Somente havera anulagao de questao da prova tedérico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulagdo de questao
devidamente fundamentada.

9.23. POSTO PRESENCIAL PARA RECURSOS: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador, para a interposicdo de recursos e impugnacédo do edital, junto ao
Centro Administrativo, com sede na Rua Edmundo Lothé&rio Kunrath, n® 221, S&o José do Sul/RS, no horéario
das 08h as 11h30 e das 13h as 16h30, de segunda a sexta-feira.

CAPITULO X - DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
10.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuagao final obtida.

10.1.1. Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam
como pessoa com deficiéncia, além de figurar na lista de acesso universal de classificacdo, terdo seus
nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacdo da lista de acesso
universal.

10.2. A nota final dos candidatos serd expressa pela pontuagdo obtida na prova tedrico-objetiva, somada a
prova pratica, prova de titulos, quando for o caso.

10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0os seguintes
critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA LEGAL: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo tnico do artigo 27, da Lei n°.
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA LEGAL: Candidato que exerceu funcdo efetiva de jurado, de acordo
com a Lei Federal n° 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

a) Maior pontuacao na prova teérico-objetiva;

b) Maior pontuagé@o na prova pratica (se aplicavel ao cargo);

¢) Maior pontuacdo na prova de titulos (se aplicavel ao cargo);

d) Maior pontuacgao na area/conteddo de Conhecimentos Especificos da prova tedrico-objetiva;
e) Maior pontuacgao na area/contetdo de Lingua Portuguesa da prova tedrico-objetiva;

f) Maior pontuagéo na area/conteudo de Legislagéo da prova tedrico-objetiva;

g) Maior pontuacgédo na area/conteido de Matematica da prova tedrico-objetiva;

10.3.4. SORTEIO PUBLICO PELA LOTERIA FEDERAL, se o empate persistir, para situacbes de empate
de até 2 (dois) candidatos em uma mesma posicdo, de acordo com 0 que segue:

10.3.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscrigdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal do dia
imediatamente anterior ao da aplicacédo da prova teorico-objetiva;
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10.3.4.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do ndimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem de desempate sera crescente;

10.3.4.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

10.3.4.4. O sorteio publico e a definigdo do ultimo critério de desempate seréo realizados antes da realizagdo
das provas, como garantia de independéncia e isonomia de resultados, na data prevista no Cronograma de
Execucdo do item 3.1 deste Edital.

10.3.5. SORTEIO EM ATO PUBLICO, se o empate persistir, para situacées de empate de 3 (trés) ou mais
candidatos em uma mesma posicédo, divulgado através de Edital de Convocacao;

10.3.6. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcao efetiva de jurado serdo validados através da apresentacéo de
documentos especificos.

10.3.6.1. A comprovagdo para validagédo do subitem 10.3.1 dar-se-a através do envio eletronico de
documento oficial conforme item 8.1.6.1, na Area do Candidato, durante o periodo de inscri¢des.

10.3.6.2. A comprovacdo para validagdo do subitem 10.3.2 dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatéria de exercicio da fungéo de jurado em tribunal do jari na Area do Candidato durante o periodo
de inscri¢des.

10.3.6.3. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de
até 5 MB (megabytes).

10.4. A classificacdo serd apurada somente apdés a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.4.1. As classificacdes especiais (cotas para deficiente) serdo divulgadas no resultado final.

10.5. A nota final, para efeito de classificagcao dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva, prova pratica, prova de titulos conforme aplicado ao cargo.

CAPITULO XI - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, & ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto a Prefeitura
Municipal.

11.3. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologacédo dos resultados finais. Apos esta data, a atualizacéo
de dados deve ser dirigida a Prefeitura Municipal.

11.4. A publicacao da convocacédo dos candidatos sera feita por ato do Poder Executivo, através de Portaria,
nos meios oficiais de divulgacdo, e, paralelamente, sera feita comunicagdo ao candidato por e-mail e
telefone, conforme dados informados na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizados. E de
responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizados os contatos referidos.

11.5. Os candidatos aprovados nomeados no servi¢co publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez)
dias contados da data de recebimento da notificacéo, prorrogavel por igual prazo, a requerimento prévio do
interessado e 05 (cinco) dias uteis para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem
efeito o Ato de Nomeagédo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato
perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato, por
ordem de classificacéo.

11.6. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacé&o do resultado final,
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podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

11.7. No caso de nomeacdo, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo s6 lhes sera deferida
no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacoes:

11.7.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;

11.7.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

11.7.3. Cédula de Identidade original ou cépia autenticada;

11.7.4. Cadastro de Pessoas Fisicas original ou copia autenticada;

11.7.5. Titulo de Eleitor e estar quite com as obrigacdes eleitorais;

11.7.6. Carteira de Trabalho (Nimero e Identificacédo e cartdo PIS/PASEP);

11.7.7. Declaracdo de bens;

11.7.8. Foto 3x4;

11.7.9. Estar quite com as obrigac6es militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

11.7.10. Possuir o grau de instrucdo e a habilitagdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-0s na
data da posse;

11.7.11. Firmar declaragdo de que ndo exerce outro cargo publico, salvo os acumuléveis nas condi¢des do
art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, na ocasido da posse;

11.7.12. Documentos que comprovem as condi¢cfes previstas no item 2.3 deste Edital (requisitos exigidos
para o cargo, acompanhado de fotocépia);

11.7.13. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspecdo médica oficial.
11.7.14. Alvara de folha corrida;

11.7.15. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

11.7.16. Comprovante de Endereco;

11.7.17. Declaracdo de Dependentes para Imposto de Renda;

11.7.18. Certidao de Nascimento/Casamento;

11.7.19. Certiddo de Nascimento de Filhos Menores de 14 anos;

11.7.20. Conta bancéria.

11.8. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigbes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da

Classificacdo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.9. A comprovagédo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicbes do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;

11.10. No caso de nomeacao, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo so lhes sera deferida
se apresentarem declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme
disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declaracdo de bens ou
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valores que integram o patriménio até a contratacdo, ou a Ultima declaracéo de imposto de renda.

11.11. A ndo apresentacao dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

11.12. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma inspecao
médica oficial, do Municipio, para a verificagdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuigées do cargo.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdao ao
horario oficial de Brasilia/DF.

12.2. O nome, o nimero de inscricdo e os resultados dos candidatos inscritos séo passiveis de publicagdo
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
ndo apresentam relagdo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.

12.4. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaragéo especifica e individual.

12.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibicdo de cépia, citacao,
utilizagéo, reproducgéo, publicagdo na internet, ainda que parcial, utilizagdo para fins comerciais ou nédo, sem
autorizacdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.5.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as sangdes legais
cabiveis.

12.6. Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizacdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacao, entre outros.

12.7. VISTAS DE DOCUMENTOQOS: Serda oportunizado vistas do Cartdo-Resposta da prova tedrico-objetiva,
do parecer de avaliagcdo da Prova Préatica e do Formulario Eletrénico da prova de titulos em concomitancia
ao periodo de recursos respectivos, iniciando com a publicacdo do edital de notas e encerrando um dia
antes do término do prazo de recursos. A solicitacdo deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da
Legalle Concursos.

12.8. ATO PUBLICO DE _CORRECAQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e digitalizados em ato publico presencial a ser realizado em local, data e
horério a ser divulgado pelo Edital de Convocacéo para a Prova Tedrico-Objetiva.

12.9. A Legalle Concursos nao fornecera atestado de comparecimento em quaisquer provas. O candidato
deve utilizar-se das publicacfes oficiais para comprovar sua participacdo nas provas.

12.10. Para trabalhar com arquivos no formato PDF - Unico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos - obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

12.11. A inexatiddo das informac6es, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.
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12.12. Havendo disposicfes contraditorias neste Edital e nos seguintes, prevalecera, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3°) a mais benéfica ao maior nimero de
candidatos.

12.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Coordenacéo e Fiscalizacdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solug@es Integradas Ltda.

12.14. Fazem parte do presente Edital:

a) Anexo | - Atribuicbes dos cargos.

b) Anexo Il - Programa da Prova Tedrico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas.

c) Anexo lll - Programa da Prova Pratica.

d) Anexo IV - Requerimento de condices especiais para o dia de prova.
CAPITULO XIIl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos e SolugBes Integradas Ltda., como Banca Executora
deste Concurso, para:

13.1.1. Receber os requerimentos de inscri¢cdes;

13.1.2. Emitir os documentos de homologacéo das inscrigcdes;

13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas, praticas e de titulos;

13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital,

13.1.5. Emitir relatérios de classificacdo dos candidatos;

13.1.6. Prestar informac8es sobre os Concursos dentro de sua competéncia,;

13.1.7. Atuar em conformidade com as disposicBes deste edital, prestando assessoria de inscricdes e
fiscalizagdo, servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a

analista e assistente de Tl e responséavel pelo apoio, divulgacéo e realizacéo de eventos;

13.1.8. Responder, em conjunto com o Municipio, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacdo ministerial.

CAPITULO XIV - DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o concurso e que trata deste edital € da comarca
de Montenegro/RS.

Séao José do Sul/RS, 11 de outubro de 2022.

Juliane Maria Bender,
Prefeita Municipal de S&o José do Sul/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

***As atribuigdes transcritas nesse anexo néo substituem o texto integral das Leis Complementares
n° 04/2009, e n° 08/2011, bem como suas respectivas alteragdes das leis que criam, ampliam e
regulamentam os cargos constantes nesse Edital.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Sintese de Deveres: Executar trabalhos relacionados com limpeza em geral; ajudar na remocao ou
arrumacao de moéveis e utensilios; executar tarefas auxiliares de cozinha; preparar e servir merendas;
proceder a limpeza dos utensilios e locais de trabalho; outros servicos auxiliares inerentes ao cargo.
Exemplos de Atribuicbes: Fazer os servicos de faxina em geral; remover o p6 de moveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros
e toaletes; auxiliar na arrumacdo e troca de roupa de cama; lavar e encerrar assoalhos; lavar e passar
vestuarios e roupas de cama e mesa; coletar lixo dos depdésitos colocando-os nos recipientes apropriados;
lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios, fazer café, eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e
outros acessos; limpar e preparar cereais, vegetais e carnes de variadas espécies de cozimento; auxiliar no
preparo de dietas; preparar refeicdes rapidas, preparar e servir merendas; proceder a limpeza de utensilios,
aparelhos e equipamentos, manter higiene nos locais de trabalho; e a fins, exercer outras atribuicdes
correlatas designadas pelo agente administrativo competente.

Condi¢cbes de Trabalho: O Exercicio do cargo poderd determinar o trabalho aos sibados, domingos e
feriados.

EDUCADOR INFANTIL

Sintese de Deveres: Executar as atividades indissociaveis de cuidar e educar criancas de zero a seis anos.
Exemplos de Atribuigbes: Executar trabalhos de cuidado de criangcas em todos os momentos nas areas de
saude, alimentacao, higiene, vestuario, etc.; realizar atividades que proporcionem o desenvolvimento integral
da crianca em seus aspectos fisico, psicolégico e social complementando a ac¢do da familia e da
comunidade; planejar, executar e avaliar projetos e atividades que proporcionem o desenvolvimento pessoal
e social da crianga nos campos do brincar, do movimento, do conhecimento de si e do outro; planejar,
executar e avaliar projetos e atividades que proporcionem a ampliacdo do universo cultural da crianga nos
campos das artes visuais, do conhecimento do mundo, da lingua escrita, da lingua oral, da matematica, da
ciéncia e da mausica; elaborar e cumprir plano de trabalho, seguindo orientagbes da Secretaria Municipal da
Educacéo; colaborar com atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de aperfeicoamento e treinamento em servigo; organizar, fisica e pedagogicamente o ambiente de
trabalho observando as etapas do desenvolvimento da crianga, seguindo orientagdes da SME; participar de
semindrios, encontros, palestras, sessdes de estudo, reunibes pedagdgicas e eventos relacionados a
educacéo; zelar pelo desenvolvimento integral, continuo e progressivo da crian¢a; participar das reunides de
pais promovidas pela escola; manter os pais e responséaveis informados sobre o desenvolvimento da crianca
suas dificuldades e necessidades seguindo orientagdes da SME; executar as estratégias de estimulacéo
para criangas que apresentam dificuldades em aspectos do desenvolvimento infantil seguindo orienta¢des
da SME.

Condigbes de Trabalho: viagens para fora da sede do municipio

ENFERMEIRO

Sintese de Deveres: Realizar atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execucao
de trabalhos de enfermagem relativos a observagdo, ao cuidado e a educacdo sanitaria dos doentes, a
aplicacao de tratamentos prescritos, bem como a participacdo de programas voltados para a saude publica.
Exemplos de Atribuigbes: Planejar, organizar, coordenar e avaliar servigos de enfermagem; prestar servigos
de enfermagem em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e sec¢des proprias; prestar cuidados de
enfermagem aos pacientes hospitalizados ministrar medicamentos prescritos, bem como cumprir outras
determinacdes médicas; velar pelo bemestar fisico e psiquico dos pacientes; preparar o campo operatério e
esterilizar o material; orientar o isolamento de pacientes; supervisionar os servicos de higienizacdo dos
pacientes; orientar, coordenar e supervisionar a execucdo das tarefas relacionadas com a prestagédo
alimentar; planejar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia integral de enfermagem a clientes de alto
e médio risco, enfatizando o auto cuidado e participando da sua instituicdo de saude; acompanhar o
desenvolvimento dos programas de treinamento de recursos humanos para a area de enfermagem; ministrar
treinamento na area de enfermagem; aplicar terapia, dentro da area de sua competéncia sob controle
médico; prestar primeiros socorros; aprazar exames de laboratério, de Raio X e outros; aplicar terapia
especializada, sob controle médico; promover e participar para o estabelecimento de normas e padrées dos
servicos de enfermagem, participar de programas de educacao sanitaria e de programas de saude publica
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em geral; auxiliar nos servicos de atendimento materno-infantil; participar de programas de imunizacao;
realizar visitas domiciliares para prestar esclarecimentos sobre trabalho a ser desenvolvido por equipes
auxiliares; realizar consulta de enfermagem a sadios e portadores de doencas prolongadas; prover e
controlar o estoque de medicamentos; manter contato com responsaveis por unidades médicas e
enfermarias para promover a integracéo do servico de enfermagem com os de assisténcia médica; participar
de inquéritos epidemiolégicos; participar de programas de atendimento a comunidades atingidas por
situagbes de emergéncia ou de calamidade publica; realizar e interpretar testes imuno-diagnosticos e
auxiliares de diagndsticos; requisitar exames de rotina para os pacientes em controle de salde, com vistas a
aplicagdo de medidas preventivas; colher material para exames laboratoriais; prestar assessoramento a
autoridades em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria de sua especialidade; orientar,
coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares, incluidas nessas as
compostas pelos agentes comunitarios de salude; executar tarefas semelhantes.

Condicdes de Trabalho: exercicio do cargo exige a prestacdo de servico externo e sujeito ao uso de
uniforme.

FARMACEUTICO

Sintese de Deveres: Assisténcia farmacéutica; responsabilidade técnica da Farmécia; execucdo de tarefas
diversas envolvendo a manipulacdo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas e odontoldgicas;
controle da medicacdo sujeita a controle especial pela Portaria 344/98; controle de estoques;
desenvolvimento de a¢Bes de educacgdo para a saude; desenvolvimento de a¢cBes em vigilancia sanitaria;
participagcdo de estudos relativos a quaisquer substancia ou produtos que interessem a salde publica e
demais atividades afins.

Exemplos de Atribuicbes: Avaliagdo farmacéutica do receituario. Guarda de medicamentos, drogas e
matérias-primas e sua conservacdo. Registro de entorpecentes e psicotrépicos requisitados, receitados,
fornecidos ou utilizados no aviamento das férmulas manipuladas, conforme procedimentos exigidos pela
vigilancia sanitaria. Organizacdo e atualizacdo dos controles de produtos farmacéuticos, quimicos e
biolégicos, mantendo registro permanente do estoque de substancias e medicamentos. Controle do estoque
de medicamentos. Colaborar na realizacéo de estudos e pesquisas farmacodinamicas e toxicoldgicas. Emitir
parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farmécia, principalmente fazer
requisi¢cbes de substancias, medicamentos e materiais necessérios a farmécia. Planejamento e coordenagéo
da execucdo da Assisténcia Farmacéutica no Municipio conforme a Politica Nacional de Medicamentos -
Portaria GM-3916/98; coordenar a elabora¢éo da relacdo de Medicamentos padronizados pelo Servigo de
Saude do Municipio, assim como suas revisdes periddicas; analise do consumo e da distribuicdo dos
medicamentos; elaboragdo e promogdo dos instrumentos necessarios, objetivando desempenho adequado
das atividades de selecdo, programacdo, aquisi¢cdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de
medicamentos pelas Unidades de Saude; avaliagdo do custo do consumo dos medicamentos; realizagédo de
supervisao técnico-administrativo em Unidades da Saude do Municipio no tocante a medicamentos e sua
utilizacdo; participar e assumir a responsabilidade pelos medicamentos de outros programas da Secretaria
de Saude; realizacdo de treinamento e orientacdo aos profissionais da &rea; orientacdo, coordenacdo e
supervisdo de trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; emissédo de pareceres sobre assuntos de sua
competéncia; realizacdo de estudos de farmacovigilancia e procedimentos técnicos administrativos no
tocante a medicamentos vencidos; acompanhar a validade dos medicamentos e seus remanejamentos;
auxiliar no desenvolvimento de a¢des em vigilancia sanitaria; controlar e fornecer receituarios especiais para
médicos e Unidades Bésicas de Salde do municipio; exercer a fiscalizagdo profissional sanitaria e técnica
de empresas, estabelecimentos, setores, férmulas, produtos, processos e métodos farmacéuticos ou de
natureza farmacéutica; manter fiscalizagdo de farmacia quanto ao aspecto sanitario mantendo visitas
perioddicas para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislacédo vigente; executar tarefas afins.

MEDICO CLINICO GERAL

Descricdo Sintética: Realizar atencdo a saude aos individuos sob sua responsabilidade; Realizar consultas
clinicas, pequenos procedimentos cirlrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes etc.);

Descricdo Analitica: Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; Encaminhar,
guando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario; Indicar, de forma compartilhada
com outros pontos de atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento do usudrio; Contribuir, realizar e participar das atividades de
Educacdo Permanente de todos os membros da equipe; e participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da USB. E como membro da equipe de Atencgéo Bésica Local
desenvolver as atribuicdes comuns a todos os profissionais da equipe. Diagnostico e tratamento das
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afeccBes mais prevalentes em Atencdo Primaria em Salde; Promocédo e protecdo a salde da crianca, da
mulher, do adolescente, do adulto e idoso; Identificacdo das fases evolutivas e assisténcia aos transtornos
adaptativos da infancia, adolescéncia, do adulto e da velhice. Assisténcia a gestacdo normal, identificando
os diferentes tipos de risco; Cuidados ao recém nascido normal e conducao da puericultura; Tratamento das
afec¢cdes mais frequentes na infancia, na adolescéncia, na idade adulta e na velhice; Interpretacdo de
exames complementares de apoio diagnostico na atividade clinica diaria; Diagnostico das patologias
cirtrgicas mais frequentes e encaminhamentos necessarios; Técnicas e cuidados relativos as cirurgias
ambulatoriais mais simples; Diagndstico dos problemas mais freqlientes de salde ocupacional;
Conhecimento sobre o ciclo vital, a estrutura e a dindmica familiar; Promocdo de acdes de educacdo em
salude e acBes em parceria com a comunidade; Identificacdo dos problemas de saude da comunidade,
particularizando grupos mais vulneraveis; Gerenciamento de servicos de salude; Montagem e operacdo de
sistemas de informacdo na Atencdo Primaria a Salde; Montagem, orientacdo e avaliacdo de sistema de
referéncia e contrareferéncia; Estudos de prevaléncia e incidéncia de morbimortalidade e de indicadores de
salde na populacdo sob sua responsabilidade; Implementacdo, controle e avaliagdo do programa de
imunizacdo da unidade. Orientacdo e implementacdo de atividades de treinamento de pessoal e educacao
continuada para a equipe de saude. Conhecimentos Gerais de Medicina: Semiologia médica; Radiologia
Basica; Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Etica Médica: Aspectos da moral teérica e aplicagdo dos
principios éticos em situacfes concretas das atividades da vida pessoal e profissional. Atencdo Basica em
Saude: Hipertenséo arterial. Cardiopatia isquémica. Insuficiéncia cardiaca. Dislipidemias. Asma. Doenca
pulmonar obstrutiva crénica. Infec¢Bes respiratérias do trato superior e inferior. Tuberculose. Infeccdo
urinaria alta e baixa. Diarréias. Parasitoses. Gastrites e Ulcera péptica. Hepatites agudas e crénicas.
Doencas inflamatdrias intestinais. Atencdo a dependéncias de drogas licitas (alcool e tabaco). Diabete
Melito. Doengas da tiredide. Obesidade. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. Doengas Sexualmente
Transmissiveis.

MONITOR ESCOLAR

Sintese de Deveres: Desempenhar as fungfes de auxilio na realizacdo das atividades inerentes a Secretaria
Municipal da Educacéo e suas instituicdes de ensino, relacionadas as a¢des envolvendo o atendimento aos
alunos e a comunidade escolar em geral, bem como demais func¢des afins, para garantia do
desenvolvimento dos individuos em todas a suas dimensfes — intelectual, fisica, afetiva, social e simbdlica.
Exemplos de Atribui¢cdes: auxiliar no atendimento aos alunos das Escolas de Educacéo Infantil e de Ensino
Fundamental, em todas as modalidades, em qualquer faixa etaria, em todas as suas necessidades,
especialmente aqueles portadores de deficiéncias; auxiliar no planejamento e desenvolvimento de jogos e
entretenimentos, atividades ritmicas e outras atividades pedagdgicas a serem desenvolvidas pelas criangas
e em atividades com a comunidade escolar, facilitando as atividades educativas e o relacionamento
educador-educando; auxiliar a desenvolver nos alunos o gosto pelas artes, desenho, pintura, modelagem,
conversagdo, canto e danga, através da pratica dessas atividades, para ajudar as criangas a
compreenderem melhor o ambiente que os rodeia, estimular e desenvolver as inclinacbes e aptiddes,
promovendo sua evolu¢cdo harmoniosa; auxiliar, acompanhar e responsabilizar-se pela higienizagcdo e
seguranca dos alunos, especialmente aqueles portadores de deficiéncias; auxiliar, prontamente, o educando
na sua higiene pessoal, sempre que necessério e nos horarios estabelecidos pela institui¢cdo; trocar fraldas e
fazer a higiene dos educandos, seguindo orientagdo superior; apoiar o educador na hora das refeicées,
alimentando os alunos que necessitam de auxilio; auxiliar o educador na hora do repouso das criancas,
providenciando colchonetes, lengdis, fronhas, travesseiros e demais materiais, e organizar o material apos o
uso; despertar nas criancas o senso de responsabilidade, guiando-0s no cumprimento de seus deveres;
participar das atividades da instituicdo; participar na organizagdo e acompanhar deslocamentos, visitas,
eventos, passeios e outras festividades; auxiliar nas atividades pedagogicas extraclasse e/ou de contra
turno; acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de
destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o
desembarque nos pontos préprio, em especial os educandos com deficiéncias; verificar se todos os alunos
estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; orientar os alunos quanto ao
risco de acidente, identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; ajudar
os alunos a subir e descer as escadas dos transportes escolares; tratar os alunos com urbanidade e
respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel; responsabilizar-se pelas criancas que aguardam os
pais, apos o horario regular de saida, zelando pela sua seguranca e bem-estar; auxiliar na organizacao dos
espacos ocupados pelos alunos, fazer a lavagem e desinfecgdo dos brinquedos e mobiliario apés cada dia
de uso; zelar pela manutencdo e conservacdo dos materiais de uso e do ambiente de trabalho; engajar-se
na proposta pedagdgica e projetos educacionais desenvolvidos, juntamente com o professor; desenvolver
todas as suas atribuicbes com enfoque no desenvolvimento pleno da crianga como ser social, historico,
inserido na cultura e um cidad&o de direitos; executar outras tarefas afins.
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MOTORISTA

Sintese de Deveres: Dirigir e conservar maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos do Municipio.
Exemplos de Atribui¢cdes: Dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios, automadveis, caminhfes e outros
veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher maquinas, equipamentos rodoviarios e
veiculos a garagem quando concluido o servigo do dia; manter maquinas, equipamentos rodoviarios e
veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservacdo dos
veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios que lhe forem confiados; auxiliar pacientes; retirar e
transportar matérias de expedientes e géneros alimenticios; auxiliar os portadores de necessidades
especiais no embarque do veiculo; socorrer e transportar pacientes acidentados ou casos de urgéncia;
providenciar no abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato
gualguer anomalia no funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios; executar outras
tarefas correlatas.

Condicdes de Trabalho: Horario indeterminado sujeito ao trabalho noturno, aos domingos e feriados; sujeito
ao uso de uniforme a ser fornecido pelo Municipio.

OPERADOR DE MAQUINAS

Sintese de Deveres: Operar maquinas rodoviarias, agricolas e equipamentos rodoviarios.

Exemplos de Atribuicdes: Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados; executar
terraplenagem, nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; prestar servicos de reboque,
realizar servicos agricolas com tratores, operar com rolo compressor; dirigir maquinas e equipamentos
rodoviarios quando necessario; providenciar o abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes nas
maguinas sob responsabilidade; zelar pela conservacéo e limpeza das maquinas sob sua responsabilidade;
comunicar ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina; executar outras tarefas
correlatas.

Condig¢bes de Trabalho: Sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio; horario indeterminado, sujeito
a trabalhos noturnos, aos domingos e feriados.

OPERARIO

Sintese de Deveres: Realizar todo tipo de trabalho bragal.

Exemplos de Atribuicdes: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas, proceder abertura de valas;
efetuar servigos de capina em geral; varrer, lavar e remover o lixo e detritos das ruas e prédios municipais;
proceder a limpeza de oficinas, vaias, cocheiras e depodsitos de lixo e detritos organicos, inclusive gabinetes
sanitarios publicos ou em prédios municipais, cuidar dos sanitarios; recolher lixo a domicilio, operando
caminhdes de asseio publico; auxiliar em tarefa de construgdo, calcamento e pavimentacdo em geral;
preparar argamassa; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar em
servicos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas; auxiliar em servigcos simples de jardinagem, cuidar de arvores frutiferas; proceder & apreensao de
animais soltos nas vias publicas; quebrar e britar pedras; executar tarefas correlatas.

Condicdes de Trabalho: Sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo municipio e ao trabalho desabrigado.

PROFESSOR

Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagégica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-
aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Sintese de AtribuigBes: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno;
estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar
trabalho integrado com o apoio pedagdégico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo
e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as
atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade; integrar érgaos complementares da
escola; executar tarefas afins com a educacéo.

PSICOLOGO

Sintese de Deveres: Executar trabalhos nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, da orientagao
educacional e da clinica psicolégica.

Exemplos de AtribuicBes: Realizar psicodiagndsticos para fins de ingresso, readaptacdo, avaliagdo das
condicdes pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e fungdes sob o ponto-de-vista psicoldgico,
estabelecendo os requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes,
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comportamentos, moral, motivacao, tipos de lideranca; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar
o treinamento em relacBes humanas; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com
acompanhamento clinico, para tratamento dos casos; fazer exames de selecdo em criancas, para fins de
ingresso em instituicdes assisténcias, bem como para contemplacdo com bolsas de estudos; empregar
técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observagdes de conduta, etc., atender criangas
excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de desajustes familiares ou
escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais; formular hipoteses de trabalho para orientar
as exploracbes psicoldgicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a
discussdo em seminario; realizar pesquisas psicopedagoégicas; confeccionar e selecionar o material
psicopedagdgico e psicolégico necessario ao estudo dos casos; elaborar relatérios de trabalhos
desenvolvidos; redigir a interpretacéo final apds o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme
as necessidades psicoldgicas, escolares, sociais e profissionais do individuo; realizar visitacdo na residéncia
de pacientes; realizar atendimento de grupos; manter atualizado o prontuario de cada caso estudado,
fazendo os necessario registros; manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela psicologia;
executar tarefas afins.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Sintese de Deveres: Atividades de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a assisténcia
complementar a clientes e o desenvolvimento de acfes de enfermagem sob supervisdo e orientacdo do
Enfermeiro.

Exemplos de Atribuicbes: Participar da equipe de enfermagem; auxiliar no atendimento a pacientes nas
unidades hospitalares e de salde publica, sob supervisdo; orientar e revisar o auto cuidado do cliente, em
relacdo a alimentacéo e higiene pessoal; executar a higienizagcdo ou preparacdo dos clientes para exames
ou atos cirdrgicos; cumprir as prescri¢cdes relativas aos clientes; zelar pela limpeza, conservacao e assepsia
do material e do instrumental; executar e providenciar a esterilidade de salas e do instrumental adequado as
intervencdes programadas; observar e registrar sinais de sintomas e informar a chefia imediata, assim como
0 comportamento do cliente, em relagdo a ingestdo, excrecdo; manter atualizado o prontuério dos clientes;
verificar temperatura, pulso e respiracdo e registrar os resultados no prontuario; ministrar medicamentos,
aplicar imunizantes e fazer curativos; aplicar inje¢Bes; administrar solugdes; alimentar mediante sonda
gastrica; ministrar oxigénio por sonda nasal, com prescri¢do; realizar sondagem vesical, enema ou outras
técnicas similares, sob superviséo; orientar clientes a nivel de ambulatério ou de internacdo a respeito das
prescricbes de rotina; fazer orientacdo sanitaria a individuos, em unidades de salde; colaborar com os
enfermeiros no treinamento do pessoal auxiliar; colaborar com enfermeiros nas atividades de promocéo e
protec@o especifica da saude; realizar visitas domiciliares; socorrer pessoas acidentadas ou em casos de
urgéncia; auxiliar na remocao de pacientes; zelar pelos insumos postos a disposi¢éo; executar outras tarefas
semelhantes.

Condigbes de Trabalho: O Exercicio do cargo pode exigir a prestagdo de servigo externo, a noite, domingos
e feriados, de acordo com a necessidade de trabalho, sujeito ao uso de uniforme.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

***As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial
nao retira o direito da Banca de se embasar em atualizag8es, outros titulos e publicagdes nao citadas
nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n° 6.583, de 29/09/2008, poderado ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questdes das provas; e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a
resolucao das mesmas.

***As atualizacdes das leis devem ser consideradas na data de publicacdo deste Edital.
LINGUA PORTUGUESA

Ensino Fundamental Incompleto: Auxiliar de Servicos Gerais, Motorista, Operador de Maquinas e

Operério

Interpretacdo de texto. Sin6nimos e anténimos. Alfabeto (ordem alfabética, reconhecimento de vogais e de

consoantes). Silaba: separacgdo e classificagdo. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos, adjetivos,

artigos, pronomes e advérbios. Emprego e flexdo de verbos regulares. Acentuacdo grafica e toOnica.

Ortografia. Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes do p e b. Emprego das letras h, ch/x,

¢/ss, slz, glj, siss, rirr. Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais,

vocdlicos e digrafos. Pontuacdo (ponto final, ponto de exclamagédo, ponto de interrogacdo, dois pontos,

travessdo e virgula). Sentido de palavras e de expressBes no texto. Substituicdo de palavras e de

expressdes no texto.

1. BECHARA, Evanildo. Gramética escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna; Nova
Fronteira, 2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 - com atualizagbes até a data de publicacdo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 5. ed. 4@

reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2017.

. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

No

Ensino Médio/Técnico: Educador Infantil, Monitor Escolar e Técnico de Enfermagem

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundérias. Relagéo

entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacdes

implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo de palavras e

expressfes no texto. Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. Estrutura e formacéo de palavras.

Aspectos linguisticos: RelagBes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuagdo grafica no

sistema oficial vigente (Novo Acordo Ortografico). Relacdes entre fonemas e grafias. Flex6es e emprego de

classes gramaticais. Vozes verbais e suas conversdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e

verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Coordenacdo e subordinacdo: emprego das

conjuncdes, das locu¢des conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuagcdo. Redacéo oficial: padréo oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacédo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 - com atualiza¢gbes até a data de publicacdo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. 48. ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba:
Positivo, 2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacgdo. 5. ed. 42
reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

6. GARCIA, Othon M. Comunicac¢do em prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

7. LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2017.
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8. MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da lingua portuguesa. Vol. Unico. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2014.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Ensino Superior: Enfermeiro, Farmacéutico, Médico Clinico Geral, Professor de Artes, Professor de

Artes — Mdsica, Professor de Historia, Professor de Lingua Inglesa, Professor de Lingua Portuguesa,

Professor de Matematica, Professor Educacéo Infantil / Séries Iniciais e Psic6logo

Leitura e compreensao de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundarias. Relacdo entre

ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de

argumentacao. Coesao e coeréncia textuais. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras e expressdes no

texto. Estrutura e formacado de palavras (valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: conceito de fonemas.

Relacdes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente:

Acentuacdo gréfica e acentuacdo tbnica. Morfologia e sintaxe: classes de palavras: emprego e flexdes.

Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos e oracdes no periodo. Coordenacdo e

subordinacdo: emprego das conjuncgbes, das locugcbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Termos

essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. Relacdes morfossintaticas. Oracfes reduzidas: classificagdo

e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Vozes

verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocagdo. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego do

infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuacdo. Redacao oficial: padrao oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 39. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 - com atualiza¢cbes até a data de publicacdo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 5. ed. 42

reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

GARCIA, Othon M. Comunica¢édo em prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

ILARI, Rodolfo. Introducdo a semantica: brincando com a gramética. Sdo Paulo: Contexto, 2017.

KOCH, Ingedore Villaga. A coesao textual. S&o Paulo: Contexto, 2018.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 2018.

10 LUFT, Celso Pedro. Dicionério pratico de regéncia nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2017.

11.LUFT, Celso Pedro. Dicionario préatico de regéncia verbal. Sdo Paulo: Atica, 2018.

12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

© o~

MATEMATICA

Ensino Fundamental Incompleto: Auxiliar de Servicos Gerais, Motorista, Operador de Maquinas e

Operério

NuUmeros naturais: operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressdes numéricas, multiplos e

divisores: critérios de divisibilidade, niumeros primos, decomposi¢cdo em fatores primos, minimo mdltiplo

comum e maximo divisor comum. Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, massa e

tempo. NogBes de porcentagem. Aplicacéo dos conteddos acima listados em resolugcéo de problemas.

1. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1, 2 e
3. Séo Paulo: Editora FTD, 2013.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagfes. Volume Unico. 5% Edigdo. S&o Paulo: Editora
Atica, 2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matemética. 52
a 82 séries. S@o Paulo: FTD, 2014.

5. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica - volume Gnico -
62 Ed. Editora Atual, 2015.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA - Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2

e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

SILVEIRA, Enio. Matematica: compreensio e pratica. 3. ed. S4o Paulo: Moderna, 2015.

. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os contetdos indicados.

© N
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Ensino Médio/Técnico: Educador Infantil, Monitor Escolar e Técnico de Enfermagem

Funcdes reais: ideia de funcao, interpretacéo de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcdo do

2° grau (valor de maximo e de minimo de uma funcdo do 2° grau). Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de

equacgles de 1° grau com duas incoégnitas. Trigonometria: semelhanca de tridngulos. Teorema de Tales.

RelagGes métricas no tridngulo retédngulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplicagdes. Geometria plana:

angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e

circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro,

cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Estatistica. Matematica financeira: juros simples e

compostos, descontos, taxas proporcionais.

1. ALENCAR FILHO, Edgard de. Iniciacdo a I6gica matematica. Sao Paulo: Nobel, 2009.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Unico. 5. ed. Sdo Paulo: Editora Atica,
2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho; CAMPQOS, Weber. Raciocinio logico simplificado. 2. ed. Vols. 1 e 2. Salvador:
Juspodivm, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR., José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matemética. 6°

a 9° anos. Séo Paulo: FTD, 2019.

GIOVANNI, José Ruy et. al. Matemética: completa. Vols. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: FTD, 2017.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matematica. Volume Gnico.

6. ed. Editora Atual, 2015.

LIMA, Elon Lages et al. A matematica do ensino médio. 4 vols. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

LIMA, Elon Lages. Logaritmos. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

LIMA, Elon Lages et al. Temas e problemas elementares. 4. ed. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

O ROSSO JR., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. Matematica: uma ciéncia para a vida. Vols. 1, 2 e 3.

S&o Paulo: Harbra, 2011.

11.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de o6rgdos publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

oo

Ensino Superior: Enfermeiro, Farmacéutico, Médico Clinico Geral, Professor de Artes, Professor de

Artes — MUsica, Professor de Histéria, Professor de Lingua Inglesa, Professor de Lingua Portuguesa,

Professor de Matematica, Professor Educacdao Infantil / Séries Iniciais e Psic6logo

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais; propriedades, operacdes, representacao

geomeétrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum.

Equagfes e inequagbes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Funcdes: funcao polinomial do 1° grau,

funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, funcdes trigonométricas.

Trigonometria: tridngulo retédngulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equacdes

e inequacdes. Sequéncias numeéricas: progressao aritmética e progressdo geométrica. Matriz, determinante

e sistemas lineares. Andlise combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matemética financeira: juros simples e

compostos, descontos, taxas proporcionais. Razao e propor¢do, regra de trés, porcentagem, taxas de

acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda.

Geometria plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares

inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e 4rea. Geometria espacial: poliedros, prismas, piramide,

cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Geometria analitica: ponto, reta e

circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola. Nameros complexos. Polinbmios e equacdes algébricas.

Célculo e aplicagdes. Raciocinio logico.

1. ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma prética possivel. Campinas:
Papirus, 2001.

2. GIOVANNI, José Ruy et. al. Matemética: completa. Vols. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: FTD, 2017.

3. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Gnico. 3. ed. Sdo Paulo: Editora Atica,
2008.

4. |EZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matematica. Volume unico.
6. ed. Sdo Paulo: Atual, 2019.

5. ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. Matemética: uma ciéncia para a vida. Vols. 1, 2 e 3. Sdo
Paulo: Harbra, 2011.

6. SANCHEZ HUETE, J. Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A. O ensino da matematica: fundamentos
tedricos e bases psicopedagdgicos. Trad. Ernani Rosa. Porto Alegre: Artmed, 2007.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.
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LEGISLACAO

Ensino Fundamental Incompleto: Auxiliar de Servi¢cos Gerais, Motorista, Operador de Maquinas e

Operario

Lei Organica do Municipio e alteragées (todos os artigos). Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais

e alteracdes (todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31; Arts. 34 a 41. Arts. 44

a 69).

1. BRASIL. Constitui¢éo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. SAO JOSE DO SUL. Lei Organica Municipal, e alteracdes.

3. SAO JOSE DO SUL. Lei Complementar n° 07, de 27 de dezembro de 2010. Dispde sobre o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Sao José do Sul, e alteracdes.

Ensino Médio/Técnico: Educador Infantil, Monitor Escolar e Técnico de Enfermagem

Lei Organica do Municipio e alteragées (todos os artigos). Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais

e alteracdes (todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31°; Arts. 34 a 41. Arts. 44

a 69).

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. SAO JOSE DO SUL. Lei Organica Municipal, e alteragées.

3. SAO JOSE DO SUL. Lei Complementar n° 07, de 27 de dezembro de 2010. Dispde sobre o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de S&o José do Sul, e alteragoes.

Ensino Superior: Enfermeiro, Farmacéutico, Médico Clinico Geral, Professor de Artes, Professor de

Artes — MUsica, Professor de Histéria, Professor de Lingua Inglesa, Professor de Lingua Portuguesa,

Professor de Matematica, Professor Educacéo Infantil / Séries Iniciais e Psic6logo

Lei Organica do Municipio e alteracées (todos os artigos). Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais

e alteracdes (todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31° Arts. 34 a 41. Arts. 44

a 69).

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. SAO JOSE DO SUL. Lei Organica Municipal, e alteragées.

3. SAO JOSE DO SUL. Lei Complementar n° 07, de 27 de dezembro de 2010. Dispde sobre o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de S&o José do Sul, e alteragdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar de Servigcos Gerais
Atribuicbes do cargo. Conhecimentos gerais sobre as fungbes, materiais e ferramentas. Normas
Regulamentadoras (NR), relativas a seguranca e saude do trabalho. Equipamentos que auxiliam no
desenvolvimento do trabalho. Rela¢gdes Humanas e interpessoais. Acidentes de Trabalho. EPI. Legislacdo
em geral aplicavel ao cargo. Limpeza: classificagdo de areas (critica, semicritica, ndo critica), tipos de
limpeza (concorrente, terminal), métodos e equipamentos de limpeza de superficies (limpeza manual imida,
limpeza manual molhada, limpeza seca), protocolo de higienizacdo das méaos, protocolo de limpeza
concorrente, protocolo de limpeza terminal, protocolo de procedimentos (espanagéo, varricdo e lavagem),
limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes, limpeza de portas, limpeza de pias, limpeza de
sanitarios, limpeza de moveis e utensilios, produtos de limpeza e desinfecgao, protocolo de uso de EPI’s,
protocolo de coleta de lixo, separagdo e destinacdo de lixos, principios basicos na operacionalizagdo do
processo de limpeza. Cadigo de cores para os diferentes tipos de residuos. Contetidos relacionados com as
atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas
mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. MINISTERIO DO TRABALHO. Normas regulamentadoras n° 06, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 23, 24, 26 e 35.

2. Secretaria Municipal da Saude de Ribeirdo Preto. Manual de Limpeza, desinfeccdo e Esterilizacdo em
Unidades de Saude. 2004.

3. OPPERMANN, C.M. & PIRES L.C. Manual de biosseguranca para servicos de salde. Porto Alegre
PMPA/SMS/CGVS, 2003.

4. CUNHA, Fernanda Maria de Brito; et al. Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”. Manual
de Boas Préaticas para o Servico de Limpeza - Abordagem Técnica e Pratica. Disponivel em:
<http://www.unesp.br/pgr/pdf/manual-limpeza.pdf>.

5. CONAMA. Resolugdo n® 275, de 25 de abril de 2001. Cédigo de cores para os diferentes tipos de
residuos.

6. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.
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Educador Infantil

Atribuicdes do cargo. Desenvolvimento Infantil. Comportamento Infantil. Limites e Disciplina. Educacao

Especial e Educacéo Inclusiva. Sexualidade. Nutricdo e Alimentagéo. Higiene e cuidados corporais. Saude e

bem-estar. Prevencéo de acidentes e Primeiros Socorros. Organiza¢do dos Espacos e Rotina na Educacéo.

Diversidade. Praticas Promotoras de Igualdade Racial. O Ludico como Instrumento de Aprendizagem. O

Jogo e o Brincar. Adaptacéo a Escola: escola e familia. Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais. Educacéo

para todos. Principios e objetivos da educacéo brasileira. Criangca e adolescente: direitos e deveres legais. O

processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades A pratica docente diante da pluralidade

cultural e a inclusédo escolar. A avaliagdo em relacdo a aprendizagem escolar e a pratica pedagdégica. A

aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianca. O ladico nas atividades de

aprendizagem e o cotidiano escolar. A organizacdo do trabalho docente diante da construcdo da

aprendizagem. O papel do monitor e do aluno no processo de ensino e aprendizagem. Estatuto da Crianca e

do Adolescente. Plano Nacional de Educacéo. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo Infantil.

Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade

das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BOYNTON, Mark. BOYNTON, Christine. Prevencdo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para
educadores. Artmed.

2. BRASIL. Lei n® 13.005/14, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educac¢&o e da outras
providéncias. Brasilia, DF.

3. BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do

Adolescente e da outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Educac¢éo Bésica. Higiene e Seguranga nas escolas. Brasilia, 2008.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientacao

Pedagdgica. 2012.

6. BRASIL. Ministério da Educagdo. Orientacdes e Ac¢des para Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais.
SECAD, 2006.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudéavel. Brasilia, 2002.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crian¢ca: Acompanhamento do Crescimento e Desenvolvimento
Infantil. Série Cadernos de Atenc¢éo Basica, n.11. Brasilia, 2002.

9. BRASIL. Ministério da Saude. Saude na Escola. Cadernos de Atencao Béasica, n° 24. Brasilia, 2009.

10.BRASIL. Resolugdo n° 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa diretrizes curriculares nacionais para a
educacdo infantil. Brasilia: Conselho Nacional de Educacdo, Camara de Educagdo Basica -
MEC/CNE/CEB, 2009.

11.CRAIDY, Carmem Maria (Org.). O Educador de todos os dias: Convivendo com Criancas de 0 a 6 Anos.
62 ed. Porto Alegre: Mediacao, 2011.

12.MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: estabelecendo limites. 102 ed. Porto Alegre:
Mediacao.

13.MEREDIEU, Florence De. O desenho Infantil. 122 ed. S&o Paulo: Cultrix, 2017.

14.MOYLES, Janet R. S6 Brincar? O papel do brincar na educacéo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2002.

15.STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educacgido Especial: em direcdo a escola inclusiva. Editora
PUCRS, 2003.

16.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento - projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico.
152 ed. S&o Paulo: Libertad, 2006.

17.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

as

Enfermeiro

Atribuicbes do cargo. Fundamentos da Enfermagem: Técnicas Bésicas e Calculos e Dosagem de
Medicacbes. Cuidados com as elimina¢@es. Legislacdo-Enfermagem: Legislacdo e exercicio profissional do
técnico de enfermagem. Caédigo de Etica da Enfermagem. Lei n° 8.080/90. Lei n° 7.498/86. Administracéo
em Enfermagem: Nocdes basicas de administracdo da assisténcia de enfermagem. Assisténcia de
Enfermagem a Pacientes com Doencas Crdnico-degenerativas: Diabetes, Hipertensdo Arterial, Doencas
Renais e Respiratérias. Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doencas Transmissiveis. Assisténcia
de Enfermagem ao Paciente Cirdrgico: Enfermagem Médica-Cirlrgica. Conduta Ambulatorial: Conduta
Ambulatorial. Desinfeccdo e Esterilizacdo: Noc¢des de Desinfeccdo e Esterilizagdo. Métodos de Controle,
selecdo e preparo de material para esterilizacdo. Enfermagem - Central de Materiais: Atuacdo da
Enfermagem na Central de Material. Enfermagem em Materno-Infantil: Pré-natal, Parto e Puerpério,
Prevencao do Cancer Uterino e Planejamento Familiar. Cuidados com recém-nascido, Aleitamento Materno,
Crescimento e Desenvolvimento e Doencas mais frequentes na Infancia. Enfermagem: Nocfes gerais.
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Administracdo de medicamentos. Fisiologia. Hipertensao arterial. Gravidez. Assisténcia pré-natal. Doencas
sexualmente transmissiveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido. A crianca e algumas
necessidades. Manutencdo das condi¢des vitais. Salde publica: Politicas de salude e salde coletiva.
Enfermagem em saude publica e programas em saude publica. Estratégia Salde da Familia (ESF). Doencas
infecciosas e parasitarias. Vacinas. Enfermagem-Patologias: Cuidados de enfermagem a clientes portadores
de patologia dos sistemas: respiratorio, circulatério, digestivo, musculo - esquelético e geniturinrio.
Enfermagem-Situacdo de Emergéncia: Assisténcia de enfermagem a clientes em situacdo de urgéncia e
emergéncia. Assisténcia de enfermagem a usuarios em situacdes cirdrgicas. Enfermagem-UTI: Assisténcia
de enfermagem a clientes internados em Unidades de tratamento intensivo. Principios de Isolamento:
Isolamento e cuidados de enfermagem a clientes portadores doencas infectocontagiosas. Nocdes de

Vigilancia a Saude: Conceitos e tipo de Imunidade, Programa de Imunizacdo. Assisténcia de Enfermagem

em Urgéncias e Emergéncias e Noc¢cBes de Primeiros Socorros. Salde Publica: No¢cBes de saneamento

basico. Vigilancia sanitaria. Participacdo do técnico de enfermagem nos programas de atencao integral em
doencas infecto parasitarias, de DST/HIV/AIDS, de saude da mulher, da crian¢a, do adolescente e do adulto.

Atencdo primaria em saude. Campanhas de prevencdo de doencas. Programa Nacional de Imunizagéo.

Constituicdo Federal: disposicdes gerais da salude. Cadernos de Atencdo Béasica do Ministério da Saude.

Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade

das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Aten¢do Basica: n° 8 (Violéncia intrafamiliar; orientacdo para
a pratica em servico, 2002); n® 9 (Dermatologia na Atengcédo Basica de Saude); n°® 12 (Obesidade); n® 14
(Prevencéo Clinica de Doenca Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal Cronica); n® 19 (Envelhecimento
e Salde da Pessoa ldosa); n° 18 (HIV, Hepatites e outras DST); n® 21 (Vigilancia em Saude-Dengue,
Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose) n° 22 (Vigilancia em Saude, Zoonozes);
n° 23 (Saude da Crianga: Nutricdo Infantil, Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar); n°® 25
(Doengas Respiratorias Cronicas, 2010); n° 27 (NASF: Nucleo de Apoio a Saude da Familia); n° 28
(Acolhimento de Demanda Exponténea, 2010); n° 29 (Rastreamento, 2010); n°® 30 (Procedimentos-2011);
n°® 31 (Praticas integrativas e complementares); n® 33 (Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento
- 2012); n® 34 (Saude Mental - 2013); n° 36 (Diabetes mellitus - 2013); n° 37 (Hipertenséo arterial
sistémica).

2. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais - (Da
Saude).

3. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicBes para a promocao,
protecé@o e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigcos correspondentes e da
outras providéncias.

4. BRASIL. Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a regulamentagdo do exercicio da
Enfermagem e da outras providéncias.

5. BRASIL. Ministério da Salde. Calendario Nacional de Vacinacgéo.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinacgo. 4. ed. Brasilia, 2014.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Manual Técnico Pré-Natal e Puerpério - Atencdo Qualificada e
Humanizada. Brasilia - DF 2006.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 1.600, de 7 de julho de 2011 - Ministério da Saude, - Reformula
a Politica Nacional de Atencado as Urgéncias e institui a Rede de Atencéo as Urgéncias no Sistema Unico
de Saude (SUS).

9. BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atencéo Basica: Saude das Mulheres. Instituto Sirio-Libanés
de Ensino e Pesquisa. Brasilia - DF, 2016.

10.BRASIL. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Salde, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagéo. - 4. ed. 4. reimp. -
Brasilia: Editora do Ministério da Salde, 2010.

11.BRASIL. Ministério do Trabalho. NR 32. Seguranca e saude no trabalho dos servigos de saude.

12.BRASIL. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas.

13.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolucdo COFEN n° 564/2017. Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem, 2017.

14.COUTO, R.C.; PEDROSA, T.M.G.; NOGUEIRA, J.M. Infeccdo Hospitalar Epidemiologia e Controle. Rio
de Janeiro: MEDSI, 1997.

15.DUNCAN, Bruce e colaboradores. Medicina Ambulatorial: Condutas de acdo primarias baseadas em
evidéncias. 4.ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

16.POTTER, P.; PERRY, A. Fundamentos de Enfermagem. 72 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

17.PRADO, F. Cintra; RAMOS, J.A; VALLE, J. R. do. Atualizagcdo Terapéutica: diagnoéstico de tratamento.
26.ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2017.
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18.VOLPATO. Andrea Cristine Bressane (et al.). Técnicas basicas de enfermagem. 5. ed. Sao Paulo:
Martinari, 2018.

19.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicac6es oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Farmacéutico

AtribuigBes do cargo. Assisténcia farmacéutica, Regulamento de Boas Praticas em Farmécia. Atribuigcbes do

profissional farmacéutico, responsabilidade técnica. Manipulacdo medicamentosa. Farmacologia. Sedativos.

Hipnéticos. Psicoestimulantes. Sedativos ansioliticos. Antipsicoticos. Antidepressivos. Antihistaminicos.

Vasoconstritores. Vasodilatadores. Antiacidos. Digestivos. Antitussigenos. Expectorantes. Antilip€micos.

Antidiabéticos. Diuréticos. Anti-inflamatérios locais. Antiparasitarios e Antimicrobianos. Corticosteroides.

Interacdes medicamentosas. Efeitos Adversos. Antiepiléticos. Administracdo de Recursos Materiais.

Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. Quimioterapia. Medicamentos Genéricos. Etica Profissional.

Legislacdo Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica: Conceito. Etapas da Assisténcia Farmacéutica.

Selecdo de medicamentos: conceito de medicamentos essenciais; Comissdo de Farmacia e Terapéutica,

Programacéo e aquisicdo de medicamentos: Conceitos, Objetivos, Critérios, Etapas, Métodos, Indicadores

de qualidade; critérios de cadastro de fornecedores; especificacdes técnicas de produtos, embalagem,

materiais, equipamentos e instalacfes. Armazenamento e distribuicdo de medicamentos: Objetivos,

Estruturagdo e Dimensionamento de Area Fisica; Fluxo de Materiais, Técnicas e Condigbes de

Armazenamento, Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque); Farmacia Magistral (RDC ANVISA n°

67/2007). Boas Praticas Farmacéuticas (RDC ANVISA n° 44/2009 e atualizacdes). Gestao e dispensacgéo de

medicamentos controlados - Farmacologia das classes terapéuticas envolvidas (Port. 344/1998 e RDC

ANVISA n° 20/2011 e suas atualizagfes). Farmacoepidemiologia (Farmacovigilancia; Tipos de estudos;

Reacdes Adversas a Medicamentos; Classificacdo ATC e Dose Diaria Definida). Avaliagdo de prescri¢éo;

sistemas de distribuicdo de medicamentos; uso racional de medicamentos. Lei n® 13.021/2014 (exercicio e

fiscalizagdo das atividades farmacéuticas). A¢Bes de Vigilancia Sanitaria (Lei n°® 6360/1973 e atualizacdes).

Coleta e processamento de materiais bioldgicos. Hematologia Clinica. Parasitologia Clinica. Bioquimica

Clinica. Biosseguranga em servicos de salde. Regulamento Técnico para Funcionamento do Laboratério

Clinico (RDC 302/2005). Regulamento Técnico para o Gerenciamento de Residuos de Servi¢cos de Saude

(RDC 306/2004). Hemoterapia (RDC N°. 153, de 14 de junho de 2004). Legislacdo em geral aplicavel ao

cargo. Etica profissional. Contetdos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia

bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. ANSEL, H. C.; POPOVICH, N. G.; ALLEN Jr., L. V. Farmacotécnica: formas farmacéuticas e sistemas de
liberagdo de farmacos. 9.ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

2. BARATA, E. A. F. A. Cosmetologia: Principios Basicos. 1.ed. Sdo Paulo: Tecnopress Edit, 1995.

3. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Portaria n° 344, de 12 de maio de 1998. Aprova o
Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial.

4. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢cdo-RDC n° 67, de 8 de outubro de 2007.
Dispde sobre Boas Préticas de Manipulacédo de Prepara¢des Magistrais e Oficinais para Uso Humano em
farmécias.

5. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢cdo-RDC n° 44, de 17 de agosto de 2009.
Dispde sobre Boas Préaticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacéo e
da comercializagcdo de produtos e da prestacéo de servigcos farmacéuticos em farmacias e drogarias e da
outras providéncias.

6. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢cdo-RDC n° 20, de 5 de maio de 2011. Dispbe
sobre o controle de medicamentos a base de substancias classificadas como antimicrobianos, de uso sob
prescricdo, isoladas ou em associagao.

7. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo-RDC n° 302, de 13 de outubro de 2005.
DispGe sobre Regulamento Técnico para funcionamento de Laboratérios Clinicos.

8. (Excluido, conforme Edital n° 03/2021).

9. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢cdo-RDC n° 153, de 14 de junho de 2004.

Determina o Regulamento Técnico para os procedimentos hemoterapicos.

10.BRASIL. Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

11.BRASIL. Lei n°® 13.021, de 8 de agosto de 2014 e alteragfes. Dispde sobre o exercicio das atividades
farmacéuticas.

12.BRASIL. Lei n° 6.360, de 23 de setembro de 1976. DispGe sobre a Vigilancia Sanitaria a que ficam
sujeitos os Medicamentos, as Drogas, os Insumos Farmacéuticos e Correlatos, Cosméticos, Saneantes e
Outros Produtos, e da outras Providéncias.
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13.BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes. Dispde sobre as condicBes para a
promocao e recuperacao da saude e da outras providéncias.

14.BRASIL. Ministério da Saude. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia
Farmacéutica na Atengéo Bésica - Instrugbes Técnicas para sua Organizacgao. Brasilia.

15.BRUNTON, L. L.; HILAN-DANDAN, R.; KNOLLMANN, B. C. As Bases Farmacologicas da Terapéutica de
Goldman e Gilman. 13.ed. Nova lorque: McGraw Hill, 2018.

16.CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO RS. Legislagéo. Codigo de Etica Profissional.

17.FERREIRA, A. O. Guia Pratico da Farmacia Magistral. 5.ed. Sdo Paulo: Pharmabooks, 2018.

18.FUCHS, F. D.; WANNMACHER, L. Farmacologia Clinica. 5.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

19.GOODMAN; GILMAN. As Bases Farmacolégicas da Terapéutica. McGrawHill.

20.KATZUNG, Bertram G.; MASTERS, Susan B.; TREVOR, Anthony J. Farmacologia basica e clinica.
McGrawHill e Artmed.

21.MARANGELL, L. B.; SILVER, J. M.; MARTINEZ, J. M.; YUDOFSKY, S. C. Psicofarmacologia. Porto
Alegre: Porto Alegre: Artmed, 2004.

22.PRISTA, L. Nogueira; FONSECA, Aureliano da. Manual de Terapéutica Dermatolégica e Cosmetologia.
S&o Paulo: Roca, 1984.

23.RANG, H. P.; DALE, M. M.; RITTER, J. M. Farmacologia. 9.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

24 MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Médico Clinico Geral

Atribuicdes do cargo. Planejamento e Gestdo em Saude. Salde publica e sadde coletiva. Politicas Nacionais

de Saude. Sistema Unico de Saude. Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica.

Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo & saude. Educagdo em saude. Promocdo da Salde.

Vigilancia e prioridades em saude. Humaniza¢@o da Assisténcia a Saude. Ac¢des e programas de saude.

Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS, saude mental,

tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Notificacdo Compulséria de doencas,

agravos e eventos de salde publica. Imuniza¢gBes, imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencdo e

Combate a Doencas. Direitos dos usuarios da saide. Cédigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia.

Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em

Ambiente Hospitalar. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo, testes e

diagnosticos. Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. Doencas Alérgicas. Doencas

Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho Digestivo. Doengas do

Aparelho Respiratério. Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos biliares e do Pancreas. Doengas do

Nariz, Ouvido e Garganta. Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doengas Enddécrinas e do

Metabolismo. Doengas Hematologicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencgas

Neurolégicas. Doengas Nutricionais. Doencas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao

Trabalho. Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas

Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial.

Medicina Preventiva. Conteudos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia

bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp&e sobre as condi¢des
para a promog¢do, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servigcos
correspondentes e da outras providéncias.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Doencas infecciosas e parasitarias. Guia de Bolso. Brasilia: Ministério da
Saude, 2010.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete Ministerial. Portaria n® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a
Politica Nacional de Atengéo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacao
da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de
Saude (PACS).

4. BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional das Secretarias Municipais de Salde. O SUS de A a Z:
garantindo satde nos municipios. 32 ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

5. BRASIL. Portal da salde - SUS: Ac¢des e Programas; Orientacdo e Prevencao; Saude Para Vocé.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro. Portaria n°® 399/GM, de 22 de fevereiro de 2006.
Divulga o Pacto pela Saude 2006 - Consolidagdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do
Referido Pacto.

7. BRUNTON, LAZO, PARKER, KL. Goodman & Gilman. As Bases Farmacologicas da.Terapéutica. 11.
ed. Rio de Janeiro: McGrawHill, 2007.

8. CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Cdodigo de Etica Médica e Resolucbes do Conselho Federal de
Medicina.
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9. CORREIA, V.M. et al. Manual de condutas na COVID-19. 2. ed. Santana da Parnaiba, SIMM, 2021.

10.DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseada em evidéncias. 4.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

11.FUCHS, Flavio D.; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia clinica e terapéutica. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

12.GOLIN, Valdir; SPROVIERI, Sandra Regina Schwarzwalder. Condutas em urgéncias e emergéncias para
o clinico. 2. ed. Sao Paulo: Atheneu, 2012.

13.GOLDMAN, L. Cecil: tratado de medicina interna. 23. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

14.GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti; DIAS, Léda Chaves (org.). Tratado de medicina de
familia e comunidade: principios, formacao e pratica. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2018.

15.HALL, John E; GUYTON, Arthur C. Tratado de fisiologia médica. 13. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

16.SADOCK, Benjamin J; SADOCK, Virginia A.; RUIiZ, Pedro. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do
comportamento e psiquiatria clinica (Kaplan & Sadock). 11. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

17.KOROLKOVAS, Andrejus. Dicionario Terapéutico Guanabara. 21. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2015.

18.LONGO, Dan L. et al. Manual de Medicina de Harrison. 19. ed. Porto Alegre: AMGH, 2017.

19.NETTER, Frank. Atlas de Anatomia Humana. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

20.NICOLL, Diana et al. Manual de exames diagnésticos. Trad. Soraya Imon de Oliveira. 6. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2014.

21.PAIM, Jairnilson Silva; ALMEIDA FILHO, Naomar de (org.). Saude coletiva: teoria e pratica. Rio de
Janeiro: MedBook, 2014.

22.PORTO, C.C. Interacdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

23.PRADO, Felicio Cintra; RAMOS, Jairo de Almeida; VALLE, José Ribeiro do. Atualizagdo terapéutica:
diagnoéstico e tratamento. 26. ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2018.

24. KASPER, DL. et al. Harrison Medicina Interna, v.2. 16. ed. Rio de Janeiro: McGrawHill, 2006.

25.KUMAR, Vinay; ABBAS, Abul K.; ASTER, Jon C. (org.). Robbins & Cotran patologia: bases patoldgicas
das doencas. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

26.SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; VELASCO, Irineu T. (ed.). Procedimentos em emergéncia.
2. ed. rev. e atual. Barueri: Manole, 2016.

27.STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino (org.). Clinica médica: consulta rapida. 5. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2020.

28.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Monitor de Educacéo Escolar
Atribuicbes do cargo. Limites e Disciplina. Educacdo Especial e Educacéo Inclusiva. Sexualidade. Nutricéo e
Alimentacdo. Higiene e cuidados corporais. Saude e bem-estar. Prevencdo de acidentes e Primeiros
Socorros. Organizagdo dos Espacos e Rotina na Educacao. Diversidade. Praticas Promotoras de Igualdade
Racial. O Ludico como Instrumento de Aprendizagem. O Jogo e o Brincar. Adaptacdo a Escola: escola e
familia. Educacéio das Relacdes Etnico-Raciais. Educacdo para todos. Principios e objetivos da educacio
brasileira. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. O processo do planejamento escolar:
necessidades e possibilidades A préatica docente diante da pluralidade cultural e a inclusédo escolar. A
avaliacdo em relacdo a aprendizagem escolar e a pratica pedagdgica. A aprendizagem significativa e o
desenvolvimento integral da crianga. O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar. A
organizacao do trabalho docente diante da construcdo da aprendizagem. O papel do monitor e do aluno no
processo de ensino e aprendizagem. A organizacado do curriculo escolar. A proposta pedagoégica: uma
construcdo participativa e coletiva. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Plano Nacional de Educacéo.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil. Contetdos relacionados com as atribuices do
cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas
referéncias bibliogréficas a seguir.
1. BOYNTON, Mark. BOYNTON, Christine. Prevencao e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para
educadores. Artmed.
2. BRASIL. Lei n° 13005/14, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educacao e d& outras
providéncias. Brasilia, DF.
3. BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.
BRASIL. Ministério da Educacgéo Basica. Higiene e Seguranca nas escolas. Brasilia, 2008.
BRASIL. Ministério da Educacdo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientacao
Pedagogica. 2012.

aks
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6. BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e Acbes para Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais.
SECAD, 2006.

7. BRASIL. Ministério da Salde. Dez Passos para uma Alimentacao Saudavel. Brasilia, 2002.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Salde da Crianga: Acompanhamento do Crescimento e Desenvolvimento
Infantil. Série Cadernos de Atencao Basica, n.11. Brasilia, 2002.

9. BRASIL. Ministério da Saude. Salde na Escola. Cadernos de Atencao Basica, n° 24. Brasilia, 2009.

10.BRASIL. Resolucdo n° 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa diretrizes curriculares nacionais para a
educacdo infantil. Brasilia: Conselho Nacional de Educagdo, Céamara de Educagdo Basica -
MEC/CNE/CEB, 2009.

11.LIBANEO, José Carlos. Democratizacdo da Escola Publica - A pedagogia critico-social dos contetdos.
Sao Paulo: Loyola, 2002.

12.MANTOVANI, Mariangela. Quando é Necessario Dizer Nao. Editora Paulinas, 2004.

13.STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educacio Especial: em direcdo a escola inclusiva. Editora
PUCRS, 2003.

14.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento - projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico.
152 ed. S&o Paulo: Libertad, 2006.

15.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Motorista

Atribuicbes do cargo. Noc¢Oes de motor e sistemas auxiliares; Nocdes de sistema de Transmisséo.

Conhecimentos sobre pneus e rodas. Rela¢cdes com 0 meio ambiente (politica ambiental). Dire¢do Defensiva

e normas de seguranca. Crimes de Transito. Sinalizacdo de regulamentacéo. Sinalizacdo de adverténcia.

Nog¢Bes de Seguranca do Trabalho, Cidadania e Consciéncia Ecolégica. Legislacdo: Cédigo de Transito

Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢des do Contran. Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito

apenas as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito. Conhecimentos sobre conducao,

manutencao, limpeza e conservacgéo de veiculos. Nogdes de mecénica basica de veiculos e maquinas. Etica

profissional. Conteldos relacionados com as atribuicbes do emprego independente de referéncia

bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE MEDICINA DE TRAFEGO. Cartilha de Primeiros Socorros no Transito.

2. BRASIL. Lei n®9.503, de 23 de setembro de 1997. Cddigo de Transito Brasileiro e seu regulamento.

3. CONTRAN. ResolugBes do Contran e atualizagdes.

4. DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscalizag&o de Transito.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Protocolos de Intervencdo para o SAMU
192 - Servigo de Atendimento Mdével de Urgéncia. Brasilia: Ministério da Saude, 2016.

6. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Operador de Maquinas

Atribuicdes do cargo. A importancia da gestdo ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Higiene e seguranca
no trabalho. Uso de EPI's. Nogdes de legislagado relativas a seguranga e saude organizacional. Normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho: NRO6, NR11, NR12, NR18. Inspecdo de pré-uso da maquina
agricola; Simbolos de seguranca; Area de trabalho; Isolamento de Area de trabalho. Regras para
movimentar a maquina, escavacao e cuidados para seguranca do operador, da maquina e dos operarios que
trabalham em volta da maquina, Regras de seguranca para isolar a area de trabalho do trator; Trator de
Lamina: Identificacdo e troca de implementos, acessorios; Reabastecimento do equipamento; Relato de
anomalias. Tipos de Oleo lubrificante e hidraulico para maquinas agricolas; Valor de leitura em relogios e
marcadores de: nivel de 6leo lubrificante, dleo hidraulico, carga de bateria, pressédo de 6leo do motor diesel,
temperatura da agua do motor, nivel de combustivel; Ferramentas béasicas para uso em maquinas
rodoviérias e agricolas e instalagdo de britagem. (Correia transportadora); Principios de funcionamento de
motor diesel, principais falhas, nomes de pec¢as, manutencdo; Motor e sistemas auxiliares; Sistema de
Transmissdo; Cabine, comandos e instrumentos; Estabilizadores (Extensores e Patolas); Sistema Hidraulico;
Sistema Elétrico. Conhecimentos sobre pneus e rodas. Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Rela¢des
com 0 meio ambiente (politica ambiental). Seguranca na operacdo e normas de seguranca. Uso de uniforme
e equipamentos de protecéo individual e equipamento de protecéo coletiva. Seguran¢ga na manutencdo. Dos
Crimes de Transito. Sinalizacdo de regulamentacdo. Sinalizacdo de adverténcia. Legislacdo em geral
aplicavel ao cargo. Etica profissional. Lei n® 9.503/97. Contetdos relacionados com as atribuicdes do cargo
independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas
referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. BRAIN, Marshall; HARRIS, Tom. O que é uma escavadeira.
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2. BRASIL. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 e alterac®es. Institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
Legislacdo complementar atualizada até a publicacdo do presente edital.

3. DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscalizacao de Transito.

4. MANUAIS. Manual de seguran¢a do trabalho; Manual de Operador de Maquinas Rodoviarias conforme
fabricante (Trator Agricola de Lamina); Manual de Transito (emitido por Centro de Formacgdo de
Condutores ou na Lei n°® 9.503/1994 e atualiza¢Bes); Manual de Motores Diesel e Manual de Manutencao
de Maquinas Rodoviarias e Agricolas conforme fabricante.

5. NR 06. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. EPI. 2011.

6. NR 11. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentacao de
materiais. 2004.

7. NR 12. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos. 2013.

8. NR 18. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Condicdes e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construcao. 2013.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Operério

Atribuicdes do cargo. Capinagem, limpeza em geral, Servicos de montagem e desmontagem. Normas de

seguranca do trabalho. Meio Ambiente. Cidadania. Prevencdo de acidentes. Ferramentas e instrumentos de

trabalho. Tarefas de construcdo civil, pavimentacdo e calcamento. Controle de estoque. Abastecimento de

veiculos. Manejo dos utensilios de acordo com as atribuigBes do cargo. Conteudos relacionados com as

atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de Prote¢éo
Individual - EPI.

2. NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentagdo de
materiais.

3. NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos.

4. NR 15. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacfes
insalubres.

5. NR 16. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacdes
perigosas.

6. NR 23. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Protecao contra incéndios.

7. NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢ges sanitarias e de
conforto nos locais de trabalho.

8. NR 26. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Sinaliza¢do de seguranca.

9. NR 35. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Trabalho em altura.

10.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Psicélogo

Atribuicdes do cargo. Legislacdo e salde publica: Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e salde
coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da Atencao Bésica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencéo a salde; Educagdo em
saude; Prevengdo, Promocgdo, Protecdo e Recuperacao da Salde; Vigilancia e prioridades em saude;
Humanizacdo da Assisténcia a Saude; Acdes e programas de salde. Saude da crianga, do escolar, do
adolescente, da mulher, do homem e do idoso. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doencas. Direitos
dos usuarios da saide. Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Salde. Cddigo de Etica
Profissional. Legislacdo: Decreto n® 7.508/11; Lei n°® 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), Lei n®
8.080/90; Lei 8.142/90; Lei n° 10.741 (Estatuto do Idoso). Psicologia: Psicopatologia da crianca, adolescente
e adulto. Psicologia do desenvolvimento. Psicodindmica do individuo e do grupo. Principais teorias e autores
da psicologia clinica. Teorias da personalidade. Abordagens psicoterapicas. Processo psicodiagnéstico.
Testagem e Avaliacdo Psicoldgica. Psicologia da Familia. Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas
relacdes com a infancia e a adolescéncia. Epistemologia e Psicologia genéticas. Psicologia Social.
Psicologia da Saude. Psicologia do Envelhecimento. Transtornos Psicolégicos, seu diagnoéstico e tratamento.
Psicologia do Trabalho e Organizacional. Politicas Publicas de Saude Mental. Psicodiagnostico.
Psicoterapias. Psicologia do Envelhecimento. Psicologia Cultural. Politica Nacional de Vigilancia em Salde;
Politica Nacional de Atencédo Baésica; Politica Nacional de Promocdo da Saude; Programa Nacional de
Seguranga do Paciente; Programa Saude na Hora. Conteddos relacionados com as atribuigcbes do cargo
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independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. ABERASTURY, Arminda; KNOBEL, Mauricio. Adolescéncia normal: um enfoque psicanalitico. Porto
Alegre: Artmed, 2003.

2. BECKER, Fernando. Educacéo e construgdo do conhecimento. 2. ed. rev. e ampl. Porto Alegre: Penso,
2012.

3. BEE, Helen L.; BOYD, Denise. A crianga em desenvolvimento. Trad. Cristina Monteiro. 12. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2011.

4. BORGES, Livia de Oliveira; MOURAO, Luciana (org.). O trabalho e as organizacdes: atuacdes a partir da
psicologia. Porto Alegre: Artmed, 2013.

5. BRASIL. Adolescéncia e Psicologia — concepcdes praticas e reflexdes. Brasilia.

6. BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saude — SUS, o planejamento da satde, a
assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

7. BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e d& outras providéncias.

8. BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispbe sobre as condicdes para
promocao e recuperacao da salde e da outras providéncias.

9. BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saulde
e da outras providéncias.

10.BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

11.BRASIL. Conselho Nacional de Saude. Resolugdo n° 588, de 12 de julho de 2018. Institui a Politica
Nacional de Vigilancia em Saude (PNVS).

12.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional
de Atencdo Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atencdo Bésica, no
ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

13.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.446, de 11 de novembro de 2014. Redefine a Politica
Nacional de Promogé&o da Saude (PNPS).

14.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 529, de 1° de abril de 2013. Institui o Programa Nacional de
Seguranca do Paciente (PNSP).

15.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 930, de 15 de maio de 2019. Institui o Programa "Saude na
Hora", que dispde sobre o horario estendido de funcionamento das Unidades de Salde da Familia, altera
a Portaria n® 2.436/GM/MS, de 2017, a Portaria de Consolidacdo n° 2/GM/MS, de 2017, a Portaria de
Consolidagéo n° 6/GM/MS, de 2017, e da outras providéncias.

16.COHEN, Ronald Jay; SWERDLIK, Mark E.; STURMAN, Edward D. Trad. Maria Cristina Monteiro.
Testagem e avaliagéo psicolégicas: introducao a testes e medidas. 8. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

17.COLL, César; MARCHESI, Alvaro; PALACIOS, Jesls. Desenvolvimento psicoldgico e educacgio. 3 vols.
Porto Alegre: Artmed, 2010.

18.CONSELHO FEFERAL DE PSICOLOGIA. Cddigo de Etica Profissional.

19.CORDIOLLI, Aristides V.; GREVET, Eugenio Horacio (org.). Psicoterapias: abordagens atuais. 4. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2019.

20.CUNHA, Jurema Alcides et al. Psicodiagnostico-V. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

21.DEJOURS, Christophe. A loucura do trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. 6. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2015.

22.HALL, Calvin S.; LINDZEY, Gardner; CAMPBELL, John B. Teorias da personalidade. Trad. Maria Adriana
Verissimo Veronese. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

23.FEIST, Jess; FEIST, Gregory J.; ROBERTS, Tomi-Ann. Teorias da personalidade. Trad. Sandra Maria
Mallmann da Rosa. 8. ed. Porto Alegre: AMGH, 2015.

24.FELDMAN, Robert S. Introducéo a psicologia. Trad. Daniel Bueno e Sandra Maria Mallmann da Rosa. 10.
ed. Porto Alegre: AMGH, 2015.

25.FERNANDEZ, Alicia. A inteligéncia aprisionada: abordagem psicopedagdgica clinica da crianca e sua
familia. Porto Alegre: Artes Médicas, 1991.

26.GUARESCHI, Pedrinho. Psicologia social critica: como pratica de libertagédo. 4. ed. rev. e ampl. Porto
Alegre: EDIPUCRS, 2009.

27.KERNBERG, Paulina F.; WEINER, Alan S.; BARDENSTEIN, Karen K. Transtornos da personalidade em
criangas e adolescentes. Porto Alegre: Artmed, 2003.

28.MCSHANE, Steven L.; VON GLINOW, Mary Ann. Comportamento organizacional: conhecimento
emergente, realidade global. Trad. Francisco Aradjo da Costa. 6. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.
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29.SANCHEZ-CANO, Manuel; BONALS, Joan (org.). Avaliacdo psicopedagdégica. Trad. Fatima Murad. Porto
Alegre: Artmed, 2008.

30.BAPTISTA, Makilim N.; TEODORO, Maycoln L. M (org.). Psicologia de familia: teoria, avaliacdo e
intervencdo. 2. ed. Artmed, 2020.

31.URBINA, Susana. Fundamentos da testagem psicologica. Trad. Claudia Dornelles. Porto Alegre: Artmed,
2007.

32.ZIMERMAN, David. E. Fundamentos bésicos das grupoterapias. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000.

33.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Técnico de Enfermagem

Atribuicdes do cargo. NocBes de anatomia e fisiologia humana: alterac6es anatdmicas e sinais vitais.

Necessidades humanas basicas: oxigenacdo, nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminacdes, medidas de

higiene e conforto, e outras relacionadas aos fundamentos de enfermagem. Conhecimentos sobre

microbiologia, parasitologia e epidemiologia. Educacéo, prevencdo e controle de infec¢cdes em servigos de
saude e na comunidade. Preparo e manuseio de materiais: esteriliza¢éo, higiene e profilaxia. Doengas em
geral: prevengdo, sinais, sintomas, orientagbes, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento.

Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames. Preparo do leito, movimentacado, transporte e

contencdo do paciente. Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em

servicos bésicos de saulde, bem como clinica-cirargica, urgéncia e emergéncia ao paciente critico.

Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo de administracdo de medicamentos e solu¢des, bem como

suas caracteristicas e efeitos. Prevencdo de acidentes e primeiros socorros. Saude Publica: Politicas

Nacionais de Saude, Sistema Unico de Saude, Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

atenc¢édo basica, fungdes e responsabilidades na rede de atencéo a salde, educagdo em salde, prevencao,

promogédo, protecdo e recuperacdo da saude, vigilancia e prioridades em salde, humanizacdo da
assisténcia a salde, acbes e programas de saude (crianca, adolescente, mulher, homem e idoso), DST’s,
saude mental, doencgas infectocontagiosas, doencas crbnicas comuns na atencdo bésica, imunizacdes,

prevencdo e combate as doencas, direitos do usudrio da salde, seguranca do trabalhador em satde. NR 32.

Cddigo de ética dos profissionais de enfermagem. Nota Técnica COFEN/CTLN n°® 03/17. Lei n°® 8.080/90. Lei

7.498/86. Portaria n°® 2.616/98. Conteldos relacionados com as atribuicbes do cargo, independentemente de

referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a

seguir.

1. BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencgdo Basica: n° 8 (Violéncia intrafamiliar; orientagdo para
a préatica em servigo, 2002); n° 9 (Dermatologia na Atencdo Basica de Saude); n°® 12 (Obesidade); n® 14
(Prevencéo Clinica de Doenca Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal Cronica); n° 19 (Envelhecimento
e Salde da Pessoa ldosa); n° 18 (HIV, Hepatites e outras DST); n® 21 (Vigilancia em Saude-Dengue,
Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose) n° 22 (Vigilancia em Salde, Zoonoses);
n® 23 (Saude da Crianca: Nutricdo Infantil, Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar); n°. 24
(Saude na Escola — 2009); n° 25 (Doencas Respiratorias Crénicas, 2010); n® 27 (NASF: Nucleo de Apoio
a Saude da Familia); n°® 28 (Acolhimento de Demanda Espontanea, 1010); n° 29 (Rastreamento, 2010);
n° 30 (Procedimentos-2011); n® 31 (Praticas integrativas e complementares); n°® 33 (Salde da crianca:
crescimento e desenvolvimento — 2012); n° 34 (Saude Mental — 2013); n° 36 (Diabetes mellitus — 2013);
n° 37 (Hipertenséo arterial sistémica — 2013).

2. BRASIL. Guia de Vigilancia Epidemioldgica. 7. ed. Ministério da Saude.

3. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicbes para a promocao,
protecé@o e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias.

4. BRASIL. Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a regulamentagdo do exercicio da
Enfermagem e dé& outras providéncias.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinacao 2018.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinacdo. 4. ed. Brasilia, 2001. 316p.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 2.616/1998. Disp&e sobre prevencao e controle das infecgdes
hospitalares.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (volumes 1 ao 3).

9. BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atencéo Basica: Saude das Mulheres. Instituto Sirio-Libanés
de Ensino e Pesquisa. Brasilia — DF, 2016.

10.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Cdédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, 2017.

11.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Nota Técnica COFEN/CTLN N° 03/2017.

12.LIMA, Idelmina Lopes; MATAO, Maria Eliane Liégio (org.). Manual do técnico em enfermagem. 9. ed. rev.,
ampl. e atual. Goiania: AB, 2010.
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13.MUSSI. Nair M. et al. (org.). Técnicas fundamentais de enfermagem. 3 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2017.

14.NR 32. Norma Regulamentadora. Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca e saude no trabalho dos
servicos de saude.

15.PERRY, Anne G.; POTTER, Patricia A. Guia completo de procedimentos e competéncias de
enfermagem. 8. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

16.PIANUCCI, Ana. Saber cuidar: procedimentos basicos em enfermagem. 14. ed. Sdo Paulo: SENAC,
2012.

17.POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne G. Fundamentos de Enfermagem. Trad. Adilson Dias Salles et al. 9.
ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

18.SCEMONS, Donna; ELSTON, Denise. Nurse to nurse: cuidados com feridas em enfermagem. Trad.
Regina Machado Garcez. Porto Alegre: AMGH; Artmed, 2011.

19.TAYLOR, Carol R. et al. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem.
Trad. Regina Machado Garcez e Maiza Ritomy Ide. Porto Alegre: Artmed, 2014.

20.TIMBY, Barbara. K. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. 10. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2014.

21.VOLPATO. Andrea Cristine Pressane; PASSOS, Vanda Cristina dos Santos. Técnicas basicas de
enfermagem. 5. ed. S&o Paulo: Martinari, 2018.

22.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - CARGOS COM PROVA DE TiTULOS
12 PARTE

Professor de Artes, Professor de Artes — Musica, Professor de Histéria, Professor de Lingua Inglesa,

Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Matematica, Professor Educacdo Infantil / Séries

Iniciais

Atribuicdes do cargo conforme legislagdo municipal. O desenvolvimento da criangca e do adolescente.

Projetos pedagdgicos e planejamento de aula. Teorias educacionais. Concepc¢des pedagdgicas. Mediacéo

da aprendizagem. Avaliacdo. Curriculo. Sexualidade. Drogas. Fracasso escolar. A pratica educativa.

Formacdao de professores. Educacéo de Jovens e Adultos. Midia e educacéo. Disciplina e limites. Cidadania.

Fundamentos da educacéo inclusiva. Relacionamento pais e escola, ambiente educacional e familiar,

Participagdo dos pais. Diretrizes Curriculares Nacionais gerais para a Educacdo Baésica. Ensino

Fundamental de Nove Anos - Orientagfes Gerais. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei de Diretrizes e

Bases da Educacdo Nacional. Lei de improbidade administrativa. Cdédigo Penal: crimes contra a

Administracdo Publica. Contetdos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia

bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BEYER, Hugo Otto. Inclusédo e Avaliacéo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais.
Editora Mediagéo.

2. BOYNTON, Mark. Prevencéo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

3. BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cddigo Penal (Arts. 312 ao 327).

4. BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

5. BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

6. BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da
educacéo nacional.

7. BRASIL. Ministério da Educacdo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino
Fundamental. 2011.

8. BRASIL. Ministério da Educagédo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientagfes Gerais. 2004.

9. BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacao Basica.

10.CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a histéria. Artmed.

11.COLL, César; MARCHESI, Alvaro; PALACIOS, Jesus. Desenvolvimento psicolégico e educacéo. 3 vols.
Porto Alegre: Artmed, 2010.

12.DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

13.DURANTE, MARTA. Alfabetizacéo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas, 1998.

14.FARENZENA, Nalt; ROSA, Ernani F. da; ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Porto Alegre:
Artmed, 2007.

15.FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educagéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica, 2001.

16.FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra, 1996.

17.FREIRE, Paulo; SHOR, Ira. Medo e Ousadia. Paz e Terra.
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18.GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica. Sdo Paulo: Editora Atica, 2003.

19.GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras, 2007.

20.HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. A organizacdo do curriculo por projetos de trabalho.
Artmed, 1998.

21.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade.
Mediacao.

22.HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mito e desafio. Ed. Mediag&o, 2019.

23.HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Ed. Media¢&o, 2011.

24.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢cdes. Cortez, 2018.

25.MACEDQO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos? Artmed, 2005.

26.MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Summus
Editorial, 2015.

27.MEIER, Marcos. GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicdes de Feuerstein e de
Vigotsky. Edic&o do Autor, 2007.

28.MELO, Alessandro de; URBANETZ, Sandra Terezinha. Fundamentos de didatica. Curitiba: Ibpex, 2008.

29.MORIN, Edgar. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand Brasil, 2000.

30.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagéo do futuro. Cortez.

31.0UTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

32.PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed, 2000.

33.SACRISTAN, J. Gimeno; GOMEZ, A. |. Pérez. Compreender e transformar o ensino. Artmed, 1998.

34.SANCHEZ, Ana; WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2009.

35.SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes
entre os povos. Artmed.

36.SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de ldentidade. Uma introducdo as teorias do curriculo. Auténtica,
2007.

37.STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca
Lopes. Artmed, 1999.

38.TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare, 2007.

39.UNESCO. MEC. Interagdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

40.VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanc¢a por uma praxis
transformadora. Libertad, 2006.

41.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - CARGOS COM PROVA DE TITULOS
22 PARTE

Professor de Artes

Atribuicdes do cargo. Histéria da Arte. Ensino da arte e novas tecnologias. Didatica, Tendéncias e Praticas
Pedagégicas no Ensino de Artes. A linguagem artistica. Producdo de Artes. Aprendizagem Artistica.
Metodologia de ensino e aprendizagem em Artes. O ensino de Artes e o cotidiano escolar contemporaneo.
Arte e Sociedade. Manifestacdes artisticas. Construcdo do Conhecimento. As implicac6es pedagdgicas do
processo de estruturacdo da préatica de ensino em artes visuais. Relacdo entre teoria e pratica nas aulas de
arte. Caracteristicas, fungfes, limites e procedimentos no cotidiano escolar. Arte da Pré-historia a Idade
Média - Arte das civilizagbes antigas. Arte das civilizagdes orientais. Arte da antiguidade classica greco-
romana. Arte medieval cristd: arte paleocristd, estilos bizantino, romantico e gético. Metodologia do Ensino
de Arte: Relagfes entre metodologia contelido e pratica de ensino. O método como parte do processo de
planejamento do ensino de arte. Andlise de abordagens metodoldgicas para o ensino de artes visuais.
Histéria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concepgfes modernas e pés-modernas sobre ensino de arte.
Arte nas instituicbes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formacao de professores de
arte. Arte em contextos ndo formais de ensino: acdo educativa em museus, galerias, etc. Processos de
criacdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa. Introducdo dos elementos
formais e sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume, composi¢éo, valor tonal, cor, luz e
sombra. Representacdo e Compreensdo da Arte: Visdo cognitiva e psicodindmica do desenho infantil.
Fundamentos da Arte na Educacéo. Parametros Curriculares Nacionais: Arte. Contelidos relacionados com
as atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas
mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. AMARAL, Aracy A.; TORAL, André. Arte e Sociedade no Brasil - Volumes 1, 2 e 3. Instituto Callis.

2. BARBOSA, Ana Mae. A Imagem no Ensino da Arte. Perspectiva.

3. BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educacgé&o no Brasil: das origens ao modernismo. Perspectiva.
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4. BARBOSA, Ana Mae. Teoria e Pratica da Educacéo Artistica. Cultrix.

5. BARBOSA, Ana Mae. Tépicos Utdpicos. C/ARTE.

6. BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da
educacéo nacional.

7. BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacédo Basica.

8. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais: Arte.

9. CANCLINI, Nestor. A Socializagdo da Arte. Cultrix.

10.CUNHA, Susana Rangel Vieira da. Cor, Som, Movimento: a expressado plastica, musical e dramatica no
cotidiano da crianca. Mediacéao.

11.FERRAZ, Maria Heloisa C de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Metodologia do Ensino da Arte. Cortez.

12.FERRAZ, Maria Heloisa C. de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Arte na Educacao Escolar. Cortez.

13.HERNANDEZ, F. Catadores da Cultura Visual. Ed. Mediag&o.

14. HERNANDEZ, F. Cultura Visual, Mudanca Educativa e Projetos de Trabalho. Artes Médicas Sul.

15.IAVELBERG, Rosa. Para Gostar de Aprender Arte: sala de aula e formacdo de professores. Artes
Médicas.

16.JAPIASSU, R. O. V. Metodologia do Ensino de Teatro. Papirus.

17.MARTINS, M; PICOSQUE, G; GUERRA, M. T. Didatica de Ensino de Arte - A lingua do mundo: poetizar,
fruir e conhecer arte. FTD.

18.MODINGER, Carlos Roberto et al. Artes visuais, danca, musica e teatro: praticas pedagdgicas e
colaboracdes docentes. Edelbra.

19.MODINGER, Carlos Roberto et al. Praticas pedagdgicas em Artes: espago, tempo e corporeidade.
Edelbra.

20.0STROWER, Fayga. Universos da Arte. Campus.

21.PENNA, M. Musica(s) e Seu Ensino. Sulina.

22.PILLAR, Analice Dutra (Org.). A Educacéo do Olhar no Ensino das Artes. Mediagéo.

23.PILLAR, Analice Dutra. A Educagéo do Olhar no Ensino das Artes. Mediagao.

24.PILLAR, Analice Dutra. Desenho e Construcdo do Conhecimento na Crianga. Artes Médicas.

25.PIMENTEL, Lucia Gouvéa. (Org.). Som, Gesto, Forma e Cor: dimensdes da Arte e seu ensino. C/ARTE.

26.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Professor de Artes — Muasica
Atribuicdes do cargo. Historia da Musica e de seus estilos nacionais e internacionais. MPB, Rock, Samba e
outros estilos. Estruturacdo Musical: Pauta, clave e notas; Linhas e espacos suplementares; Sinais de
alteracdo; Tom e semitom; Intervalos; Compassos; Escalas maiores e menores com suas respectivas
armaduras; Tons Vizinhos; Reconhecimento (em partitura) da tonalidade de um trecho musical. Percepcéo
de intervalos simples. Elementos da teoria musical e analise abordando os seguintes aspectos: Parametros
Do Som: Duragao/ritmo (Pulsacdo e métrica; Figuras / células ritmicas, pausas e relagdes entre os valores;
Compassos: simples, compostos e alternados, unidade de tempo e de compasso; Estruturas ritmicas em um
ou dois planos de altura; Superposicao de duas linhas ritmicas; Ostinatos ritmicos; Sincope, contratempo,
anacruse, quidlteras, fermata), Altura (Planos de altura - registros grave, médio e agudo; Movimentos
sonoros ascendentes e descendentes; Estruturas melddicas; Intervalos simples melédicos e harménicos e
suas inversdes, graus conjuntos e disjuntos; Escalas maiores e menores - harmdnica, melddica e natural:
estrutura - organizacdo de tons e semitons, graus da escala e suas denominacgfes, intervalos e armaduras
de clave; Sistemas tonal e modal - modos eclesiasticos; Modulacdo para tons vizinhos - aspectos melédicos;
Triades: maior, menor, aumentada e diminuta; Triades nas escalas maiores e menores: estado fundamental
e suas inversoes; fungdes harmdnicas); Timbre (Familias dos instrumentos; Timbres dos instrumentos e dos
principais grupos instrumentais - Violoncelo, Saxofone, Trombone, Trompa, Trompete, Tuba, Viola de
Orquestra, Violdo, Violino, Piano, Cravo, Oboé, Flauta Transversal, Flauta Doce, Fagote, Contrabaixo,
Clarineta, Alatde). Educar pela Pesquisa. Teorias Educacionais. Obras da Pedagogia. Saberes Necessarios
a Prética Educativa. Histéria das ldeias Pedagogicas. Relagdo Escola, Professor, Aluno. Avaliacdo da
Aprendizagem Escolar. Incluséo Escolar. Os Saberes Necesséarios & Educagéo do Futuro. Competéncias
para ensinar. Educar para a Solidariedade. Interacdo escola-familia: subsidios para préaticas escolares. A
Pratica Educativa. Plano Nacional de Educacéo. Lei de Diretrizes e Bases — LDB. Base Nacional Comum
Curricular — BNCC. Contelidos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia
bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.
1. AMORIM, Zita Alves de; VITA, Luis. Washington. Introducdo a pedagogia musical, Sdo Paulo, Ricordi,
1956.
2. ANDRADE, Mario. Pequena Historia da Misica. Belo Horizonte: ltatiaia, 1987.
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3. BACH, Anna Magdalena, Bach, Sdo Paulo, Cultura Brasileira, 1938.

4. BARRAUD, Henry. Para compreender as musicas de hoje. Sdo Paulo: Perspectiva, 1975.

5. BENNET, Roy. Elementos béasicos da musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1998. (Cadernos de Musica
da Universidade de Cambridge).

6. BENNET, Roy. Forma e estrutura na musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1986. (Cadernos de Musica da
Universidade de Cambridge).

7. BENNET, Roy. Instrumentos da orquestra. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1985. (Cadernos de Musica da
Universidade de Cambridge).

8. BOULEZ, Pierre. A musica hoje. Sao Paulo: Perspectiva, 1972.

9. BRASIL. Ministério da Educacédo. A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e 0 ensino fundamental de
nove anos: orientacdes para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criancas de seis anos de
idade. Belo Horizonte: 2009.

10.BRASIL. Ministério da Educacédo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientacfes Gerais. 2004.

11.BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientacdes para a inclusdo da
crianca de seis anos de idade. Brasilia: FNDE, Estacdo Grafica, 2006.

12.BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacéo Bésica.

13.CARPEAUX, Otto M. Uma nova histéria da musica. Rio de Janeiro: Technoprint, 1989.

14.CULLEN, Thomas. Musica Sacra. Brasilia: Musimed, 1983.

15.DEATHRIDGE, John; DAHLHAUS, Carl Wagner. Wagner - Série The New Grove. Porto Alegre, L&PM,
1988.

16.DEBUSSY, Claude. Monsieur Croche e outros ensaios sobre miusica. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1989.

17.DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

18.ECO, Umberto. Apocalipticos e Integrados. Sdo Paulo: Perspectiva, 1993.

19.ERHARDT, Ludwik. La masica en Polonia, Varsévia. Interpress, 1974.

20.FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

21.FRIEDLANDER, Paul. Rock and roll / uma histéria social. Record, 2002.

22.GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagogicas. Atica.

23.GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

24.GIROUD, Francoise Alma Mahler - Rio de Janeiro, Rocco, 1989

25.GRACA, Fernando. Introduc¢éo a musica moderna. Lisboa: Cosmos, 1942.

26.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em construgao de pré-escola a universidade.
Editora Mediagéo.

27.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mito e Desafio. Porto Alegre: Editora Mediacéo.

28.HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Porto Alegre: Editora Mediacao.

29.KOELLHEUTTER, H. J. Harmonia Funcional. 22 edi¢do, S&o Paulo: Ricordi.

30.KOLODIN, Irving. O julgamento da musica. Rio de Janeiro: Ocidente, 1944.

31.LEIBOWITZ, René. Schonberg. Sdo Paulo: Perspectiva, 1981.

32.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

33.MACEDQO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Porto Alegre: Artmed.

34.MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

35.MED, Bohumil. Teoria da musica. 4.ed. Brasilia: Musimed, 1996.

36.MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicbes de Feuerstein e de
Vigotsky. Edicdo do Autor.

37.MOLES, Abraham. O Kitsch. Sdo Paulo: Perspectiva, 1975.

38.MOLES, Abraham. Teoria da Informagéo e percepc¢éo estética. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 1969.

39.MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

40.MORIN, Edgar. Cultura de Massas no Século XX. Rio de Janeiro: Forense-Universitaria, 1984.

41.MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacéo do Futuro. Cortez.

42 . MUGGIATI, Roberto Rock. O grito e o mito. Petrépolis: Vozes, 1973.

43.0UTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

44 PAGANO, L. Pensamentos, Anedotas e curiosidades sobre muisicos. Sdo Paulo: Mangione, s.d.

45.PAHLEN, Kurt. Histéria Universal da Musica. 2 2 Edicdo, Sao Paulo: Melhoramentos, s.d.

46.PAHLEN, Kurt. A Crianga e a musica. Sao Paulo: Melhoramentos, 1966.

47.PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artmed.

48.PISTON, Walter. Orquestracion. Madrid: Real Musical, 1994.

49.PORTER, Andrew; CARNER, Mosco. Mestres da Opera Italiana. Porto Alegre: L&PM, 1989.

50.RIBEIRO, Wagner. Folclore Musical. Sdo Paulo: F.T.D, 1965.

51.ROLLAND, Romain. Beethoven. Rio de Janeiro: Ed. Americana, 1975.
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52.ROSEMBERG, B.; WHITE, D. Cultura de Massa. Sdo Paulo: Cultrix, 1973.

53.SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Porto Alegre: Artmed.

54.SCHOENBERG, Arnold. Fundamentos da Composicdo Musical. Sao Paulo: Edusp, 1993.

55.SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relacdes
entre os povos. Artmed.

56.SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de ldentidade; uma introdugdo as teorias do curriculo. Editora
Auténtica.

57.STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca
Lopes. Porto Alegre: Artmed.

58.TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

59.UNESCO, MEC. Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

60.VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis
transformadora. Libertad.

61.WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Editora Atica.

62.WILLEMS, Edgar. Solfejo: curso elementar. Sdo Paulo: Fermata do Brasil, 1985.

63.ZABALA, A. A Prética Educativa - como ensinar. Porto Alegre: Artmed.

64.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Professor de Histéria

Atribuicbes do cargo. Pré-histéria: paleolitico, neolitico e idade dos metais. Histéria antiga: o surgimento da

civilizacdo. Civilizacdo egipcia. Civilizagdo hebraica. Civilizagdo grega. Civilizagcdo romana. Historia

contemporanea: revolugdo francesa, era napolefnica, revolucédo industrial. Doutrinas sociais do século XIX.

Imperialismo e neocolonialismo do século XIX. Revolu¢gdo Russa. Primeira e segunda guerras mundiais;

periodo entre guerras. Guerra Fria. Desintegra¢do do socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem

Mundial. Histéria da Europa. Histéria da Africa. Histéria da América. Histéria do Brasil: aspectos politicos,

econdmicos, sociais e culturais. Brasil coldnia; independéncia; monarquia; primeiro Reinado; periodo regencial;

segundo Reinado; Republica; Era Vargas; ditadura militar; redemocratizacdo; atualidade. Os multiplos

caminhos para estudar, ensinar e compreender a histéria. Conceitos de préticas e propostas pedagoégicas,

relacionadas ao conteudo de histéria. ParAmetros Curriculares Nacionais: Historia. Conteddos relacionados

com as atribuicdes do cargo independentemente de referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e obras

didaticas mencionadas nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. ALBUQUERQUE, Wlamyra; FRAGA FILHO, Walter. Uma histéria do negro no Brasil. Salvador: Centro de
Estudos Afro-Orientais; Brasilia: Fundagéo Cultural Palmares, 2006.

2. BETHELL, Leslie (Org.). Histéria da América Latina. Vol. 1. América Latina Colonial. 2. ed. S&o Paulo:
EDUSP, 2018.

3. BITTENCOURT, Circe M. F. Ensino de Histdria: fundamentos e métodos. Sao Paulo: Cortez, 2004.

4. BRASIL. Secretaria de Educac¢@o Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Historia.

5. CARVALHO, José Murilo de. A formacdo das almas: o imaginario da Republica no Brasil. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 2017.

6. CASANOVA, Pablo Gonzéalez. América Latina: histéria de meio século. Brasilia: Ed. da Unb, ¢c1988- 1990.

7. CERTEAU, Michel de. A operacdo historiografica. In: A escrita da histéria... Rio de Janeiro: Forense
Universitaria, 1982.

8. DALAL, Roshen. A compacta Historia do Mundo. S&o Paulo. Universo dos livros, 2016.

9. DORIGO, Gianpaolo e VICENTINO, Claudio. Historia Geral e do Brasil. Editora Scipione, 2011.

10.FAGE, John. Histéria da Africa. Lisboa: Edi¢cdes 70, 1997.

11.FAUSTO, Boris. Historia do Brasil. 14. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2019.

12.FAUSTO, Carlos. Os indios antes do Brasil. Rio de Janeiro, Zahar Ed., 2000.

13.FRAGOSO, Joao et al. O Brasil Colonial. Vols. 1, 2 e 3. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2015.

14.HADOT, Pierre. O véu de Isis: ensaio sobre a ideia de natureza, Sao Paulo: Loyola, 2006.

15.HARTOG, Francois. Evidéncia da histéria. Belo Horizonte: Auténtica, 2011.

16.HOBSBAWNM, Eric. Era dos Extremos: o breve século XX (1924-1991). Sao Paulo: Companhia das Letras,
1995.

17.HOBSBAWM Eric. Sobre histéria. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1998.

18.HOMERO. Odisseia. Porto Alegre: L&PM, 2017.

19.HOMERQO. lliada. S&o Paulo, Penguin Companhia: 2019.

20.KARNAL, Leandro. Estados Unidos: A Formac&o da Nag&o. 5. ed. S&o Paulo: Contexto, 2001.

21.KARNAL, Leandro (org.). Historia na sala de aula: conceitos, praticas e propostas. Sdo Paulo: Contexto,
2007.

22.LEFEVRE, Francois. Histéria do Mundo Grego. S&o Paulo: Martins Fontes, 2007.
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23.LOPEZ, Adriana & MOTA, Carlos Guilherme. Histéria do Brasil: uma interpretacdo. Sdo Paulo: SENAC/Sao
Paulo, 2008.

24.KERN, Arno Alvarez. Antecedentes Indigenas. Porto Alegre: Universidade Federal do Rio Grande do Sul,
1994,

25.KUHN, Fébio. Breve historia do Rio Grande do Sul. 2. ed. Porto Alegre: Leitura XXI, 2007.

26.LE GOFF, Jacques. A civilizagdo do ocidente medieval. Petropolis: Editora Vozes, 2016.

27.MAESTRI, Mario. Breve histéria do Rio Grande do Sul: da pré-histéria aos dias atuais. Passo Fundo:
Editora da Universidade de Passo Fundo, 2010.

28.MAGALHAES, Marcelo de Souza et. al. (orgs.). Ensino de histéria: usos do passado, memdria e midia. Rio
de Janeiro: FGV, 2014.

29.PINSKY, Jaime. As primeiras civilizacdes. Contexto.

30.SOUZA FILHO, Carlos F. M. Bens culturais e protecao juridica. Curitiba: Jurua, 2009.

31.SPIVAK, Gayatri. Pode o Sulbalterno Falar? Belo horizonte: UFMG, 2014.

32.THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a cultura popular tradicional. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 1998.

33.VEYNE, Paul. O Império greco-romano. Rio de Janeiro: CAMPUS, 2008.

34.VISENTINI, Paulo G. F.; RIBEIRO, Luiz Dario Teixeira; PEREIRA, Ana Lucia Danilevicz. Histéria do Mundo
Contemporaneo: da Pax Britanica do Século XVIIl ao Choque das Civiliza¢des do século XXI. Petrépolis:
Editora Vozes, 2008.

35.WASSERMAN, Claudia, GUAZZELLI, Cézar Augusto. B. (Org.). Ditaduras militares na América Latina.
Porto Alegre: Universidade Federal do Rio Grande do Sul, 2004.

36.WEBER, Max. A ética protestante e o espirito do capitalismo. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2004.

37.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

Professor de Lingua Inglesa

Atribuicdes do cargo. Gramatica da Lingua Inglesa. Implicacdes na Pratica Pedagdgica do Ensino de

Idiomas. Interpretagcédo de Textos em Lingua Inglesa. Vocabulario do Idioma. Estruturas gramaticais. Reading

Comprehension. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c. Clause

combinations — coordinators and subordinators; d. Conditional sentences. Nouns: a. Compound nouns; b.

Countable/uncountable nouns. Articles. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs.

Verbs. Word order: simple choices. Collocations. Pronunciation. Vocabulary and false friends. Pardmetros

Curriculares Nacionais. Pratica pedagdgica de inglés como segunda lingua. Contelidos relacionados com as

atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BARCELOS, A. M. F. Reflexbes acerca da mudanca de crengas sobre ensino e aprendizagem de
linguas. Revista Brasileira de Linguistica Aplicada. v. 7. n. 2. 2007. p. 109-38.

2. BRASIL. Secretaria de Educagcdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto
ciclos do ensino fundamental: Lingua Estrangeira.

3. CARTER, R.; MCCARTHY, M. Cambridge Grammar of English: A Comprehensive Guide. Cambridge
University Press, 2006.

4. FROMKIN, Victoria; RODMAN, Robert; HYAMS, Nina. An Introduction to Language. 10th Edition.

Wadsworth Publishing, 2013.

HORNBY, Albert Sydney; WEHMEIER, Sally (ed.). Oxford Advanced Learner’s Dictionary. 7th Edition.

Oxford: Oxford University Press, 2009.

LEFFA, VJ. O ensino de linguas estrangeiras no contexto nacional. Pelotas: EDUCAT.

Mc CARTHY, Michael & O’DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. 4th Edition. Cambridge, 2015.

MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac).

10 SPADA, N. & LIGHTBROWN, P. How Languages Are Learned - USA, Oxford University Press.

11.SWAN, Michael & WALTER, Catherine. How English Works: a grammar practice book. Oxford University
Press, 2006.

12.SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

13.YULE, George. Explaining English Grammar. Oxford University Press, 2004.

14.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

o

©o~N®

Professor de Matematica
Atribuicbes do cargo. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades,
operacdes, representagdo geométrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoracdo, maximo divisor comum,
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minimo mudltiplo comum. Equac8es e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Funcdes:

funcédo polinomial do 1° grau, funcao polinomial do 2° grau, funcao exponencial, funcéo logaritmica, funcées

trigonométricas. Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre

arcos, equacdes e inequagdes. Sequéncias numéricas: progressado aritmética e progressao geomeétrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares. Analise Combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matematica

Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais. Razao e proporcdo, regra de trés,

porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o

preco de venda. Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia,

poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros,

prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Geometria Analitica:

ponto, reta e circunferéncia. Cénicas: elipse, hipérbole, pardbola. Numeros Complexos. Polindmios e

Equacdes algébricas. Calculo diferencial e integral de funces de uma variavel: limite, derivada e integral.

Célculo e aplicacfes. Raciocinio l6gico. Aplicacdo dos contelidos acima listados em situagcdes cotidianas.

Cidadania. Parametros Curriculares Nacionais: Matematica. Conteddos relacionados com as atribuigées do

cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréficas a seguir.

1. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais: Matematica.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicacées. Volume Unico. 32 Edicdo. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2008.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2013

4. GIGANTE, Ana Maria Beltrdo. SANTOS, Monica Bertoni dos. Praticas pedagodgicas em Matematica:
espaco, tempo e corporeidade. Edelbra.

5. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 52
a 82 séries. S&o Paulo: FTD, 2002.

6. |EZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica - volume Gnico -
52 Ed. Editora Atual, 2011.

7. LIPPMANN, Luciane. Ensino da Matematica. IESDE Brasil.

8. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA - Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2
e 3. Sao Paulo: Editora Harbra, 2011.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagBes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Professor de Lingua Portuguesa

Atribuicbes do cargo. Concepgdo de Linguagem: Linguagem como Expressdo do Pensamento. Linguagem

como Meio de Comunicacédo. Linguagem como Processo de Interacdo: Dialogismo, Enunciado/Enunciagéo.

Epilinguismo. Metalinguismo. Fendmenos Constitutivos da Linguagem. Texto/Discurso. Géneros do

Discurso. Leitura, Compreensdo e Producao textual. Linguistica. Autoria. Conhecimentos de Literatura.

Gramdtica. Implicacdes na Préatica Pedagdgica. Figuras de linguagem e linguagem figurada. Coeséo e

coeréncia textuais. Léxico/Semantica: Significacdo de palavras e expressfes no texto. Substituicdo de

palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formagdo de palavras. Aspectos linguisticos: Relacdes

morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentos graficos. Relacdes entre fonemas e grafias.

Colocacgdo pronominal. Reconhecimento, flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua

conversédo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismos de Regéncia. Emprego

do acento indicativo de crase. Sintaxe do periodo simples e do periodo composto. Colocagdo e

reconhecimento de termos e oracdes no periodo. Coordenacgdo e subordinagdo: emprego das conjuncoes,

das locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos. Oracfes reduzidas e oragbes desenvolvidas.

Equivaléncia. Literatura. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua Portuguesa. Conteldos relacionados

com as atribui¢cdes do cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. ARISTOTELES. Poética. S&o Paulo: Editora 34, 2015.

2. ATUNES, Irandé. Aula de portugués: encontro & interacdo. Sdo Paulo: Parabola, 2003.

3. ANTUNES, Irandé. Avaliacdo da Producdo Textual no Ensino Médio. In: BUNZEN, Clecio; MENDONCA,
Marcia (orgs.). Portugués no Ensino Médio e Formacado do Professor. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2007.

4. BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criacdo Verbal. Sdo Paulo, Editora WMF Martins Fontes, 2011.

5. BAGNO, Marcos. Preconceito linguistico: o que €, como se faz: Sdo Paulo: Loyola, 2002.

6. BANDEIRA, Manuel. Apresentacdo da poesia brasileira. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2009.

7. BASILIO, Margarida. Formacao e classes de palavras no portugués do Brasil. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

8. BECHARA. Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 39. ed. Sao Paulo: Nova Fronteira, 2019.

9. BOSI, Alfredo. Historia concisa da Literatura brasileira. Sdo Paulo: Cultrix, 1980.

10.BOSI, Alfredo. O conto brasileiro contemporéneo. Sao Paulo: Cultrix, 1977.

Rua Edmundo Lothéario Kunrath, n® 221, S&o José do Sul/lRS, CEP 95.748-000
Telefone: (51) 999538742 — Site: www.saojosedosul.rs.gov.br legal]e
Pagina 53 de 63



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SUL

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

11.BOSI, Alfredo. Reflex6es sobre a arte. Sdo Paulo: Atica, 2008.

12.BOUQUET, Simon. Introducéo a leitura de Saussure. Sao Paulo: Editora Cultrix, 2000.

13.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Lingua Portuguesa.

14.CALVET, Louis-Jean. Sociolinguistica: uma introdugéo critica. Sdo Paulo: Editora Parabola, 2002.

15.CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. Rio de Janeiro: Editora Ouro Sobre Azul, 2014.

16.CANDIDO, Antonio. Formacédo da literatura brasileira: momentos decisivos, 1750-1880. Rio de Janeiro:
Ouro Sobre Azul, 2006.

17.CARONE, Flavia de Barros. Morfossintaxe. S&o Paulo: Atica, 2006.

18.CARVALHO, Castelar. Para compreender Saussure. Petrdpolis: Editora Vozes, 2013.

19.CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46. ed. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2010.

20.CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 7. ed. Rio de Janeiro:
Lexicon, 2021.

21.CUNHA, Antbnio Geraldo. Dicionario etimolégico da Lingua Portuguesa. 4. ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2010.

22.FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba:
Positivo, 2010.

23.FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacéo. 5. ed. S&o Paulo:
Atica, 2008.

24.FIORIN, José Luiz (org). Introducéo a linguistica I: objetos tedricos. S&o Paulo: Contexto, 2003.

25.FIORIN, José Luiz (org). Introducéo a linguistica II: principios de analise. Sdo Paulo: Contexto, 2002.

26.GERALDI, Jodo Wanderley. (org). O texto na sala de aula. Sdo Paulo: Editora Atica, 2011.

27.GONZAGA, Sergius. Curso de Literatura Brasileira. Porto Alegre: Editora Leitura XXI, 2000.

28.GUIMARAES ROSA, Jo#o. Primeiras Estérias. S&o Paulo: Global Editora, 2019.

29.JAKOBSON, Roman. Linguistica e comunica¢éo. Sdo Paulo: Editora Cultrix, 1976.

30.KOCH, Ingedore Villaca. ELIAS, V. Maria (orgs). Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo:
Contexto, 2008

31.LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. S&o Paulo: Editora Moderna, 2001.

32.LOPES NETO, Joado Simdes. Contos Gauchescos e Lendas do Sul. Porto Alegre: L&PM, 1998.

33.LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporénea. Sao Paulo: Editora Cultrix, 2010.

34.LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

35.LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 8. ed. Sdo Paulo: Atica, 2008.

36.MOISES, Massaud. A criacao literaria: prosa . Sdo Paulo: Cultrix, 2003.

37.MOISES, Massaud. A literatura portuguesa através dos textos. S&o Paulo: Cultrix, 1997.

38.NEVES, lara Conceicao Bitencourt et al. (orgs.). Ler e escrever: compromisso de todas as &reas. Porto
Alegre: Editora da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, 2011.

39.NEVES, Maria Helena de Moura. Que gramatica estudar na escola? Norma e uso da Lingua Portuguesa.
S&o Paulo: Editora Contexto, 2003.

40.0RLANDI, Eni P. Andlise de Discurso: principios e procedimentos. Campinas: Pontes Editores, 2005.

41.SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linguistica Geral. Sdo Paulo: Editora Cultrix, 2012.

42. TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramatica e interacdo: uma proposta para o ensino de gramética no 1° e 2°
graus. Séo Paulo: Editora Cortez, 2001

43.ZILBERMAN, Regina (org.). Leitura em crise na escola: as alternativas do professor. Porto Alegre: Editora
Mercado Aberto, 1991.

44 MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicages oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Professor Educacéo Infantil / Séries Iniciais

Atribuicbes do cargo. Praticas promotoras de igualdade racial. Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e
Indigena. Principios e objetivos da educacdo brasileira. Organizagdo da educacdo no Brasil. Niveis e
modalidades de ensino. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. Plano Nacional de Educacdo.
Legislacdo em geral aplicavel ao emprego. O Desenvolvimento da Crianga. Projetos Pedagdgicos e
Planejamento de Aula. Teorias Educacionais. Concepc¢cbes Pedagdgicas. Mediacdo da Aprendizagem.
Avaliacdo. Curriculo. Fracasso Escolar. A Pratica Educativa. Formacdo de Professores. Midia e Educacéo.
Disciplina e Limites. Cidadania. Fundamentos da Educa¢&o Inclusiva. Relacionamento Pais e Escola,
Ambiente Educacional e Familiar, Participagdo dos Pais. Diretrizes Curriculares Nacionais. Praticas
promotoras de igualdade racial. Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana. Principios de aprendizagem.
Desenvolvimento infantil. Organizacéo do trabalho pedagégico na educacéo infantil. Avaliagcdo na educagédo
infantil. O ludico como instrumento de aprendizagem. O jogo e o brincar. Sexualidade. Familia. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Contetlidos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia
bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.
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1. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisando teorias, descortinando praticas. Sao
Paulo: Pioneira, 1994.

2. ANTUNES, Celso. Como desenvolver contelidos explorando as inteligéncias multiplas. Petrépolis: Vozes,
20009.

3. ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Histéria da educagdo e da pedagogia: geral e Brasil. Sdo Paulo:
Moderna, 2006.

4. BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Projetos pedagogicos na educacdo infantil. Porto Alegre: Artmed,
2008.

5. BONAMIGO, Maria de Rezende. CRISTOVAO, Vera Maria da Rocha. KAEFER, Heloisa. Como ajudar a
crianca no seu desenvolvimento: sugestdes de atividades para a faixa de 0 a 5 anos. Porto Alegre:
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, 1982.

6. BOYNTON, Mark. Prevencdo e resolucdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Porto
Alegre: Artmed, 2007.

7. BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagdo Bésica. Educacdo Infantil e praticas
promotoras de igualdade racial. Brasilia: MEC/SEB, 2012. Disponivel em: https://bityli.com/Vpeku. Acesso
em 23 de agosto de 2021.

8. BRASIL. Ministério da Educacdo. Por uma Politica de Formacdo do Profissional de Educagéo
Infantil. Brasilia, MEC/SEF/DPE/COEDI, 1994.

9. BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n.° 8.069, de 13/07/1990 - Disp&e sobre o Estatut Crianca
e do Adolescente. Artigos 53 a b9 e 136 a 137. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.html. Acesso em 23 de agosto de 2021.

10.BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n.° 10.639, de 09/01/2003 - Altera a Lei n.° 9.394/96, que
estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir, no curriculo oficial da Rede de
Ensino, a obrigatoriedade da tematica "Histdria e Cultura Afro-Brasileira”, e da outras providéncias.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.639.html. Acesso em 23 de agosto de 2021.
11.BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n.° 9.394, de 20/12/96 - Estabelece as

Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|9394.htm. Acesso em 23 de agosto de 2021.

12.CANDAU, Vera Maria. Didética Critica e intercultural: aproximag¢@es. Rio de Janeiro: Vozes, 2012.

13.CARDOSO, Marilene da Silva. Educac¢éo inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos
com necessidades especiais. Porto Alegre: Redes Editora, 2008.

14.COLL, César. MARCHESI, Alvaro. PALACIOS, Jesls. Desenvolvimento psicolégico e educagao:
Transtornos de desenvolvimento e necessidades educativas especiais. Vol. 1, 2 e 3. Porto Alegre:
Artmed, 2004.

15.CRAIDY, Carmem Maria. KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educac¢éo Infantil: pra que te quero?
Porto Alegre: Artmed, 2001.

16.DELVAL, Juan. Crescer e pensar: a constru¢cdo do conhecimento na escola. Porto Alegre: Artmed, 1998.

17.DEMO, Pedro. Educacéo e qualidade. Sdo Paulo: Papirus, 2000.

18.FERREIRO, Emilia & TEBEROSKI, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artmed,1999.

19.FONSECA, Vitor da. Educac¢do especial: programa de estimulacdo precoce, uma introducao as ideias de
Feuerstein. Porto Alegre: Artmed, 1995.

20.GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagdgicas. S&o Paulo: Atica, 2003. Disponivel em:
http://www.acervo.paulofreire.org/handle/7891/2787. Acesso em 24 de agosto de 2021.

21.GOLDSCHMIED, Elinor. Educacéo de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Porto Alegre: Artmed, 2006.

22.GREIG, Philippe. A crianca e seu desenho: o nascimento da arte e da escrita. Porto Alegre: Artmed,
2004.

23.KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o0 jogo, a crianca e a educagédo. 18. ed. Petropolis: Editora
Vozes, 2014.

24.LIBANEO, José Carlos. Avaliacdo da aprendizagem: componente do ato pedagogico. S&o Paulo: Cortez,
2011.

25.LIBANEO, José Carlos. Democratizacéo da escola publica: a pedagogia critico-social dos contetidos. S&o
Paulo: Loyola, 2001.

26.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposices. Sao Paulo:
Cortez, 2018.

27.MANTOVANI, Mariadngela. Quando é necessario dizer ndo. Sao Paulo: Paulinas, 2004.

28.MIRANDA, Nicanor. 200 jogos infantis. S&o Paulo: Itatiaia, 2002.

29.MOYLES, Janet R. Sé brincar? O papel do brincar na educacao infantil. Porto Alegre: Artmed, 2002.

30.MITLER, Peter. Educacéo inclusiva: contextos sociais. Artmed. Porto Alegre, 2008.

31.PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das intengfes a acdo. Artmed. Porto Alegre, 2000.
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32.ROHDE, Luis Augusto P. Transtorno de déficit de atenc&o/hiperatividade: o que é? como ajudar? Porto
Alegre: Artmed, 1999.

33.ROSSETTI-FERREIRA, Maria Clotilde (org.). Os fazeres na Educacéo Infantil. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

34.ROTTA, Newra Tellechea et al. Transtornos da aprendizagem: abordagem neurobiolégica e
multidisciplinar. Porto Alegre: Artmed, 2006.

35.SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes
entre os povos. Porto Alegre: Artmed, 2004.

36.SILVA, Ana Beatriz B. Bullying: mentes perigosas nas escolas. Rio de Janeiro: Objetiva, 2010.

37.UNESP. Pedagogia: Programa de Formacao de Professores em Exercicio, para a Educagéo Infantil, para
Séries Iniciais do Ensino Fundamental e para a Gestdo da Unidade Escolar. Parte 3. Anos iniciais do
Ensino Fundamental. Sao Paulo: Unesp; Univesp, 2017. Disponivel em:
https://acervodigital.unesp.br/bitstream/unesp/381307/1/LIVRO3_V1.pdf. Acesso em 23 de agosto de
2021.

38.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico pedagadgico.
Libertad, 2008.

39.WADSWORTH, BARRY J. Inteligéncia e afetividade da crianca na teoria de Piaget, Sdo Paulo. Pioneira,
1996.

40.ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacéo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2007.

41.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.
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ANEXO lil - PROGRAMA DA PROVA PRATICA

1. DA PROVA PRATICA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

a) A prova pratica consistird na execucgédo de atividades de demonstracao pratica da fungéo, consistindo em
realizagéo limpeza de 01 (um) ambiente padréo, sendo composta das seguintes atividades:

1° |dentificar nominalmente os produtos de limpeza e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados;

2° Escolher e utilizar, de acordo com as normas de seguranca sanitaria, 0s equipamentos de protecao
individual adequados;

3° Selecionar as ferramentas, os instrumentos, os materiais e os equipamentos adequados;

4° Realizar limpeza completa, higienizacado e desinfeccéo do(s) ambiente(s) e do(s) mével(is) delimitado(s);
5° Conferir e avaliar o que foi executado.

b) Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realiza¢éo da prova.

c) A Prova ter4 duracdo méaxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da
autorizacdo do examinador.

d) O candidato devera usar traje que permita execucéo de tarefas relacionadas a funcéo: calca, touca, luva,
sapato fechado e camiseta na cor branca.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucéo da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Desconhecer a finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execuc¢éo da tarefa;

e.1.2) Nao otimizar o tempo de prova e/ou ndo demonstrar coordenagdo motora para fazer a limpeza;

e.1.3) Identificar incorretamente as ferramentas e a sua finalidade;

e.1.4) Nao selecionar e reunir, de primeira opcdo, todos os produtos de limpeza necessérios a tarefa;

e.1.5) N&o fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI's: luva, mascara e touca de cabelo;

e.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI's e/ou
demorar mais de 1min para iniciar a limpeza ap6s ordem do examinador;

e.1.7) Obstruir a area de circulacéo de pessoas;

e.1.8) Utilizar proporg¢des incorretas dos produtos de limpeza: mais ou menos;

e.1.9) Nao inspecionar seu trabalho, deixar de limpar e guardar todo o material ao final da tarefa;

e.1.10) N&o realizar o protocolo de higienizacdo das méos antes e depois da tarefa;

e.1.11) Nao retirar os acessorios que podem servir de reservatério para microrganismos;

e.1.12) N&o secar os objetos que molhou e/ou nado limpar aquilo que sujou;

e.1.13) N&o realizar varricdo sobre o piso (uma linha reta comegando a limpeza do extremo da érea,
trabalhando progressivamente em direcdo a saida, sempre em linhas paralelas);

e.1.14) N&o utilizar solu¢é@o desinfetante nas areas criticas e semicriticas;

e.1.15) N&o trocar, sempre que necessario, a 4gua da limpeza.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Usar produto de limpeza para finalidade diversa da indicada em rétulo;

e.2.2) Demonstrar falta de técnica: deixar de limpar em Unico sentido, de cima para baixo e em linhas
paralelas (nunca em movimentos de vai e vem);

e.2.3) Nao fazer a limpeza seca (quando aplicavel) antes da limpeza Umida;

e.2.4) Usar produto de limpeza de modo a desperdica-lo;

e.2.5) Demonstrar improdutividade/lentiddo na execucao da tarefa;

e.2.6) Na realizacdo de limpeza Umida, ndo fazer o enxague do(s) esfregdes, panos ou esponjas em agua
limpa;

e.2.7) Reutilizar agua suja para novo procedimento de limpeza;

e.2.8) Realizar a tarefa com postura incorreta ou inadequada (ergonomia);

e.2.9) Na realizacdo de limpeza seca, varrer de modo a espalhar as sujidades;

e.2.10) Deixar aberto, por tempo desnecessario, 0 acesso a agua, de modo a gerar desperdicios de agua;
e.2.11) Desprezar, em local incorreto ou inapropriado, as solu¢des dos baldes.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a limpeza no tempo da prova,;

e.3.3) Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaucdes para evitar acidentes;
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e.3.4) Fazer a limpeza na ordem incorreta (comecar sempre limpando de cima para baixo);
e.3.5) Descartar incorretamente os residuos produzidos;

e.3.6) Usar ferramenta/instrumento de limpeza para finalidade diversa da indicada;

e.3.7) Nao observar as condi¢des sanitarias do servico de limpeza;

e.3.8) Exceder o tempo maximo de execucao da prova.

e.4) Faltas Eliminatdrias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova;

e.4.3) Demonstrar inabilidade com as ferramentas/instrumentos de limpeza.

2. DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA

a) O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo, minimo Categoria “D”, com o prazo de
validade vigente, para realizacdo da prova pratica e uma coépia simples (sem autenticagdo) antes do
inicio da prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua copia simples, ndo podera realizar a
Prova Pratica.

a.l) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato,
obrigatoriamente, devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo poderé realizar a Prova Prética.

b) A Prova Prética sera aplicada em 01 (um) Caminh&o Basculante.

c) A Prova terd a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro
da ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em até 05 (cinco)
minutos para concluir a baliza (estacionamento), sob pena de eliminacdo e até 15 (quinze) minutos de
percurso em via publica.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecdao verbal do veiculo;

2° Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulagdo de estacionamento
entre dois veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita diste menos de 50 cm do
meio-fio e a manobra deve ser realizada em, no maximo, trés tentativas.

3° Exame de Dire¢do Veicular: de dire¢cdo em via publica, com obediéncia a sinalizagéo e leis de transito e
direcdo defensiva, com no minimo simulacdo de retorno, parada e estacionamento, observancia da
sinalizacéo vertical e horizontal.

e) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcéo, calga, calcado
fechado e camiseta.

e.l) Deverd usar lentes corretivas quando obrigatérias pela CNH;

e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serédo avaliados na execuc¢do da Prova Prética:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

f.1.2) Nao realizar verificagBes verbais externas (nivel de éleo motor, nivel de 6leo cambio, nivel de 6leo
diferencial, nivel de 6leo hidraulico, nivel de agua, luzes e painel de indicadores - farois, pisca alerta, luz de
freio, luz de posicao, luz de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de estacionamento,
equipamentos de seguranc¢a, documentacéo do veiculo, cronotacégrafo e pneus);

f.1.3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

f.1.4) N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

f.1.5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

f.1.6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f.1.7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

f.1.8) Deslocar-se com a marcha e 0 RPM (rotacdo por minuto) inadequado;

f.1.9) Colocar o veiculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;

f.1.10) Cometer qualquer infracédo de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:
f.2.1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
f.2.2) Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des do local, circulagéo, veiculo e clima;
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f.2.3) Fazer conversao incorretamente;

f.2.4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f.2.5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apés o inicio da prova;

f.2.6) Desengrenar o veiculo nos declives;

f.2.7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

f.2.8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

f.2.9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracao do veiculo em ponto neutro;

f.2.10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

f.2.11) N&o conseguir realizar a manobra de bascular a cagamba ou realiza-la parcialmente;
f.2.12) Cometer qualquer infracéo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Desobedecer a sinalizacdo da via, ou agente da autoridade de transito;

f.3.2) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

f.3.3) Ndo usar corretamente o cinto de seguranca,

f.3.4) N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f.3.5) Ndo observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o
veiculo vai entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de
sinal;

f.3.6) Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcao;

f.3.7) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatdrias:

f.4.1) Perder o controle da dire¢édo do veiculo em movimento;

f.4.2) Avancar sobre o meio fio;

f.4.3) Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
f.4.4) Desobedecer a sinalizacdo semaforica e de parada obrigatoria;

f.4.5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;
f.4.6) Transitar em contramdo de diregéo;

f.4.7) N&o completar a realizagdo de todas as etapas do exame;

f.4.8) Avancar a via preferencial;

f.4.9) Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

f.4.10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

f.4.11) Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizacdo do exame (verbal ou
gestualmente);

f.4.12) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

3. DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINAS

a) O Operador de Maquinas deveréa apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo, minimo categoria “C”, com
o prazo de validade vigente, para realizacdo da prova pratica e uma cépia simples (sem autenticacéo)
antes do inicio da prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua cépia simples, ndo podera
realizar a Prova Prética.

a.l) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato
obrigatoriamente devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou nao podera realizar a Prova Prética.

b) A Prova Prética sera aplicada em 1 (uma) Retroescavadeira.

c) A Prova tera a duracdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da
ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecdao verbal da maquina;

2° Deslocamento de sua posicéo estacionaria e movimentando-se (rodando) até o local designado;

3° Abertura de uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade
(aproximadamente) com a lanca traseira, descarregando o material na lateral direita da valeta;

4° Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

5° Posicionamento correto da maquina (posicao inicial estacionaria).

e) O candidato devera usar traje que permita execucao de tarefas relacionadas a funcao, calga, calgado
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.
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e.l) Deverd usar lentes corretivas quando obrigatérias pela CNH;
e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execugéo da Prova Prética:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) N&o ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;

f.1.2) Dar partida no maquinario com a engrenagem de tracdo ligada;

f.1.3) Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquinario estando em ponto neutro;
f.1.4) Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;

f.1.5) Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI’s disponiveis;

f.1.6) Demorar mais de um minuto para iniciar a operacao a contar do giro da ignicao;

f.1.7) Realizar movimentos irregulares na operacdo da lanca traseira ou concha/cacamba dianteira;
f.1.8) Deslocar-se com a marcha ou o0 RPM (rotacdo por minuto) inadequados;

f.1.9) Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante ou em
diagonal ao ponto de abertura da vala);

f.1.10) Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operacao;

f.1.11) Operar com a concha dianteira estando a langa traseira em contato com o solo;

f.1.12) Operar com a langa traseira sem estar a concha/ca¢gamba dianteira em contato com o solo;
f.1.13) Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

f.1.14) Desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e posi¢éo correta da lanca traseira;
f.1.15) Cometer qualquer infragcdo de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Nao realizar verificagbes verbais (nivel de 6leo, nivel de &gua, luzes e painel de indicadores,
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio estacionario, equipamentos de seguranga, mangueiras, correias
e pneus);

f.2.2) Movimentar a retroescavadeira de forma irregular, sem motivo justificado;

f.2.3) Usar de forma incorreta ou ndo utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (capacete, protetor
auricular/abafador de ruidos, faixa refletiva, 6culos de protecdo);

f.2.4) Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra;

f.2.5) Nao efetuar a coordenacdo hidraulica e o manuseio da lanca traseira e/ou da concha/cagamba
dianteira;

f.2.6) Demonstrar improdutividade (lentidao, movimentos irregulares da maquina em excesso, execugdo das
tarefas de modo defeituoso) no decorrer da operagcao do maquinario;

f.2.7) Movimentar a retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

f.2.8) Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢ao estacionaria inicial;

f.2.9) Falta de qualidade da tarefa realizada (vala sem bordas integras ou sem a profundidade e
comprimento adequados);

f.2.10) Interromper o funcionamento do motor apés iniciada a prova;

f.2.11) Cometer qualquer infragédo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Deixar de observar as normas de seguran¢a do Cédigo de Transito Brasileiro durante a operagéo da
retroescavadeira;

f.3.2) Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condi¢des do solo, em
qgualquer direcéo;

f.3.3) Movimentar a maquina com a lancga traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em situacao
de deslocamento);

f.3.4) Tentar escavar com a concha/cagamba carregador dianteira;

f.3.5) Deixar de usar a concha/cacamba dianteira para fechar a vala aberta;

f.3.6) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatérias:

f.4.1) Causar acidente durante a prova ou perder controle de direcdo da maquina em movimento;
f.4.2) Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
f.4.3) Nao completar a realizacdo de todas as atividades da prova,;

f.4.4) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza gravissima.
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4. DA PROVA PRATICA DE OPERARIO

a) A prova pratica consistira na execucéo de atividades de demonstracdo pratica da funcéo, consistindo em
realizacdo de rocada com rocadeira costal, sendo composta das seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

4° Ligar a rocadeira e apOs realizar rogada com rocadeira costal de uma é&rea demarcada de
aproximadamente 20m?; e,

5° Conferéncia e avaliagéo verbal do que executou.

b) Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizacédo da prova.

c) A prova tera duracdo maxima de até 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizacéo para o inicio
da prova.

d) O candidato deverd usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcdo: calgca, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Prética:

e.l) Faltas Leves:

e.1l.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao da tarefa;

e.1.2) Nao otimizagéo do tempo de prova e/ou coordenagdo motora para fazer a rogada;

e.1.3) ldentificaco incorreta das ferramentas e sua finalidade;

e.1.4) Né&o realizar verificacdes prévias ao uso da rogadeira: nivel de combustivel, luzes e indicadores e
trava de seguranca;

e.1.5) Nao fazer uso ou uso incorreto dos EPI’s: capacete, faixa refletiva, 6éculos de protegcédo e protetor
auricular;

e.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI's e
demorar mais de 1 minuto para iniciar a operagéo a contar do momento que ligou a rogadeira;

e.1.7) Utilizar a rocadeira em posicdo inadequada e/ou incorreta em relagdo a vegetacgao;

e.1.8) Descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;

e.1.9) Tentar colocar a rocadeira em funcionamento com a chave na posi¢céo de operacéo;

e.1.10) Operar a rocadeira com a chave na posicdo de arranque;

e.1.11) Ajustar/Operar com o guidao e/ou cinturdo e/ou empunhadura de modo ndo-ergondémico;

e.1.12) Operagédo da rocadeira sem movimentos uniformes e retilineos;

e.1.13) Interromper o funcionamento do motor da rocadeira, durante a prova, sem justo motivo.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Néo limpar/rastelar e organizar o ambiente onde desenvolveu as atividades, apds a conclusdo da
prova,;

e.2.2) Concluir ro¢ada irregular (sem nivelamento da vegetacéo);

e.2.3) Utilizacdo da rocadeira para finalidade diversa da proposta na prova;

e.2.4) Engasgar/entupir a lamina/fio de corte da rogcadeira com vegetacdo densa e/ou entrelacada;
e.2.5) Nao conseguir ligar a rogadeira em até trés puxadas do sistema de arranque;

e.2.6) Afogar a rocadeira na tentativa de liga-la;

e.2.7) Derrubar a rogadeira no chdo e/ou deixa-la desengatar do ilh6s do gancho do cinturéo;
e.2.8) Postura incorreta ou inadequada na realizacdo da tarefa (ergonomia);

e.2.9) Investir a rogadeira contra vegetagao “nao-rocavel’;

e.2.10) Manuseio impréprio e/ou desorganiza¢éo dos itens utilizados na atividade.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de rogcada no tempo da prova;

e.3.3) Danificar a lamina/fio de corte da rocadeira;

e.3.4) Fazer uso da rocadeira de modo a projetar cascalho;

e.3.5) Colocar a rogcadeira em funcionamento sem observar todos os aspectos de seguranca do operador;
e.3.6) Inabilidade com a ro¢adeira;

e.3.7) Exceder o tempo maximo de execucao da prova.
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e.4) Faltas Eliminatdrias:

e.4.1) Nao usar nenhum dos EPI’s disponiveis na prova;
e.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova;
e.4.3) Nao conseguir colocar em funcionamento a rocadeira.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o dia de prova:
( ) Acesso facilitado

( ) Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta

( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18)

( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

( ) Uso de protese auditiva
( ) Outra adaptacédo: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatéria a apresentagéo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscricdes.

Assinatura do Candidato
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