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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Rua Almino Afonso, 478 - Bairro Centro, Mossoré/RN, CEP 59610-210
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - http://portal.uern.br/

EDITAL N¢ 10/2022

Processo n? 04410027.002832/2022-60

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - FUERN
EDITAL N2 10/2022 — PROGEP/UERN - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE TECNICOS ADMINISTRATIVOS

A Fundacgdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), por meio da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP), fundamentada na Lei Ordinaria

Estadual N2 9.939, de 09 de abril de 2015;
CONSIDERANDO o artigo 37, IX da CRFB/1988;

CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Gestdo n2 003/2022 - PROC-GRC, celebrado entre o Ministério Publico de Contas do Estado do Rio Grande do Norte

e a Universidade do Estado do Rio Grande do Norte;

CONSIDERANDO Acérddo n° 332/2022 - TC, em data 04/10/2022, no qual homologam o Termo de Ajustamento de Gestdo - TAC, nos autos do processo n°

301706/2022 - TC;

CONSIDERANDO o atendimento de necessidade temporaria excepcional de interesse publico amparado no principio da continuidade do servigo publico;

RESOLVE

Tornar publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas, por tempo determinado, conforme disposto abaixo:

1. DA FUNCAO, LOTACAO, NUMERO DE VAGAS, REGIME DE TRABALHO

Campus Central - Mossoré

Fungdo/Area de atuagao Lotagao Ne de AC |PCD | PN |RT
Vagas

A) Instrutor de Danga Pro-reitoria de Extensdo - PROEX 01 01 |- - | 40h

B) Instrutor de Teatro Pro-reitoria de Extensdo - PROEX 01 01 |- - | 40h

C) Instrutor musical — Bateria e percussdo - (Musicaliza¢do Infantil/Teoria Musical e Escola de Musica/Departamento de Artes - 01 01l- - |aon

Percepgdo/ Pratica de Conjunto) DART/FALA

D) Instrutor musical — Canto (Musicalizagdo Infantil / Teoria Musical e Percepgdo / Pratica | Escola de Musica/Departamento de Artes - o1 o1l- - |aon

de Conjunto) DART/FALA

E) Instrutor musical — Teclado ((Musicalizagdo Infantil/Teoria Musical e Percepgdo/ Escola de Musica/Departamento de Artes - o1 o1l- - |aon

Pratica de Conjunto) DART/FALA

F) Instrutor musical — Violino (Musicalizagdo Infantil / Teoria Musical e Percepgdo / Escola de Musica/Departamento de Artes - o1 o1l- - |aon

Prética de Conjunto) DART/FALA

G) Ledor Diretoria de Politicas e A¢des Inclusivas - DAIN 02 0101 |- |40h

H) Técnico em audiovisual UERN TV e DECOM 02 01|01 |- |40h

1) Tradutor/Intérprete de Lingua de Sinais Diretoria de Politicas e A¢des Inclusivas - DAIN 05 03 |01 |01 |40h

Legenda: AC — Ampla concorréncia; PCD — Pessoa com deficiéncia; PN — Pessoa Negra; RT — Regime de trabalho

Campus Avancado de Natal

Fungio Lotagdo Nede | clpco|pn|RT
Vagas

1) Advogado E::;T? ’\clire,J/Péit'l\lca Juridica do Campus Avangado de 02 o1lor [- |aon

K) Instrutor de Danga - Danga Mix, Ballet e Danga contemporanea Educa/CAN - Prd-reitoria de Extens&o - PROEX 01 01 |- - |40h

L) Instrutor de Educagdo Fisica Educa/CAN - Pré-reitoria de Extensdo — PROEX 02 01|01 |- |40h

M), I.nstrutor m‘u5|cal — Violdo (Musicalizagdo Infantil / Teoria Musical e Percepgdo / Educa/CAN - Pro-reitoria de Extensio - PROEX o1 o1l- - |aon

Prética de Conjunto)

N) Instrutor de Teatro Educa/CAN - Pré-reitoria de Extensdo — PROEX 01 01 |- - |40h

Legenda: AC — Ampla concorréncia; PCD — Pessoa com deficiéncia; PN — Pessoa Negra; RT — Regime de trabalho

Campus Avancado de Pau dos Ferros

Fungio Lotagdo Nede | ¢lpco|pn |RT
Vagas

0) Pedagogo Diretoria de Politicas e A¢des Inclusivas - DAIN 01 01 |- - | 40h

Legenda: AC — Ampla concorréncia; PCD — Pessoa com deficiéncia; PN — Pessoa Negra; RT — Regime de trabalho

1.1. PERFIL DO CANDIDATO E ATRIBUIGOES DA FUNCAO

formacao livre ou experiéncia na drea objeto da selegdo.
- Apresentar experiéncia comprovada

no ensino de danca, devidamente

registrado em CTPS ou declaragdo

emitida em papel timbrado;

- Ter disponibilidade de horério para os

e idosos;

respectivos materiais de trabalho;

ensino de danga;

- Preparar material de apoio ao ensino de danga;
- Zelar pela conservagdo, manutencdo e guarda do patrimonio e

Fungdo Perfil do Candidato Atribui¢des da Fung¢do
A) Instrutor de Danga - - Ser maior de 18 anos; - Elaborar e desenvolver oficinas e/ou aulas préticas e tedricas de danga
PROEX - Apresentar comprovagdo de conclusdo do ensino médio e com o publico infantil, jovem, adultos

- Promover e participar da organizagdo de atividades relacionadas com o

https://sei.r.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18931211&infra_siste...
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turnos matutino, vespertino e noturno, conforme escala de
trabalho;

- Ter disponibilidade para assumir a

vaga.

- Ter disponibilidade para coordenar

grupo de danga;

- Ter disponibilidade para acompanhar

apresentagdes de grupo de danga em

eventos.

- Possuir experiéncia com o ensino de danga e/ou ser bailarino com
habilidade nas modalidades objeto da selegdo..

- Planejar em conjunto com a DECA/PROEX as atividades a serem
desenvolvidas;

- Participar das rotinas administrativas da DECA/PROEX;

- Promover eventos internos/externos para socializagdo dos
resultados/produtos gerados a partir das atividades desenvolvidas nos
cursos e oficinas;

- Integrar-se a programacdo de atividades artisticas, culturais e
comunitarias da UERN de acordo com os projetos desenvolvidos na
universidade;

- Atuar colaborativamente com a avaliagdo dos cursos e atividades
utilizando instrumentos desenvolvidos

institucionalmente.

- Coordenar grupo de danga e acompanhar as atividades a ele associadas.

B) Instrutor de Teatro -
PROEX

- Ser maior de 18 anos;

- Apresentar comprovagdo de conclusdo do ensino médio e
formacao livre ou experiéncia na drea objeto da selegdo.

- Apresentar experiéncia comprovada

no ensino de teatro, devidamente

registrado em CTPS ou declaragdo

emitida em papel timbrado;

- Ter disponibilidade de horério para os turnos matutino,
vespertino e noturno, conforme escala de trabalho;

- Ter disponibilidade para assumir a

vaga;

- Ter disponibilidade para coordenar

grupo de teatro;

- Ter disponibilidade para

apresentagdes de grupo de teatro em

eventos

-Possuir experiéncia com o ensino de teatro e/ou ser ator/atriz
com habilidade nas modalidades objeto da selegdo.

- Elaborar e desenvolver oficinas e/ou aulas préticas e tedricas de teatro e
de criagdo artistica com o publico

infantil, jovem, adultos e idosos;

- Preparar material de apoio ao ensino de teatro e de criagdo artistica;

- Zelar pela conservagdo, manutengdo e guarda do patriménio e
respectivos materiais de trabalho;

- Promover e participar da organizagdo de atividades relacionadas com o
ensino de teatro e de criagdo

artistica;

- Planejar em conjunto com a DECA as atividades a serem desenvolvidas;
- Participar das rotinas administrativas da DECA/PROEX;

- Promover eventos internos/externos para socializagdo dos
resultados/produtos gerados a partir das atividades desenvolvidas nos
cursos e oficinas;

- Integrar-se a programacdo de atividades artisticas, culturais e
comunitarias da UERN de acordo com os projetos desenvolvidos na
universidade;

- Atuar colaborativamente com a avaliagdo dos cursos e atividades
utilizando instrumentos desenvolvidos

institucionalmente;

- Coordenar grupo de teatro e acompanhar as atividades associadas.

C) Instrutor musical —
Bateria e percussao

-Ser maior de 18 anos;

- Conclusdo do ensino médio e/ou curso de educacdo profissional
de ensino médio e formagdo académica em Bateria e/ou
Percussdo.

- Disponibilidade de horario para os turnos conforme escala de
trabalho estabelecida;

- Disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente apds o
resultado da Selegdo

-Musicalizar criangas, adolescentes e adultos desenvolvendo atividades
pedagdgicas consonante com as novas tendéncias da Educagdo Musical;

- Ministrar aulas de Pratica Instrumental, Teoria e Percepgdo, Pratica de
Conjunto e Musicalizagdo Infantil, bem como assessorar e executar outras
tarefas correlatas e pertinentes a fungdo.

D) Instrutor musical — Canto

- Ser maior de 18 anos;

- Conclusdo do ensino médio e/ou curso de educagdo profissional
de ensino médio e formag&do académica em Canto.

- Disponibilidade de horario para os turnos conforme escala de
trabalho estabelecida;

- Disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente apds o
resultado da Selegdo.

-Musicalizar criangas, adolescentes e adultos desenvolvendo atividades
pedagdgicas consonante com as novas tendéncias da Educagdo Musical;

- Ministrar aulas de Pratica Instrumental, Teoria e Percepgdo, Pratica de
Conjunto e Musicalizagdo Infantil, bem como assessorar e executar outras
tarefas correlatas e pertinentes a fungdo.

E) Instrutor musical —
Teclado

- Ser maior de 18 anos;

- Conclusdo do ensino médio e/ou curso de educagdo profissional
de ensino médio e formagdo académica em Teclado.

- Disponibilidade de horario para os turnos conforme escala de
trabalho estabelecida;

- Disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente apds o
resultado da Selegdo.

-Musicalizar criangas, adolescentes e adultos desenvolvendo atividades
pedagdgicas consonante com as novas tendéncias da Educagdo Musical;

- Ministrar aulas de Pratica Instrumental, Teoria e Percepgdo, Pratica de
Conjunto e Musicalizagdo Infantil, bem como assessorar e executar outras
tarefas correlatas e pertinentes a fungdo.

F) Instrutor musical — Violino

- Ser maior de 18 anos;

- Conclusdo do ensino médio e/ou curso de educagdo profissional
de ensino médio e formagdo académica em Violino.

- Disponibilidade de horario para os turnos conforme escala de
trabalho estabelecida;

- Disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente apés o
resultado da Selegdo.

- Musicalizar criangas, adolescentes e adultos desenvolvendo atividades
pedagdgicas consonante com as novas tendéncias da Educagdo Musical;

- Ministrar aulas de Pratica Instrumental, Teoria e Percepgdo, Pratica de
Conjunto e Musicalizagdo Infantil, bem como assessorar e executar outras
tarefas correlatas e pertinentes a fungdo.

G) Ledor

- Ser maior de 18 anos;

-Nivel Médio completo;

-Apresentar experiéncia comprovada na fungdo de Técnico
Educacional Especializado com atribui¢des de Ledor, devidamente
registrado em CTPS ou declaragdo com papel timbrado;
-Disponibilidade de horérios, em dois turnos, diariamente,
conforme demandas previamente estabelecidas pela Institui¢do;
-Disponibilidade para deslocar-se, quando necessario, para as
sedes dos Campi e Nucleos da UERN, para o atendimento as
necessidades dos servigos e assuntos relacionados a area de
Técnico Educacional Especial da UERN;

-Ter disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente ap6s o
resultado da Selegdo.

- Auxiliar o docente e discente na escrita de apontamentos e observagdes
nos, servigos e assuntos

relacionados aos processos de aprendizagens;

- Leitura de textos para pessoas com deficiéncias empregando-se as
técnicas de leitura como: Entoagdo

(altura e ritmo), descrigdo de imagens, graficos, tabelas, fotos, etc, bem
como ler avaliagBes e auxiliar no

preenchimento de gabaritos;

- Scanear, digitar e gravar textos em voz para midias diversas (CD, DVD,
etc);

- Auxiliar o docente e discente com deficiéncias na realizagdo de pesquisas
bibliograficas, documental e de campo, audiodescri¢do de imagens e
ambientes;

- Apoiar os discentes e docentes na produgdo de textos, observando a
digitagdo e a normatizagdo;

- Auxiliar o docente na escrita de apontamentos, observages em
avaliagdes, textos e no

preenchimento do diario (controle de frequéncia, notas e contetdos);

- Outras atribuigdes pertinentes a fungdo, ndo especificadas acima.

H) Técnico em audiovisual —
UERN/TV e DECOM

https://sei.r.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18931211&infra_siste...

- Ser maior de 18 anos;
- Ter nivel médio completo;

- Manejar equipamentos audiovisuais utilizando nas diversas atividades
didaticas, pesquisa e extensdo, bem como operar equipamentos
eletronicos para gravagao;
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- Apresentar experiéncia comprovada na pratica de filmagem e
edicdo de video;

- Disponibilidade de horario para dois turnos conforme escala de
trabalho estabelecida;

- Disponibilidade para realizagdo, quando necessdério, de trabalhos
externos;

- Ter disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente apds o
resultado da selegdo.

- Manejar equipamentos audiovisuais, projetando filmes e coordenando o
sistema elétrico durante as projegdes;

- Operar camera de video em interiores e exteriores;

- Editar conteudos audiovisuais;

- Prestar assisténcia na produgdo de produtos audiovisuais;

- Colaborar na produgdo de material didatico, pesquisa e extensdo que
necessitar de recursos audiovisuais;

- Manter e conservar os equipamentos sob sua responsabilidade;

- Executar pequenos trabalhos de manutengdo de aparelhagem;
-Controlar a circulagdo dos equipamentos, registrando sua movimentagdo
em fichario apropriado;

-Desenvolver outras atividades de acordo com as especificidades do setor
de lotagdo

I)Tradutor/Intérprete de
Lingua de Sinais

-Ser maior de 18 anos;

Escolaridade comprovada minima de Ensino Médio concluido;

- Comprovagdo do curso na area de tradugdo e interpretagdo da
LIBRAS, com a carga minima de 160 horas e/ou Prolibras —
Programa Nacional para a Certificagdo de Proficiéncia em Tradugdo
e Interpretagdo da Libras/Lingua Portuguesa;

- Apresentar experiéncia comprovada na fungdo de
Tradutor/Intérprete devidamente registrado em CTPS ou
declaragdo com papel timbrado;

- Disponibilidade de horario para os trés turnos conforme escala de
trabalho estabelecido;

- Disponibilidade para deslocar-se, quando necessario, para as
sedes dos Campi e Nucleos da UERN, para o atendimento as
necessidades do servigo de tradugdo e interpretagdo da LIBRAS na
UERN;

- Residir oficialmente no local de lotagdo;

- Ter disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente apds o
resultado da Selegdo.

- Efetuar comunicagdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e
surdos cegos, surdos cegos e ouvintes, por meio da Libras para a lingua
oral e vice-versa;

Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as
atividades didaticopedagdgicas e culturais desenvolvidas nas instituicdes
de ensino nos niveis fundamental, médio e superior, de forma a viabilizar o
acesso aos conteudos curriculares;

- Atuar nos processos seletivos para cursos na instituicdo de ensino e nos
concursos publicos;

- Atuar no apoio a acessibilidade aos servigos e as atividades-fim das
instituicoes de ensino e reparti¢des publicas;

- Prestar seus servicos em depoimentos em juizo, em dérgdos
administrativos ou policiais.

J) Advogado

- Ser maior de 18 anos,

- Ter formagdo superior em Direito com especializagdo em Direito.
- Ter inscrigdo ativa na OAB/RN;

- Ter flexibilidade e disponibilidade de horério para atender as
necessidades do Departamento, conforme regime de trabalho e
distribui¢do das atividades pelo Nucleo de Pratica
Juridica/NPJ/NATAL/RN;

- Ndo ter vinculo empregaticio de qualquer natureza que exceda
20H semanais;

- Ter experiéncia comprovada na drea de advocacia, de no minimo,
dois anos;

- Ter disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente apds a
divulgagdo do resultado da selegdo;

- Consultoria juridica a populagdo assistida pelo Nucleo de Prética juridica
da Uern Natal;

- Ingresso e agBes judiciais e extrajudiciais e impulsionamento e
acompanhamento de processos judiciais e extrajudiciais;

- Comparecimento a audiéncias judiciais e extrajudiciais;

- Acompanhamento e assessoramento de professores aos alunos das
disciplinas de praticas juridicas;

- Protocolo e acompanhamento dos processos no PJE

K) Instrutor de Danga (Danga
mix, ballet e danga
contemporanea) - EDUCA

- Ser maior de 18 anos;

- Apresentar comprovagao de Ensino superior completo:
Licenciatura em Danga.

- Apresentar experiéncia comprovada no ensino de danga,
devidamente registrada em CTPS ou declaragdo emitida em papel
timbrado;

- Apresentar experiéncia comprovada como bailarino, produtor
e/ou diretor na linguagem da danga;

- Ter disponibilidade de horério para os turnos matutino,
vespertino e noturno, conforme escala de trabalho;

- Ter disponibilidade para assumir a

vaga em janeiro de 2023;

- Ter disponibilidade para coordenar grupo de danga;

- Ter disponibilidade para acompanhar apresentagdes de grupo de
danga em eventos.

- Elaborar e desenvolver oficinas e/ou aulas préticas e tedricas de danca
com o publico infantil, jovem,

adultos e idosos;

- Preparar material de apoio ao ensino de danga;

-Zelar pela conservagdo, manutencgdo e guarda do patrimonio e
respectivos materiais de trabalho;

-Promover e participar da organizacdo de atividades relacionadas com o
ensino de danga;

-Planejar em conjunto com o Departamento de Gestdo de Cursos da
EdUCA as atividades a serem

desenvolvidas;

-Avaliar os alunos em conformidade com critérios definidos pelo
Departamento de Gestdo de Cursos

da EdUCA;

-Realizar registros de frequéncia e de avaliagdo de alunos em diarios
institucionais e entregar a

Secretaria nos prazos fixados em calendario;

-Participar das reuniGes administrativas e pedagdgicas do Departamento
de Gestdo de Cursos da EAUCA;

-Promover eventos internos/externos para socializa¢do dos
resultados/produtos gerados a partir das atividades desenvolvidas nos
cursos e oficinas;

-Integrar-se a programacao de atividades artisticas, culturais e
comunitarias da UERN de acordo com os projetos desenvolvidos na
universidade;

- Atuar colaborativamente com a avaliagdo dos cursos e atividades
utilizando instrumentos

desenvolvidos institucionalmente.

- Coordenar grupo de danga e acompanhar as atividades a ele associadas.

L) Instrutor de Educagdo
Fisica - EDUCA

https://sei.r.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18931211&infra_siste...

- Ser maior de 18 anos;

- Apresentar comprovagdo de Ensino Superior completo: Bacharel
em Educagdo Fisica;

- Ter capacitagdo técnica para atuagdo em musculagdo, praticas
corporais e gindstica;

- Apresentar experiéncia profissional comprovada de atuagdo em
academia

devidamente registrada em CTPS ou declaragdo emitida em papel
timbrado;

- Ter disponibilidade de horario para os turnos matutino,
vespertino e noturno, conforme escala de trabalho;

-Ter disponibilidade para assumir a

- Elaborar e desenvolver atividades de musculagdo, praticas corporais e
gindstica com publico diversificado, jovens, adultos, idosos

e grupos especiais (doengas cronicas ndo transmissiveis, pessoas vivendo
com HIV/AIDS, deficientes

e doengas cronico-degenerativas);

- Preparar material de apoio ao desenvolvimento das praticas e atividades
corporais;

- Zelar pela conservagdo, manutengdo e guarda dos respectivos materiais
de trabalho;

- Promover e participar da organizagdo de atividades relacionadas com a
musculagdo e as praticas corporais;
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vaga em janeiro de 2023;
-Ter CREF e estar com habilitagdo
regular.

- Planejar junto ao Departamento de Gestdo de Cursos da EDUCA e a
Coordenagdo do Projeto

Observatdrio da Saude, as atividades a serem desenvolvidas no contexto
da musculagdo e das praticas corporais;

- Avaliar os alunos em conformidade com critérios definidos pelo
Departamento de Gestdo de Cursos

da EdUCA;

- Realizar registros de frequéncia e de avaliagdo de alunos em diarios
institucionais e entregar a

Secretaria nos prazos fixados em calendario;

- Participar das reunides administrativas e pedagdgicas do Departamento
de Gestdo de Cursos da EAUCA;

- Promover eventos internos/externos para socializagdo dos
resultados/produtos gerados a partir das atividades desenvolvidas nos
cursos e oficinas;

- Integrar-se a programacdo de atividades artisticas, culturais e
comunitarias da UERN de acordo com os projetos desenvolvidos na
universidade;

- Atuar colaborativamente com a avaliagdo dos cursos e atividades
utilizando instrumentos

desenvolvidos institucionalmente.

M) Instrutor musical —
Violdo (Musicalizagdo
Infantil / Teoria Musical e
Percepgdo / Pratica de
Conjunto)

- Ser maior de 18 anos;

- Apresentar comprovagao de Ensino Superior completo:
Licenciatura em Mdsica;

- Apresentar experiéncia comprovada no ensino de musica,
devidamente registrado em CTPS ou declaragdo emitida em papel
timbrado;

- Apresentar habilidade e experiéncia comprovada como musico
com prética no instrumento violdo;

- Ter disponibilidade de horério para os turnos matutino,
vespertino e noturno, conforme escala de trabalho;

- Ter disponibilidade para assumir a

vaga em janeiro de 2023;

- Ter disponibilidade para coordenar

grupo de violGes;

- Ter disponibilidade para acompanhar

apresentagdes de grupo de violGes em eventos.

-Elaborar e desenvolver oficinas e/ou aulas praticas e tedricas de musica
com o publico infantil, jovem,

adultos e idosos;

- Preparar material de apoio a instrugdo musical;

- Zelar pela conservagdo, manutencgdo e guarda do patrimonio e
respectivos materiais de trabalho;

- Promover atividades relacionadas com o ensino musical;

- Planejar em conjunto com Departamento de Gestdo de Cursos da EAUCA
as atividades pedagogicas

a serem desenvolvidas;

- Avaliar os alunos em conformidade com critérios definidos pela
Departamento de Gestdo de Cursos

da EdUCA;

- Realizar registros de frequéncia e de avaliagdo de alunos em diarios
institucionais e entregar a

Secretaria nos prazos fixados em calendario;

- Participar das reunides administrativas e pedagégicas do Departamento
de Gestdo de Cursos da EAUCA;

- Promover eventos internos/externos para socializagdo dos
resultados/produtos gerados a partir das atividades desenvolvidas nos
cursos e oficinas;

- Integrar-se a programacdo de atividades artisticas, culturais e
comunitarias da UERN de acordo com os projetos desenvolvidos na
universidade;

- Atuar colaborativamente com a avaliacdo dos cursos e atividades
utilizando instrumentos

desenvolvidos institucionalmente.

N) Instrutor de Teatro

- Ser maior de 18 anos;

- Apresentar comprovagdo de Ensino superior completo:
Licenciatura em Teatro;

- Apresentar experiéncia comprovada no ensino de teatro,
devidamente registrada em CTPS ou declaragdo emitida em papel
timbrado;

- Apresentar experiéncia comprovada como ator, produtor e/ou
diretor na linguagem de teatro;

- Ter disponibilidade de horério para os turnos matutino,
vespertino e noturno, conforme escala de trabalho;

- Ter disponibilidade para assumir a

vaga em janeiro de 2023;

- Ter disponibilidade para coordenar

grupo de teatro;

- Ter disponibilidade para acompanhar apresentagdes de grupo de
teatro em eventos.

- Elaborar e desenvolver oficinas e/ou aulas préticas e tedricas de teatro e
de criagdo artistica com o

publico infantil, jovem, adultos e idosos;

- Preparar material de apoio ao ensino de teatro e de criagdo artistica;

- Zelar pela conservagdo, manutengdo e guarda do patrimonio e
respectivos materiais de trabalho;

- Promover e participar da organizagdo de atividades relacionadas com o
ensino de teatro e de criagdo artistica;

- Planejar em conjunto com o Departamento de Gestdo de Cursos da
EdUCA as atividades a serem

desenvolvidas;

- Avaliar os alunos em conformidade com critérios definidos pelo
Departamento de Gestdo de Cursos

da EdUCA;

- Realizar registros de frequéncia e de avaliagdo de alunos em diarios
institucionais e entregar a

Secretaria nos prazos fixados em calendario;

- Participar das reunides administrativas e pedagégicas do Departamento
de Gestdo de Cursos da EAUCA;

- Promover eventos internos/externos para socializagdo dos
resultados/produtos gerados a partir das atividades desenvolvidas nos
cursos e oficinas;

- Integrar-se a programacdo de atividades artisticas, culturais e
comunitarias da UERN de acordo com os projetos desenvolvidos na
universidade;

- Atuar colaborativamente com a avaliagdo dos cursos e atividades
utilizando instrumentos

desenvolvidos institucionalmente;

- Coordenar grupo de teatro e acompanhar as atividades associadas.

0) Pedagogo — (Campus Pau
dos Ferros)

https://sei.r.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18931211&infra_siste...

- Ser maior de 18 anos;

- Nivel superior completo;

- Apresentar experiéncia comprovada na fungdo de Pedagogo,
devidamente registrado em CTPS ou declaragdo com papel
timbrado;

-Disponibilidade de horérios, em dois turnos, diariamente,
conforme demandas previamente estabelecidas pela Institui¢do;

- Auxiliar o docente e discente na escrita de apontamentos e observagdes
nos, servigos e assuntos

relacionados aos processos de aprendizagens;

- Investigar, prevenir e atuar pedagogicamente nos problemas que afetam
o processo de aprendizagem

humana, considerando a influéncia do meio/familia/universidade e
sociedade;
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- Disponibilidade para deslocar-se, quando necessario, para as
sedes dos Campi e Nucleos da UERN, para o atendimento as
necessidades do servigo de Pedagogo;

- Ter disponibilidade para assumir a vaga imediatamente apds o
resultado da Selegdo.

- Realizar assessoria pedagdgica a comunidade académica objetivando a
melhoria e o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem;

- Apoiar as atividades relacionadas a inclusdo e diversidade nos espagos da
UERN;

- Auxiliar no acompanhamento de avaliagdo dos académicos com
deficiéncias e com necessidades

educacionais especiais;

- Viabilizar discussdes, atividades, programas, junto a comunidade
universitdria, sobre o processo de articulagdo das agdes curriculares,
mediando e intervindo para que o académico com necessidade especial
seja foco permanente de reflexdo da praxis educativa;

- Elaborar e desenvolver Projetos de Intervengdo Pedagogica, de extensdo
e de pesquisas na drea da

Inclusdo e Diversidade no dmbito da UERN;

- Orientar professores na implementagdo de praticas pedagdgicas
inclusivas, e quanto a acessibilidade curricular, adaptagdes metodoldgicas
e de avaliagdo;

- Promover cursos, semindrios, oficinas e capacitagdes diversas que
contemplem a tematica inclusdo, diversidade, acessibilidade e apoio
educacional especializado;

- Outras atribuigdes pertinentes a fungdo, ndo especificadas acima.

2. DA PUBLICAGAO DO EDITAL E DAS INSCRIGOES

2.1. Publicagdo do Edital em 27/10/2022 no Diario Oficial do Estado, no Jornal Oficial da FUERN — JOUERN e na pégina da UERN, link:
https://www.uern.br/default.asp?item=uern-selecoes.

2.2. Para se inscrever o candidato deverd enviar um e-mail para o enderego selecao.progep@uern.br, com o Titulo: Inscri¢do Edital 10/2022 - PROGEP.

2.2.2. No ato da inscri¢do o candidato devera enviar a Ficha de Inscrigdo (Anexo |) devidamente preenchida, juntamente com os documentos constantes no item
2.4. deste Edital, todos digitalizados no formato PDF.

2.3. Taxa de inscrigdo

2.3.1. O(a) candidato(a) deverd efetuar o pagamento de uma taxa de inscri¢do no valor de RS 60,00 (sessenta reais), a ser creditada no Banco do Brasil, Agéncia n2
4687-6, Conta Corrente n? 7068-8, conta de titularidade “UERN/Fundo PRORHAE”, CNPJ: 08.258.295/0001-02, chave PIX: progep@uern.br

2.3.2. Serdo aceitas exclusivamente as inscri¢des pagas por meio de transferéncia bancaria ou PIX.

2.3.3. Ndo havera devolugdo da taxa de inscri¢do, exceto em caso de adiamento, suspensdo ou cancelamento do certame, provocado pela administragao.

2.4. Documentos a serem encaminhados por e-mail no ato da inscrigdo:

2.4.1. Os documentos a seguir deverdo ser encaminhados em e-mail Uinico e em formato PDF para o e-mail: selecao.progep@uern.br
a) Ficha de inscrigdo (anexo 1), preenchida e assinada;

b) RG e do CPF, ou documento equivalente valido no territério nacional com foto;

c) Comprovante de pagamento da taxa de Inscri¢do, de acordo com o item 2.3 deste Edital;

2.4.2. Os documentos do item “b” devem ser apresentados na sua forma original no ato da contratagdo.

2.4.3. Ndo serd homologada inscrigdo com pendéncia de qualquer um dos documentos acima.

2.5. Periodo e horario das inscrigdes
2.5.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente através do e-mail selecao.progep@uern.br, iniciando no dia 27/10/2022 e encerrando as 23:59 do dia
06/11/2022.

2.6. Homologagao das inscriges
2.6.1. A homologacg&o das inscri¢des sera publicada no Portal da UERN, no dia 07/11/2022.

3. DO PROCESSO SELETIVO
3.1. O presente processo seletivo consistira em fases distintas, a serem organizadas pelo respectivo setor de lotagdo, conforme disposto abaixo:

Fungdo Teste Pratico/Prova Didatica Entrevista

- As entrevistas serdo realizadas no dia
17/11/2022, conforme horario publicado

A) Instrutor de
Danga - PROEX

-Os testes praticos serdo realizados de forma presencial na Av. Prof. Antdnio Campos - Pres. Costa e Silva,
Mossor6 - RN, 59610-210 - Pré-Reitoria de Extensdo, no dia 10/11/2022, conforme hordrio e sala publicados
na homologagdo das inscrigdes.

- Cada candidato devera realizar execugdo de uma performance a livre escolha, com duragdo maxima de 5
(cinco) minutos, na modalidade objeto da selegdo.

no resultado do teste pratico/prova
didatica. As entrevistas serdo realizadas
de forma presencial nas dependéncias
da PROEX, localizada no Campus Central
da UERN.

- A ordem de entrevista seguird critério
alfabético.

B) Instrutor de
Teatro - PROEX

Os testes praticos serdo realizados de forma presencial na Av. Prof. Anténio Campos - Pres. Costa e Silva,
Mossor6 - RN, 59610-210 - Pré-Reitoria de Extensdo, no dia 10/11/2022, conforme horario e sala publicados
na homologagdo das inscrigdes.

- Cada candidato devera realizar execugdo de uma performance a livre escolha, com duragdo maxima de 5
(cinco) minutos, na modalidade objeto da selegdo.

- As entrevistas serdo realizadas no dia
17/11/2022, conforme horario publicado
no resultado do teste pratico/prova
didatica.

- As entrevistas ocorrerdo de forma
presencial nas dependéncias da PROEX,
localizada no Campus Central da UERN.

- A ordem de entrevista seguird critério
alfabético

C) Instrutor musical

-A Prova Diddtica devera ser divida em dois momentos: um para a apresentagdo de procedimentos técnicos
para iniciagdo a bateria e percussdo em praticas individuais e coletivas; e outro para apresentagdo de
atividades direcionadas a musicalizagdo de criangas com faixa etdria entre 08 e 11 anos, conforme

—Canto

https://sei.r.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18931211&infra_siste...

para canto iniciante em praticas individuais e coletivas; e outro para apresentagdo de atividades direcionadas

— Bateria e e R . . N3do ha.
~ especificagdes contidas no item 3.2.10 do presente Edital.
percussdo - n . - A .
Teste Pratico: execugdo instrumental de pega(s) de livre escolha, com duragdo minima de 3 (trés) minutos e
madxima de 6 (seis) minutos.
D) Instrutor musical | A Prova Didatica devera ser divida em dois momentos: um para a apresentagdo de procedimentos técnicos N3&o ha.
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a musicalizagdo de criangas com faixa etdria entre 08 e 11 anos, conforme especificagdes contidas no item
3.2.10 do presente Edital.

Teste Pratico: execugdo instrumental de pega(s) de livre escolha, com duragdo minima de 3 (trés) minutos e
maéxima de 6 (seis) minutos.

E) Instrutor musical

A Prova Didatica devera ser divida em dois momentos: um para a apresentagdo de procedimentos técnicos
para iniciagdo ao teclado e abordagem de acordes de 3 e 4 sons na pratica instrumental individual e coletiva; e

N&o ha.

—Teclado outro para apresentacdo de atividades direcionadas a musicalizacdo de criangas com faixa etaria entre 08 e 11
anos, conforme especificagdes contidas no item 3.2.10 do presente Edital.
A Prova Diddtica devera ser divida em dois momentos: um para a apresentagdo de procedimentos técnicos
F) Instrutor musical | para iniciagdo ao violino em préticas individuais e coletivas; e outro para apresentagdo de atividades N3o ha
— Violino direcionadas a musicalizagdo de criangas com faixa etdria entre 08 e 11 anos, conforme especificagdes ’
contidas no item 3.2.10 do presente Edital.
-As entrevistas serdo realizadas no dia
- Ocorrerdo de forma virtual, iniciando as 08:00h do dia 08/11/2022, na modalidade videoconferéncia (através | 18/11/2022, iniciando as 08:00h, com os
do Google Meet), através do link https://meet.google.com/uon-twhb-syk candidatos aprovados no teste pratico e
G) Ledor - Cada candidato tera até 50 minutos para demonstrar os conhecimentos técnicos exigidos para o cargo, ocorrerdo de forma virtual, na

conforme atribuigdes da fungdo elencadas no item 1.1.
- A sequéncia dos testes ira obedecer a ordem de inscri¢do dos candidatos.

modalidade videoconferéncia (através
do Google Meet), link:
https://meet.google.com/uon-twhb-syk

H) Técnico em
audiovisual —
UERN/TV e DECOM

- Os testes praticos ocorrerdo de forma presencial, nas dependéncias da UERN TV, no dia 09/11/2022,
iniciando as 08:00h, no enderego abaixo: Uern TV - Rua Almino Afonso, 478 - Centro - Mossord/RN - CEP:
59.610-210

- Cada candidato tera até 60 minutos para demonstrar os conhecimentos técnicos exigidos para o cargo,
conforme atribuigdes da fungdo elencadas no item 1.1.

As entrevistas serdo realizadas no dia
16/11/2021, iniciando as 08:00h, com os
candidatos aprovados no teste pratico e
ocorrerdo de forma virtual, na
modalidade videoconferéncia (através
do Google Meet).

)

de Lingua de Sinais

Tradutor/Intérprete

- Ocorrerdo de forma virtual, iniciando as 08:00h do dia 10/11/2022, na modalidade videoconferéncia (através
do Google Meet), através de link disponibilizado aos candidatos pela banca examinadora.

-Cada candidato tera que demonstrar os conhecimentos técnicos exigidos para o cargo, conforme atribuicées
da fungdo elencadas no item 1.1.

-A sequéncia dos testes ird obedecer a ordem de inscrigdo dos candidatos.

Os candidatos participardo da avaliagdo dos conhecimentos técnicos, no que diz respeito a capacidade de
traduzir e interpretar a LIBRAS, em conformidade com as atribuigdes técnicas para a fungdo em questdo,
utilizando como referéncia bibliografica - Libras em Estudo: Formagdo de Profissionais (Neiva de Aquino Albres
e Sylvia Lia Grespan Neves-Orgs.), bem como um video com assuntos da atualidade em LIBRAS. Serdo
avaliadas as seguintes competéncias: competéncia Técnica e comunicativa, Tradugdo da interpretacdo das
duas linguas (LIBRAS-Lingua Portuguesa-LIBRAS), de maneira simultanea, consecutiva e nas modalidades
escrita e oral e responder a questionamentos com base no teste pratico de tradugdo e interpretagdo da
LIBRAS.

- As entrevistas serdo realizadas no dia
17/11/2022, iniciando as 08:00h, com os
candidatos aprovados no teste pratico e
ocorrerdo de forma virtual, na
modalidade videoconferéncia (através
do Google Meet), link:
https://meet.google.com/uon-twhb-syk

J) Advogado

- As provas didaticas ocorrerdo de forma virtual, na modalidade videoconferéncia (através do Meet), assim
como o sorteio do tema Unico para cada turno da Prova Didatica e a ordem de apresentagdo dos candidatos,
conforme especificagdes contidas no item 3.2.11 do presente Edital.

N&o ha.

K) Instrutor de
Danga (Danga mix,
ballet e Danga
contemporanea) -
EdUCA

As provas diddticas serdo realizadas de forma presencial, no Campus de Natal, Complexo Cultural da UERN,
localizado na Av. Dr. Jodo Medeiros Filho, n2 3419, Potengi, Natal-RN, CEP 59122-365, no dia 11/11/2022,
conforme horario e sala publicados na homologagdo das inscrigdes.

- As entrevistas serdo realizadas nos dias
17 e 18/11/2022, conforme dia e horario
publicados no resultado do teste
pratico/prova didatica.

- As entrevistas ocorrerdo de forma
virtual, na modalidade videoconferéncia,
por meio do aplicativo Google Meet.

O link para acesso a sala do Google Meet
sera disponibilizado por meio de e-mail
enviado ao candidato, com antecedéncia
minima de 01 hora do momento de
realizagdo do teste.

- A ordem de entrevista

seguira critério alfabético.

L) Instrutor de
Educagdo Fisica

N&o ha.

- As entrevistas serdo realizadas de
forma presencial no Campus de Natal,
Complexo Cultural da UERN, localizado
na Av. Dr. Jodo Medeiros Filho, n2 3419,
Potengi, Natal-RN, CEP 59122-365, nos
dias 17 e 18/11/2022, conforme horario
e sala publicados na homologagdo das
inscrigoes.

- A ordem de entrevista

seguira critério alfabético.

M) Instrutor
musical — Violdo
(Musicalizagdo
Infantil / Teoria
Musical e
Percepgdo / Pratica
de Conjunto) -
EJUCA

- As provas didaticas serdo realizadas de forma presencial no Campus de Natal, Complexo Cultural da UERN,
localizado na Av. Dr. Jodo Medeiros Filho, n2 3419, Potengi , Natal-RN, CEP 59122-365, no dia 11/11/2022,
conforme horario e sala publicados na homologagdo das inscrigdes.

- As entrevistas serdo realizadas nos dias
17 e 18/11/2022, conforme dia e horario
publicados no resultado do teste
pratico/prova didatica. As entrevistas
ocorrerdo de forma virtual, na
modalidade videoconferéncia, por meio
do aplicativo Google Meet.

O link para acesso a sala do Google Meet
serd disponibilizado por meio de e-mail
enviado ao candidato, com antecedéncia
minima de 01 hora do momento de
realizagdo do teste.

- A ordem de entrevista

seguira critério alfabético.

N) Instrutor de
Teatro

https://sei.r.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18931211&infra_siste...

As provas didaticas serdo realizadas de forma presencial no Campus de Natal, Complexo Cultural da UERN, Av.
Dr. Jodo Medeiros Filho, n2 3419, Potengi, Natal-RN, CEP 59122-365, no dia 11/11/2022, conforme horario e
sala publicados na homologagdo das inscrigdes.

- As entrevistas serdo realizadas nos dias
17 e 18/11/2022, conforme dia e horario
publicados no resultado do teste
pratico/prova didatica. As entrevistas
ocorrerdo de forma virtual, na
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modalidade videoconferéncia, por meio
do aplicativo Google Meet.

O link para acesso a sala do Google Meet
sera disponibilizado por meio de e-mail
enviado ao candidato, com antecedéncia
minima de 01 hora do momento de
realizagdo do teste.

- A ordem de entrevista

seguira critério alfabético.

-As entrevistas serdo realizadas no dia
16/11/2022, iniciando as 08:00h, com os

P) Pedagogo — candidatos aprovados no teste pratico e
(Campus Pau dos N3do ha. ocorrerdo de forma virtual, na
Ferros) modalidade videoconferéncia (através

do Google Meet), link:
https://meet.google.com/uon-twhb-syk

3.2. Teste pratico/Prova Didatica

O Teste Pratico/Prova Didatica serd realizado nos dias 08 a 11/11/2022, nos termos das informag&es contidas na tabela do item 3.1.

3.2.1. - Sera considerado desistente e serd eliminado do certame o(a) candidato(a) que ndo estiver conectado a plataforma ou que ndo tiver presente ao local designado para
realizagdo da prova na hora designada para o inicio do teste.

3.2.2. A avaliagdo do Teste Pratico/Prova Didatica serd feita pela Banca Examinadora, cabendo a cada examinador atribuir nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez), utilizando uma
casa decimal.

3.2.3. Sera eliminado o(a) candidato(a) que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros), devendo seu resultado configurar na lista do resultado do Teste Pratico/Prova Didatica.
3.2.4. A nota final do teste pratico/prova didatica sera a média aritmética das notas atribuidas ao candidato por cada um dos membros da banca examinadora.

3.2.5. Ndo serd divulgada a nota atribuida por cada membro da Banca Examinadora de forma independente.

3.2.6. Caso seja necessario mais de um dia para realizagdo do teste pratico/prova didatica, serd dada sequéncia da realizagdo dos testes no dia Util seguinte, mantendo-se a
sequéncia ja estabelecida.

3.2.7. Em caso de forga maior e a critério da Banca, o Teste Pratico/Prova Didatica podera sofrer interrupgdo.

3.2.8. Para realizacdo do teste prético/prova didética o candidato devera apresentar documento oficial com foto.

3.2.9. A banca examinadora deverd enviar o resultado do teste pratico/prova didética a Progep até as 12:00hs do dia 16/11/2022. A Progep fard a publicagdo do resultado no
Portal da Uern no dia 16/11/2022.

3.2.10. OrientagBes para os candidatos aos cargos de Instrutores Musicais para Escola de Musica D’Alva Stella Nogueira Freire:

- As provas diddticas/teste pratico ocorrerdo de forma virtual, na modalidade videoconferéncia (através da plataforma Google Meet), no dia 09 e 10/11/2022 a partir das 8:00.
- Poderdo ser utilizados quaisquer recursos didaticos e musicais (playback, acompanhamento, a capella, etc.) compativeis com a plataforma Google Meet e com a
videoconferéncia, cabendo ao(a) candidato(a) providenciar, por seus préprios meios, a obtengdo, instalacdo e utilizagdo do recurso necessario.

- As provas diddticas/teste pratico ocorrerdo obedecendo a ordem dos sorteios a serem realizados no dia 08/11/2022, as 08:00, os quais serdo divulgados na pégina da Uern
no mesmo dia.

- A Secretaria da Escola de Musica D’Alva Stella Nogueira Freire, enviara aos candidatos o link para acompanhamento do sorteio da prova didatica/teste pratico.

- As provas diddticas/teste pratico tem carater eliminatério, com obteng¢do de nota minima 7,0 (sete) para efeito de classificacdo. Constara de Aula Expositiva e Teste Pratico
perante Banca Examinadora, de modo virtual, com duragdo de 30 (trinta) a 40(quarenta) minutos.

- A avaliagdo da prova didatica/teste pratico serd feita pela Banca Examinadora, cabendo a cada examinador(a) atribuir nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez), utilizando uma
casa decimal, conforme Anexo IIl.

- Sera eliminado o(a) candidato(a) que obtiver média inferior a 7,0 (sete pontos), devendo seu resultado configurar na lista do resultado da prova didética/teste pratico.

- A banca examinadora ndo se manifestara no decorrer da Prova Didatica; Apds a Prova Didatica, o(a) candidato(a) podera ser questionado(a) pela mesma sobre o tema da
aula.

- E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) o controle do tempo de sua apresentacio, sendo eliminado(a) o(a) aquele(a) que ndo cumprir o tempo estabelecido.

- Até trinta minutos antes do hordrio de inicio da etapa prova didatica/teste pratico, todos os candidatos(as) deverdo enviar o Plano de Aula e a Partitura que servird como
referéncia a execugdo do teste pratico, a Banca Examinadora, para o e-mail: escolademusica@uern.br com o assunto Plano de aula - nome do candidato (obs.: colocar seu
nome).

- A ndo entrega do Plano de Aula e da(s) Partitura(s) implicard na impossibilidade do(a) candidato(a) de realizar esta Prova, e serd atribuida a nota 0,0 (zero) a esta Prova.

- A Secretaria da Escola de Musica D’Alva Stella Nogueira Freire, deve dar ciéncia do recebimento do Plano de Aula e da(s) Partitura(s) aos(as) candidatos(as), via e-mail, e
envia-los por meio virtual, aos membros da Banca.

- A Banca Examinadora n3o solicitara o Plano de Aula, cabendo unicamente ao(a) candidato(a) a responsabilidade por envia-lo.

- A Secretaria da Escola de Musica D’Alva Stella Nogueira Freire, destinara um tempo estimado em 10 (dez) minutos entre as apresentagdes dos(as) candidatos(as), para
proceder com os ajustes de transmissdo, podendo o mesmo ser estendido, caso necessario.

- Ap6s o envio, por e-mail, do link de acesso do Google Meet, o(a) candidato(a) tera até 10 minutos para acessar a sala virtual.

- Sera considerado(a) desistente e sera eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que n3o estiver conectado a plataforma de escolha para a apresentagdo na hora designada
para o inicio da prova didatica/teste pratico.

- A avaliagdo da prova didatica/teste pratico procederd de acordo com os critérios constantes no Anexo Ill.

-Cada candidato tera tempo minimo de 30 minutos e maximo de 40 minutos para realizagdo.

3.2.11. OrientagGes para os candidatos ao Cargo de Advogado para o Nucleo de Prética Juridica do Campus Avangado de Natal:

- As provas diddticas ocorrerdo de forma virtual, na modalidade videoconferéncia (através da plataforma Google Meet), no dia 10/11/2022, com previsdo de inicio as 08:00hs.
- Consistira de Aula Expositiva perante Banca Examinadora, de modo virtual, com duragdo de 40 (quarenta) a 50 (cinquenta) minutos.

- O sorteio dos temas serd realizado no dia 09/11/2022, as 08:00hs, na modalidade videoconferéncia (através da plataforma Google Meet).

- O tema sorteado sera encaminhado pela Banca Examinadora, imediatamente ap6s a realizagdo do sorteio, a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas para fins de publicagdo;

- Sera publicado no Portal da UERN (http://www.uern.br/default.asp?item=uern-selecoes), o ponto sorteado para a Prova Didatica, a ordem de sua realizagdo pelos(as)
candidatos(as), o dia e a hora do inicio.

- Serd obrigatdria a presenca do(a) candidato(a) de forma online durante o sorteio do tema Unico e é de sua inteira responsabilidade o conhecimento do resultado.

- Caso seja necessario mais de um dia de realizacdo da Prova Diddtica, haverd um novo sorteio no dia seguinte para os(as) candidatos(as) que apresentardo no segundo dia, e
assim sucessivamente até encerrar as apresentagdes.

- Poderdo ser utilizados quaisquer recursos didaticos compativeis com a plataforma Meet e com a videoconferéncia, cumprindo ao(a) candidato(a) providenciar, por seus
proprios meios, a obtengdo, instalagdo e utilizagdo do recurso necessario.

- Até trinta minutos antes do horario definido para inicio da etapa “Prova Didatica” para o cargo “Advogado”, todos os(as) candidatos(as) deverdo enviar o Plano de Aula a
Banca Examinadora, via e-mail departamental com o assunto Plano de aula - nome do candidato.

- A ndo entrega do Plano de Aula implicara na impossibilidade do(a) candidato(a) de realizar esta Prova tendo sua nota contabilizada como zero nesta Prova.

- O Departamento deve dar ciéncia do recebimento do Plano de Aula ao candidato, via e-mail, e encaminhar o plano de aula, por meio virtual, aos membros da banca.

- A Banca Examinadora ndo solicitara o Plano de Aula, cabendo unicamente ao(a) candidato(a) a responsabilidade por envia-lo.

- A banca examinadora ndo se manifestara no decorrer da Prova Didatica; o(a) candidato(a) podera ser questionado(a) por membro da banca sobre o tema da aula.
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- E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) o controle do tempo de sua apresentacéo, sendo eliminado o(a) candidato(a) que ndo cumprir o tempo previsto.

- A avaliagdo da Prova Didatica sera feita pela Banca Examinadora, cabendo a cada examinador(a) atribuir nota na escala de O (zero) a 10 (dez), utilizando uma casa decimal,
conforme Anexo lll.

- O link para acesso a sala do Google Meet destinada a realizagdo das fases sera disponibilizado pela Banca Examinadora, por meio de e-mail enviado ao candidato.
Bibliografia Temas

1- Registro publico e
processo civil;

2 - Cumprimento de

- BRAGA, Paula Sarno, DIDIER Jr., Fredie, OLIVEIRA, Rafael Alexandria, CUNHA, Leonardo Carneiro da. Curso de Direito Processual Civil. v. 5. 11 ed.
Salvador: JusPodivm, 2021;

- DIDIER Jr., Fredie. Curso de Direito Processual Civil. v. 1. 23 ed. Salvador: JusPodivm, 2021; ;(—erlltreorlcead;imento de
- DIDIER Jr., Fredie. Curso de Direito Processual Civil. v. 2. 16 ed. Salvador: JusPodivm, 2021; usucapido;

- DIDIER Jr., Fredie. Curso de Direito Processual Civil. v. 3. 18 ed. Salvador: JusPodivm, 2021;

-JUNIOR, Gediel Claudino de Araujo. Pratica no Processo Civil: cabimento/acdes diversas, competéncia, procedimentos, peti¢des; modelos. 21. ed.
S&o Paulo: Atlas, 2017;

- MARINONI, Guilherme Luiz. ARENHART, Sérgio Cruz. MITIDIERO, Daniel. Novo Cédigo de Processo Civil comentado. 2 ed. Sdo Paulo: Revista dos

4- AgBes possessorias;
5 - Agdes de alimentos;
6- Provas no processo

Tribunais, 2016; ;'Vg’ o inicial e def

- MARINONI, Guilherme Luiz. ARENHART, Sérgio Cruz. MITIDIERO, Daniel. Curso de Processo Civil - Volume 2 Tutela dos Direitos Mediante d;) rZu(';ao iniclal € detesa
Procedimento Comum. v. 2. 4 ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2018; 3 Rectljrsos no processo
- MONTENEGRO FILHO, Misael. Manual de Pratica do Processo Civil. 2 ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Atlas, 2016; wil:

- MONTENEGRO FILHO. Misael. Curso de Direito Processual Civil. V. 1. 62 ed. reform. e atual. Sdo Paulo: Forense, 2021; ;I—V/Iklgaes de familia no

- NERY JUNIOR, Nelson Nery. Cédigo de Processo Civil Comentado. 19. ed. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2020; cpc;

- TARTUCE, Fernanda; DELLORE, Luiz. Manual de Prética Civil. 15 ed. rev. ampl. e atual. Sdo Paulo, Método, 2020; A
10 -tutela de urgéncia e

de evidéncia.

3.2.12. Orientacdes para os candidatos aos Cargos de Instrutor de danga, Instrutor de teatro e instrutor de musica - violdo para a EQUCA/CAN/PROEX:

- Para os cargos de instrutor de danga e de instrutor de teatro, serdo realizadas apenas provas didaticas;

- Para o cargo de instrutor de musica - violdo serdo realizadas prova didatica e teste pratico referente ao instrumento violdo;

- A prova didatica e o teste pratico para instrutor musical acontecerdo de forma sequenciada no mesmo dia;

- Poderdo ser utilizados quaisquer recursos didaticos e musicais para as provas e testes, cabendo ao(a) candidato(a) providenciar, por seus préprios meios, a obtengdo,
instalagdo e utilizagdo do recurso necessario;

- N3o serdo disponibilizados pela UERN instrumentos musicais, equipamentos de som, notebooks e projetores para realizagdo das provas didaticas e/ou testes préticos;

- O tempo de instalagdo de equipamentos por parte do(a) candidato(a) serd contabilizado no tempo disponivel para execugdo da prova didatica;

- A prova didatica constara de apresentagdo expositiva perante banca examinadora de um plano de aula elaborado para execugdo em turmas de iniciagdo na respectiva
linguagem objeto da seleg¢do, considerando o perfil do publico atendido pelas atividades da Escola de Extensdo da UERN - EAUCA;

- A realizagdo da prova didatica devera ter duragdo entre 5 e 10 minutos;

- O(a) candidato(a) devera apresentar a banca examinadora, no inicio da prova didatica, um plano de aula (impresso em 3 vias) referente a aula desenvolvida, contendo: tema,
perfil do publico, objetivos, contetidos, duragdo, recursos didaticos, metodologia, avaliagdo e bibliografia;

- Para o cargo de instrutor musical o(a) candidato(a) poderd optar por desenvolver sua prova didatica na area de violdo ou musicalizagdo infantil;

Para o cargo de instrutor de danga o(a) candidato(a) poderd optar por desenvolver sua prova diddtica em uma das modalidades objeto da selegdo, cito Danga mix, Ballet ou
Danga Contemporanea;

- O teste pratico para instrutor musical terd duragdo de 3 a 5 minutos e consiste na execugdo instrumental, a livre escolha, de uma pega de violdo (apresentar 03 copias
impressas da partitura a banca), com leitura a primeira vista;

- A avaliagdo do Teste Pratico/Prova Didatica serd feita pela banca examinadora, cabendo a cada examinador(a) atribuir nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez), utilizando uma
casa decimal, conforme Anexo Ill;

- Sera eliminado o(a) candidato(a) que obtiver média inferior a 7,0 (sete pontos), devendo seu resultado configurar na lista do resultado do Teste Pratico/Prova Didatica;

- A banca examinadora ndo se manifestara no decorrer da prova didética e teste pratico. Ap6s concluida a exposicdo/execucdo, o(a) candidato(a) podera ser questionado(a) pela
banca sobre o tema da aula ou execugdo musical;

- A banca podera interromper a apresentagdo do(a) candidato(a) em situagbes quando a exposi¢do exceder o tempo previsto;

- E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) o controle do tempo de sua apresentacio, sendo eliminado(a) o(a) aquele(a) que ndo cumprir o tempo estabelecido;

- A ndo entrega do Plano de Aula e da Partitura implicara na impossibilidade de o(a) candidato(a) realizar a Prova, sendo entdo atribuida nota 0,0 (zero) a esta etapa;

- Sera considerado(a) desistente e eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que ndo estiver presente na sala e horario previstos para inicio de realizagdo da Prova Didatica.

3.3. Entrevista

As entrevistas ocorrerdo até o dia 18/11/2022, nos termos das informagdes contidas na tabela do item 3.1.

3.3.1. Sera considerado desistente e serd eliminado do concurso o(a) candidato(a) que ndo estiver conectado a plataforma ou que ndo estiver presente ao local
indicado, na hora designada para o inicio da entrevista.

3.3.2. Para realizagdo da Entrevista o candidato devera apresentar documento oficial com foto.

3.3.3. A avaliacdo da Entrevista sera feita pela Banca Examinadora, cabendo a cada examinador atribuir nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez), utilizando uma casa
decimal.

3.3.4. Sera eliminado o(a) candidato(a) que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros), devendo seu resultado configurar na lista do resultado da entrevista.
3.3.5. A nota final da entrevista serd a média aritmética das notas atribuidas ao candidato por cada um dos membros da banca examinadora.

3.3.6. Ndo serd divulgada a nota atribuida por cada membro da Banca Examinadora de forma independente.

3.3.7. A sequéncia de realizagdo das Entrevistas seguira a mesma légica do teste pratico.

3.3.8. Caso seja necessario mais de um dia para realizagdo da Entrevista, serd dada sequéncia da realizagdo no dia Util seguinte, mantendo-se a sequéncia ja
estabelecida.

3.3.9. Em caso de forga maior e a critério da Banca, as entrevistas poderdo sofrer interrupgdo.

3.3.10. A banca examinadora devera enviar o resultado da Entrevista a Progep no dia 17/11/2022. A Progep fara a publicagdo do resultado no Portal da Uern no
dia 21/11/2022.

3.4. Andlise de curriculo

3.4.1. Os candidatos aprovados do Teste Prético/Prova Didatica e na Entrevista deverdo enviar o curriculo exclusivamente para o e-mail da Unidade para a qual
realiza a selec¢do, conforme item 3.4.5, com a documentacdo comprobatdria, na ordem do curriculo, até as 23:59hs do dia 22/11/2022.

3.4.2. A andlise do curriculo é de carater classificatério, sendo considerados: experiéncia profissional, formagdo e aperfeicoamento na area objeto do presente
processo seletivo.

3.4.3. A nota da Analise de Curriculo sera calculada como uma fragdo da nota maxima possivel, sendo esta igual a 10,00, de acordo com o Anexo II.

3.4.4. A Banca examinadora devera analisar os curriculos e enviar o resultado a Progep no dia 23/11/2022.

3.5. Enderecos de e-mail para envio dos curriculos:

Campus/Departamento Endereco eletrdnico (e-mail)
Diretoria de Politicas e A¢des Inclusivas - DAIN dain@uern.br

Educa/CAN - Pré-reitoria de Extensdo - PROEX educa.natal@uern.br

Escola de Musica/Departamento de Artes - DART/FALA escolademusica@uern.br
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Nucleo de Pratica Juridica do Campus Avangado de Natal - NPJ/CAN
Prd-reitoria de Extensdo - PROEX
UERN TV

proex@uern.br

uerntv@uern.br

direito_natal@uern.br

3.6. Resultado Preliminar
3.5.1. O resultado Preliminar serd publicado no Portal da Uern no dia 24/11/2022.

3.7. Recursos

3.7.1. O candidato podera interpor recurso contra o Resultado Preliminar, exclusivamente da Andlise de Curriculo, dentro de até 24 horas a contar da publicagdo

do resultado preliminar.

3.7.2. O candidato que desejar interpor recurso devera preencher o formulario anexo ao Resultado Preliminar, além de nova ficha de pontuagdo para a andlise de

curriculo.

3.7.3. 0 Recurso devera ser enviado pelo préprio candidato, exclusivamente para o e-mail indicado no item 3.5, com cdpia para o e-

mail: assessoria.progep@uern.br.

3.7.4. O candidato devera ser claro e consistente em seu pleito, informando com precisdo o objeto do recurso. Recurso intempestivo ou inconsistente sera

preliminarmente indeferido.

3.7.5. A Banca Examinadora tera 01 dia util para analisar o recurso e enviar o resultado a Progep.

3.7.6. A Progep terd um dia util para divulgar o resultado dos recursos.

3.8. Resultado Final e Convocagdo dos aprovados

3.8.1. A data provavel para publicacdo do Resultado Final € 29/11/2022, nos canais informados no item 2.1.

3.8.2. Os candidatos aprovados serdo convocados por meio de publicagdo

3.9. Cronograma

Fase Data

Publicagdo do Edital de Abertura 27/10/2022

Periodo de inscri¢des 27/10/202 a 06/11/2022
Homologagdo das Inscri¢des 07/11/2022

Teste Prético/Prova Didética 08 a11/11/2022
Resultado do Teste Pratico/Prova Didatica | 16/11/2022

Entrevista Até 18/11/2022
Resultado da Entrevista 21/11/2022

Envio dos curriculos Até as 23:59 de 22/11/2022
Anélise dos curriculos 23/11/2022

Resultado Preliminar 24/11/2022

Recursos 25/11/2022

Resultado Final (data provavel) 29/11/2022

3.9.1. Cronograma das contratagdes

Os candidatos aprovados nas vagas iniciais oferecidas no presente Edital tém previsdo de contratagdo conforme cronograma abaixo:

Fungdo/Area de atuagdo Lotagdao Ne de Previsdo (ie
Vagas contratacao

A) Instrutor de Dancga Pro-reitoria de Extensdo - PROEX 01 Imediata

B) Instrutor de Teatro Pro-reitoria de Extensdo - PROEX 01 Imediata

C) Instrutor musical — Bateria e percussdo - ((Musicalizagdo Infantil /Teoria Musical e Escola de Musica/Departamento de Artes - o1 Imediata

Percepgdo/ Pratica de Conjunto) DART/FALA

D) Instrutor musical — Canto (Musicaliza¢do Infantil / Teoria Musical e Percepcdo / Pratica | Escola de Musica/Departamento de Artes - o1 Imediata

de Conjunto) DART/FALA

E) Instrutor musical — Teclado ((Musicalizagdo Infantil/Teoria Musical e Percepg¢do/ Pratica | Escola de Musica/Departamento de Artes - 01 Imediata

de Conjunto) DART/FALA

F) Instrutor musical — Violino (Musicalizagdo Infantil / Teoria Musical e Percepgdo / Pratica | Escola de Musica/Departamento de Artes - 01 Imediata

de Conjunto) DART/FALA

G) Ledor Diretoria de Politicas e A¢des Inclusivas - DAIN 02 Imediata

H) Técnico em audiovisual UERN TV e DECOM 02 Imediata

1) Tradutor/Intérprete de Lingua de Sinais Diretoria de Politicas e A¢des Inclusivas - DAIN 05 Imediata
Ncleo de Pratica Juridica do Campus Avangado de .

J) Advogado Natal - NPJ/CAN P < 02 Imediata

K) Instrutor de Danga (Danga mix, ballet e danga contemporanea) Educa/CAN - Pré-reitoria de Extensdo - PROEX 01 Janeiro/2023

L) Instrutor de Educagdo Fisica Educa/CAN - Pré-reitoria de Extensdo — PROEX 02 Janeiro/2023

M) Instrutor musical — violdo (Musicalizagdo Infantil / Teoria Musical e Percepgdo / Pratica Educa/CAN - Pro-reitoria de Extensdo - PROEX o1 Janeiro/2023

de Conjunto

N) Instrutor de Teatro Educa/CAN - Pré-reitoria de Extensdo — PROEX 01 Janeiro/2023

0) Pedagogo Diretoria de Politicas e A¢des Inclusivas - DAIN 01 Imediata

3.10. Da aprovagao e classificagdo

3.10.1. A Nota Final de cada candidato(a) sera obtida através da média aritmética das notas obtidas em cada fase.

3.10.2 Em caso de empate, a ordem de prioridade para o desempate sera:
1) maior nota no Teste Pratico/prova didatica;

2) maior pontuagdo na analise de Curriculo;

3) maior idade

4. Banca Examinadora
4.1. E vedada a participacdo na Banca Examinadora de:

a) Conjuge de candidato(a), mesmo que separado judicialmente ou divorciado, ou companheiro;
b) Ascendente ou descendente de candidato(a), ou colateral até terceiro grau, seja parentesco por consanguinidade, afinidade ou adogao;
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¢) Sécio de candidato(a) em atividade profissional;

d) Ex-orientadores ou que tenham tido relagdo pessoal ou de trabalho com o candidato.

4.2. Sera permitida a participagdo de um membro externo vinculado a institui¢do publica de ensino superior.

4.3. 0 avaliador deve ter escolaridade minima igual ao requisito do cargo do processo seletivo.

4.4, Na ocorréncia de um dos impedimentos aqui descritos, 0 membro sera automaticamente substituido por um suplente.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. Mediante o amparo legal previsto no inciso VIII, do art. 37, da Constituigdo Federal, da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia n2 13.146, de 6 de
julho de 2015 e nos termos da Lei Estadual n2 7.943, de 5 de junho de 2001, serd reservado o percentual minimo de 5% (cinco por cento) do total das vagas
existentes para cada curso/campus e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo para a pessoa com deficiéncia.

5.2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadre nas categorias discriminadas no artigo 52 do Decreto Federal n2 5.296 de 02 de dezembro de
2004 e na Lei Estadual n? 9.697 de 25 de fevereiro de 2013, cuja deficiéncia seja comprovada por profissional cadastrado pelo Sistema Unico de Satde — SUS.

5.3. A pessoa com deficiéncia devera, no ato de inscrigdo, especificar sua deficiéncia e a eventual necessidade de assisténcia especial, bem como Laudo Médico
atestando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas- CID
fornecido por profissional cadastrado pelo SUS.

5.4. O Laudo Médico de que trata o subitem 6.3. deverad ter sido emitido ha, no maximo 3 meses anteriores a data da inscri¢do.

5.5. Se convocado(a), o(a) candidato(a) com deficiéncia devera submeter-se a Pericia por junta Multiprofissional constituida por profissionais nomeados pela
UERN que dara decisdo terminativa sobre a qualificagdo do(a) candidato(a) como pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de
verificar se a deficiéncia realmente o habilita a concorrer as vagas, observada a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo.

5.6. O(a) candidato(a) convocado(a) para preenchimento da vaga destinada a pessoas com deficiéncia, como cadastro reserva, devera entregar documento
original emitido e assinado pela Junta Multiprofissional, para celebragdo do contrato de trabalho.

5.7. A ndo observancia as disposi¢des contidas nos subitens 5.3, 5.4 e 5.5 acarretard a perda do direito as vagas reservadas na hipdtese prevista pelo item 6.1,
passando os candidatos a concorrer em conformidade com a regra geral.

5.8. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo Simplificado, nos termos do Decreto Federal n2 9.508, de 24 de setembro de 2018,
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que diz respeito a data, ao horario, a inscrigdo e aos critérios de avaliagdo de experiéncia profissional
docente, assim como aos critérios de avaliagdo e classificagdo.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA NEGRA

6.1. Ficam reservadas as pessoas negras 20% (vinte por cento) das vagas por especialidade oferecidas neste processo seletivo, nos termos da Lei Estadual n?
11.015, de 20 de novembro de 2021.

6.2. Caso o percentual de vagas para os candidatos inscritos como pessoa negra resulte de um nimero fracionado, este serd elevado para o primeiro nimero
inteiro imediatamente superior, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o niUmero inteiro imediatamente inferior, em caso
de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6.3. A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas POR ESPECIALIDADE for igual ou superior a 3 (trés). A 12 (primeira)
admissdo de candidato negro deverd ocorrer quando da 32 (terceira) vaga de cada especialidade contemplada neste Edital.

6.4. Os candidatos inscritos como pessoas negras aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

6.5. S0 pessoas negras, nos termos da Lei Estadual n? 11.015, de 20 de novembro de 2021, aqueles que se autodeclararem, expressamente, pretos ou pardos,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

6.6. Para concorrer através da reserva de vagas prevista no subitem - 8.2., o candidato deverd declarar essa condigdo no ato da inscrigdo, identificando-se como
pessoa negra, caso contrario, ndo concorrera as vagas reservadas a pessoa negra, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

6.7. A autodeclaragdo terd validade somente para este Processo Seletivo Simplificado, ndo podendo ser estendida a outros certames.

6.8. Serdo presumidas verdadeiras as informag&es prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do ou isengdo do certame, sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades administrativas, civil e penal, na hipdtese de constata¢do de declaragdo falsa.

6.9. Os candidatos classificados que, no ato da inscrigdo, se autodeclararam pessoas negras serdo convocados para entrevista de verificagdo da condigdo
declarada (procedimento de heteroidentificagdo) antes da assinatura do contrato com a FUERN.

6.9.1 O Departamento/Setor solicitante da convocagdo devera acionar a Comissdo de Heteroidentificagido da UERN para a realizagdo do procedimento e, na
sequéncia, enviar o resultado para a PROGEP proceder com a contratagdo ou nova convocagao, se for o caso.

6.10. A convocagdo para entrevista sera publicada oportunamente no portal UERN, contendo data e horario para a realizagdo da entrevista, além de outras
informagdes e orientagdes aos candidatos convocados.

6.11. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado no campus onde o candidato concorre a vaga por Comissdo instituida para esse fim, ocasido em que
sera verificada a veracidade das informacgdes prestadas pelos candidatos, por meio de andlise do fenétipo, exclusivamente, e sera proferido parecer definitivo a
esse respeito.

6.12. Sera enquadrado como pessoa negra o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros presentes da Comissao.

6.13. O candidato devera comparecer a entrevista munido do formuldrio de autodeclaragdo, a ser disponibilizado na convocagdo dos candidatos para o
procedimento da heteroidentificacdo, a fim de ser aferido com o fendtipo declarado, além de documento de identidade (original e copia simples). As cdpias serdo
retidas pela Comissdo.

6.14. A ndo observancia do disposto no subitem 6.13. acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigGes.

6.15. Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo e, se houver sido admitido, ficard sujeito a nulidade de sua
admissdo no cargo, apds procedimento administrativo no qual Ihe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.
6.16. Por se tratar de processo seletivo simplificado, o candidato cujo autodeclaragdo ndo seja confirmada no procedimento de heteroidentificagdo (entrevista)
ndo tera direito a recurso.

6.17. A ndo confirmagdo da autodeclaragdo do candidato no procedimento heteroidentificagdo ou o seu ndo comparecimento na data e horario designados na
convocagao especifica, acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condig¢Ges, e ele figurara apenas na lista de classificagdo
geral, desde que tenha atingido os critérios classificatérios da ampla concorréncia.

6.18. As vagas reservadas a pessoa negra que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo na Selegdo o ou por ndo enquadramento no programa
de reserva de vagas, serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem geral de classificagdo.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Ao realizarem suas inscrigdes, os(as) candidatos(as) acatam e ratificam todos os termos e normas contidas nesse Edital.

7.2. A Remuneragdo para o(a) servidor(a) contratado(a) estd fundamentada na Lei Ordinaria Estadual N2 9.939, de 09 de abril de 2015.

7.3.0s(as) candidatos(as) aprovados(as) poderdo ser designado(as) para trabalhar em qualquer turno (matutino, vespertino ou noturno), devendo possuir
disponibilidade para assumir a carga hordria estabelecida nesse Edital, de acordo com as necessidades dos setores de lotagdo, conforme previsto na jornada de
trabalho.

7.4. O Resultado da selegdo, objeto deste Edital, sera valido pelo periodo de 01 (um) ano.

7.5. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) que ja tiverem sido contratados(as) anteriormente pela Instituigcdo, na vigéncia da lei Estadual N2 9.939, de 09 de abril de
2015, que dispde sobre a contratagdo de pessoal, por tempo determinado, pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN) e ndo houver
transcorrido prazo de dois anos, ndo poderdo ser contratados(as), conforme o estabelecido no Art. 92, da referida Lei.

7.6. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e convocados(as) deverdo apresentar declaragdo de acimulo de cargos. No caso de acumulagdo licita, esta fica
condicionada a comprovagdo da compatibilidade de hordrios.
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7.7. Os(as) aprovados(as) deverdo ter disponibilidade para assumir as atividades propostas pelo Departamento/Setor, dentro do limite de carga horaria expressa
em contrato, envolvendo.

7.8. No ato da contratagdo, os(as) candidatos(as) aprovados(as) deverdo apresentar os documentos comprobatdrios do(s) requisito(s) do cargo disposto(s) no
item 1.1

7.8.1. Os diplomas de graduagdo apresentados devem ter sido obtidos em cursos devidamente autorizados e reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educagdo
(CNE) ou pelo Conselho Estadual de Educagdo (CEE), ofertados por Institui¢des de Ensino Superior credenciadas pelo CNE ou pelo CEE. No caso de graduagdo
obtida em instituigdo estrangeira, deve ser revalidado nos termos da Resolugdo CNE/CES n2 1, de 28 de janeiro de 2002 (alterada pela Resolugdo CNE/CES n2 8, de
4 de outubro de 2007, e pela Resolugdo CNE/CES n2 7, de 25 de setembro de 2009), na forma do art. 48 da Lei Federal n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei
de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB).

7.8.2. Os certificados de especializagdo Lato sensu, deverdo atender ao que prevé a Resolugdo CNE/CES n2 1, de 8 de junho de 2007, que “estabelece normas para
o funcionamento de cursos de pds-graduacdo Lato sensu, em nivel de especializagdo”. O titulo de Especialista obtido por meio de residéncia médica, devera
observar o Decreto n? 80.281, de 5 de setembro de 1977, e ser devidamente credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica. Os titulos de Mestre e
de Doutor somente serdo considerados se obtidos ou validados em Programa de Pés-Graduagdo credenciado pela CAPES; no caso de ter sido obtido em
instituicdo estrangeira, devem ter sido revalidados na forma do art. 48 da Lei Federal n2 9.394/1996, e da Resolugdo CNE/CES n2 3, de 12 de fevereiro de 2011.
7.9. E de inteira responsabilidade dos(as) candidatos(as), acompanhar a divulgagdo de todos os atos, editais, avisos, comunicados e outras informagdes
pertinentes a este processo seletivo, os quais serdo publicados exclusivamente nos canais mencionados no item 2.1.

7.10. E de inteira responsabilidade dos(as) candidatos(as) a participagdo em todas as fases do certame.

7.10.1. A FUERN ndo se responsabiliza por problemas causados por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.11. Em qualquer tempo, no decorrer do prazo de validade deste processo seletivo, a medida que for sendo justificada a necessidade de contratagdo, poderdo
ser convocados, por ordem de classificagdo, os(as) candidatos(as) classificados(as) que ficarem na supléncia das vagas.

7.12. N3o sera concedido, para fins de remuneragdo, adicional de titulagdo superior aquela exigida nos requisitos deste edital.

7.13. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Banca Examinadora.

Mossor6/RN, 26 de outubro de 2022

Professor Luis Marcos de Medeiros Guerra
Pré-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas

Professora Cicilia Raquel Maia Leite
Presidente da FUERN

m—y
-
Jel! d Documento assinado eletronicamente por Luis Marcos de Medeiros Guerra, Pré-Reitor(a) Adjunto(a) da Unidade, em 26/10/2022, as 12:01, conforme horério
;?;.'?gﬁ'.’f; 2 oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n2 27.685, de 30 de janeiro de 2018.
e |

——
poe
.3@'! Lﬂ Documento assinado eletronicamente por Cicilia Raquel Maia Leite, Presidente(a) da FUERN, em 26/10/2022, as 12:10, conforme horario oficial de Brasilia,

assinatura

| eletrbnica

com fundamento no art. 42 do Decreto n2 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

ANEXOS AO EDITAL N2 10/2022 - PROGEP/UERN

ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO

CARGO:

NOME DO(A) CANDIDATO(A):
ENDERECO:
TELEFONE: E-MAIL:

() CANDIDATO INSCRITO PARA A VAGA RESERVADA A PESSOAS COM DEFICIENCIA
() CANDIDATO INSCRITO PARA VAGA RESERVADA A PESSOA NEGRA

() NECESSITA DE ATENDIMENTO ESPECIAL. QUAL

Documentagdo exigida:
() Copia do RG e do CPF, ou documento equivalente valido no territério nacional;
() Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

N3&o serd aceita inscri¢do com pendéncia de qualquer um dos documentos acima.

( ) ASSINO E DECLARO QUE CONHEGO TODAS AS NORMAS DO EDITAL

Assinatura do Candidato

Mossord/RN, de de 2022.

e A presente ficha deve ser preenchida, assinada e enviada para o e-mail: sele¢do.progep@uern.br
e 0 e-mail de inscricio deve ter o titulo: Inscri¢do Edital 10/2022 — Cargo XXX)

ANEXO Il — ANALISE DE CURRICULO

Fungdo Critérios para atribui¢do de pontuacdo
A) Instrutor de Danga - A) Experiéncia no ensino da drea objeto da sele¢do 0,0 a 4,0 pontos, sendo 1,0 ponto para cada semestre de docéncia;
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B) Experiéncia profissional na area objeto da seleg¢do 0,0 a 1,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada semestre de atuagdo;

C) Experiéncia em projetos de extensdo, projetos sociais e/ou projetos comunitarios. 0,0 a 2,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada semestre de
atuagdo;

D) Curso de especializagdo 0,5;

E) Curso de mestrado ou doutorado 1,5;

F) Cursos na area objeto da sele¢do, com carga hordria minima de 30 horas/aula. 0,0 a 1,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada curso.

B) Instrutor de Teatro -
PROEX

A) Experiéncia no ensino da drea objeto da selegdo 0,0 a 4,0 pontos, sendo 1,0 ponto para cada semestre de docéncia;

B) Experiéncia profissional na area objeto da sele¢do 0,0 a 1,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada semestre de atuagdo;

C) Experiéncia em projetos de extensdo, projetos sociais e/ou projetos comunitarios. 0,0 a 2,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada semestre de
atuagdo;

D) Curso de especializagdo 0,5;

E) Curso de mestrado ou doutorado 1,5;

F) Cursos na édrea objeto da sele¢do, com carga hordria minima de 30 horas/aula. 0,0 a 1,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada curso.

C) Instrutor musical —
Bateria e percussao

A) FORMACAO (MAXIMO 3 PONTOS)

Graduagdo em Musica: 0,5 ponto;

Graduagdo em area diversa: 0,25 ponto;

Especializagdo em Musica: 0,75 ponto;

Especializagdo em outra area: 0,5 ponto;

Mestrado: 1 ponto;

Doutorado: 2 pontos

B) FORMAGAO COMPLEMENTAR (MAXIMO DE 2 PONTOS)

Participagdo em cursos de, no minimo, 20 horas na area objeto da sele¢do: 0,5 ponto a cada curso;

C) PARTICIPACAO EM EVENTOS (MAXIMO DE 2 PONTOS)

Participagdo em eventos na area objeto da selegdo (palestras, seminarios, minicursos, congressos): 0,25 ponto a cada evento;
D) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (MAXIMO DE 3 PONTOS)

Experiéncia na area objeto da selegdo: 1 ponto por ano de experiéncia comprovada, expedida pelo setor de recursos humanos da instituicdo.

D) Instrutor musical —
Canto

A) FORMAGAO (MAXIMO 3 PONTOS)

Graduagdo em Musica: 0,5 ponto;

Graduagdo em area diversa: 0,25 ponto;

Especializagdo em Musica: 0,75 ponto;

Especializagdo em outra area: 0,5 ponto;

Mestrado: 1 ponto;

Doutorado: 2 pontos

B) FORMACAO COMPLEMENTAR (MAXIMO DE 2 PONTOS)

Participagdo em cursos de, no minimo, 20 horas na drea objeto da selegdo: 0,5 ponto a cada curso;

C) PARTICIPACAO EM EVENTOS (MAXIMO DE 2 PONTOS)

Participagdo em eventos na area objeto da selecdo (palestras, seminarios, minicursos, congressos): 0,25 ponto a cada evento;
D) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (MAXIMO DE 3 PONTOS)

Experiéncia na area objeto da selegdo: 1 ponto por ano de experiéncia comprovada, expedida pelo setor de recursos humanos da instituicdo.

E) Instrutor musical —
Teclado

A) FORMAGAO (MAXIMO 3 PONTOS)

Graduagdo em Musica: 0,5 ponto;

Graduagdo em area diversa: 0,25 ponto;

Especializagdo em Musica: 0,75 ponto;

Especializagdo em outra area: 0,5 ponto;

Mestrado: 1 ponto;

Doutorado: 2 pontos

B) FORMAGAO COMPLEMENTAR (MAXIMO DE 2 PONTOS)

Participagdo em cursos de, no minimo, 20 horas na area objeto da selegdo: 0,5 ponto a cada curso;

C) PARTICIPACAO EM EVENTOS (MAXIMO DE 2 PONTOS)

Participagdo em eventos na area objeto da selecdo (palestras, semindrios, minicursos, congressos): 0,25 ponto a cada evento;
D) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (MAXIMO DE 3 PONTOS)

Experiéncia na area objeto da selegdo: 1 ponto por ano de experiéncia comprovada, expedida pelo setor de recursos humanos da instituicdo.

F) Instrutor musical —
Violino

A) FORMAGAO (MAXIMO 3 PONTOS)

Graduagdo em Musica: 0,5 ponto;

Graduagdo em area diversa: 0,25 ponto;

Especializagdo em Musica: 0,75 ponto;

Especializagdo em outra area: 0,5 ponto;

Mestrado: 1 ponto;

Doutorado: 2 pontos

B) FORMAGAO COMPLEMENTAR (MAXIMO DE 2 PONTOS)

Participagdo em cursos de, no minimo, 20 horas na area objeto da selegdo: 0,5 ponto a cada curso;

C) PARTICIPACAO EM EVENTOS (MAXIMO DE 2 PONTOS)

Participagdo em eventos na area objeto da selegdo (palestras, seminarios, minicursos, congressos): 0,25 ponto a cada evento;
D) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (MAXIMO DE 3 PONTOS)

Experiéncia na area objeto da selegdo: 1 ponto por ano de experiéncia comprovada, expedida pelo setor de recursos humanos da instituigdo.

G) Ledor

A) EXPERIENCIA NA AREA — DE 0,0 A 4,0 PONTOS; A cada ano de experiéncia comprovada serd atribuido 1,0 PONTO, ndo podendo exceder a
quantidade maxima de 4,0 pontos previstos no item A do Anexo Il, deste Edital.

B) CERTIFICADOS DE CURSOS NA AREA — DE 0,0 A 4,0 PONTOS; A cada 60 horas apresentadas de certificagdo de cursos na area sera atribuido 1,0
PONTO, ndo podendo exceder a quantidade maxima de 4,0 pontos no item B do Anexo Il, deste Edital.

C) CERTIFICADOS DE CURSOS EM AREAS AFINS — DE 0,0 A 2,0 PONTOS. A cada 60 horas apresentadas de certificagdo de cursos em areas afins
serd atribuido 1,0 PONTO, ndo podendo exceder a quantidade maxima de 2,0 pontos previstos no item C do Anexo Il, deste Edital.

H) Técnico em audiovisual —
UERN/TV

A) EXPERIENCIA NA AREA — DE 0,0 A 6,0 PONTOS;

Diploma de graduagdo ou pds-graduagdo na area de comunicagao;

1,0 ponto para cada diploma de graduagdo ou pds-graduagao.

B) CERTIFICADOS DE CURSOS NA AREA — DE 0,0 A 3,0 PONTOS;

A cada 60 horas apresentadas de certificagdo de cursos na area sera atribuido 1,0 PONTO, ndo podendo exceder a quantidade méaxima de 3,0
pontos no item B do Anexo I, deste Edital.

C) CERTIFICADOS DE CURSOS EM AREAS AFINS — DE 0,0 A 1,0 PONTOS.

A cada 60 horas apresentadas de certificagdo de cursos em areas afins sera atribuido 1,0 PONTO, ndo podendo exceder a quantidade maxima de
1,0 pontos previstos no item C do Anexo Il, deste Edital.

1) Tradutor/Intérprete de
Lingua de Sinais
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C) CERTIFICADOS DE CURSOS EM AREAS AFINS — DE 0,0 A 2,0 PONTOS. A cada 60 horas apresentadas de certificagdo de cursos em areas afins

serd atribuido 1,0 PONTO, ndo podendo exceder a quantidade maxima de 2,0 pontos previstos no item C do Anexo Il, deste Edital.

J) Advogado

GRUPO 01:ATIVIDADES DIDATICAS E/OU PROFISSIONAIS

Exercicio de magistério em curso de educagdo superior na drea do concurso ou em area afim. Para efeito de
pontuagdo, ndo sera considerada fragdo de semestre.

2 pontos por
semestre letivo, sem
superposi¢do de
tempo, no maximo
10, pontos.

Exercicio de atividade de nivel superior ou magistério na Educagdo Basica ou Profissional, ndo cumulativa com
outras quaisquer no mesmo periodo, na administragdo publica ou privada, em empregos/cargos especializados na
drea objeto do concurso ou em drea afim. Das atividades em questdo estdo excluidas as atividades no exercicio do
magistério superior. Para efeitos de pontuagdo, ndo serd contabilizada fragdes de ano.

2 pontos por ano,
sem superposi¢do de
tempo, no maximo 6
pontos.

Orientagdo concluida de trabalho final de graduagdo ou iniciagdo cientifica.

1 ponto por
orientagdo e no
maximo 3 pontos

Orientagdo concluida de trabalho final de pés-graduagdo lato sensu.

1 ponto por
orientagdo e no
mdximo 4 pontos

Orientagdo de mestrado concluida.

2 pontos por
orientagdo e no
maximo 8 pontos

Orientacdo de doutorado concluida.

3 pontos por
orientagdo e no
maéximo 12 pontos

Participagdo como palestrante, conferencista ou debatedor em evento cientifico internacional, nacional ou regional.

0,5 ponto por
participagdo e no
maximo 3 pontos

Apresentagdo oral em eventos cientificos internacional, nacional ou regional.

0,5 ponto por
participagdo e no
mdximo 2 pontos.

Participagdo como membro titular em banca de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo.

0,5 ponto por banca e
no maximo 2 pontos.

Participagdo como membro titular em banca de trabalho de conclusdo de curso de especializagdo.

0,5 ponto por banca e
no maximo 2 pontos.

Participagdo como membro titular em banca de trabalho de conclusdo de mestrado.

1 ponto por banca e
no maximo 5 pontos

Participagdo como membro titular em banca de trabalho de conclusdo de doutorado.

1,5 ponto por banca e
no maximo 6 pontos.

GRUPO 02: PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL

Publicagdo completa em anais de evento regional, nacional, ou internacional com ISSN.

1 ponto por
publicagdo e no
mdximo 6 pontos.

Artigos cientificos/artistico em jornal ou revista com conselho editorial ou com ISSN.

2 pontos por
publicagdo e no
maximo 6 pontos.

Publicagdo de artigo cientifico em periddicos nacional ou internacionais indexado pela CAPES.

2 pontos por artigo e
no maximo 16
pontos.

Publicagdo de livro didético/técnico/cientifico com ISBN de autoria exclusiva do(a) candidato(a).

2,5 pontos por livro e
no maximo 10
pontos.

Publicacdo de livro didético/técnico/cientifico com ISBN em coautoria ou publica¢do de capitulo de livro.

1 ponto por
publicagdo e no
madximo 7 pontos.

Registro de software e depdsito de patente (protocolo de registro ou depdsito).

1 ponto e no méximo
5 pontos.

Tradugdo de livro diddtico/técnico/cientifico publicada com ISBN.

2 pontos por livro e
no maximo 6 pontos.

Produgdo artistica/cultural.

2 pontos por
produgdo e no
mdximo 6 pontos.

GRUPO 03: OUTROS TITULOS

Aprovagdo em concurso Publico de nivel superior para cargo na area do concurso ou area afim.

2 pontos por
aprovagdo e no
maximo 6 pontos.

Participagdo como membro titular em banca de processo seletivo para professor temporario/substituto de nivel
superior para cargo na area do concurso ou area afim.

1 ponto por banca e
no maximo 3 pontos.

Participagdo como membro titular em banca de Concurso Publico de nivel superior para cargo na area do concurso
ou area afim.

2 pontos por banca e
no maximo 6 pontos.

TOTAL

Maximo 140 Pontos

K) Instrutor de Danga

contemporanea)

(Danga mix, ballet e danga

A) Experiéncia no ensino da drea objeto da sele¢do 0,0 a 4,0 pontos, sendo 1,0 ponto para cada semestre de docéncia;
B) Experiéncia profissional na drea objeto da seleg¢do 0,0 a 1,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada semestre de atuacio;

C) Experiéncia em projetos de extensdo, projetos sociais e/ou projetos comunitarios. 0,0 a 2,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada semestre de

atuagdo;
D) Curso de especializagdo 0,5;
E) Curso de mestrado ou doutorado 1,5;

F) Cursos na area objeto da sele¢do, com carga hordria minima de 30 horas/aula. 0,0 a 1,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada curso.

Fisica

L) Instrutor de Educagdo

A) Experiéncia no ensino da drea objeto da selegdo 0,0 a 4,0 pontos, sendo 1,0 ponto para cada semestre de docéncia;
B) Experiéncia profissional na drea objeto da selegdo 0,0 a 1,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada semestre de atuagdo;

C) Experiéncia em projetos de extensado, projetos sociais e/ou projetos comunitarios. 0,0 a 2,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada semestre de

atuagdo;
D) Curso de especializagdo 0,5;
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E) Curso de mestrado ou doutorado 1,5;
F) Cursos na area objeto da sele¢do, com carga horaria minima de 30 horas/aula. 0,0 a 1,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada curso.

A) Experiéncia no ensino da drea objeto da selegdo 0,0 a 4,0 pontos, sendo 1,0 ponto para cada semestre de docéncia;

M) Instrutor musical — B) Experiéncia profissional na drea objeto da seleg¢do 0,0 a 1,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada semestre de atuagdo;

violdo (Musicalizagdo C) Experiéncia em projetos de extensado, projetos sociais e/ou projetos comunitarios. 0,0 a 2,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada semestre de
Infantil / Teoria Musical e atuagdo;

Percepgdo / Pratica de D) Curso de especializagdo 0,5;

Conjunto E) Curso de mestrado ou doutorado 1,5;

F) Cursos na drea objeto da selegdo, com carga horaria minima de 30 horas/aula. 0,0 a 1,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada curso.

A) Experiéncia no ensino da area objeto da selegdo 0,0 a 4,0 pontos, sendo 1,0 ponto para cada semestre de docéncia;

B) Experiéncia profissional na drea objeto da seleg¢do 0,0 a 1,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada semestre de atuagdo;

C) Experiéncia em projetos de extensdo, projetos sociais e/ou projetos comunitarios. 0,0 a 2,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada semestre de
N) Instrutor de Teatro atuagdo;

D) Curso de especializagdo 0,5;

E) Curso de mestrado ou doutorado 1,5;

F) Cursos na area objeto da sele¢do, com carga hordria minima de 30 horas/aula. 0,0 a 1,0 pontos, sendo 0,5 ponto para cada curso.

A) EXPERIENCIA NA AREA — DE 0,0 A 4,0 PONTOS; A cada ano de experiéncia comprovada sera atribuido 1,0 PONTO, ndo podendo exceder a
quantidade maxima de 4,0 pontos previstos no item A do Anexo Il, deste Edital.

0) Pedagogo — (Campus B) CERTIFICADOS DE CURSOS NA AREA — DE 0,0 A 4,0 PONTOS; A cada 60 horas apresentadas de certificagdo de cursos na area sera atribuido 1,0
Pau dos Ferros) PONTO, ndo podendo exceder a quantidade maxima de 4,0 pontos no item B do Anexo Il, deste Edital.

C) CERTIFICADOS DE CURSOS EM AREAS AFINS — DE 0,0 A 2,0 PONTOS. A cada 60 horas apresentadas de certificagdo de cursos em areas afins
serd atribuido 1,0 PONTO, ndo podendo exceder a quantidade maxima de 2,0 pontos previstos no item C do Anexo Il, deste Edital.

ANEXO 1il - PROVA DIDATICA

FICHA DE AVALIACAO INDIVIDUAL PARA A PROVA DIDATICA — INSTRUTOR MUSICAL

CANDIDATO (A):
AREA:
TEMA DA AULA:
DATA:

. ~ NUMERO DE PONTOS
CRITERIOS DE AVALIACAO =

MAXIMO OBTIDO

Coeréncia entre os objetivos previstos no plano de aula e os contetdos desenvolvidos. 1,0
Sequéncia logica e coeréncia do conteudo. 2,0
Linguagem adequada, clareza da comunicagdo, objetividade e contextualizagdo. 1,5
Dominio do contetdo 2,0
Utilizagdo adequada do tempo para execugdo da aula. 0,5
AVALIAGAO DA EXECUCAO MUSICAL
Dominio técnico do instrumento 1,0
Coeréncia estilistica, estética e interpretativa com o repertdrio escolhido. 1,0
Nivel técnico do repertdrio escolhido. 1,0
Pontuagao final 10

Observagdo: Até trinta minutos antes do horario de inicio da etapa da Teste Pratico/Prova Didatica, todos os candidatos dever&o enviar o Plano de Aula e a Partitura a Banca
Examinadora, via e-mail departamental com o assunto Plano de aula - nome do candidato. A ndo entrega do Plano de Aula implicard na impossibilidade do(a) candidato(a) de
realizar esta Prova tendo sua nota contabilizada como zero nesta Prova. A Banca Examinadora n&o solicitara o Plano de Aula, cabendo unicamente ao(a) candidato(a) a
responsabilidade por envia-lo.

Mossord/RN, de de 2022.

ASSINATURA DO EXAMINADOR

FICHA DE AVALIAGAO INDIVIDUAL PARA A PROVA DIDATICA - ADVOGADO
CANDIDATO (A):
AREA:
TEMA DA AULA:
DATA:

) - NUMERO DE PONTOS
CRITERIOS DE AVALIACAO =

MAXIMO OBTIDO

Coeréncia entre os objetivos previstos no plano de aula e os contetdos desenvolvidos. 2,0
Sequéncia ldgica e coeréncia do conteudo. 2,5
Linguagem adequada, clareza da comunicagdo, objetividade e contextualizagdo. 2,0
Dominio do contetddo 2,5
Utilizagdo adequada do tempo para execugdo da aula. 1,0
Pontuagao final 10,0

Observagdo: Até trinta minutos antes do horario defino para inicio da etapa “Prova Didatica”, o(a) candidato(a) devera enviar o Plano de Aula a Banca Examinadora, via e-mail
departamental com o assunto Plano de aula - nome do candidato. A ndo entrega do Plano de Aula implicara na impossibilidade do(a) candidato(a) de realizar esta Prova tendo
sua nota contabilizada como zero nesta Prova. A Banca Examinadora ndo solicitard o Plano de Aula, cabendo unicamente ao(a) candidato(a) a responsabilidade por envia-lo.

Mossoro, de de 2022.

ASSINATURA DO EXAMINADOR

FICHA DE AVALIACAO INDIVIDUAL PARA A PROVA DIDATICA — INSTRUTOR DE DANGA E INSTRUTOR DE TEATRO - EDUCA
CANDIDATO (A):
AREA:
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TEMA DA AULA:

DATA:

CRITERIOS DE AVALIACAO NU,MERO DE PONTOS
MAXIMO OBTIDO

Coeréncia entre as se¢des constantes no plano de aula e sua apresentagdo. 2,0

Sequéncia ldgica e coeréncia do conteudo. 2,5

Linguagem adequada, clareza da comunicagdo, objetividade e contextualizagdo. 2,0

Dominio do contetdo 2,5

Utilizagdo adequada do tempo para execugdo da aula. 1,0

Pontuagao final 10,0

Observagdo: O(a) candidato(a) devera entregar o Plano de Aula a Banca Examinadora no momento da prova didatica. A ndo entrega do Plano de Aula implicara na
impossibilidade do(a) candidato(a) de realizar a Prova tendo sua nota contabilizada como zero nesta etapa. A Banca Examinadora ndo solicitard o Plano de Aula, cabendo
unicamente ao(a) candidato(a) a responsabilidade por entregé-lo.

Natal, de de 2022.

ASSINATURA DO EXAMINADOR

FICHA DE AVALIACAO INDIVIDUAL PARA A PROVA DIDATICA E TESTE PRATICO — INSTRUTOR MUSICAL VIOLAO - EDUCA

CANDIDATO (A):
AREA:
TEMA DA AULA:
DATA:

. ~ NUMERO DE PONTOS
CRITERIOS DE AVALIACAO =

MAXIMO OBTIDO

Coeréncia entre as se¢des constantes no plano de aula e sua apresentagdo 1,0
Sequéncia légica e coeréncia do contetdo. 2,0
Linguagem adequada, clareza da comunicagdo, objetividade e contextualizagdo. 1,5
Dominio do contetdo 2,0
Utilizagdo adequada do tempo para execugdo da aula. 0,5
AVALIAGAO DA EXECUCAO MUSICAL
Dominio técnico do instrumento 1,0
Coeréncia estilistica, estética e interpretativa com o repertério escolhido. 1,0
Nivel técnico do repertdrio escolhido. 1,0
Pontuagéo final 10,0

Observagdo: O(a) candidato(a) devera entregar o Plano de Aula e partitura a Banca Examinadora no momento da prova didatica e teste pratico. A ndo entrega do Plano de
Aula e partitura implicara na impossibilidade do(a) candidato(a) de realizar a Prova tendo sua nota contabilizada como zero nesta etapa. A Banca Examinadora n3o solicitara o
Plano de Aula e partitura, cabendo unicamente ao(a) candidato(a) a responsabilidade por entrega-los.

Natal/RN, de de 2022.

ASSINATURA DO EXAMINADOR

Referéncia: Processo n? 04410027.002832/2022-60 SEI n2 17030967
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