ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

JULIA DE SOUZA RECHE, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAO CRISTOVAO
DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo 37, da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal,
TORNA PUBLICO a abertura de CONCURSO PUBLICO para preenchimento de vaga de categoria funcional, constante
no Quadro de Pessoal da Camara de Vereadores, com a execucdo técnico-administrativa da empresa ACESSE
CONCURSOS LTDA, o qual se regera pelas instrugdes especiais contidas neste Edital e Leis Municipais legais vigentes.

1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME

DATA ATO
31/10/2022 Publicaco do Edital.
31/10/2022 até as 17 horas do dia Periodo de Inscricdes
29/11/2022 Goes.
31/10/2022 ate 23/11/2022 Prazo para Anexar Documentos para IsencAo.
24/11/2022 Publicacio das Isencdes Deferidas e Indeferidas.
25/11/2022 Prazo para Recurso contra Indeferimento da Isencéo.
28/11/2022 Publicacdo do Julgamento dos Recursos contra o Indeferimento da Isengéo.
31/10/2022 a 30/11/2022 Prazo para pagamento da Taxa de Inscricéo.
05/12/2022 Publicacdo do Rol dos Inscritos Deferidos e Indeferidos.
06 ¢ 07/12/2022 Prazo para Recursos do ndo Deferimento do pedido de Inscricéo.
Publicagdo do Julgamento dos Recursos contra o Indeferimento do Pedido de
09/12/2022 Inscrigdo.
Homologacéo das Inscrigdes.
Publicacdo do Local e Horério da Prova Objetiva.
Realizagdo da Prova Objetiva.
18/12/2022

Publicacao do Gabarito Provisério (ap6s as 20 horas).

19 € 20/12/2022 Prazo para Recursos contra Formulacdo das QuestBes e Discordancia com o
Gabarito da Prova Objetiva.

Publicacdo do Julgamento dos Recursos contra Formulacdo de QuestBes e
Discordancia com o Gabarito.

04/01/2023 Publicacio do Gabarito Definitivo.

Publicacdo da Nota da Prova Objetiva e Classificacdo Provisoria.

05 e 06/01/2023 Prazo para Recurso contra Nota da Prova Objetiva e Classificacéo Proviséria.
09/01/2023 Publicagdo do Julgamento dos Recursos contra Nota da Prova Objetiva e
Classificacdo Provisoria.
09/01/2023 Publicacdo do Resultado Final para Homologac&o.

O candidato que ndo apresentar a habilitacdo minima, exigida no anexo | do edital, no ato da nomeacao sera
desclassificado deste certame.

1.1. O cronograma € uma previsdo e podera sofrer alteracOes, dependendo do numero de inscritos e de recursos,
intempéries e por decisdo da Comissdo Especial de Concurso Publico, sendo de responsabilidade do candidato, acompanhar
suas alteragdes através dos meios de divulgacao do certame.

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O candidato concorrera a vaga do cargo constante no Anexo | deste Edital, com funcdo/ area de atuacéo, carga horéria
semanal, formacdo/escolaridade/qualificacdo/ habilitacdo, conforme Legislacdo vigente e regras descritas neste edital.
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2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos/ e-mail e telefones atualizados junto
ao Setor de Recursos Humanos da Camara de Vereadores durante todo o periodo de validade do Concurso Pablico.

2.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificagéo disposta no Anexo I.
24. E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar pela internet, através dos  sites

WWW.ACesseconcursossc.com.br e www.camarascs.sc.gov.br as publicagcdes de todos os atos e Editais relativos ao
Concurso Publico, inclusive alteragdes que porventura ocorram durante a realizagdo do mesmo até sua Homologacéo Final.

3. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢do no presente Concurso Publico para os cargos cujas
atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total
das vagas oferecidas para cada cargo, ou que venham a surgir durante a validade do certame, de acordo com o art. 37,
inciso VIII da Constituicdo Federal, Lei n® 12.870/2004, Decreto Federal 3.298/99, Lei Federal 13.146 de 06/07/2015 e
suas alteragdes.

3.2. Ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao “Pessoas com
Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via postal, por SEDEX até o 1° dia atil apds o encerramento das
inscri¢Bes, em envelope Unico por candidato, para a empresa no seguinte endereco:

ACESSE CONCURSOS LTDA,
RUA PARA, 162, BAIRRO ESTADOS - TIMBO/SC, CEP 89120-000
CONCURSO PUBLICO - EDITAL 01/2022 - CAMARA SAO CRISTOVAO DO SUL
VAGA PCD
NUMERO DA INSCRICAO:
NOME DO CANDIDATO:
CARGO:

Deverdao ser enviados os seguintes documentos:
— Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, por especialista da
area da deficiéncia, contendo:
o A espécie e o grau de deficiéncia,
¢ O cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID,
e A necessidade de usar algum aparelho, (quando for o caso).
N&o serd aceito atestado médico para comprovacéo de enquadramento como PCD, somente laudo médico.

— Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de condicédo
especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo Ill deste Edital). Os
pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados para verificacdo das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;

— Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, informando a necessidade de tempo
adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7. 853, de 24 de outubro
de 1989 e alteracBes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera deferida a sua solicitacéo.

— Anexo |1l deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: Declaracdo de que a necessidade especial ndo o
impossibilita de exercer as atribui¢cdes do cargo; Declaragdo de que fica impedido de usufruir da condicéo de
portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria;

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico, e o respectivo requerimento, Anexo I1l, até o prazo determinado, ndo
sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a vaga especial, seja
qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opcéo na ficha de inscrigéo.

3.3.1. O pedido de pessoa com deficiéncia sera analisado minunciosamente pela banca executora antes de ser deferido.

3.4. N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢ao simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.
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3.5. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetdo das mesmas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao horéario
e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardada as condicGes especiais
previstas na legislagdo propria.

3.6. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo avaliar
a sua condic¢do fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita
observéncia da ordem classificatoria.

3.8. Caso a aplicacao do percentual resultar em numero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O candidato devera acessar o site www.acesseconcursossc.com.br onde terd acesso ao Edital e seus Anexos, a ficha
de inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo, que estara disponivel no periodo de:

31/10/2022 até as 17 horas do dia 29/11/2022.
4.1.1. Para os candidatos que ainda ndo possuem cadastro em nosso sistema, deveréo clicar em inscrever-se, clicar em novo
cadastro, preencher os dados pessoais e criar senha. Para alterar senha o candidato pode “clicar em esqueci minha senha”,
onde o sistema abrird um campo para redefinir a senha. Solicita¢Ges de alteracéo de senha através de e-mail ou WhatsApp,
somente serdo realizadas se o candidato enviar copia de documento oficial com foto e confirmar alguns dados pessoais
solicitados pela banca.
4.1.1.1. Para realizar a inscricdo o candidato deve acessar 0 site www.acesseconcursossc.com.br clicar na aba concursos,
selecionar o municipio que deseja participar e clicar em inscrever-se, fazer o login, selecionar o cargo, preencher as demais
informag¢des, marcar o termo de “Declaro ter lido e aceito as normas constantes no edital de abertura do presente Certame”
e clicar em salvar. Apds salvar a inscricdo o candidato podera gerar o boleto e 0 comprovante de inscri¢do, caso o candidato
ndo imprima o boleto no ato da inscrigdo, podera a qualquer tempo, durante o periodo estipulado no cronograma do edital,
acessar o site e clicar em 22 via do boleto para imprimi-lo.
4.1.2. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que possui todas as condicdes e pré-requisitos para
inscrigdo.

4.2. O candidato devera preencher integralmente o requerimento de inscri¢do e confirma-lo via internet, imprimir e pagar
0 boleto no valor da inscri¢do até a data limite constante no respectivo boleto.

4.2.1. O agendamento do pagamento e 0 respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatdrios do
pagamento da taxa de inscricdo.

4.2.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.2.3. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo somente
apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para assumir o cargo, bem como das regras constantes
neste edital acompanhando as publicagdes e suas possiveis alteracdes.

4.2.4. A inscricdo so sera aceita quando o Banco onde foi paga a taxa de inscricdo confirmar o respectivo pagamento.
4.2.5. N&o serdo aceitas a inscricdo paga fora do prazo de vencimento ou com efetivagdo do pagamento pelo banco apds a
data limite para pagamento.

4.2.5.1. A empresa Acesse Concursos e a Cadmara de Vereadores ndo se responsabilizam por pagamentos, de boletos,
realizados em aplicativos fora do horario bancario, caso estes ndo sejam efetivamente confirmados pela instituicdo
financeira no dia seguinte a confirmagdo de liquidac&o do boleto bancério.

4.2.6. O candidato, ap6s efetuar o pagamento da inscricdo ndo poderd, sob qualquer pretexto, pleitear a devolucdo da
importancia recolhida, uma vez que o valor da inscricdo somente sera restituido em caso de anulagdo plena deste certame,
neste caso o candidato sera restituido do valor da inscricdo apds desconto da cobranga bancéria.

4.2.6.1. Os boletos referentes as inscri¢oes, que forem pagos apos o vencimento, estipulado por este edital, ndo seréo
reconhecidos e ndo serdo restituidos os valores, visto que o candidato tem ciéncia do prazo final para pagamento,
indiferentemente da instituicdo bancaria aceitar o pagamento do boleto vencido.
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4.2.6.2. As solicitagdes de cancelamento de inscricdo devem ser realizadas antes de efetuar o pagamento, assim o candidato
deve realizar nova inscricdo e gerar novo boleto, pois cada inscri¢cdo gera um boleto. Para solicitacdo de cancelamento de
inscricdo apds o pagamento da inscricdo, o candidato devera efetuar novo pagamento, mesmo que ja tenha efetuado o
pagamento de outra inscrigdo. Nao serd restituido o valor de inscrigdo neste caso.

4.2.6.3. As solicitagdes de cancelamento devem ser realizadas, exclusivamente, atraves do e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br ou WhatsApp 47-984207695, informando qual inscricdo deseja cancelar, anexando
documento oficial com foto e confirmar alguns dados pessoais solicitados pela banca até as 17 horas do ultimo dia util de
inscricao.

4.2.7. Ndo seré aceita inscricdo com falta de documentos, via postal, por telex ou via fax, e-mail, extemporanea e/ou
condicional, ou ainda fora do prazo estabelecido.

4.3. O candidato devera acompanhar este Edital, bem como a publicagdo da relacdo de candidatos inscritos (rol de inscritos)
para confirmar o processamento de sua inscri¢ao; caso sua inscri¢ao ndo tenha sido processada, 0 mesmo ndo podera prestar
provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

4.4. A'inscricdo do candidato implicara a tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicac0es, instrugdes e convocacdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento
convocatorio como se nele estivessem transcritos e das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.1. Ao se inscrever o candidato concorda com 0 acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de identificacéo,
titulos apresentados, resultados das avalia¢fes a que for submetido e classificagdo no presente Concurso Publico.

4.4.2. Quaisquer duvidas referentes a este certame poderdo ser sanadas através do  e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br ou no aplicativo WhatsApp 47-98420.7695 (SOMENTE MENSAGEM DE TEXTO).
N&o serdo prestadas informacdes sobre edital através de contato telefonico, apenas através de e-mail e WhatsApp, para que
as informac0es fiquem registradas. N&o sera realizado atendimento fisico na sede da empresa.

4.4.3. Para acompanhar sua inscri¢do, o candidato deve acessar a area do candidato e clicar em comprovante de inscricao,
apos o banco reconhecer o pagamento, aparecera a informacao “Status Deferido”.

4.5. A Camara de Vereadores e a Empresa Acesse Concursos LTDA ndo se responsabilizardo por solicitaces de inscricao,
via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicacgdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo do documento relacionado
neste Edital.

Ao realizar a inscricdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados. Para dirimir
guaisquer situagdes elencadas neste edital, bem como seus anexos, afim de cumprir a legalidade deste certame, exercida
pelo ente publico, autorizando expressamente a divulgacéo do seu nome, data de nascimento, nimero de inscri¢ao e
notas obtidas nas avaliacdes realizadas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administracdo Publica. Assim sendo, o candidato aceita as publicacdes citadas acima, respeitando o exposto na lei
13.709/2018.

4.6. As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo séo de total responsabilidade do candidato e, se falsas ou
inexatas, determinardo o cancelamento da inscri¢éo e a anulagéo de todos os atos dela decorrentes mesmo que o candidato
tenha sido aprovado e/ou que o fato seja constatado posteriormente.

4.6.1. Caso o candidato informe algum dado incorreto, 0 mesmo devera acessar a area do candidato, clicar em meus dados
e fazer a correcdo. No caso de alteracdo de nome, CPF, RG ou data de nascimento, o candidato deve enviar foto do RG ou
CNH (frente e wverso) e confirmar alguns dados pessoais solicitados pela banca para o e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br ou para 0 WhatsApp 47-984207695 e solicitar a alteracdo.

4.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas devera solicita-
lo, no e-mail contato@acesseconcursossc.com.br no ato de inscri¢do, indicando claramente quais 0s recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos, sala. Ex: lupa, aparelho auditivo etc.) até o ultimo dia de inscricdo. O candidato
deverd levar copia do e-mail da solicitagdo, bem como a copia da resposta deferindo seu pedido no dia da prova.

4.7.1. As solicitacdes de condi¢des especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.7.1.1. Caso o candidato ndo envie o pedido exigido no item anterior, ndo terd preparado o tratamento diferenciado para
realizacdo de provas.
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4.7.2. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar ou realizar extracdo do leite durante a realizacéo das provas
deverd solicitar por escrito, até o ultimo dia de inscri¢do, enviando e-mail para contato@acesseconcursossc.com.bronde
deve constar a solicitacdo e certiddo de nascimento do bebé.

4.7.2.1. No dia de realizacdo da prova, a candidata devera levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em uma
sala reservada para essa finalidade e que serd o/a responsavel pela crianca durante a auséncia da mée. Caso ndo haja
acompanhante, a crianga ndo podera permanecer no local de prova. Ndo havera compensacdo do tempo de prova em relagédo
ao tempo gasto com a amamentacdo. A amamentacédo sera concedida somente para bebés de até 06 meses de idade e a cada
duas horas, por até trinta minutos. O/A acompanhante devera: apresentar documento de identificacdo, comparecer
juntamente com a candidata, no horario determinado em Edital, guardar todos os seus pertences em embalagem indicada
pela equipe de Coordenacao Local e ser inspecionado pelo detector de metais. A bolsa com os pertences do bebé também
sera inspecionada. No caso de Sala para Extracdo do Leite Materno, a candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do
peito devera apresentar atestado de amamentagdo. O armazenamento e a conservacgao séo de responsabilidade exclusiva da
candidata.

4.7.2.3. N@o havera compensacao de tempo em favor de amamentacéao.

5. DO VALOR DA INSCRICAO

NIVEL MEDIO R$ 60,00
NIVEL SUPERIOR R$ 100,00

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Para os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscricdo por serem doadores de sangue e medula dssea ou
pessoa que integre a Associacdo de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular de forma direta e indireta,
a doacéo:

5.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei somente a doagdo de sangue promovida a 6rgao
oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

5.1.2. A comprovagdo da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da apresentacdo de documento expedido
pela entidade coletora. O documento previsto por este item devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas
as doacdes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vez anual, considerando-se 0s 12 (doze) meses que antecederam a abertura
do presente edital.

5.1.3. A comprovacao da pessoa que integre a Associacdo de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular
de forma direta e indireta, a comprovacao, sera efetuada mediante documento especifico firmado por entidade coletora
oficial ou credenciada, que deveré relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado.

5.1.4. Para a comprovacdo de doador de Medula Ossea, 0 candidato devera ANEXAR comprovante de inscrigio no
REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea, instalado no INCA - Instituto Nacional do Cancer. Esta
comprovacao devera ser emitida a 12 (doze) meses que antecederam a abertura das inscri¢des.

5.2. O candidato deve ANEXAR a documentagdo dos itens acima no ato de inscricdo, no campo destinado a anexar
documento, até 23/11/2022. Sob pena de indeferimento do pedido de isencdo. Caso o candidato possua nome divergente
entre 0 documento anexado e 0 nome na inscricdo, deve anexar juntamente, em PDF, anexo Unico, documento que
comprove a alteracdo do nome. Documentos anexados e divergentes do nome da inscri¢do ndo serdo reconhecidos para o
beneficio da isen¢do

5.2.1. A constatacdo de falsidade dos documentos exigidos, além das san¢es penais cabiveis importara na excluséo da
inscricdo do candidato neste certame.

Os candidatos que tiverem sua isencdo INDEFERIDA deverdo ficar atentos ao prazo de pagamento do boleto, conforme o
cronograma do edital. E de inteira responsabilidade do candidato indeferido da isencdo, acompanhar as publicagdes e
efetuar o pagamento no prazo estipulado no edital sob pena de ser indeferida sua inscricdo no Concurso Publico.
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6. DAS PROVAS
6.1. DAS PROVAS, DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO.

6.2. Os candidatos submeter-se-ao aos testes de que dispbe o0 programa das provas no item 7 deste Edital, que avaliardo as
aptidGes e o desempenho na fungéo que pretendem exercer.

6.3. Prova Objetiva (PO) de multipla escolha, com quatro alternativas, sendo apenas 1 (uma) Unica alternativa correta, de
caréater eliminatorio e classificatorio, a ser aplicada para todos os candidatos.

6.3.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota minima 5,0 (cinco) pontos na nota da prova objetiva.
6.3.2. A prova objetiva tera pontuacdo de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), utilizando-se 02 (duas) casas decimais ap0s a virgula,
Cuja nota sera obtida mediante ao cobmputo de acertos, tendo em vista que cada questdo valeré o disposto no item 7.2.2.

6.4. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada desta prova.

6.5. A Nota Final sera: PO = 100%b.

Entenda-se:
PO = Prova Objetiva
NF = Nota Final

7. DA REALIZAGCAO DA PROVA E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. APROVA OBJETIVA SERA REALIZADA NO DIA 18 DE DEZEMBRO DE 2022. RECOMENDA-SE AOS
CANDIDATOS QUE COMPARECAM AO LOCAL DA PROVA OBJETIVA COM 30 MINUTOS DE
ANTECEDENCIA, MUNIDOS DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO E CANETA ESFEROGRAFICA COM
TINTA AZUL OU PRETA E TUBO TRANSPARENTE.

7.1.1. O LOCAL E HORARIO DA PROVA OBJETIVA SERA PUBLICADO JUNTAMENTE COM A
HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES.

7.2. Na realizagdo da prova objetiva, o candidato devera observar os seguintes aspectos, sob pena de desclassificagdo do
certame:

7.2.1. Comparecer no local da prova com antecedéncia minima recomendada de 30 (trinta) minutos do inicio da mesma,
portando, obrigatoriamente, documento de identidade e caneta esferografica com tinta azul marinho ou preta;

7.2.1.1. Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista,
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei
Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997), podendo ser fisico ou digital, na forma da lei.

7.2.1.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem foto, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de
identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

7.2.1.3. N&o seré permitido a aglomeragdo, circulacdo de candidatos ap6s adentrarem ao local de prova, sendo obrigatério
dirigir-se diretamente a sala destinada a realizagdo da prova.

7.2.1.4. O candidato devera permanecer em sala por um periodo minimo de 60 minutos sob pena de desclassificacao.
7.2.1.5. O tempo total de aplicacio das provas objetivas incluem a entrega das provas e cartdes resposta.

7.2.2. A prova objetiva terd 40 questdes, distribuidas da forma abaixo:

CONTEUDO QUANTIDADE | ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 05 01 A 05 0,20
MATEMATICA 05 06 A 10 0,20
CONHECIMENTOS GERAIS 05 11 A 15 0,20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 16 A 30 0,30
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LEGISLACAO 10 31A40 0,25
TOTAL 40 10,00

7.2.2.1. Os programas das provas objetivas estdo descritos no Anexo Il do presente Edital.

7.2.3. Durante ou ap06s a realizacdo da prova nao sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do Concurso
Publico:

7.2.3.1. A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacGes, bem como o uso de lapis, borracha, maquinas de calcular,
relogios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico ou o porte
de armamento, uso de medicamentos e 6culos escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala antes
do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura, (salvo indumentérias religiosas. O uso destas
indumentérias s6 sera permitido apds a varricao feita por detector de metais);

7.2.3.2. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na presenca de fiscal;

7.2.3.3. Fumar, ingerir alimentos;

7.2.3.4. Os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletrénicos (desligados) deverdo ser depositados em porta-objeto,
fornecido pelo fiscal antes de entrar na sala, devendo este ser mantido o tempo todo embaixo da carteira, longe do alcance
do candidato.

7.2.3.4.1. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido, no
local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara na exclusao do candidato do certame, sendo
atribuida nota zero as provas ja realizadas. Caso o celular ou qualquer outro equipamento eletrénico emita qualquer som
dentro da sala de realizacéo da prova, este sera recolhido pelo fiscal e entregue a coordenacéo, para verificar se 0 mesmo
estava ligado. Comprovado que o celular ou equipamento eletrdnico esteja ligado, o candidato podera ser eliminado, por
estar de posse de um equipamento ligado, o que é proibido pelo item 7.2.3.4.

7.2.3.5. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

7.2.3.6. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicacdo da prova sera desclassificado
do Concurso Publico.

7.2.3.7. O candidato podera, para atender as normas de seguranca, ser filmado, fotografado e/ou submetido a revista pessoal
e/ou de seus pertences, a varredura eletrénica e/ou identificacdo datiloscopica.

7.2.3.8. Os candidatos que terminarem a prova ndo poderdo utilizar os banheiros que sdo destinados ao uso dos
candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar o cartdo resposta solicitem ao fiscal de sala o
acompanhamento até os sanitarios.

7.2.3.9. Agua so sera permitida se estiver em embalagem transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;

7.2.4. Em hipdtese alguma havera segunda chamada ap6s o horario de inicio da prova, nem a realizacdo de prova fora do
horéario e local marcado para todos os candidatos, sendo de responsabilidade do candidato comparecer ao local da(s)
prova(s) no horéario definido;

7.2.4.1. A empresa Acesse Concursos e a Camara de Vereadores ndo se responsabilizam por qualquer dnus ou intempérie
que impossibilite a chegada do candidato no local da prova mesmo que haja reaplicagdo de qualquer das provas.

7.2.5. Os envelopes contendo as provas e 0s cartBes respostas, serdo abertos na presenga de 03 (trés) candidatos, que
comprovarao os respectivos lacres, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos;

7.2.5.1. Esta incluso no tempo de realizacdo da prova, ou seja, 0 inicio da prova, as orientacdes, entrega de cartdo resposta
e do caderno de prova.

7.2.6. O candidato recebera, para realizar a prova, caderno de prova e cartdo-resposta para cada cargo inscrito, sendo
responsavel pela conferéncia dos dados e pela verificacdo se o caderno de prova esta completo, sem falhas de impressao e
se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.

7.2.6.1. O caderno de prova € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO RESPOSTA.
7.2.7. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala;

7.2.8. Néo serdo substituidos os cartdes por erro do candidato, tendo em vista sua codificagdo, nem atribuidos pontos as
questdes ndo assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta
esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instrugdes contidas no caderno de provas
e ou cartdo resposta;

7.2.8.1. A corregdo das provas sera feita por meio eletronico - leitura Gtica, sendo o CARTAO-RESPOSTA o (nico
documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencdo. O candidato é o Unico
responsavel pela entrega do mesmo devidamente assinado e preenchido conforme orientagGes contidas no caderno de
provas e no cartdo resposta. A ndo entrega do cartdo de respostas implicard a automatica eliminacdo do candidato do
certame.
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7.2.8.2. Serdo considerados sem efeito os cartfes-respostas entregues sem a assinatura do candidato, sendo este considerado
eliminado do certame.

7.29. AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AO FISCAL DE SALA O CARTAO-
RESPOSTA DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO.

7.2.9.1. Os candidatos poderdo levar o caderno de prova.

7.2.10. Apés a realizacdo da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local sob pena de desclassificacdo. O
candidato que ndo concluiu a prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

7.2.11. No local da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o dltimo concluir, os quais assinaréo o termo
de encerramento, juntamente com os fiscais.

7.2.12. No local da prova objetiva, bem como em demais provas aplicadas no certame, ndo sera permitida a
permanéncia de familiares, ou de qualquer outra pessoa que ndo for candidato, fiscal ou membro da comissdo, nas
dependéncias do local de aplicacdo da prova, inclusive candidatos que encerrarem a prova. Salvo condicdes
expressas no item 4.8.2 deste edital.

7.3. Na hipotese de ocorrer anulagéo de questdes, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos
os candidatos, com efeito erga omnes e em caso de alteracdo de gabarito, os cartes respostas de todos os candidatos seréo
corrigidos com as devidas alteragdes.

7.3.1. Os envelopes contendo os cartdes-respostas serdo entregues, pelos fiscais, a Comissdo de Executora do Concurso
Publico.

7.4. Ocorrendo empate na classificacdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:

7.4.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o Gltimo dia da inscricdo neste Concurso Publico,
de acordo com o previsto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e altera¢des —
Estatuto do ldoso;

Para os demais candidatos sera:

1° Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Especificos;
2° Que obtiver melhor nota na prova de Legislagéo;

3° Que obtiver melhor nota na prova de Matematica;

4° Que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;

5° Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Gerais;

6° Que tiver maior idade.

7.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, 0 desempate se dara através do sistema
de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

7.5.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscri¢do, de forma crescente ou
decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal imediatamente anterior ao dia da
efetiva realizacdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera crescente;
b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem seré decrescente.

7.6. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 7.1, implicara sua desclassificacdo do Concurso
Publico.

8. DOS RECURSQOS

8.1. Serdo admitidos 0s seguintes recursos:

8.1.1. Da impugnacéo do presente Edital;

8.1.2. Do néo deferimento do pedido de isencéo;

8.1.3. Do ndo deferimento do pedido de inscrigéo;

8.1.4. Da formulacéo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;
8.1.5. Da nota da prova objetiva;

8.1.6. Da classificacdo Provisoria.
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8.2. A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds a sua
publicacdo, mediante requerimento PROTOCOLADO junto a Secretaria da Camara de Vereadores de Sdo Cristovao do
Sul.

8.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa Acesse Concursos LTDA-
WWW.acesseconcursossc.com.br no campo RECURSOS, disposto na area referente a este Concurso Pablico. N&o serdo
aceitos recursos via postal, via correio eletronico, via fax ou fora do prazo preestabelecido.

8.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacdo logica e consistente, com
apresentacdo de bibliografia no caso de recurso contra questdes, ou seja, obrigatoriamente deverd conter:
CONTESTACAO, ARGUMENTACAO E REFERENCIA.

8.4.1. Durante o prazo de recurso contra formulacdo das Questdes, o candidato podera acessar o caderno de prova
na aba documentos/recursos, escolher a opcéo provas, que estara disponivel durante o prazo do referido recurso.
8.4.2. Durante o prazo de recurso contra nota da prova objetiva, o candidato podera acessar o cartéo resposta na
area restrita do candidato, que estara disponivel durante o prazo do referido recurso.

8.4.3. O cartdo resposta e 0 caderno de prova ndo serdo enviados por e-mail ou qualquer outra forma de envio, visto
gue o candidato tera acesso na forma descrita acima.

8.5. A Banca Examinadora da Entidade Executora do presente Concurso Pablico constitui-se em Gltima instancia para
recurso administrativo, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9. DOS REQUISITOS PARA NOMEAGCAO

9.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

b) Gozo dos direitos politicos;

c) Nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

d) Quitacdo com as obrigacGes militares e eleitorais;

e) Idade minima de dezoito anos;

f) Ter aptiddo fisica e mental, adequada ao exercicio do cargo, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria
para o exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica, que devera ser custeado pelo
candidato.

g) Aprovacao no presente Concurso Publico.

9.1.1. Deveréa apresentar:

a) Comprovante de habilitagdo minima exigida pelo Edital;

b) Carteira de Identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacéo eleitoral,

e) Certiddo negativa criminal;

f) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

g) Comprovante de escolaridade e da formagéo exigida para o cargo;

h) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

i) Foto 3x4 atualizada;

j) Certidd@o de casamento ou nascimento;

k) Laudo de inspecéo de saude, procedido por 6rgdo médico oficial, salvo quando se tratar de servidor publico em efetivo
exercicio;

) PIS/PASEP;

m) Declaracdo de ndo acumulag&o ilegal de cargo, funcdo, emprego ou percepcao de proventos, fornecida pelo candidato;
n) Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidades disciplinares, conforme legislacdo aplicavel,
0) Declaracdo de bens e valores ou cépia da Declaracao entregue a Receita Federal caso tenha declarado;

p) Copia da Carteira de Trabalho (frente e verso);

q) Comprovante de endereco atualizado no proprio nome;

r) Registro no Conselho de Classe, quando for o caso;

s) Comprovante de qualificacdo cadastral do e-Social. (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml)
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t) Certiddo negativa de acdes criminais (expedidas pelo Tribunal de Justica de Santa Catarina - SAJ e EPROC. Comarca
em que reside, emitidas pelos sites: <https://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do> e <https://certeproclg.tjsc.jus.br/>;

u) Comprovante de situacédo cadastral do CPF
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp)

v)_Declaracéo de dependentes IRRF;

Xx) Comprovante de qualificacdo cadastral http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

9.1.1.1. A falta de comprovacgéo de qualquer um dos requisitos especificados no item acima impedira a nomeacéo do
candidato e 0 mesmo sera eliminado do Concurso Publico.

9.1.2. Os documentos acima elencados deverdo ser apresentados em original com a respectiva cdpia, para autentica¢do no
local

9.2. A admissédo dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-4 conforme a Legislacdo vigente do Municipio de
Séo Cristovao do Sul/SC, sendo a convocagdo de responsabilidade da Camara de Vereadores.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar de sua homologacao final. Podendo ser prorrogado
por igual periodo, conforme necessidade da administragéo.

10.2 A aprovagdo no Concurso Pablico ndo assegura ao candidato a nomeacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser
nomeado de acordo com as necessidades da Camara de Vereadores, respeitada a ordem de classificagéo.

10.3. A convocagéo dos candidatos aprovados seré unica e exclusivamente de competéncia da Camara de Vereadores, que
fard a convocagdo por meio de: telefone, e-mail e publicagdo no DOM.

10.4. O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado da convocagdo ou comparecer e ndo assumir a vaga, serd
eliminado deste certame, ndo sendo possivel sua reclassificacdo ou solicitacdo de ser inserido ao final da lista de aprovados.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisfes resultantes de recursos e demais
atos provenientes deste Edital de Concurso Publico, serdo publicados no quadro de publicagfes oficiais do Municipio de
Séao Cristovao do Sul e nos sitios www.acesseconcursossc.com.br e www.camarascs.sc.gov.br

11.2 - A homologacédo do Concurso Publico far-se-a em Unica lista, indicando a classificagdo dos candidatos concorrentes
as vagas de Pessoas Com Deficiéncia e as vagas de ampla concorréncia, indicando a sua classificacdo na ordem ordinal,
respeitando o exposto no item 3.9 deste edital.

11.3. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteraces, atualizacBes ou acréscimos, circunstancias que serao
mencionadas em Editais devidamente publicados.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Comissdes do Concurso Publico, sendo a Comissao Executora competente
também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam os recursos interpostos pelos candidatos, na
esfera administrativa.

11.5. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

11.5.1. Anexo | — Quadro de cargos, vagas, vencimentos, carga horaria e habilitacdo minima exigida;
11.5.2. Anexo Il — Contetido Programético da Prova Objetiva;

11.5.3. Anexo Il — Declaragdo para candidatos concorrentes as vagas de PCD;

11.5.4. Anexo IV — Atribuicdes dos cargos;

Municipio de S&o Cristovao do Sul, 31 de outubro de 2022

JULIA DE SOUZA RECHE
Presidente da Camara Municipal de S&o Cristévao do Sul
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ANEXO I
QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E HABILITACAO MINIMA EXIGIDA.
CARGO VAGAS PROVA CARGA HABILITACAO MINIMA VENCIMENTO
AC | PCD HORARIA R$
SEMANAL

Assistente Legislativo 01 -- | Objetiva 40h Certificado de Curso Superior. 3.358,35

Agente Administrativo 01 -- Obijetiva 40h Certificado de Ensino Médio. 2.142,42

Contador 01 -- Objetiva 10h Portador de Diploma de Conclusdo de Curso Superior com 1.718,66

Registro no respectivo Orgéo Fiscalizador da Profissio.
ENTENDA-SE:
AC = Ampla Concorréncia;
PCD = Pessoa com deficiéncia;
CR = Cadastro reserva.
11
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA:

As palavras de relacdo — Estrutura do periodo, da oracao e da frase — Concordancia nominal e verbal — Regéncia nominal
e verbal — Colocagdo pronominal — Ortografia, acentuacdo e pontuacdo. Sintaxe — Morfologia — Classes de Palavras —
Interpretacdo de Texto - Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica: CAPITULOS I - 1l e IIl.

MATEMATICA:

Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisao; Sistemas de Medidas: comprimento, &rea, volume, capacidade volumétrica,
massa, angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta), razdes e propor¢des; Matematica Financeira: Juros simples e
compostos. Moda, média, mediana.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Atualidades do Brasil, de Santa Catarina e de Séo Cristovao do Sul. Aspectos econdmicos, politicos, historicos,
geograficos e sociais do Brasil, de Santa Catarina e de Sdo Cristdvéo do Sul.

LEGISLACAO:
Lei Orgénica do Municipio de S&o Cristovdo do Sul. Regimento Interno da Camara de Vereadores de S&o Cristovédo do
Sul/SC.

CONTEUDO ESPECIFICO POR CARGO

ASSISTENTE LEGISLATIVO: Administracdo Publica. Principios e Poderes da Administracdo Publica. Atos
Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Leis de Licitacdes e Contratos vigentes. Servigos Publicos.
Servidores Publicos; Generalidades Administrativas e Contabeis. Conhecimentos Basicos sobre Licitagbes nas legislacoes
vigentes. Correspondéncia Oficial. Conhecimento de arquivo, redagdo administrativa, carta comercial, requerimento,
circular, memorando, oficios, telegrama. Correio eletrénico. Conhecimento das rotinas de expedicdo de correspondéncia.
Manual de Redacgdo da Presidéncia da Republica disponivel em http://www4.planalto.gov.br/legislacao. NocGes gerais de
relagdes humanas. Conhecimentos gerais das rotinas administrativas. Politica de Recursos Humanos; No¢6es Basicas de
Processos e Procedimentos Licitatorios; Nog¢des de Gestdo Publica; - Lei de Responsabilidade Fiscal; - Lei que instituiu
a licitacdo na modalidade de pregao (Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002); - Planejamento Estratégico. Lei 14.230/21.

AGENTE ADMINISTRATIVO: Administracdo Puablica. Principios e Poderes da Administracdo Publica. Atos
Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Leis de Licitacdes e Contratos vigentes. Servigos Publicos.
Servidores Publicos; Generalidades Administrativas e Contabeis. Conhecimentos Basicos sobre LicitacGes nas legislacoes
vigentes. Correspondéncia Oficial. Conhecimento de arquivo, redacdo administrativa, carta comercial, requerimento,
circular, memorando, oficios, telegrama. Correio eletrénico. Conhecimento das rotinas de expedicdo de correspondéncia.
Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica disponivel em http://www4.planalto.gov.br/legislacao. NocGes gerais de
relagdes humanas. Conhecimentos gerais das rotinas administrativas. Politica de Recursos Humanos; Nogdes Bésicas de
Processos e Procedimentos Licitatorios; Nog¢des de Gestdo Publica; - Lei de Responsabilidade Fiscal; - Lei que instituiu
a licitacdo na modalidade de pregao (Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002); - Planejamento Estratégico. Lei 14.230/21.

CONTADOR: A Administracdo Publica e seus principios. Contabilidade Publica: Conceitos e objetivo da Contabilidade
Publica. Campo de atuacdo, regimes adotados pela contabilidade publica, Exercicio financeiro. Controle Interno e
Externo. Receitas Publicas: Classificagdo econdmica - receita orcamentaria e extra orcamentaria. Estagio das Despesas:
Empenhamento. Liquidacdo e Pagamento. Tipos de empenho de despesas: Ordinario Global, Estimativo. Despesas por
adiantamento. Restos a Pagar e processados ndo processados, pagamentos de Restos a Pagar. Sistemas de Contabilizacao.
Leis de LicitacGes e Contratos Vigentes. Principios, Compras e Modalidades. Geracdo e Execucdo da Despesa Publica.
Etica no ambiente de trabalho e na vida pessoal; Rotinas e fungdes da tesouraria; Lei Federal n® 4.320/1964 - Orgamento,
Lei Complementar n°® 101-2000 — Estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo
fiscal; Cddigo Tributario Nacional; Tributos; Tarifas e Precos Publicos; Constituicdo Federal: Da reparticdo das receitas
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tributarias. LOA, LDO, PPA. Conceitos e generalidades em recursos humanos na administracdo publica. Folha de
pagamento. Historico e evolucdo da administragdo de recursos humanos. A visdo estratégica de recursos humanos.
Obijetivos, politicas e processos da area de recursos humanos nas organizagdes. Estrutura e planejamento de recursos

humanos. Especificidades de administracdo de recursos humanos no setor publico. Tendéncias contemporaneas das
praticas de administracdo de recursos humanos. Lei 14.230/21.
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ANEXO IlI1
DECLARAGAO PARA CANDIDATOS PCD — PESSOAS COM DEFICIENCIA

IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

RG:

CARGO PRETENDIDO:

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 “d” do Edital n2

para que surta os efeitos legais que:

do municipio

1 - A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicdes do cargo acima mencionado;
2 - Fico impedido de usufruir da condicdo de portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer

readaptacdo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condi¢des de que necessito para realizagdo das provas, sob pena de nao ser atendido a solicitacdo caso
o candidato ndo informe nesta declaragdo, inclusive tamanho da fonte em caso de solicitacdo de prova ampliada.

Fonte

, de de20__ .

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo I Atividades Especificas |

Assessorar 0s vereadores na escrita dos projetos, decretos e resolugdes legislativas. Auxiliar 0s
vereadores sobre as matérias legislativas, inclusive na formatacdo das proposi¢des, oficios,
requerimentos, recursos, pedidos de vistas, pedido de informacg0es, indicacGes, relatorios e das
atas. Elaborar, alterar e consolidar as leis, no que tange a perfeita redacdo e correta aplicacdo da
técnica legislativa. Auxiliar as comissdes permanentes e especiais da Camara de Vereadores.
Participar da reunido das Comissbes. Coordenar as medidas de publicidade, atualizacéo,
catalogacdo e consolidacdo da legislatura, coordenar o arquivo fisico e digital das proposicdes,
coordenar a revisao textual de documentos oficiais, adequando-as a norma culta e aos principios
Assistente da clareza e objetividade. Liquidar e executar todos os pagamentos da Camara de Vereadores do
Legislativo Municipio, controlar as entradas e saidas de recursos financeiros, executar as diarias, realizar a
apropriacdo e contabilizacdo da folha de pagamento de pessoal, arquivar os documentos em
processos de pagamentos, controlar os recursos financeiros, emitir Notas de Empenho
Orcamentaria, dirigir e coordenar as atividades de compra de materiais e servicos em geral,
supervisionar as pesquisas de precos, supervisionar o cadastro de fornecedores, prestar as
informagBes necessarias a elaboracdo de padrdes e especificagdes objetivando a organizacao do
catdlogo de materiais e servigos, gerenciar e controlar a folha de pagamento dos servidores
municipais, auxiliar na preparacdo de processos licitatorios, entre outras atividades inerentes a
area ou que venham a ser delegadas pela autoridade competente.

Organizar e dirigir os servigos de contabilidade, planejando, supervisionando e orientando sua
execucdo, de acordo com as exigéncias legais, técnicas e metodologias; Emitir pareceres e
responder pela responsabilidade técnica e legal da contabilidade publica em sua area de atuacao;
Realizar auditorias e procedimentos similares de acordo com as rotinas e técnicas pertinentes a
sua atribuicéo e formacao profissional; Escriturar ou fazer escritura, sintética e analiticamente as
operagdes contabeis, visando demonstrar a receita e a despesa; Organizar, periodicamente, de
acordo com as normas, os balancetes do exercicio financeiro, do ativo e passivo orcamentario e
providenciar demais relatorios requeridos; Assessorar 0 Presidente da Camara em assuntos de
assuntos de natureza contabil, financeira e orcamentéria, coordenando, supervisionando e
orientando a realizacdo de estudos, emissao de pareceres; Analisar e elaborar pareceres técnicos e
relatdrios referentes a projetos de sua area, incluindo proje¢des e impactos; Preparar informagoes
econdmico-financeiras; Atender &s demandas dos 6rgdos fiscalizadores e realizar pericia em sua
area de responsabilidade; Elaborar e acompanhar e execu¢do do orcamento; Acompanhar e
supervisionar o empenho prévio das despesas; Promover a abertura de créditos adicionais,
suplementares e especiais, quando necessario; Manter o controle dos dep6sitos e movimentagdo
Contador bancaria, conferindo, os extratos de contas correntes, conciliando-os e propondo as providéncias
que se fizerem necessarias para o eventual acerto; Assessorar sobre problemas contabeis, dando
pareceres sobre as praticas contébeis, a fim de contribuir para a correta elaboracdo de politicas e
instrumentos de acdo dos setores; Elaborar demonstracdes contabeis, dando pareceres sobre as
praticas contabeis, a fim de contribuir para a correta elaboracéo de politicas e instrumentos de acdo
dos setores; Elaborar demonstracBes contabeis e a prestacdo de contas periddicas; Promover a
prestacdo de contas, acertos e conciliacdo de contas e procedimentos de ajuste contabil; Proceder
a analise de contas, zelando pela sua regularidade e adequacao as normas contabeis, normativas e
demais exigéncias previstas; Participar da implantacao e execucao das normas e rotinas de controle
interno; Realizar trabalhos de auditoria contabil e prestacdo de contas; Participar de projetos
multidisciplinares que visem o aperfeicoamento da gestdo econdmico-financeira e orcamentaria
da administracdo; Padronizar, normatizar e regulamentar os processos de sua area de atuagio;
Apoiar e execucgdo dos trabalhos de equipe, esclarecendo duvidas e informando sobre alteracoes
introduzidas em procedimentos, normas e instru¢es em vigor; Atender a solicitagcdes, demandas
e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel hierarquico, e outras atividades
correlatas.
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Agente
Administrativo

Manter em dia a coletanea de leis, regulamentos, diretrizes, portarias, circulares, resolucoes e
demais documentos inerentes a sua area de atuacdo; Redigir a correspondéncia que lhe for
confiada, lavrar atas e termos, nos livros proprios; Auxiliar no expediente administrativo da
Céamara de Vereadores; Manter sigilo sobre assuntos pertinentes ao servico; Redigir cartas, oficios,
memorandos e outros, segundo padrbes pré-estabelecidos; Receber encaminhar e expedir
correspondéncias e outros documentos; Digitar e manusear documentos diversos, através de
equipamentos disponiveis; Realizar e atender chamadas telefénicas, anotar e enviar recados;
Controlar a entrada e saida de materiais, ferramentas e equipamentos; Atuar como responsavel
pela fiscalizacdo e manutencdo da ordem nos ambientes; Efetuar registros em documentos
conforme legislagdo em vigor; Preencher mapas de dados, formulérios e relatérios administrativos
referentes a atividades rotineiras inerentes & sua area de atuacdo; Manter, organizar, classificar e
atualizar arquivos, ficharios, livros, publicacdes e outros documentos, para possibilitar controle e
novas consultas; Atender ao publico em geral, averiguando suas necessidades para orienta-los e/
ou encaminha-los &s pessoas e/ou setores competentes; Desenvolver atividades relacionadas a
processos administrativos rotineiros ou ndo, segundo politica administrativa para o setor; Realizar
agendamentos e controles para seus supervisores diretos ou aqueles necessarios para exercicio de
sua fungdo; Auxiliar na preparacdo de processos licitatorios, pedidos de compras, controle de
estoque, conferéncia de empenhos, arquivamento e prestacdo de contas; Auxiliar no controle de
patrimonio publico e sua manutengdo e conservagdo; Atender as solicitagdes, demandas e
cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel hierarquico; Reportar-se sempre, antes
de qualquer acdo ou atitude ao seu superior hierarquico, sugerindo e executando, sob autorizacao,
solugdes pertinentes ao bom desenvolvimento do setor onde atua, e outras atividades correlatas.
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