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CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE JANDAIRA

A Camara Municipal de Jandaira, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos da
Constituicao Federal, da Lei Complementar N°03 de 19 de Abril de 2022, e demais legislacoes pertinentes
e em cumprimento as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas dos Municipios - TCM - FAZ SABER,
que estarao abertas as inscricdes do Concurso Publico para o provimento de cargos da Camara Municipal
de Jandaira, constituindo a regulamentacdo do Concurso Publico na forma prevista no presente Edital e
instrucdoes que o integram, supervisionado pela comissao especial do Concurso Publico, criada pela
Portaria 05/2022, que sera executado pelo INSTITUTO ACAO, instituicio sem fins econdmicos
devidamente inscrita no Conselho Regional de Administracao sob registro de n° 04102.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art12. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos, e eventuais retificacoes, caso
existam.
Art 22. A selecdo destina-se ao provimento de vagas existentes no quadro de servidores da Camara
Municipal de Jandaira, de acordo com o ANEXO | - QUADRO DE VAGAS (cargos, vencimentos, vagas,
escolaridade minima exigida, carga horaria semanal) e, ainda, as que surgirem no decorrer do prazo de
validade do Concurso PUblico, que sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogavel por igual periodo, a
contar da data de homologacédo do certame, a critério da Camara Municipal de Jandaira.
Art32. O Cronograma e o Conteudo Programatico sao partes integrantes do Edital (ANEXO Il -
CRONOGRAMA; ANEXO IIl - CONTEUDO PROGRAMATICO)
Art 42. A selecao para os cargos de que trata este Edital compreendera a seguinte etapa:

12 Etapa - Prova de conhecimentos, de carater eliminatorio e classificatorio;

22 Etapa - Prova de Titulos, de carater classificatorio;

32 Etapa - Prova Pratica, de carater eliminatorio - somente para o cargo de Motorista

Art52. A divulgacao oficial das etapas referentes ao presente Concurso PUblico dar-se-a na forma de
Avisos e Editais, através dos seguintes meios:

a) No quadro de publicacdes e avisos da Camara Municipal de Jandaira, no Diario Oficial
https://www.camarajandaira.ba.gov.br/site/diariooficial

b) Através da pagina do INSTITUTO ACAO https://acaobahiaorganizacao.com.br/ neste caso, também
os resultados de eventuais Recursos.

Art62. Os requisitos para investidura no cargo estio relacionados no CAPITULO Il deste Edital.

Art72. Nao serao fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de

realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas

neste Edital.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS

Art 82. Podera ser contratado para os cargos mencionados neste edital, o candidato que preencher aos
seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado neste Concurso PUblico;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de estrangeiro, estar com situacao regular
no pais, por intermédio de visto permanente que o habilite, inclusive, a trabalhar no territorio
nacional. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, nos termos do § 1° do Art. 12 da Constituicao Federal;

c) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da nomeacao;

d) Estar em pleno gozo de seus direitos politicos;
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e) Possuir, na data da nomeacao, escolaridade/habilitacao exigida para o cargo
conforme estabelecido no Anexo | deste Edital;
f) Estar quite com as obrigacdes militares (para candidatos do sexo masculino);
g) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
h) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, comprovado através de Atestado de Salde
Ocupacional (ASO);

i) Nao acumular cargos, empregos e/ou fungdes publicas, exceto nos casos previstos na Constituicao
Federal e legislacao vigente, assegurados a hipotese de opcao dentro do prazo estabelecido para a
nomeacao previsto no § 1° do Art. 13 da Lei n°. 8.112/90;

j) Nao receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma
do Art. 37, inciso XVI, da Constituicao Federal;

k) Cumprir as determinacoes deste Edital.
Art92. Os candidatos naturalizados deverao ter fluéncia na lingua portuguesa.
Art 102. A ndao comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no Art. 8°, e daqueles que
vierem a ser estabelecidos neste Edital, impedira a nomeacao do candidato.
Art112. Concluido o Concurso PUblico e homologados os seus resultados, terao direito subjetivo a
nomeacao os candidatos aprovados, dentro do limite de vagas dos cargos estabelecidos neste edital e de
acordo com as necessidades imediatas da administracao, obedecendo a ordem de classificacao, ficando
aos demais candidatos habilitados em cadastro de reserva durante o periodo de validade do Concurso
Publico, de acordo com as necessidades administrativas.
Art122. A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricao, bem como a
apresentacao de documentos falsos ou graciosos, determinarao o cancelamento da inscricao e a anulacao
de todos os atos decorrentes.
Art 132, Os pedidos de inscricao significarao a aceitacao, por parte do candidato, de todas as disposicoes
deste Edital.

o

que ira concorrer,

CAPITULO IlI
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

Art 142, Os candidatos deverao ter os requisitos minimos para preenchimento dos cargos em Concurso
Publico na data da convocacao para nomeacao.

Art152. O prazo de validade do Concurso Publico, para efeito de nomeacao, sera de 02 (dois) anos,
contados da data de sua homologacéo, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

Art 162. O regime juridico de trabalho sera Estatutdrio, com carga horaria e remuneragao constante no
Plano de Cargos e Salarios de cada categoria.

Art172. O valor dos vencimentos dos cargos é o constante no ANEXO | - Do Quadro de Vagas, deste
edital.

CAPITULO IV
DAS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Art 182. Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas disponibilizadas para cada cargo,
no presente Concurso PUblico, para os candidatos portadores de necessidades especiais em funcéao
compativel com a sua aptidao, desde que a fracdo obtida deste calculo seja superior a 0,5 (cinco
décimos), condicionado, entretanto a apresentacdo de laudo médico estabelecendo a compatibilidade
entre o cargo e a deficiéncia do candidato.
Paragrafo primeiro - As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretenderem fazer uso das
prerrogativas que lhes sao facultadas no Inciso VIIl do Art. 37 da Constituicao Federal e Decreto 3.298
de 20/12/99, é assegurado o direito de inscricao no presente Concurso Publico desde que a deficiéncia
de que sao portadoras seja compativel com as atribuicdes objeto do cargo em provimento.
Paragrafo segundo - Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se enquadrarem
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto 3.298/99 alterado pelo Decreto 5.296/2004.
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Art 192. Nao serao considerados como deficiéncia os distUrbios visuais passiveis de correcdao simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres. O candidato deficiente visual ou ambliope devera
solicitar prova especifica, por escrito e especificar o tipo de deficiéncia e o cargo em que se inscreveu.
Os candidatos que nao o fizerem até o término da inscricao, sejam quais forem os motivos alegados, nao
terao a prova especial preparada.

Art 202. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condices especiais previstas no Decreto
3.298/99, em especial no seu Art. 40, participardao do Concurso Publico em igualdade de condicdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, avaliacao e critérios de aprovacao, ao
horario e ao local de aplicacao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Paragrafo Unico - No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera declarar essa
condicao e a deficiéncia da qual é portador preenchendo o campo, atestando a espécie, o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Devera, obrigatoriamente, enviar o Laudo
médico até o Ultimo dia de inscricao, através do prdprio site, na area do candidato. Caso o candidato
nao envie o laudo médico como comprovacao da sua deficiéncia, nao sera considerado como deficiente
apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no ato da Inscricao.

CAPITULO V
DAS INSCRICOES

Art212. A inscricao no Concurso Publico implica, desde logo, no conhecimento e tacita aceitacdo das
condicbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, das quais o candidato ndo poderad alegar
desconhecimento.
§ 1°. Os candidatos poderao obter o Manual do Candidato gratuitamente no Diario Oficial da Camara
Municipal de Jandaira, https://www.camarajandaira.ba.gov.br/site/diariooficial , bem como
no site do INSTITUTO AGAO https://acaobahiaorganizacao.com.br/ .
Art 222, As inscricoes ficarao abertas no periodo de 07 de novembro de 2022 a 25 de novembro de
2022 PRESENCIAL E VIA INTERNET.
Art 232. As inscricoes presenciais ficarao abertas no horario das 08:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 17:00
horas, no posto localizado no prédio da Camara Municipal de Jandaira, localizado a Rua Pedro Avelino,
Jandaira, Bahia.
Art24°, Somente sera admitida a inscricio presencial e via Internet, no site
https://acaobahiaorganizacao.com.br/ , no periodo de 07 de novembro de 2022 a 25 de novembro de
2022, podendo ser realizadas até as 23:59hs do Ultimo dia previsto para o término das inscricoes,
observado o horario oficial de Brasilia/DF
a)0 valor da taxa de Inscricdo é: R$ 90,00 (noventa reais) NIVEL MEDIO e R$ 80,00 (oitenta reais)
NIVEL FUNDAMENTAL.
b) Para se inscrever o candidato devera preencher o formulario de inscricao, ler e aceitar o conteudo
do Edital e transmitir os dados pela Internet;
c)Digitar corretamente os dados cadastrais e a opcao do cargo;
d) Imprimir o Boleto Bancario;
e) Todos os boletos gerados na pagina para o pagamento da taxa de inscricao contém os digitos
10491.18381 98000 no inicio da linha digitavel do codigo de barras. Portanto, é recomendavel que
o examinando se certifique de que o computador que esta utilizando para a inscricdo encontra-se
livre de quaisquer virus ou malwares, tendo em vista a possibilidade de existéncia de mecanismos
mal-intencionados que adulteram o codigo de barras do boleto de pagamento, ocasionando a nao
quitacao do boleto.

f) Pagar a taxa de inscricdo podendo efetuar o pagamento em qualquer Agéncia Bancaria vinculada
ao Sistema de Compensacao Nacional com vencimento até o dia 28 de novembro de 2022.
§ 1°. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel para impressao durante o periodo
de inscricdo, ficando indisponivel a partir das 23h59min do dia 25 de novembro de 2022.

Conjunto Urbis |, Caminho 03, Casa 02, Jardim Petrolar, Alagoinhas - Bahia.
E-mail: acaobainstituto@gmail.com
Site: https://acaobahiaorganizacao.com.br/ / Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14.139.326/0001-09 4

Esta edicdo encontra-se disponivel no site: www.cmjandaira.datagov.com.br

Diario Oficial do Municipio de Jandaira / BA - Disponivel no site: www.cmjandaira.datagov.com.br
A autenticidade deste documento é garantida quando visualizado diretamente no Portal.




Diario

CAMARA MUNICIPAL DE JANDAIRA

AF o

§ 2°. O boleto bancario sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso, para possibilitar
a correta leitura do codigo de barras, em impressora a laser ou a jato de tinta e ser pago até o
dia do vencimento nele constante.

§ 3°, A partir do dia 30 de novembro de 2022, o candidato devera conferir, no endereco eletronico
http://acaobahiaorganizacao.com.br/ se os dados da inscricao efetuada via Internet, foram
recebidos, e se o valor da inscricao foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em
contato com o INSTITUTO A(;AO através do e-mail: acaobainstituto@gmail.com.

§ 4°, As inscricoes somente serao confirmadas ap6s a compensacao do boleto bancario;

§ 5°. O INSTITUTO ACAO e a CAmara Municipal de Jandaira ndo se responsabilizam por solicitacées
de inscricdes via Internet, nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

§ 6°. Nao sera concedida, sob nenhuma hipotese, devolucdo da Taxa de Inscricao.

§ 7°. Sera indeferida a inscricdo do candidato que ndo tenha preenchido corretamente o RI
(Requerimento de Inscricao), na inscricao via Internet, e/ou que nao tenha quitado a respectiva
taxa de inscricdo até o terceiro dia apos o término das inscricoes.

§ 8°. As informacoes prestadas na ficha de inscricao, via Internet, sao de inteira responsabilidade do
candidato.

§ 9°. Nao serdo aceitas inscricoes por deposito via postal, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

Art 252, DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO:

§ 1°. Nao havera isencao total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que
declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da
referida taxa, nos termos do Decreto Federal n° 6.593 de 02 de outubro de 2008, devendo o
candidato observar a legislacao supracitada, bem como realizar sua inscricao, via Internet, no
site https://acaobahiaorganizacao.com.br/, no periodo de 07 de novembro de 2022 e 08 de
novembro de 2022. Encaminhando declaracao conforme (ANEXO IV), devidamente preenchida
e assinada, juntamente com os seguintes documentos, DIGITALIZADOS, através da AREA DO
CANDIDATO, no site do INSTITUTO ACAO, https://acaobahiaorganizacao.com.br/ .

O Comprovante de residéncia em nome do requerente ou excepcionalmente em nome do pai ou da
mae, conta atualizada de luz, de agua ou de telefone fixo), caso se trate de imdvel alugado, com
comprovantes em nome de terceiros, o requerente deve anexar ao Comprovante, o Contrato de
Locacao para comprovacao;

O Comprovante do NIS em nome do candidato, sem excecoes;

O Copias das paginas da Carteira de Trabalho, onde consta a identificacdo do candidato, a foto, a
assinatura, a qualificacdo civil e o contrato de trabalho, com a baixa do ultimo emprego, e mais a
pagina subsequente em branco, ou, se servidor publico, exonerado ou demitido, a copia do
respectivo ato publicado no 6rgao oficial ou declaracao original, assinada pelo proprio interessado,
contendo as seguintes informacgdes: Qual a uUltima atividade, local em que era executada, por
quanto tempo tal atividade foi exercida e data do desligamento, acompanhada de copia autenticada
de qualquer documento onde conste o nimero do PIS/PASEP do candidato;

O Copia de documento que comprove a vigéncia de seguro desemprego, se houver.

§2. Fica ciente o candidato que requerer a isencdo da taxa de inscricao por hipossuficiéncia, no ato
da sua inscricdo de forma PRESENCIAL, que devera realizar a entrega da declaracdo, cujo o modelo
encontra-se disponivel no edital (ANEXO 1V) devidamente preenchido e assinado, e dos documentos
listado acima.
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§3.As solicitacdes serao avaliadas pelo INSTITUTO ACAO, sendo disponibilizada a partir do dia 15 de
novembro de 2022 a relacdo dos candidatos deferidos e indeferidos no site
https://acaobahiaorganizacao.com.br/. O candidato que nao tiver seu pedido de isencao deferido e
tenha interesse em continuar participando do Concurso Publico, devera recolher a taxa de inscricao
mediante impressao do boleto que sera disponibilizado no site https://acaobahiaorganizacao.com.br/
respeitando o prazo estabelecido no edital.

Art 262. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor da inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso
Publico da Prefeitura Municipal.

Art 272. Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricao para outra pessoa, assim
como a transferéncia da inscricao para pessoa diferente daquela que a realizou.

Art 282, Efetivada a inscricao, nao serao aceitos pedidos para qualquer alteracao na ficha de inscricao,
bem como nado havera devolucdo da importancia paga a titulo de ressarcimento das despesas com
materiais e servicos em hipotese nenhuma.

Art 292, Serao canceladas, a qualquer tempo, as inscricoes, provas ou nomeacao, se verificadas falsidade
de declaracao ou irregularidade nas provas ou documentos do candidato.

Art 302. O candidato que se inscrever para mais de um cargo e no caso que as provas para estes cargos
venham a ocorrer no mesmo turno, considerando-se o disposto deste Edital, no dia da prova, devera
comparecer ao local e sala de prova da opcao que preferir e realizar a prova a ela correspondente, sendo
considerado ausente nas demais opcoes.

CAPITULO VI )
DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES

Art 312. As inscricoes efetuadas de acordo com o disposto no Capitulo V deste Edital serao homologadas
pelo INSTITUTO ACAO, significando tal ato que o candidato esta habilitado para participar do Concurso
Publico.

Art 322. Caso haja algum erro ou omissao detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo,
data de nascimento e endereco, etc.) ou mesmo auséncia de confirmacao de inscricdo e pagamento, o
candidato tera o prazo de 48 horas, ap6s a divulgacdo da lista de deferimento das inscricdes, para entrar
em contato com o INSTITUTO ACAO, mediante o e-mail: acaobainstituto@gmail.com .

Art 332. Nao é necessaria a apresentacdo, no dia de realizacdo da prova, de documento que comprove a
localizacao do candidato no estabelecimento de realizacao de prova, bastando que o mesmo se dirija ao
local designado portando documento de identificacao original oficial com fotografia.

Art 342, E de responsabilidade do candidato a obtencao de informacdes referentes a realizacao da prova.
Art 352, O candidato nado podera alegar desconhecimento do local da prova como justificativa de sua
auséncia. O nao comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia
do candidato, e resultarda em sua eliminacao do Concurso Publico.

CAPITULO VII
DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
Art 362. O Concurso Plblico constituir-se-a da seguinte etapa, de carater eliminatorio e classificatorio.
Art372. 12 ETAPA - Prova Objetiva: Todos os candidatos serao submetidos a uma Prova Objetiva de
Conhecimentos que sera de acordo com o cargo e constara de questdes objetivas de multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) para resposta, sendo adotada, para fins de correcao, uma
Unica resposta correta por questao.
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Lingua Portuguesa 15
NIVEL Matematica 15 40
e Conhecimentos Gerais/Atualidades 10
] Lingua Portuguesa 15
NIVEL Matematica 10
FUNDAMENTAL 40
(Motorista) Conhecimentos Gerais/Atualidades 05
Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
. ; Matematica 10
NIVEL MEDIO | conhecimentos em Informatica 05 40
Conhecimentos Gerais/Atualidades 05
Conhecimentos Especificos 10

a) A Prova Objetiva valera de 0 a 100 pontos. Serdo divididos os 100 (cem) pontos pelo nimero de
questdes que compde a prova escrita, sendo que cada questao tera o mesmo peso de 2,50 pontos,
considerando-se habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos, o
equivalente a 50% da prova.

b) A Prova Objetiva sera elaborada de acordo com os contetidos constantes do Programa que integram
o Anexo Il deste Edital.

c) A prova constara de 40 (quarenta) questoes objetivas, distribuidas da seguinte forma:

Art382. O candidato s terd acesso ao local de prova com a apresentacdo do DOCUMENTO OFICIAL

ORIGINAL DE IDENTIDADE E/OU DIGITAL (RG, CNH, CARTEIRA DE CONSELHO, CTPS, PASSAPORTE,
DENTRE OUTROS VALIDOS EM TERRITORIO NACIONAL), caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar no dia de realizacao das provas, documentos de identidade oficial original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido ha no maximo 30 dias, ocasido em que sera submetido a identificacao
especial, compreendendo coleta de dados de assinatura e de impressao digital em formulario proprio.
Sem o documento de identidade o candidato ndo podera entrar na sala de realizacdo das provas,
implicando na sua eliminacdo do Concurso Publico.

§ 1°. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista sem foto, carteiras funcionais sem valor de identidade, fotocopias ainda
que autenticadas, bem como documentos ilegiveis ou danificados ou foto do documento em
telefone celular.

§ 2°. A identificacao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao

apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Art 392. A data da prova sera 11 de dezembro de 2022, sera aplicado no (s) turno (s) e local (is) a ser
definido e publicado no Diario Oficial da Camara Municipal de Jandaira e no site do INSTITUTO ACAO
http://acaobahiaorganizacao.com.br/, em data oportuna, tendo como horario de abertura e fechamento
dos portoes , no TURNO MATUTINO, abertura as 07:00h e fechamento as 07:50h e no TURNO VESPERTINO,
abertura as 13:00h e fechamento as 13:50h.

Paragrafo primeiro - O candidato devera a partir do dia 02 de dezembro de 2022, obter informacées
quanto ao local da prova. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta da
data, local e horario de realizacao das provas. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o
local de realizacao da respectiva prova.
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Paragrafo segundo - A Camara Municipal de Jandaira e o INSTITUTO ACAO, ndo se responsabilizarao
por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer outras atividades.
Art 402. Por telefone, ndo serao dadas informagdes a respeito de local e horario da prova, do gabarito,
do resultado, e de convocacdo para nomeacao, sendo de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar as etapas desse Concurso Publico no site do INSTITUTO ACAO, até a homologacdo do
resultado e, apos isso, no Diario Oficial e no portal da Camara Municipal.
Art412. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, documento de identificacao oficial original, o qual € INDISPENSAVEL.

Paragrafo Unico - O candidato devera observar atentamente o Edital de publicacao especificando os
horarios e locais de realizacdao das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da
existéncia de enderecos similares e/ou homonimos.
Art 422. Nao sera permitida a entrada de candidatos, sob qualquer pretexto, apds o fechamento dos
portoes.

§ 1°. Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento, seja qual for o motivo
que tenha determinado a auséncia do candidato, implicara na sua eliminacao automatica.

§ 2°. O candidato devera assinar a lista de presenca de acordo com o que consta no seu documento
de identificacao, vedada a posicao de rubrica.

§ 3°. Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso Publico.

§ 4°, Na ocorréncia de eventuais erros de digitacao de nome, nimero de documento de identidade,
data de nascimento etc, o candidato devera solicitar, ao fiscal de classe, a devida correcao no
dia da prova, que sera constado em Ata.

§ 5°, E expressamente proibido fumar durante a prova.

Art43e. O tempo de duracdo da prova sera de 03h30min (trés horas e trinta minutos). Nao havera por
qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao das provas.

Paragrafo unico - Nao havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo
de inicio e término da prova sera determinado pelo fiscal de sala, conforme estabelecido no Edital de
Convocacao da Prova Objetiva, dando tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

Art 442, O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacao das provas, podera interrompé-
las até que se restabeleca, no proprio local de realizagao das provas. Caso o candidato nao se restabeleca
em tempo habil para terminar sua prova dentro do horario estabelecido, estara eliminado do Concurso
Publico.
Paragrafo unico - O candidato que, por qualquer motivo seja transferido para atendimento médico
fora do local de prova, ndao podera regressar para término de prova, implicando assim, na sua
eliminacao do Concurso Publico.
Art452. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas, devera
requerer esse direito, até 72 horas que antecede a prova, bem como, devera no dia da aplicacao da
prova, levar acompanhante que ficara em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela
guarda da crianca.
Art 462. Apos resolver todas as Questoes da prova, o candidato devera marcar suas respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas Optica, onde serdo de sua inteira
responsabilidade:

a) O preenchimento correto da folha optica devera ser conforme as instrucdes especificas contidas na
propria Folha. ]

b) Os prejuizos advindos das marcacdes feitas incorretamente na Folha de Respostas Optica serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato, sendo consideradas marcacdes incorretas: dupla
marcacao, marcacao rasurada, marcacao emendada, campos de marcacao nao preenchidos
integralmente, marcacao ultrapassando o campo determinado e marcacao que nao seja feita com
caneta esferograflca de tinta preta ou azul.

c) A marcacao incorreta na Folha de Resposta Optica acarretara na eliminacado da (s) questao (6es).
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Art 472. Os fiscais da sala nao estao autorizados a fazer retificacées de qualquer natureza nas instrucoes
ou no enunciado das questoes da prova. Se o proprio coordenador de prédio, reconhecido por um distico
bem visivel, nao percorrer pessoalmente as salas, avisando sobre alguma alteracdo, o candidato nao
devera fazer nada que contrarie o que especifica o seu caderno de provas. O candidato que desejar fazer
consideracdes a respeito da aplicacdo devera consigna-las em Ata de Sala, para posterior avaliacao.

Paragrafo unico - No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da

coordenacdo de aplicacdo destas informacdes referentes ao seu conteldo e/ou aos critérios de

avaliacao e de classificacao.
Art482. O INSTITUTO AGCAO podera utilizar sala (s) extra (s) nos locais de aplicacdo da prova objetiva,
alocando ou remanejando candidatos para essa (s), conforme as necessidades.
Art492. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida a comunicacdo dos candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras, Aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, Walkman, receptor,
gravador, smartphone, ipod, ipad, fones de ouvido,etc), relogios (analégico ou digital) e outros
equipamentos similares, livros, anotacdes, impressos, bonés e oculos escuros.

Paragrafo unico - Os candidatos receberao, no ato de ingresso a sala de prova, envelope com lacre
para acondicionamento de seus telefones celulares devidamente desligados, retirados a bateria, caso
possivel, assim como, relogios e aparelhos eletronicos supracitados. Fica ciente o candidato que, se
houver qualquer emissdao de sinal sonoro, mesmo que dentro do envelope lacrado, resultara na sua
eliminacao do Concurso.

Art502. O INSTITUTO ACAO ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacao das provas, nem por danos neles causados.

Art 512. Ao término da prova o candidato devera devolver ao fiscal, o Caderno de Questoes e o Cartao-
Resposta DEVIDAMENTE ASSINADO, esclarecendo que por razbes de seguranca, o INSTITUTO ACAO
fornecera os exemplares dos Cadernos de Questdes aos candidatos, somente com o decurso de 2hs (duas
horas) do inicio da prova. Os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala de prova e somente
poderao sair juntos do recinto.

Paragrafo primeiro - E de responsabilidade do Candidato entregar o Cartao-Resposta ao fiscal antes

de sair da sala de provas, para devida conferéncia. Caso nao seja devolvido o candidato estara

sumariamente eliminado do Concurso Publico, sem direito a recurso ou reclamacao posterior.

Paragrafo segundo - Apos o término da (s) prova (s), o candidato devera deixar imediatamente as

dependéncias do prédio escolar, sendo terminantemente proibido de fazer contato com candidatos

que ainda nao terminaram a (s) prova (s), sob pena de ser excluido do Concurso Publico.

Paragrafo terceiro - Apds o término da (s) prova (s), por medidas de seguranca, o candidato nao

podera utilizar o sanitario.

Art522, A avaliacdo da prova sera realizada por sistema eletronico de processamento de dados,

considerados para esse efeito, exclusivamente, as respostas transferidas para o Cartao-Resposta.

Art 532. O Gabarito para conferéncia do desempenho dos candidatos sera divulgado no site do INSTITUTO

ACAO até o 2° (segundo) dia Gtil ap6s a realizacdo da respectiva prova.

Art 542. Aos portadores de deficiéncia serdo asseguradas provas e/ou locais especiais, a depender das

necessidades especificas, cabendo a Comissao do Concurso PUblico o cumprimento das demais condicoes

do Edital.

Art552. 22 ETAPA - Prova de Titulos - Carater classificatorio

Art562. A prova de titulos, de carater classificatorio, sera realizada para TODOS os cargos conforme

tabela abaixo, na qual somente serao avaliados os titulos dos candidatos considerados aprovados na Prova

Objetiva com nota superior a 50 pontos;

Art 572. Os candidatos aprovados, interessados e convocados para participar da Prova de Titulos, deverao
enviar os Titulos, juntamente com o Formulario (ANEXO V), através da AREA DO CANDIDATO, no site
https://acaobahiaorganizacao.com.br/ no periodo estabelecido no Edital de Convocacao;

Art582. Na avaliacdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de
pontos estabelecidos na tabela deste item nao serao considerados;
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Art 592. Cada titulo sera considerado uma Unica vez e para uma Unica situacao. Dessa forma, o documento
sera avaliado para atender a um critério;

Art 602. Nao serao aferidos quaisquer titulos diferente dos estabelecidos na tabela deste item;

Art 612. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagado atribuida, sem prejuizo das
cominagdes legais cabiveis;

Art 622. Nao sera admitida, sob hipotese alguma, o pedido de inclusao de novos documentos;

Art 632. E de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega dos documentos e a comprovacio dos
titulos;

Art 642. As copias, declaragoes e documentos apresentados nao serao devolvidos em hipotese alguma;

Art 652. Sera atribuida pontuacdo O(zero) ao candidato que nao entregar os documentos no prazo
estabelecido no Edital de Convocacao;

Art 662. Nao havera segunda chamada para entrega de documentos pertinentes a Prova de Titulos;

Art 672. Nao serao avaliados os documentos pertinentes a Prova de Titulos entregues fora do prazo
estipulado no Edital de Convocacao;

Art 682. Quanto ao Resultado da Prova de Titulos, sera aceito recurso de acordo com o edital.

TITULO PONTOS TITULOS MAXIMO DE
PONTOS
Experiéncia profissional em Servico Puablico ou 1.0 por ano
Privado, estando diretamente relacionado com o t;abpalhado 5,0

CARGO a que concorre.
Art 692. A comprovacao de experiéncia profissional, no cargo a que concorre, sera feita conforme os casos
que seguem:

I.  EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM EMPRESA / INSTITUICAO PRIVADA:

a) Copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, das folhas que contenham
a identificacao do trabalhador, nimero e série da CTPS, anotacao do contrato do trabalho, alteracoes
de salario, ou onde conste, caso tenha ocorrido, mudanca de funcao. Sera aceito CTPS digital, desde
que contenha os dados necessarios para identificacao da experiéncia profissional;

b) Declaracdo do empregador onde conste a funcédo exercida, o periodo (com inicio e fim) do contrato
de trabalho, que ateste que o candidato exerceu atividade na area do cargo a que concorre, com
descricao das principais atividades exercidas. A declaracao devera apresentar também as seguintes
informacdes: nome empresarial ou denominacao social do emitente; endereco e telefones validos;
CNPJ e Inscricao Estadual; identificacdo completa do profissional beneficiado; assinatura e
identificacdo do emitente (nome completo legivel, acompanhado de funcdo), com reconhecimento
de firma. Sera aceito documento eletronico correspondente, passivel de autenticacao digital valida.

Il. EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM EMPREGO PUBLICO:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, das folhas que contenham a identificacao
do trabalhador, nimero e série da CTPS, anotacédo do contrato do trabalho, alteracées de salario, ou
onde conste, caso tenha ocorrido, mudanca de funcao; caso o vinculo nao seja por CTPS, o candidato
deve enviar copia autenticada de contrato de trabalho;

b)Certidao ou declaracao do 6rgao publico onde conste a funcao exercida, o periodo (com inicio e
fim) da atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade na area do emprego a que
concorre, com descricdo das principais atividades exercidas. s. A certidao ou declaracao devera
apresentar também as seguintes informacgoes: nome empresarial ou denominagao social do emitente;
endereco e telefones validos; CNPJ e Inscricdo Estadual; identificacdo completa do profissional
beneficiado; assinatura e identificacdo do emitente (nome completo legivel, acompanhado de

funcao).
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMO SERVIDOR PUBLICO:

a) Certidao ou declaragao do drgao publico onde conste a fungao exercida, o periodo (com inicio e
fim) da atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade na area do emprego a
que concorre, com descricao das principais atividades exercidas. A certidao ou declaracdo devera
apresentar também as seguintes informacdes: designacdo do Orgdo/Entidade da Administracdo
Publica Direta, Autarquica ou Fundacional; endereco e telefones validos; CNPJ; identificacdo
completa do profissional beneficiado; assinatura e identificacdo do emitente (nome completo
legivel / cargo publico ou funcdo e matricula no Orgdo).

Art 702. A certidao/declaracdo mencionada nas alineas “b” dos subitens | e Il (Art. 73°), e alinea “a” do
subitem Ill (Art. 73°), devera ser emitida por 6rgao de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo
orgao de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissao do documento
devera declarar/certificar também essa inexisténcia. Quando o 6rgao de pessoal possuir outro nome
correspondente, a declaracdo devera conter o nome do 6rgdo por extenso, nao serao aceitas
abreviaturas.

Art 712. Somente sera considerada como experiéncia profissional pontuavel aquela relacionada a area da
funcao a que o candidato concorre.

Art722. O tempo de estagio, de monitoria, de bolsa de estudo, ou de trabalho voluntario nao sera
computado como experiéncia profissional.

Art732. Para efeito de computo de pontuacdo relativa ao tempo de experiéncia, somente sera
considerado tempo de experiéncia no exercicio da profissdo/emprego/cargo em anos completos (12
meses de efetiva atividade profissional na mesma funcao e mesmo local de trabalho), nao sendo
considerada mais de uma pontuacao concomitante.

Art 742, Na avaliacdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de
pontos estabelecidos na tabela deste item nao serao considerados.

Art752. 3 ETAPA - Prova Pratica - A Prova Pratica sera realizada para os candidatos ao cargo de
Motorista, dos aprovados na Prova Objetiva, sendo convocados os candidatos classificados em até
CINCO VEZES o nimero de vagas prevista para o referido cargo.

a) A data prevista para a Prova Pratica é dia 08 de janeiro de 2023.

b) Na Prova Pratica, o candidato sera submetido a testes de aplicacao individual que avaliardo sua
capacidade técnica e habilidades para o desempenho eficaz das atividades relacionadas ao
cargo, conforme o quadro abaixo;

A Prova Pratica tera carater eliminatorio;

Apos realizacao da prova o candidato sera considerado APTO OU INAPTO;

0 candidato considerado reprovado sera eliminado do processo;

0 candidato considerado aprovado permanecera na mesma classificacdo obtida na prova

objetiva;

g) Sera considerado reprovado o candidato que se mostrar incapaz de realizar as atividades listadas
abaixo;

e Controle de embreagem em aclives e declives;

¢ Entrada e saida nas vias preferenciais;

e Entrada e saida nas curvas e retorno;

e Uso da sinalizagao por gestos, luzes e som com o veiculo parado e em movimento;

e Passagem e ultrapassagem de outro veiculo em movimento.

¢ Velocidade regulamentar.

o Velocidade compativel com a seguranca.

e Estacionamento e parada.

¢ Partida e parada de veiculo.

e Uso de pistas com mais de uma faixa de circulacdo no mesmo sentido.

seee
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e Operacao de freios.

* Operacao da embreagem.

e Operacao de instrumentos no painel.

e Observancia da sinalizacao horizontal e vertical.

e Observancia da sinalizacao semaforica.

e Engrenagem e Desengrenagem das marchas.

e Funcionamento do motor.

o Distancia de seguranca entre o veiculo que dirige e o que segue imediatamente.
¢ Mudanca de faixa.

e Marcha-a-ré.

) CAPITULO VIII )
DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

Art 762. Serao considerados aprovados no Concurso Publico os candidatos que prestaram as provas
previstas para os cargos aos quais concorreram que nao tenham sido eliminados e que tenham sido
classificados em ordem decrescente de classificacdo e correspondente ao nimero das vagas oferecidas
para cada cargo.
Art 772. A nota final e classificacdo dos candidatos sera a mesma obtida na prova objetiva.
Art 782. Na hipotese de igualdade de pontos, para fins de classificacdo, desempatar-se-a obedecendo a
ordem dos seguintes critérios:

e Obtiver maior pontuacdo nas questoes de conhecimentos especificos (se houver);

e Obtiver maior pontuacao nas questdes de lingua portuguesa (se houver);

e Obtiver maior pontuacao nas questdes de conhecimentos em informatica (se houver);

¢ Obtiver maior pontuacao nas questdes de conhecimentos gerais/atualidades (se houver);

e Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade;

e Sorteio Publico realizado pela Comissao Organizadora do Concurso Piblico, com a presenca dos

candidatos empatados, apos devidamente notificados para tal;
Art792. A Comissdo Organizadora do Concurso PUblico publicara o resultado final relacionando o nome
do candidato ao total de pontos obtidos.

§1°, Os candidatos habilitados portadores de deficiéncia fisica s6 serao relacionados,
separadamente quando houver vaga disponivel para o cargo.

§ 2°, Caso nao haja candidatos portadores de deficiéncia aprovados, a vaga reservada sera
destinada aos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS

Art 802. Em todas as fases do certame, inscrigoes (hipossuficientes), gabarito parcial, resultado parcial
prova objetiva, resultado final ficando disponivel para os candidatos a impetracao de recursos.
Art 812. No caso do recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva, admitir-se-a, para cada
candidato, um Unico recurso por questdo, relativamente ao gabarito, a formulacdo ou ao contetdo das
questoes, desde que devidamente fundamentado.
Art 822, O recurso devera ser:

a) Apresentado em folhas separadas para questoes/itens diferentes em Word ou PDF;

b) Possuir argumentacao ldgica e consistente;

c) Interposto e protocolado, impreterivelmente, dentro do prazo estipulado em edital;
Art 832. ApoOs o julgamento dos recursos interpostos a banca examinadora podera efetuar alteracdes ou
anular questdes do gabarito preliminar.
Art 842, Apo6s o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes que
porventura vierem a ser anuladas serao atribuidos a todos os candidatos.
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Art 852. Apos o julgamento dos recursos, na hipotese de alteracao do gabarito de algum
Prova Objetiva, sera publicado gabarito final.

Art 862. No caso do resultado preliminar da prova objetiva, admitir-se-4 o pedido de recontagem da
pontuacao atribuida.

Art 872. Todos os recursos deverdo ser apresentados ONLINE através da area do candidato, no site do
https://acaobahiaorganizacao.com.br/ , no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a publicacao.

Art 882. NAO SERA ANALISADO O PEDIDO DE RECURSO APRESENTADO FORA DO PRAZO, FORA DE CONTEXTO
E DE FORMA DIFERENTE DA ESTIPULADA EM EDITAL.

Art 892. O resultado dos recursos, assim como as alteracées de gabaritos das provas objetivas e as
alteracoes das notas preliminares da prova objetiva, que vierem a ocorrer apos julgamento dos recursos,
estarda a disposicdo dos candidatos na pagina do Concurso Piblico no endereco eletronico
http://acaobahiaorganizacao.com.br/ em periodo informado em edital.

Art902. As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado
preliminar da prova objetiva poderao permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmo reducoes,
em relacao a nota divulgada preliminarmente.

Art912. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

Art 922, A eliminacdo do candidato em razao de ndo comparecimento a prova ou a sua expulsdo da sala
de prova em razao de comportamento indevido, ndo podera ser objeto de recurso.

CAPITULO X
DA DESCLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

Art 932. Sera desclassificado o candidato que:
a) Nao estiver presente na sala de provas no horario determinado para o seu inicio.
b) Apresentar Laudo Médico ou qualquer outro documento, falso ou incompativel com a deficiéncia

alegada pelo candidato ou, ainda, quando a Pericia Médica entender que a deficiéncia atestada é
incompativel com o desempenho das atribuicoes do cargo.

c) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;

d) Comunicar-se com outros candidatos durante a realizacao da prova;

e) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, sem a autorizacao e acompanhamento do fiscal;

f) Iniciadas as provas, retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos;

g) Tiver procedimento inadequado ou descortés para com qualquer dos executores, autoridades
presentes e/ou candidatos;

h) Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata e for responsavel por falsa identificacao
pessoal;

i) Nao preencher qualquer um dos requisitos previstos no presente Edital para investidura no Cargo;

j) Obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por cento) de acertos na prova aplicada;

k) Nao assinar o cartao-resposta.

1) O candidato que nao comparecer a alguma das etapas do Concurso Publico.

CAPITULO XI
DA NOMEAGAO
Art 942, Concluido o Concurso PUblico e homologados os seus resultados, terao direito subjetivo a
nomeacao os candidatos aprovados, dentro do limite de vagas do cargo estabelecido neste edital e de
acordo com as necessidades imediatas da Prefeitura, obedecendo a ordem de classificacao, ficando aos
demais candidatos habilitados, em cadastro de reserva, durante o periodo de validade do Concurso
Publico, de acordo com as necessidades administrativas.

§ 1°, Os cargos destinados aos portadores de deficiéncia que ndao forem providos por falta de
candidatos ou por reprovagao no Concurso Publico serao preenchidos pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificacao de cada cargo.

Y]

questao da
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Art952. A contar da data de publicacdo da convocacao dos aprovados no Diario Oficial Eletronico da
Prefeitura Municipal, o candidato devera apresentar-se em até cinco dias corridos a Camara Municipal de
Jandaira - Bahia, munido dos documentos relacionados abaixo. Em caso do quinto dia cair no sabado,
domingo, feriado ou facultativo, valera o dia util anterior. O candidato que ndo comparecer no prazo
mencionado sera considerado desistente, sendo convocado o proximo da lista de classificacao.

a) Antecedentes Criminais (original);

b) Atestado de Salude Ocupacional;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia da pagina da foto e dados pessoais);

d) Cartao do PIS;

e) Certidao de Casamento e Nascimento dos Filhos com Cartao de Vacinacao e CPF;

f) Comprovante de Residéncia;

g) CPF;

h) Dados Bancarios;

i) Documento de Identidade;

j) Nao ter sido demitido de servicos publico Federal, Estadual ou Municipal, com funcao publica;

k) Reservista (sexo masculino);

1) Titulo de Eleitor (acompanhado de certidao de quitacdo com a justica eleitoral);

m)Ultimo contracheque e declaracdo de horarios com autarquia, fundacdo, empresa governamental

ou outro érgao publico, onde demonstre a sua compatibilidade de horario com o novo cargo (apenas
para os casos de acumulacao legal de cargos);

n) 01 foto 3X4.

o) Certificacao que comprove o grau de escolaridade e registro no conselho referente ao pré-requisito

exigido no Anexo | do quadro de vagas (Diploma de conclusao de nivel médio, para os cargos de nivel

médio; Diploma de conclusao de nivel Fundamental) para os cargos de nivel fundamental.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art 962. O candidato podera obter informacdes e orientacdes sobre o Concurso PUblico, tais como Editais,
Manual do Candidato, processo de inscricao, local de prova, gabaritos, resultados das provas,
resultados dos recursos, cronograma, e resultado final na pagina do Concurso Publico no site
https://acaobahiaorganizacao.com.br/ .

Art972. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatoério de aprovacdo ou classificacdo do

candidato, valendo para esse fim a publicacao na imprensa oficial.

Art 982. Sera considerada a legislacao atualizada até a data de publicacdo deste Edital, bem como

alteracoes em dispositivos legais e normativos até esta data na avaliagcao na prova objetiva.

Art 992. O prazo de validade do Concurso PUblico sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais

02 (dois) anos, contado a partir da data de homologacao do resultado final.

Art 1002.0s atos administrativos da Camara Municipal de Jandaira sdo oficialmente publicados no Diario
Oficial Eletronico da Camara, e podem ser visualizados no site
https://www.camarajandaira.ba.gov.br/site/diariooficial .

Art 1012.E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacao de todos os atos, editais e
comunicados referentes a esse Concurso Publico através dos locais de divulgacao indicados neste edital.
Art 1022.Ressalvadas as hipoteses previstas na legislacao pertinente, ao candidato convocado para
contrato, nao sera permitido o adiamento, sendo eliminado do Concurso Publico o candidato que, por
qualquer motivo, nao aceitar o local designado quando convocado.

Art 1032.Decaird do direito de impugnar os temos deste Edital de Concurso Publico, perante a
administracdo, o candidato que nao o fizer até o segundo dia Gtil, apds o encerramento das inscricoes.
Art 1042.A inexatidao das declaracoes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza,
ocorridas no decorrer do Concurso Plblico, mesmo que so verificada posteriormente, eliminara o
candidato do Concurso PUblico, anulando todos os efeitos decorrentes de sua inscricao.

Art 1052.0 ato de inscricao gera presuncao absoluta de que o candidato conhece as presentes instrucoes
e de que aceita as condicdes do Concurso Publico, estabelecidas na legislacao deste Edital.
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Art 1062.A Camara Municipal de Jandaira e o INSTITUTO ACAO nio se responsabilizam por equivocos
eventualmente cometidos pelo candidato, POR DEIXAR DE LER ESTE EDITAL DO CONCURSO PUBLICO DA
CAMARA MUNICIPAL DE JANDAIRA.

Art 1072.0s itens deste Edital, inclusive o cronograma de execucao previsto, poderao sofrer eventuais
alteracoes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, ou por motivo de forca maior, até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que constara em Edital.

Art 1082.NAO SERA FEITA NENHUMA CONVOCACAO DOS APROVADOS DESSE CONCURSO PUBLICO POR
TELEFONE, CORREIO OU E-MAIL; E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO ACOMPANHAR AS
CONVOCACOES NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DA CAMARA MUNICIPAL, NOS LOCAIS INDICADOS NESTE
EDITAL.

Art 1092.A Camara Municipal de Jandaira e a empresa realizadora do Concurso PUblico nado se
responsabilizarao pelo fornecimento de quaisquer cursos preparatorio, textos, apostilas referentes a este
Concurso Publico.

Art1102.A Camara Municipal de Jandaira ndo se responsabilizara por transporte, alimentacao e
hospedagem dos candidatos aprovados e nomeados em cargos logrados nos distritos do municipio;

Art 1112.A Camara Municipal de Jandaira e o INSTITUTO ACAO se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame, mesmo quando alteradas datas previstas
no cronograma inicial, reaplicacao de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinacao
da Camara Municipal de Jandaira e/ou da organizadora INSTITUTO ACAO.

Art 1122.Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds a homologacao do resultado final do Concurso Publico,
os Cartdes Resposta, serao incinerados. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Concurso
Publico, ouvida, quando necessario, a Procuradoria Geral do Municipio.

Jandaira, 01 de Novembro de 2022.

Tacio Leite Avila Passos
Presidente da Camara Municipal

Organizagéo:
Instituto Acao
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

NIVEL FUNDAMENTAL
01 Auxiliar de Servicos Gerais Nivel Fundamental 40 h RS 1.212,00 01
02 Motorista Nivel Fundamental + 40 h RS 1.212,00 01
CNH categoria “B”
03 Copeiro Nivel Fundamental 40 h RS 1.212,00 01
NIVEL MEDIO
04 Agente Administrativo Nivel Médio 40 h RS 2.000,00 01
05 Auxiliar Administrativo Nivel Médio 40 h RS 1.700,00 01
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ATRIBUICOES DOS CARGOS

Auxiliar de Servicos Gerais

Descricdo Sintética: limpeza do local de trabalho, controle de materiais, organizacao dos
ambientes.

Atribuicdes: Executar servicos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos, sanitarios, pias,
vidracas); Utilizacdo de produtos de limpeza; Transporte de mdveis e objetos em geral; Servicos de
carga e descarga de materiais; Servicos de copa e cozinha (preparar o café, lanches, higienizar
utensilios de cozinha, etc.); executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcao.

Motorista

Descricao Sintética: Dirigir o veiculo da Camara Municipal, verificando diariamente as
condicoes de funcionamento antes de sua utilizacao.

Atribuicdes: Dirigir veiculos, zelando pela seguranca de passageiros, respeitando as regras
de transito, bem como adotando medidas cabiveis na solucdo e prevencao de qualquer
incidente; Auxiliar no embarque e/ ou desembarque de passageiros, manuseando
instrumentos e equipamentos, quando necessario, bem como abastecer o veiculo com
mercadorias e/ou outros materiais; Vistoriar o veiculo e realizar pequenos reparos,
verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, de agua e éleo, testando o freio, a
parte elétrica, detectando problemas mecanicos, identificando sinais sonoros, luminosos
ou visuais, checando indicacoes dos instrumentos do painel, solicitando manutencao
quando necessario, entre outros, visando contribuir na conservacéo e seguranca do veiculo;
Obedecer, na integra, a legislacao de transito vigente, responsabilizando-se pelo
pagamento de infracdes de transito praticadas; Cuidar dos equipamentos e materiais sob
sua guarda; Estar comprometido com o zelo e bem-estar de seu ambiente de trabalho,
inclusive em eventuais periodos de ociosidade; Anotar a quilometragem rodada, viagens
realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias, em formulario
proprio; Recolher o veiculo apds o servico, deixando-o corretamente estacionado e
fechado; Executar outras tarefas correlatas.

Copeiro

Descricao Sintética: Servir agua, café, leite, refrigerantes e, excepcionalmente, outras bebidas com
autorizacao superior, junto ao Plenario, a Presidéncia, aos gabinetes dos Vereadores e aos demais
setores.

Atribuicbées: Receber ou recolher bandejas, loucas e talheres, apds as refeicoes,
providenciando a lavagem e guarda, ou o envio ao setor competente; Manter a ordem e limpeza
do local de trabalho, seguindo normas e instrucées; Auxiliar quando solicitado, no preparo de
refeicoes; Receber, conferir, separar e armazenar os géneros alimenticios; Cuidar da
higienizacao de utensilios, equipamentos e local de trabalho; Operar aparelhos ou
equipamentos de p reparo e manipulacao dos géneros alimenticios e aparelhos de aquecimento
ou refrigeracao; Zelar pela guarda e conservacao, manutencao dos equipamentos utilizados no
trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associados ao
ambiente organiza
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Agente Administrativo

Descrigao Sintética: Realizar servicos administrativo e burocraticos; responsabilizar-se, quando
solicitado, pela transcricao das atas de reunides legislativas; realizar o servico de arquivamento;
expedir correspondéncias da Camara Municipal. Responsabilizar-se pela destinacdo de
correspondéncia e informagdes aos Gabinetes Parlamentares, e setores administrativo em geral.

Atribuicées: Redigir e rever a redacdo de minutas de documentos legais, relatoérios, pareceres
que exijam pesquisas especificas e correspondéncia que tratam de assuntos complexos; - Arquivar
os documentos de acordo com o sistema de classificacao adotado, colocando-os em arquivos
estantes ou de outro local adequado para preserva-los dos riscos e extravios. - Orientar os
servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas da classe; - Participar da elaboracéo ou
de desenvolvimento de estudos, levantamentos, interpretar leis, regulamentos e instrucoes
relativas aos assuntos de interesse do Legislativo e da administracao dos servicos da camara em
geral, para fins de aplicacao, orientacao e assessoramento. - Executar todas as tarefas correlatas
a escrituracao legislativa; - Expedir documentos legislativos encaminhando-os a Direcéo para o
devido despacho dos autos. - Auxiliar na confeccao dos pareceres, bem como os requerimentos de
urgéncia, indicacbes, mocdes e demais expedientes simplificados da Mesa Diretora e dos
Vereadores; - Promover o registro, nos livros proprios, das leis, decretos legislativos, portarias e
outros documentos.- Executar outras tarefas quando determinadas pelo Presidente da Camara;-
Realizar servicos administrativos internos; - Realizar tarefas externas sob determinacao da
Diretora Geral ou da Presidéncia;- Executar outras tarefas que digam respeito a natureza do cargo

Auxiliar Administrativo

Descricdo Sintética: Compreende o cargo para executar os trabalhos em geral de assisténcia
administrativa de acordo com as determinagdes da Presidéncia ou a outro 6rgao interno da Camara
Municipal por ele indicado.

Atribuicées: Executar os servicos de natureza administrativa e burocratica inerentes ao seu setor;
executar, sob determinacdo superior, os tramites necessarios para licitacbes e compras,
observando a legislacdo correlata; registrar a tramitacao de papéis e documentos, prestando
informacoes e orientacdes necessarias a eficaz solucao das demandas sob sua responsabilidade;
executar o servico de controle de patrimonio; Realizar outras atividades inerentes ao cargo.
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CRONOGRAMA DO CONCURSO PQBLICO DA
CAMARA MUNICIPAL DE JANDAIRA - BA

Inscricées via INTERNET e PRESENCIAL 07/11/2022 a 25/11/2022
Ultimo dia para pagamento boleto 28/11/2022
Solicitacdo de Isengéo 07/11/2022 e 08/11/2022
Resultado de Isencéo 15/11/2022
Lista deferimento das inscricbes 30/11/2022
Consulta do local da Prova Objetiva 02/12/2022
Prova Objetiva 11/12/2022
Publicacdo do Gabarito Parcial 12/12/2022
Recurso contra o Gabarito Parcial 13/12/2022 e 14/12/2022
Gabarito Pés Recursos 22/12/2022
Resultado Parcial da Prova Objetiva 22/12/2022
Recurso sobre a Prova Objetiva 23/12/2022
Resultado Prova Objetiva Pés Recursos 26/12/2022
Prova de Titulos 27/12/2022 e 28/12/2022
Resultado Prova de Titulos 30/12/2022
Recurso Resultado Prova de Titulos 02/01/2023
Resultado Prova de Titulos Pés Recursos 03/01/2023
Prova Pratica 08/01/2023
Resultado Prova Pratica 09/01/2023
Recurso Prova Pratica 10/01/2023
Resultado Prova Pratica Pés Recursos 11/01/2023
Resultado Final 12/01/2023

¢ O INSTITUTO AGAO, juntamente com a COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO, podera,
mediante aviso no site da mesma, antecipar ou prorrogar os prazos do presente cronograma.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdao de textos, Divisdo silabica, Encontros vocalicos e consonantais,
Ortografia e Acentuacao grafica (atualizada com o novo acordo ortografico), Classificacdo de palavras,
Flexdes, Emprego (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, preposicao e
conjuncao), Analise do periodo simples (termos essenciais, integrantes e acessorios, Periodo composto -
oracoes coordenadas e subordinadas), Semantica.

MATEMATICA: NUmeros Pares e Impares, Antecessor e Sucessor, Nimeros Primos, Multiplos e Divisores,
Fatoracao, Equacao do 1° Grau, Divisibilidade, Expressoes Simples, Razao, Proporcao, Porcentagem, Regra
de Trés Simples, Juros Simples, Operacdes com Numeros Naturais, Fracao Ordinaria, Nimeros Naturais e
Inteiros, MMC, MDC.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico,
econdmico e social no Brasil e no Mundo, Principios de Organizagao Social, Cultural, Saide, Meio Ambiente,
Politica e Economia Brasileira, Analise dos principais conflitos nacionais e mundiais. Amplamente veiculados
nos ultimos dois anos pela imprensa falada e escrita nacional ou local (radio, televisao, jornais, revistas
e/ou internet).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - MOTORISTA: Direcio Defensiva. Primeiros Socorros. Legislacdo e
Sinalizacdo de Transito: Codigo de Transito Brasileiro, seus anexos e atualizacdes. Decretos e demais normas
e resolucdes do COTRAN. Cargas Perigosas. Placas de Sinalizacdo. Equipamentos obrigatérios. Manutencao
e reparos no veiculo. Nogcdes basicas de mecanica de automoveis. Avarias sistema de aquecimento, freios,
combustéo, eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/ lubrificantes. Conservacao e limpeza do
veiculo. Condicdes adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de operagoes. Verificacoes
diarias. Manutencao periddica. Ajustes. Diagndstico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Etica profissional.
Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servico pUblico. Regras de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho.
Equipamentos de Protecao Individual. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas
Constitucionais. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5°
a17).
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LINGUA PORTUGUESA: Inteleccao de textos denotativos e/ou conotativos, intertextualidade. Acentuacdo
grafica e prosodica. Ortografica (de acordo com o novo acordo ortografico). Uso da crase. Pontuacéo.
Frase, oracao e periodo. Analise morfossintatica em situacdes contextuais. Classificacdo das palavras
quanto ao numero de silabas: (monossilabos, dissilabos, trissilabos, polissilabos). Colocacao Pronominal
(proclise, mesoclise e énclise). Regéncia verbal e nominal. Concordancia verbal e nominal. Termos da
oracao: (essenciais, integrantes, acessorios). Periodo composto por coordenacdo e por subordinacao.
Semantica (ciéncia dos significados). Elementos da comunicacao (emissor, receptor, codigo, mensagem,
canal e referente). Fungbes da linguagem (referencial, emotiva, fatica, poética, apelativa,
metalinguistica) Morfologia (classes gramaticais variaveis: artigo, adjetivo; numeral; pronome,
substantivo e verbo) e (classes gramaticais invariaveis: advérbio, conjuncdo, preposicdo e interjeicao).
Vozes verbais: (ativa, passiva e reflexiva). Polissemia (figuras de linguagem). Sinénimos, ant6énimos,
homdnimos e parénimos). Signo linguistico (significante) e (significado) da palavra. Estrutura e formacgao
das palavras.

MATEMATICA: Nimeros Naturais e Inteiros, Divisibilidade, MMC, MDC, Decomposicio em Fatores Primos,
NUmeros Racionais, Nocdes de Numeros Reais, Relacao de Ordem, Valor Absoluto, Equacao de 1° e 2°
Grau, Problemas com as quatro operacoes, Funcao do 1° e 2° Grau, Progressao Aritmética e Geométrica,
Soma de NUmero Finito de Termos de uma PA e de uma PG, Porcentagem, Razao, Proporcao, Juros Simples
e Nocoes de Estatistica.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos,
area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2016: estrutura basica dos
documentos, edicao e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbolicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas,
indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracao de tabelas e graficos, uso
de féormulas, funcoes e macros, impressao, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras
e numeracao de paginas, obtencao de dados externos, classificacdo de dados. Correio Eletronico: uso de
correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: navegacao internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas. MS Teams: chats, chamadas de audio e video,
criacao de grupos, trabalho em equipe: Word, Excel, PowerPoint, SharePoint e OneNote, agendamento
de reunides e gravacao.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico,
econdmico e social no Brasil e no Mundo, Principios de Organizacdo Social, Cultural, Saude, Meio
Ambiente, Politica e Economia Brasileira, Analise dos principais conflitos nacionais e mundiais.
Amplamente veiculados nos Ultimos dois anos pela imprensa falada e escrita nacional ou local (radio,
televisao, jornais, revistas e/ou internet).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS- AGENTE ADMINISTRATIVO/AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Teorias e
Abordagens da Administracao. Qualidade e Produtividade. Administracdo publica: conceitos, principios e
atos. Tomada de Decisdes na Administracao. Eficiéncia, eficacia e efetividade. Correspondéncia e redagao
oficial: conceitos, principios, modelos e normas gerais. Arquivologia: conceitos, principios, tipos e normas
gerais. Redacdo Oficial. Licitacoes e Contratos: conceitos, principios, caracteristicas, fases, lei 8.666 de
21/06/93 e modificacdes. ADMINISTRACAO GERAL E PUBLICA: Evolucao da administracio. Evolucdo da
administracdo publica no Brasil (apds 1930): reformas administrativas e a nova gestao publica. Processo
administrativo. Funcées de administracao: planejamento, organizacao, direcao e controle.
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Processo de planejamento. Planejamento estratégico: visdo, missao e analise SWOT. Analise competitiva e
estratégias genéricas. Redes e aliancas. Planejamento tatico. Planejamento operacional.

Administracdo por objetivos. Estrutura organizacional. Tipos de departamentalizacdo: caracteristicas,
vantagens e desvantagens de cada tipo. Organizacao informal. Cultura e desenvolvimento organizacional.
Direcao. Motivacao e lideranca. Comunicacao. Descentralizacdo e delegacao. Controle. Caracteristicas.
Tipos, vantagens e desvantagens. Sistema de medicao de desempenho organizacional. Gestao da qualidade
e modelo de exceléncia gerencial. Principais teoricos e suas contribuicdes para a gestao da qualidade.
Ferramentas de gestdao da qualidade. Gestao de projetos. Elaboracdo, analise e avaliacdao de projetos.
Principais caracteristicas dos modelos de gestdo de projetos. Projetos e suas etapas. Gestao de processos.
Conceitos da abordagem por processos. Técnicas de mapeamento, analise e melhoria de processos. Nocoes
de estatistica aplicada ao controle e a melhoria de processos. Conceitos Gerais de Informatica e
Microinformatica: hardware, nogdes de Sistemas Operacionais (Windows e Linux) e Office. Funcionalidades
do Explorer, Painel de Controle e Impressoras, Navegadores da Internet e Correio Eletronico. Conhecimentos
teoricos e praticos de Word, Excel, Adobe Reader e OpenOffice.
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ANEXO IV
DECLARACAO PARA CANDIDATOS ECONOMICAMENTE HIPOSSUFICIENTES

Eu, ,de
nacionalidade_ , com data de nascimento , documento
de identidade/passaporte n° (6rgao expedidor) , CPF
n° , residente e domiciliado a rua telefone
( ) ,  e-mail , candidato a vaga de

, de que trata o Edital n° 001/2022, venho requerer a V. Senhoria isencao da taxa de
inscricao prevista no mencionado Edital, para o que, conforme dispée o Decreto n° 6593/2008,
publicado no DOU de 03/10/2008 e Lei Municipal. INFORMA o Numero de Identificacao Social - NIS,
referente a sua inscricao no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico,
bem como DECLARA ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto 6135/2007,
publicado no DOU de 27/06/2007.

DECLARA outrossim, estar ciente de que sofrera as sancdes previstas em Lei, caso as informacdes /
declaracées contidas neste requerimento nao sejam verdadeiras.

Jandaira, de de 2022.

O Comprovante de residéncia em nome do requerente ou excepcionalmente em nome do pai ou da
mae, conta atualizada de luz, de agua ou de telefone fixo), caso se trate de imdvel alugado, com
comprovantes em nome de terceiros, o requerente deve anexar ao Comprovante, o Contrato de
Locacao para comprovacao;

O

Comprovante do NIS em nome do candidato, sem excecdes;

O Copias das paginas da Carteira de Trabalho, onde consta a identificacao do candidato, a foto, a
assinatura, a qualificacdo civil e o contrato de trabalho, com a baixa do Ultimo emprego, e mais a
pagina subsequente em branco, ou, se servidor publico, exonerado ou demitido, a copia do
respectivo ato publicado no 6rgao oficial ou declaracao original, assinada pelo proprio interessado,
contendo as seguintes informacdes: Qual a Ultima atividade, local em que era executada, por
quanto tempo tal atividade foi exercida e data do desligamento, acompanhada de cdpia autenticada
de qualquer documento onde conste o nimero do PIS/PASEP do candidato;

O Copia de documento que comprove a vigéncia de seguro desemprego, se houver

ASSINATURA DO DECLARANTE
(Nome por extenso)
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ANEXO V

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE JANDAIRA
EDITAL 01/2022

FORMULARIO PARA RELACIONAR COMPROVACAO DE

TITULOS
Nome do Candidato:
Cargo/Codigo: N° da inscricao:
RG: CPF:
Endereco:
Tel.: E-mail:

Relacao de Documentos apresentados:

Declaro, para os devidos fins de direito, que estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas no
edital de abertura para o Concurso Publico da Camara Municipal de Jandaira, e demais Comunicados
publicados, e assumo total responsabilidade pela idoneidade do (s) documento (s) apresentado (s) e pela
veracidade das informagdes prestadas neste formulario.

Jandaira, _ de de 2022.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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