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UI\JIVERSIDADF ESTAPUAL PAULISTA
CAMPUS DE SAO JOSE DO RIO PRETO
Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias Exatas - Ibilce

EDITAL N° 339/2022-CSJRP - Proc. n° 1735/2022-CSJRP - ABERTURA DE
INSCRICOES

A Direcdo do Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias Exatas do Campus de S&o José do Rio
Preto (IBILCE) da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - UNESP, em
face do Despacho n® 421/2022-PROPEG, de 12/09/2022, publicado no DOE de 21/09/2022,
por meio da Diretoria Técnica Administrativa — DTAd, torna publica a abertura de inscri¢oes
para 0 Concurso Puablico, regido pelas InstrucBes Especiais, parte integrante deste Edital, para
contratacdo temporéria de uma funcéo de Técnico de Enfermagem, sob regime da CLT, na
condicdo de Técnico-administrativo Substituto, que sera executado técnico e
administrativamente pela CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacbes e
Pesquisas Ltda.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DA FUNCAO

1. O Concurso Publico destina-se a contratacdo da fungdo de 01 (um) Técnico de Enfermagem,
com vaga existente e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade, na condi¢do de
Técnico-administrativo Substituto, sob o regime juridico da CLT, em jornada de 40 horas
semanais de trabalho, enquanto perdurar o afastamento do servidor a ser substituido, nédo
excedendo o prazo de 02 anos.

] Total de | N°de vagas para M BlS Mg . -
Empregos publicos A para PCD Requisitos Exigidos
vagas |ampla concorréncia (5%)

- Ensino Médio Completo, curso
de qualificagdo profissional de
Técnico de Enfermagem 1 1 - Técnico de Enfermagem, com
um minimo de 1.800 horas/aula e
Registro no COREN

2. O salério em jornada completa de 40 horas semanais, referente ao padrdo 29-A da Escala de
Vencimentos e Salarios - Fungbes Autarquicas de Provimento e Empregos Publicos da
Resolugdo Unesp n°® 32/2011 e suas alterac@es, correspondente a R$ 4.227,56, referente ao més
de marco de 2022,

2.1. Sera considerado apto ao beneficio do vale-transporte o servidor técnico-administrativo
que estiver no exercicio de suas funcdes na Universidade cuja remunera¢do mensal bruta ndo
exceda o teto estabelecido pelo Reitor, em conformidade com as Portarias Unesp n° 341/2015,
alterada pela Portaria Unesp n® 532/2015, e pela Portaria Unesp n° 342/2015.

2.2. Sera considerado apto ao beneficio do vale-alimentagdo o servidor técnico-administrativo
que estiver no exercicio de suas fun¢Bes na Universidade, em conformidade com a Portaria
Unesp n°® 10/2022 e suas alteracgdes.

3. O candidato aprovado e contratado, pelo regime da CLT, devera prestar servicos dentro do
horéario estabelecido pela Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana,
sébados, domingos e feriados, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.
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4. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no ANEXO I -
DAS ATRIBUICOES.

Il - DAS INSCRICOES

1. A inscricdo devera ser efetuada no periodo das 00:00 de 08/11/2022 as 23:59:59 de
24/11/2022, exclusivamente via internet. Para inscrever-se o candidato devera acessar o site
www.consesp.com.br, localizando os links correlatos a inscrigéo.

1.1. Nao sera permitida inscri¢do por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital.
2. A inscricdo implicard a completa ciéncia e a ticita aceitacdo das normas e condicOes
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato
ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢des para preenchimento da funcéo e
entregar, na data da contratacdo, trés fotografias 3x4 cm, além da comprovacéo de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da
Constituicdo Federal e demais disposic¢des de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos completos na data da contratacéo;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio da funcéo;

g) ndo registrar antecedentes criminais;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcdo, comprovada em
avaliacdo médica;

i) Ensino Médio Completo.

j) Conhecimentos especificos adquiridos por meio de curso de qualificacdo profissional de
Técnico de Enfermagem, com um minimo de 1.800 horas/aula.

k) Registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN-SP.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo de R$ 61,00
(sessenta e um reais) devera ser efetuado por meio do PIX ou boleto bancario em qualquer
agéncia bancéria até a data de vencimento do mesmo, que corresponde ao primeiro dia util
apos a data do encerramento das inscri¢ces, entendendo-se como “ndo uteis” exclusivamente
os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria,
considerando-se para tal o horério de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada,
recebida e validada.

4.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro
do periodo de inscricao.

4.2. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor
da taxa de inscricdo, a inscri¢do do candidato serd automaticamente cancelada.

4.3. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por qualquer outro meio que nao o
especificado neste Edital, ou seja, ndo sera aceito pagamento da taxa de inscri¢cdo por meio de
depdsito em caixa eletrénico, pelos correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC
eletrbnico, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do
periodo de inscrigéo.

4.4. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscri¢do do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.5. A efetivagdo da inscri¢do ocorrerd apds a confirmacdo do pagamento referente a taxa.
4.5.1. Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se 0s
dados da inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como
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“inscri¢ao confirmada”. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com a

CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

4.4. N&o havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade,

nem isencdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricédo, seja qual for o motivo

alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual n°® 12.782, de 20/12/2007.

5. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Pablico ndo se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas na

ficha de inscricao.

6.1. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as

condicdes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados

todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado

posteriormente.

7. As informag0es prestadas na ficha de inscri¢do séo de inteira responsabilidade do candidato,

cabendo ao IBILCE o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com

dados incorretos ou que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado

posteriormente.

8. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdrios constantes no item

3. deste Capitulo, sendo obrigatdria a sua comprovacdo quando da contratacdo, sob pena de

exclusdo do candidato do Concurso Publico.

8. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatorios constantes no item

3. deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da contratacdo, sob pena de

excluséo do candidato do Concurso Publico.

8.1. N&o devera ser enviada ao IBILCE qualquer copia de documento de identidade.

9. Informagdes complementares referentes a inscricdo poderdo ser obtidas no site

WWW.CoNsesp.com.br.

10. Para efetivar a inscricdo o candidato devera:

a) acessar 0 site www.consesp.com.br e clicar, em inscricbes abertas, sobre a cidade que
deseja se inscrever.

b) em seguida, clicar em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF, ler e aceitar 0s
termos e condicgdes e clicar em continuar;

c) digitar corretamente o CEP de seu endereco, escolher a funcdo para o qual deseja se
inscrever, clicar em continuar;

d) na préxima pagina preencher corretamente os dados de inscri¢do, ler e aceitar os termos
e condicdes e, clicar em FINALIZAR INSCRICAO;

e) em seguida conferir seus dados, a funcdo escolhida, crie sua SENHA DE ACESSO e
clicar em CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO;

f) nasequéncia, escolha a op¢do de pagamento, se Pix ou boleto, GERAR E IMPRIMIR O
DOCUMENTO da forma escolhida, e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo.

11. Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual n® 12.782, de 20 de dezembro de 2007,

podera ser concedido o direito de reducdo do valor da taxa de inscricdo ao candidato para o

Concurso Publico.

12. O direito da reducédo do valor da taxa de inscrigéo, correspondente a 50% (cinquenta por

cento), serd concedido ao candidato que, CUMULATIVAMENTE, preencha os seguintes

requisitos:

I. seja estudante regularmente matriculado:

a) em uma das séries do ensino fundamental; ou

b) no ensino medio ou equivalente; ou

c) em curso pré-vestibular; ou

d) em curso superior, em nivel de graduacéo ou pds-graduacao.
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Il. perceba remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos ou esteja
desempregado.

13. O candidato que desejar solicitar o referido direito devera:

13.1. Imprimir e preencher, durante o periodo das 00:00 horas do dia 08/11/2022 até
23:59:59 horas da data prevista no Cronograma — Anexo Il1, o requerimento de solicitagéo
de reducdo do valor da taxa de inscricdo — Anexo IV, disponivel, exclusivamente, no endereco
eletrobnico www.consesp.com.br.

13.2. Enviar, exclusivamente por e-mail para isencao@consesp.com.br até 23:59:59 horas da
data prevista no Cronograma — Anexo I11, juntamente com a cépia do requerimento referido
no subitem 13.1. e os documentos comprobatorios relacionados no item 14., conforme o caso.
14. O requerimento de solicitacdo de reducdo do valor da taxa de inscricdo deverd ser
acompanhado dos seguintes documentos:

I. Quanto a comprovacdo da condigdo de estudante, sera aceito um dos seguintes
documentos:

a) Certidao ou declaracéo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;

b) Carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino
publica ou privada, ou por entidade de representacdo estudantil.

Il. Quanto a comprovacao de renda, sera aceito um dos seguintes documentos:

a) recibo de pagamento por servicos prestados ou declaracdo do empregador, firmada em papel
timbrado, com nome completo e nimero do RG do empregador e carimbo do CNPJ;

b) extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fontes, referente a aposentadoria,
auxilio-doenca, pensdo, peculio, auxilio-reclusdo e previdéncia privada. Na falta de um desses,
extrato bancario identificado, com o valor do crédito do beneficio;

c) recibos de comiss@es, aluguéis, pré-labores e outros;

d) comprovante de recebimento de pensdo alimenticia. Na falta desse, extrato ou declaracdo de
guem a concede, especificando o valor;

e) comprovantes de beneficios concedidos por Programas Sociais, como por exemplo, bolsa-
escola, bolsa-familia e cheque-cidadao;

f) declaracdo original, assinada pelo proprio interessado, para autbnomos e trabalhadores em
atividades informais, contendo as seguintes informacdes: nome completo, telefone(s) e n° do
RG; atividade que desenvolve; local onde a executa; ha quanto tempo a exerce e renda bruta
mensal em reais.

I1l. Quanto a comprovacdo da condicdo de desempregado, serd aceito um dos seguintes
documentos:

a) recibos de seguro-desemprego e do FGTS;

b) documentos de rescisdo do Gltimo contrato de trabalho, mesmo que temporario. No caso de
ter sido feito contrato em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, anexar, ainda, as
copias das paginas de identificacdo;

c) declaracdo original, assinada pelo préprio interessado, contendo as seguintes informacoes:
nome completo e n° do RG; Ultima atividade exercida; local em que era executada; por quanto
tempo tal atividade foi exercida; e data do desligamento.

15. O preenchimento do requerimento de solicitagdo de reducdo do valor da taxa de inscricdo e
a documentacgdo anexada serdo de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo admitidas
alteracOes ou inclusdes ap0ds o periodo de solicitacdo do beneficio.

16. O resultado da solicitacdo seréd divulgado oficialmente na data prevista no Cronograma —
Anexo Il1, no enderego eletrénico www.consesp.com.br.

17. Sera considerado indeferido o requerimento de solicitacdo de reducdo do valor da taxa:

a) preenchido incorretamente (omiss@es, informacdes inveridicas etc.);

b) enviado apos o periodo previsto no item 13.2.;
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C) que ndo tenha anexada a documentagéo exigida no item 14.;

d) que ndo comprove 0s requisitos previstos no item 12.

18. O candidato beneficiado com a reducéo do valor da taxa deverd preencher os dados de sua
inscricdo, pela internet, no endereco eletrdnico www.consesp.com.br até 23:59:59 horas da
data prevista no Cronograma — Anexo I11.

19. As inscri¢cdes com desconto somente serdo liberadas apds o recebimento dos comprovantes
e analise pelo departamento responsavel da CONSESP.

19.1. O candidato que tiver seu pedido de pagamento reduzido deferido devera imprimir o
boleto ou gerar novo QR CODE com redugdo no site www.consesp.com.br a partir da data
prevista no Cronograma — Anexo IlI.

19.2. O candidato que tiver seu pedido de pagamento reduzido deferido e por qualquer motivo
efetuar o pagamento do boleto ou pix no valor total, ndo tera o valor devolvido e seu pedido de
reducdo sera considerado sem efeito.

20. O candidato que tiver a solicitacdo indeferida devera gerar e IMPRIMIR a segunda via do
boleto ou do QR CODE para pagamento, seguindo a data de vencimento prevista no
Cronograma — Anexo 11, instrugdes e os procedimentos contidos neste Edital.

21. A inscricdo, em quaisquer dos casos dos itens 19. ou 20., somente sera efetivada apds a
confirmacdo pelo departamento responsavel da CONSESP, do correspondente pagamento
referente a taxa de inscricéo.

22. O IBILCE e a CONSESP reservam-se o direito de verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo requerente. Caso alguma das informacbes seja inveridica, o IBILCE e a
CONSEP indeferirdo o pedido de requerimento, sem prejuizo da adoc¢do de medidas judiciais
cabiveis.

23. As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo o
IBILCE e a CONSESP utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como
nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

24. Informac6es inveridicas, mesmo que detectadas apos a realizacdo do Concurso, acarretarao
a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulacdo da inscricdo e dos
demais atos praticados pelo candidato, conforme previsto no artigo 4° da Lei Estadual n°
12.782, de 20 de dezembro de 2007.

25. As 23:59:59 de 24/11/2022 a ficha de inscri¢do ndo estara mais disponibilizada no site.
25.1. O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a ndo efetivacédo
da inscrigéo.

25.2. O IBILCE e a CONSESP ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢cdo pela
internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

26. O candidato que necessitar de condi¢bes especiais, inclusive prova em braile, prova
ampliada, etc., deverd, no periodo das inscricdes, encaminhar, exclusivamente por e-mail para
condicaoespecial@consesp.com.br, solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s)
€ 0S recursos necessarios para a realizacéo da prova.

26.1. O candidato que ndo o fizer, durante o periodo de inscri¢cdo e conforme o estabelecido
neste item, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢Ges especiais providenciadas.
26.2. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas para a realizacdo da prova ficara sujeito,
por parte do IBILCE e da CONSESP, a analise da razoabilidade do solicitado.

26.3. Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo, sera considerada a data e horario de
envio do e-mail.
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111 - DA PROVA

1. O Concurso Puablico constara das seguintes provas:

1.1 - Prova Objetiva

1.2 — Prova Dissertativa

2. A PROVA OBJETIVA — de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO — visa
avaliar o grau de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de analise,
entendimento e interpretacdo de informacdes, habilidade de trabalhar com estrutura l6gico das
relacBes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do respectivo emprego
publico.

2.1. A prova objetiva serd composta de 40 questdes de multipla escolha, com 04 alternativas,
conforme esquema abaixo e de acordo com o contetido programético constante do ANEXO |1
— CONTEUDO PROGRAMATICO.

~ Valor Valor
Provas Questoes |\ gividual | Total
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10
- Matematica e Raciocinio Ldgico 05 2,5 100
Prova Objetiva - Legislacéo 05
Conhecimentos Especificos 20 2,5
Prova Dissertativa | Conhecimentos Especificos 02 50 100

2.2. A prova objetiva sera aplicada simultaneamente com a prova dissertativa e tera a duracdo
de 4 horas, nesta incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas, bem como a
resposta da questéo discursiva.

3. A PROVA DISSERTATIVA — Além da etapa da PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA prevista no item 2 deste capitulo, haverda a SEGUNDA ETAPA, que sera
constituida de PROVA DISCURSIVA, observado o seguinte:

a) PROVA DISSERTATIVA de CARATER ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, que
sera realizada na mesma ocasido da aplicacio da PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA.

b) Sera eliminado do concurso o candidato que ndo obtiver pontuacdo igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) dos pontos da prova discursiva.

4. A Prova Dissertativa, sera composta de 2 (duas) questbes, relacionadas as areas de
conhecimentos especificos do cargo, conforme Anexo 11 - CONTEUDO PROGRAMATICO
e terd como pontuacdo maxima 50 (cinquenta) pontos cada, que devera ser respondida em no
minimo 10 (dez) linhas e no maximo 20 (vinte) linhas, sob pena de eliminagéo.

5. Serdo corrigidas as provas dissertativas dos candidatos aprovados até a 30 classificacdo da
prova objetiva (para candidatos inscritos sob ampla concorréncia), e até a 22 classificacao
daqueles inscritos sob a condigdo de Pessoa com Deficiéncia. Em caso de eventual empate com
o ultimo classificado, seréo corrigidas as provas de todos os candidatos que obtiverem a mesma
nota do ultimo classificado.

6. A ndo realizacdo da prova dissertativa, qualquer que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia
do candidato e resultard em sua eliminag¢do do Concurso Publico.
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7. Todos os candidatos inscritos no concurso publico serdo submetidos a PROVA
DISSERTATIVA, entretanto somente os candidatos HABILITADOS conforme item 1.2 do
capitulo VI — DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAO, terdo as suas respectivas
provas discursivas corrigidas para efeitos de classificacdo final no presente certame.

8. Em casos de fuga do tema, letra ilegivel, de ndo haver texto, ou que apresente qualquer
identificacdo do candidato em local indevido, o candidato receberd nota zero na prova
dissertativa.

9. Os critérios de correcdo e correspondente pontuacdo das questdes dissertativas serdo 0s

seguintes:

a) pertinéncia ao tema proposto.................... até 20 pts
b) coeréncia de ideias..........cccoeveriieiinnnnnns até 15 pts
c) fluéncia e encadeamento de ideias............ até 15 pts

10. Sera desconsiderado, para efeito de correcdo, qualquer fragmento de texto que for escrito
fora do local apropriado ou que néo respeitar o minimo de 10 (dez) e 0 maximo de 20 (vinte)
linhas, sob pena de eliminagéo.

11. As folhas de texto definitivo serdo os Unicos documentos validos para avaliacdo das provas
dissertativas. As folhas para rascunho no caderno de provas serdo de preenchimento facultativo
e serdo desconsideradas para tal finalidade.

12. As folhas de texto definitivo ndo serdo substituidas por erro de preenchimento do
candidato.

13. As provas dissertativas possuem o objetivo de avaliar o dominio acerca do conhecimento
especifico do cargo, a capacidade de expressdo na modalidade escrita e 0 uso das normas do
registro formal culto da Lingua Portuguesa. O candidato devera produzir, com base em temas
formulados pela banca examinadora, texto dissertativo argumentativo, primando pela coeréncia
e pela coesdo.

14. As provas dissertativas deverdo ser manuscritas, em letra legivel, com caneta esferografica
de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacao de outras pessoas,
salvo em caso de candidato que solicitou atendimento especial para esta finalidade, nos termos
deste edital. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por um representante da CONSESP,
para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais
graficos de pontuacao.

15. O candidato, ap6s a divulgacdo do resultado da prova discursiva poderd peticionar
RECURSO a banca examinadora, quando julgar que ocorreu erro na correcao das questdes e na
nota atribuida, em prazo ndo superior a 03 (trés) dias Uteis da sua divulgacdo, conforme
previsto no Cronograma- ANEXO IlI.

16. Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as PROVAS OBJETIVAS e
DISSERTATIVAS, nem realizacdo de provas fora do horéario e dos locais previamente
determinados.

IV — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhes sdo facultadas pelo Decreto Estadual n® 59.591/13 e pela Lei Complementar Estadual
n® 683/92, alterada pela Lei Complementar Estadual n® 932/02, nos termos do inciso VIII, do
artigo 37, da Constituicdo Federal/88 o direito de inscricdo para a fungdo objeto deste
Concurso Publico.
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1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes da funcéo,
especificadas no Anexo | — DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a(s) deficiéncia(s) que
possui.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no Decreto Estadual n® 59.591/13, na Lei
Complementar n° 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n® 932, de
8 de novembro de 2002, concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

3. Em cumprimento ao disposto no artigo 2°, do Decreto Estadual n® 59.591/13, sera reservado
0 percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes no prazo de validade do Concurso.
3.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 3., deste Capitulo, resulte em nimero
fracionado, este serd elevado até o 1° nUmero inteiro subsequente, somente quando a fracéo for
maior ou igual a 5 (cinco).

3.1.1. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando existirem
de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por candidato
com deficiéncia, salvo no caso de ndo haver candidatos com deficiéncia classificados.

4. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padr6es mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a
espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para
integracdo social, e que se enquadrem nas categorias especificadas no Decreto Federal n°
3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 9.508/2018 e suas alteracdes e na Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justiga.

4.1. Né&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcéo.

5. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso em igualdade de condi¢des com
os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horério e local de aplicacdo das provas, e a hota minima exigida para todos
os demais candidatos, nos termos do artigo 3°, do Decreto Estadual n® 59.591/13, e do artigo
2°, da Lei Complementar Estadual n°683/92.

5.1. O tempo para a realizacdo das provas a que o candidato com deficiéncia sera submetido,
podera, desde que requerido justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em consideracdo o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da
deficiéncia (conforme § 4°, do artigo 3°, do Decreto Estadual n® 59.591/13, e § 4°, do artigo 2°,
da Lei Complementar Estadual n° 683/92, com redacdo dada pela Lei Complementar Estadual
n® 932/02).

6. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de
inscricdo, o tipo de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 9.508/2018 e suas alteracdes e na Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica e durante o periodo de inscri¢Ges, enviar:

a) laudo médico (copia simples ou autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca - CID;

b) solicitacdo, se necessario, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizacao
da(s) prova(s), especificando as condigdes técnicas e/ou prova especial que necessitarg,
conforme laudo meédico encaminhado.

6.1. O candidato com deficiéncia visual devera, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de
inscricdo — a necessidade de confeccéo de prova especial ou a necessidade de leitura de sua(s)
prova(s), inclusive de tempo adicional para sua realizacao.

6.1.1. Aos deficientes visuais:
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a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que
solicitadas dentro do periodo de inscri¢cBes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e
para a folha de respostas por um fiscal designado para tal finalidade.

al) o referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova objetiva,
reglete e puncéo, podendo utilizar-se de soroban.

b) ao candidato com baixa visdo: serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas
dentro do periodo de inscri¢des. A(s) prova(s) sera(do) confeccionada(s) no tamanho de fonte
informado na ficha de inscrigéo (podera ser 16, 20, 24 ou 28).

bl) o candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada terd sua prova
confeccionada com fonte 16.

6.2. O candidato com deficiéncia auditiva: devera, obrigatoriamente, solicitar — por e-mail para
condicaoespecial@consesp.com.br — se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizacdo para utilizacdo de aparelho auditivo.

6.2.1. Caso o candidato use aparelho auditivo, devera constar, expressamente, essa utilizagao
no parecer do médico especialista, bem como informado na ficha de inscricéo.

6.3. O candidato com deficiéncia fisica deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de
inscri¢do — se necessitara de:

a) mobiliério adaptado;

b) auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcri¢do de respostas.

7. A documentacdo referida no item 6. deste Capitulo, devera ser encaminhada por e-mail para
condicaoespecial@consesp.com.br. O laudo médico devera estar digitalizado, frente e verso,
quando necessario, com tamanho de até 500 KB, por documento enviado, e em uma das
seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

7.1. Nao sera(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo corrompido.

7.1.1. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos Correios ou por quaisquer outras
formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

8. O candidato que néo fizer as solicitacdes de provas e condi¢Oes especiais por e-mail para
condicaoespecial@consesp.com.br e durante o periodo de inscri¢des, ndo terd as condicGes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

9. O atendimento as condi¢Oes especiais solicitadas ficarad sujeito a analise da razoabilidade e
da viabilidade do pedido.

10. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢fes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que
se declarar, mas ndo atender aos dispositivos mencionados nos itens 6. até 7. deste Capitulo,
ndo serd considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, e/ou nao
terd prova especial preparada e/ou a condicdo especifica para realizagdo da(s) prova(s)
atendida.

11. Apos o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer incluséo ou excluséo de candidato da lista
especial de candidatos com deficiéncia.

12. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo,
ndo poderd interpor recurso em favor de sua condicéo, seja qual for o motivo alegado.

13. A divulgacéo da relagdo de deferimentos e de indeferimentos relativos a solicitacdo para
concorrer como candidato com deficiéncia, a solicitagdo de prova especial e & solicitacdo de
condicd@o especial sera publicada no Diario Oficial do Estado — DOE — Poder Executivo —
Secdo I, e disponibilizada, como subsidio, no site www.consesp.com.br ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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13.1. O candidato que tenha tido indeferida a solicitacdo de inscri¢cdo para concorrer como
pessoa com deficiéncia e/ou a solicitacdo de prova especial e/ou a solicitacdo de condicéo
especial, poderd interpor recurso, conforme dispde o Capitulo IX — DOS RECURSOS.

13.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

13.3. A relacdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas a solicitacdo de
inscricdo para concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou a solicitacdo de prova especial e/ou
a solicitacdo de condicdo especial, sera publicada no Diario Oficial do Estado — DOE — Poder
Executivo — Sec¢do |, e disponibilizada, como subsidio, no site www.consesp.com.br, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apds esta publicacédo fica proibida
qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato com deficiéncia da lista de candidatos que
concorrerdo como pessoas com deficiéncia e/ou de concessdo de prova especial.

14. O candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista Prévia de Classificacao
Geral, tera seu nome constante da Lista Prévia de Classificacdo Especial — Pessoas com
Deficiéncia.

15. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto nos itens 6. até
7., deste Capitulo, se classificado, sera convocado para pericia médica, na cidade de Sao José
do Rio Preto ou Sdo Paulo, em érgdo competente do Estado, em época oportuna, a fim de
verificar a configuragdo e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuices da
funcdo objeto deste Concurso Publico, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar Estadual
n® 683/92.

15.1. A divulgacdo do resultado da pericia dar-se-a por publicacdo no Diario Oficial do Estado
— DOE - Poder Executivo — Secdo |, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

15.2. Quando a pericia concluir pela inaptidao do candidato, este podera requerer junta médica
para nova inspecao, da qual podera participar profissional por ele indicado.

15.2.1. O prazo para este requerimento, de que trata o item 15.2., deste Capitulo, é de 5 (cinco)
dias uteis, contados a partir da data da divulgacdo do resultado do respectivo exame.

15.2.2. O requerimento de junta médica devera ser enviado pelo interessado ao IBILCE,
exclusivamente pelo e-mail rh.ibilce@unesp.br.

15.2.3. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados da
data da realizacdo do exame.

15.2.4. Néo cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta médica, nos termos da Lei
Complementar Estadual n® 683/92.

15.3. Findo o prazo estabelecido no subitem 15.2.3. deste Capitulo, serdo divulgadas as Listas
de Classificacdo Definitiva Geral e Especial.

15.3.1. Sera excluido da Lista Especial, o candidato que néo tiver configurada a deficiéncia
declarada, passando a figurar apenas na Lista Geral.

15.3.2. Serdo excluidos deste Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia
médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicGes da
funcdo objeto deste Concurso Publico, mesmo que submetidos e/ou aprovados em todas etapas
deste Concurso.

15.3.3. Né&o ocorrendo inscricdo ou aprovacao de candidatos com deficiéncia, neste Concurso
Publico, sera elaborada somente a Lista Geral de Classificacdo Definitiva.

16. O percentual de vagas definidas no item 3. deste Capitulo, que ndo for provido por
inexisténcia ou reprovacdo de candidatos com deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso,
sera preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria, em
consonancia com o disposto no § 2°, do artigo 2°, do Decreto Estadual n® 59.591/13.
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17. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicGes deste Capitulo, implicara
a perda do direito a ser admitido/contratado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

18. Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condi¢do ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de readaptacdo da funcdo objeto deste Concurso Publico, licenga por
motivo de saude e de aposentadoria por invalidez.

19. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo néo
serdo conhecidos.

V - DA PRESTACAO DA PROVA

1. As provas serdo realizadas na cidade de S&o José do Rio Preto na data provavel de 11 de
dezembro de 2022, no horario descrito abaixo, em locais a serem divulgados por meio de
Edital de Convocacdo a ser publicado no Diério Oficial do Estado — DOE — Poder Executivo —
Secdo |, e disponibilizado, como subsidio, no site www.consesp.com.br, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

HORARIOS (DE BRASILIA): (em ponto)

Abertura dos portbes — 7:15 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas

2. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de
Convocacdo, com antecedéncia minimo de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para o
inicio, munido de:

a) caneta azul ou preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n°
9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

2.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 2. deste Capitulo e desde que permita, com
clareza, a sua identificagéo.

2.2. O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 2. deste
Capitulo, ndo fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso.

2.3. Ndo serdo aceitos protocolo, cdpia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim
de ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

3. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apos o horéario
estabelecido para o seu inicio.

4. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, sala, turma, data e horério
preestabelecidos.

5. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um
fiscal.

6. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a prova, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficara em local reservado para
tal finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga.
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6.1. A comprovacdo da idade do acompanhante serd dada mediante apresentacdo, ao

Coordenador do predio de aplicacdo da prova objetiva, de um dos documentos elencados na

alinea “b”, do item 2., deste Edital. O acompanhante também devera observar e cumprir as

normas deste Edital relativas as proibicdes e impedimentos a que estdo submetidos os

candidatos.

6.2. O IBILCE e a CONSESP ndo se responsabilizam pela crianca no caso de a candidata ndo

levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacéo deste Concurso Publico.

6.3. No momento da amamentacéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a

presenca do responsavel pela guarda da crianca.

6.4. Ndo havera compensacédo do tempo de amamentacéo a duracdo da prova da candidata.

7. Excetuada a situacdo prevista no item 6. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de

qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar

inclusive a ndo participacdo do candidato no Concurso Publico.

8. Nao haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de

afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

9. S&o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais,

a verificacao e a conferéncia do material entregue, para a realizacdo da prova.

10. Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cddigos, livros,

manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo

fornecidos e uso de telefone celular, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

10.1. O telefone celular deverad permanecer desligado durante todo o tempo em que o candidato

permanecer no local de realizacdo da prova.

11. Seré excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de

Convocacéo;

b) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item 2.

deste Capitulo;

c) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um

fiscal;

d) estiver portando, em quaisquer das dependéncias do prédio de aplicacdo da prova:

calculadora e relégio com calculadora, agenda eletrénica ou similar, aparelhos sonoros, BIP,

pager, walkman, gravador e/ou qualquer outro tipo de receptor e emissor de mensagens, bem

como com o celular ligado;

e) for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por

escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da prova;

f) lancar meios ilicitos para a realizacéo da prova;

g) nédo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova;

h) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua 0 respectivo porte ou

autorizacdo;

i) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital;

j) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da

aplicacdo das provas;

k) retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 60 minutos de

permanéncia, a contar do efetivo inicio da prova, sem autorizacdo expressa do responsavel por

essa aplicacao;

I) O fiscal de sala orientaréa aos candidatos quando do inicio das provas que o Unico documento

que devera permanecer sobre a carteira € o documento de identidade original, de modo a

facilitar a identificacdo dos candidatos. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo

das provas, ap6s decorridos 2h (duas horas) do horario estabelecido no Edital para as mesmas,
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devendo entregar ao Fiscal de Sala as folhas de respostas, e levar consigo o caderno de
questoes.

m) Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na
sala, a fim de assinar o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de
respostas juntamente com o Fiscal e Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem
concluido.

VI -DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITAC;AO

1. DA PROVA OBJETIVA

1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

1.2. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 pontos na
prova objetiva e ndo zerar em nenhum dos componentes dessa prova (Lingua Portuguesa,
Matematica e Raciocinio Légico, Legislacdo e Conhecimentos Especificos).

1.4. Os candidatos ausentes e os ndo habilitados na prova objetiva, serdo eliminados deste
Concurso Publico.

2. DA PROVA DISSERTATIVA

2.1. A prova dissertativa sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

2.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.
2.3. O candidato nédo habilitado na prova dissertativa e aquele habilitado na prova objetiva, mas
que ndo tiver sua prova dissertativa corrigida, sera eliminado deste Concurso Publico.

VIl - DA PONTUACAO FINAL

1. A pontuacéo final do candidato habilitado serd a média aritmética obtida com a soma das
notas das provas objetivas e dissertativa, cuja férmula é a seguinte:

PF =(NPO+ NPD)/2

Onde:

PF = Pontuagao Final

NPO = Nota da Prova Objetiva

NPD = Nota da Prova Dissertativa

2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final.

VIII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

1- Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia para a contratagdo, sucessivamente,
o0 candidato que:

1.1 -com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

1.2 - que obtiver maior nota na prova dissertativa;

1.3 - tiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

1.4 - tiver maior nota na prova de lingua portuguesa;

1.5 - tiver maior nota na prova de matematica, raciocinio logico e legislacéo;

1.6 - de maior idade.

IX - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢do de recurso sera de 3 dias Uteis, contados da data da publicacdo no
DOE ou do fato que Ihe deu origem.

2. Para recorrer o candidato devera:

- acessar o site www.consesp.com.br
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- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher 0s campos
solicitados.

3. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

4. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido,
bem como ndo sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento, ou
aquele que ndo atender as instrugdes constantes do Edital.

5. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

6. N&o havera, em hipotese alguma, vistas de provas.

X — DA CONTRATACAO

1. A contratacdo sera caracterizada até 30 (trinta) dias apds a convocacdo e obedecera a ordem
de classificacdo dos candidatos, de acordo com as necessidades do IBILCE.

2. Por ocasido da contratacdo, deverdo ser comprovadas, mediante entrega dos devidos
documentos, observados os termos do item 1. do Capitulo XI — DAS DISPOSICOES FINAIS:
a) ter, na data da contratacdo, os requisitos exigidos para a funcédo, previstos na inscricéo;

b) firmar declaracdo de que ndo acumula remuneracdo proveniente de cargos publicos,
conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988;

c) outras exigéncias especificadas no presente edital.

3. O ndo atendimento a convocacdo ou a nao contratacdo dentro do prazo estipulado ou a
manifestacdo por escrito de desisténcia implicard a exclusdo definitiva do candidato deste
Concurso Publico, sem qualquer alegacéo de direitos futuros.

X1 - DAS DISPOSICOES FINAIS
1. Quando da contratacdo, o candidato devera entregar os documentos comprobatorios
constantes no item 3. do Capitulo 1l — DAS INSCRICOES.
2. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
3. A aprovacdo e a classificacdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de
direito a contratacdo e a preferéncia na contratacao.
4. O prazo de validade deste Concurso Publico serd de 01 (um) ano, contado da data da sua
homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracao.
4.1. A critério da Administracdo, os candidatos aprovados em Concurso Publico de que trata
este Edital, poderdo ser aproveitados para eventuais vagas que vierem a existir dentro do prazo
de sua validade, mediante prévia convocacao.
5. Caberé ao Diretor Técnico Administrativo do Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias
Exatas a homologacéo deste Concurso Publico.
6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacGes ou retificacbes, enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.
7. Em caso de alteracdo de algum dado cadastral até a emissdo da classificacdo definitiva, o
candidato devera requerer a atualizacdo a CONSESP, ap0s o0 que e durante o prazo de validade
deste Certame, pelo e-mail rh.ibilce@unesp.br.
8. A CONSESP e o IBILCE se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Pulblico e de
documentos/objetos esquecidos ou danificados no local ou sala de prova.
9. O IBILCE nédo emitird Declaracdo de Aprovacdo no Concurso Publico, sendo a propria
publicacdo no DOE documento habil para fins de comprovacgéo da aprovacao.
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10. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo deste Concurso
Publico, serdo publicados, oficialmente, no Diario Oficial do Estado — Poder Executivo —
Secdo I, com excecdo do resultado da solicitacdo de reducdo do valor da taxa de inscri¢do, que
sera apenas divulgado no site www.consesp.com.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

11. Toda menc&o a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia
o horério oficial de Brasilia.

12. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela CONSESP
e o IBILCE.

13. Sem prejuizo das san¢Oes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o IBILCE e a CONSESP
poderdo anular a inscri¢cdo, prova ou contratacdo do candidato, verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidade no Certame.

14. O candidato serd considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando nao
comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

INFORMACOES

1. As informacdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pela CONSESP
Rua Maceio, 68 — Metropole — Dracena/SP — CEP 17900-000

Horario: dias Uteis — das 8h30 as 12h e das 13h30 as 17h

Telefone (11) 2359-8856

Site: www.consesp.com.br

2. Apos a classificacdo definitiva as informagdes serdo de responsabilidade do Instituto de
Biociéncias, Letras e Ciéncias Exatas (IBILCE), através da Secdo Técnica de Gestdo de
Pessoas.

Endereco: Rua Cristovdao Colombo, 2265, Jardim Nazareth, Sdo José do Rio Preto/SP — CEP
15054-000.

Atendimento via e-mail rh.ibilce@unesp.br e telefones (17) 3221-2447 ou 3221-2559
(Segunda a Sexta-feira, das 09h as 11h e das 14h as 16h30).

Sao José do Rio Preto, 04 de novembro de 2022.

SILVIA MAZETE VIANNA PANZA
DIRETOR TECNICO ADMINISTRATIVO
DIVISAO TECNICA ADMINISTRATIVA
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ANEXO I - DAS ATRIBUICOES

Assistente Técnico Administrativo |

PERFIL OCUPACIONAL DA FUNCAO

- Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas, ambulatdrios,
Centros de Convivéncia Infantil e em outras areas de assisténcia médica da Universidade.
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO NA AREA DE ATUACAO

- Executar agOes assistenciais de enfermagem nas atividades relacionadas a medicina
ocupacional e pericias médicas compativeis com a funcao;

- Realizar a aplicagdo de vacinas de acordo com o programa de imunizagdo implantado pela
Medicina do Trabalho;

- Organizar e realizar o atendimento geral e diario dos exames pré-admissionais, periddicos,
demissionais e especiais;

- Participar com o enfermeiro do planejamento, programacao e orientacdo das atividades de
enfermagem do trabalho nos programas e campanhas de educacdo sanitaria, estimulando
habitos sadios para prevenir doencas profissionais e melhorar as condi¢cdes de salde dos
trabalhadores;

- Participar da execucdo de programas na area de salde ocupacional e prevencdo de acidentes;

- Auxiliar na organizacdo de arquivos, prontuarios médicos e registros de dados de saude, além
de envio e recebimento de documentos pertinentes a sua area de atuagdo para assegurar a
pronta localizacdo de dados;

- Auxiliar na realizacdo de inspecéo sanitaria nos locais de trabalho;

- Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos biosseguranca;

- Participar e colaborar com as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com as
necessidades institucionais;

- Coletar amostras bioldgicas no posto de coletas para complementagdo dos exames
ocupacionais;

- Realizar controle e registros das atividades, dos atendimentos de enfermagem e outros que se
fizerem necessarios a prestacdo dos servigos;

- Realizar visitas domiciliares e hospitalares em casos de acidentes ou doencas profissionais;

- Desempenhar atividades administrativas a area;

- Zelar pela seguranca individual e coletiva utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
quando da execucdo dos servicos;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo
literarios). Sindnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacéo. Classes
de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjuncéo:
emprego e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica e Raciocinio Logico: Resolucdo de situacBes-problema, envolvendo: adicao,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros reais, nas suas
possiveis representacdes. Minimo multiplo comum. Méaximo divisor comum. Porcentagem.
Razéo e proporcdo. Regra de trés simples ou composta. Equacbes do 1.° ou do 2.° graus.
Sistema de equacdes do 1.° grau. Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento,
superficie, capacidade e massa. Relacdo entre grandezas — tabela ou grafico. Tratamento da
informacdo — médias aritméticas. Nocgdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro,
volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales. Principios de contagem e probabilidade.
Operagdes com conjuntos. Raciocinio Légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos
e matriciais.

Legislacdo: Constituicido da Republica Federativa do Brasil de 1988: TITULO | — Dos
Principios Fundamentais; TITULO Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO 11l —
Da Organizago do Estado; TITULO VIII — Da Ordem Social.

Regimento Geral da Unesp: Titulo Il - Capitulo Ill: Da Reitoria; Capitulo IV - Secdo I: Da
Administracdo dos Campus Universitarios — Secdo Il: Da Administracdo das Unidades
Universitarias (disponivel em https://wwwz2.unesp.br/portal#!/secgeral/manuais/legislacao-
unesp/).

Conhecimentos especificos:

- Assisténcia técnica de enfermagem na salde da crianca, mulher, adulto e idoso. Assisténcia
técnica de enfermagem nos agravos clinicos e cirargicos. Assisténcia técnica de enfermagem
em urgéncia e emergéncia. Programa Nacional de Imunizagdo e Vacinagdo Ocupacional.
Farmacologia, Biosseguranca, Limpeza, Desinfeccdo e Esterilizacdo. Vigilancia em Saude.
Doencas de notificagdo compulséria. Politica Nacional de Salde do Trabalhador e da
Trabalhadora. Toxicologia Ocupacional. Relacdo trabalho e saude. Epidemiologia das doencas
do trabalho, inquéritos sanitarios, analise do perfil de morbidade e mortalidade dos
trabalhadores. Comunicacdo de Acidente de Trabalho. A insercdo da pessoa com deficiéncia no
trabalho. Norma Regulamentadora 4 - NR-4 - Servicos especializados em engenharia de
seguranca e em medicina do trabalho. Norma Regulamentadora 5 - NR-5 - Comissdo interna de
prevencdo de acidentes — CIPA. Norma Regulamentadora 6 - NR-6 - Equipamento de protecao
individual. Norma Regulamentadora 7 - NR-7 - Programa de controle médico e salde
ocupacional - PCMSO. Norma Regulamentadora 9 - NR-9 - Avaliacdo e controle das
exposicdes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. Norma Regulamentadora 15
- NR-15 - Atividades e operacGes insalubres. Norma Regulamentadora 17 - NR-17 —
Ergonomia. Norma Regulamentadora 32 - NR-32 - Seguranca e satde no trabalho em servigos
de salde Gerenciamento de residuos. Etica profissional. Pericia Médica. Pericia Médica do
Servidor Publico do Estado de Sdo Paulo. Estatuto dos Servidores Publicos Estaduais Lei
10.261/68. Regulamento de Pericias Médicas Decreto 29.180/88, Decreto 52.968 de
07/07/1972. Resolugdo SPG 15 de 11/04/2017.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

EVENTO DATA
Divulgacéo do Edital de Abertura do Concurso Publico 05/11/2022
Periodo de Inscri¢des 08/11 a 24/11/2022
Periodo de Solicitacdo de Redugdo de Taxa de Inscri¢do 08 a 10/11/2022
Divulgacdo dos Deferimentos de Reducédo de Taxa de Inscricdo 14/11/2022

Prazo para interposicdo de Recurso contra Indeferimento de Redugdo de Taxa
de Inscricéo

16, 17, 18/11/2022

Resultado dos Recursos contra Indeferimento de Reduc¢do de Taxa de Inscricdo 22/11/2022

. < A partir de
Impresséo do Boleto ou QR Code com a Redugéo 14/[)11/2022
Ultimo dia para envio dos laudos médicos (Upload) 25/11/2022
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo 25/11/2022
Divulgagédo da homologacdo das inscri¢Ges e deferimento de atendimento 02/12/2022
especial e Convocagédo para as Provas Objetivas
Recurso da homologacéo das inscrigdes 05, 06 e 07/12/2022
Data de aplicacdo da Prova Objetiva e Dissertativa 11/12/2022
Divulgacédo do Gabarito Preliminar no site 12/12/2022

Prazo para interposigdo de recursos referente questes da prova objetiva

13, 14 e 15/12/2022

Divulgagéo do resultado preliminar do Concurso Publico

Até 13/01/2022

Prazo para interposicao de recursos sobre o resultado preliminar A Definir
Publicacéo da Classificacdo Final A Definir
Homologacéo do Concurso A Definir

OBS: Todas as divulgac¢des na pagina serdo apds as 17h00 e estdo sujeitas a alteracdes
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ANEXO IV )
REQUERIMENTO PARA REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, ,
portador(a) da Cédula de Identidade n° , inscrito no CPF n°
, venho requerer a REDUCAOQ do pagamento do valor da taxa
de inscri¢do, do Concurso Publico n® 339/2022, do Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias
Exatas do Campus de S&o José do Rio Preto (IBILCE) da Universidade Estadual Paulista
“Julio de Mesquita Filho” - UNESP, correspondendo a 50% (cinquenta por cento) do valor
estipulado neste edital, nos termos da Lei Estadual n® 12.782, de 20 de dezembro de 2007, em
razdo de preencherem CUMULATIVAMENTE:

() Sejam estudantes, assim considerados 0s que se encontrem regularmente matriculados,
conforme edital; e

( ) Percebam remuneragdo mensal inferior a dois salarios minimos, ou estejam
desempregados.

Anexando a documentacdo solicitada mencionada no Edital e assumindo, sob as penas da Lei,
que essa € verdadeira e idénea.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos
documentos apresentados, estando ciente que a qualquer tempo, sera eliminado do Concurso
Publico caso tenha obtido, com emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencia a ma-
fé, a isencdo de que trata esta lei.

Nestes termos, pede deferimento.

S&o José do Rio Preto/SP, de de20 .

Assinatura do candidato

Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias Exatas — Se¢do Técnica de Gestdo de Pessoas
Rua Cristévdo Colombo, 2265, Jardim Nazareth, CEP 15054-000, Sdo José do Rio Preto/SP
Tel. (17) 3221-2447/2596/2556/2557/2559/2437 - e-mail: rh.ibilce@unesp.br / www.ibilce.unesp.br


mailto:rh.ibilce@unesp.br
http://www.ibilce.unesp.br/

