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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2013

O Presidente da Camara Municipal de Vereadores de
Guaraciaba, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicbes legais e nos termos
dos dispositivos da Lei Organica Municipal e em conformidade com a Lei Complementar
N° 041/2012, torna publico, aos interessados, que estardo abertas inscricdes para o
Concurso Publico para preenchimento de vagas na Céamara de Vereadores, o qual

reger-se-a pelas instrugdes deste edital e demais normas atinentes.
CAPITULO |
1 - DO CONCURSO PUBLICO E DA QUANTIDADE DE VAGAS

1.1- As vaga destinam-se ao concurso publico abaixo delineado, devendo ser
preenchidas por candidatos que disponham da escolaridade minima informada no
presente Edital.

1.2- O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas, para provimento
efetivo, sendo que a contratacdo sera feita sob o Regime Juridico Estatutario,
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

1.3- O numero de vagas disponibilizadas é o constante do quadro abaixo, para os
candidatos aprovados, os que excedem ao numero de vagas, constituirdo reserva

técnica:

N° VENCTO | CARGA ~
CARGO ] HABILITAGAO
VAGAS R$ HORARIA

Nivel Superior completo
Contador 01 3.201,38 | 40 h/sem. especifico na area de atuagao

com registro no 6rgao fiscalizador

Auxiliar de

Servigos 01 672,00 | 40 h/sem. Ensino Fundamental completo

Gerais
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CAPITULO I

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - As inscrigoes estarao abertas no periodo de 01 de Abril a 30 de Abril de 2013, das
13h30min as 17h00min, nas dependéncias da Camara Municipal, sito a Rua Ademar de
Barros, 85, Centro.

2.2 - A inscrigdo no presente Concurso Publico implicara, desde logo, no conhecimento
e aceitacao pelo candidato das condigbes estabelecidas neste Edital.

2.21 - O candidato podera inscrever-se somente para um dos cargos que trata o
presente edital.

2.3 - Sao condigdes para inscricao:

2.3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2.3.2 - Encontrar-se em pleno exercicio dos direitos politicos, nos termos da
Constituicao Federal;

2.3.3 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

2.3.4 - Estar quite com as obrigacoes eleitorais.

2.3.5 - Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de
candidato do sexo masculino;

2.3.6 - Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/fungcao e
registro no orgao Competente, na data da admissao e provimento ao cargo;

2.3.7 - Apresentar original e em copia, os documentos necessarios a inscricao descritos
no item 2.4 abaixo;

2.3.8 - Pagar a taxa de inscricao no valor estabelecido no item 2.7.

2.3.9 - Apresentar os documentos comprobatoérios para prova de tempo de experiéncia
profissional.

2.3.10 - Cumprir as determinacoes deste Edital.

2.4 - Documentos para inscrigao:

2.4.1 - Copia legivel, recente e em bom estado de Documento de Identidade (RG). Sera
obrigatéria a apresentagao de documento de identidade original no dia e nos locais de

realizacao da prova.
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2.4.2 - Copia do Titulo de Eleitor com comprovante da ultima elei¢ao, 1° e 2° turno ou
justificativa da Justiga Eleitoral.

2.4.3 - Copia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica.

2.4.4 - Copia da Prova de quitagdo com o Servigo Militar (sexo masculino).

2.4.5 -Comprovante original de pagamento da taxa de inscrigao.

2.4.6 -2 (duas) fotos 3 x 4 iguais e recentes.

2.4.7 - No ato da inscricdo serdo solicitadas as originais de todos os documentos
relacionados no item 2.4, para conferéncia, sendo que ficardo retidas somente as
copias.

2.4.8. — SO serao aceitos documentos comprobatérios para a prova de tempo de
experiéncia profissional no ato da inscrigao.

2.4.9 - O candidato que nao apresentar documentos comprobatérios para a prova de
tempo de experiéncia profissional no ato da inscricdo estara automaticamente
desclassificado desta etapa.

2.5 - No ato da inscricao nao sera solicitado comprovante de escolaridade, registro no
orgao competente, nem idade, no entanto, o candidato que nao apresentar essa
documentagdo e requisitos quando do chamamento ao provimento do cargo/fungao,
mesmo que tenha sido inscrito e aprovado, sera automaticamente desclassificado do
Concurso.

2.6 — Para inscrever-se, o candidato devera atender ao que segue:

2.6.1 - Dirigir-se a Camara Municipal de Vereadores, em horario e local previsto no item
2.1, recolher a taxa de inscricdo através de depodsito identificado junto ao Banco do
Brasil agéncia 1388-9, Conta Corrente 46.837-1.

2.6.2 - Comparecer no local, periodo e horario indicado no presente Edital, e preencher
a ficha de inscricao.

2.6.3 - Para efetivar a inscricdo, o candidato devera estar munido dos documentos
originais, comprovante de quitagdo da taxa de inscrigdo, bem como as copias dos
documentos constantes nos itens 2.4, para entao receber o comprovante de inscrigao.

2.7 - O valor da taxa de inscrigdo sera de:

VALOR R$ ESCOLARIDADE
R$ 30,00 Ensino Fundamental
R$ 80,00 Ensino Superior

2.8 - Da inscrigao por procuragao:

Rua Ademar de Barros, 85 - Centro - Cep 89.920-000 - Fone: (49) 3645-0558 - e-mail: camaragba@brturbo.com.br




® " Estado de Santa Catarina
$Y -
"&_«u-ﬂ' imara Municipal de Guaraciaba

2.8.1 - Sera admitida a inscricdo por terceiros mediante procuragdo com firma
reconhecida em cartorio, acompanhada de cépias legiveis dos documentos necessarios
para inscrigao.

2.8.2 — O comprovante de inscricao sera entregue ao procurador depois de efetuada a
inscrigao.

2.8.3 — O candidato inscrito por procuragao assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de seu representante no preenchimento da ficha de inscricdo e em sua entrega.
2.9 - As informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, bem como os requisitos de inscricao, que deverao ser comprovados até a
data do provimento.

2.10 — O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido, por
qualquer que seja o motivo ensejador, salvo em caso de cancelamento do certame.

2.11 — E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, por qualquer motivo.

2.12 - O comprovante de inscricao devera ser mantido em poder do candidato devendo
ser apresentado no local de realizagao das provas.

2.13 - Apods a efetivagdo da inscricdo nao serdao aceitos pedidos de alteragdo de
inscricdo cargo/funcao a que se inscrevera o candidato.

2.14 - Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos
exigidos para o preenchimento do cargo/funcao.

2.15 - Os programas especificos para a prova de cada cargo/fungdo serdo os
constantes do conteudo programatico deste Edital, (Anexo ).

2.16 — Nao serdo aceitas inscricoes via fax, sedex, postal, internet e/ou correio
eletrénico.

2.17 - O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a
realizacao das provas devera solicita-lo, por escrito, no ato da inscricdo, indicando
claramente no formulario, quais 0s recursos especiais necessarios (materiais,
equipamentos, etc.).

2.18 — A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao
das provas devera solicitar por escrito, no ato da inscricdo, e levar acompanhante que
permanecera em sala reservada para essa finalidade.

2.18.1 — Nao havera compensacéao de tempo em favor de amamentagao.
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2.19 - A solicitagdo de recursos especiais sera atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade, desde que solicitados no ato da inscri¢cdo (item 2.17 e
2.18).

2.20 - Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo nas informacodes, irregularidade,
inidoneidade ou falta de documentos exigiveis, proceder-se-a a eliminagdo do

candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigcéo.

CAPITULO Il

3- DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.1 - As inscricdbes serdao homologadas pelo Presidente da Camara Municipal de

Vereadores de Guaraciaba/SC no prazo de até 02 (dois) dias uteis, apds o
encerramento das inscrigdes e publicadas em documento afixado em mural préprio, na
Camara  Municipal de  Guaraciaba/SC e nos enderegos eletrOnicos:

www.camaragba.sc.gov.br e www.ameosc.org.br.

3.2 - Os candidatos que tiverem suas inscricoes ndo homologadas, terdo prazo de 01
(um) dia atil, contados a partir da publicagcdo, para querendo, impetrar recurso a ser
enderecado a Camara Municipal de Guaraciaba — SC.

3.2.1 - O candidato que tenha interposto recurso e esteja no aguardo da decisao podera
participar condicionalmente das provas, sem que isto lhe gere qualquer prejuizo.

3.3 — Todos os recursos movidos pelos candidatos deverdo obrigatoriamente dar

entrada com protocolo na Ameosc ou na Camara Municipal de Guaraciaba — SC.
CAPITULO IV

4 - DAS PROVAS

4.1 - As provas serao aplicadas na modalidade objetiva e prova de tempo de experiéncia

profissional.
4.2 - Serao aplicadas a todos os candidatos no dia 11 de Maio 2013, das 08h30min as
11h30min, nas dependéncias da Escola Municipal Padre Alfredo Kasper, sito na Rua

Reinoldo Ritter, 308, centro, no municipio de Guaraciaba/SC.
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4.3 — Prova Objetiva — Serao aplicadas somente provas de Conhecimento Especifico,

Portugués e Matematica, para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, conforme quadro

abaixo, cujos programas constam no Anexo | deste edital.

N° de Nota Minima no
Provas Questdes Peso conjunto

Provas1,2e 3

1
e Conhecimentos Especificos 15 0,40
2
® Portugués 10 0,20 3,00
3

e Matematica
10 0,20

4.3.1 — O candidato que néo atingir a nota minima descrita no conjunto das provas 1, 2 e
3, com média final de no minimo 3,00 (trés), estara automaticamente desclassificado.

4.4 Prova Objetiva/Tempo de Experiéncia Profissional - Serdo aplicadas provas de

Conhecimentos Especificos, Portugués e Matematica, e Prova de Tempo de Experiéncia
Profissional para o cargo de Contador, conforme quadro abaixo, cujos programas

constam no Anexo | deste Edital:

PROVAS N° de Nota Minima Nota Minima do
Questde | Peso | P/ Disciplina | Conjunto Provas 1,2 e
S 3.

1+ Conhecimentos

15 0,40
Especificos 2,8
4,00
2+ Portugués
10 0,15 -
3+ Matematica
10 0,15 -
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5+ Tempo de Experiéncia

Profissional 1,00

4.4.1 — Serao considerados classificados os candidatos que obtiverem no minimo 07
(sete) acertos na prova de conhecimento especifico, e a nota minima de 4,00 (quatro),
no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de portugués, matematica e
conhecimentos especificos), conforme quadro acima.

442 — A prova objetiva para cada cargo/fungdo sera de acordo com o programa
constante deste Edital, tera a duracao de trés horas e sera composta de 35 questdes
objetivas do tipo multipla escolha, subdividida em 4 (quatro) alternativas: a), b), c), d).
Dessas alternativas, somente UMA devera ser assinalada.

45 - As questdes da prova objetiva serdao anotadas em cartdo especifico para
respostas, fornecido para o candidato quando da realizacdo da referida Prova. Os
candidatos deverao utilizar apenas caneta esferografica nas cores azul ou preta para o
preenchimento do cartao resposta.

4.6 - Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecer com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o inicio das provas. Nao serdo
aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, data ou horario diferente dos pré-
determinados no Edital.

4.7 - O tempo minimo para o candidato realizar a prova é de 30 (trinta) minutos, sendo
que os trés ultimos candidatos somente poderdao deixar a sala de provas ao mesmo
tempo.

4.8 - Para a prova objetiva, o ingresso na sala de provas so sera permitido ao candidato
que apresentar o documento de identidade original que originou a inscricdo e do
Comprovante de Inscricdo entregue no ato da inscricdo. Em caso de perda deste
Comprovante, o candidato devera solicitar por escrito no Protocolo da Camara Municipal
um novo comprovante até o ultimo dia util que antecede a inscricao até as 16h00min.
4.8.1 - Nao sera admitido a prova o candidato que se apresentar apdés o horario
estabelecido; em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado.

4.9 - Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgaos fiscalizadores de

exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista;
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carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo novo e com foto).

4.10 - Caso o candidato nao apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial.

4.11 - Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados.

4.12 - Por ocasiao da realizagao das provas o candidato que nao apresentar documento
de identidade original, na forma definida no subitem 4.9 e 4.10 deste Edital, sera
automaticamente excluido do Concurso Publico.

4.13 - Na prova objetiva:

4.13.1 - Sera realizado processo de desidentificagdo de provas, conforme segue:

4.13.2 - O candidato recebera junto com o caderno de questdes o Cartdo-Resposta e o
de ldentificagdo, os quais estardo numerados na parte superior, com a mesma ordem de
numeracgao; o Cartdo-Resposta devera ser destacado, sendo que devera ser conferido
pelo candidato para entrega ao final da prova objetiva ao fiscal de sala.

4.13.3 - O candidato devera apor no CARTAO DE IDENTIFICAGAO, em local préprio,
seu nome legivel, cargo/fungéo pleiteado e assinatura, o qual sera lacrado em envelope
no final da prova.

4.13.4 - O candidato devera apor no CARTAO-RESPOSTA as suas respostas por
questdo, PREENCHENDO POR COMPLETO O CAMPO QUE SE REFERE A
QUESTAO CORRETA, conforme a forma correta, exemplificado no cartdo de
identificagdo do candidato, para propiciar a corregdo com leitora oética.

4.13.5 — O candidato devera apor na primeira pagina do caderno de PROVAS, em
espaco reservado, seu nome legivel, a qual sera entregue, ao final da prova, ao fiscal de
sala e lacrada em envelope.

4.13.6 — Em tempo habil a organizagcdo do Concurso Publico, passara nas salas de
provas para o candidato colocar a sua digital no cartdo resposta, em local reservado
para esse fim.

4.13.7 - Sera atribuida nota 0 (zero) a questao da prova objetiva:
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a) cuja(s) resposta(s) no cartdo-resposta nao corresponda(m) ao Gabarito Oficial do
Concurso Publico da Camara Municipal de Guaraciaba - SC;

b) quando a(s) resposta (s) no cartdo-resposta contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s),
ainda que legivel(is);

c) que contenha(m) mais de uma opg¢ao de resposta assinalada ao cartdo-resposta;

d) que nao estiver(em) assinalada(s) no cartao-resposta;

€) que estiver com nome ou assinatura do candidato;

f) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificagdes do cartdo-resposta,
ou seja, preenchida(s) a lapis ou com caneta nao esferografica ou com caneta
esferografica de cor diferente de azul ou preta.

4.13.8 - O candidato devera transcrever as respostas do caderno de questdes da prova
objetiva para o Cartdo-Resposta, que sera o unico documento valido para a corregao
das provas;

4.13.9 - O preenchimento do Cartdao-Resposta sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucdes especificas
contidas neste Edital. Em hipotese alguma havera substituicdo do Cartado-Resposta por
erro do candidato.

4.13.10 - Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de
marcacoes feitas incorretamente no Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcagoes
incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo-Resposta,
tais como: dupla marcacédo, marcacao rasurada, marcacgao diversa da acima definida ou
emendada ou em branco.

41311 - A Céamara Municipal de Guaraciaba - SC nao assume qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alimentagao e/ou alojamento dos candidatos,
quando da realizagao da prova objetiva.

4.13.12 - Na hipétese de anulagado de questao (des) da prova objetiva, quando da sua
avaliagao, esta (s) sera(ao) considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos
os candidatos presentes.

4.13.13 - A prova objetiva para cada cargo ou especialidade versara sobre os
respectivos programas constantes do ANEXO | deste Edital.

4.14 - Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

4.14.1 - For surpreendido, durante a realizagao das provas, em comunicagao com outros

candidatos;
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4.14.2 - For descortés para com qualquer dos fiscais executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes;

4.14.3 - Nao devolver o caderno de questoes;

4.14.4 - Estiver fazendo qualquer tipo de consulta ou uso de qualquer tipo de
equipamento eletrénico, como calculadora, celular e similar.

4.14.5 - Em hip6tese alguma, o candidato podera sair da sala de prova com qualquer
material referente a prova. O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolvera ao fiscal
de sala o caderno de questdes.

4.14.6 - S6 sera permitido ao candidato entregar sua prova objetiva apos 30 (trinta)
minutos do seu inicio.

4.14.7 — O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas,
durante sua realizagdo, acompanhado de um fiscal.

4.14.8 - Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicagao das provas em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

4.14.9 - No dia de realizacao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagao das provas e/ou autoridades presentes, informagdes referentes ao
conteudo das provas.

41410 - Os 3 (trés) ultimos candidatos em cada sala de prova, somente poderdo
entregar a respectiva prova e retirarem-se do local simultaneamente e apds assinarem o
lacre do envelope das provas, juntamente com os fiscais de sala.

4.15 - O candidato faltoso estara automaticamente desclassificado.

4.16 — PROVA DE TEMPO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL - Valendo 01 ponto
4.16.1 - A prova de tempo de experiéncia profissional sera aplicada somente aos
candidatos que concorrem ao Cargo de Contador, sendo considerado para efeito deste
Concurso Publico:

4.16.2 — Contador: o valor de 0,01 (zero virgula zero um) pontos para cada més de
efetivo exercicio profissional;

4.16.3 - A data da contagem do tempo de servico sera considerada como data fim dia 31
de dezembro de 2012;

4.16.4 — No calculo de pontos por tempo de servico computar-se-a a fracdo de 15
(quinze) dias ou mais, como 1 (um) més;

4.16.5 — A comprovagao de Tempo de Servigo sera avaliada mediante apresentagao de

Certidao especifica, emitidas pelo 6érgao correspondente ou Carteira de Trabalho;

Rua Ademar de Barros, 85 - Centro - Cep 89.920-000 - Fone: (49) 3645-0558 - e-mail: camaragba@brturbo.com.br




W Estado de Santa Catarina

] =& Ly R . . -
W rewagamara Municipal de Guaraciaba

4.16.6 — Entende-se por Tempo de Servigo, o tempo em que o candidato exerceu
atribuicdes em funcao que tenha relacao direta com a fungao para o qual se inscreveu;
4.16.7 — Havendo apresentacdo de mais de uma certidao especifica, que tenha tempo
de servigco na fungao concomitante em um determinado periodo, sera totalizado o tempo
de servigo de apenas uma certidao;

4.16.8 — No caso de Prestador de Servigo, copia do contrato de prestacao de servicos e
declaracédo da empresa ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado ou com
carimbo de CNPJ, data e assinatura do responsavel pela emissdo da declaragao,
comprovando efetivo periodo de atuagao no cargo.

4.16.9 — A certidao apresentada nao podera conter rasuras.

4.16.10 — Os comprovantes serao relacionados em formulario proprio com assinatura do

candidato e do responsavel pela inscricao, conforme anexo VI deste edital.
CAPITULO V

5- DO EMPATE NA NOTA FINAL

5.1 - Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiara,

sucessivamente, o candidato que tiver:
5.2 — Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do dispositivo no
paragrafo unico do art.27 da Lei Federal n° 10. 741, de 01 de outubro de 2003 (estatuto
do Idoso);
5.3 — Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
5.4 — Maior numero de acertos na prova de Portugués;
5.5 — Maior numero de acertos na prova de Matematica;
5.6 - Sorteio Publico.
CAPITULO VI

6 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

6.1 — A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a8 soma das

notas obtidas na(s) Prova(s), observando-se os limites maximos estipulados neste
Edital.
6.2 — A lista final de classificagdo do Concurso Publico podera apresentar apenas os

candidatos classificados, por cargo/fungao.
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6.3 — Para os cargos/fungdes, os candidatos aprovados serdo classificados na ordem
decrescente da(s) nota(s) obtidas(s).

6.4 — Serao considerados classificados os candidatos que:

a) Obtiverem a nota minima da prova de Conhecimento Especifico e nota final igual ou
superior a 4,00 (quatro) pontos para o cargo de Contador conforme item 4.4.

b) Obtiverem a nota minima de 3,00 (trés) no conjunto de provas 1,2 e 3 para o cargo de

Auxiliar de Servicos Gerais conforme item 4.3 deste Edital.

CAPITULO VI

7 - DOS RECURSOS

7.1 - E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) a ndo homologacéo ou indeferimento da inscri¢éo;

b) na formulacdo das questdes da prova objetiva;

c) na opcgao considerada como certa na prova objetiva - relativamente ao gabarito
divulgado;

d) ao resultado da divulgacéo da Classificagdo Preliminar do Concurso Publico, para
cada cargo/fungao.

7.2 - Os recursos deverdao ser interpostos a Comissdao de Acompanhamento do
Concurso Publico da Camara Municipal, sito a Rua Ademar de Barros, 85, Centro, ou na
AMEOSC, até 02 (dois) dias uteis apés cada ato.

7.3 - Os candidatos poderao requerer uma copia da prova padréo até 02 (dois) dias
uteis apdés a prova, junto a Camara Municipal de Guaraciaba ou na AMEOSC,
respeitando os horarios dos referidos érgaos.

7.4 - Somente sera apreciado 0 recurso expresso em termos convenientes e que
apontar a(s) circunstancia(s) que o justifique, bem como tiver indicado o nome do
candidato, numero de sua inscricao, cargo, enderego para correspondéncia e sua
assinatura.

7.5 - Se no exame dos recursos resultar anulagcdo de questdes, os pontos a ela
correspondentes serao atribuidos a todos os candidatos.

7.6 — Se, por for¢a de decisao favoravel a impugnagoées, houver modificagdo do gabarito

divulgado, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.
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7.7 - O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera conhecido, considerando-se

para tal a data e hora do respectivo protocolo.

CAPITULO VIII

8 - DELEGACAO DE COMPETENCIA

8.1 - Fica delegada competéncia a AMEOSC - Associagdao dos Municipios do Extremo

Oeste de Santa Catarina, para:
a) elaborar o edital juntamente com a Assessoria do Poder Legislativo do municipio;
b) assessorar a Camara quanto a realizagao das inscrigoes;
c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva;
d) preparar resultado da homologagao das inscri¢des dos candidatos inscritos;
€) apreciar os recursos previstos no subitem 7.1 deste Edital;
f) apresentar o relatorio final, com a classificacdo dos candidatos;
g) prestar informagdes sobre o concurso publico;
h) aplicar a prova objetiva.
8.2 - Fica delegada competéncia a Camara Municipal de Guaraciaba — SC, para:
a) elaborar o Edital em conjunto com a AMEOSC
b) divulgar o Edital;
c) realizar as inscri¢des dos candidatos;
d) divulgar a homologagao das inscri¢cdes e classificagoes;
e) receber os recursos dos candidatos e apreciar os pertinentes a prova de tempo de
experiéncia profissional;
f) realizar o desempate, (sorteio publico), quando necessario.
CAPITULO IX

9 - DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNCAO

9.1 - O provimento do cargo/funcéo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo

dos candidatos aprovados.

9.2 - Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeagao e provimento no
cargo/fungao so lhes serao deferidas no caso de exibirem:

a) a documentagdo comprobatéria das condi¢gdes previstas na inscricao e requisitos

basicos (item 2.4, 2.5 e 2.6 deste Edital);
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b) atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitado exames
complementares, as expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico
do Municipio;

c) alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de
residéncia do candidato;

d) declaragdo negativa de ndao acumulagao de empregos/fungdes no servigo publico,
vedados em lei;

e) Documento de Inscrigdo no 6rgao de Classe para o cargo de Contador.

9.3 — Os candidatos classificados e nhomeados estardo regidos pelo Regime Juridico
Estatutario, e determinagao Legal.

9.4 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Guaraciaba — SC.

9.5 — O Concurso Publico tera validade por até 02 (dois) anos, a contar da data de
publicacdo e homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado nos termos da
Constituicdo Federal.

9.6 — Caso o candidato ndo possa assumir o cargo/funcdo quando convocado ficara

automaticamente desclassificado.

CAPITULO X

10 - CRONOGRAMA
CRONOGRAMA DATA HORARIO
Recebimento das inscri¢des 01.04 a 30.04.2013 |das 13h30 as 17h
Resultado da homologagcao das .
_ o 03.05.2013 A partir das 14 h
inscrigdes
Prova Objetiva (escrita) 11.05.2013 8h30min as 11h30min
Divulgacao do Gabarito Oficial 13.05.2013 A partir das 14h
Identificacdo dos Candidatos em Ato

14.05.2013 A partir das 10h
Publico
Divulgacédo Resultado de Classificagdo

15.05.2013 Apos as16h
(antes dos recursos)
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Divulgacéo do Resultado Final 20.05.2013 Apos as 16h

CAPITULO XI

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - A aprovagao no Concurso Publico ndo assegura ao candidato sua nomeagao,

mas apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade
futura, na ordem de classificagcao, ficando a nomeacao condicionada as disposi¢cdes
pertinentes e a necessidade e conveniéncia da Camara Municipal de Guaraciaba — SC.
11.2 - A inexatidao das informagdes e/ou irregularidades nos documentos apresentados
no ato da inscricdo, ainda que verificados posteriormente ao provimento, ocasionarao
sua exoneracao.

11.3 — As publicagdes sobre o Concurso Publico serao feitas por Edital e veiculadas na
imprensa, no mural publico da Camara Municipal de Guaraciaba — SC e nos enderecos

eletrdnicos www.ameosc.org.br e www.camaragba.sc.gov.br.

11.4 - Sao impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste
certame ou de ser responsaveis pela elaboragao das provas, cénjuges, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de candidato cuja
inscricao haja sido deferida.

11.5 — O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Concurso
Publico € o da Comarca de Sao Miguel do Oeste - SC.

11.6 - Os casos néo previstos no presente Edital, no que tange ao Concurso Publico em
questao, serao resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC - Associagao dos Municipios
do Extremo Oeste, SC, e pela Camara Municipal de Guaraciaba — SC, conforme a
legislagao vigente.

11.7 - Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:
ANEXO | — Conteudo programatico;

ANEXO Il — Atribuicées dos cargos;

ANEXO III - Formulario de Pessoas com Deficiéncia;

ANEXO |V - Portaria que nomeia a Comissao;

ANEXO V- Decreto que nomeia a Comissao da AMEOSC;

ANEXO VI- Formulario prova de Tempo de Experiéncia Profissional.
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Camara Municipal de Guaraciaba — SC, em 25 de Margo de 2.013.

PAULO MENEGHINI

Presidente de Camara Municipal

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR - CONTADOR

| - PORTUGUES

Compreensao e interpretacao de texto frase ou palavra. Ortografia: divisdo silabica,
pontuacao, hifen, sinbnimo, acentuagao grafica, crase. Morfologia: classes de palavras.
Classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao, conjuncao e interjeigao). Sintaxe de concordancia nominal, numeral, sintaxe
de concordancia verbal. Fonética, semantica, analise sintatica, figuras de sintaxe.

Emprego dos “porqués”. Hombénimos e parénimos.

Il - MATEMATICA:

Numeros fracionarios e operagdes. Sistema de medidas decimais. Unidades de
comprimento. Medidas de area. Medidas de Volume. Regra de trés: simples e
composta. Juros: simples e composto. Porcentagem. Equagdes de 1° e 2° Graus.
Logaritmos.  Probabilidade. Progressao  aritmética. = Progressdao  geométrica.
Probabilidades. Analise combinatéria. Fungdes lineares e quadratica. Interpretacao de

graficos. Geometria plana e espacial. Resolugéo de problemas. Raciocinio Logico.
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Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. CONTABILIDADE GERAL: Campos de atuagao da contabilidade, definigdo, objetivos
e finalidades da contabilidade. Usuarios da informacgédo contabil. O ciclo contabil.
Estrutura conceitual basica da contabilidade. Estatica patrimonial (Balango Patrimonial).
Procedimentos contabeis basicos. Variagdes do patriménio liquido. Aspectos
fundamentais do ativo imobilizado. Aspectos legais e societarios das demonstracdes
contabeis. 2. CONTABILIDADE PUBLICA: Lei do Orgamento - Disposi¢bes gerais.
Contabilidade orgamentaria e financeira. Contabilidade patrimonial e industrial. Lei de
Responsabilidade Fiscal n° 101 de 04/05/2000. Importancia dos principios contabeis. Lei
4.320 de 17/03/1964. Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), n° 11.768 de 14/08/2008.
Lei Orcamentaria Anual (LOA) n° 11.647 de 24/03/2008. Andlises, indicadores e
indicativos contabeis. Inventario. Balangos e demonstragao das variagdes patrimoniais.
Tomadas de contas e prestacoes de contas. Controle interno. Controle externo. 3.
ORCAMENTO PUBLICO: Sistema Tributario Nacional. Processo orcamentario.
Orcamento na Constituicdo de 1988. Lei do Orcamento, Da proposta orgamentaria, Da
elaboracao da Lei de Orcamento, Do Exercicio Financeiro, Dos Créditos Adicionais, Da
Execucdo do Orcamento. Conceitos orcamentarios: Receita orgamentaria e Despesa
orcamentaria. Lei 8.666 de 21 de junho de 1993. Plano de contas da Administragao
Federal. Nogdes de Informatica. LEl ORGANICA E REGIMENTO INTERNO DA
CAMARA MUNICIPAL.

ENSINO FUNDAMENTAL - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

I- PORTUGUES:

Gramatica: encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Classificagdo das silabas.
Sinais de pontuacgdo. Silaba ténica. Divisao silabica. Acentuagdo. Frases. Substantivo
(numero, género e grau). Artigos. Adjetivos. Pronomes. Numeral e verbo. Preposicao.

Crase. Sujeito e predicado. Ortografia: grafia correta das palavras.

Il- MATEMATICA:
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Operagdes fundamentais. Fragoes e Operagdes com fragdes. Regra de trés simples.
Juros simples. Razdo e proporgao. Unidades de comprimento, area e volume.
Porcentagem. Geometria Plana. Sistema de equagdes. Resolugao de Problemas.

Raciocinio Logico.

lll- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Servigos auxiliares de limpeza. Requisicao de materiais necessarios aos seus servigos.
Normas de seguranga no trabalho. Principios fundamentais para o bom atendimento.
Cuidados com a saude. Qualidade de vida. Relacionamento humano. Conservagao do
mobiliario e material de trabalho. Postura profissional e apresentacdo pessoal.
Equipamentos de seguranca. Os alimentos. Protecdo dos alimentos. Preparacdo dos
alimentos. Conservagao e validade dos alimentos. Nogdes de limpeza e higiene;
Aproveitamento de nutrientes e alimentos de baixo custo. Alimentacao de escolar e pré-
escolar. Piramide de alimentos. Higiene dos alimentos. Lei Organica do Municipio.
Produtos e maneiras apropriadas para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios,
azulejos. Meio ambiente. Destinagcao do lixo, reciclagem. Cuidados que devemos ter
com o meio ambiente. Preservacdo ambiental. Educagcao ambiental. Aquecimento

global. Atmosfera. Poluicdo. Saneamento basico.

ANEXO Il - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CONTADOR:
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Atividade de execucao qualificada, abrangendo servicos relativos a contabilidade
financeira e patrimonial, compreendendo a elaboracdo de balangos, registros e

demonstragdes contabeis, e outras atividades correlatas, entre outras:

& Planejar o sistema de registros e operagdes, atendendo as necessidades

administrativas e as exigéncias legais para possibilitar controle contabil e orgamentario;

& Supervisionar e executar os ftrabalhos de contabilizagdo de . documentos,
analisando-os, orientando e adotando os procedimentos mais adequados ao seu
processamento para assegurar a observancia do Plano de Contas adotado e a fidelidade

dos registros;

& Supervisionar e executar os calculos e registros patrimoniais inclusive as

incorporacoes e alienagoes;

& Emitir, organizar e assinar balancetes, balancos e demonstrativos de contas e
outras demonstragdes contabeis, aplicando as normas para apresentar resultados parciais
de gestdo e de resultados parciais e gerais da situacdo patrimonial, econbémica e

financeira de instituicao;

& Realizar e ser responsavel por todas as atividades pertinentes ao cargo na forma
deste ato; e,
& Desincumbir-se de outras atividades inerentes aos servicos contabeis por exceléncia.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

Execucdo de trabalhos e servicos gerais de limpeza, de trabalhos bragais,

manutengao e conservagao, entre as quais:

@  Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral em edificios, prédios,
dependéncias, espanando, varrendo, lavando, encerando e lustrando modveis e
utensilios, copos, vasilhames, panelas e outros para manter as condi¢goes de higiene e

conservacao;

< Arrumar banheiros e toaletes, limpando-os e reabastecendo-os para conserva-

los em condicdes de uso;
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&  Coletar o lixo depositado em lixeiros retirando-os para local adequado
acondicionando-os em sacos proprios para deposito em lixeiras coleta ou incineragao

se for o caso;

&  Preparar alimentos como: café, chas e outros, servindo-os aos demais, as

autoridades e visitantes em horarios predeterminados ou quando solicitados;

@  Cuidar e procurar manter em bom estados os objetos e utensilios sob sua
guarda, bem como a responsabilidade necessaria ao desenvolvimento de suas

atividades;

& Executar outras atividades determinadas pelos superiores hierarquicos.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/2013 - CAMARA MUNICIPAL DE
GUARACIABA - SC

Nome do Candidato:

N° da inscricao: Funcéo:

Tipo de deficiéncia de que possui:

Cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID
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Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual
passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e

congéneres)

Dados especiais para aplicagao das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite
de Prova Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de

prova necessario)

GUARACIABA (SC), ......... de .. de 2013.

Assinatura do candidato

ANEXO IV

PORTARIA N°. 09, DE 25 DE MARCO DE 2013

O Presidente da Camara Municipal de
Vereadores de Guaraciaba, Estado de Santa

Catarina, usando das atribuicbes legais que lhes
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sdo conferidas pelas normas constitucionais e

legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os senhores Rodrigo Tremarin, Luiz Claudio Araudjo
Carpes € Lauredir Luiz Brustolin, servidores publicos municipais, residentes e
domiciliados no municipio, sob a presidéncia do primeiro, para comporem a COMISSAO
MUNICIPAL DO CONCURSO PUBLICO, que tera por objetivo e finalidade o auxilio &
Camara Municipal de Vereadores para organizar, coordenar e fiscalizar os atos do
concurso, instaurado através do Edital n®. 001/2013.

Art. 2° Compete a Comissao: avaliar as inscricoes dos candidatos,
verificar quanto a publicidade dos atos, acompanhar e fiscalizar a realizagdo das provas
executadas pelos candidatos, sempre de acordo com o contido no regulamento geral do
Edital. A Comissao podera ainda, requisitar recursos humanos, financeiros, materiais,
equipamentos e instalagdes necessarias para a concretizagao do objetivo, mediante a
autorizacéo do chefe do Poder Legislativo Municipal.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugao do presente Ato
correrao a conta do orcamento municipal vigente.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Guaraciaba, em 25 de marco de 2013.

PAULO MENEGHINI

Presidente de Camara Municipal

ANEXO V
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PORTARIA N° 10, DE 25 DE MARCO DE 2013

CRIA COMISSAO ESPECIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de
Vereadores de Guaraciaba, Estado de Santa
Catarina, usando das atribuigdes legais que lhes
sdo conferidas pelas normas constitucionais e

legais,
RESOLVE:

Art.1°. Fica designado: Claudir Mocellin, Daniele Schmidt, France
Vanessa Baldo e Udinara Vanusa Zanchettin, brasileiros, representantes da AMEOSC —
Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina, funcionarios da
Associagdo, para comporem a COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO que tera por
objetivo e finalidade a elaboragao das provas, instaurado através do Edital n°. 001/2013.

Art.2°. Compete a Comissao: elaboracdo do Edital, elaboracdo do
programa de provas, assessorar quando da realizagdo das inscrigdes, elaboragcéo das
provas bem como aplica-las, corrigi-las, efetuar as médias, considerar pontos e dar
classificacao final, coordenar, fiscalizar e acompanhar as provas realizadas pelos
candidatos, emitir lista dos aprovados, encaminhando-a ao Presidente da Camara
Municipal para homologag¢ao, sempre de acordo com o contido no regulamento geral do
Edital. A Comissao podera ainda, requisitar recursos humanos, financeiros, materiais,
equipamentos e instalagdo necessarios para concretizagdo do objetivo mediante a
autorizacéo do chefe do Poder Legislativo Municipal.

Art.3°. Sao impedidos de atuar como membros de quaisquer das
comissdes deste certame ou de ser responsaveis pela elaboragdo das provas obijetivas,
cbnjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de candidato cuja inscri¢ao haja sido deferida.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo do presente Ato,

correrao a conta do orgamento municipal vigente.
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Art. 5° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Guaraciaba, em 25 de margo de 2013.

PAULO MENEGHINI
Presidente de Camara Municipal
ANEXO VI

PROVA DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2013
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA PROVA DE

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Fungdo:......... e i e S i T ..o
Inscricdo n®.................
Declaro que recebi de , OS

seguintes documentos, para avaliagdo na computagdo de pontos para a prova de

experiéncia profissional, de acordo com o Edital n°® 001/2013.

EMPRESA PERIODO PONTUAGAO

O ~O||N|O|lOW | D |WIN|~
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AVALIAGAO PELA COMISSAO EXAMINADORA.

O tempo- de servigo relacionado, validos para a prova de experiéncia profissional em

referéncia, foi avaliado em pontos.
Guaraciaba.........ccccoeeeun.... de™s ¥ . de 2013.
Assinatura do Candidato Assinatura Resp. Inscricao
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