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CAPITULO 1. DISPOSICOES PRELIMINARES.

1. A Camara Municipal de Vereadores de Panelas, estado de Pernambuco torna publico o presente processo
seletivo publico simplificado que visa a contratacdo tempordria por excepcional interesse publico de profissionais para
o preenchimento de 5 (cinco) vagas em 4 (quatro) fungGes temporarias, os quais atuardo na Camara Municipal de
Vereadores de Panelas — PE.

2. A presente selecdo publica simplificada serd realizada em etapa Unica de carater classificatério e eliminatoério,
denominada de ETAPA DE AVALIACAO DE TITULOS E DE EXPERIENCIAPROFISSIONAL, eaplicavel a todas as funcdes em
conformidade com as disposices do presente edital sobre o tipo de documentacdo sujeita a pontuacdo e as categorias
de cursos e experiéncias profissionais aceitdveis.

3. A execucdo das etapas da presente selecao publica simplificada é de responsabilidade do Instituto de Apoio a
Gestdo Educacional — Igeduc, instituicdo brasileira inscrita no CNPJ n2 23.418.768/0001-85, e que disponibilizara os
seguintes canais de comunica¢do com os candidatos:

CONTATO POR MENSAGENS DE WHATSAPP CONTATO POR E-MAIL
+55(81)997401150 contato@I|geduc.org.br
4. A Camara Municipal de Vereadores de Panelas — PE disponibilizard computador com acesso a Internet para os

candidatosinteressados na Rua Quatro de Outubro, n2 1, Centro, Panelas, Pernambuco, CEP:55.690-000, de segunda
a sexta-feira, das 7h30as 18h, e recepcionara duvidas dos candidatos através do telefone (81) 3691.1173.

5. A fiscalizacdo do presente processo de selecdo publica simplificada é de responsabilidade da comissdo
devidamente nomeada para esse fim, devidamente autorizada pela Camara Municipal de Vereadores de Panelas por
meio da portarian? 022/2022, eabaixo discriminada:

NOME MATRICULA FUNCAO
Robson Rodrigo daSilva 089 Presidente
Roberto Cicero de Campos 016 Relator
Elidiana Estacio da Silva 021 Membro da comissao
6. O presente edital terd validadede 1 (um) ano a partir da homologacdo do seu resultado definitivo, podendo ser

prorrogado porigual periodo, perfazendo um total de 2 (dois) anos.

CAPITULO 2. CRONOGRAMA PREVISTO.

1. Os candidatos interessados em participar da presente sele¢do publica simplificada deverdo acompanhar e
participarativamente das etapas especificas por meio da plataforma digital de selecdo do Igeduc, disponivel para acesso
no site www.igeduc.org.br.

2. Poderd a comissdo desta selecdo publica simplificada e/ou o Igeduc decidir sobre a alteragdo nas datas do
cronograma apresentado neste capitulo a fim de garantira legalidade, a impessoalidade, amoralidade, a publicidade e
a eficiéncia da Administracdo Publica na realiza¢do do presente certame.

3. A presenteselecdo publica simplificada obedecerd as datas dispostas no cronograma a seguir:
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EVENTOS

Publicagdo do edital de abertura da selecdo publica simplificada nos sites
www.igeduc.org.brewww.camarapanelas.pe.gov.br

Disponibilizacdo do formulario eletrdnico de envio dos pedidos de IMPUGNACAO do
edital em www.igeduc.org.br

Publicacdo do resultado da analise dos pedidos de impugnacdo do edital em
www.igeduc.org.brewww.camarapanelas.pe.gov.br

Disponibilizacdo do formulario eletrénico de INSCRICAO em www.igeduc.org.br

Disponibilizacdo do formuldrio eletronico de pedido de

www.igeduc.org.br

isencao em

Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos habilitados para receber a isengao
em www.igeduc.org.brewww.camarapanelas.pe.gov.br

Disponibilizacdo do formulario eletrénico de recurso referente a listagem preliminar
dos candidatos habilitados para receber a isengdo em www.igeduc.org.br

Publicacdo do resultado definitivo e das respostas aos recursos das inscricdes dos
candidatos hipossuficientes e pedidos de isencdo em www.igeduc.org.br e
WWW.camarapanelas.pe.gov.br

Disponibilizagdo do formulario eletrénico de solicitagdo de correcdo de dados
cadastrais pessoaisem www.igeduc.org.br

Disponibilizacdo do formulario eletrénico de emissao do Cartdo de Confirmacdo de
Inscricdo — CCl em www.igeduc.org.br

Publicagdo da concorréncia por funcdo em  www.igeduc.orgbr e

WWW.Camarapanelas.pe.gov.br

DISPONIBILIZACAO DO FORMULARIO ELETRONICO DE SUBMISSAO DA
DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE TITULOS E/OU DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM WWW.IGEDUC.ORG.BR

Publicacdo da lista preliminar de classificagdo por funcdo da selecdo publica
simplificadaem www.igeduc.org.brewww.camarapanelas.pe.gov.br

Disponibilizacdo do formulario eletrénico de submissdo de recursos referentes a lista
preliminar de classificacdo por fungdo em www.igeduc.org.br

Publicacdo do resultado definitivo por funcdo da selecdo publica simplificada e
respostas aos respectivos recursos em www.igeduc.org.br e
WWW.camarapanelas.pe.gov.br

Homologacao do resultado definitivo por funcdo da selecdo publica simplificada pela
Camara Municipal de Vereadores de Panelas — PE

Instituto de Apoio a Gestdo Educacional - Igeduc

DATAS

09/12/2022

De 09/12/2022 até
13/12/2022,as 15h00

13/12/2022

De 13/12/2022 até
16/01/2022

De 08/12/2022 até
12/12/2022

16/12/2022

De 16/12/2022 até
19/12/2022

21/12/2022

De 16/01/2023 até
19/01/2023

20/01/2023

20/01/2023

De 20/12/2022 até
19/01/2023

24/01/2023

De 24/01/2023 até
27/01/2023

30/01/2023

31/01/2023
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CAPITULO 3. FUNCOES E VAGAS.

1. Para concorrer as vagas descritas neste edital é necessario realizar adequadamente o processo de inscricdo na
selecdo publicasimplificada, inclusive quando se tratar de candidato hipossuficiente ou de pessoa com deficiéncia.

2. Em cumprimento as disposicdes do Art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, serdo reservadas as pessoas com
deficiéncia (PCD) o minimo de 5% (cinco por cento) das vagas por funcdo nesta selecdo publica simplificada (Art. 97, VI,
“a”, da Constituicéo de Pernambuco) ou, no minimo, “a segunda vaga aberta para a funcdo” (TCE-PE, 119 Sessdo
Ordindria, proc. n°1852440-0).

3. O candidato a esta sele¢do publica simplificada deverd, no momento da contratacdo, preencher a todos os
requisitos previstos neste edital e na legislacdo vigente para a respectiva funcao.

4, As vagas de ampla concorréncia (VAGAS AC), as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD), as
atribuicdes, a remuneracdo, a carga hordria, os requisitos, as categorias de titulos e de experiéncia profissionalde cada
funcdo da presente selecdo publica simplificada estdo discriminadas neste capitulo, nos itens seguintes.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VAGAS AC VAGAS PCD CARGA HORARIA REMUNERACAO
1 1 40 horas semanais RS 1.212,00
a) Sdo REQUISITOS dafuncdo: possuir Ensino Fundamentalincompleto no momento da contratacao.
b) S30 ATRIBUICOES da funcdo: realizar servicos de conservacio, de manutencio e de limpeza em geral; receber

e entregar documentos, correspondéncias e objetos; encaminhar pessoas para os diversos setores da in stituicdo; cuidar
da higiene e da ordem no ambiente de trabalho; zelar pela conservacdo dos equipamentos de trabalho; executar
processos e cumprir procedimentos de limpeza, de higienizacdo, de desinfeccdo, de organizacdo, de coleta de residuos,
de separacdo de residuos, de controle de estoque de materiais de limpeza, de operacdo de equipamentos delimpeza e
de sanitizacdo; movimentacdo de moveis e objetos; realizar outras atribui¢cdes relacionadas ao exercicio da fungao.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL relacionados a:
limpeza, organizacdo, higienizacdo de escritérios e de instituicGes de ensino; servicos de limpeza de pisos, de paredes,
de tetos, de sanitarios, de pias, de vidracas e de jardins; utilizacdo de produtos, equipamentos e materiais de limpeza;
transportede moéveis e de objetos em geral; servicos de carga e de descarga de materiais; servicos de copa e de cozinha,
de preparo de café, chas e lanches; higienizacdo de utensilios de cozinha; entre outras atividades relacionadas a funcdo
pretendida.

MOTORISTA CATEGORIAB

VAGAS AC VAGAS PCD CARGA HORARIA REMUNERACAO
1 NAO CONSTA 40 horas semanais RS 1.212,00
a) S3do REQUISITOS da fungdo: possuir Ensino Fundamental incompleto e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)

categoria “B” no momento da contratacao.

b) S50 ATRIBUICOES dafuncdo: conduzir veiculos automotores compativeis com a Carteira Nacional de Habilitacdo
categoria “B”; transportar pessoas, servidores e autoridades, desde que previamente autorizado; manter os veiculos
em bom estado de conservacdo; garantir seguranca e comodidade aos passageiros; responsabilizar-se pela guarda e
pela seguranca do veiculo, enquanto estiver em sua posse; testar diariamente os itens de seguranca dos veiculos e o
bom funcionamento dos seus sistemas; limitar-se exclusivamente a utilizacdo do automaovel para as atribuicdes da
funcdo e dos servicos da Camara de Vereadores de Panelas; manterem dia a sua habilitacdo para dirigir; obedecer aos
limites de velocidade e as determinac¢des do Cédigo de Transito Brasileiro; ndo promover ou permitir a superlotagdo
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dos veiculos; acatar e cumprir fielmente todas as atribuicdes, de forma que os servicos estabelecidos sejam
permanentemente executados e mantidos com esmero e perfeicdo; realizar outras atribuicdes correlatas de acordo
com a natureza da funcdo e as determinagGes do superiorimediato.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL relacionados a:
transporte de passageiros e/ou cargas; dire¢do e manobra de veiculos e transporte de pessoas, cargas ou valores;
verificagdes e manutencdes de veiculo automotor; transporte com seguranca de alunos, de funcionarios, de
autoridades e de outros grupos de passageiros; inspecdo de veiculos; direcdo defensiva; entre outros diretamente
relacionados a fungdo pretendida.

PORTEIRO
VAGAS AC VAGAS PCD CARGA HORARIA REMUNERACAO
1 NAO CONSTA 40 horas semanais RS 1.212,00
a) Sdo REQUISITOS dafuncdo: possuir Ensino Fundamentalincompleto no momento da contratacdo.
b) S50 ATRIBUICOES da funcdo: exercer atividades de portaria; atuar na prevencdo de riscos e em primeiros

socorros; orientar visitantes e prestar informag8es sobre os horarios de funcionamento e expediente da Camara;
realizar o controle da entrada e da saida de pessoas; atentar para eventuais anormalidades nas rotinas de servico e
ambientais; comunicar ao setor responsavel ou érgdos de seguranca qualquer evento que possa constituir risco as
pessoas ou ao patrimonio; tomaras medidas necessarias para evitar danos ao patrimdnio; garantir o cumprimento dos
horarios de abertura e fechamento dos portdes e acessos da instituicdo; cumprir hordrios com precisdo e
responsabilidade; impedir o acesso de pessoas ndo autorizadas; ligar e desligar equipamentos e sistemas deiluminacao;
recepcionar visitantes, colaboradores e autoridades; realizar outras atribuic®es correlatas afuncdo a critério do superior
imediato.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL relacionados a:
atividades de portaria e recepcdo; atendimento ao publico; vigilancia e seguranca patrimonial; gestdo de seguranca
privada; agente de portaria; controle patrimonial; planejamento patrimonial; seguranca do trabalho; prevencdo de
riscos; primeiros socorros; prevencdo e combate a incéndios; bombeiro civil; entre outros correlatos a fungdo.

VIGIA
VAGAS AC VAGAS PCD CARGA HORARIA REMUNERACAO
1 NAO CONSTA 40 horas semanais RS 1.212,00
a) Sdo REQUISITOS dafuncdo: possuir Ensino Fundamentalincompleto no momento da contratagdo.
b) S50 ATRIBUICOES da funcdo: percorrer a drea sob sua responsabilidade, atentando-se para eventuais

anormalidades nas rotinas de servicos; vigiar a entrada e saida de pessoas ou bens da entidade; prestar informacdes
que possibilitam a punicdo de infratores e volta a normalidade; redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas;
observar condi¢gdes que possam constituir riscos as pessoas ou ao patrimdnio; cumprir os horarios de trabalho com
precisdo; impedir atitudes de pessoas que buscam danificar o patrimonio; elaborar relatérios e prestar informacdes
sobrea movimentacdo de pessoas ou ocorréncias no seu turno detrabalho; executaroutras tarefas de mesma natureza
e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional; realizar outras atribui¢cdes correlatas.

c) Serdo aceitos comprovantes de FORMACAO EDUCACIONAL e EXPERIENCIA PROFISSIONAL relacionados a:
vigilancia e seguranca patrimonial; atividades de portaria e recepcdo; gestdo de seguranca privada; guarda patrimonial;
controle patrimonial; planejamento patrimonial; seguranca do trabalho; prevencdo de riscos; primeiros socorros;
defesa pessoal; prevencdo e combate a incéndios; preservacdo de patrimonio publico; bombeiro civil; entre outros
correlatos a funcdo pretendida.
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CAPITULO 4. PROCEDIMENTO DE INSCRICAO.

4.1. Taxa e formuldrio de inscrigao.

1. A taxa de inscricdo para cada funcdo da presente selecdo publica simplificada obedecerd aos parametros de
escolaridade descritos a seguir:

FUNCAO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RS 44,00 (quarenta e quatro reais)
MOTORISTACATEGORIA (B) RS 48,00 (quarenta e oito reais)
PORTEIRO RS 44,00 (quarenta e quatro reais)
VIGIA RS 44,00 (quarenta e quatro reais)
2. A inscricdo para a presente selecdo publica simplificada deve ser realizada exclusivamente por meio do

formulario especifico para esse fim — FORMULARIO DE INSCRICAO — disponivel no PORTAL DO CANDIDATO do site do
lgeduc (www.igeduc.org.br ), ou por meio do link de acesso instalado na pagina eletrénica da Camara Municipal de
Vereadores de Panelas — PE.

3. Qualquer candidato podera realizar mais de umainscricdo na presente selegdo publica simplificada, respeitados
os demais critérios deste edital.

4. Cada candidato é responsavel por preencher todos os dados exigidos no formulario de inscricdo de forma
correta, completa e atualizada, assumindo toda a responsabilidade por prejuizos advindos de dados informados
incorretamente ou cuja retificagdo ndo tenha sido solicitada (seja por meio do formulario de correcdo de dados
cadastrais ou de pedido de recurso).

5. Apds o preenchimento do formulario deinscri¢do, o Portaldo Candidato disponibilizard o boleto bancério para
recolhimento da taxa de inscri¢do, o qual deve ser pago até a data maxima de vencimento dele, seja por meio do codigo
de barrasou do cddigo QR (modalidade de PIX), conformeinstrucGes do proprio boleto.

6. O candidato apenas devera efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo paraa funcdo a qualdeseja concorrer.
7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outros certames.
8. Ndo serdo permitidos depdsitos, transferéncias bancarias, postal, fax ou forma diversa daquela descrita neste

edital como formade recolhimento dataxa de inscricdo.

9. N3do serad aceito o recolhimento da taxa de inscricido em periodo posterior ao determinado no campo de
vencimento do boleto bancério (inclusive quando este for reemitido).

10. O candidato que concluir o preenchimento do formulario especifico de inscricdo no prazo especificado neste
edital poderd consultar o CARTAO DE DADOS CADASTRAIS como forma de visualizar os dados da prépria inscricdo e a
situacao do recolhimento dataxa de inscricdo, no link disponivel para esse fim no Portaldo Candidato.

11. O comprovante deinscricio — CARTAO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO — poderd ser emitido por meio do site
do Igeduc (www.igeduc.org.br) nos dias previstos no cronograma desta selecdo publica simplificada e deverd ser
mantido em poder do candidato até o final do certame.
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12. Sera considerada CONFIRMADA a inscricdo cujo recolhimento da respectiva taxa for confirmado pela instituicdo
bancaria vinculada ou cuja declara¢do de hipossuficiéncia (pedido deisencdo) tenhasido deferida.

13. A inscricdo do candidato na presente selecdo publica simplificada expressara sua integral adesdo a todas as
regras que disciplinam este certame, sendo vedada a inscricdo condicional ou extemporanea.

4.2. Inscricdo da pessoa com deficiéncia (PCD).

1. Para os fins da presente selecdo publica simplificada, é considerada pessoa portadora de necessidades especiais
(PCD) a que se enquadranas categorias dispostas no Art. 42 do DECRETO N2 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999, da
Presidéncia da Republica.

2. O candidato que deseja se declarar pessoa com deficiéncia (PCD) e que pretende concorrer a vaga especial
reservada para esse publico deverd marcar a respectiva opcao no formuldrio de inscricdo disponivel no Portal do
Candidato dosite do Igeduc, assim como informar o CID darespectiva deficiéncia nesse mesmo formulario.

3. O formulario de recurso disponivelno Portal do Candidato do site do Igeduc pode ser utilizado para solicitar a
retificacdo da sua condicdo de pessoa portadora de necessidades especiais (PCD) nos prazos estabelecidos no
cronograma.

4. O candidato que se declarar pessoa portadora de necessidades especiais (PCD) participard do certame em
igualdade de condicBes com os demais candidatos, em relacdo aos critérios de avaliacdo de titulos e de experiéncia
profissional.

5. O candidato que NAO declarar no ato da inscricdo ser pessoa portadora de necessidades especiais (PCD), ou
que ndo solicitar a sua inclusdo nessa categoria mediante recurso, ficard impedido de concorrer a vaga especial
reservada as pessoas portadora de necessidades especiais (PCD), porém disputard as vagas deampla concorréncia (AC).

4.3. Habilitacdo para a isencao.

1. Conformedispdeo Art. 19, incisos | ell, da LEI N2 13.656, DE 30 DE ABRIL DE 2018, sdoisentos do pagamento
de taxa de inscricio os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo
nacional; e os candidatos doadores de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

2. Para cada funcdo da presente selecdo publica simplificada cada candidato podera solicitar um Unico pedido de
isencao.

3. O candidato que deseja solicitar a HABILITACAO PARA A ISENCAO deverd acessar o Portal do Candidato nosite
do Igeduce:

a. preencher corretamente o formulario eletrénico de inscricdo e o formuldrio eletronico de pedido de isencao,
seja paradeclarar a hipossuficiéncia ou a sua condicdo de doadorde medula éssea;

b. fazer o upload de cépias dos seguintes documentos em formato Portable Document Format — PDF: Registro
Geral, Cadastro de Pessoa Fisica, comprovante deresidéncia, declaracdo de proprio punho de que é membro de familia
de baixa renda (do candidato hipossuficiente), cartdo do NIS e/ou de programas sociais (para o candidato
hipossuficiente), comprovante da Ultima doac¢do de medula dssea (candidato doador de medula dssea).

4, Caberd recurso contra a listagem preliminar de habilitacdo para a isencdo, podendo o candidato cujo pedido
forpreliminarmente indeferido solicitar a reconsideracdo do seu pedido sem, no entanto, enviar novos documentos.
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5. O candidato é responsdavel por todas as informacdes prestadas durante o preenchimento do formulario de
pedido de isencdo e a apresentacdo de dados falsos ou incorretos em qualquer dos formularios acarretard o
indeferimento do pedido de isencéo.

6. O candidato cujo pedido de habilitacdo para a isencdo for indeferido poderd efetuar o pagamento da taxa de
inscricao até a datade vencimento constanteno boleto bancdrio, respeitando os prazos estabelecidos neste edital.

CAPITULO 5. PROCEDIMENTO DE AVALIACAO.

5.1. Apresentacdo da documentacao.

1. No periodo especificado no cronograma deste edital, o candidato deverd apresentar a documentacdo
comprobatdria de titulagdo, formacdo educacional e/ou experiéncia profissional em conformidade com este edital e
gue seja compativel com a funcdo a qual concorre.

2. TODOS os documentos submetidos pelo candidato deverdo estar exclusivamente em formato Portable
Document Format — PDF, identificado pela extensdo “.pdf”, contemplando a frente e o verso de cada documento,
respeitado o limite maximo de 5 MB (cinco megabytes).

3. Ndo serd admitida a entrega de qualquer documento por correio eletronico, redes sociais, aplicativos de
mensagens, correspondéncia ou por qualguer outro meio e prazo diversos dagueles previstos neste edital.

4. O candidato devera submeter no sistema eletrénico do Portal do Candidato do Igeduc os seguintes documentos
—todos legiveis, com informacdes nitidas, verdadeiras e atuais:

DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA A SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA
Documento de identificacdo pessoal oficial com foto atualizada e nitidae dados legiveis.

Comprovante de requisito minimo exigido para a funcdo e, quando aplicavel, o registro no respectivo conselho de
classe, os quais ndo serdo considerados para fins de pontuacao, apenas parafins de habilitacdo.

Documentacdo de comprovagao da condicdo de pessoa portadora de necessidades especiais (PCD).
Documentacdo de titulos e formacdo educacional compativel com a fungdo (conforme CAPITULO 3).

Documentacdo de experiéncia profissional compativel com a fungdo (conforme CAPITULO 3).

5. Poderdo Igeduc, aqualgquer momento no transcorrer da presente selecdo publica simplificada, adotar medidas
para obter informag¢des que comprovam a veracidade das informagbes e dos documentos apresentados pelos
candidatos, tais como solicitar dados aos contratantes mencionados nos comprovantes de experiéncia profissional e
consultar o Ministério da Educacdo ou o Conselho Estadual de Educacdo sobre os cursos apresentados como
comprovantes deformacdo educacional.

5.2. Regras gerais de avaliagao.

1. A presenteselecdo publica simplificada serd realizada em fase Unica, denominada de ETAPA DE AVALIACAO DE
TITULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, de carater classificatério e eliminatério, e cuja pontuagdo maxima por
critério encontra-sediscriminada abaixo:

Avaliacdo de titulos e formacdo educacional compativel

Y Até 50 (cinquenta) pontos por candidato efuncdo

Avaliacdo de experiéncia profissional compativelcom a

e Até 50 (cinquenta) pontos por candidato efungdo

Pontuagdo maxima na selecdo publica simplificada Até 100 (cem) pontos porcandidato e fungdo

Instituto Igeduc: +55(81) 9 9740-1150 e contato@igeduc.org.br | Padgina 9 de 17



mailto:contato@igeduc.org.br

CAMARA DE VEREADORES DE

LAS

PODER LEGISLATIVO

Instituto de Apoio a Gestdo Educacional - Igeduc

2. Cada candidato serd avaliado exclusivamente a partir das informacdes presentes nos documentos submetidos
por ele noformulério eletrénico do Portaldo Candidato nosite do Igeduc (www.igeduc.org.br).

3. Serdo aceitos exclusivamente os comprovantes de titulos, formacdo educacional e experiéncia profissional
compativeis com a fungdo, ou seja, que estejam em conformidade com as especificacdes descritas no CAPITULO 3.

4, A auséncia de informacgdes claras e nitidas nos documentos de comprovacao de titulos, formacdo educacional
e/ou experiéncia profissional—assim como rasuras, borrdes, trechos ilegiveis, documentos inteiramente manuscritos e
partes omitidas no arquivo digital — constituem um fator impeditivo para a pontuacdo do referido documento e ndo
serdo consideradas durantea avaliacdo do candidato.

5. Apds realizar a submissdo dos documentos, o sistema eletrénico do Igeduc informard ao candidato o nimero
do protocolo de envio da documentacao, o qual podeser anotado pelo candidato para controle préprio.

6. Cabera recurso sobre o resultado preliminar da avaliacdo de titulos e de experiéncia profissional, o qual deverad
ser submetido exclusivamente por meio do formulario eletrénico especifico para esse fim no Portal do Candidato, no
site do Igeduc (www.igeduc.org.br), respeitado o prazo limite estabelecido no cronograma deste edital.

5.3. Avaliagdo de titulos e de formagao educacional.

1. A avaliacdo de titulos e de formacdo educacional por funcdo — respeitados os demais critérios estabelecidos
neste edital, especialmente as determinacdes do CAPITULO 3 —obedecerd a tabela a seguir:

DOCUMENTAGAQO DE TITULOS E FORMAGCAO EDUCACIONAL PONTUAGCAO

Curso de APERFEICOAMENTO, EXTENSAO e/ou ATUALIZACAO na area de atuacdo

especifica da funcdo pretendida, comprovavel por meio de certificado onde consta 0,1 (um décimo) por hora de
claramente a tematica do curso, a instituicdo provedora, o periodo de realizagdo ea treinamento

carga horaria.

PONTUACAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIACAO DE TITULOSE ATE 50,0 (CINQUENTA)
FORMAGAO EDUCACIONAL PONTOS

4, Os diplomas e os certificados conferidos porinstituicGes estrangeiras somente serdo validos quando traduzidos
para o vernaculo por tradutor publico juramentado, convalidados para o territorio nacional e quando atenderem ao
disposto na Resolu¢do CNE/CES n2 1, de 28/01/2002, do Conselho Nacional de Educacio. NAO SERAO PONTUADOS a
formacdo educacional ou os cursosincompletos ou nos quais constem pendéncias para a sua conclusdo no momento
da entrega da documentacdo. Na possibilidade de mais de um titulo ou comprovante de formacdo educacional ser
entregue, a pontuacdo serd somada até o limite de 50 (cinquenta) pontos porcandidato e func¢do no critério de titulos
e formacdo educacional.

5. Serdo aceitos exclusivamente os titulos e comprovantes de formacdo educacional de areas diretamente
relacionadas com a funcdo (vide CAPITULO 3), sendo de exclusiva responsabilidade do candidato apresentar
documentos complementares que comprovem tal relacdo, como o histérico escolar e o programa do curso, por
exemplo.

6. Os cursos e comprovantes de formacdo educacional que comprovam os requisitos minimos de cada funcdo —
assim como os comprovantes deinscricdo no respectivo conselho de classe e a documentacdo deidentificacdo pessoal
—tém cardter de habilitacdo e, portanto, ndo sdo objeto de pontuacdo parafins de classificacdo.
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5.4. Avaliagao de experiéncia profissional.

1. A avaliacdo de experiéncia profissional porfungdo —respeitados os demais critérios estabelecidos neste edital,
especialmente as determinacdes do Capitulo 3 — obedecerd a tabela a seguir:

DOCUMENTAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUAGAO

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS), com data de admissédo e,

quando aplicavel, a data de rescisdo, comprovavel por meio de cépia da CTPS OU 1 (um) ponto por més de
declaracdo de experiéncia legivel (constando o periodo deinicio e término, quandofor experiéncia

0 caso), sempre com clara referéncia a funcdo desejada e CNPJ ou CPF do contratante.

CONTRATO DE TRABALHO comprovavel por meio de cdpia do contrato de trabalho ou

prestacdo de servicos OU declaracdo do contratante, sempre com clara referéncia ao 1 (um) ponto por més de
periodo de inicio e término (quando for o caso), descricdo dafuncdoe CNPJouCPFdo  experiéncia

contratante.

CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO como servidor publico, comprovével por meio de

copia da certiddo da entidade publica contratante com clara referéncia ao periodo de 1 (um) ponto por més de
inicio e término (quando for o caso) da experiéncia profissional, a funcdo desejada experiéncia

nesta selecdo publica e ao CNPJ ou nomedo drgdo publico.

NOTA FISCAL de prestacdo de servicos para microempreendedor individual (MEI),
comprovavel por meio de nota fiscal de servicos e/ou contrato onde conste,
claramente, o periodo deinicio e término (quando for o caso) da prestacdo de servicos,
0 escopo das atividades realizadas e sua relagcdo com a funcdo desejada nesta selecdo
publica e o CNPJou CPF do contratante.

1 (um) ponto por més de
experiéncia

PONTUACAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIACAO DE ATE 50 (CINQUENTA)
EXPERIENCIAPROFISSIONAL PONTOS

2. A avaliacdo da experiéncia profissional serd feita a partir da andlise dos comprovantes de experiéncia
profissionalem area diretamente e claramenterelacionada a funcdo pleiteada pelo candidato —respeitados os critérios
deste edital, especialmente aqueles determinados no CAPITULO 3.

3. NAO SERAO PONTUADOS os comprovantes de monitoria, de bolsas, de estagio, de estagio docéncia, de estagio
probatdrio, demenoraprendiz ou detrabalho voluntdrio; as autodeclaracdes, as declaragdes manuscritas, a experiéncia
profissionalsemrelagdo com a funcdo ou a experiéncia em atividades ou vinculos ilegais.

4, Ndo serd admitido ou computado otempo de servico prestado concomitantemente, para fim do atendimento
da exigéncia de experiéncia profissional.

5. Os documentos que comprovem a experiéncia profissional deverdo conter, explicitamente, o inicio e o fim do
tempo de servico profissional — para possibilitar a contagem de tempo — assim como a funcdo ou as atividades
desenvolvidas pelo profissional, bem como as informac&es do contratante ou tomador do servico.
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5.5. Modelo de declaragdao de experiéncia.

1. A fim de facilitar o processo de andlise de experiéncia profissional, as declara¢Ges de experiéncia poderdo seguir o
modelo abaixo disposto, seassim for de interesse de cada entidade contratante:

MODELO DE DECLARAGAO DE EXPERIENCIAPROFISSIONAL
NOME DO PROFISSIONAL:
CADASTRO DE PESSOAFISICA (CPF):
REGISTRO GERAL (RG):
DATA DE NASCIMENTO:
EMPRESACONTRATANTE:
CARGO / FUNGAO DO PROFISSIONAL:
DATA DE IN/CIO DO CONTRATO DE TRABALHO:
DATA DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO DE TRABALHO:

RESUMO DAS FUNGCOES E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

CAPITULO 6. CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS.

1. Estardo classificados na presente selecdo publica simplificada os candidatos que apresentarem o requisito
minimo exigido para cada funcdo conforme disposto neste edital (especialmente no CAPITULO 3) e que n3o tenham
sido eliminados.

2. A lista de classificacdo de cada fungdo contempla a pontuacdo de cada candidato na avaliagdo de titulos e de
experiéncia profissional, assim como os seus respectivos critérios de desempate e eliminacdo, respeitadas as
determinacdes deste edital.

3. Os resultados PRELIMINAR e DEFINITIVO da presente selecdo publica simplificada serdo divulgados em listas
classificatorias distintas para cada funcdo, contemplado os candidatos classificados em todas as posicdes e os
candidatos eliminados por qualquer motivo determinado neste edital.

4, O candidato declarado como pessoa com deficiéncia (PCD) terd seu nome divulgado na lista de classificagdo
geral (vagas de ampla concorréncia — AC) e, quando houver reserva de vaga especial para a sua fungdo, seu nome
contara novamentenalista especifica para esse publico (vagas para pessoa com deficiéncia — PCD).

5. Cabera recurso contra o resultado preliminar da presente selecdo publica simplificada, o qual deve ser
interposto pelo candidato interessado no prazo estipulado neste edital por meio do formulario eletronico disponivel no
Portaldo Candidato dosite dolgeduc (www.igeduc.org.br).

6. O resultado sera divulgado no endereco eletronico do Igeduc (www.igeduc.org.br) e da Camara Municipal de
Vereadores de Panelas— PE (www.camarapanelas.pe.gov.br), até a data maxima constante no cronograma deste edital,
sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados, as convocac¢des e o resultado definitivo
desta selecdo publica simplificada.
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6.1. Critérios de desempate.
1. Em caso de empate na classificacdo final, tera preferéncia, na seguinte ordem, para efeito de classificacdo:

ORDEM CRITERIO PARAMETRO

O candidato com idade igual ou superior a 60 anos (critério definido a partir do
estabelecido na lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 — Lei do Idoso), sendo

1° IDOSO . . . . .
consideradas, para esse fim, a data de publicacdo do edital e a data de nascimento
informadano ato dainscricao.

2 TITULOS O candidato que tiver maior pontuacdo no critério da andlise de titulos.

. O candidato que tiver maior pontuacdo no critério da analise de experiéncia

39 EXPERIENCIA .
profissional.

40 IDADE O candidato mais velho (considerando o ano, 0 més e o dia da data de nascimento
informadano momento dainscricdo por meio do formulario de inscri¢do).

5o JURADO O candidato que tiver exercido a funcdo de jurado (considerando para este fim os

dadosinformados no momento dainscricdo por meio do formulario de inscri¢do).

Na possibilidade de 2 (dois) ou mais candidatos permanecerem empatados apds a
62 SORTEIO aplicacdo dos critérios anteriores, sera realizado sorteio publico na Camara Municipal
de Vereadores de Panelas— PEcom a presencados candidatos.

6.2. Critérios de eliminacao.

1. Serd eliminado o candidato que apresentar PONTUACAO TOTAL IGUAL A 0,0 (ZERO) nesta selecdo publica
simplificada.
2. Serd eliminado o candidato que apresentar qualquerinformacdo falsa ou ndo comprovada paraa avaliacdo de

titulos, formacdo educacional e experiéncia profissional, sem prejuizo das san¢des penais e administrativas cabiveis,
inclusive a com a rescisdo do seu contrato.

3. Sera eliminado o candidato que, a qualguer momento, agir com descortesia, desrespeito, ameaca ou de modo
contrario a ética ou a legalidade contra qualqguer membro do Igeduc, da comissdo da selecdo ou dos demais candidatos,
seja pessoalmente, portelefoneou por escrito.

CAPITULO 7. CONTRATACAO DOS APROVADOS.

1. As vagas determinadas para cadafuncdo na presenteselecdo publica simplificada serdo preenchidas conforme
a necessidade da Camara Municipal de Vereadores de Panelas — PE e respeitadas as leis vigentes e o resultado definitivo
desta sele¢do — inclusive paraas pessoas portador de necessidades especiais (PCD).

2. As vagas que eventualmente sejam abertas no periodo de validade da presente selecdo publica simplificada
serdo preenchidas conforme a conveniéncia da Camara Municipal de Vereadores de Panelas — PE e o resultado
definitivo.

3. A classificacdo do candidato assegurara apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a concretizacao
desse ato condicionada a observancia das disposi¢Oes legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade e
conveniéncia da Camara Municipal de Vereadores de Panelas — PE, a existéncia de vagas, a rigorosa ordem crescente
da classificacdo final do processo seletivo simplificado e ao prazo de validade do certame.
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4. No ato de convocacao paraa contratacao, a Camara Municipalde Vereadores de Panelas —PE podera solicitar
a apresentacdo dos documentos originais encaminhados pelo candidato como parte deste processo seletivo
simplificado, devendo o candidato atender a esse pedido dentro do prazo estabelecido, sendo essa uma condicdo para
a sua contratacgao.

5. A convocacdo para a contratacdo é de responsabilidade exclusiva da Camara Municipal de Vereadores de
Panelas — PE e ocorrerd por meio de publicacio na imprensa oficial e no site dessa entidade
(www.camarapanelas.pe.gov.br).

6. O ndo comparecimento ao local determinado paraa assinatura do contrato no prazo estabelecido pela Camara
Municipal de Vereadores de Panelas—PEimportard em expressa desisténcia do candidato, sendo ele automaticamente
excluido desta selecdo publica simplificada.

7. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des oficiais a fim de tomar ciéncia sobre
a propria convocacdo paraa contratacdo.

8. Os candidatos aprovados e contratados exercerdo suas atividades nos locais compativeis com as funcles e
consoantea jornadade trabalho descrita neste edital, em conformidade com a legislagdo vigente.

9. O local de trabalho do aprovado contratado serd determinado pela CaAmara Municipal de Vereadores de Panelas
— PE, a depender do interesse publico, respeitando, contudo, afuncdo paraa qualele foi contratado.

10. Os candidatos aprovados poderdo ser contratados porum prazo de01 (um) ano, prorrogavel porigual periodo,
a critério da Camara Municipal de Vereadores de Panelas — PE.

11 Os contratos poderdo ser rescindidos, a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico; pelo
término do prazo contratual; pelo desaparecimento da necessidade publica; pela extingdo da situacdo que ensejou a
contratacado.

12. Na possibilidade do candidato ser aprovado em mais de uma funcdo, ele devera optar por apenas uma das
fung¢des no momento da contratacdo.

7.1. Requisitos para a contratacao.

1. S3o requisitos para a contratacao:

a. Ter sido aprovado nesta selecdo publica simplificada, em conformidade com as regras deste edital;

b. Ter sido convocado paraa contratacdo pela Camara Municipal de Vereadores de Panelas — PE;

C. Comprovar os requisitos minimos para o exercicio dafunc¢do de acordo com as disposicdes do CAPITULO 3 deste

edital e da legislacao vigente, especialmente em relacdo ao nivel de escolaridade e ao registro profissional exigidos;

d. Ser brasileiro nato ou naturalizado, conformeas disposicdes do Art. 12. da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988;

e. Estar em dia com as obrigacGes eleitorais;
f. Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, em caso de candidato do sexo masculino;
g. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos no momento da contratagao;
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h. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcdo, comprovavel por meio de exames que
venham a ser requeridos pela Camara Municipal de Vereadores de Panelas — PE no momento da contratacdo;

i Cumprircom as determinag@es deste edital e do edital de convocagdo paraa contratacao;
j. Ndo acumular empregos, cargos ou funcdes publicas, salvo nas fungdes constitucionalmente admitidas;

k. Apresentar os documentos, os resultados de exames e prestar as informacdes requeridas pela Camara
Municipal de Vereadores de Panelas — PE por meio de edital, de decreto e/ou de portaria especifica de convocagdo para
a contratacdo, assim como obedecer aos prazos estipulados pela Administracdo Municipal nesses instrumentos.

7.2. Documentacao para a contratacgao.

1. No ato da contratacdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos —todos legiveis, nitidos, atuais
e originais— além de atendera qualquer outra determinacdo do edital de convocacgdo:

a. Documento oficial de identificacdo pessoal (como RG — Registro Geral, carteira de identidade, passaporte,
carteira profissional etc.);

b. CPF— Cadastro de Pessoa Fisica;

C. Carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS;

d. Carteira do respectivo conselho de classe (quando aplicavel a funcéo);

e. Documentacdo comprobatdria de escolaridade minima exigida para a fungdo ou area a que concorre;
f. Comprovagao deresidéncia ou domicilio atualizado;

g. Comprovantede quitacdo com a Justica Eleitoral;

h. Comprovantede quitacdo com o servico militar, se o candidato for do sexo masculino;

i Declara¢do de acumulagdo ou ndo acumulagdo de vinculo com o servico publico (podendo serfeita de préprio

7.3. Contratacdo de pessoa com deficiéncia (PCD)

1. No ato da convocacdo para a contratacdo, o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PCD) deve
apresentar a documentacdo que comprove a sua deficiéncia, assim como outras informacdes e documentos
complementares que possam ser requisitados pela Camara Municipal de Vereadores de Panelas — PE para avaliar a
garantia do direito a vaga especial para PCD pelo candidato.

2. O candidatoinscrito como pessoa com deficiéncia (PCD) e aprovado nesta sele¢do publica simplificada, quando
convocado para a contratacdo, devera submeter-se a pericia médica a ser realizada pela junta médica designada pela
Camara Municipal de Vereadores de Panelas — PE, objetivando verificar a sua qualificacdo como deficiente e a
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio normaldas atribui¢des da fungao.

3. No dia e hora marcados para a realizacdo da pericia médica, o candidato deve apresentar o laud o médico que
permite comprovar sua condicdo de pessoa com deficiéncia (PCD), atestando o tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas —CID e indicando a causa
provavel da deficiéncia.

4, A pericia médica decidird, motivadamente, sobre:
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a. A qualificacdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia (PCD), observando obrigatoriamente os critérios
estabelecidos pelo DECRETO N23.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999, da Presidéncia da Republica.

b. A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a fun¢do a qual concorre,
tendo por referéncia a descricdo das atribuicdes da funcdo conforme este edital e a legislacdo vigente.

5. O candidato com deficiéncia que ndo comparecer paraa realizacdo da avaliacdo ou cuja deficiéncia indicada no
formulario de inscricdo ndo se fizer constatada na forma do DECRETO N2 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999, da
Presidéncia da Republica, permanecerd apenas na lista de classificacdo geral, caso obtenha pontuacdo necessaria para
tanto e perderd, assim, o direito de concorrer a vaga especial reservada pessoa com deficiéncia — (PCD).

6. O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades da funcdo sera
desclassificado e excluido do certame, possibilitando a convocagdo do proximo candidato classificado.

7. Caberarecurso administrativo da decisdo da pericia médica, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, enderecado ajunta
médica e a comissdo do concurso da Camara Municipalde Vereadores de Panelas — PE.

8. Na contratacdo, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD) quendo forem preenchidas porfalta de
candidatos, por ndo acudirem interessados ou em virtude de ndo aprovacdo em pericia médica, depois d os prazos
recursais, serdo preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia geral observada a ordem de classificagao.

9. Apds acontratacdo, o candidato ndo poderad utilizar-se da deficiéncia que Ihe garantiu areserva de vaga especial
no certame para justificar a concessao de licenca, faltas injustificadas ao trabalho, pedidos de recolocagdo em outra
funcdoou unidade de trabalho ou aposentadoria porinvalidez.

CAPITULO 8. DISPOSICOES FINAIS.

8.1. Recursos.

1. Cabera recurso contra todas as listagens e resultados preliminares de qualquer etapa da presente selecdo
simplificada.
2. Os recursos deverdo ser submetidos nos prazos estabelecidos neste edital, sempre por meio de formulario

eletrénico disponivelno Portaldo Candidato do site do Igeduc(www.igeduc.org.br).

3. Ndo serdo analisados os recursos interpostos fora do prazo estipulados neste edital, os encaminhados por
correspondéncia, por correio eletrénico, por meio presencial ou qualguer outro meio diverso daquele previsto neste
edital.

4, Ndo serdo apreciados os recursos interpostos contra a avaliacdo ou a pontuacdo deoutro candidato.

5. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos que utilizarem de linguagem desrespeitosa ou ameacadora
contra os avaliadores.

6. Ndo sera permitido o envio de novos documentos quando da interposi¢do dos recursos.

7. O candidato, quando da apresentacdo do recurso, deverd apresentarargumentacdo clara e concisa, indicando
guaisinformacdes constantes nos documentos efetivamente apresentados devem ser pontuadas.

8. As respostas aos recursos de todas as etapas da presente selecdao publica simplificada serdo publicadas para
acesso irrestrito no site do Igeduc (www.igeduc.org.br).

9. Os recursos, porventurainterpostos, serdo julgados e deliberados pelo Igeduc, podendo a comissdo da Camara
Municipal de Vereadores de Panelas — PE emitir parecer em relacdo aos casos omissos.
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8.2. Demais disposigoes.

1. Os valores referentes a taxa de inscricdo serdo recolhidos em conta bancdria especifica da Camara Municipal
de Vereadores de Panelas— PE.

2. O valor referente ao pagamento dataxa de inscricao serd devolvido exclusivamente em caso de cancelamento
do certame ou de algumafuncao.

3. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualguer outra norma ou
comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao certame, com o objetivo de prejudicar a presente
selecdo publicasimplificada.

4. A Camara Municipal de Vereadores de Panelas— PE e o Igeducndo assumirdo as despesas com deslocamento,
com hospedagem ou com a alimentacdo dos candidatos durante a selecdo, ou por mudanca de residéncia apds a sua
contratacao.

5. N3o serd emitido ao candidato documento comprobatdrio de classificacdo ou aprovacdo na presente selecdo
publica simplificada, valendo, para esse fim, a publicagdo no site da Camara Municipal de Vereadores de Panelas —PE e
no site dolgeduc (www.igeduc.org.br).

6. O candidato classificado nos termos deste edital podera ter seu local de trabalho alterado, de acordo com o
interesse da Camara Municipal de Vereadores de Panelas — PE, desde que respeitada a funcdo para a qual foi
selecionado e a jornada de trabalho que se obrigou a submeter.

7. A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado deve ser comunicada, por escrito, a Camara Municipal de
Vereadores de Panelas — PE com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

8. As eventuais retificacGes, inclusdes, exclusdes e atualizaces a este edital serdo incorporadas a este documento
Unico e consolidado, sendo devidamenteidentificada a alteracdo a quese procedeu.

9. Os casos omissos serdo deliberados pela comissdo da Camara Municipal de Vereadores de Panelas — PE.

DENIVALJOSE DE MELO

Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Panelas— PE
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