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Administracao

Governo de Sergipe
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

Portaria N° 3132/2022
De 15 de dezembro de 2022.

Designa Coordenador |l para responder pelo expediente de Superin-
tendente-Executivo da Secretaria de Estado da Administracéo.

O SECRETARIO DO ESTADO DA ADMINISTRACAO, fazendo uso de suas atribuigdes
legais e regulamentares que lhe s&o conferidas nos termos do art. 90 da Constituicdo do Estado
de Sergipe, de 05 de outubro de 1989, em conformidade como art.16 e art. 29, inciso XVI, ambos
da Lei n°8.496, de 28 de dezembro de 2018, que dispde sobre a estrutura organizacional basica da
Administragcao Publica do Estado de Sergipe, alterada pela Lei n°8.633 de 27 de dezembro de 2019,
em consonancia com o art.309 da Lei n° 2.148, de 21 de dezembro de 1977.

RESOLVE:

Art.1°. Designar a servidora RENATA BRANDAO DE OLIVEIRA AGUIAR, CPF:012.
XXX.855-XX, ocupante do cargo em comissdo de Coordenador Il, CCE-11, para responder pelo
expediente de Superintendente-Executivo, CCE-22, desta Secretaria de Estado da Administragéo,
em virtude do afastamento temporario do Sr. DIOGENES JOSE DE OLIVEIRA ALMEIDA, CPF:089.
XXX.765-XX, titular do cargo, no periodo de 15/12/2022 a 14/01/2023.

Paragrafo unico. O servidor designado para responder pelo expediente de Superin-
tendente-Executivo durante o afastamento do titular do cargo desenvolvera a nova fungéo
cumulativamente com as fungdes que ja exerce.

Art.2°. Esta portaria entra em vigor em 16 de dezembro de 2022, produzindo seus efeitos a
partir de 15 de dezembro de 2022.

DE-SE CONHECIMENTO.
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Aracaju, 15 de dezembro de 2022.

MANUEL DERNIVAL SANTOS NETO
Secretario de Estado da Administragéo

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO DE SERGIPE
CONCURSO PUBLICO N° 01/2022 - EMDAGRO/SE

EDITAL N° 01, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEAD E O PRESIDENTE DA EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO DE SERGIPE - EMDAGRO, estabelecidas pela Lei n® 7.116, de 25 de margo de 2011, considerando a
autorizagdo governamental publicada no Diario Oficial n® 28.989, em 12 de setembro de 2022, TORNA PUBLICA a realizagéo
de Concurso para Emprego Publico, sob o regime celetista, para provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.0 Concurso para Emprego Publico, a que se refere o presente Edital, sera executado pelo Instituto AOCP, com sede na
Avenida Dr. Gast&o Vidigal, n° 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR, endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br e
correio eletronico candidato@institutoaocp.org.br

1.2.0 Concurso para emprego Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime celetista, no quadro de
servidores da Empresa de Desenvolvimento Agropecuario de Sergipe - EMDAGRO, Estado do Sergipe, de acordo com a
Tabela 2.1 deste Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologag&o do certame, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério da Empresa de Desenvolvimento Agropecuario de Sergipe - EMDAGRO.

1.3.A selegdo para os empregos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades,
conforme as Tabelas do item 10 deste Edital.

1.4.A selecao de que trata este Edital compreendera 2 (duas) Fases, sucessivas:

1.4.1.1 fase: Provas Objetiva e Discursiva,
1.4.1.1.Pericia Médica para Candidatos PCD e Heteroidentificago para candidatos negros/pardos;
1.4.2.2% fase: Prova de Titulos.

1.5.A convocagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia da Empresa de Desenvolvimento Agropecuario de Sergipe - EMDAGRO, dentro do prazo de validade do
concurso.

1.6.0s requisitos e as atribuicdes dos empregos estéo relacionados no Anexo | deste Edital.

1.7.0s contetidos programaticos da Prova Objetiva e da Prova Discursiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

1.8.Nao serdo fornecidas por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagéo estabelecidas neste Edital e as
demais publicagdes no enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

1.9.Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscrigdo no certame.
Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a leitura dele, ndo podendo alegar desconhecimento das
informagdes nele constantes.

2.D0S EMPREGOS
2.1.0 cddigo do emprego, o emprego, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com

deficiéncia (PcD), as vagas aos negros, a remuneragdo inicial bruta, valor da taxa de inscrigdo e o periodo de realizagdo
das provas, sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1
NIVEL TECNICO™
Codigo Carga = Periodo de
2 Emprego | Horaria | c20°8 BT | vagas PeD | e | Bruta, | Inserigao | (22122680
Emprego Semanal das provas
301 Técnico Agricola 40h 24 7 4 R$2.790,45 | R$90,00 | MANHA
NIVEL SUPERIOR®
Engenheiro
401 Agrénomo 40h 7 2 1 R$ 517544 | R$ 120,00 | TARDE
402 Médico Veterinario 40h 7 2 1 R$ 517544 | R$ 120,00 | TARDE

MVer as atribuigdes e os requisitos dos empregos no Anexo | deste Edital.
3.REQUISITOS PARA ADMISSAO NO EMPREGO

3.1.S40 requisitos basicos para o ingresso no quadro da Empresa de Desenvolvimento Agropecuario de Sergipe - EMDAGRO,

conforme Anexo lll da lei estadual 9.021/22:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;
b) ter cumprido as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);
c) estar no gozo dos direitos politicos;
d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;
e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do emprego;
f) ter boa conduta social e ndo possuir antecedentes criminais;
g) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do emprego;
h) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade na data da posse;
i) atender as exigéncias previstas para desempenho de emprego que requeira habilitagdo legal especifica;
j) satisfazer as demais condigdes e exigéncias previstas em leis, regulamentos e no edital do concurso.

4.DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1.Havera isencao total da taxa de inscrigdo para o candidato que:

a) esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, até a data da inscrigdo
no Concurso para Emprego Publico, nos termos do da Lei Estadual n° 5.968/2006.

b) for doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n° 4.087/1999;

c) for doador de medula 6ssea nos termos da Lei Estadual n° 8.094/2016;

d) for doadora de leite materno nos termos da Lei Estadual n® 9.115/2022.

4.2.A solicitagao de isen¢ao da taxa de inscri¢éo serd realizada via internet no periodo das 08h00min do dia 23/01/2023 até as
18h00min do dia 27/01/2023, observado o horario oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do Formulario de
solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br. Para fins de
obtengdo da isengdo da taxa de inscrigdo, o candidato interessado devera:

a) optar pelo link especifico do Formulario de Solicitagdo da Isengédo, conforme uma das condi¢des previstas nos
subitens 4.3, 4.4, 4.5 ou 4.6, declarando estar ciente das condi¢des exigidas para admiss@o no emprego e
submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) preencher de forma completa e correta o Formulario de Solicitagao de Isengdo da Taxa de Inscri¢do, conforme uma
das opgdes de isengdo em que se enquadre, descritas nos subitens 4.3, 4.4, 4.5 ou 4.6.

c) imprimir e assinar o Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo e anexar os documentos
comprobatérios previstos nos subitens 4.3, 4.4, 4.5 ou 4.6, conforme opg&o do candidato;

d) enviar conforme subitem 4.7, os documentos exigidos nos subitens 4.3, 4.4, 4.5 ou 4.6, conforme opgdo do
candidato.

4.3.Da Isengao - CadUnico:

4.3.1.0 candidato interessado em obter a iseng&o da taxa de inscrigdo devera::
a) indicar no Formulario de Inscricdo o Numero de Identificagdo Social — NIS do préprio candidato, atribuido pelo
CadUnico.
4.3.2.0 Instituto AOCP consultara o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo
candidato.
4.3.3.Na0 sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo, Via CadUnico, ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;
¢) ndo observar a forma, o prazo e os horéarios estabelecidos no subitem 4.5 deste Edital;
d) informar nimero de NIS invalido e/ou incorreto, ou que n&o esteja em nome do candidato.
4.3.4.Cada pedido de isengéo sera analisado e julgado pelo 6rgéo gestor do CadUnico.
4.3.5.0 candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais rigorosamente em
conformidade com os que foram originalmente informados ao dérgéo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel
pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido
alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos Ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia entre o dado
informado (atualizado) e o ainda constante no sistema do CadUnico, em virtude do decurso de tempo para atualizagéo do
banco de dados do CadUnico em ambito nacional.
4.3.6.Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao candidato o
indeferimento do seu pedido de isengdo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no
banco de dados do CadUnico. Apés a solicitagio e julgamento do pedido de isencdo, ndo sera permitido a
complementagéo ou alteragdo de dados para obtencao da isencao.
4.4 Da Isengéo - Doador de Sangue:
4.4.1.0 candidato interessado em obter a isen¢ao da taxa de inscrigdo devera:
a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo a opgéo “Doador de Sangue”;
b) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;
c) anexar copia da declaracdo expedida pela pelo Centro de Hemoterapia do Estado de Sergipe (HEMOSE), ou

instituicdo analoga, onde devera constar o nome completo do candidato, bem como nimero de seu CPF, e os dados
complementares referentes a doagdo de sangue, que comprove que o candidato tenha realizado no minimo 02 (duas)
doagdes de sangue, no periodo de um ano, sendo que a Ultima doag&o devera ter sido realizada no prazo anterior de
seis meses antes da efetivagdo da inscrigao.

4.5.Da Isengao - Doador de medula 6ssea:

4.5.1.0 candidato interessado em obter a isen¢ao da taxa de inscricdo devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo a opgéo “Doador de Medula Ossea”;

b) anexar cépia simples do documento oficial de identificagcdo com foto, filiagdo e assinatura;

¢) anexar copia do Comprovante ou Carteira de Inscrigéo do candidato registrado como Doador de Medula Ossea,
cadastrados perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME, considerando a data de
publicagéo deste Edital.

4.6.Da Isengao - Doadora de Leite Materno:

4.6.1.A candidata interessada em obter a isen¢éo da taxa de inscrigao devera:
a)indicar no Formulario de Solicitagéo de Isengéo da Taxa de Inscricdo a opgao “Doadora Regular de Leite Materno”;
b)anexar cépia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;
c)anexar documento comprobatério das doagdes realizadas, emitido por banco de leite humano em regular funcionamento
comprovando a doagéo de leite materno;

c.1) que seja ou tenha sido doadora de leite materno em pelo menos 3 (trés) ocasides nos 12 (doze) meses anteriores a
publicagdo deste Edital.

4.7.0s documentos comprobatérios exigidos nos subitens 4.4, 4.5 ou 4.6, deverdo ser enviados, no periodo das 08h00min do
dia 23/01/2022 até as 23h59min do dia 27/01/2023, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio dos
documentos referentes a Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br, em tnico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo os documentos
referentes a isencdo solicitada, conforme previsdo os subitens 4.4, 4.5 ou 4.6 deste edital;

4.7.1.0 candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja protegido por senha,
sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de isengéo.

4.7.2.No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagéo referente a isencéo, sera considerado o ultimo
arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles
registradas.

4.8.Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;
d) ndo apresentar todos os dados solicitados;

d) ndo enviar os documentos exigidos nos subitens 4.4, 4.5 e 4.6, e/ou em cdpia ilegivel;

4.8.1.Cada pedido de isengao sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

4.9.0 candidato interessado em obter a isengdo da Taxa de Inscrigdo, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de
atendimento especial durante a realizagdo da prova devera, no ato do pedido de isengédo da taxa de inscri¢do, indicar
claramente, no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, quais sdo os recursos especiais necessarios. O
laudo médico, devera ser enviado por meio do link Envio de Laudo Médico e Documentos (candidato PcD e/ou
condigdo especial para prova), disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, conforme o subitem 8.4 deste
Edital.

4.10.A exatiddo dos documentos enviados & de total responsabilidade do candidato. Apds o envio dos documentos
comprobatérios ndo sera permitida a complementagéo da documentagdo, nem mesmo através de pedido de revisao e/ou
recurso.

4.11.0s documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos, assim
como nao serdo fornecidas cépias dos mesmos.

4.12.As informagdes prestadas no Formulario de solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, bem como os documentos
encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretard na sua eliminagdo do Concurso, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.13.N&o sera aceita solicitagdo de isengcdo do pagamento da taxa de inscrigdo por vias diferentes das estabelecidas neste
Edital.

4.14.A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos serd divulgada até a data provavel de 06/02/2023 no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br.

4.15.0 candidato que tiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo indeferida podera impetrar recurso através do enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 00h00min do dia 07/02/2023 as 23h59min do dia 08/02/2023,
observado horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link “Recurso contra o Indeferimento da Solicitagao de Isencao da
Taxa de Inscri¢ao”.

4.15.1.As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitacdo de isencéo e a relagdo dos pedidos de isengdo
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da taxa de inscrigdo, que por ventura sejam deferidos no pds-recurso, serdo divulgadas na data provavel de 14/02/2023 no
enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.

4.15.2.Se, ap6s a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, o
candidato podera acessar o enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, até as 23h59min do dia 23/02/2023, realizar
uma nova inscri¢do, gerar o Documento de Arrecadagédo Estadual - DAE e efetuar o pagamento até o seu vencimento para
participar do certame.

4.15.3.0 interessado que ndo tiver seu requerimento de isengéo deferido e que n&o realizar uma nova inscri¢do, na forma e no
prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

4.16.0 candidato que tiver seu pedido de isengdo da taxa de inscricdo deferido e, posteriormente, realizar uma inscrigdo, sem
pedido de isengao, e realizar o pagamento do Documento de Arrecadag&o Estadual - DAE, tera a sua solicitagao de isengéo
cancelada, sendo deferida a Ultima inscrigao realizada, conforme subitem 5.6.2.

4.17.0s candidatos que tiverem as solicitagdes de isengdo deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no Concurso
Publico e poderdo consultar o status da sua inscrigdo no enderego eletronico do Instituto AOCP, www.institutoaocp.org.br, a
partir do dia 06/02/2023.

5.DAS INSCRIGOES

5.1.A inscrigdo neste Concurso para Emprego Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagcao pelo candidato
das condigdes estabelecidas neste Edital.

5.2.As inscricdes para o Concurso para Emprego Publico da Empresa de Desenvolvimento Agropecudrio de Sergipe -
EMDAGRO serdo realizadas somente via internet. Ndo serdo aceitas inscrigdes efetuadas de forma diversa da
estabelecida neste item.

5.3.0 periodo para a realizagéo das inscricdes sera a partir das 08h00min do dia 23/01/2023 as 23h59min do dia 23/02/2023,
observado horario oficial de Brasilia/DF, através do enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br

5.4.Apo6s declarar ciéncia e aceitagdo das disposigcdes contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para o
presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscricdo declarando estar ciente das condigdes exigidas para
admissdo no emprego, e submeter-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir a Documento de Arrecadagdo Estadual - DAE e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor
estipulado na Tabela 2.1 até a data estabelecida no subitem 5.8 deste Edital.

5.5.Em hipétese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulério de Solicitagdo de Inscrigdo, serd permitido ao
candidato alterar o emprego para o qual se inscreveu.

5.6.0 candidato tera sua inscricdo deferida somente apds o recebimento, pelo Instituto AOCP através do banco, da
confirmag&o do pagamento de sua taxa de inscrigao.

5.6.1.0 candidato podera efetuar inscrigido para mais de um emprego do Concurso para Emprego Publico, desde que a
prova objetiva seja realizada em periodos distintos para cada emprego, devendo observar os periodos de aplicagdo
da prova (manha e tarde) estabelecidos na Tabela 2.1 deste Edital.

5.6.2.No caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato para o mesmo periodo de realizagdo da prova, sera
considerada a ultima inscrigdo realizada com data e horario mais recente, independente da data em que o
pagamento tenha sido realizado. As demais inscrigdes serdo canceladas automaticamente, nao havendo
ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato, ou, ainda, para inscrigédo
realizada para outro emprego.

5.7.E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigao.

5.7.1.Declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como a falsificagéo de
declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagdo, determinara o cancelamento da inscrigdo e
anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminacdo do candidato sem prejuizo das
cominacdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apés a admisséo do candidato, o0 mesmo sera desligado
do emprego pela Empresa de Desenvolvimento Agropecuario de Sergipe - EMDAGRO, apds procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.8.0 pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado somente nos bancos Caixa Econémica Federal, Banco do Brasil,
Banco do Estado de Sergipe, Itad, Santander e Banco do Nordeste, até a data de seu vencimento. Caso o candidato
ndo efetue o pagamento do Documento de Arrecadacdo Estadual - DAE até a data do vencimento, o0 mesmo devera
acessar o enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, imprimir a segunda via do Documento de Arrecadagao Estadual
- DAE e realizar o pagamento até o dia 24 de fevereiro de 2023. As inscrigdes realizadas com pagamento apds essa data
ndo serdo acatadas.

5.8.1.E de responsabilidade do candidato que acesse o link citado no subitem 5.8, e efetue a geragdo do Documento de
Arrecadacdo Estadual - DAE com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensacgéo do banco
que o candidato ira se utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de inscricdo
dentro do prazo registrado no Documento de Arrecadagao Estadual - DAE.

5.9.0 Instituto AOCP em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no

subitem 5.8 deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao ndo sera devolvido em hipétese
alguma, a ndo ser por anulagdo plena deste concurso.

5.9.1.A Empresa de Desenvolvimento Agropecuario de Sergipe - EMDAGRO e o Instituto AOCP néo se responsabilizam:
por solicitacao de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados; por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere
ao processamento do pagamento da taxa de inscrigéo.

5.9.2.Nao serdo aceitas inscricdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depdsito
ou transferéncia bancaria, tampouco as de programagéo de pagamento que ndo sejam efetivadas.

5.10.Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscri¢do, cabera interposicdo de recurso, protocolado em formulario préprio,
disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 00h0Omin do dia 06/03/2023 até as
23h59min do dia 07/03/2023, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6.  DAINSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1.As pessoas com deficiéncia serdo reservados 20% (vinte por cento) das vagas destinadas a cada emprego e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuicdes do emprego sejam compativeis
com a deficiéncia. As disposicoes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei
Estadual n° 3.549, de 3 de novembro de 1994, e do § 3° do art. 152 da Lei Complementar Estadual n° 33, de 26 de
dezembro de 1996.

6.1.1.Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em nimero fracionado, este sera tido por
inexistente, nos termos do disposto nos art. 4° da Lei Estadual n° 3.549/1994.

6.1.2.Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos empregos com nimero de vagas igual
ou superior a 5 (cinco).

6.1.3.Em caso de ndo ratificagdo da deficiéncia descrita, ou de declaragdo de inabilitagdo para o servigo e cargo respectivos, por
parte da Pericia Médica, o candidato sera sumariamente eliminado.

6.2.A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se
refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagao das provas e as
notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

6.3.Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho
de 2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) e na Lei Estadual n° 7.712, de 8 de outubro de 2013 e
na Lei n° 14.126, de 22 de margo de 2021 (que classificam a visdo monocular como deficiéncia visual), observados os
dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fung&o fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);
II - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redag&o dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);
Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo
Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a
ocorréncia simultdnea de quaisquer das condicdes anteriores (Redagéo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);
IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

e) salide e seguranga;
f) habilidades académicas;
g) lazere
h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagédo de duas ou mais deficiéncias.
VI - A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.
6.4.Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1.a0 preencher o Formulario de solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, ou Formulario de solicitagdo de Inscrigao,
conforme orientagdes dos itens 4 ou 5, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do concurso como
pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;
6.4.2.enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme disposi¢des do subitem 8.4
deste Edital;
6.4.2.1.0 laudo médico devera: estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga—CID,
com citagdo por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico
responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a data da realizagéo da inscricdo. O candidato deve enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial
de identificagdo e CPF.
6.4.2.2.no caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de audiometria
recente, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo do concurso publico.
6.4.2.3.no caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de acuidade visual
em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos Gltimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de
inscricdo do concurso publico.
6.4.2.4.Nao havera devolugao do laudo médico, e nao serdo fornecidas cépias desse laudo.

6.5.0 candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como nédo-portador de
deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses casos, o candidato
ndo podera interpor recurso em favor de sua situagéo.

6.6.Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislagao supracitada no subitem 6.3, a opgéo de concorrer as
vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

6.7.0 deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 03/03/2023.

6.7.1.0 candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no
enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0h00min do dia 06/03/2022 até as 23h59min do dia
07/03/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF.

6.8.Apds a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de aposentadoria.

6.9.Serd desligada do emprego a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do emprego.

6.10.0 candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, terd seu nome divulgado na lista
geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especificamente para pessoas com deficiéncia.

6.11.Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera preenchida com
estrita observancia da ordem de classificagdo geral.

7.DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1.Conforme previsto na Lei Estadual n° 8.331, de 6 de dezembro de 2017, serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas
dos empregos elencados na Tabela 2.1 deste Edital, durante validade do Concurso Publico, aos candidatos que se
autodeclararem negros.

7.1.1.A reserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior a 3
(trés).

7.1.2.Nos casos em que a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 7.1 deste edital resulte em nimero fracionado, esse
sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos do § 2°
do art. 1° da Lei Estadual n°® 8.331/2017.

7.2.0 candidato negro participara do Concurso Publico em igualdade de condiges com os demais candidatos no que se refere:
ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao hordrio e local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para todos demais candidatos.

7.3.Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do Formulario de Solicitagdo de
Inscrigdo, se declarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

7.3.1.E de exclusiva responsabilidade do candidato a opg&o e o preenchimento do Formulério de Solicitagdo de Inscrigio para
concorrer as vagas reservadas aos negros e o posterior envio da documentagdo comprobatéria, na forma das Instrugdes
Normativas SGRH/SEPLAG n° 1, de 23 de margo de 2018, e n° 2, de 15 de maio de 2018.

7.3.2.Na hipétese de constatagdo de declaragéo falsa, o candidato deixara de concorrer as vagas reservadas aos candidatos
negros, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua contratagdo no emprego publico na reserva de vagas,
apds procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

7.3.3.Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo o candidato requerer a

alteracdo através de solicitagdo assinada pelo préprio candidato através do e-mail de atendimento ao candidato
candidato@institutoaocp.org.br, até a data de 24/02/2022, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com
expressa referéncia ao Concurso, Emprego e nimero de Inscri¢éo.

7.4.0 candidato que tiver sua solicitagdo de inscrigdo as vagas reservadas deferida concorrera as vagas da ampla concorréncia
e as vagas reservadas aos candidatos negros, que se declararam pretos ou pardos no formulario de inscrigéo.

7.4.1.0s candidatos negros concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a
essa condigdo, conforme o disposto no item 6 deste Edital.

7.4.2.Em atendimento ao previsto Art. 3°, § 1° da Lei Estadual n® 8.331/2017, os candidatos negros, aprovados dentro do nimero
de vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo seréo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.4.3.Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
posteriormente classificado.

7.5.N&do havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas seréo preenchidas pelos candidatos da
ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificagdo.

7.6.0s candidatos inscritos como negros, aprovados neste Concurso Publico, serdo convocados pelo Instituto AOCP, ap6s a
aprovagao na Prova Objetiva e Discursiva do concurso, para participagdo do procedimento de verificagdo, com a finalidade
de atestar o enquadramento, na forma das Instrugdes Normativas SGRH/SEPLAG n°1/2018 e n° 2/2018, analisando o seu
fendtipo, conforme previsto no item 15 deste edital. O documento da autodeclaragdo como pessoa preta ou parda, sera
fornecido pelo Instituto AOCP.

7.7.0 deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para negros estara disponivel no
enderego eletronico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 03/03/2023. O candidato que tiver a sua inscricdo
indeferida podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, no
periodo da 00h00min do dia 06/03/2023 até as 23h59min do dia 07/03/2023, observado horario oficial de Brasilia/DF.

8.DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

8.1.Da solicitagdo de condig&o especial para a realizagdo da Prova Objetiva e Discursiva:
8.1.1.0 candidato que necessitar de condigéo especial durante a realizagdo das provas, pessoa com deficiéncia ou ndo, podera
solicitar esta condicao, conforme previsto no Decreto Federal n° 9.508/2018.
8.1.2.As condigdes especificas disponiveis para realizagdo da prova sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor,
intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo da prova (somente
para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da
prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
conforme prevé o § 2° do art. 4° do Decreto n® 9.508/2018, no prazo estabelecido no subitem 8.4 deste Edital.
8.1.3.Para solicitar condigédo especial, o candidato devera:
8.1.3.1.no ato da inscricdo, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, ou no Formulario de Solicitagdo de
Isencéo da Taxa de Inscrigdo, quais 0s recursos especiais necessarios;
8.1.3.1.1.caso o candidato necessite de uma condi¢ao especial ndo prevista no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, como uso de
objetos, dispositivos ou préteses, devera requerer através do campo Condigdes Especiais Extras, disponivel no Formulario
de Solicitagdo de Inscrigdo, ou no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, descrevendo os recursos
especiais necessarios para a realizagdo das provas e enviar o Laudo Médico que ateste a(s) condicao(des) especial(is)
necessaria(s), obedecidos o critério e o prazo previstos no subitem 8.4. A solicitagdo da condi¢do especial podera ser
atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 8.5;
8.1.3.2.enviar o laudo médico, original ou cdpia autenticada, conforme disposicdes do subitem 8.4 deste Edital;
8.1.3.2.1.0 laudo médico devera: ser original ou cdpia autenticada; estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso
do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao;
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga—CID, justificando a condi¢do especial solicitada. Somente seréo
considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo. O(a)
candidato(a) deve enviar também, junto ao laudo, copia de documento oficial de identificagdo e CPF.
8.2.A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que |he foi designado ao nascer
e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo Nome
Social, deverad requerer através do campo Condigdes Especiais Extras, disponivel no Formulario de Solicitacdo de
Inscri¢do, ou no Formulario de Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, solicitando o atendimento pelo Nome Social.
Devera anexar cdpia simples do documento oficial de identidade, obedecidos o critério e o prazo previstos no subitem 8.4
deste edital. O candidato nesta situagdo devera realizar sua inscrigdo utilizando seu Nome Social, ficando ciente de que tal
nome sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao Concurso Publico.
8.2.1.N&o serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. O Instituto AOCP e a
Empresa de Desenvolvimento Agropecudrio de Sergipe - EMDAGRO, reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo,
documentos que atestem a condigcdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.
8.2.2.Para realizagdo das etapas presenciais, sera obrigatdria a apresentagdo de documento oficial com foto, conforme subitem
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11.5.1 deste edital.
8.3.Da candidata lactante:
8.3.1.A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagéo da prova, devera:
8.3.1.1.solicitar a condigdo indicando claramente, no Formulério de Solicitagdo de Inscrigdo ou Isengéo, a opgdo Amamentando
(levar acompanhante);
8.3.1.2.enviar certiddo de nascimento do lactente (cdpia simples), ou laudo médico (original, ou copia autenticada) que ateste essa
necessidade, conforme disposigdes do subitem 8.4 deste Edital.
8.3.2.A candidata que necessitar amamentar deverd, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com no minimo, 18
anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do
lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentagao, é vedada a permanéncia de quaisquer
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local. Em hipdtese alguma sera permitida a
entrada do lactente ou do acompanhante apés o fechamento dos portdes do local de prova.
8.3.3.A0 acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 18 deste Edital,
durante a realizagéo da prova do certame.
8.3.4.Nos horarios previstos para a amamentagédo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de prova
acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de
compensagao, durante o periodo de realizagdo da prova.

8.4.0s documentos referentes as disposicdes dos subitens 4.9, 6.4.2, 8.1.2, 8.1.3.2, 8.1.3.1.1, 8.1.3.2, 8.2 e 8.3.1.2 deste
Edital deverdo ser enviados, no periodo das 08h do dia 23/01/2023 as 23h59min do dia 24/02/2023, observado o
horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio de Laudo Médico e Documentos (candidato PcD e/ou condigdo
especial para prova), disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos
PNG, JPG, JPEG ou PDF.

8.4.1.0 candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo néo esteja protegido por senha,
sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de condigao especial.

8.5.0 envio da solicitagdo nédo garante ao candidato a condigéo especial. A solicitagdo sera deferida ou indeferida pelo Instituto
AOCP, apés criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.6.0 envio da documentag&o incompleta, fora do prazo definido no subitem 8.4, ou por outra via diferente da estabelecida
neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condigéo especial.

8.6.1.0 Instituto AOCP nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

8.7.0 Instituto AOCP ndo se responsabiliza por documentacéo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagéo e/ou congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

8.8.0 deferimento das solicitagdes de condicdo especial estara disponivel aos candidatos no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 03/03/2023. O candidato que tiver a sua solicitagdo de condi¢éo
especial indeferida podera impetrar recurso, em formuldrio préprio disponivel no enderegco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br, no periodo das 00h00min do dia 06/03/2023 até as 23h59min do dia 07/03/2023, observado
horério oficial de Brasilia/DF.

9.D0 DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

9.1.0 edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br na data provavel de
03/03/2023.

9.2.No edital de deferimento das inscricdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas
aos negros, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢cdes especiais para a realizagdo
das provas.

9.3.Quanto ao indeferimento de inscri¢éo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario préprio, disponivel
no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br no periodo da 00h00min do dia 06/03/2023 até as 23h59min do dia
07/03/2023, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

9.4.0 Instituto AOCP, quando for o caso, submetera os recursos a Comissao Especial do Concurso Publico, a qual decidira
sobre o pedido de reconsideragdo e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br.

10.DAS FASES DO CONCURSO

10.1.0 Concurso para Emprego Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 10.1
NIiVEL TECNICO
VALOR
A VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE POR A
EMPREGO | FASE |  prova CONHECIMENTO | QUESTOES | QUESTAO | TOTPL | CARATER
(PONTOS) | { i
Lingua Portuguesa 8 1 8
Nogdes de Raciocinio 4 1 4
Légico e Estatistica
12 Objetiva | Nogdes de Informética 4 1 4
Eliminatério e
Classificatori
Geografia do Estado de assificatorio
’ 6 2 12
Sergipe
301 - ) .
Técnico Conhecimento Especifico 40 2 80
Agricola
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 62 | e 108
12 DI;Z?LLJJ(;??e_ De acordo com o item 13 1 20 20 Eliminatério e
Caso Classificatério
22 Titulos De acordo com o item 16 10 Classificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS [  wreeeeee | eeeeeeen 138 | e
TABELA 10.2
NIVEL SUPERIOR
VALOR
VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE POR A
EMPREGO | FASE |  prova CONHECIMENTO | QUESTOES | QUESTAO | JOIAL | CARATER
(PONTOS) | (PONTOS)
Lingua Portuguesa 8 1 8
Nogdes de Raciocinio 4 1 4
Légico e Estatistica
12 Objetiva | Nogdes de Informética 4 1 4
Eliminatério e
Classificatori
Geografia do Estado de 6 P 12 assificatorio
401 - Sergipe
Engenheiro
Agrénomo Conhecimento Especifico 50 2 100
e402 -
Médico
Veterinario TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 72 e 128
12 DI;Z?Scrizivdae- De acordo com o item 13 1 20 20 Eliminatério e
Caso Classificatério
2@ Titulos De acordo com o item 16 smmemennnn | emeemeeeeeen 10 Classificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS | =weeeeeees e 158 | e

10.2.0s contetdos programaticos referentes as Provas Objetiva e Discursiva, s@o os constantes do Anexo Il deste Edital.

10.3.A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do item 10. Cada
questdo da prova objetiva terd 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1 (uma) alternativa correta,
pontuadas conforme as Tabelas do item 10. Sera atribuida pontuagdo O (zero) as questdes com mais de uma opgao
assinalada, questbes sem opcéao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

10.4.0 candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou mais dos pontos da prova objetiva e/ou ndo zerar em uma
das areas de conhecimento para ndo ser eliminado do Concurso Publico, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

11.DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

11.1.As Provas Objetiva e Discursiva serdo aplicadas na cidade de Aracaju, Estado de Sergipe, podendo ser aplicadas

também em cidades vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a capacidade de alocagdo do municipio.
11.1.1.0 Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova, alocando ou remanejando
candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

11.2.As Provas Objetiva e Discursiva serdo aplicadas na data provavel de 16 de abril de 2023, em horario e local a serem
informados através de edital disponibilizado no enderego eletrnico www.institutoaocp.org.br e no CARTAO DE
INFORMAGAO DO CANDIDATO.

11.2.1.0 horario de inicio das provas serd 0 mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.
11.2.2.Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos e feriados. As despesas provenientes da
alteragéo de data serdo de responsabilidade do candidato.

11.3.0 CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de realizagdo das provas devera ser emitido no endereco
eletrénico www.institutoaocp.org.br a partir de 05 de abril de 2023.

11.3.1.Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o
comparecimento no horario determinado.

11.4.0 local de realizagdo das provas, constante no CARTAO DE INFORMAGAO, divulgado conforme subitens anteriores, ndo
sera alterado em hipdtese alguma a pedido do candidato.

11.5.0 candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo das provas, munido de caneta esferografica transparente, de
tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de Informagdo do Candidato, impresso
através do enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.

11.5.1.880 considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, Carteira de Reservista com
foto ou Certificado de Dispensa com foto, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei
federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional
de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503, art. 159, de 23/9/97.

11.5.2.No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro da
ocorréncia em érgéo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo das Provas Objetiva e
Discursiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

11.5.3.N&o seréo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certidées de nascimento e de
casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, documento
digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes Desportivas, fotocopias dos documentos
de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou nao identificaveis.

11.6.N&o havera segunda chamada para as Provas Objetiva e Discursiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

11.7.Ap6s a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou
leitura.

11.8.Em hipétese alguma seré permitido ao candidato:

11.8.1.prestar as provas sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo original que contenha, no
minimo, foto, filiagao e assinatura;

11.8.2.realizar as provas sem que sua inscrigéo esteja previamente confirmada;

11.8.3.ingressar no local de realizagéo das provas apds o fechamento do portdo de acesso;

11.8.4.realizar as provas fora do horario ou espago fisico predeterminados;

11.8.5.comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo das provas;

11.8.6.portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 18 deste Edital;

11.8.7.em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos
relacionados no item 18 deste edital. E expressamente proibida a realizagéo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio
eletronico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto AOCP a aplicagéo da penalidade devida.

11.9.0 Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 18

deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste Edital.
Aconselha-se que os candidatos desativem as fungdes e desliguem os celulares antes do acondicionamento no
envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

11.10.0 Instituto AOCP né&o ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagéo das
provas, hem por danos neles causados.

11.11.Nao serad permitida a entrada de candidatos no local de realizagdo das provas portando armas. O Instituto AOCP nao
efetuard a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

11.12.N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a
realizagao das Provas Objetiva e Discursiva, salvo o previsto no subitem 8.3.2 deste Edital.

11.13.0 Instituto AOCP poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de metais.

11.14.Ao terminar as Provas Objetiva e Discursiva, o candidato entregar

11.15.A0 terminar as Provas Objetiva e Discursiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de
Respostas (Prova Objetiva) e Folha da Versao Definitiva (Prova Discursiva) devidamente preenchidas e assinadas.

11.16.Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas ou da Folha da Versao Definitiva por erro do
candidato.

11.16.1.0 candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que serd o Unico documento
valido para a corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder conforme as instrugdes contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.

11.16.2.0 candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os
alvéolos com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

11.16.3.0s prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcagao rasurada, marcagao ndo preenchida integralmente, marcagoes
feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagdo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno
de questodes.

11.16.4.0 candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processamento eletronico
desta.

11.16.5.A Prova Discursiva devera ser feita com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta, com grafia legivel, a fim
de néo prejudicar o desempenho do candidato, quando da corregéo pela banca examinadora, obedecidos, ainda, os demais
critérios previstos no item 13.

11.17.Ap6s identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60 (sessenta) minutos apés
o inicio das provas, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragdo psicolégica efou fisioldgica
temporarios e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos
iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

11.18.0 candidato podera entregar sua Folha de Respostas da Prova Objetiva e Folha da Versdo Definitiva da Prova Discursiva e
deixar definitivamente o local de realizagdo das provas somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do
seu inicio, porém nao podera levar consigo o Caderno de Questées e nenhum tipo de anotagéo de suas respostas.

11.19.0s trés Ultimos candidatos sé poderdo deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e as Folhas da Verséo
Definitiva e assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual seréo acondicionadas todas as Folhas de Respostas e
as Folhas da Verséo Definitiva da sala.

11.20.0 candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes desde que permanega na sala até o final do periodo
estabelecido no subitem 11.21 e 11.22 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha
de Respostas e Folha da Versao Definitiva, devidamente preenchidas e assinadas.

11.21.A aplicagédo das Provas Objetiva e Discursiva para o cargo de Nivel Técnico (Técnico Agricola) tera a duragdo de 04
(quatro) horas, incluido o tempo de preenchimento da Folha de Respostas e da Folha da Versdo Definitiva. Ndo havera
prorrogag&o do tempo previsto para a realizagdo das provas em razéo do afastamento de candidato da sala de provas.

11.22.A aplicagdo das Provas Objetiva e Discursiva para os cargos de Nivel Superior (Engenheiro Agronomo e Médico
Veterinario) terdo a duragéo de 05 (cinco) horas, incluido o tempo de preenchimento da Folha de Respostas e da Folha
da Verséo Definitiva. Ndo havera prorrogagdo do tempo previsto para a realizagdo das provas em razéo do afastamento de
candidato da sala de provas.

11.23.0s espelhos da Folha de Respostas e da Folha da Vers&o Definitiva da Prova Discursiva do candidato seréo divulgados no
enderego eletronico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br, na mesma data da divulgagéo dos resultados das provas,
ficando disponivel para consulta durante o prazo recursal.

11.24.A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do item 10 deste
Edital.

11.25.A Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatério, sera avaliada conforme a normativa do item 13 deste Edital.

11.26.Condigoes de Biosseguranga em virtude da Pandemia do COVID-19:

11.26.1.Referente as condicdes de Biosseguranca serdo aplicadas as normas/decretos do Estado, vigentes a época da aplicagcdo
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das provas.
12.DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

12.1.0 gabarito preliminar e o caderno de questées da Prova Objetiva serdo divulgados 1 (um) dia apds a aplicagdo da
Prova Objetiva, no enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

12.2.Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados, cabera a interposi¢do de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 19 deste Edital.

13.DA PROVA DISCURSIVA

13.1. A Prova Discursiva serd realizada juntamente a Prova Objetiva.
13.2.Somente sera corrigida a Prova Discursiva do candidato que: obtiver a pontuagdo estabelecida no subitem 10.4 (da prova
objetiva), e for classificado na prova objetiva até os limites dispostos na Tabela 13.1, além de n&o ter sido eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital.
13.2.1.Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na prova objetiva, dentre dos limites dispostos na Tabela 13.1,
terdo sua Prova Discursiva corrigida.
13.2.2.0s candidatos nao classificados dentro do nimero méximo estabelecido na Tabela 13.1, ainda que tenham a nota minima
prevista no subitem 10.4, estardo automaticamente desclassificados no Concurso Publico.

TABELA 13.1
NIVEL TECNICO
Classificagdo maxima oy oot Classificagdo maxima
-~ p Classificagdo maxima =
Cadigo do Emprego para corre.qao_da Prova para correcdo da Prova para corregdo da_
Emprego Discursiva - Ampla Discursiva — PcD Prova Discursiva
Concorréncia Negros
301 Técnico Agricola 360? 1052 602
NiVEL SUPERIOR
Classificagdo maxima Tyt ] Classificagdo maxima
o - Classificagao maxima =
Cadigo do Emprego para corrggao_ da Prova para correcio da Prova para corregdo da_
Emprego Discursiva - Ampla Discursiva — PcD Prova Discursiva
Concorréncia Negros
401 Engenheiro Agronomo 1052 302 15°
402 Médico Veterinario 1052 302 152

13.3.Prova Discursiva para TODOS os empregos:

13.3.1.A Prova Discursiva sera composta por um Estudo de Caso que aborde Conhecimentos Especificos, conforme Anexo Il - dos
Contetdos Programaticos.

13.3.2.A corregdo da Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatdrio, sera realizada por uma Banca Corretora, conforme
os aspectos mencionados na tabela 13.2, cuja pontuagdo maxima é de 20 (vinte) pontos. O candidato devera obter 60%
(sessenta por cento) ou mais do total da pontuagdo prevista para a Prova Discursiva, para ndo ser eliminado do concurso
publico, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.3.3.A Folha da Versao Definitiva sera o unico documento valido para a avaliagdo da Prova Discursiva. A folha para rascunho,
no caderno de questdes, é de preenchimento facultativo e ndo valera para a finalidade de avaliagédo da Prova Discursiva.

13.3.4.0 candidato dispora de 20 (vinte) linhas, no minimo, e 30 (trinta) linhas, no méximo para elaborar a versdo definitiva da
Prova Discursiva, sendo desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado ou que ultrapassar a extensao maxima permitida para elaboragéo.

13.3.5.A Prova Discursiva sera avaliada considerando-se os aspectos presentes na Tabela 13.2:

TABELA 13.2
ESTUDO DE CASO
Aspectos: Descrigao Pon't u.agéo
. Maxima
. o O candidato deve apresentar conhecimento tedrico e prético a respeito do
Conhecimento técnico - PR
1 e - assunto/tema abordado pela questdo, demonstrando dominio técnico e 10.00
cientifico sobre a matéria oo
cientifico.
Clareza na | A resposta elaborada deve ser concernente ao tema proposto pela questdo
2 argumentagdo/senso  critico | discursiva. Assim, a cada critério ndo atendido em relagdo ao Aspecto 1 6.00

em relagdo ao tema proposto | (Conhecimento técnico-cientifico sobre a matéria) a resposta recebera os
na questao. respectivos descontos no Aspecto Atendimento ao tema.

A argumentagdo apresentada pelo candidato deve ser pertinente e clara,
capaz de convencer seu interlocutor a respeito do ponto de vista defendido,
além de demonstrar senso critico em relag&o ao questionamento abordado
pela questao discursiva. Caso o candidato tenha obtido pontuagao igual a 0 4.00
(zero) nos aspectos 1 e 2, o de n° 3, “Clareza na argumentagao/senso
critico em relag@o ao tema proposto na questdo’, também serd pontuado
com nota 0 (zero).

3 Utilizagdo  adequada  da
Lingua Portuguesa.

Total Maximo de Pontos da Discursiva 20.00

13.3.6.0 candidato tera sua Prova Discursiva avaliada com nota 0 (zero) e estara automaticamente eliminado do concurso publico
se:
a) ndo desenvolver o tema proposto, ou seja, fugir ao tema proposto;
b) ndo desenvolver o tema na tipologia textual exigida;
c) apresentar acentuada desestruturagdo na organizagéo textual ou atentar contra o pudor;
d) redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;
€) ndo apresentar sua Prova Discursiva na Folha da Versao Definitiva ou entrega-la em branco, ou desenvolvé-la com
letra ilegivel, com espagamento excessivo entre letras, palavras, paragrafos e margens;
f) apresentar identificagdo de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qualquer, nimero(s),
letra(s), sinais, desenhos ou cédigos).
13.3.7.A Prova Discursiva devera ser feita @ méo pelo préprio candidato, em letra legivel, com caneta esferogréfica transparente
de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participagéo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizagéo das provas.
13.3.7.1.A Folha da Versao Definitiva ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer
palavra ou marca que possibilite a identificagéo do candidato.
13.3.8.0 candidato néo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, devendo atentar-se apenas para as informagdes
contidas na Prova Discursiva para sua realizagdo.
13.3.9.Na Prova Discursiva, deverao ser rigorosamente observados os limites minimos e maximos de linhas, previstos no item 13,
sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a prova.
13.3.10.A sigilosidade e a impessoalidade da prova serdo mantidas durante o processo de corregao, resguardando do corretor
(banca corretora) a identidade do candidato.
13.3.10.1.Para a corregéo da Prova Discursiva, a Folha da Vers&o Definitiva sera digitalizada e a identificagdo do candidato omitida,
para somente entéo ser disponibilizada para a corregdo através de um ambiente eletronico.
13.3.10.2.Na Folha da Versao Definitiva da Prova Discursiva, constara no rodapé a seguinte informagéo ao candidato: “Para corregéo,
esta folha sera digitalizada e a identificagdo do candidato sera omitida”.
13.3.11.Quanto ao resultado da Prova Discursiva, cabera interposicao de recurso nos termos do item 20 deste Edital.

14.PERICIA PCD

14.1.0 candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e aprovado nas etapas do Concurso Publico sera convocado
pela Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD , anteriormente a homologagéo do resultado final do concurso,
para pericia médica preliminar, promovida pela Junta Médica Oficial do Estado de Sergipe, com a finalidade de
verificar se a deficiéncia se enquadra na previsao do art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, bem como avaliar,
preliminarmente, a compatibilidade, sem restrigoes, entre as atribuicoes do Emprego a ser ocupado e a deficiéncia
constatada, nos termos do art. 44 do referido decreto.

14.1.1.A Pericia Médica sera realizada na cidade de Aracaju/SE. O Edital de convocagdo, com horario e local para o
comparecimento presencial a Pericia Médica para PcD, sera publicado oportunamente no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br, e podera conter demais informagoes.

14.2.Nao havera segunda chamada para a pericia indicada no subitem 14.1, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia a avaliagéo.

14.2.1.0 ndo comparecimento ou a reprovagdo na pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia e eliminagéo do concurso, caso ndo tenha atingido os critérios classificatorios da ampla concorréncia.
14.3.Em caso de ndo ratificagdo da deficiéncia descrita no subitem 6.3, ou de declaragéo de inabilitagdo para o servigo e cargo
respectivos, por parte da Pericia Médica, o candidato sera sumariamente eliminado.

14.4.0 candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, terd seu nome divulgado na lista

geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especificamente para pessoas com deficiéncia.

14.5.Ap6s a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de aposentadoria.

14.6.Sera desligada do emprego a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do periodo de experiéncia, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢cdes da fungéo.

14.7.Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera preenchida com
estrita observancia da ordem de classificagdo geral.

14.8.Quanto ao resultado da pericia médica, cabera pedido de recurso, conforme o disposto no item 19 deste Edital.

15.PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

15.1.Somente sera convocado para realizar o procedimento de heteroidentificagdo o candidato inscrito como negro que estiver
aprovado nas fases anteriores, além de no ter sido eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

15.2.Para nao ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para o procedimento de heteroidentificagdo, o candidato
inscrito como PcD e negro devera ser aprovado nas fases anteriores, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

15.3.0 Instituto AOCP constituirdA uma Banca examinadora para o procedimento de heteroidentificagdo com requisitos
habilitantes, conforme determinado pelas Instrugdes Normativas SGRH/SEPLAG n°1/2018 e n° 2/2018, A Banca
Examinadora sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaragdo do candidato,
considerando os aspectos fenotipicos deste.

15.4.0 ndo comparecimento de candidatos ao procedimento de heteroidentificagdo, ndo obrigara a Administracao a realizar a
convocagao suplementar de candidatos néo habilitados.

15.5.0 procedimento de heteroidentificagdo sera realizado na cidade de Aracaju/SE. O Edital de convocagdo, com
horario e local para o comparecimento presencial ao procedimento de heteroidentificagcdo, sera publicado
oportunamente no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, e podera conter demais informagoes.

15.5.1.Ndo havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificagdo, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato ao procedimento de heteroidentificagéo.

15.5.2.0 ndo comparecimento ou a reprovagdo no procedimento de heteroidentificagéo acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos negros e eliminagdo do concurso, caso ndo tenha atingido os critérios classificatorios da ampla
concorréncia.

15.6.A avaliagdo da Comissao quanto a condigdo de pessoa negra considerara os seguintes aspectos:

a) informagé&o prestada no ato da inscricdo quanto a condigéo de pessoa preta ou parda;
b) autodeclaragéo assinada pelo candidato no momento do procedimento de heteroidentificagéo, ratificando sua
condigdo de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscrigao;
c) fendtipo apresentado pelo candidato e filmagem feita pela equipe do Instituto AOCP, para fins de registro de
avaliagdo e para uso da comissdo de heteroidentificagéo.
d) as formas e os critérios do procedimento de heteroidentificagdo considerardo, presencialmente, tdo somente os
aspectos fenotipicos dos candidatos.

15.6.1.0 candidato sera considerado ndo enquadrado na condigdo de pessoa preta ou parda quando:
a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 15.6;
b)negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 15.6, no momento solicitado pela comissdo de
heteroidentificagéo e/ou pelo Instituto AOCP;
¢) ndo for considerado negro pela maioria dos integrantes da comiss&o avaliadora;
d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagéo;
e) prestar declaragéo falsa.

15.7.Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme procedimento de heteroidentificagcdo, cabera
pedido de recurso, conforme o disposto no item 19 deste Edital.

15.8.Havera a previsdo de comissdo recursal, que sera composta de trés integrantes distintos dos membros da comisséo de
heteroidentificagdo, nos termos do respectivo edital e das Instrugdes Normativas SGRH/SEPLAG n°1/2018 e n° 2/2018.

15.9.Em suas decisdes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacéo, o
parecer emitido pela comisséo e o contetido do recurso elaborado pelo candidato.

15.10.Das decisdes da comisséo recursal ndo cabera recurso.

16.DA PROVA DE TiTULOS

16.1.A Prova de Titulos, de carater classificatorio, sera realizada para TODOS os empregos.
16.1.1.Somente podera participar desta fase do certame o candidato que obter as pontuagdes estabelecidas nos subitens 10.4 e
13.3.2, além de néo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

16.2.A relagdo dos candidatos habilitados a participar da Prova de Titulos, a data para preencher o Formulario de
Cadastro de Titulos e o periodo em que os titulos e comprovantes deveréo ser enviados através de link especifico,
serao divulgados em edital a ser publicado oportunamente.

16.2.1.Todos os documentos que se pretende pontuar deverao ser preenchidos numa tnica vez no formulario de cadastro

de titulos, conforme disposto na Tabela 16.1. e 16.2. No caso da existéncia de dois ou mais formularios de cadastro
de titulos preenchidos por um mesmo candidato, para o0 mesmo emprego, sera considerado o ultimo cadastro
realizado, sendo os demais cadastros cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles
registradas.
16.2.2.E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no enderego eletrdnico do Instituto AOCP, o
envio dos documentos e a comprovagao dos titulos.
16.3.0s candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de Titulos deveréo:
a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br;
b) apds completado o preenchimento, gravar o cadastro dos titulos, e enviar os documentos comprobatérios conforme
instrugdes:
b.1) os documentos comprobatérios de Titulos, deverdo ser enviados, por meio do link Envio dos documentos
comprobatérios de Titulos, a ser disponibilizado no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, em arquivo salvo
no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o tamanho maximo total de 20 MB.
16.3.1.0 candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja protegido por senha,
sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagéo.
16.4.A Prova de Titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com a Tabela 16.1 e 16.2 deste
Edital;
16.5.0 candidato devera atentar-se para os documentos que tenham informagdes frente e verso, enviando todas as imagens
para analise.
16.6.As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a avaliagdo com clareza.
16.7.E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos estéo corretas.
16.8.Nao serdo considerados e analisados os documentos e titulos que ndo pertencem ao(a) candidato(a).
16.9.Em hipétese alguma serdo recebidos arquivos de titulos fora do prazo, horario estabelecidos ou em desacordo com o
disposto neste Edital e no edital de convocagéo para a Prova de Titulos.
16.10.Nao serao avaliados os documentos:
a) enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;
b) que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;
c) cuja fotocopia esteja ilegivel;
d) sem data de expedigéo;
e) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino superior no
Brasil e sem tradugéo juramentada;
f) desacompanhados do certificado/declaragdo de comprovagéo da graduagéo requisito para o emprego, nos termos
do subitem 16.17.4
16.11.Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgdo emissor e respectivos registros, e se
deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das instituicdes, dos érgdos expedidores e a perfeita avaliagdo
do documento.
16.12.Né&o sera admitido, sob hipétese nenhuma, o pedido de incluséo de novos documentos.
16.13.Em hipétese nenhuma serdo fornecidas copias dos documentos anexados.
16.14.Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos apresentados, o candidato
tera anulada a respectiva pontuagao atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.
16.15.A relagdo dos candidatos com a nota obtida na Prova de Titulos sera publicada em edital, através do enderego eletrdnico

www.institutoaocp.org.br.
16.16.Quanto ao resultado da Prova de Titulos, cabera interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item

18 deste Edital.
TABELA 16.1
NIVEL TECNICO
PROVA DE TITULOS
; PONTUAGAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Certificado de curso de Aperfeicoamento, Extensdo, Atualizagdo ou
1 Aprimoramento, com carga horaria minima de 120 horas na area especifica do | 5 (por titulos) 10
cargo.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10
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TABELA 16.2

NIVEL SUPERIOR

PROVA DE TIiTULOS

PONTUAGAO

ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA

Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel doutorado (titulo de doutor),
devidamente registrado, fornecido por instituico de ensino reconhecida pelo
1 MEC, em éarea relacionada com o emprego ao qual concorre. Também serd aceito | 4 (por titulos) 4
certificado/declaragéo de curso de doutorado na drea do emprego a que concorre,
desde que acompanhado de histérico escolar.

Diploma de curso de pés-graduagdo em nivel mestrado (titulo de mestre),
devidamente registrado, fornecido por instituico de ensino reconhecida pelo
2 MEC, em é&rea relacionada com o emprego ao qual concorre. Também serd aceito | 3 (por titulos) 3
certificado/declaragéo de curso de mestrado na area do emprego a que concorre,
desde que acompanhado de histérico escolar.

Certificado de conclusdo de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo
3 lato sensu, com carga horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo Ministério [ 1 (por titulos) 3
da Educagéo, na area relacionada ao emprego pleiteado.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10

16.17.Nao serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 16.1. e 16.2
16.17.1.Para comprovagéo da conclusdo do curso de pés-graduacdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, sera
aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagéo), do Conselho Nacional de Educagéo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto
Conselho Federal de Educacdo (CFE). Também sera aceita declaragdo de conclusdo de Especializagdo, Mestrado e
Doutorado, em area relacionada com o emprego ao qual concorre, desde que acompanhada do respectivo histérico escolar,
no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengbes e a comprovacao da
apresentagdo e aprovagdo da monografia, dissertagdo ou tese. A declaragdo de conclusdo de Especializagdo lato sensu
devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do
extinto CFE. Devera constar ainda declaragéo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposigdes estabelecidas na
Resolugdo CNE/CES 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o histérico escolar ateste a
existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusao do curso, o certificado/declaragdo ndo sera aceito.
16.17.2.Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por
instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.
16.17.3.0s certificados/declaragdes ou diplomas de pds-graduagdo, em nivel de especializagdo lato sensu, deverdo conter a carga
horaria minima de 360h/aula.
16.17.4.0 candidato devera apresentar juntamente aos documentos pertinentes a Prova de Titulos, cdépia do diploma ou
certificado/certiddo de conclus&o de curso, conforme requisito do emprego presente no Anexo | deste Edital.
16.17.5.Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informagdo com conteudo falso, estara sujeito:
a) ao cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso para emprego publico, se a informag&o com contetdo falso
for constatada antes da homologagéo do resultado;
b) a exclusdo da lista de aprovados, se a informagdo com conteudo falso for constatada apés homologagdo do
resultado e antes da contratagéo no emprego;
¢) a declaragdo de nulidade da contratagéo, se a informagdo com contetdo falso for constatada ap6s a sua publicagéo.
16.17.6.Detectada falsidade na declaragdo e nos documentos comprobatérios a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o(a)
candidato(a) @ anulagdo da inscrigdo no Concurso Para Emprego Publico e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja
empossado, & pena de exoneragdo, assegurada em qualquer hipétese, a ampla defesa e o contraditério.

17.D0 RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

17.1.Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagéo e a classificagdo minimas exigidas
para aprovagao, nos termos deste Edital.
17.1.1.0s candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final, observado o emprego em que concorrem.
17.2.A Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva, na prova discursiva e de
prova titulos.

17.3.Na hipétese de igualdade da nota final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagéo
do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741,
de 1.° de outubro de 2003).
b) obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos;
c) obtiver o maior niumero de acertos na prova objetiva de conhecimentos especificos;
d) obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos gerais;
e) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos gerais;
f) obtiver a maior nota na prova discursiva;
g) tiver maior idade;
h) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal).
i) for doador regular de sangue (conforme art. 1° da Lei Estadual n® 7.923, de 4 de novembro de 2014);
17.3.1.0s candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo da alinea “g” serdo convocados, antes do resultado final no
concurso, para a apresentacdo da imagem legivel da certiddo de nascimento para verificagdo do horario do nascimento
para fins de desempate.
17.3.2.Para os candidatos convocados para apresentagédo da certiddo de nascimento que ndo apresentarem a imagem legivel da
certiddo de nascimento, sera considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.
17.3.3.0s candidatos a que se refere a alinea “h” serdo convocados, antes do resultado final do concurso, para a entrega da
documentagdo que comprove o exercicio da fungdo de jurado.
17.3.4.Para fins de comprovagdo da funcdo de jurado, serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos
publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do
Pais, relativos ao exercicio da funcéo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da
entrada em vigor da Lei n® 11.689/2008.
17.3.5.0s candidatos a que se refere a alinea “i" deverdo enviar, (recomendavel durante o periodo de inscricdo), via upload, a
imagem do comprovante de que realizou, nos Ultimos 12 meses, trés doagdes de sangue, nos termos do paragrafo Unico do
art. 2° da Lei Estadual n® 7.923/2014.
17.3.6.0 candidato impossibilitado, por razdes clinicas, de ser doador, tem direito a atestar sua condi¢do, recebendo o mesmo
beneficio destinado ao doador regular, nos termos do art. 3° da Lei Estadual n® 7.923/2014.
17.4.0 resultado final do Concurso Publico seré publicado por meio de trés listagens, a saber:
a) Lista da ampla concorréncia, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como pessoa com deficiéncia e negros, em ordem de classificagdo, respeitados os empregos para os quais se
inscreveram;
b) Lista de pessoas com deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagéo, respeitados os empregos para os quais se inscreveram;
c) Lista de candidatos negros, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa
preta ou parda, em ordem de classificagdo, respeitados os empregos para os quais se inscreveram;
17.5.0 candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagéo final.

18.DA ELIMINAGAO

18.1.Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:
18.1.1.apresentar-se apds o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de realizagdo da prova no horario
determinado para o seu inicio;
18.1.2.nd0 apresentar o documento de identidade exigido no subitem 11.5.1, ou 11.5.2, e também conforme a exigéncia nas
demais fases do certame, conforme previsto neste Edital;
18.1.3.for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material ndo
autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagéo prépria ou de terceiros;
18.1.4.for surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das
orientagoes deste Edital:
a) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone
celular, tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou
qualquer aparelho similar;
b) livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, codigos elou legislacdo e impressos que nédo estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;
c) bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro, etc;
18.1.5.tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos, smartwatches ou relégio de qualquer
espécie, que venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de
guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste Edital, durante a realizacao da prova;
18.1.6.realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apés a entrada na sala de prova;

18.1.7 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo da prova;
18.1.8.faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo da prova, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;
18.1.9.fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;
18.1.10.afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
18.1.11.ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
18.1.12.descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;
18.1.13.perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
18.1.14.nd0 permitir a coleta de sua assinatura e/ou impresséo digital durante a realizagéo da prova;
18.1.15.for surpreendido portando qualquer tipo de arma;
18.1.16.recusar-se a ser submetido ao detector de metal;
18.1.17.ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo determinado no subitem 11.20;
18.1.18.recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizacao;
18.1.19.nd0 atingir a pontuagdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer das fases do
certame.
18.2.Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova
sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

19.D0S RECURSOS

19.1.Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto AOCP, no prazo de 2 (dois) dias uteis da
publicagao das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:
19.1.1.contra o indeferimento da solicitagdo de isencéo da taxa de inscrigéo;
19.1.2.contra o indeferimento da inscricdo nas condigdes: pagamento ndo confirmado, condigdo especial e inscrigdo como pessoa
com deficiéncia, e/ou pessoa negra;
19.1.3.contra as questdes da Prova Objetiva, Prova Discursiva e o gabarito preliminar;
19.1.4.contra o resultado da Prova Objetiva;
19.1.5.contra o resultado da Prova Discursiva;
19.1.6.contra o resultado da Pericia Médica;
19.1.7.contra o resultado do procedimento de Heteroidentificagéo;
19.1.8.contra o resultado da Prova de Titulos;
19.1.9.contra a nota final e a classificagéo dos candidatos.

19.2.E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes objetos dos
recursos no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

19.3.0s recursos deverdo ser protocolados em requerimento prdprio, através de link disponivel no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br.

19.4.0s recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 19.1.3, o
recurso deverd estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

19.5.0s recursos contra o resultado de qualquer tipo de prova discursiva ndo poderdo conter nenhum tipo de identificagdo do
candidato sob pena de ndo serem analisados.

19.6.E responsabilidade do candidato, ao acessar o sistema, interpor seu recurso no ambiente especifico de cada questdo, ndo
sendo analisados recursos que estiverem fora do ambiente da questdo a que se refere. Portanto recursos protocolados
incorretamente n&do serdo analisados.

19.7.0s recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo seréo apreciados.

19.8.Admitir-se-& um unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 19.1 deste Edital.

19.9.Admitir-se-& um unico recurso por questao para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo
aceitos recursos coletivos.

19.10.Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

19.11.Se da andlise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagdo de questao(des) ou alteragdo de gabarito da Prova
Objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

19.12.No caso de anulagdo de questdo(des) da Prova Objetiva, a pontuagéo correspondente serd atribuida a todos os candidatos,
inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

19.13.Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a classificagdo
inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do
candidato que n&o obtiver nota minima exigida para a aprovacao.

19.14.Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

19.15.0 prazo para interposigdo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

19.16.0s recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

19.17.Né&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

19.18.0s recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar seréo analisados e somente serdo divulgadas as
respostas dos recursos DEFERIDOS no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br. Nao serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

19.19.As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficaréo disponiveis para
consulta individual do candidato no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br do Instituto AOCP por 10 (dez) dias, a
contar da data de publicagdo do edital de resultado a que se refere.

19.20.A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizagdo do certame, constitui Ultima instancia
administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes
adicionais.

20.DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

20.1.0 resultado final do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos interpostos, serd homologado pela Secretaria de
Estado da Administragdo - SEAD e publicado no Diério Oficial do Estado e no enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br
em trés listas, em ordem classificatoria, com pontuagédo: a primeira lista conterad a classificagdo de todos os candidatos
(ampla concorréncia), respeitados os empregos para os quais se inscreveram, incluindo aqueles inscritos como pessoas
com deficiéncia e candidatos inscritos as vagas reservadas aos negros; a segunda lista conterd especificamente a
classificagdo dos candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, respeitados os empregos para os quais se
inscreveram; a terceira lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos as vagas reservadas aos
negros, respeitados os empregos para 0s quais se inscreveram.

21.DA CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

21.1.A convocagao para contratagdo sera publicada no Diario Oficial do Estado e no enderego eletronico oficial da Secretaria de
Estado da Administragdo - SEAD, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de
convocagao que serdo publicados.

21.2.0 candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocag&o sera considerado desistente e substituido,
na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

21.3.A contratagdo dos empregos dependera de prévia avaliagdo médica, promovida pela Junta Médica Oficial do Estado de
Sergipe. O candidato convocado somente sera contratado se for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio da
fungdo. Caso seja considerado inapto para exercer a fungdo, ndo serd contratado, perdendo automaticamente a vaga,
sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagéo.

21.4.0 candidato devera providenciar, as suas expensas, as avaliagdes médicas especializadas e os exames laboratoriais e
complementares necessarios.

21.5.Para contratagdo na fungdo, o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os seguintes
documentos:

a) copia de documento oficial de identificagdo com foto;

b) copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) cdpia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo na Ultima eleigéo;

d) copia da Carteira e/ou Certificado de reservista, se do sexo masculino;

e) uma foto 3x4 recente e tirada de frente,com fundo branco;

f) copia da certidao de nascimento ou casamento;

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS

h) cépias do RG e do CPF, da certiddo de nascimento dos filhos, quando couber.

i) copias do Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso, bem como os demais documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para o emprego ao qual se inscreveu;

j) documentos listados no item 3;

h) demais documentos que a Empresa de Desenvolvimento Agropecuario de Sergipe - EMDAGRO julgar necessarios,
posteriormente informados.

21.6.0 candidato, ap6s convocagéo, devera comparecer a8 Empresa de Desenvolvimento Agropecudrio de Sergipe - EMDAGRO,
no local e na data estipulada em Edital proprio, munido de documento de identidade original juntamente com os
documentos citados no item 3.

22.DAS DISPOSIGOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI FEDERAL N° 13.709/2018

22.1.0 Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem
prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n° 13.709/2018:

a) cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria em relagéo ao artigo 37, incisos Il e VIII, da Constituigdo Federal de
1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos, dependem de aprovagdo em concurso publico;
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b) execugéo de contrato entre a Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD e o Instituto AOCP para os fins de
condugéo do certame;
c) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevencéo a fraude nos Concursos Publicos;
d) a depender do caso, o consentimento, o qual vira de forma destacada e especifica no preenchimento do
formulario, concedendo sempre a opgao do ndo consentimento e tratamento daquele dado em especifico.
22.2.0 Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica para a aplicacdo e
execugado do certame, sendo que nos demais casos, figura tdo somente como operadora de dados da Secretaria de Estado
da Administragdo - SEAD, a quem os dados sdo repassados e quem define a finalidade e demais elementos essenciais de
seu tratamento.
22.3.Campos presentes no formulario de inscrigao:
a) CPF / Nome / Data de Nascimento / Sexo / RG / Orgao Emissor / Data Emisséo / Estado Emissor / Nome da Mae /
Email / Telefone FIXO / Celular / Logradouro / Numero / Bairro / CEP / Cidade / Estado / Possui deficiéncia? /
Necessita de condigdes especiais? / Necessita de Tempo adicional? / Senha.
b) NIS (Numero de Identificacdo Social) - Exigido em solicitagdes de isengado CadUnico.
c) Considera-se negro? Exigido em concursos que oferecem vagas destinadas a pessoas negras.

23.DAS DISPOSIGOES FINAIS

23.1.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstéancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado pela Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD e Empresa de Desenvolvimento
Agropecudrio de Sergipe - EMDAGRO, e no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

23.1.1.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de todos os comunicados e Editais
referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletrdnico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br

23.2.Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a
omissdo ou declaragéo falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na realizagédo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o
candidato tenha obtido aprovacéo, levara a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua
inscrigdo, apoés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sang¢des cabiveis.

23.3.0s prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa
para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

23.4.Nao sera fornecido ao candidato, documento comprobatério de classificagdo em qualquer etapa do presente Concurso
Publico, valendo, para esse fim, o resultado final divulgado no Diario Oficial do Estado de Sergipe.

23.5.0s documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sdo de uso exclusivo
do Instituto AOCP, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagéo a terceiros ou a devolugdo ao candidato.

23.6.0 candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagéo de informacdes (tais como
nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade
dos atos atinentes ao certame. Tais informacdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de
mecanismos de busca.

23.7.Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem
serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmacao de inscrigdo, neste
Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

23.7.1.0 nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagao do concurso.

23.8.Empresa de Desenvolvimento Agropecudrio de Sergipe - EMDAGRO e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam por
quaisquer tipos de despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste Concurso Publico.

23.9.0 Instituto AOCP néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

23.10.0 candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera requerer a alteracdo através de
solicitagdo assinada pelo préprio candidato, por meio do e-mail de atendimento ao candidato
candidato@institutoaocp.org.br, anexando os documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao
Concurso, emprego e nimero de Inscrigdo, até a data de publicagdo da homologagéo do resultado final do certame. Em
caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o Instituto AOCP através do telefone (44) 3013-4900, na Central
de Relacionamento com o Candidato, para maiores orientagdes. Apés a homologacdo do certame, o candidato podera
requerer a alteragéo junto a Empresa de Desenvolvimento Agropecuario de Sergipe - EMDAGRO.

23.11.A Secretaria de Estado da Administracdo - SEAD, a Empresa de Desenvolvimento Agropecudrio de Sergipe - EMDAGRO e
o Instituto AOCP nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagdes, divergentes e/ou errdneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e

documentos.
23.12.Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.
23.13.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Concurso Publico n® 01/2022, ouvido o Instituto AOCP.
23.14.Sera admitida a impugnacéo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar
da sua publicagéo.
23.14.1.A impugnagdo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex com AR (aviso de
Recebimento) para o enderego do Instituto AOCP, Av. Dr. Gastdo Vidigal, n® 959, Bairro: Zona 08, CEP: 87050-440,
Maringa-PR.
23.15.Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Aracaju/SE, 15 de dezembro de 2022

MANUEL DERNIVAL SANTOS NETO
Secretario de Estado da Administragao

JEFFERSON FEITOZA DE CARVALHO
Diretor Presidente da EMDAGRO
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ANEXO | - DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS

NIVEL TECNICO

301 - TECNICO AGRICOLA

Requisitos: Nivel Médio completo, com curso Técnico Agricola.

Atribuigdes: Codificar o trabalho de cadastramento de produtores, entrevistas e outros instrumentos de pesquisa, aplicando
questionarios, para atender a objetivos especificos do trabalho; Identificar, orientar € manter em dindmica de grupo as familias
rurais, mobilizando-as para organizagdo em associagdes, sindicatos, grupos diversos, visando um melhor desempenho e
consequentemente crescimento das atividades comunitarias; Prestar assisténcia técnica aos produtores e familias, nas varias
culturas, assistindo nos aspectos de preparo e conservagéao do solo, recomendagéo de adubagéo quimica e/ou organica, rotacao e
consorciagao de culturas, plantio, tratos culturais manuais e mecanizados, uso da tragdo animal, tratos fitossanitarios, dando énfase
ao controle biolégico e integrado de pragas e doengas, para estabelecer um processo exploratério racional, embasado em
principios que reduzam substancialmente os efeitos nocivos ao meio ambiente, provocados pelo uso incorreto do solo e
indiscriminado de pesticidas; Assistir tecnicamente as varias criagdes de valor econémico como bovinos, suinos, ovinos e outros,
ensejando os aspectos criatérios, como manejo do rebanho, controle de ecto e endoparasitoses, protecdo contra as principais
doengas, como aftosa, raiva e brucelose, peste suina, bouba, newcastle e outras, e os métodos de reprodugdo animal e
alimentagdo do rebanho, vermifugando, pulverizando, vacinando, estabelecendo programas de coberturas e recomendando o
plantio de forrageiras adaptadas a regido, objetivando aumentar a produtividade das referidas criagdes, através do aproveitamento
de suas potencialidades genéticas, favorecido pelo satisfatério estado sanitario e nutricional; Dar assisténcia crediticia, realizando
levantamentos de propriedades rurais, elaborando planos de financiamentos para custeio e/ou investimento, acompanhando em
sua fase de implantagdo, orientando e supervisionando a aplicagao correta do crédito, assistindo tecnicamente, de forma oportuna e
adequada, encaminhando aos agentes financeiros laudos técnicos de acompanhamento, para permitir melhoria na infraestrutura da
empresa, maximizando o uso dos meios de produgdo; Divulgar junto aos produtores politicas governamentais destinadas a
comercializagdo dos produtos agropecuarios, informando-os sobre pregos minimos e comportamento de mercado, realizar
pesquisas de oferta e procura, para permitir uma remuneragéo justa da produgao, propiciando maior estimulo e retorno financeiro
aos mesmos; Convocar e realizar reunides, bem como treinamentos, selecionando os participantes e elaborando a programacéao,
para discutir e solucionar problemas, dentro do processo de trabalho, além de aperfeigoar a capacitagédo do publico assistido pelos
programas e/ou projetos; Manter constante articulagdo com responsavel e demais técnicos de sua unidade operativa, participando
da elaboragdo de programagdes, como também da avaliagdo, estabelecendo calendarios de viagens e eventos, a fim de permitir
maior integracdo e envolvimento; Efetuar levantamentos planoaltimétricos de areas a serem sistematizadas para irrigacdo e
drenagem, utilizando aparelhos ou equipamentos medidores de nivel e distancia, a fim de desenhar croquis das areas e fornecer
subsidios para a elaboragéo dos projetos de engenharia; Orientar e acompanhar a montagem, operacionalizagdo e manutencao de
sistemas de irrigagdo e drenagem, instalando equipamentos e colocando-os em correto funcionamento, para permitir o seu maximo
aproveitamento e conservagéo; Assessorar e acompanhar a execugdo de pequenas obras rurais, como cercas, aguadas, tanques,
currais, pocilgas, aviarios e outros que ndo sejam consideradas complexas, aplicando conhecimentos técnicos compativeis,
objetivando a correta instalagdo e funcionalidade; Contactar permanentemente autoridades representantes de érgédos publicos,
municipais, estaduais, federais e agentes financeiros, discutindo e participando na elaboragdo de programas locais dirigidos a
comunidade, como também, avaliando e divulgando os resultados alcangados, visando ampliar o nivel de relacionamento com os
mesmos; Participar de reunides, cursos e outras atividades, quando convocados pela EMDAGRO, ou exigidos pelas necessidades
do trabalho, podendo inclusive, atuar como instrutor nos segmentos de sua area, elaborando material tedrico e pratico, avaliando os
treinamentos, treinando e aperfeicoando-se nos aspectos didaticos, a fim de elevar o seu nivel de capacitagdo e dos participantes;
Elaborar relatérios de atividades e documentos administrativos, registrando fatos e informagdes importantes, para atender as
necessidades do trabalho; Instalar e acompanhar unidades de observagdo, unidades e propriedades demonstrativas, além de
outros ensaios, cuidando criteriosamente dos passos, durante o periodo de condugdo dos mesmos, visando desenvolver e divulgar
tecnologias viaveis ao publico assistido; Utilizar metodologias diversas como excursdo, reunido, demonstragdo de métodos, dia de
campo, contatos, visitas e outros, adequando-as de forma planejada e oportuna a cada situagdo apresentada, visando facilitar a
adogdo de praticas ou transmitir informagdes; Caracterizar o imével com a presenga do ocupante, para posterior plotagem nas
fotografias e/ou planta da gleba; Identificar iméveis através de implantagdo de marcos com base nas plantas e/ou fotografias aéreas
da Regularizagdo Fundiaria, com a ajuda do auxiliar de campo; Exercer as fungdes de supervisor local, através do atendimento a
critérios estabelecidos nas normas da EMDAGRO; Executar outras tarefas compativeis com a fungéo, de acordo com o superior
imediato.

NIVEL SUPERIOR

401 - ENGENHEIRO AGRONOMO

Requisitos: Curso Superior de Engenharia Agronémica.

Atribuicées: Prestar assisténcia técnica aos produtores rurais e suas familias, orientando nos aspectos produtivos de varias
culturas e criagdes trabalhadas; Emitir laudos periciais, vistoriando propriedades ou exploragdes, a fim de atender demanda das
instancias superiores; Divulgar junto aos produtores rurais as politicas governamentais para o setor agricola, inclusive quanto ao
crédito e a comercializagdo de produtos agropecuarios; Instalar e acompanhar unidades e propriedades demonstrativas e de
observacdo, além de outros ensaios, visando desenvolver e divulgar tecnologias vidveis entre o publico assistido; Orientar e
acompanhar a montagem, operacionalizagdo e manutengédo de sistema de irrigagdo e drenagem; Realizar o acompanhamento e
controle dos planos, programas e projetos executados pela empresa, com a finalidade de corrigir distor¢des existentes nas
programagdes; Avaliar os resultados das agdes desenvolvidas pela empresa, objetivando aprimoramento das diretrizes
estabelecidas; Elaborar planos, programas, projetos, relatérios e outros trabalhos referentes a sua area de atuagéo; Proceder a
emissao de receituario Agrondmico e a capacitagao dos agricultores no uso de defensivos agricolas; Estabelecer e realizar contatos
interinstitucionais com 6rgdos e entidades que atuem na area de sua competéncia, para informar, trocar ideias e/ou discutir
assuntos de interesses comuns; Participar de reunides, cursos e outras atividades, quando convocados pela EMDAGRO, ou
exigidos pelas necessidades do trabalho, podendo inclusive, atuar como instrutor nos segmentos de sua area, elaborando material
tedrico e pratico, avaliando os treinamentos, treinando e aperfeicoando-se nos aspectos didaticos, a fim de elevar o seu nivel de
capacitagdo e dos participantes; Elaborar relatérios de atividades e documentos administrativos, registrando fatos e informagdes
importantes, para atender as necessidades do trabalho; Treinar, quando necessario, outros servidores da EMDAGRO, dentro das
suas competéncias e conhecimentos; Conhecer e interpretar resultados de andlise de solos; Executar, monitorar, fiscalizar,
planejar, controlar e avaliar agdes sanitarias para promogdo, prevengdo e manutengdo da sanidade vegetal nas pragas de
importancia para a agricultura; Exercer fiscalizagéo e inspegdo no comércio de vegetais, de produtos e de subprodutos de origem
vegetal destinados ao comércio estadual, com aplicagdo de medidas para prevengdo e manutengdo da sanidade vegetal e da
saude humana; Proceder a identificacdo e classificagdo de vegetais e seus produtos; Ministrar treinamento na area de Defesa
Vegetal e Agrotoxicos; Executar agdes de carater complementar a sua atuagdo técnico/profissional, com atuagdo em equipe,
execugdo de atividades de apoio ao desenvolvimento do trabalho técnico, incluindo elaboragdo de relatérios técnicos e
administrativos, administracdo de pessoas e de materiais, e de atendimento ao publico em suas necessidades junto a instituicdo;
Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos e treinamentos; Executar outras tarefas
compativeis com a fungdo, de acordo com o superior imediato.

402 - MEDICO VETERINARIO

Requisitos: Curso Superior de Medicina Veterinaria.

Atribuicoes: Orientar os produtores sobre a importancia de vacinagdes sistematicas contra as principais zoonoses da regido
assistida; Prestar esclarecimentos quanto aos cuidados sanitarios exigidos para a manutencdo do rebanho em condigdes de
desenvolvimento satisfatério, garantindo também a qualidade do produto final ofertado ao mercado; Executar praticas de assepsia e
proceder a pequenas cirurgias em animais de pequeno, médio e grande porte criados com objetivo econémico; Fazer a inspecao e
fiscalizagdo nas industrias de carne, leite, peixe, ovos, mel e todos os produtos derivados, além de entrepostos e estradas, para
verificagdo da procedéncia dos produtos de origem animal; Colher amostras de alimentos para analise cromatolégica e
microbioldgica; Realizar planejamento, fomento, orientagdo e execugdo dos trabalhos de qualquer natureza relativos a producao
animal e as industrias derivadas; Realizar as praticas de clinica em todas as suas modalidades; Conhecer e realizar assisténcia
técnica e sanitaria em animais sob qualquer forma; Conhecer e realizar controle, acompanhamento, execugéo e a orientagdo dos
servigos de inseminacao artificial; Avaliar e periciar animais; Executar, fiscalizar, planejar, controlar e avaliar agcdes sanitarias para
promogéo, preservagdo e manutencdo da saude animal nas principais doengas transmissiveis; Fiscalizar a comercializagdo de
produtos de uso veterinario e insumos pecuarios; Realizar a inspecéo e a fiscalizagdo industrial e sanitaria de produtos de origem
animal e seus derivados destinados ao comércio interestadual, com aplicagdo de medidas para prevencdo e manutengéo da saude
animal e humana; Executar acdes de carater complementar a sua atuacéo técnico/profissional, com atuagcdo em equipe, execugédo
de atividades de apoio ao desenvolvimento do trabalho técnico, incluindo elaboragdo de relatérios técnicos e administrativos,
administracdo de pessoas e de materiais, e de atendimento ao publico em suas necessidades junto a instituicdo; Participar,
conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos e treinamentos; Executar outras tarefas compativeis com a
funcéo, de acordo com o superior imediato.
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ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE NIVEL TECNICO E SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Compreensao e interpretagdo de texto. Tipologia e géneros textuais. Figuras de linguagem. Significagdo de
palavras e expressdes. Relagdes de sinonimia e de antonimia. Ortografia. Acentuacao grafica. Uso da crase. Fonética e Fonologia:
som e fonema, encontros vocalicos e consonantais e digrafos. Morfologia: classes de palavras varidveis e invaridveis e seus
empregos no texto. Locugdes verbais (perifrases verbais). Fungdes do “que” e do “se”. Formagédo de palavras. Elementos de
comunicacdo. Sintaxe: relagdes sintatico-semanticas estabelecidas entre oracgdes, periodos ou paragrafos (periodo simples e
periodo composto por coordenagdo e subordinagdo). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo
pronominal. Emprego dos sinais de pontuagdo e sua fungdo no texto. Elementos de coesdo. Fungdo textual dos vocabulos.
Variagao linguistica.

Nocodes de Raciocinio Légico e Estatistica: Funcdes, equagdes e inequagdes de 1° e de 2° graus, exponenciais e logaritmicas:
conceito, representacdo grafica, problemas. Sistemas lineares. Matematica financeira: Juros simples e compostos: capitalizagdo e
descontos; Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, proporcionais, real e aparente; Planos ou sistemas de amortizagdo de
empréstimos e financiamentos; Calculo financeiro: custo real efetivo de operagdes de financiamento, empréstimo e investimento;
Taxas de retorno. Estatistica: Analise combinatéria; Nogbdes de probabilidade; Probabilidade condicional Nogdes de estatistica;
Populagéo e amostra; Estatistica descritiva: média, mediana, variancia, desvio padréo, percentis, quartis, outliers, covariancia.

Nogoes de Informatica: Conceitos e fundamentos basicos. Conhecimento e utilizagdo dos principais softwares utilitarios
(compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de imagem, antivirus). Conceitos
basicos de Hardware (Placa mae, memdrias, processadores (CPU) . Periféricos de computadores. Ambientes operacionais:
utilizagdo basica dos sistemas operacionais Windows 7 e Windows 10. Utilizagdo de ferramentas de texto, planilha e apresentagéo
do pacote Microsoft Office (Word, Excel e PowerPoint) — versdes 2010, 2013 e 2016. Utilizagdo de ferramentas de texto, planilha e
apresentacdo do pacote LibreOffice (Writer, Calc e Impress) - versdes 5 e 6. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet,
busca e pesquisa na Web. Navegadores de internet: Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome. Conceitos basicos de
seguranca na Internet e virus de computadores.

Geografia do Estado de Sergipe: Geomorfologia e geologia do Estado; Questbes sociais; Aspectos politicos; Problemas
ambientais; Povos tradicionais; Processo de urbanizagédo; os conflitos no campo; Ciéncia e tecnologia; Unidades de Conservagéao;
Desenvolvimento Sustentavel; Rede de transportes e comunicagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

301 - TECNICO AGRICOLA

Conhecimento Especificos: Amostragem de solo; Manejo e conservagdo do solo; Cultivos (lavoura, fruticultura, olericultura e
silvicultura); Praticas culturais; Manejo cultural; Manejo da irrigagcdo na agricultura; Manejo integrado de pragas na agricultura;
Controle e manejo de doencas na agricultura; Protegdo de plantas; Defensivos agricolas, suas caracteristicas, tipos e emprego;
Criagdes de animais (Suinos, Aves, Bovinos, Ovinos, Caprinos e Peixes); Crédito, seguro e avaliagdo rural; Comercializagdo
agricola; Topografia; Aspectos Geograficos sobre Estado de Sergipe.

401 - ENGENHEIRO AGRONOMO

Conhecimento Especificos: A agropecudria e o desenvolvimento sustentavel; Avaliagdo e pericias agropecuarias;
Comercializagdo agricola; Zoneamento agroclimatico; Corretivos e fertilizantes; Nutrigdo mineral de plantas e adubagéo; Tecnologia
de produgdo para grandes e pequenas culturas, horticultura geral, floricultura, fruticultura, olericultura, condimentares, preparo do
solo e de mudas, adubagéo, semeadura, plantio, cultivo, tratos culturais, colheita, pés-colheita transporte e conservagéo.; Botanica
e fisiologia vegetal; Construgdes Rurais; Entomologia agricola; Protegédo de plantas; Defensivos agricolas, caracteristicas, tipos e
emprego; Receituario agrondmico; Fitopatologia, microbiologia e fitossanidade agricola; Manejo e a microbiota do solo;
Conservagao do solo e da agua; Infiltragdo, escoamento e conservagéo da agua; Técnicas de armazenagem de produtos agricolas;
Maquinas, implementos agricola e logistica; Mecanizacdo agricola, colheita e colhedoras; Semeadura, plantio e tratos culturais;
Defesa fitossanitaria; Tecnologia dos produtos agropecuarios; Tecnologia do leite e derivados; Legislacdo especifica; Técnicas e
sistemas de irrigagdo e drenagem; Topografia e fotogrametria Geodésia; Sistema de posicionamento global; No¢des basicas de
cartografia; Zootecnia geral; Agricultura Familiar; Gestao e manejo ambiental; Conservagao dos recursos naturais.

402 - MEDICO VETERINARIO

Conhecimento Especificos: Epidemiologia; Zoonoses; Doengas bacterianas; Aspectos imunolégicos e desenvolvimento das
doengas; Doencas Parasitarias e Micoticas; Producdo e controle de produtos biolégicos; Legislagdo sanitaria; Tecnologia de leite e
produtos derivados; Microbiologia e inspecdo sanitaria do leite de consumo; Microbiologia e inspegdo de creme e da manteiga;
Microbiologia e inspegdo dos queijos; Inspegdo de carnes e produtos derivados; Tecnologia de carnes e produtos derivados;
Matadouro frigorifico; Inspegéo sanitaria de aves, ovos, pescado e mel; Regulamentagéo da inspegao; Legislagao: Defesa sanitaria
animal. Fiscalizagéo da industria, do comércio, da utilizagéo, e transporte de produtos de uso veterinario.

Governo de Sergipe
Secretaria de Estado da Administragcédo

O Excelentissimo Senhor Secretario de Estado da Administragédo baixou a seguinte portaria:
PORTARIA N° 3065/2022 - Exonerar a pedido, FERNANDO CONCEIGAO SANTIAGO, C.P.F. n°
XXX.950.628-XX, Vigilante, B1, Padréo D, do Grupo Ocupacional Administragéo Geral - PCCV, do
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da
Educacéao, do Esporte e da Cultura, retroagindo seus efeitos a 05 dezembro de 2022.

MANUEL DERNIVAL SANTOS NETO
Secretario de Estado da Administragao
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