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EDITAL DE ABERTURA N°01/2022

SALMA APARECIDA MEROTO BEFFA, Prefeita Municipal de Ribeirdo do Sul, no uso de suas atribuicdes

legais, em observancia ao artigo 37, IX da Constituicdo Federal de 1988, e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICA
a realizagcdo de CONCURSO PUBLICO N° 01/2022 para contratacdo por provimento de cargo efetivo de: AUXILIAR
DE EDUCACAO INFANTIL, INSPETOR DE ALUNOS, MERENDEIRA |, MOTORISTA |, PROFESSOR DE
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — AEE, PROFESSOR DESENVOLVIMENTO INFANTIL - PDI,
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — PEB |, PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il — PEB Il = EDUCACAO
FISICA, PSICOPEDAGOGO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL — PEIl, SECRETARIO DE ESCOLA E VIGIA,,
para atuarem na Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul, nos termos da legislacdo pertinente e das normas
estabelecidas neste Edital.
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O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, serd executado pelo Instituto UNIQUE (Instituto de
Estudos Unidos pela Qualificagdo de Pesquisas Sociais e Educacionais), instituicdo de atendimento em ambito
nacional com registro no Conselho Regional de Administracdo do Estado de S&o Paulo n°® 023760 CRA-SP,
atendendo pelo endereco eletrbnico  http://www.institutounigue.org.br e  correio  eletrdnico
contato@institutounique.org.br fiscalizado e acompanhado pela Comissao Especial para Acompanhamento do
Concurso Publico n° 01/2022, nomeada pela Portaria n® 2574/21/11/2022.

O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob o regime da C.L.T(Consolida¢cdo das
Leis do Trabalho) e R.G.P.S (Regime Geral de Previdéncia Social), no quadro de servidores da Prefeitura
Municipal de Ribeirdo do Sul, Estado de S&o Paulo, de acordo com a Tabela 2, 2.1 e 2.2 deste Edital e tem
prazo de validade de 01 (um) ano a contar da data de homologag&o do certame, podendo ser prorrogado por
igual periodo a critério da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul, Estado de S&o Paulo.

Os Extratos de todas as publicacdes relativas ao presente Concurso Publico, até a sua homologacéo serao
realizados oficialmente no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Ribeirdo do Sul, Estado de S&o Paulo.

As publicacdes, na integra, serdo disponibilizadas em carater informativo no endereco eletrdnico
http://www.institutounigue.org.br e afixadas no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul,
localizada na Rua Cel. Paulo Fares, 329, Centro, Ribeirdo do Sul, Estado de S&o Paulo, sendo de inteira
responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as publicagdes.

As convocagfes para as vagas informadas nas Tabelas do item 2 deste Edital serdo feitas de acordo
com a necessidade e a conveniéncia do Poder Executivo Municipal, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

O calendario com as datas das atividades do certame esta fixado no Anexo | deste Edital.

Os requisitos e as atribuicdes dos cargos estao relacionados no Anexo |l deste Edital.

Os conteldos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo |l deste Edital.

Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacbes a respeito de datas, locais e horéarios de
realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publicagbes no endereco eletrénico
http://www.institutounigue.org.br. Demais informacBes relacionadas ao presente Edital deverdo ser
encaminhadas ou solicitadas através do link contato no site: http://www.institutounigue.org.br, de segunda a
sexta-feira, Uteis, das 09 &s 17 horas (horério de Brasilia).
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2. DOS CARGOS

2.1 O Valor da Taxa de Inscricdo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para
pessoa com deficiéncia (PcD), a referéncia salarial e remuneracao inicial bruta e o valor da taxa de inscricdo, a
escolaridade e requisitos minimos para o cargo sao os estabelecidos a seguir:

Tabela 2:
NIVEL SUPERIOR @ — Taxa de Inscricdo R$ 60,00
Carga N . . .
o Vagas Ampla | Vagas Referéncia/ Requisitos Minimos
CARGO Horaria A ~ .
Concorréncia | PcD Remuneracao Exigidos
Semanal
Curso de Magistério completo
. ~ . Ref.02 com habilitagdo em Educagéo
h 1 - .
Auxiliar de Educagéo Infantil 30 0 R$1.293.95 Infantil.
Ref. 06-All Curso de licenciatura plena
com habilitagdo para o
R$ 2.884,50 ‘s o
Professor de Educacéo Infantil — PEI* 30h 01 - exercicio do magistério ou
licenciatura plena em
19,23/ha pedagogia com no minimo
300 horas de estagio.
Licenciatura plena em
Pedagogia ou pés-graduacdo
em nivel de mestrado, mais
. Ref. 03-All formag@o em psicopedagogia
* -
Psicopedagogo 20h 01 R$ 1.625,37 com no minimo de 360
(trezentos e sessenta) horas
e pelo menos 5 anos de
experiéncia docente.
Curso de licenciatura plena
com habilitacdo na éarea
Professor Educacgéo Bésica Il — PEB Il — Ref. 06-All gspecn‘lca para docentes~ na
x4 20h 01 - area de Artes, que compdem
Educacéo Fisica 19,23/ha , T
o curriculo de primeiro ao
quinto ano do ensino
fundamental.
Nivel Superior com
B ) Ref. 06-All habilitagdo especifica para o
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | — , exercicio do magistério ou
* 30h 01 - R$ 2.884,50 ; .
PEB | licenciatura plena em
19,23/ha . .
pedagogia com no minimo
300 horas de estagio
Ref. 06-All Normal Superior ou Curso de
Professor Desenvolvimento Infantil — PDI* 30h 01 - R$ 2.884,50 pedagogia com habilitagdo
19,23/ha em Educacéo Infantil
Formagdo em curso de
licenciatura em Pedagogia e
Curso de Especializacdo na
. . Ref. 06-All area de Educagdo Especial,
E;ofgsiz%;ggoAiin;éTento Educacional 30h 01 - R$ 2.884,50 com carga horaria minima de
P 19,23/ha 360 (trezentos e sessenta)
horas e curso de
especializagdo em transtorno
do Espectro do Autismo.
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@wVer as atribuigdes e os requisitos dos cargos no Anexo |l deste Edital.
*Vale alimentacé&o no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais)

Tabela 2.1:
NIVEL MEDIO @ — Taxa de Inscricdo R$ 45,00
Carga a
CARGO Horaria vagas A[nplia vagas ReferenC|a~/ Requisitos Minimos Exigidos
Concorréncia | PcD Remuneracao
Semanal
Secretario de Escola* 44h 01 - Ref. 10 Nivel Médio Completo
R$ 1.912,28

@ Ver as atribuigdes e os requisitos dos cargos no Anexo |l deste Edital.
* Vale alimentacdo no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais)

Tabela 2.2:
NiVEL FUNDAMENTAL @) — Taxa de Inscricdo R$ 30,00
Carga ~
CARGO Horéria vagas AIan_a vagas Referen0|a~/ Requisitos Minimos Exigidos
Concorréncia | PcD Remuneracéo
Semanal
. Ref. 05 .
Vigia* 44h 02 - R$ 1.293.95 Ensino Fundamental Completo.
Ref. 07 Ensino Fundamental
o i ) .
Motorista | 44h 03 R$ 1.486,87 Incompleto, CNH categoria D.
. Ref. 04 Ensino Fundamental
* -
Merendeira | 44h 01 R$ 1.293,95 Incompleto.
Inspetor de alunos* 44h 02 - Ref. 06 Ensino Fundamental Completo
R$ 1.370,06

@ Ver as atribui¢des e os requisitos dos cargos no Anexo |l deste Edital.
*Vale alimentac&o no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais)

2.2 O candidato aprovado no resultado final homologado do Concurso Publico que recusar a 01 (uma)
convocacgao, ndo sera reposicionado no final da lista de convocagéo dos aprovados.

2.3 Fica reservado a Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul o direito de proceder as contratacfes em ndmero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, obedecendo rigorosamente a ordem de convocagdo do
Edital de Resultado Final, prazo de validade estabelecido em edital especifico e disponibilidade orgamentaria.

3. REQUISITOS PARA ADMISSAO DO CARGO

3.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro pessoal da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul:

a) Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) Ter completado 18 (dezoito) anos;

c) Estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) Ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspe¢do médica oficial, determinada
pela Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul;

e) Possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) Declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcdo publica nos 6rgaos e entidades
da Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acimulo de cargos;

g) A quitacdo com as obriga¢fes eleitorais e militares;

h) N&o haver sofrido sancdo impeditiva do exercicio de cargo, fungcdo ou emprego publico;

i) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

j) Apresentar a Certiddo Negativa Criminal;

k) Atender as demais exigéncias contidas neste Edital.
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4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato
das condicdes estabelecidas neste Edital.

4.2 As inscri¢cdes para o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul serdo realizadas somente
via internet. Nao serdo aceitas inscricdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

4.3 O periodo para a realizacdo das inscricdes sera a partir das 0hOOmin do dia 18/12/2022as 23h59min do dia
15/01/2023, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do endereco  eletrdnico
http://www.institutounique.org.br.

4.4 Para efetuar sua inscri¢cdo, o candidato devera:

a) Clicar no icone do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul, clicar no botdo MAIS
DETALHES e no botdo REALIZAR INSCRICAO e clicar no aceite dos Termos de uso e Politicas de
Privacidade e da leitura do edital de Abertura. Clicar no botdo concordo e prossigo e preencher os dados do
Formulério de Solicitacdo de Inscri¢cdo, declarando estar ciente das condicfes exigidas para admissdo no
cargo e submeter-se as normas expressas neste Edital;

b) Imprimir o boleto bancério gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor estipulado na Tabela a
seguir, até a data estabelecida no subitem 4.9 deste Edital.

4.5 Dos valores a serem recolhidos como taxa de inscricdo do Concurso Publico:
Tabela 4:
Dos Valores das taxas de inscricdo por nivel de Escolaridade
Nivel de Escolaridade Valor da TaxRa$de Inscricao

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO R$ 30,00

ENSINO MEDIO COMPLETO R$ 45,00

ENSINO SUPERIOR COMPLETO R$ 60,00
4.6 Em hipétese alguma, apés finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, sera

permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

4.7 O candidato ter& sua inscricao deferida somente ap0s o recebimento, pelo Instituto UNIQUE através do banco,
da confirmacéo do pagamento de sua taxa de inscrigao.

4.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrig&o.

4.8.1 Declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem como a
falsificacdo de declaracbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacdo, determinard o
cancelamento da inscricdo e anula¢do de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na
eliminagdo do candidato sem prejuizo das cominacdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada
apos a admissao do candidato, 0 mesmo sera desligado do cargo pela Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sancdes cabiveis.

4.9 O pagamento da taxa de inscricdo poderd ser efetuado pelo boleto bancario ou por PIX em toda a rede
bancéria, até a data de seu vencimento. As inscri¢c8es realizadas com pagamento apds essa data néo
serdo acatadas.

49.1 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link na é&rea do candidato no site
http://www.institutounigue.org.br, e efetue a geracdo do boleto com a antecedéncia necesséria para atender ao
limite de horario de compensacao do banco que o candidato ir4 se utilizar para efetuar o pagamento, para que
seja possivel efetuar o pagamento da taxa de inscricao dentro do prazo registrado no boleto.

4,10 O Instituto UNIQUE, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a
estabelecida no subitem 4.9 deste edital.
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O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, em hipétese alguma, a ndo ser
por anulacdo plena deste Concurso Publico.

4.11.1 A Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul e o Instituto UNIQUE néo se responsabilizam: por solicitagdo de

inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo
elou congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados; por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se
refere ao processamento do pagamento da taxa de inscri¢éo.

4.11.2 Na&o serdo aceitas inscricdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas

em deposito ou transferéncia bancaria, tampouco as de programacéo de pagamento que ndo sejam efetivadas.

4.11.3 As informacdes fornecidas pelo candidato no Formulario Eletrénico de Inscricdo séo de inteira responsabilidade

412

4.13

4.14

4.15

4.16

4.17

4.18

do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul e o Instituto Unique de quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informagfes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou, ainda, cddigo incorreto
referente ao cargo pretendido, bem como a informacao referente a pessoa com deficiéncia, dentre outros.
Quanto ao indeferimento da solicitacdo de inscricdo, cabera interposicdo de recurso, protocolado na
area do candidato, disponivel no enderego eletrénico http://www.institutounigue.org.br, no periodo das
0hOOmin do dia 19/01/2023 até as 23h59min do dia 20/01/2023, observado o horéario oficial de
Brasilia/DF.

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul e o Instituto Uniqgue ndo se responsabilizam por solicitagbes de
inscrigcBes nao recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao e acesso
a internet, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como qualquer outro fator externo ao site do
Instituto Unique que impossibilite a correta confirmacgdo e envio dos dados para a solicitacdo da inscricdo.
Também néo se responsabilizam por inscricdes que ndo possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade
ou erros na leitura do cddigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem
técnica dos computadores e/ou impressoras no momento da correta impressdo dos mesmos ou por ocorréncia
de rasuras no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento
bancério.

Erros de digitagdo referentes ao numero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo ser
comunicados imediatamente ao Instituto Unique, pois sdo dados necessarios para a consulta da inscricdo
através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada como critério de desempate na
Classificacdo Final. Erros de digitacdo referentes ao nome e documento de identidade poderdo ser
comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realiza¢cdo da Prova Escrita, para que o mesmo realize a

devida correcéo na Lista de Presenca.

As informacgdes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados
incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas. Os documentos comprobatérios serdo
exigidos antes da nomeacdao e, caso haja divergéncias, a nomeacao nao se efetivara.

O candidato sera o Unico responsavel pelas informagbes prestadas no Formulario de Inscricdo, as quais
implicardo o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e condi¢bes estabelecidas neste Edital, e nas
instrugbes especificas contidas nos comunicados e em outros editais pertencentes ao presente Concurso
Publico, que porventura venham a ser publicados, em relagdo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento de
qualquer natureza.

Em atendimento as disposicdes contidas no presente Edital, o candidato ao se inscrever devera ter
conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, os quais deverdo ser comprovados por ocasido no ato da
contratacao.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de opcao do Cargo Publico ou cancelamento
da mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve verificar as
exigéncias para o Cargo Publico desejado, lendo atentamente as informacdes, principalmente a escolaridade
minima exigida.
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4.19

4.20

4.21

Depois de efetivadas as inscricdes as mesmas nao poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por
qualgquer que seja o motivo alegado, nao havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em hipétese alguma,
salvo nos casos de cancelamento, suspensao ou ndo realizagao do Concurso Publico.

Sera cancelada a inscricéo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos.

Qualquer condicdo especial para participagdo no Concurso Publico devera ser requerida dentro do prazo
estabelecido no periodo de inscricdes, sendo que ndo se responsabilizardo a Comissdo Organizadora
fiscalizadora do Concurso Publico e o Instituto Unique por casos excepcionais que nao tenham sido
comunicados no prazo devido.

DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E DAS SOLICITACOES DE
CONDICAO ESPECIAL

5.1

511

5.1.2

5.2

5.3

As pessoas com deficiéncia seréo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e dos
gue vierem a ser criados durante o prazo de validade do Concurso Publico, desde que as atribui¢cdes do cargo
sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sao
correspondentes as da Lei n® 7.853/89 e do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, e da Lei
n® 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14.

Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em ndmero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que n&o ultrapasse 20% das vagas
oferecidas por cargo, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n® 8.112/1990.

A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu serd declarada por junta
médica especial, realizada pela Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul, perdendo o candidato o direito a
contratacdo caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que se refere: ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horéario e ao
local de aplicacdo da prova e as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se
enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior
Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecdo Competitiva Publica,
as vagas reservadas aos deficientes”:

I deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢éo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes
(Redacao dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

Il Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redacéo dada pelo Decreto n° 5.296,
de 2004);

Il Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcéo dptica; 0s casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢Bes anteriores (Redacdo dada
pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

IV Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacédo antes
dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) Comunicacao;

b) Cuidado pessoal;
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5.4

541

542

¢) Habilidades sociais;

d) Utilizacéo dos recursos da comunidade (Redacédo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);
e) Saude e segurancga;

f) Habilidades académicas;

g) Lazer; e

h) Trabalho.

V Deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias;
VI A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos
legais.

Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

Ao preencher o Formulario de solicitacdo de Inscricdo, conforme orientagfes dos itens 5 ou 6,
respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do Concurso Publico como pessoa com
deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

Enviar o laudo médico digitalizado com as informagBes descritas no subitem 5.4.1 deste Edital, conforme
disposi¢cfes do subitem 5.4.2.1 deste Edital;

5.4.2.1 O laudo médico deverd: estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia

5.5

5.6

5.7

571

5.8

5.9

5.10

da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao coédigo correspondente de Classificacdo
Internacional de Doen¢a—CID, com citacdo por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome,
numero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os
laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizacdo da inscricdo. O
candidato deve enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de identificagdo e CPF.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orienta¢cfes deste item sera considerado como néo
portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia.
Nesses casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situacgao.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislacdo supracitada no subitem 5.3, a opcao de
concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia serd desconsiderada, passando o candidato a
ampla concorréncia.

O deferimento das inscricbes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara
disponivel no endereco eletrdnico www.institutounique.org.br a partir da data provavel de 21/01/2023.

O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida como PcD poderd impetrar recurso, em formulério préprio
disponivel na &rea do candidato no endereco eletrénico www.institutounique.org.br, no periodo das 0hOOmin
do dia 19/01/2023 até as 23h59min do dia 20/01/2023, observado horario oficial de Brasilia/DF.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera seu nome
divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com
deficiéncia.

N&do havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida com estrita observancia da ordem de classificagcdo geral.

Da solicitacdo de condicéo especial para a realizacdo da Prova Objetiva:

5.10.1 O candidato que necessitar de condigcdo especial durante a realizagdo da Prova Objetiva, pessoa com

deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condi¢cao, conforme previsto no Decreto Federal n° 3.298/99.

5.10.2 As condicBes especificas disponiveis para realiza¢do da prova sé@o: prova em braile, prova ampliada (Formato

A3), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para
realizacdo da prova (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que
necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o 8 2° do artigo 40 do Decreto n°
3.298/99, no prazo estabelecido no subitem 4.3 deste Edital.

5.10.3 Para solicitar condicéo especial, o candidato devera:
5.10.3.1 No ato da inscri¢éo, indicar claramente no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, quais 0s recursos especiais

necessarios;
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5.10.3.1.1 caso o candidato necessite de uma condic&o especial ndo prevista no Formulario de Solicitacao de Inscricéo,
como uso de objetos, dispositivos ou préteses, deverd requerer através do e-mail
contato@institutounique.org.br, descrevendo 0S recursos especiais necessarios para a realizacdo das
provas e enviar o Laudo Médico digitalizado que ateste a(s) condigdo(6es) especial(is) necessaria(s),
obedecidos o critério e o prazo previstos no subitem 4.3. A solicitacdo da condicdo especial podera ser
atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 4.4;

5.10.3.2 Enviar o laudo médico digitalizado através da area do candidato, conforme disposi¢8es do subitem 5.3 deste

Edital;

5.10.3.2.1 O laudo médico devera: estar redigido em letra legivel, com citacdo do nome por extenso do candidato, com
carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao; dispor
sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente de Classificagcao Internacional de Doenga—CID, justificando a condicdo especial
solicitada. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos uGltimos 12 (doze) meses
anteriores a data da realizacdo da inscri¢cdo. O(a) candidato(a) deve enviar também, junto ao laudo, cépia
de documento oficial de identificagéo e CPF.

5.10.4 Ficam assegurados as pessoas transexuais e travestis, o direito a identificacdo por meio do seu home social e
direito a escolha de tratamento nominal. Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais
se reconhecem, bem como séao identificados por sua comunidade e em seu meio social. O(a) candidato(a)
poderéd informar o seu nome social através de requerimento via e-mail contato@institutounigue.org.br, até a
data de 15/01/2023. O(a) candidato(a) devera enviar, juntamente a solicita¢édo, copia digitalizada de documento
oficial de identificagdo e copia digitalizada do registro do nome social.

5.10.4.1 A anotac@o do nome social de travestis e transexuais constara por escrito nos editais do Concurso Publico,
entre parénteses, antes do respectivo nome civil. As pessoas transexuais e travestis, candidatas a este
Concurso Publico, deverdo apresentar como identificacao oficial, no dia de aplicacdo das provas, um dos
documentos previstos neste edital, conforme normativa dos subitens 8.6.1 a8.6.3.

5.11 Da candidata lactante:
5.11.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacao da prova, devera:
5.11.1.1 Solicitar essa condi¢cdo indicando claramente, no Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo, a opcgéo
amamentando (levar acompanhante);
5.11.1.2 Enviar através da area do candidato certiddo de nascimento do lactente digitalizada, ou laudo médico
digitalizado que ateste essa necessidade, conforme disposi¢Bes do subitem 4.3 deste Edital.

5.11.2 A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com
no minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara
responséavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentag&o. Contudo, durante a amamentagéo,
é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata no local.

5.11.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 13
deste Edital, durante a realizacdo da prova do certame.

5.11.4 Nos horarios previstos para amamentac¢éo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala
de prova acompanhada de uma fiscal. Sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar
amamentar, a titulo de compensacéo, durante o periodo de realizagdo da prova, anotado em ata de sala.

5.12 Os documentos referentes as disposicdes dos subitens, do capitulo 5 deste Edital deverdo ser
enviados, no periodo das 0h00Omin_do dia 17/01/2022 as 23h59min_do dia 15/01/2023, observado o
horario oficial de Brasilia/DF, por meio dos links respectivos na area do candidato, disponivel no
endereco eletrdnico http://www.institutounique.org.br em arquivos salvos no formato PDF.

5.13 O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitagdo sera deferida ou
indeferida pelo Instituto UNIQUE, apds criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.14 O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 5.12, ou por outra via diferente da
estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da condicédo especial.

5.14.1 O Instituto UNIQUE né&o recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

5.15 O Instituto UNIQUE néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da referida
documentacao ao seu destino.
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5.16

O deferimento das solicitacdes de condicdo especial estara disponivel aos candidatos no endereco eletrdnico
http://www.institutounique.org.bra partir da data provavel de 15/01/2023. O candidato que tiver a sua solicitacédo
de condicéo especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario proprio disponivel na area do candidato
no enderego eletrdnico http://www.institutounigue.org.br, no periodo das OhOOmin do dia 19/01/2023 até as
23h59min do dia 20/01/2023, observado horério oficial de Brasilia/DF.

6. DO DEFERIMENTO DAS INSCRI(;()ES

6.1 O edital de deferimento preliminar das inscricdes sera divulgado no endereco eletrdnico
http://www.institutounigue.org.brna data provavel de 21/01/2023 apés as 17h.

6.2 No edital de deferimento das inscrigBes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia,
as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condicdes especiais para a realizacado
da prova.

6.3 Quanto ao indeferimento de inscrigdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario proprio,
disponivel na &rea do candidato no endereco eletrdnico http://www.institutounigue.org.brno periodo das
0h0Omin do dia 19/01/2023 até as 23h59min do dia 20/01/2023, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6.4 O Instituto UNIQUE, quando for o caso, submetera os recursos a Comissao Especial do Concurso Publico, a
gual decidir4 sobre o pedido de reconsideracéo e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no
endereco eletrdnico http://www.institutounique.org.br.

7. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO
7.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:
TABELA 7.1
NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
VALOR POR VALOR
CARGO FASE E;g\?f AREA DE CONHECIMENTO QUE’\ISOT%EES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 25 25,00
Raciocinio Légico 5 25 12.50
- ~ . a - Eliminatério e
é?gfﬂigf did:tcei%aigler:?ongducacional ! OVIEVE | Gonhecimentos Gerais 5 2.5 12.50 Classificatério
Especializado — AEE Legislacio e Conheci N
Professor Desenvolvimento Infantil — PDI Eegls e}f(_;ao € onhecimentos 20 2.5 50,00
Professor Educacéo Bésica | — PEB | ~speC| Icos
Professor Educacéo Basica Il — PEB Il — TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 100,00 | @ -mmmmmeeeee-
Edycagao Fisica 22 Titulos De acordo com o item 10 14,00 Classificatorio
Psicopedagogo
Professor de Educacéao Infantil - PEI
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 14 | T
TABELA 7.2
NIVEL MEDIO
VALOR POR VALOR
TIPO DE < N° DE QUESTAO TOTAL A
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES (PONTOS) (PONTOS) CARATER
Lingua Portuguesa 15 25 37,50
- Eliminatério e
Secretério de Escol 12 Objetiva P
ecretario de Escola Jelvi Matematica 15 25 37,50 Classificatorio
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Conhecimentos Gerais 5 25 12.50
Conhecimentos em Informética 10 25 25,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 100,00 | --meeemeeeeee-

TABELA 7.3
NiVEL FUNDAMENTAL
VALOR POR VALOR
QUESTAO TOTAL
TIPO DE . N° DE (PONTOS) (PONTOS) .
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES CARATER
Lingua Portuguesa 15 25 37,50
Matematica 05 25 12,50 i ara
12 Objetiva Eliminatério e
Classificatério
Conhecimentos Gerais 10 5,00 50,00
Inspetor de alunos
Vigia TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 By | =———
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00
TABELA 7.3.1
NIVEL FUNDAMENTAL C/ PROVA PRATICA
VALOR POR VALOR
QUESTAO TOTAL
TIPO DE . N° DE (PONTOS) (PONTOS) -
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES CARATER
Lingua Portuguesa 10 25 25,00
Matematica 05 25 12,50
1| Objetiva _ _ Eliminatério
Conhecimentos Gerais 05 25 12.50 Classificatorio
Merendeira | Legislagéo e Conhecimentos 10 5,00 50,00
Motorista | Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 100,00 | e
22 Pratica De acordo com o item 11 100,00 Eliminatério e
Classificatdrio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00
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7.2 Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva séo os constantes do Anexo lll deste Edital.

7.3 A Prova Objetiva sera composta de 40 (quarenta) questfes para os cargos das Tabelas 7.1, 7.2 e de 30 (trinta)
guestdes para os cargos das tabelas 7.3 e 7.3.1, distribuidas por areas de conhecimento. Cada questédo da
Prova Objetiva tera 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1 (uma) alternativa correta,
pontuadas conforme as Tabelas do item 7. Sera atribuida pontuagdo O (zero) as questdes com mais de uma
opcao assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis na Folha de
Respostas.

7.4 O candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou mais do total de pontos previstos na Prova
Objetiva para nao ser eliminado do Concurso Publico, podendo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

8. DAS CONDICOES DA PROVA OBJETIVA

8.1 A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Ribeirdo do Sul, Estado de S&o Paulo, podendo ser aplicada
também em cidades vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a capacidade de aloca¢do do municipio.
8.1.1 O Instituto UNIQUE podera utilizar sala(s) existente(s) e/ou extra(s) nos locais de aplicacao da prova, alocando
ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.
8.2 A Prova Objetiva serd aplicada na data provavel de 29 de janeiro de 2023, aplicada de acordo com a
distribuicdo dos cargos em turnos (manha e tarde) a seguir:

PROVA DIA 29/01/2023

) MANHA ) TARDE
INICIO DAS PROVAS: 9h INICIO DAS PROVAS: 14h
ABERTURA DE PORTOES: 8h ABERTURA DE PORTOES: 13h
FECHAMENTO DOS PORTOES: 8h45 FECHAMENTO DOS PORTOES: 13h45
Inspetor de Alunos
L. Motorista
Secretario de Escola .
Vigia

Merendeira
Professor de Atendimento Educ. Especializado — AEE
Professor de Desenvolvimento Infantil
Professor de Educacéo Infantil - PEI

Auxiliar de Educacéo Infantil
Professor de Educacéo Basica | — PEB |
Psicopedagogo
Professor de Educacéo Basica Il — PEB Il — Educacéo
Fisica

8.3 Prova Objetiva serd aplicada na data provavel de 29 de janeiro _de 2023, em horario e local a serem
informados  através de edital e convocacdo  disponibilizado no  endere¢co  eletrénico
http://www.institutounigue.org.bre no CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO.

8.3.1 O horario de inicio da prova sera o0 mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.
8.3.2 Havendo alteracdo da data prevista, a prova poderd ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteracéo de data seréo de responsabilidade do candidato.

8.4 O CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido na area do
candidato através do endereco eletrdnico http://www.institutounique.org.br a partir de 18 de janeiro de 2022.

8.4.1 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e
0 comparecimento no horéario determinado.

8.5 O local de realizacdo da Prova Objetiva, constante no CARTAO DE INFORMACAODO CANDIDATO,
divulgado conforme subitens anteriores, ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

8.6 O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 30 (TRINTA) minutos do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizacdo da prova, munido de caneta esferografica
transparente, de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificacdo com foto e o CARTAO DE
INFORMACAODO CANDIDATO, impresso através do endereco eletrénico http://www.institutounique.org.br.
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Vo 4 <
Cidade Sncants S

8.6.1

8.6.2

8.6.3

8.7

8.8

8.9
8.9.1

8.9.2
8.9.3
8.9.4
8.9.5
8.9.6

8.9.7

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

8.16
8.16.1

Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores,
cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como
documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de
Habilitacdo com foto, nos termos da Lei n°® 9.503, art. 159, de 23/9/97.

No caso de perda ou roubo do documento de identificagédo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste
o0 registro da ocorréncia em orgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo da
Prova Objetiva e, ainda, ser submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitacdo de documentos, certidbes de
nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de
Habilitacdo sem foto, documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de
AgremiagGes Desportivas, fotocOpias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como
documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

N&o havera segunda chamada para a Prova Objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

ApOs a entrada na sala de aplicagdo e abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou leitura.

Em hipotese alguma sera permitido ao candidato:

Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que contenha,
no minimo, foto, filiagcdo e assinatura;

Realizar a prova sem que sua inscricio esteja previamente confirmada;

Ingressar no local de prova apés o fechamento do portédo de acesso;

Realizar a prova fora do horério ou espaco fisico pré-determinados;

Comunicar-se com outros candidatos durante a realizacéo da prova;

Portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 13 deste
Edital;

Em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde serd realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos
eletrdnicos relacionados no item 13 deste edital. E expressamente proibida a realizacdo de qualquer tipo de
imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto UNIQUE
a aplicacdo da penalidade devida.

O Instituto UNIQUE recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados
no item 13 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto UNIQUE e
conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes
do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do
despertador caso esteja ativado.

O Instituto UNIQUE nd&o ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos,
tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

N&o serd permitida entrada de candidatos no local de realizagdo da prova portando armas. O candidato que
estiver armado sera encaminhado a Coordenagéo do Concurso Publico, para desmuniciamento da arma, antes
do inicio da realizagdo da Prova Objetiva. O Instituto UNIQUE nao efetuara a guarda de nenhum tipo de arma
do candidato.

N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova,
durante a realizagdo da Prova Objetiva, salvo o previsto no subitem 5.11.2 deste Edital.

O Instituto UNIQUE podera, a seu critério, coletar impressfes digitais dos candidatos, bem como utilizar
detectores de metais.

Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de
Respostas e o caderno de questdes devidamente preenchidos e assinados.

Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o Unico
documento valido para a correcdo. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do
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8.16.2

candidato, que devera proceder conforme as instrucfes contidas na mesma e na capa do caderno de
questodes.

O candidato devera assinalar as respostas das questfes da Prova Objetiva na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos com caneta esferogréafica transparente, de tinta azul ou preta conforme exemplo

abaixo:
-
[
i
L

8.16.3 Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira

responsabilidade do candidato, tais como marcacgéo rasurada, marcac¢édo néo preenchida integralmente,
marcacdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientacdo contida na Folha de Respostas
ou na capado caderno de questdes.

8.16.4 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha

8.17

8.18

8.19

8.20

8.21

8.22

de Respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do
processamento eletronico desta.

Ap6s identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60 (sessenta)
minutos apds o inicio da prova, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteracé@o
psicoldgica e/ou fisiolégica temporarios e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da
sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizacdo da Prova
Objetiva somente ap6s decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, podendo levar somente
consigo o rascunho do gabarito da folha de respostas.

Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem a
ata com o termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala e
cadernos de questodes.

O candidato em hipétese alguma poderé levar consigo o Caderno de Questdes. O caderno de questdes
sera disponibilizado em formato digital na area do candidato durante o periodo recursal dos recursos
contra o gabarito. O caderno de questdes do candidato faz parte do acervo do certame, e cabe ao
candidato devolver ao fiscal da sala junto com a sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e
assinada.

A Prova Objetiva terd a duracéo de 3 (trés) horas, incluido o tempo de marcacéo na Folha de Respostas. Nao
havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo da prova em razdo do
afastamento de candidato da sala de prova.

A Prova Objetiva, de caréater eliminatorio e classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do
item 7 deste Edital.

DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

9.1

9.2

O gabarito preliminar e o caderno de questdes da Prova Objetiva serdo divulgados no dia util posterior da
aplicagdo da Prova Objetiva apds as 17h, no endereco eletrdnico http://www.institutounigue.org.br.

Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questBes divulgados, caberd a interposicdo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 14 deste Edital.

| 10.

DA PROVA DE TITULOS

10.1

A Prova de “Titulos”, de carater classificatério, sera realizada para os cargos de: AUXILIAR DE EDUCACAO
INFANTIL, PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - PAEE, PROFESSOR
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DESENVOLVIMENTO INFANTIL — PDI, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — PEB |, PROFESSOR
EDUCACAO BASICA Il — PEB Il — EDUCACAO FiSICA, PSICOPEDAGOGO E PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL - PEI.

10.1.1 Somente tera os titulos aferidos, o candidato que obter a pontuacéo estabelecida no subitem 7.4, mesmo que
tenha entregue os documentos na area do candidato, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

10.2 A documentagdo comprobatéria dos “Titulos” sera recebida através da area do candidato durante o periodo de
inscricdes. Apds esse periodo de entrega da documentacdo nao sera permitida a complementacao de qualquer
documento, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou recurso.

10.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de “Titulos” deverao:

a) no periodo das 0hOOmin do dia 17/12/2022 as 23h59min do dia 15/01 /2023, observado o horario
oficial de Brasilia/DF, preencher o Formulario de Cadastro de Titulos através da area do
candidato no endereco eletrénico http://www.institutounique.org.br;

a.l) recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link de cadastro citado na alinea anterior,
com antecedéncia de até 30 (trinta) minutos do horario de término, para que seja possivel o total
cadastramento dos documentos desejados;

b) apb6s completado o preenchimento e envio dos titulos digitalizados em formato *.pdf, o candidato
pode imprimir o comprovante de cadastro dos “Titulos”, reter uma para si.

10.3.1 Todos os documentos que se pretende pontuar deverdo ser preenchidos numa Unica vez no formulario de
cadastro de “Titulos”, conforme disposto na Tabela 10.1. para cada cargo que o candidato esteja inscrito.

10.3.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos “Titulos” no endereco eletronico do Instituto
UNIQUE, a entrega dos documentos e a comprovagao dos “Titulos”.

10.3.3 O cadastramento e o envio da documentagao digitalizada para comprovacao dos “Titulos” devem ser feitos de
forma individual, para o cargo que o candidato estiver inscrito.

10.3.4 A exatiddo dos documentos enviados na area do candidato sera de total responsabilidade do
candidato.

10.4 A Prova de “Titulos” sera avaliada de acordo com a Tabela 10.1 deste Edital;

10.4.1 A Prova de “Titulos” serd avaliada numa escala de 0 (zero) a 14 (quatorze) pontos, de acordo com a Tabela
10.1 deste Edital,

10.4.2 A Prova de “Titulos” tera o valor maximo de 14 (quatorze) pontos, ainda que a soma dos valores dos
“Titulos” e “Experiéncia Profissional” dos comprovantes apresentados seja superior a este valor, conforme
disposto na Tabela 10.1 deste Edital;

10.5 N&o seréo avaliados os documentos:

a) Entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido neste Edital;

b) Que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos na area do candidato;

c) Cuja digitalizacéo esteja ilegivel ou arquivo corrompido;

d) como documentos gerados por via eletrénica que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo
de autenticacéo;

e) sem data de expedicao;

f) De mestrado ou doutorado concluido no exterior que ndo esteja revalidado por instituicdo de ensino
superior no Brasil e sem traducéo juramentada;

g) Desacompanhados do certificado/declaracdo de comprovacdo do requisito para o cargo, nos termos do
subitem 10.14.5.

10.6  Os documentos pertinentes a Prova de “Titulos” deverdo ser apresentados em meio digital com digitalizacées
legiveis de frente e verso.
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10.7 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e respectivos
registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituicées, dos 6rgdos
expedidores e a perfeita avaliacdo do documento.

10.8 Nao sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

10.9 Os documentos apresentados ndo serdo alterados ap6s o periodo de inscricbes em hipotese nenhuma,
tampouco serdo fornecidas copias dos mesmos.

10.10 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacao atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

10.11 A relagdo dos candidatos com a nota obtida na Prova de “Titulos” sera publicada junto com a nota da prova
objetiva na Classificacao Preliminar, através do endereco eletrénico http://www.institutounique.org.br.

10.12 Quanto ao resultado da Prova de “Titulos”, cabera interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 14 deste Edital.

TABELA 10.1

PROVA DE TITULOS
ENTREGA DOS TiTuLOS: 0hOOmin do dia 17/12/2022 as 23h59min do dia 15/01/2023

PARA OS CARGOS: AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL, PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - PAEE,
PROFESSOR DESENVOLVIMENTO INFANTIL — PDI, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — PEB |, PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il -
PEB Il - EDUCACAO FISICA, PSICOPEDAGOGO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - PEL.

. PONTUACAO
ITEM TiTULOS PONTOS MAXIMA

Diploma de curso de pos-graduagao em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area do cargo a que

1 |concorre. Também serd aceito certificado/declaragéo de conclusdo de curso de doutorado na area do 5 5 pontos
cargo a que concorre, desde que acompanhado de histérico escolar. (por titulo)
Diploma de curso de pos-graduacgao em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area do cargo a que

2 |concorre. Também serd aceito certificado/declaragéo de conclusédo de curso de mestrado na area do 4 4 pontos
cargo a que concorre, desde que acompanhado de histérico escolar. (por titulo)
Certificado de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, com carga horaria minima de 360 h/
anaareado cargo a que concorre. Também seré aceita a declaracédo de conclusédo de pés-graduagdo 1

3 | em nivel de especializagio na area do cargo a que concorre, desde que acompanhada de histérico (por titulo) 3 pontos
escolar.
Certificado ou Declaragao/Certiddo emitido pela Banca Organizadora que foi aprovado em Concurso 0,5

4 P L ) 2 pontos
Publico ou Concurso Publico. (por titulo)

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 14

10.13 Nao serdo aferidos quaisquer titulos ou documentos diferentes dos estabelecidos na Tabela 10.1
10.14 DA TITULACAO ACADEMICA / APROVACAO EM CERTAMES

10.14.1 Para comprovacao da conclusdo do curso de poés-graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado e
Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao), do Conselho Nacional de Educacéo (CNE),
ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE). Também sera aceita
declaragdo de concluséo de pos-graduacdo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histérico
escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mencoes, a
comprovacao da apresentacdo e aprovacdo da monografia. A declaracdo devera também atestar que o curso
atende as normas da Lei n° 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE. Devera
constar ainda declaracdo da instituicAo de que o curso cumpriu todas as disposi¢cdes estabelecidas na
Resolucdo CNE/CES 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o histérico escolar
ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaracdo
nao sera aceito.
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10.14.2 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior serd aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

10.14.3 Os certificados/declaraces ou diplomas de pés-graduacdo, em nivel de especializacéo lato sensu, deverao
conter a carga horaria cursada.

10.14.4 Serdao pontuados como titulos Certificado/Declaragdo de Aprovagdo em Processos Seletivos e Concursos
Publicos emitidos por Bancas Examinadoras e Organizadoras de Concursos e Processos Seletivos, NAO
SENDO ACEITOS como_TIiTULOS publicacbes como editais _de classificacdo e listagens de
classificacao.

10.14.5 Ndo serdo aceitos protocolos de documentos referentes a TITULOS. Sobre certificados de classificagdo em
Concursos e Processos Seletivos, s6 serdo aceitos declaracdes e certificados das Bancas Organizadoras, ndo
sendo aceito publicacdes de editais de classificacdo. Os TITULOS devem ser enviados exclusivamente pela
area do candidato do site http://www.institutounigue.org.br.

11. DA PROVA PRATICA

11.1 A Prova Prética sera realizada para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Motorista | e
Merendeira l.

11.2 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagéo
estabelecida no subitem 7.4 e estar classificado na Prova Objetiva até o limite disposto na Tabela 11.1, além
de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital;

11.3 Todos os candidatos empatados com o Ultimo colocado na Prova Obijetiva, dentro do limite disposto na Tabela
11.1, serdo convocados para a Prova Pratica.

11.4 Os candidatos nao classificados dentro do nimero maximo estabelecido na Tabela 11.1, ainda que tenham a
nota minima prevista no subitem 7.4, ndo serdo convocados para a Prova Pratica e estardo automaticamente
desclassificados no concurso.

Tabela 11.1

CARGO CLASSIFICACAO MAXIMA P/ CONVOCACAO
Motorista | 102 (décima colocagdo)
Merendeira | 102 (décima colocacgéo)

11.5 A Prova Prética é de carater eliminatdrio.

11.6 O candidato devera obter nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, numa escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, na Prova Prética, para ndo ser eliminado do certame.

11.7 O local, a data e o horario da prova serdo divulgados oportunamente no Edital de convocacao para a
realizacdo da Prova Pratica.

11.8 Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munidos de documento oficial de identificagdo com foto (original).

11.9 A Prova Pratica realizar-se-a, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida para a
realizagdo da mesma.

11.10 Os casos de alteracdo psicolédgica e/ou fisiol6gica temporarios que impossibilitem a realizagdo da Prova Prética
néo serdo levados em consideracéo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

11.11 Nao havera segunda chamada para a realizacdo da Prova Pratica, seja qual for o motivo alegado para justificar
0 atraso ou a auséncia do candidato. O candidato que ndo comparecer ao local da prova no horario
determinado para o inicio de sua realizagédo sera automaticamente excluido do concurso.

11.12 Quanto ao resultado da Prova Prética caberd interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos
do item 14 deste Edital.

11.13 A Prova Prética sera realizada e avaliada de acordo com o descrito nas Tabelas do item 11 deste Edital.
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11.14 A Prova Préatica de MOTORISTA | constara de prética de direcdo no perimetro urbano e/ou rural, em veiculo a
ser definido no ato da prova, avaliada por profissional habilitado, consumando em Laudo de Avaliacédo Técnica,
que verificar4 a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo
sua categoria profissional.

Tabela 11.2

PROVA PRATICA

MOTORISTA |

DESCRICAO AVALIACAO

A Prova Pratica sera avaliada em funcdo da pontuacao negativa por faltas
cometidas (subtraindo-se pontos do total distribuido) durante todas as
etapas do exame, atribuindo-se o seguinte:

a) uma falta eliminatéria: reprovacgéo;

b) uma falta grave: 35,0 (trinta e cinco) pontos negativos;
¢) uma falta média: 25,0 (vinte e cinco) pontos negativos;
d) uma falta leve: 15,0 (quinze) pontos negativos.

Constituem faltas no exame de direc¢ao:
|. Faltas Eliminatorias:

a) desobedecer a sinalizacdo semafdérica e de parada obrigatoria;

b) avancar sobre o meio fio;

¢) nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas;
d) avancar sobre o balizamento demarcado quando da colocacéo do veiculo
na vaga,

e) usar a contraméao de direcao;

f) ndo completar a realizagéo de todas as etapas do exame;

g) avancar a via preferencial;

h) provocar acidente durante a realizagdo do exame;

i) exceder a velocidade indicada na via;

j) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza gravissima.

Il. Faltas Graves:

a) desobedecer a sinalizagéo da via, ou do agente da autoridade de transito;
b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcao;

¢) ndo observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a
via transversal na qual o veiculo vai entrar, ou ainda quando o pedestre ndo
tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de sinal;

d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da
prova ou parte dele;

e) ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la 100 pontos
incorretamente;

f) ndo usar devidamente o cinto de seguranca;

g) perder o controle da direcédo do veiculo em movimento;

h) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.

lll. Faltas Médias:
a) executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de

mao inteiramente livre;
b) trafegar em velocidade inadequada para as condicdes adversas do local,
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da circulacéo, do veiculo e do clima;

c) interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apos o inicio da
prova; fazer conversao incorretamente;

d) usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

e) desengrenar o veiculo nos declives;

f) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

g) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas
frenagens;

h) entrar nas curvas com a engrenagem de tragdo do veiculo em ponto
neutro;

i) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
j) cometer qualquer outra infracédo de transito de natureza média;

k) fazer converséo incorretamente;

IV. Faltas Leves:

a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

¢) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em
movimento;

e) utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada;

g) tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto
neutro;

h) cometer qualquer outra infracdo de natureza leve.

Total de Pontos 100 Pontos

11.14.1 Para submeter-se a Prova Prética, o candidato devera apresentar ao examinador a Carteira Nacional de
Habilitagdo exigida para o cargo, conforme estabelecido neste Edital, ndo sendo aceitos protocolos ou
declaracfes.

11.14.2 A prova pratica tera carater classificatorio e eliminatdrio.

11.14.3 A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos.

11.14.4 O candidato seré considerado desclassificado quando a somatéria das pontuacdes negativas apuradas com
base nos procedimentos néo realizados e das faltas cometidas durante a realiza¢éo da prova ultrapassar 50,00
(cinquenta) pontos.

PROVA PRATICA

MERENDEIRA |
DESCRICAO AVALIACAO
Higiene Pessoal (Antes de inicio de realizagdo da prova 20 pontos
pratica e apds os atos de contaminacao).
Uso de EPI (Equipamento de protegdo individual) — 20 pontos

Conhecimento e uso dos EPIs — Mascara de Rosto,
Luvas, Avental, Toca de Cabelo, etc.

Higiene e cuidado no preparo dos alimentos 20 pontos

Conhecimento do manuseio de utensilios e 20 pontos
equipamentos, higiene no manuseio (preparo dos
alimentos) de utensilios e equipamentos.

Cumprimento das atividades propostas no tempo 20 pontos
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previsto.

TOTAL DE PONTOS DA PROVA 100 PONTOS

12 DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO

121

1211
12.2

12.3

12.4

Seré considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacéo e a classificacdo minimas
exigidas para aprovacao, nos termos deste Edital.

Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que concorrem.
Para os cargos de AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO - PAEE, PROFESSOR DESENVOLVIMENTO INFANTIL - PDI, PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA | — PEB |, PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il — PEB Il - EDUCACAO FISICA,
PSICOPEDAGOGO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL — PEI, anota final dos candidatos habilitados
sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva e na prova de titulos.

Para o cargo de Secretario de Escola, a nota final dos candidatos habilitados sera igual as notas obtidas na
prova objetiva.

Para os cargos de Motorista | e Merendeira I, anota final dos candidatos habilitados sera igual a soma das
notas obtidas na prova objetiva e na prova pratica, dividindo a somatéria por 2(dois).

12.5 Nahipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de

12.6

12.7

publicacdo do resultado e classificagdo deste Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) Obtiver maior pontuagcdo em Conhecimentos Especificos;

c) Obtiver maior pontuacao em Lingua Portuguesa;

d) Obtiver maior pontuagdo em Matemética;

e) Candidato que tiver mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia, més,

ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.
Persistindo o empate, sera realizado sorteio entre os candidatos empatados.

O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa

com deficiéncia, em ordem de classificacdo, respeitados os cargos para 0s quais se inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como

pessoa com deficiéncia, em ordem de classificacdo, respeitados 0s cargos para os quais se inscreveram.

O candidato eliminado ser4 excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificac¢éo final.

13 DA ELIMINACAO

131
13.1.1

13.1.2

13.1.3

13.1.4

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

Apresentar-se apds o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de realiza¢éo da prova

no horario determinado para o seu inicio;

N&o apresentar o documento de identidade exigido no subitem 8.6.1, e também conforme a exigéncia nas

demais fases do certame, conforme previsto neste Edital;

For surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicacdo com outro candidato, utilizando-se de

material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovacao prépria ou de

terceiros;

For surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente

das orientacdes deste Edital:

a) Equipamentos eletrdnicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone
celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro e/ou qualquer
aparelho similar;
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13.1.5

13.1.6
13.1.7

13.1.8

13.1.9

13.1.10
13.1.11
13.1.12
13.1.13
13.1.14
13.1.15
13.1.16

b) Livros, anotacdes, réguas de célculo, dicionarios, codigos e/ou legislacdo e impressos que ndo estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) Bolsa, relégio de qualquer espécie, Oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro, etc.;

Tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou relogio de qualquer espécie, que

venha a emitir qualquer som, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences

e/ou conforme as orientacdes deste Edital, durante a realizacao da prova;

For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucgéo da prova;

Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, com as autoridades

presentes ou com os demais candidatos;

Fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os permitidos;

Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscal;

Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

Descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

N&o permitir a coleta de sua assinatura durante a realizacdo da prova;

For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenacao;

Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua

prova sera anulada e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

14 DOS RECURSOS

141

14.1.1

14.1.2

14.1.3

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6
14.7

14.8

14.9

14.10

14.11

14.12
14.13

Cabera interposicéo de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto UNIQUE, no prazo de 2 (dois) dias
apos a publicagdo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

Contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢cfes:pagamento ndo confirmado, condicdo especial e inscrigcdo
como pessoa com deficiéncia;

Contra as questfes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

Contra o resultado da Prova Objetiva, Prova Pratica e da Prova de Titulos;

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacio das decisdes objetos
dos recursos no enderego eletrdnico http://www.institutounique.org.br, sob pena de perda do prazo
recursal.

Os recursos deverao ser protocolados em requerimento préprio, através da area do candidato por meio de link
disponivel no endereco eletrdnico http://www.institutounique.org.br.

Os recursos deveréo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem
14.1.2, o recurso devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia devidamente fundamentada.

Os recursos interpostos que nédo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

Admitir-se-& um Unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 14.1 deste Edital.
Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipotese de alteracdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas objetivas
serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito (Gabarito Definitivo).

Se da analise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulacdo de questdo(des) ou alteracdo de
gabarito da Prova Obijetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

No caso de anulacdo de questdo(des) da Prova Objetiva, a pontuacédo correspondente serd atribuida a todos
os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
acarretar a desclassifica¢cdo do candidato que néo obtiver nota minima exigida para a aprovacao.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para interposi¢éo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
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14.14
14.15

N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serao
divulgadas as respostas dos recursos através da area individual do candidato recorrente e o resultado da
analise do recurso por meio de edital através do site http://www.institutounique.org.br.

14.15.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo

disponiveis para consulta individual do candidato no endereco eletrébnico do Instituto UNIQUE
http://www.institutounique.org.br, a contar da data de publicacdo do edital de resultado a que se refere.

14.16 A Banca Examinadora do Instituto UNIQUE, empresa responsavel pela organizagdo do certame, constitui
Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberao
recursos ou revisdes adicionais

15 DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

15.1 O RESULTADO FINAL do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos interpostos, sera homologado

pela Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul e publicado oficialmente no site da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo do Sul http://www.ribeiraodosul.sp.gov.br/ e “Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Ribeirédo
do Sul”e no endereco eletrdnico http://www.institutounique.org.br em duas listas, em ordem classificatoria,
com pontuacdo: uma lista contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com
deficiéncia, e outra somente com a classificacdo dos candidatos com deficiéncia.

16

DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

16.1 As contratacdes serdo efetuadas regidas pelo Regime C.L.T (CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO) e

demais leis municipais inerentes aos cargos do certame. As contratagdes obedecerdo a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovados. Demais documentos que se fizerem necesséarios seréo
posteriormente informados pela Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul.

16.2 O candidato sera convocado através de edital especifico publicado no endereco eletrénico oficial da Prefeitura

Municipal de Ribeirdo do Sul, http://www.ribeiraodosul.sp.gov.br/, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento dos editais de convocag¢éo que serdo publicados.

16.3 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocacdo serd considerado como

desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

16.4 A habilitagdo para o cargo dependera de prévia inspe¢édo médica oficial da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do

Sul. O candidato convocado somente serd contratado se for julgado APTO fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera admitido, perdendo
automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de
classificacéo.

16.4.1 Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados e classificados, serdo submetidos a

pericia médica para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do
cargo.

16.4.2 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitacdo do candidato para o

exercicio do cargo, este ndo sera considerado apto a contratagdo e deixara sua vaga disponivel para o
proximo candidato na ordem de classificag¢&o.

16.5 Para o ato de contratagdo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os

seguintes documentos:

a) Copia da Carteira de Identidade;

b) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Copia do Titulo de Eleitor com Certiddo de quitagdo eleitoral;

d) Copia da Carteira e/ou Certificado de reservista, se do sexo masculino;
e) Uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

f) Copia da certiddo de nascimento ou casamento;

g) Carteira de Trabalho - CTPS;
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h) Cépia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, quando couber;

i) Coépias do Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso, bem como os demais documentos
comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo ao qual se inscreveu;

i) Apresentar os documentos listados no item 3;

k) Demais documentos que a Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul julgar necessarios, posteriormente

informados.
17 DOS PROCEDIMENTOS DE SEGURANCA E PREVENCAO AO CONTAGIO DO COVID-19
17.1 Em consideracéo as atividades presenciais, em que pese a questdo de Seguranca e Prevencao ao contagio do

COVID-19, serdo adotados os seguintes critérios:

a) E recomendado o uso de mascaras de protecdo facial com cobertura total de nariz e boca, durante todo o

periodo de realizacdo de qualquer prova presencial, para uso pessoal, conforme os Decretos Municipal e
Estadual em vigor.

b) Sera permitido que se leve mascaras adicionais para troca, de acordo com o periodo de dura¢éo de sua prova

e/ou estado da mascara, considerando as recomendac¢des dos 6rgdos de salde.

c) Esta autorizado e é recomendado que o candidato traga o seu alcool em gel, com embalagem transparente,

para uso exclusivamente pessoal durante o periodo de realizagdo da prova.

d) Ser4 permitido, se for vontade do candidato, o uso de luvas transparentes.
e) O candidato serd responséavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protecdo utilizado

f)

(mascaras, luvas etc.), seguindo as recomendacdes dos 6rgdos de saude.
As mascaras usadas deverdo ser armazenadas em saco plastico transparente, que devera ser trazido pelo
candidato.

g) Na&o sera permitido o descarte, descrito no item acima, no local da realizagao da atividade presencial.

17.2
17.3
17.4
17.5
17.6
17.7

17.8

17.9

O candidato com sintomas de COVID-19 ou que teve contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-
19, ndo deverd comparecer ao local de prova em respeito as regras sanitérias.

Nao sera devolvida em hipdtese nenhuma a taxa de inscricdo ao candidato que estiver com sintomas de
COVID-19 no dia da prova e ndo puder comparecer para realizar a prova objetiva e pratica deste certame.

A fim de evitar aglomeragdes, a entrada nos locais de prova sera aberta com antecedéncia de 30 minutos, a
entrada serd realizada em grupos e com monitoramento por quantidade permitida e liberacdo dos corredores.
Ao entrar no local o candidato devera dirigir-se imediatamente ao local de prova.

E proibida a permanéncia em sagudes, corredores, areas externas etc.

O candidato dever4d manter, no local de aplicagdo (corredores, sala de espera e sala de prova), o
distanciamento minimo de qualquer pessoa exigido na legislagdo aplicavel.

Em todas as atividades presenciais o candidato serd submetido a medicéo de temperatura na entrada do local:

a) Atemperatura maxima permitida sera 37,5°;

b) Se atemperatura aferida for igual ou maior a 37,6°, seréo realizadas outras duas aferi¢des;

c) Apos a terceira medicdo, aferida temperatura igual ou superior a 37,6°, o candidato ser& dispensado e, em
consequéncia, excluido deste Concurso Publico.

Para identificagcdo da fisionomia/identidade do candidato, sera exigida a retirada da mascara, sendo mantido o
distanciamento recomendado, e sua imediata recolocacéo ap6s a identificacéo.

17.10 Por questdo de seguranca, a equipe organizadora, em qualquer momento, podera exigir a vistoria da mascara

e/ou mascara reserva, bem como dos utensilios tragos a parte.

17.11 A equipe organizadora adotara e se responsabilizard pelas medidas de limpeza, distanciamento social e pelo

cumprimento das regras adotadas no dia da realiza¢@o das atividades nos locais de prova.

Rua Cel. Paulo Fares, 329 - Centro - Ribeirdio do Sul - SP - CEP 19.930-000
Telefones: (14) 3379-1191 /3379-1394 - Fax: (14) 3379-1191

| 22



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAQ DO SUL

CNPJ: 46.211.702/0001-15

ESTADO DE SAQ PAULO

(Gidade Cncanls — ~

17.12 O candidato devera seguir as orientacdes de seguranca definidas pela equipe de aplicacdo com relacdo a

entrada e circulacado no ambiente, direcionamento de candidatos a sala de aplicacao e utilizacdo de banheiros.

18 DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1

18.1.1

18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

18.7

18.7.1
18.8

18.8.1

18.8.2

18.9

18.10

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul, no
endereco eletrdnico http://www.ribeiraodosul.sp.gov.br/

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletronico do
Instituto UNIQUE http://www.institutounique.org.br.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissao ou declaracéo falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na realizacdo das
provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado
deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagdo, levara a sua eliminagdo, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apés procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

O periodo de validade do Concurso ndo gera para a PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO SUL a
obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados.

Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do Concurso Publico,
sédo de uso exclusivo do Instituto UNIQUE, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagcéo a terceiros
ou a devolucgdo ao candidato.

O candidato, ao realizar sua inscri¢cdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de informacgdes
(tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Neste sentido, ndo caberfo reclamacdes
posteriores relativas a divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informacfes deste
Concurso Publico possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

N&o haverd segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso Publico, seja qual for o motivo da
auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no
documento de confirmacgéo de inscricdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso
Publico.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretard sua elimina¢do do Concurso Publico.

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul e o Instituto UNIQUE néo se responsabilizam por quaisquer tipos de
despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste Concurso Publico.
Havendo alteracdo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderdo ocorrer em sabados,
domingos e feriados. Despesas provenientes da alteracéo de data seréo de responsabilidade do candidato.

Se houver alteracdo na data de realizacdo das provas, por eventuais restricbes decorrentes da pandemia do
Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por 6rgdos ou departamentos governamentais e/ou judiciais, a
Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul e o Instituto UNIQUE néo se responsabilizardo pelo ressarcimento de
despesas dos candidatos.

O Instituto UNIQUE né&o se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso
Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteracao
através da area do candidato, até a data de publicacdo da homologagdo do resultado final do certame. Em
caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o Instituto UNIQUE, na Central de Relacionamento
com o Candidato, para maiores orientagdes. Apés a homologacéo do certame, o candidato podera requerer a
alteracdo junto a Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul, aos cuidados da Comissao do Concurso Publico n®
01/2022.
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18.10.1 A Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul e o Instituto UNIQUE n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos

ao candidato decorrentes de:

18.10.1.1 Endereco eletrdnico incorreto e/ou desatualizado;

18.10.1.2 Endereco residencial desatualizado;

18.10.1.3 Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

18.10.1.4 Outras informacdes, divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais,

18.11

18.12

18.13

18.14.

19.
20.

21.

22.

23.

24,

telefones e documentos.

N&o serdo considerados requerimentos, reclamacgfes, notificacbes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico n® 01/2022, ouvida ao Instituto
UNIQUE.

Sera admitida a impugnacédo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis a contar da sua publicacao.

A impugnacédo devera ser enviada, dentro do prazo estipulado de 05 (cinco) dias Uteis da publicacao, via Sedex
com AR (aviso de Recebimento) para o endereco do Instituto UNIQUE, localizado na Rua Lopes Trovéo, n°
1845, Sala n° 02 — Vila Rodrigues, CEP 19807-300, Assis/SP.

O Instituto UNIQUE néo se responsabiliza pelos pertences esquecidos e/ou danificados nos locais de provas.
Ap6s a homologacdo dos resultados, o Instituto UNIQUE fica eximido e quitado de toda e qualquer
responsabilizacdo ou vinculagcdo ao candidato, sendo os demais atos de admissdo, convocacao e outros, todos
a cargo exclusivo da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul.

Para todos os efeitos, é dever de todo e qualquer cidaddo, bem como especificamente dos candidatos ter
conhecimento que a afericdo e certificacdo de todos os atos, tais como o fechamento dos portdes, se dara por
equipamento eletrénico sincronizado com o horario de Brasilia, mediante 6rgdo de servi¢co oficial Federal da
Divisdo de servico da hora do Observatério Nacional, tanto pelo “link”: http://horariodebrasilia.org/ quanto pelo
simultdneo acompanhamento em tempo real pelo nimero (0— XX-21) 2580-6037.

Recomendamos aos candidatos que procedam a afericdo de seus equipamentos de verificagdo de horério
conforme previsto nesse item, recomendando ainda que para conhecimento geral, o funcionamento dos
sistemas oficiais de afericAo horaria, poderdo se dar mediante pesquisa nos sitios eletrénicos:
http://pcdshOl.on.br/ ou http://ntp.br/ ou ainda através do video explicativo constante de:
http://www.youtube.com/watch?v=hyCrd0Ox2yGg.

O presente Edital, de natureza vinculada e adesiva, fazendo regra vinculada de caréater legal entre as partes,
devendo ser estritamente obedecido em atendimento ao principio da vinculagdo ao instrumento convocatorio,
podendo ser publicado em jornal o Edital resumido, para fins de chamamento ao conhecimento deste.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal, Ribeirdo do Sul, Estado de Sao Paulo, 17 de janeiro de 2022.

SALMA APARECIDA MEROTO BEFFA
Prefeita Municipal

Rua Cel. Paulo Fares, 329 - Centro - Ribeirdio do Sul - SP - CEP 19.930-000
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO — CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO

ATIVIDADE DATA
Publicacdo do Edital Normativo 17/12/2022
Periodo das inscric6es e entrega de titulos (Geral/PcD) 18/12/2022 a 15/01/2023
Ultimo dia para o pagamento da Taxa de Inscricdo 16/01/2023
Divulgacdo do deferimento preliminar de inscricdes (Geral/PcD) 18/01/2023

Prazo para interposicdo de recursos acerca do indeferimento das inscrigcBes
(Geral + PcD)

19/01/2023 a 20/01/2023

Divulgacéo da analise dos recursos sobre o deferimento preliminar das inscricbes

21/01 /2023. Apos as 17h

Divulgacéo do deferimento definitivo e Homologacéo das inscri¢cdes (Geral +
PcD)

21/01 /2023. Apos as 17h

Divulgacéo dos locais e Convocagédo para realizacdo da prova (Cartéo de
Confirmacéao de Inscricao)

21/01/2023. Apo6s as 17h

Realizacdo das Provas Objetivas e Discursiva

29/01/2023

Divulgacédo dos gabaritos preliminares (Objetiva / Discursiva) e cadernos das
Provas Objetivas

30/01 /2023 apobs as 17h

Prazo para interposicao de recursos acerca da divulgacao preliminar dos
gabaritos das Provas Obijetivas e Discursiva

31/01/2023 a 01/02/2023

Divulgacéo da analise dos recursos e dos gabaritos definitivos das Provas
Obijetivas e Discursivas

07/02/2023 apos as 17h

Divulgacédo da classificacdo preliminar das Provas Obijetivas, Prova Discursiva e
de Titulos

10/02/2023 apds as 17h

Prazo para interposicao de recursos acerca da divulgacao da classificacao
preliminar das Provas Objetivas, Prova Discursiva e de Titulos

11/02/2023 a 13/02/2023

Decisdo dos recursos interpostos acerca da divulgagéo da classificacédo
preliminar das Provas Objetivas, Prova Discursiva e de Titulos

15/02/2023 apdés as 17h

Convocagéo para realizacdo da Prova Pratica

16/02/2023 apés as 17h

Realizacéo da Prova Pratica

19/02/2023

Divulgacéo da Classificacdo Preliminar da Prova Pratica

23/02/2023 apds as 17h

Prazo para interposicdo de recursos acerca da divulgacdo da classificacao
preliminar das Provas Préticas

24/02/2023 a 25/02/2023

Decisdo dos recursos interpostos acerca da divulgagéo do resultado preliminar
das Provas Obijetivas e Prova de Titulos, prova Discursiva e Prova Prética

27/02/2023 apds as 17h

Divulgacéo da Classificagdo Final do Concurso Publico

02/03/2023 apds as 17h

Homologagé&o dos Resultados

04/03 /2023

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico podera ser alterado. Os interessados deverao

acompanhar

o andamento do Concurso Publico pelo site https://portal.unique.selecao.site/

(www.institutounique.org.br), as publicacdes serdo sempre feitas apds 17h.

Rua Cel. Paulo Fares, 329 - Centro - Ribeirdio do Sul - SP - CEP 19.930-000
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ANEXO Il - DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES TiPICAS DOS CARGOS

As atribuicGes dos cargos estdo disponiveis nos anexos da Lei Complementar n? 1.477 de 04 de abril de 2012
disponivel no site da Cdmara Municipal de Ribeirdo do Sul-SP - https://www.cmribeiraodosul.sp.gov.br/ .

CARGO REQUISITOS ATRIBUICOES

e Exercer vigilancia e atendimento alunos;

e Controlar a movimentacdo dos alunos nas dependéncias e
imediacbes da escola orientando os para as regras a serem
cumpridas;

e Atender as solicitacdes dos professores para colaborar no processo
educativo;

. e Comunicar a direcéo da escola problemas sérios;
Inspetor de Ensino Fundamental .
alunos Completo . AtgnQer aos profes§o[es _em aula conta material escolar problemas
disciplinares e assisténcia alunos;

e Colaborar em todas as atividades extra classe da escola culturais
civicas e educativas;

e Atender encaminhar alunos com enfermidades ou por ocasido de
acidentes e quedas;

e Auxiliar nas tarefas de portaria controle de presenca e fazer
encaminhamentos executar tarefas afins;

o Efetuar servicos de preparacdo e distribuicdo de merenda,
refeigBes, sucos de frutas, leite e outros, bem como limpeza e
higienizacdo da cozinha, equipamentos e utensilios em geral,

e Selecionar os ingredientes para preparo de refeicdes ou merendas,
preparando-os medindo —os, pesando-os de acordo com o niumero
de criangas e cardapio;

e Lavar, descascar, temperar, cortar, moer, Cozinhar, legumes ou
carnes, acondicionado- os em plasticos para armazenamento em
freezer ou geladeiras;

e Colocar toalhas pratos, copos e talheres nas mesas e servir
alimentos;

e Retirar as refeicdes ou merendas do fogdo; guardar a tempo de

. Ensino Fundamental descanso e resfriamento e servi-las as criangas nas mesas;
Merendeira Incompleto. e Preparar e servir sobremesas

e Proceder a limpeza e higienizagcdo de cozinhas e copas, limpando
ou lavando méveis, equipamentos (fogao, pias, prateleiras, freezer
etc.) ou outros utensilios;

e Lavar azulejos, vitrds pisos e portas;

e Organizar guardar e conservar géneros alimenticios, mantendo o
depdsito em perfeita ordem de armazenamento;

e Solicitar a reposicdo de material quando necessério;

e Atender a convocacdo eventual para trabalhar em eventos e
solenidades;

e Preparar papas e mamadeiras a determinadas criancas segundo
orientacao médica;

e Fazer o controle sob, orientagao de nutricionista;

Rua Cel, Paulo Fares, 329 - Centro - Ribeirdio do Sul - SP - CEP 19.930-000
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Conferir medidas e adapta-las ao cardapio e ao nimero de
refeicdes e merendas a serem servidas a cada dia;

Registrar nimero de refeicdes servidas e baixas no estoque;

Pesar e registrar as sobras para avaliar a aceitacdo dos alimentos;
Operar equipamentos mais complexos como vaca mecénica e
outros
Executar tarefas a fim determinadas pelo superior imediato.

Ensino Fundamental
Incompleto, CNH

Dirigir veiculos automotores de transporte de cargas leves e
pesadas e de ambulancias e suas conservacdo em perfeita
condicbes de aparéncia e funcionamento conduzir veiculos de
transporte de cargas leves e pesadas e de passageiros que
requeiram treinamento especifico tais como ambulancias ou
transporte de equipamentos de alto custo para a Municipalidade;
Executar servicos de maior responsabilidade no transporte de
autoridades de governo, bem como em tarefas mais especificas,
como transporte de enfermos, 0s quais requeiram treinamento e
disponibilidade de horério para seu melhor desempenho;

Verificar diariamente as condi¢bes de funcionamento do veiculo,
antes de sua utilizacdo: pneus, &agua, bateria, nivel do 6leo,
amperimetro, sinaleiros, freios, embreagem, faréis, abastecimento
de combustivel, etc.;

Transportar pessoas e materiais de pequeno e grande porte

Zelar pela seguranca de passageiros, verificando o fechamento de
portas e uso de cinto de seguranca;

Orientar e colaborar no carregamento e descarregamento de

Motorista categoria D. materiais e evitar danos aos materiais transportados e ao veiculo;

e [Fazer pequenos reparos de urgéncia;

e Manter o veiculo Limpo; interna e externamente e em condi¢fes de
uso, levando a manutencéo sempre que é necessario;

e Observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do
veiculo;

e Anotar e comunicar ao chefe imediato quaisquer defeitos que
necessitem de servicos de mecénica, para reparos ou Consertos;

e Comunicar a chefia imediata, tdo rapidamente quanto possivel,
quaisquer isso a ocorréncia extraordinaria;

¢ Registrar a quilometragem do veiculo no comeco e no final do
servi¢o, anotando as horas de saida e chegada,;

e Preencher mapas e formularios sobre utilizac@o de &rea do veiculo,
assim como abastecimento de combustivel;

e Recolher o veiculo ap6s o servico, deixando-o corretamente
estacionado e fechado;

e Executar outras tarefas afins.

Curso de Magistério
completo com e Auxilia e orienta a crianga no controle de infec¢cdes comuns e
Auxiliar de habilitacdo em visiveis:

Educacao Infantil

Educacéo
Infantil.

Executa, orienta, acompanha e complementa a higiene das
criancas ap6és a defeccao e micgéao;
Oferece condi¢8es e observa o banho de sol das Criancas em

Rua Cel. Paulo Fares, 329 - Centro - Ribeirdio do Sul - SP - CEP 19.930-000
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horarios propicios a saude;

e Da banho nas criancas de periodo integral e, quando necessario,
nas de periodo parcial;

e Acompanha, orienta e completa o banho das criancas;

e Procede ao cuidado de higiene das criancas apds a alimentagéo e
atividades;

e Higieniza maos e rostos das criancgas;

Orienta e acompanha a escovacao de dentes das criancas;
Executa, orienta e acompanha a troca de roupas pela crianca
estimulando para que, gradativamente, ela conquiste autonomia e
passe a realizar essas atividades sozinhas;

Acompanha o sono/repouso das criancas permanecendo no
maédulo durante o periodo de sono ou repouso;

e Desenvolve atividades que estimulem a aquisi¢do de habitos

alimentares adequados pela crianca;

e Oferece, acompanha e cuida da alimentacdo da crianca de acordo
com as orienta¢des do Departamento de Educacao através do
cardapio estabelecido pela nutricionista;

e Organiza, auxilia e orienta a alimentacéo e hidratagdo das

criangas;

Alimenta e hidrata, com as crian¢as no colo, quando bebés
estimulando a eructacao (arrotar) apds as refeicdes;

e Incentiva as criancas a ingerir os diversos alimentos oferecidos,

respeitando o ritmo e o paladar das criangas;

e Estimula a crianca a alimentar-se sozinha, visando sua autonomia;

e Organiza com as criancas a sala e 0s materiais hecessarios para o
desenvolvimento das atividades;

e Responsabilizar-se pelas crian¢cas que aguardam os pais e/ou
responsaveis apoés o horario de saida, zelando pela seguranca e
bem-estar das mesmas;

e Cuidar e educar criancas de 0 a 5 anos nas Escolas Municipais de
Educacéo Infantil;

e Garantir a seguranca das criangas na instituicao;

e Observar a saude e o bem-estar das criancas, prestando os
primeiros socorros;

e Comunicar os superiores hierarquicos e aos pais 0s
acontecimentos relevantes do dia acontecidos com as criancgas;

e Levar ao conhecimento da Direcdo qualquer incidente ou
dificuldade ocorridas;

e Realizar atividades ludicas e pedagdgicas que favorecam as
aprendizagens infantis, organizar registros de observacdes das
criangas;

e Participar de atividades extraclasses e de reunides pedagdégicas e
administrativas;

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior

imediato;
e Manter, rigorosamente, a higiene pessoal.
Professor de Formacdo em curso e Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos recursos
Atendimento de licenciatura em pedagégicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
Educacional Pedagogia e Curso necessidades especificas dos alunos publico - alvo da Educacéo
Rua Cel. Paulo Fares, 329 - Centro - Ribeirdio do Sul - SP - CEP 19.930-000
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Especializado —
AEE

de Especializacdo na
area de Educacao
Especial, com carga
horaria minima de
360 (trezentos e
sessenta) horas e

curso de
especializacdo em
transtorno do

Espectro do Autismo.

Especial

Elaborar e executar plano de atendimento educacional
especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos
recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

Organizar o tipo e 0 nimero de atendimentos aos alunos na sala
de recursos multifuncional;

Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagodgicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino
regular, bem como em outros ambientes da escola;

Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracéo de
estratégias e na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade;
Orientar professores e familias sobre os recursos pedagégicos e
de acessibilidade utilizados pelo aluno;

Ensinar e usar recursos de tecnologia assistiva; tais como: as
tecnologias da informagcdo e comunicagdo, a comunicagao
alternativa e aumentativa a informética acessivel, o soroban, os
recursos O6pticos e ndo Opticos, os softwares especificos, o0s
cddigos de linguagens, as atividades de orientacdo e mobilidade
entre outros; de forma ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia, atividade e participacéo.

Estabelecer a articulacdo com os professores da sala da sala de
aula comum, visando a disponibilizagdo do servigos, dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a
participacdo dos alunos nas atividades escolares.

Promover atividades, espagos de participacdo da familia e a
interface com o servico setoriais da Saude, da Assisténcia Social
entre outros

Professor de
Educacgédo Basica
|- PEB I

Nivel Superior com

habilitacéo

especifica para o
exercicio do
magistério ou

licenciatura plena em
pedagogia com no
minimo 300 horas de
estagio.

e Garantir a manutencéo da disciplina do corpo docente;

o Participar, efetivamente, da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola bem como de sua execucéo e

avaliacéo;

e Cumprir as atividades docentes propostas em seu projeto

pedagogico socializando com o professor coordenador e

direcao, as dificuldades encontradas;

e Colaborar no processo de orientacdo educacional.

Assegurando constante contato com os pais informando sobre

0 aproveitamento dos alunos visando a melhora do processo

educativo;

e Fazer e manter a escrituracdo escolar em dia conforme

orientacdes recebidas da direcao;

e Participar das reunides pedagégicas, de HTPE e de

HTPCs;

e Ter participagdo efetiva nas atividades civicas, culturais e

educativas da Escola;

e Participar dos Conselhos e de Instituicdes Auxiliares da

Escola;

e Zelar pela manutencao e conservacao dos bens

patrimoniais da Escola;

e Cumprir, cabalmente, suas funcdes docentes com

pontualidade e eficiéncia;

e Contar com presenca de apoio pedagogico na preparacio
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de trabalho, que encontre dificultade;

e Manter os gestores informados de todo o trabalho em
desenvolvimento com os alunos sob sua responsabilidade;

e Desenvolver atividades que estimulem a aquisicao de
habitos de higiene e salde;

e Fornecer dados, informag6es e outros indicadores a
secretaria Municipal de Educacéo e aos usuarios interessados,
respondendo por sua fidedignidade e atualizacéo;

e Diligencia para que o prédio e os bens patrimoniais do
estabelecimento de ensino sejam mantidos e preservados;

¢ Realizar atividades ludicas e pedagoégicas que favorecam
as aprendizagens dos alunos;

¢ Organizar registros de observacao dos alunos;

e Manter, rigorosamente, a higiene pessoal;

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Professor de
Educacéo Infantil
- PEI

Curso de licenciatura

plena com
habilitacdo para o
exercicio do
magistério ou

licenciatura plena em
pedagogia com no
minimo 300 horas de
estagio.

e Garantir a manutencao da disciplina do corpo docente;

o Participar, efetivamente, da elaboragdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola bem como de sua execucgéo e

avaliacao;

e Cumprir as atividades docentes propostas em seu projeto

pedagogico socializando com o professor coordenador e

direcéo, as dificuldades encontradas;

e Colaborar no processo de orientacdo educacional.

Assegurando constante contato com os pais informando sobre

0 aproveitamento dos alunos visando a melhora do processo

educativo;

e Fazer e manter a escrituracdo escolar em dia conforme

orientacdes recebidas da direcao;

e Participar das reunides pedagégicas, de HTPE e de

HTPCs;

e Ter participacao efetiva nas atividades civicas, culturais e

educativas da Escola;

e Participar dos Conselhos e de Instituicdes Auxiliares da

Escola;

e Zelar pela manutencéo e conservacédo dos bens

patrimoniais da Escola;

e Cumprir, cabalmente, suas fun¢des docentes com

pontualidade e eficiéncia;

e Contar com presenca de apoio pedago6gico na preparagao

de trabalho, que encontre dificuldade;

e Manter os gestores informados de todo o trabalho em

desenvolvimento com os alunos sob sua responsabilidade;

e Desenvolver atividades que estimulem a aquisicao de

habitos de higiene e salde;

e Fornecer dados, informacdes e outros indicadores a

secretaria Municipal de Educacéo e aos usuarios interessados,

respondendo por sua fidedignidade e atualizacéo;
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¢ Diligencia para que o prédio e os bens patrimoniais do
estabelecimento de ensino sejam mantidos e preservados;

e Realizar atividades lidicas e pedagdgicas que favorecam
as aprendizagens dos alunos;

¢ Organizar registros de observacao dos alunos;

e Manter, rigorosamente, a higiene pessoal;

e [Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Professor
Desenvolvimento
Infantil — PDI

Normal Superior ou
Curso de pedagogia
com habilitacdo em
Educacéo Infantil.

Planejar, acompanhar e registrar e o desenvolvimento da crianca a fim
de levar a reflexdo ou aperfeicoamento do trabalho
Acompanhar as tentativas da Crianca e incentiva a aprendizagem
oferecendo elementos para que elas avancem em suas hipoteses sobre
o mundo, bem como a estimula em seus projetos, acdes e descobertas,
ajudando-a em suas atividades, desafiando-a despertando sua
atencao, curiosidade e participacéo;

Planeja, executa e avalia o trabalho desenvolvido diretamente com a
crianga mediante orientacdo do Professor Coordenador Pedagdégico e/
ou Diretor da Unidade;

Mantém o gestores informados de todo o trabalho em desenvolvimento
no grupo de criancas sob sua responsabilidade;

Receber a acompanhar a crianca na sua entrada e saida da Unidade;

Registrar a frequéncia diaria das Criancas encaminha a pessoa
responsavel;

Mantém contato diarios com os pais e / ou responsaveis para trocar de
informacdes;

Participa das reunies em entrevistas com 0s pais e ou responsaveis;
Participa em diversos espacos formativos;

Desenvolve atividades que estimulam a aquisi¢cdo de habitos de higiene
e saude
Trocar fraldas e roupas das Criancas;

Auxilia e orienta a crian¢a no controle de infec¢gdes comuns e visiveis;

Executa, orienta, acompanha e completa a higiene das Criancas ap6s
a defeccédo e micgéo;

Oferece condi¢Bes e observa o banho de sol das Criancas em horéarios
propicios a saude;

Da banho nas criancas em periodo integral e, quando necessario, nos
periodos parcial;

Acompanha, e orienta e completa o banho das Criangas;

Procede aos cuidados de higiene das Criangas ap6s alimentacdo e
atividade;

Higieniza as maos e rostos das criancas;

Orienta e acompanha a escovacao de dentes das criancas;

Executa, orienta e acompanha a troca de roupas pela crianca
estimulando para que, gradativamente, ela conquiste autonomia e
passa a realizar essas atividades sozinhas;

Acompanha o sono/ repouso das criangcas permanecendo no modulo
durante o periodo do sono e repouso;

Desenvolve atividade que estimulem a aquisicdo de habitos
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alimentares adequados pela crianca;

Oferece, acompanha e cuida da alimentacéo da crianca de acordo com
as orientacdes do Departamento de Educacdo através do cardapio
estabelecido pela Nutricionista;

Organiza, auxilia e orienta a alimentacao e hidratacéo das criancas;
Alimenta e hidrata, com as criancas no colo, quando bebés,
estimulando a eructacao(arrotar) apos as refeicdes;

Incentiva as criancas a ingerir diversos alimentos oferecidos,
respeitando o ritmo do paladar das Criancas;

Estimula a crianca alimentar-se sozinho, visando sua autonomia;

Organiza as criangas na sala e os materiais necessarios para o
desenvolvimento das atividades;

Responsabiliza-se pelas criancas que aguardam o0s pais e/ou
responsavel apos o horario de saida, zelando pela seguranca e o bem-
estar das mesmas;

Realizar atividades lddicas e pedagodgicas que favorecam as
aprendizagem dos alunos;

Organizar registros de observac¢fes dos alunos;

Mantém, rigorosamente, a higiene pessoal;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Participa dos horarios de HTPC.

Professor
Educacéo Basica
Il-PEBII -
Educacao Fisica

Curso de licenciatura

plena com
habilitacdo na &rea
especifica para

docentes na area de
Artes, que compdem
o] curriculo de
primeiro ao quinto
ano do ensino
fundamental.

Garantir a manutencéo da disciplina do corpo docente;

Participar, efetivamente, da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagodgico da Escola bem como de sua execucéo e avaliagdo;
Cumprir as atividades docentes propostas em seu projeto pedagdgico
socializando com o professor coordenador e direcdo, as dificuldades

encontradas;

Colaborar no processo de orientacdo educacional. Assegurando
constante contato com os pais informando sobre o aproveitamento dos
alunos visando a melhora do processo educativo;

Fazer e manter a escrituracdo escolar em dia conforme orientagbes
recebidas da direcéo;

Participar das reunides pedagdgicas, de HTPE e de HTPCs;

Ter participacgdo efetiva nas atividades civicas, culturais e educativas da
Escola;

Participar dos Conselhos e de InstituicBes Auxiliares da Escola;

Zelar pela manutencéo e conservacgdo dos bens patrimoniais da Escola;
Cumprir, cabalmente, suas fun¢Bes docentes com pontualidade e
eficiéncia;

Contar com presenca de apoio pedagoégico na preparacao de trabalho,
que encontre dificuldade;

Manter os gestores informados de todo o trabalho em desenvolvimento
com os alunos sob sua responsabilidade;

Desenvolver atividades que estimulem a aquisicdo de habitos de
higiene e saude;

Fornecer dados, informacdes e outros indicadores a secretaria
Municipal de Educacéo e aos usuarios interessados, respondendo por
sua fidedignidade e atualizacao;

Diligencia para que o prédio e os bens patrimoniais do estabelecimento
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de ensino sejam mantidos e preservados;

Realizar atividades Iudicas e pedagogicas que favorecam as
aprendizagens dos alunos;

Organizar registros de observacgdo dos alunos;

Manter, rigorosamente, a higiene pessoal;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Psicopedagogo

Licenciatura  plena
em Pedagogia ou
pés-graduacdo em
nivel de mestrado,
mais formacdo em
psicopedagogia com
no minimo de 360
(trezentos e
sessenta) horas e
pelo menos 5 anos

Realizar avaliacédo psicopedagdégico das criancas e alunos;

Entrevistar professores e pais, investigando a histéria escolar das
criancas e alunos;

Planejar intervengfes psicopedagogicos com criancas e alunos e
orientar professores e coordenadores;

Fazer encaminhamentos e solicitacbes de avaliages médicas ou de
outros especialistas;

Participar de coordenagbes pedagogicas e técnicas com 0s
professores;
Acompanhar processo de avaliacdo dos alunos e orientar a

organizacgéo do plano individualizado;

Contribuir na organizagdo de instrumentos, procedimentos e avaliacdes
nas diferentes areas de atendimento;

Documentar a avaliacdo das criangas e alunos;

Elaborar parecer técnico das criangas e alunos acompanhados quando
necessario;

Participar de fechamento de avaliagbes para decisbes da entrada,
matricula e permanéncia de crianga ou aluno no Nudcleo ou Escola;
Participar das reunides periédicas e das extraordinarias, conforme
convocacéao da direcéo;

Participar de programas de cursos ou outras atividades com criangas,
alunos, pais, professores e funcionarios;

Gerar estatisticas de atendimento e relatorios de atividades realizadas;

de experiéncia Realizar pesquisas no contexto da Educac&o Municipal;
docente. Planejar e realizar intervengdes preventivas com criangas, alunos e
professores;
Orientar pais no acompanhamento escolar dos filhos;
Supervisionar estagiarios;
Participar da elaboracdo de projetos de estudos coletivos, a fim de
ampliar o campo de conhecimento de professores e coordenadores;
Participar de estudos de casos, quando necessario;
Orientar alunos/familias sobre a legislacdo que ampara as pessoas
com deficiéncia intelectual e maltipla;
Manter seu quadro horario atualizado;
Disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu dominio
profissional;
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Assessoram o0s Diretores, Coordenadores e Professores no
Secretario de Nivel Médio desempenho de suas funcfes, atendendo pessoas (externo e interno),
Escola Completo. gerenciando informagBes, elaboram  documentos, controlam
correspondéncia fisica e eletrbnica, tem como responsabilidade
organizar, sistematizar, registrar e documentar todos 0s processos que
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ocorrem na instituicdo de ensino, o que facilita o seu funcionamento
administrativo e garante a sua legalidade.

e Os documentos emitidos pela secretaria adquirem um carater de
testemunho, que acompanhara o aluno ao longo de sua vida escolar e
influenciara sua trajetoria.

e O secretario escolar é responsavel pelos seguintes documentos:

e Registros, prontuarios e relatérios;

e Lista de admisséo e saida de alunos;

e Livros de registros de matriculas;

e Listagem de alunos;

e Atas de reunides;

e Livro de transferéncias;

e Livro de protocolos;

e Livro ponto dos funcionarios;

¢ Livro de requerimentos;

e Livro de oficios;

e Livro de circulares e comunicados internos;

e Expedicdo de documentos.

e O secretario também é responsavel por planejar, coordenar e executar
todos os trabalhos administrativos da escola dentro dos prazos
estabelecidos, participar das reunibes pedagdgicas e de gestédo
escolar, com parceria direta com o diretor.

e Controlar o acesso de pessoas em areas restritas;
e Rondar as dependéncias do local de trabalho;
e Ligar sistemas de iluminag&o e equipamentos;
e Ligar cabine de forga;
e Zelar pela seguranca das pessoas e do patrimonio;
e EXigir que as pessoas ndo fumem em locais proibidos;
e Desligar sistemas de iluminacdo e equipamentos;
e Apartar brigas;
e Providenciar socorros medicos;
e Solicitar reparos;
e Prevenir incéndios;
e Combater incéndios;
Ensino Fundamental | ® Prestar primeiros socorros;
Completo. e Revistar pessoas;
e Reuvistar veiculos;
e Revistar recintos;
e Monitorar areas por equipamentos eletrénicos;
o Fiscaliza pessoas, cargas e patrimonio;
e |dentificar pessoas;
e Consultar a pessoa a ser visitada;
e Analisar o comportamento de pessoas;
e Abordar pessoas;
e Recepcionar pessoas;
e Encaminhar pessoas;
e Acompanhar o visitante;
e Controlar a interna das pessoas;
e Auxiliar idosos, deficientes fisicos e demais pessoas necessitadas

Vigia

Rua Cel. Paulo Fares, 329 - Centro - Ribeirdio do Sul - SP - CEP 19.930-000
Telefones: (14) 33791191 /3379-1394 - Fax: (14) 3379-1191

| 34




CNPJ: 46.211.702/0001-15

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO SUL

ESTADO DE SAQ PAULO

s y -
(/: dade Cncanlo

ANEXO Ill - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO SUPERIOR — CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA

CARGOS

CONTEUDO PROGRAMATICO DE LINGUA
PORTUGUESA

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Aucxiliar de Educacgéo
Infantil

Professor de Atendimento
Educacional Especializado
— PAEE

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA | —
PEB |

Professor de Educagéo
Infantil - PEI

Professor Desenvolvimento
Infantil — PDI

Professor Educacéo Bésica
Il — PEB Il — Educagéo
Fisica

Psicopedagogo

1. Compreenséo e interpretagdo de texto.

2. Tipologia e géneros textuais.

3. Figuras de linguagem.

4. Significacéo de palavras e expressoes.

5. Relag8es de sinonimia e de antonimia.

6. Ortografia.

7. Acentuacdao gréfica.

8. Uso da crase.

9. Fonética e Fonologia: som e fonema,
encontros  vocalicos e consonantais e

digrafos.

10. Morfologia: classes de palavras variaveis
e invariaveis e seus empregos no texto.

11. Locucdes verbais (perifrases verbais).

12. Fungdes do “que” e do “se”.

13. Formacgéo de palavras.

14. Elementos de comunicacao.

SPADOTO, N. T. & PASCHOALIN
M. A. Minigramatica. Sao Paulo:
FTD, 2010.

SPADOTO, N. T. & PASCHOALIN
M. A. Gramatica: teoria e exercicios.
Sao Paulo: FTD, 2008.

CEREJA, W. R. Portugués
contemporéneo: dialogo, reflexdo e
uso. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI,
Francisco Platdo. Licdes de Texto:
leitura e redacdo. S&o Paulo: Atica,
2003.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI,
Francisco Platdo. Para Entender O
Texto: Leitura E Redacdo. 18 ed.
S&o Paulo:Atica, 2007.

15. Sintaxe: relagBes sintatico-semanticas
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estabelecidas entre oracdes, periodos ou
paragrafos (periodo simples

Periodo composto por coordenacdo e
subordinacao).

16. Concordancia verbal e nominal.

17. Regéncia verbal e nominal.

18. Colocagé&o pronominal.

19. Emprego dos sinais de pontuagédo e sua
func&o no texto.

20. Elementos

de coeséo.

21. Funcéo textual dos vocabulos.

22. Variacao linguistica.

CUNHA & CINTRA. Nova Gramatica
do Portugués Contemporaneo, 3.ed.
Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2001.

MARTINO, A. Portugués
esquematizado: gramatica,
interpretacdo de texto, redacdo
oficial, redacdo discursiva. Sao
Paulo: Saraiva, 2012.

NEVES, M. H. M. Gramatica de
Usos do Portugués. Sao Paulo:
Editora UNESP, 2000.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE
MATEMATICA

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais:
Operacdes fundamentais (adicdo, subtracéo,
multiplicagdo,  diviséo, potenciacdo e
radiciagdo) propriedades das operacgoes,
mudltiplos e divisores, nimeros primos, minimo
multiplo comum, maximo divisor comum.

2. Razbes e Proporcdes — grandezas direta e
inversamente  proporcionais, divisdo em
partes direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta. Sistema de
Medidas: comprimento, capacidade, massa e
tempo (unidades,

Transformacdo de unidades), sistema
monetario brasileiro.

3. Calculo algébrico: monémios e polindmios
4. Funcdes: Ideia de funcéo, interpretacdo de
gréficos, dominio e imagem, funcdo do 1°
grau, fungdo do 2° grau- valor de maximo

e minimo de uma funcé&o do 2° grau.

5. EquagBes de 1° e 2° graus. Sistemas de
equacdes de 1° grau com duas incégnitas.

6. Tridngulo retangulo: relagfes métricas no
triangulo retangulo, teorema de Pitagoras e
suas aplicacdes, relagdes trigonométricas no
triangulo retangulo.

7. Teorema de Tales

8. Geometria Plana: célculo de é&rea e
perimetro de poligonos. Circunferéncia e
Circulo: comprimento da circunferéncia, area
do circulo.

9. NogBes de Geometria Espacial — célculo do
volume de paralelepipedos e cilindros
circulares retos.

10. Matemaética Financeira:

Porcentagem, juro simples

11. Estatistica: Calculo de média aritmética
simples e média aritmética ponderada

AVILA, G. Andlise Matematica para
Licenciatura. Editora Edgard Blicher
Ltda. S&o Paulo, 2001.

BOYER, C. B. |Histéria da
Matematica. Trad. Elza F. Gomide.
S&o Paulo:Edgard Bliicher, 2003.
BRASIL. Secretaria de Educacéo
Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: Matematica.
Brasilia: MEC / SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educacgéo
Média e Tecnologica. Parametros
Curriculares  Nacionais:  Ensino
Médio, v. 3. Brasilia: MEC, 2000.
COURANT, R.; ROBBINS, H. O Que
E Matematica? Tradug&o: Adalberto
S. Brito, Rio de Janeiro: Editora
Ciéncia Moderna, 2000.
D’AMBROSIO, u. Educacgao
Matematica: da teoria a pratica.
Campinas, Papirus, 1998.

12. Aplicacdo dos conteudos acima listados
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em resolucao de problemas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
CONHECIMENTOS GERAIS

Topicos relevantes e atuais dos (ltimos 4
(quatro) anos de diversas areas, tais como | http://www.ribeiraodosul.sp.gov.br/
politica, economia, sociedade, educagéo,

cultura, tecnologia, energia, relacdes https://cidades.ibge.gov.br/
internacionais, desenvolvimento sustentavel,

responsabilidade socioambiental, problemas https://www.cidade-
ambientais, seguranca, globalizacdo e brasil.com.br/municipio-
ecologia e suas vinculagbes histdricas, do ribeirdodosul.html

Municipio, do Estado, do Brasil e no mundo.
Aspectos histéricos e geograficos do
Municipio de RIBEIRAO DO SUL-SP:
hidrografia, relevo, populacdo, clima,
vegetacao, limites geograficos, economia, e
simbolos municipais. Etica e trabalho.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE_EDUCACAO INFANTIL: Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil. Planejamento docente:
dindmica e processos. Alfabetizacdo e letramento. Campos de experiéncia da educagdo infantil. Projetos de trabalho:
concepcao e perspectiva. Conceito de Ensino e Aprendizagem. Noc¢Ges de Educacdo, Escola, Docente e Discente. Nogbes
de Planejamento de Ensino: Objetivos, Conteudos, Estratégias, Recursos e Avaliacdo. Didatica e Metodologia do Ensino.
Eixos do trabalho pedagdgico na educacao infantil: o cuidar e o educar. Componentes curriculares da educacdo infantil:
o brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro. Avaliacdo na educacdo infantil. O cotidiano na creche/escola:
espacgo, rotina, afetividade, alimentagao, higiene, cuidados essenciais. O professor de educa¢do infantil. Familia e
instituicdo. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento. Sistema de escrita alfabético ortografica: compreensao e
valorizag¢do da cultura escrita, apropriacao do sistema de escrita, leitura, produgdo de textos escritos, desenvolvimento
da oralidade. A infancia e sua singularidade na educagdo basica. Articulagdo dos conceitos: infancia, brincadeira,
ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. Géneros textuais orais e escritos. Conceitos: movimento, tempo, cultura,
espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representagdo, ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente. Os
campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informagdo. Processo de
ensinar e aprender. Questdes relativas as atividades inerentes a fungdo. Bibliografia: BACICH, Lilian; TANZI, Adolfo Neto;
TREVISAN, Fernando de Mello — Ensino Hibrido Personalizacdo e tecnologia na educag¢do. Penso Editora Ltda,2015.
BACICH, Lilian; MORAN, José — Metodologias Ativas para uma Educagdo Inovadora. Penso Editora Ltda, 2018. BASSEDAS,
Eulalia; HUGUET, Teresa; SOLE, Isabel — Aprender e Ensinar na Educacdo Infantil. Artmed, 1999. CARDOSO, Beatriz
(org.); LERNER, Delia; NOGUEIRA, Neide; PEREZ Tereza — Capitulo lIl. In Ensinar: tarefa para profissionais. 12 ed. Record,
2007. WEISZ, Telma — O Didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. 22 ed. Atica, 2000. GOLDSCHMIED, Elinor; JACKSON,
Sonia — Capitulo Il. Educa¢do de 0 a 3 anos: O Atendimento em Creche — 22 Ed. Porto Alegre: Grupo A, 2006. Lei
Orgénica do Municipio de Ribeirdo do Sul.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — PAEE: O Planejamento Escolar: Importancia;
Requisitos Gerais; objetivos, conteudos, metodologia/estratégia, recursos de ensino; Avaliacdo da Aprendizagem; O
paradigma da Avaliagdo Emancipatéria; Superagdo da Reprovacdo Escolar. Lei De Diretrizes E Bases Da Educacao
Nacional — Lei Federal n® 9394/96, 20/12/1996: Diretrizes e Pardmetros Curriculares Nacionais: do Ensino Fundamental,
Educacdo de Jovens e Adultos. PNE-Lei n°® 13.005 de 25 de junho de 2014; FUNDEB. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB) — Lei n° 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n° 8.069/1990. Histéria da
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Educacado. Teoria e Préatica da Educacdo. O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. Projetos Pedagdgicos e
Planejamento de Aula. Concepcdes Pedagdgicas. Mediacao da Aprendizagem. Avaliacdo. Curriculo. Disciplina e Limites.
Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. Planejamento e pratica
educativa. Organizacdo do Tempo e Espaco Fisico na Escola. Dificuldades de Aprendizagem. Especificidades da escola
publica. Dindmica da Sala de Aula. Conhecimento da realidade e alternativas de ensino. Histérico da Educacao Especial.
Educacao Especial, Educacao Inclusiva e Atendimento Educacional Especializado. Fundamentos da Educacéo Inclusiva.
Educacgédo Inclusiva e Praticas Pedagodgicas. Inclusdo e Integracdo Escolar. Acessibilidade. Servicos em Educacéo
Especial. Ensino e aprendizagem no ambito da deficiéncia intelectual. *Constituigcdo de Republica Federativa do Brasil de
1988: Artigos 205° ao 214°. *Lei Federal n°® 8.069/1990, Artigos 53° ao 59°. *Lei Federal n°® 13.005/2014. *Lei Federal n°
9.394/1996, Capitulo V (da Educagdo Especial). *Resolu¢cdo CNE/CEB n° 02/2001 — Institui Diretrizes Nacionais para a
Educacédo Especial na Educacao Basica. *Resolugdo CNE/CEB n° 04/2009 — Diretrizes Operacionais para o atendimento
educacional na Educacdo Basica, modalidade Educacdo Especial. *Parecer CNE/CEB 17/2001, publicado DOU de
17/08/2001 - Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica. *Declaracdo de Salamanca.
Metodologias ativas: das concepcdes as praticas em distintos niveis de ensino - disponivel em:
/lwww.researchgate.net/publication/317916085_Metodologias_ativas_das_concepcoes_as
praticas_em distintos _niveis _de ensino. Lei Orgéanica do Municipio de Ribeirdo do Sul.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — PEB |: Papel da Didatica na Formacdo de Educadores; A revisdo da
didatica; Objetivo de Estudos: O processo de ensino; Os componentes do processo didatico; Tendéncias pedagdgicas no
Brasil e a Didética; A Préatica Pedagdgica: Dimensdes e Desafios: A Dimens&o Técnica da pratica docente; A Metodologia
enquanto ato politico da pratica educativa; Disciplina: questdo de autoridade, de participagdo; Os Processos Didaticos
Basicos: Ensino e Aprendizagem; O Processo de Ensino e o Estudo Ativo, O Compromisso Social e Etico dos
professores; Curriculo. O Projeto Pedagdgico da Escola; Planejamento: Plano de Ensino e o Plano de Aula; Relacdo
Professor-Aluno: Aspectos cognoscitivos da interacdo, aspectos socioemocionais. O Planejamento Escolar: Importancia;
Requisitos Gerais; objetivos, conteudos, metodologia/estratégia, recursos de ensino; Avaliacdo da Aprendizagem; O
paradigma da Avaliagdo Emancipatéria; Superacdo da Reprovacdo Escolar. Lei De Diretrizes E Bases Da Educacao
Nacional — Lei Federal n® 9394/96, 20/12/1996: Diretrizes e Parametros Curriculares Nacionais: do Ensino Fundamental;
Educacdo de Jovens e Adultos. PNE-Lei n°® 13.005 de 25 de junho de 2014; FUNDEB. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgdo Nacional (LDB) — Lei n° 9.394/1996. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente — Lei n° 8.069/1990. Histéria da
Educacgédo. Teoria e Préatica da Educagdo. Conhecimentos Politico Pedagdgicos: fungdo social e politica da escola,
perspectiva critica e perspectiva neoliberal. Gestdo democratica e autonomia na organizagdo do trabalho escolar.
Colegiados escolares. Projetos politico-pedagdgicos. A educagdo basica no Brasil: acesso, permanéncia, inclusdo e
fracasso escolar. A organizacdo da educacédo basica. Principios e fins da educacao nacional. Diretrizes curriculares para
o ensino fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais. Conhecimentos da prética de ensino: processos e conteddo
do ensino e da aprendizagem. Conhecimento na escola. A organizacdo do tempo e do espacgo e a avaliacdo escolar.
Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. Educac¢é&o Virtual no cotidiano escolar. Cotidiano escolar: relacdes de poder
na escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagodgicas na pratica escolar. Educacgéo inclusiva. Bases psicolégicas da
aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e repercussdes na escola. A multidimensionalidade do
processo ensino-aprendizagem. Pressupostos filosoéficos. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestédo
participativa na escola. Etica no trabalho docente. Atualidades profissionais. ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa - Como
Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998. VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino aprendizagem e
projeto educativo: elementos metodoldgicos para elaboragdo e realizagao. Sdo Paulo, Libertad, 1995. WEISZ Telma — O
Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo, Atica, 2004. BNCC - Base Nacional Comum Curricular Disponivel
em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wpcontent/uploads/2018/02/bncc-20dez-site.pdf. Metodologias ativas: das
concepcgoes as préticas em distintos niveis de ensino - disponivel em:
https://www.researchgate.net/publication/317916085_ Metodologias_ativas_das_concepcoes_as_
praticas_em_distintos_niveis_de ensino. Lei Organica do Municipio de Ribeirdo do Sul.

PROFESSOR DE EDUCACAOQO INFANTIL — PEl: Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil. Planejamento
docente: dindmica e processos. Alfabetizacdo e letramento. Campos de experiéncia da educacdo infantil. Projetos de
trabalho: concepcdao e perspectiva. Conceito de Ensino e Aprendizagem. Nog¢des de Educacdo, Escola, Docente e
Discente. NogBes de Planejamento de Ensino: Objetivos, Conteldos, Estratégias, Recursos e Avaliagcdao. Didatica e
Metodologia do Ensino. Eixos do trabalho pedagdgico na educac¢do infantil: o cuidar e o educar. Componentes
curriculares da educacdo infantil: o brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro. Avaliagao na educagdo
infantil. O cotidiano na creche/escola: espaco, rotina, afetividade, alimentac3o, higiene, cuidados essenciais. O professor
de educac¢do infantil. Familia e instituicdo. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento. Sistema de escrita
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alfabético ortografica: compreensao e valorizacdo da cultura escrita, apropriacdo do sistema de escrita, leitura,
producdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade. A infancia e sua singularidade na educagdo basica.
Articulacdo dos conceitos: infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. Géneros textuais orais e
escritos. Conceitos: movimento, tempo, cultura, espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacao,
ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente. Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos,
geométricos e tratamento da informacgdo. Processo de ensinar e aprender. Questdes relativas as atividades inerentes a
funcdo. Bibliografia: BACICH, Lilian; TANZI, Adolfo Neto; TREVISAN, Fernando de Mello — Ensino Hibrido Personalizacdo e
tecnologia na educacdo. Penso Editora Ltda,2015. BACICH, Lilian; MORAN, José — Metodologias Ativas para uma
Educacdo Inovadora. Penso Editora Ltda, 2018. BASSEDAS, Eulalia; HUGUET, Teresa; SOLE, Isabel — Aprender e Ensinar
na Educagdo Infantil. Artmed, 1999. CARDOSO, Beatriz (org.); LERNER, Delia; NOGUEIRA, Neide; PEREZ Tereza —
Capitulo lll. In Ensinar: tarefa para profissionais. 12 ed. Record, 2007. WEISZ, Telma — O Didlogo entre o Ensino e a
Aprendizagem. 22 ed. Atica, 2000. GOLDSCHMIED, Elinor; JACKSON, Sonia — Capitulo Il. Educagdo de 0 a 3 anos: O
Atendimento em Creche — 22 Ed. Porto Alegre: Grupo A, 2006. Lei Organica do Municipio de Ribeirdo do Sul.

PROFESSOR DESENVOLVIMENTO INFANTIL — PDI: Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil.
Planejamento docente: dindmica e processos. Alfabetizacdo e letramento. Campos de experiéncia da educacdo infantil.
Projetos de trabalho: concepgdo e perspectiva. Conceito de Ensino e Aprendizagem. Noc¢des de Educacdo, Escola,
Docente e Discente. Nog¢Oes de Planejamento de Ensino: Objetivos, Conteldos, Estratégias, Recursos e Avaliagao.
Diddtica e Metodologia do Ensino. Eixos do trabalho pedagégico na educacdo infantil: o cuidar e o educar. Componentes
curriculares da educacdo infantil: o brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro. Avaliacdo na educacgdo
infantil. O cotidiano na creche/escola: espaco, rotina, afetividade, alimentacéo, higiene, cuidados essenciais. O professor
de educacdo infantil. Familia e instituicdo. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento. Sistema de escrita
alfabético ortografica: compreensdo e valorizacdo da cultura escrita, apropriacdo do sistema de escrita, leitura,
producdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade. A infancia e sua singularidade na educacdo bdsica.
Articulacdo dos conceitos: infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. Géneros textuais orais e
escritos. Conceitos: movimento, tempo, cultura, espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacao,
ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente. Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos,
geomeétricos e tratamento da informagdo. Processo de ensinar e aprender. Questdes relativas as atividades inerentes a
fungdo. Bibliografia: BACICH, Lilian; TANZI, Adolfo Neto; TREVISAN, Fernando de Mello — Ensino Hibrido Personalizagao e
tecnologia na educagdo. Penso Editora Ltda,2015. BACICH, Lilian; MORAN, José — Metodologias Ativas para uma
Educagdo Inovadora. Penso Editora Ltda, 2018. BASSEDAS, Eulalia; HUGUET, Teresa; SOLE, Isabel — Aprender e Ensinar
na Educacdo Infantil. Artmed, 1999. CARDOSO, Beatriz (org.); LERNER, Delia; NOGUEIRA, Neide; PEREZ Tereza —
Capitulo lll. In Ensinar: tarefa para profissionais. 12 ed. Record, 2007. WEISZ, Telma — O Dialogo entre o Ensino e a
Aprendizagem. 22 ed. Atica, 2000. GOLDSCHMIED, Elinor; JACKSON, Sonia — Capitulo Il. Educa¢do de 0 a 3 anos: O
Atendimento em Creche — 22 Ed. Porto Alegre: Grupo A, 2006. Lei Organica do Municipio de Ribeirdo do Sul.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA |l — PEB Il - EDUCACAOQ FISICA: Correntes tedricas e metodoldgicas. A teoria de
Jean Piaget. Aprendizagem: abordagens comportamental e cognitiva. Teoria Cognitiva, Teoria Socio Critica e Teoria
Humanista, a contribuicdo e importancia de cada um no processo ensino aprendizagem. Relacdo desenvolvimento e
aprendizagem. A atual reforma da educacdo béasica: avaliagdo, curriculo, gestdo numa visdo descentralizadora,
democratica e autbnoma. A organizacdo curricular compromissada com a aquisicdo de competéncias e habilidades. A
comunidade escolar e a elaboracao/execucdo do projeto politico- pedagdgico. As diferentes concepgdes de
planejamento e participagdo. Sele¢édo e organizacdo de conteldo. Interdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico. Lei
de diretrizes e bases da educacdo Nacional. RECNEI. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Constituicdo Federal
no que diz respeito a Educacdo. Tendéncias Pedagdgicas da Educagdo Fisica na escola: desenvolvimentista,
construtivista, critico emancipatoria, concepcao de aulas abertas, aptidao fisica e critico—superadora. A Educacéo Fisica
como instrumento de comunicagéo, expressao, lazer e cultura: a Educacao Fisica e a pluralidade cultural. Materiais e
equipamentos indispensaveis nas aulas de Educacao Fisica. Contetido da educacéo fisica - Jogos: Concepc¢éo de Jogo;
Jogos Cooperativos, Recreativos e Competitivos; Jogo Simbdlico; Jogo de Construcdo; Jogo de Regras; Pequenos
Jogos; Grandes Jogos; Jogos e Brincadeiras da Cultura Popular; Lutas: Lutas de distancia, lutas de corpo a corpo;
fundamentos das lutas; Dancas: dancas populares brasileiras; dancas populares urbanas; dancas eruditas classicas,
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modernas, contemporaneas e jazz; dancas e coreografias associadas a manifestacdes musicais; Esportes: individuais -
atletismo, natacdo. Coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, vblei, handebol. Esportes com bastfes e raquetes.
Esportes sobre rodas. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Organizacdo de eventos esportivos; Dimensao Social do
esporte. Ginasticas: de manutencao da salde, aerébica e musculacéo; de preparacéo e aperfeicoamento para a danca;
de preparacdo e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Elementos
organizativos do ensino da Educacéo Fisica: objetivos, conteldos, metodologia e avaliacdo escolar. Plano de ensino e
plano de aula. Educacéo Fisica e educacao especial. Principios norteadores para o ensino da Educacéo Fisica: incluséo,
diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte, problematizacao de valores estéticos. BNCC - Base
Nacional Comum Curricular- Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wpcontent/uploads/2018/02/bncc-
20dezsite.pdf. Lei Orgénica do Municipio de Ribeirdo do Sul.

PSICOPEDAGOGO: Fundamentos da Psicopedagogia - histdrico; objeto de estudo; embasamento tedrico; campo de
atuacdo. Cédigo de Etica. Diagndstico Psicopedagdgico. Técnicas de diagndstico psicopedagdgico - entrevistas;
anamnese; observagdes; avaliacdo da leitura e escrita; avaliagdo do raciocinio matematico; par educativo; desenho da
familia; avaliacdo psicomotora; provas operatérias. Intervencdo psicopedagdgica. O papel do jogo e do brinquedo na
atuacdo psicopedagogica. Desenvolvimento cognitivo - Piaget e Vygotsky. Modalidades de aprendizagem.
Desenvolvimento psicomotor e o processo de aprendizagem. Desenvolvimento afetivo emocional - Teoria Psicanalitica
(Freud). O primeiro ano de vida (Spitz). Desenvolvimento neuroldgico e aprendizagem. Transtornos e dificuldades de
aprendizagem. Desenvolvimento da linguagem oral e escrita. Problemas especificos relacionados ao aprendizado
escolar. Relacdes familiares e o processo de aprendizagem. Psicopatologia e aprendizagem. Psicopedagogia e as relacdes
interpessoais. O trabalho da psicopedagogia na instituicdo escolar. O processo de aquisicdo da leitura e escrita.
Abordagens do processo educacional e inclusdo. Dificuldades da aprendizagem. Orientacdo para Interagao
professor/aluno. Insercdo das acdes psicopedagdgicas no Projeto Pedagdgico. Fracasso Escolar. Evasdo e repeténcia.
Psicopedagogia preventiva. Teorias do desenvolvimento. O trabalho da psicopedagogia junto a criancas portadoras de
dificuldades especiais. Conteudos Basicos do Curso de Psicopedagogia. Conhecimentos basicos de Educacdo do Ensino
Fundamental (12 ao 52 ano). Conhecimentos Basicos de Educacdo Especial. Demais conhecimentos compativeis com as
atribui¢des do cargo. Lei Organica do Municipio de Ribeirdo do Sul.

ENSINO MEDIO — CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA
CARGO CONTEUDO PROGRAMATICO DE LINGUA BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
PORTUGUESA

1. Compreensdo de textos narrativos, |e CEREJA, W. R. Portugués
descritivos e dissertativos: compreenséo geral contemporaneo: didlogo, reflexdo e
do texto; ponto de vista ou ideia central uso. Sao Paulo: Saraiva, 2016.
defendida pelo autor; e FIORIN, José Luiz; SAVIOLI,
2. argumentacao; coesdo e coeréncia. Francisco Platdo. Licdes de Texto:
3. Emprego dos pronomes demonstrativos. leitura e redacdo. S&o Paulo: Atica,
4. Emprego dos pronomes pessoais e de 2003.
tratamento. Emprego de tempos e modos e FIORIN, José Luiz; SAVIOLI,
\éefgails- 5 - belecid t Francisco Platdo. Para Entender O

. - R€lacoes semanticas estabelecidas entre Texto: Leitura E Redacdo. 18 ed.

Secretario de Escola as oraces, periodos ou paréagrafos (relacdes Sao Paulo:Atica, 2007. ¢
de  oposicdo,  conclusdo,  cONCessdo, |« CUNHA & CINTRA. Nova Gramatica
causalidade, concluséo, explicagdo, etc.). do Portugués Contemporaneo, 3.ed.
6. Significacdo vocabular: sinonimia e Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
antonimia; ambiguidade; polissemia; 2001.
conotacéo e denotagéo. e MARTINO, A. Portugués
7. Sintaxe da oracéo e do periodo. esquematizado: gramatica,
8. Emprego do acento grave. interpretacdo de texto, redagéo
9. Pontuagdo. _ oficial, redagdo discursiva. S&o
10. Concordancias verbal e nominal. Paulo: Saraiva, 2012.
Rua Cel. Paulo Fares, 329 - Centro - Ribeirdio do Sul - SP - CEP 19.930-000

Telefones: (14) 3379-1191 / 3379-1394 - Fax: (14) 3379-119]

| 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAQ DO SUL

CNPJ: 46.211.702/0001-15

ESTADO DE SAQ PAULO

y y -
(/:.1 rde Cncanlo T

11. Regéncias verbal e nominal. e NEVES, M. H. M. Gramatica de
12. Variantes linguisticas. Usos do Portugués. Sédo Paulo:
Editora UNESP, 2000.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
MATEMATICA

1. Raciocinio logico. e BOYER, C. B. Historia da
2. Resolucao de situac6es-problema. Matematica. Trad. Elza F. Gomide.
3. Operagdes com nimeros reais. Sao Paulo:Edgard Bliicher, 2003.
4. Minimo mudltiplo comum e maximo divisor le BRASIL. Secretaria de Educacdo
comum. Fundamental. Parametros
5. Razéo e proporc¢éao. Curriculares Nacionais: Matematica.
6. Porcentagem. Brasilia: MEC / SEF, 1998.
7. Regra de trés simples e composta. e BRASIL. Secretaria de Educacdo
8. Média aritmética simples e ponderada. Média e Tecnoldgica. Parametros
9. Juro simples. Curriculares  Nacionais:  Ensino
10. Equagdo do 1 © e 2° graus. Médio, v. 3. Brasilia: MEC, 2000.
11. Sistema de equagdes do 1° grau. e COURANT, R.; ROBBINS, H. O Que
12. Relacdo entre grandezas: tabelas e E Matematica? Traducdo: Adalberto
graficos. S. Brito, Rio de Janeiro: Editora
13. Sistemas de medidas usuais. Ciéncia Moderna, 2000.
14. Nogbdes de geometria: forma, perimetro, |, D'’AMBROSIO, u. Educacao
area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Matematica: da teoria & pratica.

Campinas, Papirus, 1998.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
CONHECIMENTOS GERAIS

Topicos relevantes e atuais dos Ultimos
4(quatro) anos de diversas éareas, tais como | http://www.ribeiraodosul.sp.gov.br/
politica, economia, sociedade, educacéo,

cultura, tecnologia, energia, relacdes https://cidades.ibge.gov.br/
internacionais, desenvolvimento sustentavel,

responsabilidade socioambiental, problemas https://www.cidade-
ambientais, seguranca, globalizacdo e brasil.com.br/municipio-
ecologia e suas vinculagbes historicas, do ribeiraodosul.html

Municipio, do Estado, do Brasil e no mundo.
Aspectos  histéricos e geograficos do
Municipio de RIBEIRAO DO SUL-SP:
hidrografia, relevo, populacdo, clima,
vegetacdo, limites geograficos, economia, e
simbolos municipais. Etica e trabalho.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

Secretario de Escola: Conhecimentos basicos sobre origem e desenvolvimento da informética. Componentes de um
computador (hardware e software). Instalagcdo e manutencao de periféricos: impressora, teclado e mouse. Sistemas
operacionais: MS-Windows10 e Linux. Redes locais. Instalacdo, organizagdo e utilizacdo de programas aplicativos.
MSOffice 2010: Word, Excel, PowerPoint, Access. Correio Eletrénico e Internet. Seguranca da informacéo, backup,
antivirus. Organizacéo de laboratério de informdtica e conhecimentos em navegacao em sites educacionais. No¢fes
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sobre tecnologias da informacao e da comunicacao (TICs) na educacédo. Lei Organica do Municipio de Ribeirao do Sul.

ENSINO FUNDAMENTAL — CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA

CARGO

CONTEUDO PROGRAMATICO DE LINGUA
PORTUGUESA

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Inspetor de alunos
Merendeira |
Motorista |

Vigia

1. Compreensdo de textos narrativos,
descritivos e dissertativos: compreenséo geral
do texto; ponto de vista ou ideia central
defendida pelo autor.

2. Relagdes semanticas entre as orag0es,
periodos ou paragrafos (relagbes de
oposicao, concluséo, concesséao, causalidade,
concluséo, explicacéo, etc.).

3. Significacdo vocabular: sinonimia e
antonimia; ambiguidade;

. sentido literal e sentido figurado.

. Pontuagéo.

. Concordéancias verbal e nominal.

. Regéncia verbal.

. Variantes linguisticas.

. Ortografia oficial.

© 0o ~NO O1h

ACADEMIA BRASILEIRA DE
LETRAS. Vocabulario ortografico
da lingua portuguesa. 5 ed. Séo
Paulo: Global, 2009.

ALMEIDA, Napoledo Mendes de.
Gramatica metédica da lingua
portuguesa. 45 ed. rev. Sao Paulo:
Saraiva, 2008.

AZEREDO, José Carlos. Gramatica
Houaiss da lingua portuguesa. 2 ed.
Séo Paulo: Publifolha, 2008.
BECHARA, Evanildo. A nova
ortografia. 4 ed. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2008.

CEGALLA, Domingos Paschoal.
Dicionario de dificuldades da lingua
portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro:
Lexicon, 2007.

. Novissima Gramética
da Lingua Portuguesa. 48 ed. Séao
Paulo: Companhia Editora Nacional,
2008.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

MATEMATICA
. Sistema métrico decimal. BOYER, C. B. |Histéria da
. Razao. Matematica. Trad. Elza F. Gomide.
. Proporcéo. Séao Paulo:Edgard Blicher, 2003.

. Diviséo proporcional.

. Regra de trés simples e composta.

. Porcentagem.

. Equacbes de 1 ° grau.

. Produtos notéaveis.

. Fatoracéo algébrica.

10. Area e perimetro de figuras planas.

11. Resolugdo de problemas mateméaticos
que envolvam operac¢des béasicas.

12. Nimeros decimais e operacdes.

13. Principio fundamental da contagem.

14. Fracgoes.

15. Conjunto dos nimeros naturais, inteiros,
racionais e reais: operacéo e problemas.

16. NUumeros proporcionais.

17. Medidas de comprimento, superficie,
volume e massa.

OCO~NOOTAS WN P

18. Medida de tempo.

BRASIL. Secretaria de Educacéo
Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: Matemética.
Brasilia: MEC / SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educacéo
Média e Tecnologica. Parametros
Curriculares  Nacionais: Ensino
Médio, v. 3. Brasilia: MEC, 2000.
COURANT, R.; ROBBINS, H. O Que
E Matematica? Tradugéo: Adalberto
S. Brito, Rio de Janeiro: Editora
Ciéncia Moderna, 2000.
D’AMBROSIO, u. Educacéo
Matematica: da teoria a pratica.
Campinas, Papirus, 1998.
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CONHECIMENTOS GERAIS

Topicos relevantes e atuais dos Ultimos
4(quatro) anos de diversas areas, tais como | htip://www.ribeiraodosul.sp.gov.br/
politica, economia, sociedade, educagéo,

cultura, tecnologia, energia, relacdes https://cidades.ibge.gov.br/
internacionais, desenvolvimento sustentavel,

responsabilidade socioambiental, problemas https://www.cidade-
ambientais, seguranca, globalizacdo e brasil.com.br/municipio-
ecologia e suas vinculagBes histéricas, do ribeiraodosul.html

Municipio, do Estado, do Brasil e no mundo.
Aspectos histéricos e geograficos do
Municipio de RIBEIRAO DO SUL-SP:
hidrografia, relevo, populacdo, clima,
vegetacdo, limites geograficos, economia, e
simbolos municipais. Etica e trabalho.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Merendeira |I: Constituicdo Federal 1988; Utilizac@o e uso correto de E.P.I. Atividades especificas tedricas inerentes ao
cargo; Boas Maneiras; Comportamento no ambiente de trabalho. Organizac&o do local de trabalho; Noc¢des bésicas de
preparacdo de alimentos; Coleta e armazenamento e tipos de recipientes; Materiais utilizados na limpeza em geral;
Trabalho de Cozinha: preparo de café, lanches e refeicGes em geral; Guarda e conservagédo de alimentos; Controle de
Estoque de Material de Limpeza e de cozinha; Relatério de pedidos de materiais de consumo, limpeza e géneros
alimenticios; Higiene Pessoal, ambiental e de materiais de consumo. Nog¢8es bésicas de limpeza. Lei Orgéanica de
Ribeiréo do Sul-SP.

Motorista |: Legislacéo e Regras de Circulacao: Legislagdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulacdo e
conduta; Sinalizacdo de Tréansito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania;
Noc¢8es de mecéanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°® 62.127 de 16/01/68 e
Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Conducgio e operacdo veicular das diversas
espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos
do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutencdo do veiculo; Carregamento e
descarregamento de materiais, inclusive com basculamento. Lei Organica de Ribeirdo do Sul-SP.

Rua Cel. Paulo Fares, 329 - Centro - Ribeirdio do Sul - SP - CEP 19.930-000
Telefones: (14) 33791191 /3379-1394 - Fax: (14) 3379-1191
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