GUATAPARA

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO n.° 001/2022

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUATAPARA, Estado de Sdo Paulo, por meio de sua Comissdo de Concurso
Publico, torna publico, na forma prevista no Artigo 37 da Constituigdo Federal, a abertura de inscrigbes ao CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, que sera realizado pelo INSTITUTO INDEC (Instituto Nacional de
Desenvolvimento Educacional e Capacitagéo) para provimento de vagas e formacao de cadastro reserva dos empregos
publicos abaixo especificados, sob o regime da Consolidagao das leis de Trabalho — CLT. O Concurso Publico sera
regido pelas instru¢des especiais constante no presente instrumento e demais legisla¢des pertinentes.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Os Cargos, numero de vagas, salarios e pré-requisitos sao os estabelecidos no Quadro | do presente Edital

e todas as informagdes do processo de execugdo deste Concurso Publico estardo disponiveis no site
https://institutoindec.org.br

1.2 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos, e eventuais retificagdes, sendo sua execugao
de responsabilidade do Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitagao — INDEC.

QUADRO | - DOS CARGOS E DAS VAGAS

ra ra

CARGOS PARA O NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGA SALARIO VALOR DE
coD CARGO VAGAS HORARIA BASE REQUISITOS BASICOS INSCRIGAO
SEMANAL RS
Ensino Médio Completo + 02
01 | Maestro Regente 01 +*CR 30 horas R$ 2.409,76 (dois) anos de experiéncia 70,00
minima de atuacao na area

CARGOS PARA O NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

CARGA SALARIO VALOR DE
coD. CARGO VAGAS | HORARIA BASE REQUISITOS BASICOS INSCRIGAO
SEMANAL RS
Ensino Superior Completo em
Odontologia e registro com
02 |Dentista 01 +*CR 12 horas R$ 4.005,17 regularidade no respectivo 85,00
conselho de classe
Curso Superior de Licenciatura
Plena, com habilitagao
hR$ )7’|55 por especifica em uma das
18 a 32 ora/aula mais seguintes areas: Artes
03 |PEBII-Artes 01+*CR | horas/aulas gratlf(ljcggag pgr Plasticas, Artes Visuais, 85,00
semanais + a|SSI I'UI ate - Educacao Artistica, Ensino da
HTP va:je aRgnze;Oa;;sao Arte na Diversidade, Artes
e ’ Musica, Artes-Danca e Artes
Cénicas
Ensino Superior Completo em
04 | Procurador Juridico 01+*CR | 20 horas R$ 3.799,97 Direito & com no minimo 4 85,00
(quatro) anos de inscrigdo na
OAB
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05

Ensino Superior Completo em

Psicélogo Educacional 01+ *CR | 44 horas R$ 2.169,17 Psicolggia & registro com 85,00
regularidade no respectivo

conselho de classe

*CR = Cadastro Reserva

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

A definicao das atribuicbes dos cargos e dos conteudos programaticos consta de instrugcdes especificas
expressas nos Anexos | e Il do presente Edital.

O Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento das vagas, sob o regime da Consolidagcéo

das leis de Trabalho — CLT, conforme Quadro I, do item 1.2 deste Edital, e mais as que vagarem ou que forem

criadas durante o prazo de validade do Concurso.

1.4.1 O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacéo,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

Os candidatos aprovados que excederem o quantitativo de vagas disposto no Quadro | do item 1.2 deste Edital

passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso, cabendo-lhes a
responsabilidade de manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura.

Todas os cargos possuem como Beneficio: Vale Alimentagao de R$ 270,15.

Todas as etapas constantes neste Edital serao realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

As provas serao realizadas na cidade de Guatapara/SP.

2. DAS INSCRIGOES

As inscrigoes serao recebidas a partir da Oh do dia 21/12/2022 as 23h59min do dia 19/01/2023,

21
211

2.1.2

213

214

21.5

2.1.6

21.7
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exclusivamente no enderecgo eletrénico https://institutoindec.org.br

INSCRIGOES SOMENTE PELA INTERNET
As inscrigdes ficarao abertas exclusivamente através da Internet das Oh do dia 21/12/2022 as 23h59min do
dia 19/01/2023.

Ap6s as 23:59h do dia 19/01/2023, o formulario de inscricdo ndo estara mais disponibilizado.

Para realizar a inscricdo, o candidato devera acessar o site www.institutoindec.org.br, localizar o link correlato
a este concurso publico, selecionar a aba Documentos, onde podera ter acesso as informagdes do certame.

Apbs os procedimentos descritos no subitem 2.1.3, selecionar a aba Inscrever-se, onde o candidato devera fazer
o login, ou, caso o(a) interessado(a) ainda ndo esteja cadastrado no site, devera selecionar Novo Cadastro, na
qual o(a) interessado(a) devera fornecer as informagdes solicitadas, corretas e completas, responsabilizando-se
pela veracidade destas.

Na sequéncia do preenchimento dos dados pessoais, devem ser preenchidos os campos referentes a inscri¢ao,
o(a) candidato(a) devera selecionar a aba Dados da Inscrigdao preenchendo todas as informagdes solicitadas.

Apos salvar as informagoes, aparecera uma nova tela com a Pré-Inscri¢ao, onde ao final devera clicar em Gerar
Boleto Bancario que devera ser impresso e pago ATE A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO.
Por ocasido da Circular n° 4656/2014 do Banco Central que instituiu a Nova Plataforma da Cobranga (boleto
registrado), boletos pagos depois do vencimento nao serao considerados e ndo terdo a devolugao do valor pago.

O periodo de inscrigao podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
da Comissao do Concurso Publico e do INDEC.
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2.1.8 A prorrogacgao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a comunicagdo feita na Imprensa Oficial do Municipio e no enderego eletronico
https://institutoindec.org.br.

2.2 DO PAGAMENTO DAS INSCRIGCOES
2.2.1 O candidato devera efetuar o pagamento do valor da inscrigdo estabelecido no Quadro I, do item 1.2,
até o dia 20/01/2023.

2.2.2 Para pagamento do valor da inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado até a data
limite do vencimento do boleto.

2.2.3 As solicitagdes de inscrigado, cujos pagamentos forem efetuados ap6s o prazo registrado no boleto bancario, ndo
serdo aceitas, ndo cabendo ressarcimento.

2.2.4 O pagamento do valor correspondente a inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede de atendimento
bancario, cabendo ao candidato estar atento ao horario de pagamento bancario.

2.2.5 Em caso de feriado ou evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscricdo devera
ser paga antecipadamente.

2.2.6 E de responsabilidade do candidato se atentar aos horarios bancarios quando os pagamentos forem efetuados
por meios de aplicativos para que nao sejam compensados em dias posteriores ao da realizagdo, de modo que
nao haja risco de o pagamento ser validado apds a data de vencimento.

2.2.7 No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscrigdo somente sera efetivada apoés a quitagdo do boleto
na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado por falta de
crédito em conta na data agendada a inscrigdo nido sera efetivada. Em caso de ndo confirmagéo do pagamento
agendado, o candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de
Pagamento do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do
boleto. O Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancario da Conta Debitada n&o ser&o aceitos para fins de
comprovagao do pagamento.

2.2.8 Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscri¢gao realizada, ela
nao sera efetivada e ndo seréo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementagao do valor.

2.2.9 Nao serao aceitos pagamentos das inscrigées por depdsito em caixa eletrénico, correio, transferéncia
eletrénica, DOC, casas lotéricas, farmacias, PIX, ordem de pagamento ou depésito comum em conta
corrente, fax ou de forma condicional.

2.2.10Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscricéo e devera ser quitado uma Unica vez, até a data de vencimento
e no valor exato constante no boleto bancario.

2.2.110 candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario somente até a data de vencimento do mesmo.

2.2.12Apods esta data os boletos ndo poderdao ser reimpressos com novo vencimento e a pré-inscricao cujo
boleto nao foi pago sera automaticamente cancelada.

2.2.130 Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal de Guatapara nao se responsabilizam por boletos bancarios que
ndo correspondam aos documentos emitidos no ato da inscricio ou que tenham sido
alterados/adulterados em fungao de problemas no computador local, falhas de comunicacao, fraudes
causadas por virus e afins.

2.2.14A efetivacdo da inscricdo ocorrera apds a confirmacédo pelo Banco do pagamento do boleto. O BOLETO
PAGO SERA SEU PROTOCOLO DE INSCRIGAO. O candidato podera acompanhar a situagdo da sua
inscricdo por meio do site do Instituto INDEC, https://institutoindec.org.br, na pagina do Concurso Publico, a
partir de 72 (setenta e duas) horas apds a quitacédo do boleto bancario, na area “Area do Candidato”, digitar
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seu CPF e sua Senha, entrar no menu “Comprovante de Inscricdo”, selecionar a inscricdo desejada e
Visualizar, para tanto € necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente. Caso verifique a
falta de informacéo, o candidato devera entrar em contato com o Instituto INDEC, Fone: (16) 3235-7701, de
segunda a sexta-feira, das 9h as 17h ou contato@institutoindec.org.br.

2.2.150 Instituto INDEC e a Prefeitura de Guatapara nao se responsabilizam por solicitagdes de inscrigées nao
recebidas por motivo de ordem técnica, falhas dos computadores, de comunicagdo ou bancarias, bem
como qualquer outro fator que impossibilite a transferéncia de dados.

2.2.16Uma vez verificadas falsidades de declarag¢des ou irregularidades, sera anulada, a qualquer tempo, a inscrigao ou
a prova do candidato, com encaminhamento da questédo as autoridades competentes.

2.2.17A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢cdes e na aceitagdo das condigdes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

2.2.18Realizada a inscri¢cao, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera entrar em
contato com o Instituto via e-mail ou telefone para efetuar a alteragéo.

2.2.19Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢ées cadastrais realizadas até o 2° dia
util contado a partir da data de realizagdao da prova objetiva.

2.2.200 candidato que ndo atender aos termos dos subitens 2.2.18 e 2.2.19, deste Capitulo, deste Edital, devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.2.21Depois de efetivadas as inscrigdes as mesmas nao poderao ser canceladas a pedido dos candidatos, por qualquer
que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituigdo do valor da inscricdo, em hipotese alguma, salvo nos casos
de cancelamento, suspensao ou nao realizagdo do Concurso Publico.

2.2.22Caso a inscri¢gao do candidato esteja indeferida, este podera interpor recurso no periodo mencionado no Capitulo
10. CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSOS.

2.2.230 candidato podera interpor recurso exclusivamente no enderego eletrénico www.institutoindec.org.br, através do
Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato a este processo.

2.2.24Preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientagdes disponiveis no site e envia-
lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera um numero de protocolo para
acompanhamento da resposta do recurso interposto.

2.2.25 O candidato tera a sua inscrigao indeferida quando:
a) efetuar pagamento da taxa de inscrigdo em valor menor do que o estabelecido;
b) efetuar pagamento fora do periodo estabelecido;
c) preencher a ficha de inscricdo de modo indevido;
d) ndo atender as condigbes estipuladas neste Edital.

2.3 INFORMAGOES GERAIS
2.3.1 As informagdes para realizar as inscrigdes nos respectivos cargos que constam neste Edital estao
apresentadas no Quadro |, do item 1.2.

2.3.2 Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra. A inscricdo do candidato implicara a
completa ciéncia e a tacita aceitacido das normas e condi¢cbes estabelecidas neste Edital e nas demais
normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagcdes, comunicados e instru¢des especificas para
a realizacao do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.3.3 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico.

2.3.4 Realizada a inscrigao, nao serao aceitos pedidos para alteragcao de cargo, sob hipotese alguma,
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portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, o candidato deve verificar atentamente
todos os requisitos exigidos para o cargo.

2.3.5 As informacdes prestadas pelo candidato no formulario de inscricdo serao de total responsabilidade do
mesmo, reservando-se a Prefeitura e ao INDEC, o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao
preenché-las de forma completa e/ou fornegca dados incorretos, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

2.3.6 O/A candidato(a) podera requerer ser tratado(a) pelo género e nome social durante a realizagdo das provas
e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscricdo, entrar em contato com o INDEC,
pelo e-mail contato@institutoindec.org.br e informar o nome social pelo qual deseja ser tratado(a) sendo
responsavel pelas informagdes prestadas.

2.3.7 Quando das publicagbes dos resultados e divulgagbes no site do INDEC, sera considerado o nome € o
género constantes no Registro Civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de inscrigcio.

2.3.8 O/A candidato(a) que néo efetuar a solicitagdo mencionada no subitem 2.3.6 no periodo destinado as
inscricdes nao podera alegar prejuizo ou constrangimento.

2.3.9 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo do edital de deferimento das
inscrigées para confirmar sua inscrigao.

2.3.100 candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apés a habilitagao no
Concurso Publico e no ato da posse, ira satisfazer as seguintes condicgoes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) nao estar com idade de aposentadoria compulséria (75 anos) nos termos do artigo 40 inciso Il da Constituicao
Federal;

d) estar em dia com as obriga¢cdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

e) estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;

f) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos ou formagao superior em relagcdo a mesma funcéo inerente
ao cargo publico/area profissional para o cargo e, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da
posse, apresentar o competente registro de inscricdo no respectivo 6rgao fiscalizador, bem como o
comprovante de anuidade paga;

g) nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungao publica, achando- se no pleno gozo
de seus direitos civis e politicos;

h) submeter-se, por ocasido da convocagdo para nomeagao, ao exame médico admissional, de carater
eliminatério, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio da fungao.

i) n&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de emprego ou fungéo publica, ressalvados os
casos previstos na Constituicdo Federal;

j) nao ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa causa de emprego da
administragdo publica federal, estadual ou municipal, em virtude de sangdo determinada por regular processo
administrativo disciplinar ou sentenga transitada em julgado, cessando seus efeitos apds oito anos da decisédo
final.

k) nao ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de confianga, faléncia
fraudulenta, falsidade cometida contra a Administragdo Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade
administrativa ou prejuizo ao erario ou pelo cometimento de qualquer das tipificagdes penais constantes do Titulo
XI (Dos Crimes contra a Administragdo Publica) do Cédigo Penal Brasileiro, cessando seus efeitos apés oito anos
do cumprimento da pena.

2.3.11No ato da inscrigdo n&o serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas no subitem 2.3.10, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagédo quando da convocagédo para ingresso no quadro de
empregados publicos, sob pena de desclassificagdo automéatica, ndo cabendo recurso.

2.3.12A0 inscrever-se no Concurso Publico, € recomendavel ao candidato observar atentamente as informacgdes
sobre a aplicagédo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes
do Quadro 1, do subitem 1.2 deste Edital.
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2.4.1 Nao serao aceitas inscrigdes via postal, fac-simile, correio eletrénico, transferéncia eletrénica, pagamento em
caixa eletrénico, PIX, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento, depdsito bancario em conta corrente, cheque
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital ou fora do periodo estabelecido.

2.4.2 E vedada, ao candidato, a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para outra(s) inscrigdo(des) e/ou para
terceiros.

2.4.3 E vedada a participagéo neste certame de quaisquer dos membros integrantes da comissdo do Processo Seletivo
ou das bancas examinadoras.

2.4.4 Qualquer desobediéncia a proibi¢cao prevista no item anterior ou constatada a qualquer tempo que determinado
candidato tenha sido beneficiado por obtengéo de informagdes privilegiadas seréa o infrator eliminado do certame
sem prejuizo da responsabilizagao civil.

3. DA RESERVA DE VAGAS

3.1  APESSOA COM DEFICIENCIA
3.1.1  Ficareservado um percentual de 5% (cinco por cento), para cada fungéo, para pessoas com deficiéncia fisica e
sensorial, no provimento de fungdes publicas, nos 6rgaos e entidades de Administracdo Publica Municipal,
obedecendo ao principio do Concurso Publico de provas ou de provas e titulos.
3.1.1.1 Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
estara formada 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a
formacao da vaga ficara condicionada a elevagao da fragao para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso
haja aumento do niumero de vagas para a fungéo.

3.1.2 A participagéo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos termos da Lei
Federal n° 13.146, de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos
Decretos Federais n°s 5.296, de 02/12/2004, e 9.508/2018, e da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica —
STJ.

3.1.3 O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes da fungao, especificadas
no Anexo Il deste Edital, sdo compativeis com sua deficiéncia.
3.1.3.1 Os deficientes somente poderdo disputar fungdes cujas atividades sejam compativeis com sua
deficiéncia.

3.1.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n°® 9.508/2018,
particularmente em seu art. 4°, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario
e local de aplicagcdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no referido artigo, §§ 1° e 2°, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigoes,
através de ficha de inscrigado especial.

3.1.5 Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato — durante o periodo de inscrigoes — devera:
a) especificar, no formulario de inscricao, no campo “Deficiéncia”, a condigdo de deficiente, informando o CID,
observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/99, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296, de 02/12/2004 ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e na Lei Estadual n® 14.481, de
13.07.2011;
b) especificar, na ficha de inscri¢gdo, se deseja concorrer as vagas reservadas para tal;
c) requerer, durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial’, os
recursos/condi¢des especiais de que necessita, inclusive, tratamento e/ou tempo diferenciado para realizagao
das provas, especificando as condigdes técnicas e/ou provas especiais que necessitara, conforme laudo médico
a ser encaminhado, seguindo as instrugdes ali indicadas; e
d) proceder — até as 23h59min do ultimo dia de inscrigao:
d1) o envio de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca — CID, assim como a provavel causa da
deficiéncia.
d2) esse(s) laudo(s) médico(s) devera(do) conter o nome completo do candidato, bem como, o nome, a data, a
assinatura, carimbo e o CRM do médico responsavel por sua emissao.
d3) fundamentagdo médica para a solicitagao.
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d4)o laudo médico devera ter sido expedido nos ultimos 06 meses, contados do ultimo dia do prazo para
as inscrigcoes deste Concurso Ptlico.

d5)se necessario, ao envio de laudo médico (emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato, que
ateste e indique, especificamente, a necessidade de tempo adicional para a realizagédo das provas, ndo podendo,
entretanto, esse tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta) minutos para realizagao das mesmas).

3.1.6 Para o envio de laudo(s) médico(s) o candidato devera:
a) acessar o link proprio do Concurso Publico, no site www.institutoindec.org.br;
b) solicitar no formulario de inscricdo o pedido de PCD, no ato da inscricdo, onde o candidato devera anexar o
laudo médico conforme previsto na alinea “d”, do subitem 3.1.5, deste Capitulo, por meio digital (upload).
b1) cada laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 5MB em um Unico documento e em uma das
seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

3.1.7 O(s) laudo(s) médico(s) mencionado(s) na alinea “d”, do subitem 3.1.5, deste Capitulo, tera(terdao) validade
somente para este Concurso Publico.

3.1.8 Na&o sera(ao) avaliado(s) laudo(s) médico(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) e/ou proveniente(s) de arquivo(s)
corrompido(s).

3.1.9 Na&o serdo considerados documentos contendo solicitagdo de condigdo especial e/ou laudo(s) médico(s)
enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas n&o especificadas neste Regulamento, salvo
0S casos excepcionais que serao tratados com excepcionalidade.

3.1.10 O candidato que, no periodo de inscrigdes, ndo declarar ser pessoa com deficiéncia ou aquele que se declarar,
mas nao atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo sera considerado candidato com deficiéncia,
para fins deste Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

3.1.11 O candidato na condigao de pessoa com deficiéncia que necessitar de condi¢cao especial para a realizagao da
prova que nao atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo tera prova especial preparada e/ou
condicao especifica para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

3.1.12 A divulgagao do resultado da solicitagdo de inscricao na condigdo de candidato com deficiéncia neste Concurso
Publico estara disponivel no site do INDEC www.institutoindec.org.br, na pagina deste Concurso Publico, no
periodo previsto no Capitulo 10 deste Edital.

3.1.13 Da decisdao que venha eventualmente indeferir a solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com
deficiéncia, fica assegurado ao candidato o direito de interpor recurso, nos termos do Capitulo 7. DOS
RECURSOS, devidamente justificado e comprovado, no periodo previsto no Capitulo 10. CRONOGRAMA
PREVISTO deste Edital, exclusivamente no enderegco eletrbnico www.institutoindec.org.br, através do
Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato a este Concurso Publico.

3.1.14 Preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientagdes disponiveis no site e
envia-lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera um nimero de protocolo para
acompanhamento da resposta do recurso interposto.

3.1.15 Nao sera permitido, no prazo de recurso, a complementagao de documentos.

3.1.16 O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista no Capitulo 10.
CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, no site www.institutoindec.org.br.

3.1.17 O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera interpor
recurso em favor de sua condi¢do, seja qual for o motivo alegado.

3.1.18 Apos o periodo de inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com deficiéncia.

3.1.19 O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricao, o tipo de prova
especial de que necessitara:
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3.1.20

3.1.21

3.1.22

3.1.23

3.1.24

3.1.25

3.1.26

3.1.27

3.1.28

3.1.29

3.1.30

3.1.31

3.1.32

3.1.33

3.1.34
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a) prova impressa em braille;

b) prova impressa em caracteres ampliados, com indicagdo do tamanho da fonte;
c) designagao de fiscal para auxiliar na transcrigao das respostas.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas serao transcritas para a folha de respostas por um fiscal designado pelo INDEC para
tal finalidade.

Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagao das provas, reglete e pungéo, podendo
utilizar-se de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serao
oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscricao.

O candidato devera indicar, no momento da inscricao, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.
O candidato que nao indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 24.

A ampliagdo oferecida é limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados durante a
aplicagao nao serdao ampliados.

O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigdo, se
necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizagao para utilizagao de aparelho auditivo.

O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢do, se necessitara
de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas;

c) facilidade de acesso as salas de realizagdo das provas e as demais instalagdes de uso coletivo no local de
realizagado das provas.

O candidato que NAO possui condigéo de pessoa com deficiéncia, e que necessita de condigéo especial para a
realizagéo da prova, devera, também, solicitar no ato da inscrigdo a necessidade de condi¢cao especial, o0 motivo
e anexando documento que comprove tal necessidade. O candidato que nao atender aos dispositivos constantes
neste Capitulo, ndo tera prova especial preparada e/ou condigédo especifica para realizagao da prova atendida,
seja qual for o motivo alegado.

O atendimento as condigbes especiais pleiteadas para realizagao da prova ficara sujeito, por parte do INDEC, a
analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questao, a alternativa que
sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

O INDEC e a Prefeitura Municipal de Guatapara ndo serdo responsabilizados por eventuais erros de
transcricao cometidos pelo fiscal ledor.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagdo, bem como néo tera sua prova especial preparada, seja qual for o
motivo alegado.

Apods o prazo de inscrigdo fica proibida qualquer inclusdo de candidato na lista especifica de pessoa com
deficiéncia.

Nao serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregao.
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3.1.35 A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessao de readaptagéo da fungdo ou
concessao de aposentadoria por invalidez.

3.1.36 A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive a de pessoa com deficiéncia, e a outra somente a pontuagao de pessoa com
deficiéncia.

3.1.37 O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das atividades
proprias da fungao, sera desclassificado do Concurso Publico.

3.1.38 Ao ser convocado para investidura na fungdo, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisao terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungédo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagdo geral.

3.1.39 A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste capitulo implicara a perda do direito a ser
admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4. DAS PROVAS

41 DA PROVA OBJETIVA
4.1.1 A selecdo dos candidatos sera realizada mediante aplicagdo de Prova Objetiva.

4.1.2 As provas objetivas serdo de carater classificatério e eliminatério e se constituirdo de 40 questbes objetivas
de multipla escolha.

4.1.3 O conteudo das questdes versara sobre o conteudo programatico descrito no Anexo | deste Edital.

4.1.4 A prova sera apresentada sob forma de testes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas em conformidade
com o Programa de Provas constante no Anexo | deste Edital, sendo somente uma correta.

4.1.5 O Quadro Il apresenta a relagao dos Cargos e o respectivo nimero de questdes relacionadas aos conhecimentos
especificos, bem como de portugués e matematica.

Quadro Il — Provas e questoes por Cargo

Cargo Provas N° questoes
NiVEL MEDIO COMPLETO
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Maestro Regente - —
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Dentista - o
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
PEB II - Artes Conhecimentos Educacionais 10
Conhecimentos Especificos 20
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Total 40

Lingua Portuguesa 10

Procurador Juridico Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

Lingua Portuguesa 10

Psicologo Educacional Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20

Total 40

4.1.6 A aplicagcdo das provas objetivas esta prevista para o dia 05/02/2023, em horario e local a ser
oportunamente divulgado.

4.1.7 O tempo de duracdo das provas objetivas sera de 02 (duas) horas, contadas a partir da autorizagéo do fiscal
para o inicio.

4.1.8 A aplicagao da prova nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a realizacao
das mesmas.

419 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Guatapara, o INDEC reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e alojamento dos
candidatos.

4.1.10 Havendo alteracido da data prevista no item 4.1.6, as provas poderao ocorrer em outra data, sempre aos
domingos.

4.1.11 A confirmagao da data e as informacgdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através
de Edital de Convocagao para as provas a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio e no site do
INDEC https://institutoindec.org.br.

4.1.12 O candidato devera acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio e no site do INDEC, a publicagcdo do
Edital de Convocacgao para as provas.

4.1.13 Nao serao enviados cartdes de convocagdo, devendo o candidato tomar conhecimento dos locais e
horarios de aplicagdo das provas através do Edital de Convocagcdo mencionado no item anterior.

4.1.14 Ao candidato s6 sera permitida a realizagcido das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes das listas afixadas nos locais de aplicagcdo das provas, no Edital de Convocacéao divulgado no
Imprensa Oficial do Municipio.

4.1.15 Os candidatos deverdao comparecer ao local da prova com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos
dos documentos originais (Cédula Oficial de Identidade ou Carteira expedida por Orgdo ou Conselho
de Classe ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado de Reservista, ou Carteira
Nacional de Habilitagado modelo com foto), caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha. Somente
sera admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de Protocolo de inscricdo e Cédula
Oficial de Identidade ou de Carteira expedida por Orgaos ou Conselhos Profissionais que tenham forga
de documento de identificagdo com foto ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de
Certificado de Reservista. Como o documento nao ficara retido sera exigido a apresentagao do
ORIGINAL, nao sendo aceitas cépias, ainda que autenticadas.

a) Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato;
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b) N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certidao
de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida anteriormente a Lei
n°® 9.503/97 ou fora de sua validade), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica
ou privada.

4.1.16 O candidato que estiver portando aparelho celular devera desligar e juntamente com o relégio deverao ser
colocados e lacrados no envelope lacre que sera fornecido pelo fiscal de sala no momento da assinatura da
lista de presenca.
4.1.16.1 O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas devera, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho de comunicagdo, devendo retirar a bateria de qualquer aparelho
eletrbnico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragéo e
silencioso.

4.1.16.2 O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, tablet, notebook ou similares,
calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite
comunicacgao externa, incorrera em exclusao do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja
dentro do envelope de seguranga que sera distribuido pelo INDEC.

4.1.16.3 Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverao permanecer desligados até a saida do candidato
do local de realizagéo das provas.

4.1.16.4 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

4.1.16.5 Durante a prova, ndo serdao permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material nao fornecido pelo
INDEC, uso de relégio com calculadora, telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico,
protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

4.1.16.6 O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol na sala de
provas devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagéo.

4.1.16.7 O INDEC nao se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local
de realizagao das provas, nem por danos neles causados.

4.1.16.8 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

4.1.16.9 O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato
e resultara na eliminagao do Concurso Publico.

4.1.16.10 O INDEC, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse
publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos
candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na
folha de respostas.

4.1.16.11 Quando, apods a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizacao de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado
do Concurso.

4.1.17 Autorizar-se-a ao candidato ausentar-se do recinto das provas durante a sua realizagao somente em condigcbes
especiais e acompanhado por um fiscal.

4.1.18 O candidato podera fazer uso de sanitarios acompanhado de um fiscal, somente durante a realizagdo da prova,
nao sendo permitido o uso apds o término de sua prova. O candidato sera submetido ao detector de metais para
acesso e saida do sanitario, a detecgao de objetos eletrénicos vedados no local da prova pelo detector de metais
quando do acesso aos sanitarios no momento da prova eliminara automaticamente o candidato do Concurso
Publico.

4.1.19 Nao havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude do afastamento, por qualquer
motivo, do candidato da sala de prova.

4.1.20 O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo de Respostas (Gabarito), com caneta de tinta preta ou
azul, assinando-o, em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e
na folha de respostas. O preenchimento do Cartdo de Respostas (Gabarito) é de total responsabilidade do
candidato.
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4.1.20.1 Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.1.20.2 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregdo da mesma.

4.1.20.3 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo devolver a Folha de Respostas.

Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel, sendo atribuida nota 0 (zero) a questéo.

O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questdes e na Folha de
Respostas.

As instrucbes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deveréo ser rigorosamente seguidas
sendo o candidato unico responsavel por eventuais erros cometidos.

Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes/material personalizado de aplicagéo das provas, em razao
de falha de impressao, nimero de provas incompativel com o niumero de candidatos na sala ou qualquer outro
equivoco na distribuigdo de prova/material, o INDEC tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no momento
da aplicagao das provas nao sendo aceitas reclamagoes posteriores.

O candidato que queira fazer alguma reclamacgao ou sugestao devera fazer junto ao fiscal de sala, que anotara
na folha de ocorréncia para posterior analise.

O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagédo levando consigo o caderno de provas a partir dos
ultimos 30 (trinta) minutos do tempo destinado a realizagdo de Exame. O Cartdo de Resposta (Gabarito) sera
obrigatoriamente devolvido pelo candidato. O preenchimento devera ser feito de acordo com as instrugées do
cartao resposta. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras épticas, prejudicando o desempenho do candidato. Em
nenhuma hipétese o caderno de questdes sera considerado para correcao e respectiva pontuagao.

O candidato devera permanecer em prova pelo tempo minimo de 30 (trinta) minutos.

Em hipétese alguma havera segunda chamada, revisdo de provas ou de resultados, em quaisquer das formas
de avaliagao, nas diferentes fases do concurso publico, seja qual for o motivo alegado.

O ndo comparecimento a prova excluira o candidato automaticamente do Concurso Publico.

No dia da realizac&o das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocacgao, o INDEC procedera a incluséo do referido candidato, antes do
inicio das provas, fornecendo Folha de Respostas e Caderno de Provas, mediante a apresentacdo do
comprovante de sua inscrig¢ao.

A inclusdo de que trata o item 4.1.31 sera realizada de forma condicional, e sera confirmada pelo INDEC, na fase
do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

Considerada a impertinéncia da inscricdo de que trata o item 4.1.31 a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

N&o sera admitida, em nenhuma hipétese, a entrada de retardatarios no local da prova.

CONDIGOES ESPECIAIS PARA LACTANTES

Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso Publico, nos critérios e condicdes
estabelecidos pela Lei n® 13.872, de 17 de setembro de 2019.

A candidata que seja mée lactante de bebé de até 6 (seis) meses de idade devera requerer, no ato da inscricao,
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local reservado para amamentacgao.

A prova da idade do infante sera feita mediante declaragao anexada no ato de inscrigdo para o Concurso Publico
e apresentacao da respectiva certiddao de nascimento durante sua realizagao. A candidata que n&o apresentar a
solicitagdo no periodo de inscricdo, podera nao ter a solicitagdo atendida por questdes de ndo adequacao das
instalagdes fisicas do local de realizagao das provas.

Deferida a solicitagao, a mae devera, no dia da prova ou da etapa avaliatéria, indicar uma pessoa acompanhante
que sera a responsavel pela guarda da crianga durante o periodo necessario.

A mae tera o direito de proceder 8 amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho. A mée podera retirar-se, temporariamente, da sala em que estiver sendo realizadas as provas, para
atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenagao.

O tempo despendido na amamentagao sera compensado durante a realizagao da prova, em igual periodo.
Para a amamentagao, o bebé devera permanecer no ambiente determinado pela Coordenacgao.

A crianga devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos, capaz, responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local
apropriado, sera autorizada pela Coordenagao deste Concurso Publico. O(a) acompanhante somente tera
acesso ao local de prova até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e permanecera em sala
reservada até o término da prova da candidata. O acompanhante do infante ndo podera utilizar celulares ou
outros equipamentos eletronicos.

A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento
dos portdes e ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade, préoxima ao local de aplicagao das
provas.

4.1.35.10 A candidata, durante o periodo de amamentagéo, sera acompanhada de um fiscal do Instituto Indec, sem a

presenga do responsavel pela guarda da crianga, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos
e condigdes deste edital.

4.1.35.11 A candidata nesta condigao que nao levar acompanhante nao realizara as provas.
4.1.35.12 O Instituto INDEC néo disponibilizara acompanhante para a guarda de criangas.

4.1.36
a)
b)
c)
d)
e)

f)

DA EXCLUSAO DO CANDIDATO DAS PROVAS

Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

Apresentar-se ap6s o horario estabelecido ou em local diferente do designado;

N&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

N&o apresentar o documento de identidade exigido;

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido o tempo minimo
estabelecido para permanéncia na sala;

For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao
permitidos;

Estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e/ou de comunicagdo como telefone
celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;

Lancar mao de meios ilicitos para execugao da prova;

Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

Nao devolver integralmente o material recebido;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

Agir com incorrecao ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da equipe
encarregada de aplicagao de provas;

Estiver fazendo uso de boné ou chapéu, lengo ou qualquer outro acessorio que impega a visao total das orelhas
do candidato na sala de aula durante a realizagdo das provas;

m) Durante a realizagdo da prova e/ou procedimento deste Concurso Publico, fizer utilizagdao de qualquer

tipo de aparelho que realize a gravagao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos
seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagcdao de uma ou mais modalidades de gravagao aqui citada, com vistas a produgio
do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Concurso Publico, cabera
ao Instituto INDEC, e somente a ele, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material
produzido.
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4.2

4.21
4.2.2
4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6
4.2.7
4.2.8

4.2.9

1)

2)

3)

4)
a)

b)

c)

d)

Prefeitura Municipal de Guatapara — Rua dos Jasmins, 296 - Centro - CEP14115-000 - Guatapara/SP 14

GUATAPARA

O Concurso Publico constara de PROVAS DE TITULOS para os cargos de PEB Il — Artes e Procurador
Juridico, que sera realizada digitalmente (upload) EXCLUSIVAMENTE durante o periodo de inscrigées, por
meio de acesso ao site do INDEC www.institutoindec.org.br, na pagina deste Concurso Publico, na Area do
Candidato, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

Os documentos relativos aos titulos deverdo ser encaminhados no formato digital, por upload de arquivos
contendo coépias simples digitalizadas dos comprovantes dos titulos.

A qualidade das imagens dos comprovantes de titulos, a comprovagéo dos titulos e o envio dos arquivos por
upload sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

O envio de titulos NAO ¢é obrigatdrio a vista do carater classificatdrio desta prova.

Nao serao considerados como titulos os cursos que se constituem em requisito para o cargo. Assim sendo, no
caso de entrega de titulos, previstos na tabela de titulos, que possam ser considerados requisito, o candidato
devera entregar, de acordo com as normas deste Edital;

a) O documento que comprova o titulo e;

b) O documento que comprova o requisito para assumir o cargo.

Todos os titulos deverao ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessarias ao
perfeito enquadramento e consequente valoragao.

Cabe exclusivamente ao candidato apresentar provas materiais que comprovem o atendimento integral as
normas deste Edital.

Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos encaminhados devera ser
encaminhado, também, o correspondente comprovante de alteragao do nome.

Para a comprovacao dos titulos, o candidato devera observar as seguintes condigoes:

Para comprovagéo da conclusédo do curso de pés-graduagao stricto sensu (doutorado e mestrado), sera
aceito Diploma devidamente registrado de instituigdes autorizadas pelo MEC.

Para comprovagao da concluséo do curso de pés-graduagdo lato sensu em nivel de Especializagao, sera
aceito o Certificado final devidamente registrado, atestando que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao) ou do Conselho Nacional de Educacéo
(CNE) ou estar de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagéo (CFE), acompanhado do
respectivo histoérico escolar.

Também sera aceita declaragao de conclusdo de doutorado, mestrado e de poés-graduagao lato sensu
em nivel de Especializagdo desde que acompanhada do respectivo histérico escolar.

Os comprovantes dos titulos deverao estar em papel timbrado da instituicdo, com nome, fungdo/departamento
e assinatura do responsavel, assim como com a data do documento, e:

no caso de declaragdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, devera constar a data de
homologacao do respectivo titulo ou de homologacgéo da ata de defesa;

no caso de certificado/declaragéo de conclusao de curso de pés-graduacgao lato sensu, deverdo constar a carga
horaria total e o periodo de realizagdo do curso. Devera constar, ainda, na declaragao da instituicao, que o
curso cumpriu todas as disposi¢des estabelecidas na Resolugdo CNE/CES vigente a época da realizagéo do
curso e a indicagao do ato legal de credenciamento da instituicao;

no historico escolar deverao constar o rol das disciplinas/atividades com as respectivas cargas horarias, notas
ou conceitos obtidos pelo aluno e, preferencialmente, o titulo do trabalho (tese, dissertagdo, monografia);
documentos obtidos de meio digital (arquivos da internet) apenas serdo aceitos se atenderem a uma das
seguintes condigbes:
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4.2.10

4.2.1

4.212

4213

4.2.14

b)
c)

d)

c)

d)

4.2.16
a)

b)

c)
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d1) conter a informagdo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e conter a
identificacdo do assinante;

d2) conter codigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel
por sua emissao;

d3) conter cédigo e endereco eletrénico de verificagdo de sua autenticidade.

Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relagdo com as atribuicdes das fungées
do Concurso Publico.

Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na especialidade da fungéo-
atividade a que concorre, o candidato podera encaminhar, também, de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital, histérico escolar ou declaragdo da instituicao que emitiu 0 documento contendo as informagdes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

Os titulos/documentos equivalentes ao de doutor e de mestre obtidos no exterior deverao ser reconhecidos por
universidades oficiais do Brasil que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.

Os titulos nao reconhecidos por universidades oficiais do Brasil e os demais titulos obtidos no exterior seréo
desconsiderados.

N&o serdo aceitos como comprovantes de titulos:
protocolos de documentos ou fac-simile;

comprovantes que nao apresentem de forma clara e inequivoca a concluséo do curso e obtengao do grau;

diplomas de doutorado e de mestrado e certificado de pds-graduagao lato sensu que ndo contenham a frente
€ o verso do documento original;

comprovante que nao ateste inequivocamente ter relagdo com a especialidade e com as atribuigdes da fungao-
atividade a que concorre;

comprovante que n&o atenda as normas deste Edital.

Previamente ao envio dos titulos, o candidato devera:
observar no quadro de Titulos, disposto neste capitulo, a quantidade de documentos para cada tipo de titulo,
digitalizar todos os documentos referentes a cada titulo, em um UNICO arquivo.

digitalizar as copias autenticadas de todos os documentos (os documentos que possuam frente e verso devem
ser digitalizados em ambos os lados) que enviara como comprovante de titulos e salva-las em arquivo no
formato “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg” com até 5MB de tamanho cada um; cada documento devera ser salvo
em um arquivo e em tamanho compativel com a impressao em papel A4;

identificar (nomear) o arquivo com a imagem de cada documento, explicitando o seu conteudo; conferir a
qualidade da imagem digitalizada de todos os documentos;

verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informagdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura
de seu conteudo.

Para o envio dos titulos o candidato devera seguir as seguintes orientagdes:
acessar o site www.institutoindec.org.br, digitar seu CPF e sua Senha, e entrar na Area do Candidato;

acessar a aba Anexo de Titulos, selecionar o tipo do titulo, selecionar o arquivo a ser enviado, em seguida
fazer o upload, e aguardar o carregamento até Salvar o documento;

enviar somente o arquivo, devidamente identificado, contendo o documento que corresponda a titulo conforme
0 quadro acima;
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f)

g)

h)

4.2.20

4.2.21

4.2.22

4.2.23

4.2.24

4.2.25

4.2.26

4.2.27
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enviar somente um UNICO arquivo contendo todo o contetido a ser anexado por titulo (frente, verso,
conteudo programatico, carga horaria);

cada documento, em seu respectivo arquivo, devera ser enviado uma Unica vez;
repetir o procedimento para cada tipo de titulo;

caso o arquivo esteja incorreto, basta EXCLUIR o arquivo enviado e fazer novamente o upload no
mesmo campo.

depois de efetuado o upload dos arquivos, o candidato podera verificar e/ou gerenciar as informagdes e
arquivos enviados na mesma aba de Anexo de Titulos e no mesmo campo onde efetuou o upload.

apos o término das inscricdes nao é possivel alterar e/ou gerenciar os arquivos enviados no Anexo de Titulos,
portanto, apds finalizado o procedimento o candidato deve acessar novamente a Area do Candidato e no Anexo
de Titulos confirmar os arquivos encaminhados.

Nao serdo considerados/avaliados os documentos:

encaminhados fora da forma ou do “campo” estipulados neste Edital;

encaminhados fora do prazo estipulado neste Edital;

ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido;

que nao atendam as normas previstas neste Edital,

que nao permitam comprovar inequivocamente pertencer ao candidato;

que nao permitam comprovar inequivocamente que atende as normas estabelecidas neste Edital.

Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio dos titulos no periodo determinado para esta prova,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

Nao serdo aceitos titulos encaminhados fora do local, data e horario estabelecidos neste Edital, nem a
complementagao ou a substituigdo, a qualquer tempo, de titulos ja encaminhados.

Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo do titulo, o candidato tera
anulada a respectiva pontuagéo e, comprovada a sua culpa, sera eliminado deste Concurso Publico.

Em caso de duvidas o candidato devera entrar em contato com o Instituto INDEC pelo Fone: (16) 3235- 7701,
de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h ou contato@institutoindec.org.br.

O resultado da prova de titulos sera divulgado no site do INDEC www.institutoindec.org.br, na pagina deste
Concurso Publico, na data prevista descrita no Capitulo 10. CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Da decisdo que venha eventualmente indeferir a prova de titulo, fica assegurado ao candidato o direito de
interpor recurso, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSOS, devidamente justificado e comprovado, no
periodo previsto no Capitulo 10. CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, exclusivamente no enderego
eletrébnico www.institutoindec.org.br, através do Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato
a este Concurso Publico.

Néao sera permitido, no prazo de recurso, a complementag¢ao de documentos.

O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista no Capitulo 10.
CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, no site www.institutoindec.org.br.

A pontuacgao referente aos titulos sera acrescida a nota final dos candidatos aprovados na prova objetiva.

Os cursos de Mestrado e Doutorado ndo poderao ser contados cumulativamente.
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4.2.28 Sera computado somente como titulo conforme quadro abaixo:

4.2.31.1 Para o cargo/emprego de PEB Il — Artes:

Titulos

Diploma de conclusédo de Curso de Doutorado

Diploma de conclusédo de Curso de Mestrado

Diploma de conclus&o de Curso de Especializagdo (minimo de 360 horas),
em nivel de p6s-graduacéo, especifico para a area na qual concorre.

* A contagem dos titulos ndo podera exceder a 10 (dez) pontos.

4.2.31.2 Para o cargo/emprego de Procurador Juridico:

Titulos

Diploma de conclusédo de Curso de Doutorado

Diploma de conclusédo de Curso de Mestrado

Titulo de docente, por concurso, em Faculdade de Direito oficial ou
reconhecida.

Exercicio, por mais de 1 (um) ano, de cargo, emprego ou fungido de
natureza juridica em entidades da administragado direta e indireta, inclusive
fundacgbes; estagio como estudante de Direito, na Procuradoria do
Municipio com duragdo de ao menos 1 (um) ano.

* A contagem dos titulos ndo podera exceder a 15 (quinze) pontos.

Pontuagao
Atribuida

10,00

Pontuagao
Atribuida

10,00

5,00

N°. Maximo de
Documentos

N°. Maximo de
Documentos

5. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

5.1 DA NOTA DA PROVA

5.1.1 As Provas Objetivas de carater eliminatoério e classificatorio serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100

(cem) pontos.

5.1.2 Seréo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de pontos
na prova. O candidato que obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) na prova sera inabilitado.
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5.1.3 A nota da prova objetiva sera obtida pela formula: NP = (Na x 100)
Tq
Sendo:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questbes da prova

5.1.4 O candidato ndo aprovado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso.

5.1.5 A pontuacgédo relativa & questdo eventualmente anulada sera atribuida a todos os candidatos presentes a
respectiva prova.

5.2 CRITERIOS DE DESEMPATE

5.2.1 Na hipdtese de igualdade na Classificagdo Final, o desempate obedecera, sucessivamente, aos seguintes
critérios:

5.2.1.1 O candidato que contar com maior idade;

5.2.1.2 Maior numero de acertos em conhecimentos especificos;

5.2.1.3 Maior numero de acertos em conhecimentos educacionais;

5.2.1.4 Maior numero de acertos em lingua portuguesa;

5.2.1.5 Maior numero de acertos em matematica.

5.2.2 Persistindo o empate, havera sorteio juntamente com a Comissao Examinadora de Concurso Publico.

5.2.3 O ingresso no servigo publico municipal obedecera a ordem de classificacdo.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 DA CLASSIFICAGAO FINAL E PUBLICAGAO DO RESULTADO

6.1.1 Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificagao
por Cargo.

6.1.2 A pontuacao final do candidato correspondera a nota da prova objetiva e, conforme o caso, a somatéria das
notas obtidas nas avaliagbes que participou.

6.1.3 Seréo elaboradas duas listas de classificagdo: uma geral, com a relagdo de todos os candidatos, inclusive de
pessoa com deficiéncia e outra apenas de pessoa com deficiéncia.

6.1.4 Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagado de candidatos com deficiéncia, sera elaborada
somente a Lista de Classificagao Final Geral.

6.1.5 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no concurso publico,
valendo para esse fim, a homologacéo.

6.1.6 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco e telefones junto ao Instituto INDEC, durante o periodo
da realizagao do Concurso e, apds a homologacgao do resultado final do mesmo, junto a Prefeitura Municipal
de Guatapara.

7. DOS RECURSOS

71 Caberao recursos quanto a: relagdo de candidatos inscritos, relagdo de candidatos PCD, gabarito
preliminar, resultado preliminar e prova de titulos dentro de 2 (dois) dias, contados a partir da data de
publicagao do ato.

7.2 Para a interposic¢éo de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o site https://institutoindec.org.br,
acessar o Formulario de Recurso no link correlato a este Concurso, que estara disponivel apenas no periodo
estabelecido em cada divulgacao, preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as
orientagdes disponiveis no site e envia-lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato
recebera um nimero de protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto.
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7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12
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7.14

7.15

7.16
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No formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdes que motivaram a solicitagdo do
recurso. Nao seréo aceitos recursos relativos a divulgacao ja questionada pelo candidato, ou relativo a assunto
ja divulgado anteriormente.

Caso seja necessario o candidato podera anexar documentos que auxilie na elaboragéo dos recursos, sendo
obrigatdrio o anexo do comprovante de pagamento apenas no recurso contra a relagdo de candidatos.

Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese das
razées. Apos o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteragdes no conteudo do
mesmo.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou nao possuir argumentacao légica e consistente que permita
sua adequada avaliagao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

¢) que estiverem com periodo de Recursos ja encerrado;

d) por outros meios que ndo seja o preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site da empresa
(Nao serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax,
telefone, etc.).

e) que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o candidato
utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

f) que estiver com o Anexo apresentado em letra manuscrita;

g) cuja fundamentagao nio corresponda a questao recorrida;

h) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

i) contra terceiros;

j) que esteja em desacordo com as especificacées contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes dos
Editais de divulgacéo dos eventos.

O INDEC e a Prefeitura de Guatapara nao se responsabilizam por solicitagdes de recursos nao recebidas por
dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagao e acesso a internet, congestionamento
das linhas de comunicacao, bem como qualquer outro fator externo ao site do INDEC que impossibilite o correto
envio do formulario de recurso.

O recurso interposto fora do prazo previsto no item 7.1 deste Capitulo ndo serdao conhecidos.

Nao serao aceitos recursos sem embasamento.

O Recurso recebido sera encaminhado para a Banca Examinadora para analise e manifestagao a propésito do
arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da Prova Obijetiva.

As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
https://institutoindec.org.br, por meio de consulta da inscri¢ao do candidato informando seu login e senha, tendo
como referéncia sempre o nimero do protocolo do recurso interposto em cada uma das divulgagdes.
Havendo o deferimento de recurso, podera haver alteragao do Gabarito Preliminar ou do Resultado Preliminar,
no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteragdo nos resultados
obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificagdo para posigdo superior ou inferior, ou ainda
ocorrer a desclassificagdo dos candidatos que n&o obtiverem a pontuagédo minima exigida para classificagéo.
Nao sera permitido, no prazo de recurso, a complementagido de documentos.

Sera indeferido o recurso interposto fora dos prazos estipulados neste edital.

A interposicao dos recursos ndo interfere 0 andamento regular do cronograma do Concurso.

Apds o julgamento de todos os recursos interpostos, sera publicado o resultado da Prova de Titulos, o Gabarito
Oficial e a Classificagcao Final com as alteragdes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente
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protocolados, e ndo havera segunda instancia de recurso administrativo, re-analise de recurso interposto ou
pedidos de revisao de recurso.

A Banca Examinadora constitui a ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela
qual nao caberao recursos adicionais.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragéo no gabarito divulgado por forga de impugnagdes ou corregdes, as provas serao corrigidas
de acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcagdes feitas pelos candidatos na(s)
alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questdo de acordo com o gabarito definitivo.

A decisdo dos recursos interpostos sera divulgada no site do INDEC.

8. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9
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A convocagao para nomeagao e posse obedecera rigorosamente a ordem da classificagao final dos candidatos,
obedecendo o limite de vagas existente, das que vagarem ou forem criadas, dentro do prazo de validade deste
Concurso Publico.

A convocacgao para nomeagao e posse serao feitas através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio ou
outro de circulagéo na regido onde sdo publicados os atos oficiais.

A convocagdo para todas as etapas do presente Concurso Publico ocorrera por publicagdo de editais e
portarias a serem divulgadas no Diario Oficial do Municipio ou outro de circulagdo na regido onde sao
publicados os atos oficiais da Prefeitura.

O candidato devera manter seu enderego atualizado junto ao INDEC, enquanto estiver participando do
concurso e, posteriormente, se classificado no Concurso, junto a Prefeitura.

Quando convocado/nomeado, o candidato devera comparecer ao local estabelecido, exatamente dentro do
prazo estipulado no ato da portaria. O nao comparecimento em quaisquer das etapas implicara na
desclassificacdo automatica. Caso o candidato seja convocado e por qualquer motivo ndo possa tomar
posse do Cargo, o mesmo sera considerado desistente, nao havendo nenhuma possibilidade de
retornar ao final da lista de classificados.

Os candidatos nomeados estario sujeitos ao estagio probatério nos termos constitucionais.

Para efeito de nomeacéo, fica o candidato sujeito a aprovagdo em exame médico admissional, de carater
eliminatorio, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio do Cargo, ocasido em que devera
apresentar os resultados dos exames clinicos e laboratoriais, solicitados conforme a necessidade do Cargo e
conveniéncia da Administragdo, os quais serdo realizados as expensas do candidato. Os que nao lograrem
aprovagao nao serdo nomeados.

O candidato convocado devera apresentar toda documentagao comprobatéria para o exercicio do Cargo.

Documentagao necessaria:

a) 01 (uma) foto 3X4 (recente);
b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - original e copias das paginas da foto e do verso da foto.
c¢) Comprovante de cadastro no PIS/PASEP (o cartdo cidaddo ndo sera aceito como comprovante). Caso seja o

primeiro Cargo, o candidato devera comparecer a uma agéncia da Caixa para pegar um documento que
comprove que ndo ha nenhum PIS em seu nome e também ao Banco do Brasil para a negativa do PASEP;

d) Cédula de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
e) Comprovante de situagéo cadastral do CPF;
f) Cédula de Identidade (RG) — no caso de estrangeiro, cédula de identidade, visto e certiddao de registro

estrangeiro;
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g) Titulo de Eleitor, juntamente com os comprovantes de votagdo na ultima eleigdo (1° e 2° turnos) ou certidao de
quitagao eleitoral (as justificativas nao seréo aceitas);

h) Certificado de reservista (se candidato masculino);

i) Cartdo Nacional de Saude (SUS);

j) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguranga Publica da érea de seu
domicilio (original);

k) Comprovante de residéncia atual no nome do candidato;

I) Comprovante de escolaridade de acordo com o exigido por lei ou no edital para o exercicio do Cargo:

- Diploma de Graduacéo de Nivel Superior com apostilamento ou Certificado juntamente com Histérico Escolar
com data de colagéo de grau (para Cargos de nivel superior);

- Historico Nivel Médio completo (Cargos de nivel médio);

- Historico Nivel Fundamental completo (para Cargos de nivel fundamental)

m) Comprovante de Especializagdo mediante apresentacdo de documento reconhecido pelo Ministério da
Educacao ou pela Sociedade da Especialidade.

n) Registro no respectivo conselho de classe acompanhado do comprovante de pagamento da anuidade. Na falta
deste, pede-se Registro na DRT — Delegacia Regional do Trabalho.

o) Certiddo Negativa de Pontuacgéo e Certiddo de Prontuario (expedidas pelo DETRAN) e CNH categorias B — as
certiddes originais e a CNH original e cépia (para os Cargos que exigem CNH de acordo com o exigido no
Quadro |, item 2.1);

p) Certiddo e/ou Declaragdo emitida pelo 6rgdo competente que conste Cargo ou emprego exercido naquele
orgéo, horério de trabalho, para comprovagéo de acumulo licito de Cargo ou emprego publico (original);

q) Declaragdo de acumulo ou ndo de Cargo/emprego/fungdo publicos (original);

r) Certidao de Casamento para o caso de candidatos casados, separados, divorciados ou viuvos ou Certiddo de
Nascimento no caso de solteiro(a);

s) Certiddo de Nascimento, RG, CPF e Cartdo SUS dos filhos solteiros de zero até 21 anos de idade ou até 24
anos, se universitario — somente cépias;

t) Certiddo de Nascimento, RG, CPF e Cartdo SUS do conjuge (obrigatério) e dos pais (somente se estes forem
dependentes do Imposto de Renda);

u) Caderneta de Vacinagao atualizada dos filhos menores de 6 anos;

v) Comprovante de Escolaridade dos filhos com até 14 anos;

w) Cdpia da Declaracéo de Imposto de Renda do ano em exercicio (completa) ou preenchimento de declaragao
de bens e valores;

x) Certidao expedida pelo érgao competente indicando o tipo de aposentadoria (somente para os aposentados
em Cargo/emprego/fungéo publicos, desde que os Cargos estejam previstos nas acumulagdes legais previstas
pela Constituigdo Federal) — original;

y) N&o podera ser empossado o candidato que receber proventos em virtude de aposentadoria pelo exercicio de
Cargo/fungao na Administragédo Direta Municipal, Estadual ou Federal, conforme o disposto no § 10, do artigo
37, da Constituicdo Federal, com redacgao alterada pelas Emendas Constitucionais 19/98 e 20/98.

Outros documentos que a Prefeitura julgar necessarios, os quais serao solicitados em tempo habil e de
forma inequivoca.

A posse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida na Legislacao.

A aprovacao do candidato nao isenta o mesmo da apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis para
a nomeacéo.

Independentemente da aprovagado nas provas, os candidatos somente serdo nomeados se aprovados
nos exames meédicos, psicoldgicos, para constatagdo de aptidao fisica e mental, devendo apresentar os
resultados dos exames clinicos e laboratoriais, solicitados conforme a necessidade do Cargo e
conveniéncia da Administragido, os quais ocorrerdo as expensas do candidato.

Fica a critério da Prefeitura o estabelecimento da jornada de trabalho a ser cumprida — horario flexivel,

podendo ser em periodo diurno e/ou noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

8.14.1 Nao cabe ao candidato a escolha do horario e local e trabalho, devendo o mesmo atender a
necessidade da Administragao.
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9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Cabera ao Prefeito do Municipio de Guatapara a homologag¢ao do Concurso Publico.

9.2 A Prefeitura de Guatapara e o Instituto INDEC n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos aos candidatos
decorrentes de:
a) Endereco nao atualizado;
b) Endereco de dificil acesso;
c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato; e
d) Correspondéncia recebida por terceiros.

9.3 Alinscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacdo das condigbes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagao do certame, acerca das quais nao
podera alegar desconhecimento.

9.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagées de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas na Imprensa Oficial do Municipio
e no site do Instituto INDEC, https://institutoindec.org.br, ndo sendo aceita a alegagao de desconhecimento
das normas do certame.

9.5 Serado publicados no Diario do Municipio apenas o Edital de Abertura, Edital de Convocagéo para as Provas
Objetivas, Resultado Preliminar das Provas Objetivas, Resultado Final e Homologagao. As demais publicagdes
serdo divulgadas no site do INDEC www.institutoindec.org.br e/ou da Prefeitura de Guatapara.

9.6 Motivara a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugbes constantes na prova, o
candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

d) nao apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagdo da prova, sem prejuizo da
deflagragao do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagao com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas,
ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico ou de comunicagao;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com os demais candidatos.

m) prestar, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

n) fotografar, filmar a realizagao de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local de aplicagéo das
provas;

o) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de Convocagéo para a realizagdo
das provas.

9.7 A Prefeitura Municipal de Guatapara e o Instituto INDEC se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso Publico, bem como da
responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos nos locais das provas.
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9.8 O nao atendimento pelo candidato, a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des estabelecidas neste Edital,
implicara em sua eliminagao do Concurso Publico.

9.9 Decorridos 90 dias da data da publicagcdo da homologacdo e nao caracterizando qualquer 6bice, é facultado o
descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros
eletrbnicos.

9.10 Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Instituto INDEC e a Prefeitura de Guatapara
poderdo anular a inscrigdo, prova ou nomeacdo do candidato, verificadas falsidades de declaragdo ou
irregularidade no Certame.

9.11 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagdes
nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

9.12 Para efeito deste Concurso, considerar-se-a a legislagéo vigente até a data do término das inscrigdes.
9.10.1 A legislagdo com entrada em vigor apds o término das inscrigdes nao sera objeto de avaliagdo da prova
neste Concurso Publico.

9.13 Nao sera fornecida informagao relativa a convocagao, ao resultado das provas e resultado final via telefone
ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagcdao no certame.

9.14 O candidato aprovado e convocado, pelo regime Estatutario, conforme Lei Complementar n.° 050/2022, de 25 de
janeiro de 2022, devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela Administragao, podendo ser diurno
e/ou noturno, em dias de semanas, sabados, domingos e feriados, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

9.15 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
acarretarao a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

9.16 A Prefeitura Municipal de Guatapara e o INDEC nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes a este Concurso.

9.17 Para fins deste Concurso, o candidato devera manter atualizado seu endereco, desde a inscricdo até a publicagao
da classificagao final, no Instituto INDEC e, apds esse periodo, junto a Prefeitura de Guatapara.

9.18 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio e pelos sites
do INDEC e da Prefeitura de Guatapara, as eventuais retificagdes.

9.19 Todos os atos relativos a este Concurso Publico serdo publicados no enderego eletrbnico
https://institutoindec.orq.br, e pela Prefeitura de Guatapara. Apdés a homologacao, somente na Imprensa Oficial
do Municipio.

9.20 O candidato aprovado que vier a ser admitido fica ciente de que consta no Edital somente um resumo do Cargo a
que esta concorrendo e, portanto, estara sujeito a desempenhar todas as atividades que sejam inerentes ao seu
Cargo.

9.21 Nao serao fornecidos atestados, declaragdes, certidoes relativas a habilitagio, classificagdo ou nota de candidatos
valendo para tal fim os resultados divulgados através da Imprensa Oficial do Municipio e do site do INDEC.

9.22 A publicagédo dos atos relativos a convocagao para exame médico admissional, exame toxicolégico e curso de
formagéo, nomeacéo e posse, apds a homologagao do Concurso, serdo de competéncia exclusiva a Prefeitura de
Guatapara.

9.23 Nao serao fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengdo ao disposto no
artigo 31 da Lei Federal n® 12.527, de 18/11/2011.
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Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, o candidato que n&o o fizer até o
segundo dia util apds a publicagdo do mesmo.

Casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Guatapara, em
conjunto com o INDEC - Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitagao.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serao resolvidos em carater irrecorrivel
pela Comisséo designada para a realizagdo do presente Concurso Publico e pelo INDEC, no que couber.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o presente Edital,
que vai afixado no lugar de costume e publicado no enderego eletrénico https://institutoindec.org.br.

10. CRONOGRAMA PREVISTO

DATA/PERIODO ATIVIDADES
21/12/2022 a 19/01/2023 Periodo de recebimento das inscrigdes via internet — [fELETE e AU g PR
25/01/2023 Publicagédo da Relagéo dos Candidatos Inscritos e Relagdo dos Candidatos as vagas reservadas

as pessoas com deficiéncia, as pessoas negras e solicitagdo de condigao especial

26/01/2023 a 27/01/2023 Prazo recursal referente ao indeferimento da inscrigdo, das vagas reservadas as pessoas com

deficiéncia, as pessoas negras e solicitagdo de condi¢do especial

Publicacédo da analise dos recursos referentes a divulgacéo da relagdo de candidatos inscritos
31/01/2023 no certame, de candidatos inscritos para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as
pessoas negras e que solicitaram condi¢ao especial para a realizagdo da prova

31/01/2023 Publicagéo do Edital de Convocacgao para as Provas Objetivas

05/02/2023 Data Prevista da realizacao das Provas Obijetivas

07/02/2023 Publicacéo do Gabarito Preliminar das Provas Objetivas e Resultado da Prova de Titulos
08/02/2023 a 09/02/2023 Prazo recursal referente ao Gabarito Preliminar e Prova de Titulos

17/02/2023 Divulgacao das respostas aos recursos contra o Gabarito Preliminar e Prova de Titulos

17/02/2023 Publicagdo do Gabarito Final

17/02/2023 Publicacéo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas e Prova de Titulos
18/02/2023 a 19/02/2023 Prazo recursal referente ao Resultado Preliminar
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28/02/2023 Publicagéo do Resultado Final das Provas Praticas e Homologacéo

Guatapara, em 20 de dezembro de 2022.

JURACY COSTA DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Para o Cargo de Maestro Regente

PORTUGUES:

Ortografia, Acentuacéo gréafica, Pontuacdo, Classes de palavras: artigo, nome, pronome, verbo, palavras relacionadas
(preposicdo e conjungado), Flexdo nominal, Concordancia nominal, Flexdo verbal: numero pessoal e modo temporal,
Concordancia verbal, Formagéao de palavra: composicao e derivagao portuguesa, Estrutura da frase portuguesa: a- termos
da oracgdo; b- coordenacdo e subordinacdo, Regéncia nominal e verbal, Colocagdo pronominal, Sinonimia, antonimia,
polissemia, denotagao e conotagéo, Recursos linguisticos (linguagem figurada), Redacéo, Interpretagao de textos.

MATEMATICA:

Propriedades, Simplificagdo de radicais, Operacdes radicais, Racionalizagdo simples, Equagdes incompletas, Resolugéo
de uma equacgao, Sistema simples de equagdes, Equacdes de 1° e 2° Graus — resolugédo — problemas, Nogdes de relagao
e fungdo, Fungao de 1° Grau, Fungdes, Fungao constante, Relagdo e fungéo: nogbes gerais, dominio, imagem, Razao e
proporcao, Grandezas proporcionais, Regra de trés simples, Regra de trés composta, Porcentagem, Juros (Simples e
Composto), Conjunto de niumeros inteiros: operagdes, Conjunto de nimeros racionais: operagdes, Expressoes algébricas:
operagodes, Radicais: operacoes, simplificagao, racionalizagao, propriedades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Musicas folcldricas, étnicas e populares e sua utilizagdo em sala de aula; pratica instrumental e canto coral na escola regular;
nogcdes basicas de técnica vocal infantil e juvenil; arranjo para conjuntos musicais escolares; Conjuntos instrumentais e
vocais: principais tipos de conjuntos e suas caracteristicas; instrumentos da orquestra e da musica popular; Teoria Musical:
Nogdes elementares gerais: Caracteristicas do som musical: altura, duragao, intensidade, timbre. Notagdo musical: histérico;
sistematizagdo da notagdo musical; altura dos sons no pentagrama; caracteristicas do pentagrama. Claves: de Sol e de Fa
na 4a. linha; relagao entre os sons e suas alturas nestas claves. Valores e duragdes: duragdes e suas pausas; relacéo entre
as duracgdes; divisdo binaria de valores. Grafia musical das notas no pentagrama: grupos de notas iguais e grupos de notas
de valores irregulares; notacdo de notas simultineas. Notas Cromaticas: Semitom, tom inteiro e alteragbes: sustenido,
bemol, bequadro, dobrado sustenido, dobrado bemol; uso e efeito dos acidentes; notagao dos acidentes. Semitom natural,
diatonico e cromatico. Acidentes: fixos, ocorrentes e de precaugao. Valores ritmicos: Ponto de aumento: ponto simples;
ponto duplo, ponto triplo. Grafia de notas e pausas com ponto de aumento. Ponto de diminuigédo: staccato, ponto secco,
ponto brando. Notas ligadas: ligadura de prolongamento; ligadura de expressao ou legato; ligadura de indicagéo de frase;
ligadura de quialtera. Alturas e claves: Intervalos: Intervalos: intervalo melddico e harménico; intervalo descendente e
ascendente; intervalo conjunto e disjunto. Intervalos simples: classificacdo de intervalos; intervalos justos; intervalos
maiores; intervalos menores. Intervalos aumentados e diminutos. Intervalos compostos. Inversédo de intervalos: inversao de
intervalo melédico; inversao de intervalo harménico; inversédo de intervalos compostos. Intervalos consonantes e intervalos
dissonantes. Intervalos e escalas: Notas enarmoénicas; intervalos enarmonicos. Escalas: diferentes tipos de escalas; graus
da escala; nomenclatura dos graus da escala; graus tonais e graus modais. A escala diaténica maior; as escalas maiores
com sustenidos e bemoais; armadura de clave; tonalidades maiores. A escala diatdnica menor; as escalas menores natural,
melddica e harmdnica com sustenidos e bemois; armadura de clave; tonalidades maiores. Escalas e tonalidades relativas.
Compasso: Compasso: barra de compasso; barra dupla; barra final. Formula de compasso: unidade de compasso; unidade
de tempo. Compasso simples; compasso composto; compasso irregular (ou alternado); compassos equivalentes. Métrica:
Divisdo dos tempos em um compasso; organizagao métrica do compasso. Divisdo entre tempos fracos e fortes. Acentos
métricos; sincopa; contratempo. Anacruse; ritmo tético; ritmo acéfalo. Terminagao ritmica: terminagcdo masculina e feminina.
Andamento, dindmica e expressao: Indicagbes de andamento; indicagdes de modificagdo de andamento; suspensao de
andamento; fermata, suspensdo sob pausa, parada. Indicagbes de andamento; dindmica natural; dinamica de intensao;
graduagdes de intensidade: simbologia; sinais de acentuacdo. Indicagdes de expressdo. Acordes: Triades maiores,
menores, aumentadas e diminutas. Intervalos que compde os diversos tipos de acorde.
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NiVEL DE ENSINO SUPERIOR

Para os Cargos de Dentista, Procurador Juridico e Psicologo Educacional

PORTUGUES (CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR):

Ortografia, Acentuagéo gréafica, Pontuacdo, Classes de palavras: artigo, nome, pronome, verbo, palavras relacionadas
(preposicao e conjungado), Flexdo nominal, Concordancia nominal, Flexdo verbal: numero pessoal e modo temporal,
Concordancia verbal, Formagéao de palavra: composicao e derivagao portuguesa, Estrutura da frase portuguesa: a- termos
da oragdo; b- coordenacdo e subordinacdo, Regéncia nominal e verbal, Colocagdo pronominal, Sinonimia, antonimia,
polissemia, denotagao e conotagdo, Recursos linguisticos (linguagem figurada), Redacéo, Interpretagao de textos.

MATEMATICA (CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR):

Propriedades, Simplificagdo de radicais, Operacdes radicais, Racionalizagdo simples, Equagdes incompletas, Resolugéo
de uma equacgao, Sistema simples de equagdes, Equacdes de 1° e 2° Graus — resolugédo — problemas, Nogdes de relagao
e fungdo, Funcao de 1° Grau, Fungdes, Fungdo constante, Relagdo e fungéo: nogbes gerais, dominio, imagem, Razao e
proporcao, Grandezas proporcionais, Regra de trés simples, Regra de trés composta, Porcentagem, Juros (Simples e
Composto), Conjunto de niumeros inteiros: operag¢des, Conjunto de nimeros racionais: operagdes, Expressoes algébricas:
operacgodes, Radicais: operacodes, simplificagao, racionalizagao, propriedades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

DENTISTA

Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Salde: conceitos basicos. Odontopediatria,
Dentistica, Cirurgia e Traumatologia, Odonto Social e Preventiva, Ortodontia Preventiva, Antibiéticoterapia, Desinfecgao,
Periodontia, Endodontia, Protese, Radiologia, Anestesiologia, Semiologia. Defeitos de desenvolvimento da regido
maxilofacial e oral, Anomalias dos dentes, Doagado da polpa e do periapice, Infecgdes bacterianas, Doengas fungicas e
protozoarias, Infecgdes virais, Doengas imunoldgicas e alérgicas, Patologia epitelial, Patologias das glandulas salivares,
Tumores dos tecidos moles, Disturbios hematologicos, manifestagbes orais de doengas sistémicas, Doengas
dermatoldgicas, Dor facial e doengas neuromusculares, Anatomia do periodonto, Epidemiologia e microbiologia da doenga
periodontal, Placa e calculos dentais, Patogénese da periodontite, Anti-sépticos, Filosofia do tratamento de canais
radiculares, Obstrucdo dos canais radiculares, Assepsia e anti-sepsia em Endontia, prepara biomecéanico dos canais
radiculares, Cirurgias parendodénticas, Urgéncias em Endodontia, Classificagdo dos preparos cavitarios, Cavidade classe
[, I, lll, IV e V de Black, Cavidades atipicas, Preparo cavitario para amalgamas e compésitos, Preparo cavitario para
restauracdo metalicas fundidas, Materiais de restauracdo, Restauragdes metdlicas com ligas nobres e ndo nobres,
Caracteristicas e consideragdes clinicas quanto ao seu emprego, Materiais odontolégicos para cimentagédo, Patologias
oclusais e disfungdes craniomandibulares: consideracgdes relacionadas a prétese fixa e reabilitagdo oral. Preparo de dentes
com finalidade protética. Nucleos, Coroas provisorias, Moldagem e modelo de trabalho, Registros oclusais e montagem em
articuladores semi-ajustaveis, Forma e caracteristicas das infra-estruturas para préteses metaloceramicas, Prova dos
retentores, remog¢ao em posigéo para soldagem e remontagem, Selegéo de cor e ajuste funcional e estético, Cimentagao
provisoria e definitiva, Extragcbes seriadas, Carie dental, Prevencdo da carie dental, Anestésicos locais. Lei Organica de
Saude — Lei 8 080 e 8142 — Ministério da Saude, Brasilia 1990., Programa de Saude da Familia, Pacto pela saude.

PROCURADOR JURIDICO

| - Direito Constitucional: Teoria Geral do Direito Constitucional. Objeto e Contetudo do Direito Constitucional. Constituigéo:
conceito e classificagdo. Poder constituinte e originario e derivado. Revisdo Constitucional. Normas constitucionais:
classificagdo. Predmbulo, normas constitucionais programaticas e principios constitucionais. Disposi¢des constitucionais
transitérias. Hermenéutica constitucional. Controle de constitucionalidade: sistema brasileiro. Evolugdo histérica. Agédo de
inconstitucionalidade por omissao. Agao direta de inconstitucionalidade. Agao declaratéria de constitucionalidade. Arguicao
de descumprimento de preceito fundamental. Direitos e garantias individuais e coletivos. Principio da legalidade. Principio
da isonomia. Regime constitucional da propriedade. Remédios constitucionais: Habeas corpus, mandado de segurancga,
mandado de injun¢do e habeas data. Direito de peticdo. Direitos politicos: sistema politico brasileiro. Direitos sociais e sua
efetivacdo. Federacao. Reparticdo de competéncia no Estado Federal. Federagéo brasileira: caracteristicas, discriminagéo
de competéncia na Constituicdo de 1988. Organizacdo dos Poderes: mecanismos de freios e contrapesos. Unido:
competéncia. Estado: competéncia e autonomia. Administragdo publica: principios constitucionais. Poder Executivo:
Presidente da Republica e Ministros de Estado: atribuicées. Medidas provisérias. Poder Judiciario: organizagéo e estatuto
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constitucional da magistratura. Supremo Tribunal Federal: organizagdao e competéncia. Superior Tribunal de Justiga:
organizagao e competéncia. Justica federal: organizacdo e competéncia. Justica do trabalho: organizagao e competéncia.
Il - Direito Administrativo: Conceito. Direito Publico. Direito Privado. Fontes. Interpretagéao.

Sistemas Administrativos. Administragdo Publica: Conceito. Elementos. Poderes de Estado. Entidades politicas e
Administrativas. Orgaos Publicos. Agentes Publicos. Agentes Politicos. Poderes Administrativos. Poderes politicos. Poder
de Policia. Uso e Abuso do Poder. Atos Administrativos: Conceito. Requisitos. Atributos. Classificacdo. Espécies. Motivagao
e Invalidagdo; Contrato Administrativo: Conceito. Peculiaridades. Formalizagdo. Execugdo. Extingdo. Prorrogacao.
Inexecugdo. Revisdo. Rescisdo. Espécies. Licitagdo: Conceito, Finalidade. Objeto. Dispensa. Inexibilidade. Principios.
Modalidades. Fases da Licitagcdo. San¢ées Penais. Processo disciplinar. Acumulagédo de empregos publicos. Lei n.° 8.666/93
e suas alteragoes posteriores. Lei n°. 10.520/2002.

Il - Direito Civil: Pessoa natural: Conceito. Capacidade juridica. Incapacidade absoluta. Incapacidade relativa. Cessagao da
incapacidade. Comego da personalidade natural. Individualizagdo da pessoa natural. Extingdo da personalidade natural.
Pessoa Juridica: Conceito. Classificagdo. Comego e fim da pessoa juridica. Capacidade. Responsabilidade Civil.
Despersonalizagado. Domicilio Civil. Bens: Conceito. Caracteristicas. Classificagdo. Ato Juridico em Sentido Estrito: Conceito.
Classificagdo. Negodcio Juridico: Conceito. Classificagdo. Elementos essenciais gerais. Forma e prova do ato negocial.
Defeitos do negdcio juridico (erro, dolo, coacao, simulacao e fraude contra credores). Nulidade e anulabilidade do negdcio
juridico, elementos acidentais (condi¢cdo, termo, modo ou enemprego). Direitos Reais sobre Coisas Alheias: Conceito.
Espécies. Direitos Reais limitados de gozo (enfiteuse, servidao predial, uso fruto, uso, habitagdo e renda constituida sobre
imovel). Direitos Reais de garantia (penhor, anticrese, hipoteca, alienagao fiduciaria em garantia).Direito Real de Aquisi¢édo
(compromisso irretratavel de venda). Contratos: Conceito. Formacgao. Classificagdo. Efeitos particulares dos contratos
(direito de retencgao, vicios redibitérios, evicgéo e arras), compra e venda, doagao, locagéo de coisa movel e imével, depdsito
e mandato.

IV - Direito Processual Civil: Jurisdicdo: contenciosa e voluntaria. Orgdos da jurisdicao.

Competéncia: espécies, perpetuacido e modificagdes. Competéncia internacional. Incompeténcia. Conflito de Competéncia.
Acao. Conceito, natureza juridica, elementos e classificagdo. Condi¢des da agado. Cumulagao de agdes. Processo. Conceito,
natureza juridica e principios fundamentais. Pressupostos processuais. Procedimento ordinario e procedimento sumario.
Partes. Capacidade e legitimidade. Substituicdo processual. Litisconsorcio. Assisténcia. Intervencgao de terceiros: oposigao,
nomeagao a autoria, denunciagéo da lide e chamamento ao processo. Agao regressiva. Formagao, suspensao e extingao
do processo. Petigao inicial. Requisitos. Inépcia da peticao inicial. Pedido. Cumulagdo e Espécies de pedido. Atos
processuais. Tempo e lugar dos atos processuais. Comunicagdo dos atos processuais. Citagdo e intimagao. Despesas
processuais e honorarios advocaticios. Resposta do réu: exceg¢ao, contestagao e reconvencao. Revelia. Efeitos da revelia.
Julgamento conforme o estado do processo. Audiéncia de instrugdo e julgamento. Prova. Principios gerais. Onus da prova.
Sentencga. Coisa julgada formal e material. Preclusdo. Relativizagdo da coisa julgada. Duplo Grau de Jurisdicdo. Recursos.
Pressupostos. Apelagéo, agravo, embargos de declaragdo, embargos infringentes, recurso especial, recurso extraordinario
e embargos de divergéncia. Ag¢ao rescisoria. Liquidagdo de sentencga. Execugao. Regras gerais. Partes. Competéncia. Titulo
executivo judicial e extrajudicial. Execugao por quantia certa contra devedor solvente e contra devedor insolvente. Execugao
de obrigagao de fazer e de nao fazer. Execucgédo contra a fazenda publica. Embargos do devedor. Agao popular e agao civil
publica. Agao de improbidade administrativa. Mandado de seguranga. A¢ao declaratéria. Declaratéria incidental. Acao de
consignacao em pagamento. Agdo monitéria. Embargos de terceiros. Tutela antecipada e tutela especifica. Medidas
cautelares.

V - Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: definicdo, fontes. Contrato individual de trabalho: conceito,
requisitos, classificagdo. Sujeitos do contrato de trabalho. Salario e remuneragéo. 13° salario. Salario do menor e do
aprendiz. Equiparacao salarial. Suspensao e interrupgao do contrato de trabalho. Alteracdo do contrato individual de
trabalho. Justa causa de despedida do empregado. Rescis&o do contrato de trabalho. Culpa reciproca. Despedida indireta
e dispensa arbitraria. Rescisdo do contrato de trabalho. Aviso prévio. Indenizagcbes em decorréncia de dispensa do
empregado. Fundo de Garantia do Tempo de Servigo. Estabilidade. Inquérito para apuragao de falta grave. Estabilidade
especial. Trabalho extraordinario e trabalho noturno. Adicional de horas extras. Repouso semanal remunerado. Férias:
direito do empregado, época de concessdo e remuneragdo. Seguranga e higiene do trabalho. Periculosidade e
insalubridade. Trabalho da mulher. Estabilidade da gestante. Trabalho noturno e trabalho proibido. Trabalho do menor.
Profissbes regulamentadas. Organizagao sindical. Natureza juridica, criagdo, administragdo e dissolugdo de Sindicatos.
Convengodes e acordos coletivos de trabalho.

Medicao e arbitragem. Representagao dos trabalhadores nas empresas. Direito de greve.

Servigos essenciais. Prescricdo e decadéncia. Justica do trabalho. Organizagdo. Competéncia. Competéncia: justica do
trabalho e justica federal. Principios gerais que informam o processo trabalhista. Dissidios individuais. Execugéo do processo
trabalhista. Embargos a execugao no processo trabalhista.

VI - Direito Penal: Crimes contra a administragcéo publica.

VIl - Cédigo de Etica e Disciplina do Advogado.

Prefeitura Municipal de Guatapara — Rua dos Jasmins, 296 - Centro - CEP14115-000 - Guatapara/SP 28
CNPJ: 68.319.748/0001-95 — Fone/Fax (16) 3973-2020 — www.guatapara.sp.gov.br



GUATAPARA

VIII - Crime de Responsabilidade de Prefeito e Vereadores

IX — Procedimento de Técnica Legislativa — LC n°® 95\1998

X - Lei de Responsabilidade Fiscal — LC n° 101\00

XI - Lei Orgamentaria n° 4320\64

XII - Lei Complementar 50/2022 - Estatuto do Servidor Publico de Guatapara

PSICOLOGO EDUCACIONAL

Histéria e tendéncias da Psicologia Escolar e Educacional. Principais concepgdes do desenvolvimento e da aprendizagem.
As relagbdes entre Psicologia e Educacdo: desafios tedrico-praticos. A Psicologia escolar e as politicas publicas em
educacéo. A atuagao do psicologo escolar em contextos educacionais. Impasses no processo educativo: implicagbes para
a atuacdo do psicélogo. Psicologia geral e do Desenvolvimento; praticas e técnicas psicologicas; teoria e técnicas
psicoterapicas; acompanhamento e tratamento a pessoas portadoras de deficiéncias e seus familiares; agdes preventivas;
psicopatologia geral; interpretagdo de sinais e sintomas; conhecimentos gerais sobre psicofarmacos; procedimentos
psicologicos; conhecimentos basicos inerentes a area de atuagdo; Conhecimentos técnicos profissionais inerentes a
psicologia no contexto da saude publica; conhecimentos do conjunto de atribuicbes do cargo, do servigo publico e de
servidores publicos municipais. Abordagens: psicanalitica, cognitivo-comportamental, Behaviorista, Gestalt, Fenomenologia.
Estrutura e funcionamento do aparelho psiquico. Desenvolvimento da personalidade, psicodiagndstico, entrevista
psicoldgica, servicos de saude mental. Técnicas e exames psicoldgicos, fundamentos tedricos dos processos grupais.
Psicologia em Recursos Humanos. Estratégias de pesquisa, as bases biolégicas do comportamento, a memdria, a
linguagem, o pensamento, o desenvolvimento humano, as teorias da personalidade, o enfrentamento do estresse, os
transtornos psiquicos, técnicas de psicoterapia, transtornos psicopatolégicos. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA)
- Lei n° 8.069/90. Etica e Legislacdo profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Informatica basica: nocdées de Hardware e
Software. MS-Word 2010. MSExcel 2010. Correio Eletrénico. Internet.

Para o Cargo de PEB Il - Artes

PORTUGUES:

Ortografia, Acentuacdo grafica, Pontuagéo, Classes de palavras: artigo, nome, pronome, verbo, palavras relacionadas
(preposicdo e conjungado), Flexao nominal, Concordancia nominal, Flexdo verbal: numero pessoal e modo temporal,
Concordancia verbal, Formagao de palavra: composi¢ao e derivagao portuguesa, Estrutura da frase portuguesa: a- termos
da oragdo; b- coordenacao e subordinagdo, Regéncia nominal e verbal, Colocagdo pronominal, Sinonimia, antonimia,
polissemia, denotagao e conotagéo, Recursos linguisticos (linguagem figurada), Redacéo, Interpretagao de textos.

CONHECIMENTOS EDUCACIONAIS:

CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - 1988. (ARTIGOS 5°, 6°, 205 A 214).

LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCAGAO NACIONAL - LDB -9394/96 ATUALIZADA

POLITICA NACIONAL DE EDUCAGAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCAGAO INCLUSIVA, 2008.
DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA. 2013.

LEI N° 13.005 DE 25 DE JUNHO 2014 - PLANO NACIONAL DE EDUCAGAO. BRASILIA, 2014

BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

HISTORIA GERAL DA ARTE: - Significados da Arte; - A Arte na pré-Histéria; - Renascimento, Barroco e Classicismo; -
Arte Moderna — Sec. XX. - Arte Pés-Moderna e Contemporanea. HISTORIA DA ARTE NO BRASIL: - Arte Colonial. - Arte
Brasileira no Século XIX. - Arte Moderna no Século XX. - Arte Contemporanea no Brasil. EXPRESSAO PLASTICA: -
Elementos Visuais e Ordenagdes Perspectivas nos Espacos Bi e Tridimensionais. METODOLOGIA, TEORIA E PRATICA
NA EDUCAGAO ARTISTICA: - Fundamentos da Arte — Educagéo. - A Arte e o Desenvolvimento da Criatividade. - A
Expressao Individual. - Apreciacao Estética. - Materiais e Técnicas de Expressao Plastica. - A Avaliacao nas Aulas de
Educagdo Artistica. O ENSINO DE EDUCACAO ARTISTICA NO ENSINO FUNDAMENTAL: - O conhecimento Arte no
curriculo escolar: razao e finalidades. - A metodologia do ensino de Arte. - O desenvolvimento expressivo nas diferentes
areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento biolégico, afetivo, cognitivo e sécio — cultural do ser humano. - As
diferentes linguagens artisticas e a educacgao.

Bibliografia Sugerida:

BARBOSA, Ana Mae Tavares Bastos: Teoria e Pratica da Educacéo Artistica. 142 ed. Sao Paulo. Ed. Cultix, 1.995. ........ A
Imagem no Ensino da Arte. Sdo Paulo, Porto Alegre: Perspectiva, 1.991.
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CAMARGO, Luis (Org.): Arte — Educagao: da Pré — Escola a Universidade. 22 ed. Sdo Paulo: Ed. Nobel, 1.994.
CAVALCANTI, Zélia (Coord): Arte na sala de aula. Porto Alegre. Artes Médicas, 1.995.

FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. FUSARI, Maria F. de Rezende: Metodologia do Ensino da Arte. Sdo Paulo. Ed.
Cortez, 1.993.

FUSARI, Maria F. de Rezende. FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo: Arte na Educagao Escolar. Sao Paulo. Ed.
Cortez, 1.993.

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Secretaria de Educagéo Fundamental
— Brasilia:MEC/SEF, 1.997. v.6. SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacéo. Coordenadoria de Estudos e Normas
Pedagdgicas. Proposta curricular para o ensino de Educacgao Artistica: 1° grau. Sdo Paulo: SE/CENP, 1.991. ...... Proposta
curricular para o ensino de Educacgéo Artistica: 2° grau. Sdo Paulo: SE/CENP, 1.992.
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ANEXO Il - DAS SINTESES DE ATIVIDADES

Dentista

Examinar, identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente afec¢bes dos dentes e
tecidos de suporte. Restabelecer forma e fungdo. Analisar e interpretar
resultados de exames radiolégicos e laboratoriais para complementacdo de
diagndstico;

Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o
planejamento e a programagao em saude bucal;

Realizar a atengédo a saude em saude bucal (promogéo e protecédo da saude,
prevencao de agravos, diagnéstico, tratamento, acompanhamento, reabilitagdo
e manutengdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e
a grupos especificos, de acordo com planejamento da equipe, com
resolubilidade;

Realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em saude bucal,
incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados com a fase clinica da instalagdo de proteses
dentarias elementares;

Realizar atividades programadas e de atengcdo a demanda espontanea;
Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promogéo da saude e a
prevencao de doencgas bucais;

Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os
demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar acdes de saude de
forma multidisciplinar;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS.

Maestro Regente

Posicionar todos os instrumentos em naipes na banda, assegurando a perfeita
afinagdo deles para obter a unidade interpretativa, bem como, a sincronia da
execugao em conjunto. Ter dominio da grade ou jargdo musical para assegurar
uma perfeita harmonia sonora de todos os musicos da Banda. Ter amplo
conhecimento musical concernente as seguintes matérias, percepgao ritmica,
melddica e divisdo; notagées musicais, leitura métrica, figuras de notas e
pausas, compassos, claves musicais, escalas cromaticas e naturais, ponto de
aumento, simbologia, intervalos, dissonancias e etc.

Ter completo dominio sobre o grupo instrumental e demonstrar seguranga para
a performance absoluta da regéncia.

Elementos primordiais: o Maestro Regente, deve auxiliar na elaboragado dos
cursos e ministrar aulas para os musicos iniciantes e avangados.

Preparar repertério especifico para todas as épocas.

Exercer lideranga e entrosamento durante os ensaios, bem como, ter
conhecimento do aspecto disciplinar na conducao das atividades, utilizando-se
de métodos tradicionais de anotacbes e apostilas especificas para
a performance dos alunos.
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PEB Il - Artes

Descrigao Sintética: ministrar o ensino e a educagédo ao aluno em quaisquer
atividades constantes dos planos de estudos da unidade escolar e da Secretaria
Municipal de Educagdo, SME e assessorar, dirigir, supervisionar, coordenar,
orientar, planejar, avaliar as atividades inerentes ao ensino e a educacao a cargo
do Municipio.

Atribuigdes Tipicas:

- planejar as ac¢des pedagdgicas da area disciplinar respeitando e articulando-
as aos objetivos do Projeto Politico Pedagégico da Escola Municipal, na qual
atua. Promover avaliacdo baseada na integridade do/a aluno/a, com
acompanhamento individualizado, possibilitando a recuperagao paralela ao
longo do processo ensino-aprendizagem. Elaborar e realizar registros
solicitados pela Escola e pela SME, em documentos como: plano de trabalho,
cadernos de frequéncia, relatorios, pareceres descritivos, entre outros.

- participar da elaboragdo da proposta pedagogica da escola, bem como das
suas reunides administrativas e pedagodgicas, de espacos de formagédo e
projetos promovidos pela SME e/ou Escola.

- comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade executando
suas atribuicdes com eficiéncia, presteza e ética.

- promover situagdes de aprendizagem ao aluno utilizando seus conhecimentos
e os conhecimentos do ensino da Arte, vivenciando experiéncias satisfatérias,
reflexivas, ludicas, desafiadoras, que oportunizem a tomada de decisdes e que
estejam contextualizadas, levando em conta as multiplas dimensdes do aluno.

Procurador Juridico

Representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;

Auxiliar nas atividades de consultoria do Poder Executivo;

Representar a Fazenda do Municipio perante o Tribunal de Contas;

Promover a inscricdo, o controle e a cobranga da divida ativa municipal,
juntamente com o Setor de Tributos;

Propor ou responder as agdes judiciais, de qualquer natureza, que tenham por
objeto a defesa do eréario ou do interesse publico, bem como nelas intervir, na
forma da lei;

Realizar procedimentos administrativos, inclusive disciplinares, ndo regulados
por lei especial;

Acompanhar inquéritos policiais sobre crimes funcionais, fiscais ou contra a
Administragdo Publica e atuar como assistente da acusagao nas respectivas
acdes penais, quando for o caso;

Patrocinar as agdes diretas de inconstitucionalidade, as acbes declaratérias de
constitucionalidade e as argui¢cdes de descumprimento de preceito fundamental
propostas pelo Prefeito, acompanhando e intervindo naquelas que envolvam
interesse do Municipio;

Definir, previamente, a forma de cumprimento de decisdes judiciais;

Propor a extensao administrativa da eficacia de decisdes judiciais reiteradas;
Promover, a uniformizagéo da jurisprudéncia administrativa e da interpretagéo
das normas, na Administragao Direta;

Manifestar-se sobre as divergéncias juridicas entre 6rgdos da Administragédo
Direta;

Opinar previamente a formalizagdo dos contratos administrativos, convénios,
termos de ajustamento de conduta, consércios publicos ou atos negociais
similares celebrados pelo Municipio;

Representar sobre providéncias de ordem juridica reclamadas pelo interesse
publico e pela boa aplicagdo das normas vigentes.
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GUATAPARA

Psicologo Educacional

Estudar e intervir no comportamento humano no contexto da educagdo. Um de
seus principais objetivos é o desenvolvimento de todos aqueles que estédo
inseridos neste cenario;

Por ser um agente fundamental para proporcionar o desenvolvimento dos
estudantes, professores e demais pessoas envolvidas no contexto da escola.
Desse modo, as competéncias do psicologo vao ao encontro da prevengao,
especialmente na melhoria da adaptagao dos individuos e na promogao do bem-
estar e da exceléncia intervengdo em relagdo as necessidades educacionais
dos alunos;

Orientagao, aconselhamento profissional e vocacional;

Fungdes preventivas;

Intervencéo na melhoria das agdes educacionais;

Formagao e aconselhamento familiar;

Intervengao socioeducativa para a constru¢gdo de um ambiente educacional
positivo e integrador. O psicélogo, entdo, é fundamental para orientar os
estudantes e professores sobre temas relevantes no cenario atual, como
bullying, drogas e relacionamento familiar. Além disso, eles desempenham
papel importante na percepcdo de necessidades especiais no aprendizado,
contribuindo para a melhora no rendimento escolar.
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