Prefeitura Municipal de Alfredo Marcondes
Rua Osvaldo Cruz, 401- Centro - Alfredo Marcondes-SP
Tone/Tw(—(Z 8) 3266-4090

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2023

O Prefeito do Municipio de Alfredo Marcondes, Estado de Sdo Paulo, no uso das suas atribui¢des
legais, faz saber que fara realizar o Concurso Publico de Provas e Titulos para os cargos abaixo relacionados,
destinado a contratacdo por tempo indeterminado, que sera regido pelas instrugdes especiais constantes no
presente Edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pela KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.
1.1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formacdo de CR - Cadastro de

Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo [ deste Edital.

1.1.3. As atribuicdes dos cargos encontram-se dispostas no Anexo Il deste Edital.

1.1.4. Nao serdo fornecidas informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e
demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo
estabelecidas neste Edital e demais publicacdes no enderego eletronico www.klcconcursos.com.br.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO E REQUISITOS

Nomenclatura C/H | VAGAS VENC. (R$) [Requisitos Especiais
Atendente 40 CR 1.583,18 Ensino médio completo.
Escriturario 40 CR 1.212,00 Ensino médio completo.
Gari (Feminino) 40 CR 1.212,00 Ensino fundamental incompleto.
Gari (Masculino) 40 CR 1.212,00 Ensino fundamental incompleto.
Operador de Méquinas 40 CR 1.896,22 EI}SI.I’)O fundam'ental completo e CNH, no
minimo, categoria C.
30 Magistério concluido ou Curso Normal
Professor de Educacdo Basica CR 2.884,22 Superior concluido ou Licenciatura plena
pedagogia concluido.
Trabalhador Bragal 40 | 1+CR 1.212,00 Alfabetizado.
Tratorista 40 CR 135061 EI}SI.I’)O fundam'ental completo e CNH, no
minimo, categoria C.
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$
NiVEL SUPERIOR ENSINO MEDIO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO E
COMPLETO
95,00 65,00 50.00
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2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscric¢des ficardo abertas:

Entre as 08 horas do dia 06 de janeiro as 23 horas e 59 minutos do dia 16 de janeiro de 2023, através
do endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletrénico
www.klcconcursos.com.br durante o periodo das inscri¢cdes, através dos links correlatos ao Concurso
Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de inscricdo, selecionar o cargo
pretendido, transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 17 de janeiro de
2023.

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 17 de janeiro de 2023, disponivel no menu do
candidato do enderego eletrébnico www.klcconcursos.com.br, somente poderd ser impresso, apos a
conclusao do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscrigdo on-line;

2.2.4. As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovacgdo do pagamento do
valor da inscricao;

2.2.5. As solicitacdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 17 de janeiro
de 2023, nio serao aceitas;

2.2.6. A Prefeitura Municipal de Alfredo Marcondes - SP e a empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica
nao se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicag¢do, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome completo corretamente e indicar o cargo para o
qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscricdo
indeferida.

2.2.8. 0 descumprimento das instrucdes de inscri¢ao via Internet implicara a nao efetivacdo da inscricao.
2.2.9. 0 candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscri¢do, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacdo das provas.

2.2.11. As informagdes prestadas no formulario de inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

2.2.12. Efetivada a inscricdo, ndo serao aceitos pedidos para alteracdo do cargo.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscri¢do, em cargos diferentes, devera no dia da prova,
comparecer ao local e sala de prova da op¢do que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso
haja coincidéncia do dia e do horario de realizacdo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais
opcoes.

2.2.12.2. Os candidatos poderao realizar somente uma prova para determinado cargo, por periodo.

2.2.13. Havera devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de inscricdo nos seguintes casos: pagamento
realizado em duplicidade, a maior, fora do prazo, ndo realizacao, suspensdo ou anulagdo do concurso publico.
2.2.14. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, depdsito, DOC,
PIX, ordem de pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

2.2.15. A comprovacao da escolaridade, dos cursos e da graduacao, somente sera exigida por ocasido da
posse.
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2.3. O candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 1¢
da Constituicdo Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votacao ou
certidao da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Apresentar Exame Médico Admissional, acompanhado de exames complementares, conforme a
natureza do cargo, em que ateste a aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentagdo comprobatdéria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado, apresentando
certidao negativa de antecedentes criminais, dos dltimos cinco anos, expedida pelo Foro da Justica Estadual
do local de sua residéncia;

2.3.9. Nao receber proventos de aposentadoria conforme teor do Artigo 37, Pardgrafo 10 da Constituicdo
Federal, com a redacao da Emenda Constitucional n? 20, de 15 de dezembro de 1998, e nem estar com idade
de aposentadoria compulsoria;

2.3.10. No ato da contratacdo, o candidato ndo podera estar incompatibilizado para contratacdo em nova
funcdo publica, mesmo que esteja afastado em licenga sem vencimento, ressalvadas as hipoteses legais de
acumulagdo de cargos prevista na Constituicdo Federal;

2.3.11. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a
legislacdo em vigor, entre eles:

a) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

b) Possuir documento oficial de identidade reconhecido em territério nacional;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Cartao de cadastramento PIS/PASEP (se tiver);

e) Certidao de nascimento ou casamento, conforme o caso. Se separado judicialmente, certiddo com
averbacao da separac¢do ou divorecio;

f) Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos solteiros ou estudantes (se tiver);

g) CPF dos dependentes

h) Titulo Eleitoral com certiddo de quitacdo eleitoral ou comprovante de votacdo na ultima eleicdo ou
justificativa;

i) Comprovante de residéncia atualizado;

j) Carteira de Habilitacdo compativel se for o caso;

k) Declaracgao de vacinagao;

1) Diploma e/ou Certificado de conclusdo do curso especifico, reconhecido pelo MEC;

m) Apresentar Declaragido de bens;

2.3.12. Nao serdo aceitos, no ato da atribui¢ao e contratacdo, protocolos ou cépias dos documentos exigidos.
As copias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, ou se estiverem autenticados por
6rgdo competente com fé publica.
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DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

3.1. A Pessoa com Deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei 7.853/89 é assegurada o direito de inscri¢dao para o cargo no
Processo Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora.

3.1.1. Consideram-se PcD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto
Federal n? 3.298/99.

3.1.2. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, fica reservado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada
cargo.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que a quinta
vaga de cada cargo seja destinada ao candidato portador de necessidades especiais conforme entendimento
do Supremo Tribunal Federal.

3.1.3. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as PcD, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.1.4. As Pessoas com Deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N¢
9.508/18, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das
provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12
e 29, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscricoes, através de ficha de inscricao
especial.

3.1.5. As Pessoas com Deficiéncia, ap6s a realizagdo da sua inscricdo, deverdo encaminhar via e-mail -
klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 16 de janeiro de 2023, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias antes do término das
inscricbes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da prova, informando também o seu nome, documento de
identidade (R.G) e opc¢do de cargo;

3.1.6. Os candidatos que necessitarem de condi¢do especial para realizacao da prova, deverdo encaminhar a
solicitacao de “condicdo especial”, via e-mail - klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 16 de janeiro de 2023,
devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia
da qual é portador.

3.1.7. Serdo indeferidas as inscri¢cdes na condicdo especial de PcD, dos candidatos que nao encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

3.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

3.1.9. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serao considerados
como ndo PcD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.1.10. Ao ser convocado para a investidura no emprego publico, o candidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato
como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista
de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacdo geral.

3.1.11. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a das PcD, e a segunda somente a pontuacdo destes ultimos.
3.1.12. Nao ocorrendo inscricdo de pessoa com deficiéncia ou classificacdo com deficiéncia, sera elaborada
somente uma Lista de Classificacdo Geral/Final.
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4. DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DO RESULTADO DA ANALISE

4.1. Os candidatos que atenderem as condicdes estabelecidas no Decreto Federal n® 6.593/2008, poderdo
solicitar isencdo da taxa de inscricao a Comissdo Especial, no periodo de 06 a 08 de janeiro de 2023,
através do preenchimento da Ficha de Solicitagdo de Isencdo (Anexo III deste Edital) que sera
disponibilizada no site www.klcconcursos.com.br. Essa ficha preenchida e assinada, devera ser enviada via
e-mail klcconsultoria@gmail.com. até as 23h59min do dia 08 de janeiro de 2023.

4.1.1. Podera solicitar a isencdo de taxa de inscrigdo o candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto n® 11.016, de 29 de marco de 2022; e

II - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 11.016, de 29 de marco de 2022.

4.1.2. 0 pedido de isencao devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

I - indicagio do Nimero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

I1 - declaracdo de que atende a condigao estabelecida no inciso Il do item 4.1.1.

4.1.3. A ndo apresentacdo dos documentos de que tratam os incisos I e II do item 4.1.2 ou a apresentacdo dos
documentos fora dos padroes e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isengao.

4.1.4. O resultado da analise da documentagdo para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
sera divulgado no dia 12 de janeiro de 2023, pelo site www.klcconcursos.com.br.

4.1.5. Os candidatos com isencdo concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada, desde que efetuem
a devida inscri¢do. Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitacao de inscricao, deverao providenciar
no site a impressao do boleto para pagamento dentro do prazo estipulado.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. A relacdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas esta prevista para ser divulgada no
dia 23 de janeiro de 2023, bem como o horario e local de realizacdo das provas. A relacdo sera
disponibilizada, através de publicagio no Orgido de Imprensa Oficial do Municipio, afixada em Edital na
Prefeitura Municipal de Alfredo Marcondes - SP e divulgada no enderegco eletronico
www.klcconcursos.com.br.

5.2. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagio dos locais de prova.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1. 0 Concurso Publico sera de Provas Escritas Objetivas, Prova de Titulos e Provas Praticas.

6.1.1. A duragdo da prova objetiva sera de até 3h00min (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento
da folha de respostas.

6.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Carteira de Orgao ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e dentro do prazo de
validade);

e) Passaporte (dentro do prazo de validade).
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6.1.2.1. - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de identidade,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do fato em
o6rgao policial, expedido no prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato submetido a identifica¢do especial.
6.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, com 04 (cinco) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa
correta. Na prova escrita sera atribuida pontuagdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma op¢ao assinalada,
questdes sem op¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.1.4. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.
6.1.5. Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de
maquina calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular ou qualquer material que nao seja o
estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser desligados e
deixados sob a mesa do respectivo candidato até o término da prova.

6.1.6. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima sera automaticamente eliminado do concurso.

6.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realiza¢do da prova.

6.1.8. Ser4, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situacdes: deixar o local
de realizacdo da prova sem a devida autorizacdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares,
fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer
comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos
para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no presente edital e as
demais orientacdes expedidas pela organizacdo do concurso.

6.1.9. As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta transparente,
na Folha de Respostas. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma
delas esteja correta.

6.1.10. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento
valido para a correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

6.1.11. Em nenhuma hipdtese havera substituicao da folha de respostas, por erro do candidato.

6.1.12. Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autoriza¢do do Fiscal de Sala;

6.1.13. O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, depois de transcorrido no minimo
1h00min do hordrio previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao
Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas.

7. DAS NORMAS

7.1. As provas escritas objetivas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato,
nem utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo
Especial do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o
candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta das provas.

7.2. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e ap6s o
fechamento dos portdes nao serd permitida a entrada de candidatos retardatarios.
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7.3. Ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagao
das provas, exceto no caso de amamentacao, podendo ocasionar inclusive a nao participacao do candidato no
Concurso Publico.

7.4.1. Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que serd responsavel pela
guarda da crianca. Ndo havera compensacao do tempo de amamentacgao a duragdo da prova da candidata.
7.4. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo
critério da Coordenacdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios
do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as
provas.

7.5. A utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o
candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o
recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas.

7.6. Apo6s o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

7.7. 0 candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa
de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo do Concurso Publico.

8. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

8.1 A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital esta prevista para ser aplicada no dia 05
de fevereiro de 2023, conforme escala abaixo, sendo que o(s) local(is) serdo divulgados quando da
publicacdo do Edital de Homologacdo das Inscri¢cdes previsto para o dia 23 de janeiro de 2023.

INICIO 08H30MIN: Atendente, Gari (Masculino), Gari (Feminino) e Operador de Maquinas.

INICIO 13H30MIN: Escriturario, Professor de Educacao Basica, Trabalhador Bracal e Tratorista.

8.2. A Prova Pratica esta prevista para ser realizada no dia 26 de fevereiro de 2023, sendo que, o horario e
o local serdo divulgados quando da publicacdo do Edital de Resultado Preliminar previsto para o dia 22 de
fevereiro de 2022.

8.3. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do ndmero de candidatos inscritos ou devido ao processo de
evolucdo da pandemia (COVID 19) as datas e horarios previstos nos itens 8.1. e 8.2., poderao ser alterados.

9. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

9.1. Para o cargo de Professor de Educacao Basica a avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de
carater eliminatério e Prova de Titulos. A prova escrita objetiva serd composta por 25 (vinte e cinco)
questoes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada questao | Valor total das questdes
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60,0 pontos
Conhecimentos Gerais 03 4,0 12,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 4,0 28,0 pontos

9.1.1. A nota final sera calculada através da somatdria dos pontos obtidos por cada candidato nas duas
provas (prova escrita e prova de titulos). A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota
final obtida por cada candidato.
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9.2. Para os cargos de Atendente e Escriturario a avaliacio constara de prova escrita objetiva, de carater
eliminatério. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero)
a100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N¢ de questdes Valor de cada questdo | Valor total das questdes
Conhecimentos Especificos 12 5,0 60,0 pontos
Lingua Portuguesa 06 5,0 30,0 pontos
Conhecimentos Gerais 02 5,0 10,0 pontos

9.2.1. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

9.3. Para os cargos de Gari (Masculino/feminino), Operador de Maquinas, Trabalhador Bracal e
Tratorista a avaliacdo constara de prova escrita objetiva, de carater classificatério e prova pratica. A prova
escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questoes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos,
conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N¢ de questdes Valor de cada questdo | Valor total das questdes
Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

9.3.1. A classificacao final sera efetuada pela média ponderada dos pontos obtidos pelo candidato nas duas
provas (prova escrita objetiva (peso 3) e prova pratica (peso 7)).

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos.

10.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
30,0 (trinta) pontos, com exce¢do dos cargos previstos no item 9.3.

10.1.2. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
10.1.3. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte
integrante deste Edital.

11. DA PROVA DE TiTULOS

11.1. Os documentos relativos aos Titulos para o cargo de Professor de Educacao Basica, deverdo ser
entregues, EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicagdo da prova escrita objetiva, ao fiscal da sala de prova.

11.2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatéria. O candidato que ndo entregar
o Titulo ndo serd eliminado do Concurso Publico.

11.3. Os documentos comprobatoérios dos Titulos deverao ser acondicionados em ENVELOPE LACRADO,
contendo na sua parte externa, o nome do candidato e o cargo para o qual esta concorrendo, devendo os
referidos documentos serem apresentados em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO.

11.3.1. Nao serdo analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em
desacordo com o item 11.3 deste Edital.
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11.3.2. Nao deverdo ser enviados documentos ORIGINAIS.

11.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacio e comprovacdo dos documentos de
Titulos.

11.5. Nao serd aceito entrega ou substituicdes posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que
ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

11.6. A pontuacdo da documentacdo de Titulos se limitara ao valor maximo de 10,0 (dez) pontos.

11.7. Quanto ao contido nas alineas a), b) e c¢) os Titulos ndo poderao ser contados cumulativamente, sendo
pontuado o de maior grau.

11.8. A prova de titulos tera carater classificatorio.

11.9. As copias autenticadas dos documentos entregues ndo serdo devolvidas e fardo parte integrante da
documentacgio do Concurso Publico.

11.10. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

VALOR
TITULOS UNITARIO/VALOR COMPROVANTE
MAXIMO
a) Doutorado, concluido até
a data de apresentacdo dos
tltulqs, ‘de,sde que 10,0 /10,0 Copia autenticada do diploma devidamente
relacionada a area do cargo . . ~
. registrado ou declaragdo de conclusao de curso. No
pretendido. ~ ~
p p caso de Declaragdo de conclusdo de curso, esta deve
b) Mestrado, concluido até a . (o . .
~ vir acompanhada da cdpia autenticada do respectivo
data de apresentacio dos Histérico Escolar
titulos, desde que 7,0/7,0 )
relacionada a area do cargo
pretendido.

¢) Pos-Graduagao Latu Sensu
(especializacdo) relacionada
a area do cargo pretendido,
com carga horaria minima 3,0/3,0
de 360 horas, concluida até a
data de apresentacdo dos
titulos.

Copia autenticada do Certificado ou Certidao de
conclusdo do Curso, indicando o ntimero de horas e
periodo de realizagdio do curso. No caso de
Declaracdo de conclusdo de curso, esta deve vir
acompanhada da cdpia autenticada do respectivo
Historico Escolar.

12. DA PROVA PRATIC{\ PARA 0S CARGOS DE GARI (MASCULINO/FEMININO), OPERADOR DE
MAQUINAS, TRABALHADOR BRACAL E TRATORISTA

12.1. A prova pratica esta prevista para o dia 26 de fevereiro de 2023 sendo que o horario e local serao
divulgados no dia 22 de fevereiro de 2023.

12.2. Serdo convocados para a prova pratica:

12.2.1. Gari (Feminino): os 15 (quinze) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente
de classificacdo, comecando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

12.2.2. Gari (Masculino): os 15 (quinze) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente
de classificagdo, comec¢ando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

12.2.3. Operador de Maquinas: os 10 (dez) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem
decrescente de classificagdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;
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12.2.4. Trabalhador Bracal: os 15 (quinze) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem
decrescente de classificagdo, come¢ando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;
12.2.5. Tratorista: os 10 (dez) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de
classificacdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

12.3. Em caso de empate serd aplicado o seguinte critério:

a) que tiver mais idade

12.4. Os candidatos classificados na prova escrita que nao forem convocados para a prova pratica, estarao
automaticamente eliminados do concurso publico.

12.5. A prova pratica para os cargos de Operador de Maquinas e Tratorista constara em ligar o
equipamento, efetuar as verificacdes necessarias e dirigir até local determinado e executar tarefas proprias do
equipamento, de acordo com o caso apresentado pelo examinador técnico da drea, com duragdo maxima de 6
(seis) minutos. (valor 100,0 pontos).

12.5.1. O candidato que ndo conseguir ligar e movimentar o equipamento em, no maximo, 01 (um) minuto,
serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12.5.2. O candidato que nao realizar a tarefa solicitada no prazo acima estipulado estara automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

12.5.3. O melhor tempo, desde que a prova seja realizada corretamente, servira como parametro para calcular
a nota dos demais participantes da referida Prova Pratica.

12.5.4. Cada falta cometida sera descontado 5,0 (cinco) pontos.

12.5.5. Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar carteira de habilitagdo, no minimo,
categoria “C”, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacdo da Prova Pratica, sem a qual
nao podera realizar a prova.

12.5.6. Nao serdo aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de encaminhamento ou outro documento
que ndo seja a carteira de habilitagao.

12.5.7. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitacdo serda automaticamente eliminado.

12.6. Para os candidatos aos cargos de Gari (Masculino/feminino) e Trabalhador Bragal, a prova pratica
consistird em transportar do Ponto A para o ponto B, ou vice versa, a uma distancia de 15 (quinze) metros,
10 (dez) carriolas de pedra tipo 1 (um) utilizando carrinho (carriola).

12.6.1 Tempo de duracdo maxima da prova: 3 minutos.

12.6.2 Somente sera pontuado o carrinho (carriola) que esteja completamente cheio de pedra (carriola com
pedra até a borda lateral).

12.6.3. O menor tempo, desde que a prova seja realizada corretamente, servirdA como parametro para
calcular a nota dos demais participantes da referida Prova Pratica.

12.6.4. O candidato que ndo realizar a tarefa solicitada no prazo acima estipulado estara automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

12.7. A Prova Pratica tera carater eliminatério e sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 100,0 (cem) pontos,
devendo o candidato obter 50,0 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

12.8. Em hipoétese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob
nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do da prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero)
ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

12.9. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias
alegadas, tais como alteragdes organicas ou fisiolégicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados
menstruais, indisposicdes, cdibras, contusoes, gravidez ou outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou
limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos
testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pela KLC o qual sera realizado de forma
aleatoria.
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13. DIVULGAGCAO DO GABARITO PRELIMINAR

13.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia 1til ap6s a realizacao da
referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Alfredo
Marcondes - SP e no site da empresa responsavel pela organizacio do Concurso Publico
www.klcconcursos.com.br.

14. DOS RECURSOS

14.1. Cabera interposicio de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC - CONSULTORIA
EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 01 (um) dia, contado do primeiro dia subsequente a data de
publicacao do objeto de recurso contra:

a) Inscrigdes indeferidas;

b) Gabarito Preliminar;

c) Resultado Preliminar das Provas (escrita objetiva, pratica e titulos).

14.2. O pedido de recurso devera ser enderecado a Comissao Especial de Concurso Publico e encaminhado
via internet, junto ao endereco eletronico www.klcconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com
as seguintes especificagdes:

a) nome do candidato;

b) nimero de inscricao;

c) nimero do documento de identidade;

c) fungio para o qual se inscreveu;

d) a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

e) a fundamentacao ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

14.3. Quanto aos recursos contra questoes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso
para cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos deverdo conter indicacio do nimero da
questdo, da prova e anexar cépia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragao.

14.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacao légica e consistente. Em caso de contestacdo de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

14.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Banca Examinadora constitui dltima instdncia na esfera administrativa para conhecer de recursos,
nao cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

14.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1. Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo considerados os seguintes
fatores de preferéncia:

I - Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/03, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, considerando-se, caso necessario, o horario de
nascimento.

II - Maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

IIT - Sorteio.
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16. DIVULGAGCAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR PARA 0S CARGOS QUE
TERAO PROVA PRATICA

16.1. Previsto para ser divulgado no dia 22 de fevereiro de 2023, a partir das 17h00min, através de Edital
afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Alfredo Marcondes - SP, disponibilizado no site da empresa
responsavel pela organizacio do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br, bem como no site da
Prefeitura Municipal de Alfredo Marcondes - SP.

17. DIVULGAGAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR PARA 0S DEMAIS CARGOS,
BEM COMO DA DIVULGAGAO DO RESULTADO DA PROVA PRATICA

17.1. Previsto para ser divulgado no dia 01 de marg¢o de 2023, a partir das 17h00min, através de Edital
afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Alfredo Marcondes - SP, disponibilizado no site da empresa
responsavel pela organizacdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br, bem como no site da
Prefeitura Municipal de Alfredo Marcondes - SP.

18. DO RESULTADO FINAL

18.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 03 de marc¢o de 2023, a partir das 17h00min,
através de Edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Alfredo Marcondes - SP, disponibilizado no
site da empresa responsavel pela organiza¢do do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br, bem como no
site da Prefeitura Municipal de Alfredo Marcondes - SP.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A inscrigdo implica na aceitacao por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

20.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

20.3. O 6rgao realizador do presente certame nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes ao concurso.

20.4 Apdbs 60 (sessenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco
anos.

20.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 4rgao
realizador, apés o resultado final.

20.6. A validade do presente Concurso Publico serd de "2" (dois) anos, contados da homologacao final dos
resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Alfredo
Marcondes - SP.

20.7. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovagdo, direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os
aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

20.8. Ficam impedidos de participar do certame os sécios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda., ou
aqueles que possuam a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cddigo Civil.
Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a
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homologacao o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais
cabiveis.
20.9. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de sadde, elaborado

por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Alfredo Marcondes - SP e apresentacdo
de documentos legais que lhe forem exigidos.

20.10. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

20.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos
no presente Edital, Lei Organica Municipal e demais legislacdes aplicaveis serao resolvidos em comum pela
Prefeitura Municipal de Alfredo Marcondes - SP, através da Comissao Especial de Concurso Publico.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Alfredo Marcondes - SP, 05 de janeiro de 2023.

Celso Pirani Passos
Prefeito Municipal



Prefeitura Municipal de Alfredo Marcondes
Rua Osvaldo Cruz, 401- Centro - Alfredo Marcondes-SP
Tone/Tw(—(Z 8) 3266-4090

\ ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS \

\ LINGUA PORTUGUESA - NIVEL MEDIO E NiVEL SUPERIOR \
Leitura e interpretacdo de texto. Nogdes gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuagdo grafica - estrutura e
formacdo de palavras - verbos: tempo, modo, emprego - substantivos: classificacdo e emprego - flexdo de género,
numero e grau, formacdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificagdo correspondéncia e locugdes adjetivas,
flexdes - advérbios: classificacdo, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificacdo -
preposicdo - conjungdes - interjeicdes - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuacdo - tipos de frases - complementos
verbais e nominais - vozes verbais - ora¢des subordinadas - oracdes coordenadas - concordancia verbal e nominal -
regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivagao prefixal
e sufixal - Recursos fonoldgicos, morfologicos, sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra -
figuras de pensamento - significagdo das palavras - vicios de linguagem.

‘ LINGUA PORTUGUESA - NiVEL FUNDAMENTAL
Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificagao
quanto ao numero de silabas; Frases: - Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes de Palavras;
Comparacgdo de palavras entre si: Sindnimos e Antonimos; Acentuac¢do Gréafica; Sinais de Pontuacdo; Concordancia dos
Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretacao de Textos.

\ MATEMATICA - NIVEL FUNDAMENTAL
Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressdes (calculo), problemas, raiz
quadrada; MDC e MMC - célculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes:
12 e 29 graus; Inequagoes do 12 grau.

‘ CONHECIMENTOS GERAIS
Questdes relacionadas a Artes, Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutri¢cdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente,
Educacdo, Cultura, Esporte, Literatura, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos
contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Histdricos e Geograficos do Estado de
Sao Paulo e do Municipio de Alfredo Marcondes - SP.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

ATENDENTE E ESCRITURARIO: Licitagdo: Conceitos, Principios, Modalidades e Procedimentos - Lei n2 8.666 de 21.06.93 e suas
alteragdes posteriores — Lei n® 14.133/2021. Lei 10.520/02. Servico de arquivo (tipos de Arquivos, acessorios do arquivo, fases,
técnicas, sistemas e métodos de arquivamento). Protocolo (recepgdo, classificacdo, registro e distribuicio de documentos).
Nocdes sobre construcdo e interpretacdo de organogramas, fluxogramas, tabelas e graficos estatisticos. Elaboracdo de
documentos e correspondéncias oficiais. Conhecimento das rotinas de expedi¢cdo de correspondéncias e documentos. Formas de
tratamento em correspondéncias oficiais. Manual de Reda¢do da Presidéncia da Republica (Atualizado). Informatica basica:
nocoes de Hardware e Software. MS-Word. MSExcel. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA: Fundamentos da educagdo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional
Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educacgido Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente,
Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o
ensino fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagogicas. Fungdo sociocultural da escola. Escola:
comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural. Processo de planejamento: concep¢io, importancia, dimensdes e
niveis. Projeto politico-pedagdgico da escola: concepgdo, principios e eixos norteadores. Gestdo educacional decorrente da
concepcao do projeto politico pedagdgico. Planejamento participativo: concepg¢do, construcdo, acompanhamento e avaliagao.
Curriculo e construcdo do conhecimento. Processo de ensino-aprendizagem. Relagdo professor/aluno. Bases psicoldgicas da
aprendizagem. Informatica Basica. No¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010 e superiores. MS-Excel 2010 e superiores.
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Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

ANEXO II - ATRIBUICAO DOS CARGOS

ATENDENTE

Atribuicdes: é responsavel, entre outras, pelas seguintes:

[ - Recepcionar membros da comunidade e visitantes procurando identifica-los, averiguando suas pretensdes para
prestar-lhes informagdes e/ou encaminha-los a pessoas ou setor administrativos procurados

I1 - Prestar informacdes, registrando as visitas e os telefonemas recebidos;

III - Auxiliar em tarefas de apoio administrativo, utilizando de recursos de informatica; pesquisa e extensao;

IV - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional
do setor em que estiver lotado; Auxiliar em tarefas simples relativas as atividades de administragio,
atendendo as solicitacdes e necessidades da unidade;

V- conferir as quantidades e especificagbes dos materiais solicitados e distribui-los nas unidades;

VI - Controlar frequéncia, registrar as horas trabalhadas e as ocorréncias didrias da unidade que atua;

VII - Encaminhar ao setor competente os documentos pessoais dos funcionarios, auxiliar nas solicitacdes de materiais
e relatorios de bens moveis;

VIII - Executar pedidos de compras de material de consumo e permanente para execugio das atividades do setor;

IX Receber, coletar e distribuir correspondéncia, documentos, mensagens, encomendas, volumes e outros, interna e
externamente;

X - Coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade;

XI - Receber e assinar recibo de material de consumo, correios, reprografia e outros;

XII Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional e
atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico

ESCRITURARIO

Auxiliar na execucdo de tarefas administrativas envolvendo a interpretacdo e observancia de lei, regulamentos,
portarias e normas gerais; redigir, sob supervisao, oficios, ordens de servi¢o e/outros; executar trabalhos de digitacdo e
datilografia; preencher fichas, formularios, taldes, mapas e/ ou outros, encaminhando-os aos 6rgaos especificos;
auxiliar na preparac¢io de documentagio para admissio e rescisdo de contrato de trabalho, verificando as anotagdes na
carteira profissional e auxiliar na distribui¢ao de identidade funcional; auxiliar na elaboracdo da folha de pagamento de
pessoal, efetuando célculos para preenchimento das guias relativas as obriga¢des sociais; auxiliar no controle, sob
supervisao, da freqiiéncia dos servidores municipais e auxiliando no acompanhamento da escala de férias; executar
trabalhos rotineiros de escritério, em departamentos municipaisdesempenhar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

GARI (MASCULINO/FEMININO)

Atribuicgdes:

- Responsavel pela limpeza das ruas, pragas parques e vias publicas;

- Recolher os detritos que a cidade produz diariamente;

- Trabalhar em equipe para realizar a limpeza da cidade e chamar uma equipe de limpeza mais pesada quando
necessaria;

- Percorrer um caminho pré-determinado, recolhendo o lixo jogado;

- Levar o lixo recolhido para o caminhdo, que o leva para os lugares preparados para receber esse lixo;

- Zelar pela guarda, conservagdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério do seu superior.
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OPERADOR DE MAQUINAS

Atribuicoes:

[ - Operar moto niveladora (patrol), retroescavadeira, esteira, pa carregadeira; servicos de nivelar, escavar, aplainar,
compactar terras e materiais congéneres;

II - carregar caminhdes basculantes e outros veiculos;

III - carregar areia, pedra, entulhos, terra e outros;

IV - executar trabalhos em pedreiras com trator de esteira, retirar pedras para cascalhar estradas;

VI - executar servicos de terraplanagem em estradas e ruas, carpindo, nivelando com laminas, tapando buracos, abrindo
valetas;

VII - espalhar pedregulhos para base de asfalto; alargar estradas, corrigindo desnivelamento;

VIII - fazer reboques;

IX - praticar medida de seguranca; conhecer a planta do Municipio;

X - anotar dados e informacdes sobre o trabalho (Consumo de combustiveis, quilometragem, etc.);

XI - abastecer e manter a maquina em condig¢des de uso;

XII - zelar pela conservacao e limpeza da maquina; executar tarefas afins;

XIII - Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

PROFESSOR DE ENSINO BASICO I

1. participar e atuar no processo de elaboragdo e execucio do Projeto Politico Pedagdgico da escola, contextualizado no
Plano Municipal de Educacdo; 2. realizar diariamente o trabalho pedagégico com criancas de 0 a 5 anos, propiciando o
desenvolvimento pleno da criancga, garantindo as duas fun¢des da educagao infantil, indispensaveis e indissociadveis:
“educar e cuidar”, complementando a a¢do da familia e da comunidade; 3. proporcionar condi¢des adequadas para
promover o bem-estar da crianga, seu desenvolvimento fisico, motor, emocional, intelectual, moral e social, a ampliagio
de suas experiéncias, bem como estimular seu interesse pelo processo de conhecimento do ser humano, da natureza e
da sociedade; 4. planejar, executar, observar, registrar e avaliar as atividades do processo de ensino-aprendizagem,
definindo prioridades, objetivos e metas, selecionando contetidos significativos, utilizando metodologias adequadas as
caracteristicas cognitivas e soécio-culturais dos educandos e acompanhando o processo de aprendizagem dos
educandos, utilizando instrumentos variados de avaliacdo; 5. participar de forma efetiva do Horario de Trabalho
Pedagégico Coletivo - HTPC, numa perspectiva de formac¢do continuada, visando o aprimoramento do seu desempenho
profissional e ampliacdo do seu conhecimento; 6. tomar parte das reunides de pais, funcionarios e outras previstas no
Calendario Escolar; 7. participar das atividades civicas, culturais e educativas em que a escola estiver envolvida; 8.
organizar adequadamente o uso apropriado do espacgo, dos brinquedos e dos materiais pedagogicos; 9. responder pela
utilizacdo, manutencdo e conservacdo dos materiais permanentes e de consumo que estejam sob sua responsabilidade;
10. planejar, organizar e controlar o material necessario para o desenvolvimento de atividades pedagoégicas; 11. receber
e acompanhar diariamente a crianca na sua entrada e saida da Unidade; 12. registrar a freqiiéncia diaria da crianga; 13.
acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das criangas; 14. acompanhar as crian¢as na hora das refeicoes,
orientando-as no processo de alimentagdo; 15. proceder a observacdo dos educandos, identificando as necessidades
que interferem na aprendizagem e encaminhando-os para analise; 16. manter permanente contato com os pais ou
responsaveis, informando-os e orientando-os sobre o progresso do educando e obtendo dados de interesse para o
processo educativo; 17. acompanhar as criangas em atividades externas a Unidade, com prévia autorizacdo dos pais ou
responsaveis; 18. outras atividades afins que lhe forem atribuidas por seus superiores.

TRABALHADOR BRACAL

Varrer ruas, terrenos e outros logradouros publicos; rogar, capinar e limpar materiais e pastagens das estradas, ruas e
outros logradouros; fazer a coleta e transporte de lixo para caminhdes; carregar e descarregar caminhdes com
materiais de construgdo e volumes em geral; cavar e limpar valas, valetas, bueiros, fossas e outros; fazer a limpeza de
corregos e ribeirdes; drenar e aterrar depressdes ou escavacdes das estradas; auxiliar na construcdo e reparo de
pontes, bueiros e mata-burros; cavar o solo para implantacdo de manilhas; preparar qualquer tipo de massa a base de
cal, cimento e concreto; carregar tijolos, telhas, tacos e outros, bem como auxiliar no assentamento dos mesmos; zelar
pela guarda e conservacdo das ferramentas e/ou equipamentos de trabalho; desempenhar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.
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TRATORISTA.

Executa tarefas rotineiras que requerem conhecimentos praticos, com iniciativa prépria e recebe instrucdes do
superior imediato.

Compreende as tarefas de operacdo de tratores e reboques, montados sobre rodas, para carregamento e
descarregamento de materiais, rogcadas de terrenos e limpeza de vias, pragas e jardins.
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ANEXO III

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO |

| Nos termos do Edital do Concurso Publico n® 001/2023, solicito a isencdo do pagamento da taxa de inscricao.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:
CARGO
PRETENDIDO:
ENDERECO:
BAIRRO: CEP:
CIDADE/UF: TELEFONE:
CPF: RG:

. DATA
CTPS / SERIE EXPEDICAO:
E-mail:
NUMERO DO NIS

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao Concurso
Publico que:

() pertenco a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja
renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional;

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacdes e documentagdes apresentadas é de inteira
responsabilidade minha, podendo a Comissdo Examinadora do Concurso Publico, em caso de fraude, omissao,
falsificacdo, declaracdo inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da
inscricdo e automaticamente a eliminacdao do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha
pessoa.

Alfredo Marcondes -SP ___de de 2023.

Assinatura Candidato




