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A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI/MG faz saber que realizard, por meio do INDEPAC - Instituto de Cultura e
Desenvolvimento Educacional, Promogcao Humana e Acao Comunitaria, em datas, locais e horarios a serem oportunamente
divulgados, Concurso Publico regido de acordo com a Constituicdo Federal de 5 de outubro de 1988, a Lei Organica Municipal, e
demais leis municipais vigentes, destinado ao provimento de vagas existentes para os cargos descritos na Tabela I e formacgao de
cadastro de reserva, especificada no Capitulo 1 do Concurso Publico deste edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicoes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

| 1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas regidas pelo Estatuto do Servidor Publico - Leis
Complementares Municipais n® 28/2019, 29/2019 e 30/2019, nos cargos indicados no presente edital e dos que vagarem, dentro
do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a contar da data da homologacdo do
certame, a critério da Prefeitura Municipal de Lambari.

1.2. Os cargos, as vagas, o salario inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscrigdo sdo os estabelecidos
na Tabela I de Cargos, especificada abaixo.

1.3. As atribuicGes dos cargos estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HOBARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE

INSCRICAO
Ensino Fundamental
Cargo Vagas S-a!a.rno Car,ga_l Requisitos minimos exigidos .Taxa_ dﬂe
inicial horaria inscrigao
Auxiliar de Servios de 24 R$ 1.513,49 | 30 horas Ensino Fundamental I R$ 40,00
Educacgao Basica semanais
19 Ciclo do Ensino Fundamental
. 40 horas Completo (1° ao 5° ano) e
Salva Vidas 2 R$ 1.513,49 semanais Certificado de Curso de Primeiros R$ 40,00
Socorros
Vigia 3 R$ 1.272,60 12 x 36 Ensino Fundamental Incompleto R$ 40,00
Ensino Médio/ Técnico
Cargo Vagas S-a!a.rno Car,ga_l Requisitos minimos exigidos .Taxa_ dﬂe
inicial horaria inscrigao
Ensino Médio completo ou nivel
ASS|stente~Tecp|_co de 5 R$ 1.606,13 30 hora_s teancp e curso de informatica nivel R$ 60,00
Educagdo Basica semanais basico ou avangado com carga
horaria minima de 100 horas
Ensino Superior
Salario Carga .. L. - Taxa de
Cargo Vagas inicial horaria Requisitos minimos exigidos inscricdo
30 horas Superior em Servigo Social e
Assistente Social 2 2 R$ 2.248,97 . correspondente registro profissional R$ 80,00
semanais )
no Conselho respectivo
Ensino Médio Técnico na area de
. ~ . 30 horas Educagdo, Normal Superior ou
Monitor de Educagao Infantil 6 R$ 1.631,98 semanais Pedagogia, Ensino Superior com pos- R$ 80,00
graduagdo em educagao infantil.
Nutricionista 3 R$ 2.248,97 30 hora_s Sl.pr[lOr em Nutrigao e registro no R$ 80,00
semanais orgao de classe correspondente
Superior completo em pedagogia ou
Professor de Educacgao 25 horas normal superior, ambos com
Especial 3 R$ 2.429,42 semanais formagdo especifica na educagao R$ 80,00
especial
Formacdo em nivel superior com
Professor de Educagao Fisica 8 R$ 2.429,42 25 hora_s habilitaggo e_:spNecn’lca para o exercicio R$ 80,00
semanais da profissao de professor de
educagao fisica
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Ensino Superior
Cargo Vagas §a!a_r|o Car,g? Requisitos minimos exigidos .Taxa- d..e
inicial horaria inscrigao
25 horas Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Professor Regente de Turma 30 R$ 2.429,42 semanais Normal Superior R$ 80,00
30 horas Superior em Psicologia e
Psicélogo 3 R$ 2.248,97 ; correspondente Registro Profissional R$ 80,00
semanais
no CRP
Superior em Psicopedagogia;
25 horas Superior em Pedagogia com
Psicopedagogo 1 R$ 2.429,42 : especializagdo em psicopedagogia; R$ 80,00
semanais -
Curso Normal Superior com
especializagdo em psicopedagogia.
Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Supervisor Pedagdgico 5 R$ 2.656,18 25 horas Normal Superior, com Habilitacdo em | R$ 80,00
Supervisdo Escolar

| 2. DAS CONDIGCOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da posse:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdade de direitos, nos termos em que dispuser a legislacdo
especifica;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo Decreto
n° 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatoria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o emprego, conforme
especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 12.5 e respectivos
subitens, do Capitulo 11 deste edital;

2.1.6. Ter aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do emprego, comprovada em
inspecdo realizada pelo Servico Médico indicado pela Prefeitura Municipal de Lambari;

2.1.7. Né&o ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao
patrimonio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administracéo
publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n° 8.429/92;
2.1.8. Nao estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova posse em novo emprego publico;

2.1.9. N3o possuir antecedentes criminais;

2.1.10. N3o estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.1.11. N&o receber proventos de remuneracgdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumuldveis previstos
na Constituicdo Federal.

| 3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas via Internet, no endereco eletronico www.indepac.org.br/concursos, iniciando-se as
08h00 do dia 13 de marco de 2023 e encerrando-se as 16h00min do dia 13 de abril de 2023, observado o horario oficial
de Brasilia/DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigbes para Inscrigdo, deste Edital.

3.2. Ap6s o preenchimento da ficha de solicitacdo de inscrigdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos
os requisitos exigidos para o emprego pretendido.

3.4. A inscrigdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigbes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancéria,
com vencimento para o dia 14 de abril de 2023, primeiro dia Util subsequente apds a data de encerramento do periodo de
inscricdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estard disponivel no enderego eletrénico www.indepac.org.br/concursos até o encerramento das
inscricoes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacédo
de inscrigdo on-line.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscrigdo, ndo havera possibilidade de impressédo do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo € o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizacao da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo sob sua guarda do
comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentagdo, se necessario.

3.6. Em caso de mais de uma inscricdo para o mesmo periodo de aplicacdo de prova, o candidato devera optar somente por uma
inscricdo por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricdo(8es) do referido periodo de aplicacdo, mesmo
que a aplicacdo das provas ocorra na mesma sala.
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3.6.1. Ocorrendo a hipotese do item 3.6, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.
3.7. Nao serdo aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscricdo estabelecido.

3.8. N&o sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolucdo, parcial ou integral, da importancia paga,
ainda que superior ou em duplicidade, nem isencdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o
motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de emprego sob hipdtese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente a opgdo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para
outros concursos.

3.11. O INDEPAC e a Prefeitura Municipal de Lambari ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato
realize sua inscrigdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 24 de abril de 2023, o candidato devera conferir no endereco eletronico www.indepac.org.br/concursos
se os dados da inscrigdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foi recebido pelo INDEPAC, ou seja, se a inscrigdo esta
confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato através do Fale Conosco no endereco eletronico
indepac.org.br/concursos/, bem como interpor recurso nos termos do Capitulo 11 deste Edital.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condigbes exigidas para participagdo no referido Concurso Publico serd feita por
ocasido da posse, sendo que a ndo apresentacdo implicara a anulacdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informag0es prestadas na ficha de inscrigdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo a Prefeitura Municipal de Lambari e ao INDEPAC o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, no ato da inscrigdo,
informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condigbes especiais para realizagdo das provas deverd encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscricbes, declaragdo
constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicao especial para a
realizagdo da prova, identificando no envelope: nome e emprego ao qual estad concorrendo e nome do Concurso Publico: Prefeitura
Municipal de Lambari - Concurso Plblico 01/2022 - “Cond. Especial”, ao INDEPAC, localizado a Avenida Senador Casemiro
da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condigbes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condicBes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste
Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos apos a data de término das inscrigGes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante (maior
de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante deverd declarar a referida condigdo na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua solicitagdo ao
INDEPAC até o dia util subsequente ao término das inscrigdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no
item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condigGes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenca religiosa, devera
encaminhar solicitacdo ao INDEPAC, nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condigdo especial para a realizagdo das provas deverd, a partir do dia 24 de abril de 2023 ,
acessar o site www.indepac.org.br/concursos para verificar o resultado da solicitacdo pleiteada.

3.19. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigdo.

4. DA SOLICITAGCAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 O candidato que, em razdo de limitagcbes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do valor de inscricdo, sob
pena de comprometimento do sustento préprio e de sua familia, poderd requerer isencdo do pagamento do valor da taxa de
inscricdo das 08h00 do dia 13 de margo de 2023 e encerrando-se as 16h00min do dia 15 de margo de 2023.

4.2 O requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo estara disponivel para preenchimento no site
www.indepac.org.br/concursos, na drea do concurso, no periodo constante do item 2.17 deste Edital.

4.2.1 Para requerer a isengdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera declarar que o pagamento do valor da
inscricdo compromete o sustento da prépria familia.”

4.2.2 Clicando na opgao - Declaro que ndo tenho condigdes de arcar com o pagamento da inscrigao.

4.2.3 As informagOes prestadas no requerimento eletrénico de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato que
respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

4.2.4 Nao sera concedida isengdo do pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo pela internet;

b) Omitir informacGes e / ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar documento;

4.2.5 Nao sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento de valor de inscrigdo via fax, correio eletrénico ou qualquer outra forma
que nao esteja prevista neste Edital.

4.2.6 O pedido de isengdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias determinadas neste
Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 8.1 deste Edital.

4.3 O resultado da andlise da documentagdo para solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo serd divulgado a partir
das 19hs do dia 17/03/2023 no site www.indepac.org.br/concursos.

4.4 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo deverd fazé-lo através do site
www.indepac.org.br/concursos, no fale conosco — recurso do indeferimento de isencdo, nos dias 20, 21 e 22/03/2023.
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4.5 O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isencdo do valor de pagamento da taxa de inscricdo sera
realizada no dia 23/03/2023.

4.6 O candidato com isengdo concedida tera a inscricdo automaticamente efetivada.

4.7 O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo indeferida e desejar participar do concurso publico devera acessar novamente o
site www.indepac.org.br/concursos, imprimir a 22 via do boleto com valor da taxa de inscricdo até as 16h00min do Ultimo dia de
inscricdo (13/04/2023) e realizar o pagamento.

I 5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso PUblico, desde que as atribuicdes do
emprego pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes
ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

5.3. S&o consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteragdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

5.4. Seré eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificagao geral de aprovados.

5.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com o emprego
pretendido.

5.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcao simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
se refere ao contelido das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso
Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

5.8. No ato da inscrigcdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera
requeré-lo, indicando as condicdes diferenciadas de que necessita para a realizacdo das provas.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo e proceder de acordo com o item 4.10.

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Util subsequente ao término das inscrigdes, devera encaminhar, via Sedex ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), ao INDEPAC, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado a Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 — Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP,
CEP 04047-001, identificando o nome do Concurso Publico no envelope: Prefeitura Municipal de Lambari - Concurso Publico
01/2023, os documentos a seguir:

a) Declaracdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigao
especial para a realizagdo da prova (caso a condigdo especial seja necessaria); e

b) Coépia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdao de adaptacdo da sua prova, informando o seu nome,
numero do RG e do CPF.

5.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e
pungao.

5.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaracdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizacédo
para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e aprovagdo da Comissdo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Concurso Publico.

5.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, devera enviar
a documentacdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

5.10.4. A comprovacédo da tempestividade do envio da documentacdo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita
pela data da postagem.

5.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.10.6. As condigOes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

5.10.7. O atendimento as condigdes solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens do Capitulo 3 deste edital.

5.11. O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

5.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscricdes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condicdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso em favor de sua situacdo.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscrigdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus
nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.15. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacdo, licenca-
salide ou aposentadoria por invalidez.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questoes:
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Ensino fundamental, médio/ técnico e superior
Cargo Formas de Quantidade de questoes Quantidade de questbdes
9 Avaliagdo POCB POCE
Auxiliar de Servigos de Educagao Prova Obietiva 10 Lingua Portuguesa 15 Conhecimentos
Basica, Salva Vidas e Vigia J 05 Matematica Especificos
Assistente Técnico de Educacgdo - 10 Lingua Portuguesa 15 Conhecimentos
P Prova Objetiva - re:
Basica 05 Matematica Especificos
Assistente Social 2, Nutricionista e Prova Obietiva 10 Lingua Portuguesa 15 Conhecimentos
Psicé6logo J 05 Matematica Especificos
Monitor de Educagao Infantil, - 10 Lingua Portuguesa 15 Conhecimentos
Professor de Educagéo Especial, Prova Objetiva 05 Matematica Especificos
Professor de Educacao Fisica,
Professor Regente de Turma, . Avaliagdo de Titulos conforme estabelecido no Capitulo 9 deste
Psicopedagogo e Supervisor Prova de Titulos | £qial.
Pedagdgico

6.2. A Prova Escrita Objetiva serd realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo emprego conforme indicacdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e/ou de Conhecimentos
Especificos (POCE), conforme o emprego.

6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.

6.4. A prova de titulos sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

7. DA PRESTAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Lambari/MG, na data prevista de 07 de maio de 2023, em locais e
horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocacdo para as Provas Objetivas a ser publicado na
Imprensa Oficial do Municipio de Lambari e divulgado através da Internet no enderego eletrOnico
www.indepac.org.br/concursos, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

7.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Lambari/MG, o
INDEPAC reserva-se do direito de aloca-los em horarios diferentes desde que respeitada a diferenciagdo do quadro acima ou em
cidades préximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.2. Nao serd enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato deverd, a partir do
dia 28/04/2023, informar-se, pela internet, no endereco eletronico www.indepac.org.br/concursos, em que local e horario
ird realizar a prova. Serd de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de
prova.

7.1.3. Nao serdo fornecidas por telefone informagOes a respeito de datas, locais e hordrios de realizagdo das provas, exceto na
condicdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para a realizacdo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso
Publico, através do e-mail institutoindepac@gmail.com.

7.2. Ao candidato s6 serd permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacgbes constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagdo das provas objetivas para que o fiscal da sala faca a devida correcao em Ata da Sala de Prova.
7.4.1. O candidato que ndo solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

7.5. Caso haja inexatiddo na informagao relativa a condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato deverd entrar em contato
com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC do INDEPAC, pelo e-mail institutoindepac@gmail.com, das 9h as 17h, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas.

7.5.1. A alteragdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipotese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco eletronico
www.indepac.org.br/concursos desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo
4 deste Edital.

7.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, serd o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao.

7.6. O candidato deverad comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscricdo (boleto bancario correspondente a inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Org&os ou Conselhos
de Classe, que por Lei Federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagao
(com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, 1apis preto n° 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza.

7.6.2. O comprovante de inscricdo ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressdo digital em formulario proéprio.
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7.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

7.6.5. Nao serdo aceitos documentos eletronicos, cépias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacdo, o INDEPAC, procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de
formulario especifico mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigdo.

7.8.1. A inclusdo de que trata o item 7.8, sera realizada de forma condicional e serd confirmada pelo INDEPAC, na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 7.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné,
gorro, chapéu, d6culos de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas objetivas, o
candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados e poderdo ser acondicionados em invélucros lacrados especificos para
esse fim, que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletronico, devera
ser desligado antes de entrar no prédio de aplicagdo e, durante a aplicagdo das provas, deverdo permanecer desligados no chdo
ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de eliminacdo do candidato.

7.8.4.2. O involucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até
a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invdlucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apds
a saida do colégio de prova.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.1, 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara na eliminagdo do candidato.

7.8.6. O INDEPAC e a Prefeitura de Lambari/MG ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas.

7.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizagdo de livros, cdédigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagdes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato devera ler as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas
na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

7.9.1.1. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

7.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientagdes contidas na capa do caderno de questdes e na folha de
respostas, bem como a conferéncia do material entregue pelo INDEPAC, para a realizacdo da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

7.11. A totalidade das Provas terd a duracao de 2 (duas) horas.

7.11.1. Apds o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com
o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corregdo. Em nenhuma outra situagdo sera
fornecido o Caderno de Questdes.

.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéo.

.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigdo.

.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

.14.2. Nado apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no item 6.12, deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora
ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletronicos como agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, reldgios digitais, reldogios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos
semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu, éculos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletronico em funcionamento durante a realizagdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.9. Ndo devolver a(s) Folha(s) de Resposta cedida(s) para realizagdo das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacao a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. Nao cumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao préopria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico.

NN NNNNNN
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7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata. A crianca devera
permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

7.16.1. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentacgdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participagdo da candidata
no Concurso Publico.

7.17. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

7.18. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dard todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pelo INDEPAC, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante
deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta
das provas.

7.22. No dia da realizacao das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

7.23. As instrucdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

7.24. O candidato ndo poderad ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo poderd levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objeto constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do concurso.

7.25. Ao final da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo,
sob pena de eliminagao do certame.

7.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados no enderego eletronico www.indepac.org.br/concursos, em data a ser
comunicada no dia da realizagdo das provas.

| 8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e classificatorio.
8.1.1. Na avaliacdo e corregdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.
8.2. O Escore Bruto corresponde ao niumero de acertos que o candidato obtém na prova.
8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

8.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

| 9. DA PROVA DE TiTULOS

9.1. Concorrerdo a prova de Titulos todos os candidatos habilitados nas provas objetivas para os cargos de Professor de Educagéo
Especial, Professor de Educacdo Fisica, Professor Regente de Turma, Psicopedagogo e Supervisor Pedagdgico, conforme
estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

9.1.1. A prova de titulos tera carater classificatério. O candidato que ndo entregar o Titulo ndo sera eliminado do Concurso.

9.2. O candidato deverd enviar os documentos abaixo, via postal por Sedex ou carta com Aviso de Recebimento (AR), para o
INDEPAC, localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver — Bairro Miranddpolis - Sdo
Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia util subsequente ao término da inscricdo, identificando o nome do Concurso Publico, no
envelope: Concurso Publico N° 01/2023 - Prefeitura Municipal de Lambari/MG - Titulos:

a) Copia dos Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos historicos escolares;

b) Coépia do Documento de Identificacdo (RG); e

c) Formulario de entrega de titulos, cujo modelo é o constante do Anexo IV deste Edital, em via original, identificado, preenchido
com os Titulos a serem enviados e assinado.

9.2.1. A comprovagao de envio dos Titulos sera feita pelo comprovante de postagem emitido pelos Correios, onde consta o nimero
de identificacao do objeto.

9.2.2. Apds o prazo estabelecido no item 9.2 ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer hipétese.

9.2.3. As copias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipétese alguma. Ndo serdo aceitos documentos originais.

9.3. Enviada a relagdo dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou alegagdo.

9.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de concluséo de
curso expedidos por estabelecimento e instituicGes de ensino regularizadas perante os 6rgdo e entidades oficiais de ensino
estaduais e federais, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedigdo
do documento.

9.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes ou certiddes deverdo estar acompanhados do respectivo
histérico escolar, bem como deverdo ser expedidos por Instituigdo Oficial, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento.

9.4.2. Os certificados de Pds Graduagado Lato Sensu, com o minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas, deverdo estar de acordo
com a Resolugao CNE/CES n© 1, de 8 de junho de 2007.

9.4.3. No caso de Certificado de Conclusdo de P6s Graduagdo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), este devera conter a data
de conclusao e a aprovacgao da Dissertacdao ou Defesa da Tese.
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9.4.4. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos reconhecidos pela Coordenagdo
de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

9.4.5. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugdo efetuada por
tradutor juramentado ou pela revalidacdao dada pelo 6rgdo competente.

9.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

9.6. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovagao dos documentos de Titulos.

9.7. N&o serdo aceitas substituicGes de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.
9.8. A pontuagao da documentagdo de Titulos se limitard ao valor méximo de 10 (dez) pontos.

9.9. No somatdrio da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

9.10. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TiTULOS

VALOR VALOR

TITULOS UNITARIO | MAXIMO

COMPROVACAO

Coépia do Diploma devidamente registrado ou de
Certificado/ Certiddo/ Declaracdo de conclusdo de
curso, contendo a data de conclusdo e acompanhado(a)
da cépia do respectivo Histdrico Escolar.

Coépia do Diploma devidamente registrado ou de
Certificado/ Certiddo/ Declaracdo de conclusdo de
curso, contendo a data de conclusdo e acompanhado(a)
da copia do respectivo Historico Escolar.

a) Doutorado na area do emprego -
Pos Graduagdo Stricto Sensu, concluido 5 pontos 5 pontos
até a data de apresentagdo dos titulos.

b) Mestrado na area do emprego -
Pos Graduagdo Stricto Sensu, concluido 3 pontos 3 pontos
até a data de apresentagdo dos titulos.

c) Poés Graduacdo Lato Sensu Copia do Certificado, Certiddo ou Declaragdo de
(especializacdo) na area do conclusdo do Curso, indicando o numero de horas e
emprego, com carga horaria minima de 1 ponto 2 pontos periodo de realizagdo do curso. No caso de Declaragdo
360 horas, concluida até a data de ou Certiddo de conclusdao de curso, estas devem vir
apresentagdo dos titulos. acompanhadas da cdpia do respectivo Histoérico Escolar.

I 10. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova de titulos para os cargos de Monitor de
Educacdo Infantil, Professor de Educacdo Especial, Professor de Educacédo Fisica, Professor Regente de Turma, Psicopedagogo e
Supervisor Pedagdgico;

b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva para os demais cargos.

10.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por opgao de emprego.
10.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com
deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

10.4. O resultado provisorio do Concurso Publico serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio e divulgado na Internet no
endereco eletronico www.indepac.org.br/concursos, cabendo recurso nos termos do Capitulo 11. Dos Recursos deste Edital.
10.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificacdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

10.6. A lista de Classificagdo Final sera divulgada no enderego eletrénico www.indepac.org.br/concursos e na Imprensa Oficial
do Municipio.

10.6.1. Serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagdo no
Concurso Publico.

10.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico poderd ser consultado no enderego eletrénico
www.indepac.org.br/concursos, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacdo.

10.7. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-& preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

10.7.2. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso;

10.7.3. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

10.7.4. Maior quantidade de participacdo em juri.

10.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 11.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por emprego.

10.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeagdo para o emprego, cabendo a
Prefeitura de Lambari o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de nomeagao de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagao,
bem como nao lhes garante escolha do local de trabalho.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia util seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacdo do edital de abertura;

b) Divulgagao do indeferimento da solicitacao de isencdo da taxa de inscricao

c) Divulgagdo do indeferimento de inscrigao;

d) Divulgagdo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;
e) Divulgagdo do indeferimento da solicitagdo de condigdo especial;

f) Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva;

g) Divulgacdo das notas da prova escrita objetiva;

h) Divulgacdo das notas da prova de titulos;

i) Divulgagdo da classificagdo preliminar.
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11.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgacdo, por edital, de cada evento.
11.1.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

11.2. Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o site www.indepac.org.br/concursos — acessar a area do
Concurso Publico N° 01/2022 de Lambari — fale conosco — escolher a opgao recurso.

11.2.1. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado.

11.3. Somente serdao apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem
fundamentacao e argumentacao légica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

11.4. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, Telex, via
Servico de Atendimento ao Candidato — SAC ou outro meio que nao seja o especificado no item 12.2.

11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-a um Gnico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
poderd interpor um recurso por questdo.

11.7. Caso o candidato envie mais de um recurso por evento (ou por questdo), sera considerado apenas o primeiro recurso enviado,
sendo indeferidos os demais.

11.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

11.9. Se do exame de recursos contra questées da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagdo correspondente a questdo
serd atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou ndo.

11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, haver alteragdo da
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico, com
as alteracgdes ocorridas em face do disposto no item 12.9.

11.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instédncia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

12. DA NOMEAGAO E POSSE

12.1. A nomeacgdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal de Lambari, dentro do prazo de validade do certame.

12.2. A aprovagdo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeagao.

12.3. A Prefeitura Municipal de Lambari reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em numero que atenda ao interesse e
as necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

12.4. A convocagdo para posse sera realizada por publicacdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio (além de contato por telefone
ou e-mail informados pelo candidato no momento da inscricdo neste certame), devendo o candidato apresentar-se a Prefeitura
Municipal de Lambari no prazo estabelecido.

12.5. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos discriminados a seguir:

a) CPF em vigor;

b) titulo de eleitor e comprovacdo de estar em dia com a justiga eleitoral;

c) certificado de reservista, se do sexo masculino;

d) carteira de identidade, comprovando possuir 18 (dezoito) anos completos;

e) Cartdo do PIS ou PASEP, se estiver cadastrado;

f) comprovante de residéncia em nome do candidato, avds, pais, irmdos ou cénjuge com o qual o candidato resida ou outro que
comprove indubitavelmente a residéncia do candidato;

g) declaragdo de bens e valores que constituem o seu patrimdnio;

h) declaracdo de que exerce ou ndo outro Cargo, Cargo ou fungdo publica, discriminando-os;

i) laudo médico admissional favoravel, fornecido pelo médico credenciado pela Prefeitura;

j) fotocdpia autenticada dos documentos de habilitagdo e escolaridade exigidos para o Cargo ao qual concorreu;

k) nimero de registro no conselho de classe da profissdo, se o Cargo exigir;

1) 1 fotografia 3x4 recente, e

m) se de nacionalidade portuguesa, comprovagao de estar amparado pela reciprocidade de direitos advinda da legislagdo
especifica (art. 13 do Decreto n.70.536, de 18/04/1972 e art. 12 § 1° da Constituicdo Federal).

n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde estd a foto e o numero da CTPS, bem como
da folha de qualificagao civil;

0) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir;

p) Caderneta de Vacinacdo dos filhos menores de 14 anos;

g) e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura Municipal de Lambari.

12.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo ou emprego
publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administragdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é
aposentado por regime préprio de previdéncia social em dmbito municipal, estadual ou federal.

12.5.2. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Lambari poderd solicitar outras declaragdes e documentos
complementares.

12.5.3. Nao serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As cOpias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas do original.

12.6. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida
neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao emprego a que concorrem.

12.6.1. As decisdes do Servigo Médico indicado pela Prefeitura Municipal de Lambari, de carater eliminatdrio para efeito de
posse, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

12.7. O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura do Termo de Comparecimento e Aceitacdo,
Termo de Ciéncia e de Notificacdo e o Termo de Compromisso e Posse, nas datas agendadas pela Prefeitura Municipal de
Lambari caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminagdo do concurso.

12.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela Prefeitura Municipal de Lambari
acarretardo na exclusdo do candidato deste concurso.
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12.9. O candidato que ndo comparecer a Prefeitura Municipal de Lambari, conforme estabelecido no subitem 13.4.1 e no prazo
estipulado pela Prefeitura Municipal de Lambari ou que ndo for localizado pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos -
ECT, ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito serad considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de
sua classificagdo no concurso.

12.10. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.
12.11. O candidato classificado no Concurso Publico que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado seré eliminado do concurso.
12.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia.

12.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderecgo perante a Prefeitura Municipal de Lambari, conforme
o disposto nos itens 13.8 e 13.9 do Capitulo 13 deste Edital.

12.14. N&o podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins de
posse, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data
estabelecida para apresentacdo da documentacdo.

12.15. As vagas para cada emprego do Concurso Publico referem-se a necessidade atual da demanda publica, podendo, durante
o periodo de vigéncia do Concurso Publico, serem convocados os candidatos aprovados para preenchimento de novas vagas que
eventualmente surgirem, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificag&o.

12.16. Poderd o Candidato convocado para contratacdo no servico publico, requerer o adiamento da formalizacdo de sua
contratacdo, pelo periodo de até 30 dias corridos, a contar da publicacdo do ato convocatério, por uma Unica vez, cujo pedido
devera ser pertinente e devidamente justificado, com sua formalizagdo através de requerimento protocolado nesta Prefeitura
Municipal, cuja concesséo fica condicionada a analise pelo setor competente.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. A convocagdo para as provas, 0s avisos, o resultado provisorio e outras informagdes referentes exclusivamente as etapas do
presente Concurso Publico serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio e divulgados na Internet no enderego eletrénico
www.indepac.org.br/concursos. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicacdes.

13.1.1. As datas e horarios estabelecidos nos editais poderdo ser alterados pela Prefeitura Municipal de Lambari e o INDEPAC,
excepcionalmente, em razdo de ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, mesmo sem que seja atendido o item 14.7, desde que
devidamente justificado.

13.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Concurso Publico.

13.3. A Prefeitura Municipal de Lambari e o INDEPAC se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em
quaisquer das fases do Concurso Publico.

13.4. A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificagdo
final.

13.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da posse, acarretarao a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.6. Cabera a Prefeitura Municipal de Lambari a homologacédo dos resultados finais do Concurso Publico.

13.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunsténcia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio, bem como divulgado na Internet, no endereco eletronico
www.indepac.org.br/concursos.

13.8. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o INDEPAC, localizado a Avenida Senador Casemiro da
Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver — Bairro Mirandépolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001 até a data de publicacdo da
homologagdo dos resultados e, apds esta data, junto a sede da Prefeitura Municipal de Lambari, situada na Rua Tiradentes,
165 - Centro - Lambari - MG, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos, pessoalmente (munido de documento de
identificacdo original com foto) ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

13.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Concurso Publico.

13.10. A Prefeitura Municipal de Lambari e o INDEPAC ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

13.10.1. Enderego ndo atualizado.

13.10.2. Enderego de dificil acesso.

13.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato.

13.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

13.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do proprio candidato.

13.12. A Prefeitura Municipal de Lambari, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso
Publico, no todo ou em parte.

13.13. A Prefeitura Municipal de Lambari e o INDEPAC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso Publico.

13.14. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com trés casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a quarta casa decimal for maior ou igual a cinco.

13.15. A legislacdo indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteracdes posteriores, ainda que nao
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicagdo e corregdo das provas, a legislacdo vigente até a data de
publicacdo deste Edital.

13.16. N&o serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicagdo e correcdo do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do
Coddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica.
Constatada a tempo serd a inscrigdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologagdo sera o candidato eliminado
do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.17. A realizacdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade do INDEPAC, ndo havendo o envolvimento na
realizacdo e avaliacdo de suas etapas, de recursos humanos da Prefeitura Municipal de Lambari.

13.18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Lambari
e pelo INDEPAC, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico.
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Prefeito Municipal
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ANEXO I — ATRIBUIGOES

Assistente Social 2

- execugdo e supervisdo qualificada de trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagndstico e tratamento dos pacientes em
seus aspectos sociais (publico interno e externo);

- identificacdo e analise de seus problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicando os processos basicos
do servico social e demais atividades inerentes a especialidade;

- contribuir para o tratamento e prevengao de problemas de origem psicossocial e econdmica que interferem no tratamento médico;
- utilizar meios e técnicas de orientacdo, motivagdo e apoio;

- facilitar a recuperagdo do paciente e sua reintegracdo na sociedade;

- assistir ao interessado em problemas referentes a readaptacdo profissional por diminuigdo da capacidade de trabalho proveniente
de moléstia ou acidente, a concessao de licengas;

- acompanhar a revolugdo psicofisica de individuos em convalescenca, proporcionando-lhes os recursos assistenciais necessarios,
para ajudar sua integracdo ou reintegracdo no meio social;

- executar outras atividades inerentes a sua especialidade.

Assistente Técnico de Educagdo Basica

- exercer atividades administrativas e de apoio as atividades de ensino;

- observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

- executar registros escolares de toda ordem;

- manter sob sua vigilancia e responsabilidade todo material escolar necessarios aos registros; organizar o arquivo escolar;

- participar de reunides;

- elaborar atas das reunides; manter o livro de registro das atas;

- ter conhecimento e dominio de informatica, objetivando encaminhamento de informagdes on-line; manter ética e disciplina no
local de trabalho;

- executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

Auxiliar de Servigos de Educacao Basica

- executar atividades inerentes a limpeza e conservagdo das dependéncias das escolas e unidades educacionais;

- executar atividades inerentes ao preparo da merenda escolar a ser servida aos alunos;

- observar rigorosamente as regras de higiene, executando as suas atividades dentro dos padrdoes recomendados pela chefia
imediata;

- preparar a merenda observando os conceitos de nutricdo, segundo o que lhe for repassado pelo responsavel pelo setor;

- cultivar hortas nas escolas com a finalidade de suplementar o cardapio;

- participar de cursos de treinamento e de reunifes, sempre que convocado;

- exercer outras atividades correlatas.

Monitor de Educacao Infantil

- Assegurar que a crianga matriculada creche tenha suas necessidades basicas de higiene (corporal e bucal), alimentagdo e repouso
atendidas de forma adequada;

- Acompanhar e cuidar das criangas durante a permanéncia na creche proporcionando-lhes um ambiente tranquilo, afetuoso e
seguro, bem como prestando atendimento e orientagdo quanto a formagao, higiene e saude;

- Propiciar situagbes em que a crianga possa construir sua autonomia;

- Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especificidades da crianca em suas diferengas
individuais, sociais, econ6micas, culturais, étnicas, religiosas, sem discriminagdo alguma;

- Organizar tempos e espacgos que privilegiem o brincar como forma de expressao, pensamento e interacao;

- Interagir com demais profissionais da instituicdo em que atua para construgdo coletiva do Projeto Politico Pedagdgico;

- Refletir e avaliar sua pratica profissional buscando aperfeigoa-la;

- Todas as atividades realizadas pelo Monitor deverdo ser acompanhadas e supervisionadas pelo Professor Regente de Turma, que
é o profissional responsavel pela sala de aula.

Nutricionista

- planejar e elaborar cardapios, baseando-se na observagdo da aceitagdo dos alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e
técnicas de preparacdo dos mesmos;

- prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e em nivel de consultério de nutricdo e dietética, prescrevendo,
planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas a serem prescritas;

- acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicdo de refeigdes, recebimento dos géneros
alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo;

- zelar pela ordem e manutengdo de boas condigBes higiénicas, observando e analisando o ambiente interno, orientando e
supervisionando os funcionarios e providenciando medidas adequadas para solucionar os problemas pertinentes, para oferecer
alimentacdo sadia e o aproveitamento das sobras de alimento;

- realizar auditoria, consultoria, assessoria e palestras em nutricdo e dietética;

- prescrever suplementos nutricionais necessarios a complementacgdo das dietas a serem prescritas;

- atualizar diariamente as dietas mediante prescricdo médica;

- preparar lista de compras de produtos utilizados, baseando-se nos cardapios e no nimero de refeicdes a serem servidas e no
estoque existente na rede escolar;

- zelar pela conservagdo dos alimentos estocados, providenciando as condigOes necessarias para evitar deterioragdo e perdas;

- participar, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo;

- participar de programa de treinamento, quando convocado;

- elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

- trabalhar segundo normas técnicas de segurancga, qualidade, produtividade, higiene e preservagdo ambiental;

- executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo;

Professor de Educacao Especial
- Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacédo especial;
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- Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade;

- Organizar o tipo e o niumero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncional;

- Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum, bem como
em outros ambientes da escola;

- Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragdo de estratégias e na disponibilizagdo de recursos de acessibilidade;
- Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno;

- Ensinar e usar recursos de tecnologia assistiva, tais como: as tecnologias da informacdo e comunicagdo, a comunicagdo
alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os recursos Opticos e ndo Opticos, os softwares especificos, os
codigos e linguagens, as atividades de orientagdo e mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia, atividade e participagao;

- Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacdo dos servigos, dos recursos
pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que provem a participacdo dos alunos nas atividades escolares.

- Promover atividades e espacos de participacdo da familia e a interface com os servicos setoriais da salde, da assisténcia social,
entre outros.

Professor de Educacgdo Fisica

- Planejar e ministrar aulas de educagao fisica, em turmas do Ensino Fundamental, bem como em Educacdo infantil a critério da
Secretaria Municipal de Educacdo;

- Coordenar e orientar projetos do ambito escolar, bem como os que envolvam a participacdo da familia e da comunidade, inseridos
na acao educativa, com a finalidade de promover o desenvolvimento integral do educando;

- Contribuir com as equipes das unidades, aprimorando o processo ensino/aprendizagem, com vistas a permanente melhoria da
qualidade de ensino;

- Assistir a equipe pedagdgico/administrativa, prestando informagdes e realizando atividades de sua competéncia, garantindo a
efetivagdo da proposta pedagodgica;

- Elaborar em conjunto com equipe pedagdgica um plano curricular anual, atendendo as necessidades de cada faixa etaria;

- Participar de atividades em grandes ou pequenos grupos, potencializando e canalizando as diferencas individuais para o beneficio
e conquista dos objetivos por todos;

- Participar de eventos esportivos promovidos pela Administracao e/ou Secretaria Municipal de Educacao;

- Demonstrar autonomia na elaboracdo de atividades corporais, assim como capacidade para discutir e modificar suas regras,
reunindo elementos componentes de varias manifestacdes de movimento, podendo estabelecer uma melhor utilizagdo dos
conhecimentos adquiridos sobre a cultura corporal para um reaproveitamento do seu tempo disponivel, bem como outras tarefas
correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico imediato;

- Zelar pela integridade fisica do aluno;

- Manter ética e disciplina no local de trabalho.

Professor Regente de Turma

- Planejar e preparar aulas obedecendo aos curriculos disciplinares e métodos de aplicacdo recomendados;

- Acompanhar o rendimento dos alunos quanto ao aprendizado, observando as causas de possiveis problemas, envidando esforgos
para resolvé-los ou encaminhando o aluno ao setor competente;

- Promover a socializagdo do aluno para o exercicio pleno da cidadania;

- Manter o bom nivel de relacionamento com os pais de alunos e colegas de trabalho;

- Participar dos eventos desenvolvidos pela unidade escolar;

- Zelar pelo local de trabalho, bem como pelos materiais utilizados, para execucao de suas atividades;

- Zelar pelo bem-estar do aluno durante o seu turno de trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

- Manter atitudes, estratégias e comportamentos que favoregam uma melhor aceitagdo e desenvolvimento das criangas no
ambiente escolar e no seu dia a dia;

- Buscar organizar o espaco infantil de forma que o ambiente proporcione harmonia nos aspectos psicoldgicos e bioldgicos da
crianga;

- Criar habitos de correcdo com suavidade, buscando a melhor forma de realizar, fazendo com que a crianca tenha consciéncia do
erro;

- Incluir diariamente musicas, brincadeiras e contacdo de histdrias;

- Compreender a complexidade da natureza infantil e favorecer o enriquecimento das competéncias imaginarias dos alunos por
meio ludico;

- Desenvolver atividades relacionadas aos eixos especificos da Educacdo Infantil (linguagem, matematica, arte, movimento,
natureza e sociedade e musica contemplados pela proposta pedagdgica da Rede Municipal;

- Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da unidade de ensino;

- Participar da implementagdo e avaliacdo do projeto politico pedagdgico e da proposta pedagdgica da unidade de ensino;

- Elaborar plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

- Manter ética e disciplina no local de trabalho.

Psicologo

- realizar o diagnostico e terapia clinica; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal com acompanhamento clinico;

- fazer exames de selecdo de criangas para fins de ingresso em instituigdes assistenciais, bem como para complementagdao com
bolsas de estudos;

- prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares, para os alcoolistas e toxicomanos;

- atender as criancas especiais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou
escolares, encaminhando-as para orientar as exploragdes psicoldgicas, médicas e educacionais;

- realizar pesquisas psicopedagdgicas;

- confeccionar e selecionar o material psicopedagogico e psicoldgico necessario ao estudo dos casos;

- realizar pericias e elaborar pareceres;

- prestar atendimento na idade escolar, em grupos de adolescentes, em instituicdes comunitarias do municipio;

- manter atualizado o prontudrio de cada caso estudado;

- responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades préprias do cargo;

- executar tarefas afins;
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Psicopedagogo

- Realizar triagem identificar os problemas que estao interferindo no processo de ensino dos alunos da rede municipal de educacdo;
- Investigar e orientar a prevencgao dos problemas e as barreiras da aprendizagem do educando;

- Analisar a relacdo entre os professores e o processo de aprendizagem, para sugerir melhorias nos métodos e nas estratégias de
ensino;

- Realizar avaliacGes psicopedagdgicos e neuropsicopedagdgicas

- Investigar, analisar, diagnosticar, encaminhar e fazer intervengdes para tratar os problemas e barreiras de aprendizagem;

- Contribuir no esclarecimento de dificuldades de aprendizagem que ndo tém como causa apenas deficiéncias do aluno, mas que
sdo consequéncias de problemas escolares;

- Escutar e dar orientagdo aos pais;

- Orientar as atividades de intervengdes psicopedagdgicos para trabalhar as capacidades cognitivas, emocionais, sociais e morais
dos alunos, promovendo a interagcao entre os estudantes;

- Analisar e assinalar os fatores que favorecem, intervém ou prejudicam uma boa aprendizagem em uma instituicdo;

- Auxiliar no desenvolvimento de projetos favoraveis sobre as mudancas educacionais, visando evitar processo que conduzam as
dificuldades das construgdes dos conhecimentos dos educandos.

Salva Vidas

- vigiar a piscina e outros ambientes aquaticos, observando os banhistas para prevenir afogamentos e salvar vidas;
- percorrer a area sob sua responsabilidade;

- prestar primeiros socorros quando necessario;

- executar massagens especiais e exercicios respiratérios nos afogados;

- providenciar socorros médicos ou remocédo do afogado;

- comunicar ao superior imediato as ocorréncias dirias;

- manter e conservar os materiais e equipamentos de salvamento;

- participar de operagdes de salvamento fora de sua area de servigo;

- executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade;

Supervisor Pedagdgico

- Contribuir para o acesso e permanéncia do aluno na Unidade Educativa, intervindo com sua especificidade de mediador da agéo
docente no curriculo, mobilizando os professores para a qualificacdo do processo ensino-aprendizagem, através da composicédo,
caracterizacdo e acompanhamento das turmas, do horario escolar, listas de materiais e de outras questdes curriculares;

- Participar da articulagdo, elaboracdo e reelaboracdo de dados da comunidade escolar como suporte necessario ao dinamismo do
Projeto Politico Pedagdgico;

- Participar junto com a comunidade escolar no processo de elaboragdo, atualizagdo do Regimento Escolar e utilizagdo como
instrumento de suporte pedagdgico;

- Participar do processo de escolha de Representantes de Turmas (aluno, professor) com vistas ao redimensionamento do processo
ensino- aprendizagem;

- Participar da elaboragdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo de projetos, planos, programas e outros, objetivando o
atendimento e acompanhamento do aluno, no que se refere ao processo ensino-aprendizagem, bem como ao encaminhamento de
aluno a outros profissionais quando a situagdo o exigir;

- Participar de cursos, seminarios, encontros e outros, buscando a fundamentacdo, atualizagdo e redimensionamento da agdo
especifica do Supervisor Escolar;

- Coordenar o processo de articulacdo de discussGes e de aplicabilidade do curriculo junto com a comunidade educativa, sendo
mediador da acdo docente, considerando a realidade do aluno como foco permanente de reflexdo do cotidiano educativo;

- Elaborar anualmente relatério sintese das acOes realizadas na Unidade Educativa;

- Participar, junto com os professores da sistematizagdo e divulgagdo de informag8es sobre o aluno para conhecimento dos pais,
e em conjunto discutir os possiveis encaminhamentos;

- Coordenar a andlise qualitativa e quantitativa do rendimento escolar, junto com o professor e demais especialistas, visando
reduzir os indices de evasdo e repeténcia, qualificando o processo ensino-aprendizagem;

- Visar o redimensionamento da agdo pedagdgica, coordenando junto aos demais especialistas e professores o processo de
identificacdo e analise das causas, acompanhando os alunos que apresentam dificuldades na aprendizagem;

- Coordenar o processo de articulagdo das discussdes do curriculo com a comunidade educativa, sendo o mediador da acdo docente,
considerando a realidade do aluno como foco permanente de reflexdo redirecionador do curriculo;

- Subsidiar o professor no planejamento da agdo pedagdgica, para o alcance da articulagdo vertical e horizontal dos conteldos,
metodologia e avaliacdo, redimensionando, quando necessario, o processo ensino-aprendizagem;

- Realizar e/ou promover pesquisas e estudos emitindo pareceres e informagdes técnicas na area de supervisdo escolar;

- Desenvolver o trabalho de supervisdo escolar, considerando a ética profissional;

- Realizar outras atividades correlatas ao cargo.

Vigia

- executar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias, verificando se as portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo
fechadas corretamente e constatando irregularidades;

- tomar as providéncias necessarias no sentido de evitar roubos e outros danos;

- observar a entrada e saida de pessoas, para evitar que pessoas estranhas possam causar transtornos e tumultos;

- controlar a movimentacdo de veiculos, fazendo os registros, anotando o nimero da chapa do veiculo, nome do motorista e
horario;

- atender pessoas e fornecer informagoes;

- entregar relatérios para controle da supervisdo;

- garantir a segurancga dos servidores que trabalham nas dependéncias;

- realizar atendimento telefénico;

- executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de textos. Significado das palavras. Identificacdo de vogais e consoantes. Escritas corretas.
Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Juros simples. Sistema métrico decimal:
unidades de medida (comprimento, massa e capacidade); transformagdes de unidades. Razao e proporgao.

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposicao, conjuncdo, advérbio, verbo,
pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuagdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuagdo. Uso da
Crase. Colocagdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretagdo
de Textos.

Matematica: Radicais: operagSes - simplificacdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores. Razdo e Proporgao.
Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de nimeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica - operagoes.
Expressoes algébricas fracionarias — operagdes - simplificagdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacbes de unidades. Estatistica: nocBes basicas, razdo, proporcdo,
interpretagdo e construgdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representagdo geométrica
no plano; Nogdes de probabilidade e analise combinatodria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo,
pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuagdo. Concordancia nominal. Concordéncia Verbal. Sinais de Pontuagdo. Uso da
Crase. Colocacao dos pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretagdo
de Textos.

Matematica: Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacgdo de denominadores. Razdo e Proporgdo.
Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de nimeros reais. Fatoragdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica — operagdes.
Expressdes algébricas fracionarias — operagdes - simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacbes de unidades. Estatistica: nocdes basicas, razdo, proporgao,
interpretacdo e construgdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica
no plano; Nogdes de probabilidade e analise combinatodria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteldo para todos profissionais da educacgado

Fundamentos da educacgdo; Histéria da Educacdo; Filosofia da Educacgdo; Psicologia da Educagdo; Cotidiano Escolar; Escola e
familia; Projeto Politico Pedagdgico; Processo de Avaliagdo Educacional; Trabalho Coletivo; Trabalho Interdisciplinar; Pedagogia
de projetos; Didatica e Metodologia do Ensino; Progressdo Continuada; Psicologia da Aprendizagem; Educacdo Inclusiva; Educagdo
Contemporanea; Educacdo e Tecnologia; Tecnologia na sala de aula e na Escola; Formagdo Continuada de professores; Ensino no
Brasil e no Mundo; Processo de Escolarizagdo: sucessos e fracassos; Evasdo e Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas;
Politicas Educacionais Brasileiras; Gestdo Educacional (Gestdo Participativa e Participacdo Comunitaria); Formas Inovadoras e
Classicas de Avaliagdo; Plano de Aula; Autores renomados da Educagdo: histéria, pensamento, metodologias e contribuigdes;
Teorias de Aprendizagem; Curriculo; Cidadania; Desenvolvimento cognitivo dos alunos; Desenvolvimento social dos alunos;
Desenvolvimento cultural dos alunos; Desenvolvimento afetivo dos alunos; Funcdo social da escola e do professor; Avaliagdo por
competéncias; Ensino condizente com a realidade do aluno; Recuperagdo; Relacdo entre professor e aluno;
Estudos/noticias/teses/reportagens atualizados sobre educagdo (Ultimos 12 meses); Correcdo de fluxo; Papel do professor de
classe, do professor coordenador e do diretor.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed.Papirus, 2005.ARNOSTI, Rebeca Possobom. Escola de
educadores: a dimensdo (socio)afetiva na identidade do professor. — 12 ed. - Sdo Paulo: Cultura Académica, 2014.BACICH, Lilian;
NETO, Adolfo Tanzi; TREVISANI, Fernando de Mello (orgs). Ensino hibrido: personalizacdo e tecnologia na educagdo. - Porto
Alegre: Penso, 2015.BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. - Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacédo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacédo Basica.
- Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.CALVO, Alfredo Hernando. Viagem a escola do século XXI: assim trabalham os colégios mais
inovadores do mundo. — 12 ed. - S3o Paulo, SP: Fundagdo Telefonica Vivo, 2016.CAMPOS, Regina Helena de Freitas. Helena
Antipoff. - Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.CARIA, Alcir de Souza. Projeto politico-pedagégico: em
busca de novos sentidos. - Sdo Paulo: Editora e Livraria Instituto Paulo Freire, 2011. - (Educagdo cidada ; 7).CARVALHO, José
Sérgio Fonseca. José Mario Azanha. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.CIAVATTA, Maria; RAMOS,
Marise. A “era das diretrizes”: a disputa pelo projeto de educacdo dos mais pobres. Revista Brasileira de Educacdo v. 17 n. 49
jan.-abr. 2012.CECCON, Claudia [et al.]. Conflitos na escola: modos de transformar: dicas para refletir e exemplos de como lidar.
- S&do Paulo: CECIP: Imprensa Oficial do Estado de S&do Paulo, 2009.CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento:
fundamentos epistemoldgicos e politicos. — 152 ed. — Cortez Editora.CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila
de Abreu. Metodologias de trabalho em educagdo das relagdes étnico raciais. Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.DANTAS,
Heloysa; OLIVEIRA, Marta Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget,Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. - 272 ed.
- S&do Paulo:Summus, 2016.DAVID, Célia Maria [et al]. Desafios contemporaneos da educagdo. - 12 ed. - S&do Paulo: Cultura
Académica, 2015. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das RelagGes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educagdo. Brasilia/DF, 2004.DOUG, Lemov. Aula nota 10: 49 técnicas para ser um
professor campedo de audiéncia. — 4@ ed. - Sdo Paulo: Da Boa Prosa: Fundagdo Lemann, 2011.DOURADO, Luiz Fernando
(Coordenador); OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; SANTOS, Catarina de Almeida. A qualidade da educacgdo: conceitos e definicdes. -
Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2007.DUBREUCQ, Francine. Jean-Ovide Decroly.
- Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.FILLOUX, Jean-Claude. Emile Durkheim. Tradugdo: Celso do Prado
Ferraz de Carvalho, Miguel Henrique Russo. - Recife: Fundagao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.Educagado: um tesouro
a descobrir. Relatério para a UNESCO da Comissdo Internacional sobre Educacdo para o século XXI, 1996.Educando com a ajuda
das Neurociéncias: cartilha do Educador. Projeto Atencdo Brasil - Um retrato atual da crianca e do adolescente. - Instituto Glia
Cognigdo e Desenvolvimento, 2010.FADEL, Luciane Maria [et al] (orgs.). Gamificagdo na educagdo. - Sdo Paulo: Pimenta Cultural,
2014.FERNANDES, Claudia de Oliveira. Indagacdes sobre curriculo: curriculo e avaliacdo. - Brasilia: Ministério da Educagdo,
Secretaria de Educagdo Basica, 2007.FLORENTINO, Adilson. Fundamentos da educagdo 1 para licenciaturas. v.1. - Rio de Janeiro:
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Fundacdo CECIERJ, 2010.FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler — em trés artigos que se completam. - 212 ed. - Cortez
Editora. (Colegdo Polémicas do nosso tempo).GATTI, Bernardete Angelina. Politicas docentes no Brasil: um estado da arte. -
Brasilia: UNESCO, 2011.GRATIOT-ALFANDERY, Hélene. Henri Wallon. Tradugdo e organizagdo: Patricialunqueira. - Recife:
Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAMELINE, Daniel. Edouard Claparede. - Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco,

Editora Massangana, 2010.HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral. — 1@ ed. - Sdo Paulo: Atica, 2011.
(Educagdo).HEILAND, Helmut. Friedrich Frobel. Tradugdo: Ivanise Monfredini. - Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e mudanca na educacdo: os projetos de trabalho. - Editora

Artmed.HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora - uma pratica em construgdo dapré-escola a universidade. - 332 ed. - Porto
Alegre: Mediacao, 2014.IVIC, Ivan. Lev Semionovich Vygotsky. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O desafio de ser um professor reflexivo noséculo XXI. - Sorocaba, 2015. KARNAL, Leandro.
Conversas com um jovem professor. — Sdo Paulo: Contexto, 2012.LEGRAND, Louis. Célestin Freinet. Tradugdo e organizagdo: José
Gabriel Perissé. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.LEONE, Naiara Mendonga. A insercdo no exercicio
da docéncia: necessidades formativas de professores em seus anos iniciais. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.LERNER, Delia.
Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessério. -Porto Alegre: Artmed, 2AOOZ.LIBANEO, José Carlos. As teorias
pedagogicas modernas ressignificadas pelo debate contemporaneo na educagdo. In: LIBANEO, José Carlos. Educacdo na era do
conhecimento em rede e transdisciplinaridade. - S3o Paulo: Alinea, 2005.LIBANEO, José Carlos. Tendéncias pedagdgicas na préatica
escolar. In: LIBANEO, José Carlos. Democratizacdo da Escola Publica: a pedagogia critico-social dos contetudos. Sdo Paulo: Loyola,
1992. cap 1.LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — S&o Paulo: Cortez, 2013.LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem
significativa: com musica,teatro, danca, artes visuais e movimento: valorizando as multiplas inteligéncias.- Rio de Janeiro: Wak
Editora, 2013.LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI, Maria Virginia (org.). Avaliacdo educacional: desatando e reatando
nos. - Salvador: EDUFBA, 2009.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar: estudo e proposigBes. - 1. ed. -
Sdo Paulo: Cortez, 2013.MALI, Taylor. Um bom professor faz toda a diferenca. Traducdo de Leila Couceiro. - Rio de Janeiro:
Sextante, 2013.MARIN, Alda Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido (orgs.). Didatica: teoria e pesquisa. - 22 ed.- Araraquara/SP:
Junqueira & Marin; Ceara: UECE, 2018.MARQUES, Luciana Rosa. A descentralizagdo da gestdo escolar e a formacdo de uma cultura
democratica nas escolas publicas. - Recife: O autor, 2005.MONTESSORI, Maria. Pedagogia cientifica: a descoberta da crianca.
Tradugdo de Aury Azélio Brunetti. - Editora Flamboyant, 1965.MONTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? Por qué?
Como fazer?. - 22 ed. - Sdo Paulo: Moderna, 2006.MOREIRA, Antonio Flavio Barbosa. Indagagdes sobre curriculo: curriculo,
conhecimento e cultura. - Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagdo Basica, 2007.MORIN, Edgar. Os sete saberes
necessarios a educagdo do futuro. Tradugdo de Catarina Eleonora F. da Silva e Jeanne Sawaya. - 22 ed. — Sdo Paulo: Cortez;
Brasilia, DF : UNESCO, 2000.MUNARI, Alberto. Jean Piaget. - Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.PERRENOUD, Philip. As competéncias para ensinar no século XXI: a formacdo dos professores e o desafio da avaliagdo. -
Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.PINHO, Sheila Zambello de [et al.]. Ser e tornar-se professor: praticas educativas no contexto
escolar. - Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-Reitoria de Graduacdo, 2012.QUEIROZ, Cecilia Telma
Alves Pontes de; MOITA, Filomena Maria Gongalves da Silva Cordeiro. Fundamentos sécio filosoficos da educagdo. - Campina
Grande; Natal: UEPB/UFRN, 2007.REGO, Teresa Cristina. Vygotsky : uma perspectiva histérico-cultural da educagdo. — Petrépolis,
RJ: Vozes, 2012. - (Educagdo e conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife: Fundag&o Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.SANTOS, Arlete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia Maria da Silva; COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educacgdo e sua
diversidade. - Ilhéus, BA: Editus, 2017.
SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da educacdo Popular. — Curitiba: Editora Grafica Popular,
2007.SILVA, Joyce Mary Adam de Paula e; SALLES, Leila Maria Ferreira (orgs.). Jovens, violéncia e escola: um desafio
contemporaneo. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.
SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. - Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.SOUZA, Edlaine Fernanda
Aragon de. Metodologias de trabalho em educacdo das relaces étnico-raciais. - Assis: Triunfal Gréfica e Editora, 2016.TENORIO,
Robinson Moreira; SILVA, Reginaldo de Souza (org.). Capacitacdo docente e responsabilidade social: aportes pluridisciplinares. -
Salvador: EDUFBA, 2010.VALLE, Tania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia Bortolozzi (org.). Aprendizagem e comportamento
humano. — S&o Paulo: Cultura Académica, 2010.VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educagdo: método e modosde
fazer. - Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-aprendizagem e
Projeto Politico-Pedagdgico - elementos metodoldgicos paraelaboragdo e realizagdo. - 242 ed. - Sdo Paulo: Libertad Editora,
2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. - 42 ed. - SdoPaulo: Martins Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev
Semenovitch. A construcdao do pensamento e da linguagem. - Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000. (Psicologia e pedagogia).WEISZ,
Telma - O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. - S3oPaulo: Atica, 2011.WESTBROOK, Robert B. John Dewey. -
Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Traducgdo:
Ernani F. da F. Rosa; revisdo técnica: Nall Farenzena. — Porto Alegre : Penso, 2014.ZIMRING, Fred. Carl Rogers. Tradugdo e
organizagdo: Marco Antonio Lorieri. - Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.
Legislagdo
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - 1988. (Artigos 1° ao 13, 39 ao 41, 205 ao 219-B, 227 ao 229).
. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga do Adolescente — ECA.

. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDB.

. Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educagdo - PNE

. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia/Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia.

. Resolugdo CNE/CP N©° 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das Relagdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n® 3/2004).

. Resolugdo CNE/CEB N© 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgdo Basica
(anexo o Parecer CNE/CEB n© 7/2010).

. Resolugdo CNE/CP N©° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos
(anexo o Parecer CNE/CP n© 8/2012).
. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da educacdo inclusiva. Brasilia,
MEC/SEESP, 2008.
Decreto n° 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacgao, a fiscalizagdo e a cobranga da contribuicdo social do
salario-educacdo, a que se referem o art. 212, § 50, da Constituicdo, e as Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, e 9.766,
de 18 de dezembro de 1998, e da outras providéncias.
Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educagdo especial, o atendimento educacional especializado e da
outras providéncias.
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Conteldo para todos profissionais da satde

A Salde Publica no Brasil. Sistema Unico de Satide (SUS). Redes de Atencdo & Salde. Modelos de Atencdo & Salde. Atengdo
Primaria a Saude. Protocolos do SUS. Gestdo do SUS: diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizacdo; Regionalizagdo;
Financiamento; Regulagdo; Participacdo Popular; Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e
Programacdo; Regulagdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria. Politica Nacional da Atencdo Basica. Vigilancia em Saude. Politicas e
Sistemas de Salude no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitdria. Promogdo a saude. Controle social: conselhos e
conferéncias municipais de salde. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes Sociais em Saude.

Referéncias sugeridas )

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude
(SUS} e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n© 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre
a organizacdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da salide, a assisténcia & satde e a articulagdo interfederativa,
e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 - Consolidacdo do SUS e aprova as
Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Portaria n° 2.761 de 19 de novembro de 2013. Institui a Politica Nacional de Educagéo Popular em Saude no ambito do
Sistema Unico de Saude. (PNEPS-SUS).

- BRASIL. Resolugdo n° 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia em Saude.

- BRASIL. Resolugdo n° 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para instituicdo, reformulacdo, reestruturagdo e
funcionamento dos Conselhos de Saulde.

- -BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em
Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: volume Unico/Ministério da Salde, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenacdo-Geral
de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. - 2. Ed. - Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

- Brasil. Ministério da Salde. Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a Descentralizacdo. Coordenagdo-Geral de Apoio a
Gestdo Descentralizada. Diretrizes operacionais dos Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo/Ministério da Saude,
Secretaria Executiva, Departamento de Apoio a Descentralizagdo. Coordenagdo-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada. - Brasilia.
- BRASIL. Portaria n® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e
eventos de saude publica nos servigos de salide publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e da outras
providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo
de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude.

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao, protecdo e recuperacdo da
saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais - (Da Saude).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. Humaniza
SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico
da Politica Nacional de Humanizagdo. - 4. ed. 4. reimp. - Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.

- Calendario Nacional de Vacinagdo 2020.

- Imunizagdo: tudo o que vocé sempre quis saber / Organizagdo Isabella Ballalai, Flavia Bravo. - Rio de Janeiro: RMCOM, 2016.
Norma Operacional Basica - NOB SUS 1991, 1992, 1993 e 1996.

- NOAS - SUS - 2001 e 2002.

- Redes de Atencdo a Saude.

- Politica Nacional de Promogdo a Saude.

- Politica Nacional da Pessoa Idosa.

- Politica Nacional de Gest&o Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Satde.

- Sistemas Nacionais de Informagdes em Saude.

Assistente Social 2

A identidade da profissdo do Servigo Social e seus determinantes ideopoliticos. O espaco ocupacional e as relagdes sociais que sdo
estabelecidas pelo Servico Social. A Questdo Social, o contexto conjuntural, profissional e as perspectivas tedrico-metodoldgicas
do Servigo Social pds-reconceituagdo. O Servigo Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. O
espaco socioocupacional do Servigo Social e as diferentes estratégias de intervengdo profissional. As possibilidades, os limites e as
demandas para o Servigo Social na esfera publica, privada e nas ONG'’s. A instrumentalidade como elemento da intervengdo
profissional. O planejamento da intervencdo e a elaboracgdo de planos, programas, projetos e pesquisas na implantagdo de politicas
sociais. Analise da questdo social. Fundamentos histéricos, tedricos e metodoldgicos do Servico Social. Os fundamentos éticos da
profissdo. A consolidagdo da LOAS e seus pressupostos tedricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas interfaces
com os segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia. A politica social brasileira e os
programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa familia, PETI, etc. Plano Nacional de Promogao, Protecdo
e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Politica Nacional de Assisténcia Social.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. NOB RH/SUAS.
Referéncias Bibliograficas: - SPOSATI, A, de O. et al. A assisténcia na trajetdria das politicas sociais brasileiras: uma questdo de
analise. Sdo Paulo: Cortez, 1987 - IAMAMOTO, Marilda Vilela. O Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e formagdo
profissional. Sdo Paulo: Cortez, 1998. - FILOMENO, N.R. Papel do Profissional de entidades sociais: curso basico de gerenciadores
de entidades sociais. Sdo Paulo: Programa de Capacitacao de Gerenciadores de Entidades Sociais, 1997. - CBCISS. Rio de Janeiro:
Agir, 1986. 280 Edméia Corréa Netto TRINDADE, R. L. P. Desvendando as determinagdes sécio-histdricas do instrumental
técnicooperativo do Servico Social na articulagdo entre demandas sociais e projetos profissionais. Temporalis (Rio de Janeiro), n.4,
p.21-42, jul.- dez. 2001. - FILGUEIRAS, Cristina A. C. Aspectos da implementagdo e do monitoramento de projetos sociais. Curso
de Extensdo em Planejamento e Gestao de Projetos de Reducdo da Pobreza. Belo Horizonte: Fundagdo Marista/Associazone
Volontari per Il Servizio Internazionale, 2003. - PASTORINI, Alejandra. A categoria “questdo social” em debate. Sdo Paulo, Cortez,
2004. - YASBEK, Maria Carmelita. Fundamentos histéricos e teérico-metodolégiNcos do Servigo Social em Servigo Social: direitos
sociais e competéncias profissionais. Brasilia;: CFESS/ABPESS, 2009 - TEORIZAGCAO DO SERVICO SOCIAL - Documentos de Araxa,
Teresopolis e Sumaré. - CEFESS. Cddigo de Etica do Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993. BRASIL, Lei Organica da Assisténcia
Social - LOAS. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1993. - BRASIL. Plano Nacional de Promogdo, Protegdo e Defesa do Direito de
Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Brasilia/DF dez 2006. - BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia
Social. Brasilia/DF 2004 - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°® 8069, de 13 de jul. 1990.
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- BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto do Idoso. Lei n® 10741, de 1 de out. 2003. - BRASIL. Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicGes especificas do cargo/funcao.

Assistente Técnico de Educagdo Basica

Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos Instrumentos Normativos — artigos,
paragrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais de Elaboragao,
siglas e acronimos, vicios de linguagem, hifen, destaques - itdlico, aspas, negrito, mailsculas, minusculas, enumeracoes, grafia
de numerais, fecho para comunicagdes, identificacdo do signatario, autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo,
destinatario e envelope. Modelos de comunicacbes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta,
cartdo de visita, circular, comunicagdo interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho, instrugdo normativa, nota
informativa, nota técnica, oficio, ordem de servigo, parecer, portaria, regimento interno, resolugdo. O padrdo oficio. Aviso e Oficio.
Memorando. Exposicdo de Motivos. NogBes basicas de arquivo. Principios basicos da administracdo publica e servidores. Regras
de hierarquia no servigo publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do contetdo: Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil — arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br). Manual de Redacdo e de Atos Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexol.pdf. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-
redacao.pdf.

Informatica: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional, Navegadores, Aplicativos. Correio
Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegagdo e navegadores
da Internet, links, sites, busca e impressao de paginas. Seguranca na Internet. Microsoft Windows (versdo 7 ou superior): conceito
de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office (versdao 2010 ou superior). Microsoft
Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbolicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracgdo de paginas, legendas, indices, insergdo de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas
e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de féormulas, fungdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragdo de pdaginas, obtengdo de dados externos, classificagdo de dados. Microsoft Outlook:
adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos,
adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicGes especificas do cargo/funcao.

Auxiliar de Servigos de Educacdo Basica

Nogdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de ferramentas, produtos e materiais de trabalho;
Equipamentos de protecdo individual; Nogdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no
trabalho; Nogdes basicas de seguranga no trabalho. Da descricdo das atribuigbes da fungdo — Anexo I deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargo/fungdo.

Monitor de Educagao Infantil

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteracGes (artigo 5° ao 7°, do 205 ao 214 e do 226 ao 230). Lei
Organica do Municipio. Lei 8.069 de 13/07/90 - DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente (Direitos da Crianga e do
Adolescente - artigo 1° ao 6°, 13 ao 18 e 53 ao 73). Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteracbes. Diretrizes Nacionais
para a Educacdo em Direitos Humanos. Resolugdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012. Cuidados com a seguranca do aluno nas
dependéncias da escola; Nogdes de primeiros socorros; Nocdo de atendimento ao publico; Nocdo de cuidados e higiene pessoal e
no trabalho; Relagdes humanas no trabalho; Inspecdo e cuidados com o comportamento dos alunos no ambiente escolar; Regras
e procedimentos de um ambiente escolar; Nogdo de comunicagdo e oratdria; Regimento escolar; Etica e cidadania no trabalho;
Nogdes basicas de seguranca no trabalho; Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Atengdo para o contelido especifico para todos
os profissionais da Educagdo. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcgdo.

Nutricionista

Nutrigdo bdsica. Nutrientes: conceito, classificagdo, fungdes, requerimentos, recomendagdes e fontes alimentares. Aspectos clinicos
da caréncia e do excesso. Dietas ndo convencionais. Aspectos antropomeétricos, clinico e bioquimico da avaliagdo nutricional.
Nutrigdo e fibras. Utilizagdo de tabelas de alimentos. Alimentagdo nas diferentes fases e momentos bioldgicos. Educagdo nutricional.
Conceito, importancia, principios e objetivos da educacdo nutricional. Papel que desempenha a educagdo nutricional nos habitos
alimentares. Aplicagdo de meios e técnicas do processo educativo. Desenvolvimento e avaliagdo de atividades educativas em
nutricdo. Avaliagcdo nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliagdo nutricional. Técnicas de medigdo. Avaliacdo do estado e
situagdo nutricional da populagdo. Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificagdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor
nutritivo, caracteres organoléticos. Selegdo e preparo dos alimentos. Planejamento, execugdo e avaliagdo de cardapios. Higiene
de alimentos. Andlise microbioldgica, toxicolégica dos alimentos. Fontes de contaminagdo. Fatores extrinsecos e intrinsecos que
condicionam o desenvolvimento de microorganismos no alimento. ModificagBes fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos.
Enfermidades transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e dietética. Recomendagdes nutricionais. Fungdo social dos alimentos.
Atividade fisica e alimentacdo. Alimentacdo vegetariana e suas implicacGes nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operacoes
unitarias. Conservagdo de alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnolégico de produtos de origem vegetal e
animal. Analise sensorial. Nutricdo em salde publica. Analise dos distlrbios nutricionais como problemas de saude publica.
Problemas nutricionais em populagdes em desenvolvimento. Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades,
fisiopatologia e tratamento das diversas enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretagdo. Suporte nutricional
enteral e parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico-bromatoldgico dos alimentos:
proteinas, lipidios e carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas. Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da
salde. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicGes especificas do cargo/funcdo.

Professor de Educacao Especial

A construgdo de uma escola democratica e inclusiva que garanta o acesso, a permanéncia e aprendizagens efetivas, significativas
e relevantes; Fundamentos da Educacdo Especial; Politica educacional e Educagdo Especial. Inclusdo; Educacgéo

escolar - aprendizagens e ensino; Educagdo Psicomotora; Aquisicdes da Linguagem Oral e Escrita; Curriculo adaptado;
Aprendizagem; Acessibilidade; Recursos e Adaptacdes; A ludicidade no processo de ensino e aprendizagem para pessoas com
necessidades educacionais especiais; O trabalho com as diferentes necessidades educacionais especiais; Avaliacdo; Atuagdo Pratica
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do Professor; Fatores de Crescimento; O desenvolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais; A ajuda na aquisicdo da
estabilidade emocional; O desenvolvimento das possibilidades de comunicacdo; A reducdo das limitacdes provocadas pela
deficiéncia; O apoio na insercdo familiar, escolar e social de criangas e jovens deficientes; O desenvolvimento da independéncia a
todos os niveis em que se possa processar.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ARANHA, Maria Salete Fabio (org.). Educagao inclusiva: v. 1: a fundamentagdo filosoéfica. Coordenagdo geral SEESP/MEC. - Brasilia:
Ministério da Educacgdo, Secretaria de Educacdo Especial, 2004.ARANHA, Maria Salete Fabio (org.). Estratégias para a educacdo
de alunos com necessidades educacionais especiais. Coordenagdo geral: SEESP/MEC. - Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria
de Educacgdo Especial, 2003. (Saberes e praticas da inclusdo ; 4)

ARANHA, Maria Salete Fabio (org.). Projeto Escola Viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola:
necessidades educacionais especiais dosalunos. - Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagdo Especial, 2005.BIZELLI,
José Luis (org.). Caminhos para a Escola Inclusiva. - Sdo Paulo, SP: Cultura Académica, 2014. (Série Temas em Educagdo Escolar;
21)BRASIL. Coordenadoria Nacional para Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia: Acessibilidade. - Brasilia: Secretaria
Especial dos Direitos Humanos, 2005.BRASIL. Secretaria de Educacdo Especial. Avaliagdo para identificacdo das necessidades
educacionais especiais. Brasilia: MEC/SEESP, 2002.BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Especial. Grafia Braille
para a Lingua Portuguesa. / Elaboracdo: CERQUEIRA, Jonir Bechara [et al.]. Secretaria de Educacdo Especial. Brasilia: SEESP,
2006.

. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Especial. Marcos Politicos Legais da Educagdo Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva. Brasilia, MEC/SEEESP, 2010.A construcdo de praticas educacionais para alunos com altas
habilidades/superdotagdo: volumes 1, 2 e 3. Denise de Souza Fleith (org.). - Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de
Educacdo Especial, 2007. Altas habilidade/superdotacdo: encorajando potenciais / Angela M. R. Virgolim - Brasilia: Ministério da
Educagdo, Secretaria de Educagdo Especial, 2007. BRASIL. Ministério da Educacdo. Diretrizes nacionais para a educagdo especial
na educacdo basica. - MEC; SEESP, 2001.BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. “Soroban: manual de
técnicas operatorias para pessoas com deficiéncia visual /elaboragdo: Mota, Maria Gloria Batista da [et al.]. Secretaria de Educagdo
Especial - Brasilia: SEESP, 2009.BRASIL. Subsecretaria Nacional de Promocdo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. Comité de
Ajudas Técnicas Tecnologia Assistiva. — Brasilia: CORDE, 2009. CAGAO, Maria Izaura; CARVALHO, Sandra Helena Escouto de (org.).
Politicas e praticas pedagdgicas em atendimento educacional especializado. — Marilia: Oficina Universitaria ; Sdo Paulo : Cultura
Académica, 2012.CARVALHO-FREITAS, Maria Nivalda de. Inclusdo: possibilidades a partir da formacao profissional. - Universidade
Federal de Sao Joao del-Rei. - Sdo Jodo del-Rei: UFS], 2015. CARVALHO, Rosita Edler. Educacao inclusiva: com os pingos nos “is”.
- Porto Alegre: Mediagdo, 2010.CIBEC/MEC. Inclusdo: Revista da Educagdo Especial. V. 5, n. 1 (jan/jul) - Brasilia: Secretaria de
Educacdo Especial, 2010CIBEC/MEC. Inclusdo: Revista da Educagdo Especial. V. 6, n. 1 (jan/jul) - Brasilia: Secretaria de Educacéo
Especial, 2011. CUPERTINO, Christina Menna Barreto; ARANTES, Denise Rocha Belfort. Um olhar para as altas habilidades:
construindo caminhos. SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educagdo. Nucleo de Apoio Pedagdgico Especializado — CAPE. Nucleo
de Apoio Pedagodgico Especializado - CAPE; - 2. ed. rev. atual. ampl. - Sdo Paulo : SE, 2012.Declaragdo Mundial sobre Educagdo
para Todos: satisfacdo das necessidades basicas de aprendizagem Jomtien, 1990.Diaz, Félix. Educacdo inclusiva, deficiéncia e
contexto social: questdes contemporaneas . SciELO - EDUFBA. Edicao do Kindle.Educacdo inclusiva: atendimento educacional
especializado para a deficiéncia mental. [2. ed.] / Cristina Abranches Mota Batista, Maria Teresa Egler Mantoan. — Brasilia: MEC,
SEESP, 2006. Ensaios pedagdgicos - construindo escolas inclusivas: 1. ed. Brasilia: MEC, SEESP, 2005. Experiéncias educacionais
inclusivas: Programa Educagdo Inclusiva: direito a diversidade / Organizadora, Berenice Weissheimer Roth. - Brasilia: Ministério
da Educacdo, Secretaria de Educacgado Especial, 2006. FAVERO, Eugénio Augusta Gonzaga. Aspectos legais e orientacdo pedagdgica.
- S3do Paulo: MEC/SEESP, 2007.FERREIRA, Eliana Lucia. Danca em cadeira de rodas: os sentidos dos movimentos na danga como
linguagem ndo-verbal. - Campinas: UNICAMP, Curitiba: ABRADECAR, 2002.FLEITH, Denise de Souza (org). A construcdo de
praticas educacionais para alunos com altas habilidades/superdotagdo: volume 1: orientagdo a professores. - Brasilia: Ministério
da Educacgdo, Secretaria de Educacgdo Especial, 2007. FILHO, Tedfilo Alves Galvdo; MIRANDA, Theresinha Guimardes. O professor
e a educacdo inclusiva: formagao, préticas e lugares. S3o Paulo: EDUFBA, 2012.FILHO, Tedfilo Alves Galvdo; GARCIA, Jesus Carlos
Delgado. Pesquisa Nacional de Tecnologia Assistiva. Sao Paulo: ITS BRA SIL/MCTI-SECIS, 2012.GIROTO, Claudia Regina Mosca;
OMOTE, Sadao (org.); POKER, Rosimar Bortolini. As tecnologias nas praticas pedagdgicas inclusivas - Marilia: Oficina Universitaria;
S&o Paulo: Cultura Académica, 2012.

GOMES, Adriana Leite Limaverde. A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar. - Brasilia: Ministério da Educagao,
Secretaria de Educagdo Especial; [Fortaleza]: Universidade Federal do Ceara, 2010. Fasciculos 2,3,4,5,6,7, 8,9, 10. (Colegdo
A Educagao Especial).GOMES, Adriana Leite Limaverde. Leitores com Sindrome de Down: a voz que vem do coragdo. - Fortaleza:
Imprensa Universitaria, 2014. (Estudos da Pds-Graduacgédo)Inclusdo digital e social de pessoas com deficiéncia: textos de referéncia
para monitores de telecentros. - Brasilia: UNESCO, 2007.MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como
fazer?. - 2 ed. — Sdo Paulo: Moderna, 2006.MANTOAN, Maria Teresa Eglér (org.). O desafio das diferencas nas escolas. - Petropolis,
RJ: Vozes, 2011.MELLO, Ana Maria S. Ros de; ANDRADE, Maria América; CHEN HO, Helena; Souza Dias, Inés de. Retratos do
autismo no Brasil. 12 ed. Sdo Paulo: AMA, 2013.MELLO, Ana Maria S. Ros de. Autismo: guia pratico. 6. Ed. Sdo Paulo: AMA;
Brasilia: CORDE, 2007.MONTE, Francisca Roseneide Furtado do; SANTOS, Idé Borges dos. Saberes e praticas da inclusdo:
dificuldades acentuadas de aprendizagem: autismo. - Brasilia: MEC, SEESP, 2004. MOTA, Maria Gldria Batista da. Orientacdo e
mobilidade conhecimentos bésicos para a inclusdo da pessoa com deficiéncia visual. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagao
Especial. — Brasilia, 2003.POKER, Rosimar Bortolini [et al.]. Plano de desenvolvimento individual para o atendimento educacional
especializado. — S&o Paulo: Cultura Académica; Marilia: Oficina Universitaria, 2013.Saberes e praticas da inclusdo: desenvolvendo
competéncias para o atendimento asnecessidades educacionais especiais de alunos cegos e de alunos com baixa visdo.[2. ed.]
Coordenagdo geral SEESP/MEC. - Brasilia: MEC, Secretaria de EducagdoEspecial, 2006. (SérieHIJ9: Saberes e praticas da
inclusdo)SAMPAIO, Cristiane T. Educacdo inclusiva: o professor mediando para a vida. - Salvador: EDUFBA, 2009.SANTOS, Ariana
Aparecida Nascimento dos. Danga e desenvolvimento de criangas sindrome de Down: uma experiéncia de inclusdo. - Sdo Paulo:
Cultura Académica Digital, 2018.TEIXEIRA, Gustavo. Manual dos transtornos escolares: entendendo os problemas de criangas e
adolescentes na escola / Gustavo Teixeira. — Rio de Janeiro: BestSeller, 2013.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuigdes especificas do cargo/funcgao.

Professor de Educacgao Fisica

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de Ensino; Psicologia da Educagdo; Tendéncias
Pedagdgicas da Educacgdo Fisica na Educagdo; Relagdo ensino/escola/legislagdo; A teoria versus pratica em Educagdo Fisica na
escola; Metodologias e concepgdes do ensino de Educacédo Fisica; Educacgdo Fisica aliada a BNCC; Materiais de Educagdo Fisica;
Educagdo Fisica e Educagdo Inclusiva; Educagdo Fisica frente a LDB 9.394/96: Lei 10.793/03; Educagdo Fisica e os Parametros
Curriculares Nacionais da Educacdo Basica; Educacdo Fisica na Area de Linguagens, Cddigos e suas Tecnologias; Educagdo Fisica
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como componente curricular na Educacdo Basica; Fungdo social; Objetivos; Caracteristicas; Conteldos; Educagdo Fisica e suas
Abordagens: intengdo, fundamentos, objetos de estudo e fungdo na educacéo fisica escolar; Planejamento e Avaliagdo em Educagdo
Fisica Escolar; Esporte Escolar: O processo de Ensino-Aprendizagem-Treinamento Esportivo no contexto escolar; Historicos
Conceitos e generalidades; Conhecimento tedrico pratico das modalidades esportivas; Concepgdes psicomotoras na educacao fisica
escolar; Educacédo Fisica e o desenvolvimento humano; Metodologia para o ensino da Educacdo Fisica; As teorias da Educagdo
Fisica e do Esporte; As qualidades fisicas na Educagao Fisica e desportos; Biologia do esporte; Fisiologia do exercicio; Anatomia
Humana; Dimensdes filosoficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a Educacéo e ao Esporte: Lazer e as interfaces com a Educacéo
Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educagdo Fisica; Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educagao Fisica e ao Esporte:
as mudancas fisioldgicas resultantes da atividade fisica; Educacdo fisica escolar e cidadania; os objetivos, conteldos, metodologia
e avaliacdo na Educacdo Fisica Escolar; Esporte e Jogos na Escola: competicdo, cooperagdo e transformacado didatico-pedagdgica;
Crescimento e desenvolvimento motor; Efeitos da atividade fisica e do exercicio fisico na prevencdo das doengas e promocdo da
saude; A histéria da educacgdo fisica. Metodologia para o ensino da educacdo fisica; Atividade motora adaptada; Aprendizagem
motora; Crescimento, desenvolvimento e maturagdo, processo avaliativo na educagao fisica escolar; Nogdes sobre as diferentes
manifestagdes da cultura corporal: esportes, jogos, lutas, ginastica e danga; Parédmetros Curriculares Nacionais: Educagao Fisica.
Anatomia: osteologia, artrologia, miologia, sistema cardiocirculatorio e respiratorio; Biomecanica do movimento humano; Fisiologia
do exercicio; Treinamento desportivo: principios e métodos.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ADORNO, Camile. Arte da capoeira.AHLERT, Alvori. Educacdo fisica escolar e cidadania. Revista Vidya, v. 24, n°® 42, p. 47-60,
jul./dez., 2004 - Santa Maria, 2007.ANDRADE, Marcia Siqueira de; BARTHOLOMEU, Daniel; MONTIEL, Maria. Perspectivas em
aprendizagem humana. — 12 ed. - Sdo Paulo: Memmon EdicGes Cientificas, 2014.BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC.
Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 211 a 238).BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Fisica
e Desportos.Valores humanos, corpo e prevengdo: a procura de novos paradigmas para a educagao fisica. - Brasilia: A Secretaria,
1989.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos: apresentagdo dos
temas transversais. - Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Ed. Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental.
Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugdo aos parametros curriculares
nacionais. - Brasilia : MEC/SEF, 1998.CASTELLANI FILHO, Lino. Educacéo fisica no Brasil: A histéria que ndo se conta. -Campinas,
SP: Papirus, 1988. - (Colegdo Corpo & Motricidade)CEREGATTO, Luciana. Os saberes da experiéncia discente na Educagao Fisica.
S&do Paulo: Cultura Académica, 2012.CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu; SOUZA, Edlaine
Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educagdo das relagfes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Grafica e Editora,
2016.DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. - Campinas, SP: Papirus, 1995. — (Colegao Corpo e Motricidade)DARIDO, Suraya
Cristina. Educacdo Fisica na escola: questdes e reflexdes. - 12 ed. - Editora Guanabara Koogan, 2003.FERREIRA NETO. Raul
Recreagdo na escola. - Rio de Janeiro: 2a edigdo: Sprint. 2002.FILHO, Lino Castellani. Politica educacional e educacgéo fisica:
polémicas do nosso tempo. — Campinas/SP: Editora Autores Associados, 1998.FREIRE, Jodo Batista. Educacdo de corpo inteiro:
teoria e pratica da educagdo fisica. — 1. ed. — S&o Paulo: Scipione, 2011. (Colegdo Pensamento e agdo na sala de aula)GEOFFROY,
Christophe. Alongamento para todos. Quando? Como? Por qué?. - Editora Manole.GONZALEZ, Fernando Jaime; DARIDO, Suraya
Cristina; OLIVEIRA, Amauri Aparecido Bassoli de. (org.). Gindstica, danga e atividades circenses. — Maringa: Eduem, 2014. v. 3.
(Praticas corporais e a organizacdo do conhecimento).HAETINGER, Daniela. Jogos, recreagdo e lazer. - 1. ed., rev. - Curitiba, PR:
IESDE Brasil, 2012.HUIZINGA, Johan. Homo Ludens. - Editora Perspectiva.JERéNIMO, Denise Dantas. Trilhando os solos :
atividades ludicas e jogos no ensino de solos. - Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de
Graduagdo, 2012.JUNIOR, José Airton de Freitas Pontes (Organizador). Conhecimentos do professor de educagdo fisica escolar. -
Fortaleza, CE: EAUECE, 2017.KISHIMOTO, Tizuko Morchida (org.). Jogo, brinquedo e brincadeira na educagdao. - 14 ed. - Sao
Paulo: Cortez, 2011.KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianga e a educagdo. Vozes.LE BOULCH, Jean.
Educacdo psicomotora: psicocinética na idade escolar. — Porto Alegre: Artmed, 1987.MARCELINO, Nelson Carvalho. Lazer e
educagdo. - Campinas, SP: Papirus, 1987. (Colegdo Fazer/Lazer)MARCO, Ademir de (Org.). Educacdo fisica: Cultura e sociedade.
— Campinas, SP: Papirus, 2006.MATTHIESEN, Sara Quenzer. Jogos de mesa adaptados ao ensino do atletismo na escola: passo a
passo. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-Reitoria de Graduagdo, 2013.0LIVEIRA, Vitor Marinho
de. O que é educacdo fisica. - Sdo Paulo: Brasiliense, 2004. (Colegdo primeiros passos)PANZIERA, Cristina [et al]. Educacéo Fisica
inclusiva: diferentes olhares sobre a inclusdo social através da educacao fisica e do esporte — Volume III. — Porto Alegre: Editora
Universitaria Metodista IPA, 2016.RENGEL, Lenira Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Dancga, Corpo e
Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danga, 2016.SADI, Renato Sampaio [et al.]. Pedagogia do esporte. — Brasilia:
Universidade de Brasilia, Centro de Educacdo a Distancia, 2004.SANTIN, Silvino. Educacdo fisica: uma abordagem filosdfica da
corporeidade. - 22 ed. rev. - Ijui: Ed. Unijui, 2003. - (Colecdo educacao fisica).SANTOS, Edson Cordeiro dos; SOUZA, Andréa de
Oliveira Salustriano de; SILVA, Flavio Médici da. Revivendo as brincadeiras de crianca. - Rio de Janeiro: Solidariedade Franca-
Brasil, 2015.SANTOS, Rosirene Campélo dos [et al]. Danca e inclusdo no contexto escolar, um didlogo possivel. Pensar a Pratica
6: 107-116, Jul./Jun. 2002-2003.SILVA, Claudio Silvério da. A educacdo Fisica adaptada: implicacBes curriculares e formagdo
profissional; - Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.SILVA, Débora Alice Machado da [et al.]. Importéncia da recreacao e do lazer.
- Brasilia: Grafica e Editora Ideal, 2011. — (Cadernos interativos - elementos para o desenvolvimento de politicas, programas e
projetos intersetoriais, enfatizando a relagdo lazer, escola e processo educativo; 4)SILVEIRA, Sérgio Roberto; ZACARIAS, Maria
Elisa Kobs (Org.). Oficinas curriculares de atividades esportivas e motoras: esporte | ginastica | jogo - Ciclos I e II. Secretaria da
Educagdo do Estado de S&o Paulo. Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagdgicas. Escola de Tempo Integral. — Sdo Paulo,
2007.SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino de Educacdo Fisica. - 12 ed. - Cortez Editora. (Colecdo Magistério 2°
grau. Série formacdo do professor).SOUZA, Esther Vieira Brum de. O curriculo, a pedagogia da alternéncia e os saberes docentes
na educagao fisica: os desafios do processo de formagdo. — 12 ed. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2013.TAVARES, Carlos Eduardo
Moura. Didatica aplicada a educagdo fisica. Governo do Estado do Ceara e Universidade de Brasilia, 2010. TORTORA, Gerard J.
Corpo Humano: Fundamentos de Anatomia e Fisiologia. — 42 ed. — Artmed Editora.GONZALEZ, Fernando Jaime; DARIDO, Suraya
Cristina; OLIVEIRA, Amauri Aparecido Bassoli de. (org.). Gindstica, danga e atividades circenses. — Maringa: Eduem, 2014. v. 3.
(Praticas corporais e a organizagdo do conhecimento).RENGEL, Lenira Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA,
Eduardo. Danga, Corpo e Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danca, 2016.VILLARDI, Marina Lemos. A
problematizacdo em educagdo em Saude: percepcdes dos professores tutores e alunos. - 12 ed. - Sdo Paulo: Cultura Académica,
2015.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuigdes especificas do cargo/funcgdo.

Professor Regente da Turma



—_— PREFEITURA DE LAMBARI
= CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

Educacdao no mundo atual; Relacionamento Professor x Aluno; Funcdo e papel da escola; Problemas de aprendizagem;
Alfabetizagdo; Fatores fisicos, psiquicos e sociais; Recreagdo: Atividades recreativas; Aprendizagem: Leitura/Escrita; Didatica:
métodos, técnicas, recursos/material didatico; Processo Ensino-aprendizagem: avaliacdo; Planejamento de aula: habilidade
objetivos a avaliagdo; Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura; Métodos, técnicas e habilidades;
Instrumentos/Atividades Pedagdgicas; Métodos de Alfabetizacdo; Tendéncias Pedagodgicas; Papel do Professor; Principais
educadores como: Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, etc.; Psicologia da Educacdo;
Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Diretrizes e Referenciais para Educagdo Infantil; Educacdo
infantil e inclusdo; Educagdo infantil aliada a BNCC.
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
ANDRADE, Lucimary Bernabé Pedrosa de. Educagdo infantil: discurso, legislagdo e praticas institucionais. - S&o Paulo: Cultura
Académica, 2010.
ABREU, Ana Rosa. Alfabetizagdo: livro do professor. Brasilia: FUNDESCOLA/SEF-MEC, 2000.
BARANITA, Isabel Maria da Costa. A importancia do Jogo no desenvolvimento da Crianca. Escola Superior de Educagdo Almeida
Garrett. Lisboa, 2012.
BATISTA, Antonio Augusto Gomes [et al]. Avaliacdo diagndstica da alfabetizacdo. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. -
(Colegdo Instrumentos da Alfabetizagdo; 3)
BATISTA, Antonio Augusto Gomes [et al]. Capacidades da alfabetizacdo. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegdo
Instrumentos da Alfabetizagdo; 2)
BATISTA, Antonio Augusto Gomes [et al]. Monitoramento e avaliagdo da alfabetizagdo. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005.
- (Colegdo Instrumentos da Alfabetizagdo; 5)
BATISTA, Antonio Augusto Gomes [et al]. Organizagdo da alfabetizacdo no ensino fundamental de 9 anos. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegdo Instrumentos da Alfabetizagdo; 1)
BATISTA, Antonio Augusto Gomes [et al]. Planejamento da alfabetizacdo: capacidades e atividades. - Belo Horizonte: Ceale, 2006.
- (Colegdo Instrumentos da Alfabetizagdo; 6)
BATISTA, Antonio Augusto Gomes [et al]. Praticas escolares de alfabetizacdo e letramento. - Belo Horizonte: Ceale, 2006. -
(Colecao Instrumentos da Alfabetizagdo; 7)
BENTO, Maria Aparecida Silva (org.). Educacdo infantil, igualdade racial e diversidade: aspectos politicos, juridicos, conceituais. -
Sdo Paulo: Centro de Estudos das Relagdes de Trabalho e Desigualdades - CEERT, 2012.
BEE, Helen; BOYD, Denise. A crianca em desenvolvimento. Traducdo: Cristina Monteiro. - 12. ed. - Dados Eletronicos. - Porto
Alegre: Artmed, 2011.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 32 e 51 até 133).
. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo Infantil. Brasilia:
MEC/SEB, 2010.
. Ministério da Educacgdo. Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil - Volumes 1, 2 e 3. Ministério da
Educagdo e do Desporto,
Secretaria da Educagdo Fundamental - Brasilia, MEC/SEF 1998.
. Ministério da Educagdo. Conselho Nacional de Educagdo. Camara
de Educagdo Basica. Resolugdo CNE/CEB n.° 5 de 17 de dezembro de 2009 -
Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil.
. Ministério da Educagdo. Secretaria de Alfabetizagdo. PNA Politica Nacional de Alfabetizacdo/Secretaria de Alfabetizacéo.
- Brasilia: MEC, SEALF, 2019.
. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Basica. Coordenagdo Geral de Educacdo Infantil. Contribuigdes para a
Politica Nacional: a avaliagdo em educagdo infantil a partir da avaliacdo de contexto. - Curitiba: Imprensa/UFPR, Brasilia: -
MEC/SEB/COEDI, 2015.
. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Bdsica. Indicadores da Qualidade na Educagdo Infantil. - Brasilia:
MEC/SEB, 2009.
. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros Nacionais de qualidade para a educagdo infantil -
Volume 1 e 2. MEC/SEB, 2006.
. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagao Basica. Praticas cotidianas na educacdo infantil: bases para a reflexdo
sobre as orientacBes curriculares. — Brasilia, 2009.
CADEMARTORI, Ligia. O que é literatura infantil. - Editora brasiliense, 2010. (Colegdo primeiros passos)
CAFIERO, Delaine. Leitura como processo: caderno do professor. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegao Alfabetizacao
e Letramento)
CARVALHO, Rodrigo Saballa; FOCHI, Paulo Sergio (org.). Pedagogia do cotidiano na (e da) educacao infantil. Republica Federativa
do Brasil. Ministério da Educagdo (MEC). Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Em Aberto,
Brasilia, v. 30, n. 100, p. 1-192, set./dez. 2017.
CAPOVILLA, Fernando C. (org.). Os novos caminhos da alfabetizagdo infantil. - 28 ed. - Sdo Paulo: Memnon, 2005.
CAZORLA, Irene [et al.]. Estatistica para os anos iniciais do ensino fundamental. - 1. ed. - Brasilia: Sociedade Brasileira de Educacao
Matematica - SBEM, 2017. - (Biblioteca do Educador - Colecdo SBEM ; 9)
FIAD, Raquel Salek. Escrever é reescrever: caderno do professor. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2006. - (Colecdo
Alfabetizagdo e Letramento)
FRADE, Isabel Cristina Alves da Silva. A organizacdo do trabalho de alfabetizacdo na escola e na sala de aula: caderno do professor.
- Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecao Alfabetizacdo e Letramento)
FRADE, Isabel Cristina Alves da Silva. Métodos e didaticas de alfabetizagdo: historia, caracteristicas e modos de fazer de
professores: caderno do professor. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegao Alfabetizagdo e Letramento)
FRADE, Isabel Cristina Alves da Silva. Orientagdes para o educador: caderno do formador. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG,
2006. - (Colegdo Alfabetizagdo e Letramento)
GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepcdo dialética do desenvolvimento infantil. - Petrépolis, RJ; Vozes, 1995.
GOMES, Maria de Fatima Cardoso. A aprendizagem e o ensino da linguagem escrita: caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecdo Alfabetizacao e Letramento)
HAETINGER, Daniela. Jogos, recreagdo e lazer. - 1. ed., rev. - Curitiba, PR: IESDE Brasil, 2012.
KLEIMAN, Angela B. Preciso “ensinar” o letramento? Ndo basta ensinar a ler e a escrever?. Linguagem e letramento em foco -
Linguagem nas séries iniciais. Ministério da Educagdo, 2005.
KRAMER, S. As criancas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educagdo infantil e/ou fundamental. Educagdo &
Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.
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LAJOLO, Marisa. Literatura infantil brasileira e estudos literarios. Estudos de Literatura Brasileira Contemporanea, Brasilia, n. 36,
p. 97-110, julho-dez. 2010.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. — S&o Paulo: Moderna, 2003.

Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagdo Basica. Ser docente na educagdo infantil: entre o ensinar e o aprender. - 1.ed. -
Brasilia: MEC /SEB, 2016.- (Colecdo Leitura e escrita na educacgao infantil; v.2).

OLIVEIRA, Lindamir C. V.; SARAT, Magda (orgs.). Educagdo infantil: histéria e gestdo educacional. - Dourados, MS: Editora da
UFGD, 2009.

PAIVA, Aparecida. Literatura e leitura literdria na formag&o escolar: caderno do professor. - Belo Horizonte: Ceale, 2006. - (Colegdo
Alfabetizacdo e Letramento)

PAIVA, Aparecida et al. Literatura na infancia: imagens e palavras. Acervos do PNBE 2008 para a Educagdo Infantil. Brasilia: MEC,
2008.

PEREIRA, Arlete de Costa. O educador no cotidiano das criangas: organizador e problematizador. - Brasilia: Gerdau, Fundacdo
Mauricio Sirotsky Sobrinho, 2011. (Série mesa educadora para a primeira infancia; 3).

PIAGET. A formagdo do simbolo na crianga: imitagdo, jogos, sonho e representagdo. (1975).

PRIORE, Mary Del (org.). Historia das criangas no Brasil. — 7@ ed. - Sdo Paulo: Contexto, 2010.

Pré-Letramento: Programa de Formagao Continuada de Professores dos Anos/Séries Iniciais do Ensino Fundamental: alfabetizagdo
e linguagem. - ed. rev. e ampl. incluindo SAEB/Prova Brasil matriz de referéncia/ Secretaria de Educagdo Basica - Brasilia:
Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica, 2008.

Pré-Letramento: Programa de Formacgdo Continuada de Professores dos Anos/Séries Iniciais do Ensino Fundamental: matematica.
- ed. rev. e ampl. incluindo SAEB/Prova Brasil matriz de referéncia/ Secretaria de Educacdo Basica - Brasilia: Ministério da
Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica, 2008.

ROJO, Roxane. As relacbes entre fala e escrita: mitos e perspectivas - caderno do professor. - Belo Horizonte: Ceale, 2006. -
(Colecao Alfabetizacao e Letramento)

ROJO, Roxane. Desenvolvimento e apropriagdo da linguagem pela crianga: caderno do professor. - Belo Horizonte: Ceale, 2006. -
(Colecao Alfabetizacao e Letramento)

SANTOS, Edson Cordeiro dos; SOUZA, Andréa de Oliveira Salustriano de; SILVA, Flavio Médici da. Revivendo as brincadeiras de
crianga. - Rio de Janeiro: Solidariedade Franga-Brasil, 2015.

SILVA JR, Hédio et al (orgs.). Educagdo infantil e praticas promotoras de igualdade racial. - S&o Paulo: Centro de Estudos das
RelacBes de Trabalho e Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa |a - Formagdo Continuada de Educadores, 2012.

SOARES, Magda. Alfabetizagdo e letramento: caderno do professor. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegdo
Alfabetizacdo e Letramento)

SOARES, Magda. Alfabetizacao e letramento. - 62 ed. — Sdo Paulo: Contexto, 2010.

VAL, Maria da Graga Costa. Lingua, texto e interagdo: caderno do professor. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegdo
Alfabetizacdo e Letramento)

VAL, Maria da Graga Costa. Produgdo escrita: trabalhando com géneros textuais: caderno do professor. — Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2007. - (Colecao Alfabetizagdo e Letramento)

VIEIRA, Martha Lourenco. Produgdo de textos escritos: caderno do professor. - Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colegdo
Alfabetizacdo e Letramento)

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. - 4@ ed. — S3o Paulo: Martins Fontes, 2008.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuigdes especificas do cargo/funcgao.

Psicologo

Politicas Publicas da Saude Mental no Brasil (implantacdo e legislacGes). Historia da Psicologia (area de atuacdo, teorias, técnicas
e métodos psicolégicos de intervengdes). Psicodiagnoéstico com suas principais aplicagdes (entrevista, avaliagdo, interpretagao,
aplicagdo, diagndstico e testes psicoldgicos). Aspectos gerais da Psicopatologia (conceituagdo, sintomas, alteracdes e doengas de
natureza psiquicas, neurose, perversdes e sindromes). Cédigo de Etica do Psicélogo (resolucdes, legislagdo, decretos e préatica
profissional). Psicologia Hospitalar/Saude (atuacdo do psicélogo nas perspectivas multidisciplinar e interdisciplinar). Psicologia do
Desenvolvimento e de Aprendizagem, Psicanalise (principais autores e suas contribuigdes tedricas). Outras questdes versando
sobre as atividades e atribuicGes especificas do cargo/fungdo. Atencdo para o conteldo especifico para todos os profissionais da
saude.

Psicopedagogo

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Psicologia da Educacao; Relacdo ensino/escola/legislacao; A especificidade e
a conceituagdo da Psicopedagogia; Contextualizagdo da Psicopedagogia: histérico, objeto de estudo, ambitos de atuacdo, interfaces
com outras areas; Etica no trabalho psicopedagdgico; Metodologia cientifica e producdo do conhecimento; Filosofia das Ciéncias:
bases epistemoldgicas da psicopedagogia; Sociologia: cultura, sociedade e ideologia, pensamento contemporaneo;
Desenvolvimento socio afetivo e implicagdes na aprendizagem; Desenvolvimento cognitivo, aquisicdo de conhecimento e
habilidades intelectuais; Desenvolvimento psicomotor e implicagdes na aprendizagem; Constituicdo do sujeito do conhecimento e
da aprendizagem (natureza e cultura); Aquisicdo e desenvolvimento da leitura e da escrita; Processos de pensamento logico-
matematico; Aprendizagem e contextos sociais: familia, escola, comunidade, organizacGes; Avaliacdo e intervencdo
psicopedagdgica; Fundamentos tedricos do atendimento psicopedagdgico; Avaliacdo psicopedagdgica da aprendizagem individual
e grupal com utilizagdo de instrumentos préprios da Psicopedagogia; Intervengdo psicopedagogica em diferentes contextos de
aprendizagem; Informacdes da Associagdo brasileira de psicopedagogia);

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ACAMPORA, Bianca. Intervencdo psicopedagdgica com praticas de ludoterapia e arteterapia. Rio de Janeiro: Wak Editora,
2016.ALVES, Doralice Veiga. Psicopedagogia: Avaliagdo e Diagnodstico. - 1 ed. - ESAB - Escola Superior Aberta do Brasil,
2007.ANDRADE, Eliziario Souza. Psicologia da educagdo. Editora NUPRE. Colecdo Formando Educadores, 2009.ANTUNES, Celso.
As inteligéncias multiplas e seus estimulos. - 17 ed. - Campinas, SP: Papirus, 2012.Associacdo Brasileira de Psicopedagogia.
Cartilha da inclusdo escolar: inclusdo baseada em evidéncias cientificas. 2014.BEE, Helen. A crianca em desenvolvimento.
Traducgdo: Cristina Monteiro. — 12. ed. - Dados Eletronicos. — Porto Alegre : Artmed, 2011.BOSSA, Nadia Aparecida; OLIVEIRA,
Vera Barros de (orgs.). Avaliagdo psicopedagodgica da crianca de sete a onze anos. - 18 ed. — Petropolis, RJ: Vozes, 2011. (Colecdo
Psicopedagogia e psicanalise).CARVALHO, Lucas de Andrade; ABREU, Rosemeire Gomes de. Avaliacdo psicopedagdgica
institucional e politicas educacionais. Revista de Educacdo. v.14, n.18, 2011 - p. 87-102.CASTRO, Emerson Luiz; AMORIM, Elaine
Soares de. Psicopedagogia na Educagdo Superior: possibilidade ou necessidade?. Belo Horizonte: Cento Universitario Newton Paiva,
2011.Cddigo de ética do psicopedagogo. Reformulado pelo Conselho da ABPp, gestdo 2011/2013 e aprovado em Assembleia Geral




== PREFEITURA DE LAMBARI
S CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

em 5/11/2011.COELHO, Jonas Gongalves; BROENS, Mariana Claudia (orgs.). Encontro com as ciéncias cognitivas: cognicéo,
emocao e agdo. - 1 ed. - Sdo Paulo: Cultura Académica, 2015.CURY, Augusto. O funcionamento da mente: uma jornada para o
mais incrivel dos universos. Sdo Paulo: Cultrix, 2016.SOUZA, Maria Alice Veiga F. de. Aprendizagem em diferentes perspectivas:
uma introdugdo. - Vitéria, ES: Ifes, 2015.GHEDIN, Evandro. Teorias Psicopedagdgicas do Ensino Aprendizagem. Boa Vista: UERR
Editora, 2012.LA TRAILLE, Yves de. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. — 27 ed. - Sdo Paulo: Summus,
2016.MACKAY, Ian. Como ouvir pessoas. — S3o Paulo: Nobel, 2000.MANTOAN, Maria Tereza Eglér. Inclusdo escolar: o que é? Por
qué? Como fazer?. - 2 ed. - Sdo Paulo: Moderna, 2006.

MANTOAN, Maria Tereza Eglér (org.). O desafio das diferencas nas escolas. - 4 ed. - Petropolis, RJ: Vozes, 2011.MARTINEZ,
Albertina Mitjans; TACCA, Maria Carmen Villela Rosa (orgs.). Possibilidades de aprendizagem: agdes pedagdgicas para alunos com
dificuldade e deficiéncia. Campinas, SP: Editora Alinea, 2011.MUNHOZ, Maria Luiza Puglisi (org.). Questdes familiares em temas
de Psicopedagogia. Sdo Paulo: Memnon, 2003.NAVAS, Ana Luiza. Guia de boas praticas: do diagnodstico a intervengdo de pessoas
com transtornos especificos de aprendizagem. - S&o Paulo : Instituto ABCD, 2017.0LIVEIRA, Vera Barros de. Avaliagdo
psicopedagdgica da crianca de sete a onze anos. - 18 ed. - Petropolis, RJ: Vozes, 2011.0LIVIER, Lou de. Psicopedagogia e
arteterapia: teoria e “pratica na aplicacdo em clinicas e escolas. - 3 ed. - Rio de Janeiro: Wak Ed., 2011.0RMEZZANO, Graciela.
Educar com arteterapia: propostas e desafios. - Rio de Janeiro: Wak Ed., 2011.PHILIPPINI, Angela. Arteterapia: métodos e
projetos. - 3 ed. - Rio de Janeiro: Wak Editora, 2013.REGO, Teresa Cristina. Vygotsky: uma perspectiva histérico-cultural da
educacdo. — Petrdpolis, RJ: Vozes, 1995.SCHWARTZMAN, José Salomdo. Transtorno de déficit de atengdo. - 3 ed. - Sdo Paulo:
Memnon, 2008.SILVA, Ana Beatriz B. et. al. Mundo Singular: entenda o autismo. Rio de Janeiro: Objetiva, 2012.Siqueira CM,
Gurgel-Giannetti J. Mau desempenho escolar: uma visdo atual. Rev Assoc Med Bras. 2011;57(1):78-87.STORI, Norberto. O
despertar da sensibilidade na educacdo. - Sdo Paulo: Instituto Presbiteriano Mackenzie: Cultura Académica Editora, 2003.VALLE,
TGM., org. Aprendizagem e desenvolvimento humano: avaliacdes e intervengdes. Sdo Paulo: Cultura Académica, 2009VYGOTSKY,
Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. - 4 ed. - Sdo Paulo: Martins Fontes, 2008.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicGes especificas do cargo/funcao.

Salva Vidas

- Salvamento Aquatico: Conceito; Prevencdo de Afogamentos, Sinalizacdo, Treinamento, Observacdo dos Banhistas, Emprego de
Equipamentos Adequados,

- Conhecimentos técnicos Basicos: Acidentes no Meio Liquido, Tipos de Acidentes no meio Liquido, Equipamentos de Busca e
Salvamento

- Etica Profissional Salva Vidas

- Conhecimentos em Primeiros Socorros.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicGes especificas do cargo/funcao.

Supervisor Pedagdgico

LEI N°© 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB - ATUALIZADA. LEI
N© 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente - ECA. ALMEIDA, Laurinda Ramalho de.
O Coordenador Pedagdgico e a formacdo docente. Edicdes Loyola, 2002. CARVALHO, Rosita Edler. Educacdo Inclusiva com os
Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Mediacdo, 2005. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. SP. Paz e Terra, 2003. REVISTA
NOVA ESCOLA - Gestdo Pedagdgica. Os caminhos da coordenacgdo pedagdgica e formacdo de professores. Edicdo Especial N° 6 /
Junho/2011. ZABALA Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Atengdo para o conteldo especifico para todos os profissionais da Educagdo. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuigdes especificas do cargo/fungao.

Vigia

NogGes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de ferramentas, produtos e materiais de trabalho;
Equipamentos de protecdo individual; Nogdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relacdes humanas no
trabalho; Nogdes basicas de seguranga no trabalho. Da descrigdo das atribuigdes da fungdo - Anexo I deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicGes especificas do cargo/funcao.
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ANEXO III

DECLARA(;I"\O PARA CANDIDATO CQM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n® 01/2022 - Prefeitura Municipal de Lambari/MG

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: RG: |

EMPREGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim OONAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N© do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? [Isim  [InNAo

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA.

QUAL?

ATENGCAO: Esta declaracdo e o respectivo Laudo Médico (cdpia) deverdo ser encaminhados via Sedex
ou carta com aviso de recebimento para o INDEPAC - Instituto de Cultura e Desenvolvimento
Educacional, Promog¢do Humana e Agdo Comunitaria, localizado na Avenida Senador Casemiro da
Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001,
até o dia util subsequente ao término das inscrigdes, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

Lambari, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO 1V - FORMULARIO DE ENTREGA DE TfTULO
Concurso Publico n® 01/2022 - Prefeitura Municipal de Lambari/MG

Dados do candidato:

NOME:
EMPREGO:

INSCRICAO: RG: |
TELEFONE: CELULAR: |

Relacdo de Documentos entregues (Assinalar com um *X’):

DTitqu de Doutor na area do emprego.
Especificagdo:

D Titulo de Mestre na area do emprego.
Especificacao:

D 1) Po6s-Graduacao lato sensu na area do emprego.
Especificagdo:

D 2) Pés-Graduacgdo lato sensu na area do emprego.
Especificacao:

ATENCAO: Somente serdo pontuados os documentos constantes da relacdo acima, conforme Edital. O envio destes
documentos é de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito pontuacdo extra, que serd somada a nota

da Prova Escrita Objetiva.

/ de de 2022.

Assinatura do candidato



