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82 CIRCUNSCRICAO JUDICIARIA — CAMPINAS
DIA 3:

ALISSON DE LIMA MACIEL

CYNTHIA BRUETTO RODRIGUES DE MORAES
RAFAEL OLIVEIRA DE ARAUJO

DIA 4:

ALINE MORAES

RAFAEL OLIVEIRA DE ARAUJO

VERONICA SILVA DE OLIVEIRA

DIA 8:

ANGELO SANTOS DE CARVALHAES
MARCELA SCANAVINI BIANCHINI

REGINA CELIA PEGORARO VENANCIO

DIA 9:

CRISTIANE CORREA DE SOUZA HILLAL
LEONARDO LIBERATTI

REGINA CELIA PEGORARO VENANCIO

DIAS 10 E 11:

ANGELO SANTOS DE CARVALHAES
FERNANDA KLINGUELFUS LORENA DE MELLO
REGINA CELIA PEGORARO VENANCIO
DIA17:

ANDRE PERCHE LUCKE

ANGELO SANTOS DE CARVALHAES
VERONICA SILVA DE OLIVEIRA

DIA 18:

ANDRE PERCHE LUCKE

MARCELA SCANAVINI BIANCHINI
VERONICA SILVA DE OLIVEIRA

92 CIRCUNSCRIGAO JUDICIARIA - RIO CLARO
DIAS 3 E 4:

RENATA MARIA CRUZ DESTRO

DIA 9:

MARIANA FITTIPALDI

DIAS 10 E 11:

GUSTAVO ANDREATO

DIAS 17 E 18:

GEORGIA CARLA CHINALIA OBEID

10 CIRCUNSCRICAO JUDICIARIA - LIMEIRA
DIAS 3 E 4:

CASSIANO GIL ZANCOLLI

DIA 9:

ENRICO PAISANO

DIAS 10 E 11:

RENATO FANIN

DIAS17E 18

HELIO DIMAS DE ALMEIDA JUNIOR

162 CIRCUNSCRICAO JUDICIARIA - SAO JOSE DO RIO

PRETO
DIAS 3 E 4:
FABIO JOSE MATTOSO MISKULIN
VANESSA IBARRECHE SANTA TERRA
DIA 8:
ANDRE LUIS DE SOUSA
JOSE SILVIO CODOGNO
DIA 9:
ANA CAROLINA MACRI MORAIS
DOSMAR SANDRO VALERI
DIAS 10 E 11:
ALINE KLEER DA SILVA MARTINS FERNANDES
GUSTAVO YAMAGUCHI MIYAZAKI
DIAS 17 E 18:
ANDRE LUIS DE SOUZA
ALINE KLEER DA SILVA MARTINS FERNANDES
192 CIRCUNSCRICAO JUDICIARIA — SOROCABA
DIA 3:
ANA CLAUDIA DUTRA CRISTOFANI
RICARDO HILDEBRAND GARCIA
DIA 4:
ANA CLAUDIA DUTRA CRISTOFANI
WILSON VELASCO JUNIOR
DIA 9:
GABRIEL CARETA DO CARMO
WILSON VELASCO JUNIOR
DIAS 10 E 11:
GABRIEL CARETA DO CARMO
WILSON VELASCO JUNIOR
DIAS 17 E 18:
EDUARDO FRANCISCO DOS SANTOS JUNIOR
RICARDO HILDEBRAND GARCIA
222 CIRCUNSCRICAO JUDICIARIA - ITAPETININGA
DIAS 3 E 4:
FABIANA MARIA NOVAES CANATELLI RODRIGUES
JOAO JOSE RODRIGUES NETO
DIA 9:
CELIO SILVA CASTRO SOBRINHO
DALMIR RADICCHI
DIA 10:
DALMIR RADICCHI
RAFAEL CORREA DE MORAIS AGUIAR
DIA 11:
DALMIR RADICCHI
CARLOS EDUARDO POZ7ZI
DIA 17:
CARLOS EDUARDO POZZI
JOSE ROBERTO DE PAULA BARREIRA
DIA 18:
JOSE ROBERTO DE PAULA BARREIRA
RAFAEL CORREA DE MORAIS AGUIAR
322 CIRCUNSCRICAO JUDICIARIA — BAURU
DIA 3:
HENRIQUE RIBEIRO VARONEZ
RICARDO TAKASHIMA KAKUTA
DIA 4:
JERONYMO CREPALDI JUNIOR
JOAO HENRIQUE FERREIRA
DIA 9:
ANDRE GANDARA ORLANDO
DANIEL PASSANEZI PEGORARO
DIA 10:
DJALMA MARINHO CUNHA FILHO
JOAO HENRIQUE FERREIRA
DIA 11:
JOAO HENRIQUE FERREIRA
PAULA GARMES COUBE
DIA 17:
LUCAS PIMENTEL DE OLIVEIRA
RICARDO TAKASHIMA KAKUTA
DIA 18:
CARLOS EDUARDO IMAIZUMI
RICARDO TAKASHIMA KAKUTA
34 CIRCUNSCRICAO JUDICIARIA - PIRACICABA
DIAS 3 E 4:
SANDRA REGINA FERREIRA DA COSTA
DIA 8:
IVAN CARNEIRO CASTANHEIRO
DIA 9:
JOAO GUIMARAES COZAC
DIAS 10 E 11:
ANTONIO CARLOS PEREZ ANTUNES DA SILVA
DIAS 17 E 18:
SANDRA REGINA FERREIRA DA COSTA
36 CIRCUNSCRICAO JUDICIARIA — ARACATUBA
DIA 2:
FLAVIO HERNANDEZ JOSE
JOSE FERNANDO DA CUNHA PINHEIRO
DIAS 3 E 4:
CLAUDIA MARIA BUSSOLIN CURTOLO
PIERRE PENA ROCHA

> Prodesp

GOVERNOD DO ESTADO
DE SAO PAULO

DIA 9:
JOSE FERNANDO DA CUNHA PINHEIRO
PIERRE PENA ROCHA
DIAS 10 E 11:

FLAVIA DE LIMA E MARQUES

PIERRE PENA ROCHA

DIAS 17 E 18:

FLAVIO HERNANDEZ JOSE

MAURICIO CARLOS FAGNANI ZUANAZE

412 CIRCUNSCRIGAO JUDICIARIA - RIBEIRAO PRETO
DIAS 3 E 4:

BRUNA RIBEIRO DOURADO VAREJAO
HAMILTON FERNANDO LISI

DIA 9:

MILENA APARECIDA CARLI

TANIA DE ANDRADE

DIA 10:

VINICIUS HENRIQUES DE RESENDE
WANDERLEY BAPTISTA DA TRINDADE JUNIOR
DIA 11:

TANIA DE ANDRADE

WANDERLEY BAPTISTA DA TRINDADE JUNIOR
DIAS 17 E 18:

JULIANA AMELIA GASPARETTO DE TOLEDO SILVA DONATO
WILLIAM DANIEL INACIO

44 CIRCUNSCRIGAO JUDICIARIA — GUARULHOS
DIA 3:

DANIELE MACIEL DA SILVA

FERNANDO PINHO CHIOZZOTTO

RODOLPHO TAKESHI ARAKAKI

DIA 4:

FERNANDO PINHO CHIOZZOTTO

FERNANDO VERNICE DOS ANJOS

PRISCILA GOMES BARCELLOS BORGES

DIA 9:

GUSTAVO MACRI MORAIS

HELIO JUNQUEIRA DE CARVALHO NETO
LORENA GENTIL CIAMPONE

DIA 10:

FERNANDO ANTONIO ABUJAMRA

LORENA GENTIL CIAMPONE

MARIANNY BITTENCOURT

DIA 11:

FERNANDO ANTONIO ABUJAMRA

LORENA GENTIL CIAMPONE

PRISCILA GOMES BARCELLOS BORGES

DIA 17:

FERNANDO ANTONIO ABUJAMRA

GUSTAVO MACRI MORAIS

MICHELLE BREGNOLI DE SALVO

DIA 18:

FERNANDO ANTONIO ABUJAMRA

FERNANDO VERNICE DOS ANJOS

GUSTAVO MACRI MORAIS

452 CIRCUNSCRICAO JUDICIARIA — MOGI DAS CRUZES
DIA 3:

FERNANDA RATCOV BORGES

MAYARA CRISTINA NAVARRO LIPPEL

DIA 4:

JULIANO CARVALHO ATOJI

MAYARA CRISTINA NAVARRO LIPPEL

DIA 9:

GUSTAVO DOS SANTOS MONTANINO
THIAGO ALCOCER MARIN

DIAS 10 E 11:

GUSTAVO DOS SANTOS MONTANINO
JOAQUIM PORTELA DIAS DO NASCIMENTO NETO
DIAS 17 E 18:

MARCIA OTSUKA MORISHITA

THIAGO ALCOCER MARIN

46* CIRCUNSCRICAO JUDICIARIA — SAO JOSE DOS

CAMPOS

DIAS 3 E 4:

DANIEL GRUENWALD LEPINE

RAISSA CESAR MOLINARI

DIA 9:

DANIEL GRUENWALD LEPINE

GABRIELLA LANZA PASSOS

DIAS 10 E 11:

CARLOS HENRIQUE FONTANELLI PEREIRA
DANIEL GRUENWALD LEPINE

DIAS 17 E 18:

DANIEL GRUENWALD LEPINE

RAISSA CESAR MOLINARI

472 CIRCUNSCRIGAO JUDICIARIA - TAUBATE
DIAS 3 E 4:

ALEXANDRE AFFONSO CASTILHO

CATIA APARECIDA DE SOUSA MODOLO
DIA 5:

OSVALDO DE OLIVEIRA COELHO
MAURICIO BRESSANE DE PAULA BARBOSA
DIA 9:

ALEXANDRE AFFONSO CASTILHO
HENRIQUE LUCAS DE MIRANDA

DIA10E 11:

HENRIQUE LUCAS DE MIRANDA

OSVALDO DE OLIVEIRA COELHO

DIA17 E 18:

CATIA APARECIDA DE SOUSA MODOLO
OSVALDO DE OLIVEIRA COELHO

512 CIRCUNSCRICAO JUDICIARIA — CARAGUATATUBA
DIAS 3 E 4:

RENATO QUEIROZ DE LIMA

DIA 9:

HELOISE MAIA DA COSTA

DIAS 10 E 11:

HELOISE MAIA DA COSTA

DIA 17:

VALTER LUCIANO LELES JUNIOR

DIA 18:

CAROLINA LIMA ANSON

522 CIRCUNSCRIGCAO JUDICIARIA — ITAPECERICA DA

SERRA
DIA 3:

LUIZ FERNANDO BUGIGA REBELLATO
RICARDO NAVARRO SOARES CABRAL
DIA 4:

ALEXANDRE ACERBI

AMANDA LUIZA SOARES LOPES KALIL
DIA 9:

RODRIGO OTAVIO FRANK DE ARAUJO
THAIS NASCIMBENI BUCHALA HIDD
DIA 10:

ALEXANDRE ACERBI

THAIS NASCIMBENI BUCHALA HIDD
DIA 11:

BRUNO GONDIM RODRIGUES
JULIANO CARVALHO ATOJI

DIA17:

BRUNO GONDIM RODRIGUES

THAIS NASCIMBENI BUCHALA HIDD
DIA 18:

ADRIANA DE CASSIA DELBUE SILVA
DANIELA DERMENDJIAN DUPRAT AVELLAR
532 CIRCUNSCRIGAO JUDICIARIA — AMERICANA
DIAS 3 E 4

ALBERTO CERQUEIRA FREITAS FILHO
RICARDO GERHARDINGER SCHADE
DIA 9:

AMELIO PASINI JUNIOR

LUCIANA BELO STELUTI

documento
assinado
digitalmente

DIAS10E11:

LEONARDO ROMANO SOARES

LUCIANE CRISTINA NOGUEIRA LUCAS LO RE

DIAS 17 E18:

DANIELLE CASTANHEIRA DE OLIVEIRA

RENATA BRANDAO LAZZARINI

(Republicado por necessidade de retificacdo -
26/11/2022)

Aviso n° 083/2023 - PGJ-APMP, de 15/02/2023

0 PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas
atribuicdes legais, e a pedido da Associacdo Paulista do Minis-
tério Publico e do Coordenador-Geral dos Grupos de Estudos,
Francisco Antonio Gnipper Cirillo, avisa aos senhores Membros
do Ministério Publico de Sao Paulo, que o Grupo de Estudos
“OSCAR XAVIER DE FREITAS" (Piracicaba / Rio Claro e Limeira),
sob a coordenadoria-regional do Promotor de Justica Paulo
Kishi, realizara reunio ordinaria no dia 03.03.2023 (sexta-feira),
as 19h00, no Auditdrio da Promotoria de Justica de Piracicaba,
situado na Rua Almirante Barroso, 491 — S&o Judas - Piracicaba/
SP, com palestras proferidas pelo Procurador-Geral de Justica do
Ministério Pablico do Estado de S&o Paulo, Doutor Mario Luiz
Sarrubbo e pelo Presidente da Associacdo Paulista do Minis-
tério Publico, Doutor PAULO PENTEADO TEIXEIRA JUNIOR que
discorrerdo sobre os temas “Os Desafios do Ministério Publico
do Século XXI e “Perspectivas Legislativas”, respectivamente.

Aviso n° 084/2023 - PGJ-Concurso, de 15/02/2023

95° CONCURSO DE INGRESSO NA CARREIRA DO
MINISTERIO PUBLICO - 2023

0 PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas
atribuicbes, AVISA que estardo abertas, no periodo de 17 de
fevereiro de 2023 a 18 de marco de 2023, nos termos dos
artigos 122 e seguintes da Lei Complementar Estadual n° 734,
de 26 de novembro de 1993 (Lei Organica do Ministério Pablico
do Estado de Sao Paulo), e da Resolugdo n° 676/2011, de 10 de
janeiro de 2011 (Regulamento do Concurso), publicada ao final
deste Aviso, as inscri¢des para 0 95° CONCURSO DE INGRESSO
NA CARREIRA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO
PAULO para provimento de cargos de Promotor de Justica
Substituto, a serem oportunamente especificados (Art. 125 da
LCE n°® 734/93), no total de 75 (setenta e cinco) vagas, mais as
que eventualmente surgirem até a publicacdo do resultado da
fase preambular do certame (§ 2°, do Art. 3°, do Regulamento
do Concurso), sendo que 5% (cinco por cento) das vagas, ou
seja, 04 (quatro), serdo reservadas as pessoas com deficiéncia
(Art. 123 da LCE n° 734/93), bem como 20% (vinte por cento)
das vagas, ou seja, 15 (quinze), serdo reservadas aos candidatos
negros, na forma do disposto nos artigos 4° e 5°, respectivamen-
te, do Regulamento do Concurso, ressaltando que 56 (cinquenta
e seis) vagas serdo destinadas a ampla concorréncia, observados
0Art. 4° § 1° e Art. 5°, § 18 do Regulamento do Concurso.

1. S&o requisitos para ingresso na carreira (Art. 2°, caput, do
Regulamento do Concurso):

| — ser brasileiro;

Il - ter concluido o curso de bacharelado em Direito, em
escola oficial ou reconhecida;

11 — haver exercido por 03 (trés) anos, no minimo, atividade
juridica;

IV — estar quite com o servico militar;

V — estar no gozo dos direitos politicos;

VI - gozar de boa saude fisica e mental;

VII - ter boa conduta social e nao registrar antecedentes
criminais incompativeis com o exercicio da funcao.

2. Antes de efetuar a inscricéo, o candidato devera se cer-
tificar de que preenche todos os requisitos exigidos, nos termos
deste Edital e do Regulamento do Concurso.

3. A inscricdo preliminar serd realizada pela internet,
mediante acesso a pagina eletrénica do Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo (www.mpsp.mp.br), Concursos, Membros,
95° Concurso de Ingresso na Carreira do Ministério Publico do
Estado de Sdo Paulo — 2023, a partir das 9 horas do dia 17 de
fevereiro de 2023 (sexta-feira) até as 19 horas do dia 18 de
marg¢o de 2023 (sabado), observado o fuso horério do Estado
de S&o Paulo.

4. Para se inscrever o candidato devera:

I — acessar o link do concurso publico na pagina eletronica
do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo (www.mpsp.
mp.br), Concursos, Membros, 95° Concurso de Ingresso na
Carreira do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo — 2023,
durante o periodo de inscri¢do;

Il — preencher o formulario de inscricdo e a declaragdo
de que possui os requisitos exigidos pelo Regulamento do
Concurso e por este Edital, bem como de que esta ciente de
seus contetdos;

111 — conferir rigorosamente seus dados na pagina de inscri-
cao, antes de finaliza-la;

IV — gerar o boleto bancario para efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo até a data e horario limite para o encerramento
das inscrigdes, no valor de R$ 288,83 (duzentos e oitenta e oito
reais e oitenta e trés centavos);

V — caso possuir e desejar utilizar seu Nome Social durante
o certame, sinalizar essa opgdo no formulario de inscricao,
anuindo a utilizacdo em todas as publicagdes juntamente ao
Nome Civil.

5. O Ministério Publico do Estado de S&o Paulo nao se
responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comuni-
cacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6. As inscri¢bes serao aceitas somente ap6s o pagamento
da taxa de inscricdo, observando a data de vencimento impressa
no boleto bancério. Ndo havera devolucdo da importancia paga
em hipotese alguma.

7. As provas serdo realizadas exclusivamente na Capital do
Estado de S&o Paulo, nos locais indicados na forma prevista no
Regulamento ao final deste. As datas de aplicagdo das provas
serdo divulgadas oportunamente.

8. 0 candidato com deficiéncia, para se beneficiar da reser-
va prevista no Art. 4° do Regulamento do Concurso, deve preen-
cher declaracdo no formulario de inscri¢do, se comprometendo
a enviar, até o dia 22 de marco de 2023, relatério médico
detalhado, com prazo de validade de até 180 (cento e oitenta)
dias da data de apresentagdo para os casos em que a deficiéncia
néo for definida como permanente, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doen-
cas (CID), bem como o enquadramento segundo as disposicdes
do Art. 4°, § 3°, do Regulamento do Concurso.

8.1. As inscrides dos candidatos com deficiéncia serdo
examinadas pela Equipe Multiprofissional do Ministério Publico
do Estado de S&o Paulo, nos termos e para os fins do Art. 18 da
Resolugéo n° 81, de 31 de janeiro de 2012, do Conselho Nacio-
nal do Ministério Publico;

8.2. O candidato que ndo comprovar a deficiéncia nos
termos do Regulamento néo tera sua inscricdo deferida para a
lista especial e permanecera no certame sem possibilidade de
concorrer as vagas reservadas;

8.3. 0 candidato com deficiéncia que necessite de tra-
tamento diferenciado para a realizacdo das provas devera
requeré-lo, para cada uma das fases, exclusivamente no ato
da inscricdo preliminar, indicando no respectivo formulério de
inscricdo, em campo reservado para tal, as condigdes diferencia-
das de que necessite;

8.4. O candidato com deficiéncia que constar na lista
especial de aprovados, no prazo de 05 (cinco) dias contados de
sua publicacao, devera se submeter a pericia médica para verifi-
cacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribui¢des do cargo, na forma do Art. 39 e §§ do Regulamento
do Concurso.

DOE de

9. O candidato negro que queira se beneficiar da reserva
prevista no Art. 5° do Regulamento do Concurso deve, obrigato-
riamente, se autodeclarar preto ou pardo no formulario de ins-
cricdo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

9.1. O candidato que se autodeclarar preto ou pardo, que
constar na lista de aprovados, no prazo de 05 (cinco) dias con-
tado da publicagdo, sera avaliado pela Comissdo de Avaliacao,
de acordo com os §§ 6° ao 11 do Art. 5° do Regulamento do
Concurso, quanto ao atendimento do quesito cor ou raga por
parte do candidato.

10. O candidato sera dispensado do pagamento da taxa
de inscricdo se ndo dispuser de condigdes financeiras para
suporta-la (Art. 6°, § 5°, do Regulamento do Concurso), assim
considerado o candidato cuja renda seja igual ou inferior a 02
(dois) salarios minimos.

10.1. O candidato que pretenda gozar da isencao devera
selecionar essa opgao obrigatoriamente no formulario de inscri-
¢ao, exclusivamente no periodo de 17 a 26 de fevereiro de
2023, se comprometendo a enviar, até o dia 22 de marco de
2023, copia autenticada de documento idoneo de comprovagdo,
de acordo com o Art. 6°, § 7°, do Regulamento do Concurso, sob
pena de indeferimento de sua solicitago;

10.1.1. As solicitacdes de isengdo posteriores ao periodo
descrito no item 10.1 ndo serdo admitidas.

10.2. A comprovagdo por meio do Imposto de Renda
devera ser feita através da juntada de cdpia integral da respec-
tiva declaracdo (acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal);

10.3. A comprovagéo por meio da Carteira de Trabalho
devera ser feita através da juntada de copia autenticada da
pagina de identificacao, da pagina do ultimo registro efetuado,
bem como da pagina imediatamente posterior.

11. A candidata lactante que necessitar amamentar durante
a realizacdo das provas preambular e escrita devera realizar o
pedido no formulario de inscricdo, se comprometendo a enviar,
até o dia 22 de marco de 2023, cdpia autenticada da certiddo
de nascimento da crianca, que devera ter até 06 (seis) meses de
idade até o dia da realizacdo da prova. Serdo concedidos até
30 (trinta) minutos, por filho, para amamentacéo, a cada duas
horas de realizacdo de prova, nesse periodo estdo computados
o tempo necessario para o preenchimento do gabarito e a
transcricdo da prova.

11.1. Deferida a solicitacdo de que trata o item 11 deste
Edital, a candidata deverd indicar, no prazo estabelecido pela
Comissao de Concurso, pessoa acompanhante que serd respon-
savel pela guarda da crianga durante o periodo necessario, a
qual somente podera ter acesso ao local de provas até o horério
estabelecido para o fechamento dos portdes e ficara com a
crianga em sala reservada para esta finalidade.

12. As condicdes diferenciadas elencadas no artigo 2° da
Recomendacdo CNMP n° 83 serdo, oportunamente, objeto de
aviso e deliberagdo pela Comissao de Concurso.

13. A pessoa com deficiéncia que ndo desejar concorrer as
vagas a ela reservadas, ou o candidato que, embora néo possua
deficiéncia, necessite de ajuda técnica ou condigdes especiais
para a realizacdo das provas, devera requeré-la no formulario
de inscricdo preliminar, para cada uma das fases, indicando as
condiges diferenciadas de que necessite, no mesmo campo
referido no item 8.3 deste Edital, ficando a critério da Comissao
de Concurso o deferimento da solicitacao.

13.1. 0 candidato que se enquadre no item 13 deste Edital
deve, obrigatoriamente, preencher declaracdo no formulario de
inscricdo, se comprometendo a enviar, até o dia 22 de marco
de 2023, relatdrio médico detalhado, com prazo de validade de
até 180 (cento e oitenta) dias da data de apresentacdo para os
casos em que a deficiéncia néo for definida como permanente,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classifi-
cacdo Internacional de Doencas (CID).

14. O candidato que néo declarar a deficiéncia ou a con-
dicdo de pessoa negra no ato da inscricdo preliminar, e ndo
requerer condigdes especiais para se submeter as provas, ndo
poderd, posteriormente, alegar essa condicdo para reivindicar
qualquer garantia legal ou tratamento diferenciado (Art. 6°, §
15, do Regulamento do Concurso).

15. O envio do relatério médico para comprovagdo da
deficiéncia, do documento de comprovagdo de renda, da cer-
tidao de nascimento para as lactantes ou do relatério médico
dos candidatos que ndo se inscreverem como candidatos com
deficiéncia mas necessitam de ajuda técnica ou condigbes espe-
ciais para realizagdo das provas é de inteira responsabilidade
do candidato e devera ser feito acessando a pagina do Sistema
de Inscricdo clicando no botdo sinalizado com o simbolo de um
“clipe” (adicionar anexo).

15.1. Cada documento anexado devera ter tamanho de até
2MB, exclusivamente na extenséo "pdf";

15.2. A cdpia autenticada, observado o item 15.1, devera
ser digitalizada frente e verso, quando necessario;

15.2.1. O documento criado originalmente em meio eletro-
nico ndo necessitara de autenticacao.

15.3. Somente serdo aceitos os documentos recebidos
até o dia 22 de marco de 2023, nio se responsabilizando o
Ministério Pablico do Estado de Sao Paulo por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestio-
namento das linhas de comunicagéo, qualquer tipo de extravio
ou atraso, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados e impeca a chegada dos documentos.

16. O deferimento da inscricdo preliminar podera ser revisto
pela Comisséo, a qualquer tempo, se for verificada a falsidade de
qualquer declaracdo ou de documento apresentado.

17. Serd automaticamente eliminado do concurso, em
qualquer fase, o candidato que, na inscri¢do, tenha utilizado
documento material ou ideologicamente falso para a obtengéo
da isencdo de taxa ou utilizacdo de reserva de vaga de pessoa
com deficiéncia ou, ainda, se autodeclarado preto ou pardo fal-
samente, sem prejuizo das san¢es legalmente cabiveis.

18. Arelacdo de todos os candidatos que requereram inscri-
¢do sera publicada no dia util seguinte ao término das inscri¢oes,
na pagina eletronica do Ministério Publico do Estado de Sdo
Paulo (www.mpsp.mp.br, Concursos, Membros, 95° Concurso
de Ingresso na Carreira do Ministério Pablico do Estado de Sao
Paulo — 2023).

19. As relagdes com os nomes dos candidatos habilitados
a prova preambular e dos que tiveram suas inscri¢des indeferi-
das serdo publicadas no Diério Oficial do Estado e na péagina
eletrénica do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo (www.
mpsp.mp.br, Concursos, Membros, 95° Concurso de Ingresso na
Carreira do Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo — 2023).

20. Os candidatos deverdo, obrigatoriamente, acompanhar
a confirmagdo de sua inscrido preliminar, datas e locais de
provas, bem como qualquer aviso referente as atividades e
exigéncias do concurso através de publicacdes no Diario Oficial
do Estado ou pela pagina eletrénica do Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo (www.mpsp.mp.br), Concursos, Membros,
95° Concurso de Ingresso na Carreira do Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo — 2023).

21. Eventuais protocolos sanitarios poderdo ser adotados
durante o periodo de realizacdo deste concurso, o que, se for o
caso, sera divulgado oportunamente.

22. Relagao das matérias de acordo com o Art. 7° do Regu-
lamento do Concurso:

| - Direito Penal

1. Parte Geral e Parte Especial do Cédigo Penal.

2. Lei de Contravencdes Penais.

3. Disposicdes penais em leis especiais:

3.1. Crimes contra a Economia Popular;

3. 2. Crimes de responsabilidade de Prefeitos Municipais;

3.3. Crimes eleitorais;

3.4. Crimes referentes ao parcelamento do solo urbano;

3.5. Crimes resultantes de preconceito de raga, cor, etnia
religido e procedéncia nacional;
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3.6. Crimes contra pessoas com deficiéncia;

3.7. Crimes relativos a Crianca e ao Adolescente;

3.8. Crimes hediondos;

3.9. Crimes contra o consumidor;

3.10. Crimes contra a ordem tributaria e as relagdes de
consumo;

3.11. Crime de desobediéncia na Lei de Alimentos;

3.12. Crimes de tortura;

3.13. Crimes de trénsito;

3.14. Crimes contra 0 meio ambiente;

3.15. Crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e
valores;

3.16. Crimes contra a pessoa idosa;

3.17. Estatuto do Desarmamento;

3.18. Crimes referentes a faléncia e a recuperacdo judicial
ou extrajudicial;

3.19. Crimes referentes a drogas;

3.20. Crimes referentes ao abuso de autoridade;

3.21. Crimes relativos a interceptagdo telefonica;

3.22. Crime de organizagdo criminosa e infracdes penais
correlatas;

3.23. Tratamento juridico do trafico de pessoas;

3.24. Tratamento juridico da violéncia doméstica e familiar
contra crianga, adolescente e mulher;

3.25. Crime de discriminacdo dos portadores do virus da
imunodeficiéncia humana (HIV) e doentes de aids;

3.26. Tratamento juridico do terrorismo;

3.27. Violagdo de sigilo processual em depoimento de
crianca e adolescente;

3.28. Crimes do Estatuto do Torcedor;

3.29. Crimes relativos a propriedade industrial;

3.30. Crimes da Lei de Transplante de Orgaos.

Il - Direito Processual Penal

1. Principios que regem o processo penal. Estrutura acusa-
toria do processo penal brasileiro.

2. Aplicacdo e interpretacdo da lei processual.

3. Inquérito policial, Investigacdo Criminal e Acdo Penal.
A investigacdo criminal do Ministério Publico. Acordo de néo
persecucdo penal. Juiz de garantias.

4. Jurisdicdo e Competéncia.

5. Reparacdo do dano ex delicto. Acdo civil e execugdo civil
da sentenca penal.

6. Questdes e processos incidentes.

7. Prova.

8. Sujeitos do processo: juiz, Ministério Publico, defensor,
acusado, assistentes e auxiliares da justica.

9. Prisdo em flagrante delito, prisdo temporaria, prisdo pre-
ventiva e demais medidas cautelares pessoais. Prisdo especial.
Liberdade proviséria. Audiéncia de custédia.

10. Fatos e atos processuais. Citacdo, notificacdo e inti-
macao.

11. Sentenca. Coisa Julgada.

12. Procedimentos comuns ordinario e sumario.

13. Procedimento nas hipéteses de competéncia do tribunal
do juri.

14. Procedimentos especiais:

14.1. Procedimento nos crimes de responsabilidade de
funcionarios publicos;

14.2. Procedimento nos crimes contra a honra;

14.3. Procedimento nos crimes contra a propriedade ima-
terial.

15. Nulidades.

16. Recursos:

16.1. Teoria Geral dos Recursos;

16.2. Apelacdo. Recurso em sentido estrito. Embargos.
Embargos infringentes e de nulidade. Carta testemunhavel. Cor-
reicdo parcial. Recurso Especial. Recurso Extraordinario.

17. Reviséo criminal. Habeas corpus. Mandado de seguran-
¢a em matéria criminal.

18. Execucao Criminal:

18.1. Objeto e aplicagdo da Lei de Execugdo Penal;

18.2. 0 condenado e o internado. Classificacdo. Assisténcia.
Trabalho;

18.3. Direitos e deveres das presas, dos presos e de LGB-
TQIA+;

18.4. Disciplina. Faltas e sancdes disciplinares. Regime
disciplinar diferenciado. Procedimento disciplinar;

18.5. Orgdos da execucdo penal;

18.6. Estabelecimentos penais;

18.7. Execugdo das penas privativas de liberdade. Regimes.
Autorizages de saida. Remicao Livramento condicional. Suspen-
sao condicional da pena;

18.8. Execucao das penas restritivas de direitos;

18.9. Execugdo das penas de multa;

18.10. Execugdo das medidas de seguranca;

18.11. Incidentes de execugdo. Conversdes. Excesso ou
desvio de execucdo. Anistia. Indulto;

18.12. Procedimentos judiciais. Recursos.

19. Disposicdes processuais penais na legislacao especial:

19.1. Crimes Hediondos;

19.2. Organizagdes Criminosas;

19.3. Codigo de Transito Brasileiro;

19.4. Meio ambiente;

19.5. Lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;

19.6. Protecdo a vitimas e testemunhas ameagadas e a
imputados colaboradores;

19.7. Identificagdo criminal;

19.8. Faléncia e recuperacdo judicial ou extrajudicial;

19.9. Violéncia doméstica e familiar contra a mulher;

19.10. Drogas;

19.11. Interceptacdo telefonica e captagdo ambiental de
sinais eletromagnéticos, 6pticos ou acusticos;

19.12. Sigilo das Operacdes Financeiras;

19.13. Estatuto da Pessoa Idosa;

19.14. Responsabilidade de prefeitos e vereadores;

19.15. Crianca ou adolescente vitima ou testemunha de
violéncia;

19.16. Violéncia Doméstica e Familiar contra Crianga e
Adolescente;

19.17. Convencdo Americana sobre Direitos Humanos
(Decreto n° 678/1992);

19.18. Juizados Especiais Criminais.

1l - Direito Civil

1. Lei de Introducdo as normas do Direito brasileiro. Princi-
pios fundamentais do direito civil.

2. Das pessoas. Das pessoas naturais e juridicas. Persona-
lidade e da capacidade. Dos direitos da personalidade. Uso do
nome social e direito a alteracdo do nome. Da auséncia. Doagdo
de 6rgdos e tecidos. Células-tronco-embrionarias.

3. Das pessoas juridicas. Disposicdes gerais. Constituicéo,
extincdo, responsabilidade. Associacoes, fundagdes e sociedades.
Desconsideracdo da personalidade juridica. Fiscalizacdo das
fundacdes pelo Ministério Publico.

4. Do domicilio.

5. Dos bens. Dos bens considerados em si mesmos (bens
imdveis, moveis, fungiveis e consumiveis, divisiveis, singulares e
coletivos). Dos bens reciprocamente considerados. Bens publicos
e particulares.

6. Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico: modalidade,
forma, defeitos e nulidades. Da representacao. Da condicéo, do
termo e do encargo. Dos defeitos do negdcio juridico. Da inter-
pretacdo do negdcio juridico. Da invalidade e da ineficacia do
negocio juridico. Principio da conservagdo do negdcio juridico.
Ratificacdo e converséo. Protecdo dos terceiros de boa-fé. Dos
atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Abuso do direito. Tutela
inibitéria do ilicito.

7. Da prescricao e da decadéncia. Direitos e pretensdes ndo
sujeitos a prazo. Supressio e surrectio. Da forma e da prova.

8. Do direito das obrigagbes. Das modalidades e efeitos.
Adimplemento, extingdo e inadimplemento das obrigagdes.
Clausula Penal e arras. Transferéncia das obrigagoes.
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9. Responsabilidade civil: culpa, dano, nexo de causalidade
e excludentes. Responsabilidade objetiva. Responsabilidade
contratual e extracontratual.

10. Dos contratos em geral. Disposi¢des gerais: Principios,
requisitos, formacdo, interpretacdo, classificacao. Dos efeitos.
Vicios redibitdrios. Eviccdo. Da extingdo do contrato. Das varias
espécies de contrato.

11. Do direito das coisas: Principios. Da posse e de sua
classificacdo. Da aquisicao, efeitos e perda da posse.

12. Dos Direitos Reais. Da propriedade em geral. Historico
da propriedade e sua funcionalidade social. Da aquisicdo da
propriedade imovel e movel. Usucapido constitucional urbana.
Usucapido constitucional rural. Usucapido especial coletiva.
Usucapido administrativa. Usucapido especial indigena.

13. Da perda da propriedade. Das restri¢des ao direito da
propriedade. Dos direitos de vizinhanga. Do condominio geral.
Do condominio necessario. Do condominio edilicio. Novas for-
mas de propriedade condominial. Condominios e incorporagdes.
Da propriedade resoltvel. Da propriedade fiduciaria. Dos direitos
reais sobre coisa alheia. Da superficie. Das servidées. Do usufruto
e da administracdo dos bens de filhos menores. Do uso. Da
habitagdo. Do direito do promitente comprador. Do penhor, da
hipoteca e da anticrese. Incorporacao. Parcelamento e Regulari-
zagdo do Solo Urbano. Estatuto da Cidade. Atuagdo do Ministé-
rio Publico na mediagédo de conflitos fundiarios urbanos e rurais.

14. Do direito de familia. Do direito pessoal. Do casamento.
Do casamento homoafetivo. Da capacidade matrimonial. Forma-
lidades. Dos impedimentos. Das causas suspensivas. Do processo
de habilitacdo. Da celebragéo e do casamento. Das provas do
casamento. Dos efeitos. Da eficacia do casamento. Da invalidade
ou nulidade do casamento. Da dissolucdo da sociedade e do vin-
culo conjugal (manter apesar da discussao quanto a separacao).
Do direito assistencial. Da protegdo da pessoa dos filhos. Da
filiagdo: registral, bioldgica e socioafetiva. Do reconhecimento
dos filhos. Da adocdo. Da adocao homoafetiva. Do poder fami-
liar. Do direito patrimonial. Do pacto antenupcial. Do regime de
comunhao parcial. Do regime de comunhé&o universal. Do regime
de participagéo final dos aquestos. Do regime de separagdo de
bens. Da unido estavel. Da guarda, tutela, curatela e da interdi-
¢do. Do bem de familia. Alienacao Parental.

15. Dos direitos das sucessoes: Da sucessédo em geral. Da
sucessdo legitima. Da sucessdo testamentaria. Do testamento
em geral. Da capacidade de testar. Das formas ordinarias do
testamento. Da revogagdo. Dos codicilos. Dos testamentos espe-
ciais. Das disposicdes testamentarias. Dos legados. Herdeiros
necessarios. Do direito de acrescer entre herdeiros e legatarios.
Das substituicdes. Da deserdacdo.

16. Da reducdo das disposicdes testamentarias. Da revoga-
¢o. Do rompimento do testamento. Do testamenteiro.

17. Do inventario e da partilha.

18. Registros Publicos. Registro de imdveis. Nogdes gerais.
Principios do Registro de Iméveis: Continuidade, Especialidade,
Legalidade, Inscricdo, Presuncdo e Fé Publica, Prioridade e
Instancia. Transcrigdo, inscricdo e averbacdo. Procedimento de
duavida.

19. Registro Civil das Pessoas Naturais. Do Nascimento.
Do Registro Civil Fora do Prazo. Do Casamento. Do Registro do
Casamento Religioso para Efeitos Civis. Da Conversdo da Unido
Estavel em Casamento. Do Casamento ou Conversdo da Unido
Estavel em Casamento de Pessoas do Mesmo Sexo. Do Obito. Da
Morte Presumida. Da Emancipacdo, da Interdicdo, da Auséncia,
da Unido Estavel e da Adocao. Das Averbagdes em Geral e Espe-
cificas. Das Anotacdes em Geral e Especificas. Das Retificagoes,
Restauracdes e Suprimentos. Reconhecimento de Filhos.

20. Protegdo de Dados.

IV - Direito Processual Civil

1. Normas processuais civis: normas (regras e principios)
fundamentais; interpretacao e aplicacao.

2. Funcdo Jurisdicional: jurisdicdo, limites e cooperagdo
internacional.

3. Competéncia interna: critérios determinativos. Competén-
cia absoluta e relativa. Modificacao da competéncia. Incompe-
téncia. Cooperacdo nacional.

4. Sujeitos do processo. Partes e Procuradores. Capa-
cidade processual. Deveres das partes e dos procuradores.
Responsabilidade por dano processual. Sucessdo, substituicao
e representacao.

5. Despesas, honorarios advocaticios e multas. Gratuidade
da justica.

6. Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. Intervencao
voluntaria e provocada. Assisténcia. Denunciagéo da lide. Cha-
mamento ao processo. Incidente de desconsideracdo da perso-
nalidade juridica. Amicus curiae. Outras intervengdes.

7. Juiz. Poderes, deveres e responsabilidades. Impedimentos
e suspeicdo.

8. Ministério Publico. Perfil constitucional. Intervencao
como parte. Intervencao como fiscal da ordem juridica. Poderes
investigatorios. Responsabilidades. Impedimentos e suspeicao.

9. Advocacia publica. Regime processual.

10. Defensoria publica. Regime processual.

11. Métodos de resolucao dos litigios individuais e coletivos.

12. Mecanismos de autocomposicao: negociagdo, mediacao,
conciliagdo, arbitragem, praticas restaurativas e convengdes.

13. Politica Nacional de Incentivo a Autocomposicao no
ambito do Ministério Pablico (Resolucao CNMP n° 118/2014);

14. Politica Nacional de Incentivo a Atuagdo Resolutiva do
Ministério Publico brasileiro (Recomendacdo CNMP n° 54/2017);

15. Acdo. Direito de acdo. Teorias. Direito de defesa. Exce-
¢Oes e objecdes materiais e processuais.

16. Processo. Atos processuais. Forma, tempo e lugar. Atos
das partes. Pronunciamentos do juiz. Prazos. Penalidades e pre-
clusdes. Comunicacao dos atos processuais.

17. Fatos juridicos processuais. Atos, fatos e negdcios
processuais.

18. Pressupostos processuais.

19. Invalidades processuais.

20. Tutela jurisdicional. Formas de tutela. ClassificagGes.
Tutela provisdria. Tutela definitiva.

21. Processo e procedimento. Procedimento comum e
procedimentos especiais. Jurisdicdo contenciosa: Acdes posses-
sorias; Inventario e partilha; Embargos de terceiro; Habilitagéo;
Acoes de familia; Processos contenciosos de divorcio, separacao,
reconhecimento e extincdo de unido estavel, guarda, visitacdo,
filiagdo e alimentos; Acdo monitoria. Jurisdicdo voluntaria:
Disposicbes gerais; alienacdes judiciais; divorcio, separagdo,
extingdo consensual de unido estavel e alteracdo do regime de
bens do matrimdnio; testamentos e codicilos; heranca jacente;
bens dos ausentes; coisas vagas; interdicdo, tutela e curatela e
estatuto da pessoa com deficiéncia; Organizacao e fiscalizacdo
das fundacoes.

22. Procedimento comum: peticdo inicial e seus requisitos,
registro e distribuicdo, valor da causa, cumulacdo de pedidos;
deferimento, indeferimento e emenda da inicial; improcedéncia
liminar do pedido; audiéncia de conciliagdo ou mediacao; tran-
sacdo e homologacao; contestacdo e reconvencdo; revelia e seus
efeitos; providéncias preliminares e saneamento; julgamento
conforme o estado do processo; saneamento e organizagéo do
processo; audiéncia de instrucdo e julgamento; provas; provas
ilicitas.

23. Sentenca. Coisa julgada.

24. Cumprimento provisorio e definitivo da sentenca.

25. Processo de execugdo: execucdo em geral; partes;
competéncia; requisitos; formagdo, suspensdo e extingdo da
execucdo; responsabilidade patrimonial; fraudes; espécies de
execucdo: para entrega de coisa, das obrigagdes de fazer ou de
néo fazer e por quantia certa; execucdo de alimentos; execucao
contra a Fazenda Publica.

26. Oposicao a execugdo: impugnacao ao cumprimento de
sentenca; embargos a execucdo; defesa por simples peticgo.

27. Recursos: disposicoes gerais; apelagéo; agravo de instru-
mento; agravo interno; embargos de declaragao.
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28. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o
Superior Tribunal de Justica. Recurso Ordinario Constitucional.
Recurso Extraordinario. Recurso Especial. Embargos de Diver-
géncia. Nogdes gerais e hipdteses de cabimento. Repercusséo
Geral. Filtro de relevancia do recurso especial. Julgamento dos
recursos repetitivos.

29. Precedentes e julgados vinculantes. Precedente, jurispru-
déncia e stimula. Efeito vinculante. Limites do efeito vinculante.
Fundamentos relevantes. Distincao e superacao.

30. Incidente de resolugdo de demandas repetitivas. Inci-
dente de assungdo de competéncia.

31. Acdo de usucapido. Mandado de seguranca individual
e coletivo. Mandado de injuncdo. Habeas data. Acdo Popular.
Reclamacao.

V - Direito Constitucional

1. Teoria da constituicdo:

1.1. Constitucionalismo. Conceito e classificacdo das cons-
tituicdes;

1.2. Poder constituinte: caracteristicas, titularidade e clas-
sificacdo. Recepgao, repristinagdo e desconstitucionalizagao;

1.3. Principios constitucionais. Interpretacdo constitucional.
Eficacia das normas constitucionais.

2. Direito constitucional brasileiro:

2.1. Principios fundamentais;

2.2. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos
sociais. A¢des Constitucionais;

2.3. Nacionalidade e direitos politicos. Partidos politicos;

2.4. Controle de constitucionalidade;

2.5. Organizacdo do Estado. Federalismo. Reparticdo de
competéncias. Intervengdo federal e estadual;

2.6. Organizagao dos poderes;

2.7. Ministério Publico. Organizagdo, principios, fungdes,
garantias e vedagoes. Lei Organica Nacional do Ministério Publi-
co. Lei Organica do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo;

2.8. Tributacdo e orcamento. Sistema tributario nacional e
financas publicas;

2.9. Ordem Econdmica e Financeira. Dos principios gerais
da atividade econdmica; da politica urbana; da politica agricola
e fundiaria; da reforma agraria;

2.10. Ordem Social;

2.11. Saude;

2.12. Educacao;

2.13. Meio ambiente;

2.14. Da familia, da crianca, do adolescente, do jovem e
do idoso.

VI - Direito da Infancia e da Juventude

1. Crianca e Adolescente. Doutrina da protecdo integral e
prioridade absoluta. Convencdo sobre os Direitos da Crianca
(Decreto n° 99.710/1990). Principios e direitos fundamentais do
Estatuto da Crianca e do Adolescente:

1.1. Direito a vida e & salde;
1.2. Direito a liberdade, ao respeito e a dignidade;
1.3. Direito a convivéncia familiar e comunitaria; (Resolu-
¢do CNMP n° 198/2019);
1.3.1. Apadrinhamento afetivo;

1.3.2. Entrega voluntaria para adogéo (Resolugdo CNJ n°
485/2023);

1.4. Direito a educacao, cultura, esporte e lazer;

1.5. Direito a profissionalizacdo e protecdo no trabalho.
Aprendizagem Profissional.

2. Medidas de prevencao geral e especial do ECA:

2.1. Educacdo sem castigo;

2.2. Prevencdo da violéncia contra crianca e adolescente;

2.3. Sistema de garantia de direitos da crianca e adolescen-
te em situacdo de violéncia. Prevencdo e enfrentamento;

2.4. Escuta especializada e depoimento especial.

3. Politica de atendimento. Entidades de atendimento.

3.1. Servicos de Acolhimento: institucional, em familia
acolhedora e republica.

4. Medidas de protegéo:

4.1. Audiéncias concentradas (Provimento CNJ n° 118/2021).

5. Pratica de ato infracional:

5.1. Conceito, processo socioeducativo e garantias pro-
cessuais;

5.2. Oitiva informal e remissao. 6. Medidas socioeducativas.

6.1. Natureza juridica. Principios. Tipos de medidas;

6.2. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativa —
SINASE;

6.3. Execucdo da medida socioeducativa;

6.4 Audiéncias Concentradas para reavaliacdo das medidas
de internacdo e semiliberdade.

7. Medidas pertinentes aos pais ou responsavel.

8. Conselho tutelar. Processo Eleitoral. Resoluggo CONANDA
n° 231/2022.

9. Acesso a Justica. Principios gerais. Competéncia. Repre-
sentagdo processual. A substituicdo processual pelo MP.

10. Procedimentos e recursos.

11. Crimes e infragdes administrativas.

12. Educacdo de criancas e adolescentes em direitos
humanos.

13. Inclusdo da Historia e Cultura Afro-brasileira na grade
curricular.

14. Primeira Infancia e Politicas Publicas.

VIl - Direito Comercial e Empresarial

1. Direito de empresa.

2. Empresario. Caracterizacdo, inscricdo e capacidade. Os
microempresarios e empresarios de pequeno porte. Registro
publico de empresa mercantis e atividades afins. As obrigacdes
do empresario. A escrituracdo. Os prepostos do empresario. A
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada.

3. Direitos humanos e empresas (Decreto n° 9.571/2018).

4. Estabelecimento. Nome empresarial.

5. Teoria geral da concorréncia e dos bens imateriais. Livre
iniciativa e livre concorréncia. Concorréncia empresarial. Infra-
¢Oes da ordem econdmica.

6. Propriedade industrial. Concorréncia desleal.

7. Empresario e Direito do Consumidor.

8. A desconsideracao da personalidade juridica no Direito
Comercial e de Empresa.

9. Sociedades:

9.1. Disposicdes gerais:

9.2. Sociedade ndo personificada. Sociedade em comum.
Sociedade em conta de participagdo;

9.3. Sociedade personificada. Sociedade simples. Sociedade
empresaria;

9.4.Tipos societarios. Sociedade em nome coletivo. Socieda-
de em comandita simples. Sociedade limitada. Sociedade anoni-
ma. Sociedade em comandita por agdes. Sociedade cooperativa;

9.5. Sociedades coligadas, controladas e de simples partici-
pacao. ParticipagGes reciprocas de capital. Grupo de sociedades.
Consorcios;

9.6. Sociedades dependentes de autorizacdo para funcio-
namento;

9.7. Incorporacdo, fuséo, ciséo e transformagéo das socie-
dades;

9.8. Dissolucao, liquidacdo e extincao das sociedades.

10. Mercados financeiros. Sistema Financeiro Nacional. Mer-
cado de capitais. Regulacdo do mercado de capitais. Comisséo
de Valores Mobilidrios. Valores mobiliarios. Negécios relativos
aos valores mobiliarios. Fundos de investimentos. llicitos admi-
nistrativos e penais no mercado de capitais. A protecdo aos
investidores no mercado de valores mobiliarios.

11. Contratos mercantis: Teoria geral dos contratos. Contra-
tos em espécie: Compra e venda. Compra e venda internacional.
Venda sob documentos. Contrato de fornecimento. Compro-
misso arbitral. Gestao de negdcios. Locagdo, arrendamento e
usufruto do estabelecimento. Transporte de coisas e de pessoas.
Mandato mercantil. Fianga. Penhor industrial e mercantil. Penhor
de direitos e de titulos de crédito. Agéncia e Distribuicdo. Cor-

retagem. Representacdo Comercial. Comissdo. Concessao mer-
cantil. Franquia. Deposito mercantil. Contratos bancarios. Conta
corrente. MUtuo mercantil. Deposito pecunidrio. Antecipacdo
bancéria. Desconto bancario. Contrato de abertura de crédito.
Seguro. Contrato de cartdo de crédito. Operagdes de custodia
de valores e titulos. Contrato de cambio. Alienagéo fiduciaria
em garantia de bens moéveis e imoveis. Arrendamento mer-
cantil ou "Leasing". Contrato de garagem ou estacionamento.
Faturizacdo. Contratos de propriedade industrial. Transferéncia
de tecnologia. Licenga de software. Contratos de engenharia
(engineering). Contratos do agronegécio.

12. Titulos de crédito. Titulos de crédito no Codigo Civil
e na legislacdo especial. Letra de cdmbio. Nota Promissoria.
Cheque. Duplicatas mercantil e de servicos. Titulos de crédito
rural. Titulos de crédito industrial. Titulos de financiamento
comercial. Titulos de garantia imobiliaria. Conhecimento de
deposito e Warrant.

13. Recuperacao de empresas e faléncia:

13.1. Sujeitos a lei de recuperacdes e faléncias;

13.2. Competéncia;

13.3. Intervencao do Ministério Publico;

13.4. Disposicoes comuns a recuperacao e a faléncia. Veri-
ficacao e habilitacdo dos créditos concursais. O Administrador
Judicial. Comité e Assembleia Geral de Credores;

13.5. Modalidades de recuperacdo. Processo e procedi-
mentos;

13.6. Decretagéo e convolacdo da recuperagdo em faléncia;

13.7. Pedidos de faléncia;

13.8. Sentenca de faléncia e seus efeitos. Efeitos em relagéo
aos credores. Efeitos em relagédo ao falido e aos administradores
e liquidantes. Efeitos em relagdo aos bens do falido e dos sdcios
da sociedade falida. Efeitos em relacdo aos contratos;

13.9. Administracdo, arrecadagdo, realizacdo do ativo e
pagamento do passivo;

13.10. Encerramento da faléncia;

13.11. Extingdo das obrigacdes do falido;

13.12. Crimes nas recuperacdes judicial e extrajudicial e na
faléncia. Procedimentos penais.

14. O regime de intervencdo, o regime de administragao
especial temporaria e a liquidacdo extrajudicial de instituicdes
financeiras.

VIl - Tutela de Interesses Difusos e Coletivos

1. Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos.
Defesa dos interesses difusos, coletivos e individuais homogéne-
0s em juizo: principios gerais.

2. Principais categorias e legislagdo respectiva:

2.1. Meio Ambiente. Concepcoes filosoficas de Direito
Ambiental. Bem juridico ambiental. Direito do Ambiente: concei-
to, principios, objeto, instrumentos legais. Tutela constitucional
do ambiente. Politica Nacional do Meio Ambiente. Espacos
ambientalmente protegidos. Sistema Nacional de Unidades de
Conservacao da Natureza. Sistema Nacional do Meio Ambiente.
Politica Nacional de Pagamento por Servicos Ambientais. Estudo
de Impacto Ambiental: conceito, competéncias, natureza juridica,
requisitos. Tutela administrativa do ambiente: poder de policia,
competéncia, licenciamento, responsabilidade administrativa.
Dano ambiental. Tutela e responsabilidade civil do ambiente.
Participacdo popular na protecio do ambiente. Legislacao
ambiental, de parcelamento do solo e da cidade;

2.2. Patriménio Publico. Controle da Administracdo Publica.
Tribunal de Contas. Mandado de seguranca (individual e cole-
tivo). Mandado de Injuncao. Acao popular. Acao civil piblica.
Improbidade administrativa. Protecao ao patriménio publico e
social. Processo Administrativo. Responsabilidade fiscal. Respon-
sabilidade civil por dano moral coletivo e difuso e dano social.
Orcamento publico; Licitagdes. Sistema de Integridade, Organi-
zagdes Sociais e Terceiro Setor. Acordos de leniéncia. Cadastro
Nacional de Empresas Punidas. Lei Anticorrupcdo. Decreto n°
11.129/2022. Acordo de néo persecucdo civil. Tratados interna-
cionais de combate a corrupgao.

2.3. Pessoa Idosa. Pessoa com deficiéncia. Inclusdo social.
Salde Publica. Assisténcia Social. Educacdo. Servicos de rele-
vancia publica. Acessibilidade. Pessoas portadoras de transtor-
nos mentais. Igualdade racial. Pessoas LGBTQIA+; populagdo
carceraria;

2.4. Consumidor. A protecdo e defesa do consumidor na
Constituicdo Federal. Politica nacional de relagdes de consumo.
Direitos basicos do consumidor. Prevencéo e reparagéo de danos.
Desconsideragdo da personalidade juridica. Praticas comerciais.
Protecdo contratual. Sangbes administrativas. Defesa do consu-
midor em juizo. A¢des coletivas. Sistema Nacional de Defesa do
Consumidor. Superendividamento e minimo existencial. O Minis-
tério Publico na tutela do consumidor. Técnicas extraprocessuais
da tutela coletiva do Ministério Publico do Consumidor. Protecéo
de Dados. Marco Civil da Internet;

2.5. Infancia e Juventude: O Ministério Publico como indutor
de politicas publicas para a infancia, adolescéncia e juventude.
Procedimentos administrativos e aces judiciais visando a prote-
¢do dos Interesses Individuais, Difusos e Coletivos;

2.6. Habitacdo e Urbanismo. Direito social a Moradia.
Direito a Cidade. Funcao Social da Propriedade. Instrumentos de
Politica Urbana. Regularizagdo Fundiria. Parcelamento do Solo
Urbano. Risco em edificagdo e Risco Geoldgico. Plano Diretor
Estratégico. Mobilidade.

3. Inquérito civil. Natureza. Finalidade. Principios. Instau-
racdo. Poderes instrutdrios. Termo de ajustamento de conduta.
Arquivamento e Desarquivamento. Controle. Recursos. Reco-
mendagdes. Inquérito Civil Estrutural.

4. Acdo civil publica. Conceito e objeto. Tutela principal
e provisoria. Interesse de agir. Legitimacdo ativa e passiva.
Litisconsorcio e assisténcia. Atuagdo do Ministério Publico. Com-
peténcia. Sentenca. Multa diaria e outras cominagges. Liminar.
Recursos. Coisa julgada. Cumprimento da sentenca e fundo para
reconstituicdo dos bens lesados.

5. Processo Estrutural. Conceito e Objeto. Caracteristicas.
Mecanismos de participacao.

IX - Direitos Humanos

1. Conceito e evolucdo historica: as dimensdes dos Direitos
Humanos.

2. Sistema Internacional de promocao e protecao dos Direi-
tos Humanos. Sistema Interamericano.

3 Tratados e Convengdes Internacionais sobre Direitos
Humanos incorporados pelo ordenamento brasileiro. Conflito
com as normas constitucionais.

4. 0 Ministério Publico e a defesa dos Direitos Humanos.
Realizacdo de encontros com os movimentos sociais.

5. Direito Sanitério. O Direito a salde na ordem constitu-
cional. Satide e seguridade social. O Sistema Unico de Salide,
seus principios e diretrizes norteadores, as atribui¢ées adminis-
trativas da Unido, dos Estados e dos Municipios na garantia do
direito a satde, as condigdes, critérios e fatores determinantes
na organizacdo e planejamento de um Sistema de Salde.
Lei Organica da Saude. O controle social, as Conferéncias de
Saude e os Conselhos de Salde; caracteristicas institucionais,
atribui¢bes e responsabilidades dos Conselhos de Salde e de
seus integrantes. Instrumentos de interacdo comunitaria e SUS.
Incorporacio de tecnologia no Sistema Unico de Satde. Decreto
n° 7.646/2011. Bens e servicos fora da oferta SUS — racionali-
zacdo. Assisténcia farmacéutica, Relagdo Nacional de Medica-
mentos Essenciais — RENAME e Protocolos Clinicos e Diretrizes
Terapéuticas. Sistema interfederativo (ComissGes Intergestores
Tripartite — CIT, Comissao Intergestores Bipartite — CIB, Comis-
sdo Intergestores Regionais — CIR). Consorcio intermunicipal de
saude, cooperativas, entidades sem fins lucrativos, Organizagdes
da Sociedade Civil de Interesse Publico, Organizagbes Sociais,
Fundacdes, Parcerias Publico-Privadas. Financiamento do direito
a satde. O Sistema de Vigilancia em Saude, a importancia do
servico de vigilancia para a satde da populagdo, do consumidor
e do ambiente; os instrumentos para efetividade das acoes de
vigilancia e protecdo da saude. Sistema Nacional de Vigilancia
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Sanitaria/Anvisa. Vigilancia Epidemioldgica/Programa Nacional
de Imunizages. Politica de Saude Mental no Brasil, Reforma
Psiquidtrica, servicos substitutivos ao hospital psiquiatrico e o
papel do Ministério Publico, pardmetros legais de enfrentamento
& drogadicio. Transplante de Orgaos. Planejamento Familiar e
Esterilizacdo voluntaria e involuntaria. Judicializacdo e politicas
publicas em saude, instrumentos de preservacdo do direito
a salde sem judicializacdo. Atuacdo sociomediadora. Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA) e atuacdo institucional.

6. Direito a educacdo na Constituicdo Federal. Principios
constitucionais do ensino. Deveres do Estado com a educacao.
Programas suplementares de material didatico escolar, trans-
porte, alimentacdo e assisténcia a saide. Competéncias dos
entes federativos na seara educacional. Regime de colaboracao.
Financiamento da educacdo. Fundo de Manutencao e Desenvol-
vimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educacdo — FUNDEB. Controle social do direito a educagdo
e respectivas politicas publicas e gestdo democratica no ensino.
Niveis e modalidades de educacdo e ensino. Planejamento.
Planos decenais de educacdo. Contelido dos Planos nacional
e estadual de educacdo vigentes. Educacdo especial inclusiva.
Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia (Decreto n° 6.949/2009). Atuacdo de instituicdes
privadas na seara educacional. Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional. Direito a educacdo no Estatuto da Crianca e do Ado-
lescente. Educagéo em Direitos Humanos. Direito & educacdo e
os objetivos fundamentais da Republica.

7. Sistema Unico de Assisténcia Social.

8. Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
— SISAN.

9. Racismo. Conceito e espécies: racismo estrutural, insti-
tucional, ambiental, recreativo, religioso, interseccionalidade
entre raca, género e classe, preconceito racial, igualdade racial
e agoes afirmativas;

10. Pessoas com deficiéncia. Evolucdo conceitual. Conven-
¢do sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Proto-
colo Facultativo (Decreto Legislativo n° 186/2008 e Decreto n°
6.949/2009). Convencdo Interamericana para a Eliminacao de
Todas as Formas de Discriminagdo contra as Pessoas Portado-
ras de Deficiéncia (Decreto n° 3.956/2001). Acessibilidade e
enfrentamento de barreiras. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
Participagdo politica, social e cidadania. Direitos fundamentais.
Capacidade civil. Direitos de familia. Direitos reprodutivos
e sexuais. Educacdo Inclusiva. Equipamentos e servicos de
atendimento. Resolucdgo CNMP n°® 228/2021. Acdes afirmativas.
Tecnologias assistivas. Terapias. Capacitismo e violéncias contra
a pessoa com deficiéncia.

11. Pessoas idosas. Direitos fundamentais. Medidas de
protecdo. Estatuto da Pessoa ldosa. Politicas e entidades de
atendimento a Pessoa Idosa. Resolugdo CNMP n°® 154/2016. Poli-
tica Nacional do Idoso. Acdes afirmativas. Etarismo e violéncias
contra a pessoa idosa.

12. Violéncia e discriminagdo em razdo de identidade
de género e orientacdo sexual. Protocolo para julgamento
com perspectiva de género. Atuacdo do Ministério Publico no
enfrentamento da violéncia de género e institucional. Direitos
da Pessoa LGBTQI+. Direito ao uso do nome social.

13. Populacdo carceraria e em cumprimento de pena ou de
medida socioeducativa. A pessoa com deficiéncia auditiva ou
visual em privacao de liberdade. Direito a assisténcia e a diversi-
dade religiosa. Direitos da populagao LGBTQIA+ (Resolugdo CNJ
n° 348/2020). Fiscalizagdo dos parametros de acolhimento das
pessoas LGBTI+ privadas de liberdade.

14. Justica de Transicdo. Conceito. Mecanismos: justica,
reparacdes, verdade e ndo repeticdo. Anistia. Comisséo de Anis-
tia. Programa Nacional de Direitos Humanos PNDH-3 (Decreto
n° 7.037/2009). Comissdo Nacional da Verdade. Justica de
transicdo e direitos sociais, econdmicos e culturais. Justica de
transicdo em democracias consolidadas.

X - Direito Administrativo

1. Administracdo Publica. Descentralizacdo e desconcentra-
¢ao administrativa.

2. Atividade administrativa: policia administrativa, presta-
¢ao de servicos publicos, intervencdo do Estado na ordem eco-
ndmica e fomento de atividades privadas de interesse publico.

3. Regime juridico administrativo e principios da Adminis-
tracdo Publica.

4. Poderes administrativos.

5. Agentes ptiblicos.

6. Ato administrativo.

7. Processo administrativo.

8. Desburocratizagao.

9. Licitacdo e contratos administrativos. Ajustes, parcerias,
convénios e consorcios.

10. Servicos publicos. Concessdo e permissao de servico
publico. Parcerias publico privadas.

11. Bens publicos.

12. Intervencao do Estado na propriedade.

13. Liberdade econdmica.

14. Responsabilidade civil do Estado.

15. Controle da Administracao Publica.

16. Improbidade administrativa.

17. Responsabilidade da pessoa juridica por atos contra a
Administragdo Publica.

18. Responsabilidade fiscal.

19. Lei de Introdugdo as normas do Direito brasileiro.

20. Solucdo alternativa de conflitos com o poder publico.

21. Fomento publico. Terceiro setor.

22. Protecéo de dados.

23. Acesso a informacao.

XI - Direito Eleitoral

1. Direitos Politicos:

1.1. Direitos fundamentais e direitos politicos;

1.2. Privacao dos direitos politicos.

2. Direito Eleitoral:

2.1. Conceito e fundamentos;

2.2. Fontes do Direito Eleitoral;

2.3. Principios de Direito Eleitoral;

2.4. Hermenéutica eleitoral.

3. Poder representativo:

3.1. Sufragio;

3.1.1. Natureza;

3.1.2. Extens&o do sufragio;

3.1.3. Valor do sufragio;

3.1.4. Modo de sufragio;

3.1.5. Formas de sufragio.

4. Organizacdo eleitoral:

4.1. Distribuicdo territorial;

4.2. Sistemas eleitorais.

5. Justica Eleitoral:

5.1. Caracteristicas institucionais;

5.2. Orgdos e composicio;

5.3. Diversificagdo funcional das atividades da Justica
Eleitoral;

5.4. Competéncias;

5.5. Justica Eleitoral e o controle da legalidade das eleicdes.

6. Ministério Publico Eleitoral:

6.1. Composicao;

6.2. Atribuicdes;

6.3. Ministério Publico Eleitoral e lisura do processo elei-
toral.

7. Capacidade eleitoral:

7.1. Requisitos;

7.2. Limitagbes decorrentes de descumprimento do dever
eleitoral.

8. Alistamento eleitoral:

8.1. Ato de alistamento;

8.2. Fases do alistamento;

8.3. Efeitos do alistamento;

8.4. Cancelamento e exclusao;

8.5. Revisao do eleitorado.
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9. Elegibilidade:

9.1. Registro de candidaturas;

9.2. Convengdo Partidaria;

9.3. Coligagéo Partidaria;

9.4. Processo de Registro de Candidatura.

9.5. Impugnacdes ao Registro de Candidatura;

9.6. Inelegibilidades;

9.6.1. Inelegibilidades constitucionais;

9.6.2. Inelegibilidades infraconstitucionais ou legais;

9.6.3. Arguicdo judicial de inelegibilidade.

10. Partidos politicos:

10.1. Sistemas partidarios;

10.2. Criagao, fuséo e extingdo dos partidos politicos;

10.3. Federagoes Partidarias;

10.4. Orgéos partidarios;

10.5. Filiagdo partidaria;

10.6. Fidelidade partidaria;

10.7. Financiamento dos partidos politicos, controle de
arrecadagdo e prestagdo de contas.

11. Garantias eleitorais:

11.1. Liberdade de escolha;

11.2. Protegdo jurisdicional contra a violéncia atentatoria a
liberdade de voto;

11.3. Contencdo ao poder econdmico e ao desvio e abuso
do poder politico;

11.4. Transporte de eleitores das zonas rurais;

11.5. Represséo a violéncia politica.

12. Campanha eleitoral:

12.1. Financiamento de campanha eleitoral e prestacdo
de contas;

12.2. Modelo brasileiro de financiamento de campanha
eleitoral.

13. Propaganda eleitoral:

13.1. Conceito;

13.2. Poder de Policia;

13.3. Pesquisas e testes pré-eleitorais;

13.4. Propaganda eleitoral em geral;

13.5. Propaganda eleitoral em outdoor;

13.6. Propaganda eleitoral na internet;

13.7. Propaganda eleitoral na imprensa;

13.8. Propaganda eleitoral gratuita no radio e na televisao;

13.9. Direito de resposta;

13.10. Moderacdo de contetido;

13.11. Permissdes e vedacdes no dia da eleicdo;

13.12.Condutas vedadas aos agentes publicos em campa-
nhas eleitorais;

13.13. Captacdo irregular de sufragio;

13.14. Procedimento Preparatorio Eleitoral.

14. Atos preparatorios a votagdo.

15. Processo de votacao.

16. Apuracdo eleitoral:

16.1. Diplomagdo;

16.2. Recurso contra expedicdo de diploma;

16.3. Candidato eleito com pedido de registro sub judice e
realizagdo de elei¢do suplementar.

17. AcBes judiciais eleitorais:

17.1. Acéo de impugnacao de registro de candidatura;

17.2. Representagdes por propaganda ilicita ou irregular;

17.3. Acdo de Impugnacdo de registro ou divulgacdo de
pesquisas eleitorais;

17.4. Acdo de investigacdo judicial eleitoral por abuso de
poder de autoridade, politico e econdmico;

17.5. Acdo por captacao ilicita de sufragio;

17.6. Acao por conduta vedada a agentes publicos;

17.7. Acéo por captacdo ou gasto ilicito de recursos para
fins eleitorais;

17.8. Acdo de impugnacdo de mandato eletivo;

17.9. Fraude a cota de género;

17.10. Acéo por doagao acima dos limites legais.

18. Recursos eleitorais.

19. Perda do mandato eletivo e elei¢des suplementares.

20. Crimes eleitorais:

20.1. Principios constitucionais aplicaveis aos crimes elei-
torais;

20.2. Crimes eleitorais puros ou especificos;

20.3. Crimes eleitorais acidentais;

20.4. Crimes cometidos no alistamento eleitoral;

20.5. Crimes cometidos no alistamento partidario;

20.6. Crimes eleitorais em matéria de inelegibilidades;

20.7. Crimes eleitorais na propaganda eleitoral;

20.8. Corrupgao eleitoral;

20.9. Coacdo eleitoral;

20.10. Violéncia politica contra a mulher;

20.11. Crimes eleitorais na votacao;

20.12. Crimes eleitorais na apuragéo;

20.13. Crimes eleitorais no funcionamento do servico
eleitoral;

20.14. Crimes contra o Funcionamento das instituicdes
democraticas no processo Eleitoral;

20.15. Crimes eleitorais que podem ser cometidos em qual-
quer fase do processo eleitoral;

20.16. Crimes eleitorais e sangdes penais.

21. Processo penal eleitoral:

21.1. Prisdo e periodo eleitoral;

21.2. Competéncia, conexao e continéncia em matéria
eleitoral;

21.3. Medidas despenalizadoras;

21.4. Agéo penal eleitoral;

21.5. Recursos.

E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, &
expedido o presente Aviso, que sera publicado na pagina eletrd-
nica do Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo (www.mpsp.
mp.br) e na Imprensa Oficial do Estado.

Sao Paulo, 15 de fevereiro de 2023.

MARIO LUIZ SARRUBBO

Procurador-Geral de Justica

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA E
COMPETENCIA ORIGINARIA

RESOLUCAO N° 676/2011-PGJ-CPJ, DE 10 DE JANEIRO
DE 2011

(Protocolado n° 142.478/10)

(Texto compilado até a Resolucdo n° 1.579/2023-PGJ-
-CPJ, de 15/02/2023)

Aprova o Regulamento do Concurso Publico de Ingres-
so na Carreira do Ministério Publico do Estado de Sao
Paulo.

0 COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA, por meio
de seu ORGAO ESPECIAL, no uso das atribuicées que Ihe sdo
conferidas pelo artigo 22, inciso XV, da Lei Complementar n°
734, de 26 de novembro de 1993,

RESOLVE EDITAR A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento do Concurso Publico
de Ingresso na Carreira do Ministério Publico do Estado de Sdo
Paulo anexo a este Ato.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogado o Regulamento anterior, aprovado pelo Ato
Normativo n° 600-PGJ-CPJ, de 30 de julho de 2009.

Sé&o Paulo, 10 de janeiro de 2011.

FERNANDO GRELLA VIEIRA

Procurador-Geral de Justica

Presidente do Colégio de Procuradores de Justica

REGULAMENTO DO CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO
NA CARREIRA DO

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO

CAPITULO |

DISPOSICAO PREAMBULAR

Art. 1° - O ingresso na carreira do Ministério Publico, que se
inicia no cargo de Promotor de Justica Substituto, far-se-a apds
concurso publico de provas e titulos, cuja realizacdo obedecera
ao disposto neste Regulamento, com prazo de validade de dois

documento
assinado
digitalmente

anos, a contar da homologacéo, prorrogavel uma vez por igual
periodo.

Paragrafo Unico - As atribuices e tarefas essenciais do
cargo de Promotor de Justica Substituto encontram-se definidas
nas Leis Organicas Nacional do Ministério Publico (Lei n°® 8.625,
de 12/02/1993) e do Ministério Piblico de Sdo Paulo (Lei Com-
plementar n° 734, de 26/11/1993), e especificadas no Manual
de Atuacdo Funcional dos Promotores de Justica do Estado de
Séo Paulo (Resolugdo n° 675/10-PGJ-CGMP, de 28 de dezembro
de 2010).

CAPITULO Il

DOS REQUISITOS DE INGRESSO

Art. 2° - Sdo requisitos para o ingresso na carreira:

| - ser brasileiro;

Il — ter concluido o curso de bacharelado em Direito em
escola oficial ou reconhecida;

11l — haver exercido por 03 (trés) anos, no minimo, atividade
juridica;

IV — estar quite com o servico militar;

V — estar no gozo dos direitos politicos;

VI - gozar de boa saude, fisica e mental;

VIl — ter boa conduta social e ndo registrar antecedentes
criminais incompativeis com o exercicio da fungéo.

§ 1°- Os requisitos dos incisos I, II, Ill, IV, V e VII deste artigo
serao comprovados pelos candidatos classificados para a prova
oral, por ocasido da inscricdo definitiva. (Redacdo dada pelo
artigo 1° da Resolucdo n° 968/2016—CPJ, de 22/06/2016)

§ 2° - (Revogado pelo artigo 4° da Resolugdo n° 968/2016—
CPJ, de 22/06/2016)

§ 3° - O requisito do inciso VI deste artigo sera comprovado
pelos candidatos aprovados no concurso de ingresso, nos termos
da Lei Complementar Estadual n® 734, de 26 de novembro de
1993, e deste Regulamento.

§ 4° - Considera-se atividade juridica, desempenhada
exclusivamente apos a obtencéo do grau de bacharel em Direito:

| — o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria,
com a participacdo anual minima em 05 (cinco) atos privativos
de advogado, em causas ou questdes distintas;

Il - o exercicio de cargo, emprego ou funcdo, inclusive de
magistério superior, que exija a utilizacdo preponderante de
conhecimentos juridicos;

Il - o exercicio de funcdo de conciliador em tribunais
judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados
especiais ou de varas judiciais, assim como o exercicio de media-
¢do ou de arbitragem na composicao de litigios, pelo periodo
minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 01 (um) ano.

IV — o exercicio de funcdo de estagiario prorrogado nos
termos do parégrafo Unico, do artigo 76, da Lei Complementar
Estadual n° 734, de 26 de novembro de 1993, na redacdo dada
pelo inciso VIII, do artigo 1°, da Lei Complementar Estadual n°
1.083, de 17 de dezembro de 2008.

V — 0 exercicio, por bacharel em Direito, de servico volun-
tario em 6rgdos publicos que exija a pratica reiterada de atos
que demandem a utilizacdo preponderante de conhecimentos
juridicos, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais
e durante 1 (um) ano. (AC pela Resolugéo n° 1.376-PGJ-CPJ, de
26/10/2021)

§ 5° - E vedada, para efeito de comprovagdo de atividade
juridica a contagem de tempo de estagio ou de qualquer outra
atividade anterior a concluséo do curso de bacharelado em
Direito.

§ 6° - A comprovacdo do tempo de atividade juridica rela-
tiva a cargos, empregos ou fungdes ndo privativas de bacharel
em Direito e a servicos voluntarios sera realizada por meio da
apresentacdo de certiddo circunstanciada, expedida pelo 6rgéo
competente, indicando as respectivas atribuicbes e a pratica
reiterada de atos que exijam a utilizacdo preponderante de
conhecimentos juridicos, cabendo a Comissdo de Concurso ana-
lisar a pertinéncia do documento e reconhecer sua validade em
decisdo fundamentada. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-
-CPJ, de 26/10/2021)

§ 7° - Também serdo considerados como atividade juridica,
desde que integralmente concluidos com aprovagdo, os cursos
de pos-graduacdo em Direito ministrados pelas escolas do
Ministério Publico, da Magistratura e da Ordem dos Advogados
do Brasil, bem como os cursos de pds-graduacdo reconhecidos,
autorizados ou supervisionados pelo Ministério da Educagéo ou
pelo 6rgdo competente.

§ 8° - Os cursos referidos no § 7° deste artigo deverao
ter toda a carga horaria cumprida apds a conclusdo do curso
de bacharelado em Direito, ndo se admitindo, no computo da
atividade juridica, a concomitancia de cursos nem de atividade
juridica de outra natureza.

§ 9° - Os cursos lato sensu compreendidos no § 7° deste
artigo deverdo ter, no minimo, um ano de duragdo e carga hora-
ria total de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, distribuidas
semanalmente.

§ 10 - Independentemente do tempo de duragdo superior,
serao computados como pratica juridica:

a) um ano para pés-graduacdo lato sensu;

b) dois anos para Mestrado;

¢) trés anos para Doutorado.

§ 11 - Os cursos de pds-graduacdo (lato sensu ou stricto
sensu) que exigirem apresentacdo de trabalho monografico
final serdo considerados integralmente concluidos na data da
respectiva aprovacao desse trabalho.

§ 12 - A comprovacao da exigéncia do periodo de trés anos
de atividade juridica devera ser formalizada por intermédio de
documentos e certiddes que demonstrem efetivamente o exerci-
cio da atividade juridica no periodo exigido.

§ 13 - Os casos omissos serao decididos pela Comissao
de Concurso.

CAPITULO Il

DA ABERTURA DO CONCURSO E DA INSCRICAO PRELI-
MINAR

SECAO |

DA ABERTURA DO CONCURSO

Art. 3° - A realizagdo do concurso de ingresso na carreira
do Ministério Publico dependera de proposta do Procurador-
-Geral de Justica, aprovada pelo Orgao Especial do Colégio de
Procuradores de Justica.

§ 1° - O Procurador-Geral de Justica incluira a proposta de
abertura do concurso de ingresso na ordem do dia da primeira
reunido ordinaria que se seguir a sua apresentagao.

§ 2° - 0 nUmero de cargos a serem providos sera aquele
fixado no edital de abertura do concurso publico, bem como
aqueles que eventualmente surgirem até a publicacdo do
resultado da fase preambular do certame. (Redagdo dada pelo
artigo1° da Resolugdo n° 1.105/2018 — CPJ, de 06/09/2018)

§ 3° - Aprovada a proposta, o Orgdo Especial fixara o
nmero de cargos a serem providos, observado o § 2° deste art.
3°. (Acrescido pelo artigo 2° da Resolugdo n° 1.105/2018 — CPJ,
de 06/09/2018)

SECAO Il

DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Art. 4° - Ficam reservados as pessoas com deficiéncia, que
declararem tal condi¢do no momento da inscricdo no concurso,
5% (cinco por cento) dos cargos em disputa, arredondando
para o nimero inteiro seguinte, caso fracionario, o resultado da
aplicagdo desse percentual.

§ 1° - N3o havendo candidato com deficiéncia, inscrito ou
aprovado, os cargos ficardo liberados para os demais candidatos.

§ 2° - Os candidatos com deficiéncia participardo do con-
curso publico em igualdade de condicdes com os demais candi-
datos, no que respeita ao contetido, a avaliacdo e aos critérios
de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e
a nota minima para aprovagdo exigida para todos os demais
candidatos, em todas as suas fases, garantidas as condi¢des
especiais necessarias a sua participagdo no certame.

§ 3° - Considera-se candidato com deficiéncia aquele que
se enquadre na definicdo do artigo 1° da Convengéo sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacao das Nacdes
Unidas (Decreto Legislativo n° 186, de 09/07/2008 e Decreto
n° 6.949, de 25/08/2009) c.c. o artigo 2° da Lei 13.146/2015 -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e com o § 2° do art. 1° da
Lei 12.764/2012. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376-PGJ-CPJ,
de 26/10/2021)

§ 4° - O candidato com deficiéncia, para se beneficiar da
reserva prevista no art. 4° do Regulamento do Concurso, deve
obrigatoriamente entregar, até o prazo de 03 (trés) dias conta-
dos a partir do primeiro dia Util seguinte ao encerramento das
inscri¢es, relatorio médico, com prazo de validade de até 180
(cento e oitenta) dias da data de apresentacdo para os casos
em que a deficiéncia ndo for definida como permanente, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID), bem como o enquadramento
segundo as disposi¢oes do art. 4°, § 3°, do Regulamento do
Concurso. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de
26/10/2021)

§ 5° - Ainda que fundamentada em laudo médico, por
ocasidgo do exame de compatibilidade da deficiéncia com o
cargo, a condicdo de deficiente deverd ser apreciada pelo
médico ou junta médica referidos no art. 39, “caput”, deste
Regulamento, designados para tal mister que, no caso, devera
fundamentar sua divergéncia, cabendo a Comissao de Concurso
decidir. (Redacdo dada pela Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017)

§ 6° - O candidato a uma vaga reservada que nao tenha
a sua deficiéncia reconhecida pela Equipe Multiprofissional
do concurso publico, caso tenha se beneficiado de adaptagéo
das provas em prejuizo da ampla concorréncia, sera desclassi-
ficado, salvo comprovada boa-fé." (NR dada pela Resolucao n°
1.573-PGJ-CPJ, de 24/01/2023)

§ 6°-A - O candidato a uma vaga reservada que nao tenha
a sua deficiéncia reconhecida pela Equipe Multiprofissional do
concurso publico, mas néo tenha se beneficiado de adaptacéo
das provas, passara a disputar uma das vagas de ampla concor-
réncia. (AC pela Resolugdo n° 1.573-PGJ-CPJ, de 24/01/2023)

§ 7° - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, para justificar a auséncia ou atraso do candidato com
deficiéncia as avaliagdes referidas no § 5° deste artigo e no art.
39 e respectivos paragrafos deste Regulamento. (NR dada pela
Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 8° - Serdo adotadas todas as medidas necessarias para
permitir o facil acesso aos locais do certame pelos candidatos
com deficiéncia, devendo ser providenciados pela organizagéo
do concurso os instrumentos ou equipamentos assistivos de uso
pessoal necessarios a realizacdo das provas, inclusive quando
se tratar de computador, cabendo ao candidato, mediante
requerimento especifico na inscricdo preliminar, indicar suas
necessidades para todas as fases do certame, facultando-se a
familiarizacdo com os equipamentos, pelo menos 03 (trés) dias
antes da realizacdo da prova, mediante aviso a ser publicado
no Diario Oficial e no sitio eletrénico do Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376-PGJ-CPJ,
de 26/10/2021)

§ 8%A - As fases do concurso publico em que se fizerem
necessarios servicos de assisténcia de interpretagdo por terceiros
aos candidatos com deficiéncia, caso seja requerido pelo candi-
dato, serdo registradas em audio e video e disponibilizadas nos
periodos de recurso estabelecidos em edital. (AC pela Resolugdo
n° 1.573-PGJ-CPJ, de 24/01/2023)

§ 9° - O candidato com deficiéncia que necessite de
tratamento diferenciado para a realizagdo das provas devera
requeré-lo, para cada uma das fases, exclusivamente no ato da
inscricdo preliminar, indicando no respectivo formulario as con-
dicdes diferenciadas de que necessite. (NR dada pela Resolugéo
n° 1.376-PGJ-CP), de 26/10/2021)

§ 9%-A - O tratamento diferenciado, quando for o caso,
devera ser prestado por pessoa devidamente habilitada, privile-
giando-se, quando necessario e possivel, aqueles que detenham
conhecimentos basicos na area de aplicacdo das provas, com o
proposito de assegurar a interpretagdo isondmica necessaria.
(AC pela Resolugdo n° 1.573-PGJ-CPJ, de 24/01/2023)

§ 10 - O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizacdo das provas devera requeré-lo no
formulario mencionado no paragrafo anterior, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, ficando a critério da Comisséo de Concurso defi-
nir, em cada fase, o tempo adicional a ser concedido, que podera
ser de até 60 (sessenta) minutos, sem prejuizo de prazo extra
para conclusdo da transcricdo, que poderd ser, também, de até
60 (sessenta) minutos. (NR dada pela Resolucdo n° 1.573-PGJ-
-CPJ, de 24/01/2023)

§ 11 - O prazo extra para transcricao de que trata o para-
grafo anterior é exclusivo do servidor ou prestador de servico
terceirizado incumbido dessa tarefa, sendo vedado ao candidato
interferir na sua realizacdo de modo a alterar o teor de qualquer
de suas respostas. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CP),
de 26/10/2021)

§ 12 - A publicacdo do resultado de cada fase do concurso,
inclusive do resultado final, sera feita em trés listas, sendo que a
primeira contera a classificacdo de todos os candidatos em lista
geral, a segunda, somente a classificacdo dos candidatos com
deficiéncia, e a terceira a classificacdo dos candidatos negros.
(NR dada pela Resolugéo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 13 - Na elaboragéo das listas de classificados nas fases
intermediarias, levar-se-4 em conta o numero total de vagas
para cada lista, observado o disposto nos artigos 17, §§ 1° a
3°, 20, 8§ 2° a 4° e 32, paragrafo Unico, deste Regulamento,
também para a composicdo da lista especial. (NR dada pela
Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 14 - Os candidatos com deficiéncia aprovados dentro
do niimero de vagas oferecidas para a ampla concorréncia, em
qualquer fase do certame, ndo integrardo a lista especial e ndo
serao computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas. (NR pelo artigo 3° da Resolucéo n° 1.376-PGJ-CPJ,
de 26/10/2021.)

§ 15 - A circunstancia do candidato ter integrado a lista
especial nas fases preliminar ou escrita nao impede sua aprova-
ao final pela ampla concorréncia, na forma do paragrafo ante-
rior, e a de ndo ter integrado a lista especial nas fases preliminar
ou escrita ndo obsta a utilizacdo das vagas reservadas quando
da publicacao final do certame, caso nao logre aprovacéo pela
ampla concorréncia. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ,
de 26/10/2021)

§ 16 - O grau de deficiéncia do candidato ao ingressar
no Ministério Piblico ndo podera ser invocado como causa
de aposentadoria por invalidez. (NR dada pela Resolugdo n°
1.376-PGJ-CP), de 26/10/2021)

§ 17 - Nas provas escrita e oral, para efeito de consulta a
legislacdo, serdo assegurados aos candidatos com deficiéncia
0s recursos e suportes necessarios. (NR dada pela Resolucao n°
1.376-PGJ-CP), de 26/10/2021)

§ 18 - Sera composta Equipe Multiprofissional, na forma do
§1°,do artigo 18, da Resolucdo n° 81, de 31 de janeiro de 2012,
do CNMP, a qual auxiliara a Comissao de Concurso, competindo-
-Ihe, dentre outras atribuicges:

| — emitir parecer sobre as informagdes prestadas pelo
candidato no ato da inscricao; (AC pela Resolucao n° 1.376-PGJ-
-CPJ, de 26/10/2021)

Il — opinar sobre o pedido de uso de instrumentos ou
equipamentos assistivos necessarios a realizacdo das provas,
bem como pedido de tempo adicional; (AC pela Resolugao n°
1.376-PGJ-CP), de 26/10/2021)
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Il — acompanhar e fiscalizar a efetiva implementacao e
disponibilizacdo da infraestrutura necesséaria para a realiza-
¢do da prova pelo candidato com deficiéncia, informando a
Diretoria-Geral ou a pessoa juridica contratada para a realizacdo
do concurso as medidas necessarias; (AC pela Resolucdo n°
1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

IV — realizar, ao final do certame, avalicao biopsicossocial da
deficiéncia dos candidatos que concorrem as vagas reservadas,
conforme dispde o art. 2° da Lei n° 13.146/2015, emitindo pare-
cer circunstanciado. (NR dada pela Resolugao n° 1.573-PGJ-CPJ,
de 24/01/2023).

§ 19 - O candidato que ndo comparecer a avaliagdo biopsi-
cossocial sera desclassificado. (AC pela Resolugéo n° 1.573-PGJ-
-CPJ, de 24/01/2023).

SECAO 1Nl

DOS CANDIDATOS NEGROS

(Secdo incluida pelo artigo 1° da Resolugdo n° 1.031/2017
- CPJ, de 18/05/2017)

Art. 5°. Ficam reservados aos candidatos negros 20% (vinte
por cento) dos cargos abertos em concurso, arredondando-se
para o ntimero inteiro seguinte, caso fracionario, o resultado da
aplicacdo desse percentual. (Artigo 5° e §8, incluidos pelo artigo
1° da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 1° - Poderdo concorrer as vagas reservadas aos candida-
tos negros aqueles que no ato da inscricdo se autodeclararem
pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

§ 2° - Os candidatos negros participardo do concurso publi-
co em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que
respeita ao contetido, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo,
ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima
para aprovacdo exigida para todos os demais candidatos, em
todas as suas fases.

§ 3° - Presumir-se-do verdadeiras as informagGes prestadas
pelo candidato no ato da inscri¢do do certame, sem prejuizo da
apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal, na
hipotese de constatacéo de declaracao falsa.

§ 4° - Comprovando-se falsa a declaracao, o candidato sera
eliminado do concurso e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a
anulagdo da sua nomeacdo, apds procedimento administrativo
em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

§ 5° - A verificagdo da falsidade da declaragdo de que trata
o paragrafo anterior podera ser feita a qualquer tempo por pro-
vocagao ou por iniciativa da Administragdo Publica.

§ 6° - O candidato que optar por concorrer as vagas
reservadas aos negros, ainda que aprovado dentro do nimero
de vagas oferecidas a ampla concorréncia, submeter-se-a, na
mesma ocasido do exame de verificacdo da compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo, previsto
no art. 39 deste Regulamento, a avaliacdo da Comissao de Ava-
liagdo, que emitird parecer quanto a veracidade e correcao da
autodeclaracdo prestada no ato da inscricdo preliminar, quanto
a condicdo de pessoa preta ou parda e o fendtipo do candidato.

§ 7° - A Comisséo de Avaliacdo sera composta por trés pes-
soas indicadas pela Comissao de Concurso, sendo pelo menos
dois integrantes do Ministério Publico, um deles membro e o
outro agente administrativo. O terceiro integrante, ndo sendo
dos quadros do Ministério Pablico, podera ser advogado inscrito
na Ordem dos Advogados do Brasil, Defensor Publico, Juiz de
Direito ou docente/pesquisador de universidade publica. (NR
dada pela Resolucao n° 1.573-PGJ-CPJ, de 24/01/2023).

| — Os integrantes do Ministério Publico que compordo a
Comissdo de Avaliacdo deverdo ser, preferencialmente, auto-
declarados negros, sendo admitida a indicacdo de integrantes
brancos na impossibilidade, justificada, de indicagdo de pessoas
pretas ou pardas. Deverdo, também, preferencialmente, ser
escolhidos dentre os integrantes da Rede de Enfrentamento ao
Racismo criada pela Portaria n° 9.629/2020 do Ministério Publi-
co. (NR dada pela Resolucdo n° 1.573-PGJ-CPJ, de 24/01/2023).

Il - O integrante de fora dos quadros do Ministério Publico,
que eventualmente for indicado, devera ser obrigatoriamente
autodeclarado negro, ter reconhecida atuacdo ou experiéncia
no enfrentamento do racismo e estara ciente de que prestara
servico de relevancia publica e nao sera, em hipdtese alguma,
remunerado. (NR dada pela Resolucdo n° 1.573-PGJ-CPJ, de
24/01/2023).

§ 8° - A avaliacdo da Comissdo de Avaliagdo quanto a
condicdo de pessoa preta ou parda considerard os seguintes
aspectos: a) auto declaracdo prestada pelo candidato no ato de
inscricdo quanto a condicdo de pessoa preta ou parda; b) feno-
tipo do candidato verificado pessoalmente pelos componentes
da Comiss&o.

§ 9° - O candidato sera considerado ndo enquadrado na
condicéo de pessoa preta ou parda quando: a) ndo comparecer
perante a Comisséo de avaliagdo na data designada; b) a maio-
ria dos integrantes da Comissdo considerar o ndo atendimento
do quesito cor ou raca por parte do candidato.

§ 10 - O candidato ndo enquadrado na condicdo de pes-
soa preta ou parda sera comunicado do resultado ao final da
avaliagdo.

§ 11 - Caso o candidato ndo seja enquadrado na condicdo
de pessoa preta ou parda, pela Comissdao de Avaliacao, res-
salvado o disposto no § 4° deste artigo, sera excluido da lista
reservada aos negros, cabendo, em qualquer hipétese, recurso,
no prazo de até dois dias Uteis contados a partir do primeiro dia
Gtil sequinte & ciéncia da comunicagdo ao candidato, que sera
apreciado pela Comissao de Concurso. (NR dada pela Resolugéo
n° 1.376-PGJ-CP), de 26/10/2021)

§ 12 - Os candidatos negros concorrerdo concomitante-
mente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

§ 13 - Além da reserva que trata o “caput”, os candidatos
negros poderdo optar por concorrerem as vagas reservadas
a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, de
acordo com a sua classificagdo no concurso.

§ 14 - Os candidatos negros aprovados dentro do nimero
de vagas oferecidas para a ampla concorréncia, em qualquer
fase do certame, ndo integrardo a lista especial e ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
(NR dada pela Resolugéo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 15 - A circunstancia do candidato ter integrado a lista
especial nas fases preliminar ou escrita ndo impede sua aprova-
ao final pela ampla concorréncia, na forma do paragrafo ante-
rior, e a de ndo ter integrado a lista especial nas fases preliminar
ou escrita ndo obsta a utilizagao das vagas reservadas quando
da publicacdo final do certame, caso ndo logre aprovacéo pela
ampla concorréncia. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ,
de 26/10/2021)

§ 16 - Os candidatos negros aprovados para as vagas a
eles destinadas e as reservadas para pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente para o provimento dos cargos,
deverdo manifestar opgdo por uma delas, presumindo-se, em
caso de siléncio, a opgéo pelas vagas destinadas aos negros. (NR
dada pela Resolucao n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 17 - Em caso de desisténcia ou eliminacdo de candidato
negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

§ 18 - Na hipotese de ndo haver candidatos negros apro-
vados em niimero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a
ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

§ 19 - A publicagéo do resultado de cada fase do concurso,
inclusive do resultado final, sera feita em trés listas, sendo que
a primeira conterd a classificacdo de todos os candidatos em
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lista geral, a segunda, somente a classificagdo dos candidatos
com deficiéncia, e a terceira somente a classificagdo dos can-
didatos negros. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de
26/10/2021)

§ 20 - Na elaboragéo das listas de classificados nas fases
intermedidrias, levar-se-4 em conta o numero total de vagas
para cada lista, observado o disposto nos artigos 17, §§ 1° a
3°, 20, §§ 2° a 4°, e 32, paragrafo Unico, deste Regulamento,
também para a composicao da lista especial. (NR dada pela
Resolugéo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

SECAO IV

DA INSCRIGAO PRELIMINAR

(Secdo renumerada pelo artigo 1° da Resolugdo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 6° - Deliberada a abertura do concurso de ingresso,
publicar-se-a, por 03 (trés) vezes, no periodo de 10 (dez) dias,
em Diario Oficial, aviso que contera: (Redacao dada pelo artigo
3° da Resolugao n° 692/2011 — PGJ-CPJ, de 01/04/2011; Artigo
renumerado pelo artigo 1° da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

| — os requisitos para ingresso na carreira do Ministério
Publico;

Il — 0 nimero de cargos oferecidos;

Il - o programa das matérias do concurso;

IV = o local, o horario, o prazo e a forma para a inscrigdo
preliminar; (Redagdo dada pelo artigo 3° da Resolugdo n°
692/2011 — PGJ-CPJ, de 01/04/2011)

V — o valor da taxa de inscri¢do preliminar. (NR dada pela
Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 1° - O prazo para a inscricdo preliminar sera de 30
(trinta) dias, contado a partir do primeiro dia Util seguinte ao
da primeira publicacdo do edital, em local e horario e na forma
neles indicados. (Redacdo dada pelo artigo 3° da Resolugdo n°
692/2011 — PGJ-CPJ, de 01/04/2011)

§ 2° - A inscrigdo serd feita eletronicamente, nos termos de
formulario préprio disponivel no sitio eletrénico do Ministério
Publico do Estado de Sao Paulo, que néo se responsabiliza por
inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos com-
putadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas
de comunicagdo ou outros fatores que impossibilitem, dificultem
ou retardem a transmissdo de dados, sendo o preenchimento
do formulario de inteira responsabilidade do candidato, o qual
devera conferir as informages antes de finalizar a inscricao. (NR
dada pela Resolucao n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 3°- Os candidatos, para se beneficiarem da reserva de que
cuidam os artigos 4° e 5°, deste Regulamento, devem, no ato de
inscricdo preliminar, declarar a natureza e o grau de deficiéncia
que apresentam, no caso de candidatos com deficiéncia, e auto-
declararem pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou raga
utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Esta-
tistica — IBGE, no caso de candidatos negros, além de atenderem
as demais exigéncias dos artigos 4° e 5°. (Nova redacdo dada
pelo artigo 4° da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 4° - O deferimento da inscricdo preliminar podera ser
revisto pela Comissao, se for verificada a falsidade de qualquer
declaragdo ou de documento apresentado. (Redagdo dada pelo
artigo 3° da Resolugdo n° 692/2011 — PGJ-CPJ, de 01/04/2011)

§ 5° - O candidato serd dispensado do pagamento da
taxa de inscricdo se ndo dispuser de condicdes financeiras
para suporta-la. (Redacdo dada pelo artigo 3° da Resolugdo n°
692/2011 — PGJ-CPJ, de 01/04/2011)

§ 6° - Considera-se sem condicdes financeiras para suportar
a taxa de inscri¢do o candidato cuja renda seja igual ou inferior
a 02 (dois) salarios minimos. (Redacdo dada pelo artigo 3° da
Resolugdo n° 692/2011 — PGJ-CPJ, de 01/04/2011)

§ 7° - O candidato gozara da isencdo mediante a juntada
de comprovante salarial ou declaracdo para os fins do Imposto
de Renda, atuais, ou outro documento idoneo de comprovagéo
de sua renda, cuja confidencialidade sera preservada, a ser
entregue no prazo de 03 (trés) dias, contados a partir do primei-
ro dia atil seguinte ao encerramento das inscri¢Ges. (Redagado
dada pelo artigo 3° da Resolugdo n° 692/2011 — PGJ-CPJ, de
01/04/2011)

§ 8° - A candidata lactante que necessitar amamentar
durante a realizacdo das provas preambular e escrita devera
realizar o pedido no formulario de inscricdo e, apos a realizagdo
de sua inscricdo e até o prazo de 03 (trés) dias contados a partir
do primeiro dia 0til seguinte ao encerramento das inscrides,
encaminhar cdpia autenticada da certiddo de nascimento da
crianga ou das criangas, que deverdo ter até 6 (seis) meses de
idade até o dia da realizagdo da prova. (NR dada pela Resolugdo
n° 1.573-PGJ-CPJ, de 24/01/2023).

§ 8°-A - A lactante com deficiéncia serdo disponibilizados
todos os meios de acessibilidade e a adaptagdo razoavel para
cada caso e natureza da deficiéncia, com o fim de garantir a frui-
¢ao do direito de amamentar. (AC pela Resolugéo n° 1.573-PGJ-
-CPJ, de 24/01/2023).

§ 8°-B - Serdo concedidos até 30 (trinta) minutos, por filho,
para amamentacao, a cada duas horas de realizagdo de prova.
(AC pela Resolugdo n° 1.573-PGJ-CPJ, de 24/01/2023).

§ 9° - Deferida a solicitagdo de que trata o § 8°, a candi-
data devera indicar, no prazo estabelecido pela Comissao de
Concurso, pessoa acompanhante que sera responsavel pela
guarda da crianca durante o periodo necessario, a qual somente
podera ter acesso ao local de provas até o horario estabelecido
para o fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala
reservada para esta finalidade. (NR dada pela Resolugdo n°
1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 10 - A comprovacdo da deficiéncia e da isencao sera
feita nos termos, condicGes e prazos previstos no § 4° do artigo
4° e no § 7° deste artigo, mediante entrega dos competentes
documentos no local indicado no edital, podendo ser envia-
dos por SEDEX, com aviso de recebimento, hipétese em que
somente serdo aceitos se recebidos nos prazos previstos neste
Regulamento. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376-PGJ-CP), de
26/10/2021)

§ 11 - A pessoa com deficiéncia que ndo desejar concorrer
as vagas a ela reservadas, ou o candidato que, embora ndo
possua deficiéncia, necessite de ajuda técnica ou condicdes
especiais para a realizacdo das provas, deverd requeré-la no
formulario de inscricao preliminar, para cada uma das fases, indi-
cando as condicges diferenciadas de que necessite, ficando a cri-
tério da Comissao do Concurso o deferimento da solicitagdo. (NR
pelo artigo 6° da Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021.)

§ 12 - A entrega dos documentos referidos no § 10 deste
artigo é de inteira responsabilidade do candidato, e a inobser-
vancia dos prazos previstos neste Regulamento implica o indefe-
rimento da inscri¢do. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ,
de 26/10/2021)

§ 13 - Compete a Comissao de Concurso, ou ao Procurador-
-Geral de Justica, se aguela ainda ndo estiver composta, decidir
sobre as inscri¢des de candidatos com deficiéncia, candidatos
negros e os pedidos de isencdo da taxa, cabendo recurso no
prazo de dois dias uteis, a contar da publicagéo oficial. (NR dada
pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 14 - Serd automaticamente eliminado do concurso, em
qualquer fase, o candidato que, na inscricdo, tenha realizado
declaracdo falsa ou utilizado documento material ou ideologica-
mente falso, para a obtencdo da isencdo de taxa ou utilizacdo
de reserva de vaga de pessoa deficiente ou negra, sem prejuizo
das sancdes legalmente cabiveis. (AC dada pela Resolugéo n°
1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 15 - O candidato que ndo declarar a deficiéncia ou a
condicdo de pessoa negra, no ato da inscricao preliminar, e ndo
requerer condi¢des especiais para se submeter as provas, ndo
poderd, posteriormente, alegar essa condicdo para reivindicar
qualquer garantia legal ou tratamento diferenciado. (AC dada
pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)
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CAPITULO IV

DAS MATERIAS DO CONCURSO

Art. 7° - As provas para o concurso de ingresso abrangerao
as sequintes matérias juridicas: (Artigo renumerado pelo artigo
1° da Resolugéo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

| - Direito Penal;

Il - Direito Processual Penal;

Il - Direito Civil;

IV - Direito Processual Civil;

V — Direito Constitucional;

VI - Direito da Infancia e da Juventude;

VIl - Direito Comercial e Empresarial;

VIII - Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais
Homogéneos;

IX - Direitos Humanos;

X - Direito Administrativo;

XI - Direito Eleitoral.

§ 1° - As matérias serdo distribuidas entre os membros da
Comissao de Concurso de tal maneira que a cada um deles seja
atribuido o exame, obrigatoriamente, de uma das seguintes
matérias: Direito Penal (inciso 1), Direito Processual Penal (inciso
I1), Direito Civil (inciso Ill), Direito Processual Civil (inciso 1V),
Direito Constitucional (inciso V) e Tutela de Interesses Difusos,
Coletivos e Individuais Homogéneos (inciso VIII), procedendo-se
a distribuicdo das matérias restantes conforme o que acorda-
rem entre si. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de
26/10/2021)

§ 2° - As matérias referidas nos incisos | (Direito Penal),
Il (Direito Processual Penal), VIII (Tutela de Interesses Difusos,
Coletivos e Individuais Homogéneos) e IX (Direitos Humanos)
serao exclusivamente atribuidas aos Procuradores de Justica
integrantes da Comissao, vedada sua cumulagdo a excecdo da
matéria referida no inciso IX (Direitos Humanos).

Art. 8° - O programa das matérias, constante do Edital, ndo
podera ser acrescido ou modificado para concurso em anda-
mento, salvo superveniente alteracao legislativa. (Redacao dada
pelo artigo 1° da Resolugdo n° 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017
e renumerado pelo artigo 1° da Resolugdo n° 1.031/2017 - CP),
de 18/05/2017)

Pardgrafo (nico — N&o se consideram modificacdo do
programa de matérias as alteragGes legislativas supervenientes.

CAPITULOV

DAS FASES DO CONCURSO, DA PROVA PREAMBULAR E DA
PROVA ESCRITA.

SECAO|

DISPOSICOES GERAIS

Art. 9° - O concurso de ingresso sera realizado em trés
fases, sucessivamente através das seguintes provas: (Artigo
renumerado pelo artigo 1° da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

| — prova preambular, de carater eliminatério;

Il — prova escrita, de carater eliminatorio e classificatério;

Il - prova oral, de carater eliminatério e classificatorio.

§ 1° - A lista dos candidatos admitidos a cada prova sera
sempre publicada no Diario Oficial do Estado e no sitio eletroni-
co do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo. (NR dada pela
Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 2° - Os candidatos serdo convocados para as provas e
para as demais atividades e exigéncias do concurso por aviso
publicado no Diario Oficial do Estado e em campo proprio do
sitio eletronico do Ministério Pablico do Estado de Sao Paulo.
(NR dada pela Resolucao n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 3° - (Revogado pela Resolucdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de
26/10/2021)

§ 4° - A permanéncia nos locais de prova s6 sera permitida
a quem, incumbido de auxiliar os trabalhos, tenha sido a tanto
autorizado pelo presidente da Comissao de Concurso.

§ 5° - Na avaliacdo das provas escrita e oral também sera
considerada a redacdo e o dominio da lingua portuguesa pelo
candidato.

§ 6° - £ vedado ao candidato, sob pena de nulidade, inserir
na folha de respostas, afora o local reservado para esse fim, ou
no corpo das provas, 0 seu nome, assinatura, local de realizagéo,
ou qualquer outro sinal que o possa identificar.

§ 7° - Nas provas preambular e escrita é dever do candidato
conferir, no prazo fixado pela Comissao de Concurso, a exatiddo
do material impresso fornecido contendo as questdes ou os
cadernos de respostas.

§ 8° - As provas serdo realizadas exclusivamente na Capital
do Estado de Sao Paulo, nos locais indicados na forma prevista
neste Regulamento. (Incluido pelo artigo 4° da Resolugdo n°
692/2011 — PGJ-CPJ, de 01/04/2011)

§ 9° - Os candidatos deveréo obrigatoriamente acompanhar
a confirmacdo de sua inscricdo preliminar, datas e locais de
provas, bem como qualquer aviso referente as atividades e exi-
géncias do concurso através de publicagdes no Diario Oficial do
Estado ou pelo sitio eletrdnico do Ministério Publico do Estado
de Sao Paulo. (Incluido pelo artigo 4° da Resolucdo n° 692/2011
— PGJ-CPJ, de 01/04/2011)

Art. 10 - Os candidatos habilitados a terceira fase do con-
curso, cujas inscricoes definitivas tenham sido deferidas, serdo
submetidos a sindicancia da vida pregressa, investigacao social
e exame psicotécnico. (Artigo renumerado pelo artigo 1° da
Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017 e com redacao
dada pelo art. 3° da Resolugao n° 1.105 — CPJ, de 06/09/2018)

§ 1° - Para participar de quaisquer das atividades do
concurso, o candidato deverd exibir cédula de identidade ou
documento equivalente, apresentando-se trajado de forma
compativel com a tradicéo forense. (NR dada pela Resolugéo n°
1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 2° - Estara automaticamente desclassificado o candidato
que:

a) deixar de comparecer a prova preambular ou a prova
escrita. Na prova oral, a auséncia poderd ser justificada pelo
candidato, no prazo improrrogavel de 24 (vinte e quatro) horas,
e, a juizo exclusivo da Comissdo de Concurso, desde que ndo
haja prejuizo ao cronograma, podera ser deferida a realizagdo
da atividade.

b) tendo sido aprovado para a terceira fase, deixar de pro-
videnciar a inscricdo definitiva ou de apresentar os documentos
exigidos pela Comissdo de Concurso, na forma deste Regula-
mento, nas condicdes e nos prazos nele fixados.

Art. 11 - Os candidatos poderdo recorrer motivadamente
para a Comissao de Concurso contra o contetido e o resultado
de quaisquer das provas, no tocante a erro material, ao teor
das questoes e das respostas e a classificacdo final. (Artigo
renumerado pelo artigo 1° da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

§ 1° - Assiste ao candidato, diretamente ou por intermédio
de procurador habilitado com poderes especificos, com apresen-
tacdo de procuragdo com firma reconhecida que ficara retida, a
faculdade de ter vista da sua prova escrita e acesso a gravagéo
da prova oral. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de
26/10/2021)

§ 2° - Os recursos nao conterao identificacdo dos recorren-
tes, observando-se o disposto no artigo 16, §§ 1° a 4°, deste
Regulamento.

§ 3° - O prazo de interposicao dos recursos é de 2 (dois)
dias, contado da publicagdo do resultado de cada fase do
concurso.

§ 4° - As ementas do julgamento dos recursos serdo publi-
cadas no Diario Oficial e em campo préprio do sitio eletrdnico
do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, observado o §
2° deste artigo. (NR dada pela Resolugéo n° 1.376-PGJ-CPJ, de
26/10/2021)

SECAO Il

DA PROVA PREAMBULAR

Art. 12 - A prova preambular, com identificagdo inviolavel
do candidato, tera duracdo de 5 (cinco) horas, sem prejuizo
de tempo adicional eventualmente deferido a candidatos com
deficiéncia ou a lactantes, na forma regulada nesta resolucao, e
constara de 100 (cem) questdes objetivas de multipla escolha,
de pronta resposta e apuracdo padronizada, destinando-se a
verificar se o candidato tem conhecimento de principios gerais
de direito, de no¢es fundamentais e da legislacdo a respeito das
matérias previstas no artigo 7°, deste Regulamento, e respectivo
programa constante do Edital. (NR dada pela Resolugdo n°
1.573-PGJ-CPJ, de 24/01/2023).

§ 1° - Até o terceiro dia Util subsequente a realizacdo da
prova preambular, as questdes e o respectivo gabarito serdo
divulgados no Diario Oficial do Estado e em campo proprio do
sitio eletronico do Ministério Pablico do Estado de Sao Paulo.
(NR dada pela Resolucao n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 2° - A Comisséo de Concurso podera decidir pela elabora-
cdo e aplicagdo da prova preambular mediante contratacdo de
6rgao publico ou empresa especializada, sob sua coordenagéo
e supervisao.

§ 3° - As matérias previstas no artigo 7° serdo distribuidas
da sequinte forma:

| — Direito Penal: 15 (quinze) questdes;

Il — Direito Processual Penal: 12 (doze) questdes;

Il - Direito Civil: 10 (dez) questdes;

IV — Direito Processual Civil: 10 (dez) questdes;

V — Direito Constitucional: 12 (doze) questdes;

VI - Direito da Infancia e da Juventude: 06 (seis) questdes;

VIl — Direito Comercial e Empresarial: 04 (quatro) questdes;

VIII - Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais
Homogéneos: 14 (quatorze) questdes;

IX — Direitos Humanos: 04 (quatro) questoes;

X — Direito Administrativo: 10 (dez) questdes;

XI - Direito Eleitoral: 03 (trés) questdes.

Art. 13 - E assegurada ao candidato, ao término do horario
de duracdo da prova preambular referido no caput do artigo
12 deste Regulamento, a obtencdo do caderno de perguntas e
as anotagdes que tiver consignado sobre as respostas por ele
apresentadas. (Artigo renumerado pelo artigo 1° da Resolugdo
n°1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 14 - Na prova preambular é vedada qualquer consulta.
(Artigo renumerado pelo artigo 1° da Resolugdo n° 1.031/2017
- CPJ, de 18/05/2017)

Art. 15 - Na afericdo da prova preambular a cada questao
sera atribuido 1 (um) ponto, sendo automaticamente desclas-
sificado o candidato que ndo obtenha 50 (cinquenta) pontos.
(Artigo renumerado pelo artigo 1° da Resolugdo n° 1.031/2017
- CPJ, de 18/05/2017)

SUBSECAO |

DOS RECURSOS

Art. 16 - No prazo de 02 (dois) dias, contado da publicacao
referida no § 1°, do artigo 12, o candidato, diretamente ou por
intermédio de procurador habilitado com poderes especificos,
com apresentacdo de procuragdo com firma reconhecida que
ficara retida, podera arguir perante a Comisséo de Concurso, sob
pena de preclusao, a nulidade de questdes por deficiéncia na sua
elaboracdo e a incorre¢do do gabarito. (NR dada pela Resolugéo
n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 1° - A arguicdo devera ser motivada, sob pena de ndo
ser conhecida.

§ 2° - A arguicdo devera ser apresentada em formulario
préprio, disponibilizado no sitio eletronico do Ministério Publico,
e protocolada na Secretaria da Comissdo de Concurso, que
adotara as seguintes providéncias: (NR dada pela Resolugao n°
1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

| — em até 02 (dois) dias Uteis apds o recebimento, encami-
nhara a arguicdo ao sistema de processamento, onde recebera
uma senha, que torne a identificacdo inviolavel, e que néo sera
de conhecimento do candidato; (NR dada pela Resolugdo n°
1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

Il — encaminhara a arguicdo, sem identificacdo do candida-
to, a Comissao de Concurso, que julgara o pedido no prazo de
05 (cinco) dias para a Prova Preambular, 10 (dez) dias para a
Prova Escrita e 03 (trés) dias para o Exame Oral; (NR dada pela
Resolugéo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

Il - na hipétese da prova preambular ter sido elaborada na
forma do disposto no artigo 12, § 2°, a forma para entrega dos
recursos sera a descrita no Edital do Concurso e o prazo para
o julgamento dos recursos sera de até 07 (sete) dias. (NR dada
pela Resolugdo n® 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 3° - Em nenhuma hipétese cabera recurso da deciséo que
apreciar a arguicdo.

§ 4° - Invalidada alguma quest&o da prova preambular, a
Comisséo de Concurso decidir se os pontos relativos a ela serdo
ou ndo creditados a todos os candidatos.

§ 5° - Decididas as arguicbes pela Comissao de Concurso,
o gabarito da prova preambular, sendo o caso, sera novamente
publicado no Diario Oficial do Estado e em campo préprio do
sitio eletronico do Ministério Plblico do Estado de S&o Paulo,
com as modificagbes que se impuserem necessarias. (NR dada
pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

SUBSECAO II

DO RESULTADO DA PRIMEIRA FASE

Art. 17 - Apds o julgamento dos recursos de que trata o
artigo anterior, sera publicada a relacao dos candidatos apro-
vados para a segunda fase do concurso. (Artigo renumerado
pelo artigo 1° da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 1° - Habilitar-se-d0 os candidatos que obtiverem o
maior nimero de pontos, até totalizar 8 (oito) vezes o nlimero
de cargos postos em concurso, observado o artigo 15 deste
Regulamento. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de
26/10/2021)

§ 2° - Todos os candidatos que estiverem empatados no
tltimo niimero de pontos serdo admitidos a segunda fase, ainda
que ultrapassado o limite previsto neste artigo.

§ 3° - Os candidatos com deficiéncia e os que se autodecla-
rarem negros serdo considerados habilitados, em lista especifica,
se atingirem a nota minima exigida, de 50% (cinquenta por
cento), sem prejuizo dos candidatos aprovados na forma do §
1°. (NR dada pela Resolucdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 4° - A relagdo dos candidatos habilitados para a segunda
fase conterd os nomes dos candidatos aprovados, em ordem
alfabética, assim como os respectivos pontos por eles obtidos, e
sera publicada no Diario Oficial do Estado e no sitio eletrdnico
do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo. (NR dada pela
Resolugéo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 5° - Na mesma edicao do Diario Oficial do Estado referida
no § 4° deste artigo serdo divulgados os nimeros de pontos
obtidos por todos os candidatos que participaram da primeira
fase, mas que ndo obtiveram o nimero minimo para aprovagéo
a segunda fase, identificados apenas pelos respectivos nimeros
de inscricdo. (AC dada pela Resolucdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de
26/10/2021)

SECAO IlI

DA PROVA ESCRITA

Art. 18 - A prova escrita, com identificacdo inviolavel do
candidato, terd duracdo de 04 (quatro) horas, sem prejuizo de
tempo adicional eventualmente deferido a candidatos com
deficiéncia ou a lactantes, e tem por objetivo verificar seu nivel
de conhecimento sobre as matérias previstas no artigo 7° deste
Regulamento e respectivo programa constante do Edital, per-
mitida a consulta a legislacdo ndo comentada ou anotada. (NR
dada pela Resolucao n° 1.573/2023-PGJ-CPJ, de 24/01/2023).

§ 1° - Nao se considera legislacdo comentada ou anotada
aquela que contenha

exclusivamente remissdes a outros dispositivos legais e ver-
betes das simulas dos Tribunais Superiores. (Renumerado pela
Resolugdo n° 1.573/2023-PGJ-CPJ, de 24/01/2023).
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§ 2° - Até o terceiro dia Util subsequente a realizagdo da
prova escrita, o enunciado da dissertagao, da peca pratica e das
questdes sera divulgado no Diario Oficial do Estado e em campo
préprio do sitio eletrdnico do Ministério Publico do Estado de
S&o Paulo. (NR dada pela Resolucao n° 1.579/2023-PGJ-CPJ, de
15/02/2023).

Art. 19 - A Prova Escrita contara com uma dissertacdo, uma
peca pratica e 5 (cinco) questdes sobre as matérias indicadas no
artigo 7° deste Regulamento e respectivo programa constante
do Edital. (Artigo renumerado pelo artigo 1° da Resolucdo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 1° - Serdo elaboradas 3 (trés) versdes da prova escrita,
para que uma delas seja sorteada momentos antes do inicio
da realizagdo do certame pelo Procurador-Geral de Justica, na
presenca dos demais membros da Comissao de Concurso e
de fiscais.

§ 2° - A primeira versdo conterd uma dissertagdo sobre
temas de Direito Penal, uma peca pratica com énfase em temas
de Direito Processual Penal e, pelo menos, uma questdo sobre
temas de Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais
Homogéneos.

§ 3° - A segunda versdo contera uma dissertacdo sobre
temas de Direito Processual Penal, uma peca pratica com énfase
em temas de Direito Penal e, pelo menos, uma questdo sobre
temas de Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais
Homogéneos.

§ 4° - A terceira versdo contera uma dissertacdo sobre
temas de Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais
Homogéneos, uma peca pratica com énfase em temas de Direito
Processual Penal e, obrigatoriamente, 2 (duas) questées sobre
temas de Direito Penal.

Art. 20 - A dissertaco sera atribuida uma nota de 0 (zero)
a 3 (trés), a peca pratica nota de

0 (zero) a 2 (dois) e, para cada resposta as questdes formu-
ladas, nota de 0 (zero) a 1 (um). (Artigo renumerado pelo artigo
1° da Resolugéo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 1° - As notas poderdo ser fracionadas até centésimos.

§ 2° - O candidato sera automaticamente desclassificado
quando obtiver nota zero na dissertacdo ou na peca pratica, ou
ndo alcancar no total nota minima igual a 05 (cinco). (NR dada
pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 3° - Os candidatos que obtiverem as maiores notas,
até totalizar 02 (duas) vezes o numero de cargos postos em
concurso, serdo classificados para o exame oral. (NR dada pela
Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 4° - Todos os candidatos empatados na Ultima nota de
classificagdo serdo admitidos a prova seguinte, ainda que ultra-
passado o limite previsto no paragrafo anterior.

§ 5° - Os candidatos com deficiéncia e os que se auto-
declararem negros serdo considerados classificados, em lista
especifica, se atingirem a nota minima exigida no § 2°, sem
prejuizo dos candidatos aprovados na forma do § 3°. (NR dada
pela Resolugéo n® 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 6° - A lista dos classificados para a prova oral contera
os nomes dos candidatos aprovados, em ordem alfabética, e
sera publicada no Diario Oficial do Estado e no sitio eletrdnico
do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo. (NR dada pela
Resolugéo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 7° - As notas de todas as provas, tanto dos candidatos
aprovados como dos eliminados, com os respectivos nimeros de
inscricdo, o gabarito da prova escrita e os critérios de corregdo,
com a atribuicdo da nota parcial a cada um dos itens que deve
ser abordado pelo candidato, serdo publicados na mesma edicéo
do Diario Oficial do Estado e, ainda, no sitio eletronico do Minis-
tério Publico do Estado de S&o Paulo. (NR dada pela Resolugéo
n° 1.579-PGJ-CPJ, de 15/02/2023)

Art. 21 - E assegurada ao candidato, ao término do horério
de duracdo da prova escrita, a obtencdo do caderno de pergun-
tas e as anotagdes que tiver consignado sobre as respostas por
ele apresentadas. (Artigo renumerado pelo artigo 1° do Resolu-
¢ao n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 22 - O candidato, diretamente ou por intermédio de
procurador habilitado com poderes especificos, com apresen-
tacdo de procuracdo com firma reconhecida que ficara retida,
podera recorrer motivadamente contra o resultado da prova
escrita, no tocante a erro material, conteido das questdes
e respostas. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de
26/10/2021)

§ 1° - No prazo de 03 (trés) dias, contado da publicagdo
do resultado da prova escrita, o candidato, diretamente ou por
intermédio de procurador habilitado com poderes especificos,
com apresentacdo de procuracdo com firma reconhecida que
ficara retida, podera ter vista da prova e realizar anotagdes que
julgar necessarias. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ,
de 26/10/2021)

§ 2° - 0 prazo para a interposicao de recurso contra a prova
escrita sera de 02 (dois) dias, contados do término do prazo
previsto no paragrafo anterior. (Redagao dada pelo artigo 5° da
Resolugéo n° 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 3° - Observar-se-a no procedimento do recurso o disposto
no artigo 16, §§ 2° a 4°, deste Regulamento. (Incluido pelo
artigo 5° da Resolugdo n° 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

SECAO IV

DO EXAME PSICOTECNICO, DA SINDICANCIA SOBRE A VIDA
PREGRESSA E DA INVESTIGACAO SOCIAL

SUBSECAO |

DO EXAME PSICOTECNICO

Art. 23 - O candidato sera obrigatoriamente submetido a
exame psicotécnico, a ser realizado antes da prova oral e cujo
resultado sera encaminhado & Comissdo de Concurso. (Artigo
renumerado pelo artigo 1° da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

§ 1°- Antes do exame psicotécnico, a Comisséo de Concurso
reunir-se-a com os responsaveis pela realizacao do exame.

§ 2° - A Comissao de Concurso podera solicitar dos técnicos
todo o material de exame que entenda necessario para analise
dos resultados, bem como poderd contar com a assisténcia
técnica da Area de Satde do Ministério Publico.

§ 3° - O exame psicotécnico nao é eliminatario.

§ 4° - 0 ndo comparecimento do candidato ao exame psi-
cotécnico acarreta sua desclassificacao automatica do Concurso
de Ingresso.

§ 5° - A aplicacdo do exame psicotécnico do candidato
com deficiéncia devera ser compativel com suas necessidades
especiais, devendo sofrer as devidas adaptacGes.

SUBSECAO Il

DA SINDICANCIA SOBRE A VIDA PREGRESSA E DA INVES-
TIGAGAO SOCIAL

Art. 24 - A Comissao de Concurso terd ampla autonomia
para requisitar de quaisquer fontes as informagbes necessa-
rias sobre a vida pregressa e a personalidade dos candidatos,
ampliando as investigacdes, quando for o caso, ao seu circulo
familiar, social ou profissional. (Artigo renumerado pelo artigo
1° da Resolucdo n® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo Unico - A Comissdo de Concurso podera ordenar
ou repetir diligéncias sobre a vida pregressa, investigagao social,
exame psicotécnico, bem como convocar o candidato

para submeter-se a exames complementares ou estabelecer
prazo para explicacoes escritas.

Art. 25 - O Procurador-Geral de Justica providenciara o que
for necessario para que a Comissao de Concurso realize a inves-
tigacao social dos candidatos, bem como para o exame de autos
criminais ou civeis em que figure o candidato como parte ou
interveniente. (Artigo renumerado pelo artigo 1° da Resolugdo
n°1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

SECAOV

DA INSCRICAO DEFINITIVA E DA APRESENTACAO DA
DOCUMENTACAO E DOS TITULOS

Art. 26 - Os candidatos classificados para a prova oral, no
prazo fixado pela Comissao, em aviso publicado no Diario Oficial
do Estado e no sitio eletrdnico do Ministério Publico, deverdo

GOVERNOD DO ESTADO
DE SAO PAULO

providenciar suas inscrices definitivas e fornecer documentacao
destinada a comprovacdo dos requisitos para o ingresso na
carreira e os titulos que eventualmente possuam, de conformi-
dade com as subsecdes seguintes. (NR dada pela Resolucao n°
1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

SUBSECAO |

DA DOCUMENTACAO

Art. 27 - Os candidatos deverdo entregar 01 (uma) fotogra-
fia de tamanho 3x4 cm, datada de até 01 (um) ano da abertura
da inscricao, e fornecer, para comprovacao dos requisitos fixados
nos incisos I, II, I1l, IV, V e VIl do art. 2° deste Regulamento,
mediante entrega do original ou cdpia autenticada: (NR dada
pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

| — os seguintes documentos: (Inciso | alterado pelo artigo 5°
da Resolugdo n° 692/2011 — PGJ/CPJ, de 01/04/2011)

a) cédula de identidade (RG); (NR dada pela Resolugdo n°
1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

b) diploma de Bacharel em Direito, registrado pelo Minis-
tério da Educacdo, ou certiddo ou atestado de colagdo do
respectivo grau, com a prova de estarem sendo providenciados
a expedicdo e o registro do diploma correspondente;

¢) certificado de reservista ou documento equivalente, que
comprove a quitacado com o servico militar;

Il — atestado fornecido pela Justica Eleitoral, que comprove
0 gozo dos direitos politicos;

Il — as sequintes certiddes, que abranjam os orgéos
publicos e as localidades onde o candidato houver residido ou
exercido cargo ou fungdo publica ou atividade particular nos
Ultimos 05 (cinco) anos, destinadas a comprovar a inexisténcia
de antecedentes administrativos, criminais ou civeis incompati-
veis com o ingresso na carreira do Ministério Publico: (NR dada
pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

a) dos distribuidores civeis da Justica Federal e Estadual
(comum e fiscal);

b) dos cartdrios de protestos e dos cartorios de execugbes
criminais;

¢) criminais das Justicas Federal e Estadual, bem como das
Justicas Militar Federal e Estadual;

d) de antecedentes criminais, fornecida pelas Policias
Federal e Estadual;

e) de antecedentes relativos a processos administrativos
disciplinares, fornecida por todas as instituicdes e 6rgéos publi-
€0s nos quais exerceu cargo ou funcao publica. (AC dada pela
Resolugéo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

IV — relacdo das fontes de referéncia, limitadas ao nimero
de 05 (cinco) preferencialmente, com os nomes, enderecos e car-
gos, se for o caso, de membros do Ministério Publico, do Poder
Judiciario, do magistério juridico superior e da advocacia; (NR
dada pela Resolucao n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

V — curriculum vitae, firmado pelo candidato, com discri-
minagdo dos locais de seu domicilio e residéncia, desde os 16
(dezesseis) anos de idade; endereco e telefones atuais; indica-
¢do pormenorizada das escolas em que estudou; dos cargos,
funcdes e atividades, publicos ou privados, lucrativos ou nao,
desempenhados desde entdo, ai abrangidos os de natureza
politica, incluindo o periodo em cada atividade; identificacao
dos membros do Ministério Publico e da Magistratura, junto aos
quais tenha atuado; estado civil e, sendo o caso, a qualificagéo
completa e referéncias a respeito de cdnjuge ou companheiro;
(NR dada pela Resolucao n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 1° - A ndo apresentagdo dos documentos especificados
neste artigo acarretara o indeferimento da inscricdo definitiva e
a desclassificacdo automatica do candidato.

§ 2° - O deferimento da inscricdo definitiva podera ser
revisto pela Comissao, se verificada a falsidade de qualquer
declaracdo ou de documento apresentado.

§ 3° - As certiddes originais e ou copias autenticadas de
documentos que demonstrem efetivamente haver o candidato
exercido por 03 (trés) anos, no minimo, atividade juridica, obser-
vado o disposto nos §§ 4° a 13 do art. 2° deste Regulamento,
deverdo ser entregues para o ato de inscricdo definitiva. (NR
dada pela Resolucao n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

SUBSECAO Il

DA APRESENTACAO DOS TITULOS

Art. 28 - Serdo considerados os seguintes titulos: (Artigo
renumerado pelo artigo 1° da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

Paragrafo Unico: E obrigatério o prévio reconhecimento
do titulo de pds-graduacdo de mestrado ou doutorado obtido
em instituicdo de ensino estrangeira por instituicdo de ensino
superior brasileira que possua curso de pds-graduagdo reco-
nhecido e avaliado, na mesma area de conhecimento e em nivel
equivalente ou superior. (NR dada pela Resolugdo n° 1.376-PGJ-
-CPJ, de 26/10/2021)

| - exercicio de magistério juridico, em instituicdo de ensino
superior, oficial ou reconhecida;

Il — cargo da carreira do Ministério Pablico ou da Magis-
tratura;

1l — titulos universitarios de pés-graduagdo stricto sensu.

Art. 29 - Os titulos referidos no artigo anterior deverao ser
entregues no ato da inscricdo definitiva, mediante certidao ou
certificado passado pelo 6rgédo competente sob pena de ndo
serem considerados, com especificacdo: (NR dada pela Resolu-
¢ao n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

| — no caso do item |, da disciplina ou das disciplinas
ensinadas, do cargo ou da fungdo ocupados e do tempo do
respectivo exercicio;

Il — no caso do item Ill, da natureza do titulo universita-
rio conquistado e da autoridade responsavel pela respectiva
conferéncia.

SECAO VI

DA PROVA ORAL

Art. 30 - A prova oral é publica e compreendera todas as
matérias indicadas no artigo 7° deste Regulamento e respectivo
programa constante do Edital, permitida a consulta a legislagao
oferecida pela Comisséo de Concurso. (Redacao dada pelo arti-
go 6° da Resolugdo n° 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017; Artigo
renumerado pelo artigo 1° do Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

§ 1° - Para efeito de consulta a legislagéo, serdo assegura-
dos aos candidatos com deficiéncia, pela Comisséo de Concurso,
0S recursos e suportes necessarios.

§ 2° - A ordem cronoldgica de arguicdo dos candidatos
habilitados a prova oral sera estabelecida por sorteio publico.

§ 3° - O candidato sera arguido sobre temas abrangidos
pelo programa, sorteados no momento da prova, conforme
deliberacao da Comissao de Concurso.

Art. 31 - Cada membro da Comissdo de Concurso, com exce-
cao de seu Presidente, arguira durante 10 (dez) minutos, prorro-
gavel por igual periodo, devendo atribuir ao candidato nota de
avaliagdo entre 0 (zero) e 10 (dez). (Redacdo dada pelo artigo 7°
da Resolugdo n° 1.030/2017 - CPJ, de 18/05/2017 e renumerado
pelo artigo 1° da Resolucéo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 32 - A nota do candidato na prova oral correspondera
a média aritmética das notas atribuidas pelos membros da
Comissdo de Concurso. (Artigo renumerado pelo artigo 1° da
Resolugéo n°® 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo Gnico - Sera desclassificado o candidato que néo
tiver obtido nota minima igual a 04 (quatro).

SECAO VI

DA ENTREVISTA PESSOAL

Art. 33 — (Revogado pelo artigo 4° da Resolucdo n°
1.105/2018 — CPJ, de 06/09/2018)

Art. 34 - (Revogado pelo artigo 4° da Resolucdo n°
1.105/2018 — CPJ, de 06/09/2018)

Paragrafo Unico — (Revogado pelo artigo 4° da Resolucio n°
1.105/2018 — CPJ, de 06/09/2018)

documento
assinado
digitalmente

SECAO VIl

DO JULGAMENTO DOS TITULOS

Art. 35 - O julgamento dos titulos sera realizado apés a
prova oral. (Artigo renumerado pelo artigo 1° da Resolugdo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 36 - A soma dos titulos ndo podera exceder o total
de 0,5 (cinco décimos). (Artigo renumerado pelo artigo 1° da
Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo Unico - Aos titulos referidos no artigo 28 serdo
atribuidos os seguintes valores:

) Exercicio de magistério:

a) assistente ou equivalente: 0,10 (dez décimos);

b) associado ou equivalente: 0,15 (quinze décimos);

¢) titular: 0,25 (vinte e cinco décimos).

I) Cargo da carreira da Magistratura ou do Ministério
Pdblico: 0,25 (vinte e cinco décimos).

I1l) Titulos universitarios:

a) Mestre: 0,10 (dez décimos);

b) Doutor: 0,15 (quinze décimos);

¢) Livre Docente: 0,25 (vinte e cinco décimos).

CAPITULO VI

DO JULGAMENTO DO CONCURSO

Art. 37 - Encerrada a prova oral, com a arguicdo do Ultimo
candidato, a Comissdao de Concurso reunir-se-a em S$essao
secreta para o julgamento do concurso. (Artigo renumerado
pelo artigo 1° da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 1° - Para a aprovacdo final é necessaria nota igual ou
superior a 05 (cinco).

§ 2° - A nota final dos candidatos ser4 obtida pela média
aritmética das notas da prova oral e da prova escrita, acrescida
da nota deferida aos titulos na forma do artigo 36.

§ 3° - Em ocorrendo empate de notas entre os aprovados, a
ordem de classificacao obedecera aos seguintes critérios, suces-
sivamente: (Incluido pelo artigo 8° da Resolucdo n° 1.030/2017
- CPJ, de 18/05/2017)

| — a nota da prova escrita;

Il — a nota da prova oral;

Il — a nota dos titulos;

IV - a idade.

Art. 38 — Ap6s o julgamento do concurso sera publicada
a nota final de todos os candidatos, aprovados ou ndo, com
especificagdo das notas obtidas em razdo dos titulos e na
prova oral. (Artigo renumerado pelo artigo 1° e alterado pelo
artigo 9° da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017, com
redagdo dada pelo artigo 5° da Resolucdo n° 1.105/2018 — CPJ,
de 06/09/2018)

§ 1° - Serdo elaboradas 03 (trés) listas dos candidatos
aprovados, na forma do § 12 do artigo 4°, e do § 19, do artigo
5°, salvo se nao houver candidatos com deficiéncia ou negros,
hipétese em que haverd somente uma lista. (Acrescido pelo
artigo 6° do Resolugdo n® 1.105/2018 — CPJ, de 06/09/2018)

§ 2° - O candidato, diretamente ou por intermédio de pro-
curador habilitado com poderes especificos, com apresentagéo
de procuracdo com firma reconhecida que ficara retida, podera,
no prazo de 02 (dois) dias da publicacdo referida no "caput”,
recorrer motivadamente contra o resultado da prova oral ou
do julgamento dos titulos, observadas, no que couber, as dispo-
sicdes contidas nos §§ do art. 16. (NR dada pela Resolugdo n°
1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 3° - Apos julgamento dos recursos havera nova publicacao
das listas indicadas no § 1° com as retificaces eventual-
mente necessarias. (Acrescido pelo artigo 6° da Resolucdo n°
1.105/2018 — CPJ, de 06/09/2018)

Art. 39 - Os candidatos incluidos na lista especial de pesso-
as com deficiéncia deverdo submeter-se, no prazo de 05 (cinco)
dias, contado da publicacdo prevista no § 3° do art. 38, a pericia
médica para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio das atribuicdes do cargo. (Artigo renumerado
pelo artigo 1° e artigo 9° da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ, de
18/05/2017 com redacdo dada pelo artigo 7° da Resolugao n°
1.105/2018 — CPJ, de 06/09/2018)

§ 1° - A pericia sera realizada em érgao médico oficial do
Ministério Publico, do Estado ou conveniado, devendo o laudo
ser elaborado no prazo de 05 (cinco) dias apds o exame. (NR
dada pela Resolucao n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

§ 2° - A condicdo de deficiente também devera ser apre-
ciada por ocasido da pericia referida no “caput” deste artigo e,
caso seja negada em laudo fundamentado, cabera a Comisséo
de Concurso decidir. (Paragrafo renumerado pelo artigo 9° da
Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

§ 3° - Quando a pericia concluir pela inaptiddo do can-
didato, constituir-se-a, em 05 (cinco) dias, junta médica para
nova inspecdo, dela podendo participar profissional indicado,
no prazo de 05 (cinco) dias contado da ciéncia do laudo refe-
rido no paragrafo 1° deste artigo, pelo interessado. (Paragrafo
renumerado pelo artigo 9° da Resolucdo n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

§ 4° - A junta médica deverd apresentar suas conclusdes
no prazo de 05 (cinco) dias ap6s a realizacdo do exame e de tal
decisdo néo cabera recurso. (Paragrafo renumerado pelo artigo
9° da Resolugao n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 40 - A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara
os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram
a relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros,
observado o seguinte calculo aritmético para fixacdo da ordem
de classificacdo: (NR dada pela Resolugéo n° 1.376-PGJ-CPJ, de
26/10/2021)

| - Divide-se o niimero de cargos a serem providos, conside-
radas eventuais vagas que surgirem no transcorrer do concurso
na forma do § 2°, do art. 3°, pelo nimero de vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia e as pessoas negras, desprezado o
decimal, a fim de se apurar o coeficiente de classificacdo dos
candidatos com deficiéncia e negros; (Nova redacdo dada pelo
artigo 8° da Resolugdo n° 1.105/2018 — CPJ, de 06/09/2018)

Il - Este coeficiente de classificagdo sera a colocacdo do
primeiro das Listas Especiais de Classificacdo Final. Esta regra
sera aplicada sucessivamente até o chamamento de todos os
candidatos das Listas Especiais. (Redagdo dada pelo artigo 10
da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 41 - A homologacao do concurso ocorrera apos a reali-
zacdo da pericia mencionada no art. 39 e da avaliacdo prevista
no art. 5° § 6° deste Regulamento, publicando-se a lista geral
e as listas especiais, excluindo-se destas Ultimas os candidatos
com deficiéncia tidos por inaptos na inspecdo médica, ou cuja
condicdo de deficiente tenha sido negada, bem como os candi-
datos nao enquadrados na condigdo de negros, respectivamente.
(Redacéo dada pelo artigo 11 da Resolucao n° 1.031/2017 - CPJ,
de 18/05/2017)

Paragrafo Unico - O resultado serad publicado no Diério
Oficial do Estado e no sitio eletronico do Ministério Publico do
Estado de S&o Paulo, com os nomes e as respectivas notas finais
dos candidatos. (NR pelo artigo 29 da Resolucao n° 1.376-PGJ-
-CPJ, de 26/10/2021.)

CAPITULO VI

DA COMISSAO DE CONCURSO

Art. 42 - A Comisséo de Concurso, 6rgdo auxiliar do Minis-
tério Publico incumbido da selecdo de candidatos ao ingresso
na carreira, é presidida pelo Procurador-Geral de Justica e
integrada por quatro Procuradores de Justica, indicados pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, por um representante
do Conselho Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil e por
um Magistrado representante do Tribunal de Justica do Estado
de Sé&o Paulo. (NR pelo artigo 30 da Resolugéo n° 1.376-PGJ-CP),
de 26/10/2021.)

§ 1° - Nao podera ser indicado pelo Conselho Superior
do Ministério Publico para integrar a Comissao de Concurso o
Procurador de Justica que:

| — 03 (trés) anos antes da indicacdo tenha exercido
atividade de magistério ou de direcdo de cursos destinados a
preparagdo de candidatos a concursos publicos.

Il — tenha dentre os candidatos com inscricdo deferida:

a) servidor funcionalmente a ele vinculado;

b) cénjuge, companheiro, ex-companheiro, padrasto, ente-
ado ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau inclusive.

Il - tenha integrado o Conselho Superior do Ministério
Pdblico ou se afastado da carreira até 60 (sessenta) dias antes
da eleicao;

IV — tenha participacdo societaria, como administrador ou
ndo, em cursos formais ou informais de preparacéo de candida-
tos para ingresso no Ministério Publico, ou contar com parentes
em até terceiro grau, em linha reta, colateral ou por afinidade
nessa condicdo de socio ou administrador.

§ 2° - Aplicam-se ao membro da Comisséo de Concurso,
no que couberem, as causas de suspei¢do e de impedimento
previstas nos artigos 144 e 145, do Cédigo de Processo Civil.

§ 3° - 0 impedimento ou a suspeicao decorrente de paren-
tesco por afinidade cessara pela dissolugdo do casamento que
lhe tiver dado causa, salvo sobrevindo descendentes; mas, ainda
que dissolvido o casamento sem descendentes, ndo podera ser
membro da Comisséo de Concurso o ex-cdnjuge, 0s Sogros, o
genro ou a nora de quem for candidato inscrito ao concurso.

§ 4° - Podera, ainda, o membro da Comisséo de Concurso,
declarar-se suspeito por motivo intimo.

§ 5° - 0 impedimento ou suspeicdo devera ser comunicado
ao presidente da Comissdo de Concurso, por escrito, até 05
(cinco) dias Uteis apds a publicagdo da relacdo dos candidatos
inscritos no Diario Oficial.

§ 6° - Nao prevalecera o impedimento ou a suspei¢do para
integrar Comissao de Concurso, para as fases subsequentes, se
o candidato gerador dessa restri¢do for excluido definitivamente
do concurso.

§ 7° - A suspeicdo por motivo intimo ndo podera ser
retratada.

§ 8° - Apos a publicacdo da relacdo de candidatos inscritos
no concurso, o Conselho Superior do Ministério Publico escolhe-
rd os 4 (quatro) membros efetivos da Comisséo de Concurso,
bem como os respectivos suplentes.

§ 9° - Nao podera participar da indicacdo o Conselheiro
que tiver relacao de parentesco até terceiro grau, inclusive por
afinidade, com algum dos candidatos inscritos no concurso.

§ 10 - As vedagdes do § 1° deste artigo aplicam-se, no
que couber, a membro ou servidor do Ministério Publico e a
qualquer pessoa que, de alguma forma, integrar a organizagéo
e fiscalizagdo do certame.

Art. 43 - Assim que houver a indicacdo dos membros da
Comissdo de Concurso pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, o Procurador-Geral de Justica oficiara ao Conselho
Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil e ao Tribunal de
Justica do Estado de Sdo Paulo, comunicando os nomes dos
eleitos e solicitando a indicacdo, no prazo de 15 (quinze) dias,
de seus representantes, bem como de suplentes, para integrarem
a Comissao, informando os grupos de matérias do concurso que
Ihes estao destinados e o cronograma prévio, com indicagdo das
datas previstas para o inicio e término do certame. (NR pelo
artigo 31 da Resolucdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021.)

Art. 44 - Aos membros suplentes da Comissdo de Concurso
incumbe substituir os respectivos membros efetivos, nos seus
impedimentos, e sucedé-los, na sua falta, mesmo ocasional.
(Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 da Resolugdo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo Unico - A convocacio do membro suplente é
atribuicdo privativa do Presidente da Comisséo de Concurso.

Art. 45 - Nas auséncias ocasionais do Presidente da Comis-
sao de Concurso, sua presidéncia cabera ao Procurador de Justi-
¢a mais antigo no cargo, dentre seus integrantes, a quem cabera,
também, o voto de desempate. (Artigo renumerado pelos artigos
1° e 10 da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 46 - Constituida a Comissao de Concurso, com a indica-
cdo dos representantes da Ordem dos Advogados do Brasil, do
Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo e de seus suplentes,
o Procurador-Geral de Justica de imediato designara data para
a reunido de instalagdo dos trabalhos com os membros efetivos,
devendo constar da ordem do dia, dentre outras matérias: (NR
pelo artigo 32 da Resolucdo n° 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

| - a eleicao do Secretario da Comissao de Concurso;

Il - a complementagéo e eventual retificacdo do cronogra-
ma prévio do concurso, tendo em vista o prazo estabelecido no
artigo 49 deste Regulamento.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente e desde que haja con-
senso, na mesma reuniao, podera ser decidida a redistribuicdo
de matérias indicadas no artigo 7° deste Regulamento entre os
membros da comisséo.

Art. 47 - Ao Secretario da Comissao de Concurso incumbira:
(Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 da Resolu¢do n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

| — redigir as atas das reunides da Comisséo de Concurso;

Il — expedir oficios de interesse da Comissao de Concurso,
especialmente os referentes a pedidos de informagdo sobre
candidatos;

Il - receber e arquivar toda a correspondéncia enderecada
a Comissao de Concurso;

IV — coordenar o exame da documentacdo apresentada
pelos candidatos;

V — redigir e providenciar a publicacdo de avisos relativos
a0 concurso;

VI — coordenar os trabalhos de investigacdo a respeito da
conduta social e moral dos candidatos e de seus antecedentes
criminais e civis;

VIl — supervisionar as providéncias necessarias a realizacao
das provas do concurso;

VIIl — propor ao Presidente as medidas adequadas ao bom
andamento dos trabalhos da Comissao de Concurso.

Paragrafo Unico - Para auxiliar na execucdo das atividades
constantes dos incisos IV e VI deste artigo, o Secretario podera
solicitar ao Procurador-Geral de Justica a designacdo de um ou
mais Promotores de Justica de entrancia final.

Art. 48 - As decisées da Comissao de Concurso serdo toma-
das por maioria absoluta de votos, cabendo a seu Presidente
também o voto de desempate. (Artigo renumerado pelos artigos
1° e 10 da Resolucao n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 49 - A Comissao de Concurso terd o prazo de até 12
(doze) meses para concluir seus trabalhos a partir da reunido de
instalacdo, admitindo-se uma prorrogagdo pelo prazo maximo
de 1 (um) ano, apés aprovacio pelo Orgao Especial. (NR pelo
artigo 33 da Resolucdo n°® 1.376-PGJ-CPJ, de 26/10/2021)

Art. 50 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos
pela Comissao de Concurso. (Artigo renumerado pelos artigos 1°
e 10 da Resolugao n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

CAPITULO VIII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 51 - Findo o concurso, com a proclamagdo solene
do resultado e sua divulgagdo no Diario Oficial do Estado, o
Procurador-Geral de Justica fara publicar aviso relacionando os
cargos a serem providos e fixando data para que os candidatos
aprovados, obedecida a ordem de classificagéo, fagam a escolha
do cargo inicial. (Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 da
Resolugéo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo Unico - O candidato aprovado que, por qualquer
motivo, ndo manifestar sua preferéncia nessa ocasiao, perdera
o direito de escolha, cabendo ao Procurador-Geral de Justica
indicar o cargo para o qual devera ser nomeado.

Art. 52 - Encerrada a escolha, o Procurador-Geral de Justica
expedira, imediatamente, o ato de nomeacao dos aprovados no
concurso de ingresso e, ainda, aviso convocando os nomeados
para que se submetam, em drgao oficial, a exame comprobato-
rio de sanidade fisica e mental (artigo 2°, inciso VI, deste Regu-
lamento). (Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 da Resolugdo
n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)



> Prodesp

56 - S&o Paulo, 133 (33)

Diario Oficial Poder Executivo - Secéo |

quinta-feira, 16 de fevereiro de 2023

Art. 53 - E condico indispensével para a posse a aptiddo
fisica e mental, comprovada na forma do artigo anterior deste
Regulamento. Nova redacao dada pelo artigo 3° da Resolucao n°
968/2016 —CPJ, de 22/06/2016 e (Artigo renumerado pelos arti-
gos 1° e 10 da Resolugdo n° 1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Paragrafo tnico - Se o exame oficial concluir pela inaptidao
fisica ou mental ou se o nomeado deixar de se submeter a ele
na data designada, o ato de nomeagdo sera tornado sem efeito.
(Nova redacdo dada pelo artigo 3° da Resolugdo n® 968/2016—
CPJ, de 22/06/2016)

Art. 54 - As provas e os documentos constantes dos prontu-
arios dos candidatos sdo sigilosos, sendo de consulta exclusiva
dos membros da Comissdo de Concurso, dos auxiliares diretos
desta e dos funcionarios responsaveis pela secdo de concurso.
(Artigo renumerado pelos artigos 1° e 10 da Resolugdo n°
1.031/2017 - CPJ, de 18/05/2017)

Art. 55 - O presente Regulamento entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial 0 Ato Normativo n. 600, de 30 de julho de 2009. (Artigo
renumerado pelos artigos 1° e 10 da Resolugdo n° 1.031/2017
- CPJ, de 18/05/2017)

ANEXO |

(A QUE SE REFERE O ART. 6° DO REGULAMENTO DO CON-
CURSO PUBLICO DE INGRESSO NA CARREIRA DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE SAQ PAULO)

(Revogado - vide Resolucdo n° 1.031/2017 — CPJ, de
18/05/2017)

Séo Paulo, 10 de janeiro de 2011.

FERNANDO GRELLA VIEIRA

Procurador-Geral de Justica

Presidente do Colégio de Procuradores de Justica

COLEGIO DE PROCURADORES DE
JUSTICA

COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA

Ata da Reunido Ordinaria Hibrida do Orgao Especial
do Colégio de Procuradores de Justica de 01.02.2023.

Ao 1° (primeiro) dia do més de fevereiro, do ano de dois mil
e vinte e trés, as, 14 (quatorze) horas, foi realizada Reunido
Hibrida do Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica
do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, sob a presidéncia
do Procurador-Geral de Justica, Doutor Mario Luiz Sarrubbo,
tendo-se reunido os integrantes do Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica, devidamente convocados pelo Aviso n°
30/2023, publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo nos
dias 21 (vinte e um), 27 (vinte e sete) e 31 (trinta e um) de
janeiro de dois mil e vinte e trés, com pauta constante do ‘site’
oficial da instituicdo, sendo as cdpias remetidas a todos os
membros do colegiado, através de correspondéncia eletronica.
Havendo niimero legal de 40 (quarenta) Procuradores de Justica,
conforme lista de presenca em apartado, incluida nos arquivos
préprios, o presidente declarou instalada a reunido, fazendo
parte da mesa de trabalhos o Doutor Motauri Ciocchetti de
Souza, Corregedor-Geral do Ministério Publico, e o Doutor Oscar
Mellim Filho, Secretario do Orgdo Especial do Colégio de Procu-
radores de Justica. Abertos os trabalhos, o Procurador-Geral de
Justica submeteu a apreciacdo dos presentes a ata da reunido
realizada no dia 11 (onze) de janeiro de 2023 (dois mil e vinte e
trés), a qual foi aprovada por unanimidade. Na fase das comuni-
cacdes da Presidéncia, o Procurador-Geral, apresentando sauda-
¢ao a todos os membros presentes e aos que se apresentaram a
distancia no sistema, fez breves relatos a propésito de assuntos
de interesse da instituicao, comunicando a realizacdo de reunido
do GNCOC em Brasilia, na presenca do Ministro da Justica e do
Procurador Geral da Republica, visando a padronizacdo das
acoes, a incluir, em especial, o combate as acdes ofensivas a
democracia, tal como se deu em Sdo Paulo, com operacdes
visando identificar os organizadores das condutas antidemocra-
ticas realizadas em Brasilia. Referiu-se o Procurador-Geral de
Justica ao estudo acerca do chamado auxilio acervo, objetivando
aquilatar a legalidade da medida e a possivel capacidade finan-
ceira, em momento social conturbado, a exigir cautela. Apresen-
tou também propésito de reunido com os quatro Secretarios das
Procuradorias de Justica, com vistas a nomeacdo de analistas,
que ocorrera brevemente, dada a necessidade da medida. Em
continuidade, o Procurador-Geral propds votos de pesar pelos
falecimentos do senhor Jorge José Katurchi, pai da Doutora
Tereza Cristina Maldonado Katurchi Exner, Procuradora de Justi-
¢a; da senhora Maria Cristina Guimardes Alicke, esposa do
Doutor José Luiz Alicke, Procurador de Justica; do senhor Décio
Frugiuele, pai da Doutora Luciana Frugiuele, Promotora de Justi-
ca e sogro do Desembargador Juvenal Duarte; pelo falecimento
da senhora We Sook Alves Barbosa, mae do Doutor Renato Kim
Barbosa, Promotor de Justica e Chefe de Gabinete da Subprocu-
radoria de Justica de Politicas Criminais; pelo falecimento do
Doutor Leonardo da Vinci Milani, Procurador do Estado aposen-
tado, pai do Doutor Marcelo de Camargo Milani, Procurador de
Justica aposentado e da Doutora Maria Stella Camargo Milani,
Promotora de Justica e Assessora da Procuradoria Geral de Jus-
tica; pelo falecimento da senhora Kinuyo Tsukamoto, irma do
Doutor Tatsuo Tsukamoto, Promotor de Justica; pelo falecimento
do senhor Benedito Pereira Queiroz, pai da Doutora Rosana
Marcia Queiroz Piola, Promotora de Justica; pelo falecimento da
senhora Bevenuta Cassioni Mantelli, sogra do Doutor Fernando
Rossetto, Promotor de Justica, sendo todos aprovados por una-
nimidade. Propds ainda votos de louvor pela nomeacao ao cargo
de Procurador de Justica dos Doutores Fausto Junqueira de
Paula, Francisco Antonio Gnipper Cirillo, Nathalie Kiste Malverio,
Otavio Joaquim Rodrigues Filho e Liliane da Silva de Oliveira,
sendo aprovados por unanimidade. Na fase de comunicacdes do
Corregedor-Geral do Ministério Publico, o Doutor Motauri Cioc-
chetti de Souza cumprimentou a todos os integrantes do cole-
giado e, inicialmente, fez mencao aos Doutores Fausto Junqueira
de Paula e Nathalie Kiste Malverio pelo excelente trabalho rea-
lizado na Corregedoria-Geral, sendo agora nomeados para os
cargos de Procuradores de Justica. A seguir apresentou Oficio n°
531/2023 - CGMP - Assunto: Requer, com fundamento nos arti-
gos 41, § 3°, e 231, da Lei Complementar Estadual n° 734/93,
autorizagdo para que a Doutora Martha de Toledo Machado -
48° Procurador de Justica da Procuradoria de Justica de Habeas
Corpus e Mandados de Seguranca Criminais, auxilie os trabalhos
da Correigdo Ordinaria a ser realizada nos dias 06 a 10 de feve-
reiro de 2023, no GAECO (Grupo de Atuagdo Especial de Com-
bate ao Crime Organizado) - Nucleo Sorocaba. Requereu ainda
autorizagdo para que, ao longo da gestdo em curso, independen-
temente de indicagdo nominal prévia e especificacdo de agenda,
membros da Segunda Instancia possam participar das correi-
¢oes, ficando a formulacao dos convites a cargo da Corregedo-
ria-Geral, tendo como objetivo apresentar a visdo da segunda
instancia do Ministério Publico aos Promotores de Justica e
grupos de atuacdo, visando estabelecer a identificacdo entre as
duas instancias ministeriais em busca de melhores resultados
institucionais - Situacdo: aprovados pelo plenario. Na fase de
comunicagdes do Secretario, este informou e apresentou os
Protocolados SEI n® 29.0001.0004453.2023-42 - Assunto: Recur-
so Contra Decisdo de Arquivamento - Situacdo: sorteado como
relator o Doutor Vidal Serrano Nunes Junior; PADS n° 01/2022 -
SEl n° 29.0001.000235.2022-35 - Assunto: Recurso - Situagdo:
sorteado como relatora a Doutor Maria do Carmo Ponchon da
Silva Purcini; PADS n° 03/2022 - SEI n° 29.0001.0139017.2022-
49 - Assunto: Recurso - Situagdo: sorteado como relator o Doutor
Renato Eugénio de Freitas Peres. Seguindo a pauta, chegou-se
a0 Assunto: Constituicado da Comissao Temporaria para Atualiza-
¢do do Regulamento do Concurso de Ingresso na Carreira do
Ministério Publico. A propésito, manifestou-se o Doutor Jodo
Alves de Souza Campos, no sentido de que caberia a Comisséo
de Regimentos e Normas do Orgao Especial analisar a questao,
sem necessidade da criacdo de uma Comisséo Temporaria. Fez
uso da palavra o Doutor Pedro Franco de Campos, propondo a
criagao de um grupo de trabalho para discutir o tema, para além
da atuacdo natural da Comisséo de Regimentos e Normas, numa
acdo conjunta. O Doutor Jodo Alves de Souza Campos manifes-
tou concordancia com a proposta apresentada pelo doutor
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Pedro, sendo no mesmo sentido a manifestacdo do Procurador-
-Geral de Justica, que propds a formagéo do grupo de trabalho,
formado pelos Doutores Plinio Antdnio Brito Gentil, Maria da
Gléria Villaca Borin Gavido de Almeida, Maria Cristina Barreira
de Oliveira, Wallace Paiva Martins Janior, Sebastido Silvio de
Brito e José Carlos Cosenzo, sendo aprovado. Na sequéncia, foi
formada a Comissao Eleitoral para Acompanhamento da Elei¢éo
do Ouvidor do Ministério Publico, sendo indicados os Doutores
Pedro Franco de Campos, Oscar Mellim Filho, José Carlos Cosen-
20 e Luiz Antonio de Oliveira Nusdeo. Anunciada, em seguida, a
realizado da préxima reunido Ordinaria, a ocorrer no dia 01 de
marco as 14 horas. Na fase de Comunicagdes do Decano, o
Doutor Pedro Franco de Campos, apds cumprimentar o Procura-
dor-Geral de Justica e os demais componentes do colegiado,
informou sobre atrasos de processos na Segunda Instancia,
asseverando que, gracas ao trabalho eficiente dos Secretarios
das Procuradorias, a situacdo esta sob controle. Sobre o orca-
mento do Ministério Publico, na qualidade de presidente da
Comissdo de Orcamento assim se pronunciou: “E importante
destacar a absoluta austeridade na execucdo da gestdo orca-
mentaria que vem sendo adotada pelo MP. Na linha do que
ocorria anteriormente, nos trés tltimos anos houve uma dedica-
¢do especial ndo apenas a analise orcamentaria, mas principal-
mente a sua execucdo durante todo o exercicio. Esse acompa-
nhamento quase em tempo real da execucdo orcamentdria
resultou em uma melhor visualizacdo das despesas e possibilida-
de de remanejamento dos recursos durante todos os meses do
exercicio, culminando com uma execugdo de 99,83% da dotagéo
orcamentaria destinada ao MPSP no ano de 2022. Para que se
tenha uma ideia, o percentual de execucdo orcamentdria em
2020 foi de 99,83%, em 2021 foi de 99,92%, e em 2022 foi de
99,83%, sempre em patamares superiores a 99% do valor desti-
nado, o que indica um absoluto controle da gestdo. Nao obstan-
te as dificuldades financeiras que o pais enfrentou, e ainda
enfrenta, em razdo da pandemia, este Orgdo Especial tem o
dever da proposta orcamentaria e acompanhar a execucao do
orcamento aprovado. Como resultado, temos que austeridade
com a qual o orgamento vem sendo tratado, as novas formas de
atuacdo e distribuicdo do quadro de servidores - de maneira a
evitar o inchaco da folha de pagamento - e, além disso, a ndo
nomenclaturacdo de cargos nesse periodo foram fundamentais
para um melhor controle das despesas, que resultou na possibi-
lidade de quitacdo de passivos que ha muito eram pleiteados
por membros e servidores. Assim, a continuidade do modelo de
gestdo e os critérios adotados para o controle da expansdo do
quadro de integrantes, cujas despesas tém grande impacto sobre
o orcamento, possibilitardo a liquidacdo de passivo de forma
mais ampla”. Por fim, dirigiu cumprimentos ao Procurador Geral
de Justica, bem como a Diretoria Geral do Ministério Publico, na
pessoa do Doutor Michel Bentejane Romano, e a Doutora Patri-
cia de Carvalho Leitao, pelo trabalho realizado na administragéo
e execugdo do orcamento da instituicdo. Na fase das Comunica-
¢bes por parte dos Procuradores, o Doutor Carlos Augusto
Sgarbi solicitou da Procuradoria-Geral informacao sobre a situa-
¢ao atual da tabela do Imposto de Renda, defasada em 150%, a
significar uma expressiva reducdo dos ganhos salariais dos
membros da instituicao. O Procurador-Geral de Justica manifes-
tou-se a respeito, esclarecendo que, ndo obstante a complexida-
de e dificuldade da matéria, levara o tema para discussdo no
Conselho Nacional dos Procuradores Gerais de Justica. Manifes-
tou-se, em seguida o Doutor Paulo Afonso Garrido de Paula, que
cumprimentou a todos e apresentou relato sobre as dificuldades
na manutencdo do Estado Democratico no pais, 0 que esta a
exigir atuagdo efetiva da Corregedoria Geral do Ministério Publi-
€0 n&o apenas nas situagdes em que é provocada formalmente,
mas também no sentido de atentar para manifestagdes de
membros da instituicdo nas redes sociais, como se da, por exem-
plo, no caso de opinides apresentadas publicamente contra a
vacinacdo de criancas. Ha casos em que membros da instituicdo
que se manifestam em tal condicdo, em apoio expresso a prati-
cas negacionistas, trazendo grande prejuizo para a instituicao, a
qual deve agir de oficio, de forma preventiva, independente de
provocagdes. O Procurador-Geral de Justica aderiu & manifesta-
¢ao do Corregedor-Geral, repudiando manifestacdes politicas
dos membros da instituicdo nesses temas, contrariamente a
democracia, a exigir providéncias. Em resposta, o Corregedor-
-Geral, Doutor Motauri Ciocchetti de Souza, também aderiu a
manifestacao do Doutor Paulo Afonso Garrido de Paula, esclare-
cendo, contudo, que noticias que vém a conhecimento da Corre-
gedoria Geral tém motivado a pronta atuagdo, inexistindo inér-
cia, sendo suficiente para a investigacao oficial a apresentagéo
de noticia do fato. Esclareceu, outrossim, que a Corregedoria-
-Geral ndo possui 0 dom da onisciéncia para eventos que ndo
vém a seu conhecimento. A propdsito, esclareceu a medida da
nao indicagdo de Promotores de Justica para atuagdo perante a
Justica Eleitoral nos casos em que se dedicam a atividades
politicas, prometendo estudos para a apresentacdo de uma
resolucdo a respeito desse tema. Em seguida, manifestou-se o
Doutor Pedro Falabella Tavares de Lima, trazendo noticia de
decisao recente do Ministro André Mendonca, do Supremo Tribu-
nal Federal, reafirmando a obrigatoriedade de a Magistratura
ndo determinar o arquivamento de oficio de investigacéo reali-
zada pelo Ministério Publico, na esteira de outras decisdes
semelhantes. Indagou ainda do Procurador-Geral de Justica a
respeito da criacdo de dois cargos de Procurador de Justica
Militar. O Procurador-Geral de Justica, em resposta, esclareceu
que a criacdo dos cargos esta objeto de providéncias administra-
tivas, a incluir a criacdo de outros cargos atualmente necessarios
a instituicdo. O Doutor Wallace Paiva Martins Junior saudou ini-
cialmente o Doutor Valter Foletto Santin, que passa a fazer parte
do Colegiado, e, em seguida, manifestou elogios a mudancas
legislativas ocorridas recentemente, como a equiparacdo lato
sensu do crime de injuria racial ao de racismo e também a edi-
cdo de lei estadual recente, assegurando o uso do canabidiol
para a saude da populacdo, manifestacdo que também contou
com o elogio do Procurador-Geral de Justica. Seguindo a ordem
do dia, foi apresentado, pela Comissdo de Assuntos Referentes
as Promotorias de Justica, o SEI n° 29.0001.0250145.2022-94 -
Interessada: Promotoria de Justica de Sertdozinho - Assunto:
redivisdo de atribuicdes dos cargos de Promotor de Justica -
Relator: Doutor Ricardo Barbosa Alves - Situacdo: aprovado, por
unanimidade, o parecer do Relator, homologando a proposta. SEI
n°29.0001.0203875.2022-24 - Interessada: Promotoria de Justi-
ca de Sorocaba - Assunto: Redivisdo de atribuicdes - Relator:
Doutor Wallace Paiva Martins Junior - Situacdo: apos amplos
debates, foi pedida vista pelo Doutor Motauri Ciochetti de Souza
- Corregedor-Geral do Ministério Puablico. Manifestaram-se,
anteriormente, nos debates, o Doutor Valter Foletto Santin, que
apresentou questdo de ordem no tocante & substituicéo realiza-
da do relator Doutor Tiago Cintra Zarif e também quanto ao
mérito da Redivisdo de atribui¢des. Analisando inicialmente a
questdo de ordem e também o mérito da questdo, manifesta-
ram-se apos os Doutores Rodrigo César Rebello Pinho, Walter
Tebet Filho, Marcelo Rovere, Paulo Afonso Garrido de Paula, Luiz
Antdnio Guimaraes Marrey e Délton Esteves Pastore. Em segui-
da, o Doutor Oscar Mellim Filho esclareceu que a substituicao do
relator do caso, Doutor Tiago Cintra Zarif, se deveu a sua recen-
tissima desincompatibilizagdo, apds inclusive ja ter apresentado
0 seu voto ao Orgdo Especial, o que fez com que a Secretaria
promovesse a imediata redistribuicéo do feito a outro membro
da Comissao de Assuntos Referentes as Promotorias de Justica,
recaindo, na sequéncia natural da atribuicao de feitos, na pessoa
do Doutor Wallace Paiva Martins Junior. Pela Comisséo de Regi-
mentos e Normas, foi apresentado o SEI 29.0001.0136810.2022-
80 - Interessado: Centro de Apoio Operacional Civel - Assunto:
proposta de alteracdo da Resolucdo n° 1193/20 - CPJ, para
incluir a necessidade de homologacéo do aditamento do ANPC
extrajudicial pelo Conselho Superior do Ministério Publico -
Relator - Doutor Walter Tebet Filho - Situagdo: aprovado o voto
do relator, por unanimidade. Nada mais havendo, encerrada a
reunido, eu, Oscar Mellim Filho, Secretario do Orgo Especial,
lavrei esta ata, que vai assinada pelo Excelentissimo Senhor
Procurador-Geral de Justica, por mim, pelo Decano e pelos Pre-
sidentes das Comissdes Permanentes.
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Onde se lé:

EXTRATO DA ATA DA 42° REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO, REALIZA-
DA NO DIA 29 DE NOVEMBRO DE 2022.

Leia-se:

EXTRATO DA ATA DA 42 REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO, REALIZA-
DA NO DIA 07 DE FEVEREIRO DE 2023.

Aviso n° 031/2023 - CSMP, de 15/02/2023

0 CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO AVISA,
nos termos do artigo 244 de seu Regimento Interno que, na
sessao plenaria ordinaria virtual realizada em 14/02/2023, foram
julgados os procedimentos adiante relacionados, obtendo-se os
resultados que seguem especificados:

CONSUMIDOR

N° MP: 14.0161.0001229/2021-2 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica do Consumidor

Interessados: BANCO SANTANDER

Tema: BANCOS E FINANCEIRAS

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

CIVEL

N° MP: 43.0192.0000512/2022-9 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Aparecida

Interessados: Alex Tavares de Souza

Tema: CIVEL EM GERAL

Assunto: B

Resultado: RECURSO NAO CONHECIDO

INFANCIA E JUVENTUDE

N° MP: 43.0229.0000004/2022-9 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Cananéia

Interessados: SERGIO MARTINS DE SOUZA QUEIROZ

Tema: EDUCACAO

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

PATRIMONIO PUBLICO

N° MP: 14.0233.0000111/2021-7 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Caraguatatuba

Interessados: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BAL-
NEARIA DE CARAGUATATUBA

Tema: IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA - VIOLAGAO A
PRINCIPIOS - ART. 11 DA LIA

Assunto: LICITACAO / IRREGULARIDADE NO PROCEDI-
MENTO

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

PATRIMONIO PUBLICO

N° MP: 43.0234.0000057/2023-9 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Carapicuiba

Interessados:

Tema:

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

PATRIMONIO PUBLICO

N° MP: 43.0236.0000797/2022-0 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Casa Branca

Interessados: jurandir costa

Tema: PATRIMONIO SOCIAL

Assunto: AGENTE PUBLICO / DIREITOS / DEVERES / PROI-
BICOES

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

PATRIMONIO PUBLICO

N° MP: 14.0278.0002502/2022-4 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Guaruja

Interessados: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJA e
CAMARA DE GUARUJA

Tema: IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA - PREJUIZO AO
ERARIO - ART. 10 DA LIA

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

HABITACAO E URBANISMO

N° MP: 43.0287.0001121/2022-0 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Indaiatuba

Interessados: LEDA REGINA VEGLIONI e CONDOMINIO
RESIDENCIAL EDIFICIO DAL CANTON

Tema: PODER PUBLICO E OBRAS / SERVICOS IRREGULARES

Assunto: LICENCIAMENTO DE EDIFICACAO / IRREGULA-
RIDADES

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

MEIO AMBIENTE

N° MP: 14.0293.0000214/2021-8 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Itapecerica da Serra

Interessados:

Tema: FLORA

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

PATRIMONIO PUBLICO

N° MP: 14.0312.0000906/2022-7 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Jandira

Interessados: FRANKLIN VENANCIO DA SILVA NETO, HUR-
PIA COMUNICAGOES LTDA-ME e LIMA PRODUCOES E EVENTOS
EIRELI-ME

Tema: IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA - PREJUIZO AO
ERARIO - ART. 10 DA LIA e IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA -
VIOLACAO A PRINCIPIOS - ART. 11 DA LIA

Assunto: CONTRATACAO / EXECUCAO CONTRATUAL /
SUPERFATURAMENTO

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

INFANCIA E JUVENTUDE

N° MP: 43.0368.0000018/2023-5 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Paulinia

Interessados:

Tema: EDUCACAO

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

DIREITOS HUMANOS/SAUDE PUBLICA

N° MP: 36.0375.0000108/2021-2 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Peruibe

Interessados: DOUGLAS STOPASSOLI

~ Tema: DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS TERA-
PEUTICOS E APARELHOS

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

PATRIMONIO PUBLICO

N° MP: 38.0378.0001158/2022-8 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Pindamonhangaba

Interessados: José Roberto Cornetti Veloso )

Tema: IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA - PREJUIZO AO
ERARIO - ART. 10 DA LIA

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

PATRIMONIO PUBLICO

N° MP: 38.0385.0000173/2022-2 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Pirassununga

Interessados: THIAGO PEREIRA GOMES

Tema: IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA - VIOLACAO A
PRINCIPIOS - ART. 11 DA LIA

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

HABITACAO E URBANISMO

N° MP: 43.0386.0000110/2022-8 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Piratininga

Interessados: JOSE ROBERTO DE PAULA

Tema: AREA PUBLICA, INFRAESTRUTURA URBANA e
TRANSPORTE

Assunto: DEFEITO DO SERVICO

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

PATRIMONIO PUBLICO

N° MP: 14.0391.0000104/2022-4 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Porangaba

Interessados: Municipio de Bofete e CAMARA MUNICIPAL
DE BOFETE

Tema:

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

HABITAQAO E URBANISMO

N° MP: 43.0421.0001090/2022-6 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Santa Fé do Sul

Interessados: GILBERTO ANTONIO LUIZ, BRUNO NILSEN
COSTA, MARINA DA SILVA GALICCIOLLI e MURILO DA SILVA
BASI

Tema: CIRCULAGCAO

Assunto: FECHAMENTO DE RUA

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

PATRIMONIO PUBLICO

N° MP: 43.0451.0002634/2022-3 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Suzano

Interessados: Sheila Ribeiro da Silva Belo

Tema: IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA - VIOLACAO A
PRINCIPIOS - ART. 11 DA LIA

Assunto: AGENTE PUBLICO / CONCURSO

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

DIREITOS HUMANOS/SAUDE PUBLICA

N° MP: 43.0461.0000397/2022-8 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Tremembé

Interessados: ADRIANO DOS SANTOS e PREFEITURA DE
TREMEMBE

Tema: DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS TERA-
PEUTICOS E APARELHOS e HOSPITAIS E OUTRAS UNIDADES
DE SAUDE

Assunto: IRREGULARIDADES NAS ACOES E SERVICOS DE
SAUDE

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

DIREITOS HUMANOS/PROTECAO AO IDOSO

N° MP: 43.0462.0001551/2022-3 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Tupa

Interessados: TATIANE OLIVEIRA CAMPOS SALES

Tema: ENTIDADE DE ATENDIMENTO AO IDOSO

Assunto:APURA(;AO DE IRREGULARIDADES

Resultado: CONVERTIDO O JULGAMENTO EM DILIGENCIA

HABITACAO E URBANISMO

N° MP: 14.0464.0000155/2019-1 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Ubatuba

Interessados: JOAO SIMAOQ PERES e LAERCIO SIMAO PERES

Tema: PARCELAMENTO DO SOLO

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

MEIO AMBIENTE

N° MP: 14.0482.0000684/2022-7 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica do Meio Ambiente

Interessados: IAMSPE - INSTITUTO DE ASSISTENCIA MEDI-
CA AO SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL

Tema: FLORA

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

INFANCIA E JUVENTUDE

N° MP: 14.0522.0000316/2022-4 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica da Infancia e da Juventude da Capital

Interessados: SANTANA PARQUE SHOPPING

Tema: MEDIDAS DE PROTECAQ

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

INFANCIA E JUVENTUDE

N° MP: 14.0522.0000534/2022-9 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica da Infancia e da Juventude da Capital

Interessados: ANONIMACASAVERDE@GMAIL.COM , CON-
SELHO TUTELAR DA CASA VERDE e MARCIONILIA APARECIDA
DOS SANTOS/CONS.?

Tema: CONSELHO DE DIREITOS

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

PATRIMONIO PUBLICO

N° MP: 14.0597.0000410/2022-1 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Bastos

Interessados: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO e CAMARA MUNICIPAL DE BASTOS

Tema: IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA - VIOLAQ/:\O A
PRINCIPIOS - ART. 11 DA LIA

Assunto: AGENTE PUBLICO / DIREITOS / DEVERES / PROI-
BICOES

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

FUNDAGAO

N° MP: 14.0639.0000936/2022-1 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica Civel

Interessados: ROBERTO MARINHO

Tema: APURACAOQ DE IRREGULARIDADES

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

PATRIMONIO PUBLICO

N° MP: 14.0677.0000272/2022-6 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de S&o Sebastido

Interessados: INSTITUTO OBI, ELAINE MACIEL NUNES e
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO

Tema: IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA - VIOLACAO A
PRINCIPIOS - ART. 11 DA LIA

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

HABITACAO E URBANISMO

N° MP: 43.0701.0000121/2022-1 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

GAEMA - Nucleo Litoral Norte

Interessados: MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO e GUILHERME
MACIEL NOGUEIRA

Tema: INFRAESTRUTURA URBANA e PARCELAMENTO DO
SoLo

Assunto: LOTEAMENTO IRREGULAR

Resultado: RECURSO DESPROVIDO

MEIO AMBIENTE

N° MP: 43.0715.0003757/2022-3 - 1 Volume(s) - 0
apenso(s)/anexo(s)

Promotoria de Justica de Bauru

Interessados: DANIELA MARZOLA

Tema: FAUNA

Assunto:

Resultado: RECURSO DESPROVIDO



