EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N.° 001/2023

A Prefeitura Municipal de Potirendaba, Estado de S&o Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no
artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes do PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E DE PROVAS E
TITULOS para contratagdo emergencial por tempo determinado para cobertura de férias, licencas e/ou outros das
vagas das fungbes abaixo especificadas providas pelo Regime Celetista. O Processo Seletivo serd regido pelas
instrugbes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacéo
Federal e Municipal, vigentes e pertinentes, na Lei Organica do Municipio de Potirendaba, Lei Complementar n® 02/2007
e Lei 2.142/2007.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- A organizagdo, aplicacdo e correcdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcfes e Pesquisas Ltda.

1.2- E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacbes de TODOS os atos, editais,
resultados, convocag¢des e comunicados referentes a este Processo Seletivo. Até o resultado final o candidato
deve acompanhar as publicacdes no site www.consesp.com.br e no site www.potirendaba.sp.gov.br, a partir de
entdo, as publicacdes serdo feitas exclusivamente pelo 6rgéo realizador em seus 6rgéos oficiais de publicacédo e
no site da Prefeitura de Potirendaba, além de afixagdo em seus atrios.

1.3- As funcBes, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade
exigidos sd@o os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga ) i i o
Funcdes Horaria Vencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Total | AC | PcD Semanal

Ensino Médio e Curso de Cuidador ou de
prestacdo de assisténcia a pessoa com
deficiéncia ou capacitagdo na area de
Educacao Especial/Inclusiva

Monitor de Educacéo Infantil 05 |05] - 40 h R$ 2.473,57 Ensino Médio Completo
Ensino Médio com Habilitagcdo para o
Magistério na educacao infantil e nos anos
iniciais do ensino fundamental ou
Graduacgdo em Nivel Superior, em Curso
de Pedagogia ou Curso Normal Superior,
de graduacédo plena na area de atuacao
para docéncia de Educagédo Basica
(Educacéo Infantil e Ensino Fundamental).
02 |o2| - 27 h RS$ 2.473,57 Licenciatura,PIena com _Habilitagéo na
area especifica

Cuidador 05 |05]| - 40 h R$ 1.585,24

Professor Adjunto de
Educacao Basica Educacéo 12 |11| 01 27h R$ 2.473,57
Infantil e Fundamental — PEB |

Professor Adjunto de
Educacao Basica Il — Ciéncias
Professor Adjunto de

Licenciatura Plena com Habilitagdo na

Educagéo Basica Il — 01 |01| - 27 h R$ 2.473,57 . o

- area especifica
Geografia
Professgr Ad,ju_nto de o o1 lo1| - 27 h RS$ 2.473,57 LlcenC|atura,PIena com _Habllltagao na
Educacéo Basica Il — Historia area especifica
Professor Adjunto de Licenciatura Plena com Habilitagdo na
Educacio Basica Il — 02 [02| - | 27h R$ 2.473,57 ] I ¢

-« area especifica
Portugués
Pieisesen aljunis oz Licenciatura Plena com Habilitacdo na
Educacao Basica Il — 02 |02| - 27 h R$ 2.473,57 ]’ e ¢

o area especifica
Matematica
Professor de Educacao Até 40 Licenciatura Plena com Habilitagdo na
Bésica Il — PEB Il - Arte 01 01| - h/a R$18,15 h/a area especifica
==
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Professor de Educacao Até 40

Licenciatura Plena com Habilitagdo na

Basica Il — PEB Il - Ciéncias e h/a R L Ao i area especifica

Professor de Educacao Até 40 Licenciatura plena com habilitagcdo na
Bésica Il - PEB Il - Educacdo | 04 |04 | - h/a R$ 18,15 h/a area especifica e registro no Conselho
Fisica Regional de Educacéo Fisica- CREF.
Professor de Educagéo Até 40 Licenciatura Plena com Habilitacdo na
Basica Il — PEB Il - Geografia o] - h/a R L) 5 [ area especifica

Professor de Educacao Até 40 Licenciatura Plena com Habilitagédo na
Basica Il — PEB Il - Histéria 01 |01} - h/a R$18,15 hia area especifica

P[Ofessor de EducagaoA o1 lo1l - Até 40 R$ 18,15 h/a LlcenC|atura’PIena com _Habllltagao na
Bésica Il — PEB Il - Inglés h/a area especifica

Professor de Educacao Até 40 Licenciatura Plena com Habilitagdo na
Basica Il - PEB Il - Portugués 03 103 - h/a R$ 18,15 h/a area especifica

Professor de Educacao . . . S
Basica Il — PEB Il - o1 jo1| - | 44| Rs181sha "'Cenc'at“rzzzneicggfggb"'tagao na
Matematica P

Professor de Educacao

Bésica Il - PEB Il — Até 40 Licenciatura Plena com Especializacdo em
Atendimento Educacional 01 1oL - h/a R$ 18,15 h/a Atendimento Educacional Especializado

Especializado

Professor de Educacao
Basica Infantil e Ensino 10 (09| 01 30 h
Fundamental — PEB |

Ensino Médio com Habilitagcdo para o

Ensino Magistério na Educacéo Infantil e nos
Médio/Magistério | Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Ou
R$ 2.740,62 Graduacgdo em Nivel Superior, em Curso
de Pedagogia ou Curso Normal Superior,
Ensino Superior | de Graduag&o Plena na area de atuacao

R$ 3.185,66 para a docéncia de Educacéo Basica
(Educacéo Infantil e Ensino Fundamental)

1.4-

1.6-

1.7-

2.1-

Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicacéo deste Edital.

As atribuiges das funcdes sdo as constantes do Anexo | do presente Edital.

As vagas para as funcdes de Professores a serem oferecidas serdo as remanescentes do Processo Inicial de
atribuicdo para o ano letivo de 2023 e as que vierem surgir no decurso desse mesmo ano letivo.

A atribuicdo da carga horaria para as func¢des publicas a que se refere o presente seré feita em conformidade com
as necessidades da Coordenadoria de Educagéo, respeitando-se, contudo a ordem de classificagdo, bem como as
disposi¢6es constantes da Lei n® 2.142/2007, no que couber, sendo que os horarios de trabalho seréo definidos a
critério da Coordenadoria de Educacdo, em funcdo da natureza temporaria da demanda, atendendo as
necessidades da Administracéo e o interesse publico.

CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

A inscri¢do implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢Bes do Processo
Seletivo estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informacgdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e deverd estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para contratacao, especificados neste

Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢gbes para provimento da fungdo e entregar em data a ser
fixada em publicacgéo oficial, quando da contratacdo, a comprovagéo de:

2.2-

l.

Il
Il.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.

IX.

ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;

ter até a data da contratacéo, idade minima de 18 anos;

estar quite com as obrigacdes eleitorais;

estar quite com as obriga¢des militares (quando do sexo masculino);

gozar de boa salde fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungéo, comprovada por avaliacéo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;

ndo registrar antecedentes criminais nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

nédo ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico) nos dltimos 05 anos;

ndo ocupar emprego ou funcdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicao Federal;

possuir 0s requisitos minimos exigidos para a fungdo, constantes do presente edital.

As inscri¢bes seréo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 18 a 28 de
fevereiro de 2023, (horério de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:



http://www.consesp.com.br/

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscricdes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF, leia e aceite os termos e condi¢cdes
e cliqgue em continuar;

c) digite corretamente o CEP de seu endereco, escolha a fungdo para a qual deseja se inscrever, clique em
continuar;

d) na proéxima pagina preencha corretamente os dados de inscri¢do, leia e aceite os termos e condic¢les e,
clique em FINALIZAR INSCRICAO;

e) em seguida confira seus dados, a funcdo escolhida, crie sua SENHA DE ACESSO e clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRIGCAO;

f) na sequéncia, GERE E IMPRIMA O BOLETO BANCARIO, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o
pagamento da respectiva taxa de inscri¢éo.

2.2.1- Caso o candidato seja pessoa com deficiéncia, DEVERA no momento da inscri¢&o solicitar o atendimento
especializado, se necessario e, observar as regras do capitulo 3 deste Edital. (A ndo solicitagdo deste
atendimento eximird a empresa de qualquer providéncia).

2.2.2- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente a fungéo escolhida, conforme tabela
abaixo:

Cuidador e Monitor de Educagédo | R$ 30,00
Infantil
Professores R$ 40,00

2.2.3- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancéria até a data de vencimento do
mesmo, que corresponde ao primeiro dia Util apds a data do encerramento das inscri¢cdes, entendendo-se como
“ndo uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horéario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada, recebida e
validada.

2.2.4- NA&o seréa aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitacao do boleto emitido no momento
da inscricdo. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro do
periodo de inscri¢cdo e até a data de seu vencimento.

2.2.4.1-Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigcdo por meio do PIX, cheque, depdsito em caixa eletrdnico, pelos
correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletr6nico, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscri¢do ou por qualquer outro meio que néao os especificados
neste Edital. NAO é possivel o pagamento do boleto de inscricdo com o PIX. O boleto de inscricdo é um
meio de pagamento distinto do PIX, com regras proprias. Documento que contenha apenas o codigo de barras
e/ou linha digitavel, e ndo contenha o QR CODE, ndo pode ser pago utilizando PIX.

2.2.5- Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscricdo confirmada”. Em caso negativo,
o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (18) 3199-0047, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em

seguida selecionar o Processo Seletivo correspondente a inscricAo desejada, e imprimir comprovante de
inscri¢ao.

2.2.7- A CONSESP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instrugdes para inscri¢do via internet implicara na ndo efetivagdo da mesma.

2.3-  Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracdo de func¢des, seja qual for o motivo alegado.

2.3.1- Os candidatos poderdo inscrever-se para mais de uma funcdo, desde que haja compatibilidade de datas e
horarios de provas, conforme dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder inscri¢cdes individualizadas
para cada funcdo desejada. Se eventualmente o candidato se inscrever para fungdes cujas provas coincidam
horérios, valera a inscricao da funcéo para qual assinou a respectiva lista de presenga, sendo vedada a mudanca
apos a assinatura.

2.4-  Apds encerramento das inscri¢des, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento deveréo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitagédo ao Fiscal de Sala.

2.5- A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hipoteses de cancelamento do certame pela
propria Administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.6- Ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que atender as condi¢fes estabelecidas na Lei
Municipal n°® 2.880-A de 22 de fevereiro de 2018.
| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do governo Federal — CadUnico, e for membro
de familia de baixa renda, nos termos de que trata o Decreto Federal n°® 11.016 de 29 de margo de 2022;
Il - for doadora de Leite Humano, sendo portadora de documento de identificacédo valido emitido pelo Banco de

3
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2.6.1-

Leite Coletor; ]
Il - for doador (a) de Sangue e Medula Ossea, sendo portadora de documento de identificagdo valido emitido
pelo Banco Coletor.

O candidato que preencher as condigdes estabelecidas no item 2.6 devera solicitar a isengdo de pagamento de
taxa de inscri¢do, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.consesp.com.br no periodo previsto no Cronograma — Anexo |V;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscri¢éo;

c) scanear em formato PDF, EM_UM UNICO ARQUIVO e enviar no periodo determinado no Cronograma —
Anexo |V, para o e-mail isencao@consesp.com.br, CUMULATIVAMENTE, SOB PENA DE INDEFERIMENTO,
com o assunto — PROCESSO SELETIVO N° 001/2023 — MUNICIPIO DE POTIRENDABA/SP — ISENCAO DA
TAXA DE INSCRICAO, os seguintes documentos, sob pena de indeferimento da isengéo:

1- Ficha de inscrigdo devidamente preenchida;

2- Boleto bancario (ndo pago) decorrente da inscricdo no Processo;

3- Fotocépia do documento de identidade;

4- Requerimento da isen¢do, devidamente preenchido e assinado, conforme Anexo lll; e

5- Se estiver inscrito no CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais do governo Federal enviar o
comprovante ou;

6- Se doadora de Leite Humano comprovar situagdo mediante: envio do documento de identificagcdo valido
emitido pelo Banco de Leite Coletor ou;

7- Se doador (a) de Sangue e Medula Ossea comprovar situacdo mediante: envio do documento de
identificac&o vélido emitido pelo Banco Coletor.

2.6.1.1-O candidato que se inscrever para mais de uma funcéo e solicitar o pedido de isencéo, devera, para tanto,

2.6.1.2-

2.6.2-

2.6.3-

2.6.4-

2.6.5-

2.6.6-

2.6.7-

2.6.8-

2.6.9-

2.6.10-

proceder solicitagBes individualizadas para cada funcdo desejada, devendo comprovar e enviar os documentos
em e-mails separados, ndo sendo considerados, em hipétese alguma, os documentos apresentados para fungdo
diferente daquela descrita no e-mail.

N&o serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliagéo.

Nao serdo consideradas as cOpias de documentos encaminhados por outro meio. Caso o candidato utilize
outro meio que ndo o estabelecido neste Edital, tera indeferido seu pedido de isen¢éo do pagamento da taxa de
inscricdo e sua inscricdo ndo sera efetivada.

N&o sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apos a
entrega da devida documentagéo.

O resultado da analise da documentacgdo para solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado apds as 15h da data prevista no Cronograma — Anexo |V, através do site www.consesp.com.br.

O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isen¢cdo do pagamento da taxa
de inscricdo devera acessar o site www.consesp.com.br, nas datas previstas no Cronograma — Anexo IV.

Ap6s as 15h da data prevista no Cronograma — Anexo IV, estara disponivel no site www.consesp.com.br o
resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo indeferida e desejar participar do concurso devera acessar
novamente o site www.consesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivagéo da inscri¢do, imprimindo a 22 via
do boleto de inscrigdo com valor da taxa de inscricdo plena, e efetuando o pagamento até a data de seu
vencimento, conforme presente Edital.

O candidato que ndo efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena tera o pedido
de inscri¢éo invalidado.

Nao sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigdo pela internet no periodo estabelecido;

b) deixar de enviar a documentagédo comprobatoria;

c) deixar de enviar a documentagdo comprobatoria, na forma e no prazo previsto neste capitulo;
d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no Anexo lll;

e) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.

As informagdes prestadas no Formulario de Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
gue acarretard na sua eliminagdo do Processo Seletivo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.
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3.1-

3.1.1-

3.1.2-

3.2-

3.2.1-

3.2.2-

3.2.3-

3.2.4-

3.2.5-

3.2.6-

3.3-

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no art. 37, 8§ 1° e 2° do Decreto Federal 3.298 de 20/12/99 e suas alteragdes
posteriores que regulamentam a Lei Federal 7853/89 € assegurado o direito de inscri¢do para as fungdes publicas
no processo seletivo, cuja as atribuicbes sejam compativeis com suas deficiéncia, sendo reservado as pessoas
com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente edital, 5%(cinco por
cento) das vagas existentes para cada funcdo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no
prazo de validade do presente Processo Seletivo.

Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
0l(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formac¢édo da vaga ficara
condicionada a elevagdo da fragcdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou funcéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislacdes posteriores, vigentes e pertinentes.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente DEVERA:

a) caso ja possua no ato da inscricdo a documentacdo exigida digitalizada na extensdo “PDF”, cujo tamanho
méaximo deve ser de 10MB, em um (nico arquivo, o candidato DEVERA realizar o UPLOAD, anexando os
documentos exigidos e clicar no botdo ENVIO DE ARQUIVOS, em seguida: ENVIAR LAUDO MEDICO,
ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRIGAO: LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR, sob
pena de indeferimento da inscri¢éo;

b) se no momento da inscricdo o candidato NAO anexar os documentos exigidos para validacdo na condicdo de
pessoa com deficiéncia, DEVERA até o dia (til subsequente ao término das inscri¢des (vencimento do
boleto bancario), por meio de UPLOAD, na extensao “PDF”, cujo tamanho méaximo deve ser de 10MB, em um
unico arquivo, acessar a pagina inicial do site www.consesp.com.br , localizar a area ENVIO DE ARQUIVOS,
digitar seu CPF e senha de acesso (criada no momento da inscri¢do), clicar em consultar, em seguida clicar em
ENVIAR LAUDO MEDICO, ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRICAO: LAUDO
MEDICO, clicar em ENVIAR, sob pena de indeferimento da inscrigéo;

¢) a documentacdo exigida digitalizada na extensao “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em um
anico arquivo, é:

- laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsdo de adaptagao a prova, sob pena de indeferimento da inscrigéo.

As informacdes prestadas na ficha de inscricdo no que se refere a inscricdo, inclusive como pessoa com
deficiéncia, assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil, criminal e administrativamente pelo teor das afirmativas. A CONSESP néo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada da documentagéo a seu destino.

A pessoa com deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condi¢cdo ou ainda nao fizer o “upload” do
laudo médico, ndo serd considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas (inscrigdo
indeferida como pessoa com deficiéncia), mesmo que tenha assinalado tal op¢éo no ato da inscri¢céo online. Neste
caso, nao podera impetrar recurso em favor de sua situagao posteriormente.

O atendimento as condi¢cdes especiais (atendimento especializado) solicitadas ficara sujeito a andlise de
viabilidade e da razoabilidade do pedido.

Os documentos enviados para a inscricdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para este
Processo de Selecdo e ndo serdo devolvidos.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99 e suas
alteracBes posteriores, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢gBes com os demais candidatos,
no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e local de
aplicacao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato deverd incluir no momento da inscricdo de pessoa com deficiéncia o detalhamento dos recursos
necessarios para realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo,
mesa especial para cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura na funcdo publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagéo geral.
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3.3.1- Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacdo da fungéo e de aposentadoria por invalidez.

3.4- A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

3.4.1- Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1- O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

PROFESSORES
) ’ Prova Objetiva Avaliacio
NIVEL SUPERIOR E/OU MEDIO Lingua Legislacao Conhecimentos 1ac
) - de Titulos
Portuguesa Educacional Pedagdgicos
Professor Adjunto de Educacdo Bésica
Educacéo Infantil e Fundamental — PEB | 10 10 10 SIM
Professor Adjunto de Educacgdo Basica Il —
Ciéncias 10 10 10 SIM
Professor Adjunto de Educagdo Basica Il —
Geografia 10 10 10 SIM
Pfofgssor Adjunto de Educacéo Bésica Il — 10 10 10 SIM
Historia
Professor Adjunto de Educacgdo Bésica Il -
Lingua Portuguesa 10 10 10 SIM
Professor Adjunto de Educacgdo Basica Il —
Matematica 10 10 10 SIM
zgessor de Educacéo Bésica Il — PEB Il - 10 10 10 SIM
Professor de Educacao Basica Il — PEB Il -
Ciéncias 10 10 10 SIM
Professgr dg _Educa(;ao Bésica Il - PEB Il - 10 10 10 SIM
Educacéo Fisica
Professc_)r de Educacao Bésica Il — PEB Il - 10 10 10 SIM
Geografia
Pfof(’as_sor de Educacéo Bésica Il — PEB Il - 10 10 10 SIM
Historia
ProfPssor de Educacéo Bésica Il — PEB Il - 10 10 10 SIM
Inglés
Professqr de Educacado Basica Il - PEB Il - 10 10 10 SIM
Portugués
Profess,o'r de Educacéo Bésica Il — PEB Il - 10 10 10 SIM
Matematica
Professor de Educacéo Bésica Il — PEB Il —
Atendimento Educacional Especializado 10 10 10 SIM
Professor de Educagdo Bésica Infantil e
Ensino Fundamental — PEB | 10 10 10 SIM
CUIDADOR E MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL
) ) Prova Objetiva
NIVEL MEDIO Lingua Racllo_cm|o AERdees
Portuguesa Ldgico

Cuidador 10 10 10
Monitor de Educacao Infantil 10 10 10

4.2- Os conteldos constantes das provas sao as constantes no Anexo |l do presente Edital.

4.3- A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuicdes da funcéo.
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CAPITULO 5 - DAS NORMAS

LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Potirendaba/SP. na data provavel de
19 de margo de 2023, no horario descrito abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que
sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio de jornal oficial do municipio, do site
www.consesp.com.br e no site da Prefeitura de Potirendaba (www.potirendaba.sp.gov.br), com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias.

HORARIOS (em ponto)
Abertura dos portdes — 7:15 horas Abertura dos portées — 11:45 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas Fechamento dos portdes — 12:15 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas Inicio das Provas — 12:30 horas

Cuidador Monitor de Educacao Infantil
Professor de Educacgédo Bésica Il — PEB Il - Professor Adjunto de Educagdo Bésica
Arte Educacao Infantil e Fundamental — PEB |
Professor de Educacgdo Bésica Il — PEB Il - Professor Adjunto de Educacdo Basica Il —
Ciéncias Ciéncias
Professor de Educacéo Basica Il - PEB Il - Professor Adjunto de Educacao Basica Il —
Educacdo Fisica Geografia
Professor de Educacgdo Bésica Il — PEB Il - Professor Adjunto de Educacdo Basica Il —
Geografia Historia
Professor de Educacgdo Bésica Il — PEB Il - Professor Adjunto de Educagado Baésica Il —
Historia Portugués
Professor de Educacdo Bésica Il — PEB Il - Professor Adjunto de Educacdo Basica Il —
Inglés Matematica
Professor de Educacéo Basica Il - PEB Il -
Portugués
Professor de Educacgdo Bésica Il — PEB Il -
Matemética

Professor de Educacao Bésica Il — PEB Il —
Atendimento Educacional Especializado
Professor de Educagdo Basica Infantil e
Ensino Fundamental — PEB |

Considerando o atual momento que se encontra o pais e ainda pelo fato de a Organizagdo Mundial de Saude ter
alcado a patologia do coronavirus (COVID-19) ao patamar de “pandemia”, fica prevista a possibilidade de
retificacdo com alterac@o da data das provas, conforme critérios da Prefeitura e Consesp.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderéo ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horérios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigacéo de
acompanhar as publicac¢des oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Sugere-se que 0S
candidatos comparecam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portées serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocacédo. Essa comunicagdo nao tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Processo Seletivo.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de ldentidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagao, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificacao especial caso seu documento
oficial de identidade apresente dividas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢cdo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
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eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderecos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do Processo Seletivo.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenagédo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Processo Seletivo.

Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celulares, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais e colocados embaixo da cadeira onde o
candidato ird sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverédo ser colocados no
chéo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Processo Seletivo, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos/processos seletivos.
Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realiza¢do da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realiza¢do da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicagdo da prova;

c) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacédo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagédo do Processo Seletivo.

N&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos estacionamentos
fechados internos do local de realizagdo das provas, exceto no caso de amamentacdo, podendo ocasionar
inclusive a ndo participacéo do candidato no Processo Seletivo.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficar4 em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da criangca. Nao haverd compensacéo do tempo de amamentacéo a duracao da prova da candidata.

No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questfes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizacdo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a
correcdo eletrdnica. Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo néao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

A folha de respostas € personalizada e ndo podera ser substituida por nenhuma das hipoteses constantes no
campo “LEIA COM ATENCAOQO” da respectiva folha de respostas.

O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds decorridos 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar consigo
o caderno de questdes, sera excluido do concurso/processo o candidato que ndo entregar a folha de resposta.

Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.
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Apo6s o término das provas os candidatos ndo poderdao permanecer nas dependéncias do prédio.

O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, apds as
17h da segunda-feira subsequente a data da aplicagdo da prova, e permanecerdo no site pelo prazo de 30
(trinta) dias.

CAPITULO 6 - DOS TITULOS

O Processo Seletivo serd de provas com valoracgdo de titulos para as funcdes de PROFESSOR ADJUNTO DE
EDUCACAO BASICA EDUCAGAO INFANTIL E FUNDAMENTAL - PEB I, PROFESSOR ADJUNTO DE
EDUCACAO BASICA Il — CIENCIAS, PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il — GEOGRAFIA,
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA Il — HISTORIA, PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO
BASICA 1l — PORTUGUES, PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGCAO BASICA Il — MATEMATICA,
PROFESSOR DE EDUCAGAOQO BASICA Il - PEB Il — ARTE, PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Il — PEB I
— CIENCIAS, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — PEB Il - EDUCACAO FISICA, PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il — PEB Il — GEOGRAFIA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — PEB Il -
HISTORIA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — PEB Il — INGLES, PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il - PEB Il — PORTUGUES, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — PEB Il — MATEMATICA,
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — PEB Il — ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO,
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL - PEB | e, exclusivamente, de
provas para as demais fungdes.

Ser&o considerados os seguintes Titulos na AREA DA EDUCACAO:

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR
Doutorado 03 (trés) pontos - maximo um titulo
Mestrado 02 (dois) pontos - maximo um titulo
Pds Graduacdo latu sensu com no minimo 360 horas 01 (um) ponto - méximo um titulo
Pontuagdo Maxima 06 (seis) pontos

O candidato que se inscrever para mais de uma funcéo deverd entregar os titulos em envelopes separados, ndo
sendo considerados, em hipGtese alguma, os titulos apresentados para cargo diferente daquele descrito no
envelope.

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas objetivas, até 30 (trinta minutos) apds o encerramento
das mesmas, em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO
OU NO ORGAO REALIZADOR (conforme item 6.2.2) OU DE ACORDO COM O INCISO Il DO ARTIGO 3° DA
LEI 13.726/2018 DE EVENTUAIS TITULOS que possuam, conforme o item 6.1 do presente Edital. Ndo seréo
considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados, e estes
deverdo ser entregues em envelope identificado com nome, fungdo e nimero de inscricdo do candidato,
conforme o modelo abaixo, que sera recebido com aposicdo de numero de protocolo por meio de etiqueta
adesiva, entregando-se copia da mesma etiqueta ao candidato. Ndo serdo aceitos titulos de fungdes que néo
estejam realizando prova na data e horario determinados.

PROCESSO SELETIVO |:|

Prefeitura do Municipiode ...
- Fungdo:

TITULOS Nome do Candidatola):
Inscricdon?:

RG:

As copias reprogréaficas deverdo ser autenticadas em cartério ou na Coordenadoria de Educagéo, situada na
Avenida Severino Ariosi, 867, no Municipio de Potirendaba/SP, de segunda a sexta-feira, das 8:00 ao 11:00
horas ou de acordo com o inciso Il do artigo 3° da lei 13.726/2018 de eventuais titulos. Nao serdo aceitos, em
nenhuma hipétese, protocolos de documentos referentes a titulos.

Para serem autenticados na Coordenadoria de Educacao, situada na Rua situada na Avenida Severino Ariosi,
867, no Municipio de Potirendaba/SP, os candidatos poderédo levar os titulos originais acompanhados de copia
reprograficas para serem autenticados, de segunda a sexta-feira, das 8:00 ao 11:00 horas e até o Ultimo dia util
da data que anteceda o Processo.

Néo serdo tiradas copias reprograficas no 6rgédo realizador, devendo os candidatos levarem ORIGINAIS e
COPIAS SIMPLES para autenticacéo.

N&o serdo autenticados titulos no érgao realizador fora do prazo e horario estabelecido nos itens 6.2.1 e 6.2.2.
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Quando néo for possivel a autenticacdo nas formas acima previstas, no verso de cada copia apresentada,
devera o candidato assinar por extenso, implicando essa assinatura em declaracéo expressa da veracidade das
informacgdes nelas contidas, estando ciente que responderd administrativamente, civilmente e criminalmente por
eventuais declarages falsas.

Aplica-se o disposto no item acima aos documentos emitidos eletronicamente e/ou com assinatura digital.

Apbs a entrega, ndo serdo aceitos acréscimos de titulos, substituicdes e/ou complementacdes de quaisquer
documentos entregues, sob qualquer hipétese.

N&ao serdo considerados os documentos que nédo estejam em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliagdo.

As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliagdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
deste Edital ndo seréo analisadas.

6.2.10- Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do

6.3-

6.3.1-

6.4-

6.5-

6.8-

6.9-

7.1-

7.2-

7.2.1-

7.3-

7.3.1-

candidato de nao os apresentar no dia e horario determinados.

Serao pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaracéo ou Atestado de conclusédo do curso, em papel
timbrado e com o CNPJ da Institui¢do de Ensino.

Para que o titulo na forma de Certificado, Atestado ou Declaracdo seja considerado véalido para pontuacéo
prevista em edital, nele deverd conter EXPRESSAMENTE as seguintes informacdes: identificacdo do
responsavel, carga horaria, confirmagdo da conclusdo e entrega e aprovacédo do Trabalho de Concluséo de
Curso ou Dissertagdo ou Tese, sob pena de ndo serem validados. Produzird o mesmo efeito Ata de Defesa de
Dissertacdo ou Tese que ateste a aprovacdo sem nenhum tipo de ressalva.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 6rgaos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

Nao serdo pontuados como titulo documentos relacionados aos pré-requisitos do cargo pretendido. Caso o titulo
figure como requisito, conforme presente edital, o candidato devera entregar documentacéo adicional que
comprove preencher os requisitos com outros titulos.

Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovacéo”. Sobre a nota obtida pelos
candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificacao final.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagdo na prova objetiva.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados para contagem e bonificacéo de titulos.

Os titulos apresentados néo serédo devolvidos sob qualquer hipotese.
CAPITULO 7 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
A prova objetiva tera a duracdo de 2h00min (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questfes de multipla escolha, com 4 (quatro)

alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacao da formula abaixo:
NPO = 22 AP
TQP

ONDE:

NPO = Nota da Prova Objetiva

TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = Numero de Acertos na Prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva serd desclassificado do
Processo Seletivo.
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CAPITULO 8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1- Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual niUmero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Pedagdgicos, se houver.
¢) maior nota na prova de Legislacdo Educacional, se houver.

d) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.

€) Maior nota na prova de Raciocinio Légico, se houver;

f) maior idade.

8.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

8.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do ndimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera
a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem seré a decrescente.

CAPITULO 9 - DO RESULTADO FINAL

9.1- Para os candidatos cujas fun¢des o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

9.2- Para os candidatos cujas fungBes o Edital prevé prova objetiva e avaliacéo de titulos, o resultado final sera a
nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.
CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

10.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito
preliminar da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 10.4 deste edital.

10.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

10.2.1-Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgacgéo oficial, excluindo-se o
dia da divulgacéo para efeito da contagem do prazo:

a) da homologacéo das inscriges;
b) dos gabaritos (divulgacao no site);
c) do resultado do Processo Seletivo em todas as suas fases.

10.2.2-Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no érgéo realizador.

10.3- Caberd a CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, AvaliacOes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagao
ou troca de alternativas de questfes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modificagcdes necessarias pelo qual as provas
serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no item 10.2.1 do presente edital.

10.3.1-Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e 0s pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

10.4 - Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacao logica e consistente. Em caso de

constatacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada, referéncia
bibliografica e argumentacéo plausivel.
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10.5 -

10.6 -

10.7 -

11.1-

Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo
julgados como “ndo conhecidos”, sem julgamento de mérito.

A disponibilizacdo da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site
pelo prazo de 10 dias consecutivos.

A Comissao constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua decisdo
soberana, razéo pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisdo de recurso, de recurso
do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

CAPITULO 11 — DA CONTRATACAO

Concluido este Processo Seletivo Simplificado e homologado o resultado final, a concretizagdo do ato de
convocagdo dos candidatos aprovados obedecera a estrita ordem de classificacdo e ao cumprimento das
disposicbes legais pertinentes, ocorrendo a convocag¢do dos candidatos exclusivamente por Edital contendo
horéario, dia e local para a apresentagdo do candidato a ser publicado no site da Prefeitura do Municipio de

POTIRENDABA (www.potirendaba.sp.gov.br).

11.1.1-Podera o Municipio notificar para apresentar toda documentagdo solicitada nimero de candidatos superiores as

vagas destinadas a fim de viabilizar e agilizar os tramites para contratagdo e possiveis desisténcias, sempre em
sua estrita ordem de classificagdo, o que ndo garante ao candidato convocado o direito a contratacao.

11.1.2-O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicagdo de convocagéo, sendo sua responsabilidade

11.2 -

manter-se atualizado e acompanhar, durante toda a validade deste Processo Seletivo, as publicacdes oficiais.

O candidato convocado que tiver classes/aulas atribuidas, por qualquer motivo, ndo apresentar a documentacao
completa citada neste edital no prazo méaximo de 5 (cinco) dias, ficara automaticamente desclassificado e perdera
sumariamente o direito & contratagédo.

11.2.1-Para a contratagdo, o candidato devera atender aos requisitos dispostos no item 2.1.2 deste Edital e apresentar

obrigatoriamente, os originais e as respectivas fotocopias simples ou cOpia autenticada dos seguintes
documentos

a) uma foto 3x4 recente;

b) documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;
c) titulo de eleitor e Certidao de quitacao eleitoral;

d) cadastro de pessoa fisica — CPF;

e) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, quando for do sexo masculino;

f) comprovante de conclusédo da habilitacdo exigida para a fung¢éo, de acordo com o quadro de fun¢des deste
Edital, devidamente reconhecida pelo sistema Federal ou pelos sistemas Estaduais e Municipais de ensino;

g) comprovante de registro em 6rgdo de classe;

h) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

i) certiddo de casamento, quando for o caso, e CPF do cdnjuge;

j) certiddo de nascimento dos filhos, quando for o caso;

k) documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional (RG e CPF), com fotografia, e
certiddo de nascimento de dependentes legais, se houver, e documento que legalmente comprove a condi¢éo de
dependéncia;

I) atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de Seguranga Publica
do Estado, onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;

m) declaracéo, informando se exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcéo publica no ambito federal, estadual
ou municipal;

n) declaracao, informando se ja é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social;

0) declaragdo de ndo estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade
da esfera Federal, Estadual ou Municipal;

p) declaragdo de bens.
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113 -

12.1 -

12.2 -

12.3 -

12.4 -

12.5 -

12.6 -

12.7 -

12.8 -

12.9-

12.10-

12.11-

12.12-

12.13-

Estard impedido de contratagdo o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
especificados no item 11.2.1 deste Edital, bem como deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para
contratacdo na funcdo estabelecido no item 2.1.2 deste Edital.

CAPITULO 12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscri¢do do candidato implicarda a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢Ges estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagcdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades.

A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame, nao se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao Processo Seletivo.

A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br.

Apo6s a homologagdo do resultado final do Processo Seletivo, todos os documentos originais referentes ao
mesmo (folhas de respostas, titulos, etc.) serdo encaminhados devidamente lacrados ao 6rgdo contratante por
meio de aviso de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deverdo deslacra-los na presenga do
Tribunal de Contas mediante fiscalizagdo do referido Processo e somente incinera-los ap6s a homologacgédo do
Processo pelo respectivo Tribunal de Contas. A referida documentacéo, exceto os titulos, sera mantida em
arquivo eletrénico pela CONSESP, com copia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

A convocacao para a contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando, o fato da aprovacéo, direito & nomeacgdo. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as
gue eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente Processo Seletivo.

A validade do presente Processo Seletivo sera de “1” (um) ano, contado da homologacéao final dos resultados
prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da Administragéo.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia fisico e eletrnico, junto ao érgéo
realizador, apés o resultado final.

O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de 3 dias contados da publicagéo do
Edital, que decorrido implicard em aceitacéo integral dos seus termos.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscrigdo indeferida,
e se verificado posteriormente & homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Todos os casos, problemas ou questbes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comissao
Fiscalizadora e CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, AvaliagBes e Pesquisas Ltda.

A Homologacédo do Processo Seletivo podera ser efetuada por funcao, individualmente, ou pelo conjunto de
fungBes constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Potirendaba/SP, 18 de fevereiro de 2023.

Gislaine Montanari Franzotti
Prefeita

13


http://www.consesp.com.br/

ANEXO |
ATRIBUICOES

CUIDADOR

Acompanhar e auxiliar os alunos com deficiéncia “Severamente comprometida no desenvolvimento das atividades
rotineiras, cuidando para que ele tenha suas necessidades bésicas (fisiologicas e afetivas) satisfeitas, fazendo por ele
somente as atividades que ndo consiga realizar de forma autdbnoma; Exercer atividades que envolvem cuidados
especiais, a partir de objetivos estabelecidos pela escola ou responsaveis diretos, zelando pelo bem estar e salde do
aluno assistido; Atuar como elo entre o aluno deficiente, a familia e a equipe da escola; Escutar, estar atento e ser o elo
de comunicagéo entre a equipe escolar e o aluno assistido; Ser solidario com o aluno assistido; Auxiliar nos cuidados e
habitos de higiene pessoal do aluno assistido, como por exemplo, leva-lo ao banheiro, dar banho, trocar fraldas e
escovar os dentes; Estimular e ajudar na alimentacdo e na constituicdo de hébitos alimentares do aluno cuidado;
Auxiliar na locomog&o e na recepg¢édo: do aluno assistido; Auxiliar no aprendizado ao” “copiar a matéria” ou, caso o aluno
ndo tenha. autonomia motora ou intelectual para tanto, ler e escrever por ele; Ministrar medicamentos conforme
prescricdo médica, prestar primeiros socorros e executar pequenos curativos; Acompanhar o aluno assistido na ida e na
volta de saidas externas e passeios; Auxiliar os professores no desenvolvimento de atividades com alunos com
deficiéncia; Realizar mudancas de posicéo para maior conforto do aluno assistido; Permanecer com o aluno dentro e
fora da sala de aula; Zelar pelo material do aluno com deficiéncia dentro da instituicdo com o mesmo até que o
responsavel venha buscé-lo; Manter relacionamento cordial e prestativo com o0s usudrios que estdo sob sua
responsabilidade ou cuidado; Comunicar a equipe da escola sobre quaisquer alteragfes de comportamento do aluno
com deficiéncia que possam ser observadas; Acompanhar outras situa¢gfes que se fizerem necesséarias para a
realizacdo das atividades cotidianas do aluno com deficiéncia durante a permanéncia na escola; Participar do
planejamento de atividades de inclusdo da pessoa com deficiéncia; Atuar em parcerias com equipes multidisciplinares;
Participar de programas de inclusdo escolar; Apresentar Relatério sobre o atendimento do aluno assistido caso seja
solicitado; Reunir-se com um representante da unidade escolar e com os demais integrantes do contexto escolar
sempre que surgir uma questdo inusitada e complexa relacionada a sua atuacéo e ética; Cumprir outras atividades
correlatas a sua funcdo, — determinadas pelo seu superior hierarquico.

MONITOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Auxiliar o professor no atendimento as criancas; prestar cuidados de higiene e alimenta¢do as criangas; Conservar a
higiene do ambiente de trabalho; Zelar pela conservacdo dos materiais disponiveis na sala de aula; Providenciar
materiais necessarios ao atendimento das criangas nas atividades de rotina; Auxiliar o professor na execugdo das
atividades pedagdgicas; participar das reunifes de pais, de estudos e pedagdgicas, sempre que necessario; Auxiliar o
professor com sugestfes para a elaboragéo e execucdo do planejamento e material didatico; Cooperar com o professor
na observagdo das criancas para o preenchimento da ficha de avaliacdo pedagodgica; Participar dos treinamentos
sempre que necessario e executar outras atividades compativeis com o Cargo.

PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL — PEB |

Docéncia nas classes de educacgdo infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental do Ciclo I, em substituicdo ao
professor regente de turma; Participacdo na elaboragdo e execucdo da proposta pedagdgica da escola; Zelar pela
aprendizagem dos alunos; Integra-se com a comunidade e familia; Cumprir os dias e horas letivos; Elaborar e executar
planos de aulas de forma a suprir a necessidade emergencial de substituicdes sem avisos prévios, e de acordo com a
proposta pedagdgica da escola.

PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il — CIENCIAS, PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO
BASICA Il - GEOGRAFIA, PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il — HISTORIA, PROFESSOR
ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il - PORTUGUES, PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA Il —
MATEMATICA

Docéncia nas classes dos anos finais do Ensino Fundamental do Ciclo I, em substituicdo ao professor regente de
turma; Participacdo na elaboracdo e execugao da proposta pedagdgica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos;
Integra-se com a comunidade e familia; Cumprir os dias e horas letivos; Elaborar e executar planos de aulas de forma a
suprir a necessidade emergencial de substituicbes sem avisos prévios, e de acordo com a proposta pedagdgica da
escola.

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il - PEB Il - ARTE, PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il - PEB Il -
CIENCIAS, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PEB Il - EDUCACAO FISICA, PROFESSOR DE EDUCACAQO
BASICA Il — PEB Il - GEOGRAFIA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — PEB Il - HISTORIA, PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il - PEB Il - INGLES, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PEB Il - PORTUGUES,
PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il — PEB Il - MATEMATICA

Docéncia nas classes dos anos finais do Ensino Fundamental do Ciclo II; Participacdo na elaboracdo e execuc¢do da
proposta pedagoégica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos nos componentes curriculares de sua area;
Integra-se com a comunidade e familia; Cumprir os dias e horas letivos; Prover meios para a recuperacédo dos alunos
com menor rendimento; Elaborar e executar plano de aula, de acordo com a proposta pedagdgica da escola.
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PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - PEB |l - ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Elaborar e executar e avaliar o Plano de AEE do aluno, contemplando a identificacdo das habilidades e necessidades
educacionais especificas dos alunos; a definicdo e a organizagdo de estratégias, servi¢os e recursos pedagdgicos e de
acessibilidade; e o tipo de atendimento conforme as necessidade especificas dos alunos; O cronograma de atendimento
e a carga horaria, individual ou em pequenos grupos; Programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos demais ambientes
da escola; Produzir materiais didaticos e pedagogicos acessiveis considerando as necessidade educacionais
especificas dos alunos e os desafios que estes vivenciam no ensino comum, a partir dos objetivos e das atividades
propostas no curriculo; Estabelecer a articulagdo com os professores de sala comum e com os demais profissionais,
visando a disponibilizacdo dos recursos e o desenvolvimento de atividades para a participacdo e aprendizagem dos
alunos nas atividades escolares; bem como as parcerias com as areas intersetoriais; Orientar os demais professores e
as familias sobre os recursos pedagégicos e de acessibilidade utlizados pelo aluno de forma a ampliar suas
habilidades, promovendo sua autonomia e participagdo; Desenvolver atividades proprias do AEE, de acordo com as
necessidades educacionais especificas dos alunos; ensino de Lingua Brasileira de Sinais - Libras para aluno com
surdez; ensino da Lingua Portuguesa escrita para alunos com surdez; ensino da Comunicagdo Alternativa e
Aumentativa — CAA; ensino do sistema Braille, do uso do soroban e das técnicas para orientagcdo e mobilidade para
alunos cegos; ensino da informatica acessivel e do uso de recursos de Tecnologia Assistida — TA; ensino de atividades
de vida autbnoma e sdcia; orientacdo de atividades de enriquecimento curricular para as altas habilidades /
superdotacao; e promocéo de atividades para o desenvolvimento das fun¢des mentais superiores.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL — PEB |

Cuidado e Educacéo das criancas; Participacéo na elaboracéo e execucdo da proposta pedagdgica da escola; Elaborar
e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagoégica da escola; Zelar pela aprendizagem das criangas (no caso
da Educacéo Infantil)e dos alunos (no caso do Ensino Fundamental ou Ciclo I); Integra-se com a comunidade e familia;
Avaliar o desenvolvimento infantil, registra-lo sem o objetivo de promog&o; Docéncia nas classes de Educacéo Infantil e
nas classes comuns de 1° ao 5° anos do Ensino Fundamental ou Ciclo I; Cumprir os dias letivos previstos; Prover meios
para a recuperacdo dos alunos com menor rendimento; Controlar sistematicamente a frequéncia dos alunos e informar
0s pais e/ou responsaveis; Articular-se com as familias, comunidade escolar e social; Desenvolver-se
Profissionalmente; Participar da avaliacdo da escola.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicao das provas no presente edital)

CUIDADOR B
MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo de texto. Acentuacgdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica. Pontuag&do. Adjetivos
e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagéo). Crase. Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Significagéo das palavras: sinénimos, anténimos, parénimos e homdnimos.

RACIOCINIO LOGICO: problemas de raciocinio l6gico envolvendo situagdes do cotidiano e conceitos de Matematica
béasica. Tratamento da informac&o: analise e interpretacdo de dados fornecidos por meio de diagramas, gréaficos e
tabelas na perspectiva da Matematica basica. Padrdes numéricos e geométricos: exploracdo de conceitos aritméticos,
geomeétricos e matriciais elementares; simetrias. Analise combinatéria. Probabilidade.

ATUALIDADES: Dados histéricos, geopoliticos e socioecondmicos do municipio, do pais e do mundo. Conhecimentos
de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte, sociedade, meio ambiente, educacao,
salde, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento sustentavel, seguranc¢a publica, energia, no Brasil e no mundo.

PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL — PEB |
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il — CIENCIAS

PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA || - GEOGRAFIA

PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il — HISTORIA

PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il - PORTUGUES

PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il - MATEMATICA

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il - PEB Il - ARTE

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il - PEB Il - CIENCIAS

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il - PEB Il - EDUCACAO FISICA

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il - PEB Il - GEOGRAFIA

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PEB Il - HISTORIA

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il - PEB Il - INGLES

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il - PEB Il - PORTUGUES

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il - PEB Il - MATEMATICA

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — PEB |l - ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL — PEB |

LINGUA PORTUGUESA: Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacéio de texto, conhecimento da
norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuagéo grafica; Pontuacao; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagédo e Regéncia nominal e verbal. Sintaxe.

LEGISLACAO EDUCACIONAL:

- Constituicdo Federal/88 — Artigos 205 a 214.

- Lei Federal n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional.

- Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- Lei Federal n® 11.114/05, de 16 de maio de 2005. Altera os artigos 6°, 30, 32 e 87 da Lei Federal n°® 9.394/96.

- Lei Federal 11.274, de 06 de dezembro de 2006. Altera a redacao dos artigos 29, 30, 32 e 87 da Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao obrigatdria a partir dos seis anos de idade.

- Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020. Regulamenta o Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da
Educacéo Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacao (FUNDEB), de que trata o art. 212-A da Constitui¢cdo
Federal; revoga dispositivos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007; e da outras providéncias.

- Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE e da

outras providéncias.

- Decreto Federal n°® 7611 de 17 de novembro de 2011. Disp8e sobre a educacao especial, o atendimento educacional
especializado e da outras providencias.

- BNCC- Base Nacional Comum Curricular.

- Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Bésica: diversidade e inclusdo. Brasilia: CNE, MEC/SECADI, 2013.
- BRASIL. Ministério da Educacdo. SEESP. Politica Nacional de Educacédo Especial na Perspectiva da Educacéo
Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado pela Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de
2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09 de outubro de 2007: Brasilia, Ministério da Educagdo Basica, Secretaria
da Educacédo Especial, 2007.

- Resolugéo n° 7/2010, de 14 de dezembro de 2010 — Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 anos.

- Portaria n® 826, de 7 de julho de 2017 - Dispde sobre o Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa - PNAIC,
suas ag0es, diretrizes gerais e a a¢édo de formagdo no ambito do Programa Novo Mais Educagdo — PNME
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CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Concepcdes de Educacdo e Escola. Aprendizagem e Desenvolvimento.
Curriculo, Planejamento e Avaliagcdo Escolar. Projeto politico-pedagdgico. Avaliacdo da aprendizagem. A organizagao
do tempo, espagos e ambientes na educacao infantil. Atividade Ludica no desenvolvimento infantil: jogos, interacdes e
brincadeiras. Cuidar e Educar. Relacdo familia e escola. Diversidade e individualidade. Educac&o Inclusiva. Etica no
trabalho docente. Fungéo social da escola e compromisso social do educador. Tendéncias pedagdgicas. A construcao
do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Viséo interdisciplinar e transversal do
conhecimento. Intencionalidade pedagogica. Evaséo escolar.
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ANEXO Ill i
REQUERIMENTO PARA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Eu,
portador(@a) da Cédula de Identidade n°

, inscrito no CPF n°

, venho requerer a ISENCAQ do pagamento do valor da taxa de inscrigdo do
Processo Seletivo n°® 001/2023., da Prefeitura Municipal de Potirendaba/SP, nos termos da Lei Municipal n® 2.880-A de
22 de fevereiro de 2018, em razao de estar ou ser:

() inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do governo Federal — CadUnico, e for membro de familia de
baixa renda, nos termos de que trata o Decreto Federal n°® 11.016 de 29 de margo de 2022; ou
( ) doadora de Leite Humano; ou

() doador (a) de Sangue e Medula Ossea.

Anexando a documentacgédo solicitada mencionada no Edital e assumindo, sob as penas da Lei, que essa &
verdadeira e idonea.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados, estando ciente que a qualquer tempo, sera eliminado do Processo Seletivo caso tenha obtido, com

emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencia a ma-fé, a isencao de que trata esta lei.

Nestes termos, pede deferimento.

Potirendaba/SP, de de 20__ .

Assinatura do candidato
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ANEXO IV
CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

Divulgacao do Edital de Abertura do Processo Seletivo

18/02/2023

Impugnacéo ao Edital

18 a 20/02/2023

Periodo de Solicitacéo de Isengdo

18 a 20/02/2023

Divulgacao dos Deferimentos de Isencédo de Taxa de Inscricdo

24/02/2023

Prazo para interposi¢do de Recurso contra Indeferimento de Isencéo de Taxa de Inscrigdo

25 e 26/02/2023

Periodo de Inscri¢Ges

18 a 28/02/2023

Ultimo dia para envio dos laudos médicos (Upload) 01/03/2023
Ultimo dia para pagamento do boleto referente a inscricao 01/03/2023
Divulgacdo da homologacdo das inscricbes e deferimento de atendimento especial e

Convocacéo para as Provas Objetivas 11/03/2023
Recurso da homologacéo das inscri¢cbes 12 e 13/03/2023
Data de aplicacdo das Provas Objetivas e Entrega de Titulos 19/03/2023
Divulgacao do Gabarito Preliminar no site 20/03/2023
Prazo para interposi¢éo de recursos referente questdes da prova e gabarito 21 e 22/03/2023
Divulgacéo do resultado preliminar do Processo Seletivo 01/04/2023
Prazo para interposi¢do de recursos sobre o resultado da pontuacédo das folhas de respostas 02 e 03/04/2023
Publicagéo da Classificagao Final 08/04/2023
Homologacédo do Processo Seletivo 08/04/2023

OBS: Todas as divulga¢cdes na pagina serdo ap6s as 17h00 e estdo sujeitas a alteracdes
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