PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENTE FEIJO

Rua José Gomes, n° 558, Bairro Vila Nova - CEP: 19.570-000
Regente Feij6 - Estado de Sao Paulo - Telefone (18) 3279-8010
Site: www.regentefeijo.sp.gov.br - E-mail: atendimento@regentefeijo.sp.gov.br

EDITAL N° 01/2023
ABERTURA DE INSCRICOES

CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENTE FEIJO, ESTADO DE SAO PAULO, torna publico, nos termos do
art. 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscrigbes para 0 CONCURSO PUBLICO para formag&o de cadastro
reserva das fungBes abaixo especificadas providas pelo Regime Estatutario. O Concurso Publico sera regido pelas
instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacédo
Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A organizacdo e aplicacdo do Concurso Publico sera de responsabilidade da CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico divulgado, até sua homologagé&o, no site www.cmmconcursos.com.br. A partir
da homologacéo final as publicacdes seréo feitas exclusivamente pela Prefeitura Municipal de Regente Feijo em
seus oOrgéos oficiais de publicacéo (Diario Oficial do Municipio), além de afixagdo em seus atrios.

1.2.1 As provas serdo aplicadas no Municipio de Regente Feij6/SP.

1.3 Nomenclatura/ Carga Horaria / Vagas / Vencimentos / Taxa Inscri¢do / Exigéncias

NIVEL DE ENSINO - FUNDAMENTAL INCOMPLETO

C/H Venc. Taxa de Exigéncias
Nomenclatura Vagas Ref. Insc.
Semanal (R$) (R$) no ato da posse

SERVICOS GERAIS
¢ 40h 1+CR* | 08-A | R$1.426,04 | R$30,00 | Ensino Fundamental Incompleto

FEMININO
SERVICOS GERAIS " )
MASCULINO 40h 1+CR 08-A | R$1.426,04 | R$ 30,00 | Ensino Fundamental Incompleto
PEDREIRO 40h 1+CR* | 21-A | R$1.941,00| R$30,00 | Ensino Fundamental Incompleto
SERVENTE DE PEDREIRO 40h 1+CR* | 08-A | R$1.426,04 | R$30,00 | Ensino Fundamental Incompleto

(*) CR = cadastro reserva

NIVEL DE ENSINO - FUNDAMENTAL COMPLETO

C/H Venc. R e Exigéncias
Nomenclatura Vagas Ref. Insc.
Semanal (R$) no ato da posse
(R$)
ATENDENTE 40h 1+CR* | 12-A |R$1.426,04 | R$ 30,00 Ensino Fundamental Completo
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C/H Venc. Taxa de Exigéncias
Nomenclatura Vagas Ref. Insc.
Semanal (R$) (R$) no ato da posse
AUXILIAR DE Ensino Fundamental Completo, Curso
CONSULTORIO 40h | 1+CR*| 09-A |R$1.426,04| R$ 30,00 | de Auxiliar em Sadde Bucal (ASB) e
DENTARIO Registro no Conselho Competente
(CROSP).
Ensino Fundamental Completo e
MOTORISTA 40h 1+CR* | 12-A |R$1.426,04| R$ 30,00 Carteira Nacional de Habilitag&o -
CNH - Categoria “D”
OFICIAL DE ESCOLA 40h 1+CR* | 12-A |R$1.426,04| R$ 30,00 Ensino Fundamental Completo
RECEPCIONISTA 40h 1+CR* | 12-A |R$1.426,04| R$ 30,00 Ensino Fundamental Completo
(*) CR = cadastro reserva
NIVEL DE ENSINO - MEDIO COMPLETO
C/H Venc. Taxa de Exigéncias
Nomenclatura Vagas Ref. Insc.
Semanal (R$) (R$) no ato da posse
Ensino Médio Completo, Ter
concluido, com aproveitamento, curso
AGENTE COMUNITARIO de qualificacdo basica para a
DE SAUDE - ESF VILA 40h CR* - |R$2.604,00| R$50,00 | formacdo de Agente Comunitario de
ASSUNCAO Saude, conforme Lei Federal n
¢ 11.350, de 05 de outubro de 2006, e
Residir na area da comunidade em que
atuar.
Ensino Médio Completo, Ter
concluido, com aproveitamento, curso
AGENTE COMUNITARIO de qualificagdo basica para a
DE SAUDE - ESF CONJ. |  40h CR* - |R$2.604,00| R$ 50,00 | formacdo de Agente Comunitario de
HABITACIONAL Saude, conforme Lei Federal n
11.350, de 05 de outubro de 2006, e
Residir na area da comunidade em que
atuar.
Ensino Médio Completo, Ter
concluido, com aproveitamento, curso
3 de qualificagdo basica para a
AGENTE COMUNITARIO N formacédo de Agente Comunitario de
DE SAUDE - ESF FEPASA 40h CR R$2.604,00] R$50,00 Saude, conforme Lei Federal n°
11.350, de 05 de outubro de 2006, e
Residir na area da comunidade em que
atuar.
Ensino Médio Completo, Ter
concluido, com aproveitamento, curso
AGENTE COMUNITARIO de qualificagéo basica para a
DE SAUDE - ESF SANTA | 40h CR* - |R$2.604,00| R$50,00 | formacdo de Agente Comunitario de

RITA

Saude, conforme Lei Federal n°®
11.350, de 05 de outubro de 2006, e
Residir na area da comunidade em que
atuar.
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C/H Venc. Taxa de Exigéncias
Nomenclatura Vagas Ref. Insc.
Semanal (R$) (R$) no ato da posse

Ensino Médio Completo, Ter
concluido, com aproveitamento, curso

AGENTE COMUNITARIO de qualificacéo basica para a

DE SAUDE - ESF PORTAL | 40h CR* - |R$2.604,00| R$ 50,00 | formacdo de Agente Comunitario de
DO SOL Saude, conforme Lei Federal n

11.350, de 05 de outubro de 2006, e
Residir na area da comunidade em que
atuar.

Ensino Médio Completo, Ter
concluido, com aproveitamento, curso

AGENTE COMUNITARIO de qualificacé@o basica para a

DE SAUDE - ESF 40h CR* - |R$2.604,00| R$ 50,00 | formacdo de Agente Comunitario de
TROPICAL Saude, conforme Lei Federal n

11.350, de 05 de outubro de 2006, e
Residir na area da comunidade em que
atuar.

Ensino Médio Completo, Ter
concluido, com aproveitamento, curso
AGENTE COMUNITARIO de qualificacé@o basica para a

% ) formacéo de Agente Comunitario de
DE SAUDE - UBS II 40h CR R$2.604,00] R$50,00 Saude, conforme Lei Federal n°
11.350, de 05 de outubro de 2006, e
Residir na area da comunidade em que
atuar.

1.3.1 As atribui¢cdes dos cargos sdo as constantes do Anexo Il do presente Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1  AsinscrigBes seréo feitas exclusivamente via internet, no site www.cmmconcursos.com.br, no periodo de 13 de
marco de 2023 até as 23h30min do dia 30 de margo de 2023, devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:

a) Acesse o site www.cmmconcursos.com.br, clique no icone “ABERTOS” e vocé sera redirecionado para o
acesso as inscricbes. Agora cligue em CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENTE
FEIJO/SP N° 01/2023, realize o cadastro e se ja cadastrado, somente realizar o login para inscri¢do.

b) Em seguida, selecionar o cargo e clique em INSCRICAO e clique em continuar.
c) Preenchatodos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
agéncia bancaria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas
eletrnicos, postos bancérios, transferéncias e por agendamento.

e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia Util ap6s a data do encerramento das
inscrigcdes, entendendo-se como "néo Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horéario de Brasilia,
sob pena de a inscricdo néo ser processada e recebida.

f) As pessoas portadoras de deficiéncia deverdo anexar ao fim de sua inscrigdo, copia digitalizada do respectivo
LAUDO MEDICO, constando o CID, bem como o pedido de condicdo especial para a prova, caso necessite, até
o0 ultimo dia do periodo de inscrigdes.

g) A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. no se responsabiliza por erros de
dados no preenchimento de ficha de inscrigdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.
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Requisitos para Investidura no Cargo de Agente Comunitario de Saude:
a) Ensino Médio Completo;

b) Os candidatos aprovados para o cargo de Agente Comunitario de Saude no presente Concurso Publico
serdo submetidos ao curso de formagdo inicial e deverdo obter aproveitamento no curso de
qualificacdo bésica;

c) Residir na area da comunidade em que atuar.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se que preenche todos os
requisitos exigidos para a participagdo no Concurso Publico, pois, a taxa, uma vez paga, s sera restituida em caso
de revogagé&o ou cancelamento do certame.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente serd considerada ap0s a respectiva compensacao.
No valor da inscri¢ao ja esté inclusa a despesa bancéaria.

Apo6s a homologacéo das inscrigdes, sera publicado o escalamento onde os candidatos deverdo conferir se suas
inscricdes foram efetivadas. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., pelo endereco eletrdnico contato@cmmconcursos.com para
verificar o ocorrido.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. n&o se responsabiliza por solicitacéo de
inscri¢ao, via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢8es para inscrigao,
via internet implicara na néo efetivagdo da mesma.

A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato na hipotese de quando o pagamento for realizado em
duplicidade ou fora do prazo, sendo descontado o valor da taxa bancéria.

Sao condi¢des para ainscri¢do:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa salde fisica e mental, estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocacgéo, deverd comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servigo publico”, mediante deciséo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Para os candidatos ao cargo de Motorista devem-se obrigatoriamente possuir Carteira Nacional de
Habilitacdo - CNH - Categoria “D”. Serdo condicionadas até a data da prova pratica eventuais inscrigdes
cujas categorias sejam inferiores as exigidas, ou o prazo de validade estiver vencido na data da inscricao.
O Candidato deve estar ciente que somente sera autorizado a se submeter a prova prética se portar a
carteira de habilitacdo original na categoria exigida, com validade na data da realizagdo das mesmas, pois
de conformidade com o CTB - Cddigo de Transito Brasileiro - nenhum condutor podera dirigir na via
publica sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via original e da classe correspondente ao
veiculo dirigido.

Se aprovado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas uUltimas eleig6es ou
procedido a justificacdo na forma da Lei; Quitacdo com o Servico Militar; CPF; Prova de Escolaridade e Habilitagdo
Legal; 01 (uma) foto 3X4; declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na
Constituicdo Federal de 1988, exceto os acUmulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e
demais documentos necessarios que Ihe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

Apébs a apresentacao dos documentos previstos no item 2.3, o candidato aprovado passara por uma avaliagdo
médica de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico.
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A convocacéo para a contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
ndo gerando, o fato da aprovacédo, direito a nomeagao.

O nédo atendimento dentro do prazo estipulado na convocagdo ou a manifestacdo por escrito de desisténcia
implicara a excluséo definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegacéo de direitos futuros.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1

3.2

3.21

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

As Pessoas com Deficiéncia - PcD é assegurado o direito de inscri¢do para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuicBes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Federal n°
7.853/89.

Em obediéncia ao disposto no art. 1°, 8§ 1° e 3° do Decreto Federal n° 9.508, de 24/09/18, ser-lhes-a reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir
ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacédo da vaga ficara
condicionada a elevacéo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n® 3.298/99.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto Federal n° 9.508, de
24/09/18, particularmente, em seu art. 4°, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao dia,
horério e local de aplicacédo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os beneficios previstos no art. 4°, 88§ 1° e 2° do Decreto Federal n® 9.508, de 24/09/18, deverdo ser requeridos
durante o periodo das inscri¢cdes. O candidato devera no ato de sua inscri¢éo até o ultimo dia do referido periodo:

a) Solicitar prova especial, se necessario. (A ndo solicitacdo de prova especial eximira a empresa de qualquer
providéncia).

b) Ao finalizar sua inscrigdo, anexar cépia digitalizada e salva em um unico arquivo, nas extensées “pdf’, “png”,
“ipg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser de 2MB do Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacédo Internacional de Doencga -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacao a prova.

Serdo indeferidas as inscrigdes, na condicdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital, o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do, conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situacao.

Os deficientes visuais poderdo optar no momento da inscricdo pela prova ampliada, e/ou ledor. Os deficientes
visuais que optarem pelo ledor, terdo auxilio personalizado e individual do ledor, que lera todas as questdes e
alternativas da prova impressa e transcrevera as respostas escolhida pelo candidato deficiente visual no cartdo de
respostas. Os candidatos que néo fizerem as referidas requisic6es no momento da inscri¢cdo, seja qual for o motivo
alegado, ndo terdo a prova especial preparada. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacéo da prova, reglete e puncao ou maquina especifica, podendo ainda, utilizar-se de soroban etc.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para a
realizacdo da prova (ex.: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

A publicacdo do Resultado Final do Concurso Publico sera feita em 02 (duas) listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacgédo destes ultimos.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.
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Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados como
pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

Apbs o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguido para justificar a concessdo de
readaptagdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

41

4.2
4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.7.1

4.8

O Concurso Publico seréa realizado em fase de Provas Objetivas (escrita) para todos os cargos e Prova
Préatica para o cargo de Motorista.

A duracgdo da prova escrita sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de caneta
azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de ldentidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei n® 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

As Provas Objetivas (escrita) desenvolver-se-ao em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, na
forma estabelecida no presente Edital.

A prova pratica para o cargo de Motorista objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do
candidato de forma tedrica e por meio de demonstragdo, pratica das atividades inerentes ao cargo ou
funcao, respeitando-se o contelido descrito no item 10 do presente Edital. A prova prética sera realizada
em data, local e horarios a serem informados durante a realizagdo das provas objetivas ou por meio de
Edital de Convocacéo. A critério da CMM Concursos e da Prefeitura Municipal de Regente Feijé/SP, caso o
nimero de candidatos ultrapasse o maximo de provas compativeis, a prova pratica podera ser remarcada
para outra data e apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva (escrita).

A Prova Objetiva (escrita) terd carater eliminatorio/classificatorio, contando com 30 (trinta) questdes de mdiltipla
escolha (A, B, C, D), numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso, qualquer espécie de consulta
bibliografica, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina
calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletrénicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 player,
notebook, palm top, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem
como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para os locais de prova os aparelhos celulares. Contudo, se
levarem, estes deverdo ser desligados, preferencialmente com as baterias retiradas e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CMM Concursos. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela CMM Concursos, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado (on-line) serédo
excluidos do Concurso Publico e convidados a entregarem suas respectivas provas, podendo inclusive
responder criminalmente por tentativa de fraude.

ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacéo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacéo do Concurso Publico.
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4.9 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das mesmas e/ou aos critérios de
avaliacao.

4.10 O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apés 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e a
respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questes nado respondidas, que contenham rasuras, tenham
sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.11 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Concurso Publico em tela, no dia da realizacéo da prova objetiva, os
candidatos serdo submetidos ao sistema de detec¢éo de metais quando do ingresso e da saida dos sanitarios.

4.12 Ao terminar a prova, o candidato ndo podera permanecer no recinto de aplicacdo de prova, devendo se retirar
imediatamente do local de prova.

4.13 A utilizacdo de aparelhos eletrénicos € vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, NAO podera utilizar quaisquer
aparelhos eletrnicos, sendo recomendavel que a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de
tais aparelhos somente seja rompida apés a saida do candidato do local de provas.

4.14 Ao final das provas, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre
do envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal, sendo liberados quando todos(as) tiverem
concluido.

5. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIVEL DE ENSINO - FUNDAMENTAL INCOMPLETO
SERVICOS GERAIS FEMININO

SERVICOS GERAIS MASCULINO

PEDREIRO

SERVENTE DE PEDREIRO

Lingua Portuguesa Matematica/Raciocinio Logico

15 15

NIVEL DE ENSINO - FUNDAMENTAL COMPLETO
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Lingua Portuguesa Matematica/Raciocinio Logico Informética Conhecimentos Especificos
10 10 05 05
MOTORISTA
Lingua Portuguesa Matematica/Raciocinio Logico | Conhecimentos Especificos Prova Pratica
10 10 10 SIM
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ATENDENTE

OFICIAL DE ESCOLA
RECEPCIONISTA

Lingua Portuguesa Matemética/Raciocinio Légico Informaética

10 10 10

NIVEL DE ENSINO - ENSINO MEDIO COMPLETO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Lingua Portuguesa Matematica/Raciocinio Logico Informética Conhecimentos Especificos

10 10 05 05

5.1 A Classifica¢do Final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
6. DAS MATERIAS

6.1 As matérias constantes das provas a que se submeteréo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do presente
Edital.

7. DAS NORMAS

7.1  LOCAL, DIA, HORARIO - A Prova Obijetiva (escrita) seréa realizada na data provavel de 16 de abril de 2023,
em local e horério a ser divulgado por meio de edital proprio, que sera afixado no local de costume da Prefeitura
Municipal, por meio do Diério Oficial do Municipio e no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima
de 3 (trés) dias.

7.2 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CMM ASSESSORIA
E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e o Municipio poderdo alterar o horario das provas ou até mesmo
dividir a aplicacdo das mesmas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as
publicag8es oficiais e por meio do site www.cmmconcursos.com.br.

7.3  Sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Edital de
Convocacéo dos inscritos para 0s cargos previstos neste Edital.

7.4  Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, 0 nome do candidato ndo constar no Mapa de Alocacéo do
Candidato Porta de Escola/ Porta de Sala, este devera entrar em contato com a CMM CONCURSOS pelo e-mail:
contato@cmmconcursos.com.

7.5 Ocorrendo o caso constante no item 7.4, podera o candidato participar do Concurso Publico e realizar a prova se
apresentar o respectivo comprovante de pagamento da inscri¢ao.

7.6  Ainclusdo de que se trata o item 7.4, sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da
regularidade da referida inscrigdo.

7.7  Constada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrente.

7.8 COMPORTAMENTO - A prova serd individual, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem a
utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador do
Concurso Publico designado pela CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e aos
Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante da prova o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer outros critérios para resguardar a execugéo
individual e correta das provas.
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Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horéario, os
portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso
da Prefeitura, devendo, ainda, manter atualizado seu enderego.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1

8.11

8.1.2

Em todas as fases, na classifica¢@o entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos; se houver;

¢) Maior nimero de acertos na prova de Portugués;

d) Maior nimero de acertos na prova de Matematica / Raciocinio Logico, se houver;
e) Maior nimero de acertos na prova de Informética; se houver;

f) Maior idade;

g) Ndmero de filhos.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢cdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme 0s seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1

9.2

9.3

A Prova Objetiva (escrita) sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater classificatorio para
todos os cargos.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacdo da férmula abaixo:

100
NPO =1ap X NAP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

O candidato que ndo auferir, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do Concurso
Publico.
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10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA PRATICA

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

A prova pratica para o cargo de Motorista objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato
de forma tedrica e por meio de demonstragao pratica das atividades inerentes ao cargo ou fungéo, respeitando-se
o0 conteudo descrito no item 10.4 do presente Edital.

A prova pratica sera realizada em data, locais e horarios a serem informados durante a realizacdo das provas
objetivas ou por meio de Edital de Convocacao. A critério da CMM Concursos e da Prefeitura Municipal de Regente
Feijo/SP, caso o nimero de candidatos ultrapasse o maximo de provas compativeis, as provas praticas poderao
ser remarcadas para outra data e apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

A aplicagdo e a avaliacdo da prova pratica busca aferir a capacidade de adequacéo funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a na execuc¢éo de tarefas,
previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagdo por
meio de planilhas, tomando-se por base as atribui¢cdes da fungéo.

A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagédo a "Capacidade
Técnica". Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova
pratica. O candidato que ndo auferir a nota minima de 40 (quarenta) pontos na prova pratica serd considerado
reprovado.

O candidato sera avaliado, em fung¢édo da pontuacdo negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do
exame, atribuindo-se a seguinte pontuacao:

| - uma falta eliminatéria: desclassificado;
Il - uma falta gravissima: 20 (vinte) pontos negativos;
Il - uma falta grave: 07 (sete) pontos negativos;
IV - uma falta média: 05 (cinco) pontos negativos;
V - uma falta leve: 02 (dois) pontos negativos.
| - Faltas Eliminatorias:

N&o conseguiu iniciar a prova; Ndo conseguiu realizar totalmente a prova; Colidiu com outro veiculo ou objeto por
sua imprudéncia ou negligéncia; Avancou sinal vermelho do seméaforo; Avancou cancela; Avangou areas especiais;
Transitou em calgadas, passeios e passarelas; Transitou em canteiro central, ilhas, refugios, marcas de
canalizacdo; N&o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo 03 (trés) tentativas, no tempo estabelecido;
Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga; avancar sobre meio-fio.

Il - Faltas Gravissimas:

Transitou pela contra médo em via de sentido duplo; Transitou em sentido oposto ao estabelecido; Transitou em
velocidade superior a maxima permitida para o local; Avancou o sinal de parada obrigatdria, sem as devidas
cautelas; Entrou em preferencial sem o devido cuidado; ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou
sinaliza-la incorretamente; Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza - Gravissima.

Il - Faltas Graves:

Transitou com caminhdo/6nibus em local e horarios ndo permitidos; Nao deu preferéncia de passagem ao
pedestre; N&o usou cinto de seguranca; N&o exigiu que o passageiro usasse cinto de seguranca; Cometer
qualquer outra infracdo de transito de natureza - Grave.

IV - Faltas Médias:

Efetuou convers6es em local proibido; Estacionou veiculo no passeio ou sobre a faixa de pedestres; Estacionou em
local/horéario com proibicdo de parar e estacionar; Estacionou a menos de 5 metros da esquina (alinhamento da
transversal), Estacionou afastado da guia de 50 cm a 1 metro; Estacionou em desacordo com a regulamentagéo
(Zona Azul, Taxi etc.); Cometer qualquer outra infragédo de transito de natureza - Média.
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V - Faltas Leves:

Desengrenou o veiculo em declives; Interrompeu o funcionamento do motor sem justa razao; Dirigiu com o freio de
mao acionado; Usou o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens; Entrou nas curvas com
a engrenagem do veiculo em ponto neutro; Manteve a porta do veiculo aberta ou semi-aberta, durante o percurso
da prova; Perdeu o controle da diregdo do veiculo em movimento; Ajustou incorretamente o banco do veiculo
destinado ao condutor; Nao ajustou devidamente os espelhos retrovisores; Apoiou o pé no pedal de embreagem
com o veiculo engrenado e em movimento; Engrenou marchas de maneira incorreta; Provocar movimentos
irregulares no veiculo, sem motivo justificado; Deu partida no veiculo com a engrenagem de tracéo ligada; Tentou
movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro; Cometer qualquer outra infracéo de transito
de natureza - Leve.

Serdo considerados os pontos dos procedimentos ndo realizados e das faltas cometidas (pontuacéo negativa)
durante o exame de dire¢éo veicular.

A prova prética sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos.

O candidato ser& considerado desclassificado quando a somatéria das pontua¢des negativas apuradas com base
nos procedimentos néo realizados e das faltas cometidas durante o exame de dire¢éo veicular ultrapassar 50,00
(cinquenta) pontos.

11. DO RESULTADO FINAL

111

11.2

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o Resultado Final sera a nota obtida
com o nuimero de pontos auferidos na prova.

Para os candidatos a fung¢do de Motorista a nota final sera a soma das notas nas provas objetiva e pratica, cuja
formula é a seguinte:

NF = NPO + NPP
2
ONDE:
NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Prética

12. DOS RECURSOS

121

12.2

Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletrénico www.cmmconcursos.com.br e ir até a “Area do
Candidato” - “Recursos” - e preencher online o formulario de recurso e envia-lo via internet, seguindo as instru¢oes
nele contidas.

Tendo como prazo o requerimento de recurso até o Ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o préximo
item.

12.2.1 Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do Anexo I:

a) Da Homologacao das Inscri¢Bes;
b) Do Gabarito;

c) Do Resultado Preliminar.

12.2.2 Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrdnica. A interposi¢céo

12.3

deverd ser feita diretamente pelo site www.cmmconcursos.com.br, contendo nome do candidato, RG, numero de
inscricdo, cargo para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

Caberéa recurso 8 CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. em face do gabarito e/ou
contra o contetido da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.
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12.3.1 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, sera publicado um novo gabarito

com as modificacBes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera a CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. decidir sobre a anulagio de questfes julgadas
irregulares.

12.3.2 Em caso de anulacdo de questbes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro

12.4

12.5

12.6

12.7

motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao atribuidos
a todos os candidatos que n&o os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo ldgica e consistente. Em caso de constatacdo de
questBes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacgao plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo constitui Gltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

O Gabarito Oficial sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br através da area do candidato
entre as 14h00 e 18h00 da segunda-feira subsequente a data da aplicagdo da prova.

O candidato terd acesso ao caderno de questdes no site durante o periodo recursal do gabarito conforme
cronograma, acessando: Area do Candidato > Gerenciar Inscrigdo > Arquivos do Edital.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1

13.2

13.3

134

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

A inscri¢do implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., bem como o orgao realizador do
presente certame néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes
ao concurso.

Decorrido 180 (cento e oitenta) dias do Resultado Final do Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer ébice,
é facultada a fragmentacao das provas e demais registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém,
em arquivo eletrénico copia de segurancga, pelo prazo de 05 (cinco) anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apds o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da Homologagao Final dos
Resultados, podendo haver prorrogacgao por igual periodo, a critério da Administracao.

A convocacao para a admisséo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo, ndo
gerando o fato de aprovacao, direito a nomeacao, sendo certo que referida convocagéo ocorrera em conformidade
com a necessidade e disponibilidade de vagas existentes e 0s que eventuamente forem criadas dentro do prazo de
validade do presente concurso.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de salde, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentacédo de documentos legais que lhe forem exigidos.

EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS - ConsistirA na avaliacdo das condicdes fisicas e psicolégicas
indispensaveis para o exercicio das fungfes inerentes ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente
em:

- Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;
- Avaliagdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.

Apos avaliagBes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas fungdes,
podera iniciar suas atividades.
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Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. a relagéo de parentesco disciplinada nos arts.
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigdo indeferida, e
se verificado posteriormente a homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.
podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidades na prova.

Todos o0s casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e legislagdo municipal ser&o resolvidos em comum pelo Municipio, através da Comisséo Fiscal do
Concurso e a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

A Homologacg&o do Concurso Publico poderé ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

A inexatidao das informag¢fes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas provas,
eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

Sem mais,

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Regente Feij6/SP, 10 de margo de 2023.

ANDRE MARCELO ZUQUERATO DOS SANTOS

Prefeito Municipal
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ANEXO |

CALENDARIO PREVISTO DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO DATA

Publicagéo do Edital de Abertura das Inscri¢6es 10/03/2023
Periodo de Recurso contra o Edital de Abertura das Inscrigdes 10/03 e 11/03/2023
Respps}a aos Recursos Interpostos contra o Edital de Abertura das 13/03/2023
Inscrigdes (Se houver)

Periodo de Inscri¢c8es 13/03 a 30/03/2023
Homologacéo das Inscri¢gdes e Identificagcdo do Local de Provas 06/04/2023
Recebimento de Recurso das Inscri¢des 07/04 e 08/04/2023
Prova Objetiva 16/04/2023
Disponibilizacdo do Gabarito 17/04/2023
Recebimento de Recurso do Gabarito 18/04 e 19/04/2023
Resultado Preliminar 27/04/2023
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar 28/04 e 29/04/2023
Classificagéo Final 02/05/2023
Divulgacéo do Edital de Homologacéo Final 03/05/2023

OBS.: O cronograma apresentado trata-se de uma previséo para execug¢ao das atividades inerentes ao Concurso
Publico, podendo as datas sofrer alteragc8es, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para atender as
necessidades e demandas da Prefeitura Municipal de Regente Feij6/SP e a CMM Concursos. Os interessados
deverdo acompanhar o andamento do Concurso Publico pelo site www.cmmconcursos.com.br.
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ANEXO I

DAS ATRIBUIGOES

SERVICOS GERAIS:

Nocdes de higiene e limpeza; destinagdo do lixo; produtos apropriados para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios,
azulejos, etc.; conhecimentos e uso dos utensilios de trabalho bragal; no¢des de hierarquia; preparo e distribuicao de café,
cha, suco, etc.; pequenos reparos em instalacdes, mobiliarios e utensilios; limpeza interna e externa de prédios,
banheiros, laboratérios, escolas, bem como de moveis e utensilios; varricdo de superficies diversas; conhecimento e uso
de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, p4, lima, vassoura, escovéo, outros; carregamento e descarregamento de
terra, areia e entulhos em caminhdes; conservagdo de ferramentas diversas; carregamento e empilhamento de tijolos,
blocos, telhas; abertura de valas com utilizagdo de ferramentas manuais; limpeza de veiculos e maquinas; convivéncia
com os superiores, com 0s colegas e trabalho e com o publico; bom trato com os bens publicos.

PEDREIRO:

Analisar e discutir com o engenheiro detalhes e instru¢des técnicas do projeto a ser desenvolvido, solicitando informacdes
detalhadas sobre o cronograma de execucao, contratagdo de pessoal, utilizagdo de materiais, instrumentos e instalagao
do canteiro de obras para o bom direcionamento de suas atribui¢cdes; interpretar plantas, graficos e escalas constantes do
projeto, para orientar a equipe quanto a execucgdo dos trabalhos; participar da instalagdo do canteiro de obras, definindo
locais fisicos conforme projeto, compondo equipes, distribuindo tarefas e acompanhando a realizagdo das mesmas;
controlar o estoque de materiais, equipamentos e instrumentos necessarios a realizacdo da obra, verificando a qualidade,
a quantidade e as condi¢des de armazenagem; acompanhar a realizagcao da obra, solucionando problemas, redistribuindo
tarefas, remanejando o pessoal, controlando qualidade e quantidade do trabalho realizado - producado e langamento de
concreto, confecgdo e montagem de armacgfes de ferro e madeira, etc. - com o fim de possibilitar o cumprimento do
cronograma e das edificacdes técnicas do projeto; executar outras atividades correlatas ou determinadas.

SERVENTE DE PEDREIRO:

Executar servi¢cos de conservagéao civil e similar em todas as etapas; auxiliar o pedreiro sempre que solicitado; executar
tarefas com ordens de chefia, como preparacéo de argamassa, reboco, caiagdes, blocos de cimento, formas e armacdes
de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e
outros materiais de construgdo; cortar pedras, armar formas para a fabricacédo de tubos; remover materiais de construcéo;
executar tarefas afins.

ATENDENTE:

Executa servigos de atendimento ao publico, providenciando o devido encaminhamento em funcéo da solicitagao. Executa
outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO:

Compreende o conjunto de atividades destinadas a auxiliar nas tarefas de odontologia em geral, como preparar 0s
pacientes para as consultas; auxiliar o profissional de odontologia na execucédo das técnicas; ficar responsavel pela
esterilizacdo e ordenamento do instrumental; participar de atividades de educagdo em saude bucal; auxiliar nos
programas de educagédo em saude bucal; realizar o servigo de limpeza geral da unidade odontoldgica; recolher residuos e
colocéa-los nos recipientes adequados. Executar outras tarefas correlatas.
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MOTORISTA:

Dirigir veiculos automotores de transporte coletivo de passageiros, de escolares, de emergéncia e de carga e coleta de
lixo, conforme solicitagdo da Administracdo; cumprir escala de trabalho; preencher relatdrios de utiliza¢éo do veiculo com
dados relativos a quilometragem, horéario de saida e chegada e demais ocorréncias durante a realiza¢do do trabalho;
auxiliar o médico e/ou paramédico em emergéncias na ambulancia; inspecionar o veiculo sob sua responsabilidade,
verificando o estado dos pneus - efetuando a troca quando em servigo -, o nivel de combustivel - manter o veiculo
abastecido -, agua e o6leo do Carter e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢Ges de
funcionamento; zelar pela conservacdo e seguranc¢a, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como
solicitar manutengdo quando necessario; recolher o veiculo ao local de guarda, ap6s a conclusdo do servico; zelar pela
documentacéo do veiculo, mantendo-a rigorosamente atualizada, manter-se atualizado com as normas e legislagdo de
trénsito, principalmente no que diz respeito a realizagdo de cursos especializados, ja que é requisito obrigatério
determinado pelo CONTRAN e o Cddigo Nacional de Transito Brasileiro; zelar pelo bom andamento da viagem, adotando
as medidas cabiveis na prevencado ou solugdo de qualquer incidente, para garantir a seguranca dos passageiros, dos
transeuntes e de outros veiculos; desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

OFICIAL DE ESCOLA:

Matricula; frequéncia; historico escolar; expedicdo de: diplomas, certificados de conclusédo de séries e de cursos;
preparacdo de documentos para registro no MEC; preparar e afixar: quadros e horério de aula, controle do cumprimento
de carga horaria anual e termo de visita; manter registros: processo de avaliacdo e promocado, dados estatisticos e
informacdes educacionais; relatérios, comunicados e editais; transferéncia; adaptacéo; intercomplementariedade; grades
curriculares; Lei n°® 9.394/96; no¢8es sobre o sistema de protocolo, arquivamento, almoxarifado, administracdo de pessoal
e de material; formas de tratamento com o publico: cortesia e civilidade; organograma e fluxograma, correio eletrénico
(mensagens, anexacao de arquivos, copias); Mocrosoft Word 97/2000/2003/XP em portugués: Edicdo e formatacdo de
textos (operacdes do menu formatar, inserir, tabelas, exibir - cabecalho e rodapé, arquivo - configurar pagina e impresséo,
ferramentas - ortografia e gramatica); Microsoft Excel 97/2000/2003/XP em portugués: Criacdo de pastas, planilhas e
gréficos, uso de formulas, fungbes e macros, configurar pagina, impressao, operacdes do menu formatar, operacdes do
menu inserir, obtencéo de dados externos, classificar; Microsoft Windows 95/98/2000/XP em portugués: criacdo de pastas
(diretérios), arquivos e atalhos. Area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos
menus, uso de aplicativos, interagdo com os aplicativos do Microsoft Office; navegacgéo internet, conceitos de URL, links,
sites, impressdo de paginas, redes microsoft: compartihamento de pastas e arquivos; localizacdo e utilizacdo de
computadores e pastas remotas.

RECEPCIONISTA:

Atuar na recepcdao, atender e filtrar ligag8es, anotar recados e receber visitas, se responsabilizar pela compra de materiais
de escritdrio e higiene, fazer o direcionamento de ligacdes, envio e controle de correspondéncias, prestar apoio em
ligacdes e pesquisas para a diretoria, fazer o controle e compras de suprimentos (materiais de escritorio, limpeza e copa),
prestar apoio na organizacdo, gestdo da agenda e ligacdes da diretoria, arquivar documentos, esclarecer duvidas,
responder perguntas gerais sobre a empresa ou direcionar as perguntas para outros funcionarios qualificados a
responder, enviar e receber correspondéncias ou produtos, processar a correspondéncia recebida (pacotes, telegramas,
faxes e mensagens), organiza-los e distribuir para o destinatario, executar arquivamento de documentos, marcar reunides,
controlar as chaves e registrar informacdes.
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Exercicio de atividades de prevencéo de doencas e promocado da saude, mediante a¢cdes domiciliares ou comunitérias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal,
distrital, estadual ou federal. Utilizagdo de instrumentos para diagnostico demogréafico e sociocultural da comunidade;
promocao de acOes de educacdo para a salde individual e coletiva; o registro, para fins exclusivos de controle e
planejamento das a¢8es de saude, de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude; o estimulo a participacdo
da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da salde; a realizacdo de visitas domiciliares periddicas para
monitoramento de situagdes de risco a familia; participacdo em a¢8es que fortalecam os elos entre o setor saude e outras
politicas que promovam a qualidade de vida; exercicio de atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas e
promogao da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente
federado.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composigado das provas no item 5 do presente edital)

NIVEL DE ENSINO - FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo de Frases; Ortografia; Divisdo
Sildbica e Classificacdo quanto ao numero de silabas; Frases: - Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa;
Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: Sinbnimos e Antonimos; Acentuagdo Gréfica; Sinais de
Pontuacgédo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressdes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples;
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetério Nacional (Real);
Equacbes: 1° grau; Inequacdes do 1° grau; Fragdo Algébrica; Geometria Plana.

Raciocinio Logico: Estruturas ldgicas; Equivaléncias logicas; Argumentagdo logica; Légica de primeira ordem;
Operagbes com numeros inteiros, fracionérios e decimais; Opera¢do com conjuntos; Raz&o e propor¢do; Regra de trés
simples e compostas; Porcentagem; Andlise combinatéria; Probabilidade e Principio de contagem.

NIVEL DE ENSINO - FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacdo das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposi¢do, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacéo; Uso da Crase; Colocagéo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracao (Sujeito
e Predicado); Analise e Interpretacéo de Textos.

Matematica: Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressées (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples;
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetério Nacional (Real);
Equacbes: 1° grau; Inequacdes do 1° grau; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.

Raciocinio Logico: Estruturas logicas; Equivaléncias logicas; Argumentacdo logica; Légica de primeira ordem;
OperagBes com nuameros inteiros, fracionarios e decimais; Operagdo com conjuntos; Razéo e proporgdo; Regra de trés
simples e compostas; Porcentagem; Andlise combinatoria; Probabilidade e Principio de contagem.

Informéatica: Conhecimentos sobre configuragcdo, uso e administragdo de sistemas operacionais Windows e Linux;
Instalagéo e organizacdo de programas: direitos e licengas de programas; Manutencao de arquivos; Programas antivirus;
Politicas de backup; Conhecimentos sobre o pacote Microsoft Office vers6es 2007/2010/2013/2016: Word, Excel, Power
Point e Access. Internet: conceitos de sites, navegacéao, correio eletronico.
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NIVEL DE ENSINO - ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: Interpretacédo e analise de textos. Coeséo textual. Encontros vocalicos, encontros consonantais e
digrafos. Divisao silabica. Ortografia. Acentuacéo grafica das palavras: regras basicas e regras especiais. Processos de
formacdo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjungdo, preposicao, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuacao.
Colocagéo dos pronomes obliquos atonos. Sentido proprio e sentido figurado das palavras: a denotagéo e a conotagao.

Matematica: Radicais: operagdes - simplificagdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equacéo de 2° grau:
Resolucéo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacgéo de 1° grau: resolucgéo - problemas de 1°
grau; Equacdes fracionérias; Relacdo e Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Fung&o do 1° grau - funcdo constante;
Razao e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracao de expresséo algébrica; Expressao algébrica - operagfes; Expressdes
fracionarias - operacdes - simplificacéo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcéo exponencial: equacgao
e inequacéo exponencial; Funcao logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade; Fungéo do 2° grau; Trigonometria da
12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operacdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Raciocinio Logico: Estruturas ldgicas; Equivaléncias ldgicas; Argumentacdo logica; Légica de primeira ordem;
Operagbes com numeros inteiros, fracionérios e decimais; Opera¢do com conjuntos; Raz&o e propor¢do; Regra de trés
simples e compostas; Porcentagem; Anélise combinatéria; Probabilidade e Principio de contagem.

Informética: Conhecimentos sobre configuragdo, uso e administragdo de sistemas operacionais Windows e Linux;
Instalacéo e organizacdo de programas: direitos e licencas de programas; Manutencéo de arquivos; Programas antivirus;
Politicas de backup; Conhecimentos sobre o pacote Microsoft Office versdes 2007/2010/2013/2016: Word, Excel, Power
Point e Access. Internet: conceitos de sites, navegacéao, correio eletronico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (EM ORDEM ALFABETICA)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (*): Nocgdes gerais de higiene. Prevencdo de acidentes. NogSes gerais de
organizacgdo e disciplina geral. Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a funcdo. Reforma
Sanitaria Brasileira e a Consolidac&o do Sistema Unico de Salide — SUS. Principios fundamentais, diretrizes, atribuicdes e
competéncias das esferas governamentais do SUS. Promogéo e protecdo da saide. Formas de financiamento e custeio
do SUS. Noc¢éo de cidadania e controle social do SUS, Pacto pela Saude - Consolidagdo do SUS e suas Diretrizes
Operacionais. Atengdo Basica - Politica Nacional, normas e diretrizes.

Organizacdo da Atencdo Basica no SUS. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf). Manual: O Trabalho do Agente Comunitario de Saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf). Estratégia Sadde da Familia; A¢cdes de promocgéo
em saude; Vacinas e calendario da vacinagao; Territorializagdo em salde — mapeamento de saude; Cadastramento e
Visita domiciliar; Instrumento e ferramentas para o trabalho com as familias; Participacdo Popular; A¢des intersetoriais;
Conhecimentos gerais sobre saude da mulher, da crianca e do adulto; educagcao em saude; Portaria n°® 2.436, de 21 de
setembro de 2017; Portaria n°® 2527 de 19 de outubro de 2006. LEI N° 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006 (atualizada).
LEI n® 13.595, de 05/01/2018.

Referéncias Bibliograficas - Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Atencdo
Bésica. O trabalho do agente comunitario de sadde / Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saude, — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009.

- Brasil. Ministério da Salide. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Guia pratico do agente
comunitario de salude / Ministério da Salde, — Brasilia: Ministério da Saude, 2009.
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Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atencdo Bésica - n° 21, Vigilancia em Saude.
Brasilia: MS, 2008.

- Brasil. Ministério da Saulde. Secretaria de VigilAncia em Saude. Coordenacé@o-Geral de Desenvolvimento da
Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso eletrdnico] / Ministério da Saude, Secretaria de
Vigilancia em Salde, Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servi¢os. — 1. ed. atual. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2016.

Atencgdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢es especificas do cargo/funcéo.

ATENDENTE (*): A prova objetiva versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica/Raciocinio Légico e
Conhecimentos Bésicos de Informatica.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (*): Recepcéo do Paciente: ficha clinica, organizacdo de arquivo; Preparo e
manutencdo das salas de atendimento com suprimento do material necessario; Isolamento no campo operatorio;
Manipulagéo e classificacdo de materiais odontoldgicos; Revelacdo e montagem de radiografias intra-orais; Preparo do
paciente para o atendimento; Auxilio no atendimento: instrumentacéo do cirurgidodentista e/ou técnico de higiene bucal
junto a cadeira operatéria; Aplicagdo de métodos preventivos para controle de cérie dental e doencgas periodontais;
Orientacéo ao paciente sobre higiene bucal. Confec¢édo de modelos em gesso; Esterilizagdo de Material; Conhecimentos
Béasicos de funcionamento de uma clinica odontoldgica e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados;
Instrumentacéo de Materiais.

MOTORISTA: (*): CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: - Normas Gerais de
Circulagdo e Conduta; - Regra de Preferéncia; - Conversfes; - Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; -
Classificacdo das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: - Dos Veiculos; - Registro, Licenciamento e Dimensdes; -
Classificagao dos Veiculos; - Dos equipamentos obrigatérios; Dos Documentos de Porte Obrigatorio; - Da Habilitacéo; -
Das Penalidades; - Medidas e Processo Administrativo; - Das Infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: - A Sinalizagéo de
Transito; - Gestos e Sinais Sonoros; - Conjunto de Sinais de Regulamentacédo; - Conjunto de Sinais de Adverténcia; -
Placas de Indicagéo; DIRECAO DEFENSIVA: - Direcéio Preventiva e Corretiva; - Automatismos; Condicdo Insegura e
Fundamentos da Prevencdo de Acidentes; - Leis da Fisica; - Aquaplanagem; - Tipos de Acidentes; PRIMEIROS
SOCORROS: - Como socorrer; - ABC da Reanimacgéo; Hemorragias; - Estado de Choque; - Fraturas e Transporte de
Acidentados; NOCOES DE MECANICA: - O Motor; - Sistema de Transmisséo e Suspensdo; - Sistema de Direcéo e
Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: Conhecimentos Praticos de
Seguranca; - Funcionamento Basico dos Motores; - Sistema de Lubrificagdo; Arrefecimento; - Transmissao; - Suspenséo;
- Diregéo; - Freios; - Pneus; - Painel de instrumentos; Sistema Elétrico. Uso de Equipamentos de Protecao Individual, EPIs.
Seguranca do trabalho. Prova Pratica.

OFICIAL DE ESCOLA (*): A prova objetiva versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica/Raciocinio
Légico e Conhecimentos Basicos de Informatica.

PEDREIRO (*): A prova objetiva versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica/Raciocinio Légico.

RECEPCIONISTA (*): A prova objetiva versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica/Raciocinio Légico
e Conhecimentos Basicos de Informéatica.

SERVENTE DE PEDREIRO (*): A prova objetiva versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa e
Matematica/Raciocinio Légico.
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SERVICOS GERAIS (*): A prova objetiva versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica/Raciocinio
Ldgico.

OBS.: Nas legislagdes indicadas devem ser consideradas as alteracdes supervenientes.

(*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.
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