Estado de Mato Grosso do Sul N,ﬂ$

Prefeitura Municipal de Cassilandia BASSIU\

POR UMA CIDADE MELHOR

SASsilaNDIN o

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2023

O Prefeito Municipal de Cassilandia - MS, no uso de suas atribui¢des legais e na forma prevista no Art. 37 da Constituigao
Federal, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para o CONCURSO PUBLICO para Admissao
de Pessoal e formacdo de CR - Cadastro de Reservas, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd organizado e executado pela KLC - CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA. sob a supervisdo da Comissio de Concurso nomeada nos termos do Decreto n? 3.829/2023, de 10
de marco de 2023.

1.1.1 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formagao de CR - Cadastro de Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. As atribui¢des dos cargos encontram-se dispostas na Lei Complementar N2 206/2018, de 05 de abril de 2018.

1.1.4. Nao serdo fornecidas informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos,
por telefone ou e-mail. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de divulgacio estabelecidas neste Edital e
demais publica¢des no endereco eletrénico www.klcconcursos.com.br.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E DEMAIS
VANTAGENS.

Nomenclatura / Funcio C/H Vagas Venc. (R$) Requisitos Minimos
Artifice de Hidraulica e Esgoto | 40 01 1.916,47 |Ensino Fundamental.
Assistente Social 20 CR 2.602,65 C.urso.Sup~er10r em Servu;o Social e Registro no Orgdo de
Fiscalizagdo Profissional.
Assistente de Biblioteca 40 01 1.916,47 |Ensino fundamental.
] ] ) Graduagao em nivel superior nas areas de Economia ou
Auditor  Fiscal de Tributos| . 01 4.68547 |Administracio ou Ciéncias Contabeis ou Ciéncias
Municipais ’ . " o . .
Juridicas ou Matematica ou Direito ou areas afins.

Auxiliar de Consultorio Ensino Médio concluido e capacitagdo profissional

‘o 40 01 1.861,02 o . ~

Dentério especifica para exercicio da funcao.

Auxiliar de Mecanico 40 01 1.975,38 |Ensino Fundamental

Auxiliar de Eletricista 40 01 1.975,38 |Ensino Fundamental
Ensino Médio concluido, capacitagdo profissional

Auxiliar de Enfermagem 40 01 1.916,47 |especifica para exercicio da funcio e registro no Orgio
de Fiscalizacdo Profissional.

Auxiliar — de  Obras e 4, 01 2.094,95 |Ensino Fundamental

Pavimentacao

Bibliotecario 20 01 2.602,65 Curs.o SuPerlf)r em 1.31b.110tec0n0m1a e Registro no Orgao
de Fiscalizacdo Profissional.

Borracheiro 40 CR 1.653,11 |Ensino Fundamental.

Carpinteiro 40 01 1.916,47 |Ensino Fundamental.

Contador 20 01 2.602,65 (’Iurﬁo Sup.erlor. em Clenc.las Contabeis e registro no
Orgao de Fiscalizagdo Profissional.

Coveiro 40 CR 1.653,11 |Ensino Fundamental.

Eletricista Predial 40 01 2.157,33 |Ensino Fundamental

Ele,tr1c1sta de Maquinas e 40 01 2.157,33 |Ensino Fundamental

Veiculos

Encanador 40 01 1.916,47 |Ensino Fundamental

Enfermeiro Socorrista 40 01 5.205,30 C.urso.Sup~er10r em 'Enfermagem e registro no Orgao de
Fiscalizagao Profissional.
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Ensino Médio e Capacitagido Profissional Especifica para

Escriturario 11 40 05 2.157,33 P ~
exercicio da funcio.
Fisioterapeuta 20 CR 2.602,65 C.urso.Sup~er10r e.m.Flsloterapla e registro no Orgdo de
Fiscalizagdo Profissional.
Instrutor de Artesanato e Ensino médio completo e capacitacdo especificos da
01 1.861,02 ~
Artes funcao.
Jardineiro 40 01 1.755,31 |Ensino Fundamental.
Mecanico 40 01 2.157,33  |Ensino Fundamental e CNH Categoria “D” Ou Superior.
Me,camco de Maquinas e 40 01 2.446,69 |Ensino Fundamental e CNH Categoria “D” Ou Superior.
Veiculos
Médico Clinico 20 CR 6.861,86 C}lI'SO. Su}Berlor em Medicina e Registro no Orgdo de
Fiscalizagdo Profissional.
Curso Superior em Medicina com Habilitagdo Especifica
Médico Especialista -Pediatria| 40 01 14.728,72 |para a funcdo e registro no Orgdo Fiscalizador da
Profissao.
Curso Superior em Medicina com Habilitacdo Especifica
Médico Socorrista 40 01 5.205,30 |para a funcdo e registro no Orgdo Fiscalizador da
Profissao.
s . Curso Superior em Medicina com Habilitagdo Especifica
Médico Especialista - ~ . P . .
. . 40 CR 14.728,72 |para a fun¢do e registro no Orgdo Fiscalizador da
Cardiologista .~
Profissao.
/1 . Curso Superior em Medicina com Habilitagdo Especifica
Médico Especialista - ~ . P . :
. 40 01 14.728,72 |para a fun¢do e registro no Orgdo Fiscalizador da
Ortopedista) .~
Profissao.
Medlcolc!e Estratégia de Saude 40 02 13.723.71 C.urso. SuBerlor em Medicina e Registro no Orgdo de
da Familia Fiscalizagdo Profissional.
Motorista de Caminhdo 40 01 2.157,33  |Ensino Fundamental e CNH modelo “D” ou Superior.
Motorista de Onibus Escolar 40 01 2.157,33 Ensino FundameNntal, CNH modelo “D” ou Superior e
Curso de Formacao de Transporte Escolar.
Operador de Motoniveladora 40 01 2.157,33  |Ensino Fundamental e CNH modelo “D” ou Superior.
Operador de Pa Carregadeira | 40 01 2.238,77 |Ensino Fundamental e CNH modelo “D” ou Superior.
Operador de Patrola 40 01 2.602,65 |Ensino Fundamental e CNH modelo “D” ou Superior.
Operador de Trator 40 01 1.755,31 |Ensino Fundamental e CNH modelo “D” ou Superior.
Pedreiro 40 01 1.916,48 |Ensino Fundamental
Professor de Artes 20 CR 3.536,44 |Formacgdo em Nivel Superior com Habilitagdo em Artes.
Professor de Matematica 20 CR 3.536,44 Formag,af) em Nivel Superior com Habilitagio em
Matematica.
Professor de Educagéo Fisica 20 CR 3.536,44 Forma9~ao em Nivel Superior com Habilitagdo em
Educacdo Fisica.
Professor de Lingua 20 CR 3.536,44 Formacdo em Nivel Superior com Habilitagdo Lingua
Portuguesa Portuguesa.
Psicélogo 20 01 2.602,65 C.urso. Sulzerlor em Psicologia e registro no Orgdo de
Fiscalizagao Profissional.
Ensino Médio com habilitacdo profissional especifica
Técnico Contabil 40 02 2.157,33 |para o exercicio da fungcdo e registro no Orgido de
Fiscalizagdo Profissional.
Tesoureiro Auxiliar 40 CR 222317 Ensino Médio com capacitacdo profissional especifica

para o exercicio da fungao.
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o Ensino Médio com habilitagdo profissional especifica
Técnico em Seguranca do - . . A
40 02 2.157,33 |para o exercicio da func¢do e registro no Orgdo de
Trabalho . N .
Fiscalizacdo Profissional.
Terapeuta Ocupacional 20 01 2.602,65 C’urio Supgrlor. em~ Terap.la .Ocupac1onal e registro no
Orgao de Fiscaliza¢do Profissional.
Ensino Médio com habilitacdo profissional especifica
Topédgrafo 40 CR 2.157,33 |para o exercicio da fungio e registro no Orgio de
Fiscalizacdo Profissional.
Vigia 40 02 1.653,11 |Ensino Fundamental.
Distrito do Indaia do Sul
Escriturario Il 40 01 2.157.33 Ensino Medllo. com hak~)111ta(;ao profissional especifica
para o exercicio da fun¢ao
Motorista de Ambuldncia e Ensino Fundamental e CNH modelo “D” ou Superior e
. 40 01 2.157,33 ~
Motorista Escolar curso e Curso de Formacao de Transporte Escolar.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 28 de marco de 2023 até as 23 horas e 59 minutos do dia 13 de abril de 2023, através do
endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (Horario de Brasilia).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletréonico www.klcconcursos.com.br, durante
o periodo das inscri¢des, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigdo, preencher o formulario de inscri¢do, transmitir os dados via Internet e
imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 14 de abril de 2023.

2.2.2.1. O valor da Taxa de Inscrigao constante deste edital sdo as seguintes:

ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRICAO EM R$
Fundamental 65,00
Médio 85,00
Ensino Superior 145,00

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 14 de abril de 2023, disponivel no endereco eletrdnico
www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de
inscricao on-line;

2.2.4. As inscricoes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do pagamento do valor da
inscricao;

2.2.5. As solicitagdes de inscrigdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apoés o dia 14 de abril de 2023, nao
serao aceitas;

2.2.6. A empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica nio se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢des via Internet ndo
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunica¢do, congestionamento de linhas de
comunica¢ao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome, sobrenome e CPF corretamente e indicar o cargo para o qual
pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscri¢ao indeferida.

2.2.8. 0 descumprimento das instrugdes de inscrigio via Internet implicara a nao efetivagio da inscrigao.

2.2.9. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigdo, arcando com as eventuais
consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacgdes sobre a
aplicacao das provas.

2.2.11. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato.
2.2.12. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo do cargo.

2.2.13. 0 candidato que realizar mais de uma inscrigao, em cargos diferentes, deverd no dia da prova, comparecer ao local e
sala de prova da opg¢do que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja coincidéncia do dia e do horario de
realizacdo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais opgoes.
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2.2.13.1 Os candidatos poderao realizar somente uma prova para determinado cargo, por periodo

2.2.14. Havera devolugdo da importancia paga a titulo de taxa de inscrigdo nos seguintes casos: pagamento realizado em
duplicidade, a maior, fora do prazo ou anula¢ido do concurso publico.

2.2.15. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de pagamento,
condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nio as especificadas neste Edital.

2.3 - O candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital sé podera ser admitido no cargo se atendidas as
seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da Constitui¢do Federal.
2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votacdo ou certidao da
Justica Eleitoral.

2.3.4. Ndo estar afastado junto ao INSS na data limite para admisséo.

2.3.5. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado, apresentando certiddao negativa de
antecedentes criminais, dos ultimos cinco anos, expedida pelo Foro da Justica Estadual do local de sua residéncia;

2.3.6. Nao receber proventos de aposentadoria conforme teor do Artigo 37, Pardgrafo 10 da Constituicdo Federal, com a
redacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, e nem estar com idade de aposentadoria
compulsoria;

3. DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGCAO E DO RESULTADO DA ANALISE

3.1. Ficardo isentos da taxa de inscri¢do os candidatos hipossuficientes e doadores regulares de sangue.

3.1.1. Os candidatos que atenderem as condi¢des acima, poderio solicitar isencdo da taxa de inscricdo a Comissio Especial,
no periodo de 28 e 29 de marco de 2023, através do preenchimento da Ficha de Solicitacdo de Isencdo (Anexo II) que
sera disponibilizada no site www.klcconcursos.com.br. Essa ficha preenchida e impressa, em duas vias, devera ser ser
enviada via email klcconsultoria@gmail.com. até as 23h59min do dia 29 de marco de 2023.

3.2. 0 pedido de isencdo, para os candidatos de baixa renda, devera ser solicitado mediante requerimento do candidato,
contendo:

[ - indicagdo do Nuimero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

[ - apresentar um comprovante que recebe beneficio social do Governo Federal, Estadual ou Municipal.

3.3. O pedido de isencdo, para os candidatos de doadores de sangue, devera ser solicitado mediante requerimento do
candidato, contendo:

I - documento comprobatério padronizado (Declaragdo de Regularidade) de sua condi¢do de doador regular, expedido por
Banco de Sangue, publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico), em que faz a doagdo, constando no minimo trés
doagdes no periodo de doze meses, anteriores a publicacao deste edital.

3.4. A ndo apresentacdo dos documentos de que tratam os itens 3.2 ou 3.3 ou a apresentacdo dos documentos fora dos
padrdes e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isen¢édo.

3.5. O resultado da analise da documentacio para solicitacdo de iseng¢do do pagamento da taxa de inscri¢cdo sera divulgado
no dia 05 de abril de 2019, pelo site www.klcconcursos.com.br.

3.6. Os candidatos com isen¢do concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada. Os candidatos que tiverem
indeferida sua solicitacdo de inscricdo, deverdo providenciar no site a impressdo do boleto para pagamento dentro do
prazo estipulado.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

4.1. As Pessoas com Deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicao Federal é assegurado o direito de inscri¢do para o cargo em Concurso Publico, desde que o exercicio do
cargo seja compativel com a respectiva deficiéncia.

4.1.1. Consideram-se PcD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n?
3.298/99.

4.1.2. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89, fica
reservado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fracdo do nimero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que a quinta vaga de cada cargo
seja destinada ao candidato portador de necessidades especiais conforme entendimento do Supremo Tribunal Federal.

4.1.3. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as PcD, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

4.1.4. As Pessoas com Deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N2 3.298/99,
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particularmente em seu art. 40, participarao do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se
refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, hordrio e local de aplicacdo das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 22, deverao ser requeridos
por escrito, durante o periodo das inscri¢des, através de ficha de inscrigdo especial

4.1.5. As Pessoas com Deficiéncia, ap6s a realizacgio da sua inscricio, deverdo encaminhar via e-mail -
Klcconsultoria@gmailcom -, até o dia 13 de abril de 2023, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscri¢des, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsio de adaptacdo da prova,
informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opgao de cargo;

4.1.6. Os candidatos que necessitarem de condicao especial para realizagdo da prova, deverdo encaminhar a solicitacdo de
“condicdo especial”, via e-mail - Klcconsultoria@gmailcom -, até o dia 13 de abril de 2023, devendo anexar ao pedido um
atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador.

4.1.7. Serdo indeferidas as inscri¢des na condigao especial de PcD, dos candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo e
forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo
24.

4.1.9. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como nao PcD e
ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

4.1.10. Ao ser convocado para a investidura no emprego publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou nio, e o grau
de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Serd eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo nio se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacdo geral.
4.1.11. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacio de
todos os candidatos, inclusive a das PcD, e a segunda somente a pontuagio destes ultimos.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Sera divulgado no dia 20 de abril de 2023 a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas, assim
como o local de realizacdo das provas. A relagdo sera afixada em Edital no Mural da Prefeitura Municipal de Cassilandia-
MS, disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizagdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br,
bem como no site da Prefeitura Municipal de Cassilandia- MS. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagio
dos locais de prova.

6. DAS PROVAS

6.1 - O Concurso Publico sera de provas escritas objetivas, provas praticas e prova de titulos.

6.1.1 - A duragdo da prova escrita objetiva sera de até 3 horas (trés horas), ja incluida o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

6.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de UM
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

6.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla escolha, com
04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C, e D). Cada questdo terd apenas 01 (uma) alternativa correta. Na prova escrita
sera atribuida pontuacgio 0,0 (zero) a questdes com mais de uma op¢do assinalada, questdes sem op¢do, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

6.1.4 - Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos
os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

6.1.5 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagio de maquina
calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, "WALKMAN" ou qualquer material que nio seja o
estritamente necessario para a realiza¢cdo das provas. Os aparelhos "celulares" deverdo ser desligados e deixados sobre a
mesa do fiscal de sala até o término da prova.

6.1.6 - O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos especificados
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acima sera automaticamente eliminado do concurso.

6.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagio da prova, exceto policiais em servico.
6.1.8 - Ser3, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situagdes: deixar o local de realizacao
da prova sem a devida autorizagdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagio das provas; estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com
pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender
as normas contidas no caderno de provas e as demais orientacdes expedidas pela organiza¢ido do concurso.

6.1.9 - As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas. Nao
serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que
contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

6.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o tinico documento valido para a
correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

6.1.11 - Ndo serda computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta.

6.1.12 - Em nenhuma hipétese havera substituicao da folha de respostas, por erro do candidato.

6.1.13 - Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala;

6.1.14 - O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, ap6s 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas.

7.DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

7.1. Para os cargos de Assistente Social, Auditor Fiscal de Tributos Municipais, Bibliotecario, Contador, Enfermeiro
Socorrista, Fisioterapeuta, Médico (todas as especialidades), Psicélogo e Terapeuta Ocupacional a avaliacdo
constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério. A prova escrita objetiva sera composta por 30 (trinta) questoes,
avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada questao Valor total
Conhecimentos Especificos 20 3,5 70,0 pontos
Conhecimentos Gerais 03 3,0 9,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 3,0 21,0 pontos

7.1.1. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

7.2. Para os cargos de Professor de Artes, Professor de Matematica, Professor de Educacao Fisica e Professor de
Lingua Portuguesa a avaliagcdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério e prova de titulos. A prova
escrita objetiva sera composta por 30 (trinta) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme

quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada questao Valor total
Conhecimentos Especificos 20 3,5 70,0 pontos
Conhecimentos Gerais 03 3,0 9,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 3,0 21,0 pontos

7.2.1. A classificagdo final sera efetuada pela somatéria dos pontos obtidos pelo candidato nas duas provas (prova escrita

objetiva e prova de titulos).

7.3. Para os cargos de Auxiliar de Consultdrio Dentario, Auxiliar de Enfermagem, Técnico em Seguranca do
Trabalho e Topégrafo a avaliacdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatoério. A prova escrita objetiva sera
composta por 25 (vinte e cinco) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questio Valor total
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60,0 pontos
Conhecimentos Gerais 03 4,0 12,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 4,0 28,0 pontos

7.3.1. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
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7.4. Para o cargo de Técnico Contabil a avaliacido constara de prova escrita objetiva e prova pratica, ambas de carater
eliminatério. A prova escrita objetiva serd composta por 25 (vinte e cinco) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a
100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questio Valor total
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60,0 pontos
Conhecimentos Gerais 03 4,0 12,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 4,0 28,0 pontos

7.4.1. A classificacdo final sera efetuada pela média aritmética de pontos de cada candidato nas duas provas (prova escrita
e prova pratica).

7.5. Para os cargos de Escriturario III e Tesoureiro Auxiliar a avaliacdo constara de prova escrita objetiva e Prova
Pratica, ambas de carater eliminatdrio. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala
de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada questao Valor total
Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

7.5.1. A classificacdo final serd efetuada pela média aritmética de pontos de cada candidato nas duas provas (prova escrita
e prova pratica).

7.6. Para os cargos de Assistente de Biblioteca e Operador de Atendimento de Aeroporto a avaliacdo constara de
prova escrita objetiva, de carater eliminatdrio. A prova escrita objetiva serd composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na

escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questao Valor total
Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

7.6.1. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

7.7. Para os cargos de Carpinteiro, Eletricista Predial, Eletricista de Maquinas e Veiculos, Encanador, Mecanico,
Mecinico de Maquinas e Veiculos, Motorista de Caminhio, Motorista de Onibus, Operador de Motoniveladora,
Operador de Pa Carregadeira, Operador de Patrola, Operador de Trator e Pedreiro, a avaliacido constara de prova
escrita objetiva (de carater classificatério) e Prova Pratica (de carater eliminatério). A prova escrita objetiva sera composta
por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questao Valor total
Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

7.7.1. A classificacio final sera efetuada pela média aritmética de pontos de cada candidato nas duas provas (prova escrita
e prova pratica).

7.8. Para os cargos de Auxiliar de Mecanico, Auxiliar de Eletricista, Auxiliar de Obras e Pavimentacio, Borracheiro,
Coveiro, Jardineiro e Vigia, a avaliacdo constard de prova escrita objetiva, de carater classificatério. A prova escrita
objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro
abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questao Valor total
Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
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| Matematica | 05 | 5,0 | 25,0 pontos

7.8.1. A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

8. DA DATA DE REALIZACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

8.1. A Prova Escrita Objetiva esta prevista para o dia 30 de abril de 2023.

8.1.1. Os locais e horarios de realizagdo da prova escrita objetiva serdo divulgados quando da publicacdo do Edital de
Homologacdo das Inscrigdes, previsto para o dia 20 de abril de 2023.

8.2. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do nimero de candidatos inscritos a data prevista no item 8.1. podera ser
alterada.

9. DA PROVA PRATICA

9.1. A prova pratica esta prevista para o dia 14 de maio de 2023.

9.1.1. O horério e local serdo divulgados no dia 09 de maio de 2023, quando da divulgacdo do resultado preliminar da
prova escrita objetiva.

9.2. Serdo convocados para a Prova Pratica:

9.2.1. Carpinteiro - os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificacao,
comec¢ando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.2.2. Eletricista Predial - os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificacao,
comecando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.2.3. Eletricista de Maquinas e Veiculos - os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente
de classificacdo, comecando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.2.4. Encanador - os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificagdo,
comecgando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita

9.2.5. Escriturdrio - os 20 (vinte) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificacio,
comecgando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita

9.2.6. Mecanico - os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificacdo,
comecando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.2.7. Mecanico de Maquinas e Veiculos - os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de
classificagdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.2.8. Motorista de Ambulancia e Motorista Escolar (Distrito de Indaia do Sul) - os 05 (cinco) primeiros classificados
na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificacdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na
Prova Escrita;

9.2.9. Motorista de Caminhdo - os 10 (dez) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de
classificagdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.2.10. Motorista de Onibus - os 10 (dez) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificagao,
comecgando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.2.11. Operador de Pa Carregadeira - os 10 (dez) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de
classificacdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.2.12. Operador de Patrola - os 10 (dez) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de
classificagdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.2.13. Operador de Trator - os 10 (dez) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificagdo,
comecando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.2.14. Pedreiro - os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificacao,
comecgando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.2.15. Técnico Contabil - os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificagio,
comecando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita

9.2.16. Tesoureiro - os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificagdo,
comecando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita

9.3. Em caso de empate sera aplicado o seguinte critério:

a) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

9.4. Os candidatos classificados na prova escrita que nido forem convocados para a prova pratica, estardo automaticamente
eliminados do concurso publico.
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10. DOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO DA PROVA PRATICA

10.1. A prova pratica para os cargos de Motorista de Caminhio, Motorista de Onibus e Motorista de Ambulancia e
Motorista Escolar (Indaial) constara em dirigir o veiculo de forma adequada, partindo do local em que se encontram, sem
cometer erros ou demonstrar inseguranga que oferega risco para si, para os avaliadores e para o equipamento, atendendo
as orientacdes de execucdo definidas pelo avaliador, de forma adequada, atendendo aos critérios indicados. Ao final do
teste o veiculo devera ser conduzido, se for o caso, ao seu local de origem.

101.1. O exame de dire¢do veicular sera realizado em percurso comum a todos os candidatos, a ser determinado no dia da
prova, com dura¢do maxima de até 06 (seis minutos), onde sera avaliado o comportamento do candidato com relacdo aos
procedimentos a serem observados durante o trajeto, as regras gerais de transito e o desempenho na conducéo do veiculo,
tais como: rotacdo do motor, uso do cambio, freios, localizacdo do veiculo na pista, velocidade desenvolvida, obediéncia a
sinalizacdo de transito (vertical e horizontal) e semaférica, como também outras situa¢des durante a realizacdo do exame.
10.1.2. No decorrer do trajeto serdo apontadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos conforme quadro a seguir:

CATEGORIA DA FALTA PONTOS A SEREM DESCONTADOS
Falta Grave 7,0
Falta Média 5,0
Falta Leve 3,0

Obs: A tipificacdo das faltas acima mencionadas encontra-se discriminada nos incisos II, III e IV, Artigo 19 da Resolugdo
168/2004-CONTRAN.

10.1.3. O candidato que durante a realizacdo da Prova Pratica cometer qualquer tipo de falta prevista no inciso I, artigo 19,
da Resolugdo 168/2004-CONTRAN, serd automaticamente eliminado do Concurso.

10.1.4. Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar, no minimo, a Carteira Nacional de Habilitacdo
categoria “D” conforme abaixo especificado, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizagdo da Prova
Pratica, sem a qual ndo podera realizar a prova.

10.1.5. Nao serdo aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de encaminhamento ou outro documento que nao seja
a carteira de habilitacdo.

10.1.6. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitacdo serda automaticamente eliminado.

10.1.7. O candidato que ndo conseguir ligar e movimentar o veiculo em, no maximo, 01 (um) minuto, sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

10.2. Para os candidatos aos cargos de Operador de Motoniveladora, Operador de P4 Carregadeira, Operador de
Patrola e Operador de Trator, a prova pratica constara em ligar o equipamento, efetuar as verificagdes necessarias e
dirigir até local determinado e executar tarefas proprias do equipamento, de acordo com o caso apresentado pelo
examinador técnico da area, com duragdo maxima de 08 (oito) minutos. (valor 100,0 pontos).

10.2.1. O candidato que ndo conseguir ligar e movimentar o equipamento em, no maximo, 01 (um) minuto, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.2.2. O candidato que ndo realizar a tarefa solicitada no prazo acima estipulado estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.2.3. O melhor tempo, desde que a prova seja realizada corretamente, servird como parametro para calcular a nota dos
demais participantes da referida Prova Pratica.

10.2.4. Cada falta cometida sera descontado 5,0 (cinco) pontos.

10.2.5. Para realizar a prova pratica os candidatos deverao apresentar, no minimo, a carteira de habilitagdo categoria “D” a
qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizagdo da Prova Pratica, sem a qual ndo podera realizar a prova.
10.2.6. Nao serao aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de encaminhamento ou outro documento que nao seja
a carteira de habilitacao.

10.2.7. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitagdo sera automaticamente eliminado.

10.3. A prova pratica para os cargos de Carpinteiro, Eletricista Predial, Eletricista de Maquinas e Veiculos, Encanador,
Mecanico, Mecanico de Maquinas e Veiculos e Pedreiro sera realizada conforme o que esti estabelecido abaixo:

ITEM A SER AVALIADO PONTUACAO MAXIMA
1) Realizacdo de tarefas relacionadas ao cargo de acordo com o caso apresentado pelo 100,0
examinador técnico da area

TOTAL 100,0

10.3.1. A prova pratica serd valorada da seguinte forma: a nota serd atribuida proporcionalmente ao desempenho do
candidato em cada item e tera duragdo maxima de 30 (trinta) minutos.
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10.3.2. O candidato que nio realizar a tarefa solicitada no prazo acima estipulado estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.3.3. O menor tempo, desde que a prova seja realizada corretamente, servird como parametro para calcular a nota dos
demais participantes da referida Prova Pratica.

10.4 A prova pratica para os cargos de Escriturario, Técnico Contabil e Tesoureiro Auxiliar consistira em digitagio de
texto, em microcomputador, em editor de texto Word for Windows, versdo 2003 ou superior. Sera utilizado teclado
padrdo ABNT2. (tempo maximo: 8 minutos).

10.4.1. A Prova Prética (digitacdo de texto) sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos conforme segue:

TL (toques liquidos) por Minuto Nota
Acima de 151 100,0
De 141a150 90,0
De 131 a 140 80,0
De 121a130 70,0
De111a120 60,0
De101a110 50,0

Menos que 100 Desclassificado

10.4.2 Os toques liquidos serdo calculados levando-se em conta, no tempo estipulado, o nimero de toques brutos,
diminuindo-se os erros cometidos, segundo a férmula:

TL = TB - ERROS, onde: TL = toques liquidos por minuto TB = toques brutos ERROS = descontos por erros cometidos
10.4.3 Os toques brutos correspondem a totalizacdo do nimero de toques dado pelo candidato, incluindo virgulas, espacos,
pontos, acentuacdes e mudancas de paragrafo.

10.4.4 Os erros serdo observados toque a toque, comparando-se a transcricao feita pelo candidato com o texto original,
considerando-se 1 (um) erro cada uma das seguintes ocorréncias:

a) inversdo de letras; omissdo e/ou excesso de letras, sinais e/ou acentos; letras, sinais e/ou acentos errados; duplica¢ao
de letras;

b) falta de espacgo entre palavras; espaco a mais entre palavras e letras;

c) falta ou uso indevido de maiusculas;

10.5. A Prova Pratica tera carater eliminatério e serd avaliada na escala de 0,00 (zero) a 100,0 (cem) pontos, devendo o
candidato obter 50,0 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

10.6. Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob nenhum
pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagido da prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero) ao candidato ausente
ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

10.7. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas, tais como
alteragdes organicas ou fisiolégicas permanentes ou tempordrias, deficiéncias, estados menstruais, indisposi¢des, cdibras,
contusdes, gravidez ou outras situacdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do
candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado
pela KLC o qual sera realizado de forma aleatéria.

11. DA PROVA DE TiTULOS

11.1. Os documentos relativos aos Titulos para os cargos de Professor de Artes, Professor de Matematica, Professor de
Educacio Fisica e Professor de Lingua Portuguesa deverdo ser entregue, EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplica¢do da
prova escrita objetiva, ao fiscal da sala de prova.

11.2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos nao é obrigatéria. O candidato que ndo entregar o Titulo nao
serd eliminado do Concurso Publico.

11.3. Os documentos comprobatdrios dos Titulos deverdo ser acondicionados em ENVELOPE LACRADO, contendo na sua
parte externa, o nome do candidato e o cargo para o qual estd concorrendo, devendo os referidos documentos serem
apresentados em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO.

11.3.1. Nao serdo analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em desacordo com o
item 11.3. deste Edital.

11.3.3. Ndo deverdo ser enviados documentos ORIGINAIS.

11.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de
conclusdo de curso expedidos por Instituicio reconhecida pelo MEC - Ministério da Educacdo, em papel timbrado, e
deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento.

11.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes, certiddes ou atestados de conclusdo de curso,
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deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, bem como deverio ser expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC - Ministério da Educacdo, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do
responsavel pela expedicdo do documento.

11.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgaos competentes.

11.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacio e comprovacio dos documentos de Titulos.

11.7. Nao sera aceito entrega ou substituicdes posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que nio constem
nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

11.8. A pontuacdo da documentacdo de Titulos se limitard ao valor maximo de 5,0 (cinco) pontos.

11.9. No somatdrio da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

11.10. Quanto ao contido nas alineas a), b) e c) os Titulos ndo poderao ser contados cumulativamente, sendo pontuado o de
maior grau.

11.11. A prova de titulos tera carater classificatorio.

11.12. As cépias autenticadas dos documentos entregues nio serdo devolvidas e fardo parte integrante da documentacio
do Concurso Publico.

11.13. Serao considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

VALOR
UNITARIO /
VALO
MAXIMO

TITULOS COMPROVANTE

a) Doutorado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, desde que 5,0/5,0
relacionada a 4rea do cargo pretendido.

b) Mestrado, concluido até a data de
apresentagdo dos titulos, desde que 30/30
relacionada a area do cargo pretendido.

Copia autenticada do diploma, expedido por
instituicdo oficial de ensino, devidamente validado
pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou declaragdo de
conclusdo de curso, acompanhado da coépia
autenticada do respectivo Histoérico Escolar.

Copia autenticada do diploma, expedido por
instituicdo oficial de ensino, devidamente validado
1,0/1,0 pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou declaracio de
conclusdo de curso, acompanhado da cdpia
autenticada do respectivo Histérico Escolar.

c) Pés-Graduagdo Latu Sensu (especializa¢io)
relacionada a drea do cargo pretendido, com
carga horaria minima de 360 horas, concluida
até a data de apresentacdo dos titulos.

12. DAS NORMAS

12.1. As provas escritas objetivas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato, nem utilizacao
de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao Especial do Concurso Publico e aos
Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e
correta das provas.

12.2. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e apds o fechamento dos
portdes ndo serd permitida a entrada de candidatos retardatarios.

12.3. Ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacao das provas,
exceto no caso de amamentacdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participa¢do do candidato no Concurso Publico.

12.3.1. Em caso de necessidade de amamenta¢do durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.
Nao havera compensagio do tempo de amamentac¢do a duragdo da prova da candidata.

12.4. Nao serd permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da
Coordenacao do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que nio estejam
sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

12.5. A utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem ndo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos
somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas.

12.6. Ap6s o término das provas os candidatos ndo poderao permanecer nas dependéncias do prédio.

12.7. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminagdo Concurso Publico.
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13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Na classifica¢do final entre candidatos com igual niimero de pontos, serdo fatores de preferéncia o seguinte:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o dltimo dia de inscri¢do, nos temos da Lei Federal n?
10741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada a preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (se houver);

c) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica (se houver);

€) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

f) que obtiver maior nota na prova de Titulos, se houver; e

g) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

14. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

14.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia 1til apds a realizacdo da referida
prova, a partir das 17h00min, através de Edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Cassilandia- MS,
disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizacdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br, bem
como no site da Prefeitura Municipal de Cassilandia- MS.

15. DOS RECURSOS

15.1. Caberd interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC - CONSULTORIA EM GESTAO
PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias, contados do primeiro dia subseqiiente a data de publicacio do objeto de
recurso contra:

a) Inscrigdes indeferidas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

c) Resultado da Prova Objetiva

d) Resultado da Prova Pratica e Prova de Titulos;

e) Resultado final das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

15.2. O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletronico www.klcconcursos.com.br,
no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especifica¢des:

a) nome do candidato;

b) nimero de inscri¢do;

c) nimero do documento de identidade;

d) cargo para o qual se inscreveu;

e) a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

f) a fundamentagdo ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

15.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para cada
questdo, sob pena de sua desconsideracio e os mesmos deverdo conter indicagdo do nimero da questio, da prova e anexar
copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragao.

15.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou datilografado e
estar embasado em argumentacao légica e consistente. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o candidato devera
se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

15.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
Examinadora constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a outra
autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

15.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

16. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

16.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos.

16.1.1. Sera considerado aprovado/classificado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50,0 (cinquenta) pontos, com exce¢do dos cargos previstos nos itens 7.1 a 7.6 deste Edital.

161.2. O candidato que nido auferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova escrita objetiva sera desclassificado
do Concurso Publico, com exceg¢do dos cargos previstos nos itens 7.7 e 7.8 deste Edital.

16.1.3. A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
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16.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte integrante
deste Edital.

17. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

17.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no dia 02 de maio de 2023, a partir das 17h00min,
através de Edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Cassilandia- MS, disponibilizado no site da empresa
responsavel pela organizacido do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura Municipal
de Cassilandia- MS.

18. DA DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA ESCRITA OBJETIVA PARA
0S CARGOS QUE TERAO PROVA PRATICA

18.1. O resultado preliminar da prova escrita objetiva para os cargos que terdo Prova Pratica esta previsto para ser
divulgado no dia 09 de maio de 2023, a partir das 17h00min, através de Edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal
de Cassilandia- MS, disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizacio do Concurso Publico
www.klcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura Municipal de Cassilandia- MS.

19. DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA ESCRITA OBJETIVA E DA PROVA DE TiTULOS PARA 0S DEMAIS
CARGOS, BEM COMO DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR NA PROVA PRATICA

19.1. O resultado preliminar da prova escrita objetiva e da prova de titulos para os demais cargos, bem com a divulgagio
do resultado preliminar da prova pratica estad previsto para ser divulgado no dia 19 de maio de 2023, a partir das
17h00min, através de Edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Cassilandia- MS, disponibilizado no site da
empresa responsavel pela organizacdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura
Municipal de Cassilandia- MS.

20. DO RESULTADO FINAL

20.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 25 de maio de 2023, a partir das 17h00min, através de
Edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Cassilandia- MS, disponibilizado no site da empresa responsavel pela
organiza¢do do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura Municipal de Cassilandia-
MS.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

21.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresenta¢do ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢cao, sem
prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracéo.

21.3. O o6rgdo realizador do presente certame nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicac¢des referentes ao concurso.

21.4 - Ap6s 60 (sessenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de respostas serdo
incineradas e mantidas em arquivo eletrdénico, com copia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

21.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgdo realizador, apds o
resultado final.

21.6. A validade do presente Concurso Publico serd de "2" (dois) anos, contados da homologacdo final dos resultados,
podendo haver prorrogacdo por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Cassilandia- MS.

21.7. Ficam impedidos de participar do certame os sécios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda., ou aqueles que
possuam a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a
tempo o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a homologacdo o candidato serd eliminado
do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

21.8. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de satde, elaborado por médicos
especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Cassildindia- MS e apresentacdao de documentos legais que lhe
forem exigidos.
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21.9. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital, Lei Orgdnica Municipal e demais legisla¢cdes aplicaveis serdo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal de
Cassilandia- MS, através da Comissao Especial de Concurso Publico.

21.9. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Cassilandia- MS, 21 de margo de 2023.

Prefeito Municipal
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL SUPERIOR

Leitura e interpretacdo de texto. Nog¢des gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuacdo grafica - estrutura e
formacgao de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacdo e cargo - flexdo de género, nimero e grau,
formacgdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes - advérbios:
classificagao, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificacdo - preposicao - conjunc¢des -
interjeicdes - Sintaxe: frase, oragdo, periodo - pontuacio - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes
verbais - oragdes subordinadas - oragdes coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal -
Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivagdo prefixal e sufixal - Recursos
fonoldgicos, morfolédgicos, sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento -
significacdo das palavras - vicios de linguagem.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL MEDIO

Leitura e interpretacdo de texto. No¢des gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuagido grafica - estrutura e
formacgao de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacdo e cargo - flexdo de género, nimero e grau,
formacgdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes - advérbios:
classificacao, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificacdo - preposicao - conjung¢des -
interjei¢cdes - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuacdo - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes
verbais - ora¢des subordinadas - oragcdes coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal -
Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressoes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal.

LINGUA PORTUGUESA - FUNDAMENTAL

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificagdo quanto
ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes de Palavras; Comparacdo de
palavras entre si: Sinénimos e Antonimos; Acentuacdo Grafica; Sinais de Pontuacdo; Concordancia dos Nomes
(substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretacio de Textos.

MATEMATICA - NiVEL SUPERIOR

Numeros Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacdo de denominadores; Equacio de 22 grau:
resolucdo das equacgdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacao de 12 grau: resolugao - problemas de 19
grau; Equacgdes fraciondrias; Relacdo e Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 12 grau - fun¢do constante;
Razdo e Proporg¢ao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto;
Conjunto de ntimeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressao algébrica - operacdes; Expressdes fraciondrias -
operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fun¢do exponencial: equacdo e inequagio
exponencial; Fung¢io logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Fun¢do do 22 grau; Operagdo com niimeros inteiros
e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

MATEMATICA - NiVEL MEDIO

Numeros Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacdo de denominadores; Equacao de 22 grau:
resolucdo das equacgdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacao de 12 grau: resolugao - problemas de 19
grau; Equacgdes fraciondarias; Relacdo e Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Fun¢do do 12 grau - fun¢do constante;
Razao e Proporgio; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto;
Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressao algébrica - operagdes; Expressdes fracionarias -
operagdes - simplificacdo; Sistemas Lineares; Nimeros complexos; Func¢do do 22 grau; Operagdo com niimeros inteiros e
fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetdrio Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

MATEMATICA - FUNDAMENTAL

Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressoes (calculo), problemas, raiz
quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 12 e
29 graus; Inequagoes do 19 grau.
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CONHECIMENTOS GERAIS - TODOS 0S NiVEIS

Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Satde e Nutri¢do, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacao,
Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos contemporaneos
divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Historicos e Geograficos do Estado do Mato Grosso do Sul e do
municipio de Cassilandia - MS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

ASSISTENTE SOCIAL |

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Artigos 12a 17 e 193 a 232); Lei Federal n®. 8.742/1993 - Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS); Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004); Norma Operacional Basica (NOB/SUAS
2012); Norma Operacional de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS 2006); Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais; Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncia de Renda no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS; Orienta¢des Técnicas sobre o PAIF volume 1: “O Servigo de Prote¢do e Atendimento
Integral a Familia - PAIF, segundo a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais”, e volume 2: “Trabalho Social com
Familias do Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF”; Seguridade Social no Brasil; A questio social no
Brasil; Pobreza, desigualdade, exclusdo e vulnerabilidade social; Histéria, Fundamentos Teoricos e Eticos do Servigo Social;
Metodologia do Servigo Social; Estratégias de acdo em servico social e os instrumentos de intervencdo do profissional;
Servico Social e Interdisciplinaridade; Servico Social na Contemporaneidade; Servigo Social e Familia; Projeto ético politico
do Servico Social; Lei Federal n2. 10.741/2003 - Estatuto do Idoso; Lei Federal n®. 8.842/1994 e Decreto Federal n2.
1.948/1996 - Politica Nacional do Idoso; Lei Federal n®. 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional
de Promocio, Protecio e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria; Lei de
Criacdo do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e Adolescente; Lei Maria da Penha - Lei n2. 11.340/2006; Etica em
Servigo Social; Lei que regulamenta a profissio de Assistente Social - Lei n°. 8.662/93; Cédigo de Etica Profissional;
Supervisdo em Servico Social; Lei Federal n2. 8.080/1990 - Lei Organica da Saude; Sistema Unico de Satde (SUS) - Lei n2.
8.142/90; Conhecimentos acerca da histdria da satide publica no Brasil; Lei Federal n2. 10.216/2001 - Politica Nacional de
Saude Mental; Reforma Psiquidtrica e Saude Mental no Brasil; Humanizacdo em Saudde; Lei Federal n®. 7.853/1989 e
Decreto Federal n2. 3.298/1999 - Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Lei Complementar
109/2008 e suas alteracdes (Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia - MS). Informatica basica: no¢des de Hardware e
Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS |

Codigo Tributario Nacional. Cédigo Tributario Municipal - Lei Complementar n.2 216/2018. Cédigo de Obras Municipal -
Lei Complementar n.2 044/1998. Plano Diretor Municipal - Lei Complementar 095/2006. Lei Complementar 109/2008 e
suas alteragdes (Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia - MS). Informatica basica: no¢des de Hardware e Software.
MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletrdnico. Internet. Lei Organica Municipal.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO |

Cariologia. Placa bacteriana. Nog¢des basicas sobre acometimento periodontais: gengivite e outras lesdes fundamentais.
Anatomia dental e do periodonto. Tipos de dentigdo. Ergonomia. Técnicas de escovacdo. Métodos auxiliares de prevengio
(flaor, selantes, fio dental, escovas unitufo e interproximal, anti-sépticos). Raspagem sub e supra-gengival. Selantes.
Instrumentais e materiais dentarios utilizados na pratica diaria. Técnicas de RX. Atendimento aos pacientes, identificando
e averiguando as necessidades e o histérico clinico dos mesmos, prestando-lhes informacdes, recebendo recados ou
encaminhando-os ao cirurgido dentistas; Auxilio ao dentista nos procedimentos odontolégicos; Controle da agenda de
consultas - horarios disponiveis e registro das marcagdes realizadas; Controle e organizacdo do fichario e/ou arquivo de
documentos ao histdrico do paciente; Desinfeccdo e Nogdes de assepsia; Esterilizacdo; Instrumental dentario; Nogdes
basicas da fungdo; Procedimentos; Zelo pelos instrumentos utilizados no consultério - limpeza e esterilizagdo. Lei 8080/90
e Lei 8142/90. Lei Complementar 109/2008 e suas alteracdes (Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia - MS).
Informética basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio
Eletrénico. Internet. Lei Organica Municipal.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM |

Atribuicdo do profissional auxiliar de enfermagem e sua inser¢do na equipe de sadde. Funcionamento dos Sistemas:
Locomotor, Pele e Anexos; Sistema Cardiovascular, Sistema Linfatico, Sistema Respiratdrio, Sistema Urinario e Orgéos
Genitais, Sistema Nervoso, Sistema Sensorial e Sistema Endécrino, para prestar informagdes e executar procedimentos.
Instrumentos para a acgdo profissional: agentes infecciosos e ectoparasitos: virus, bactérias, fungos, protozodrios e
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artréopodes (ectoparasitos). Principais doengas transmitidas por virus, bactérias, fungos, protozoarios e artrépodes
(ectoparasitos). O meio ambiente: saneamento basico, esterilizacdo e desinfeccdo. A equipe de trabalho: a comunicagao, a
lideranca dentro da equipe e a articulagdo com cliente, a familia e a comunidade. Fundamentos da Assisténcia de
Enfermagem: verificacio de temperatura, pulso, respiracdo e pressdo arterial; principios da administracdo de
medicamentos: via oral, sublingual; via cutdnea; via ocular, via otoldgica; via vaginal; via retal; via parenteral; via
intradérmica (subcutanea, intramuscular, endovenosa). Aplicacdo de oxigenoterapia, nebulizacdo e calor ou frio.
Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds operatoério. Assisténcia pés-morte: preparo do corpo e assisténcia a familia.
Unidade do paciente: limpeza e preparo; cama aberta, fechada e de operado. Higienizacdo do paciente: oral; cabelo e couro
cabeludo; banho de leito e de aspersdo. Medidas de conforto e seguranca do paciente: prevencdo de escaras e
deformidades; restricdo no leito e transporte de paciente. Medidas antropométricas em criangas e adultos. Controle
hidrico: liquidos ingeridos e eliminados. Técnicas assépticas: lavagem de ma3os e manuseio de material esterilizado.
Atividades de limpeza, desinfec¢io e esterilizagdo: unidade do cliente e central de material. Acondicionamento de roupas,
materiais e equipamentos contaminados para desinfeccdo. Montagem de material, coleta e encaminhamento de exames
(fezes, urina, escarro, secregdes). Posicdes de exames. Tratamento de feridas. Conservacdo e aplicacdo de vacinas.
Assisténcia de enfermagem a saude da crianca e do adolescente; a saide da mulher; a saude do adulto e do idoso. Uso de
equipamentos de protecio individual, precaugdes e bloqueios. Cédigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional. Lei 8080/90.
Lei 8142/90. Etica e legislacio profissional. Lei Complementar 109/2008 e suas alteracdes (Estatuto do Servidor Piblico
de Cassilandia - MS). Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint
2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

BIBLIOTECARIO

Fundamentos da Biblioteconomia. Administracdo de bibliotecas. Formacdo e desenvolvimento de cole¢des. Organizagao e
tratamento da informacgdo: catalogacdo, classificacgdo e indexagdo. Instrumentos de representacdo da informacio:
Classificacdo Decimal de Dewey 20.ed., Codigo de Catalogacido Anglo Americano (AACR2), Codigo de Catalogacdo Descricdo
do Recurso e Acesso (RDA), formato MARC 21 e tesauros. Normas técnicas da ABNT para trabalhos académicos.
Letramento informacional. Lei Complementar 109/2008 e suas alteracdes (Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia -
MS). Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio
Eletrénico. Internet. Lei Organica Municipal.

CONTADOR

CONTABILIDADE GERAL: Principios de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. Contas: conceito, funcao,
funcionamento, estrutura, classificacdo das contas, contas patrimoniais e de resultado, Plano de Contas. Patrimoénio.
Composicdo, conceitos, registro, estrutura e mensuragdo dos itens patrimoniais (Ativo, Passivo e Patrimdnio Liquido).
Fatos contabeis e respectivas variacdes patrimoniais. Balancete de Verificagdo. Apuracdo de Resultados. Correcao
Monetaria. Principais livros e documentos contabeis, fiscais e comerciais. Escrituragio. Escrituragdo de operacoes tipicas.
Livros de escrituragdo: didrio e razdo. Erros de escrituracdo e suas corre¢des. Lancamento. Critérios para debitar e
creditar. Férmulas de lancamento. Retificagdo de langamentos. Demonstra¢des Contabeis. Elaboragdo, analise e
interpretacdo de demonstrativos contabeis. Balanco Patrimonial. Demonstracao do resultado do exercicio. Demonstra¢do
de lucros ou prejuizos acumulados. Demonstracdo das Mutag¢des do Patriménio Liquido. Demonstracdo dos Fluxos de
Caixa. Notas Explicativas as demonstra¢des contabeis. Analise vertical e horizontal (Mensuracdo de ativos e passivos).
CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito, objeto, campo de aplicagio, objetivos e fungdo social. Principios de Contabilidade
sob a perspectiva do setor publico. Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico. Regimes Contébeis.
Patrimonio Publico. Conceito e composi¢do. Variagdes patrimoniais. Ativo imobilizado e intangivel. Avaliacdo de itens
patrimoniais. Receita. Conceito. Classificagdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais. Contabilizagao. Dedugdes.
Rentuncia e Destinacdo da Receita. Despesa. Conceito. Classificacdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais.
Contabilizacdo. Divida Ativa. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico
(PCASP). Conceito. Objetivo. Estrutura. Contas do Ativo, Passivo, Variacdes Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas.
Escrituracdo contabil de operagdes tipicas do setor publico. Escrituragido e Consolidagdo das Contas. Prestacdo de Contas.
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Procedimentos Contabeis Or¢camentarios. Procedimentos Contabeis Patrimoniais.
Procedimentos Contabeis Especificos. Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Conceitos. Aspectos Legais.
Estrutura. Elaboracdo e Andlise. Balangos Orgamentario, Financeiro, Patrimonial, Demonstracdo das Variagoes
Patrimoniais e Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Langamentos Contadbeis Tipicos do Setor Publico. Demonstrativos
fiscais: Relatério Resumido de Execucdo Orgcamentdria e Relatério de Gestdo Fiscal. Orcamento Publico. Conceitos e
principios or¢amentarios. Ciclo orgamentario. Elaboracao da proposta. Estudo e aprovagao. Execu¢do. Avaliacdo. Processo
de Planejamento-Or¢amento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO e Lei Or¢amentaria Anual -
LOA. Previsido, Fixacdo, Classificagdo e Execugdo da Receita e Despesa Publica. Receita Or¢amentaria. Etapas da Receita
Publica. Receita extraor¢amentaria. Créditos or¢amentarios iniciais e adicionais. Escrituragdo Contabil da Receita

17



Estado de Mato Grosso do Sul /%

Prefeitura Municipal de Cassilandia BASSII.ANDI

POR UMA CIDADE MELHOR

SASsilaNDIN o

Orcamentaria e extraorcamentaria. Despesa Orcamentaria. Etapas da Despesa Publica. Despesa extraor¢amentaria.
Escrituracdo da Despesa Orgamentdria e extraorcamentdria. Divida e Endividamento. Transferéncias voluntdrias.
Transparéncia, controle e fiscalizacdo. Fiscalizacdo contdbil, financeira, or¢amentaria, operacional e patrimonial. Lei
4320/64 - Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/00) - Lei 14.133/2021 (Lei de Licitagdes) e suas altera¢des. Lei
10520/02 (pregdo presencial) e suas alteracdes. SISTN. SIOPE. SIOPS. Lei Complementar 109/2008 e suas alteragdes
(Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia - MS). Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010.
MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

ENFERMEIRO SOCORRISTA

Enfermagem Geral: Técnicas Basicas - SSVV, higienizacdo, administracio de medicamentos, preparagdo para exames, coleta
de material para exames, calculo de medicagio. Etica Profissional/Legislagio: Comportamento Social e de Trabalho.
Enfermagem em Satude Publica: Programas de Sadde (mulher, crianca, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis,
Nog¢des de epidemiologia, vacinacdo, doencas de notificagio compulséria, patologias atendidas em sadde publica.
Enfermagem Hospitalar: Terminologias, centro cirdrgico, recuperacdo pds-anestésica e central de material, esterilizagio e
desinfeccdo, infeccdo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos, afogamento,
sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxacdes, queimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica,
corpos estranhos, acidentes decorrentes da acdo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria: Crescimento e
desenvolvimento, amamentagdo, ber¢ario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns, assisténcia de
enfermagem a crian¢a hospitalizada. Atualidades em Enfermagem; Funcionamento e Manuseio de Equipamentos e
Materiais das Ambulancias, Linguagem de Radiocomunicag¢do, Conhecimento da Portaria MS 2048, Atendimento ao
Politraumatizado, Reconhecimento de Sinais de Traumas (Trauma Raquimedular, Trauma de Térax, Trauma Abdominal,
Trauma de Extremidades, Trauma de Face), Queimaduras, Choque Elétrico, Crise Convulsiva, Intoxicacdes Exdgenas,
Acidentes com Produtos Perigosos, Acidentes com Multiplas Vitimas, Reconhecimento de Sinais de Doencas
Respiratorias/Circulatérias e Metabodlicas, No¢cdes de Anatomia, Fisiologia, Exame Fisico, Urgéncias Psiquiatricas,
Urgéncias Obstétricas, Técnicas Basicas, desinfec¢do, Limpeza de Materiais e Aparelhos das Ambulancias. Lei 8080/90. Lei
Complementar 109/2008 e suas alterag¢des (Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia - MS). Informatica basica: nog¢oes
de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica
Municipal.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia em: pneumologia, geriatria, cardiologia, traumato-ortopedia, pediatria e neurologia. Conhecimentos de
anatomia e fisiologia dos sistemas: cardiovascular, respiratério, neurolégico, renal e endécrino. Conhecimentos de clinica
relacionados as patologias cardiorrespiratérias, neuroldgicas, pediatricas, geriatricas e traumato-ortopédicas. Etica e
Legislacdo profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislagdo profissional. Informatica basica: no¢des de Hardware
e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

MEDICO CLINICO - MEDICO - ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA - MEDICO SOCORRISTA

Cuidados gerais com o paciente em medicina interna; Doengas cardiovasculares: hipertensido arterial; cardiopatia
isquémica; insuficiéncia cardiaca; miocardiopatias e valvulopatias; arritmias cardiacas;Doen¢as pulmonares: asma
bronquica e doen¢a pulmonar obstrutiva crénica; embolia pulmonar; pneumonias eabcessos pulmonares; doenca
pulmonar intersticial; hipertensao pulmonar; Doencgas gastrointestinais e hepaticas: ulcera péptica; doencas intestinais
inflamatérias e parasitarias; diarreia; colelitiase e colecistite; pancreatite; hepatites virais e hepatopatias toxicas;
insuficiéncia hepdtica cronica; Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e cronica; glomerulonefrites; sindrome nefrética;
litiase renal; Doencas enddcrinas: diabetes mellitus; hipotireoidismo e hipertireoidismo; tireoidite e nédulos tireoidianos;
disturbios das glandulas suprarrenais; disturbios das glandulas paratireoides; Doenc¢as reumadticas: artrite reumatoide;
espondiloartropatias; colagenoses; gota; Doengas infecciosas e terapia antibidtica; Distirbios hidroeletroliticos e
acidobasicos; Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria; Emergéncias
clinicas; Psicologia médica; Farmacologia; Controle de Infeccdes Hospitalares; Medicina baseada em evidéncias;
Intoxicacdes exdgenas; Doencas sexualmente transmissiveis; Doengas neuroldgicas; AVC, polirradiculoneurites,
polineurites, doenca periféricas; Doencas degenerativas e infecciosas do SNC; Emergéncias psiquiatricas. Programa
Estratégia Satide da Familia - PSF (Programa Satide da Familia) - Normas e Bases Operacionais. Lei 8080/90. Lei 8142/90.
Etica e legislagdo profissional. Lei Complementar 109/2008 e suas alteracées (Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia
- MS). Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio
Eletrénico. Internet. Lei Organica Municipal.
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MEDICO - CARDIOLOGISTA

Anatomia do Sistema Cardiovascular. Semiologia do aparelho cardiovascular. Métodos propedeuticos de diagnéstico. Febre
reumatica. Hipertensio arterial. Insuficiéncia cardiaca. Arritmias cardiacas. Insuficiéncia coronariana. Miocardiopatias.
Endocardites. Cardiopatias congénitas. Dislipidemia. Doengas valvulares. Doencas da aorta. Doengas do pericardio.
Transplante cardiaco. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Embolia pulmonar. Aneurisma dissecante de aorta. Estenose e
insuficiéncia adrtica. Estenose e insuficiéncia mitral. Testes ndo invasivos para diagnéstico de cardiopatia isquémica.
Cateterismo intervencionista. Infarto agudo do miocardio. Endocardite infecciosa. Cardiopatias congénitas ciandticas.
Cardiopatias congénitas acianoéticas. Tratamento das arritmias cardiacas. Angina estavel. Taquicardias supraventriculares.
Angina instavel. Taquicardia ventricular. Dislipidemias e complicacdes. Gravidez e doenga cardiovascular.
Eletrocardiografia. Hipertensdo arterial. Tromboembolismo pulmonar. Terapia anticoagulante. Farmacoterapia em
cardiologia. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislagio profissional. Lei Complementar 109/2008 e suas alteracdes
(Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia - MS). Informatica basica: no¢cdes de Hardware e Software. MS-Word 2010.
MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

MEDICO - ORTOPEDISTA

Histogénese 6ssea; Fisiologia e Bioquimica 6ssea; Consolidacdo e retardamento de consolidacdo das fraturas; Doencas
6sseas metabolicas; Distirbios congénitos da osteogénese do desenvolvimento; Deformidades congénitas; Exame musculo-
articular; Osteomielites e pioartrites; Infecgdes 6sseas especificas: tuberculose, lues, micoses; Tratamento de seqiielas de
paralisia infantil; Paralisia obstétrica; Paralisia cerebral; Cervicobraquialgias; Pé plano postural; Afec¢cdes ortopédicas
comuns da infancia; Pé equinovaro congénito; HalluxValgus; Lombalgia, lombociatalgia e hérnia discal; Escoliose;
Espondilolise e espondilolistese; Epifisiolistese proximal do fémur; Osteocondrites; Moléstia de Perthes; Displasia
congénita do quadril; Tratamento das artroses do MMII; Ombro doloroso; Tumores dsseos; Fraturas expostas; Fraturas de
escaf6ide; Fraturas luxa¢des do carpo; Fraturas do punho (Fratura de Colles); Lesdes traumaticas da mao; Fraturas dos
ossos do antebraco; Fraturas supracondilianas do imero na crianca; Fraturas e luxa¢des da cintura escapular; Fraturas do
umero; Fraturas e luxacdes da cintura pélvica; Fraturas do tergo proximal do fémur; Fraturas do colo do fémur na crianca;
Fraturas supracondilianas do fémur; Fratura do joelho; Lesdes ligamentares e meniscais do joelho; Fratura da diafise tibial
e fraturas do tornozelo; Fratura dos ossos do Tarso; Anatomia e Radiologia em Ortopedia e Traumatologia; Anatomia do
sistema muscular; Anatomia dos vasos e nervos; Anatomia cirdrgica: vias de acesso em cirurgia ortopédica e
traumatolégica. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislagio profissional. Lei Complementar 109/2008 e suas alteragdes
(Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia - MS). Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010.
MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

MEDICO - PEDIATRIA

Anamnese e Exame Fisico do recém-nascido, crianca e do adolescente. Crescimento e Desenvolvimento da Crianca e do
Adolescente. Distiurbios do desenvolvimento neuropsicomotor (puericultura). Imunizag¢des: ativa e passiva. Desordens
emocionais e psicossociais. Nutri¢cdo e distirbios nutricionais: alimentacdo do lactente normal. Desnutri¢ao. Obesidade e
avitaminoses. Fisiopatologia dos liquidos corporais: terapia de reidratacdo oral e parenteral. Equilibrio hidroeletrolitico e
acido-basico e suas desordens. Acidentes: afogamento, queimaduras e envenenamento. Erros inatos do metabolismo.
Doengas infecciosas na infancia: prevenc¢do, doencas bacterianas, doengas virais ou presumivelmente virais. Sistema
imunolégico: doenga reumatica e do tecido conjuntivo, desordens alérgicas e doengas devidas a deficiéncia imunoldgica,
inclusive sindrome da imunodeficiéncia adquirida. Sistema digestivo: dor abdominal, ictericias, doencas infecciosas,
doengas parasitarias, sindrome da ma absorcdo. Obstipacdo Intestinal. Diarreia. Sistema respiratério: disturbios
respiratorios agudos e cronicos, procedimentos especiais e métodos diagnoésticos. Sistema circulatério: doengas em
recémnascidos, na infiancia e na adolescéncia. Sistema urindrio: doencas do aparelho genitourinario. Sistema nervoso:
traumatismo cranioencefalico, convulsdes e coma. Hematologia: anemias e doengas hemorragicas. Neoplasmas: leucoses,
linfomas e tumores soélidos. Distirbios metabdlicos e endécrinos: baixa estatura, genitdlia ambigua, diabetes mellitus e
sindrome da secrecdo inapropriada do hormonio antidiurético. Pele e anexos: infec¢des cutaneas e eczemas. Saude do
Adolescente; Politica Nacional da Saude do Adolescente. Dor, analgesia e sedacdo, transporte, neonatal, crianca e
adolescente. Monitorizacdo do paciente criticamente doente. Infectocontagiosas: tuberculose, hanseniase, influenza,
dengue, sarampo, varicela, rubéola, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, doengas sexualmente transmissiveis,
AIDS, leishmaniose, leptospirose, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios,
toxoplasmose. Dermatolégicas: escabiose, pediculose, dermatite de contato, onicomicoses, urticaria, anafilaxia,
queimaduras. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Lei Complementar 109/2008 e suas alteragdes (Estatuto do Servidor Publico de
Cassilandia - MS). Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint
2010. Correio Eletrénico. Internet. Lei Organica Municipal.
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PROFESSOR - ARTES

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educag¢io nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Referencial
Curricular Nacional para Educagdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB
(Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9
anos. Desenvolvimento histérico das concep¢des pedagdgicas. Bases psicologicas da aprendizagem. Histérico do ensino de
arte no Brasil. Movimentos e periodos: Arte na pré-histéria, arte no antigo Egito, arte Grecoromana, arte medieval, arte
romantica e gotica, renascimento, barroco, romantismo, realismo, impressionismo, expressionismo, cubismo, dadaismo,
surrealismo, entre outros. TEATRO: elementos formais, composi¢do, movimentos e periodos. MUSICA: elementos formais,
composicdo, movimentos e periodos. ARTES VISUAIS: Elementos formais (linha, forma, superficie, volume, luz, cor e
textura). Técnicas: pintura, fotografia, desenho, gravura, pontilhismo, grafite, escultura, etc). Géneros: retrato, autorretrato,
natureza morta, paisagem). Lei Complementar 109/2008 e suas alteracdes (Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia -
MS). Informatica basica: no¢oes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio
Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Fundamentos da educac¢do. Bases legais da educa¢do nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular) - Referencial
Curricular Nacional para Educacdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB
(Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9
anos. Bases psicolégicas da aprendizagem. A educacdo fisica no Brasil - sua histéria. A importancia social da Educacdo
fisica: na escola, no lazer, na formacio do individuo e na transformacio social. Desenvolvimento psicomotor. As relagoes
entre a Educacio Fisica e as outras disciplinas. Conhecimento das regras dos esportes em geral e treinamentos. Desportos:
regras; organizacdo de competicdes e aprendizagem dos principais desportos (natagdo, futebol, futsal, voleibol,
basquetebol, handebol e atletismo). Recreacdo: jogos tradicionais; jogos espontaneos e dirigidos; jogos pré-desportivos;
educacdo para o lazer. Treinamento desportivo: crescimento na crianca e no adolescente; diferencas psicofisicas entre
idades; treinamento da crianca e do adolescente; principios cientificos do treinamento. Fisiologia do Exercicio.
Aprendizagem, crescimento e desenvolvimento motor. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MSWord. MS-
Excel. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal. Lei Complementar 109/2008 e suas altera¢des (Estatuto do
Servidor Publico de Cassilandia - MS).

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Fundamentos da educac¢do. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Referencial
Curricular Nacional para Educacdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB
(Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9
anos. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem. Leitura e interpretacio
de texto. A literatura no periodo colonial. Poesia e prosa romanticas. A ficcdo realista e naturalista. Parnasianismo e
Simbolismo. PréModernismo. As distintas fases do Modernismo. Literatura brasileira contemporanea. Géneros literarios.
Nogdes gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuagao gréafica - estrutura e formacao de palavras - verbos: tempo,
modo, cargo - substantivos: classificagido e cargo - flexdo de género, nimero e grau, formagio e analise - artigo - adjetivo:
conceito, classificacdo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes - advérbios: classificagdo, flexdo, grau e cargo -
numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificacdo - preposicdo - conjunc¢des - interjei¢cdes - Sintaxe: frase, oracio,
periodo - pontuacao - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais - oragdes subordinadas - ora¢des
coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de
palavras e expressoes - crase - Derivacao prefixal e sufixal - Recursos fonolégicos, morfolégicos, sintaticos, semanticos -
figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacdo das palavras - vicios de
linguagem.Informética basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010.
Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal. Lei Complementar 109/2008 e suas altera¢des (Estatuto do Servidor
Publico de Cassilandia - MS).

PROFESSOR DE MATEMATICA

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educac¢do nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Referencial
Curricular Nacional para Educacdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, Constituicio da Republica, LDB
(Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9
anos. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicolégicas da aprendizagem. NUmeros Radicais:
operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacdo de denominadores; Equa¢do de 22 grau: resolucdo das equacdes
completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 12 grau: resolugdo -problemas de 19 grau; Equacgdes
fraciondarias; Relacdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 1°grau - func¢do constante; Razdo e
Proporg¢ao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto
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de nimeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressao algébrica - operacdes; Expressoes fracionarias - operagdes
- simplificagdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equagao e inequacdo exponencial;
Funcdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade; Funcdo do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno,
tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacdo com niimeros inteiros
e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo e volumelnformatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-
Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletrdnico. Internet. Lei Organica Municipal. Lei Complementar 109/2008 e suas
alteracdes (Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia - MS).

PSICOLOGO

Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. Psicologia do desenvolvimento. Psicodinamica do individuo e do grupo.
Principais teorias e autores da psicologia clinica. Teorias da personalidade. Abordagens psicoterapicas. Processo
psicodiagnéstico. Testagem e Avaliacdo Psicoldgica. Psicologia da Familia. Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas
relacbes com a infincia e a adolescéncia. Epistemologia e Psicologia genéticas. Psicologia Social. Psicologia da Saude.
Psicologia do Envelhecimento. Transtornos Psicoldgicos, seu diagnostico e tratamento. Psicologia do Trabalho e
Organizacional. Politicas Publicas de Satide Mental. Psicodiagnéstico. Psicoterapias. Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) - Lei n2 8.069/90. Etica e Legislacio profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Lei Complementar 109/2008 e suas
alteragdes (Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia - MS). Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-
Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletrdnico. Internet. Lei Organica Municipal.

TECNICO CONTABIL

Contabilidade: principios e convengdes. Escrituracdo contabil e conciliacdo de contas, conceitos basicos de ativo, passivo,
receita, despesa. Politica fiscal e tributaria: no¢des basicas de legislacdo tributdria. Sistema de analise de apuracdo de
custos. Contabilidade Geral. No¢bes de contabilidade publica. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Plano de contas.
Procedimentos basicos de escrituragdo. Livros obrigatérios e auxiliares. Procedimentos contabeis diversos. Depreciagao.
Amortizacdo. Apuracio de resultado. Demonstragdes Contabeis. Conciliacio e andlise de contas patrimoniais e de
resultado. Estrutura e conceitos basicos de contabilidade de custo. Tributos fiscais. Retencées de imposto. Pecas
or¢amentarias: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentarias e Lei Orcamentaria Anual. Execu¢do orcamentaria e
financeira. Restos a pagar. Receita publica. Despesa publica: tipos de despesa, restricdes e limites. Transparéncia, controle
e fiscalizacdo: instrumentos de transparéncia, prestacdo de contas, relatério da gestdo fiscal, 6rgdos encarregados pela
fiscalizacdo, principais pontos de fiscalizacdo. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. Lei
Complementar Federal n2 101/2000 e suas alteracdes. Lei Federal n? 4.320/64 e suas alteragdes. Lei Federal n? 8.666/93 e
suas alteracoes. Lei n? 10.520/2002 e suas alterag¢des. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2003.
MS-Excel 2003. MS-PowerPoint 2003. Correio Eletrénico. Internet. Lei Complementar 109/2008 e suas alteragdes
(Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia - MS). Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010.
MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

TECNICO DE SEGURANCA NO TRABALHO

Efeitos do acidente de trabalho: trabalhador, familia e empresa. Causas do acidente de trabalho. Comunicacao e registro de
acidentes. Saneamento do Meio Ambiente: Aspectos legais. Esgotos. Efluentes liquidos industriais. Residuos: composicao,
acondicionamento e coleta, destinagao final. Primeiros Socorros e Doencas Ocupacionais: temperatura, pulso e respiracao.
Desmaios. Envenenamento. Queimadura. Fraturas. Hemorragias. Respiracdo artificial e massagem cardiaca. Doengas
profissionais. Lesdo por Esforco Repetitivo. Transporte de acidentados. Ergonomia. Fadiga. lluminacgao, cores, clima.
Prevencdo e Controle de Perdas: Observagao planejada do trabalho. Andlise de riscos. Analise Preliminar de Riscos. Analise
de Modos Falhas. Maquinas, Equipamentos e Materiais: Equipamentos e dispositivos elétricos. Equipamentos de Prote¢do
Individual (EPI) e Coletiva. Obras de construgdo, demoli¢do e reforma. Tecnologia e Prevencdo de Incéndios: Principios
basicos do fogo. Extintores de incéndio. Hidrantes. Equipamentos e sistemas de protecdo contra incéndio. Higiene do
Trabalho: Conceituacdo, classificacdo e riscos, agentes fisicos, quimicos e biol6gicos. Ruido e vibragdes. Conforto térmico.
Ventilacdo aplicada a Engenharia de Seguranca do Trabalho. Radia¢des ionizantes e ndo ionizantes. Contaminantes
quimicos: sélidos, liquidos e gasosos. [luminagdo. Legislacdo (Normas Regulamentadoras). Lei Complementar 109/2008 e
suas alteragoes (Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia - MS). Informatica basica: no¢ées de Hardware e Software.
MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletrénico. Internet. Lei Organica Municipal.

TERAPEUTA OCUPACIONAL |

Modelos e Teorias da Terapia Ocupacional. Correlagdes Tedrico-Praticas em Terapia Ocupacional. Grupos em Terapia
Ocupacional; Atuagdo da terapia ocupacional na saide mental. A ética na Terapia Ocupacional. Avaliacio do contexto
pessoal, social e cultural, acessibilidade do lar, comunidade e local de trabalho. Avaliagdo de amplitude de movimentos,
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forga, comportamento motor, sensibilidade, percepgio visual, cognigio. Avaliagio desenvolvimental. Areas de atuagio da
terapia ocupacional. Anatomia e avaliacdo funcional da mao. Fraturas e luxa¢des nos membros superiores. Lesdes
tendineas e de nervosperiféricos. Plexo braquial. Tendinites e tenossinovites nos membros superiores; Hanseniase;
Distrofia simpatico-reflexa. Tratamento em Terapia Ocupacional. Disfun¢des especificas que tém indicacdo no tratamento
terapéutico ocupacional. Atraso do desenvolvimento motor, sensorial, emocional, comportamental, cognitivo, perceptivo,
disfunc¢des neurolégicas e sindromes. Disfunc¢des psicossociais na infancia e adolescéncia. Disfun¢ido neurolégica do adulto;
Queimaduras. Acidente Vascular Encefalico. Amputacdo de membros superiores e prdteses. Doengas neuromusculares.
Lesdo medular. Traumatismo cranioencefalico. Doencas neurodegenerativas. Artrite Reumatdide e Osteoartrite. Atividades
da Vida Diaria. Adaptacdes e drteses para membros superiores. Conceitos de tratamento: Bobath, Kabath, Rood, Integracao
sensorial, modelo de ocupacdo humana, treino perceptomotor, movimento de Brunnstrom. Prevenc¢do da disfuncao
ocupacional secunddria ao envelhecimento. Lei Complementar 109/2008 e suas alteragdes (Estatuto do Servidor Publico
de Cassilandia - MS). Informatica basica: no¢ées de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint
2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

TOPOGRAFO

Conceitos: plano topografico, aplicacdes da topografia, distingdo entre Topografia e Geodésia, Datum. Formas da Terra:
superficie topografica, elipsdide, gedide. Unidades de Medida: angular, linear e superficial. Escalas - conversdes.
Orientacdes. Coordenadas topograficas. Medi¢do Angular: métodos e erros. Medicdo Linear: métodos e erros.
Levantamento Planimétrico: Irradiagdo, poligonacdo e interse¢do. Levantamento Altimétrico: nivelamento, geométrico e
trigonométrico. Representacdo do Relevo: curvas de nivel, perfil topografico. Calculo de Area. Calculo de Volume. Sistema
de Posicionamento GPS: principais métodos e erros. Instrumentos Topograficos: teodolito, nivel, estacdo-total,
distanciometro, planimetro, receptores GPS. Fotografia Aérea; caracteristicas, deformacdes, escala, estereoscopia. Lei
Complementar 109/2008 e suas altera¢des (Estatuto do Servidor Publico de Cassilandia - MS). Informatica basica: no¢des
de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica
Municipal

22



Prefeitura Municipal de Cassilandia BASSIU\

SASsilaNDIN o

ANEXOII

REQUERIMENTO PARA SOLICITAGCAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

POR UMA CIDADE MELHOR

Nos termos do Edital do Concurso Publico n® 001 /2023, solicito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO
PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA EXPEDICAO:

E-mail:

NUMERO DO NIS

DECLARACAO DE RENDA FAMILIAR/ DOADOR REGULAR DE SANGUE

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessdo da isencdo de pagamento de taxa de inscricio ao Concurso
Publico, que apresento condicdo de hipossuficiéncia financeira e/ou doador regular de sangue e que atendo ao
estabelecido no Edital n? 001/2023 da Prefeitura Municipal de Cassilandia- Estado de Mato Grosso do Sul, em
especial quanto as disposicdes do item 3 deste Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacées e documentacGes apresentadas é de inteira
responsabilidade minha, podendo a Comissdo Examinadora do Concurso Publico, em caso de fraude, omissio,
falsificagdo, declaracdo inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da
inscricdo e automaticamente a eliminacdo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha
pessoa.

Cassilandia/ MS, ___de de 2023.

Assinatura Candidato

Estado de Mato Grosso do Sul Nﬁ
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ANEXO III - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

Data Evento
27/03/2023 Divulgacdo do Edital de Abertura do Concurso Publico.
28/03a13/04/2023 Periodo de Inscrigdes.
29e30/03/2023 Periodo da solicitacdo de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscricdo
05/04/2023 Resultado da solicitacdo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo.
13/04/2023 Ultimo. dia para enyi.o de documento comprobatério de pessoas portadoras de
necessidades Especiais.
13/04/2023 Ultimo dia para efetuar o pagamento do Boleto Bancario.
20/04/2023 Divulgacdo da relacdo de inscritos e divulgacdo do Local de Prova.
21e22/04/2023 Periodo para interposicido de recursos das inscrigoes.
26/04/2023 Homologacdo complementar das Inscricdes.
30/04/2023 Data de realizacao da Prova escrita objetiva e prova de titulos.
02/05/2023 Divulgacdo do gabarito preliminar (todos os cargos).
03e04/05/2023 Periodo para interposicdo de recursos do gabarito preliminar.
Divulgacdo do gabarito Oficial e Divulgacdo do resultado Preliminar da Prova
09/05/2023 ) ~ e
Escrita para os cargos que terao Prova Pratica
10 e 11/05/2023 Perigdo para interposicao de~ recursos c'optra o resultado Preliminar da Prova
Escrita para os cargos que terdo Prova Pratica.
12/05/2023 Resultado - recursos contra resultado Preliminar da Prova Escrita para os cargos

que terdo Prova Pratica.
14/05/2023 Data de realizacio da prova pratica.
Divulgacdo do resultado Preliminar da Prova Pratica e Divulgacdo do resultado

19/05/2023 preliminar da Prova escrita e Prova de Titulos para os demais cargos.
20e21/05/2023 Periodo para interposicdo de recursos

25/05/2023 Resultado - recursos contra resultado Preliminar da Prova Prética.

25/05/2023 Resultado final do Concurso Piblico.

- Este cronograma tem carater orientador, podendo suas datas ser alteradas em funcido da necessidade de ajustes
operacionais, a critério da Prefeitura Municipal de Cassilandia/MS em acordo com a KLC - Consultoria em Gestdo Publica
Ltda.

- Todos os atos inerentes ao prosseguimento do Concurso Publico serdo objeto de publicacdo por editais afixados na
Prefeitura Municipal de Cassilandia/MS, publicado na internet, no didrio oficial do municipio e no site
www.klcconcursos.com.br.

- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, os comunicados e os editais referente ao
andamento deste Concurso Publico, divulgados nos meios acima mencionados.
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