Municipio de Pivajut
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CEP 16.600-041 - Pirajui/SP-CNPJ: 44.555.027/0001-16

Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2023

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

CESAR HENRIQUE DA CUNHA FIALA, Prefeito do Municipio de Pirajui, Estado de
Sao Paulo, torna publico na forma prevista no inciso I, do artigo 37 da Constituicdo
Federal, a abertura das inscricbes do Processo Seletivo Simplificado de Provas para
provimento das funcdes, previstas no Capitulo 2, Item 2.5 - Quadro de Fung¢des, com o
acompanhamento da Comissao do Processo Seletivo, conforme Decreto n° 3414 de 23
de fevereiro de 2023, regido pelas instru¢cdes deste Edital, em regime CLT, nos termos
da Legislacao vigente e na Lei Organica do Municipio.
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DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital, sera executado
pela IPELL CONSULTORIA LTDA.

Este Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de vagas de funcbes,
sob regime CLT, de acordo com o ITEM 2.5 - QUADRO DE FUNCOES deste Edital,
e tem prazo de validade de 01 (um) ano a contar da data de homologacédo do
certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura
Municipal de Pirajui.

A convocacéo para as vagas informadas no ITEM 2.5 - QUADRO DE FUNCOES
deste Edital seré feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia da Prefeitura
Municipal de Pirajui, dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo.

Os requisitos e as atribuicbes das funcdes estdo relacionados no Anexo | deste
Edital.

Os conteudos programaticos das Prova Objetivas encontram-se no Anexo Il deste
Edital.

N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas,
locais e horarios da realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera
observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as
demais publicagfes no site: www.ipell.com.br.

DAS FUNCOES

O presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO DE PROVAS,
destina-se ao preenchimento de fungdes, de acordo com o constante do ITEM 2.5
— DO QUADRO DE FUNCOES, mais os que vagarem e/ou forem criados, durante
0 prazo de validade do Processo Seletivo, regido pela CLT, suas posteriores
alteracBes bem como pela Legislacdo Municipal pertinente.

As atividades inerentes as FUNCOES serdo desenvolvidas — conforme demanda —
nas diversas dependéncias da Prefeitura Municipal de Pirajui /SP, visando atender
ao restrito interesse publico.

Os vencimentos para as Funcdes sdo aquelas constantes do ITEM 2.5 - DO
QUADRO DE FUNCOES, mais os beneficios assegurados por lei.

Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:
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a) ANEXO | — ATRIBUICAO DAS FUNCOES - Informa a descricdo das

funcGes e demais requisitos inerentes as fungdes.
CONTEUDO PROGRAMATICO e

b) ANEXO |
BIBLIOGRAFICAS - Indica a sugestdo dos contetddos para estudos

inerentes as Provas Obijetivas.

c) ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO.

2.5 QUADRO DE FUNCOES:

SUGESTOES

~ SALARIO | JORNADA OUTROS VALOR DA
RENGRE) | WAEAS BASE |SEMANAL SO ARIDARIZ REQUISITOS |INSCRICAO
Professor Magistério, Curso
de R$ 15,79 Normal Superior ou
L Educacéo 23 Hora/Aula 25 horas Licenciatura Plena R$ 75,00
Infantil em Pedagogia
Professor Magistério, Curso
de R$ 14,82 Normal Superior ou
2 Educacéo 12 Hora/Aula 30 horas Licenciatura Plena R$ 75,00
Basica | em Pedagogia
Professor
de . .
. R$ 17,16 Licenciatura Plena
3 Esm_cagao 01 Hora/Aula 30 horas em Arte R$ 75,00
Basica Il —
Arte
Professor
de Basica ll R$ 17,16 Licenciatura Plena Registro no
4l_ Educacéo 03 Hora/Aula 30 horas em Educagéo Fisica | CREF ativo R$ 75,00
Fisica
Titulo de
Professor Especializacao
de Licenciatura Plena err? Educag%o
5 qucagao 01 R$ 17,16 30 horas em P_ed_agogla N Especial R$ 75,00
Bésica Il — Hora/Aula Especializacdo em (PGs-
Educacéo Educacao Especial duacs
Especial graduacao =
Latu Sensu)
Professor
de Licenciatura Plena Diploma com
g| Educagdo | ) | RI1716 | 55p .o | EMLeascom | kiacioem | RS 75,00
Basica Il — Hora/Aula habilitagdo em Linaua Inalesa
Lingua Lingua Inglesa 9 9
Inglesa
3 CONDICOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E
REQUISITOS PARA CONTRATACAO (NOMEACAOQO)
3.1 CONDICOES GERAIS:

A inscricdo do Candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento. O deferimento da inscricdo dar-se-a automaticamente,
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3.2

3.3

mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo online e ao pagamento do

valor correspondente a fungéo que deseja concorrer.

3.1.1 Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as
informacdes fornecidas no ato da inscricdo. O candidato sera responsavel
por qualquer erro ou omissdo e pelas informagfes prestadas na ficha,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacao
falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, impedindo sua
contratagao.

3.1.2 As inscricbes efetuadas em desacordo com as disposicdes deste Edital
serdo indeferidas, obedecendo ao prazo descrito no ITEM 4.2.

CONDICOES PARA A INSCRICAO:

3.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo
Federal, em consonancia com a Lei Federal n°® 13.445/2017 — Lei da
Migracéo, e ainda, se de nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com 0s
critérios contidos no Decreto Federal n°® 70.436/72;

3.2.2 Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade.

3.2.3 Efetuar o pagamento devido do valor da inscrigé&o;

3.2.4 Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente Edital.

CONDICOES PARA A NOMEACAO:

3.3.1 Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da posse;

3.3.2 Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos
civis, politicos e eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que o
torne incompativel com o desempenho de suas funcgdes;

3.3.3 Se do sexo masculino, possuir, até a data da nomeacdo, o Certificado de
Dispensa do Servigo Militar ou Certificado de Reservista;

3.3.4 Gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ter deficiéncia incompativel com
o0 exercicio das fun¢des que competem a fungao;

3.3.5 Nao ter sofrido, no exercicio de funcao pulblica, penalidade por pratica de
atos desabonadores;

3.3.6 Nao exercer qualquer Cargo, Emprego, ou Funcao Publica de acumulagéo
proibida com o exercicio da nova funcéo, observado ao disposto no Artigo
37 § 10 da CONSTITUICAO FEDERAL, alterada pela EC N° 20/98;

3.3.7 Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria nos termos do Artigo 40, inciso Il da Constituicao Federal;

3.3.8 Possuir o pré-requisito exigido para a funcdo ao qual se candidatou de
acordo com o ITEM 2.5 — QUADRO DE FUNCOES da Prefeitura Municipal
de Pirajui /SP - Processo Seletivo Simplificado de Provas N° 01/2023;

3.3.9 A comprovacdo da documentacdo habil de que o candidato possui o0s
requisitos aqui exigidos para o Processo Seletivo, serd solicitada por ocasido
da nomeacéo para a funcéo;

3.3.10 A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na
impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua
habilitagdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de
sua inscricéo.
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4 DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo implicard o completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
legais pertinentes e condi¢gbes estabelecidas neste Edital e seus anexos, assim
como as condigbes previstas em Lei, sobre os quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.2 As inscrigOes ficardo abertas EXCLUSIVAMENTE através da internet, no periodo
de 30 de marco a 13 de abril de 2023, respeitando para fins de pagamento do
valor da inscricdo, o horario bancario, devendo para tanto o candidato:

a) Acessar o site: www.ipell.com.br.

b) Localizar, no site, o “link” correlato a este Processo Seletivo de Provas:

c) Ler, na integra e atentamente, este Edital;

d) Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;

e) Confirmar os dados cadastrados e selecionar a vaga desejada;

f) Transmitir os dados da inscrigao, clicando no botdo “Continuar”.

g) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancério para pagamento e recolha o valor
correspondente em qualquer agéncia bancéria, correspondente bancario
autorizado ou lotérica. N&o serdo aceitos recolhimentos em caixas
eletrdnicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

h) O pagamento do boleto da inscricdo devera ser efetuado até o primeiro dia
atil apoés o encerramento das inscricbes, em qualquer agéncia bancaria,
através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber
pagamento de documentos de compensacdo bancaria (casas lotéricas,
Correios etc.).

i) A IPELL CONSULTORIA nédo se responsabiliza por erros de dados no
preenchimento da ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total
responsabilidade do candidato.

j) Nao sera aceito pagamento do valor da inscricdo fora do periodo das
inscricBes ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

k) N&o havera devolucdo de importancia paga, a mais ou em duplicidade, seja
qgual for o motivo alegado. Se o Processo Seletivo ndo se realizar, a
devolucéo serd feita pela Prefeitura Municipal de Pirajui.

l) A IPELL CONSULTORIA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAJUI/SP
ndo se responsabilizam por inscricdo ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

m) O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omissdo e pelas
informacdes prestadas na ficha, respondendo civil e criminalmente pelo teor
das afirmativas. A afirmacao falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas
em lei, impedindo sua contratagéo.

n) A pesquisa para acompanhar a situagéo da inscri¢cdo poderd ser feita no site:
www.ipell.com.br, na pagina deste Processo Seletivo, na area do candidato.

0) Caso seja detectada como inscricdo nao efetivada ou falta de informacéo, o
candidato dever& entrar em contato por meio do link “Fale conosco” no site:
www.ipell.com.br para verificar o ocorrido.

4.3 Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do
formulério de inscricdo. Em caso de duvida para realizar a inscrigdo, o candidato
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podera solicitar auxilio clicando na guia “Fale Conosco — Suporte ao Candidato” do
site: www.ipell.com.br.

O deferimento da inscricéo estara condicionado ao correto preenchimento da ficha
de inscri¢do, e ao pagamento do valor da inscrigdo. N&o sera aceito pagamento da
inscricdo por outros meios que nao o pagamento do boleto bancério emitido
especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados
fora do prazo de vencimento do boleto. Serdo indeferidas as inscricbes cujos
pagamentos ndo sejam efetuados até a data de vencimento.

N&o havera isencao da taxa de inscri¢ao.

Cabe ao candidato verificar no Edital de Homologacao das Inscricbes se a sua
inscricdo foi confirmada, e caso nao tenha sido, podera, dentro do prazo
estabelecido no Capitulo 11 deste Edital, impetrar recurso administrativo,
apresentando suas alega¢fes e documentacdo comprobatéria de pagamento, se
for o caso. Uma vez confirmada a inscricdo e o pagamento, 0 Sseu home passara a
constar no Edital de Convocacéo, na forma do Item 11.8 deste Edital.

Caso ndo entre com recurso em relacdo a inscricdo indeferida e seu nhome néo
conste do Edital de Convocacéo, o candidato NAO poderé realizar a prova, ndo
havendo alocacéo de candidatos no dia da prova.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

A Pessoa com Deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo

facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei 7.853/89 é

assegurada o direito de inscricdo para Fungdo em Processo Seletivo, cujas

atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora.

N&o haveré reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, tendo em vista que nédo

ha nimero de vagas definidas neste Edital, ndo permitindo, dessa forma, a

aplicacao do percentual minimo estabelecido pelo artigo 93 da Lei 8.213/91.

A pessoa com deficiéncia devidamente inscrita, classificada e aprovada sera

contratada, a qual ndo sendo discriminada pela sua condi¢do, exceto quando a

necessidade especial ndo possibilitar a sua contratacdo em raz&do de eventual

incompatibilidade de caracteristicas e atribuicbes incompativeis com a deficiéncia
de que é portadora.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela em que se enquadra nas categorias

discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracoes.

A Pessoa com Deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no

Decreto Federal 9.508/18, participard do Processo Seletivo em igualdade de

condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo da prova, a

avaliacdo e aos critérios de classificacdo, a data, horéario e local de aplicacdo da

prova exigida para todos os demais candidatos.

Para fazer uso dos beneficios previstos no Decreto Federal 9.508/18, o candidato

devera informar na Ficha de Inscricao o tipo de deficiéncia que possui, ser portador

de deficiéncia e encaminhar na area “ENVIO DE DOCUMENTOS”, os documentos

abaixo relacionados, no periodo de 30 de marco a 10 de abril de 2023:

5.6.1 Laudo Médico recente (até 6 meses), atestando a espécie e o grau e/ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenca — CID. Apresentar os graus de
autonomia. Constar quando for o caso a necessidade do uso de érteses,
préteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico
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devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no
caso de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de
acuidade AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

5.7 A ndo solicitacdo de prova especial eximird a Empresa Organizadora de qualquer
Providéncia.

5.8 O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha
de inscri¢do, se necessitara de:

a) Mobiliario adequado e qual adaptacao;
b) Auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas.

5.9 Serd indeferida a inscricdo na condicao especial de Pessoa com Deficiéncia, do
candidato que ndo encaminhar dentro do prazo e forma prevista no presente Edital
o respectivo Laudo Médico.

5.10 O candidato que nédo atender aos dispositivos mencionados no presente Edital
nao sera considerado Pessoa com Deficiéncia e ndo terd prova especial preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

5.11 N&o cabera recurso a Pessoa com Deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo
conforme as instru¢des constantes neste Edital.

5.12 Ao ser convocado para a contratacdo, o candidato devera submeter-se a exame
médico oficial ou ainda credenciado pelo Municipio, cuja decisdo sera terminativa
sobre o enquadramento do candidato na condicdo de deficiente e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio da Funcgao.

5.13 Como nao ha vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, sera elaborada
somente uma Lista de Classificacdo Geral/Final.

6 DAS PROVAS

6.1 O presente Processo Seletivo sera distribuido nas seguintes fases: Prova Objetiva,
conforme quadro abaixo:

FUNCOES FASE

Professor de Educacéo Infantil
Professor de Educacéo Basica |
Professor de Educacdo Basica Il — Arte
Professor de Basica Il — Ed. Fisica
Professor de Educacéo Basica Il —
Educacédo Especial

Professor de Educacéo Basica Il —
Lingua Inglesa

Prova Obijetiva

6.2 DA PROVA OBJETIVA:

6.2.1 A Prova Objetiva esta prevista para realizar-se na data de 07 de maio de
2023, com inicio da prova previsto as 9h00 no periodo da manha para as
funcdes de Professor Educacéo Basica I, Professor de Educacédo Basica Il
— Arte, Professor de Educacdo Bésica Il — Educacao Fisica, Professor de
Educacéo Basica |l — Educacgédo Especial e Professor de Educacdo Basica
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Il — Lingua Inglesa. E no periodo da tarde as 13h00 para a fungdo de
Professor de Educacéo Infantil.

6.2.2 A confirmacéo do(s) local(is), data e horario de realizacdo sera divulgada
nos sites www.ipell.com.br e www.pirajui.sp.gov.br, até a data prevista de 27
de abril de 2023, através do Edital de Convocagéo para a Prova Objetiva.

6.2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificac&o correta de seu
local de realizacao da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.2.4 A Prova Objetiva, com duracdo maxima de 2:30h (duas horas e meia) —
nestas ja incluido o tempo do preenchimento da Folha de Respostas -
constara de 25 (VINTE E CINCO) questdes de multipla escolha.

6.2.5 Cada questao sera constituida de 4 (quatro) alternativas (sendo apenas uma
considerada correta), abrangidas pelos conteldos programaticos
apresentados no Anexo Il deste Edital.

6.2.6 A composicao das Provas Objetivas seguira conforme quadros abaixo:

Ensino Superior Completo

Professor de Educacéo Infantil, Professor de Educacéo Bésica |, Professor de
Educacdo Basica Il — Arte, Professor de Basica Il — Educacao Fisica, Professor de
Educacdo Bésica Il — Educacdo Especial, Professor de Educacgao Basica Il — Lingua

Inglesa.
Portugués Matemética Conhecimentos Especificos Legislacdo Municipal
5 5 10 5

7

7.1
7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

DA REALIZACAO DAS PROVAS

As provas serédo aplicadas na cidade de Pirajui/SP.

A Prova Objetiva sera realizada no dia 07 de maio de 2023, periodo da manha4, as
9:00h para as fungbes de Professor de Educacao Basica |, Professor de Educacgéo
Béasica Il — Arte, Professor de Basica Il — Educacéo Fisica, Professor de Educacéo
Béasica Il — Educacéo Especial, Professor de Educacéo Bésica Il — Lingua Inglesa.
E no periodo da tarde as 13h00 para a funcédo de Professor de Educacao Infantil.
Sera disponibilizado no site: www.ipell.com.br e na imprensa escrita ou eletrénica
do Municipio de Pirajui, no dia 27 de abril de 2023, o local de realizacdo da prova,
através do Edital de Convocacéao para a Prova Objetiva.

A convocacdao para realizagéo das provas devera ser acompanhada pelo candidato
por meio de Edital de Convocacédo a ser publicado e disponibilizado, no site da
Prefeitura Municipal de Pirajui (www.pirajui.sp.gov.br) e também no site da IPELL
CONSULTORIA (www.ipell.com.br), na - Area do Candidato, no link — Local de
Prova, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Se houver alteracdo da data de provas por eventuais restricbes decorrentes da
pandemia do novo Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por 6érgdos ou
departamentos governamentais e/ou judiciais, a IPELL CONSULTORIA e a
Prefeitura Municipal Pirajui ndo se responsabilizardo pelo ressarcimento de
despesas aos candidatos.

O candidato somente podera realizar as provas na data, horério, sala e local
constantes do Edital de Convocacéo.
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7.7 Nao sera admitido no local de prova o candidato que chegar apds o fechamento
dos portoes.

7.8 A IPELL CONSULTORIA recomenda que os candidatos comparecam ao local da
Prova com antecedéncia minima de, pelo menos, 1h00 (uma hora) do horario
estabelecido.

7.9 Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova munidos de documento de
identidade original com foto, caneta esferografica transparente azul ou preta.

7.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Passaporte;
Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico que,
por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de
Habilitacao, todos em seu modelo ORIGINAL.

7.11 Documentos digitais com foto s6 serdo aceitos caso consigam ser validados no
ato pelos meios disponibilizados para autenticacdo (aplicativos oficiais, sites oficiais
etc.), ndo se responsabilizando a empresa pela impossibilidade de validacdo em
virtude de os meios estarem off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por
falta de sinal da internet.

7.12 O documento de identidade devera possuir foto recente.

7.13 A alteracdo das caracteristicas fisicas do titular que gere ddvida sobre sua
identidade, podera ter como consequéncia a validade negada da identidade, de
acordo com o Decreto Federal n® 9278, de 05 de fevereiro de 2018.

7.14 Na&o serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento,
titulo eleitoral, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, cépias (mesmo sendo
autenticadas em cartério), e protocolos.

7.15 Na&o sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apos o horario
estabelecido para o exame ou que nao estiver de posse dos documentos habeis
previsto nos Itens 7.9 e 7.10.

7.16 Apos ingressar na sala de provas, a ida ao banheiro sera permitida desde que o
participante seja acompanhado por um fiscal.

7.17 O candidato ndo podera utilizar o banheiro do local de aplicacdo apds o término
de sua prova e a saida definitiva da sala de provas.

7.18 Sera vedado o candidato que comparecer e/ou permanecer no local da Prova
Objetiva com vestimenta inadequada (trajando somente vestes de banho, sem
camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro, 6culos escuros etc.), devido
caracterizar tentativa de fraude.

7.19 O candidato devera levar somente os objetos citados no Item 7.8 deste Edital.
Caso assim néo proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado
pelos aplicadores, durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local
da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato eventuais perdas,
extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

7.20 Na&o seréd permitida a presenca de pessoas, de qualquer idade, ndo autorizadas
no recinto onde serdo realizadas as provas. Poderdo permanecer no local, durante
arealizacdo do certame, apenas os candidatos devidamente inscritos e que estejam
procedendo conforme o disposto neste Edital, Fiscais e Profissionais contratados
da Equipe de Aplicacdo de Provas, Autoridades para apoio e fiscalizacdo dos
trabalhos, e outras pessoas com devida autorizacdo da Comissdo do Processo
Seletivo.
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7.21 No decorrer da Prova Objetiva, se o candidato observar qualquer anormalidade
gréfica, relacionada ao tipo de prova perante a funcéo escolhida, devera manifestar-
se junto ao Fiscal de Sala, que consultard a Coordenacao do Processo Seletivo, a
qual buscard a solucéo imediata e registrara ocorréncia para posterior analise da
banca examinadora.

7.22 Sempre que o candidato observar, no material fisico entregue, qualquer
anormalidade no decorrer da Prova Objetiva, devera se manifestar no momento da
execucdo da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual
recurso.

7.23 Sera eliminado deste Processo Seletivo quando ficar constatado que candidato
apresentou a(s) seguinte(s) conduta(s): faltar, chegar atrasado a prova, ou que,
durante a sua realizagdo, for colhido em flagrante se comunicando com outro
candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de
equipamentos eletrdnicos, realizar qualquer tipo de consulta a livros, apostilas,
codigos, manuais, impressos, anotacdes, revistas, folhetos e quaisquer outros tipos
de consulta, inclusive por meio de ferramentas eletrdnicas, ou ainda, que venha a
tumultuar a realizacdo das provas com comportamentos inadequados, podendo
ainda legalmente responder pelos atos ilicitos praticados.

7.24 N&o serd permitida nenhuma espécie de comunicacgédo entre os candidatos, bem
como consulta, nem a utilizacdo de livros, cbddigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacoes.

7.25 E vedado durante a realizacdo das provas o uso de 6culos de sol, reldgio de
qualquer espécie, qualquer equipamento eletrdbnico, como telefone celular, tablet,
notebook, bip, calculadora, maquina fotogréfica, entre outros correlatos. Caso isso
ocorra, o candidato sera desclassificado do Processo Seletivo.

7.26 N&o sera permitido ao candidato a utilizagdo de qualquer equipamento referido
no ltem 7.25 ao término das provas, enquanto o mesmo estiver dentro do local de
realizagdo das provas.

7.27 Durante a realizacdo das provas poderdo ser utilizados pela IPELL
CONSULTORIA procedimentos com o objetivo de identificar o porte de aparelhos
eletrbnicos pelos candidatos, bem como medidas adicionais de seguranca e
identificacao.

7.28 Durante a realizacao da prova sera vedado ao candidato se ausentar do recinto.
Em casos especiais, serd acompanhado por um fiscal do referido Processo
Seletivo.

7.29 Na&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para aplicacao
das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de provas, seja qual for
0 motivo, exceto nas condi¢des previstas no Item 5.6.1.

7.30 Asinstrucdes dadas pelos fiscais, assim como as contidas no Caderno de Prova
e Folha de Resposta, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

7.31 As Folhas de Respostas da Prova Objetiva serdo corrigidas por meio de
processamento eletrénico de leitura Gtica.

7.31.1 A Folha de Respostas seré identificada, em campo especifico, pelo nome,
namero de inscri¢cao e pela assinatura do candidato.

7.31.2 As respostas deverdo ser assinaladas pelos candidatos na Folha de
Respostas com caneta esferogréfica azul ou preta.

7.31.3 N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham
mais de uma resposta, emendas ou rasuras, ainda que legivel.

7.31.4 A ndo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas resultara na
eliminacdo automatica do mesmo.
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8

7.31.5 Nao haveré substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia de
responsabilidade exclusiva da administracdo ou da organizacdo do
Processo Seletivo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcagfes feitas incorretamente, emendas ou
rasuras, ainda que legiveis. Estas serdo consideradas ERRADAS, assim
como as questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta.
7.31.6 Por razbes de seguranca e de ordem técnica, somente apds decorrido o
tempo minimo de 1h o candidato podera sair da sala.
7.31.7 Os 2 (dois) ultimos candidatos permanecerdo na sala de provas até o
fechamento e a lacracédo do envelope das folhas de respostas. Se um dos
candidatos insistir em sair da sala sem assinar o envelope lacrado, sera
considerado desistente deste Processo Seletivo.
7.31.8 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou aos critérios
de avaliagéo e classificagéo.
7.31.9 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacéo das
provas devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para
essa finalidade, e que também sera responsavel pela guarda da crianca. A
candidata nesta condicdo que nado levar acompanhante nado realizard a
prova.
7.31.9.1 O acompanhante devera comparecer e permanecer no local de
prova, assim entendido como as dependéncias fisicas onde sera realizado
o certame.

7.31.9.2 No momento da amamentagdo, a candidata deverdq ser
acompanhada por uma fiscal.

7.31.9.3 Nao havera compensacao do tempo de amamentacao a duragéo
da (s) prova (s) dessa candidata.

7.31.10 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local
de realizacdo das provas, ainda que detenha o porte legal de arma, sob pena
de sua desclassificacdo neste Processo Seletivo.

7.31.11 Na&o serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horério
determinados, salvo por motivo de forga maior.

7.31.12 Apbs o término do prazo previsto para a duragdo das provas, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar procedendo a
transcricdo da resposta.

DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITACAO

8.1 A prova objetiva — de carater classificatdrio — sera avaliada na escala de 0 (zero) a

100 (cem) pontos.

8.2 As questdes da prova objetiva terdo peso de 4 pontos cada.

9

DA PONTUACAO FINAL

9.1 A pontuacéo final do candidato correspondera:
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a) Para as fungbes de Professor de Educacéo Infantil, Professor de Educacéo
Bésica |, Professor de Educacgéo Bésica Il — Arte, Professor de Basica Il —
Educacédo Fisica, Professor de Educacao Basica Il — Educacao Especial,
Professor de Educacédo Bésica Il — Lingua Inglesa sera a pontuacao obtida
na prova objetiva.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 No caso de empate na classificacdo, sera processado o desempate tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) Com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre
agueles na mesma faixa etéria e frente aos demais candidatos, nos termos
da Lei Federal n® 10.741/2003;

b) Mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

¢) Que obtiver maior pontuacao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) Que obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) Que obtiver maior pontuacao nas questdes de Matemética,

f) Persistindo o empate, o desempate sera dado por meio de sorteio.

11 DOS RECURSOS

11.1 Caberdo recursos, sem efeito suspensivo, contra as normas deste Edital, o
indeferimento da inscricdo, o conteldo das provas e gabarito provisdério, auséncia
de alternativa correta ou mais de uma alternativa correta, pontuagdo das provas
escritas objetivas e praticas, bem como dos resultados e classificatorios, exceto da
homologacéo do resultado final do Processo Seletivo, quando forem exauridos os
recursos.

11.2 Os recursos deverdo ser interpostos no prazo estabelecido no dia seguinte ao
ato de divulgacdo dos Editais até as 23h59min do segundo dia Util posterior a
publicacéo.

11.3  Pararecorrer o candidato devera acessar o site: www.ipell.com.br e ir até a “Area
do Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario de
recurso e envia-lo via internet, seguindo as instrucfes nele contidas.

11.4 Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questéo, e a decisdo sera tomada
mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

11.5 O recurso devera ter argumentacao légica e consistente, caso contrario sera
preliminarmente indeferido.

11.6 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste Edital
serdo preliminarmente indeferidos.

11.7 N&o serdo aceitos recursos que:

a) Estejam em desacordo com a forma estipulados neste Edital.

b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.

¢) Nao apresentem fundamentacao légica e consistente.

d) Apresentem argumentacdo IDENTICA a outro recurso recebido
anteriormente pelo mesmo candidato.

e) Que se referirem as etapas cujos prazos para interposicao ja se esgotaram.
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11.8 Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidira pela manutencéo,
reforma do pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo a
Comissao Fiscalizadora do Processo Seletivo e assim que publicado o parecer,
disponibilizard ao candidato a resposta do recurso na integra, através do site da
IPELL CONSULTORIA, no “Painel do Candidato”, no link “Meus Recursos”.

11.9 Em hipétese alguma havera, vista de provas, revisdo de recursos e recurso do
recurso.

11.10 O recurso apresentado fora do prazo estabelecido seréa indeferido.

11.11 Se do exame de recursos, resultar anulagéo de questdo ou de item de questéo,
ou alteracdo de Gabarito, a pontuacdo correspondente a essa questao, item ou
alteracao de Gabarito serd atribuido a todos os candidatos, independente de terem
recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

a) O candidato que acertou uma questao, e posteriormente esta seja anulada,
ele permanecera com o ponto ji conquistado pelo acerto da questéo.

11.12 Apés julgamento dos recursos sera divulgado as devidas alteragBes ocorridas
caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podendo
eventualmente alterar o resultado da prova, classificacdo final e ou até a
desclassificacdo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para
aprovacao no Processo Seletivo.

11.13 A banca examinadora constitui Ultima instancia para analise do recurso, sendo
soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12 DA CONVOCACAO/CONTRATACAO PARA A FUNCAO

12.1 A contratacdo da funcéo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal e o limite
fixado por lei.

12.2 A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo/exercicio
automética aos candidatos classificados abaixo do niumero de vagas indicadas, mas
esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagéo final.

12.3 Por ocasido da convocacao que antecede a contratacao/exercicio, os candidatos
classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma
cOpia que comprovem 0s requisitos para contratacdo e que foram usados como
condicbes da inscricdo, estabelecidos no presente Edital, bem como os demais
documentos legais que Ihe forem exigidos.

12.4 A convocacgdo que trata o item anterior seréa realizada mediante a publicagéo de
Edital que estabelecera o prazo minimo para comparecimento do candidato.

12.5 Obedecida a ordem de classificacao, para efeito de contratacao e exercicio, fica
o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame médico, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Pirajui, que
avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes a
funcdo a que concorre.

12.6 As decisdes do Servico Médico Designado pela Prefeitura Municipal de Pirajui,
sdo de carater eliminatdrio para efeito de contratacéo.

12.7 Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para
contratagdo, serdo avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela
Prefeitura Municipal de Pirajui que atestara a compatibilidade das atividades
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exercidas da funcdo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, a
avaliacdo sera de caréter eliminatorio para efeito de contratacao.

12.8 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a
Prefeitura Municipal.

12.9 A Prefeitura Municipal podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

12.10 A classificagdo no certame, ou a admissdo mediante a atribuicdo, ndo
caracterizam vinculo com a administragao.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implica a aceitacdo de todas as disposicdes
estabelecidas neste Edital e na legislagdo vigente, ndo podendo alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

13.2 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido de entrar no exercicio da funcao,
acarretardo a nulidade da inscrigcdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

13.3 A IPELL CONSULTORIA, bem como o 6rgao realizador do presente certame
nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes
referentes ao processo.

13.4 O Gabarito sera disponibilizado no site: www.ipell.com.br na segunda-feira
subsequente a data da aplicacdo da prova, apds as 16h00.

13.5 Toda mencéo a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horério oficial de Brasilia — DF.

13.6 O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contados da
data de sua homologacdo, podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura
Municipal Pirajui, uma Gnica vez e por igual periodo.

13.7 Cabera a Prefeitura Municipal de Pirajui representada por seu Prefeito Municipal
a homologagé&o dos resultados finais deste Processo Seletivo.

13.8 A Prefeitura Municipal de Pirajui e a IPELL CONSULTORIA se eximem das
despesas com viagens e estadas dos candidatos para comparecimento em
quaisquer das fases deste Processo Seletivo e da responsabilidade por
documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou na sala de prova
(s).

13.9 Todas as retificacdes, convocacbes e resultado final oficial, referentes a este
Processo Seletivo serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Pirajui
(www.pirajui.sp.gov.br) e no site da IPELL CONSULTORIA (www.ipell.com.br),
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.10 Demais publicagbes, comunicados, avisos e resultados referentes a este
Processo Seletivo serdo publicados exclusivamente no site da Prefeitura Municipal
de Pirajui (www.pirajui.sp.gov.br) e no site da IPELL CONSULTORIA
(www.ipell.com.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

13.11 E vedada a inscricio neste Processo Seletivo de quaisquer membros da
Comissao de Processe Seletivo, tanto da Prefeitura Municipal de Pirajui como da
empresa IPELL CONSULTORIA, inclusive qualquer parente dos membros das
comissdes até 2° grau.
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13.12 Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Pirajui, podera anular a inscri¢cdo, prova ou contrata¢cdo/admissao de
candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaracao ou irregularidade
neste Certame.

13.13 Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacéo deste Processo Seletivo
e nao caracterizando qualquer oObice, é facultada a incineracédo da (s) prova (s) e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste
Processo Seletivo, os registros eletrénicos, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

13.14 Ao término das provas os candidatos poderéo levar consigo o caderno de provas
para conferéncia do gabarito e formulacdo de eventuais recursos que possam
ocorrer.

13.15 Este Edital estara disponivel integralmente para apreciacdo e analise do Tribunal
de Contas.

13.16 E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
desconhecimento, € expedido o presente Edital.

Pirajui, 24 de marco de 2023

Cesar Henrique da Cunha Fiala
Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Professor de Educacéao Infantil

1

Organizar e promover as atividades educativas em escolas de Educacao
Infantil, pré-escola e creches, ministrando aulas;

Promover atividades que visem o0 desenvolvimento de habilidades
especificas a faixa etaria de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
escola, baseando-se no Projeto Politico Pedagdégico da Escola;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e
comunidade;

Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino e aprendizagem.

Professor de Educacéo Bésica |

1
2

O-

Participar da elaboracéo da proposta pedagogica da escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
escola;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de
menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e
comunidade,

Elaborar estratégias garantindo que todos os alunos sejam alfabetizados,
guando for o caso;

Promover atividades que visem o desenvolvimento de bons leitores e
escritores;

10-Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins

educacionais da escola e ao processo de ensino e aprendizagem.
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Professor de Educacao Basica ll — Arte

1
2

Participar da elaboracéo da proposta pedagogica da escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
escola;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer e implementar estratégias de recuperacédo para aos alunos de
menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacao e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e
comunidade,

Propiciar o conhecimento de diferentes tipos de arte existentes, através da
apreciacao e criacao;

Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino e aprendizagem.

Professor de Basica Il - Educacéao Fisica

1
2

Participar da elaboragcéo da proposta pedagogica da escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
escola;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer e implementar estratégias de recuperagcao para os alunos de
menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

Participar dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional,

Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e
comunidade,

Promover a pratica de esportes e exercicios fisicos, bem como, de jogos
em geral ensinando os principios e regras técnicas dessas atividades
esportivas e orientando a execugcdo das mesmas, para possibilitar o
desenvolvimento harménico do corpo e a manutencéo de boas condicdes
fisicas e mentais;

Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino e aprendizagem.
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Professor de Educagéo Basica Il - Educacéo Especial

1
2

O-

Participar da elaboracéo da proposta pedagogica da escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
escola;

Zelar pela aprendizagem dos alunos, oferecendo adaptacéo curricular;
Estabelecer e implementar estratégias de adaptacdo curricular e de

hY

propostas alternativas de materiais adaptaveis a Educacdo Especial,
inclusiva;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacédo e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e
comunidade,

Adaptar o curriculo de acordo com as necessidades educacionais especiais
dos educandos;

Estabelecer um trabalho de parceria com o professor de sala de aula
regular,;

10-Utilizar os recursos tecnolégicos voltados para a comunicacdo e

informacgé&o, dentro das propostas da Educacgao Especial,

11-Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins

educacionais da escola e ao processo de ensino e aprendizagem.

Professor de Educacao Basica ll - Lingua Inglesa

1
2

Participar da elabora¢éo da proposta pedagogica da escola,

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
escola,

Zelar pela aprendizagem dos alunos,

Estabelecer e implantar estratégias de recuperacdo para os alunos de
menor rendimento,

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos,

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacao e ao desenvolvimento profissional,

Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e
comunidade,
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8- Garantir o conhecimento de uma segunda lingua, envolvendo trés
dimensdes: oralidade, escrita e leitura,

9- Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino e aprendizagem.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracbes e
atualizacdes vigentes até a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigdes.
Legislagéo e julgados com entrada em vigor apés a publicacdo do Edital de Abertura de
Inscricdes poderao ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum
topico j& previsto ou indispensavel a avaliacdo para a fun¢éo. Todos os temas englobam
também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressas no conteudo
programatico.

Conhecimentos Gerais para a funcao de:

Professor de Educacao Infantil, Professor de Educacdo Basica |, Professor de
Educacao Basica ll — Arte, Professor de Basica Il - Educacdao Fisica, Professor de
Educacdo Basica Il — Educacao Especial, Professor de Educacdo Bésica Il —
Lingua Inglesa.

Lingua Portuguesa

Fonética: classificacdo dos fonemas, encontros vocdlicos, encontros consonantais e
digrafos; Ortografia; Acentuacéao gréafica; Morfologia: formacao de palavras (derivacéo e
composicao), classes de palavras; Sintaxe: termos essenciais e integrantes da oragao;
Regéncia verbal; Figuras de linguagem; Compreensdo e interpretacdo de textos
diversos.

Matematica

Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adi¢cdo, subtracdo, multiplicagéo,
divisdo, potenciacao e radiciacdo com nimeros reais; Minimo maltiplo comum; Maximo
divisor comum; Porcentagem; Razao e propor¢do; Regra de trés simples e composta;
Equacdes do 1° e dos 2° graus; Sistema de equacdes do 1° grau; Grandezas e medidas;
Relacdo entre grandezas; Noc¢des de Geometria: forma, angulos, area, perimetro,
volume; Juro simples e composto; Regra de Trés; Gréaficos e tabelas: execucdo e
interpretagao.

Legislacdo Municipal
Lei Orgénica do Municipio de Pirajui.

Disponivel:
https://www.camarapirajui.sp.gov.br/temp/22032023111053lei_organica_do_municipio.
pdf
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Conhecimentos Especificos para as func¢des de:

Professor de Educacéo Infantil, Professor de Educacdo Bésica I, Professor de
Educacao Basica ll — Arte, Professor de Basica Il - Educacdao Fisica, Professor de
Educacdo Basica Il — Educacao Especial, Professor de Educacédo Bésica Il —
Lingua Inglesa.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO E LEGISLACAO: Professor de Educac&o Infantil,
Professor de Educacdo Bésica |, Professor de Educacdo Bésica Il — Arte,
Professor de Basica Il — Educacédo Fisica, Professor de Educacdo Basica Il —
Educacao Especial, Professor de Educacéo Basica Il — Lingua Inglesa

Lei Federal n° 8.069/1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Titulo | — Das
disposic¢des preliminares. Capitulo 1l — Do direito a liberdade, ao respeito e a dignidade.
Capitulo IV — Do direito a educacdo, a cultura, ao esporte a ao lazer. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm.

Lei Federal n® 9.394/1996. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao Nacional: artigos 2°,
3°, 4° 11, 12, 13, 14, 18, 21, 22, 29, 30, 31, 58, 59 e 61. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|9394.htm.

Lei Federal n.° 13.146/15. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/lei/113146.htm.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa; Paz
e Terra; 2009.

VYGOTSKY, L.S.; LURIA, ,A.R. e LEONTIEV, A.N. Linguagem, Desenvolvimento e
Aprendizagem. Sao Paulo; Icone, 1989.

PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco Slomp.
UFRGS- PEAD 2009.

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre:
Mediagéao, 142 ed. 2011.
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Professor de Educacgéao Infantil

Pedagogia da Infancia: as diferentes dimensdes humanas e os direitos da crianca.
Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizacdo e letramento.
Linguagem oral e escrita. Produgéo de textos. Precursores e seguidores da Literatura
Infantii no Brasil. Processos cognitivos na alfabetizacdo. A construcdo e
desenvolvimento da leitura e escrita. A formacéo do pensamento l6gico da crianca. O
ambiente alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A alfabetizacdo nos
diferentes momentos histéricos. A funcao social da alfabetizagdo. A intencionalidade da
avaliagdo no processo de apropriacdo e produgédo do conhecimento. Desenvolvimento
linguistico e desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo de alfabetizacdo. A
importancia da consciéncia fonoldgica na alfabetizagdo. A tecnologia a favor da
alfabetizag&o. A perspectiva infantil na fase da alfabetizag&o. A funcéo social da escola
publica contemporanea. Desenvolvimento da motricidade, linguagem e cognicdo da
crianca. A interacdo, brincadeira e o desenvolvimento infantil.

O desenvolvimento e a aprendizagem da crianga de 0 e 3 anos. A linguagem simbdlica.
O jogo, o brinquedo e a brincadeira. Os trés tipos de conhecimento: fisico, social e
I6gico-matematico. A avaliagdo na educacao infantil. O planejamento do trabalho
pedagogico. Avaliacdo, Observacdo e Registro. Projetos para a educagdo infantil.
ReflexBes sobre a pratica pedagdgica: a organizagdo do espacgo e do tempo. Cuidar e
educar. As relacdes da escola com a comunidade.

Professor de Educacéo Bésica |

Avaliag&o no ensino fundamental. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil.
Planejamento docente: dindmica e processos. Alfabetizacdo e letramento. Projetos de
trabalho: concepcéo e perspectiva. O professor de ensino fundamental. Conceito de
Ensino e Aprendizagem. Noc¢des de Educagéo, Escola, Docente e Discente. Nogbes de
Planejamento de Ensino: Objetivos, Conteudos, Estratégias, Recursos e Avaliagéao.
Didética e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Familia e instituicdo. Psicologia da
Aprendizagem e do Desenvolvimento. Sistema de escrita alfabético-ortogréfico:
compreensdo e valoriza¢ao da cultura escrita, apropriacdo do sistema de escrita, leitura,
producdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade. A infancia e sua
singularidade na educacdo bésica. Articulacdo dos conceitos: infancia, brincadeira,
ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. Avaliagdo do/no processo de
alfabetizagéo e letramento. Géneros textuais orais e escritos. Conceitos: movimento,
tempo, cultura, fontes histéricas, espagos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e
representacdo, ambiente, relacéo entre ser humano e ambiente. Os campos conceituais
da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informacdao.
Processo de ensinar e aprender. Questdes relativas as atividades inerentes a funcgéo.
MEC - Base Nacional Curricular Comum - Direitos de Aprendizagem e
Desenvolvimento na Educacdo Infantil, campos de experiéncias, objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para a Educacdo Infantil, transicdo da Educacao
Infantil para o Ensino Fundamental. O Ensino Fundamental no contexto da Educacdo
Basica, competéncias especificas de Linguagem



Municipio de Pivajut

Praca Dr. Pedro da Rocha Braga, 116 - Centro - Tel: (14) 3572-8229
CEP 16.600-041 - Pirajui/SP-CNPJ: 44.555.027/0001-16

Professor de Educacao Basica ll — Arte

ConcepcOes de Arte (Artes Visuais, Danca, Musica, Teatro e Artes Integradas): a arte
como linguagem e expressividade do individuo (e do coletivo) em relacéo a si mesmo e
ao seu meio social; A producdo artistica em diferentes épocas, culturas e contextos: a
presenca da arte no cotidiano, na midia e nos circuitos culturais (museus, teatros, casas
de cultura etc.); Elementos das linguagens artisticas: ponto, linha, cor, forma, espaco,
tempo, movimento, gesto, representacdo, acdo poeética, som, siléncio, parametros
sonoros e outros; ldentidade e diversidade cultural: matrizes estéticas e culturais -
manifestacdes culturais brasileiras e suas influéncias europeias, indigenas, africanas e
outras; artistas mulheres, imigrantes e de diferentes géneros; arte indigena e quilombola
na contemporaneidade; Materialidades: ferramentas, procedimentos, materiais e suas
poéticas nos processos de criacao artistica; Arte e tecnologia: inovagdes, relagcdo entre
arte e ciéncias, arte cinética, arte digital, experimentacdes e recursos eletrénicos e
digitais experiéncias na producao artistica; Processos de Criacdo: pesquisa, repeticao,
experimentagdo, registro de processo, processos colaborativos, compartilhamento e
exposicdo de processos e criacdes, exploracdo de diferentes espagos e recursos
criativos na escola; Patriménio cultural material e imaterial: memoria, preservacao,
territério e identidade artistica e cultural; tombamento; tradicdo oral; registros visuais;
Registro e avaliacdo em artes: planejamento, sondagem, formas de registro e avaliagédo
processuais, autoavaliacdo, devolutivas, replanejamento, producdo de portfélios e
outros materiais de acompanhamento de aprendizagem.

BARBOSA, Ana Mae. Mudancas na Arte/Educacdo. Disponivel em:
http://texsituras.files.wordpress.com/2010/04/anamae.pdf. Acessado em: 22/03/2023.
BARBOSA, Ana Mae. Arte educagdo no Brasil: do modernismo ao pés-modernismo.
Revista Digital, 2003. Disponivel em: http://www.revista.art.br/site-numero-
00/anamae.htm. Acessado em: 22/03/2023.

BARBOSA, Ana Mae e COUTINHO, Rejane G. Ensino da arte no Brasil: Aspectos
histéricos e metodolégicos. Rede Sdo Paulo, 2011. Disponivel em:
https://acervodigital.unesp.br/bitstream/123456789/40427/3/2ed _art_ml1d2.pdf.
Acessado em: 22/03/2023.

COLI, Jorge. O que € arte. 15% ed. Sao Paulo: Brasiliense, 2006. PROENCA, Graca.
Historia da Arte. Sao Paulo: Atica, 1991.

Professor de Basica Il — Educacéo Fisica

Organizacao e legislacdo do ensino da Educacéo Fisica. Concepcdes da Educacdo
Fisica Escolar. Pratica pedagdgica em Educacdo Fisica: principios e métodos.
Educacdo Fisica e linguagem. Educacgdo Fisica, diversidade e pluralidade cultural.
Protagonismo e cultura juvenil. Articulacdo de saberes. Campos de atuacao do ensino
médio: Artistico e Vida Pessoal; Praticas de Estudo e Pesquisa; Jornalistico-Midiatico e
da Vida Publica Elementos da cultura corporal de movimento no contexto familiar,
comunitario, regional, nacional e mundial. Brincadeiras, jogos populares e digitais,
incluindo os de matrizes africanas e indigenas. Aspectos histoéricos e antropolégicos dos
jogos e brincadeiras. Jogos e brincadeiras e o direito ao lazer. Esportes de marca,
precisao, técnico combinatério, rede/quadra dividida ou parede de rebote, campo e taco,
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invasdo e combate. Esportes e produgdo de conhecimento. Esportes, politicas publicas
e trabalho. Ginastica geral, de condicionamento fisico e de consciéncia corporal.
Ginasticas e padrdes de beleza nas culturas juvenis. Ginasticas, Salde e bem-estar.
Ginasticas e Saude publica. Brincadeiras cantadas. Educagdo Fisica inclusiva.
Avaliacdo da aprendizagem em Educacao Fisica.

FREIRE, Jodo Batista. Educacédo de Corpo Inteiro: teoria e pratica da Educacao Fisica
(Scipione, 1994).

KISHIMOTO, Tizuko M. Jogo, Brinquedo, Brincadeira e a Educacéo (Cortez, 2010.)
DAOLIO, Jocimar. Da Cultura do Corpo (Papirus, 1994).

Professor de Educagéo Basica Il - Educacéo Especial

Fundamentos e principios da Educacdo Inclusiva. Atendimento Educacional
Especializado para alunos com deficiéncias, transtorno do espectro autista e altas
habilidades/superdotacdo. Legislacdo e Politicas de Educacgdo Inclusiva no Brasil.
Tecnologias Assistivas e educacgéo. Acessibilidade no processo de incluséo escolar.
Acessibilidade curricular. Formag&do docente e Educagdo Inclusiva. Decreto N°.
6571/2008 — Dispbe sobre o Atendimento Educacional Especializado. Diretrizes
Operacionais para o Atendimento Educacional.

BRASIL. Ministério da Educacédo. SEESP. Politica Nacional de Educacéo Especial ha
Perspectiva da Educacéo Inclusiva. Brasilia, Ministério da Educacao Bésica, Secretaria
da Educacéao Especial, 2007. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?ltemid=860&id=12625&0option=com_content&view=
article. Acessado em: 22/03/2023.

MEC: Colecao "A Educacao Especial na Perspectiva da Incluséo Escolar" — Fasciculos
01 ao 10.

MEC, Secretaria de Educacdo Especial, 2006. 65 p: il. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/dificuldadesdeaprendizagem.pdf. Acessado
em: 22/03/2023.

Formagéo Continuada a Distancia de Professores para o Atendimento Educacional
Especializado - Pessoa com Surdez, Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Mental e Deficiéncia
Visual. SEESP / SEED / MEC. Brasilia/DF - 2007. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/ace_da.pdf. Acessado em: 22/03/2023.
BRASIL. Secretaria de Educacao Especial. Portal de ajudas técnicas para educacéo:
equipamento e material pedagoégico para educacao, capacitacao e recreagdo da pessoa
com deficiéncia fisica: recursos pedagdgicos adaptados / Secretaria de Educacao

Especial - Brasilia: MEC: SEESP, 2002, fasciculo 1. 56p.: il. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/rec _adaptados.pdf. Acessado em:
22/03/2023.

DECLARACAO DE SALAMANCA: Sobre Principios, Politicas e Praticas na Area das
Necessidades Educativas Especiais, 1994, Salamanca-Espanha.
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MAZZOTTA, Marcos J. S. Educacgédo especial no Brasil: histéria e politicas publicas. Séo
Paulo: Cortez, 2005

Professor de Educacao Basica ll - Lingua Inglesa

Verb Forms (affirmative/interrogative/negative): The present simple; the present
continuous; the past simple; the past continuous; the present perfect; the present perfect
continuous; the past perfect; the future; the near future; the future continuous. Modals
and auxiliary verbs. Phrasal Verbs. Used to/get used to/be used to. If clauses and other
conditionals. The Infinitive and the "-ing" form. Reported Speech. Articles: indefinite and
definite articles. Nouns: singular and plural; countable and uncountable nouns.
Quantifiers: much, many, a lot, little, few etc. Pronouns: subjective and objective
pronouns; demonstratives; reflexive and emphatic pronouns: indefinite pronouns;
possessive pronouns. Adjectives: the use and position of adjectives; comparatives and
superlatives; adjectives ending in "-ed" and "-ing"; possessive adjectives. Adverbs: of
manner, of frequency, time and place; adverbs of degree; "too" and "enough".
Prepositions and Preposition Phrases. Prepositions/Link words. Relative clauses: with
"who, which, that"; "where, whose, what"; defining and non-defining relative clauses;
clauses with "- ing" or a past participle; "with" in identifying phases. Word order.
Vocabulary, antonyms, synonyms, false cognates, meanings, idioms, collocations,
ambiguity. Pronunciation: vowel sounds, consonant sounds, "-ed sounds", plural sounds.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

Convocacéo para
a Prova Objetiva
Pés-Recurso

27 de abril de 2023

Apds as 16:00

EVENTO DATA HORARIO LOCAL
Publicacao do 24 de marco de 16:00 www.ipell.com.br
Edital 2023 ' WWW. pirajui.sp.gov.br
Recursos de
Impugnacéo do 27 e 28 de margo Oh as 23h59 www.ipell.com.br
; de 2023
Edital
Periodo de 30 de margco a 13 N .
Inscricdes abril de 2023 Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Envio de
documentacédo 30 de marc¢o a 10 N .
para Pessoas com abril de 2023 Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Deficiéncia
Edital de www.ipell.com.br
Homologacdo das | 18 de abril de 2023 ApGs as 16:00 S :
3 WWW. pirajui.sp.gov.br
Inscricdoes
Recurso da ;
Homologacéo das 19e Zozggsabnl de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Inscrigbes
Edital de

www.ipell.com.br
WWW.pirajui.sp.qov.br

Prova Objetiva

07 de maio de 2023

Consultar Edital
de Convocacao

www.ipell.com.br
WWW.pirajui.sp.gov.br

Publicacdo do

08 de maio de 2023

Apbs as 16:00

www.ipell.com.br

Gabarito WWW.pirajui.sp.gov.br
Recurso do 09 e 10 de maio de .
Gabarito 2023 Oh as 23h59 www.ipell.com.br

Gabarito P6s-
Recurso

12 de maio de
2023.

Apos as 16:00

www.ipell.com.br
WWW.pirajui.sp.qov.br

Edital de
Classificacdo Geral
da Prova Objetiva

19 de maio de 2023

Apds as 16:00

www.ipell.com.br
WWW.pirajui.sp.gov.br

Recurso da
Classificacdo Geral
da Prova Objetiva

22 e 23 de maio de
2023

Oh as 23h59

www.ipell.com.br

Edital Final de
Classificacdo Geral

24 de maio de 2023

Apds as 16:00

www.ipell.com.br
WWW.pirajui.sp.gov.br

*As datas e/ou horarios deste cronograma poderdo, quando necessario, serem
alteradas em prol do bom andamento do processo. Qualquer alteracdo sera publicada
no site www.ipell.com.br.
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