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ESTADO SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPORANGA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 003/2023 - MAGISTERIO

Abre inscrigbes para o Concurso Publico, para contratacédo de pessoal em carater efetivo da
Prefeitura Municipal de ltuporanga, define suas normas e da outras providéncias.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPORANGA, por meio do seu Prefeito Municipal Sr. Gervéasio José Maciel, torna

publico,

que estdo abertas as inscrigées para o Concurso Publico de Provas, para formacao de cadastro reserva para

contratacdo de pessoal em carater efetivo, da Prefeitura Municipal de ltuporanga, de acordo com a Lei Municipal n°
103/2022, inciso Il do art. 37 da Constituicdo Federal, demais legislacdes pertinentes e o que se regera pelas normas
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data do ato de homologacédo do resultado,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de ltuporanga;

1.2 O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera para a Prefeitura Municipal de
ltuporanga a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovagdo gera, para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na contratacdo, dependendo da sua classificacdo no Concurso
Publico;

1.3 O presente Concurso Publico sera dividido em fases eliminatérias e classificatérias descritas a seguir:

1.3.1 Primeira Fase — Prova Objetiva e Discursiva para todos os cargos de carater eliminatério e
classificatorio;
1.3.2 Segunda Fase — Prova de Titulos para todos os cargos de carater classificatorio.

1.4 A execuc¢do do Concurso Publico sera de responsabilidade do Instituto Tupy, obedecidas as normas do
presente Edital,

15 Todos os editais, atos e avisos relacionados a este certame, até a data de sua homologacgdo, estardo
disponiveis na Internet, no endereco eletrénico https://institutotupy.com.br, denominado “Pagina do
Certame”;

151 Na “Pagina do Certame”, contera o link de acesso para o sistema de acompanhamento de sua
inscricdo, doravante denominado “Area do Candidato”;

1.5.2 O acesso a Area do candidato seréa realizado através da senha cadastrada pelo candidato no ato de
inscricao.

1.6 O cronograma das etapas e atividades deste certame sera executado conforme o Quadro 01, podendo sofrer

alteracBes no decorrer da sua execugao:

Quadro 01 — Cronograma das Etapas e Atividades:

18/04/2023 16:00 Publicacéo do Edital

19/04/2023 10:00 Inicio do Periodo de InscricBes e Pedidos de Isencédo da Taxa de Inscrigédo

24/04/2023 13:00 Fim do Prazo para Impugnacao das Clausulas do Edital

28/04/2023 17:00 Fim do Prazo para Pedido de Isenc&o da Taxa de Inscricdo

05/05/2023 18:00 Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscri¢éo

09/05/2023 17:00 Fim do Prazo para Recurso - Resultado dos Pedidos de Isencéo

12/05/2023 18:00 Resultado dos Recursos - Resultado dos Pedidos de Isengéo

15/05/2023 20:00 Qgc;ugroimzrr]?godepg(r)?]dilgggg%osiséd;iquerlmento de Vagas Reservadas e
Conforme

16/05/2023 Expediente |Fim do Prazo para Pagamento da Taxa de Inscricdo
Bancario

25/05/2023 18:00 Publicacdo da Lista das Inscricdes Deferidas

29/05/2023 17:00 Fim do Prazo para Recurso - Lista das Inscricbes Deferidas

02/06/2023 18:00 Resultado dos Recursos - Lista das Inscric6es Deferidas
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. D@ Hoa  EtapaAtividade

13/06/2023 18:00 Publicacao dos Locais e Horarios de Provas
18/06/2023 ng\r);%gggo Aplicacdo das Provas Objetivas
18/06/2023 23:59 Publicacdo do Gabarito Preliminar
20/06/2023 17:00 Eirrg“crir?irggzo para Recurso - Provas Objetivas (Elaboracdo das Questdes e Gabarito
21/06/2023 10:00 Inicio do Prazo para apresentacao da Prova de Titulos
27/06/2023 17:00 Fim do Prazo para apresentacédo da Prova de Titulos
28/06/2023 18:00 Resultado dos Recursos - Provas Objetivas e Publicacdo do Gabarito Definitivo
10/07/2023 18:00 Publicac&o da Lista Preliminar de Classificagéo
12/07/2023 17:00 Fim do Prazo para Recurso - Lista Preliminar de Classificagéo
17/07/2023 18:00 Resultado dos Recursos - Lista Preliminar de Classificacdo
17/07/2023 18:00 Publicacdo dos Resultados Finais
19/07/2023 16:00 Homologagéo do Concurso
2. OS CARGOS E DAS VAGAS
2.1 Os cargos objeto deste Concurso Publico, os respectivos requisitos de titularidade, carga horaria semanal,

numero de vagas e remuneracdo mensal, estdo indicados no Quadro 02 deste Edital;

Quadro 02 — Cargos de Nivel de Ensino Superior:

Cargo CH Vc?r?f oﬁrn(;r?::?a Vla:%aDs Ve“C'TR%f;iS e Escolaridade/Pré-requisitos
Curso Superior em Pedagogia, com formagdo em
Orientador Educacional 40h CR * A?i%?g’;%go%g;* gestao, orientacdo e supervisao escolar e experiéncia
' ' comprovada em sala de aula, de no minimo 2 anos.
R$ 1.683,40 + Aux.
20h 01+ CR * ) :
Professor Educaco Infantil Alim. de R$ 250,00** | Ensino Superior com licenciatura plena em Pedagogia,
¢ 20 18+ CR . R$ 3.366,79+ Aux. com habilitagdo para Educacao Infantil.
Alim. de R$ 500,00**
R$ 3.366.79+ Aux Ensino Superior em Educagé&o Especial ou licenciatura
Professor Educacéo Especial 40h 05+ CR * Alim de R'$ 500 OO;* plena em Pedagogia, com complementacdo em
' ' Educacéo Especial.
20h 01 +CR x| R$1.68340 +Aux. _ _ o _
Professor Ens. Fund. — Anos Alim. de R$ 250,00 Ensino Superior com licenciatura plena em Pedagogia,
Iniciais . R$ 3.366,79+ Aux. com habilitag@o para Anos Iniciais.
4on 06+ CR Alim. de R$ 500,00
Professor Ens. Fund. — Anos * R$ 1.683,40 + Aux. h : A
Finais — Ciéncias 20h 01+CR Alim. de R$ 250,004+ Ensino Superior em Ciéncias
20h CR * R$ 1.683,40 + Aux.
Professor Ens. Fund. — Anos Alim. de R$ 250,00 Ensino Superior em Educac&o Fisica
Finais — Educac&o Fisica 40h o1 . RS$ 3.366,79+ Aux. p C
Alim. de R$ 500,00**
R$ 1.683,40 + Aux.
20h CR * ) : e
Professor Ens. Fund. — Anos Alim. de R$ 250,00 . )
Finai o Ensino Superior em Letras
inais — Inglés 40h o1 . R$ 3.366,79+ Aux.
Alim. de R$ 500,00**
Professor Ens. Fund. — Anos * R$ 1.683,40 + Aux. . :
Finais — Lingua Portuguesa 20h CR Alim. de R$ 250,00*** Ensino Superior em Letras
Professor Ens. Fund. — Anos R$ 1.683,40 + Aux. . ' -
Finais — Matemética 20h CR i Alim. de R$ 250,00*** Ensino Superior em Matematica

* Nao hareserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato devido ao quantitativo de vagas oferecido, sendo

mantido cadastro de r

eserva.

** Auxilio alimentag¢do R$ 500,00 (quinhentos reais).

** Auxilio alimentagdo R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

2.2

A sigla “CR” significa: Cadastro Reserva. Os candidatos classificados acima do nimero de vagas previstas na

Tabela acima passarao a integrar o Cadastro de Reserva, ndo ha vaga para convocac¢ao imediata, mas poderéo
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2.3

3.2

3.3

3.4

ser chamados quando de surgimento de vagas através vacancia ou criacao de novas vagas para o respectivo
cargo, observado o prazo de vigéncia do Concurso Puablico.

As atribuicdes referentes a cada cargo, objeto deste Concurso Publico sédo as indicadas no Anexo 01 deste
Edital.

DAS INSCRICOES

O periodo das inscrices sera das 10h00min do dia 19 de abril de 2023 as 20h00min do dia 15 de maio de
2023;

O Processo de Inscricdo ao Concurso Publico previsto neste Edital dar-se-a através da Internet, devendo o
candidato proceder conforme descrito a seguir;

3.2.1 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o link “Inscricdo online” na Pagina do Certame, e no
formulario eletrbnico de inscricdo, cadastrar/atualizar suas informacg8es pessoais, selecionar o cargo/vaga em
gue pretende concorrer e ao finalizar a inscri¢cdo, imprimir o boleto bancario gerado pelo sistema;

3.2.2 O correto preenchimento do formulério eletrénico de inscricdo serd de total responsabilidade do
candidato;

3.2.3 A Prefeitura Municipal de Ituporanga e o Instituto Tupy n&o se responsabilizardo por solicitacdes de
inscricdo e/ou pagamentos da taxa de inscricdo ndo-recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, fraudes virtuais, codigos
maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

O valor da taxa de inscrigdo para cada cargo neste Concurso Publico € de R$ 100,00 (cem reais) para
0s cargos de nivel de ensino superior;

3.3.1 O pagamento do valor correspondente a taxa de inscri¢cdo devera ser realizado exclusivamente por
meio do boleto bancério gerado no ato da inscri¢ao;

3.3.2 O prazo final para pagamento da taxa de inscricao é 16 de maio de 2023;

3.3.3 O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com a confirma¢éo do pagamento do valor
de inscricao correspondente ao cargo, no prazo estipulado no item 3.3.2;

3.3.4 Na&o serdo considerados pagamentos de inscricbes por depdsito em caixa eletrénico, via postal,
transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento, depdésito comum em conta corrente, condicional,
extemporaneo (mesmo que realizado na data de vencimento, porém apds o horario limite estabelecido pela
instituicdo bancéria) ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, sendo que nédo havera
gualquer tipo de restituicdo nos eventuais casos de inobservancia a este item;

3.3.5 Na&o seréo aceitos pedidos de transferéncia ou remanejamento de valores pagos de uma inscricdo para
outra, mesmo que ambas sejam do mesmo candidato;

3.3.6 O valor da inscrigdo, uma vez pago, ndo serd restituido;

3.3.7 Serdo indeferidas as inscricées dos candidatos que tenham realizado sua inscricdo via internet e ndo
pago o respectivo boleto bancério nos termos deste Edital.

N&o serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da inscricao, seja qual for o motivo alegado,
exceto aos doadores de sangue e/ou medula 6ssea na forma da Lei Estadual n® 10.567/1997 alterada pela Lei
Estadual n® 17.457/2018, e aos membros de familia de baixa renda inscritos no CadUnico na forma do Decreto
Municipal 068/2018, devendo o interessado efetuar sua inscricdo pela Internet e até as 17h00min do dia 28
de abril de 2023, realizar o Pedido de Isencdo por meio do link “Outras solicitagbes” disponivel na Area do
Candidato conforme as instrugdes contidas no mesmo, anexando ao pedido os documentos comprobatorios
da condicéo de isencdo em que se enquadra, conforme as especificacbes a seguir:

3.4.1 Entende-se por documento comprobatdrio da condigdo de doador de sangue, declaragdo ou carteira
de doador (emitida por 6rgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio) que comprove
a realizacéo de no minimo 3 (trés) doac¢des de sangue nos ultimos 12 (doze) meses que antecederam a data
de publicacédo deste Edital;

3.4.2 Entende-se por documento comprobatério da condicdo de doador de medula 6ssea, declaracdo
atualizada, emitida em periodo inferior a 3 (trés) meses por érgao oficial ou entidade credenciada pela Uniéo,
Estado ou Municipio, que comprove a inscricdo como doador voluntario no REDOME (Registro Nacional de
Doadores de Medula Ossea);

3.4.3 Entende-se por documentos comprobatorios da condicdo de membro de familia de baixa renda inscrito
no CadUnico, a apresentacéo dos seguintes documentos e/ou informacgdes:
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3.5

3.6
3.7

3.8

3.9

a) Indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo CadUnico;

b) Folha Resumo do CadUnico — V7 - Atualizada (emitida em periodo inferior a 2 (dois) anos), comprovando
renda familiar per capita de até 1/2 (meio) salario-minimo mensal;

c) Declaracdo de atendimento a condicdo de pertencer a familia de baixa renda nos termos do Decreto
Federal n° 11.016, de 29 de margo de 2022. (Modelo disponivel no link “Arquivos do Edital” disponivel na
Area do Candidato).

3.4.4 A partir das 18h00min do dia 05 de maio de 2023 o candidato que protocolou Pedido de Isencéo nos
termos do item 3.4 devera acessar o link “Outras solicitagées” disponivel na Area do Candidato para verificar
se o0 seu pedido foi DEFERIDO (aceito), caso o pedido INDEFERIDO (nédo aceito) o candidato devera imprimir
uma segunda via do boleto e paga-lo até o vencimento para manter sua inscricao.

Cada candidato podera efetuar somente 1 (uma) inscricao neste Edital de Concurso Publico;

3.5.1 Havendo mais de 1 (uma) inscricdo do mesmo candidato, portanto, em desacordo com o item 3.5,
serdo canceladas as mais antigas, permanecendo a mais recente;

3.5.2 O candidato que desejar se inscrever para outro edital além deste, somente podera se inscrever em
ambos os editais, se os horarios de realizacao das provas forem em periodos distintos, sendo uma no periodo
matutino e outra no periodo vespertino;

3.5.3 O candidato que em inobservancia do item anterior, se inscrever em outro edital, cujo horario de provas
coincida com o horéario de provas deste edital, devera optar pela realizacdo de apenas uma das provas, sendo
considerado ausente e, portanto, reprovado no outro edital.

Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo quanto ao cargo escolhido;

Os eventuais erros de digitagdo de informacdes pessoais, ocorridos quando da inscri¢cdo, deverdo ser
corrigidos exclusivamente pelo candidato por meio do link “Dados Pessoais” disponivel na Area do Candidato
conforme as instru¢des contidas no mesmo;

3.7.1 A correcdo dos dados devera ser efetuada preferencialmente nos prazos limite abaixo indicados,

conforme a qualificagdo da informacéo a ser alterada:

a) Nome —em até 1 (um) dia antes da data prevista para publicacéo das inscricdes deferidas;

b) Documentos de Identificacdo (exceto CPF) —em até 7 (sete) dias antes da data prevista para a realizagao
das provas objetivas;

c¢) Data de Nascimento —em até 3 (trés) dias ap6és a realizacdo das provas objetivas;

d) Existéncia ou ndo de deficiéncias ou condicbes especiais para realiza¢do das provas — até o prazo final
para a realizagcdo das inscri¢cdes;

e) Enderecos, meios de comunicacdo e informac¢des complementares (que ndo influenciam a fase
competitiva do certame) — em até 2 (dois) dias apds a publicacdo da Lista Preliminar de Classificacéo.

3.7.2 Os prazos estipulados acima representam os limites aceitaveis para a manutengdo da publicidade e
competitividade do certame, ficando a Prefeitura Municipal de Ituporanga e o Instituto Tupy isentos de qualquer
responsabilidade sobre as consequéncias geradas pela informacgéo incorreta até a data efetiva da corre¢éo;

3.7.3 E facultado ao Instituto Tupy, aceitar ou ndo solicitagbes de alteracdo recebidas apos os prazos
indicados no item 3.7.1, solicitar copias de documentos e/ou justificativas que comprovem a necessidade da
alteracao;

3.7.4 O candidato que néo solicitar as corre¢des dos dados sera o Unico responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

O candidato que necessitar de condicfes especiais para a realizacéo de provas devera, até o dia 15 de maio
de 2023, realizar o pedido de Condi¢cSes Especiais para Realizagdo de Prova por meio do link “Outras
solicitagdes” disponivel na Area do Candidato conforme as instrugdes contidas no mesmo, indicando as
condicdes especiais de prova que necessita e os fundamentos;

3.8.1 Em até 3 (trés) dias antes da data da prova, o candidato que solicitar condig6es especiais, devera
acessar o mesmo link onde realizou o pedido, para verificar se 0 mesmo foi deferido (aceito) assim como obter
eventuais orientacfes de como exercé-lo.

Sao requisitos legais para admissdo nos cargos previstos neste edital:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;
b) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigac8es militares e eleitorais;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;
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3.10

3.11

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

f)  ter aidade minima de 18 (dezoito) anos até a data da admissao;

g) nao ter sido demitido ou exonerado por ato de improbidade, mediante decisao transitada em julgado em
gualquer esfera governamental;

h) néo estar aposentado em decorréncia de cargo, funcdo ou emprego publico de acordo com o previsto no
inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais
n° 19 e 20 bem como receba beneficio proveniente de regime préprio da previdéncia social ou do regime
geral de previdéncia social relativo a emprego publico;

i) ndo estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20.

A Inscricdo do candidato importa no conhecimento e na aceitacdo tacita das condiges estabelecidas no
presente Edital;

A Lista de InscricGes Deferidas contendo a relagdo nominal dos candidatos e respectivos cargos a que estéo
concorrendo, sera publicada a partir das 18h00min do dia 25 de maio de 2023 na Pagina do Certame;

3.11.1 O candidato é responsavel pela conferéncia dos seus dados pessoais indicados na Lista de Inscri¢cdes
Deferidas;

3.11.2 Em caso de ocorréncia de divergéncia de informacdes, o candidato devera solicitar a corre¢cdo nos
termos do item 3.7 deste Edital;

3.11.3 E admitido pedido de recurso contra a Lista de Inscri¢gdes Deferidas.

DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das
gue vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, desde que as atribuiges do cargo
sejam compativeis com a deficiéncia. As disposi¢fes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, se
enquadram na definigdo do artigo 1° da Conveng¢do sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da
Organizacgéo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto
de 2009), combinado com os artigos 3° e 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, Lei n°
7.853/89, Lei n° 12.764/12 regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.368/14, Sumula 377 do Superior Tribunal
de Justica — STJ, e na Lei n® 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

4.1.1 O primeiro candidato pessoa com deficiéncia (PcD) classificado em cada cargo no Concurso Publico
sera contratado para ocupar a vigésima vaga aberta no referido cargo, enquanto os demais serdo contratados
a cada intervalo de vinte vagas providas em cada cargo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no
Artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e suas alteracdes;

No ato da inscricdo o candidato pessoa com deficiéncia (PcD), devera declarar em campo especifico do
Formulério Eletrénico de Inscricdo, essa condicao e sua deficiéncia,

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que no ato da inscricdo ndo declarar essa condi¢do, nao podera
interpor recurso em favor de sua situagéo;

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) devera efetuar sua inscricdo pela Internet e até as 20h00min do dia

15 de maio de 2023, realizar o pedido para concorrer as vagas reservadas por meio de link especifico para

este fim, disponivel na Area do Candidato conforme as instrucdes contidas no mesmo, anexando o Laudo

Médico comprobatério da deficiéncia (em um Unico arquivo no formato PDF) que deverd atender

cumulativamente aos seguintes requisitos:

a) Atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas — CID;

b) Ser emitido por médico devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina (0 nimero do CRM
devera constar no laudo);

c) Ter sido emitido de forma legivel e apés o dia 17/04/2022.

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que ndo anexar o laudo médico conforme especificado no item 4.5,
nao sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado
tal opcdo no formulario eletrénico de inscricdo, neste caso a inscricdo sera revertida, para que o candidato
concorra as demais vagas ndo reservadas;

Na realizacé@o da prova, as adaptacdes necessarias aos candidatos pessoa com deficiéncia (PcD), dentro das
possibilidades da Executora do Concurso Publico, somente serdo efetuadas para aqueles que comunicarem
sua deficiéncia nas condi¢6es do item 3.8;
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4.8

4.9

4.10

411

412

5.2

5.3

6.2

As pessoas com deficiéncia (PcD), resguardadas as condicGes especiais previstas no Decreto Federal n°®
3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao
horario e ao local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

A aprovacao final para o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), se dara apos a publicacdo dos
resultados finais deste processo, quando os aprovados e classificados nas vagas respectivas, serdo
convocados para submeter-se a avaliagdo médica pericial, para averiguacdo e confirmacdo se a deficiéncia
informada no laudo médico apresentado no momento da inscrigdo, encontra amparo no Decreto Federal n°®
3298/99. Para tanto o candidato devera apresentar-se munido dos exames ou laudos, originais ou devidamente
autenticados, que foram protocolados na Pagina do Certame no momento de sua solicitacdo conforme item
4.5, comprobatérios de sua deficiéncia no dia, hora e local determinados pelo instrumento convocatério;

A aprovacéo final do candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), apés a avaliacdo determinada no
item 4.9 deste Edital, se dara da seguinte forma:

4.10.1 Aprovado como candidato pessoa com deficiéncia (PcD) com direito a reserva de vaga, quando a
deficiéncia estiver amparada pelo Decreto Federal n°® 3.298/99;

4.10.2 Aprovado, sem direito a reserva de vagas, pelo fato de ndo ser considerado deficiente por ndo se
enquadrar nos requisitos previstos no Decreto Federal n® 3.298/99, que caracterizam as pessoas com
deficiéncia (PcD). Neste caso o candidato continua inserido na classificacao geral.

Caso o candidato pessoa com deficiéncia (PcD) seja considerado inapto para o cargo, sera contratado o
candidato imediatamente posterior. Vaga reservada e ndo provida por falta de candidatos pessoa com
deficiéncia (PcD) ou por reprovacao dos concorrentes € revertida para a classificacao geral;

A pessoa com deficiéncia (PcD) que néo realizar sua inscricdo de acordo com as regras deste capitulo do
Edital ndo podera alegar esta condicao em seu beneficio, ndo sendo cabivel qualquer recurso de sua condi¢ao
neste caso.

DO LOCAL E DATA DAS PROVAS

A data prevista para a realizacdo das provas objetivas é dia 18 de junho de 2023 (domingo), no periodo
matutino;

A partir das 18h00min do dia 13 de junho de 2023, o Instituto Tupy tornaré publica na Pagina do Certame a
Convocacao para as Provas Objetivas, a qual contera a relagdo nominal de todos os candidatos, com seus
respectivos locais e salas de provas, assim como os horarios de abertura e fechamento dos portées;

5.2.1 O candidato também podera consultar seu local e horario de fechamento dos port6es, por meio da
“Area do Candidato” no link “Local de Prova”;

5.2.2 O candidato é o Unico responsavel pela consulta da data, horario e local das provas;
5.2.3 Na&o serdo enviados informativos individuais aos candidatos referentes a data, local e horéario de provas.
As provas serdo preferencialmente aplicadas no Municipio de ltuporanga;

5.3.1 Na hipétese de o numero de candidatos exceder ao nimero de espac¢os adequados para a aplicagéo
de provas, as provas também poderdo ocorrer em municipios limitrofes de ltuporanga.

DAS PROVAS OBJETIVAS

O Concurso Publico sera efetuado mediante aplicagdo de provas em que serdo avaliados os conhecimentos
e/ou habilidades dos candidatos sobre as matérias relacionadas a cada cargo, cujos programas estéao descritos
no Anexo 02 deste Edital;

6.1.1 Naformulacdo das questdes, podera ser solicitada interpretacéo de texto(s) sobre os temas propostos;

6.1.2 Poderdo ser objeto de questdes, as alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a eles
posteriores, publicados até a data de publicacao do Edital.

A composicdo da prova objetiva, quanto as disciplinas, nimero de questbes e respectivos pesos estédo
apresentadas no Quadro 03 deste Edital:

Quadro 03 — Composicao das provas — Ensino Superior Maiistério:

Lingua Portuguesa 05 2,5 12,5
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6.3

6.4

6.5

6.6

Matematica/Raciocinio Légico 05 2,5 12,5
Conhecimentos Gerais 05 25 12,5
Admmls.tragao Publica, ,nglslagao e 10 25 o5
Conhecimentos Pedagégicos

Conhecimentos Especificos 15 2,5 37,5
Totais 40 | e 100,00

6.2.1 Cada questao tera 5 (cinco) alternativas de resposta, sendo apenas 1 (uma) a correta;

6.2.2 Serdo considerados aprovados na prova objetiva os candidatos aos cargos dos niveis de ensino médio
e superior que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva;

6.2.3 Serdo considerados reprovados neste Concurso Publico, os candidatos aos cargos dos niveis de
ensino medio e superior que obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva;

Os candidatos dever&o comparecer aos locais de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos em
relagéo ao horario de fechamento dos portdes. O horério fixado seré o Horario Oficial de Brasilia. Sera vedada
a admisséo em sala de provas ao candidato que se apresentar apés o fechamento dos portdes;

6.3.1 Na&o haverd, em qualquer hipotese, segunda chamada para qualquer prova, nem a realiza¢éo de prova
fora do horario e local marcados para todos os candidatos, sendo considerados reprovados todos os candidatos
ausentes na prova objetiva;

6.3.2 A Prefeitura Municipal de Ituporanga e o Instituto Tupy ndo assumem qualquer responsabilidade quanto
ao transporte, alimentacéo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizacdo da prova, mesmo que, por
gualguer motivo, venha a ser adiada ou transferida.

Somente sera admitido para realizar a prova, o candidato que estiver munido de documento original de
identidade;

6.4.1 Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacbes
Exteriores ou por Ordens e Conselhos de Classe e Carteira Nacional de Habilitacdo (todas com foto);

6.4.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento
original de identidade por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar o registro original de Boletim de
Ocorréncia expedido por Orgdo Policial no prazo maximo de 30 (trinta) dias, devendo o candidato ser
identificado em formulario especifico com coleta de sua assinatura e impressao digital e Boletim anexo;

6.4.3 Na&o serdo aceitos documentos tais como: Boletim de Ocorréncia expedidos a mais de 30 (trinta) dias,
Protocolos, Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (sem foto), Carteira de
Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, documentos eletrbnicos (mesmo
gue apresentados por meio de aplicativos oficiais), documentos apresentados em cépia reprografica (mesmo
gue autenticados em cart6rio) e/ou qualquer outro documento néo especificado no item 6.4.1;

6.4.4 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

Para fazer a prova o candidato recebera um caderno de provas e um cartdo de respostas especifico nominal
para cada candidato, devendo o candidato conferir se o caderno de provas corresponde ao cargo para o qual
se inscreveu, e se o0 cartdo de respostas corresponde a sua pessoa;

As questbes da prova objetiva deverdo ser respondidas no cartdo de respostas e, para tanto, os candidatos
devem dispor de apenas de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material
transparente, sendo este o Unico meio de correcdo das provas objetivas;

6.6.1 Sera atribuida pontuacgéo O (zero):

a) a(s) questao(bes) da prova objetiva que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b) a(s) questdo(des) da prova objetiva que contenha(m) mais de uma opcao de resposta assinalada;

c) a(s) questdo(des) da prova objetiva que nao estiver(em) assinalada(s) no cartdo de respostas ou ainda,
com marcacao diferente da indicada no modelo previsto no cartao;

d) a(s) questao(bes) da prova objetiva cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificacdes
contidas ho mesmo ou nas instru¢fes da prova.

6.6.2 Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, nem a utilizagao
ou porte de lapis, lapiseira, borracha, corretivo, régua(s), transferidor, compasso, calculadora, relégio, pager,
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6.7

6.8

telefone celular, fone de ouvido, tablet, pen drive, controle remoto ou qualquer outro equipamento
eletroeletrbnico, sob pena de eliminacao do candidato do certame;

6.6.3 Durante as provas sera vedado o porte de qualquer tipo de armamento, assim como o uso de itens de
chapelaria (bonés, chapéus, toucas e similares) e acessérios (6culos de sol, pulseiras, braceletes, protetor
auricular, etc.), sob pena de eliminacdo do candidato do certame;

6.6.4 Ficam excluidos do item anterior, a utilizacdo de assessérios de prevengdo a COVID-19 tais como:
mascara de protecdo, 6culos de protecdo confeccionado em material transparente e protetor facial
confeccionado em material transparente;

6.6.5 E permitida a ingestdo de alimentos e/ou bebidas desde que acondicionados em embalagem
transparente, ou o uso de medicamentos pelos candidatos mediante apresentacéo de prescricdo médica;

6.6.6 O Instituto Tupy recomenda aos candidatos que ndo tragam para o local de prova materiais nao
permitidos e ndo sera responsavel, caso os tragam, pela sua perda, ou quebra, ou roubo/furto, ou extravio,
mesmo que entregues ao fiscal de sala para acondicionamento;

6.6.7 O candidato que trouxer para o local de prova quaisquer materiais, objetos e/ou equipamentos nao
permitidos devera acondicionar os utensilios em embalagem que Ihe sera fornecida e entrega-los, sem outro
aviso, antes do inicio da prova, ao fiscal da sala, sob pena de ser excluido do Certame. Bolsas, pastas, livros
e qualquer outro material volumoso devem ser acomodados pelo candidato em lugar determinado pela
fiscalizacéo;

6.6.8 O Instituto Tupy, visando preservar a veracidade e autenticidade do Concurso Publico, podera solicitar
a impresséo digital (datilograma) do candidato, fotografia ou gravagéo de imagem e a revista pessoal de seus
pertences inclusive por meio eletrdnico. A recusa a tal procedimento acarretara a sua exclusédo do Certame;

6.6.9 O candidato, ao encerrar sua prova, entregara ao fiscal de sua sala, o caderno de questfes e o cartdo-
resposta da prova objetiva devidamente assinado no campo apropriado. A auséncia de assinatura no cartao-
resposta implica a atribuicdo de nota 0,00 (zero) na prova objetiva;

6.6.10 A prova objetiva tera duragcdo maxima de 3 (trés) horas, sendo acrescido o tempo de 30 (trinta) minutos
para a realizagédo da prova discursiva, perfazendo um total de 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos;

6.6.11 Os candidatos somente poderdo se retirar do local das provas objetivas, apds decorrido o tempo
minimo de 1 (uma) hora de prova;

6.6.12 O candidato ndo podera retirar-se do local de realizagdo da prova levando consigo o caderno de
guestdes e/ou anota¢des sobre o conteldo das questfes, podendo reter para si apenas as suas respostas as
guestdes da prova, transcritas no espaco reservado para este fim no caderno de questées, o qual somente
podera ser destacado no momento de entrega da prova na presenca do fiscal;

6.6.13 O candidato que fizer qualquer anotacdo diversa da indicagdo da alternativa anotada no seu cartdo-
resposta (A, B, C, D ou E), sera impedido de levar consigo as suas respostas as questfes da prova,

6.6.14 Os cadernos de questdes serdo disponibilizados pela Internet exclusivamente para os candidatos na
Area do Candidato por meio do link "Arquivos do Edital" por 5 (cinco) dias corridos a contar das 23h59min do
dia da aplicacdo das provas objetivas;

6.6.15 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala da prova objetiva somente poderdo entregar as respectivas
provas e retirar-se do local, simultaneamente.

Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdo disponibilizados na Pagina do Certame, até as 23h59min
do dia da realizacéo das provas.

Das normas de prevencgédo a COVID-19:

6.8.1 A execucdo das provas sera realizada em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelas
autoridades competentes em prevencédo a COVID-19;

6.8.2 Para acessar e permanecer no local de provas, é facultado ao candidato o uso de mascara de protec¢ao;

6.8.3 Para o candidato que optar pela utilizagdo de mascara de protecdo, no momento da identificacédo
pessoal, o fiscal solicitard ao candidato, que exiba seu documento de identificagao (frente e verso) e retire sua
mascara de protecao por alguns segundos, para fins de comparagdo de sua fisionomia com a foto do
documento apresentado;

6.8.4 O candidato deverd manter o distanciamento minimo de 1,0 metro entre os candidatos, nas filas de
acesso ao local ou sala de provas, sanitéarios, etc.;
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7.2

7.3

7.4

7.5

6.8.5 Nos locais de prova, sera proibida a utilizacdo de bebedouros com jato inclinado, devendo estes
somente serem utilizados para a retirada de agua em recipientes de uso individual fabricado em embalagem
transparente, sem impressao de rétulos, sob responsabilidade de cada candidato;

6.8.6 O candidato ao manusear os recipientes com alcool em gel ou agua devera fazé-lo com cuidado a fim
de néo danificar o seu caderno de provas e/ou cartao-respostas;

6.8.7 Na hipotese de na data da publicacéo da Convocacao para as Provas Objetivas, prevista no item 5.2,
houver necessidade de ampliar os cuidados de prevencdo a COVID-19 ja estabelecidos neste edital, a
Organizagdo do Certame estabelecera novas regras e as informara por meio de nota anexa a Convocacgao
para as Provas Objetivas;

6.8.8 O candidato que ndo observar as normas de prevencdo dispostas neste edital, assim como em
eventuais informativos complementares, estara sujeito a eliminacdo do certame.

DA PROVA DE TiTULOS

Os candidatos aos cargos de nivel de ensino superior poderdo apresentar Prova de Titulos de carater
classificatério (ndo eliminatério), sendo a entrega dos documentos comprobatérios realizada de forma
eletrdnica, no periodo compreendido entre as 10h00min do dia 21 de junho de 2023 até as 17h00min do dia
27 de junho de 2023.

A Prova de Titulos ndo guarda relacdo com os pré-requisitos necessarios para o exercicio das fun¢des do
cargo, portanto a validacdo de certificados ou diplomas para a pontuacdo na prova de titulos ndo asseguram
ao candidato o cumprimento dos pré-requisitos estabelecidos no Quadro 02 deste Edital;

A prova de titulos constard da avaliagdo de um Unico diploma ou certificado de curso de pds-graduacéo lato

sensu ou stricto sensu, ao qual sera atribuida uma das seguintes pontuacoes:

a) 20 (vinte) pontos ao candidato que apresentar titulo de pos-graduacdo em nivel de Doutorado (stricto
sensu) na area da educacdo ou na area especifica de atuacdo do cargo/func@o para o qual esta
concorrendo;

b) 15 (quinze) pontos ao candidato que apresentar titulo de p6s-graduacdo em nivel de Mestrado (stricto
sensu) na area da educacdo ou na area especifica de atuacdo do cargo/funcdo para o qual esta
concorrendo;

¢) 10 (dez) pontos ao candidato que apresentar titulo de pés-graduacdo em nivel de Especializacéo (lato
sensu) na area da educacdo ou na area especifica de atuacdo do cargo/funcdo para o qual esta
concorrendo.

7.3.1 Para a definicdo dos pontos na prova de titulos serdo computados apenas 0s pontos referentes ao
titulo de maior grau apresentado pelo candidato totalizando o maximo de 20 (vinte) pontos;

A entrega dos documentos comprobatérios serd realizada de forma eletrénica, exclusivamente pelo candidato

por meio do link “Titulos” disponivel na Area do Candidato conforme as instrugdes contidas no mesmo, devendo

0 candidato preencher os campos solicitados e anexar os documentos comprobatérios preferencialmente

observando os seguintes requisitos:

a) Arquivo digitalizado no formato “PDF”, com suas paginas definidas para o tamanho “A4”;

b) Arquivo Unico, ordenado de forma logica (exemplo: frente do certificado posicionada na pagina 01, verso
do certificado posicionado na pagina 02, e assim sucessivamente);

¢) Tamanho maximo do arquivo: 7 MB;

d) A resolucao do arquivo deve permitir a sua perfeita leitura pela Banca Examinadora. Documento ilegivel
no todo ou em parte que impeca a perfeita avaliagao, sera desconsiderado.

A organizacdo dos documentos e a correta insergcédo destes no sistema, fazem parte da Prova de Titulos,
portanto, o candidato que néo observar todos os itens deste capitulo, tera sua pontuacéo na prova de
titulos prejudicada;

7.5.1 Nos casos em que o candidato apresentar arquivo eletrdnico com namero excessivo de paginas e/ou
documentos para comprovacado de titulos, a Banca Examinadora avaliara apenas as paginas 01 e 02 do
arquivo, desconsiderando as demais paginas, seja qual for o seu contetido, exceto quando se tratar da inclusao
da grade curricular do curso, conforme estabelecido no item 7.5.3 deste Edital;

7.5.2 Para a comprovacéao dos titulos serdo avaliados apenas Certificados e Diplomas, que comprovem de
forma clara e objetiva o seu enquadramento em uma das alineas do item 7.3 deste Edital;

7.5.3 Nos casos em que no diploma n&o conste a grade curricular do curso, ou que o home do curso ndo
evidencie de forma direta se tratar de curso na area da educacéo ou na area especifica do cargo/fungéo, o
candidato devera juntar ao arquivo eletrdnico (no mesmo arquivo), o histdrico do curso ou declaragdo da
instituicdo contendo a grade curricular do curso;
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7.5.4 Sera aceita Certiddo de Conclusao de Curso, exclusivamente para curso concluido a menos de 6 (seis)
meses da data da apresentacdo dos titulos, desde que contenha o nivel do curso (Doutorado, Mestrado e
Especializacdo) a data de conclusao do curso, grade curricular e declaracdo expressa de que o aluno cumpriu
com todas as obrigacdes para obtencéo do titulo e que a confeccao do diploma/certificado esta em tramite;

7.5.5 Na&o serdo aceitos documentos tais como: declaragdes, certificados provisorios, histéricos escolares,
comprovantes de frequéncia e afins, e ainda Certiddo de Concluséo de Curso que ndo atenda todos os
requisitos especificados no item 7.5.4;

7.5.6 Os titulos académicos deverdo ser oriundos de instituicdbes reconhecidas pelo MEC, e emitidos
conforme a regulamentacao do 6rgdo competente a época de sua emissao;

7.5.7 Os documentos relativos a cursos realizados no exterior sé serdo considerados quando atendida a
legislacdo nacional aplicavel e traduzidos por Tradutor Juramentado;

7.5.8 A Banca Examinadora se reserva ao direito de realizar diligéncia para verificacdo da validade do
documento apresentado ou ainda solicitar ao candidato a apresentacdo de documentagédo complementar;

7.5.9 Na&o havera em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega de titulos;
7.5.10 Na&o serao aceitos titulos enviados por e-mail, correspondéncia ou afins;

7.5.11 Somente sera atribuida a nota da prova de titulos para os candidatos considerados aprovados nas
provas objetivas, ou seja, aqueles que obtiverem o minimo de 50 (cinquenta) pontos na Prova Obijetiva;

7.5.12 A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado, acarretara na
eliminacdo do candidato do certame, sem prejuizo das demais sanc¢8es civis e penais cabiveis;

7.5.13 A n&o apresentagdo dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computado nota zero
na prova de titulos para o célculo da pontuacao final.

DAS PROVAS DISCURSIVAS
Havera prova discursiva para todos os candidatos aos cargos de nivel superior do Magistério;

8.1.1 A prova discursiva consistira de 1 (uma) questdo dissertativa ou estudo de caso relacionado as
atividades do cargo ou a area da educacéo, e seréd realizada em conjunto com a prova objetiva, sendo acrescido
o tempo de 30 (trinta) minutos ao tempo de prova, perfazendo um total de 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos;

8.1.2 A questdo dissertativa devera ser respondida em formulario préprio denominado Folha Definitiva de
Resposta da Prova Discursiva;

8.1.3 A resposta da questdo dissertativa devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica
de tinta azul ou preta, contendo de 20 (vinte) linhas a 30 (trinta) linhas;

8.1.4 Na&o serdo computadas na contagem das linhas, linhas eventualmente dedicadas ao titulo, linhas em
branco ou inutilizadas pelo candidato;

8.1.5 A Folha Definitiva de Resposta da Prova Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em
outro local que nédo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato;

8.1.6 A Folha Definitiva de Resposta da Prova Discursiva serd o Unico documento valido para avaliacao da
prova discursiva. O espaco para rascunho no caderno de provas é de preenchimento facultativo e ndo é vélido
para a avaliacao da prova discursiva;

8.1.7 A Folha Definitiva de Resposta da Prova Discursiva ndo sera substituida por motivo de erro do
candidato no preenchimento desta;

8.1.8 A prova discursiva somente serd objeto de correcao para os candidatos classificados (aprovados) na
prova objetiva, ou seja, aqueles que obtiverem o minimo de 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva;

8.1.9 A prova discursiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, conforme os seguintes

aspectos e pesos:

a) Conteldo da resposta, fundamentagéo técnica e conclusao — 10 (dez) pontos;

b) Estruturagédo ldgica do texto, clareza e objetividade da exposigcdo — 5 (cinco) pontos;

¢) Formaredacional: ortografia, concordancia e pontuacéo — 5 (cinco) pontos, sendo descontado 0,5 (meio)
ponto por erro de ortografia, concordancia e pontuacao.

8.1.10 Na prova discursiva sera atribuida nota zero:
a) A questdo cuja resposta for apresentada com menos de 20 (vinte) linhas;
b) A questéo cuja resposta for apresentada com mais de 30 (trinta) linhas;
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9.2

9.3

9.4

10.
10.1

10.2

10.3

c) A guestao cuja resposta nao guardar relacdo com o tema proposto;
d) A prova cuja Folha Definitiva de Resposta da Prova Discursiva estiver identificada por qualquer meio.

8.1.11 A questao dissertativa sera avaliada por pelo menos 02 (dois) examinadores, sendo a Nota da Prova
Discursiva composta pela média aritmética de 02 (duas) avaliagcdes convergentes atribuidas por examinadores
distintos;

8.1.12 Serdo considerados aprovados na prova discursiva os candidatos que obtiverem nota igual ou superior
a 10 (dez) pontos.

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos aprovados nas provas objetivas serao classificados por cargo/funcdo em ordem decrescente a
partir da pontuacéo final obtida com a somatéria de seus pontos na provas objetiva, discursiva e de titulos;

Ocorrendo empate no nimero de pontos, aplicar-se-4 inicialmente para o desempate, o disposto no paragrafo
Unico do artigo 27 da lei federal n® 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condicao de idoso
nos termos do artigo 1° na mencionada lei (possuirem 60 anos completos ou mais na data de encerramento
do periodo de inscric6es), e adicionalmente para os demais candidatos, o desempate beneficiarg,
sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

c) Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislacéo;

d) Possuir idade mais elevada;

e) Sorteio.

A Lista Preliminar dos Candidatos Aprovados sera publicada na Pagina do Certame e sera efetuada por cargo
ou por grupos, a critério do Instituto Tupy, devendo conter as seguintes informagbes: Cargo, numero de
inscricdo, nome, pontuacao e classificagao;

A referida lista podera sofrer alterag6es em funcdo de provimento a possiveis pedidos de recursos.

DOS PEDIDOS DE RECURSOS

E admitido pedido de recurso quanto:

a) ao resultado dos pedidos de isencéo;

b) alista das inscrigfes deferidas;

c) aformulacdo das questbes objetivas e respectivos gabaritos;
d) aopcdo considerada como certa nas provas objetivas;

e) ao resultado da prova objetiva;

f) aoresultado da prova de titulos;

g) ao resultado da prova discursiva;

h) a classificagdo preliminar.

O pedido de recurso devera ser realizado exclusivamente pelo candidato por meio do link “Recursos” disponivel
na Area do Candidato conforme as instrugdes contidas no mesmo, até as 17h00min do segundo dia util apés
a publicacdo do respectivo aviso ou ato que o candidato deseja contestar;

10.2.1 Para os recursos referentes as provas objetivas, considera-se para fins de contagem do prazo de
recurso a data de realizacdo das provas objetivas e publicacdo de seus respectivos gabaritos preliminares.

O pedido de recurso deve ser fundamentado, com argumentacao légica e consistente, demonstrando de forma
clara, as razdes pelas quais o ato deve ser revisado;

10.3.1 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem;

10.3.2 Os pedidos de recurso intempestivos ou em desacordo com o disposto nos itens acima serdo
desconsiderados;

10.3.3 N&o serdo aceitos pedidos de recurso interpostos por qualquer outro meio, ndo especificado neste
edital.

10.3.4 Serao preliminarmente indeferidos:

a) Pedidos de recursos que o teor seja desrespeitoso com a Banca de Provas;

b) Pedidos de recursos impetrados em desacordo com as regras e procedimentos deste Capitulo do Edital;
¢) Pedidos de recursos sem a devida fundamentacéo;

d) Pedidos de recursos cuja fundamentagéo ndo guarde relacdo com a questdo apontada.
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No caso de alteracéo na indicacdo da resposta correta de uma questéo no gabarito preliminar, ela sera alterada
para a forma correta no gabarito definitivo;

Em caso de anulacdo de questdo(des), os pontos a ela(s) correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos;

Apbs a avaliacdo pela Comisséo Organizadora os resultados dos Pedidos de Recurso serdo expressos como
“Deferido” ou “Indeferido”;

A Comissdo Organizadora constitui Ultima instancia para o Pedido de Recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais;

Qualquer pedido de impugnacéo as clausulas deste edital, devera ser protocolado no periodo de 18 a 24 de
abril de 2023, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Ituporanga, situado no Centro Administrativo
Antbnio Carlos Konder Reis, n° 40, Centro - CEP 88400-000 - Ituporanga/SC, de segunda a sexta-feira, no
horario das 08h00min as 17h00min.

10.8.1 O protocolo de documentos devera ser realizado pelo proprio candidato ou por procurador legalmente
constituido, ou ainda, por meio postal com aviso de recebimento, sendo considerada como data de protocolo,
a data de recebimento da correspondéncia no endereco supracitado;

10.8.2 Os documentos recebidos fora dos prazos estabelecidos serdo considerados intempestivos, seja qual
for o motivo do atraso alegado pelo candidato.

DA NOMEAGCAO E COMPROVACAO DE PRE-REQUISITOS
Os candidatos aprovados serdo nomeados, obedecendo-se a ordem de classificagcdo por cargo;

A aprovacdo e classificacdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
automético no Quadro da Prefeitura Municipal de Ituporanga. A contratacdo € de competéncia do Prefeito
Municipal, e sera realizada de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de ltuporanga, observada a
ordem de classificac&do dos candidatos;

A convocacao para admissao sera publicada no Diario Oficial do Municipio e o candidato sera convocado para
a contratacado através de e-mail informado no formulario eletrbnico de inscricdo com Confirmacdo de
Recebimento e Recibo de Entrega, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos
editais de convocacéo;

O candidato devera comunicar a Prefeitura Municipal de Ituporanga toda e qualquer alteracdo de seus dados
de contato (endereco, e/ou telefone, e ou e-mail), ocorrida apds o prazo estabelecido na alinea “e)” do item
3.7.1 deste Edital;

11.4.1 Para alterar seus dados de contato informados no Formulério Eletrénico de Inscri¢do, o candidato
deverd protocolar no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Ituporanga (situado no Centro Administrativo
Anténio Carlos Konder Reis, n® 40, Centro - CEP 88400-000 - Ituporanga/SC, de segunda a sexta-feira, no
horario das 08h00min as 17h00min), documento indicando seu cargo, niumero de inscri¢do, novos dados de
contato e fazendo mencao expressa que se relaciona ao Concurso Publico objeto deste Edital;

11.4.2 Em ndo havendo a comunicacgao do candidato de alteragdo se seus dados considerar-se-a perfeita e
acabada a convocagéo prevista no item 11.3, computando-se o prazo indicado no edital de convocagéo.

O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagao sera reclassificado para a
Ultima posicao da listagem em que esta classificado, sendo convocado o candidato seguinte obedecida a ordem
de classificacdo e aprovac¢ao no Concurso Publico;

A admisséo para o cargo dependera de prévia inspecdo médica oficial Prefeitura Municipal de ltuporanga. O
candidato convocado somente sera admitido se for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do
cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, hdo sera admitido, perdendo automaticamente a
vaga, sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacdo;

O candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos, fotocopiados e acompanhados dos
originais ou fotocopias autenticadas:

a) Copia RG e CPF;

b) Copia do Titulo Eleitoral;

c) Numero PIS/PASEP;

d) Numero e Série da Carteira de Trabalho;

e) Comprovante de residéncia;

f)  Copia de Certiddo de Nascimento ou Casamento;
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g) Copia de Certiddo de Nascimento, CPF, RG de filhos menores de 21 anos ou menores de 24 anos que
sejam universitarios e/ou estejam cursando escola técnica de segundo grau;

h) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, obtida junto ao Cartério Eleitoral ou pelo site:
www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

i)  Copia do Certificado de Reservista ou Certiddo de Dispensa (sexo masculino com menos de 45 anos);

j)  Copia de Diploma ou Certificado de Curso, quando exigido para o cargo;

k) Copia de Registro no Conselho Regional, no caso de profissdes regulamentadas;

I) Atestado Saude Ocupacional de Admissao;

m) Numero da Conta Salario na Caixa Econémica Federal;

n) Telefones para contato;

0) Declaracéo de ndo acumulacéo ilegal de cargo, emprego, funcdo publica;

p) Em caso de acumulacéo legal de cargo, emprego, funcdo publica, informar o 6rgéo ao qual pertence, bem
como funcao desempenhada e a carga horaria;

g) Declaragédo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de fungdo publica, processo ou penalidades disciplinares;

r) Declaracdo de Bens, podendo apresentar a Declara¢do do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) do
ano de referéncia;

s) Declaracéo de antecedentes criminais obtida junto ao FOrum ou pelo site: www2.trf4.jus.br/trf4;

t) Declaracdo de antecedentes criminais de Santa Catarina obtida junto ao Férum ou pelo site:
https://certeproclg.tjsc.jus.br/;

u) Declaracdo de antecedentes criminais do estado de origem;

v) Qualificacdo cadastral E- Social.

A adulteracdo de qualquer elemento constante da relacdo de documentos ou a nédo veracidade de qualquer
declaracdo ou documento apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminar4d o candidato do Concurso
Publico;

Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados, terdo um prazo maximo de 30 (trinta) dias para
tomar posse no cargo e 15 (quinze) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse.

DO FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital é o da
Comarca de Ituporanga/SC.

DELEGACAO DE COMPETENCIA

Fica delegada competéncia ao Instituto Tupy para:

a) divulgar este Concurso Publico;

b) receber os pedidos de inscri¢des;

c) deferir e indeferir as inscri¢des;

d) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas, praticas e de titulos;
e) julgar os pedidos de recursos previstos neste Edital;

f)  prestar informacgdes sobre este Concurso Publico.

DISPOSICOES FINAIS

Ao Prefeito Municipal cabera a homologacédo do resultado final do Concurso Publico, que sera efetuada por
cargo ou por grupos, a critério da Prefeitura Municipal de Ituporanga;

Os resumos deste Edital e das Portarias de Homologacéo seréo publicados no Diario Oficial dos Municipios de
Santa Catarina (https://www.diariomunicipal.sc.gov.br). O inteiro teor deste Edital e das Portarias de
Homologacéo e demais comunicados deste Concurso Publico estardo disponiveis na Internet no Pagina do
Certame;

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado;

As disposicges e instru¢des contidas na pagina da internet, no requerimento de inscrigdo, nos cartdes respostas
e nos cadernos de provas constituirdo normas que integram o presente Edital;

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer em qualquer fase ou documento, declaracao falsa ou
inexata;

Sera excluido do Concurso Publico, por Ato do Instituto Tupy, o candidato que:
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a) tornar-se culpado de incorrecdes ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da
realizacdo das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicacéo das provas, em comunicacao com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;

c) for apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for
responsavel por falsa identificacdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova antes de decorrido o tempo minimo da mesma;

e) recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo resposta ou de outros documentos.

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das condigbes estabelecidas no
inteiro teor deste Edital e das instru¢cdes especificas, expedientes dos quais nao podera alegar
desconhecimento;

Para atender conveniéncias administrativas, a Prefeitura Municipal de Ituporanga podera alterar o seu Plano
de Cargos e Salarios vigente. Todos os parametros considerados para as presentes instrugcdes se referem aos
termos do regulamento em vigor. Qualquer alteragéo porventura ocorrida no atual sistema, por ocasido da
admissao de candidatos, significara, por parte destes, a integral e irrestrita adesao ao novo Plano de Cargos e
Salérios;

A inexatid@o de afirmativas e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminara
o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao;

Sem prejuizo das sangBes criminais cabiveis, poderd ser anulada a inscricdo ou a prova do candidato, se
verificada falsidade de declaragéo ou irregularidade na prestacéo da prova,

A aprovacdo do candidato neste Concurso Publico ndo implicard na obrigatoriedade da sua contratagéo,
cabendo a Prefeitura Municipal de Ituporanga o direito de preencher somente o n° de vagas estabelecido neste
edital;

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico,
valendo para esse fim, a Portaria de Homologacao do Concurso Publico;

O candidato, ao se inscrever, concorda que seu nome, dados de identificagdo e notas que tiver obtido nas
provas a que se submeteu sejam publicados na internet, e em qualquer outra midia de acordo com as
exigéncias legais e ou conveniéncia da Administracéo;

E vedada a inscri¢do neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comiss&o do Concurso Publico, tanto
da Prefeitura Municipal de Ituporanga como do Instituto Tupy;

14.14.1 O cbnjuge, companheiro(a) ou parente — consanguineos (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau)

ou por afinidade (em linha reta até o terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau) — de qualquer

candidato ndo podera servir:

a) nacomissao do Concurso Publico, na comissao de aplicagdo das provas, enquanto durar o impedimento;

b) na banca elaboradora de prova para o cargo no qual estiver inscrita a pessoa que deu causa ao
impedimento;

c) como fiscal, nha sala ou ala em que estiver realizando a prova.

Os casos nao previstos, no que tange a realizagédo deste Concurso Publico, seréo resolvidos, conjuntamente,
pela Comissdo Nomeada do Concurso Publico tanto da Prefeitura Municipal de Ituporanga como do Instituto

Tupy;
Este Edital entra em vigor na data de sua publicacgéo.

ltuporanga/SC, 17 de abril de 2023.

Gervésio José Maciel Claudia Staloch
Prefeito Municipal Presidente da Comissédo Organizadora de Concursos Publicos
da Prefeitura Municipal de Ituporanga/SC
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL 003/2023
ANEXO 01

Atribuicdes dos Cargos

Cargos de Nivel de Ensino Superior

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS, EDUCACAO INFANTIL, EDUCACAO ESPECIAL E
AREAS ESPECIFICAS

Planejar e executar o trabalho docente conforme o plano pedagdégico da escola; definir, operacionalmente, os objetivos
do plano curricular, quanto a sua sala de aula, estabelecendo relagdes entre os diferentes componentes curriculares;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; definir a melhor forma de execuc¢éo do processo de
aprendizagem, zelando pela aprendizagem do aluno; avaliar o desempenho dos alunos nos termos propostos pela
escola; constataras necessidades e encaminhar os educandos aos setores especificos de atendimento; participar da
elaboracéo e selecdo do material didatico utilizado em sala de aula; organizar atividades complementares; promover
aulas e trabalhos de recuperacdo para alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem; manter registro das
atividades de classe, prestando contas quando solicitado; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; atualizar-se em sua area de conhecimento; atender
as solicitacdes da direcdo da escola referentes a sua a¢éo docente; acompanhar e orientar o trabalho de estagiarios;
participar de reunides, encontros, seminarios, cursos, conselhos de classe, atividades civicas e culturais, bem como
de outros eventos da &rea educacional; fornecer dados e apresentar relatérios de suas atividades; executar outras
atividades inerentes ao cargo.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

Planejar e coordenar o servico de Orientacdo Educacional em nivel de Escola ou de sistema de ensino; elaborar
estudos, pesquisas, andlises e pareceres no seu campo profissional; coordenar a orientagcéo vocacional do educando,
incorporando-o ao processo educativo global; coordenar o processo de sondagem de interesses, aptidées e habilidades
do educando; coordenar o processo de informagdo educacional e profissional com vista a orientagcdo vocacional;
sistematizar o processo de intercambio de informag8es necessérias ao conhecimento global do educando; sistematizar
0 processo de acompanhamento dos alunos, encaminhando-os a outros especialistas quando necessario;
supervisionar estagios na area de Orientagdo Educacional; participar no processo de identificacao das caracteristicas
basicas da comunidade escolar, participar da elabora¢éo das diretrizes educacionais e do planejamento do sistema
local; acompanhar turmas e grupos, realizando entrevistas e aconselhamentos, encaminhando-os a outros
profissionais, quando necesséario; acompanhar o trabalho dos professores e demais profissionais do magistério,
orientando na identificacdo de comportamentos e selecionando alternativas a serem adotadas; integrar o processo de
controle das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas; sistematizar as informacdes coletadas,
necessarias ao conhecimento global do educando; avaliar o andamento do processo educacional e a recuperacao dos
alunos; fazer encaminhamento dos alunos estagiarios; trabalhar de forma a integrar a escola ao nucleo familiar e
comunitario; executar outras atividades inerentes ao cargo.

Anexo 01 do Edital de Concurso Pablico 003/2023 | Pagina 15



W ESTADO SANTA CATARINA
s PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPORANGA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 003/2023
ANEXO 02

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

DISCIPLINAS COMUNS A TODOS OS CARGOS DO NiVEL DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

LINGUAGEM: Linguagem verbal e ndo verbal; As funcdes da linguagem; As variedades linguisticas. FONOLOGIA:
Ortografia e Acentuacéo grafica. MORFOLOGIA: Estrutura e formacéo das palavras; Classes gramaticais variaveis e
invariaveis. SINTAXE: Termos essenciais da oracdo; Termos integrantes da oracdo; Termos acessorios da oracao e
vocativo; Tipos de periodo; OragBes coordenadas e subordinadas; Concordancia verbal e nominal; Colocacéo
pronominal; Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuagdo. Semantica e Interpretacdo textual. Estilistica. Figuras de
Linguagem.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

NuUmeros inteiros: operacdes e propriedades; NUmeros racionais: representacéo fracionaria e decimal: operacoes e
propriedades; Numeros reais; NUmeros irracionais; Razdo e propor¢do; Porcentagem; Regra de trés simples e
composta; Juros simples e compostos; Equacdo de 1° e de 2° grau; Equacdo exponencial; Logaritmos; Fun¢des: 1°
grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica; Matrizes, determinantes e resolucdo de sistemas lineares;
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade; Relacdo entre grandezas: tabelas e
gréficos; Raciocinio Légico; Resolugdo de Situacbes-Problema; Geometria; Geometria Analitica; Trigonometria;
Progresséo Aritmética (PA); Progressdo Geométrica (PG); Andlise Combinatoria, Estatistica Basica; Probabilidade;
Conjuntos; Sistema Cartesiano; Algebra; Polindmios.

CONHECIMENTOS GERAIS

Topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, migracéo, salde, educacao,
tecnologia, energia, transporte, comércio, relagdes internacionais e geopolitica, desenvolvimento sustentavel,
seguranca e ecologia, e suas vinculacdes histéricas e geogréficas. O Municipio de ltuporanga e a Regido do Alto Vale
do ltajai, histéria, aspectos geograficos e econémicos.

ADMINISTRACAO PUBLICA, LEGISLACAO E CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

Lei Orgénica do Municipio de ltuporanga. Lei Complementar 103/2022 (Plano de Carreira dos profissionais do
Magistério Publico do Municipio de ltuporanga). Conceito de Administracdo Publica. Principios bésicos da
administracdo publica. A responsabilidade do servidor publico. Administracdo Publica Municipal. Principios de ética e
cidadania. No¢des de Direito Constitucional: Principios fundamentais da Constituicdo da Republica. Direitos e garantias
fundamentais. Organizacdo do Estado - da administracdo publica. Organizacdo dos poderes. Dos Servidores Publicos.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil Art.1 ao Art. 41.

Lei Federal n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional — LDB. Lei Federal n® 13.005/2014 —
Plano Nacional de Educacéo. Lei Federal n® 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Base Nacional Comum
Curricular — BNCC,; Lei Federal n® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal 13.185/2015 — Lei do Bullying; Educacdo Inclusiva; Plano Nacional de
Implementac&o das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo das Relagbes Etnico-raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena; Politica Nacional de Alfabetizacéo; Projeto politico-pedagdgico:
concepcdes, importancia e papel; Planejamento, seleco e organizacéo de conteldos; Etica e trabalho; Teéricos e
Teorias da Educacédo; Historia da educacdo brasileira; A funcao social da escola publica contemporanea; Inclusdo
Digital.

DISCIPLINAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CONFORME O CARGO QUE O CANDIDATO CONCORRER

ORIENTADOR EDUCACIONAL

Correntes tedricas e metodologicas; A fungdo social da Educacao Basica; A crianga como sujeito de direitos; Relagao
desenvolvimento e aprendizagem; A organizacdo dos tempos e espacos e a pratica pedagoégica; O educar e o cuidar
como dimensdes indissociaveis na Educacéo Basica; Relacbes interpessoais e as implicagdes no processo ensino e
aprendizagem; Teorias da Aprendizagem; Funcdo social e politica da escola; Relacdo entre escola e familia no
processo educativo; Educacdo Inclusiva; Gestdo do curriculo e politicas educacionais; Sistema de Avaliacao da
Educacéo Basica (Saeb).
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PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL

A crianga como sujeito de direitos; As fases do desenvolvimento infantil e suas relacdes com a aprendizagem; O cuidar
e 0 educar; Os ambientes de aprendizagem na educacao infantil; A brincadeira e a interacdo como eixos centrais da
educagéo infantil; A Educagéo Infantil e a construgéo da leitura e da escrita; Alfabetizacdo; A formagédo pessoal e social
da crianga; ldentidade e autonomia; O desenvolvimento humano segundo Piaget, Vygostky e Wallon; Ensinar e
aprender matematica na educacao infantil; As instituicdes de Educacéo Infantil e a relagdo com as familias; As rotinas
na educacdo infantil. A organizacdo do tempo e espaco na Educacdo Infantil; As estratégias da acdo pedagdgica
(observacéo, planejamento, registro, avaliacéo); Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao Infantil (2009); Matriz
Curricular para Educac&o das Relagdes Etnico-Raciais na Educacio Béasica (2016).

PROFESSOR EDUCACAO ESPECIAL

Educacédo Especial no Brasil: da segregacéo a incluséo. Politica Nacional de Educagéo Inclusiva. Politica de Educacéo
Inclusiva e o trabalho pedagdgico. Identificacdo de necessidades educacionais especiais. Conceituagdo e
caracterizacdo do Transtorno Global do Desenvolvimento. Aspectos importantes do Transtorno Global do
Desenvolvimento para a educagdo escolar. A formacdo e a aprendizagem da crianga com Transtorno Global do
Desenvolvimento. A escolarizag@o da crianga com Transtorno Global do desenvolvimento. Salas de Recursos
Multifuncionais: implantacdo e funcionamento. A deficiéncia Intelectual na humanidade. Concepcdes sobre a
deficiéncia intelectual. A escola comum diante da deficiéncia intelectual. A pratica pedagdgica na escolarizacdo do
aluno com deficiéncia intelectual: Curriculo e Avaliacdo Pedagodgica. Préaticas de leitura e escrita com alunos com
deficiéncia intelectual. Possibilidades do ensino colaborativo no processo de inclusdo escolar do aluno com deficiéncia
mental. Interacdo e mediacdo pedagdgica. Deficiéncia Fisica/Neuro motora no contexto do processo de ensino-
aprendizagem: conceitos e caracteristicas. O trabalho no espago escolar: da identificagdo as alternativas de ensino.
Adequacbes de recursos e modalidades de Tecnologia Assistiva /DF e DV. Atendimento educacional especializado
para os alunos DF e DV. Educacédo de deficientes auditivos e surdos: Conceituacdo e caracterizagdo. Os 6rgéos do
aparelho auditivo e seu funcionamento. Etiologia e prevencédo da surdez. O papel da familia frente & surdez. A incluséo
de alunos surdos no Ensino Comum. O surdo e a histéria da sua educacdo. A Lingua Brasileira de Sinais. Recursos
Tecnoldgicos na Educacdo do aluno surdo. Caracteristicas comportamentais do Superdotado e suas implicagdes no
contexto Pedagdgico. O processo de aprendizagem para o aluno com Altas Habilidades. Politica Nacional de Educagéo
Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (2008). Decreto n® 7.611/2011 — Dispde sobre a Educacéo Especial, 0
Atendimento Educacional Especializado e d& outras providéncias. Lei n® 12.764/2012 — Politica Nacional de Protecao
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista. Lei Federal n°® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Lei Federal n® 10.436/2002 e Decreto n° 5.626/2005 —
Lingua Brasileira de Sinais.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS

Decreto 6.094/2007 — Implementacdo do Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacao, pela Unido Federal.
Portaria MEC n° 867/2012 — Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade certa e as A¢des do Pacto e define suas
diretrizes gerais. Ensino fundamental de 9 anos: Orientacdes para a inclusdo da crianga de seis anos de idade.
Concepcao de Habilidades e Competéncias. Didatica e Metodologia da alfabetizacdo e do letramento: Alfabetizacao
na Lingua Portuguesa: Concepgdes de Alfabetizac¢ao: curriculo no ciclo da alfabetizagdo; avaliagdo da alfabetizagéo;
inclusdo como principio fundamental do processo de alfabetizacdo. Alfabetizacdo na Perspectiva do Letramento;
Aprendizagem e apropriacdo do Sistema de Escrita alfabética; Géneros textuais; Projetos de Ensino e Sequéncias
Didaticas; A sala de aula como ambiente alfabetizador; Direitos de Aprendizagem da Lingua Portuguesa; Avaliagdo no
Bloco de Alfabetizacao e Letramento. Alfabetizagdo Matematica: O ensino de Matematica no Bloco de Alfabetizagéo e
letramento; direitos e objetivos de aprendizagem da matematica; Papéis do brincar e do jogar na Alfabetizagdo
Matematica; A sala de aula como um espaco alfabetizador em Matematica; Quantificacdo, registros e agrupamentos;
Construgcdo do Sistema de Numeracao decimal; Operacdes na resolucao de problemas; Geometria; Grandezas e
medidas; Educacéo estatistica. Conceito e aplicacdo da contextualizacao de contelidos. Producéo de textos nas turmas
de 4° e 5° anos. Conceitos Metodologicos Especificos do Ensino dos Componentes Curriculares: Portugués,
Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia e Ensino Religioso. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS — CIENCIAS

Metodologia do ensino de Ciéncias. Temas transversais: Pluralidade Cultural, Meio Ambiente, Saude, Orientacédo
Sexual e Trabalho e Consumo. Temas atuais: Bioética, Engenharia Genética, Alimentos transgénicos, Alimentos
funcionais, Genoma, Clonagem. Educagédo Ambiental. No¢des basicas para a questdo ambiental. Matéria e energia:
Estrutura da matéria. Caracteristicas dos materiais. Propriedades fisicas dos materiais. Separagdo de materiais.
Misturas. Misturas homogéneas e heterogéneas. Transformacdes quimicas. Transformacdes reversiveis e nédo
reversiveis. Ciclo hidrol6gico. Consumo consciente. Reciclagem. Formas de propagacéo do calor. Fontes e tipos de
energia. Transformacao de energia. Calculo de consumo de energia elétrica. Uso consciente de energia elétrica. Vida
e evolucao: Respeito a diversidade. Seres vivos no ambiente. Niveis de organizacao e propriedades dos seres vivos.
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Boténica: Classifica¢do, importancia, partes e fungbes dos vegetais. Zoologia dos invertebrados e vertebrados. Micro-
organismos. Diversidade de ecossistemas. Fenbémenos naturais e impactos ambientais. Preservacdo da
biodiversidade. Ecologia: Ecossistemas, Fatores Abioticos e biéticos, cadeia alimentar, fluxo de energia, relagfes entre
os seres vivos, Ciclos Biogeoquimicos. Terra e Universo: O Sol como fonte de luz e calor. Caracteristicas da Terra.
Usos do solo. Forma, estrutura e movimentos da Terra. Composicdo do ar. Efeito estufa. Camada de ozénio.
Fendbmenos naturais (vulcdes, terremotos e tsunamis). Placas tectdnicas. Sistema Sol, Terra e Lua. Clima.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS — EDUCACAO FiSICA

Metodologia do Ensino de Educacdo Fisica. Principios norteadores da Educacédo Fisica no ensino fundamental.
Tendéncias pedagodgicas na Educacdo Fisica da escola brasileira. A Educacdo Fisica e a cultura corporal de
movimento. A escola inclusiva e a Educacéo Fisica. Planejamento e metodologia de ensino. Organizacéo de conteldos:
esportes, jogos, lutas, ginastica, atividade ritmica e expressiva. Conceitos de esportes, jogos, lutas, ginastica, atividade
ritmica e expressiva. Fisiologia do exercicio. Aprendizagem motora - conceitos e aplicacdes. O jogo e 0 esporte como
exercicio de convivéncia. Obesidade e atividade fisica. Formacao de fun¢éo do professor de Educacéo Fisica. Lesfes
e alteracdes osteomusculares. Aspectos fisioldgicos do crescimento e desenvolvimento. Pardmetros Curriculares
Nacionais em Educacéo Fisica.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS — INGLES

Metodologia do Ensino de Inglés. A importancia do ensino de lingua inglesa no Brasil. A histéria, objetivos e
caracteristicas das metodologias e abordagens de ensino de lingua inglesa no Brasil. A lingua como forma de interacao.
A lingua como perspectiva histérico-cultural. Interdisciplinaridade. Avaliacdo em lingua estrangeira. A escolha do
material didatico. O ensino das quatro habilidades (ler, ouvir, falar e escrever): O ensino da gramatica. Inglés
instrumental: estratégias de leitura. Interpretacéo de textos.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS — LINGUA PORTUGUESA

Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa. No¢des historicas da lingua portuguesa: origem e expanséo. Aspectos
metodoldgicos do ensino da lingua portuguesa. Comunicagéo: elementos. Linguagem: tipos de linguagem. Lingua:
lingua falada e escrita. Conhecimentos linguisticos: linguistica, psicolinguistica e sociolinguistica no ensino da Lingua
Portuguesa. Fonética e fonologia: fonema e letra, classificacdo dos fonemas, vogais, semivogais, consoantes,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos. Ortografia: regularidade e irregularidade. Acentuacéo gréafica. Pontuacao.
Morfologia: classes de palavras (flexdo e emprego). Sintaxe: frase, oragéo, periodo, termos da oracdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia. Figuras de
linguagem. Géneros textuais. Leitura: interpretacédo de texto.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS - MATEMATICA

A didéatica e a metodologia do ensino da Matematica: o significado de saber, ensinar e aprender. O curriculo de
Matematica no ensino fundamental. O Ensino da Matemética com regras e significados. A resolucéo de problemas na
organizacao do trabalho didatico. A histéria da Matemética. Razao e Proporcdo. Média aritmética e ponderada. Regra
de trés simples e composta, porcentagens, juros simples e compostos. Campos Numéricos: o sistema de numeracéo,
nameros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais (identificacao, propriedades e opera¢des), nimeros decimais,
poténcia de 10, calculo com radicais. Campos Algébricos: expressbes algébricas, polinémios, produtos notaveis,
equacdes e inequacgdes do 1° e 2° graus, sistemas de equacdes com duas variaveis, equagoes fracionarias do 1° grau.
Campos Geométricos: sistemas de medidas (comprimento, area, capacidades e massa). Angulos: operagdes, angulos
complementares e suplementares, opostos pelo vértice. Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras. Trigonometria.
Raz6es trigonométricas. Poligonos convexos (triangulos e quadrilateros).
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