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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
EDITAL PROCESSO SELETIVO EMPRESA MUNICIPAL DE AGUAS E SANEAMENTO
EMASA 002/2013

Abre inscrigdes e define normas para o Processo Seletivo destinado a Admissdo em
Carater Temporario (ACT) para o cargo de Agentes de Limpeza e Conservagéo de Vias

Publicas, Praias e outros.

O Senhor Valmir Pereira, Diretor Geral da Empresa Municipal de Aguas e Saneamento de
Balneario Camboriti-EMASA, no uso de suas atribuicdes legais, torna pulblica a abertura
das inscrigoes, conforme o item 3.2 deste Edital para o Processo Seletivo destinado a
Admisséo em Carater Temporario (ACT) no quadro de pessoal da Empresa Municipal de
Aguas e Saneamento de Balneario Camborii-EMASA, nos termos da Lei Municipal n®
3614/2013, pela legislacao em vigor e pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O processo seletivo destina-se a admissao em carater temporario no quadro do pessoal
da Empresa Municipal de Aguas e Saneamento de Balneario Camborii-EMASA.

A contratacédo dos candidatos classificados, nos termos deste edital, seré por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
tendo como prazo inicial seis (6) meses. Em virtude de persistir a necessidade tempora-
ria de excepcional intersse publico, podera ser prorrogado por mais seis (6) meses com
base no art. 2°, Lei Municipal n® 3614/2013.

A aprovagcéo e classificagao no presente processo seletivo néo criam direito a contrata-
¢édo que seré realizada na medida das necessidades da Empresa Municipal de Aguas e
Saneamento de Balneério Camboriti-EMASA e disponibilidades orcamentarias.
Sao condigdes para participacao no presente processo seletivo:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e em caso de nacionalidade portugue-
sa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°, do artigo 12 da
Constituicao Federal;

b) Estar quite com as obrigagdes resultantes da legislacao eleitoral e quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obrigacoes do servico militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;
d) sem exigéncia de escolaridade;

e) Comprovacéo da idade minima de 18 anos completados até a data da contratagéo.

2. DOS CARGOS, DAS EXIGENCIAS DE FORMAGAO, DA CARGA HORARIA E SALARIO.

Cargo C/H Semanal | Salério | Insalubridade Alim\éilt:(;éo
*Agente de Limpeza e s
Conservacao de Vias R
Publicas, Praiase | S0 Mo | 95392 | 20% R$ 115,00
outros.

* IMPORTANTE: Ler a descricao do cargo no Anexo 2

3. DO PROCESSO DE INSCRICAO E ENTREVISTA/QUESTIONARIO.

3.1 Para participar do presente Processo Seletivo o candidato devera preencher a Ficha
de Inscricdo (anexo 1) e anexar copia simples do RG (frente e verso).

3.1.1. O candidato devera preencher a ficha de inscricéo, sendo o Unico responsavel
pelas informagoes nela contidas.

3.1.2 N&o sera permitida inscri¢ado condicional ou por correspondéncia, com falta de do-
cumentos, enviada pelo correio, e-mail ou fax, admitindo-se, no entanto, por procuracéo
publica, que devera ser anexada a ficha de inscrigao.

3.1.3 Na entrega da ficha de inscricao e cépia simples do RG contidas no item 3.1, o
candidato recebera um protocolo contendo dia e horéario para a realizagao da prova.

O candidato deveré ler atentamente a descricdo do cargo contida no Anexo 2 deste
edital, sob pena de nao ter conhecimento prévio das atribuicdes e responsabilidades da
funcéo.

3.2. LOCAL, DATA E HORARIOS PARA A ENTREGA DA FICHA DE INSCRIGAO:

DIAS: 08 a 23/10/13
LOCAL: EMASA
ENDERECO: 42 Avenida n°® 250, Balneario Camboriti — SC
FONE: (47) 3261-0000

HORARIOS: Das 13:00h as 18:00h

3.2.1 A prova escrita (questionario) referente ao cargo seré aplicada nas dependéncias
do CEM Vereador Santa, sito a Rua 2.450, n°® 420 — Centro, Balneario Camboriti —
SC, no dia 27/10/2013 (domingo), com inicio as 14 horas e término até as 16 horas
impreterivelmente.

3.2.3 Apbs a data e horario fixados (item 3.2) como termo final do prazo para recebi-
mento da inscri¢ao, ndo mais serao admitidas quaisquer outras inscricoes, sob qualquer
condicao ou pretexto.

3.2.4 Os candidatos que nao comparecerem em dia e horario marcado para a realizagao
da prova serdo automaticamente excluidos do processo seletivo sendo atribuida pontua-
céo zero a média final, sem prejuizo das sancdes legais.

3.2.5 Os candidatos que tiverem dificuldades para impressao da ficha de inscricéo
(Anexo n° 1) deste Edital, poderao retira-la na EMASA, 42 Avenida n° 250, Balneéario
Camboriti — SC ou na Divisao de Gestao de Pessoas — DIGP na Prefeitura Municipal de
Balneério Camborii.

3.2.6 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento de seu ende-
reco e do nimero de telefone para contato.

3.2.7 Cada candidato poderéa efetuar somente 1(uma) inscrigao.

DA CLASSIFICAGAO DO PROCESSO SELETIVO

4.1 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente da média obtida na prova
escrita.

4.2 Ocorrendo empate na média aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo
Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem
na condicéo de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos

completos ou mais).

4.3 Para os candidatos que nao se enquadrarem no item anterior, na hipétese de igual-
dade de pontos, o desempate sera feito através do seguinte critério: maior idade.

5. RESULTADO

5.1 O resultado seréa divulgado nos sites: www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais e
www.emasa.com.br e afixado no hall da Empresa Municipal de Aguas e Saneamento de
Balneario Camboriti-EMASA, a partir do dia 29/10/2013.

6. DOS RECURSOS
Para interposicao dos recursos o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:

6.1 A contar da data da divulgagao da classificacao, o candidato tera 02(dois) dias Uteis
para interpor recurso, devidamente fundamentado e protocolado na Divisao de Gestao
de Pessoas — DIGP sito a Rua Dinamarca, n°® 320, “ Prédio Novo”, 1° andar na Prefeitura
Municipal de Balneario Camborit.

6.2 A decisao exarada nos recursos pela Comissao Organizadora, é irrecorrivel na esfera
administrativa.

6.3 Nao serao recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a néo ser o
descrito no Edital.

6.4 Os recursos intempestivos e inconsistentes néo serao analisados.

6.5 Em consequéncia de deferimento de recurso administrativo ou por constatacao de
erro material, os pontos, médias e classificacdo dos candidatos poderéo ser alteradas
para posicao superior ou inferior.

6.6 O resultado FINAL do presente processo seletivo seréa divulgado no site: www.
balneariocamboriu.sc.gov.br/editais e www.emasa.com.br e afixado no hall da Empresa
Municipal de Aguas e Saneamento de Balneario Camborili-EMASA, a partir do dia
31/10/2013.

7. DA CONTRATACAO

7.1 A chamada dos candidatos ser4 feita obedecendo a ordem de classificacéo, através
de comunicado publicado no site: www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais e www.
emasa.com.br e afixado no hall da Empresa Municipal de Aguas e Saneamento de
Balneario Camboriti-EMASA

7.3 O candidato a ser contratado apds a chamada publicada através dos sites supra-
citado, devera comparecer no prazo maximo de 48h, na EMASA, 42 Avenida n° 250,
Balneério Camborili — SC, das 13:00h as 18:00h munido dos documentos relacionados
no anexo n° 3.

7.4 O candidato apds convocado no site que ndo comparecer no endereco e horario
descrito no item 7.3 seréa desclassificado.

7.5 A convocagéo dos candidatos e demais providéncias para sua contratagao sao de
Unica responsabilidade da da Empresa Municipal de Aguas e Saneamento de Balneéario
Camboriti-EMASA

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1 Alinscri¢ao do candidato implicaré no conhecimento e na tacita aceitagao das condi-
coes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrucoes especificas, expedientes
das quais nao podera alegar desconhecimento.

8.2 Nao seréo fornecidas cépias dos documentos apresentados que, depois de protoco-
lados, ndo poderao ser complementados.

8.3 Nao tera validade qualquer informacao prestada que, de qualquer forma, contrarie o
disposto neste edital.

8.4 0 candidato declara, para os fins de direito, que as copias apresentadas sao
verdadeiras e esta ciente que podera, a qualquer momento, ser convocado a apresentar
os originais dos documentos apresentados. Ocorrendo qualquer divergéncia entre o do-
cumento apresentado e o original o candidato sera excluido do processo seletivo sendo

atribuida pontuacéo zero a media final, sem prejuizo das sancoes legais.

8.5. Os casos néo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissao
responsavel pelo Edital, composta pelos seguintes membros: Marcia Cecilia Vassoler,
Joice Amorim Silveira, Patricia Cadore de Farias, Maria Olivia Oliveira Ferreira Torres e

Celso Seefeld.

8.6 O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo seletivo previsto
neste Edital é o da Comarca de Balneério Camboridi, Estado de Santa Catarina.

VALMIR PEREIRA
Diretor Geral

Balneéario Camboriti, 07 de outubro de 2013.
ANEXO 1
FICHA DE INSCRIGAO

OBRIGATORIO O PREENCHIMENTO DESTA FICHA DE INSCRIGAO EM LETRA DE

ANEXO 2
DESCRIGAO DO CARGO
AGENTE DE LIMPEZA E CONSERV AGAO DE VIAS PUBLICAS E PRAIAS

Executar servigos de varri¢ao de vias publicas, entre meio-fio, faixa de areia, calgadas,
pracas, canteiros nao ajardinados e recolhimento manual de residuos e rejeitos nestes
locais e servicos de rogagao;

Coletar e acondicionar em sacos plésticos os residuos sélidos, rejeitos e lixos captados
através da varricao simples, colocando-os em locais de facil acesso para recolhimento
dos veiculos transportadores deste tipo de material;

Executar na faixa de areia das praias do municipio, varricéo, rastelagao, coleta de
residuos e armazenamento desse material em sacos plasticos, ou efetuar a remogéo
diretamente para veiculos tipo cacambas estacionarias ou containers, como também
poderéo ser atualizados outros equipamentos e ferramentas que forem necessarios para
bem resguardar a limpeza dessas areas publicas;

Colocar e retirar diariamente nos passeios publicos e faixa de areia, o lixo sobreposto em
sacos plasticos nos suportes de metal, distribuidos nesses espacos da municipalidade.

ANEXO 3
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ADMISSAQ
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO (ACT’S)
Devem ser apresentadas copias simples (XEROX) e originais dos seguintes documentos:

01. Declaragéo de quitagdo com as obrigacdes eleitorais e de estar pleno gozo dos
direitos politicos.

02. Declaragao do Imposto de Renda de Pessoa Fisica ou, se isento apresentar declara-
¢ao com firma reconhecida de bens ou de ndo possuir bens;

03. Declaragéo de néo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, as penalidades
previstas; no Art. 137 e seu paragrafo Unico, da Lei Federal n°® 8.112/90 e na legislacéo;
correspondente dos Estados e Municipios;

04. Declaracao de acumulacéo legal de cargo publico, constando o cargo, carga horaria,
local de trabalho;

05. Declaracédo de ndo acumulacao ilegal de cargo, funcéo, emprego publico ou percep-
cao de proventos;

06. Certidao de nascimento de filhos menores;
07. Certidao de casamento;
08. Comprovante de residéncia;
09. Certificado de reservista (se masculino);
10. PIS/PASEP, Titulo de eleitor, CPF; Carteira de identidade (RG);

11. Céopia CTPS com o n° de série e data da emissao.
Observagao: O atestado médico admissional - salde fisica - sera custeado pela EMASA.
Devem ser apresentados documentos originais:
a) 01 foto 3x4 (com data atual);
b) CTPS- Carteira de trabalho;
¢) Nimero da conta bancéria (caso tenha conta no Banco do Brasil).

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que eu,
, portador(a) da Cédula de Identidade n°® e
inscrito(a) no CPF/MF sob n® , nunca sofri,
no exercicio de fungéo publica, as penalidades previstas no Artigo 209 e incisos da Lei
Municipal 1.069/1991, Artigo 137 e seu Paragrafo Unico, da Lei Federal n° 8.112/1990
e na Legislacao correspondente dos Estados e Municipios.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneério Camborid, de de _

DECLARANTE
DECLARACAQ

Declaro para os devidos fins que eu, )
portador(a) da Cédula de Identidade n°® e inscrito (a)
no CPF/MF sob n° , ndao acumulo Cargos
Publicos ou de Condicdes de Acumulacdo Amparada pela constituicéo.

Por ser verdade, firmo a presente.

FORMA.
Balneério Camboriti (SC), _____ de de
CANDIDATO A VAGA DE AGENTE DE LIMPEZA E CONSERV AGAO DE VIAS PUBLICAS
E PRAIAS
DECLARANTE
DADOS PESSOAIS: B
DECLARAGCAO
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: / / Declaro para os devidos fins que eu, )
ESTADO CIVIL: portador(a) da Cédula de Identidade n°® e inscrito (a)
CPF: RG: no CPF/MF sob n° , exerco o Cargo Publico de __
, lotado na Secretaria ___
ENDEREGO: ,comcarga hordriade ____ , na
777777777 cidade de , estando desta forma amparado pela
BAIRRO: alinea c, do inciso XVI, do artigo 37, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil.
MUNICIPIO: Por ser verdade, firmo a presente.
UF:
TELEFONE RESIDENCIAL: __ CELU- Balneéario Camboriti (SC), _____ de de
LAR:
TELEFONE PARA RECADO: FALAR
COM: DECLARANTE

ESCOLARIDADE:

ALFABETIZADO [ ] ENSINO FUNDAMENTAL[ 1 ENSINO MEDIO[ ] SUPERIO

Balneario Camborit, de de 2013.

PROTOCOLO DE ENTREGA DA FICHA DE INCRICAO
EDITAL PROCESSO SELETIVO EMASA 002/2013

NOME DO CANDIDATO:

COMPARECER PARA A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA NO DIA 27/10/13 (DOMIN-
GO) AS 13:30 HORAS NO CEM VEREADOR SANTA NA RUA 2.450, n° 420 - CENTRO,
BALNEARIO CAMBORIU, SC.

A PROVA INICIA IMPRETERIVELMENTE AS 14 HORAS.

DECLARAGAO DE ISENGAO

EU ,portador (a) do
RG: e CPF: ,brasileiro (a).
natural da cidade de , Estado de
, declaro que sou isento (a) do IRF - Imposto de Renda e de

que nao possuo nenhum bem em meu nome.

Balneério Camboriti (SC), de de _

DECLARANTE




