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BANCO REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DO EXTREMO SUL - BRDE

EDITAL N° 02/2015 - RETIFICACAO DO EDITAL DE CONCURSOS
PUBLICOS N°01/2015- ABERTURA

O Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul, doravante denominado BRDE, instituicdo financeira
publica, inscrito no CNPJ/MF sob n® 92.816.560/0001-37, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as
condi¢cdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposicdes atinentes
a matéria, TORNA PUBLICO as seguintes RETIFICACOES no Edital de Concursos Publicos n° 01/2015 —
Abertura, decorrentes da necessidade de correcao, entre outras, das referéncias nas notas da Tabela | do item
4.1, do Conteudo Programatico constante do item 3.2.2. do Anexo Il e, em conformidade com o item 1.6 do
Edital, da alteracdo na Tabela | do item 4.1.

1. Fica retificada a redagéo constante no caput do Edital de Concursos Publicos n°® 01/2015 - Abertura,
conforme segue:

ONDE SE LE:

"O Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul — BRDE, doravante denominado BRDE, instituic&do
financeira publica, inscrito no CNPJ/MF sob n° 92.816.560/0001-37, TORNA PUBLICO, mediante as
condi¢des estipuladas neste Edital, e em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposicbes
atinentes a matéria, que fara realizar CONCURSOS PUBLICOS, com vistas ao provimento de vagas
existentes do Quadro de Pessoal de Carreira, e a formacao de Cadastro Reserva.”

LEIA SE:

"O Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul — BRDE, doravante denominado BRDE, instituicdo
financeira publica, inscrito no CNPJ/MF sob n° 92.816.560/0001-37, TORNA PUBLICO, mediante as
condi¢des estipuladas neste Edital, e em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposi¢cbes
atinentes & matéria, que fara realizar CONCURSOS PUBLICOS, com vistas a formacdo de Cadastro
Reserva.”

2. Fica retificado o item 1.2 do Edital de Concursos Publicos n® 01/2015 - Abertura, conforme segue:
ONDE SE LE:

"1.2. Os Concursos destinam-se ao provimento das vagas existentes no Quadro de Pessoal de Carreira
conforme a Tabela | deste Edital, e a formagédo de Cadastro Reserva.”

LEIA SE:
“1.2. Os Concursos destinam-se a formacéo de Cadastro Reserva.”.

3. Ficaretificado o item 1.5 do Edital de Concursos Publicos n® 01/2015 - Abertura, conforme segue:
ONDE SE LE:

"1.5. O provimento das vagas existentes e das que vierem a ser abertas no decorrer do prazo de validade
de cada concurso observara o disposto neste Edital, respeitara o fixado no item 1.6 a seguir, e
ocorrera ap6s processos de remanejamento interno realizados na forma de regulamentacao propria
do BRDE".

LEIA SE:

“1.5. O provimento das vagas que vierem a ser abertas no decorrer do prazo de validade de cada
concurso observara o disposto neste Edital, respeitara o fixado no item 1.6 a seguir, e ocorrera apos
processos de remanejamento interno realizados na forma de regulamentagdo propria do BRDE”.

4. Fica retificado o item 3.1 do Edital de Concursos Publicos n° 01/2015 - Abertura, conforme segue:
ONDE SE LE:

"3.1. Este Edital refere-se aos Concursos Publicos listados na Tabela | deste Edital, onde constam o
Cadigo do Concurso, a denominacao do cargo, o Cédigo do cargo/localidade, a localidade de lotacao,
a quantidade de vagas e a remuneragédo bruta mensal, inicial e média".
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LEIA SE:

"3.1. Este Edital refere-se aos Concursos Publicos listados na Tabela | deste Edital, onde constam o
Cddigo do Concurso, a denominacéo do cargo, o Codigo do cargo/localidade, a localidade de lotagéo,
as informacdes sobre as vagas e a remuneracao bruta mensal, inicial e média".

Fica retificada a TABELA | do item 4.1 do Edital de Concursos Publicos n° 01/2015 - Abertura, conforme
segue:

ONDE SE LE:;
TABELA |
Remuneracdo Mensal
Vagas
Cédigo do Bruta
Cddigo do ) Localidade
Concurso Cargo Cargo por de Lotagédo AELE B Negros e
Localidade “%1 concorrencia com 9 Inicial ©® | média @
@ . Pardos
Deficiéncia|
NIVEL MEDIO
C.01.01 |Curitba — PR CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 2.268,18|R$ 2.646,21
Florianépolis
c.o1 ASSISTENTE ADMINISTRATVO |  €.01.02 3 sc? CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 2.268,18| R$ 2.646,21
Porto Al
C.01.03 ' S Rsegre CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 2.268,18|R$ 2.646,21
NiVEL SUPERIOR
€.02.01 |cCuritba — PR 2+CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98| R$ 6.648,81
ANALISTA DE PROJETOS — Florianépolis L L
C.02 ) )
AREA JURIDICA C.02.02 “se CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98| R$ 6.648,81
Porto Alegre S -
C.02.03 _RS CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98| R$ 6.648,81
C.03.01 |Curitiba — PR CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98 | R$ 6.648,81
C.03 ANALISTA DE PROJETOS — co3op |Meriancpolis CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98| R$ 6.648,81
' AREA ECONOMICO-FINANCERA | ~° _sC lae ftem 71 Vide ftem 096, 045,
Porto Alegre
C.03.03 ~ ng CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98| R$ 6.648,81
C.04.01 |curitiba — PR CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98| R$ 6.648,81
ANALISTA DE PROJETOS — Florianépolis L L
c.04
ENGENHARIA C.04.02 _sC CR Vide item 7 | Vide item 8 |R$ 5.698,98 | R$ 6.648,81
Porto Al
coaos | 0089 CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98| R$ 6.648,81
C.05.01 |Curitiba —PR CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98| R$ 6.648,81
ANALISTA DE PROJETOS — Florianépolis L L
C.05
AGRONOMA C.05.02 “se CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98| R$ 6.648,81
Porto Al
C.05.03 ' S Rsegre CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98| R$ 6.648,81
ANALISTA DE SISTEMAS — Porto Al
C.06 | SUBAREA DESENVOLVIMENTO | C.06.01 ro Rsegre CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98| R$ 6.648,81
DE SISTEMAS B
ANALISTA DE SISTEMAS — Porto Alegre o o
c.07 SUBAREA SUPORTE C.07.01 RS CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98| R$ 6.648,81
ANALISTA DE SISTEMAS — Borto Al
Cc.08 | SUBAREA ADMNISTRACAODE | c.08.01 ro Rsegre CR Vide item 7 | Vide item 8 | R$ 5.698,98| R$ 6.648,81
BANCO DE DADOS -

Primeiro Termo de Retificagdo do Edital de Concursos Publicos N°01/2015- ABERTURA - pagina 2 de 5



BRDE

BANC) REGIONAL DE DESENVOLMMENTO
DO EXTREMOD SUL

LEIA SE:
TABELA |
Vagas Remuneracdo Mensal Bruta|
- codigo do . 9 ¢
Codigo do Localidade de
Cargo(1) Cargo por ~ Ampla
Concurso . Lotagdo .. |Pessoacom | Negros e - -
Localidade Concorréncia BN Inicial (3) Média (4)
@ Deficiéncia | Pardos
NIVEL MEDIO
c01.01 | curitba—PR CR Videitem?7 | videitems| R$2268,18 | R$2.646,21
C.o1 ASSISTENTE ADMINISTRATVO C.01.02 Flo”ansogdls - CR Vide item7 | Videitem8| R$ 2.268,18 R$ 2.646,21
coros | P /:;gre - CR Videitem?7 | videitems| R$2268,18 | R$2.646,21
NIVEL SUPERIOR
C.02.01 Curitiba - PR CR Vide item7 | Videitem8]| R$5.698,98 | R$6.648,81
cop | ANALISTADEPROJETOS- | (5 | Floriancpols - CR Vide item7 | Videitem8 | R$5.698,98 | R$6.648,81
' AREA JURIDICA SC
cozo0s | Forte g'segre - CR Videitem7 | videitems| R$5.698,98 | R$6.648,81
c03.01 | Curitiba-PR CR Videitem7 | videitems| R$5.698,98 | R$6.648,81
Co3 | ANALISTADEPROJETOS— | (30, | Floriancpolis - CR Vide item7 | Videitem8 | R$5.698,98 | RS$6.648,81
AREA ECONOMICO-FINANCEIRA SC
cosoz | Forte g'segre - CR Videitem7 | videitems| R$5.698,98 | R$6.648,81
c.0401 | Curitiba-PR CR Videitem7 | videitems| R$5.698,98 | R$6.648,81
C 04 ANALISTA DEPROJETOS - | g0 | Floriancpolis - CR Vide item7 | Videitem8 | R$5.698,98 | RS$6.648,81
ENGENHARIA SC
coapos | Forte g'segre - CR Videitem7 | videitems| R$5.698,98 | R$6.648,81
c05.01 | Curitiba-PR CR Videitem7 | videitems| R$5.698,98 | R$6.648,81
C. 05 ANALISTA DEPROJETOS - | 50 | Floriancpolis - CR Vide item7 | Videitem8 | R$5.698,98 | RS 6.648,81
AGRONOMIA SC
cosoz | Forte g'segre - CR Videitem7 | videitems| R$5.698,98 | R$6.648,81
ANALISTA DE SISTEMAS — Corto Al
c.06 | SUBAREA DESENVOLVIMENTO | C.06.01 rio Rsegre - CR Videitem7 | videitems| R$5.698,98 | R$6.648,81
DE SISTEMAS
C.07 ANALISTA DE SISTEVAS — cozor | FortoAlegre- CR Videitem?7 | Videitem8| R$5.69898 | R$6.64881
. SUBAREA SUPORTE .07. RS ide item ide item .698, .648,
ANALISTA DE SISTEVAS — Forto Aleare
C.08 SUBAREA ADMINISTRACAODE| €.08.01 ng CR Vide item?7 | Videitem8| R$5.698,98 | R$ 6.648,81
BANCO DE DADOS

Fica retificado o item 4.1 do Edital de Concursos Publicos n° 01/2015 - Abertura, em suas observacdes
sobre a TABELA | e abaixo da mesma, conforme segue:

ONDE SE LE:

1)
@
®

LEIA SE:

‘(1)
@)

®3)
©)

Ver requisitos no Anexo | — Dos Concursos Publicos e dos Cargos, deste Edital;

CR: Cadastro Reserva;

Remuneracdo média mensal na data-base de setembro de 2014: salario mensal acrescido das gratificagdes semestrais
previstas na Convencao Coletiva de Trabalho dos Bancarios, perfazendo a remunera¢do média informada na Tabela |, a

qual serd computada na base de célculo do 13° salario que ndo esta compondo a remuneragéo média mensal.".

Ver requisitos no Anexo | — Dos Concursos Publicos e dos Cargos, deste Edital;

CR: Cadastro Reserva;

Remunerag&o mensal na data-base de setembro de 2014
Remuneracdo média mensal na data base de setembro de 2014, compreendendo o salario médio mensal
acrescido das gratificacdes semestrais previstas na Convengéo Coletiva de Trabalho dos Bancérios, perfazendo
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a remuneracdo média informada na Tabela |, a qual serd computada na base de célculo do 13° salario que n&o
estd compondo a remuneragdo média mensal.".

Art. 8° Fica retificado o ANEXO Il do Edital de Concursos Publicos n°® 01/2015 — Abertura, dos Contelidos
Programaticos, em seu subitem 3.2.2, conforme segue:

ONDE SE LE:

"a) Demonstracbes contabeis: Balangco Orcamentario, Balango Financeiro, Balango Patrimonial,
Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do
Resultado Econémico; b) Analise das demonstracdes contabeis: Andlise vertical e horizontal; indices de
Liquidez, indices de Endividamento, indices de rentabilidade; Ciclo operacional e financeiro; c) Ajustes e
padronizacéo de critérios para realizagédo de andlise econdmico-financeira; d) Andlise do capital de giro; €)
Custos para Decisdo e Controle: Comportamento dos custos e volume de producao; Ponto de Equilibrio
contabil, econdmico e financeiro; Fixacdo do preco de venda; Custo de oportunidade; Custos perdidos;
Custos imputados; Sistema de custeio baseado em atividades e sua andlise; Custos Estimados; Custo
Padréo; Andlise das variagbes custo padrao x real; f) Analise de crédito e risco: conceitos; politicas de
crédito; os C’s do crédito; o processo de crédito; a légica da andlise; a definicdo dos limites de crédito;
garantias; gestdo do risco e da carteira; revisdo de crédito; g) Elementos de analise financeira de
empreendimentos (estrutura de capital, politica de dividendos e analise de risco); h) Elaboracéo, analise e
administracdo de projetos: Planejamento de Projetos (objetivos e fases dos projetos, caracterizacdo do
empreendimento); Avaliacdo de Projetos (mercado: analise da concorréncia; aspectos de engenharia:
disponibilidade de insumos, quadro de investimentos; estudo locacional, fontes de financiamento, proje¢ces
e justificativa econdmico-financeira, TIR, VPL, payback e payback descontado); i) Andlise de Projetos
Estruturados ("project finance"): conceitos e aplicagbes, andlise de viabilidade do projeto, arranjos de
garantias, plano de financiamento e definicio do valor das empresas ("valuation”). j) Administracdo
financeira: analise do capital de giro; principios e tipos de planejamento financeiro; alavancagem
operacional, financeira (conceito e célculo) e total; gestao de ativos e passivos de curto prazo (caixa e titulos
negociaveis, capital circulante liquido e empréstimos a curto prazo, duplicatas a receber e estoques); k)
Gestao e controladoria: Processo decisorio; Plano Estratégico; Sistema de Avaliagdo de desempenho;
Sistemas de InformacgBes gerenciais; |) Aspectos microeconémicos: padrdo de concorréncia; andlise de
competitividade; analise de industrias e da concorréncia; vantagens competitivas; cadeias e redes
produtivas; competitividade e estratégia empresarial;, m) Economia brasileira no pés-Plano Real:
concepgBes, principais problemas, conquistas e desafios; n) Desenvolvimento Econémico e Social:
Transformacbes do papel do Estado nas sociedades contempordneas e no Brasil; desigualdades
socioecondmicas da populacdo brasileira; 0) Distribuicdo da renda: aspectos nacionais e internacionais; o
papel das principais agéncias de fomento no Brasil (BNDES, bancos de desenvolvimento e agéncias de
fomento estaduais); p) Economia Monetaria: Instrumentos de Politica Monetaria e como esta afeta as
empresas; Organizacdo, estrutura e composicdo do Sistema Financeiro Nacional: subsistema normativo
(Conselho Monetario Nacional, BACEN, CVM, BNDES), subsistema operativo (bancos comerciais, bancos
de desenvolvimento, bancos de investimento, sociedades de crédito, financiamento e investimento,
cooperativas de crédito, bancos mudltiplos, sociedades de arrendamento mercantil, sociedades de crédito
imobiliario, associacdes de poupanca e empréstimo, agéncias de fomento e bancos de desenvolvimento); q)
Normatiza¢gBes: Bancos de Desenvolvimento (Resolugdo BACEN n° 394) e Sistema Nacional de Crédito
Cooperativo (Lei Complementar n® 130/2009); r) Regulamentacdo prudencial: Acordo de Basiléia; s) Analise
de Crédito e Risco: conceitos, politicas de crédito, a analise de crédito, o processo de crédito, a légica da
andlise, padronizacdo do processo de analise credit scoring, a definicdo dos limites de crédito, garantias,
gestdo do risco e da carteira, revisdo de crédito; t) Nogbes de Direito: Nocdes de Direito Comercial e
Legislacdo Societdria: Sociedade ndo personificada, sociedade personificada, administracdo societéria,
contrato social; Dissolugdo parcial ou total da sociedade; Retirada, exclusdo, falecimento de sdcios.
Insolvéncia, recuperagdo empresarial, faléncia e liquidacdo. Recuperacéo judicial e extrajudicial: Lei n°
11.101/2005; NogBes de Direito e Legislagdo Tributaria: Sistema Tributario Nacional e Cdédigo Tributério
Nacional; Competéncia tributaria; Receitas Publicas e Tributos: conceito, classificacédo de receitas e tributos
(impostos, taxas e contribui¢fes); Crimes contra a ordem econdmica e tributéria: Lei n° 8.137/1990; “Lei do
Colarinho Branco” (Lei n° 7.492/1986); Lei dos crimes de "lavagem de dinheiro" (Lei n° 9.613/1998); Sigilo
bancario (Lei Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001)”.

LEIA SE:

“a) Demonstracdes contabeis: Balanco Patrimonial; Demonstracdo das Mutacdes do Patrimdénio
Liquido; Demonstracdo dos Fluxos de Caixa; Demonstracdo do Resultado do Exercicio; b) Analise
das demonstracdes contdbeis: Analise vertical e horizontal; Indices de Liquidez, Indices de Endividamento,
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indices de rentabilidade; Ciclo operacional e financeiro; c) Ajustes e padronizacdo de critérios para
realizacdo de analise econdmico-financeira; d) Analise do capital de giro; e) Custos para Decisao e Controle:
Comportamento dos custos e volume de producgdo; Ponto de Equilibrio contabil, econémico e financeiro;
Fixagéo do preco de venda; Custo de oportunidade; Custos perdidos; Custos imputados; Sistema de custeio
baseado em atividades e sua analise; Custos Estimados; Custo Padréo; Andlise das variagdes custo padrao
x real; f) Analise de crédito e risco: conceitos; politicas de crédito; os C’s do crédito; o processo de crédito; a
l6gica da andlise; a definicdo dos limites de crédito; garantias; gestdo do risco e da carteira; revisdo de
crédito; g) Elementos de andlise financeira de empreendimentos (estrutura de capital, politica de dividendos
e andlise de risco); h) Elaboragdo, andlise e administracédo de projetos: Planejamento de Projetos (objetivos
e fases dos projetos, caracterizacdo do empreendimento); Avaliacdo de Projetos (mercado: andlise da
concorréncia; aspectos de engenharia: disponibilidade de insumos, quadro de investimentos; estudo
locacional, fontes de financiamento, projecdes e justificativa econémico-financeira, TIR, VPL, payback e
payback descontado); i) Andlise de Projetos Estruturados ("project finance"): conceitos e aplicacdes, analise
de viabilidade do projeto, arranjos de garantias, plano de financiamento e definicdo do valor das empresas
("valuation"). j) Administracdo financeira: analise do capital de giro; principios e tipos de planejamento
financeiro; alavancagem operacional, financeira (conceito e calculo) e total; gestdo de ativos e passivos de
curto prazo (caixa e titulos negociaveis, capital circulante liquido e empréstimos a curto prazo, duplicatas a
receber e estoques); k) Gestéo e controladoria: Processo decisorio; Plano Estratégico; Sistema de Avaliacdo
de desempenho; Sistemas de InformacBes gerenciais; |) Aspectos microeconémicos: padrdo de
concorréncia; analise de competitividade; analise de indlstrias e da concorréncia; vantagens competitivas;
cadeias e redes produtivas; competitividade e estratégia empresarial; m) Economia brasileira no pds-Plano
Real: concepc¢des, principais problemas, conquistas e desafios; n) Desenvolvimento Econémico e Social:
Transformac¢des do papel do Estado nas sociedades contemporaneas e no Brasil; desigualdades
socioecondmicas da populacdo brasileira; o) Distribuicdo da renda: aspectos nacionais e internacionais; o
papel das principais agéncias de fomento no Brasil (BNDES, bancos de desenvolvimento e agéncias de
fomento estaduais); p) Economia Monetaria: Instrumentos de Politica Monetaria e como esta afeta as
empresas; Organizagdo, estrutura e composi¢do do Sistema Financeiro Nacional: subsistema normativo
(Conselho Monetario Nacional, BACEN, CVM, BNDES), subsistema operativo (bancos comerciais, bancos
de desenvolvimento, bancos de investimento, sociedades de crédito, financiamento e investimento,
cooperativas de crédito, bancos multiplos, sociedades de arrendamento mercantil, sociedades de crédito
imobiliario, associa¢des de poupanca e empréstimo, agéncias de fomento e bancos de desenvolvimento); q)
Normatizagfes: Bancos de Desenvolvimento (Resolucdo BACEN n° 394) e Sistema Nacional de Crédito
Cooperativo (Lei Complementar n® 130/2009); r) Regulamentagdo prudencial: Acordo de Basiléia; s) Analise
de Crédito e Risco: conceitos, politicas de crédito, a andlise de crédito, o processo de crédito, a légica da
andlise, padronizacdo do processo de andlise credit scoring, a definicdo dos limites de crédito, garantias,
gestdo do risco e da carteira, revisdo de crédito; t) NogcBes de Direito: Nocdes de Direito Comercial e
Legislacdo Societaria: Sociedade ndo personificada, sociedade personificada, administracdo societéria,
contrato social; Dissolugcdo parcial ou total da sociedade; Retirada, exclusdo, falecimento de sdcios.
Insolvéncia, recuperacdo empresarial, faléncia e liquidacdo. Recuperacao judicial e extrajudicial: Lei n°
11.101/2005; Nocdes de Direito e Legislacdo Tributéria: Sistema Tributario Nacional e Cddigo Tributario
Nacional; Competéncia tributaria; Receitas Publicas e Tributos: conceito, classificacdo de receitas e tributos
(impostos, taxas e contribuiges); Crimes contra a ordem econdmica e tributéria: Lei n® 8.137/1990; “Lei do
Colarinho Branco” (Lei n° 7.492/1986); Lei dos crimes de "lavagem de dinheiro" (Lei n° 9.613/1998); Sigilo
bancério (Lei Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001) u) Contabilidade Orgcamentéaria e
Gerencial: Orcamento empresarial: conceito e objetivos; Espécies de orcamento; Gastos gerais de
fabricacdo; Projecdo das demonstracfes contabeis".

Ficam mantidas as demais disposi¢8es contidas no Edital de Concursos Publicos n° 01/2015 — Abertura.

ORLANDO PESSUTI
Diretor Administrativo

Porto Alegre/RS, 25 de marc¢o de 2015.
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