PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA BELA VISTA-SP
Rua Major Joao Soares, n° 1236 - Telefone (16) 3142-8100
CEP: 14.440-000 — Sao José da Bela Vista - SP
CNPJ 59.851.600/0001-06
www.sjbelavista.sp.gov.br

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO 001/2023

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA BELA VISTA, Estado de Sao Paulo, por meio de sua Comissao de
Concurso Publico, torna publico, na forma prevista no Artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para provimento de vagas e formacdo de cadastro reserva dos Cargos publicos
abaixo especificados, sob o regime da Consolidagao das leis de Trabalho — CLT. O Concurso Publico sera regido pelas
instrugdes especiais constante no presente instrumento e demais legislagbes pertinentes.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Os Cargos, Numero de Vagas, Salarios, Jornada de Trabalho, Pré-Requisitos exigidos e Taxa de Inscrigédo
sdo os estabelecidos no Quadro | do presente Edital e todas as informag¢bes do processo de execugao deste
Concurso Publico estarao disponiveis no site https://institutoindec.org.br

1.2 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos, e eventuais retificagées, sendo sua execugao
de responsabilidade do Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitagado — INDEC.

CARGOS PARA O NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - 1° até 5° ano (ou 4° série)

. CARGA | SALARIO .
COD. CARGO VAGAS HORARIA RS REQUISITOS BASICOS
01 | MERENDEIRA *CR 40 hora:s 1.320,00 Ensino Fundamental Incompleto
semanais ’ ’ ’
02 | VIGIANOTURNO *CR =0 hora§ 1.320,00 Ensino Fundamental Incompleto
semanais ' ’ ’

CARGOS PARA O NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - 6° até 9° ano (ou 5° a 82 série)

. CARGA SALARIO i
COD. CARGO VAGAS HORARIA RS REQUISITOS BASICOS
40 horas .
03 | AGENTE ORIENTADOR ESCOLAR 01 : 1.320,00 Ensino Fundamental Completo
semanais
04 | MONITOR C/P scR | A0horas |4 354 00 Ensino Fundamental Completo
semanais ) ’ )
40 horas . PG
05 | MOTORISTA 01 semanais 1.320,00 | Ensino Fundamental Completo e CNH Categoria "D

CARGOS PARA O NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

. CARGA | SALARIO .
COD. CARGO VAGAS HORARIA RS REQUISITOS BASICOS
- . 220/horas - .
06 | TECNICO EM ENFERMAGEM CR mensais 1.320,00 | Curso Técnico de Enfermagem e registro no COREN
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CARGOS PARA O NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

. HORAS/ | SALARIO <
COD. CARGO VAGAS SEMANAL RS REQUISITOS BASICOS
07 | ENFERMEIRO *CR 220 hor_as 1.880,00 Ensino Superior_ Completo em Enfermagem e
mensais registro no COREN.
08 | FARMACEUTICO 01 40 hora§ 1.980,00 Ensino Superior Completo com C.urso de Graduag&o
semanais em Farmacologia com Registro na Area.
09 | FONOAUDIOLOGO *CR 40 horag 1.320,00 CL{rsq Superior com ha’bilitagéo especifica em area
semanais prépria, com registo no 6rgao de classe profissional.
10 | MEDICO VETERINARIO 01 30 hora§ 2.134,00 Cgrsp Superior com hat?ilit?géo especifica em .érea
semanais propria, com registo no érgao de classe profissional.
40 horas Licenciatura Plena em Pedagogia com
11 | PSICOPEDAGOGO *CR semanais 1.490,65 | Especializagdo em Psicopedagogia ou Psicologia e
Registro no Conselho Regional de Psicologia — CRP.

* CR = Cadastro Reserva.

1.3 A definigdo dos conteudos programaticos dos cargos consta de instrugdes especificas expressas no Anexo |
do presente Edital.

1.4 O Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento das vagas, sob o regime Celetista, conforme
Quadro I, do item 1.2 deste Edital, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade
do Concurso.

1.4.1 O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacgao,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

1.5 Os candidatos aprovados que excederem o quantitativo de vagas disposto no Quadro | do item 1.2 deste Edital

passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso, cabendo-lhes a
responsabilidade de manter atualizado seu enderecgo junto a Prefeitura.

1.6 Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

1.7 As provas seréo realizadas na cidade de S&o José da Bela Vista/SP.

2. DAS INSCRIGOES

As inscricOes serao recebidas a partir da 0h do dia 25/05/2023 as 23h59min do dia
26/06/2023, exclusivamente no enderego eletrénico https://institutoindec.org.br

2.1 INSCRIGOES SOMENTE PELA INTERNET
2.1.1 As inscri¢cbes ficardo abertas exclusivamente através da Internet das Oh do dia 25/05/2023 as 23h59min do
dia 26/06/2023.

2.1.2 Apo6s as 23:59h do dia 26/06/2023, o formulario de inscricdo nao estara mais disponibilizado.

2.1.3 Pararealizar a inscrigao, o candidato devera acessar o site https://institutoindec.org.br, localizar o link correlato a
este concurso publico, selecionar a aba Documentos, onde podera ter acesso as informagdes do certame.

2.1.4 Apds os procedimentos descritos no subitem 2.1.3, selecionar a aba Inscrever-se, onde o candidato devera fazer
o login, ou, caso o(a) interessado(a) ainda ndo esteja cadastrado no site, devera selecionar Novo Cadastro, na qual
o(a) interessado(a) devera fornecer as informagdes solicitadas, corretas e completas, responsabilizando-se pela
veracidade destas.

2.1.5 Na sequéncia do preenchimento dos dados pessoais, devem ser preenchidos os campos referentes a inscrigao,
o(a) candidato(a) devera selecionar a aba Dados da Inscrigao preenchendo todas as informagdes solicitadas.
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Apos salvar as informagdes, aparecera uma nova tela com a Pré-Inscrigao, onde ao final devera clicar em Gerar
Boleto Bancario que devera ser impresso e pago ATE A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO. Por
ocasido da Circular n°® 4656/2014 do Banco Central que instituiu a Nova Plataforma da Cobranga (boleto registrado),
boletos pagos depois do vencimento ndo serdo considerados e nao terdo a devolugéo do valor pago.

O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
da Comissao do Concurso Publico e do INDEC.

A prorrogacéo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a comunicacdo feita na Imprensa Oficial do Municipio e no enderego eletrbnico
https://institutoindec.org.br.

DO PAGAMENTO DAS INSCRIGCOES
O candidato devera efetuar o pagamento do valor da inscricao estabelecido no Quadro I, do item 1.2,
até o dia 27/06/2023.

Para pagamento do valor da inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado até a data limite
do vencimento do boleto.

As solicitagbes de inscricdo, cujos pagamentos forem efetuados apds o prazo registrado no boleto bancario, ndo
serao aceitas, ndo cabendo ressarcimento.

O pagamento do valor correspondente a inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede de atendimento
bancério, cabendo ao candidato estar atento ao horario de pagamento bancério.

Em caso de feriado ou evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscricdo devera
ser paga antecipadamente.

E de responsabilidade do candidato se atentar aos horarios bancarios quando os pagamentos forem efetuados por
meios de aplicativos para que ndo sejam compensados em dias posteriores ao da realizagdo, de modo que n&o haja
risco de o pagamento ser validado apds a data de vencimento.

No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apds a quitagao do boleto na
data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado por falta de crédito
em conta na data agendada a inscrigao ndo sera efetivada. Em caso de ndo confirmagao do pagamento agendado,
o candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento do
Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do boleto. O Comprovante
de Agendamento ou o Extrato Bancario da Conta Debitada ndo serdo aceitos para fins de comprovacédo do
pagamento.

Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscrigao realizada, ela nao
sera efetivada e ndo seréo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementagéo do valor.

229

Nao serao aceitos pagamentos das inscricées por depoésito em caixa eletrénico, correio, transferéncia
eletrénica, DOC, casas lotéricas, farmacias, PIX, ordem de pagamento ou depésito comum em conta
corrente, fax ou de forma condicional.

2.2.10Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscrigao e devera ser quitado uma Unica vez, até a data de vencimento

e no valor exato constante no boleto bancario.

2.2.110 candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario somente até a data de vencimento do mesmo.

2.2.12 Apos esta data os boletos ndao poderao ser reimpressos com novo vencimento e a pré-inscrigao cujo boleto

nédo foi pago sera automaticamente cancelada.

2.2.130 Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal de Sdao José da Bela Vista ndo se responsabilizam por boletos

bancarios que ndo correspondam aos documentos emitidos no ato da inscricio ou que tenham sido
alterados/adulterados em fun¢do de problemas no computador local, falhas de comunicagao, fraudes
causadas por virus e afins.
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2.2.14Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que nao haja coincidéncia nos periodos
de aplicagéo da Prova Objetiva, conforme Quadro lll, do subitem 4.16 deste Edital.

2.2.15Para se inscrever para mais de um cargo, o candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo para cada cargo
escolhido e pagar o valor da inscrigéo correspondente a cada opgao. E de responsabilidade integral do candidato o
pagamento correto do valor da inscri¢ao.

2.2.160 candidato que efetuar mais de uma inscri¢cdo, cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e periodo, devera
escolher apenas uma prova para realizar naquele periodo, e sera considerado ausente naquela em que nao
comparecer.

2.2.17 A efetivagao da inscricdo ocorrera apds a confirmacgéao pelo Banco do pagamento do boleto. O BOLETO PAGO
SERA SEU PROTOCOLO DE INSCRIGAO. O candidato podera acompanhar a situagéo da sua inscrigéo por
meio do site do Instituto INDEC, https://institutoindec.org.br, na pagina do Concurso Publico, a partir de 72
(setenta e duas) horas ap6s a quitacdo do boleto bancario, na area “Area do Candidato”, digitar seu CPF e sua
Senha, entrar no menu “Comprovante de Inscrigdo”, selecionar a inscricido desejada e Visualizar, para tanto
€ necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente. Caso verifique a falta de informacéo, o
candidato devera entrar em contato com o Instituto INDEC, Fone: (16) 3235-7701, de segunda a sexta-feira,
das 9h as 17h ou contato@institutoindec.org.br.

2.2.180 Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal de Sao José da Bela Vista ndo se responsabilizam por solicitagées
de inscricdes nao recebidas por motivo de ordem técnica, falhas dos computadores, de comunicagao ou
bancarias, bem como qualquer outro fator que impossibilite a transferéncia de dados.

2.2.19Uma vez verificadas falsidades de declaragdes ou irregularidades, sera anulada, a qualquer tempo, a inscrigdo ou
a prova do candidato, com encaminhamento da questédo as autoridades competentes.

2.2.20A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagado das condi¢cbées do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

2.2.21Realizada a inscri¢do, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
entrar em contato com o Instituto via e-mail para efetuar a alteragao.

2.2.22Para efeito de comprovacado de nome e RG para realizar a prova objetiva, serdo consideradas as corregoes
cadastrais realizadas até o 2° dia contado a partir da data de divulgacao da relagao de candidatos inscritos,
o candidato podera interpor recurso solicitando a alteragdo no periodo mencionado no Capitulo 10.
CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSOS.

2.2.23Para efeito de critério de desempate serdao consideradas as corregdes cadastrais realizadas até o 2° dia
contado a partir da data de realizagdao da prova objetiva, o candidato podera interpor recurso solicitando a
alteragcdo no periodo mencionado no Capitulo 10. CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, nos termos do
Capitulo 7. DOS RECURSOS.

2.2.240 candidato podera interpor recurso exclusivamente no enderecgo eletrénico www.institutoindec.org.br, através do
Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato a este concurso.

2.2.250 candidato que nao atender aos termos dos subitens 2.2.21 e 2.2.22, deste Capitulo, deste Edital, devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.2.26Depois de efetivadas as inscrigcbes as mesmas nido poderao ser canceladas a pedido dos candidatos, por qualquer
que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em hipétese alguma, salvo nos casos
de cancelamento, suspensao ou ndo realizagdo do Concurso Publico.

2.2.27Caso a inscricdo do candidato esteja indeferida, este podera interpor recurso no periodo mencionado no Capitulo
10. CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSOS.

2.2.280 candidato podera interpor recurso exclusivamente no endereco eletrénico https://institutoindec.org.br, através do
Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato a este processo.

2.2.29Preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientagdes disponiveis no site e envia-
4
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lo para analise. Ao enviar corretamente o formuldrio, o candidato recebera um numero de protocolo para
acompanhamento da resposta do recurso interposto.

2.2.300 candidato tera a sua inscricao indeferida quando:
a) efetuar pagamento da taxa de inscrigdo em valor menor do que o estabelecido;
b) efetuar pagamento fora do periodo estabelecido;
c) preencher a ficha de inscrigdo de modo indevido;
d) ndo atender as condigbes estipuladas neste Edital.

2.3 INFORMAGOES GERAIS
2.31 As informagbes para realizar as inscricbes nos respectivos cargos que constam neste Edital estéo
apresentadas no Quadro |, do item 1.2.

2.3.2 Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra. A inscricdo do candidato implicara a
completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e nas demais
normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados e instru¢des especificas para
a realizacao do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.3.3 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico.

2.3.4 Realizada a inscricao, nao serao aceitos pedidos para alteragido de cargo, sob hipétese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdao, o candidato deve verificar atentamente
todos os requisitos exigidos para o cargo.

2.3.5 As informacdes prestadas pelo candidato no formulario de inscricdo serdo de total responsabilidade do
mesmo, reservando-se a Prefeitura e ao INDEC, o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao
preenché-las de forma completa e/ou fornega dados incorretos, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

2.3.6 O/A candidato(a) podera requerer ser tratado(a) pelo género e nome social durante a realizagdo das provas
e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigdo, entrar em contato com o INDEC,
pelo e-mail contato@institutoindec.org.br e informar o nome social pelo qual deseja ser tratado(a) sendo
responsavel pelas informagdes prestadas.

2.3.7 Quando das publicacdes dos resultados e divulgagdes no site do INDEC, sera considerado o nome e o género
constantes no Registro Civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de inscrigéo.

2.3.8 O/A candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.3.6 no periodo destinado as inscrigdes
nao podera alegar prejuizo ou constrangimento.

2.3.9 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagao do edital de deferimento das inscrigdes
para confirmar sua inscrigao.

2.3.100 candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apés a habilitagdo no
Concurso Publico e no ato da posse, ira satisfazer as seguintes condicoes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) nao estar com idade de aposentadoria compulsoéria (75 anos) nos termos do artigo 40 inciso Il da Constituicdo
Federal;

d) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

e) estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;

f) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos ou formagao superior em relagdo a mesma funcgéo inerente
ao cargo publico/area profissional para o cargo e, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da
posse, apresentar o competente registro de inscricdo no respectivo 6rgao fiscalizador, bem como o
comprovante de anuidade paga;

g) nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungao publica, achando- se no pleno gozo
de seus direitos civis e politicos;

h) submeter-se, por ocasidao da convocacdo para nomeagido, ao exame médico admissional, de carater
eliminatdrio, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio da fungao.
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i) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragcido de emprego ou fungdo publica, ressalvados os
casos previstos na Constituicdo Federal;

j) nao ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa causa de emprego da
administragdo publica federal, estadual ou municipal, em virtude de sancido determinada por regular processo
administrativo disciplinar ou sentenca transitada em julgado, cessando seus efeitos apds oito anos da decisédo
final.

k) nao ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de confianga, faléncia
fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracdo Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade
administrativa ou prejuizo ao erario ou pelo cometimento de qualquer das tipificagdes penais constantes do Titulo
XI (Dos Crimes contra a Administragao Publica) do Codigo Penal Brasileiro, cessando seus efeitos apds oito anos
do cumprimento da pena.

2.3.11No ato da inscrigdo nao serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas no subitem 2.3.10, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacgdo quando da convocagdo para ingresso no quadro de cargos
publicos, sob pena de desclassificagdo automatica, nao cabendo recurso.

2.3.12A0 inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicagdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes
do Quadro 1, do subitem 1.2 deste Edital.

2.4 DAS RESTRIGCOES

2.4.1 Nao serao aceitas inscri¢cdes via postal, fac-simile, correio eletrénico, transferéncia eletrénica, pagamento em caixa
eletrénico, PIX, DOC, DOC eletrbénico, ordem de pagamento, depdsito bancario em conta corrente, cheque ou por
qualquer outra via que nao a especificada neste Edital ou fora do periodo estabelecido.

2.4.2 E vedada, ao candidato, a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para outra(s) inscricdo(des) e/ou para
terceiros.

2.4.3 E vedada a participacdo neste certame de quaisquer dos membros integrantes da comissdo do Concurso Publico
ou das bancas examinadoras.

2.4.4 Qualquer desobediéncia a proibigdo prevista no item anterior ou constatada a qualquer tempo que determinado
candidato tenha sido beneficiado por obtengao de informacgdes privilegiadas sera o infrator eliminado do certame
sem prejuizo da responsabilizagao civil.

3. DA RESERVA DE VAGAS

31 A PESSOA COM DEFICIENCIA
3.1.1  Ficareservado um percentual de 5% (cinco por cento), para cada fungéo, para pessoas com deficiéncia fisica e
sensorial, no provimento de fungdes publicas, nos 6rgaos e entidades de Administracdo Publica Municipal,
obedecendo ao principio do Concurso Publico de provas ou de provas e titulos.
3.1.1.1 Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
estara formada 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a
formacéo da vaga ficara condicionada a elevagao da fragao para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso
haja aumento do numero de vagas para a fungéo.

3.1.2 A participagéo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos termos da Lei
Federal n° 13.146, de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos
Decretos Federais n°s 5.296, de 02/12/2004, e 9.508/2018, e da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica —
STJ.

3.1.3 O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever, devera verificar se as atribui¢des da fungdo, sdo compativeis
com sua deficiéncia.
3.1.3.1 Os deficientes somente poderdo disputar fungdes cujas atividades sejam compativeis com sua
deficiéncia.

3.1.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n°® 9.508/2018,
particularmente em seu art. 4°, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario
e local de aplicagcdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no referido artigo, §§ 1° e 2°, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigbes,
através de ficha de inscrigao especial.
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Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato — durante o periodo de inscrigdes — devera:

a) especificar, no formulario de inscricao, no campo “Deficiéncia”, a condigdo de deficiente, informando o CID,
observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/99, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296, de 02/12/2004 ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e na Lei Estadual n° 14.481, de
13.07.2011;

b) especificar, na ficha de inscri¢gdo, se deseja concorrer as vagas reservadas para tal;

c) requerer, durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial’, os
recursos/condi¢cdes especiais de que necessita, inclusive, tratamento e/ou tempo diferenciado para realizagao
das provas, especificando as condigdes técnicas e/ou provas especiais que necessitara, conforme laudo médico
a ser encaminhado, seguindo as instrugdes ali indicadas; e

d) proceder — até as 23h59min do ultimo dia de inscrigao:

d1) o envio de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca — CID, assim como a provavel causa da
deficiéncia.

d2) esse(s) laudo(s) médico(s) devera(do) conter o nome completo do candidato, bem como, o nome, a data, a
assinatura, carimbo e o CRM do médico responsavel por sua emissao.

d3) fundamentagdo médica para a solicitagao.

d4)o laudo médico devera ter sido expedido nos ultimos 06 meses, contados do ultimo dia do prazo para
as inscrigoes deste Concurso Publico.

d5)se necessario, ao envio de laudo médico (emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato, que
ateste e indique, especificamente, a necessidade de tempo adicional para a realizagao das provas, ndo podendo,
entretanto, esse tempo adicional, ultrapassar 60 (sessenta) minutos para realizagdo das mesmas).

Para o envio de laudo(s) médico(s) o candidato devera:

a) acessar o link préprio do Concurso Publico, no site https://institutoindec.org.br;

b) solicitar no ato da inscrigao durante o preenchimento do formulario o pedido de PCD, onde o candidato devera
anexar o laudo médico conforme previsto na alinea “d”, do subitem 3.1.5, deste Capitulo, por meio digital
(upload).

b1) cada laudo médico deverd ser digitalizado com tamanho de até 5MB em um Unico documento e em uma das
seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeq”.

O(s) laudo(s) médico(s) mencionado(s) na alinea “d”, do subitem 3.1.5, deste Capitulo, tera(terdo) validade
somente para este Concurso Publico.

Nao sera(do) avaliado(s) laudo(s) médico(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) e/ou proveniente(s) de arquivo(s)
corrompido(s).

Nao serao considerados documentos contendo solicitacdo de condigdo especial e/ou laudo(s) médico(s)
enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas neste Regulamento, salvo
0S casos excepcionais que serao tratados com excepcionalidade.

O candidato que, no periodo de inscrigdes, nao declarar ser pessoa com deficiéncia ou aquele que se declarar,
mas n&o atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo sera considerado candidato com deficiéncia,
para fins deste Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessitar de condicdo especial para a realizagdo da
prova que ndo atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo tera prova especial preparada e/ou
condigcao especifica para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

A divulgagao do resultado da solicitagdo de inscricdo na condigao de candidato com deficiéncia neste Concurso
Publico estara disponivel no site do INDEC https://institutoindec.org.br, na pagina deste Concurso Publico, no
periodo previsto no Capitulo 10 deste Edital.

Da decisao que venha eventualmente indeferir a solicitagdo de inscricdo na condicdo de candidato com
deficiéncia, fica assegurado ao candidato o direito de interpor recurso, nos termos do Capitulo 7. DOS
RECURSOS, devidamente justificado e comprovado, no periodo previsto no Capitulo 10. CRONOGRAMA
PREVISTO deste Edital, exclusivamente no endereco eletrénico https://institutoindec.org.br, através do
Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato a este Concurso Publico.

Preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientagdes disponiveis no site e
envia-lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera um numero de protocolo para
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acompanhamento da resposta do recurso interposto.
Nao sera permitido, no prazo de recurso, a complementagao de documentos.

O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista no Capitulo 10.
CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, no site https://institutoindec.org.br.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera interpor
recurso em favor de sua condi¢do, seja qual for o motivo alegado.

Apos o periodo de inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigéo, o tipo de prova
especial de que necessitara:

a) prova impressa em braille;

b) prova impressa em caracteres ampliados, com indicagdo do tamanho da fonte;

c¢) designacéo de fiscal para auxiliar na transcrigao das respostas.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas serao transcritas para a folha de respostas por um fiscal designado pelo INDEC para
tal finalidade.

Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagao das provas, reglete e pungéo, podendo
utilizar-se de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serao
oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscricao.

O candidato devera indicar, no momento da inscricao, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.
O candidato que nao indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 20.

A ampliagdo oferecida é limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados durante a
aplicagédo néo serdao ampliados.

O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigdo, se
necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizagao para utilizagao de aparelho auditivo.

O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢cdo, se necessitara
de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas;

c) facilidade de acesso as salas de realizagdo das provas e as demais instalagdes de uso coletivo no local de
realizagédo das provas.

O candidato que NAO possui condigio de pessoa com deficiéncia, e que necessita de condigdo especial
para a realizagdao da prova, devera, também, solicitar no ato da inscricdo a necessidade de condigao
especial, o motivo e anexar documento que comprove tal necessidade. O candidato que ndo atender aos
dispositivos constantes neste Capitulo, ndo tera prova especial preparada e/ou condigao especifica para
realizagao da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

O atendimento as condigbes especiais pleiteadas para realizagao da prova ficara sujeito, por parte do INDEC, a
anadlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questao, a alternativa que
sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

O INDEC e a Prefeitura Municipal de Sao José da Bela Vista ndao serao responsabilizados por eventuais
erros de transcrigao cometidos pelo fiscal ledor.
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3.1.32 O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigcdo conforme instrugdes constantes neste Edital ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagdo, bem como néo tera sua prova especial preparada, seja qual for o
motivo alegado.

3.1.33 Nao serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregao.

3.1.34 A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concesséo de readaptagéo da fungao ou
concessao de aposentadoria por invalidez.

3.1.35 A publicacao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacgao
de todos os candidatos, inclusive a de pessoa com deficiéncia, e a outra somente a pontuagdo de pessoa com
deficiéncia.

3.1.36 O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das atividades
proprias da fungao, sera desclassificado do Concurso Publico.

3.1.37 Ao ser convocado para investidura na fungéo, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisido terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungéo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo nao se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacao geral.

3.1.38 A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢gdes deste capitulo implicara a perda do direito a ser
admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4. DAS PROVAS

4.1 DA PROVA OBJETIVA
411 A selecado dos candidatos sera realizada mediante aplicacdo de Prova Objetiva.

4.1.2 As provas objetivas se constituirdo de 40 questdes objetivas de multipla escolha.
4.1.3 O conteudo das questbes versara sobre o conteudo programatico descrito no Anexo | deste Edital.

4.1.4 A prova sera apresentada sob forma de testes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas em conformidade
com o Programa de Provas constante no Anexo | deste Edital, sendo somente uma correta.

4.1.5 O Quadro Il apresenta a relagéo dos Cargos e o respectivo numero de questdes relacionadas aos conhecimentos
especificos, bem como de portugués e matematica.

Quadro Il — Provas e questdes por Cargo

Cargo Provas N° questoes
NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Lingua Portuguesa 10
Merendeira Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 20
Vigia Noturno Matematica 20
Total 40
NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Lingua Portuguesa 10
. Matematica 10
Agente Orientador Escolar Conhecimentos Especificos 20
Total 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA BELA VISTA-SP
Rua Major Joao Soares, n° 1236 - Telefone (16) 3142-8100
CEP: 14.440-000 — Sao José da Bela Vista - SP
CNPJ 59.851.600/0001-06
www.sjbelavista.sp.gov.br

Lingua Portuguesa 10
. Matematica 10
Monitor C/P Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Motorista Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
NIiVEL DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa 10
Técnico em Enfermagem .Matema'tlca e 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
Lingua Portuguesa 10
Enfermeiro .Matema'tica : 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Farmacéutico Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Fonoaudiélogo .Matemética " 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
- - Matematica 10
Medico Veterinario Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Psicopedagago .Matematlca _ 10
Conhecimentos Especificos 20
Total 40

4.1.6 A aplicacao das provas objetivas esta prevista para o dia 30/07/2023, nos periodos abaixo
especificados, em horario e local a ser oportunamente divulgado.

Quadro lll - Periodo de Aplicagao das Provas

Periodo da Manha Periodo da Tarde

Merendeira Monitor C/P
Vigia Noturno Motorista
Agente Orientador Escolar Enfermeiro
Farmacéutico Médico Veterinario
Fonoaudiélogo Psicopedagogo

4.1.7 O tempo de duragao das provas objetivas sera de 02 (duas) horas, contadas a partir da autorizagao do
fiscal para o inicio.

41.8 A aplicacao da prova nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a realizagao
das mesmas.

419 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Sao José da Bela Vista, o INDEC reserva-se o direito de aloca-los em cidades
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proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacéo e
alojamento dos candidatos.

Havendo alteragcédo da data prevista no item 4.1.6, as provas poderao ocorrer em outra data, sempre aos
domingos.

A confirmacdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serao divulgados oportunamente através
de Edital de Convocagao para as provas a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio e no site do
INDEC https://institutoindec.org.br.

O candidato devera acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio e no site do INDEC, a publicacédo do
Edital de Convocacgao para as provas.

Nao serao enviados cartbes de convocagao, devendo o candidato tomar conhecimento dos locais e
horarios de aplicacao das provas através do Edital de Convocagcdo mencionado no item anterior.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes das listas afixadas nos locais de aplicacido das provas, no Edital de Convocacéao divulgado no
Imprensa Oficial do Municipio.

Nao sera permitida, em hipotese alguma, realizagdo da prova em outra data, horario ou fora do local designado.

Os candidatos deverao comparecer ao local da prova com 60 (sessenta) minutos de antecedéncia,

munidos de:

Caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha. Nao ha proibigdo quanto ao uso de lapis, desde que

nao seja tabuada ou que contenha instrumento de calculo, lapiseira de corpo transparente, borracha sem

invélucro e apontador. Os demais materiais ndo serédo permitidos.

Original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de

Identificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social (CTPS), ou Certificado de Alistamento Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagdo expedida nos termos

da Lei Federal n® 9.503/1997, ou Passaporte, ou Carteira de Identidade expedida pelas Forgas Armadas,

Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

Aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira

Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto. Neste caso, a conferéncia sera feita

exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgao emissor.

e Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢gdes, de modo a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato;

e O candidato que nao apresentar documento, conforme disposto na alinea “b”, do subitem 4.1.16 deste
Edital, ndo realizara a respectiva prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

Nao serao aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,

Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida

anteriormente a Lei n° 9.503/97 ou fora de sua validade), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional

de natureza publica ou privada.

Identificagcdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizagdo das provas,

documento de identificagao original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial com data de expedi¢ao de, no

maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizagado das provas;

a.1) registros de ocorréncia online serdo aceitos, desde que contenham o niumero de protocolo e o cédigo de

autenticagao eletronica;

a.2) é obrigatéria a entrega, no dia de prova e no horario de comparecimento, de uma cdpia impressa do

registro de ocorréncia, que sera anexada em ata.

b) preencher formulario de identificagdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de

assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenacéao Local do INDEC outros documentos para verificagdo da identidade

do candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenagao Local do INDEC (Observagao: A foto registrada sera utilizada

somente para fins de identificacdo nesse certame);

d) encaminhar, em até 07 (sete) dias apds a realizagdo das provas, copia de documento de identificagao oficial,

autenticada em cartério, via E-MAIL, para o INDEC em contato@institutoindec.org.br, com o assunto:

Identificacdo Especial de (home do candidato) referente ao Concurso (nome do Concurso).
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e O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima nido podera realizar a
prova e/ou nao tera a prova corrigida.

e) Comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo impresso (na prova objetiva), somente se o nome do
candidato ndo constar na lista de inscritos deste Concurso Publico.

f) Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente. Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos,
refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja
embalado em material transparente. Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em
embalagens/materiais transparentes sé poderdo ser consumidos se o candidato retira-los das embalagens
originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela INDEC, qualquer material para armazenamento
desses alimentos.

4117 O candidato que estiver portando aparelho celular devera desligar e juntamente com o relégio deverao ser
colocados e lacrados no envelope lacre que sera fornecido pelo fiscal de sala no momento da assinatura da
lista de presenca.
4.1.17.1 Lacrar aembalagem e manté-la lacrada, embaixo de sua carteira, durante todo o tempo de realizagéo
da prova e permanéncia no prédio.

4.1.17.2 O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas devera, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho de comunicagdo, devendo retirar a bateria de qualquer aparelho
eletrbnico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragéo e
silencioso.

4.1.17.3 Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a
realizagdao da Prova, ou uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone
celular (e seus aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda
eletronica, tablet, notebook ou similares, calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou
receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicagdo externa, incorrera na eliminagao
do candidato do Concurso Publico, mesmo que o aparelho esteja acondicionado dentro do
envelope de segurang¢a que sera distribuido pelo INDEC.

4.1.17.4 Os celulares e outros aparelhos eletréonicos deveriao permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagao das provas.

4.1.17.5 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares (se possivel), garantindo
que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

4.1.17.6 A utilizacado de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de prova. Assim, ainda que
o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera
utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem, nao reutilizavel,
fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, somente seja rompida ap6s a saida do candidato do
local de provas.

4.1.17.7 O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de
comunicagao, nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de
aplicacao das provas, sera eliminado do Concurso.

4.1.17.8 Durante a prova, ndo serdao permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material nao fornecido pelo
INDEC, uso de relégio com calculadora, telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrdnico,
protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.1.17.9 O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol na
sala de provas devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela
coordenacgao.

4.1.17.10Quando, apods a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizacao de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado
do Concurso.

4.1.18 Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apés o fechamento dos portdes,
seja qual for o motivo alegado.

4.1.19 Autorizar-se-a ao candidato ausentar-se do recinto das provas durante a sua realizagao somente em condicoes
especiais e acompanhado por um fiscal.

41.20 O candidato podera fazer uso de sanitarios acompanhado de um fiscal, somente durante a realizagcédo da prova,
nao sendo permitido o uso apds o término de sua prova. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de
sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a
sua Prova Objetiva.
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O candidato sera submetido ao detector de metais para acesso e saida do sanitario, a detecgdo de objetos
eletrénicos vedados no local da prova pelo detector de metais quando do acesso aos sanitarios no momento da
prova eliminara automaticamente o candidato do Concurso Publico.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢ao de metais durante a prova, aqueles
que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverdo comunicar previamente ao INDEC acerca da situagédo. Estes candidatos deverdo ainda
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

N&o havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagéo da prova em virtude do afastamento, por qualquer
motivo, do candidato da sala de prova.

O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo de Respostas (Gabarito), com caneta de tinta preta ou

azul, assinando-o, em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e

na folha de respostas. O preenchimento do Cartdo de Respostas (Gabarito) é de total responsabilidade do

candidato.

4.1.241 Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.1.24.2 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregdo da mesma.

4.1.24.3 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo devolver a Folha de Respostas.

Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel, sendo atribuida nota 0 (zero) a questao.

O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questdes e na Folha de
Respostas.

As instrugbes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deveréo ser rigorosamente seguidas
sendo o candidato o Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes/material personalizado de aplicagao das provas, em razao
de falha de impressao, nimero de provas incompativel com o numero de candidatos na sala ou qualquer outro
equivoco na distribuigdo de prova/material, o INDEC tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no momento
da aplicagéo das provas nao sendo aceitas reclamacgdes posteriores.

O candidato que queira fazer alguma reclamacgao ou sugestao devera fazer junto ao fiscal de sala, que anotara
na folha de ocorréncia para posterior analise, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagédo levando consigo o caderno de provas a partir dos
ultimos 30 (trinta) minutos do tempo destinado a realizagdo de Exame. O Cartdo de Resposta (Gabarito) sera
obrigatoriamente devolvido pelo candidato. O preenchimento devera ser feito de acordo com as instrugées do
cartao resposta. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do candidato. Em
nenhuma hipétese o caderno de questdes sera considerado para corregao e respectiva pontuagao.

O candidato devera permanecer em prova pelo tempo minimo de 30 (trinta) minutos.
O candidato que insistir em sair antes do tempo determinado no subitem anterior, descumprindo as informagodes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera

lavrado pelo Coordenador de Aplicagao, passando a condigao de candidato eliminado.

Em hipétese alguma havera segunda chamada, revisdo de provas ou de resultados, em quaisquer das formas
de avaliagao, nas diferentes fases do concurso publico, seja qual for o motivo alegado.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, excluira o candidato automaticamente do
Concurso Publico.
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O INDEC nao se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de
realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificativa de
sua auséncia.

O INDEC, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em
especial dos préprios candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagao
das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas.

O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver
realizando a prova, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de Coordenagdo. Nao serdo emitidos
Comprovantes de Comparecimento apds a data de realizagdo da prova.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocacgao, o INDEC procedera a inclusao do referido candidato, antes do
inicio das provas, fornecendo Folha de Respostas e Caderno de Provas, mediante a apresentacdo do
comprovante de sua inscri¢ao.

Ainclusdo de que trata o item 4.1.40 sera realizada de forma condicional, e sera confirmada pelo INDEC, na fase
do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

Considerada a impertinéncia da inscricdo de que trata o item 4.1.40 a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacgéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

Nao sera admitida, em nenhuma hipotese, a entrada de retardatarios no local da prova.

O local de realizacdo das provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de
Coordenadores, Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local apds o inicio ao término das provas
qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de idade que ndo necessitem de amamentagéo, etc.),
bem como aqueles que ja realizaram a referida prova.

Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local. A
Equipe de Coordenacéo responsavel pela aplicagdo da prova dara todo o apoio que for necessario.

Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

A condigao de saude do candidato no dia da aplicagao da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

CONDIGOES ESPECIAIS PARA LACTANTES

Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso Publico, nos critérios e condicdes
estabelecidos pela Lei n® 13.872, de 17 de setembro de 2019.

A candidata que seja mée lactante de bebé de até 6 (seis) meses de idade devera requerer, no ato da inscricao,
local reservado para amamentacgao.

A prova da idade do infante sera feita mediante declaragao anexada no ato de inscrigdo para o Concurso Publico
e apresentacao da respectiva certiddo de nascimento durante sua realizagao. A candidata que n&o apresentar a
solicitagdo no periodo de inscricao, podera nao ter a solicitagdo atendida por questdes de ndo adequacao das
instalagdes fisicas do local de realizagao das provas.

Deferida a solicitagao, a mae devera, no dia da prova ou da etapa avaliatéria, indicar uma pessoa acompanhante
que sera a responsavel pela guarda da crianga durante o periodo necessario.

A mae tera o direito de proceder 8 amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho. A méae podera retirar-se, temporariamente, da sala em que estiver sendo realizadas as provas, para
atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenagao.

O tempo despendido na amamentacao sera compensado durante a realizagao da prova, em igual periodo.
Para a amamentagéo, o bebé devera permanecer no ambiente determinado pela Coordenacgao.

A crianga devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos, capaz, responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local
apropriado, sera autorizada pela Coordenagao deste Concurso Publico. O(a) acompanhante somente tera
acesso ao local de prova até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e permanecera em sala
reservada até o término da prova da candidata. O acompanhante do infante ndo podera utilizar celulares ou
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outros equipamentos eletronicos.

4.1.48.9 A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento
dos portdes e ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicagcao das
provas.

4.1.48.10 A candidata, durante o periodo de amamentagéo, sera acompanhada de um fiscal do Instituto Indec, sem a
presenca do responsavel pela guarda da crianga, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos
e condigdes deste edital.

4.1.48.11 A candidata nesta condigao que nao levar acompanhante nao realizara as provas.

4.1.48.12 O Instituto Indec n&o disponibilizara acompanhante para a guarda de criangas.

4.1.49 DA EXCLUSAO DO CANDIDATO DAS PROVAS
Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se apos o horario estabelecido ou em local diferente do designado;

b) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido o tempo minimo
estabelecido para permanéncia na sala;

e) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

f) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao
permitidos;

g) Estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e/ou de comunicagao como telefone
celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;

h) Langar mao de meios ilicitos para execugéo da prova;

i) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

j) Fizer anotagcdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pelo
INDEC, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de identificagdo de carteira/rascunho de gabarito
da prova objetiva ou em outro papel;

k) Nao devolver integralmente o material recebido;

I) Recusar a se submeter ao sistema de detecgdo de metal, salvo nos casos previstos no subitem 4.1.22 deste
Capitulo;

m) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

n) Agir com incorre¢ao ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da equipe
encarregada de aplicagao de provas;

o) Estiver fazendo uso de boné ou chapéu, lengo ou qualquer outro acessoério que impecga a visao total das orelhas
do candidato na sala de aula durante a realizagdo das provas;

p) Durante a realizagao da prova e/ou procedimento deste Concurso Publico, fizer utilizagdao de qualquer
tipo de aparelho que realize a gravagao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos
seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagcdao de uma ou mais modalidades de gravagao aqui citada, com vistas a produgdo
do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Concurso Publico, cabera
ao Instituto INDEC, e somente a ele, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material
produzido.

4.2 DA PROVA PRATICA DE DIREGAO VEICULAR

4.21 DA PRESTAGAO DA PROVA PRATICA
4.21.1 Sera aplicado Teste de Diregao Veicular para o cargo de Motorista aos candidatos habilitados na Prova
Objetiva.

4.2.1.2 Serao convocados para realizar o Teste de Diregdo Veicular os candidatos aprovados na Prova Objetiva, e
que ainda estiverem classificados até a 302 colocagao.

4.2.1.3 Caso haja habilitado na Prova Objetiva, de candidato inscrito com deficiéncia, serédo convocados para o Teste
de Diregao Veicular os 2 (dois) mais bem classificados.

4.21.4 Os candidatos empatados na ultima colocacdo da Prova Objetiva serdo convocados para realizar o Teste de
Direcao Veicular.

4.21.5 As Provas Praticas serdo realizadas na cidade de Sido José da Bela Vista/SP na data prevista de dia
27/08/2023, em horarios e locais a serem oportunamente divulgados através do Edital de Convocacgéo para a
Prova Pratica.
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O(A) candidato(a) devera acompanhar a publicagao dos Editais de Convocacéo para a Prova Pratica contendo
o local e horario para a realizagao da prova, que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e divulgado
no site do INDEC, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Ao candidato somente sera permitida a participagdo na Prova Pratica na respectiva data, horario e local, a
serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no Edital de Convocagao.

N&o sera permitida, em hip6tese alguma, a realizagdo da Prova Pratica em outro dia, horario ou fora do local
designado.

N&o havera segunda chamada ou repeticdo das provas, seja qual for o motivo alegado, exceto se a banca
examinadora acreditar que fatores de ordem técnica alheios ao candidato tenham prejudicado seu
desempenho.

Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizagdo expressa do responsavel pela
aplicagao.

Ao chegar ao local, o candidato devera assinar lista de presenca. Assinada a lista de presenca, o candidato
devera permanecer no local e aguardar a orientacdo do Avaliador.

O nao comparecimento por qualquer motivo sera considerado como desisténcia do candidato, resultando em
sua eliminacao do Concurso Publico.

O candidato que no momento da Prova Pratica optar por ndo realiza-la ou abandona-la no decorrer da
execugao, a qualquer momento, sera automaticamente eliminado.

A Prova Pratica realizar-se-a, independentemente das adversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida
para a realizagdo da mesma, ndo havendo aplicagdo de provas em data, local e horarios diversos do
estabelecidos neste edital.

Durante a execucgao da avaliagdo nao sera permitida a utilizagdo de nenhum dispositivo eletrénico, exceto os
que forem fornecidos pela prépria Comissao organizadora para fins de execugao da tarefa relativa ao cargo.

O candidato devera apresentar-se obrigatoriamente com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) minutos de
inicio do horario determinado para sua prova munidos de Documento Oficial de Identidade — ORIGINAL,
conforme estabelecido no subitem 4.1.16, alinea “b”, deste Edital.

O candidato devera apresentar Documento de Identidade Original da CNH — Carteira Nacional de
Habilitagdo, na categoria exigida como requisito, estabelecido no Quadro | do item 1.2, dentro do prazo de
validade, nao plastificada e em perfeito estado de conservagao (n&o dilacerada).

ATENGCAO: nio serio aceitos Documentos Digitais para a realizagio das Provas Praticas.

Se na CNH constar “restricdo para o exercicio das atividades remuneradas”, o candidato devera,
obrigatoriamente, assinar formulario declarando ciéncia de que, no momento da posse, a CNH devera estar
livre de tal restricao.

O candidato ndo podera realizar o Teste de Diregao Veicular se ndo estiver com a CNH, mesmo que apresente
explicagdo ou boletim de ocorréncia, se a CNH estiver com a validade vencida, mesmo que apresente
explicagéo ou protocolo, ou se possui CNH com a categoria diferente da especificada no Quadro | do subitem
1.2 deste Edital, mesmo que apresente explicagdo ou protocolo, resultando em sua eliminagdo do Concurso
Publico.

Sera solicitada aos candidatos, quando da identificagado, registrar sua assinatura, em campo predeterminado
na lista de presenca.

Para a realizagdo da prova pratica, o candidato deverd comparecer trajado e calgado considerando o
cumprimento das normas de segurancga e de acordo para a execugao das tarefas.

O candidato que se apresentar no dia da realizagdo da Prova Pratica com sinais de embriaguez e/ou de uso
de entorpecentes, com alteragdo da capacidade psicomotora ou ndo, sera impedido de realizar as Provas,
sendo de inteira responsabilidade do candidato esta ocorréncia.
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A Prova Pratica sera aplicada por Banca Examinadora presidida por profissionais da Area de Avaliagao.

O candidato no dia da realizagcdo da Prova Pratica tera acesso a Planilha de Avaliagdo contendo os critérios
que seréo utilizados na realizagéo da Prova.

Apés a ciéncia dos critérios a serem avaliados na Prova Prética, o candidato assinara a respectiva Planilha,
nao cabendo alegagédo de desconhecimento do seu conteudo.

O local de realizacdo da Prova Pratica sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados e da Equipe de
Coordenadores e Aplicadores, ndo sendo permitido permanecer no local acompanhantes de candidatos, bem
como aqueles que ja realizaram a referida prova.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo da Prova Pratica devera, obrigatoriamente, manter desligado
qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragao
e silencioso.

O INDEC e a Prefeitura Municipal de Sao José da Bela Vista nao se responsabilizardo por perdas ou extravios
de documentos, objetos e/ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizagdo da Prova, nem por
danos neles causados.

Motivarado a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, ainda, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis,
a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso
Publico, aos comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as Instrugbes constantes da Prova, bem como o
tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das Provas.

Sera excluido do concurso o(a) candidato(a) que:

a) apresentar-se apés o horario estabelecido;

b) ndo comparecer ao local das provas seja qual for o motivo alegado;

¢) néo apresentar o documento de identidade, nos termos do subitem 4.1.16;

d) for surpreendido(a) durante a aplicagao das provas em comunicagdo com outras pessoas e/ou portando
qualquer material que néo tenha sido fornecido ou autorizada a sua utilizagao pelo INDEC, ou ainda boné,
gorro, chapéu e éculos de sol;

e) utilizar o telefone celular e similares durante a aplicagdo da prova, devendo os aparelhos permanecer
desligados;

f) estiver portando armas;

g) langar méo de meios ilicitos para a execugéo da prova;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) ausentar-se da sala de exame sem autorizagédo do responsavel pela aplicagdo da prova;

j) deixar de cumprir qualquer item deste edital e demais publicagdes referentes a este concurso.

DA APLICAGAO E AVALIAGAO DA PROVA PRATICA DE DIREGAO VEICULAR

O Teste de Diregao Veicular sera efetuado com equipamentos, instrumentos ou veiculos adequados a pratica
da funcéao, nas condi¢gdes em que se encontrarem e indicados e fornecidos pela Prefeitura Municipal de Sao
José da Bela Vista no ato da prova.

Nao serdo concedidos equipamentos adaptados para a situagdo do candidato com deficiéncia e nem
posteriormente, no exercicio das atividades, serdo fornecidos carros e/ou equipamentos especiais.

A prova pratica sera composta por um percurso que objetiva aferir a experiéncia, adequacgao de atitudes, zelo
com o veiculo, postura e habilidades do candidato em dirigir, na cidade ou na estrada, de acordo com o itinerario
preestabelecido.

O candidato devera seguir as orientagdes do Avaliador no que tange a execucéao de determinada(s) tarefa(s).
A prova prética sera realizada tendo em vista as atribuigdes do cargo e os conhecimentos especificos e avaliara
o candidato individualmente, no que diz respeito aos conhecimentos e habilidades na pratica do volante,

aferindo a experiéncia, adequacgao de atitudes, postura e habilidades do candidato em dirigir veiculos na
categoria exigida.
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4.2.2.6 Poderao ser observados, no Teste de Diregdo Veicular, de acordo com as especificidades do cargo, os
seguintes critérios de avaliagao:

N&o conseguir colocar o veiculo em movimento; Provocar acidente durante a realizagdo do exame; Abalroar,
colidir com outro veiculo ou com outro objeto qualquer; Desobedecer a sinalizagdo da via ou ao agente de
transito; Descontrolar no plano, no aclive ou no declive; Usar a contram&o na direcdo; N&o localizar
instrumentos de comando do veiculo; Desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatéria; Avangar
sobre o meio-fio; Deixar de observar a sinalizagdo da via — sinais de regulamentacdo, de adverténcia ou de
indicagao; Estacionar em desacordo com a regulamentacéo; Exceder a velocidade indicada para a via; Perder
o controle da direcédo do veiculo em movimento; Deixar de observar a preferéncia do pedestre quando estiver
ele atravessando a via transversal na qual o veiculo vai entrar, ainda quando o pedestre nao tenha concluido
a travessia, inclusive na mudanga de sinal; Deixar a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso
da prova; Fazer incorretamente — sinalizagao devida ou deixar de fazé-la; Desengrenar os veiculos nos aclives
ou declives; Deixar de usar o cinto de seguranga; Executar o percurso da prova ou parte dele sem estar o freio
de méo inteiramente livre; Interromper o funcionamento do motor sem justa razdo, apos inicio do exame; Fazer
conversao com imperfei¢cdo; Dirigir com uma sé mao na diregdo, exceto para uso de comandos; Colocar o
veiculo em movimento sem observar as cautelas necessarias; Usar o pedal da embreagem antes de usar o
pedal de freio nas frenagens; Utilizar incorretamente os freios; Usar a buzina sem necessidade ou em local
proibido; Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor; N&o ajustar devidamente os
espelhos retrovisores; Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado € em movimento;
Engrenar as marchas de maneira incorreta ou deixar de fazer no tempo certo; Interpretar com inseguranca as
indicagdes dos instrumentos do painel; Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragao ligada.

5. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

5.1 DA NOTA DA PROVA OBJETIVA
5.1.1 As Provas Objetivas de carater eliminatério e classificatério serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.

5.1.2 Serao considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de pontos
na prova. O candidato que obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) na prova sera inabilitado.

5.1.3 A nota da prova objetiva sera obtida pela formula: NP = (Na x 100)
Tq
Sendo:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questbes da prova

5.1.4 O candidato ndo aprovado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso.

5.1.5 A pontuacédo relativa a questado eventualmente anulada sera atribuida a todos os candidatos presentes a
respectiva prova.

5.2 DA NOTA DA PROVA PRATICA
5.21 A Prova Pratica de Diregcéo Veicular sera de carater eliminatério e classificatorio e sera avaliada na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.2.2 Serao considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de pontos
na prova. O candidato que obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) na prova sera inabilitado.

5.2.3 A média da nota final sera apurada com a somatéria das notas da Prova Objetiva e Prova Pratica e dividido
por 2 (dois).

5.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

5.3.1 Na hipotese de igualdade na Classificagdo Final, o desempate obedecerd, sucessivamente, aos seguintes
critérios:

5.3.1.1 Com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

5.3.1.2 Maior numero de acertos em conhecimentos especificos;
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5.3.1.3 Maior numero de acertos em conhecimentos educacionais;
5.3.1.4 Maior numero de acertos em lingua portuguesa;
5.3.1.5 Maior numero de acertos em matematica.

5.3.2 Persistindo o empate, havera sorteio juntamente com a Comissao Examinadora de Concurso Publico.

5.3.3 O ingresso no servigo publico municipal obedecera a ordem de classificacéo.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1 DA CLASSIFICAGAO FINAL E PUBLICAGAO DO RESULTADO

6.1.1 Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificagao
por Cargo.

6.1.2 A pontuacao final do candidato correspondera a nota da prova objetiva e, conforme o caso, a somatéria das
notas obtidas nas avaliagbes que participou.

6.1.3 Seréo elaboradas duas listas de classificagdo: uma geral, com a relagdo de todos os candidatos, inclusive de
pessoa com deficiéncia e outra apenas de pessoa com deficiéncia.

6.1.4 Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagado de candidatos com deficiéncia, sera elaborada
somente a Lista de Classificagao Final Geral.

6.1.5 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no concurso publico,
valendo para esse fim, a homologacéo.

6.1.6 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco e telefones junto ao Instituto INDEC, durante o periodo
da realizagao do Concurso e, apds a homologagao do resultado final do mesmo, junto a Prefeitura Municipal
de S&o José da Bela Vista.

7. DOS RECURSOS

71 Caberao recursos dentro de 2 (dois) dias, contados a partir da data de divulgacido do ato quanto a:
> ao indeferimento de candidatos inscritos;
> ao indeferimento de solicitagao de inscricdo como pessoa com deficiéncia;
> ao indeferimento de solicitagcdo de prova especial e/ou de solicitagdo de condi¢cdes especiais para a

realizagao da(s) prova(s);
» ao gabarito preliminar da prova objetiva;
> ao resultado preliminar da prova objetiva e prova pratica.

7.2 Para a interposic¢éo de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o site https://institutoindec.org.br,
acessar a aba do Formulario de Recurso no link correlato a este Concurso, que estara disponivel apenas no
periodo estabelecido em cada divulgagéo, preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo
com as orientagdes disponiveis no site e envia-lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato
recebera um numero de protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto.

7.3 No formulério de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razées que motivaram a solicitagdo do
recurso. Nao serdo aceitos recursos relativos a divulgacao ja questionada pelo candidato, ou relativo a assunto
ja divulgado anteriormente.

74 Caso seja necessario o candidato podera anexar documentos que auxilie na elaboragéo dos recursos, sendo
obrigatério o anexo do comprovante de pagamento apenas no recurso contra a relagao de candidatos.

7.5 Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese das
razbes. Apos o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteragdes no contetudo do
mesmo.

7.6 Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacao I6gica e consistente que permita
sua adequada avaliagao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a fase/evento diverso;

¢) que estiverem com periodo de Recursos ja encerrado;

d) por outros meios que ndo seja o preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site da empresa
(Nao serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax,
telefone, etc.).
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e) que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdao no mesmo formulario, devendo o candidato

utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

f) que estiver com o Anexo apresentado em letra manuscrita;
g) cuja fundamentagao nio corresponda a questao recorrida;
h) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

i)
)

contra terceiros;
que esteja em desacordo com as especificagbes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes dos
Editais de divulgagao dos eventos.

Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado e protocolado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questao e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico
da Banca Examinadora.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e expressos em
termos convenientes, que apontem circunstancias que os justifiquem, assim como interpostos dentro do prazo
e da forma prevista neste Edital.

O recurso interposto fora do prazo previsto no item 7.1 deste Capitulo ndo serao conhecidos.
N&o serdo aceitos recursos sem embasamento.

O Recurso recebido sera encaminhado para a Banca Examinadora para analise e manifestagao a propdsito do
arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da Prova Obijetiva.

Havendo o deferimento de recurso, podera haver alteragdo do Gabarito Preliminar ou do Resultado Preliminar,
no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteragdo nos resultados
obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificagdo para posigdo superior ou inferior, ou ainda
ocorrer a desclassificagdo dos candidatos que n&o obtiverem a pontuagédo minima exigida para classificagéo.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragéo no gabarito divulgado por forga de impugnagdes ou corregdes, as provas serao corrigidas
de acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcagdes feitas pelos candidatos na(s)
alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questdo de acordo com o gabarito definitivo.

Sera indeferido o recurso interposto fora dos prazos estipulados neste edital.

A interposi¢ao dos recursos ndo interfere o andamento regular do cronograma do Concurso.

Apds o julgamento de todos os recursos interpostos, sera publicado o Gabarito Final e Classificagdo com as
alteragbes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, e ndo havera segunda

instancia de recurso administrativo, re-analise de recurso interposto ou pedidos de revisdo de recurso.

A Banca Examinadora constitui a Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razao pela
qual ndo caberao recursos adicionais.

Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragao.
A decisdo do deferimento ou indeferimento dos recursos interpostos sera divulgada no site do INDEC.

As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
https://institutoindec.org.br, por meio de consulta da inscri¢do do candidato informando seu login e senha, em,
Meus Concursos, tendo como referéncia sempre o numero do protocolo do recurso interposto em cada uma
das divulgagoes.

O INDEC e a Prefeitura de Sao José da Bela Vista ndo se responsabilizam por solicitagées de recursos néo
recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagédo e acesso a internet,
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como qualquer outro fator externo ao site do INDEC que
impossibilite o correto envio do formulario de recurso.
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8. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

A convocagao para nomeagao e posse obedecera rigorosamente a ordem da classificagéo final dos candidatos,
obedecendo o limite de vagas existente, das que vagarem ou forem criadas, dentro do prazo de validade deste
Concurso Publico.

A convocagdo para nomeagao e posse serao feitas através de publicagao no Diario Oficial do Municipio ou
outro de circulagdo na regido onde sao publicados os atos oficiais.

A convocagao para todas as etapas do presente Concurso Publico ocorrera por publicacdo de editais e
portarias a serem divulgadas no Diario Oficial do Municipio ou outro de circulagdo na regido onde sao
publicados os atos oficiais da Prefeitura.

O candidato devera manter seu endereco atualizado junto ao INDEC, enquanto estiver participando do
concurso e, posteriormente, se classificado no Concurso, junto a Prefeitura.

Quando convocado/nomeado, o candidato devera comparecer ao local estabelecido, exatamente dentro do
prazo estipulado no ato da portaria. O ndo comparecimento em quaisquer das etapas implicara na
desclassificagdo automatica. Caso o candidato seja convocado e por qualquer motivo ndo possa tomar
posse do Cargo, o mesmo sera considerado desistente, nao havendo nenhuma possibilidade de
retornar ao final da lista de classificados.

Os candidatos nomeados estar&o sujeitos ao estagio probatério nos termos constitucionais.

Para efeito de nomeacao, fica o candidato sujeito & aprovagdo em exame médico admissional, de carater
eliminatdrio, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio do Cargo, ocasido em que devera
apresentar os resultados dos exames clinicos e laboratoriais, solicitados conforme a necessidade do Cargo e
conveniéncia da Administragdo, os quais serdo realizados as expensas do candidato. Os que nao lograrem
aprovagao nao serdo nomeados.

O candidato convocado devera apresentar toda documentagao comprobatéria para o exercicio do Cargo.

Documentagao necessaria:

a) 01 (uma) foto 3X4 (recente);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - original e copias das paginas da foto e do verso da foto.

¢) Comprovante de cadastro no PIS/PASEP (o cartdo cidadao néo sera aceito como comprovante). Caso seja o
primeiro Cargo, o candidato devera comparecer a uma agéncia da Caixa para pegar um documento que
comprove que ndo ha nenhum PIS em seu nome e também ao Banco do Brasil para a negativa do PASEP;

d) Cédula de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Comprovante de situagéo cadastral do CPF;

f) Cédula de Identidade (RG) — no caso de estrangeiro, cédula de identidade, visto e certiddo de registro
estrangeiro;

g) Titulo de Eleitor, juntamente com os comprovantes de votagdo na ultima eleigdo (1° e 2° turnos) ou certidao de
quitagao eleitoral (as justificativas nao seréo aceitas);

h) Certificado de reservista (se candidato masculino);

i) Cartdo Nacional de Saude (SUS);

j) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguranga Publica da &rea de seu
domicilio (original);

k) Comprovante de residéncia atual no nome do candidato;

I) Comprovante de escolaridade de acordo com o exigido por lei ou no edital para o exercicio do Cargo:
- Diploma de Graduacéo de Nivel Superior com apostilamento ou Certificado juntamente com Histérico Escolar
com data de colagdo de grau (para Cargos de nivel superior);
- Historico Nivel Médio completo (Cargos de nivel médio);
- Historico Nivel Fundamental completo (para Cargos de nivel fundamental)

m) Comprovante de Especializagdo mediante apresentagdo de documento reconhecido pelo Ministério da
Educacgao ou pela Sociedade da Especialidade.

n) Registro no respectivo conselho de classe acompanhado do comprovante de pagamento da anuidade. Na falta
deste, pede-se Registro na DRT — Delegacia Regional do Trabalho.

o) Certiddo Negativa de Pontuacgéo e Certiddo de Prontuario (expedidas pelo DETRAN) e CNH categorias B — as
certiddes originais e a CNH original e cépia (para os Cargos que exigem CNH de acordo com o exigido no
Quadro |, item 2.1);
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p) Certidao e/ou Declaragédo emitida pelo érgdo competente que conste Cargo ou emprego exercido naquele
6rgéo, horario de trabalho, para comprovagéo de acumulo licito de Cargo ou emprego publico (original);

q) Declaragdo de acumulo ou ndo de Cargo/emprego/fungdo publicos (original);

r) Certidao de Casamento para o caso de candidatos casados, separados, divorciados ou viuvos ou Certidao de
Nascimento no caso de solteiro(a);

s) Certiddo de Nascimento, RG, CPF e Cartdo SUS dos filhos solteiros de zero até 21 anos de idade ou até 24
anos, se universitario — somente coépias;

t) Certiddo de Nascimento, RG, CPF e Cartdo SUS do cbnjuge (obrigatério) e dos pais (somente se estes forem
dependentes do Imposto de Renda);

u) Caderneta de Vacinagao atualizada dos filhos menores de 6 anos;

v) Comprovante de Escolaridade dos filhos com até 14 anos;

w) Copia da Declaragdo de Imposto de Renda do ano em exercicio (completa) ou preenchimento de declaragédo
de bens e valores;

x) Certiddo expedida pelo érgdo competente indicando o tipo de aposentadoria (somente para os aposentados
em Cargo/emprego/fungéo publicos, desde que os Cargos estejam previstos nas acumulacgdes legais previstas
pela Constituigdo Federal) — original;

y) Nao podera ser empossado o candidato que receber proventos em virtude de aposentadoria pelo exercicio de
Cargo/fungao na Administragdo Direta Municipal, Estadual ou Federal, conforme o disposto no § 10, do artigo
37, da Constituicao Federal, com redagao alterada pelas Emendas Constitucionais 19/98 e 20/98.

8.10 Outros documentos que a Prefeitura julgar necessarios, os quais serdo solicitados em tempo habil e de
forma inequivoca.

8.11 A posse e o exercicio far-se-ao na forma estabelecida na Legislagao.

8.12 A aprovacgao do candidato ndo isenta o mesmo da apresentagcdo dos documentos pessoais exigiveis para
a nomeacéo.

8.13 Independentemente da aprovagao nas provas, os candidatos somente serdo nomeados se aprovados
nos exames meédicos, psicolégicos, para constatacdo de aptidao fisica e mental, devendo apresentar os
resultados dos exames clinicos e laboratoriais, solicitados conforme a necessidade do Cargo e
conveniéncia da Administragcéo, os quais ocorrerao as expensas do candidato.

8.14 Fica a critério da Prefeitura o estabelecimento da jornada de trabalho a ser cumprida — horario flexivel,
podendo ser em periodo diurno e/ou noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados.
8.14.1 N&o cabe ao candidato a escolha do horario e local e trabalho, devendo o mesmo atender a
necessidade da Administragao.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 Cabera ao Prefeito Municipal de Sdo José da Bela Vista a homologagao do Concurso Publico.

9.2 A Prefeitura de Sdo José da Bela Vista e o Instituto INDEC n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos aos
candidatos decorrentes de:
a) Endereco ndo atualizado;
b) Endereco de dificil acesso;
c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato; e
d) Correspondéncia recebida por terceiros.

9.3 Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacdo das condigdes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagao do certame, acerca das quais nao
podera alegar desconhecimento.

9.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas na Imprensa Oficial do Municipio
e no site do Instituto INDEC, https://institutoindec.org.br, ndo sendo aceita a alegagcao de desconhecimento
das normas do certame.
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9.5 Serao publicados no Diario do Municipio apenas o Edital de Abertura, Edital de Convocagéo para as Provas
Objetivas e Praticas, Resultado Final e Homologagao. As demais publicagdes seréo divulgadas no site do INDEC
https://institutoindec.org.br e/ou da Prefeitura de Sdo José da Bela Vista.

9.6 Motivara a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugbes constantes na prova, o
candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

d) nao apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagdo da prova, sem prejuizo da
deflagragao do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagao com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas,
ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagao;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas ou com os demais candidatos.

m) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

n) fotografar, filmar a realizagao de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local de aplicagéo das
provas;

o) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de Convocacgéo para a realizagdo
das provas.

9.7 A Prefeitura Municipal de Sdo José da Bela Vista e o Instituto INDEC se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso Publico, bem como
da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos nos locais das provas.

9.8 O nao atendimento pelo candidato, a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des estabelecidas neste Edital,
implicara em sua eliminagao do Concurso Publico.

9.9 Decorridos 90 dias da data da publicacdo da homologag¢do e nao caracterizando qualquer 6bice, é facultado o
descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros
eletrdnicos.

9.10 Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Instituto INDEC e a Prefeitura de Sao José da
Bela Vista poderao anular a inscrigao, prova ou nomeagao do candidato, verificadas falsidades de declaragao ou
irregularidade no Certame.

9.11 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagdes
nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

9.12 Para efeito deste Concurso, considerar-se-a a legislagéo vigente até a data do término das inscrigdes.
9.10.1 A legislagdo com entrada em vigor apos o término das inscricdes nao sera objeto de avaliagao da prova
neste Concurso Publico.

9.13 Nao sera fornecida informacgao relativa a convocagao, ao resultado das provas e resultado final via telefone
ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagcdao no certame.

9.14 O candidato aprovado e convocado, pelo regime Celetista, devera prestar servigos dentro do horario estabelecido
pela Administracdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semanas, sabados, domingos e feriados,
obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

9.15 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
acarretarao a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.
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A Prefeitura Municipal de Sao José da Bela Vista e o INDEC nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.

Para fins deste Concurso, o candidato devera manter atualizado seu endereco, desde a inscri¢gdo até a publicagdo
da classificagao final, no Instituto INDEC e, apds esse periodo, junto a Prefeitura de Sao José da Bela Vista.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio e pelos sites
do INDEC e da Prefeitura de Sao José da Bela Vista, as eventuais retificagdes.

Todos os atos relativos a este Concurso Publico serdo publicados no enderego eletrénico
https://institutoindec.org.br, e pela Prefeitura de Sdo José da Bela Vista. Apoés a homologacdo, somente na
Imprensa Oficial do Municipio.

O candidato aprovado que vier a ser admitido fica ciente de que consta no Edital somente um resumo do Cargo a
que esta concorrendo e, portanto, estara sujeito a desempenhar todas as atividades que sejam inerentes ao seu
Cargo.

Nao serao fornecidos atestados, declaracgdes, certiddes relativas a habilitacao, classificagao ou nota de candidatos
valendo para tal fim os resultados divulgados através da Imprensa Oficial do Municipio e do site do INDEC.

A publicagao dos atos relativos a convocagao para exame médico admissional, exame toxicoldgico e curso de
formagao, nomeacgéo e posse, apds a homologagao do Concurso, serdo de competéncia exclusiva a Prefeitura de
Séo José da Bela Vista.

Nao serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengéo ao disposto no
artigo 31 da Lei Federal n® 12.527, de 18/11/2011.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, o candidato que n&o o fizer até o
segundo dia util apés a publicagdo do mesmo.

Casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sao José da
Bela Vista, em conjunto com o INDEC - Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitagao.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serao resolvidos em carater irrecorrivel
pela Comissdo designada para a realizagao do presente Concurso Publico e pelo INDEC, no que couber.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o presente Edital,
que vai afixado no lugar de costume e publicado no endereco eletrénico https://institutoindec.org.br.

10. CRONOGRAMA PREVISTO

DATA/PERIODO ATIVIDADES

25/05/2023 a 26/06/2023 Periodo de recebimento das inscri¢cdes via internet

05/07/2023 a 06/07/2023

27/06/2023

Publicagédo da Relagéo dos Candidatos Inscritos e Relagdo dos Candidatos as vagas reservadas

04/07/2023 \ NP - .~ ;
as pessoas com deficiéncia e solicitagdo de condicao especial

Prazo recursal referente ao indeferimento da inscricdo, das vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, solicitacdo de condicao especial e corre¢cdo de dados cadastrais

Publicacédo da analise dos recursos referentes a divulgacéo da relagdo de candidatos inscritos
11/07/2023 no certame, de candidatos inscritos para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e que
solicitaram condigao especial para a realizagéo da prova
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18/07/2023

30/07/2023

01/08/2023

02/08/2023 a 03/08/2023

16/08/2023

16/08/2023

16/08/2023

17/08/2023 a 18/08/2023

22/08/2023

27/08/2023

01/09/2023

02/09/2023 a 03/09/2023

12/09/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA BELA VISTA-SP
Rua Major Joao Soares, n° 1236 - Telefone (16) 3142-8100
CEP: 14.440-000 — Sao José da Bela Vista - SP
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Publicagéo do Edital de Convocacao para as Provas Objetivas

Data Prevista da realizacao das Provas Objetivas|

Publicagéo do Gabarito Preliminar das Provas Objetivas

Prazo recursal referente ao Gabarito Preliminar e corre¢céo de dados cadastrais para efeito de
critério de desempate

Divulgacéo das respostas aos recursos contra o Gabarito Preliminar
Publicagéo do Gabarito Final

Publicagéo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas

Prazo recursal referente ao Resultado Preliminar

Publicacéo do Resultado Final da Prova Objetiva e Convocacgao para as Provas Praticas

Data Prevista da realizagao das Provas Praticas
Publicagdo do Resultado Preliminar das Provas Praticas

Prazo recursal referente ao Resultado Preliminar das Provas Praticas

Publicagéo do Resultado Final das Provas Praticas e Homologagao do Concurso Publico

S30 José da Bela Vista, em 24 de maio de 2023.

WALTER CASSIO CARVALHO FACCIROLLI
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Para os cargos de Merendeira e Vigia Noturno

PORTUGUES:

Substantivos (Género, numero e grau), Artigos, Preposicao, Pronomes, Adjetivos, Verbos — conjugacdo, Comparacao de
palavras entre si: sinbnimo e anténimo, Acentuacdo e sinais graficos, Ortografia, Sinais de pontuacdo, Anadlise e
interpretacao de textos.

MATEMATICA:

As quatro operagdes, Medidas de tempo, No¢des de: duzia, arroba, dezena, centena, milhar, etc., Problemas sobre: as
quatro operagdes, Problemas sobre: peso, tempo, medidas de: massa, tempo, area etc., Problemas sobre: sistema métrico,
Sistema Monetario Nacional: (Real).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MERENDEIRA

Conhecimento de Equipamentos de Proteg¢ao Individual. Conhecimentos técnicos da area. Uso adequado de materiais e
equipamentos. Conhecimento de culinaria em geral. Higiene e seguranga pessoal. Higiene na manipulagdo e
armazenamento dos alimentos: preveng¢ao a contaminagao; higiene e seguranga dos alimentos. Higiene e armazenamento
dos utensilios de cozinha. Procedimentos para uso adequado de energia elétrica e agua. Questdes situacionais sobre
preparo e manipulagao de alimentos e utensilios.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Para os cargos de Agente Orientador Escolar, Monitor C/P e Motorista

PORTUGUES (CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO):

Fonética e Fonologia, Divisdo Silabica, Acentuacdo grafica, Emprego do hifen, Ortografia, Pontuacdo, Estruturas das
palavras, Classes Gramaticais, Flexdo verbal e nominal, Emprego e Colocagéo, Pronomes: Empregos de tempos e modos
verbais, vozes do verbo, Concordancia nominal e verbal, Crase, Interpretacéo de texto, Analise Sintatica: termos da oragao
e classificagdo das oragdes.

MATEMATICA (CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO):

Conjunto numérico R, N, Inteiro, Potenciagéo, Radiciacéo, Equagéo e inequagéo do 1° grau, Equagao do 2° grau, Fatoragéo,
Porcentagem, Juros simples e compostos, Relagdes e Funcdes, Area, Perimetro, Volume e Densidade, Areas das figuras
planas, Sistema decimal de medidas, Razdes e Proporgdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE ORIENTADOR ESCOLAR

Nogdes de primeiros socorros; Nogao de atendimento ao publico; Nocdo de cuidados e higiene pessoal e no trabalho;
Relagdes humanas no trabalho; Inspegao e cuidados com o comportamento dos alunos no ambiente escolar; Regras e
procedimentos de um ambiente escolar; Regimento escolar; ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente (LEI 8.069 DE 13
DE JULHO DE 1990) e suas alterages.
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MONITOR C/P

Cuidados com a seguranga do aluno nas dependéncias e proximidades da escola, e durante o transporte escolar; Nogbes
de primeiros socorros; Nogao de atendimento ao publico; Nogao de cuidados e higiene pessoal e no trabalho; Relagdes
humanas no trabalho; Inspegéo e cuidados com o comportamento dos alunos no ambiente escolar; Regras e procedimentos
de um ambiente escolar; Regimento escolar; ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente (LEI 8.069 DE 13 DE JULHO DE
1990) e suas alteragdes.

MOTORISTA

Legislagdo de transito: regras gerais de circulagdo. Regra de ultrapassagem. Regra de mudancga de direcdo. Regra de
preferéncia. Velocidade permitida. Classificagdo das vias deveres e proibigdes. Infragcdes basicas para a apreensao de
documentos de habilitagdo de acordo com o Cdédigo de Transito Brasileiro. Infracdes béasicas para a cassagédo de
documentos de habilitagdo. Principais crimes e contravencgfes de transito. Conhecimento de sinais sonoros e gestos de
agente autoridade de transito. Tipos de sinalizagao; placas de regulamentacéo; adverténcia e indicagao; sinais luminosos;
Nogdes de procedimentos de Primeiros Socorros. Conhecimento de defeitos simples do motor. Procedimentos corretos
para economizar combustivel. Cuidados necessarios para conservar o veiculo em boas condigdes mecanicas.
Conhecimento basico sobre sistema de freios. Defeitos simples do sistema elétrico. Porte de documentos obrigatérios do
veiculo e do condutor; Seguranga do trabalho e prevengédo de acidentes e incéndio. Cdodigo de Transito Brasileiro;
Resolugdes, Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito.
Direcédo Defensiva. Nogdes de mecanica de autos. Manutengao e Limpeza de veiculos. Cddigo de Transito Brasileiro e suas
alteracdes; Resolugbes do CONTRAN 160 e 168.

ENSINO MEDIO COMPLETO

Para o cargo de Técnico em Enfermagem

PORTUGUES:

Ortografia, Acentuagéo gréafica, Pontuacdo, Classes de palavras: artigo, nome, pronome, verbo, palavras relacionadas
(preposicdo e conjungao), Flexdo nominal, Concordancia nominal, Flexdo verbal: numero pessoal e modo temporal,
Concordancia verbal, Formagéao de palavra: composicao e derivagao portuguesa, Estrutura da frase portuguesa: a- termos
da oragdo; b- coordenagao e subordinagdo, Regéncia nominal e verbal, Colocagdo pronominal, Sinonimia, antonimia,
polissemia, denotagéo e conotagéo, Recursos linguisticos (linguagem figurada), Redagao, Interpretagao de textos.

MATEMATICA:

Propriedades, Simplificagdo de radicais, Operacdes radicais, Racionalizagdo simples, Equagdes incompletas, Resolugéo
de uma equacao, Sistema simples de equacodes, Equagdes de 1° e 2° Graus — resolugao — problemas, Nogdes de relacao
e fungdo, Fungao de 1° Grau, Fungdes, Funcéo constante, Relagéo e fungéo: nogbes gerais, dominio, imagem, Razéo e
proporcao, Grandezas proporcionais, Regra de trés simples, Regra de trés composta, Porcentagem, Juros (Simples e
Composto), Conjunto de nimeros inteiros: operagdes, Conjunto de nimeros racionais: operagdes, Expressoes algébricas:
operagdes, Radicais: operagdes, simplificacéo, racionalizagéo, propriedades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

TECNICAS BASICAS DE ENFERMAGEM: Acolhimento com classificacdo de risco, Sinais vitais; Higienizagao;
Administragcdo de medicamentos; Cuidados especiais; Coleta de material para exame; terminologias, esterilizagdo e
desinfecgdo, biosseguranga, passagem de sondas, puncdo venosa, realizagdo de curativos, cuidados com ostomias,
cuidados com drenos. ETICA PROFISSIONAL: Comportamento social e de trabalho; Sigilo profissional; EPIDEMIOLOGIA:
Terminologias basicas; No¢des de epideminologia; Doengas de notificagdo compulséria; Isolamento; Infeccdo hospitalar;
URGENCIA E EMERGENCIA: Parada cardio-respiratéria; Hemorragias; Ferimentos superficiais e profundos; Desmaio,
Estado de choque, convulsdes; Afogamento, Sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras; Fraturas
e luxagdes; Corpos estranhos; Politraumatismo, queimaduras; SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: Vacinas;
crescimento e o desenvolvimento infantil; Alimentagdo; Doengas mais comuns; Bergarios e lactarios, alteragbées corporais
na adolescéncia; SAUDE DA MULHER: Periodo menstrual, Exames Preventivos de Cancer de colo de utero e mama,
Doencgas Sexualmente Transmissiveis, Pré-natal de baixo risco, aborto, doencgas gestacionais, alteragdes corporais na
gestacdo, trabalho de parto, amamentagao, puerpério. SAUDE DO ADULTO E IDOSO: Cuidados de Enfermagem nas
patologias Cardio - vasculares, Pulmonares, Neurolégicas, Crénico-Degenerativas, exames preventivos de cancer de
prostata. SAUDE MENTAL: Transtornos mentais e de comportamento, Sinais e Sintomas de Transtornos mentais, alteracdes
da sensopercepgao, alteragdes do pensamento, alteragdes da linguagem, alteragdes da consciéncia, alteragdes da atengao
e orientagdo, alteragbes da memoria, alteragcdes da afetividade, alteragdes do sono e alteragdes do movimento.
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Administragdo de medicamentos controlados. Lei Organica de Saude — Lei 8 080 e 8142 — Ministério da Saude, Brasilia
1990. Programa de Saude da Familia. Acolhimento com classificagédo de risco (www.saude.gov.br/humanizasus).

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Para os cargos de Enfermeiro, Farmacéutico, Fonoaudiélogo, Médico Veterinadrio e Psicopedagogo

PORTUGUES (CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR):

Ortografia, Acentuacao grafica, Pontuagéo, Classes de palavras: artigo, nome, pronome, verbo, palavras relacionadas
(preposicdo e conjungdo), Flexdo nominal, Concordancia nominal, Flexdo verbal: nUmero pessoal e modo temporal,
Concordancia verbal, Formagéao de palavra: composicao e derivagao portuguesa, Estrutura da frase portuguesa: a- termos
da oragdo; b- coordenagao e subordinagdo, Regéncia nominal e verbal, Colocagdo pronominal, Sinonimia, antonimia,
polissemia, denotagéo e conotagéo, Recursos linguisticos (linguagem figurada), Redagao, Interpretagao de textos.

MATEMATICA (CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR):

Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operacdes radicais, Racionalizagdao simples, Equagdes incompletas, Resolugao
de uma equacao, Sistema simples de equacodes, Equagdes de 1° e 2° Graus — resolugao — problemas, Nogdes de relagcao
e fungdo, Fungao de 1° Grau, Fungdes, Funcéo constante, Relagéo e fungéo: nogbes gerais, dominio, imagem, Razao e
proporcao, Grandezas proporcionais, Regra de trés simples, Regra de trés composta, Porcentagem, Juros (Simples e
Composto), Conjunto de numeros inteiros: operagdes, Conjunto de nimeros racionais: operagdes, Expressoes algébricas:
operagdes, Radicais: operagdes, simplificagcao, racionalizagdo, propriedades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ENFERMEIRO

SAE (Sistematizagédo da Assisténcia de Enfermagem); Sinais vitais; Higienizag&o; Acolhimento com classificagéo de risco;
Preparo e Administragdo de medicamentos; Coleta de material para exame, terminologias, esterilizacdo e desinfecgéo,
Semilogia e semiotécnica, farmacologia aplicada a enfermagem, trabalho em equipe multiprofissional, planejamento
familiar. ETICA PROFISSIONAL: Lei do Exercicio Profissional. ADMINISTRACAO: Administracdo e gerenciamento no
servigo de enfermagem, Administragao de recursos materiais. EPIDEMIOLOGIA: Terminologias; Nog¢des de epideminologia;
Doengas de notificagdo compulséria; Isolamento; Infecgdo hospitalar, imunizagao, agdes de controle e biosseguranga;
URGENCIA E EMERGENCIA: Parada cardio-respiratéria; Hemorragias; Ferimentos superficiais e profundos; Desmaio,
Estado de choque, convulsbes; Afogamento, Sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordedura de cobras, picadas
de animais peconhentos, Fraturas e luxacdes; Corpos estranhos; Politraumatismo, queimaduras; SAUDE DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE: puericultura, crescimento e o desenvolvimento infantil; Alimentagcdo; Doencas mais comuns; Bercgarios
e lactarios, alteragbes corporais na adolescéncia, transtornos alimentares, riscos na adolescéncia (DST, gravidez, violéncia,
drogas, sexualidade). SAUDE DA MULHER: Periodo menstrual, Exames Preventivos de Cancer de colo de Utero e mama,
Doencas Sexualmente Transmissiveis, Pré-natal de baixo risco, Pré-natal de alto risco, aborto, doengas gestacionais,
alteragbes corporais na gestagéo, trabalho de parto, amamentagao, puerpério. SAUDE DO ADULTO E IDOSO: Cuidados
de Enfermagem nas patologias Cardio - vasculares, Pulmonares, Neurolégicas, Crbnico-Degenerativas, exames
preventivos de cancer, metabdlicas, genito-urinarias, musculoesqueléticas. SAUDE MENTAL: Transtornos mentais e de
comportamento, Sinais e Sintomas de Transtornos mentais, alteragbes da sensopercepgao, alteragdes do pensamento,
alteragdes da linguagem, alteragdes da consciéncia, alteragdes da atengao e orientagao, alteragdes da memoria, alteracdes
da afetividade, alteragdes do sono e alteragées do movimento. Preparo e Administragdo de medicamentos controlados. Lei
Organica de Saude — Lei 8 080 e 8142, Ministério da Saude, Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Programa de
Saude da Familia, Pacto pela saude, Acolhimento com classificagdo de risco (www.saude.gov.br/humanizasus).

FARMACEUTICO

Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Saude - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de
Controle de Infecgao Hospitalar. Dimensionamento e controle de estoques: Padronizagdo de medicamentos; Classificacao
e codificagdo de materiais; Boas praticas de estocagem de medicamentos: Estocagem de medicamentos Termolabeis;
Estocagem de medicamentos imunosorolégicos; Estocagem de medicamentos de controle especial. Sistemas de
distribuicdo de medicamentos: Importancia, Aspectos econdmicos e financeiros; Garantia da qualidade e manuais de
politicas e procedimentos operacionais padrao. Epidemiologia dos erros na medicacdo e estratégia de prevengao: A
prescricdo meédica; Esquemas de manutengdo de soro; Diluicdo de medicamentos; Estabilidade dos medicamentos.
Preparagcdo de misturas parenterais: Terapia Nutricional Parenteral e Enteral; Terapia Antineoplasica-Quimioterapia.
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Farmacias Satélites: Servigos especializados em dispensagdo de materiais € medicamentos. Diluicdo de Germicidas e
Correlatos: A importancia do controle microbiano; Desinfecgéo e esterilizagdo; Detergentes; Desinfetantes. Uso racional de
antibiéticos: Comissdo de Controle de Infecgdes; A farmacia e o controle de infecgdes. Resolugao RDC n° 67 de 08 de
outubro de 2007: Regulamento que institui as boas praticas de manipulagdo em farmacia — BPMF; Manipulagao de soélidos;
Manipulacéo de liquidos e semi-solidos. Portaria 344 de 12 de maio de 1990: Regulamento Técnico sobre substancias e
medicamentos sujeitos a controle especial. RDC N° 67, 08 de outubro de 2007 : aprova o regulamento técnico para fixar os
requisitos minimos exigidos para manipulacdo de medicamentos em farméacia, estabelecendo as BPM. RDC n°. 45, de 12
de marc¢o de 2003: dispbe sobre o Regulamento Técnico de Boas Praticas de Utilizagdo das Solugbes Parenterais (SP) em
Servicos de Saude. Principios Gerais da Farmacologia: Quimioterapia das Doengas Microbianas/ Neoplasicas e
Parasitarias; Classe Terapéutica dos Medicamentos; Vias de administragcdo de Formas Farmacéuticas; Farmacocinética e
biodisponibilidade; Reagdes Adversas a Medicamentos; Interacbes e Incompatibilidades Medicamentosas. Dicionario
Terapéutico Guanabara — Edicdo 2006/07. OGA’s Fundamentos Toxicologia. Sdo Paulo: Atheneu; Farmacodependéncia,
Toxicocinética. Manual de Medicina — Harrison — 152 Edig&o: Intoxicagdo e Overdose de Medicamentos. Portaria n°. 3916
de 30 de setembro de 1998. Ministério da Saude — Assisténcia Farmacéutica na atengao basica — 22. Edi¢gdo/2006. Codigo
de Etica Profissional. Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de Humanizacdo. Pactos pela Vida em
Defesa do SUS e de Gestao. Politica Nacional de Atengéo Basica. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do
SUS. Politica Nacional de Promogao de Saude.

FONOAUDIOLOGO

Anatomia e Fisiologia relacionada a pratica fonoaudiolégica. Promogao, prevengéao e recuperagdo em todos os niveis de
atencdo a saude; Teorias, técnicas, avaliagéo e tratamento das disfungées fonoaudioldgicas; Aleitamento Materno; Sistema
Respiratério e Estomatognatico — respiragdo, sucgédo, mastigacdo, deglutinacdo e articulagdo da fala; Alteragdes das
fungdes estomatognaticas; Disfungdo Temporomandibular; Disfagias orofaringea, neurogénica e mecanica; Disfagia em
recém-nascidos, bebés, lactentes e infantis; Fissuras labiopalatinas;Sequelas de queimadura de face e pescogo; Traumas
de Face; Sistema musculo esquelético: as classificagdes das paralisias e suas implicages; Patologias do Sistema Nervoso
68 central e suas implicagdes nos processos cognitivos e de comunicagédo. Doengas neurodegenerativas, convulsivantes e
autoimunes. Encefalopatias progressivas e nao progressivas; Disartria, Afasia e Paralisia Facial; Gagueira; Transtornos
Funcionais Especificos: Dispraxias, Apraxias, Dislexia; Transtornos do Neurodesenvolvimento; Deficiéncia Intelectual;
Disturbios Psiquiatricos; Audiologia Clinica; Audiologia Educacional; Sistemas Auditivos: formagao e processamento de
som; Avaliagdo Audiolégica, Protetizacdo; Avaliagdo, diagnédstico e tratamento do Déficit do Processamento Auditivo;
Avaliacao do sistema vestibular e reabilitagéo labirintica; Processamento Auditivo Central (avaliagdo e conduta terapéutica)
Avaliagcao, diagnéstico e tratamento das patologias da voz; Disfonia; Desenvolvimento neuropsicomotor; Fonoaudiologia
hospitalar: pacientes traqueostomizados com ou sem ventilagdo mecanica; Desenvolvimento pré, peri e pds-natal;
Linguistica: fonética e fonologia; Motricidade Orofacial; Periodo de vocalizagéo e de aquisi¢ao de fala, linguagem e escrita;
Abordagens linguisticas; Etapa das de aquisicao da linguagem: fonético-fonoldgica; sintatica, semantica, pragmatica;
Fonoaudiologia do trabalho; Fluéncia; Gerontologia; Linguagem; Neuropsicologia; Fonoaudiologia em Saude Coletiva;
Saude do ldoso; Educacgao Inclusiva; Lei Federal n° 13.146/2015. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Transtornos
de Aprendizagem; Lei Federal n® 14.254/2021; Biosseguranga. Comunicagao Suplementar e Alternativa; Fonoaudiologia na
Atencdo Domiciliar; Papel do Fonoaudiélogo na Equipe de Saude da Familia; Codigo de Etica de Fonoaudiologia; Bioética
e ética Profissional; Politicas Publicas de Saude; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS); Classificagéo
Internacional de Funcionalidade e Incapacidade em Saude - CIF; Lei n°® 6965/1981Decreto Federal n°® 87.218/1982.

MEDICO VETERINARIO

Lei Federal n° 9.605/1998. Instrugao Normativa IBAMA n° 004/2002. Instru¢ao Normativa IBAMA n° 169/2008. Instrugao
Normativa IBAMA n° 179/2008. Resolugdo SMA n° 73/2008 — Licenciamento Ambiental Fauna Silvestre. Portaria MMA n°
148/2022 — Lista Nacional de Espécies Ameagadas de Extingdo. Lei Municipal n°® 10.060/2012. Decreto Municipal n°
22.450/2016. Lei Municipal n°® 9.551/2011. Fisiopatologia do estresse em animais selvagens e domésticos — caes e gatos.
Recepgao, acondicionamento e transporte de espécies selvagens e domésticas — cdes e gatos. Vigilancia em Saude e
Epidemiologia: conceitos, ferramentas, aplicagbes indicadoras de nivel de saude, sistemas de informagdo em saude,
controle de agravos (Guia de Vigilancia Epidemiolégica. Governo do Estado de Sao Paulo, 2012 — Capitulos Sistema de
Vigilancia Epidemioldgica e Informagdo em Saude e Vigilancia Epidemiolégica. Manual de Vigilancia, Prevengao e Controle
de Zoonoses — Normas Técnicas e Operacionais, Ministério da Saude, 2016 — Item 1.1). Doengas de comunicacéo
compulséria. Epidemiologia e prevengao de zoonoses: definigédo, biologia, importancia, patologia, sintomatologia, prevengao
e controle, tratamento, quando houver, Leishmanioses tegumentar e visceral, Leptospirose, Raiva, Arboviroses — Dengue,
Chikungunya, Febre Amarela, Zika —, Febre Maculosa e esporotricose (Guia de Vigilancia em Satde — Volume Unico.
Mistério da Saude, 2019 — Capitulo 6, Febre Amarela, Febre Maculosa; Capitulo 7, Dengue, Chikungunya e Zika; Capitulo
8, Leishmanioses Tegumentar Americana, Leishmaniose Visceral; Capitulo 10, Leptospirose, Raiva. Manual de Vigilancia,
Prevengéo e Controle de Zoonoses — Normas Técnicas e Operacionais, Ministério da Saude, 2016 — Itens 1.2, 1.3, 1.4 e
1.5. Raiva — Aspectos gerais e clinica. Manual Técnico do Instituto Pasteur, 2009 — Capitulos “Etiologia”, “Cadeia
Epidemiolégica de Transmisséo”, “Quadro Clinico da Raiva em Animais”, “Profilaxia da Raiva Humana” e “Avaliacéo Pds
Exposicao”). Aspectos bioldgicos e formas de controle de animais sinantrépicos e pegconhentos de relevancia para a saude
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publica, e manejo de animais de relevancia para a saude publica (Dengue — Instrugdes para Pessoal de combate ao Vetor
— Manual de Normas técnicas. FUNASA, 2001 —item 2. Manual de Vigilancia, Prevencédo e Controle de Zoonoses — Normas
Técnicas e Operacionais, Ministério da Saude, 2016 — Item 2, 3, 4, 5 e 7. Norma Técnica de Profilaxia da Raiva Humana,
julho de 2021). Biologia, controle de populagdes de animais sinantrépicos que podem causar agravos a saude: quirépteros,
roedores, insetos rasteiros, artropodes, pegonhentos, mosquitos, carrapatos, pombos. Métodos e técnicas de eutanasia em
animais selvagens e domésticos. No¢des de manejo sanitario e biossegurancga. Patologia clinica: definigcdes, conceitos e
interpretacdo: citologia, hematologia, sorologia, parasitologia. Colheita de material biolégico, conservagcéo e envio ao
laboratdrio. Microbiologia: conceitos basicos e definicdes. Técnicas cirurgicas: procedimentos cirlrgicos em aves, répteis,
anfibios, mamiferos selvagens, cdes e gatos. Contencéo fisica: principios e técnicas basicas, equipamentos e materiais
utilizados em animais selvagens e domésticos. Contencédo quimica: conceitos basicos e definigdes. Principais farmacos
utilizados e mecanismos de acdo em animais selvagens e domésticos. Fisiologia aplicada aos procedimentos anestésicos.
Emergéncias durante procedimentos anestésicos. Equipamentos para aplicagdo de farmacos a distancia. Clinica Médica:
exame clinico, vias de aplicagéo, terapia em animais selvagens e domeésticos. Exames complementares: radiologia,
ultrassonografia, endoscopia, tomografia: aplicagbes, interpretagdo, posicionamento do animal. Doengas nutricionais:
necessidades nutricionais basicas em espécies selvagens e domésticas. Etiologia das doengas nutricionais: diagnéstico,
tratamento e profilaxia. Nogbes de odontologia veterinaria em animais selvagens e domésticos. Doencgas infecciosas:
principais agentes em espécies selvagens, domésticas, etiologia, diagndstico, tratamentos e profilaxia. Doencgas
parasitarias: principais agentes para endo e ectoparasitoses em espécies selvagens e domésticas. Etiologia, diagnéstico,
tratamento e profilaxia. Procedimentos de emergéncia e terapia intensiva. Protocolos de quarentena: cuidados de recepgao,
alojamento, profilaxia, exames clinicos e 73 laboratoriais, destino e disposi¢do de carcagas, acondicionamento e transporte
de material bioldgico, principais doengas, zoonoses, medidas de biosseguranga. Protocolo de fuga de animais selvagens:
procedimentos gerais e medidas de seguranca, métodos de abordagem, métodos de contencéo fisica e quimica. Técnicas
necroscopicas: nogdes basicas de exames pods-morte macroscopicos, colheita, conservagao e transporte de material
bioldégico. Técnicas de contracepgcao de animais selvagens, cdes e gatos. Técnicas de monitoramentos, controle
reprodutivo, invasivo e ndo-invasivo. Biologia reprodutiva e cuidados parentais em animais selvagens. Nogdes basicas de
conservacionismo e do papel dos zooldgicos. Nogbes de biologia da conservagao. Nogdes basicas de classificacao,
identificacdo, comportamento e aspectos sociais dos animais selvagens. Fiscalizacdo de maus tratos. Etica profissional do
Médico Veterinario.

PSICOPEDAGOGO

As concepcgbes de educacdo e suas repercussdes na organizagdo do trabalho pedagdgico; avaliagdo educacional;
concepgdes e praticas avaliativas na educagéo infantil e anos iniciais do ensino fundamental; instancias colegiadas - gestao
democratica; concep¢des de curriculo; fungdo social da escola; concepgdes de desenvolvimento e de aprendizagem;
principios metodoldgicos — concepgao de alfabetizagéo e letramento; Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva
da Educacao Inclusiva; alfabetizagdo na perspectiva socio interacionista; Educagao Matematica; avaliagdo mediadora —
concepgao, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno; estrutura, funcionamento e especificidades dos
diversos niveis e modalidades de ensino; encaminhamentos metodoldgicos das areas do conhecimento e das linguagens
na educacgéo infantil MEC/PCNs/DCEI; tecnologias da informagao e comunicagéo na aprendizagem. Lei Federal n® 8.069/90
— Dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei Federal n° 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional; Lei Federal n® 11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de
Valorizagédo dos Profissionais da Educagédo - FUNDEB,; Parémetros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental de
acordo com o Ministério da Educacéo. Diretrizes Nacionais para a Educacao Basica (Pareceres e Resolugdes em vigor do
CNE/CEB - Ministério da Educacgao, que versam sobre a Educagao Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, a Educagdo no Campo, a Educagdo Especial, a Educagéo Infantil, o Ensino Fundamental e as Relacdes Etnico-
Raciais).
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