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CONCURSO PUBLICO EDITAL N.° 001/2023

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOUTOR PEDRINHO, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares, torna publico o Edital para realizagdo do Concurso Puablico n.° 001/2023, destinado ao
preenchimento de vagas existentes no Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Doutor Pedrinho,
gue sera regido pelas Leis Complementares n.° 31/2004, n.° 32/2004 e n.° 57/2007 (ESF), em cumprimento ao que
determina a Constituicdo Federal de 1988, Art. 37, Il, combinado com a Lei Orgénica Municipal, Lei Complementar
n.° 50/2006 e Decreto n.° 23/2023, pela legislagdo em vigor e pelas normas estabelecidas neste Edital, e faz saber
gue se acham abertas as inscricdes no periodo compreendido entre 07 de junho de 2023 e 09 de julho de 2023.
A coordenacao técnico/administrativa do Concurso Publico n.° 001/2023 sera de responsabilidade da FURB —

Universidade Regional de Blumenau.

DATA

CRONOGRAMA
ETAPAS

23/05 e 26/05/2023 Publicacdo de extrato do Edital em Jornal de circulacdo regional
29/05/2023 Publicacdo da integra do Edital no site e no DOM/SC
30/05/2023 Inicio da solicitacdo de impugnacédo do Edital
31/05/2023 Término da solicitacdo de impugnacéo do Edital
06/06/2023 Resposta as solicitacfes de impugnacédo do Edital

INICIO DAS INSCRICOES
07/06/2023 ) I_m'cio_da egtrega dos tit_ulos_ )
Inicio da isen¢éo da taxa de inscricdo
Inicio da entrega dos documentos PcD
19/06/2023 Término da isencao da taxa de inscricdo
22/06/2023 Divulgacéo do resultado da isencdo da taxa de inscricdo
23/06/2023 Inicio dos recursos da isencdo da taxa de inscricdo
24/06/2023 Término dos recursos da isencdo da taxa de inscricao
27/06/2023 Resposta aos recursos da isencdo da taxa de inscricdo
TERMINO DAS INSCRICOES
09/07/2023 Término da entrega dos titulos
Término da entrega dos documentos PcD
10/07/2023 ULTIMO DIA DE PAGAMENTO DO BOLETO
11/07/2023 Divu!gagéo gas inscr_ig_éesNdeferidas
Divulgacédo da solicitacdo PcD
12/07/2023 Im’cio,dps recursos das inscri(_;(”)_es iNndeferidas
Inicio dos recursos da solicitagcdo PcD
13/07/2023 Térmi,no QOS recursos das inscrigées i~ndeferidas
Término dos recursos da solicitacdo PcD
Respostas aos recursos das inscrigdes indeferidas
14/07/2023 Respostas aos recursos das s_,olicit.agc")es de PcD
Homologacéo dos inscritos
Divulgacéo do local e salas da prova objetiva
23/07/2023 PROVA OBJETIVA
24/07/2023 Divulgacdo do gabarito e caderno de prova objetiva
25/07/2023 Inicio dos recursos da prova objetiva
26/07/2023 Término dos recursos da prova objetiva
Respostas aos recursos da prova objetiva
Gabarito oficial
11/08/2023 Divulgacéo do resultado da prova objetiva
Divulgacéo da relagao dos candidatos classificados para prova pratica
Divulgacgéo do local e horario da prova pratica
20/08/2023 PROVA PRATICA
22/08/2023 Resultado pre_linjinar da prova pré,ttica
Resultado preliminar da prova de titulos
23/08/2023 Inic_io dos recursos da prova pr,ética
Inicio do recurso da prova de titulos
24/08/2023 T(:arm_ino dos recursos da prova pr’ética
Término do recurso da prova de titulos

] |

FURB

UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU Pagina 1 de 40




1 ESTADO DE SANTA CATARINA

W PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR PEDRINHO
W ADMINISTRACAO DIRETA

CONCURSO PUBLICO EDITAL N.° 001/2023

Resposta aos recursos da prova pratica
Resposta aos recursos da prova de titulos
29/08/2023 Resultado da prova pratica

Resultado da prova de titulos
Resultado preliminar do Concurso Publico

30/08/2023 Inicio dos recursos do resultado preliminar do Concurso Publico
01/09/2023 Término dos recursos do resultado preliminar do Concurso Publico
05/09/2023 Resposta aos recursos do resultado preliminar
06/09/2023 HOMOLOGACAO FINAL

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11

1.2

13

1.4

15

1.6

1.7

O Concurso Publico tem por objetivo o preenchimento de vagas existentes e/ou para cadastro de reserva no
ambito do Poder Executivo Municipal, administracdo direta, sob o Regime Juridico Trabalhista (Celetista),
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, bem como a legislacdo municipal (Leis Complementares
n.° 31/2004, 32/2004, 50/2006 e 57/2007 e regulamentos), com avaliacdo periddica de desempenho (o
desempenho satisfatorio das atribuicbes do emprego publico é condicdo indispensével para permanéncia no
servigo publico).

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, contados da data da publicacdo do Decreto de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Chefe do Poder Executivo Municipal.

As vagas definidas neste Edital serdo preenchidas no prazo de validade do Concurso Publico. Observado o
disposto no item 1.1, os candidatos aprovados e classificados serdo convocados, de acordo com a
necessidade do Poder Executivo Municipal.

A supervisdo de todas as etapas do Concurso Publico ser4 de responsabilidade da Comisséo Especial de
Concurso Publico, designada pelo Prefeito de Doutor Pedrinho, por meio do Decreto n.° 107/2022, alterado
pelo Decreto n.° 27/2023.

A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e a aceitacao irrestrita das instru¢cdes e das condi¢des do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos,
comunicacdes, instru¢cbes e convocacdes relativas ao certame, que passaréo a fazer parte do instrumento
convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar
desconhecimento.

Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadamente este Edital, no periodo compreendido entre 8h do
dia 30 de maio de 2023 e 23h59min do dia 31 de maio de 2023, exclusivamente por meio do endereco
eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital
n.° 001/2023, link Impugnac¢ao contra o Edital, seguindo as orientac6es da pagina.

A FURB e a Comissao do Concurso Publico analisaréo todas as solicitacdes de impugnacao até o dia 06 de
junho de 2023. As respostas serdo publicadas no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura
Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.° 001/2023.

DOS EMPREGOS PUBLICOS, DAS VAGAS, DOS SALARIOS, DA CARGA HORARIA SEMANAL E DOS
REQUISITOS

2.1

2.2

Os empregos publicos, a carga horaria semanal de trabalho, os requisitos, o salario e as vagas para o
exercicio do emprego publico estdo estabelecidos no Anexo | deste Edital.

As atribui¢cdes das fungdes sdo as constantes do Anexo Il deste Edital.

DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INVESTIDURA EM EMPREGO PUBLICO

3.1

Para a investidura no emprego, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher os requisitos e
apresentar os documentos a seguir:

a) nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) gozo dos direitos politicos;

¢) quitacdo com as obrigacBes militares e eleitorais;
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UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU Pagina 2 de 40

FURB



http://concursos.furb.br/
http://concursos.furb.br/

‘ 1 ESTADO DE SANTA CATARINA

W PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR PEDRINHO
W ADMINISTRACAO DIRETA

CONCURSO PUBLICO EDITAL N.° 001/2023

d) nivel de escolaridade exigido para 0 seu exercicio, e/ou 0s requisitos especiais para o seu desempenho;

e) idade minima de dezoito anos;

f) aptidao fisica e mental, em acordo com as legislacBes vigentes;

g) habilitagdo prévia em concurso publico;

h) n&o registrar sentenga penal condenatdria transitada em julgado; e

i) ter conduta social ilibada.

j) documento de identidade;

k) certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino com idade até 45 anos;

I) carteira de trabalho e previdéncia social (nimero do PIS ou NIT);

m) certiddo de nascimento ou casamento, quando for o caso; certiddo de casamento com as devidas
averbacdes, quando for o caso;

n) 1 (uma) foto 3x4 colorida e recente;

0) diploma (frente e verso) de escolaridade exigido para o emprego, de acordo com o disposto no Anexo |
deste Edital;

p) comprovante de residéncia (somente de pessoa fisica) com expedicdo de até 90 (noventa) dias, que
devera estar no nome do candidato ou, em caso de moradia de aluguel, o candidato devera trazer cépia
do contrato de locacéo vigente; se morar de Aluguel e ndo tiver contrato de locacdo, devera apresentar
declaracdo (de préprio punho sem necessidade de autenticacdo do cartério) da pessoa convivente que
tenha comprovante de residéncia, acompanhada de fotocépia do RG do declarante mais o comprovante;

q) certiddo de negativa criminal eleitoral (fornecida pela Justica Eleitoral);

r) certiddo de quitacéo eleitoral, informando a regularidade (fornecida pela Justica Eleitoral);

s) certiddo de antecedentes criminais Justica Comum, expedida por 6rgdo com jurisdi¢cdo no local de
residéncia do candidato referente aos ultimos 5 (cinco) anos e do Estado de Santa Catarina, indicando
NADA CONSTA (fornecida pelo Tribunal de Justica/SC);

t) comprovante de situagéo cadastral regular do CPF (fornecido pela Receita Federal);

u) certiddo de nascimento ou identidade dos filhos dependentes, de até 21 anos;

v) CPF dos dependentes (filhos de até 21 anos ou 24 anos, quando cursando nivel superior, e cdnjuge);

w) carteira de vacinacao dos filhos de até 05 anos (identificacé@o e vacinas);

X) registro no conselho ou 6rgéo fiscalizador do exercicio da profissdo, quando for o caso;

y) quitacdo anual do registro no conselho ou 6rgéo fiscalizador do exercicio da profisséo, quando for o caso;
z) certiddo de nada consta de beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social (fornecida pela Previdéncia
Social) e certiddo negativa de beneficio do Regime Proéprio de Previdéncia Social, quando for o caso;
aa) declaracéo de ndo possuir acumulo de remuneracéo publica, exceto aquelas previstas em Lei; se possuir
vinculo, trazer ficha funcional ou declaragao com horario de trabalho do outro vinculo, especificando dias

da semana e turnos de trabalho;

bb) declaracédo de bens e/ou direito;

cc) na hipotese de ter o candidato exercido cargo ou emprego publico, efetivo ou em comissédo, nas esferas

federal, estadual, municipal ou distrital, devera fornecer declaracdo em que conste eventual penalidade
disciplinar sofrida no exercicio da fungéo publica;

dd) comprovante de qualificacdo cadastral do eSocial, com os dados corretos;

ee) carteira nacional de habilitacdo (CNH), na categoria adequada, para os empregos que exijam tal

documento.

3.2 Em caso de alteragdo de nome, por casamento, divorcio ou qualquer outro fato, em todos os documentos
devera constar o nome atualizado, sob pena de falsidade ideoldgica, nos termos do art. 299 do Cédigo Penal.

3.3 O candidato devera comprovar, por ocasido do contrato, o preenchimento de todos os requisitos exigidos
para investidura no emprego. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatérios exigidos desclassificara
o candidato do certame.

4 DAS INSCRICOES

4.1 Alinscricao podera ser efetuada no periodo compreendido entre 8h do dia 07 de junho de 2023 e 23h59min
do dia 09 de julho de 2023.

4.2 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para o emprego, antes de efetuar a inscricao.

4.2.1 A participagdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricdo do candidato e implica o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condi¢cBes estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas
pela FURB.
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4.3

43.1

4.3.2

4.4

4.5

45.1

45.2

45.3

454

455

4.5.6

4.6

4.7

4.8

4.9

Para se inscrever no Concurso Publico, o candidato devera, durante o prazo de inscri¢éo:

a) acessar o endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho —
Concurso Publico — Edital n.° 001/2023;

b) acessar o link Inscricdo online no site do certame e, no formulario eletrbnico de inscrigdo,
cadastrar/atualizar suas informacdes pessoais, selecionar o emprego publico/vaga a que pretende
concorrer, enviar os documentos solicitados, conforme o caso, e, ao finalizar a inscrigio, imprimir o boleto
bancario gerado pelo sistema.

O correto preenchimento do formulario eletrdnico de inscricdo e o envio de documentos solicitados, conforme
0 caso, sera de total responsabilidade do candidato.

A FURB néo se responsabilizara por solicitacfes de inscricdo e/ou pagamentos da taxa de inscricdo nao
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

O valor do precgo publico e/ou da taxa de inscri¢do fica firmado em:

Empregos ‘ Valor de Inscrigcao ‘
Nivel Fundamental R$ 50,00
Nivel Médio/Técnico R$ 100,00
Nivel Superior R$ 150,00

O pagamento do valor correspondente a taxa de inscricao devera ser efetuado até o dia 10 de julho de 2023,
usando exclusivamente o boleto bancario impresso gerado no ato da inscri¢éo.

O pagamento do boleto podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territério nacional (observado
o horario de funcionamento externo da agéncia) ou via internet (observado o horario estabelecido pelo banco
para quitacdo nessa data).

Depois de paga a taxa de inscricdo, o valor ndo seré restituido, em hip6tese alguma.

N&o serdo aceitos pedidos de transferéncia ou remanejamento de valores pagos de uma inscri¢cdo para outra,
mesmo que ambas sejam do mesmo candidato.

Nao serdo considerados pagamentos de inscrigdes efetuados no ultimo dia de pagamento apds o horario
limite estabelecido pelo banco para quitacéo, pois estes serdo executados com data contabil do préximo dia
Gtil, bem como nao serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item 4.5 deste edital.

Nao serdo considerados pagamentos de inscriges por depdsito em caixa eletrénico, via postal, transferéncia
eletrdnica, DOC, PIX, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, condicional, extemporaneo
(mesmo que realizado na data de vencimento, porém ap6s o horario limite estabelecido pela instituicdo
bancéria) ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, sendo que ndo havera qualquer tipo
de restituicdo nos eventuais casos de inobservancia a este item.

No caso de feriado ou interrupcéo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscri¢cdo devera
ser antecipado.

O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com a confirmacéo do pagamento do valor da taxa
de inscricao correspondente ao emprego publico, no prazo estipulado no item 4.5 deste Edital.

O candidato que néo recolher o valor da taxa de inscricdo no prazo e forma fixados neste Edital tera a inscricdo
cancelada.

O candidato pode se inscrever somente para 1 (um) emprego publico deste Edital.

O candidato que realizar uma inscricdo e efetuar o pagamento do boleto, em hipétese alguma podera trocar
de vaga, somente mediante nova inscrigao.
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49.1

4.10

411
412

Caso o0 pagamento da taxa de inscricao ja tenha sido realizado, para realizar a nova inscricdo, o candidato
devera entrar em contato por meio do e-mail concursopublico@furb.br.

A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes no formulario de inscricdo e a apresentacdo de
documentos falsos determinardo a anulacéo da inscricdo e dos demais atos dela decorrentes.

As informac@es prestadas no ato de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

A FURB se reserva ao direito de excluir do certame o candidato que fornecer dados inveridicos ou falsos.

5 DAS ISENGOES DE PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

51

5.2

521

5.2.2

523

524

53

54

55

5.6

56.1

5.6.2

5.6.3

Fica isento do pagamento do valor da taxa de inscricdo o candidato doador de sangue, de medula ou de leite
humano, conforme 88 do art. 30 do Decreto Municipal n.° 23, de 17 de marc¢o de 2023.

O candidato podera requerer isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo, apos efetuada sua
inscricdo, no endereco eletronico http://concursos.furb.br/, no link Solicitar Isenc&o disponivel na Area do
Candidato, seguindo as orientagbes da pagina, anexando, ao pedido, os documentos comprobatérios
previstos na respectiva legislacdo, conforme orientacdes a seguir, no periodo compreendido entre 8h do dia
07 de junho de 2023 e 23h59min do dia 19 de junho de 2023.

Para usufruir do beneficio da isencdo do valor da taxa de inscricdo, o candidato doador de sangue devera
anexar declaracao ou carteira de doador (emitida por 6rgédo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado
ou Municipio) que comprove a realiza¢do de, no minimo, 03 (trés) doac¢des de sangue — com as respectivas
datas — nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a data de publicacdo deste Edital.

Para usufruir do beneficio da isencéo do valor da taxa, o candidato doador de medula 6ssea devera anexar o
Cartao de Doador Voluntario de Medula Ossea, cadastrado no Registro Nacional de Doadores de Medula
Ossea (REDOME) e comprovar, no minimo, 1 (uma) doagéo.

Para usufruir do beneficio da isencdo do valor da taxa, o candidato doador de leite humano devera anexar
declaracdo da entidade em que foram realizadas as doac¢des que comprove a realizagdo de, pelo menos, 1
(uma) doacéo mensal — com as respectivas datas — pelo periodo minimo de 4 (quatro) meses antecedentes
a data de publicacéo deste Edital.

Os documentos comprobatérios devem estar em um (nico arquivo no formato PDF, com suas paginas no
tamanho A4, com tamanho maximo de 20MB, com resolucao que permita a perfeita leitura do contetdo.

N&do havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatérios previstos na respectiva legislagéo.

N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que ndo atendam as
especificacdes contidas neste Edital.

A FURB deliberara sobre o pedido de isengdo com base na documentacao apresentada pelo candidato e
publicara no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho —
Concurso Publico — Edital n.° 001/2023, a relagéo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 22 de junho
de 2023.

O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado do requerimento de isencdo do valor da
taxa de inscricao podera interpor recurso no periodo compreendido entre 8h do dia 23 de junho de 2023 e
23h59min do dia 24 de junho de 2023.

Para recorrer, o candidato deverd utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposi¢do de recurso, por
meio do endereco eletronico http:/concursos.furb.br/, no link RECURSO - Isencdo da Taxa de Inscri¢éo
disponivel na Area do Candidato, a partir da op¢éo “Recursos”, seguindo as orienta¢des da pagina.

A FURB analisara todos os recursos regulares até o dia 27 de junho de 2023. As respostas aos recursos
serdo publicadas no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho
— Concurso Publico — Edital n.° 001/2023.

Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
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5.6.4

5.6.5

5.7

5.8

A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de recurso.
Documentos novos anexados no prazo de recurso ndo serdo analisados.

O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o pagamento
do valor da taxa de inscricao até o prazo final das inscricdes de acordo com o item 4.5 deste Edital.

O ndo cumprimento de qualquer um dos itens referentes a isencdo de pagamento da inscricdo implicara,
automaticamente, o cancelamento de seu pedido de isencao.

6 DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1

6.2

6.3

6.3.1

6.3.2

6.4

6.4.1

6.4.2

6.4.3

6.4.4

6.5

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no inciso VIIl do Art. 37
da Constituicio Federal, na Lei n.° 7.853/1989, no Decreto n.° 3.298/1999 e suas alterag¢des, na Lei Estadual
n.c 17.292/2017 e suas alteracdes, e nas Sumulas n.° 552 e n.° 377 do STJ, desde que a sua deficiéncia seja
compativel com as atribuicbes do emprego publico a que concorre.

Em atendimento a Lei Complementar Municipal n.° 50/2006, serao reservadas 10% (dez por cento) das vagas
a serem providas para o emprego publico, destinadas aos candidatos com deficiéncia, condicionando-se a
contratacdo a comprovacgéo de que dispdem do nivel minimo de capacitacdo para o exercicio do emprego
publico.

As pessoas com deficiéncia, ressalvadas as disposicdes previstas neste edital, participardo do Concurso
Puablico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias
do Concurso Publico deverd requeré-lo, no prazo determinado em edital, indicando as condi¢Bes
diferenciadas de que necessita para a realizagédo das provas.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional podera ter, no madximo mais 30 minutos para
realizacdo da prova objetiva e devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do Concurso Publico.

O candidato deverd declarar ser pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo, no endereco eletrnico
http://concursos.furb.br/ na Area do Candidato, seguindo as orienta¢ées da pagina, escolher a modalidade de
concorréncia como PcD — Pessoa com Deficiéncia, anexando Laudo Médico expedido no prazo maximo de
12 (doze) meses que antecedem a data de publicagdo deste Edital, e que devera ser apresentado no periodo
compreendido entre 8h do dia 07 de junho de 2023 e 23h59min do dia 09 de julho de 2023.

O Laudo Médico devera conter:

a) a identificacdo do candidato;

b) a assinatura, o carimbo e o CRM do médico responsavel por sua emissao;

C) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca - CID, bem como a causa da deficiéncia.

O Laudo Médico deve estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho A4, com
tamanho méaximo de 20MB, com resolu¢do que permita a perfeita leitura do contetido.

Nao serao considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao atendam as
especificacdes contidas neste Edital.

Nao havera, em hipGtese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatérios previstos na respectiva legislagéao.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados
no item 6.4 e subitens deste Edital serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado, bem como poderéo nédo ter as condi¢Bes especiais atendidas.
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6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

6.9.1

6.9.2

6.9.3

6.9.4

6.9.5

No ato de inscri¢do, o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuicdes do emprego publico para
o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagcao pelo desempenho
dessas atribuicdes, para fins de prorrogacao/manutencéo do contrato.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital n&o
podera interpor recurso em favor de sua situagéo.

Os candidatos deverdo manter em seu poder o atestado original, visto que a Banca Examinadora se reserva
ao direito de realizar diligéncia, para confirmar da veracidade do documento apresentado.

O candidato com deficiéncia, se classificado, figurara na lista de classificacédo geral por opcao de emprego €,
na lista especifica de candidatos com deficiéncia, por opcdo de emprego.

N&o provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos ou por reprovacdo no
Concurso Publico, sera ela preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de classificacao.

Em caso de ndo confirmagéo da deficiéncia declarada ou da ndo compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicbes da funcéo, isso importara na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

ApOs a contratacgdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de readaptacgéo, licenca
por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

A banca deliberara sobre o pedido de vaga PcD com base na documentacado apresentada pelo candidato e
publicara no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho —
Concurso Publico — Edital n.° 001/2023, a relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 11 de julho
de 2023.

O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado do requerimento da vaga de PcD podera
interpor recurso no periodo compreendido entre 8h do dia 12 de julho de 2023 e 23h59min do dia 13 de
julho de 2023.

Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposi¢éo de recurso, por
meio do endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, no link RECURSO - Vaga PcD disponivel na Area do
Candidato, a partir da op¢éo “Recursos”, seguindo as orienta¢des da pagina.

A banca deliberara todos os recursos regulares até o dia 14 de julho de 2023. As respostas aos recursos
serdo publicadas no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho
— Concurso Publico — Edital n.° 001/2023.

Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo seré preliminarmente indeferido.

No periodo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagédo pendente ou complementacao
de documentos.

A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de recurso.

7 DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

7.1

7.2

7.2.1

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscri¢cdo deferida sera divulgada a partir do dia 11 de julho de 2023,
no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso
Publico — Edital n.° 001/2023.

O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado do indeferimento da inscricdo podera
interpor recurso no periodo compreendido entre 8h do dia 12 de julho de 2023 e 23h59min do dia 13 de
julho de 2023.

Para recorrer, o candidato deverd utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposi¢do de recurso, por
meio do endereco eletronico http:/concursos.furb.br/, no link RECURSO - Inscri¢des Indeferidas disponivel
na Area do Candidato, a partir da opgao “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.
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7.2.2 A FURB analisara todos os recursos regulares até o dia 14 de julho de 2023. As respostas aos recursos

serdo publicadas no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho
— Concurso Publico — Edital n.° 001/2023.

7.2.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as

circunstancias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.2.4 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de recurso.

7.3

A homologacédo das inscricdes sera divulgada até o dia 14 de julho de 2023, no endereco eletrdnico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.°
001/2023.

8 DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

8.1

8.2

8.3

8.4

Os eventuais erros de digitacdo de informagbBes pessoais ocorridos quando da inscricdo deverdo ser
corrigidos exclusivamente pelo candidato no endereco eletronico http:/concursos.furb.br/ por meio da opgéo
“Meus Dados” disponivel na Area do Candidato, seguindo as orientagdes da pagina.

A correcdo dos dados devera ser efetuada nos prazos limites a seguir indicados, conforme a qualificagcao da

informacéo a ser alterada:

a) Nome: até 1 (um) dia antes da data prevista para publicacdo das inscricdes deferidas;

b) Documentos de Identificacdo (exceto CPF): até 7 (sete) dias antes da data prevista para a realizacdo da
Prova Objetiva;

c) Data de Nascimento: até 3 (trés) dias apds a realizacdo da Prova Obijetiva;

d) Existéncia de Deficiéncias: até o prazo final para a realizacdo das inscri¢des;

e) Enderecos, meios de comunicacdo e informacdes complementares (que ndo influenciam a fase
competitiva do certame): até 2 (dois) dias apds a publicagdo do resultado final.

Os prazos estipulados representam os limites aceitaveis para a manuten¢éo da publicidade e competitividade
do certame, ficando a FURB isenta de qualquer responsabilidade sobre as consequéncias geradas pela
informac&o incorreta até a data efetiva da corre¢éo.

O candidato que nao realizar as corre¢des dos dados sera o Unico responsavel pelas consequéncias advindas
de sua omisséo.

| 9 DAS ETAPAS DE AVALIACAO

9.1

9.2

9.3

O Concurso Publico sera composto por:

a) Prova Objetiva: de caréater eliminatério e classificatério, conforme o item 10 deste edital;

b) Prova de Titulos: de caracter facultativo e somente para os empregos de Advogado Puablico, Auxiliar
de Educacéo (feminino), Contador, Inseminador Veterinario, Fiscal de Tributos, Médico Veterinario,
Professor (Educacdo Fisica), Professor (Educacdo Especial), Professor (Inglés) e Professor
(Informética), conforme o item 19 deste edital;

¢) Prova Prética: de carater eliminatério e classificatério, somente para os empregos de Auxiliar de Servicos
Gerais (feminino), Motorista de Carga, Operador de Maquinas, Pedreiro e Servente de Obras (masculino),
conforme o item 22 deste edital.

Todas as etapas serdo realizadas preferencialmente no municipio de Doutor Pedrinho/SC, conforme definido
pela FURB e Comisséo Especial e publicado no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura
Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.° 001/2023. Havendo indisponibilidade de locais
suficientes ou adequados no Municipio, poderdo ser realizadas em escolas dos municipios da regio.

A FURB se exime das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas do Concurso
Publico.

10 DA PROVA OBJETIVA

10.1 A prova objetiva para os empregos publicos de niveis fundamental completo e fundamental incompleto

contera 20 (vinte) questdes objetivas, assim distribuidas:
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PROVA OBJETIVA

) N.° DE VALOR DA

AREAS QUESTOES QUESTAO TOTAL
LINGUA PORTUGUESA 03 0,50 1,50
CONHECIMENTOS GERAIS 05 0,50 2,50
RACIOCINIO LOGICO 04 0,50 2,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 08 0,50 4,00
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 20 - 10,0

10.2 A prova objetiva para os empregos publicos de niveis superior e médio/técnico contera 40 (quarenta) questes
objetivas, assim distribuidas:

PROVA OBJETIVA

. N.°c DE VALOR DA

AREAS QUESTOES | QUESTAO | TOTAL
LINGUA PORTUGUESA 06 0,25 1,50
CONHECIMENTOS GERAIS 08 0,25 2,00
RACIOCINIO LOGICO 06 0,25 1,50
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 0,25 5,00
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 40 - 10,0

10.1 O conteldo programatico é o constante no Anexo Il deste Edital.

10.2 As questdes serdo objetivas, de multipla escolha, com cinco alternativas cada e apenas uma alternativa
correta.

10.3 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, devendo o candidato obter a nota
minima (pontos) prevista no item 26.1 deste Edital para ser considerado como aprovado.

11 DA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 A Prova Objetiva sera realizada no dia 23 de julho de 2023.

11.2 A prova tera inicio as 9h10min e término as 12h10min (duragao de 3 horas).

11.2.10 acesso ao local de realizagdo da prova seré aberto as 8h10min e fechado as 9h.

11.3 O local e sala da prova serdo divulgados até o dia 14 de julho de 2023, no endereco eletrnico

http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.°
001/2023.

11.4 Os locais onde seré realizada a Prova Objetiva serdo fechados, impreterivelmente, no horario marcado no
item 11.2.1 deste Edital. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario estabelecido.

11.5 E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizacdo da prova e seu horario.
11.6 O candidato que chegar ao local da prova apés o fechamento do acesso terd sua entrada vedada e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico. N&do havera segunda chamada, seja qual for o motivo

alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

11.7 O acesso as salas de prova por pessoas estranhas s6 sera permitido mediante a autorizacdo da Coordenacédo
Local.

11.8 Pararealizacdo da prova, o candidato devera trazer sua caneta fabricada em material transparente com tinta
azul ou preta, que sera de uso exclusivo dele.

11.9 O candidato somente terd acesso a sala de realizagao da Prova Objetiva mediante a apresentacdo de um
dos documentos de identidade oficial original, conforme item 12 deste Edital.
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11.10 E vedado ao candidato permanecer no local de realizacdo da prova com quaisquer tipos de aparelhos
eletrénicos ou de comunicagao (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de relégio, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros
componentes ou equipamentos eletrdnicos em funcionamento ou ndo. Também é proibido o fumo, o uso de
medicamentos, 6culos escuros, boné, gorro, chapéu ou similares, sem solicitagdo e autorizagdo, conforme
previsto no item 14.1 deste edital.

11.11 O candidato que estiver portando algum item nao permitido durante a prova deverd informar ao fiscal da sala,
que fornecera um envelope porta objetos, o qual devera permanecer lacrado durante todo o periodo da prova,
sob a guarda do candidato.

11.12 O candidato que se negar a identificacdo ou a se submeter ao detector de metais tera a sua prova anulada,
e, com isso, sera eliminado do Concurso Publico.

11.13 Durante a realizacdo das provas, é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:
a) documento de identidade oficial original, conforme item 12 deste Edital,
b) caneta fabricada em material transparente com tinta azul ou preta;
c) caso assim deseje, &gua e/ou alimento lacrado ou acondicionados em embalagem plastica transparente.

11.14 N&o havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizagdo da prova e a FURB ndo se
responsabilizara por perda ou extravio de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizacédo da prova, tampouco por danos neles causados.

11.15 O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas durante sua realizacdo somente podera fazé-lo
acompanhado de um fiscal.

11.16 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

11.17 O candidato ndo podera entregar seu material da Prova Objetiva ou retirar-se da sala de realizacdo da prova
antes de transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio.

11.18 O candidato ndo podera se ausentar da sala de prova, a qualquer tempo, portando o Caderno de Questfes e
o Cartdo-Resposta.

11.19 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Caderno de Questbes e o Cartdo-Resposta
devidamente preenchidos e assinados.

11.20 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo se retirar da sala simultaneamente.

11.21 Em hip6tese nenhuma sera realizada prova fora do local, data e horario determinados neste Edital e na
confirmacéo do local de provas.

11.22 A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicagcao da prova ou de atrasar o horério de inicio, por
motivos fortuitos ou de forga maior, tais como enchentes, perturba¢des da ordem publica ou situagdes que
impactem diretamente na seguranga das pessoas ou no acesso ao local de prova, dando ciéncia aos
candidatos pelo e-mail cadastrado no formulario de inscrigdo e por informativo no enderego eletrdnico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.°
001/2023, ou ainda, eventualmente, presencialmente no local de prova.

11.23 Havendo alteracéo da data prevista, a Prova Objetiva podera ocorrer em dias de semana, sdbados, domingos
ou feriados nacionais.

11.24 A emissao da declaragdo de comparecimento da Prova Objetiva somente sera efetuada no dia da aplicagédo.
ApOs terminar a prova, o candidato devera procurar a coordenagédo de aplicagcao do seu local de prova para
solicité-la.

12 DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

12.1 Para fins de acesso ao local de realizagédo das provas, somente serd aceito como documento de identidade
oficial o original fisico:
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12.2

12.3

12.4

125

a) da carteira de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar ou pelo Ministério das Rela¢des Exteriores;

b) da Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com foto);

c) da Carteira de Identidade Profissional fornecida por Orgdos Competentes;

d) do Passaporte;

e) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

N&o serdo aceitos para fins de acesso ao local de realizacdo da prova: Protocolo de segunda via; Certidao
de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida antes da Lei n.° 9.503/1997);
Carteira de Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza publica ou privada ou documento Digital.

O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar boletim de ocorréncia original e
impresso expedido por 6rgédo policial, no méaximo, 30 (trinta) dias antes da realizag&o da prova.

O candidato serd, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e a
impressao digital em formulario especifico.

13 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

13.1

13.2

13.3

Para a realiza¢&do da prova, o candidato receberé o caderno de questfes e o cartdo resposta personalizado.
O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas para o cartdo resposta personalizado.

Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos e, na hipdtese de serem verificadas falhas de

impressao, o coordenador do local de prova, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os cadernos de questdes com defeito;

b) caso néo haja namero suficiente de cadernos para a devida substituicao, proceder a leitura dos itens nos
quais ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de questdes completo.

13.3.1Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, o fiscal da sala, depois de ouvida a Coordenacéo de

134

135

13.6

13.7

13.8

13.9

certame da FURB, estabelecera prazo para compensacao do tempo usado para regularizacdo do caderno.

A avaliacdo das provas far-se-4, exclusivamente, por meio de cartdo resposta personalizado, o que anula
qualquer outra forma de avaliacéo.

O preenchimento do cartdo de respostas personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instru¢des nele constantes. Em hipétese alguma havera
substituicdo do cartéo resposta personalizado em caso de marcacao errada ou rasura.

O candidato ser& o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcac8es incorretas ou danos no cartao
resposta personalizado.

O Cartao resposta personalizado da Prova Objetiva devera ser assinado no local designado e preenchidos
os circulos reservados para as respostas com caneta esferografica fabricada em material transparente, com
tinta azul ou preta, seguindo as orienta¢des contidas no cartdo resposta.

Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questédo néo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, uma vez que
qualquer marca podera ser identificada pelas leitoras, prejudicando o desempenho do candidato.

13.10 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a FURB nao fornecera

exemplares dos cadernos de questdes a candidatos ou a instituicbes de direito publico ou privado, mesmo
apos o encerramento do Concurso Publico. As questdes das provas e respectivos gabaritos seréo divulgados
somente pela internet, no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/.
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13.11 A FURB reserva-se o direito de manter os cartées respostas personalizados e cadernos de questdes das
provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgagdo do resultado do Concurso Publico.
ApOs esse periodo, o material sera destruido.

14 DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVA

14.1 O candidato que necessitar de “condi¢cGes especiais para a realizagéo da prova” devera solicita-las, no ato da
inscricdo, por meio do endereco eletrbnico http://concursos.furb.br/ na Area do Candidato, seguindo as
orientacdes da pagina.

14.1.1Se a ocorréncia para condicdo especial para realizagédo da prova se der apds o prazo de inscricdo, podera o
candidato encaminhar a solicitagédo para o e-mail concursopublico@furb.br, anexando laudo médico, no prazo
de até 48 h antes do horario marcado para o seu inicio.

14.2 A solicitacao de tratamento especial para realizacdo da prova devera ser prévia, respeitados os critérios de
razoabilidade.

14.3 A candidata lactante devera encaminhar junto a solicitagdo a certidao de nascimento do bebé, sendo que,
durante a realizacéo da prova:

a) nao havera compensacao do tempo de amamentacéo em favor da candidata;

b) a crianca deverd ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responséavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

¢) nos horarios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera se ausentar temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal,

d) na sala reservada para amamentacdao, ficard somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata;

e) o acompanhante e o bebé entram no local de prova no mesmo horario dos candidatos.

14.4 O candidato que, em razao de crenca ou convic¢ao religiosa, adote o uso de adornos ou indumentarias (kipa,
turbante, véu, entre outros) devera requerer esse uso conforme o item 14.1 deste Edital. Neste caso, podera
ser submetido no dia da prova ao detector de metais, caso necessario.

14.5 O atendimento as condi¢fes solicitadas ficara sujeito & analise da legalidade e razoabilidade do pedido.

14.6 O candidato que ndo atender as normas estabelecidas neste Edital ndo terd o atendimento & condig&o
especial para a realizacdo das provas, hdo podendo impetrar recurso em favor de sua condicao.

15 DA SEGURANGA DO CONCURSO PUBLICO

15.1 A FURB, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico e zelando pelo
interesse publico, em especial, dos candidatos, podera solicitar, quando da aplica¢do da prova, a autenticagdo
digital do candidato em formulario especifico.

15.2 Na hip6tese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, ndo for possivel essa forma de
identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

15.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

15.4 Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a realizacao
da prova, a FURB anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do Concurso Publico.

16 DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

16.1 Motivara a eliminacao do candidato, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla
a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Puablico, aos comunicados,
as instru¢des ao candidato ou as instrugdes constantes do Caderno de Questdes.

16.2 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:
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a)

b)

<)
d)
e)

f)
)
h)
i)
)
k)

apresentar-se ap0s o horario estabelecido para a realizacdo das provas, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

ndo comparecer as provas, qualquer que seja 0 motivo alegado;

ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 12 deste Edital,

negar-se a realizar as provas;

ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal; ou antes de decorrida 1 (uma) hora do
inicio da Prova Objetiva;

fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas que nédo o assinalamento na Folha Intermediaria
de Respostas na Prova Objetiva;

ausentar-se da sala da Prova Objetiva levando o Cartdo-Resposta personalizado ou o Caderno de
Questbes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

estiver portando armas, mesmo gue possua 0 respectivo porte;

utilizar-se de meios ilicitos para a execucéo das provas;

ndo devolver integralmente o material recebido;

for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outros candidatos, fazendo
qualquer espécie de consulta em livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, ou
utilizando maquina calculadora;

estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacao
(bip, pager, telefone celular, qualquer tipo de reldgio, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou
equipamentos eletrénicos em funcionamento ou ndo, bem como protetores auriculares,

m) estiver utilizando boné, gorro, chapéu ou similares, 6culos escuros, sem a devida autoriza¢édo, conforme

n)

item 14.4 deste Edital.
tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das
provas, bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

| 17 DA DIVULGAGCAO DOS GABARITOS E DAS PROVAS

17.1 O inteiro teor da prova e o gabarito preliminar da prova objetiva serdo divulgados até as 20h do dia 24 de
julho de 2023, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho
— Concurso Publico — Edital n.° 001/2023.

18 DOS RECURSOS DAS QUESTOES DA PROVA OBJETIVA E GABARITOS

18.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo as questdes da Prova Objetiva ou ao gabarito
preliminar divulgado podera interpor recurso no periodo compreendido entre 8h do dia 25 de julho de 2023
e 20h do dia 26 de julho de 2023.

18.1.1Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrdnico de interposi¢ao de recurso, por
meio do endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, no link RECURSO — Gabarito/Questao de Prova
disponivel na Area do Candidato, a partir da opgao “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.

18.1.2A Banca responsavel pela elaboragdo da prova analisara todos os recursos regulares até o dia 11 de agosto
de 2023. As respostas aos recursos serdo publicadas no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link
Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.° 001/2023.

18.1.3Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

18.1.4A decisdo final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de recurso.

18.2

18.3

18.4

Cabera a FURB, mediante recomendacédo da Banca responsavel pela elaboragéo da prova, anular questoes,
quando for o caso.

Na hipotese de anulacdo de questdo, esta serd considerada como respondida corretamente por todos os
candidatos, independente de terem recorrido ou néo.

Se da analise do recurso resultar a alteracdo de resposta de alguma questdo da prova, 0s pontos
correspondentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.
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18.5 Nas hipoteses dos itens 18.3 e 18.4, sera divulgado novo gabarito no endereco eletrdnico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.°
001/2023.

18.6 Arelacédo dos candidatos aprovados na Prova Objetiva sera divulgada no dia 11 de agosto de 2023, por meio
do endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso
Publico — Edital n.° 001/2023.

19 DA PROVA DE TiTULOS

19.1 A Provade Titulos tem carater classificatério, da qual poderao participar todos os candidatos inscritos para
os empregos de Advogado Publico, Auxiliar de Educacdo (feminino), Contador, Inseminador
Veterinario, Fiscal de Tributos, Médico Veterinario, Professor (Educacéo Fisica), Professor (Educacéao
Especial), Professor (Inglés) e Professor (Informéatica) e é somatdria apenas para os candidatos
aprovados na Prova Objetiva.

19.1.1Para os cargos de Advogado Publico, Contador, Fiscal de Tributos, Médico Veterinario, Professor
(Educacéo Fisica), Professor (Educacéo Especial), Professor (Inglés) e Professor (Informética), serdo
avaliados os seguintes titulos:

PROVA DE TITULOS

Titulo de Pés-graduacéo Comprovante Vﬂﬁ:lgo
Doutorado relacionado com a &rea de atuacao, . = .
. . P Diploma de concluséo de curso ou declaracdo de
concluido até a data de término da ~ . ; 1,00
~ . conclusao, conforme item 19.4.2 deste Edital.
apresentacao dos titulos.
Mestrado relacionado com a area de atuacao, . = N
. ? Lo Diploma de concluséo de curso ou declaracdo de
concluido até a data de término da ~ . ; 0,75
~ . conclusao, conforme item 19.4.2 deste Edital.
apresentacao dos titulos.
Especializagdo relacionada com a éarea de
atuacdo, com carga horaria minima de 360 | Certificado de conclusdo de curso ou declaracéo 050
horas, concluida até a data de término da | de conclusdo, conforme item 19.4.2 deste Edital. '
apresentacao dos titulos.

19.1.2Para o cargo de Inseminador Veterindrio, serdo avaliados os seguintes titulos:

PROVA DE TITULOS

Titulos Comprovante Va[or do

Titulo

Especializagdo relacionada com a éarea de

atuacdo, com carga horaria minima de 360 | Certificado de conclusdo de curso ou declaracédo 100

horas, concluida até a data de término da | de conclusdo, conforme item 19.4.2 deste Edital. '

apresentacao dos titulos.

Graduacéo relacionada com a area de atuacéo, . ~ ~

: ! L Diploma de conclusédo de curso ou declaracdo de
concluida até a data de término da ~ . ; 0,75
~ . conclusao, conforme item 19.4.2 deste Edital.

apresentacao dos titulos.

Ifrequenma em graduagao relacionada com a Declaragéo de frequéncia de curso superior. 0,50

area de atuacao, no ano de 2023.

19.1.3Para o cargo de Auxiliar de Educacao (feminino), serdo avaliados os seguintes titulos:

PROVA DE TITULOS

. Valor do
Titulos Comprovante Titulo
Licenciatura concluida até a data de término da | Diploma de conclusao de curso ou declaracao de
x . . : ; 1,00
apresentacao dos titulos. conclusao, conforme item 19.4.2 deste Edital.
o -~
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PROVA DE TITULOS

. Valor do
Titulos Comprovante Titulo
Frequéncia em licenciatura no ano de 2023. Declaragdo de frequéncia de curso superior. 0,75

conforme item 19.4.3 deste Edital.

Diploma de conclusédo do curso de magistério em
nivel médio ou declaracdo de concluséao, 0,50
conforme item 19.4.2 deste Edital.

Magistério em nivel médio, concluido até a data
de término da apresentacao dos titulos.

19.2 A prova de titulos sera avaliada na escala de 0 (zero) a 1,00 (um) ponto. A pontuagcdo nao é cumulativa,
portanto, sera computada a pontuacédo somente de um titulo. Caso o candidato apresente mais de um titulo,
sera pontuado somente o de maior valor.

19.3 Na hipétese de alteragcdo de nome, nome diferente da inscricdo nos titulos, anexar documento
comprobatorio dessa alteragao (certidao de casamento, averbacéo de divdrcio). Titulos com nome
diferente da inscricdo ou com abrevia¢gdes nédo serdo pontuados sem comprovagéao.

19.4 O candidato devera apresentar o titulo e, eventualmente, o documento comprobatério do item 19.3, depois
de efetuada sua inscricdo, no endereco eletrbnico http://concursos.furb.br/, no link Prova de Titulos,
disponivel na Area do Candidato, seguindo as orientacdes da pagina, no periodo compreendido entre 8h do
dia 07 de junho de 2023 e 23h59min do dia 09 de julho de 2023.

19.4.1Nos casos em que o home do curso ndo evidenciar de forma direta se tratar de curso na area de atuagédo, o
candidato devera juntar ao arquivo eletrdnico (no mesmo arquivo), o histdrico do curso ou a declaracao da
instituicdo contendo a grade curricular do curso.

19.4.2Sera aceita Certidao ou Declaracdo de Conclusdo de Curso, exclusivamente para curso concluido a menos
de 1 (um) ano da data de deflagracdo deste Edital, desde que contenha o nivel do curso (Magistério,
Graduacéo, Doutorado, Mestrado, Especializa¢éo), a data de conclusdo do curso, a assinatura da Instituicao,
e gue conste expressamente que o curso foi concluido.

19.4.3A declaragédo de frequéncia deve constar o nome do curso com habilitag@o e a assinatura da Instituig&o.
19.4.4Cada documento deve estar em um unico arquivo no formato PDF, com suas péginas no tamanho A4,
tamanho maximo de 20MB e resolu¢do que permita a perfeita leitura do conteddo, sendo a frente do

documento posicionada na pagina 1, o verso posicionado na pagina 2 e assim por diante.

19.4.50 candidato devera anexar o documento exatamente no item destinado para tal fim. Serdo desconsiderados
0s arquivos anexados em outros itens (ex.: doutorado anexado no local de mestrado).

19.4.6 Ao enviar o titulo e, eventualmente, o documento comprobatério, o candidato declara sob as penas da lei que
os documentos enviados sdo copias fiéis dos originais, ndo havendo qualquer rasura ou adulteracdo de
dados.

19.5 Os candidatos deverdao manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto que a Banca
Examinadora se reserva ao direito de realizar diligéncia, para verificacdo da validade do documento
apresentado, ou ainda, solicitar ao candidato a apresentacdo de documentacdo complementar.

19.6 Os titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituigdo formadora em curso reconhecido
pelo MEC.

19.7 Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area de atuacao.
19.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacéo e a comprovacéo dos titulos.

19.9 Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por Instituicdo brasileira, quando for o caso.
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19.10A FURB ndao se responsabilizara por titulos e/ou documentos comprobatérios ndo recebidos por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
fraudes virtuais, codigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

19.11Nao havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatdrios.

19.12Nao serado aceitos documentos comprobatérios ou titulos enviados por e-mail, correspondéncia ou afins.

19.13Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, hem 0s que ndo atendam as
especificacdes contidas neste Edital.

19.14A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado, isso acarretara a eliminagao
do candidato do certame, sem prejuizo das demais sancdes civis e penais cabiveis.

19.150 resultado preliminar da Prova de Titulos serd divulgado no dia 22 de agosto de 2023, no endereco
eletrénico http://concursos.furb.br/, Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.°
001/2023.

20 DOS RECURSOS DA PROVA DE TiTULOS

20.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado da Prova de Titulos podera interpor
recurso no periodo compreendido entre 8h do dia 23 de agosto de 2023 e 23h59min do dia 24 de agosto
de 2023.

20.1.1Para recorrer, o candidato devera utilizar unicamente o sistema eletrénico de interposi¢do de recurso, por
meio do endereco eletronico http://concursos.furb.br/, no link RECURSO - Prova de Titulos, disponivel na
Area do Candidato, a partir da opgao “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.

20.1.2A Banca Examinadora responsavel pela andlise da Prova de Titulos julgara os recursos até o dia 29 de
agosto de 2023. O resultado dos recursos estara disponivel no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/,
link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.° 001/2023.

20.1.3Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

20.1.4Documentos novos anexados no prazo de recurso ndo serdo analisados.
20.1.5A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de recurso.
20.2 O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no dia 29 de agosto de 2023, no endereco eletrénico

http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.°
001/2023.

21 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

21.1 Ocorrendo empate na classificacao dos candidatos, aplicar-se-4, para o desempate, o disposto no paragrafo
Unico do Art. 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de
idoso nos termos do Art. 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais no ultimo dia de
inscricdes do certame).

21.2 Para os candidatos que ndo estao sob o amparo do item anterior, 0 desempate beneficiara, sucessivamente,
o candidato que tenha:
a) maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
b) maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
¢) maior nimero de acertos nas questdes de Raciocinio Légico;
d) maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;
e) maior idade.
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21.3

Para fins do disposto no item 21.2 deste Edital, alinea e, sera considerada a idade do candidato no ultimo dia
de inscri¢cdes do certame.

| 22 DA PROVA PRATICA

22.1

A Prova Pratica é de carater eliminatorio e classificatorio e sera realizada para os empregos de Auxiliar de
Servicos Gerais (feminino), Motorista de Carga, Operador de Maquinas, Pedreiro e Servente de Obras
(masculino).

22.1.1Serdo convocados para participar da Prova Pratica os candidatos aprovados na Prova Objetiva, conforme

classificacéo a seguir:

CONVOCADOS PARA A PROVA PRATICA

Empregos Pablicos Vagas o Vagas Total de
Ampla Concorréncia | Reservadas PcD | Convocados
Auxiliar de Servigos Gerais (feminino) 45 5 50
Motorista de Carga 27 3 30
Operador de Maquinas 27 3 30
Pedreiro 18 2 20
Servente de Obras (masculino) 45 5 50

22.1.2 Ocorrendo empate entre candidatos classificados para a Prova Pratica, serdo aplicados os critérios de

desempate descritos no item 21 deste Edital.

22.1.3Nao havendo candidatos classificados em ndmero suficiente para serem convocados entre 0s inscritos para

22.2

22.3

22.4

22.5

22.6

22.7

22.8

22.9

as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados, observada a ordem de classificagao
até o limite maximo estabelecido para a convocacéo.

A relacdo dos candidatos classificados para a realizagdo da Prova Pratica, bem como o local, a sala e o
horario serdo divulgados no dia 11 de agosto de 2023, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link
Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.° 001/2023.

A Prova Prética sera realizada no dia 20 de agosto de 2023.
E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizacio da prova e seu horario.

Em hip6tese nenhuma sera realizada qualquer prova em outra data ou fora do local, sala e horario
determinados no Edital de Convocacgéo para a Prova Prética, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo
poderd alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de auséncia ou
atraso. O ndo comparecimento ou atraso, por qualquer que seja o motivo, impedird o acesso do candidato ao
local da prova e caracterizaréa desisténcia, resultando na eliminag&o do Concurso.

Para realizarem a Prova Prética, todos os candidatos convocados deverdo se apresentar para identificacao,
chamada e instrucgdes, na data, local, sala e horario anunciados no Edital de Convocacao.

Recomenda-se aos candidatos chegar ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario estabelecido, munidos do documento de identidade oficial original, conforme item 12 deste Edital.

Os candidatos serdo chamados por ordem alfabética, devendo assinar a lista de presenca. Ao assinar a lista
de presenca da Prova Pratica, o candidato atestara terem sido cumpridas todas as normas editalicias.

Ap6s a identificacdo, os candidatos receberdo as instru¢cdes quanto a prova e permanecerdo a espera do
fiscal que vai Ihes acompanhar até o local de realizag&o da prova. Os candidatos deverdo ficar em sala de
espera, nao podendo fazer uso de qualquer material de consulta, tais como, apostilas, livros, anotacdes,
celular, tablet, notebook ou qualquer outro aparelho eletrénico, sob pena de eliminacdo do Concurso Publico.

22.10 Os casos de alteracdes psicoldgicas ou fisiologicas (contusdes, luxagdes, entre outras) que impossibilitem o

candidato de submeter-se as tarefas da prova, ou de nelas prosseguir, ou que Ihe diminuam a capacidade
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fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou repetir a prova e nem lhe
conferem o direito de realizar a prova em outra oportunidade.

22.11 Em raz&o de condigfes climaticas, a critério da Banca e da Comissdo de Concurso, a Prova Prética de
Operador de Maquina podera ser cancelada ou interrompida. Em caso de adiamento da prova, a nova data
serd marcada e divulgada pelo endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de
Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.° 001/2023.

22.12 A FURB e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por eventuais acidentes que possam vir a acontecer
durante a realizacéo da Prova Pratica.

22.13 O candidato devera executar atividades inerentes ao emprego, conforme descricdo das atribuicdes constantes
do Anexo |l deste Edital, considerando os respectivos contelidos programaticos que fazem parte do Anexo
Il

22.14 Atividades para os empregos de Auxiliar de Servigos Gerais (feminino), Pedreiro e Servente de Obras
(masculino):

22.14.1 O candidato devera executar atividades inerentes ao emprego e a avaliacao sera feita pelo desempenho do
candidato no trabalho que ir4 executar, dentro das normas técnicas, levando-se em considerag¢do o uso e
aproveitamento do equipamento utilizado e economicidade do material. Serdo avaliados 0s seguintes
pontos: | - Habilidade com equipamentos; Il - Eficiéncia/qualidade; Il - Produtividade; IV - Organizacdo na
execucao dos trabalhos; V - Técnica/Aptidao/Eficiéncia nos Conhecimentos especificos.

22.14.2 Cada critério mencionado ter4 a validade de 0,00 a 2,00 pontos, sendo no total 10,00 pontos.
22.15 Atividades para o emprego de Motorista de Carga:

22.15.1 O candidato deve operar o veiculo de forma adequada, partindo do local em que se encontra, sem cometer
erros ou demonstrar inseguranca que ofereca risco para si, para os avaliadores e para o veiculo, atendendo
as orientacdes de execucao definidas pelo avaliador, de forma adequada, e aos critérios indicados. Ao final
da prova, o veiculo devera ser conduzido, se for o caso, ao seu local de origem.

22.15.2 O exame de direcdo veicular sera realizado em percurso comum a todos os candidatos, a ser determinado
no dia da prova, com duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, no qual sera avaliado o comportamento do
candidato com relacdo aos procedimentos a serem observados durante o trajeto, as regras gerais de transito
e 0 desempenho na conducao do veiculo, tais como: rotacdo do motor, uso do cambio, freios, localizacao
do veiculo na pista, velocidade desenvolvida, obediéncia a sinaliza¢@o de transito (vertical e horizontal) e
semaférica, como também outras situa¢des durante a realizagdo do exame.

22.15.3 O candidato partira de 10 (dez) pontos, sendo que, para cada falta cometida, serdo descontados pontos,
conforme quadro a seguir:

CATEGORIA DA FALTA | PONTOS A SEREM DESCONTADOS |

Faltas Graves 1,00
Faltas Médias 0,50
Faltas Leves 0,25

22.15.4 Sé&o faltas eliminatorias:

a) desobedecer a sinalizacdo semaférica e de parada obrigatoria;

b) avancar sobre o meio-fio;

¢) ndo colocar o veiculo na &rea balizada em, no méximo, trés tentativas;

d) avancar (derrubar ou encostar) sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na
vaga;

e) transitar em contramao de dire¢ao;

f) ndo completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

g) avancar a via preferencial;

h) provocar acidente durante a realizacdo do exame;

i) ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se
dirige o veiculo ou ainda quando o pedestre nao tiver concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde
para o veiculo.
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22.15.5 Para realizar a prova, o candidato devera apresentar carteira de habilitacdo exigida no Edital, conforme os
requisitos no Anexo |, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacéo da Prova Pratica,
sem a qual ndo podera realizar a prova.

22.15.6 N&o serdo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento ou outro documento que
ndo seja a carteira de habilita¢&o.

22.15.7 A prova podera ser realizada em mais de um tipo de veiculo, sendo que todos os candidatos deverdo ser
avaliados em todos os tipos de veiculos disponibilizados.

22.15.8 Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente ou inseguranca, oferecendo qualquer tipo de risco
na operacdo, sera impedido de realizar a prova e considerado desclassificado e eliminado do Concurso
Pdblico.

22.16 Atividades para o emprego de Operador de Maquinas:

22.16.1 A prova constituir-se-4 na execucdo de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato,
previamente elaboradas pela Banca Examinadora, com a avaliacdo por meio de planilhas, tomando-se por
base as atribuigbes do emprego publico, com tempo maximo de 40 (minutos) minutos para a execucéo da
prova.

22.16.2 A avaliagdo serd feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ir4 executar, dentro das normas
técnicas, levando-se em consideragéo o conhecimento técnico e a habilidade de execug¢do do equipamento.
Serdo avaliados os seguintes pontos: | - Verificacdo do equipamento; Il - Habilidades ao operar o
equipamento; Il - Aproveitamento do Equipamento; IV - Produtividade; V - Técnica/Aptidao/Eficiéncia nos
Conhecimentos especificos.

22.16.3 O candidato partird de 10 (dez) pontos, sendo que, para cada falta cometida, serdo descontados pontos
conforme quadro a seguir:

CATEGORIA DA FALTA | PONTOS A SEREM DESCONTADOS |

Faltas Graves 1,00
Faltas Médias 0,50
Faltas Leves 0,25

22.16.4 Para realizar a prova, o candidato devera apresentar carteira de habilitac@o original e fisica, conforme os
requisitos no Anexo | deste edital, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizagao da
Prova Pratica, sem a qual ndo podera realizar a prova.

22.16.5 Nao serdo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento ou outro documento que
ndo seja a carteira de habilitacao.

22.16.6 A prova podera ser realizada em mais de um tipo de equipamento, sendo que todos os candidatos deverao
ser avaliados em todos os tipos de equipamentos disponibilizados.

22.16.7 Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente ou inseguranca, oferecendo qualquer tipo de risco
na operacao, sera impedido de realizar a prova e considerado desclassificado e eliminado do Concurso
Publico.

22.17 Ao concluir a sua prova, o candidato devera se retirar imediatamente do local de aplicagdo sem comunicar-
se com os demais candidatos.

22.18 A prova prética podera ser gravada pela comisséo do concurso em audio e video para fins de registro.

22.19 A prova prética serd avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), devendo o candidato obter, no minimo,
6,00 (seis) pontos para ser considerado aprovado na Prova Pratica.

22.20 Sera eliminado do concurso o candidato que:
a) nao comparecer, apresentar-se apds o horario estabelecido para o inicio da prova ou que se ausentar do
local de espera ou do local de prova sem autoriza¢éo da Comissao do Concurso Publico antes de realizar
sua prova, sendo que, em nenhuma hipétese, havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado;
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b) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com quaisquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

€) ndo assinar a Lista de Presenga. A negativa em assinar a Lista de Presenga ou a auséncia de assinatura
nos referidos documentos, por qualquer motivo;

d) infringir qualquer situag&o prevista nos itens 16.1 e 16.2 deste edital.

22.21 Orresultado preliminar da Prova Pratica sera divulgado no dia 22 de agosto de 2023, no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.°
001/2023.

23 DOS RECURSOS DA PROVA PRATICA

23.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo a Prova Pratica podera interpor recurso no periodo
das 8h do dia 23 de agosto de 2023 até 23h59min do dia 24 de agosto de 2023.

23.1.1 Para recorrer, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, a “Area do
Candidato”, “Recursos” e clicar no link RECURSO - Prova Prética conforme as instru¢des contidas no site.

23.1.2 A Banca responsavel pela elaboracgéo e aplicacéo da prova julgara o recurso até dia 29 de agosto de 2023.
O resultado do recurso estara disponivel no endereco eletronico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura
Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.° 001/2023.

23.1.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

23.1.4 Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serdo divulgados no endereco eletrdnico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.°
001/2023.

23.1.5 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de recurso.

23.2 O resultado da Prova Pratica sera divulgado no dia 29 de agosto de 2023, no endereco eletrbnico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.°
001/2023.

24 DO RESULTADO PRELIMINAR DO CONCURSO PUBLICO

24.1 No dia 29 de agosto de 2023, sera divulgado o resultado preliminar do Concurso Publico, por ordem
decrescente de nota, contendo o nimero da inscricdo, 0 emprego e o0 nome do candidato, no endereco
eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico — Edital
n.° 001/2023.

25 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DO CONCURSO PUBLICO

25.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado preliminar do Concurso Publico podera
interpor recurso no periodo compreendido entre 8h do dia 8h do dia 30 de agosto de 2023 e 23h59min do
dia 01 de setembro de 2023.

25.1.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposi¢édo de recurso,
por meio do endereco eletronico http://concursos.furb.br/, no link RECURSO — Resultado Preliminar
disponivel na Area do Candidato, a partir da opgéo “Recursos”, seguindo as orientagcdes da pagina.

25.1.2 A FURB analisara todos os recursos regulares até o dia 05 de setembro de 2023. As respostas aos recursos
serdo publicadas no endereco eletrénico http:/concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor
Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.° 001/2023.

25.1.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo seré preliminarmente indeferido.

25.1.4A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de recurso.
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| 26 DA CLASSIFICAGAO E HOMOLOGAGAO FINAL

26.1

A nota final dos candidatos sera expressa na escala de 0 (zero) a 11 (onze) pontos para os empregos de
Advogado Publico, Auxiliar de Educacédo (feminino), Contador, Inseminador Veterinario, Fiscal de
Tributos, Médico Veterinario, Professor (Educacao Fisica), Professor (Educacao Especial), Professor
(Inglés) e Professor (Informéatica); e na escola de 0 (zero) a 10 (dez) pontos para os demais empregos,
conforme quadro a seguir:

EMPREGOS PUBLICOS FORMULA NOTA FINAL CONDIGOES

Advogado Publico
Contador

Fiscal de Tributos
Inseminador Veterinario
Médico Veterinario NF = NPO + NPT
Professor (Educacéo Fisica)
Professor (Educagéo Especial)
Professor (Inglés)

Professor (Informatica)

5,0 (cinco) pontos para ser considerado
aprovado na Prova Objetiva para somar
a Prova de Titulos — maximo de 1,00
(um) ponto.

Auxiliar de Educagéo (feminino) NF = NPO + NPT

3,0 (trés) pontos para ser considerado
aprovado na Prova Obijetiva para somar
a Prova de Titulos — méaximo de 1,00
(um) ponto.

Auxiliar de Servigos Gerais (feminino)
Motorista de Carga

Operador de Maquinas NF = ((NPO + NPP) / 2)
Pedreiro

Servente de Obras (masculino)

3,0 (trés) pontos para ser considerado
aprovado na Prova Obijetiva e 6,0 (seis)
pontos para ser considerado aprovado
na Prova Prética.

Demais Empregos NF = NPO

5,0 (cinco) pontos para ser considerado
aprovado na Prova Objetiva

Legenda: NF = Nota Final

26.2

26.3

26.4

26.5

NPO = Nota da Prova Objetiva
NPP = Nota da Prova Pratica
NPT = Nota da Prova de Titulos

Ocorrendo empate na média final, sera aplicado o critério conforme o item 21 deste Edital.

A partir de 06 de setembro de 2023, sera homologada a classificacéo final do Concurso Publico, por ordem
decrescente de nota, contendo o nimero da classificacdo, o nUmero da inscricdo, o emprego publico e o
nome do candidato, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor
Pedrinho — Concurso Publico — Edital n.° 001/2023.

Serdo confeccionadas duas rela¢des de candidatos aprovados:

a) a primeira contendo todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, para nomeacao de acordo com
a ordem decrescente de pontuagéo final;

b) a segunda contendo somente os candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente de pontuacéo final,
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

A pessoa com deficiéncia nomeada de acordo com a ordem de classificagao geral ndo sera considerada para
efeito de preenchimento das vagas reservadas.

27 DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

27.1

27.2

As providéncias e atos necessarios para a convocagdo, nomeacdo e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Doutor Pedrinho.

A aprovacao e classificacdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
imediato e automatico no quadro da administracdo direta do Municipio de Doutor Pedrinho, sendo que a
nomeacdo é de competéncia do Prefeito Municipal, dentro do prazo de validade do Concurso Publico,
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incluindo-se eventual prorrogacao, observada a ordem de classificacdo dos candidatos e demais condi¢cdes
estabelecidas neste Edital.

27.2.1 O Concurso Publico para o emprego publico de Contador é de cadastro de reserva, sem garantia de vaga.

27.2.2 Os candidatos contratados estarao sujeitos a avaliacao periédica de desempenho, sendo que o desempenho

27.3

27.4

27.5

27.6

27.7

27.8

27.9

satisfatorio das atribuices do emprego publico é condigdo indispensavel para permanéncia no servico
publico.

O provimento dos empregos publicos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

E de exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados até a homologag&o
do resultado final na sua area do candidato no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/ e, apods
homologacéao final do certame, no setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho
(rh@doutorpedrinho.sc.gov.br).

A convocacao sera realizada por meio de e-mail, telefone e convocacédo/publicacdo no Diario Oficial dos
Municipios pelo endereco eletrénico www.diariomunicipal.sc.gov.br.

O candidato aprovado e nomeado para 0 emprego devera tomar posse no prazo de 15 (quinze) dias contados
a partir da publicacé@o do ato de nomeacao no Diario Oficial dos Municipios, que poderéa ser prorrogado uma
Unica vez por mais 15 (quinze) dias, quando solicitado por escrito, nos termos da LC n.° 50/2006.

A publicagdo do ato de nomeacao sera em Diario Oficial Eletrénico, sendo de responsabilidade do candidato
0 acompanhamento da publicac@o por meio do endereco eletrdnico www.diariomunicipal.sc.gov.br.

O candidato que deixar de comparecer no prazo estabelecido no item 27.6 perdera automaticamente a vaga,
sendo convocado o candidato subsequente.

O candidato convocado devera apresentar, no ato da contratagdo, o original e a cOpia dos documentos
constantes no item 3.1.

27.10 Todos os candidatos aprovados e classificados no Concurso, conforme ndmero de vagas, serdo convocados

para exame de aptiddo fisica e mental de que trata a alinea “f’, do item 3.1 na avaliacdo admissional, e para
a comprovacao dos requisitos exigidos neste Edital, conforme item 27.5 ou por outros meios de comunicacao
julgados convenientes pela Administracdo Municipal.

27.11 Cabe exclusivamente ao candidato providenciar e custear todos os exames medicos exigidos para acesso ao

emprego para o qual restou aprovado.

27.12 Os candidatos convocados deverdo se apresentar para a avaliagdo médica portando os laudos dos seguintes

exames:

27.12.1 Exames com data de realizacéo inferior a 90 (noventa) dias:

a) Hemograma Completo;

b) Glicemia de jejum;

c) Perfil Lipidico (CT, LDL, HDL e Triglicerideos);
d) TGO-TGO- Gama GT;

e) Acido Urico;

f) Ureia e Creatinina;

g) V.D.R.L (sorologia para Lues);

h) Exame de urina (EQU);

i) Exame parasitologico de fezes;

j) TSH (US) e T4 livre;

k) Toxicolégico simples e/ou outro exigido para o emprego.

27.12.2 Exames com data de realizac&o inferior 1 (um) ano:

a) Eletrocardiograma de repouso (com laudo);
b) RX do Térax - P.A e perfil - Levar o laudo e as radiografias;
¢) Audiometria tonal;
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d) Screening visual.

27.12.3 Exames com validade permanente:
a) Tipagem sanguinea - ABO e fator RH.

27.12.4 Para o emprego de motorista de carga, laudo do exame toxicolégico do tipo de “larga janela de detecgéo”,
com resultado negativo para um periodo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, para as seguintes substancias:
maconha e derivados, cocaina e derivados, opiaceos incluindo codeina, morfina e heroina, “ecstasy” (MDMA
e MDA), anfetamina, metanfetamina e peniciclidina — PCP.

27.13 Por fim, ficam os candidatos desde ja cientes que, a depender da avaliacdo médica admissional, poderao ser
solicitados outros exames complementares e/ou pareceres de médicos especialistas, com a finalidade de
complementar a avaliagao quanto a aptiddo dos candidatos para os respectivos empregos publicos.

27.14 As eventuais despesas para a realiza¢éo dos exames e laudos médicos relacionados correrdo exclusivamente
por conta do candidato e suas despesas ndo serdo reembolsadas.

27.15 Os exames médicos serdo eliminatérios, sendo excluidos do Concurso os candidatos que ndo apresentarem
aptiddo fisica e/ou mental para o exercicio do emprego publico para o qual se inscreveram.

27.16 Poderdo ser exigidos dos candidatos exames complementares aos mencionados, sempre que 0S exames
apresentados pelo candidato apontarem resultado duabio ou inconclusivo para a compatibilizacdo com a
atividade a ser realizada, conforme orientacdo da pericia médica responséavel pela avaliagéo.

27.17 Duvidas referentes a convocagédo devem ser sanadas pelo contato por telefone (47) 3388-0148 ou e-mail
rh@doutorpedrinho.sc.gov.br.

| 28 DA DELEGAGCAO DE COMPETENCIA DO CONCURSO PUBLICO

28.1 Fica delegada competéncia a FURB para:
a) receber as inscrigdes;
b) deferir e indeferir as inscricdes e apreciar recursos;
c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas;
d) receber e apreciar os recursos previstos neste Edital;
e) prestar informagdes sobre o Concurso Publico de que trata este Edital.

| 29 DAS DISPOSICOES FINAIS

29.1 Para o esclarecimento de duvidas e informagdes sobre o Concurso Publico, o candidato devera entrar em
contato pelo e-mail concursopublico@furb.br.

29.2 O ato de inscricdo importa no conhecimento das instru¢des e na aceitacao total das condi¢cdes do Concurso
Publico fixadas neste Edital.

29.3 Seraimpedido de ingressar no servi¢o publico municipal o candidato aprovado que, por ocasido da assinatura
do contrato, exercer cargo, emprego ou funcdo no servico publico federal, estadual ou municipal, exceto nas
hipéteses de acumulacgdo previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, com a redac¢éo dada
pelas Emendas Constitucionais 19, de 04/06/1998, e 34, de 13/12/2001.

29.4 O candidato devera declarar no ato da contratacéo a existéncia ou ndo de outro vinculo de trabalho no servigo
publico federal, estadual ou municipal, identificando, se for o caso, o cargo, 0 emprego ou a fun¢éo ocupada,
o0 nome e esfera do 6rgdo, bem como a carga horaria correspondente.

29.5 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato, verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e a
desclassificagcdo dele do Concurso Publico, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

29.6 A opgédo de género para alguns empregos publicos a serem preenchidos esté justificado pela natureza das
atribuicdes, aplicando-se por analogia o disposto na Sumula n.° 683 do STF. No caso, o desempenho das
funcdes do emprego publico de Auxiliar de Servigcos Gerais e da Auxiliar de Educagéo preveem cuidados e
contato direto e isolado com criancas e alunos PcD, inclusive para eventual higienizagédo e cuidados, sendo
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mitigado riscos e assegurada a protecao integral prevista em lei. O desempenho das fungdes do emprego
publico de Servente de Obras é predominantemente com exigéncia de esforco fisico.

29.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteraces, atualizagfes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacgéo dos candidatos para
a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no
endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Doutor Pedrinho — Concurso Publico
— Edital n.° 001/2023.

29.8 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela FURB e pela Comissao Especial do Concurso Publico.

29.9 Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Concurso Publico que ndo possam ser resolvidas pela FURB
ou Comissao Especial do Concurso Publico, fica eleito o Foro da Comarca de Timbé - SC, com a exclusdo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

29.10 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | Empregos publicos, vagas, salario, carga horaria semanal (CH) e requisitos
Anexo |l Atribuicdes das funcbes
Anexo Il Conteudo Programatico

Doutor Pedrinho, 29 de maio de 2023.

HARTWIG PERSUHN
Prefeito de Doutor Pedrinho/SC
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ANEXO |

EMPREGOS PUBLICOS, VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA SEMANAL (CH) E REQUISITOS
Quadro | - NIVEL FUNDAMENTAL

EMPREGOS PUBLICOS VAGAS | SALARIO* (Ser(riznal) REQUISITOS

Agente de Defesa Civi 01 RS 2.093.28 40h Portadgr, .de diploma de ,concluséo de Ensino Fundamental, curso de bombeiro
comunitario e CNH compativel.

Aucxiliar de Educagéo (feminino) 01 R$ 1.731,50 40h Ensino Fundamental Incompleto.

Auxﬂ@r de Servigos Gerais 02 R$ 1.731,50 44h Ensino Fundamental Incompleto.

(feminino)

Motorista de Carga 01 R$ 2.048,81 44h Ensino Fundamental Incompleto e CNH compativel.

Operador de Maquinas 01 R$ 2.185,00 44h Ensino Fundamental Incompleto e CNH compativel.

Pedreiro 01 R$ 2.048,81 44h Ensino Fundamental Incompleto e CNH.

Servente de Obras (masculino) 02 R$ 1.731,50 44h Ensino Fundamental Incompleto.

OBSERVACOES
*Acrescido de Auxilio Alimentacéo fixo de R$ 526,05 mensais.

Quadro Il - NIVEL MEDIO/TECNICO

EMPREGOS PUBLICOS VAGAS SALARIO* cH REQUISITOS
(CEIEUED)]
Agente Administrativo Il 01 R$ 2.786,46 40h Portador de diploma de conclusdo de Curso em Nivel Médio e CNH.
Agente Comunitario de Saude -
- 01
Microarea 01
Agente Comunitéario de Saude - 01
Microarea 03 . . . s .
—— - | - Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacéo do edital
Agente Comunitério de Saude - . .
Microarea 05 01 do processo seletivo publico;
—— - R$ 2.640,00 40h Il - Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial, com carga horéaria
Agente Comunitario de Saude - - )
- 01 minima de quarenta horas;
Microarea 06 . . -
— - [l - Ter concluido o ensino médio.**
Agente Comunitario de Saude -
" 01
Microarea 07
Agente Comunitario de Saude -
" 01
Microarea 08
o -~
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EMPREGOS PUBLICOS VAGAS| SALARIO* cH REQUISITOS
(semanal)
| - Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéo inicial, com carga horaria
Agente de Combate a Endemias 01 R$ 2.640,00 40h minima de quarenta horas;
Il - Ter concluido o ensino médio.**
Inseminador Veterinario 01 R$ 1.958 11 40h I?ortadgr de diploma de concluséo de Curso em Nivel Médio, Curso Técnico Agricola ou
area afim e CNH.
. Port ipl lusa técnico, i ist drga
Técnico de Enfermagem 01 RS 2.366.36 40h .or qdor de dip oma ~de conclusdo de curso técnico, com devido registro no Orgdo
fiscalizador da profissédo, e CNH.
Técnico em Informatica 01 R$ 2.366,36 40h Portador de diploma de conclusdo de Curso em Nivel Médio e CNH.
Técnico em Saneamento 01 R$ 2.786.46 40h CP:?\lr;t_'ador de diploma de conclusdo de Curso em Nivel Médio, curso técnico na area e
OBSERVACOES

*Acrescido de Auxilio Alimentagédo fixo de R$ 526,05 mensais.

**Qs requisitos estéo vinculados aos Artigos 6° e 7° da Lei Federal n.° 11.350/2006 e altera¢des. Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito de
conclusado do ensino médio exigido para acesso aos empregos, podera ser admitida a contratacdo de candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a
conclusdo do ensino médio no prazo maximo de trés anos, conforme §§'s 1° dos artigos 6° e 7° da Lei Federal n.° 11.350, de 05 de outubro de 2006 e alteracdes.

Quadro Il - NIVEL SUPERIOR

EMPREGOS PUBLICOS VAGAS | SALARIO* cH REQUISITOS
(semanal)

Curso de Ensino Superior em Direito, com inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil
— Seccional de Santa Catarina, bem como Pé6s-Graduagdo em Direito Constitucional,

Advogado Pablico o1 R$ 5.658.79 40h Ac_im_lnlstratlvp og Publlco,_ a_llem _de sels,(0_6) meses d_e experiéncia na area Jur|d|£:a
(direito constitucional, administrativo ou publico) e possuir CNH para eventual conducdo
de veiculos da municipalidade para seus deslocamentos. Disponibilidade para eventuais
viagens a servigo e participacdo em cursos e eventos fora da sede.

. . P ipl lusa Nivel i A 3

Assistente Social o1 RS 3.240.05 30h ort_ador dg dip oma de~ co.nc u§ao em Curso .deN ivel Superior, na area de atuagdo, com
devido registro no Orgéo fiscalizador da profissao.

Contador CR R$ 4.564.24 40h I?ort?do_r de.diploma de cc_mc~|uséo em Curso de Nivel Superior, com devido registro no
Orgéo fiscalizador da profisséo.

Enfermeiro o1 RS 4.446.19 40h Por'Fador d_e d|p|0mz,i de~ co_nclu_sao em Curso.de~N|veI Superior, na area de atuagéo, com
devido registro no Orgéo fiscalizador da profissao.

] |/
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DOUTOR PEDRIy,

EMPREGOS PUBLICOS VAGAS | SALARIO* cH REQUISITOS
(semanal)
Ensino Superior Completo com formagdo minima nas areas de: Administracdo e/ou
Fiscal de Tributos 01 R$ 3.863,35 40h Ciéncias Econbmicas e/ou Ciéncias Contabeis e/ou Direito; Carteira Nacional de
Habilitagdo na categoria minima “B”.
Fonoaudisloga 01 RS 2.902.37 20h Port_ador dg d|p|0m:31 de~ cohclugao em Curso .de~N|veI Superior, na area de atuacéo, com
devido registro no Orgéo fiscalizador da profisséo.
- Port ipl lusa Nivel tuacéo,
Médico Veterinario o1 RS 6.395.46 40h or'ador dg dip oma de~ cqnc u§ao em Curso .de~ ivel Superior, na area de atuagéo, com
devido registro no Orgéo fiscalizador da profissdo e CNH.
T P ipl lusa Nivel i A a
Nutricionista o1 RS 2.902.37 20h or'Fador dg dip oma de~ cqnc u;ao em Curso .de~ ivel Superior, na area de atuagéo, com
devido registro no Orgéo fiscalizador da profissao.
Professor (Educacéo Fisica) o1 R$ 4.420.55 40h Llce_nC|~atura Plena em Educacéo Fisica, com devido registro no Orgéo fiscalizador da
profisséo.
Professor (Educacédo Especial) 01 R$ 4.420,55 40h Licenciatura Plena em Pedagogia, Normal Superior ou especifica na area.
Professor (Inglés) 01 R$ 4.420,55 40h Licenciatura Plena em Pedagogia, Normal Superior ou especifica na area.
Professor (Informatica) 01 R$ 4.420,55 40h Licenciatura Plena em Pedagogia, Normal Superior ou especifica na area.

OBSERVACOES

*Acrescido de Auxilio Alimentacéo fixo de R$ 526,05 mensais.

] |/
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ANEXO I
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

NIVEL FUNDAMENTAL

Agente de Defesa Civil

Efetuar apoio técnico e operacional em defesa civil; Prestar servicos de resgate, operar primeiros socorros,
conduzir enfermos/acidentados até as unidades de saude; Conduzir veiculos e equipamentos, zelando pela
manutengdo e pronta operacionalidade dos veiculos e equipamentos de uso nas atividades de defesa civil;
Auxiliar nas situagfes de emergéncia ou calamidade publica; Participar e/ou cooperar em agoes, treinamentos e
cursos de defesa civil, primeiros socorros e correlatos; Executar outras atividades afins e participar das comissdes
em que for designado.

Auxiliar de Educacéo

Recepcionar as criancas na entrada e saida do horario de atendimento; realizar tarefas de banho e higiene das
criancas; servir alimentagdo as criancas nos horarios determinados; manter vigilancia permanente das criancas
no tocante a saude e alimentacéo; zelar pela higiene e conservacgao da sala, objetos e materiais permanentes as
criangas; auxiliar na recreacgédo e atividades de coordenacgdo psicomotora das criangas; executar toda e qualquer
tarefa compativel com o seu emprego, bem como aquelas que Ihe forem atribuidos pela Secretaria Municipal da
Educacao.

Auxiliar de Servigcos Gerais

Operar eletrodomésticos e outros equipamentos e utensilios; lavar manualmente ou por meios mecénicos loucgas,
talheres e utensilios; servir café, agua e outros alimentos solicitados nas dependéncias dos 6rgéos; preparar e
servir refeices e proceder a aquecimento de alimentos; receber e examinar o material destinado a preparagéo
de alimentos e bebidas e acondiciona-los em recipientes adequados; informar previamente a Chefia imediata
sobre a necessidade de material para o desenvolvimento normal dos servi¢os; manter e zelar pela conservagéo
dos equipamentos e utensilios utilizados; efetuar o controle do material existente no setor, discriminando-o por
pecas e respectivas quantidades, para manter o estoque e evitar extravios; executar servigos de limpeza e
conservacdo, zelando pela ordem e seguranca no ambiente de trabalho, observando as normas e instrucoes,
para prevenir acidentes; receber e seguir instru¢cdes do nutricionista sobre cuidados no preparo da alimentacéo,
efetuando o preparo conforme a orientagdo recebida; receber e conferir os géneros alimenticios de acordo com
0 cardapio a ser utilizado, além das dietas especiais, verificando os géneros alimenticios necesséarios a sua
preparacao, efetuando o preparo para servi-los; distribuir as merendas e refeicdes preparadas, entregando-as
conforme a rotina determinada; preparar formulas de leite, sopas, sucos e outros, destinados a alimentacdo
infantil, inclusive com a higienizagéo de frascos e acessorios de mamadeiras; separar, reparar, envasar, identificar
e distribuir as formulacdes lacteas e ndo lacteas, destinadas a alimentacéo infantil; registrar o namero de
merendas e refei¢cdes distribuidas, anotando-as em impressos préprios, para possibilitar calculos estatisticos;
notificar toda e qualquer ocorréncia que dificulte o bom andamento dos trabalhos, visando o conserto ou reparo
de aparelhos ou substituicdo de materiais; manter o ambiente de trabalho limpo e com boa aparéncia; os servi¢os
de conservacao e limpeza tém como pressupostos minimos a coleta e remogéao de residuos, aplicacéo de ceras
industriais, conservantes, lustradores e limpadores em méveis e pisos, retirada do pé ou varricdo de pisos,
carpetes e tapetes nos escritérios; coleta e remog¢éo de material organico e inorganico, papéis e detritos nas areas
verdes, parques e jardins; coleta e remocdo de papéis usados, colocacdo de desodorizantes, aplicacdo de
detergentes, lavagem e higienizagcdo em sanitérios; retirada de residuos dos vidros das portas e janelas;
reposicdo de materiais de higiene pessoal, tudo visando ao asseio e conservacdo dos prédios publicos e das
areas limitrofes; efetuar corte de grama, bem como a poda de arvores e arbustos; capinagem de areas verdes
com a retirada de todo material para depésito de lixo; participar das comissdes em que for designado e atividades
afins.

Motorista de Carga

Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada, realizar a conducéo
de veiculos em viagens de servico, recolher o veiculo a garagem quando concluida a jornada de trabalho, manter
os veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento, fazer reparos de emergéncias, zelar pela conservagéo do
veiculo que lhe for entregue e efetuar os registros de combustivel e quilometragem rodada; comunicar ao superior
imediato qualquer anomalia verificada no funcionamento do veiculo; participar das comissées em que for
designado e atividades afins.

Operador de Maquinas
Executar trabalhos de terraplanagem, escavagfes, movimentacdo de terras e preparacéo de terrenos, para fins
especificos; Zelar pela manutencdo e conservacao das maquinas e equipamentos utilizados; Providenciar o
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abastecimento de combustivel, agua e lubrificante na maquina sob a sua responsabilidade; Comunicar ao seu
superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina; participar das comissdes em que for designado e
atividades afins.

Pedreiro

Efetuar fundacdo de alicerce, supervisionando abertura e demarcacédo de valetas, através de instalacdo de
estacas e alinhamento, observando niveis estabelecidos, promovendo aterros necessarios; ajusta a pedra ou
tijolo a ser utilizado, assenta tijolos, ladrilhos, pisos ou pecas, superpondo-as em fileiras ou segundo os desenhos,
para levantar paredes, vigas, pilares, degraus de escadas e outras partes de construcédo; executar servicos de
acabamento em geral, tais como: colocacéo de telhas, revestimentos de pavimentos ou paredes com ladrilhos e
azulejos, instalacdo de rodapés, verificando material e ferramentas necessarias para a execucao dos trabalhos;
rebocar as estruturas construidas, empregando argamassas de cal, cimento e areia atentando para o prumo e
nivelamento das mesmas para torna-las aptas a outros tipos de revestimentos, fazer e preparar pocos de visita
em rede de esgotos, fossas e pisos de cimento, efetuar construgdo e cimento armado, vestuario, bebedouros, de
acordo com determinacfes do projeto e mediante determinacdo de seu superior imediato, participar das
comissBes em que for designado e atividades afins.

Servente de Obras

Executar servicos de limpeza publica, principalmente de varricdo, coleta de lixo e capina; executar as atividades
consideradas bracais dos servi¢gos de construgdo civil, carpintaria, producdo de manilhas e outros, participar das
comissdes em que for designado e atividades afins.

NIVEL MEDIO/TECNICO

Agente Comunitario de Saude (microareas 01, 03, 05, 06, 07 e 08)
Art. 3° da Lei Federal n.° 11.350, de 05/10/2006, e alteragdes.

Agente de Combate a Endemias
Art. 4° da Lei Federal n.° 11.350, de 05/10/2006, e alteragdes.

Agente Administrativo Il

Prestar servicos de datilografia e de digitacdo; redigir expedientes sumarios, tais como cartas, oficios,
memorandos, de acordo com modelos e normas preestabelecidas, auxiliar nos servicos de organizacdo e
manutencdo de cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle administrativo; distribuir e encaminhar
papéis e correspondéncias no setor de trabalho; auxiliar nos servicos de atendimento e recepg¢édo ao publico;
executar atividades auxiliares de apoio administrativo; zelar pelo equipamento sob sua guarda, comunicando a
chefia imediata a necessidade de consertos e reparos; atender e encaminhar as partes que desejam falar com a
chefia da unidade ; participar das comissdes em que for designado e atividades afins.

Inseminador Veterinario

Exercer atividades de assisténcia veterinaria, sob supervisdo do profissional competente; Observar o
comportamento dos animais para identificar o periodo do cio, saber o melhor horario para a inseminacéo,
descongelar e manipular o sémen da forma correta e dominar a técnica em si; Realizar inseminacao
artificial em bovinos, ovinos e suinos; Orientar os produtores rurais sobre 0s procedimentos prévios e posteriores,
adequados a inseminacao artificial; Realizar outras atividades afins e participar das comissées em que for
designado.

Técnico de Enfermagem

AcbBes de promogdo da salde aos usuarios do SUS nos espacos da unidade de saude e/ou no
domicilio/comunidade; Desenvolver atividades de identificagdo das familias de risco junto aos ACS; contribuir
com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas domiciliares quando solicitado; acompanhar as consultas de
enfermagem dos individuos expostos as situacfes de risco para garantir uma melhor monitoria das suas
condicdes de saude; Executar procedimentos nas areas de atencdo a crianca, a mulher, ao adolescente, ao
trabalhador e ao idoso, no controle de tuberculose, de hanseniase, das doencgas crénico-degenerativas e infecto-
contagiosas, de vigilancia sanitaria e epidemiolégica, segundo sua qualificacdo profissional; Participar da
discuss@o e organizacdo do processo de trabalho na unidade de salde; Promover educacdo em saude,
procedimentos basicos nas unidades de saude e domicilios, acompanhamento e assisténcia ao enfermeiro no
planejamento, programagéo, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; Executar
outros servicos descritos no Decreto Federal n.° 94.406, de 08/06/87, do COREN; participar da equipe
multidisciplinar em salde publica e demais servicos afins e/ou compativeis com a area de atuacao, etc.
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Técnico em Informética

Efetuar montagem e instalagdo de computadores e equipamentos de informatica; Realizar manutencéo de
computadores de uso geral; Instalar e configurar computadores em redes locais de pequeno ou médio porte;
Instalar softwares e/ou sistemas operacionais e orientar os usuarios; Realizar configuracdes e programagdes de
sistemas informaticos; Prestar assisténcia na correcdo de defeitos ou falhas nas redes ou equipamentos;
Desenvolver e documentar aplicagfes para desktop e servidores com acesso web e a banco de dados; Executar
outras atividades afins e participar das comiss6es em que for designado.

Técnico em Saneamento

Efetuar apoio técnico e operacional nos servicos municipais de saneamento basico; Planejar a execucdo do
trabalho e supervisionar equipes de trabalhadores de construcao de obras de infraestrutura; Auxiliar engenheiros
no desenvolvimento de projetos, no levantamento e tabulacéo de dados e na vistoria técnica; Estruturar o servico
de coleta de residuos sélidos e programas de reciclagem, reuso, reducéo de residuos e outros, controlando os
procedimentos de preservacdo do meio ambiente; Programar roteiro de coleta e limpeza publica, ajustando
modificacdes para melhoria dos servigos de coleta e transporte; Estruturar o servico de esgotamento sanitério;
Acompanhar a prestacao dos servi¢os terceirizados, em especial de captacdo tratamento e distribuicdo de 4gua;
Controlar pardmetros desejados nos servicos municipais de saneamento basico; Diagnosticar a realidade local e
emitir relatorios; Planejar e supervisionar campanhas educativas relativas ao saneamento basico; Executar outras
atividades afins e participar das comiss6es em que for designado.

NIVEL SUPERIOR

Advogado Publico

Representar juridicamente o Poder Executivo, em todas as instancias, em juizo ou fora dele, por procuragdo ou
delegacéo do Prefeito, propondo ou contestando a¢des, solicitando providéncias junto ao Poder Judiciario, ao
Ministério Publico ou ao Tribunal de Contas e demais 6rgédos, praticando todos os atos para defesa do Municipio,
requerendo e avaliando provas documentais, periciais ou testemunhais, realizando audiéncias, instruindo os
representantes e/ou prepostos do Poder Executivo Municipal, apresentando recursos, impugnacfes e demais
meios para solucdo de processos favoravelmente ao Municipio, e extrajudicialmente, mediando questdes,
contribuindo na elaboracéo de proposi¢des, analisando legislacéo para atualizacdo e implementacgéo, assistindo
0s agentes politicos, assessorando negociacdes, etc.; Zelar pelos interesses do Municipio ha manutencéo e
integridade dos seus bens e servicos, preservando interesses individuais e coletivos, dentro dos principios éticos
e de forma a fortalecer o estado democratico de direito; Promover a cobranca judicial da divida ativa municipal
de natureza tributaria ou ndo, e atuar nas demais a¢fes que envolvam as Secretarias e 6rgdos da administracéo
direta/indireta; Orientar ou assessorar agentes publicos dos diversos 6rgaos e unidades administrativas do Poder
Executivo; Prestar consultoria e assessoramento juridico ao Prefeito, Secretarios Municipais e aos servigos do
Poder Executivo em Direito Constitucional, Administrativo ou Publico; Analisar todos os contratos e, quando for o
caso, elaborar os contratos firmados pelos 6rgdos e unidades administrativas do Poder Executivo; Assessorar e
emitir parecer juridico sobre todos os processos de licitages no ambito do Poder Executivo, em todas as
modalidades, inclusive nas dispensas e inexigibilidade; Emitir parecer juridico sobre todos os assuntos de
interesse do Poder Executivo, bem como orientar o trabalho de Comissdes de Sindicancia, de Processos
Disciplinares e/ou de Processos Administrativos em geral; Participar das comissdes em que for designado e
demais atividades de interesse publico, inclusive capacitacdo dos demais agentes publicos e demais servigos
afins e/ou compativeis com a area de atuacéo.

Assistente Social

Realizar visitas domiciliares, estudos socio econdmicos, atendimento individual ou em grupo, dando
encaminhamentos e solu¢des a populacéo, que se encontre em situacéo de risco ou exclusdo social, conforme
LOAS e Plano Municipal de Assisténcia Social; Elaboracéo e execucdo de programas, convénios e projetos de
cunho social; Realizacdo de estudo familiar e emissdo de parecer social, quando solicitado por 6rgdo da
administracdo publica direta e indireta, e/ou quando necessario para fundamentar a¢cdes do Poder Publico ou
para defesa ou preservacéo de direito dos usuarios; Desempenhar as competéncias e atribuicdes previstas em
Lei para a profissdo; Executar os demais servicos afins e/ou compativeis com a area de atuagcéo e/ou com as
politicas publicas locais, estaduais e/ou federais; Participar das comissfes em que for designado e demais
atividades afins.

Contador

Execucdo de atividades relativas a contabilizacdo de receitas e despesas, execuc¢do financeira e orcamentaria
da Administracdo Publica; Controle e registro de contratos e convénios, compras e licitagdes; Controle financeiro
e or¢camentdario da municipalidade e dos fundos especiais em atencédo as normas legais; Emisséo de relatérios,
balancos e balancetes; Servicos de informacdo e assessoramento superior e gerencial a Administracao;
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Orientacdo, registro e controle do patrimdnio; Planejamento e auditoria das contas publicas; Observancia das
normas e preceitos da contabilidade publica; e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de atuacéo,
etc.

Enfermeiro

Planejar e executar, no nivel de sua competéncia, a assisténcia basica e a¢bes de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica; Organizar as rotinas de trabalho a nivel de unidade de saude e comunidade; Executar atividades
de prevencao coletiva e individual; Supervisionar e desenvolver acdes para as capacitacdes dos ACS (Agentes
Comunitarios de Saude) e profissionais de enfermagem de nivel médio; Execucdo de visitas domiciliares;
Prescricao de medicamentos e requisicao de exames previamente estabelecidos em programas de salde publica;
Participacdo na equipe multidisciplinar em saude publica e demais servicos afins e/ou compativeis com a area de
atuacao, etc.; Realizar atencdo a saude aos individuos e familias vinculadas as equipes e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagfes entre outras), em todos o0s
ciclos de vida; Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares, prescrever
medicacdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas
pelo gestor federal, estadual ou municipal, observadas as disposi¢des legais da profissdo; Realizar e/ou
supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classificacdo de risco, de acordo com protocolos
estabelecidos; Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem
condi¢des crdnicas no territério, junto aos demais membros da equipe; Realizar atividades em grupo e
encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servigos, conforme fluxo estabelecido pela rede local; Planejar,
gerenciar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS e ACE (Agentes de
Combate as Endemias), em conjunto com o0s outros membros da equipe; Supervisionar as a¢bes do
técnico/auxiliar de enfermagem e ACS; Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos
relacionados a sua area de competéncia na UBS (Unidade Béasica de Saude); Exercer outras atribuigcbes conforme
legislacdo profissional, e que sejam de responsabilidade na sua &area de atuacdo, e/ou desempenhar as
competéncias e atribuigbes privativas ou como integrante da equipe de saude; Conhecer e divulgar, junto aos
demais profissionais, as diretrizes e normas que incidem sobre a Atencdo Basica (AB) em &mbito nacional,
estadual e municipal, com énfase na Politica Nacional de Atencéo Béasica, de modo a orientar a organizacao do
processo de trabalho na UBS; Participar e orientar o processo de territorializacdo, diagndstico situacional,
planejamento e programacao das equipes, avaliando resultados e propondo estratégias para o alcance de metas
de saude, junto aos demais profissionais; Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das equipes
gue atuam na AB sob sua geréncia, contribuindo para implementagdo de politicas, estratégias e programas de
salde, bem como para a mediacao de conflitos e resolugao de problemas; Mitigar a cultura na qual as equipes,
incluindo profissionais envolvidos no cuidado e gestores assumem responsabilidades pela sua prépria seguranca
de seus colegas, pacientes e familiares, encorajando a identificacéo, a notificacéo e a resolucdo dos problemas
relacionados a seguranca; Assegurar a adequada alimenta¢éo de dados nos sistemas de informacao da Atencao
Bésica vigente, por parte dos profissionais, verificando sua consisténcia, estimulando a utilizag&o para analise e
planejamento das acdes, e divulgando os resultados obtidos; Estimular o vinculo entre os profissionais
favorecendo o trabalho em equipe; Potencializar a utilizagdo de recursos fisicos, tecnolégicos e equipamentos
existentes na UBS, apoiando os processos de cuidado a partir da orientagdo a equipe sobre a correta utilizacdo
desses recursos; Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos (manutencdo, logistica dos materiais,
ambiéncia da UBS), zelando pelo bom uso dos recursos e evitando o desabastecimento; Representar o servico
sob sua geréncia em todas as instancias necessarias e articular com demais atores da gestao e do territério com
vistas a qualificacdo do trabalho e da atencao a saude realizada na UBS; Conhecer a Rede de Aten¢éo a Saude
(RAS), participar e fomentar a participacdo dos profissionais na organizacdo dos fluxos de usuérios, com base
em protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, apoiando a referéncia e contrarreferéncia entre equipes que
atuam na AB e nos diferentes pontos de atencdo, com garantia de encaminhamentos responsaveis; Conhecer a
rede de servicos e equipamentos sociais do territério, e estimular a atuagdo intersetorial, com atencao
diferenciada para as vulnerabilidades existentes no territério; Identificar as necessidades de
formacao/qualificacdo dos profissionais em conjunto com a equipe, visando melhorias no processo de trabalho,
na qualidade e resolutividade da atencéo, e promover a Educacdo Permanente, seja mobilizando saberes na
prépria UBS, ou com parceiros; Desenvolver gestdo participativa e estimular a participacdo dos profissionais e
usudrios em instancias de controle social; Tomar as providéncias cabiveis no menor prazo possivel quanto a
ocorréncias que interfiram no funcionamento da unidade; Exercer outras atribuicdes que Ihe sejam designadas
pelo gestor municipal, de acordo com suas competéncias.

Fiscal de Tributos

Fazer cumprir a legislagdo tributaria municipal, mediante: lavratura de auto de infragdo e a imposicao de
penalidade, informacao de processo tributario administrativo, orientacéo ao sujeito passivo de obrigacao tributaria
acessoria ou principal; coletar dados e informacfes necessérias ao cadastro técnico municipal; participar das
comissBes em que for designado e atividades afins.
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Fonoaudiéloga

Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacéo, utilizando protocolos e procedimentos especificos
de fonoaudiologia; Tratar de pacientes; efetuar avaliacdo e diagnostico fonoaudiolégico; Orientar pacientes e
familiares; Desenvolver programas de prevengédo, promoc¢éo da salde e qualidade de vida; Disponibilizar acdes
de orientacdo e deteccdo individual, familiar, coletiva e meio de convivéncia referendando os distarbios de
comunicagdo e escrita/voz, abrangendo a consulta individualizada; Executar atividades em prevengéo
abrangendo as dificuldades motoras e psicomotoras da fala; Detectar distrbios auditivos; Participar ativamente
da equipe multidisciplinar do servi¢co de saude publica e demais servicos afins e/ou compativeis com a area de
atuacao; Desenvolver acdes, em parceria com os educadores, que contribuam para a promocao, aprimoramento
e prevencao de alteracdes dos aspectos relacionados a audicao, linguagem oral e escrita, motricidade oral e voz
que favorecam e otimizem o processo de ensino e aprendizagem; Ofertar capacitacdo e assessoria aos
professores da Rede Municipal de Ensino; Planejar, desenvolver e executar programas fonoaudiolégicos; Orientar
guanto ao uso da linguagem, motricidade oral, audi¢éo e voz; Participar de equipes de diagndstico, realizando a
avaliagdo de comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo; Realizar terapia fonoaudiolégica de problemas de
comunicacado oral, escrita, voz e audi¢cdo, para aperfeicoamento dos padrdes de voz e fala; Executar outras
atividades correlatas.

Médico Veterinério

Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria, protecdo e aprimoramento da
pecuaria e realizar estudos e pesquisas aplicando conhecimentos; Desenvolver programas de profilaxia,
diagndsticos e tratamento de doencas dos animais, promover a fiscalizagcao sanitéria nos locais de produc¢éo
animal; Prestar assisténcia técnica urbana e em extensao rural, com inseminacéo artificial inclusive, integral em
propriedades agricolas, continua e sistemética, com resolutividade e boa qualidade em relacéo as necessidades
individuais ou coletivas da saude animal, atendimento em unidades de inspec¢éo de sadde animal do municipio
promovendo orientacdo aos produtores quanto a manipulacdo, armazenamento, comercializacdo, classificacéo
da carcaca animal; Assisténcia técnica na defesa sanitaria animal; Auxilio e participacdo em eventos, feiras e
congressos; Execucgdo auxiliar de atividades de escritorio, dar consultas e emitir relatorios, exercer procedimentos
de informética em editoracéo de texto e planilha de calculos, referendando os programas preconizados pelo 6rgéo
federal competente e/ou implantados a nivel estadual e/ou municipal; Desempenhar as demais competéncias e
atribuicbes previstas em Lei para a profisséo; Participar das comissdes em que for designado e demais atividades
afins; Atividades de prevencao (palestras, semindrios, etc.) e demais servicos afins e/ou compativeis com a area
de atuacéao.

Nutricionista

Atividades de nivel superior, de natureza especializada, de grande complexidade envolvendo o planejamento, a
execucao e a inspecao, orientacdo e estudos relativos a alimentacdo em instituicdes do Municipio, organizar
cardapios e dietas e sob prescricdo médicas elaborar a alimentagéo de enfermos e outras atividades inerentes a
funcéo.

Professor
1. Docéncia na educacéo infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental, incluindo entre outras as seguintes
funcbes:

1.1 - Participar da elaboragéo da Proposta Pedagdgica da Escola;

1.2 - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo proposta pedagdgica da escola;

1.3 - Zelar pela aprendizagem dos alunos;

1.4 - Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

1.5 - Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

1.6 - Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

1.7 - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

1.8 - Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis para atingir os fins educacionais da escola e ao processo
de ensino-aprendizagem.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA (para todos 0s empregos)

Analise e interpretacéo de textos. Tipos e géneros textuais. Fungfes da linguagem. Figuras de linguagem. Coesao
textual e os sentidos construidos no texto. Colocacdo pronominal. Acentuagdo gréfica. Pontuag&o. Ortografia.
Classes gramaticais: substantivo, artigo, adjetivo, pronome, verbo, numeral, preposicdo, conjuncéo, interjeicdo,
advérbio. Regéncia nominal e verbal. Emprego do acento grave (crase). Concordancia nominal e verbal. Aspectos
sintaticos e semanticos. Andlise sintatica do periodo simples e composto. Sentido dos vocabulos no texto.
Significacdo das palavras. Sinbnimos e antdnimos. Uso dos porqués. Processos de coordenacédo e subordinacao
(valores semanticos).

CONHECIMENTOS GERAIS (para todos 0s empregos)

Aspectos historicos, culturais, geograficos, sociais, politicos e econdmicos: mundo, Brasil, Santa Catarina e Doutor
Pedrinho. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade
contemporénea. Desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: arte, arquitetura, cinema, midias,
politica, revistas e televisao. Lei Organica do Municipio de Doutor Pedrinho.

RACIOCINIO LOGICO (para todos 0os empregos)

Raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Nimeros inteiros e racionais (na forma
decimal e fracionéria): operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo); expressdes numéricas.
NUmeros e grandezas proporcionais: razdes e propor¢des; divisdo em partes proporcionais; regra de trés simples e
composta; porcentagem. Principios de contagem e probabilidade. Opera¢cdes com conjuntos. Sistema meétrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie, volume, capacidade e massa. Interpretagdo de graficos e tabelas. Média
aritmética simples e ponderada. Resolugéo de situacbes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL FUNDAMENTAL

AGENTE DE DEFESA CIVIL

Sistema Nacional de Prote¢éo e Defesa Civil. Nog8es Béasicas em Protecéo e Defesa Civil e em gestéo de riscos.
Noc¢bes de geologia, meteorologia e hidrologia. Legislacdo ambiental. Equipamentos de protecéo individual.
Mapas e escalas. Noc¢des de topografia. No¢des de projetos. Nogbes de mecénica dos solos. Desastres e areas
de risco. Avaliagdo de estruturas. Defesa civil. Situacdo de emergéncia. Estado de calamidade publica.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagcdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo
publico.

AUXILIAR DE EDUCAQAO

Acolhimento, afetividade e seguranca na escola. Indissociabilidade entre o cuidar e o educar. Diversidade e
singularidade. Brinquedos e Brincadeiras. Psicomotricidade, literatura e ludicidade: préatica social e linguagens da
infancia. Praticas educativas de higiene e alimentacdo. Elementos de bem-estar e desenvolvimento infantil.
Ambientes aconchegantes, seguros e estimulantes. Conhecimentos basicos de primeiros socorros. Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA). Lei n.° 9394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo
publico.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Noc¢bes gerais sobre limpeza e higiene em geral. Seguranca e higiene do trabalho. Organizacdo do local de
trabalho. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagdo. Instrumentos e materiais utilizados na realizacdo de
limpezas em geral. Coleta e condicionamento de residuos e tipos de recipientes. Organizacao do estoque. Servico
geral: administrac@o, execugdo, organizagdo e otimizacdo. Equipamentos e materiais utilizados na atividade.
Noc¢bes de seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevenc¢do; normas de seguranca,
conceito de protecéo e equipamentos de protecdo. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucéo
do servico. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e
no servico publico.

MOTORISTA DE CARGA
Cddigo de Transito Brasileiro. Direcédo defensiva. Dire¢éo preventiva e corretiva. Método basico de prevengédo de
acidentes (ver, pensar e agir). Acidente evitavel e ndo evitavel. Conceitos de distancia de seguimento, distancia
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de reacao, distancia de frenagem, distancia de parada. Imprudéncia, impericia e negligéncia. Condices adversas
e seus tipos (luz, tempo, via, veiculo, transito e condutor). Tipos de colisdes. Aquaplanagem. Cinto de seguranca.
Classificacdo e conceitos dos dispositivos para transporte das criancas. Regulagem e uso correto dos
retrovisores; Segurangca do motociclista, tipos de capacetes e equipamentos obrigatorios. Primeiros Socorros.
Técnicas X, A, B, C, D e E no atendimento de primeiros socorros. Omissao de socorro. Mecéanica Bésica: painel
de instrumentos e seus indicadores. Funcionamentos do motor (combustéo interna), principais pecas. Tipos de
manutengdo (preventiva e corretiva). Ciclo OTTO. Sistema de alimentag&o. Sistema de lubrificagdo. Sistema de
arrefecimento. Sistema de transmissao. Sistema. Sistema de freios. Sistema de direcdo. Sistemas de suspenséao
e escapamento. Manutencao basica de motocicletas. Conhecimentos pedagdégicos pertinentes a area de atuacgéo.
Relacdes humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico.

OPERADOR DE MAQUINAS

Conhecimentos operacionais acerca de maquinas (retroescavadeiras, pas-carregadeiras, escavadeira hidraulica,
minicarregadeira, trator de esteira e motoniveladora). Principais componentes e comandos estruturais.
Precaucdes, protecao e seguranga (pessoal, local de trabalho e maquina). Leitura dos instrumentos do painel.
Inspecbes gerais. Manutencdo bésica e verificacdes de rotina. Lubrificacdo e cuidados operacionais. Ajustes,
regulagens, acoplamento, desacoplamento, limpeza e conservagéo de implementos. Procedimentos operacionais
basicos com base nas exigéncias do setor. Analise de dimensdes e desempenho. Analise Preliminar de Riscos
(APR). Checklist de pré-operacao. Descarte de materiais. NR 11 — Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e
Manuseio e Materiais. NR 12 — Seguran¢a no Trabalho em Maquinas e Equipamentos. Regras de condugéo,
circulacdo e sinalizagdo. Reconhecimento e controle aos riscos associados. Tipos de risco. Velocidade,
Condig¢es da pista, Condicdes do ambiente e Condi¢des do veiculo. Medidas de controle. Conhecimentos sobre
legislagéo de transito e direcao defensiva. Uso adequado de EPIs. Conhecimentos pertinentes a &rea de atuacgéo.
Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

PEDREIRO

Leitura e interpretacéo de projeto arquitetdnico. Solos — obras de terra, estabilidade do solo. Topografia — locacéo
de obra, célculo de area, determinagdo de prumo e nivel. Maguinas e equipamentos para a constru¢ao civil.
Agregados — areia e brita. Argamassas — cimentos, cal, aditivos. Alvenaria — blocos cerdmicos e de concreto. Ago
— ferragem, estribos e armacgdo. Cobertura — madeira, telhas ceramicas, metélicas e de fibrocimento.
Revestimentos — reboco e ceramicos. Conhecimentos basicos das normas NBRs e NRs. Equipamentos de
seguranca. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no
servigo publico.

SERVENTE DE OBRAS

Noc¢bes basicas de conservagdo, manutencdo, higiene e limpeza de instalagBes. Nocdes bésicas sobre a
utilizacdo, guarda e armazenagem de materiais, utensilios e equipamentos de limpeza. Noc¢bes basicas sobre
sequéncia correta das opera¢des; uniformidade da limpeza; uso correto e manutencdo de utensilios e
equipamentos; dosagem dos produtos e ingredientes destinados a limpeza, & conservacdo e a manutengédo do
patriménio. Conhecimentos sobre quantidades, por¢cdes e medidas caseiras. Prevencdo de acidentes.
Conhecimento, uso e manutencédo de ferramentas. Carregamento e empilhamento de tijolos, blocos, telhas e
afins. Uso de carriolas e similares. Abertura de valas com utilizacdo de ferramentas manuais. Carregamento e
descarregamento de objetos como: madeiras, méveis, maquinarios. Uso adequado de EPIs. Conhecimentos
pertinentes a area de atuacéo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

NiVEL MEDIO/TECNICO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (MICROAREAS 01, 03, 05, 06, 07 E 08)

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no
SUS: gestdo colegiada, financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promocgao da saude, prevencao, terapéutica
e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do
cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em
salde. Instrumentos e ferramentas de trabalho utilizados com familias. Cadastramento e visita domiciliar.
Territorializacdo, area e microarea. Mapeamento, cadastramento e diagnéstico comunitario. Promocao,
prevencdo e recuperacdo da saulde: conceitos e estratégias. Construcédo histérica dos conceitos de salde e
doenca. Educacdo em Saude. Participacdo e mobilizacdo social. Estratégia de salde da familia. Vigilancia em
salde. Vigilancia epidemioldgica e o papel do Agente Comunitario de Saude. Meio ambiente e saneamento.
Doengas mais comuns na comunidade. Indicadores epidemioldgicos. Atencdo Integral a Saude: Crianca e
Adolescente; Mulher e Homem, e ao Idoso. Atencéo Psicossocial. Calendario Nacional de Imunizacao: crianga,
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adolescente, gestante, adulto e idoso. Atribuicdes do Agente Comunitario de Saudde. Art. 3° da Lei Federal n.°
11.350, de 05/10/2006, e alteragdes. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no
trabalho e ética profissional no servico publico.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestéo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no
SUS: gestéo colegiada, financiamento, legislacéo e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promoc¢ao da saude, prevencao, terapéutica
e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacédo do
cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informacdo em
saude. Vigilancia em Saude. Doencas transmissiveis. Zoonozes. A¢des de controle vetoriais. Cadastramento
familiar e territorial. Preveng&o e controle de epidemias. Visita domiciliar. Programa Agentes de Combate a
Endemias. Atribuicdes do Agente de Combate a Endemias. Técnicas de levantamento das condi¢des de vida e
de saude/doenca da populacéo. Indicadores socioecondmicos, culturais e epidemiolégicos: conceitos e aplicagao.
Operacdes de campo. Entomologia basica. Técnica de pesquisa larvaria. Fundamentos sobre toxicologia e
normas de seguranga no combate as endemias. Art. 4° da Lei Federal n.° 11.350, de 05/10/2006, e alteragdes.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Rela¢cdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo
publico.

AGENTE ADMINISTRATIVO Il

Administracdo publica. Principios e poderes da administracdo publica. Atos administrativos. Processos e
procedimentos administrativos. Contratos administrativos. Correspondéncia oficial. No¢Bes de protocolo e
arquivamento de documentos. Processos e procedimentos licitatorios. Sistema de informagdes organizacionais.
Noc¢bes de direito administrativo. No¢Bes de funcdes administrativas (planejamento, organizacdo, direcdo e
controle). Noc¢Ses de administracéo financeira, gestdo de pessoas e administracdo de materiais. Organizacao,
sistemas e métodos (tipos de organizacdo, estruturas organizacionais, departamentalizacdo, organogramas e
fluxogramas). No¢des de atendimento ao publico. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relacbes
humanas no trabalho e ética profissional no servico publico.

INSEMINADOR VETERINARIO

Anatomia e fisiologia do Aparelho Reprodutivo de fémeas bovinas e suinas. Sistema de inseminagéo artificial —
tradicional (1A) e por tempo fixo (IATF). Métodos de detecgdo de fémeas em cio. Preparativos e técnicas para
coleta de sémen. Nogdes sobre instalagfes e equipamentos para pratica de inseminacao. Legislacéo vigente
relacionada a inseminacao artificial. Nog8es basicas de seguranga e higiene do trabalho e uso de equipamentos
de protecdo individual inerentes as atividades desenvolvidas. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo.
Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servi¢o publico.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicées, competéncias, diretrizes, gestéo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no
SUS: gestéo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario). Escopo da assisténcia: promog¢éo da saude, prevenc¢éo, terapéutica
e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagdo do
cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagéo em
salide. Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais; mensuragdo de altura e peso; assepsia e controle de
infeccao. Biosseguranga. Administragdo de medicamentos (no¢des de farmacologia, calculo para dosagem de
drogas e solucgdes, vias de administracdo e cuidados na aplicagcéo, venoclise). Prevencéo de Ulceras de presséo;
Sondagens gastrica e vesical. Coleta de material para exames laboratoriais. Oxigenoterapia. Curativo.
Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirdrgica: cuidados de enfermagem ao
paciente com distirbios endécrinos, cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e reumatolégicos, digestivos,
neurolégicos e do sistema hematopoiético. Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccao
de materiais. Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratdria, corpos estranhos, intoxicagdes exégenas,
estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas. Vias de transmisséo,
profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doengas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem
materno-infantil: assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e puerpério. Complicagfes
obstétricas, recém-nascido normal e patolégico. Crescimento e desenvolvimento da crianca. Aleitamento
materno. Doengas da Primeira Infancia. Enfermagem em Saude Publica. Processo salde — doenca; Imunizagdes.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Rela¢gdes humanas no trabalho e ética profissional no servico
publico.
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TECNICO EM INFORMATICA

Arquitetura de hardware, processadores, placas mae, memodrias, midias de armazenamento, processamento e
armazenamento de dados, dispositivos de entrada e saida. Montagem, instalagdo e manutencdo de
computadores, monitores, scanners, impressoras e periféricos. Avaliacdo de desempenho e diagndstico de
problemas em computadores, monitores, scanners, impressoras e periféricos. Arquitetura de redes de
computadores, topologia fisica, topologia l6gica, protocolos de comunicacdo de dados, tipos de rede,
equipamentos de interconexao, instalacdo, administragdo, manutencao, andlise de desempenho e diagndstico de
problemas. Conceitos de Sistemas Operacionais, instalacdo, administracdo, manutencdo e diagndstico de
problemas. Instalacéo e configuracdo de aplicativos e utilitarios em geral, instalacéo e configuracéo de aplicativos
de escritério e produtividade. Conceitos de seguranca da informacdo, protecdo de dados, instalacdo e
configuracdo de softwares antivirus, politicas de seguranca e praticas recomendadas na gestdo de dados.
Conceitos de nuvem publica e privada. Conceitos de suporte ao usuario, niveis de atendimento, gestdo de
chamados, gestéo de problemas, SLA e ITIL. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo. Relagcdes humanas
no trabalho e ética profissional no servico publico.

TECNICO EM SANEAMENTO

Materiais e equipamentos no desenvolvimento das atividades préprias da funcdo. Nocdes basicas de
planejamento e organizacdo na execucdo dos servigos de técnico em saneamento. Sistemas de tratamento de
esgotos. Sistemas de tratamento de efluentes e lodos. Sistemas de abastecimento de agua. Técnicas e processos
de tratamento de agua, esgoto e residuos solidos. Ciclo hidroldgico e recursos hidricos naturais. Nog8es de
hidraulica béasica para sistemas de abastecimento de agua e sistemas de coleta de esgotos. Noc¢bes de
gerenciamento integrado de recursos hidricos. Programagéo, controle e fiscalizacdo de obras. Or¢camento e
composicao de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Prevencao e
controle de poluicdo das aguas e do meio ambiente. Sistemas de medi¢do aplicadas ao saneamento. Tarifas de
servicos de saneamento. Seguranca em servicos de saneamento. Topografia e calculo de coordenadas.
Legislacéo atinente ao cargo. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagdes humanas no trabalho e
ética profissional no servigo publico.

NIVEL SUPERIOR

ADVOGADO PUBLICO

TEORIA GERAL DO DIREITO: Conceito de Direito. Conceitos Fundamentais do Direito: Direito Publico e Direito
Privado; Direito Objetivo, Direito Subjetivo e Direito Positivo; Civil Law e Common Law; Direito e moral. Norma
juridica: vigéncia, eficicia e conflito de leis no tempo (Lei de introducéo as normas no direito brasileiro - LINDB).
Principios gerais do Direito. Teoria geral do Direito intertemporal. Fontes do Direito. Relagdo juridica. Teoria do
ordenamento juridico. Teorias do pensamento juridico: jusnaturalismo, positivismo, pos-positivismo. Interpretacao
do Direito. Funcdes sociais do Direito.

DIREITOS HUMANOS: Conceito de Direitos Humanos. Dignidade da pessoa humana. Evolugéo historica e as
dimensdes dos direitos humanos: direitos civis, direitos politicos e direitos sociais. Classificacéo e caracteristicas
dos direitos humanos. Declara¢do Universal dos Direitos Humanos (Decreto n.° 678/1992).

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e Emendas posteriores.
Constitucionalismo. Poder Constituinte originario, derivado e derivado decorrente. Normas constitucionais.
Controle de constitucionalidade das leis e atos normativos. Direitos e garantias fundamentais. Ac¢des
constitucionais. Organizacao do Estado. Administrac@o Publica, agentes publicos e servidores publicos. Poderes
Executivo e Legislativo. Processo legislativo federal, estadual e municipal. Comissdes parlamentares de inquérito.
Poder Judiciario. Funcdes essenciais a justica (Advocacia publica e privada, Ministério Publico, Defensoria
publica). O Municipio na Federacdo. Procuradoria geral do Municipio. Reparticdo das competéncias
constitucionais. Organizacdo dos poderes. Defesa do Estado e das instituicbes democraticas. Tributacao e
orcamento. Ordem econfmica e financeira. Ordem social (Seguridade Social: saude, previdéncia social,
assisténcia social. Educacdo. Cultura e Desporto. Ciéncia, tecnologia e inovagdo. Comunicacdo social. Meio
ambiente. Familia, crianca, adolescente, jovem e idoso. Indigenas). Disposi¢cdes constitucionais gerais e
transitorias. Lei de Responsabilidade Fiscal. Simulas, enunciados e jurisprudéncia consolidada do Supremo
Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios do Direito Administrativo. Administracdo Publica. Regimes juridicos
publico e privado e administracao publica. Descentralizagdo politica e descentralizagdo administrativa. O controle
da administracao publica. Responsabilidade na gestéo fiscal. Acesso a informacdes (Lei Federal n.° 12527/2011).
Tratamento e protecdo de dados pessoais (Lei geral de protecédo de dados pessoais, LGPD — Lei n.° 13709/2018
e alteragcBes posteriores). Mecanismos processuais de controle jurisdicional. Responsabilidade administrativa e
civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragao publica nacional ou estrangeira. Improbidade
Administrativa. Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Contratos Administrativos e licitacdo: Lei de
Licitacbes e Contratos Administrativos (Lei Federal n.° 14.133/2021). Agentes publicos. Cargo, fungéo e emprego
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publico. Ingresso no servico publico: provimento de cargos publicos, contratacdo por tempo determinado e
vacancia. Regime de previdéncia dos servidores publicos. Responsabilidade dos servidores publicos. Processo
administrativo disciplinar envolvendo agentes publicos. Siimulas, enunciados e jurisprudéncia consolidada do
Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO: Cédigo Tributario Nacional (Lei Federal n.° 5.172/1966 e legislacéo
correlata). Decreto-lei n.° 82/1966 e Decreto n.° 6.306/2007). Normas de direito tributario. Tributos: conceito e
espécies. Obrigacao tributaria: conceito, espécies, regime legal, fato gerador, hipétese de incidéncia, sujeito ativo
e sujeito passivo, solidariedade e capacidade tributaria, domicilio tributario. Crédito tributario: conceito,
constituicdo, natureza. Lancamento fiscal, revisdo, suspensao, extincdo e exclusdo. Prescricdo e decadéncia
tributaria. Execucao fiscal, acdo cautelar fiscal, protesto da certiddo de divida ativa (CDA), mandado de seguranca
e outras ac¢des judiciais em matéria tributaria. Simulas, enunciados e jurisprudéncia consolidada do Supremo
Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

DIREITO CIVIL, EMPRESARIAL E DO CONSUMIDOR: O direito de empresa no Cadigo Civil brasileiro. Teoria
da empresa. Nome empresarial. Estabelecimento. Registro da empresa. Empresario: conceito, inscri¢ao,
capacidade, empresario individual, pequeno empresario. Sociedade unipessoal, microempresa e Empresa de
Pequeno Porte. Direito societario: sociedades personificadas e ndo personificadas, sociedades simples e
sociedades empresariais. Sociedades anénimas. Sociedades limitadas. Fundo de comércio. A¢bes e debéntures.
Subscricdo de capital. Regime juridico dos sdcios. Dissolugéo, liquidacdo e extingdo das sociedades. Direito
concursal e falimentar (Lei Federal n.° 11.101/2001). Faléncia, recuperacgéo judicial e extrajudicial. Sumulas,
enunciados e jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Mediagéo (Lei Federal n.° 13.140/15), negociacéo e arbitragem em geral e no
ambito judicial e extrajudicial da Fazenda Publica. Teoria Geral do Processo Civil: acéo, defesa, jurisdicdo e
processo (teorias, elementos e classifica¢des). Codigo de Processo Civil (Lei Federal n.° 13.105/2015). As normas
processuais civis. A funcdo jurisdicional. Sujeitos do processo. Teoria das nulidades processuais. Atos
processuais. Tutela provisoria. Tutela especifica. Formagéo, suspenséo e extingcdo do processo. Processo de
conhecimento: procedimento comum e procedimentos especiais codificados. Fase postulatéria. Fase de
saneamento e organiza¢do do processo. Fase instrutéria: teoria geral da prova, provas em espécie, procedimento
probatério. Fase decisoria: sentenca e coisa julgada. Cumprimento de sentenca e impugnacéo. Processo de
execucao de titulo executivo extrajudicial: execu¢do em geral e procedimentos executivos codificados. Ordem
dos processos nos tribunais e meios de impugnacdo das decisfes judiciais: recursos e acdes de impugnacéo.
Lei Federal n.° 8.038/90. Repercussao geral. Simula. Simula Vinculante. Lei Federal n.° 11.417/06. Reclamacao.
Disposicdes finais e transitdrias do Codigo de Processo Civil. A Fazenda Publica em juizo. Lei de Execucéo Fiscal
(Lei Federal n.° 6.830/1980). Juizado Especial da Fazenda Publica (Lei Federal n.° 12.153/2009). Procedimentos
especiais de jurisdicdo contenciosa ndo codificados: microssistema de processo civil coletivo (Cédigo de Defesa
do Consumidor, A¢éo Civil Publica e as agdes coletivas). Mandado de Seguranca individual e coletivo. Mandado
de Injuncdo individual e coletivo. Habeas data. Acdo popular. Improbidade administrativa. Acdo de
desapropriagdo. Regimentos internos do TJSC, STJ e STF. Sumulas, enunciados e jurisprudéncia consolidada
do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO: Consolidagéo das Leis do Trabalho (Decreto-lei
n.. 5.452/1943 e alteracdes posteriores). O Direito do Trabalho e o Processo do Trabalho sob a ética
constitucional. Normas gerais de tutela do trabalho: identificacdo profissional. Dura¢do do trabalho. Salério-
Minimo. Férias. Normas especiais de tutela do trabalho: prote¢do do trabalho do menor e da mulher. Contrato
individual de Justica do Trabalho: organizagéo e competéncia. Processo jurisdicional do trabalho: processo em
Geral, procedimento comum, procedimentos especiais. Dissidios Individuais. Dissidios Coletivos. Execugéo.
Meios de impugnacé@o das decisdes judiciais e recursos. Sumulas, enunciados, orientagbes normativas e
jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal e do Tribunal Superior do Trabalho.

DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL: Cdédigo Penal (Decreto-lei n.° 2.848/1940). Codigo de Processo
Penal (Decreto-lei n.° 3.689/1941). Sumulas, enunciados e jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal
Federal e do Superior Tribunal de Justica.

DIREITO AMBIENTAL E URBANISTICO: Regime constitucional do Direito ambiental: o0 meio-ambiente como
direito fundamental, principios do Estado de Direito ambiental, competéncias ambientais legislativa e material.
Estatuto da Cidade (Lei Federal n.° 10.257/2001). Responsabilidade civil por dano ambiental. SISNAMA (Sistema
Nacional de Meio Ambiente) e CONAMA (Conselho Nacional do Meio Ambiente). Politica Nacional de Mobilidade
(Lei Federal n.° 12.587/2012). Sumulas, enunciados e jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal
e do Superior Tribunal de Justica.

DIREITO PREVIDENCIARIO: Seguridade social: origem no Brasil, conceito, organizag&o, principios gerais e
custeio da seguridade social (receitas, contribuicbes sociais, salario de contribuigdo, equilibrio financeiro e
atuarial). Regimes previdenciarios. Sumulas, enunciados e jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal
Federal e do Superior Tribunal de Justica.

DIREITO ELEITORAL: Cédigo Eleitoral (Lei Federal n.° 4.737/1965). Principios do direito eleitoral. Regimes de
governo. Direitos politicos. Partidos politicos: conceito, natureza juridica, constituicdo dos partidos politicos,
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direitos e garantias dos partidos politicos, prestacdo de contas, clausula de barreira, fidelidade partidaria,
coligacbes e federacgOes partidarias, a escolha dos candidatos pelo partido politico (Convengado partidaria),
registro eleitoral. Sistemas eleitorais. Campanha eleitoral. Eleicdes. Simulas, enunciados e jurisprudéncia
consolidada do Supremo Tribunal Federal e do Tribunal Superior Eleitoral.

LEGISLACAO ESPECIFICA MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Doutor Pedrinho/SC. Plano Diretor de
Desenvolvimento Sustentavel do Municipio de Doutor Pedrinho/SC (Lei Complementar n.° 125/2014).
Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servico
publico.

ASSISTENTE SOCIAL

Questdo social e direitos. Estado e Politicas Publicas. Seguridade social. Atribuicbes e Competéncias do
assistente social. Fundamentos Eticos do Servico Social. O exercicio profissional do assistente social na
educacao. Assisténcia Social e Saude. Politica Nacional de Assisténcia Estudantil. Inclusdo da pessoa com
deficiéncia no ensino. Servico Social e interdisciplinaridade. Cadastro Unico de Programas Sociais — CadUnico.
Controle social. Proposta de intervencado na area social: planejamento estratégico, planos, programas, projetos e
atividade de trabalho. Conhecimentos pertinentes a &rea de atuagdo. Rela¢cdes humanas no trabalho e ética
profissional no servi¢o publico.

CONTADOR

Conceitos, objetivos e finalidades da contabilidade. Normas Brasileiras de contabilidade aplicada ao setor publico.
Auditoria. Controle governamental: Controles externos. Controles internos. Planejamento e Orcamento Publico:
PPA, LOD e LOA. Créditos adicionais. Fontes e destina¢fes de recursos. Atos e fatos administrativos. Plano de
Contas aplicado ao setor publico. Composicao, conceitos, registro, estrutura e mensuracao dos itens patrimoniais
(Ativo, Passivo e Patriménio Liquido). Escrituragdo contébil. Demonstra¢des contabeis aplicaveis ao setor publico.
Regimes contabeis. Receita publica: Conceito. Contabilizacdo. Deduc¢des. Renlncia e destinagdo da receita.
Despesa publica: Conceito. Classificacdo e estagios. Aspectos patrimoniais. Contabilizacdo. Divida ativa. Restos
a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Analise das demonstracdes contabeis: andlise vertical e horizontal e
indices de liquidez, endividamento, rentabilidade e prazos médios. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo.
Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

ENFERMEIRO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no
SUS: gestéo colegiada, financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogado da saude, prevencdao, terapéutica
e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do
cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em
saude. Administracdo aplicada a Enfermagem: geréncia e lideranca. Processo de Trabalho em Enfermagem.
Etica em Enfermagem. Processo de Enfermagem. Fundamentos béasicos do cuidado em Enfermagem: preparo e
administracdo de medicamentos e suas legislacfes. Interagdes medicamentosas. Nebuliza¢do, oxigenioterapia e
aspiracdo das vias aéreas superiores. Cateterismo vesical. Sondagens nasogastrica e nasoenteral. Cuidados
com drenos. Tratamento de feridas. Sinais vitais. Processamento de artigos e superficies hospitalares. Cuidados
de Enfermagem com o ambiente, o cliente e o trabalhador: controle de infeccdo hospitalar e normas de
biosseguranca. Assisténcia de enfermagem na prevencdo de doencas infecto-parasitarias e cronico-
degenerativas. Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de prevenc¢éo. Ergonomia. Medidas de protecéo
a saude do trabalhador. Programa nacional de imunizagao. Doencas relacionadas ao trabalho e sua prevencao.
Assisténcia de Enfermagem a clientes com distarbios: oncolégicos, respiratérios, cardiovasculares, neuroldgicos,
hematoldgicos, gastrintestinais, geniturinarios, endocrinos, metabdlicos, hidroeletroliticos, ginecoldgicos,
obstétricos ou de locomoc¢ao. Processo salde-doenca. Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Assisténcia de
Enfermagem no pré, trans e pés-operatorio. Seguranca do Paciente. Politicas de Saude no Brasil e seus
programas. Saude Mental. Educacéo em salde. Assisténcia a salde da crianca, do adolescente, da mulher, do
homem, do idoso e do trabalhador. Estratégia da Saude da Familia. Pesquisa em Saldde e Enfermagem.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo
publico.

FISCAL DE TRIBUTOS

Contabilidade Financeira: conceitos, objetivos e finalidades da contabilidade. Demonstracdes financeiras.
Composicdo, conceitos, registro, estrutura e mensuragdo dos itens patrimoniais (Ativo, Passivo e Patrim6nio
Liquido). Analise das demonstracdes contabeis: andlise vertical e horizontal e indices de liquidez, endividamento,
rentabilidade e prazos médios. Controle governamental: controles externos e controles internos. Planejamento e
Orcamento Publico: Lei do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO), Lei Orgamentaria
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Anual (LOA). Atos e fatos administrativos. Receita publica: Conceito. Classificacdo e Estagios. Deducdes.
Rendncia e destinacdo da Receita. Reparticao tributaria. Despesa publica: Conceito. Classificagdo e Estagios.
Divida Ativa. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Dotacdes e Créditos Adicionais. Documentos
fiscais da legislacéo do ISSQN e ICMS. Lei de Execucgdes Fiscais. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo.
Relag6es humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico

FONOAUDIOLOGA

Sistema Unico de Satde (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no
SUS: gestéo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promoc¢ao da salde, prevencéo, terapéutica
e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacédo do
cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em
salide. Audiologia: Anatomia e fisiologia da audi¢ao; Avaliagdo audioldgica; Emissdes otoacusticas; Deficiéncia
auditiva. Linguagem e fala: Desenvolvimento e alteragfes da linguagem oral e escrita; Avaliagdo e tratamento
das alteracBes da linguagem oral e escrita; Disturbios fonoldgicos: diagnéstico e intervencao fonoaudiologica.
Classificac@o, avaliacdo e tratamento das afasias. Alteracdes de comunicacdo e transtornos globais do
desenvolvimento. Gagueira: etiologia e abordagens tedricas. Motricidade orofacial: Sistema estomatognético e
alteragcfes orofaciais: desenvolvimento e fisiologia. Avaliagdo e intervencdo fonoaudioldgica nas alteracdes
orofaciais. Classificacéo, avaliagéo e tratamento das fissuras labiopalatinas. Atuacdo fonoaudiolégica em saude
materno-infantii e amamentacdo. Disfagia: Etiologia, classificacdo, avaliacdo e tratamento das disfagias.
Transtornos da degluticdo associados a lesdes neuroldgicas. Voz: Anatomia laringea e fisiologia da fonagao.
Avaliacao e tratamento fonoaudiol6gico das disfonias. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagbes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

MEDICO VETERINARIO

Epidemiologia Geral: cadeia epidemioldgica, formas de ocorréncia de doencas em populagées, profilaxia geral e
prevencdo. Medicina veterinaria preventiva e saude publica: controle sanitério, projetos de satde animal e satde
publica. Educacéo sanitaria. Tecnologia e inspecdo de produtos de origem animal: legislacdo e fiscalizagédo
sanitéria, manipulacdo e armazenamento de produtos de origem animal. Clinica médica e cirurgia veterinaria:
no¢des basicas com vistas de instituir diagnostico, progndstico e tratamento individual. Zootecnia: técnicas de
criagcdo, manejo, alimentagéo e producéo animal. Reproducdo animal. Principais zoonoses de importancia em
salide publica: etiologia; sintomatologia; epidemiologia; profilaxia. Agentes de toxinfec¢des alimentares: aspectos
microbiolégicos das principais intoxicagdes e infec¢des veiculadas ou transmitidas por alimentos. Defini¢cdes:
contaminagdo; taxa de incidéncia; quarentena; periodo de incubagdo; desinfeccdo; infec¢do; desinfestacao;
infestacdo; endemia; imunidade; fonte de infec¢do; patogenicidade; hospedeiro; periodo de transmissibilidade;
taxa de mortalidade; zoonoses. Legislacdo sanitaria. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo. Relacdes
humanas no trabalho e ética profissional no servi¢o publico.

NUTRICIONISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicées, competéncias, diretrizes, gestéo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no
SUS: gestéo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promocao da saude, prevencgao, terapéutica
e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitéria, humanizacdo do
cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagéo em
salde. Nutricdo basica: conceitos, propriedades, nutrientes (definigdo, fungdo, digestdo, absorcdo, metabolismo,
interacdo, biodisponibilidade e fontes alimentares). Nutricdo e ciclos de vida: avaliagcdo nutricional (critérios e
métodos), necessidades nutricionais e suplementacéo — recém-nascidos, bebés, criangas (pré-escolar e escolar),
adolescentes, adultos, idosos, gestantes e nutrizes. Fisiopatologia, avaliacdo nutricional, tratamento dietoterapico
e suplementacdo em patologias especificas: distlrbios do metabolismo, distirbios do aparelho digestivo,
cardiopatias, hepatopatias, distarbios renais, distdrbios alimentares, deficiéncias nutricionais, doencas infecto
contagiosas (HIV/Aids), oncologia. Desnutricdo e obesidade, epidemiologia, causas, consequéncias, avaliacdo
nutricional, tratamento dietoterapico e suplementacdo. Aleitamento materno e artificial. Educacao alimentar e
nutricional: objetivos, possibilidades de acdes, habitos e guias alimentares regionais, elaboracdo de material
educativo. Técnica dietética e no¢des de boas préaticas. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo. Relacdes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

PROFESSOR (EDUCACAO FISICA)
Ensino fundamental de nove anos. Interdisciplinaridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil.
Avaliacdo no ensino fundamental. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica: histérico,
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teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdégico: principios e finalidades. Tendéncias e concepcdes
pedagoégicas da educacéo brasileira. Educacdo, sociedade, diversidade e inclusdo. O professor de ensino
fundamental e seus desafios pedagogicos no processo de ensino aprendizagem dos educandos. Legislacéo
aplicada a funcao. Dimensdes histdricas, filoséficas, antropolégicas e sociais aplicadas a Educacéao Fisica e ao
Esporte. Tendéncias pedagogicas da Educagdo Fisica e Teorias do Esporte. Educacdo Fisica escolar e
cidadania. Avaliacdo na Educacao Fisica Escolar. Educacao Fisica e Qualidade de Vida. Recreacédo, jogos e
lazer, aptiddo fisica e saude. Corpo e sociedade. Educacao Fisica e inclusdo. Dimensdes das dancas, lutas e
ginasticas. Crescimento e desenvolvimento motor humano. Aprendizagem motora. Fisiologia do Exercicio.
Biomecanica. Cineantropometria. Conhecimentos pedagdgicos pertinentes a area de atuacdo. Relacdes
humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico.

PROFESSOR (EDUCACAO ESPECIAL)

Ensino fundamental de nove anos. Interdisciplinaridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil.
Avaliagcdo no ensino fundamental. Planejamento docente: dinAmica e processos. Curriculo e didatica: histérico,
teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Tendéncias e concepc¢des
pedagégicas da educacgdo brasileira. Educacdo, sociedade, diversidade e inclusdo. O professor de ensino
fundamental e seus desafios pedagdgicos no processo de ensino aprendizagem dos educandos. Legislacdo
aplicada a funcdo. Fundamentos, principios e diretrizes da educacéo inclusiva e da educac¢éo especial. Inclusédo
escolar de alunos surdos. Politica Nacional de Educagdo Especial na perspectiva da educacdo inclusiva.
Atendimento Educacional Especializado — AEE e seus servigos, recursos e estratégias de acessibilidade.
Metodologias de ensino e aprendizagem em educac¢do especial. Educacé@o especial e praticas pedagdgicas:
inclusdo e escolarizagdo. A insercao escolar — relagfes entre familia e escola. Organizacdo do tempo e espago
fisico na escola. Deficiéncia auditiva, deficiéncia fisica, deficiéncia intelectual, deficiéncia visual, Transtornos
globais do desenvolvimento. Educacgéo especial na perspectiva da inclusdo escolar. Conhecimentos pedagogicos
pertinentes a area de atuacdo. Relag6es humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

PROFESSOR (INGLES)

Ensino fundamental de nove anos. Interdisciplinaridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil.
Avaliacdo no ensino fundamental. Planejamento docente: dinAmica e processos. Curriculo e didatica: historico,
teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Tendéncias e concepcdes
pedagogicas da educacdo brasileira. Educacgdo, sociedade, diversidade e inclusdo. O professor de ensino
fundamental e seus desafios pedagogicos no processo de ensino aprendizagem dos educandos. Legislacéo
aplicada a funcdo. Métodos e abordagens de ensino da lingua inglesa. Compreensao de textos. Relagado texto-
contexto. Conhecimento da lingua inglesa em seus aspectos fonoldgicos, morfoldgicos, sintaticos, semanticos,
pragmaticos e discursivos. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagdes humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

PROFESSOR (INFORMATICA)

Ensino fundamental de nove anos. Interdisciplinaridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil.
Avaliacdo no ensino fundamental. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica: histérico,
teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Tendéncias e concepcdes
pedagodgicas da educacdo brasileira. Educacgdo, sociedade, diversidade e inclusdo. O professor de ensino
fundamental e seus desafios pedagdgicos no processo de ensino aprendizagem dos educandos. Legislagao
aplicada a funcédo. Educagédo maker, pensamento computacional, cultura digital, tecnologia digital, curriculos de
tecnologia e computacgdo, computagéo desplugada, fabricacéo digital, controladoras e robética, programacéo em
linguagem de blocos, programacéo em linguagem textual, inovacéo educacional. Recursos educacionais digitais,
recursos e repositdrios educacionais abertos, informatica basica, producéo e edigédo de audio e video, ambientes
virtuais de aprendizagem. Midias e tecnologias do conhecimento. Conhecimentos pedagdgicos pertinentes a area
de atuacao. Relacdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.
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