ESTADO DA BAHIA B
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2023

O MUNICIPIO DE SIMOES FILHO, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes e em
conformidade com o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Organica Municipal
e nas demais normas juridicas municipais, faz saber que realizard Concurso Publico, para
provimento dos cargos, destinado ao preenchimento de vagas do quadro de pessoal efetivo
e formacao de cadastro reserva, para Administracdo Direta da Prefeitura Municipal de SimGes
Filho, no periodo de vigéncia do concurso publico, o qual reger-se-a de acordo com as
instrucdes, que fazem parte deste Edital.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd executado pela CONCEPCAO CONSULTORIA TECNICA
ESPECIALIZADA LTDA, CNPJ 08.204.154/0001-07, nos termos do Contrato n¢2
0149/2020, e seus respectivos aditivos, celebrado com o Municipio de Simdes Filho/BA,
publicado no dia 29/12/2020.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos permanentes relacionados
no Capitulo Il deste Edital.

1.2.1. As vagas que surgirem dentro do prazo de validade, previsto neste Edital, serao
preenchidas pelo cadastro reserva. Por cadastro reserva entende-se o conjunto de
candidatos habilitados e relacionados na listagem do resultado final do Concurso
Publico, por ordem de classificagao.

1.2.2. O prazo de validade do Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, contado da data da
respectiva homologacdo, podendo este prazo, antes de esgotado, ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal de Simdes Filho/BA.

1.3. A execucdo do Concurso Publico serd acompanhada pela Comissao Especial, designada
para este fim, instituida pelo Decreto Municipal n2 198/2023

1.4. O Concurso Publico de que trata este Edital compreendera as etapas, a seguir
discriminadas e todas serdo realizadas no municipio de Simdes Filho/BA:

1.4.1. 12 Etapa - AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS - de carater eliminatério e
classificatorio, mediante aplicacdo de provas com questoes objetivas (todos os cargos).

1.4.2. 22 Etapa —aptid3o fisica, mental e psicolégica. AVALIAGAO PSICOLOGICA: PERFIL
PROFISSIOGRAFICO, de carater eliminatdrio, exclusivamente para os 50 (cinquenta)
primeiros candidatos habilitados na Avaliacdo de Conhecimentos, cargos de AGENTE DE
TRANSITO e GUARDA CIVIL MUNICIPAL.

1.4.3. 32 Etapa - EXAMES ADMISSIONAIS, a serem realizados pelo Municipio de Simdes
Filho/BA apds a homologagdo do Concurso Publico, de carater eliminatério, para os
candidatos classificados e convocados para nomeacgao

1.4.3.1. Exclusivamente para os candidatos inscritos para os cargos de Agente de Transito
e Guarda Civil Municipal, sera exigido exame toxicoldgico, de carater eliminatério e
investigacdo social de carater eliminatdrio, que serd realizada por comissao especifica, a
fim de verificar todos os aspectos da vida pregressa e atual do candidato, quer seja social,
moral, profissional, escolar, e demais aspectos de vida em sociedade, bem como, a
existéncia de antecedentes de carater policial ou criminal que contraindiquem os
candidatos.
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CAPITULO Il - DOS CARGOS, PRE-REQUISITOS, ATRIBUICOES, CARGA HORARIA SEMANAL,

REMUNERACAO, VAGAS E TAXA DE INSCRICAO

2.1. O cargo, os requisitos exigidos, a jornada de trabalho semanal, a remunerac¢ado e o valor
da taxa de inscrigdo, sdo os estabelecidos no quadro abaixo:

Cddigo

Cargo

Pré-Requisito

Carga
Horaria
Semanal

Vencimento/
Remuneragdo
Base RS

Vagas

Ampla
concor-
réncia

PCD

Total

Taxa de
inscricao

RS

100

Analista
Controle
Interno

Nivel Superior completo
reconhecido pelo Ministério
da  Educagdo (MEC)em
Administracdo, Ciéncias
Contabeis, Direito ou
Economia.  Registro no
Conselho Regional
respectivo.

40

4.000,00

02

02

120,00

101

Auditor
Fiscal

Nivel Superior completo
reconhecido pelo
Ministério da Educagdo
(MEC) em Administragéo,
Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Econbmicas ou
Direito. Registro no
Conselho Regional
respectivo.

40

1.320,00
(mais
produtividade)

02

02

120,00

200

Professor
Licenciatura
Artes

Nivel superior
reconhecido pelo
Ministério da Educagdo
(MEC) -licenciatura plena
em Artes ou licenciatura
interdisciplinar adstrita ao
campo das artes.

completo

20

2.210,28

08

08

120,00

201

Professor
Licenciatura
Ciéncias

Nivel superior completo
reconhecido pelo Ministério
da Educagdo (MEC) -
Licenciatura  plena em
Ciéncias  Bioldgicas, ou
Licenciatura  plena em
Ciéncias Naturais, ou
Licenciatura  plena em
Ciéncias da Natureza, ou
Licenciatura interdisciplinar
em Ciéncias da Natureza e
suas Tecnologias, ou, ainda,
habilitacdo especifica em
Biologia oriundo decurso de
Licenciatura, expedido por
Instituicdo de Ensino
Superior em situagdo regular
no cadastro do Ministério da
Educagdo (MEC).

20

2.210,28

09

01

10

120,00

202

Professor
Licenciatura
Educacao
Fisica

Nivel superior completo
reconhecido pelo Ministério
da Educa¢do (MEC) -
licenciatura plena de

20

2.210,28

02

02

120,00
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formagdo em Educagdo

Fisica.
Nivel superior completo
Professor reconhecido pelo
203 Licenciatura | Ministério da Educagdo 20 2.210,28 09 01 01 120,00

Geografia (MEC) -licenciatura plena
em Geografia.

Nivel superior completo
reconhecido pelo
Ministério da Educagdo
(MEC) -licenciatura plena
de formagdo em Educacgdo
Lingua Inglesa.

Professor
204 Licenciatura
Inglés

20 2.210,28 14 01 15 120,00

Nivel superior completo
reconhecido pelo
Ministério da Educagdo
(MEC) -Licenciatura plena
em Matematica, ou
Licenciatura

interdisciplinar em
Matemadtica e Computagdo
e suas Tecnologias, ou

Professor Licenciatura em Ciéncias
205 Licenciatura 20 2.210,28 03 - 03 120,00

(o da
Matematica ‘o
Natureza e Matematica,

ou, habilitacdo especifica
em Matematica oriundo de
curso de Licenciatura,
expedido por Instituicdo de
Ensino Superior em
situagdo regular no
cadastro do Ministério da
Educacdo (MEC).

Nivel superior completo
Professor reconhecido pelo
206 Licenciatura | Ministério da Educagdo 20 2.210,28 23 02 25 120,00
Pedagogia | (MEC) — licenciatura plena
em Pedagogia.

Nivel superior completo
Professor reconhecido pelo
207 Licenciatura | Ministério da Educagdo 20 2.210,28 06 - 06 120,00
Portugués (MEC) -licenciatura plena
em Letras Vernaculas.

Ensino Médio Completo

300 | Agentede | ieira de Habilitacso 40 1.320,00 10 - 10 60,00
Transito .
Categoria A e B.
Fiscal de
301 Meio Ensino Médio Completo 40 1.320,00 02 - 02 60,00
Ambiente
Fiscal de
302 Obras e Ensino Médio Completo 40 1.320,00 03 - 03 60,00
Servigos
Fiscal da
303 Vigilancia Ensino Médio Completo 40 1.320,00 03 - 03 60,00
Sanitdria
Guarda Civil Ensino Médio Completo

304 .. Carteira de Habilitagdo 40 1.320,00 05 - 05 60,00
Municipal .
Categoria A e B.
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Técnico
305 Administrati Ensino Médio Completo 40 1.500,00) 02 - 02 60,00
)

2.2. Atribuicdes do cargo

Codigo Cargo AtribuigOes
Examinar e certificar a regularidade das tomadas de contas dos responsaveis
por 6rgao da Administragdo e dos seus dirigentes; Acompanhar os processos de
arrecadacgdo e recolhimento das receitas municipais, bem como da realizagdo
da despesa em todas as suas fases; Examinar os recursos oriundos de quaisquer
fontes das quais o Municipio participe como gestor ou mutuadrio, quando a
aplicacdo adequada de acordo com os projetos e atividades a que se referem;
Apoiar e orientar previamente os gestores de recursos publicos para a correta
execugdo orgcamentaria, financeira e patrimonial do poder executivo Municipal;
Fornecer informagdes a partir do monitoramento das receitas e despesas
publicas do Poder Executivo Municipal; Acompanhar as medidas de
Analista Controle | racionalizagdo dos gastos publicos; Promover o controle social, a partir da
Interno transparéncia da gestao publica; Produzir cenarios relativos a despesa e receita
publica, para subsidiar decisGes de nucleo estratégico do governo; Padronizar
as atividades e procedimentos do controle interno; Executar projetos e
atividades relacionadas visando ao aperfeicoamento da Controladoria Interna;
Executar as atividades de fiscalizacdo de pessoas fisicas e juridicas, de direito
publico e privado, que recebam, mantenham guarda ou fagam uso de valores e
de bens do municipio ou, ainda, que firme contrato oneroso, de qualquer
espécie, com o Municipio de Simdes Filho; Acompanhar as a¢Ges de governo
priorizadas nos instrumentos de planejamento; Participar das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo; Exercer outras responsabilidades/atribuices
correlatas, que lhe forem atribuidas pelos superiores.
Planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades relativas a:
Procedimentos de auditoria, pericia, diligéncia e fiscalizacdo de receitas
municipais, visando verificar o cumprimento das obriga¢cdes tributarias, de
natureza principal e acessoria, praticando todos os atos definidos na legislagdo
especifica, inclusive os relativos a busca e a apreensao de livros, documento e
arquivos em meio eletrénico ou qualquer outro bem e coisa mével necessaria a
comprovacdo de infragdo a legislacdo tributaria, bem como o ato de lacrar bens
moveis e imodveis, no exercicio de suas fungdes. Organizagcdo, manutengdo e
revisdio de informagdes cadastrais e outros instrumentos de controle
administrativo fiscal, inclusive realizando diligéncias que ndo caracterizem
procedimentos de fiscalizagdo. Elaboragdo, manutengdo e revisdo da
Cartografia Fiscal do Municipio, incluindo a Planta Genérica de Valores.
Atendimento ao contribuinte. Avaliagdo administrativa tributaria do valor venal
de imodveis para definicdo de base de cdlculo de tributos municipais.
101 Auditor Fiscal Arrecadacdo, cobranca administrativa, parcelamento e liquidacdo do crédito
tributario declarado ou constituido. Elaboracdo e divulgacdo de atos
normativos, de pareceres sobre a interpretagdo e a aplicacdo de legislagdo
tributaria e de orientagdo aos contribuintes e aos servidores, visando a
simplificagdo do cumprimento das obriga¢des tributarias e a formalizagao de
processos; Analise e emissdo de parecer em processos administrativo-fiscais,
inclusive os relativos ao reconhecimento de direito creditério, a restituicdo de
crédito tributario, isencdo, imunidade, retificacdo de declaragdo, e quaisquer
formas de suspensdo, exclusdo e extingdo de créditos tributarios do Estado.
Avaliacdo e especificacdo de sistemas e programas de informatica relativo as
atividades de langamento, arrecadagdo, cobranga e controle de tributos
municipais; Administracdo do sistema financeiro municipal, incluindo captagao
e guarda dos recursos publicos e a elaboragdo e execu¢do da programacgao
financeira do Municipio. Administracdo do sistema de contabilidade municipal,
incluindo o registro do movimento das operacdes diarias e elaboragcdo dos

Gl

CONSULTORIA TECHICR ESPECIALIZADA

100




ESTADO DA BAHIA B
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2023

demonstrativos mensais e anuais de execugdo orcamentaria e financeira, bem
como a elaboragdo da consolidagdo dos balangos dos 6rgaos da administragao
municipal e a elaboragdo da prestagdo de contas. Controle interno do ambito
do Poder Executivo Municipal, incluindo a normatizacdo dos sistemas
orgcamentario, financeiro e contdbil do Municipio, bem como a orientagdo aos
demais drgaos e entidades do Municipio no tocante a legislagdo pertinente.
Constituir, mediante langamento, créditos tributarios municipais, proceder a
sua revisao de oficio, homologar, aplicar as penalidades previstas na legislagdo
e proceder a revisdo das declaragOes efetuadas pelo sujeito passivo. Atuar no
Conselho Municipal de Contribuintes na condi¢do de Conselheiro, indicado pela
Secretaria Municipal da Fazenda, quando for o caso. Participar da elaboragdo
das propostas do plano plurianual, das diretrizes orgamentdrias e dos
orcamentos anuais. Planejar, coordenar, supervisionar e executar as demais
atividades inerentes ao funcionamento da Secretaria Municipal da Fazenda.
Prestar apoio técnico aos outros o6rgaos da Prefeitura. Executar outras
atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e necessidades
internas e de conformidade com as orientagGes dadas pela sua chefia imediata.
Exercer outras atividades correlatas, que Ihe forem atribuidas pelos superiores.

Cédigo

Cargo

Atribui¢Oes

102
103
104
105
106
107
108

Prof. Lic. Artes;

Prof. Lic. Ciéncias;
Prof. Lic. Educ. Fisica
Prof. Lic. Geografia
Prof. Lic. Inglés

Prof. Lic. Matemdtica
Prof. Lic. Pedagogia
Prof. Lic. Portugués

Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar, participar da
elaboragdo da proposta pedagdgica da Unidade de Ensino, estabelecer estratégias
de recuperagdo para os alunos de menor rendimento e colaborar na articulagdo da
escola com a comunidade. Participar e desenvolver a proposta pedagogica da
Unidade de Ensino. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica da escola. Zelar pela aprendizagem dos alunos. Estabelecer e
implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento.
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos. Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.
Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e comunidades.
Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.

300

Agente de
Transito

Conferir documentos; consultar bancos de dados; entrevistar pessoas; em casos
extremos, desde que relacionados ao transito local, encaminhando o autor do
fato ao Orgdo Policial competente. Atender acidentes de transito no geral e
preservar o estado de fato da ocorréncia solicitando ao 6rgdo competente,
quando possivel, o atendimento de emergéncia as vitimas. Interditar via publica
em condi¢Oes adversas; auxiliar usudrio na via publica; realizar operagdes de
combate aos delitos de transito em geral; trabalhar em parceria com outros
orgdos para o exercicio de fiscalizagcdo do transito. Retirar animais da faixa de
dominio da via. Inspecionar cargas. Escoltar veiculos e cargas especiais.
Amparar e escoltar comboios de veiculos. Acionar meios e recursos para a
extingdo de focos de incéndio as margens da via. Escoltar autoridades.
Monitorar o transito em unidades méveis. Interagir em situagcdes emergenciais.
Remover ou sinalizar obstaculos da via. Criar rotas alternativas para o trafego.
Solicitar auxilio para a desobstrucdo total da via. Orientar condutores por meio
de gestos, sinais fisicos ou sonoros e outros atos administrativos. Atuar em
interseccbes de vias. Monitorar o trénsito em postos de observagdo fixos.
Sinalizar a existéncia de obras nas vias publicas. Prestar informacdes sobre
transito. Solicitar manuten¢do de vias publicas. Sincronizar semaforo as
condi¢Bes de transito. Intervir no trafego quando da realizagdo de eventos.
Sugerir medidas para a melhoria do transito. Abordar veiculos para sua
fiscalizagdo; analisar a documentacdo do condutor e do veiculo. Fiscalizar o
transporte de produtos perigosos ou controlados. Autuar infratores. Vistoriar e
fiscalizar veiculos em geral. Para fins de remocdo e competente procedimento,
vistoriar e lacrar veiculos, documentando tais a¢des. Participar de bloqueios na
via publica para fiscalizagdo. Operar equipamentos de controle de velocidade
de veiculos. Fiscalizar sistema de transporte publico rodoviario. Fiscalizar
servico de escolta. Apreender veiculos. Fiscalizar dimensdes e peso das cargas
e veiculos. Promover a seguranga nas escolas e intermediagdes. Fazer rondas
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ostensivas em dreas determinadas. Prestar assisténcia aos transeuntes. Prestar
seguranca na realizagdo de eventos publicos. Prestar assisténcia a populagdo
em caso de calamidades publicas. Prestar assisténcia ao cumprimento da
legislagdo municipal. Realizar outras atividades correlatas.

Codigo

Cargo

Atribui¢Oes

301

Fiscal de Meio
Ambiente

Exercer atividades que envolvam a fiscalizagdo com respeito a aplicagdo das leis
relativas ao Meio Ambiente no dmbito municipal. Fiscalizar o planejamento,
execugdo e controle das atividades ambientais. Fazer cumprir a legislagdo de
preservacdo e defesa do meio ambiente. Promover a execuc¢do de visitas de
fiscalizagdo ambiental. Efetuar vistorias permanentes ou periddicas com a
finalidade de garantir a preservagdo e defesa do meio ambiente, notificando e
aplicando penalidades previstas em lei ou regulamento. Redigir memorandos,
oficios, relatdrios e demais documentos relativos aos servigos de fiscalizagdo
executados. Fiscalizar, advertir, lavrar notificagGes, instaurar processos
administrativos, aplicar penalidades, embargar, e tomar todas as medidas
necessarias para interromper o fato gerador de danos ambientais. Prestar apoio
técnico aos outros 6rgaos da Prefeitura. Executar outras atividades afins a sua
Unidade Funcional, a partir das demandas e necessidades internas e de
conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata. Exercer
outras atividades correlatas, que Ihe forem atribuidas pelos superiores.

302

Fiscal de Obras e
Servigos Publicos

Exercer atividades que envolvam a fiscalizacdo da aplicagdo das leis que dizem
respeito aos servigos publicos e as obras no ambito municipal. Fiscalizar as obras
e construgbes em geral, o uso do solo urbano nos termos das legislacGes
pertinentes, a observancia a ordem publica e a prestacgdo de servigos por parte
dos particulares. Fiscalizar, advertir, lavrar notifica¢des, instaurar processos
administrativos, aplicar penalidades, embargar, no exercicio especifico a si
atribuido pelo superior e em decorréncia da atividade do érgao de sua lotagao,
atos e fatos que contrariem legislacdo que versa sobre obras, uso do solo,
servigcos publicos e respeito a ordem publica; Redigir memorandos, oficios,
relatérios e demais documentos relativos aos servicos de fiscalizagdo
executados; Prestar apoio técnico aos outros 6rgdos da Prefeitura; Executar
outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e
necessidades internas e de conformidade com as orientagGes dadas pela sua
chefia imediata; Exercer outras atividades correlatas, que lhe forem atribuidas
pelos superiores.

303

Fiscal da
Vigilancia
Sanitaria

Exercer atividades que envolvam a fiscalizagdo da aplicacdo das leis relativas a
atividade dos drgdos municipais da vigilancia sanitaria municipal. Fiscalizar
condi¢bes de higiene em estabelecimentos comerciais e industriais. Orientar e
determinar a¢les para pronta solucdo de irregularidades. Providenciar a
retirada de produtos que apresentam condi¢Ges imprdprias ao consumo.
Vistoriar boxes e bancas de vendas de produtos alimenticios. Redigir
memorandos, oficios, relatdrios e demais documentos relativos aos servigos de
fiscalizacdo executados. Fiscalizar, advertir, lavrar notificagdes, instaurar
processos administrativos, aplicar penalidades, embargar, e tomar todas as
medidas necessdrias para interromper a irregularidade constatada e
relacionada a vigilancia sanitaria. Prestar apoio técnico as Unidades de Saude e
aos outros 6rgdos da Prefeitura. Atender as solicitagdes e denuncias quanto as
acOes de vigilancia sanitdria. Executar outras atividades afins a sua Unidade
Funcional, a partir das demandas e necessidades internas e de conformidade
com as orientagGes dadas pela sua chefia imediata. Exercer outras atividades
correlatas, que lhe forem atribuidas pelos superiores.

Codigo

Cargo

Atribui¢Oes

304

Guarda Civil
Municipal

Zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio; prevenir, inibir
e coibir, pela presenga e vigilancia, infragbes penais ou administrativas e
condutas que atentem contra os bens, servicos e instalagdes municipais;
colaborar, de forma integrada, com os drgaos de seguranca publica, em acdes
conjuntas que contribuam com a paz social; auxiliar a Defesa Civil e demais
autoridades Municipais quando da ocorréncia de eventos danosos; assegurar a
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segurancga da populagdo durante comemoragGes civicas e eventos programados
pelo Municipio; vincular-se com os drgdos municipais de politicas sociais,
visando a adogdo de agbes interdisciplinares no Municipio; proteger o
patriménio ecoldgico, histérico, cultural, arquiteténico e ambiental do
Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas; estabelecer
parcerias com os 6rgdos estaduais e da Unido, ou de Municipios vizinhos, por
meio da celebragdo de parcerias, convénios, consércios ou instrumentos afins,
com vistas ao desenvolvimento de a¢Ges preventivas integradas; colaborar com
a pacificacdo de conflitos que seus integrantes presenciarem, respeitando os
direitos fundamentais; interagir com a sociedade civil para discussdo de
solugGes de problemas e projetos locais voltados a melhoria das condi¢des de
segurancga das comunidades; atuar, preventiva e repressivamente, no territorio
do Municipio, para a protegao sistémica da populagdo que utiliza os bens,
servicos e instalagdes municipais. Auxiliar na seguranca de grandes eventos e
na protec¢do de autoridades e dignitdrios; atuar mediante agdes preventivas na
segurancga escolar, zelando pelo entorno e participando de a¢Ges educativas
com o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a
colaborar com a implantagdo da cultura de paz na comunidade local; exercer as
competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e logradouros
municipais, nos termos da Lei n2. 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cdédigo de
Transito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convénio celebrado
com orgdo de transito estadual ou municipal. Ser assiduo e pontual;
desempenhar com zelo e presteza o trabalho que lhe incumbir. Guardar sigilo
sobre os assuntos da Administracdo Publica. Tratar com urbanidade os
companheiros de servico e o publico em geral. Apresentar-se devidamente
trajado em servigo. Cooperar e manter o espirito de solidariedade com os
companheiros de trabalho. Estar em dia com as Leis, regulamentos, regimentos,
instrugdes e ordens de servigo que digam respeito as suas fungbes. Proceder de
forma que dignifique a fungdo publica. Respeitar as autoridades constituidas,
mesmo quando ndo estiver em servico.

Dar suporte administrativo e técnico nas areas relacionadas ao Controle
Interno; atender usudrios, fornecendo e recebendo informacgdes; tratar de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente

Técnico aos mesmos; preparar relatorios e planilhas; executar servicos dreas de
Administrativo escritério; Executar atividades pertinentes a administragdo em seus varios
segmentos, dando suporte administrativo e técnico a chefia da unidade e
promovendo contatos com os diversos setores da entidade e terceiros; Exercer
outras atividades correlatas, que lhe forem atribuidas pelos superiores.

305

2.2.1. As atribuicdes dos cargos divulgadas neste Edital expressam de forma resumida as
atividades a serem desenvolvidas pelo servidor. Resguarda-se, portanto, a administracao do
Municipio de Simdes Filho/BA, o direito de solicitar o desenvolvimento de outras atividades
inerentes a fungdo, além das constantes neste Edital.

2.3. Alotacdo da vaga dar-se-a de acordo com a necessidade das Secretarias Municipais.

2.3.1. A lotacdo ou a designac¢do do candidato nomeado para um determinado local, onde
devera exercer as atividades do cargo, nao significa garantia permanente de lotacdo, podendo
esta vir a ser alterada, caso as necessidades do érgao ou o interesse e conveniéncia da
Administracdo o exija, por ato expresso, sem necessidade de justificacdo por parte da
administracao.

CAPITULO IIl - DAS INSCRICOES

3.1. S3o requisitos para a inscricdo, a serem comprovados, no ato da convocacao para
nomeacao:
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a) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do Art. 12, §12 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e na forma do disposto
no Art. 13 do Decreto Federal n°. 70.436, de 18 de abril de1972;

b) ter idade minima de 18 anos completos;
c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com
as militares;

e) ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fun¢do publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer
orgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

f) declarar bens e valores que constituam seu patrimonio;

g) declarar ndo estar cumprindo sang¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer
orgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

h) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Prefeitura
Municipal de Simdes Filho;

i) declarar ter diploma ou certificado de conclusdo do curso acompanhado do
histérico escolar, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel
Superior, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecida pelo Ministério de
Educacdo, comprovado por meio de apresentacdo de original e cépia do
respectivo documento, para o cargo pretendido, para o cargo de nivel
superior a ser apresentado no momento da posse;

j) declarar ter certificado de conclusdo do curso acompanhado do histérico
escolar, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel Médio e/ou
Técnico, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecida pelo Ministério de
Educacdo, comprovado por meio de apresentacdo de original e cépia do
respectivo documento, para o cargo pretendido, para os cargos de Nivel
Médio e/ou Técnico;

k) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado
ou qualquer outra condenacdo incompativel com a func¢ao publica;

[) estar registrado, com a situacdo regularizada e estar quite com as obrigacdes
financeiras do exercicio em vigor, junto ao drgdo de conselho de classe
correspondente a sua formacao profissional, quando for o caso;

m) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo,
inclusive, pessoa com deficiéncia incompativel com as atribui¢des do cargo;

n) declarar ndo ter antecedentes criminais;
0) cumprir as determinac¢ées deste Edital;
p) apresentar demais documentos exigidos no Edital de Convocagao.

3.2 No momento da convocacgao, todos os requisitos especificados no item 3.1 deverao
ser comprovados mediante a apresentacdo de documento original e copia para
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3.2.1 Nao havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no
certame, ndo possuir os requisitos estabelecidos no subitem 3.1. No entanto, o cargo
somente sera provido pelo candidato convocado que, até a data-limite especificada no
respectivo Edital de Convocagao, comprovar todas as exigéncias descritas no Edital.

3.3. Alinscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdao das normas
e condi¢des estabelecidas neste Edital.

3.4. As inscricbes serdao realizadas no periodo de 03 a 28 de junho de 2023,
exclusivamente via internet.

3.5. Para inscrever-se o candidato devera acessar o site
https://www.concepcaoconsultoria.com.br impreterivelmente das 00h00min do dia 03 de
junho de 2023 as 23h59min do dia 28 de junho de 2023, conhecer o Edital do Concurso
Publico, ficar ciente das normas estabelecidas neste Edital e seguir as orienta¢gdes contidas na
tela.

a) Digitar corretamente os dados cadastrais e a opgdo do cargo.

b) O candidato poderd se inscrever para dois cargos diferentes, desde que um
cargo seja de nivel superior e o outro cargo de nivel médio. Dessa forma, no
momento do preenchimento do cadastro eletronico devera ser observado o cddigo
destes cargos neste Edital - item 2.1.

c) O Boleto bancério devera ser impresso no periodo de 03 a 30 de junho de 2023,
devendo o candidato observar a data de vencimento do boleto.

d) Apds o encerramento das inscricdes o boleto sé ficara disponivel para
impressao, até o segundo dia subsequente ao encerramento das inscrigoes.

e) Pagar a taxa de inscricdo nas Agéncias Bancdrias vinculadas ao Sistema de
Compensacao Nacional impreterivelmente, até a data de vencimento
constante no boleto. O pagamento apds a data de vencimento implica o
CANCELAMENTO da inscrigao.

f) O pagamento sé poderd ser efetivado nas agéncias bancarias, via boleto
bancario. Ndo é permitido o pagamento em correspondentes bancarios, nem
depdsito em envelope nos caixas eletronicos.

g) Acessar o site apds 72h do pagamento da taxa de inscricdo para imprimir o
comprovante de inscricdo, digitando o n2. do CPF e a data do nascimento, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

h) Nao havendo a confirmacdo da inscricdo do candidato, esse devera entrar em contato
imediato com a Concepgdao Consultoria Técnica Especializada Ltda Consultoria
Técnica, através do e-mail concepcao@concepcaoconcursos.com.br até o dia 14 de
julho de 2023.

i) E daresponsabilidade do candidato a confirmacio da sua inscri¢do.

3.5.1. As inscri¢des efetuadas somente serao confirmadas apds a compensacao
do boleto bancario.

3.5.1.1. O pagamento das inscri¢des devera ser efetuado nas agéncias da rede
bancaria, por meio do boleto gerado no ato da inscrigdo na internet para a
respectiva comprovacao de pagamento pelas instituicdes bancdrias.
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ATENCAO: a inscrigdo s6 sera efetivada ap6s a confirmagdo do pagamento feito por
meio do boleto bancario.

3.5.2. O descumprimento das instru¢cdes para inscricdes implicard a nao
efetivacdo da mesma.

3.6. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera conhecer o Edital disponivel em formato
eletronico no site https://www.concepcaoconsultoria.com.br e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Ndo serd aceita a solicitacdo de inscricdo que nao atender
rigorosamente ao estabelecido neste Edital. A inscricdo do candidato implica no
conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.7. Ndo serdo aceitas inscricdes via postal, fac-simile (fax), condicional e/ou
extemporanea ou por qualquer outra via que ndo especificada neste Edital.

3.8. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de devolugdo da importancia paga, em
hipdtese alguma.

3.8.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
processos seletivos.

3.8.2. Para efetuar a inscricao, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) e data de nascimento do candidato.

3.8.3. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizacdo das provas.

3.9. Asinformac0des prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Concepcdo Consultoria o direito de excluir do Concurso Publico aquele
gue ndo preencher a solicitacdo de forma completa e correta.

3.9.1. A qualquer tempo, o Municipio de Simdes Filho/BA podera determinar a anulagdo
da inscricdo, das provas, da nomeacdo e da posse do candidato, desde que verificada
qualquer falsidade nas declaracdes e/ou quaisquer irregularidades nas provas ou nos
documentos apresentados.

3.9.2. As inscricoes deferidas serdo divulgadas no site
https://www.concepcaoconsultoria.com.br

3.10. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no Artigo 52, da Lei n2
8112/90 e pelo Decreto Federal n2 3.298, de 20.12.1999, podera concorrer, sob sua
inteira responsabilidade, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, fazendo sua
op¢ao no campo apropriado da Ficha de Inscrigdo.

3.10.1. Antes de realizar sua inscricdo, o candidato/Pessoa com deficiéncia deverd
observar a sintese das atribui¢cdes do cargo pretendido, conforme disposto no Capitulo Il
deste Edital, verificando a compatibilidade da deficiéncia para com o exercicio do cargo.

3.10.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas nos Artigos 32 e 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20.12.99.

3.10.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no
Decreto 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso Publico
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo
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das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.10.4. Nos termos estabelecidos pelo Decreto de n2 3.298 de 20/12/1999, o
candidato inscrito como pessoa com deficiéncia deverd registra-la na Ficha de
Inscri¢do, e, ainda, enviar, até o dia 14 de julho de 2023, impreterivelmente, e-mail
concepcao@concepcaoconcursos.com.br, laudo médico atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificag¢do Internacional de Doenga — CID.

3.10.4.1. O candidato - pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
no ato da inscri¢ao, para o dia de realiza¢do de provas, indicando as condi¢des de que
necessita para a realizagao destas, conforme previsto no art. 40 §§ 1° e 2°, do Decreto
3.298/99 e suas alteragdes.

3.10.5. Os candidatos que n3ao atenderem aos dispositivos mencionados nos subitens
3.10.4. e 3.10.4.1. seja qual for o motivo alegado, dentro do prazo do periodo indicado,
ndo serdo considerados pessoas com deficiéncia e ndo terdo a prova preparada, sejam
guais forem os motivos alegados, estando impossibilitado de realizar a prova.

3.10.6. A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de
condicGes com os demais candidatos no que concerne:

I. ao conteudo das provas;
II. a avaliacdo e aos critérios de aprovacao;
lll. ao hordrio e ao local de aplicacdo das provas; e
IV. a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.10.7. A publicagdo do resultado final da Selegdo sera feita em duas listas, contendo
a primeira a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com
deficiéncia, e a segunda somente a classificacdo destes ultimos.

3.10.8. Apds a publicacdo da lista de classificacdo, o candidato aprovado como
pessoa com deficiéncia serd convocado, de acordo com o niumero de vagas previsto
no Capitulo I, guando houver, para submeter-se a Pericia Médica para comprovacao
da deficiéncia apontada no ato da inscricao e de sua compatibilidade com o exercicio
das atribuicdes do cargo.

3.10.8.1. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se ndo
eliminados na selecdo, serdo convocados para se submeter a pericia médica, a ser
realizada pelo Municipio, que verificara sobre a sua qualificagdo como deficiente,
bem como sobre a incompatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia
apresentada, nos termos do art. 43 do Decreto 3.298/99 e suas alteragdes.

3.10.8.1.1. A ndo observancia do disposto no item acima, a reprovacgao na pericia
médica ou o ndo comparecimento a pericia, acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condig¢des.

3.10.9. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, quando ofertadas, estas serdo preenchidas por candidatos nao
deficientes, com estrita observancia da ordem de classificacado final, por cargo.

3.10.10. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para
justificar a concessao de aposentadoria.
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3.11. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas
deverd requerer, conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e 29, do Decreto n2 3.298/99 e
suas alteragdes, no ato da inscricao, os recursos necessarios e, ainda, enviar, para o e-
mail concepcao@concepcaoconcursos.com.br, até o dia 14 de julho de 2023,
impreterivelmente, laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado.

3.11.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da
prova, além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd
responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao levar acompanhante nao
realizara as provas.

3.11.2. Ndo havera compensac¢do do tempo de amamentagao no tempo de duracgado
da prova.

3.11.3. O candidato que nao solicitar condigao especial na forma determinada neste
Edital, de acordo com a sua condi¢do, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao,
sendo que a solicitacdo de condi¢Ges especiais serd atendida dentro dos critérios de
razoabilidade e viabilidade.

3.12. O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e a cdpia simples do
CPF terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdao devolvidos, assim
como nao serdo fornecidas copias dessa documentacao.

3.13. A solicitacdo de condicOes especiais para a realizacdo das provas sera atendida
obedecendo-se a critérios de viabilidade e de razoabilidade. Nao serdao concedidas
condicGes especiais para a realizacdo das provas ao candidato que ndo as solicitar de
acordo com o estabelecido no subitem 3.11.

CAPITULO IV - DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

41. A partir do dia 13 de julho de 2023 sera divulgado no site
https://www.concepcaoconsultoria.com.br a lista de inscricdes deferidas, devendo o
candidato efetuar a impressdao desta Confirmagdo de Inscrigdo. As informagdes também
poderao ser obtidas através da Central de Atendimento da Concepgao Consultoria Técnica
Especializada Ltda, através de e-mail concepcao@concepcaoconcursos.com.br

4.2. Caso o candidato, ao consultar a Confirmagao de Inscrigdo, constate que sua inscricdo nao
foi aceita, devera entrar em contato imediato com a Central de Atendimento da Concepcado
Consultoria Técnica Especializada Ltda, através do telefone (71) 3013-8474 no horario de 9h as
16h30m ou e-mail concepcao@concepcaoconcursos.com.br, considerando-se o hordrio de
Brasilia/DF, impreterivelmente até o dia 14 de julho de 2023.

4.2.1. A Concepcao Consultoria Técnica Especializada Ltda ndo se responsabiliza por
boletos pagos em correspondentes bancarios e casas lotéricas, tendo em vista que nem
sempre estas instituicdes disponibilizam o arquivo de retorno impossibilitando a
confirmacdo da inscricdo.

4.2.2. No caso de a inscricdo do candidato ndo ter sido aceita em virtude de falha por parte
da rede bancaria na confirmacdo do pagamento da inscricdo, os mesmos serdo incluidos
em local de provas especial, que serd disponibilizado no site da Concepgdo Consultoria
Técnica Especializada Ltda, bem como comunicado diretamente aos candidatos. Seus
nomes constardo em listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior
controle para a verificagdo de suas situagdes por parte da organizadora.
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4.2.3. Alinclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e serd analisada pela Concepcao
Consultoria com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a
improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo
reclamagdao por parte do candidato eliminado, independentemente de qualquer
formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o
candidato obtenha aprovag¢ao nas provas.

4.2.4. Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 4.2. deste Edital ndo serdao
considerados, prevalecendo para o candidato as informag&es contidas na Confirmagao de
Inscricdo e a situagdo de inscrigdo do mesmo, posto que é dever do candidato verificar a
confirmacgdo de sua inscri¢dao, na forma estabelecida neste Edital.

4.3. Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento,
deverdo ser comunicados apenas no dia e na sala de realizagao das provas.

4.4. A Confirmagdo de Inscricdo ndo sera enviada ao endereco informado pelo candidato no
ato da inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu
local de realizagdo das provas, no site da Concepc¢do Consultoria Técnica Especializada Ltda e
o comparecimento no horario determinado.

CAPITULO V — DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS

5.1. A Avaliacdo de Conhecimentos serd aplicada através de provas escritas objetivas
para todos os cargos.

5.2. A Avaliagao de Conhecimentos sera de carater eliminatdrio e classificatorio e versara
sobre os conteudos constantes do Anexo | deste Edital.

5.3. O Anexo Uunico, integrante deste Edital, contempla apenas os conteudos
programaticos de avaliacdo de conhecimentos, o qual podera ser buscado em qualquer
bibliografia sobre o assunto solicitado.

5.3.1. Nao serdo fornecidas referéncias bibliograficas, materiais para consulta ou
provas anteriores.

5.4. O Municipio de Sim&es Filho/BA e a Concepg¢do Consultoria Técnica Especializada
Ltda Consultoria ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso Publico no que tange aos objetos de avaliacdo
(conteudo programatico).

5.5. As provas da Avaliacdo de Conhecimentos serdo compostas de questdes de multipla
escolha, com 5 (cinco) alternativas de resposta, na forma dos quadros | e Il.

Quadro I. Avaliagdo de Conhecimentos - Nivel Superior
Questoes objetivas
Total de
- . 0 "
Cddigo/Cargo Conhecimentos N2 Questoes | Peso Pontos
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0
100 - Analista de Controle Interno Gerais 10 1,0 10,0
101 - Auditor Fiscal Especificos 30 3,0 90,0
200 - Professor Licenciatura Artes
201 - Professor Licenciatura Ciéncias
. . L. Total
202 - Professor Licenciatura Educ. Fisica ~ 50 - 120,0
(questdes/pontos)
203 - Professor Licenciatura Geografia
204 - Professor Licenciatura Inglés
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205 - Professor Licenciatura Matematica
206 - Professor Licenciatura Pedagogia
207 - Professor Licenciatura
Portugués
Quadro Il. Avaliagdo de Conhecimentos - Nivel Médio
Questoes objetivas
.- . " Total
Cédigo/Cargo Conhecimentos N2 Questoes | Peso otal de
Pontos
300 — Agente de Transito Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0
301 - Fiscal de Meio Ambiente Gerais 5 1,0 5,0
302 - Fiscal de Obras e Servicos Especificos 15 3,0 45,0
303 - Fiscal da Vigilancia Sanitaria
o . Total
304 - Guarda Civil Municipal ~ 30 - 70,0
(questdes/pontos)
305 - Técnico Administrativo

5.6. As questGes das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e
avaliacdo, valorizando a capacidade de raciocinio.

5.6.1. Os conhecimentos serdo avaliados conforme especificacio no Anexo Unico
deste Edital.

CAPITULO VI - DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. A aplicacdo da Avaliagdo de Conhecimentos sera no municipio de Simdes Filho/BA
em data a ser confirmada a partir do dia 20 de julho de 2023.

6.1.1. O Edital de convocagado para a aplicacdo da avaliagao de conhecimentos contendo data,
local e horario, serd publicado no site: https://www.concepcaoconsultoria.com.br

6.1.2. A partir do dia 20 de julho de 2023, o candidato devera acessar o site:
https://www.concepcaoconsultoria.com.br e imprimir as informaces para
conhecimento da data, do hordério, do local e da sala de realizacdo das avaliagdes.

6.1.3. E responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo do Edital
de convocacdo para aplicacdo das provas.

6.1.3.1. As datas provaveis constantes do cronograma indicam apenas uma previsdo da
ocorréncia, entretanto o candidato devera acompanhar os editais divulgados.

6.1.4. N3o serd permitida, sob nenhuma hipdtese, a alteracdo de Cargo e Local de
realizacdo das avaliacGes.

6.2. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo de sua avaliagdo com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o fechamento dos port&es. Serd vedado
0 acesso depois de encerrado o tempo estabelecido no Edital de convocacdo. O candidato
devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha.

6.2.1. O ingresso do candidato ao local de realizacdo de sua avaliacdo far-se-a mediante
apresentacdo obrigatéria do DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE, que devera estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

6.3. Por ocasido da realizagdo das avaliagbes, o candidato que ndo apresentar
documento de identidade original, na forma definida no subitem 6.3.1 ndo podera fazer
as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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6.3.1. S3o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho e previdéncia
social; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159
da Lei n29.503, de 23 de setembro de 1997).

6.4. Caso julgue conveniente, a Concepgao Consultoria procedera, como forma de
identificacdo, a coleta de impressdes digitais do candidato presente a prova.

6.5. Ndo serd permitida a realizagdo da Avaliagdo de Conhecimentos fora do local, hordrio e
data designados, importando a auséncia do candidato na sua eliminagdo automatica.

6.6. Dentro do estabelecimento de realizacdo das avaliagdes ndo serd permitido ao
candidato portar telefones celulares, smartphones, tabletes, ipod, gravadores, pen-
drive, mp3player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens,
bipe, notebook, palmtop, walkman, maquina fotografica, controle de alarme de carro,
pager, maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares ou qualquer outro tipo
de equipamento eletrénico, bem como relégio de qualquer espécie, éculos escuros,
protetor auricular, quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro,
etc.

6.7. A avaliacdo tera duracdo maxima de 3h (trés horas) para todos os cargos.

6.8. Ndo serd permitida a saida de candidatos antes de transcorrida 1 (uma) hora do
inicio da avaliacdo, por motivo de seguranca.

6.9. Os candidatos somente poderdo levar o Caderno de Questdes na ultima hora
faltante para o término da avaliagao.

6.9.1. Os Cadernos de Questdes que ndo forem levados pelos candidatos, serdo
incinerados.

6.9.2. N3o sera permitido ao candidato fazer qualquer anotacdo fora do seu Caderno
de Questdes.

6.9.3. Antes de iniciar sua prova, o candidato devera obrigatoriamente ouvir e acatar as
orientagdes transmitidas pelos Fiscais de Sala, ler atentamente as orientagdes contidas no
seu Caderno de Questdes, no qual constardo informacbes sobre procedimentos de
natureza vinculatéria, complementares a realizagao das avalia¢des.

6.9.3.1. O candidato ao receber o caderno de questdes devera conferir se o
caderno corresponde ao cargo para o qual fez a inscricdo. Em seguida conferir a
guantidade e a sequéncia das questodes.

6.10. O candidato ndo podera alegar, em qualquer momento, o desconhecimento das
orientacdes e informacdes referidas no item anterior do presente Edital.

6.11. Apds resolver todas as questdes da prova, o candidato devera marcar suas
respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas Optica,
sendo de sua inteira responsabilidade:

a) O preenchimento correto dos campos opticos, que deverdo ser preenchidos
conforme as instrugdes contidas na prépria Folha de Respostas Optica.
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b) Os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente na Folha de
Respostas Optica, consideradas como tais: dupla marcag¢do, marcacdo rasurada,
marca¢ao emendada, campos de marcagao nao preenchidos integralmente,
marcagao ultrapassando o campo determinado e marcag¢ao que nao seja feita
com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.12. Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a
sua Folha de Respostas Optica.

6.13. N&o sera permitido, em nenhuma hipdtese, o ingresso ou a permanéncia de
pessoas estranhas ao Concurso Publico no estabelecimento onde estejam sendo
aplicadas as provas da Avaliacdao de Conhecimentos.

6.14. Sera sumariamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Nao atender aos procedimentos determinados para realizagdo da inscrigdo, conforme
previsto no presente Edital.

b) Ndo comparecer nas datas, locais e horarios determinados para a realizagdo das
avaliacdes, seja qual for o motivo alegado.

c) Apresentar-se apds o hordrio estabelecido para o fechamento dos portoes.

d) N3o apresentar documento original que legalmente o identifique, de acordo com o
especificado no subitem 6.3.1 deste Edital.

e) Ausentar-se do local de realizacdo das avaliagGes sem a autorizacdo do fiscal, bem como
antes de decorrida uma hora do inicio do mesmo.

f) Ausentar-se da sala da Prova levando a Folha de Respostas.

g) Ausentar-se da sala da Prova levando o Caderno de Provas antes do horario permitido,
ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacdo.

h) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata.
i) Nao atingir a pontuagao minima estabelecida para a avaliagao.
j) Deixar de atender a qualquer uma das determinagdes previstas neste Edital.

k) Comunicar-se, durante as provas, com outro candidato, utilizar meios ilicitos para
a sua realizacdo ou praticar atos contra as normas ou as disciplinas determinadas
para o Concurso Publico.

[) Cometer incorrecdo ou descortesia para com quaisquer dos executores, seus auxiliares
ou autoridades presentes durante a realizacdo de qualquer etapa do Concurso Publico.

m) Estiver portando qualquer tipo de arma (branca ou de fogo), mesmo que possua o
respectivo porte e registro.

n) Lancar mao de meios ilicitos para a execucdo das avaliacOes.

o) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro,
anotacao, impresso nado permitido, maquina calculadora ou similar.

p) Estiver portando qualquer aparelho eletrénico de comunicagdo (bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, Mp3, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador ou quaisquer outros equipamentos similares) bem como fones e protetores
auriculares.
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q) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

r) Nao obedecer aos procedimentos determinados para realizagao da inscri¢do, conforme
previsto no presente Edital.

6.15. A realizagdo da Avaliagdo de Conhecimentos observard as normas sanitdrias de
prevenc¢ao, vigentes, estabelecidas pelas autoridades estaduais e municipais, visando a
seguranga de todos os envolvidos no certame.

6.16. O ingresso e a permanéncia nas dependéncias do local de realizagdo das provas estardao
restritos aos candidatos convocados, a fim de se evitar aglomeragdes, e deverdo observar:

a) Odistanciamento social;

b) As regras de higiene pessoal (fazer adequada higienizacdo da mdo com 4agua e
sabonete ou preparagdo alcodlica a 70%) e etiqueta respiratdria (cobrir a boca com o
braco ao tossir ou espirrar);

c) As orientagOes determinadas por coordenadores e fiscais da Concepg¢do Consultoria
Técnica Especializada Ltda Consultoria Técnica Especializada Ltda.

6.17. Recomenda-se aos candidatos que tragam a sua propria garrafa de agua para uso
individual.

6.18. A recusa do candidato em obedecer as normas sanitdrias das autoridades competentes
dispostas neste edital acarretard a sua retirada do local de realizacdo das provas e a sua
eliminagdo do concurso publico.

CAPITULO VII - DO JULGAMENTO DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS

7.1. Apontuagdo dos candidatos habilitados serd igual a soma do total de pontos obtidos
na Avaliacdo de Conhecimentos questdes objetivas.

7.1.1. Para os cargos de nivel superiora avaliacdo objetiva de conhecimentos tera o
valor total de 120 (cento e vinte) pontos e sera eliminado do Concurso Publico o
candidato que ndo obtiver um minimo de 60 (sessenta).

7.1.2. Para os cargos de nivel médio a avaliacdo objetiva de conhecimentos tera o valor
total de 70 (setenta) pontos e serd eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo
obtiver um minimo de 35 (trinta e cinco).

CAPITULO Vil - DA AVALIACAO PSICOLOGICA: PERFIL PROFISSIOGRAFICO

8.1. AVALICAO DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO de carater eliminatério exclusivamente
para os cargos de AGENTE DE TRANSITO e GUARDA CIVIL MUNICIPAL.

8.1.1. Serdo convocados para a Avalicdo Psicoldgica apenas os 50 (cinquenta)
primeiros candidatos habilitados na Avaliagao de Conhecimentos.

8.1.2. Os testes psicolégicos consistirdo na avaliacdo objetiva e padronizada de
caracteristicas cognitivas e de personalidade dos candidatos, mediante o emprego de
técnicas cientificas. Para tanto, serdo utilizados testes validados e aprovados pelo
Conselho Federal de Psicologia, nos termos da Resolug¢do n2 CFP-02/2003, embasados
em caracteristicas e normas obtidas por meio de procedimentos psicoldgicos
reconhecidos pela comunidade cientifica como adequados para instrumentos dessa
natureza. Serd realizada exclusivamente por profissionais devidamente habilitados,
como registro valido no Conselho Regional de Psicologia — CRP-BA, em conformidade
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com as normas em vigor dos Conselhos Federal e Regional de Psicologia, especialmente
a Resolugdo n2 CFP —01/2002, regulamenta a Avaliagdo Psicoldgica em concurso publico
e processos seletivos da mesma natureza.

8.1.3. Para a selegdo dos candidatos serdo avaliados alguns constructos: Atengao
concentrada: refere-se a capacidade que ele possui em focar-se em uma
determinada tarefa, evitando erros ou omissdes na rotina laboral. Atengao difusa:
capacidade de perceber os diversos fatores a sua volta podendo executar mais de
uma atividade ao mesmo instante, percebendo os diversos estimulos ao redor.
Personalidade: avaliar os tragos de confiancga e atitude defensiva; ordem e falta de
compulsao; conformidade social e rebeldia; atividade e passividade; estabilidade e
instabilidade emocional; extroversdo e introversdo; empatia e egocentrismo,
agressividade, impulsividade e relacionamento interpessoal. Memdria: avaliar a
capacidade do individuo em memorizar rostos e informacgdes a eles associadas.

8.1.4. Ainda, na avaliacdo, sera aplicado um teste de raciocinio légico visando
mensurar a capacidade de resolu¢dao de problemas e a capacidade de gerar novas
estratégias no ambiente em que esta inserido.

8.1.5. As avaliagOes previstas nesta fase terao carater eliminatdrio, sendo o candidato
considerado “APTO” OU “INAPTQO” para exercicio do cargo.

a) APTO significa que o candidato alcangou a classificagdo dentro da média
populacional.

b) INAPTO significa que o candidato ndo alcangou a classificagdo dentro da média
populacional.

8.1.6. A Avaliagdo Psicoldgica realizada por Banca Examinadora especifica, tera todas as suas
informacdes apresentadas em um Edital de Convocacdo, que serd divulgado na Internet, no
seguinte endereco eletrdnico https://www.concepcaoconsutoria.com.br

8.1.7. O candidato que deixar de comparecer ou que ndo atender a convocacdo para
a realizacdo da Avaliacdo Psicoldgica estarda automaticamente eliminado do
Concurso.

CAPITULO IX - DA CLASSIFICACAO, DO DESEMPATE E DA DIVULGAGAO DOS
RESULTADOS

9.1. A pontuacao final dos candidatos habilitados para todos os cargos sera o somatoério
da pontuacdo obtida na 12 etapa — Avaliacdo de Conhecimentos.

9.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao
final.

9.2.1. Em caso de igualdade de pontos, originando empate na classificacao, para todos
os cargos, serao utilizados, quando couber, sucessivamente, os critérios de desempate
a seguir discriminados.

a) Obtiver maior pontuacdo na prova de conhecimentos especificos;
b) Obtiver maior pontuacdo na prova de lingua portuguesa;
c) Tiver maior idade.

9.3. Em nenhuma hipdtese e sob nenhum pretexto sera admitido a aproximagao ou o
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9.4. O Resultado Final do Concurso Publico serda publicado no site:
https://www.concepcaoconsultoria.com.br

CAPITULO X - DOS RECURSOS

10.1. Os gabaritos e os resultados das avaliagbes serdao divulgados no site
https://www.concepcaoconsultoria.com.br

10.2. O prazo para interposicdo de recursos serda de 48 (quarenta e oito horas) da
publicacao dos gabaritos e do resultado de cada etapa do Concurso Publico, tendo como
termo inicial o 12 (primeiro) dia util subsequente.

10.3. 0 recurso devera ser interposto no enderego eletronico
https://www.concepcaoconsultoria.com.br, respeitado o prazo informado no subitem 10.2.

10.4. O recurso deverd identificar o ponto que suscitou a duvida, ser objetivo,
fundamentado e tempestivo. Sera indeferido preliminarmente o recurso que:

a) Estiver incompleto;
b) Nao apresentar argumentacao légica;

c) For encaminhado via fax, via postal ou qualquer outro meio que nao o previsto
neste Edital;

d) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou qualquer colaborador do
municipio e/ou da Concepcdo Consultoria Técnica Especializada Ltda Consultoria
Técnica Especializada Ltda.

10.5. Se do exame de recurso resultar anulacao de questdo objetiva integrante de prova,
a pontuacdo correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de ndo terem recorrido.

10.6. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das altera¢tes de gabarito das provas
objetivas serdo divulgadas no endereco eletronico https://www.concepcaoconsultoria.com.br
guando da divulgacdo do gabarito definitivo e resultado.

10.7. Em nenhuma hipdtese serao aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
gabarito definitivo.

10.8. O recurso devera ser individual, com a indicacdo de questGes e devidamente
fundamentado, comprovando as alega¢Oes com citacGes de artigos, de legislacdo, itens,
paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢cdo de motivos e argumentos
com fundamentacgdes circunstanciadas.

10.8.1.0 candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

10.9. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo
improrrogavel, de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicagdo, ou ndo
fundamentados, e os que nao contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato,
como seu home, numero de inscricao e cargo. E ainda, serdo rejeitados aqueles recursos
enviados pelo correio ou qualquer outro meio que nao o previsto neste Edital.

10.10. A decisdo da banca examinadora serd irrecorrivel, consistindo em ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacado

posterior da Banca Examinadora.
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10.11. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera,
eventualmente, alterar-se a pontuacdo/classificagao inicial obtida pelo candidato para
uma pontuacdo/classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd acarretar a
desclassificagao do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovacgao.

10.12. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos, recursos de
recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no item anterior.

CAPITULO XI - DA HOMOLOGAGAO, DA CONVOCAGCAO PARA EXAMES ADMISSIONAIS

11.1. O resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo Municipio de SIMOES
FILHO/BA.

11.1.1 Apds a homologacdo do resultado do Concurso Publico, o Municipio de Simdes
Filho/BA convocara, através de Edital especifico, os candidatos habilitados, por ordem de
classificacdo final, para preenchimento das vagas existentes, a fim de apresentarem
documentacdo comprobatdéria na forma do capitulo XIl deste Edital e para submeter-se a
pericia médica.

11.2. As convocagdes de que trata o subitem 12.1.1 serdo publicadas, no Orgdo Oficial do
Municipio de Simdes Filho/BA e no site https://www.concepcaoconsultoria.com.br, ndo
cabendo qualquer reclamacao, caso o candidato ndo compareca dentro do prazo fixado.

11.3. Os candidatos convocados para avaliacdo médica deverdo submeter-se aos
exames médicos solicitados pelo Municipio de Simdes Filho/BA.

11.3.1.0 candidato convocado deverd apresentar-se ao Municipio de Simdes
Filho/BA, no prazo improrrogdvel definido no edital de convocagdo, a fim de
submeter-se a Avaliacdo Médica realizada pelo Municipio de Simdes Filho/BA, com o
objetivo de averiguar, face a exigéncia das atividades inerentes ao cargo, suas
condi¢cGes somaticas e de higidez. A Avaliacdo Médica tera carater eliminatério.

11.3.2. E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local
indicado para a realizacdo da avaliacdo médica, em data, hordrio e condi¢des
estabelecidas pelo servico de Medicina do Trabalho do Municipio de Sim&es Filho/BA.

11.3.2.1. O candidato que deixar de realizar, por qualquer motivo, a avaliacdo
médica no prazo estabelecido no Edital de convocagdo, sera considerado
desistente e NAO SERANOMEADO, ficando excluido do Concurso Publico.

11.4. O ndo pronunciamento do candidato permitird ao Municipio de Sim&es Filho/BA exclui-
lo do Concurso Publico.

CAPITULO XIl - DA CONVOCAGCAO PARA NOMEACAO

12.1. Sera excluido do Concurso Publico o candidato convocado que nao comparecer a
Coordenacdo de Gestdao de Pessoas-COGEP, dentro do prazo estabelecido no edital de
convocagao, contados da publicagao do Edital de Convocagdo, devendo ser convocado o
candidato que imediatamente o suceder na ordem da classificacao.

12.1.1. O candidato, que ndo apresentar, no prazo determinado no Edital de
Convocagao, cépia autenticada da documentagdo comprobatéria dos requisitos
basicos para nomeacio, descritos no item 12.2, sera considerado desistente e NAO
SERA NOMEADO.

12.2. O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
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a) ter sido classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, seus
anexos e eventuais retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do Art. 12, §12 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e na forma do disposto no
Art. 13 do Decreto Federal n°. 70.436, de 18 de abril de1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;
d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as
militares;

f) firmar declaragdo de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungao
publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer
orgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou
funcdo(des) publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de
aposentadoria e pensdo, por qualquer érgdo publico ou esfera;

h) apresentar declaracdo de bens e valores que constituam seu patrimoénio;

i) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por
qgualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

j) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Prefeitura
Municipal de Simdes Filho;

k) apresentar diploma ou certificado de conclusao do curso acompanhado do
histérico escolar, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel Superior,
fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido pelo Ministério de Educagao,
comprovado por meio de apresentacao de original e cépia do respectivo documento,
para o cargo pretendido, para o cargo de nivel superior;

I) apresentar certificado de conclusdao do curso acompanhado do histérico escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio e/ou curso de nivel
médio técnico, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido pelo Ministério de
Educacdo, comprovado por meio de apresentac¢do de original e cépia do respectivo
documento, para o cargo pretendido, para os cargos de nivel médio;

m) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou
qgualquer outra condenacgao incompativel com a fungdo publica;

n) estar registrado, com a situacdo regularizada e estar quite com as obrigacdes
financeiras do exercicio em vigor, junto ao 6rgao de conselho de classe
correspondente a sua formacao profissional, quando for o caso;

o) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive,
pessoa com deficiéncia incompativel com as atribui¢des do cargo;

p) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais;
q) cumprir as determinagdes deste Edital;
r) apresentar demais documentos exigidos no Edital de Convocagao.
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12.3. No momento da convocacao, todos os requisitos especificados no item 12.2 deverao ser
comprovados mediante a apresentacao de documento original e cdpia para autenticagao.

12.3.1. Ndo haverd qualquer restricdao ao candidato que, no ato de sua inscricao no
certame, ndo possuir os requisitos estabelecidos no Capitulo Il deste Edital. No
entanto, o cargo somente sera provido pelo candidato convocado que, até a data-
limite especificada no respectivo Edital de Convocagdao, comprovar todas as
exigéncias descritas neste Edital.

12.4. S3o requisitos e condi¢des adicionais para o cargo de Agente de Transito e Guarda Civil
Municipal:

12.4.1. Possuir idoneidade e conduta ilibada, a ser comprovada mediante
investiga¢ao social.

12.4.1.1. Os documentos a serem fornecidos pelo candidato para a investigacao social,
no ato da nomeagao, sao:

a) original e copia para autenticacdo do Documento de Identificacdo com foto, e CPF;
b) no caso do candidato ser ou ter sido servidor publico:

| — O candidato que, na data da nomeacdo, estiver respondendo a inquérito
administrativo, somente podera formalizar a posse apds o despacho decisério da
autoridade competente.

Il — Entregar comprovacdo do motivo de demissao, dispensa ou exoneracao,
no caso de ex-servidor civil ou militar das esferas federal, estadual e
municipal, para verificagao de eventuais impedimentos do exercicio da fungao
publica e para saber se o candidato sofreu, no exercicio da atividade publica,
penalidade por atos incompativeis ao servico publico ou demissdo “a bem do
servico publico — por justa causa”.

c) entregar atestado de antecedentes criminais, expedido pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado da Bahia ou no caso de residéncia em outro Estado, do respectivo
congénere;

d) entregar Certidoes da Justica Federal (civel e criminal) da jurisdicdo onde tenha
residido nos ultimos 03(trés) anos;

e) entregar certidGes da Justica Comum Estadual (civel e criminal) onde tenha residido
nos ultimo 03 (trés) anos.

12.5. As convocacbes serdo publicadas no drgao Oficial do Municipio e no site:
https://www.concepcaoconsultoria.com.br ndo cabendo qualquer reclamacdo, caso o
candidato ndo compareca dentro do prazo fixado.

CAPITULO XIIl - DOS PEDIDOS DE ISENCAO

13.1. Poderdo solicitar isencao do pagamento da taxa de inscri¢ao:

13.1.1. Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) e forem membros de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n.2 6.135, de 26 de junho de 2007.

13.1.1.1. O candidato inscrito no Cadastro Unico e desempregado que desejar solicitar
isencdo devera indicar no formulario de inscrigdo tal intengdo, informando
obrigatoriamente o Nimero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, bem
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como preenchendo as informacbes estabelecidas como obrigatérias, declarando-se
membro de “familia de baixa renda” e enviar documentag¢ao comprobatoéria.

13.1.1.2. Nao serao aceitos NIS:

a) Que nao estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per
capita familiar dentro do perfil;

b) Com status invélido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

c) Identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil.
13.1.1.3. Nao serao realizados pedidos de corre¢ao do NIS digitado erroneamente.
13.1.1.4. N3o serdo aceitas alteragdes no NIS apds a efetivagado da inscrigao.

13.1.1.5. Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitacao
é necessdrio que indique em sua Ficha de Inscricdo os dados cadastrais exatamente
como est3o no CadUnico.

13.1.1.6. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de
concessao da isen¢do. Portanto, caso o cadastro do candidato esteja com dados
incorretos, serd necessario realizar, primeiramente, a atualiza¢cdo cadastral, para depois
solicitar a isencdo de pagamento.

13.1.1.7. E necessario um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato
conste na base do CadUnico do MDS.

13.1.1.8. A Concepgdo Concursos verificara a veracidade das informacdes prestadas pelo
candidato junto ao érgao gestor do CadUnico, sendo este um processo automatizado, a
Concepgdo ndao tem autonomia para realizar modificagdes cadastrais.

13.2. A autodeclaracdo de membro de “familia de baixa renda” deverd ser enviada para
o e-mail documentacao@concepcaoconcursos.com.br, conforme modelo constante no
Anexo |l.

13.2.1. Para a realizacdo da inscricdo com isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o
candidato deverd preencher e comprovar, enviando para o e-mail
documentacao@concepcaoconcursos.com.br,  cumulativamente, o0s  seguintes
documentos:

1) Declaracdo emitida pelo Coordenador do setor de Cadastro Unico da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, assinada e carimbada com data inferior a 30 dias,
declarando que o candidato é componente de familia hipossuficiente. Somente serdo
aceitos Cadastramentos realizados até a data de publicacdo deste Edital;

2) Autodeclarac¢do devidamente preenchida e assinada, de membro de “familia de baixa renda”;
3) Cépia do RG e CPF;

4) Cépia da Carteira de Trabalho contendo: pagina de identificacdo, pagina de
qualificacdo civil, a pagina do ultimo registro de trabalho junto da pdgina seguinte em
branco e também da pagina de anotagdes gerais que tenham informagdes sobre a ultima
rescisdo contratual;

5) Comprovante de residéncia (conta atualizada de Luz, de dgua, de telefone fixo).

13.2.1.1. A documentagdo enviada apds a finalizagdo do prazo citado acima NAO sera
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13.2.1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se a documentag3o foi
devidamente enviada para o e-mail da Concepgao.

13.2.1.3. A documentagdo que ndo atender todas as exigéncias contidas neste tépico
e/ou enviado fora do prazo constante no Cronograma ndo terd validade, ficando o
candidato sem direito a iseng¢ao da taxa de inscrigao.

13.2.1.4. As digitalizagGes ilegiveis serdao desconsideradas.

13.3. Na existéncia de mais de uma solicitagdo de isen¢dao por um mesmo candidato para
mais de um cargo/func¢do, somente sera considerada valida e homologada aquela que
tiver sido realizada por ultimo.

13.4. As informagBes prestadas no requerimento de isen¢ao serdao de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarretard em sua eliminag¢ao do Concurso Publico, além
da aplicacao das demais san¢des legais.

13.4.1. Ointeressado que preencher o requisito e desejar isen¢dao de pagamento da taxa
de inscricao neste Concurso Publico devera preencher o cadastro eletrénico de inscri¢ao
e solicitar a isencdo somente no primeiro e segundo dia do periodo de inscricdo,
conforme previsto no Cronograma, e enviar autodeclaracdo de familia de baixa renda.

13.5. A relacdo dos pedidos de isencdo de taxa deferidos e indeferidos sera divulgada
no endereco eletronico www.concepcaoconcursos.com.br, em data definida no
Cronograma deste Edital. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento
de isencdo da taxa de inscricdo.

13.6. O candidato cuja documentacdo de isencdo do valor da taxa de inscricdo for
indeferida deverd entrar no site www.concepcaoconcursos.com.br até o ultimo dia
valido para inscri¢gao, imprimir o seu boleto bancdrio e efetuar o pagamento da taxa de
inscricao e confirmacgdo de seu interesse em permanecer inscrito no Concurso Publico.

13.7. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo de taxa de inscricdo deferido e
gue ndo efetuar a inscricdio na forma estabelecida no cronograma, estard
automaticamente excluido do Concurso Publico.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O ato de inscricdo gera a presuncao absoluta de que o candidato conhece as presentes
instrucbes e de que aceita as condi¢cdes do Concurso Publico, tais como se acham
estabelecidas na legislacdo pertinente e neste Edital, devendo comprova-los no momento da
CONvVOCagao para a nomeagao.

14.2. A inexatidao das declarag¢des, as irregularidades de documentos ou de outra natureza,
ocorridas no decorrer do Concurso Publico, mesmo que sé verificada posteriormente,
eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes
da sua inscrigao.

14.3. A Concepcao Consultoria possui o compromisso com a protecdo dos Dados
Pessoais de acordo com as leis em vigor, em especial a Lei 13.709/2018 (“Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais” ou “LGPD”).

14.4. A aprovagao e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de
direito a nomeacao, cabendo exclusivamente ao Municipio de Simdes Filho/BA, deliberar
sobre o aproveitamento dos candidatos habilitados, em ndmero suficiente para atender as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e observado o
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nimero de vagas existentes, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeacdo do
numero total de habilitados.

14.5. O acompanhamento das publicacbes referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

14.5.1. As datas provaveis do cronograma indicam apenas uma previsdo da ocorréncia,
entretanto o candidato devera acompanhar os editais divulgados.

14.6. Nao serao prestadas informacgdes por telefone a respeito de datas, horarios e locais
de provas ou sobre o resultado destas.

14.7. As convocagdes e resultados  serao publicados no site:
https://www.concepcaoconsultoria.com.br

14.8. Ndo serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, as listagens divulgadas no site:
https://www.concepcaoconsultoria.com.br.

14.9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Simdes Filho/BA, e, ouvidas
a Comissdo do Concurso Publico e a Concepgao Consultoria Técnica Especializada Ltda,
e mediante homologacao do Prefeito.

Simdes Filho/BA, 31 de Maio de 2023.

Diégenes Tolentino Oliveira
Prefeito Municipal
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CRONOGRAMA PREVISTO

FASE / ATIVIDADE DATA PROVAVEL
Publicacdo do edital 31/05/2023
Inscrigdes 03 a 28/06/2023
Data limite para impressdo do boleto 30/06/2023
Data limite para pagamento do boleto 30/06/2023
Solicitacdo de Isengdo 05 e 06/06/2023
Divulgacdo das inscri¢gdes deferidas 13/07/2023
Consultar local e data de prova 20/07/2023
Avaliacdo de conhecimentos 23/07/2023
Publicacdo do gabarito 24/07/2023
Prazo recursal 25 e 26/07/2023
Resultado da avaliacdo de conhecimentos 02/08/2023
Prazo recursal 03 e 04/08/2023
Convocacdo para Avaliagdo Psicoldgica 08/08/2023
Avaliacdo Psicoldgica 13/08/2023
Resultado da Avaliagdo Psicoldgica 16/08/2023
Prazo recursal 17 e 18/08/2023
Resultado Final 23/08/2023
Prazo recursal 24 e 25/08/2023
Homologacdo 31/08/2023

*As datas para realizagdo das avaliagGes, na forma constante deste cronograma, poderdo sofrer alteragoes e,
consequentemente, serem remarcadas.
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

NIiVEL SUPERIOR - 100 - Analista Controle Interno; 101 - Auditor Fiscal; 200 -
Professor Licenciatura Artes; 201 - Professor Licenciatura Ciéncias; 202 - Professor
Licenciatura Educ. Fisica; 203 - Professor Licenciatura Geografia; 204 - Professor
Licenciatura Inglés; 205 - Professor Licenciatura Matematica; 206 - Professor
Licenciatura Pedagogia; 207 - Professor Licenciatura Portugués

Lingua Portuguesa - Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos; coesdo e coeréncia
textual. Ortografia, acentuagdo, pontuacdo. Estrutura e formagdo de palavras. Semantica
(ciéncia dos significados). Classes gramaticais. Sinbnimos, antdénimos, parénimos,
homonimos. Morfossintaxe: o0 nome e seus determinantes. O verbo (conjugagdo verbal) e
vozes verbais (ativa, passiva, reflexiva). Estrutura do periodo, da oragdo e da frase. Periodos
compostos por coordenagdo e subordinacdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Colocacdo pronominal (prdclise, mesdclise; énclise). Pronomes de
tratamento (usos e adequacgdes). Estilistica: figuras de linguagem (denotacdo e conotacao).
Funcgdes da linguagem.

Conhecimentos Gerais e Atualidades - O Brasil seus Estados: politica, economia, sociedade,
educacdo, seguranca, artes e literatura e suas vinculagoes histéricas, ciéncia, tecnologia e
inovacdo. Meio ambiente, sustentabilidade e aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo. O Municipio de
SIMOES FILHO/BA — histdria, educaco, turismo, cultura e geografia.

Cargo 100-Analista de Controle Interno Conhecimentos Especificos:

DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios da administracdao publica. Atos administrativos.
Processo administrativo. Fatos da administracdo publica: atos da administracao
publica e fatos administrativos. Licitagdes (Lei n2 14.133/2021): Conceito, finalidades,
principios e objeto; Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo;
Modalidades; Procedimento, revogacao e anulacdo; Sancbes penais; Normas gerais
de licitacdo; Sistema de registro de precos. Contratos administrativos: Conceito,
peculiaridades e interpretacdo; Formalizacdo; Execucdo, inexecucdo, revisdo e
rescisao; Convénios e consdrcios administrativos; Controle da administracdo publica:
Conceito, tipos e formas de controle; Controle interno e externo; Controle
parlamentar; Controle pelos tribunais de contas; Controle administrativo; Recurso de
administracdo; Reclamacdo; Lei de Improbidade Administrativa (Lei n.2 8.429/1992 e
suas alteragOes);Sistemas de controle jurisdicional da administracdo publica:
contencioso administrativo e sistema da jurisdicdo uma; Controle jurisdicional da
administracdo publica no direito brasileiro; Controle da atividade financeira do
Estado: espécies e sistemas; Tribunal de Contas do Estado da Bahia (TCE-BA) e suas
atribui¢des; Simulas do Tribunal de Contas do Estado da Bahia. Tribunal de Contas
dos Municipios da Bahia (TCM-BA) e suas atribuicdes; Sumulas do TCM-BA. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n? 101/2000). Processo Administrativo.
Regulamento e controle do patriménio. Legislacdo especifica - Legisla¢do financeira,
contabil e orgamentaria. Dominio da aplica¢do da Lei n2 4320/64, Lei n? 6404/76, Lei
n2 13.709/18, Lei n2 11.638/07 e Lei n2 11941/2009. Impostos, taxas e contribuicdes.
Certificagdo digital, calculo e confecgdes de guias de pagamento de tributos. Normas
para prestagao de contas do Tribunal de Contas do Municipio - TCM. Regras para
elaboracdao de relatdrios contabeis e financeiros. Registros e demonstrativos
contabeis, financeiros e orgamentarios. Sistema e Gestdao Contabil. LEI N°
13.869/2019 - Lei de abuso de autoridade e Lei 8.429/1992. Lei n2 938/2014 - Cria 0
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Sistema de Controle Interno. DIREITO PENAL: Lei Penal. Aplicacdo da lei penal no
tempo e no espago. Crime: conceito; elementos; relagdo de causalidade; tipo e
tipicidade; antijuridicidade; culpabilidade; dolo e culpa; excludentes da culpabilidade;
extingdo da punibilidade. Dos Crimes contra a Administracdo Publica. Conceito e
classificacdo. Extensao penal do conceito de Administragdo Publica. Decreto-Lei n2
2.848/1940, Cédigo Penal. Lei n? 8.137/1990, que define crimes contra a ordem
tributaria. CONTABILIDADE: Contabilidade Geral. Estrutura Conceitual Basica da
Contabilidade. Patrim6nio. Conceito contdbil e componentes patrimoniais. Itens
Patrimoniais. Ativo, Passivo e Situa¢do Patrimonial Liquida. Equagao Patrimonial e
suas variagoes. Representacdo grafica dos estados patrimoniais. Conceitos de capital:
(social ou nominal, préprio, de terceiros, total a disposicdo da entidade, capital
realizado e a realizar e autorizado). Diferenca entre capital e patrimonio. Escrituracdo
contabil. Conceito de Débito e Crédito. Contas Contdbeis: natureza e sua
movimentacdo. Métodos de escrituracdo. Lancamentos contabeis: conceito, funcdes
e elementos essenciais. Principais Livros Contdbeis. Atos e fatos administrativos:
conceito, classificacdo e diferenca entre ato e fato administrativo. Receitas e Despesas
— conceitos, contabilizacdo, classificacdo e tratamento contdbil. Conceitos contdbeis
aplicados e Principais Contas. Tratamento de Receitas e Despesas Antecipadas.
Principais Contas. Conceitos Contabeis Aplicados e Procedimentos de Avaliacdo.
Tratamento de Valores a Pagar de Curto e de Longo Prazo. Tratamento de Ativos
Permanentes. Principais Contas, Conceitos Contabeis Aplicados e Procedimentos de
Avaliagao e Provisoes Aplicaveis. Tratamento do Patrimonio Liquido. Demonstragdes
Contabeis Obrigatdrias. Conceitos, Composicao, Forma de Evidenciacdo, Importancia,
Finalidade, Estrutura e Forma de Apresentacdo. Lei n? 4.320/1964. Constituicdo
Federal Segao IX - Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentdria. ORCAMENTO
PUBLICO: Os Principios Orcamentdrios, o Orcamento Programa, o Processo
Orcamentario, a Execucdo Orcamentaria, a Avaliacdo Orcamentaria; Receita publica:
Conceito, a Receita Orgamentaria, Classificacdo da Receita Orgamentaria, Receita
Extra Orcamentdria, Estagio da Receita Publica; Despesa publica: Conceito, Despesa
Orgamentaria, Classificacdo da Despesa Orgamentaria, Despesa Extra Orcamentaria,
Estagio de Despesa Publica e Contabilizacdo da Despesa Publica; Os restos a pagar;
despesas de exercicios anteriores; Licitacdo: Conceito, Legislagdo Aplicada, Edital,
Modalidades de Licitacdo. Os Documentos da Execucdo Orcamentdria, o Plano de
Contas, a Tabela de Eventos, Roteiros de Contabilizacdo, o Ambiente de
Processamento da Execucdo Orgamentdria, inventdrio na Administracdao Publica:
material permanente, material de consumo. As Demonstracdes Contdbeis na
Administracdo Publica: o Balangco Orcamentario, o Balango Financeiro, o Balancgo
Patrimonial, a Demonstracdo das Varia¢Ges Patrimoniais. Responsabilidade Fiscal da
Administracao. Instrumentos de Transparéncia.

CONTROLE INTERNO: Regras constitucionais sobre o controle interno. Fiscalizagdo
contdbil, financeira e orcamentaria. Sistema de Controle Interno. Técnicas de Controle
Interno. Unidade de Controle Interno. Planejamento e Controle Governamentais.
Auditoria: conceituacdo e objetivos. Procedimentos de auditoria. Testes. Normas de
execucdo e planejamento dos trabalhos de auditoria. Documentac¢do de auditoria.
Pareceres do auditor. Auditoria governamental. Etica Profissional. Etica no servico
publico. Lei Organica do Municipio de Simdes Filho; Estatuto e Regime Juridico Unico
dos Servidores da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Simdes Filho -
Estatuto do Servidor (Lei n2 601/2001). Cédigo de Posturas do Municipio de Simdes
Filho. Cédigo Tributario - Lei n? 1.102/2018. Cddigo Ambiental — Lei n® 940/2014.
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Cédigo de Posturas — Lei n? 1.077/2018. Plano Diretor — Lei n® 995/2016. CODIGO
DE URBANISMO DO MUNICIPIO DE SIMOES FILHO — Lei n? 996/2016. Lei ne
1.215/2021 - Dispde sobre a criacio do SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL —SIM, e os
procedimentos de inspec¢do sanitaria de estabelecimentos que produzam bebidas e
alimentos de consumo humano de origem animal e/ou vegetal no Municipio de
Simdes Filho, e da outras providéncias. LEl N2 13.869/2019 - Lei de abuso de
autoridade. Lei 8.429/1992 Lei de Improbidade Administrativa.

Cargo 101 - Auditor Fiscal Conhecimentos Especificos:

DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios da administracao publica. Atos administrativos.
Processo administrativo. Fatos da administracdo publica: atos da administracao
publica e fatos administrativos. Licitagdes (Lei n2 14.133/2021): Conceito, finalidades,
principios e objeto; Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacao;
Modalidades; Procedimento, revogacao e anulacdo; Sancbes penais; Normas gerais
de licitacdo; Sistema de registro de precos. Contratos administrativos: Conceito,
peculiaridades e interpretacdo; Formalizacdo; Execucdo, inexecugdo, revisdo e
rescisdao; Convénios e consorcios administrativos; Controle da administragao publica:
Conceito, tipos e formas de controle; Controle interno e externo; Controle
parlamentar; Controle pelos tribunais de contas; Controle administrativo; Recurso de
administracdo; Lei de Improbidade Administrativa (Lei n.2 8.429/1992 e suas
alteracdes); Sistemas de controle jurisdicional da administracdo publica: contencioso
administrativo e sistema da jurisdicdo; Controle jurisdicional da administracdo publica
no direito brasileiro; Controle da atividade financeira do Estado: espécies e sistemas;
Tribunal de Contas do Estado da Bahia (TCE-BA) e suas atribui¢cdes; Sumulas do
Tribunal de Contas do Estado da Bahia. Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia
(TCM-BA) e suas atribuicdes; Simulas do TCM-BA. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n2 101/2000). Processo Administrativo. Regulamento e controle do
patrimbnio. Legislacdo especifica - Legislagdo financeira, contdbil e orcamentaria.
Dominio da aplicacdo da Lei n2 4320/64, Lei n? 6404/76, Lei n? 13.709/18, Lei n®
11.638/07 e Lei n2 11941/2009. Impostos, taxas e contribuicdes. Certificacdo digital,
calculo e confecgbes de guias de pagamento de tributos. Normas para prestacao de
contas do Tribunal de Contas do Municipio - TCM. Regras para elaboracdao de
relatdrios contabeis e financeiros. Registros e demonstrativos contabeis, financeiros
e orcamentdrios. Sistema e Gestdo Contabil. Legislacdo tributaria. DIREITO
CONSTITUCIONAL: Teoria Geral do Estado. Os poderes do Estado e as respectivas
funcbes. Teoria geral da Constituicdo. Conceito. Origens. Conteldo. Estrutura.
Classificacdo. Supremacia da Constituicao. Tipos de Constituicdo. Poder constituinte.
Os principios constitucionais. Constituicdo. Interpretacdo e controle de
constitucionalidade. Normas constitucionais e inconstitucionais. Competéncia dos
tribunais. Efeitos da decisdo no controle de constitucionalidade. Emenda, reforma e
revisdao constitucional. Hierarquia das normas juridicas. Dos principios fundamentais
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Dos direitos e garantias
fundamentais. Da organizacdo do Estado politico- administrativo. Da Administracao
Publica. Dos servidores publicos civis. A organizacdo dos Poderes. O Poder Legislativo.
A fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria. O Controle Externo e os Sistemas
de Controle Interno. O Supremo Tribunal Federal. O Superior Tribunal de Justica.
Ministério Publico. A defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Da tributacao
e do orcamento. Sistema Tributario Nacional. Das financas publicas. Do orcamento.
Da ordem econdmica e financeira. Da ordem social. Das disposicGes gerais e das
disposicdes constitucionais transitérias. DIREITO TRIBUTARIO: Competéncia
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Tributaria. Limita¢cdes Constitucionais do Poder de Tributar. Imunidades. Principios
Constitucionais Tributadrios. Conceito e Classificagdo dos Tributos. Tributos de
Competéncia da Unidgo. Tributos de Competéncia dos Estados. Tributos de
Competéncia dos Municipios. Simples. Legislagdo Tributdria. Fontes do Direito
Tributario. Vigéncia da Legislagdo Tributaria. Aplicacdo da Legislagdo Tributaria.
Interpretagao e Integracao da Legislagao Tributaria. Obrigacdo Tributaria Principal e
Acesséria. Fato Gerador da Obrigacdo Tributaria. Sujeicdo Ativa e Passiva.
Solidariedade. Capacidade Tributdria. Domicilio Tributdrio. Responsabilidade
Tributaria. Conceito. Responsabilidade dos Sucessores. Responsabilidade de
Terceiros. Responsabilidade por Infragdes. Crédito Tributario. Conceito. Constitui¢do
do Crédito Tributdrio. Lancamento. Modalidades de Langcamento. Hipdteses de
alteracdo do lancamento. Suspensdo da Exigibilidade do Crédito Tributario.
Modalidades. Extingdo do Crédito Tributdrio. Modalidades. Pagamento Indevido.
Exclusdo do Crédito Tributdrio. Modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito
Tributdrio. Administracdo Tributaria. Fiscalizacdo. Divida Ativa. CertidGes Negativas.
Sigilo Fiscal. Processo Administrativo Fiscal (Decreto n? 70.235, de 6 de marco de
1972). Crimes contra a ordem tributdria (Lei n 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e
Lei n2 4.729, de 14 de julho de 1965). Acdo cautelar fiscal. A Lei de Liberdade
Econbmica e sua mitigagao perante o Direito Tributario (Lei n? 13.874, de 20 de
setembro de 2019). Tributacdo no regime falimentar. Planejamento Tributario. Abuso
de formas. Interpretacdo econdmica do Direito Tributario. LEGISLACAO TRIBUTARIA:
Sistema Tributdrio Brasileiro Classificacdo da Receita Orcamentdria. Decadéncia;
Prescricdo; Anistia; Certiddo Negativa; Auto de Infracdo; Notificacdo; Divida Ativa;
Lancamento de Tributos; Taxas pelos Servigcos Publicos; Fiscalizacdo; Imposto sobre
Servico de Qualquer Natureza (ISSQN); Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana (IPTU); Imposto sobre a Transmissao de Bens Iméveis (ITBI); Credito
Tributdrio; Isencdo; Obrigacdo Tributaria; Sujeito Passivo; Sujeito Ativo. Processo
Tributdrio

Administrativo (Impugnacdo de Auto de Infracdo); Contabilidade: (Conceitos,
balango patrimonial, Langcamentos contabeis, Livros Fiscais e Contabeis, Plano de
Conta, Pessoa Fisica, Pessoa Juridica); CNPJ (Cadastro Geral de Pessoa Juridica);
Documento de Constituicdo de empresas; Declaracao de Imposto de Renda; Crimes
contra a ordem tributaria. Principios e regras constitucionais aplicaveis ao imposto.
Fato gerador. Contribuinte. Base de calculo. Apuracdo. Imposto sobre a Propriedade
Territorial Rural. Principios e regras constitucionais aplicdveis ao imposto. Imposto
sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza. Principios e regras constitucionais
aplicdveis ao imposto. Critérios orientadores. Renda e Proventos. Conceito.
Disponibilidade Econémica ou Juridica. Acréscimo patrimonial. Apuracao.
Contribuicdes Sociais. Principios e regras constitucionais aplicaveis as contribuicdes
sociais. Contribuicdo para o PIS/Pasep e Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social — COFINS. Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido. Principios e
regras constitucionais aplicaveis a contribuicdo. Fato gerador. Contribuinte. Base de
calculo. Apuracdo. DIREITO PENAL: Lei Penal. Aplicacdo da lei penal no tempo e no
espaco. Crime: conceito; elementos; relacdo de causalidade; tipo e tipicidade;
antijuridicidade; culpabilidade; dolo e culpa; excludentes da culpabilidade; extingdo
da punibilidade. Dos Crimes contra a Administracao Publica. Conceito e classificacdo.
Extensdo penal do conceito de Administracdo Publica. Decreto-Lei n? 2.848/1940,
Cadigo Penal. Lei n? 8.137/1990, que define crimes contra a ordem tributaria.
ORCAMENTO PUBLICO: Os Principios Orcamentdarios, o Orcamento-programa, o
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Processo Orgamentario, a Execu¢do Orgamentadria, a Avaliagdo Orgamentaria; Receita
publica: Conceito, a Receita Orgcamentaria, Classificacdo da Receita Orgamentaria,
Receita Extra or¢amentaria, Estdgio da Receita Publica; Despesa publica: Conceito,
Despesa Orgcamentaria, Classificacgdo da Despesa Orgamentdria, Despesa Extra
orcamentdria, Estagio de Despesa Publica e Contabilizacdo da Despesa Publica; Os
restos a pagar; despesas de exercicios anteriores. Os Documentos da Execugdao
Orgcamentaria, o Plano de Contas, a Tabela de Eventos, Roteiros de Contabilizagao, o
Ambiente de Processamento da Execu¢do Orgamentaria, inventdrio na Administragdo
Publica: material permanente, material de consumo. As demonstragdes contabeis na
Administracdao Publica: o Balango Or¢amentario, o Balango Financeiro, o Balango
Patrimonial, a Demonstracdo das VariagGes Patrimoniais. Responsabilidade fiscal da
administracdo. Instrumentos de transparéncia. CONTROLE INTERNO: Regras
constitucionais sobre o controle interno. Fiscalizacdo contdbil, financeira e
orcamentdria. Sistema de Controle Interno. Técnicas de Controle Interno. Unidade de
Controle Interno. Planejamento e Controle Governamentais. Auditoria: conceituagao
e objetivos. Procedimentos de auditoria. Testes. Normas de execugao e planejamento
dos trabalhos de auditoria. Documentacdo de auditoria. Pareceres do auditor.
Auditoria governamental. Etica Profissional. Etica no servigo publico. AUDITORIA:
Normas Brasileiras de Contabilidade de Auditoria — NBC TA e NBC PA. Amostragem
em Auditoria. NBC TA 530, aprovada pela Resolugdo CFC n? 1.222/2009. Testes de
observancia. Testes substantivos. Testes para subavaliacdo e testes para
superavaliacdo. Evidéncias de auditoria. Procedimentos de auditoria. Identificacdo de
fraudes na escrita contabil. Demonstracdes contabeis sujeitas a auditoria. Auditoria
no ativo circulante. Recomposicdo contdbil do fluxo de caixa da empresa.
Identificacdo de saldo credor na conta caixa por falta de emissdo de documentos
fiscais. Suprimento das disponibilidades sem que haja comprovacdo quanto a efetiva
entrega dos recursos financeiros: aumento do capital social, adiantamentos de
clientes, empréstimos de sécios ou de terceiros, operagdes, prestacdes ou
recebimentos sem origem, alienacao de investimentos e bens do ativo imobilizado.
Aquisicdes de mercadorias, bens, servigos e outros ativos nao contabilizados e sem
comprova¢dao da origem do numerario. Baixa ficticia de titulos ndao recebidos.
Cotejamento de recebiveis com os registros contabeis de receitas. Auditoria no ativo
ndo circulante. Superavaliacdo na formacao dos custos de estoque. Auditoria no ativo
realizdvel a longo prazo. ldentificacdo de origens de recursos ficticias. Auditoria em
investimentos. Auditoria no ativo imobilizado. Ativos ocultos. Alienacao ficticia de
bens. Auditoria no ativo intangivel. Auditoria no passivo circulante. Falta de registro
contdbil dos passivos de curto prazo. Passivos ficticios. Identificacdo de passivos ja
pagos e ndo baixados. Auditoria no passivo ndo circulante. Auditoria no patrimonio
liguido. Aumento do capital social sem comprovacdo quanto a efetiva entrega dos
recursos financeiros. Contabilizacdo de reservas. Subvencgdes. Auditoria em contas de
resultado. Registro de receitas e despesas. Ocultacdo de receitas. Superavaliacao de
custos e despesas. Identificacdo de fraudes e erros na escrita fiscal. Auditoria em
operagdes de importacdo. Lei Complementar n? 105/2001 (dispde sobre sigilo das
operacdes de instituicdes financeiras e da outras providéncias).

Lei Organica do Municipio de Simdes Filho; Estatuto e Regime Juridico Unico dos
Servidores da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Simdes Filho - Estatuto
do Servidor (Lei n? 601/2001). Cédigo de Posturas do Municipio de Simdes Filho.
Cadigo Tributario - Lei n? 1.102/2018. Cédigo Ambiental — Lei n2 940/2014. Cédigo de
Posturas — Lei n2 1.077/2018. Plano Diretor — Lei n? 995/2016. CODIGO
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DE URBANISMO DO MUNICIPIO DE SIMOES FILHO — Lei n2 996/2016. Lei n®
1.215/2021 - Dispde sobre a cria¢cio do SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL —SIM, e os
procedimentos de inspec¢do sanitaria de estabelecimentos que produzam bebidas e
alimentos de consumo humano de origem animal e/ou vegetal no Municipio de
Simdes Filho, e da outras providéncias. LEl N2 13.869/2019 - Lei de abuso de
autoridade. Lei 8.429/1992 Lei de Improbidade Administrativa.

Cargos:200 - Professor Licenciatura Artes; 201 - Professor Licenciatura Ciéncias; 202
- Professor Licenciatura Educ. Fisica; 203 - Professor Licenciatura Geografia; 204 -
Professor Licenciatura Inglés; 205 - Professor Licenciatura Matematica; 206 - Professor
Licenciatura Pedagogia; 207 - Professor Licenciatura Portugués - Conhecimentos
Especificos Comuns a todos os cargos:

LEGISLACAO: Constituicdo Federal de 1988 (Artigos n° 205 a n° 214); Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo Nacional — Lei Federal 9.394/1996 e suas alterag¢des, atentando
para os artigos 292, 32,492,119,1292,139, 142,182, 219,229,589, 592 ¢ 619; Lei Brasileira
de Inclusdo- Lei Federal n° 13.146/2015 e suas alterac¢des; Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos- Resolugdo CNE-CEB n2 07/2010;
Diretrizes Curriculares Nacionais para educacdo Infantil; Resolu¢do CNE/CEB n2 5 de
17 de dezembro de 2009- fixa as diretrizes Curriculares nacionais para Educacdo
Infantil; Referencial curricular nacional para a educagdo infantil / Ministério da
Educacdo e do Desporto, Secretaria de Educagdo Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF,
1998; Indicadores da Qualidade na Educagdo Infantil / Ministério da
Educacdo/Secretaria da Educagdo Basica — Brasilia: MEC/SEB, 2009; Avaliagdo
Diretrizes operacionais para a Educagao de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao
seu alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizacdo (PNA) e a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas
modalidades no ambito da Educac¢do Basica; Resolugdo n® 04/2010 CNE/CEB que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para Educacdo Basica. Estatuto do
Magistério da Rede Publica do Municipio de Simdes Filho, Lei Organica do Municipio
de Simdes Filho; Estatuto e Regime Juridico Unico dos Servidores da Administracdo
Direta e Indireta do Municipio de Simdes Filho. Codigo de Posturas do Municipio de
Simdes Filho. (Estatuto do Servidor - Lei n2 601/2001. Lei n® 729/2007 Estatuto dos
Professores e Lei n? 732/2007 Plano de cargos e salarios do magistério. LEI N2
13.869/2019 - Lei de abuso de autoridade. Lei 8.429/1992 Lei de Improbidade
Administrativa). FUNDAMENTOS DA EDUCACAO: Planejamento e organizacdo do
trabalho pedagdgico: processo de planejamento, concepgdo, importancia, dimensdes e
niveis; planejamento participativo: concepcao, construcao, acompanhamento e avaliacdo;
planejamento escolar: planos da escola, do ensino e da aula; curriculo do proposto a
pratica; tecnologia da informacdo e comunicacdo na educacdo; Educacgdo para diversidade,
cidadania e educacdo para direitos humanos; Educacdo ambiental; fundamentos legais da
Educacdo especial/ inclusiva e o papel do professor; educacdo/ sociedade e pratica escolar;
Didatica e pratica histérico- cultural, a didatica na formagdo do professor; processo de
ensino e de aprendizagem; relacdo professor/aluno; os componentes do processo de
ensino: objetivos, conteldos, métodos; estratégias pedagdgicas e o0s meios;
interdisciplinaridade e transdisciplinaridade do conhecimento; avaliagdo escolar e
avaliagdo em Larga Escala e suas implicagdes pedagogicas; o papel politico do ensinar e do
aprender; projeto politico pedagdgico da escola: concepgao, principios e eixos norteadores;
Politicas publicas para Educagdo Basica.
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200 - Professor Licenciatura Artes - Conhecimentos Especificos

Fundamentos e tendéncias pedagdgicas do ensino de Arte no Brasil. A arte e o
processo de constru¢do da cidadania. As diversas linguagens artisticas: estética —
conceitos e contextos. Aspectos da cultura popular brasileira e as manifestagdes
populares: formacgdo histérica, multiculturalismo. A arte da pré-histéria brasileira.
Arte indigena. Arte africana. As artes visuais no Brasil: do barroco colonial brasileiro
aos dias atuais. As artes audiovisuais: TV, cinema, fotografia, multimidia — novos
recursos/novas linguagens. A musica no Brasil, do periodo colonial aos nossos dias. O
teatro no Brasil: histéria e movimentos. A danga no Brasil: dramatica e folclérica,
popular e erudita. Principais movimentos artisticos dos séculos XIX, XX e XXI no Brasil.
Competéncias e habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
do Ensino Fundamental para a disciplina de Arte.

201 - Professor Licenciatura Ciéncias - Conhecimentos Especificos

A experimentagao no ensino de Ciéncias; Articulagdao entre os conteudos de Ciéncias e os
temas; Universo — origem; o Sistema Solar; o Sol como fonte de energia; Movimentos da
Terra e da Lua e suas consequéncias; Caracterizacdo da constituicdo da Terra e das
condicbes existentes para a presenca de vida; Origem do universo e da Terra; Atracdo
gravitacional da Terra; Caracterizacdo da constituicdo da Terra e das condicdes existentes
para a presenca de vida; Comparacdo entre as teorias heliocéntricas e geocéntricas; O papel
das novas tecnologias e os principais eventos da histéria da Astronomia; Rochas e solos -
origem e estrutura da Terra; Tipos de solos, exploracdo e conservacdo; Ar atmosférico —
composicdo; Relacdes com os seres vivos; Poluicdo do ar; Doencas transmissiveis pelo ar;
Pressdo atmosférica e suas variacoes; Ventos; No¢Oes basicas de meteorologia; Camadas
atmosféricas; Agua -propriedades fisicas e quimicas; Ciclo da 4gua; Relacdes com os seres
vivos; Pressdo na agua; Flutuacdo dos corpos; Vasos comunicantes; poluicdo da agua;
Purificacdo da dgua; Doencas relacionadas com a dgua; Tratamento de agua e esgoto; Meio
ambiente e sociedade; Ecossistema e seus componentes; Principais biomas; Estudo das
populagdes, interagdes dos seres vivos; Cadeias, Teias e piramides ecolégicas; Fluxo de
matéria e de energia; Ciclos biogeoquimicos: O ambiente e a interferéncia do homem;
Seres vivos; Origem e evolugdo bioldgica dos seres vivos; Teorias de Lamarck e Darwin:
adaptacdo e selecdo natural; Hereditariedade e o meio ambiente; Diversidade bioldgica:
classificacdo e caracterizacdo geral dos filos; Caracteristicas gerais dos seres vivos e suas
fungBes vitais; Caracteristicas da célula animal e vegetal. Processos bioenergéticos:
respiracao, fotossintese e sintese de proteinas; Ser humano e saude; Tipos basicos de
tecidos e suas funcdes; Orgdos e sistemas do corpo humano e suas fungdes; Métodos de
prevencdo e tratamento de doengas parasitdrias e caréncias; Quimica: Estrutura e
propriedades da matéria: elementos quimicos, tabela periddica e modelos atomicos;
Misturas e combinagdes: misturas homogéneas e heterogéneas; Preparacdo e separacao
de misturas; Rea¢des quimicas; Fungdes quimicas: dxidos, bases, acidos e sais; Introducdo
ao estudo da Fisica; Medidas de grandezas; Estados fisicos da matéria; Forca e movimento;
Energia térmica, calor e temperatura; Energia cinética e potencial ;TransformacOes das
formas de energia; .Gravidade, massa e peso; Trabalho e poténcia; Maquinas simples;
Movimentos ondulatérios e fendmenos luminosos; Eletricidade e magnetismo.

202 - Professor Licenciatura Educ. Fisica - Conhecimentos Especificos

A Educacdo Fisica no Brasil —sua histdria. Aimportancia social da Educacdo Fisica: na escola,
no lazer, na formagdo do individuo e na transformacdo social; desenvolvimento
psicomotor. A Educacdo Fisica e a pluralidade cultural. Atividade Fisica/Movimento
Humano/Performance (desempenho e condicionamento humano); Atividade
Fisica/Movimento Humano/Saude e Qualidade de Vida (aptiddo fisica e aspectos
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preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Materiais e equipamentos indispensdveis da
Educacado Fisica. Aimportancia do Jogo no processo de Educacao Fisica: concepgao de jogo;
jogos cooperativos, recreativos e competitivos; jogo simbdlico; jogo de construgao; jogo de
regras; pequenos e grandes jogos; jogos e brincadeiras da cultura popular. Desportos:
regras, organiza¢ao de competicdes e aprendizagem dos principais desportos. Esportes:
individuais e coletivos. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Ginasticas: de manuteng¢ao
da saude, aerdbica e musculagdo; de preparagao e aperfeicoamento para a danga; de
preparagdo e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; a capoeira como heranga
cultural; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Organizacdo de eventos esportivos;
dimensdo social do esporte. Principios norteadores da Educagdo Fisica: inclusdo,
diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexao critica do esporte, valores éticos e estéticos.
Educacado Fisica e Educagdo Especial. Avaliagdo em Educagao Fisica.

203 - Professor Licenciatura Geografia - Conhecimentos Especificos

As principais correntes do pensamento geogréfico e a geografia contemporanea. O objeto
do estudo da geografia. O ensino da geografia no Ensino Fundamental e no Ensino Médio.
A representacdo do espaco geografico. As escalas geograficas de andlise; O espaco e a
natureza. As diferentes relacdes do quadro natural. O quadro geomorfoldgico da Terra e os
grandes espacos climatico botanicos. A relacdo natureza/sociedade: a natureza e seu
significado dentro da questao ambiental hoje. A distribuicao dos recursos naturais e seu
aproveitamento econémico. A acdo do homem nos principais dominios naturais: equilibrio
/desequilibrio dos ecossistemas; O homem e a ocupagdo do espago. A distribuicdo da
populagcdo no mundo. As teorias demograficas. Movimentos migratérios na atualidade.
Conflitos populacionais e a explosdo urbana. As atividades econébmicas no mundo
contemporaneo. O processo de industrializacdo até a sociedade contemporanea.
Industrializacdo nos paises centrais e periféricos. A divisdo internacional do trabalho. A
construcdo do espaco urbano e a relagdo campo/cidade. O meio técnico-cientifico. Os
fenbmenos da metropolizacdo e da desmetropolizacdo. Caracteristicas dos grandes
espacos agrarios do mundo atual. A circulacdo do capital, das mercadorias, e da
informacdo; O processo de formagdo da nova ordem internacional. A
globalizagdo/fragmentacdo do espaco e desterritorializagdo. A revolucdo técnico-cientifica
e suas consequéncias para a formagdo da ordem mundial. O sistema-mundo: as
transnacionais no processo de globalizacdo. Novos blocos geopoliticos e econdmicos. O
espaco mundial da pobreza. As transformacfes socioecon6micas no mundo atual. Os
grandes conjuntos regionais e suas implicagdes mundiais. A Asia, o Leste Europeu, a
Comunidade Europeia, a Africa atual, a China e suas transformagdes econdémicas, o Oriente
Meédio, sua importancia estratégica e seus conflitos. A América Latina e o Mercosul. O papel
dos Estados Unidos no mundo atual; A organizacdo do espaco brasileiro. A integracdo na
economia mundial. A industrializagdo brasileira. As relagbes urbano/industrial e os
problemas sociais e ambientais. O quadro agrario: as relacdes de producdo e estrutura
fundidria; a agricultura familiar e o agronegdcio, conflitos pela terra; os espacos agrarios. A
estrutura da populacdo brasileira; o processo histérico de ocupacdo e os movimentos
migratorios. As tendéncias da urbanizac¢do brasileira no final do século XX e inicio do século
XXI; rede e hierarquia urbana; segregacdo socioespacial. A reorganizacdo do espaco
brasileiro: as questoes regionais e a divisdo regional do trabalho. A circulacdo no espaco
brasileiro: a rede de transportes e de comunicacdo. O Nordeste no contexto
socioeconémico nacional. Organizacdo do espaco no Municipio do Jaboatdo dos
Guararapes; Os Parametros Curriculares Nacionais para o ensino da Geografia.

204- Professor Licenciatura Inglés - Conhecimentos Especificos
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O sintagma nominal e suas fung¢bes: Substantivos, pronomes, artigos, adjetivos,
possessivos, numerais. Sintagmas adverbiais e preposicionais e suas funcdes.
Collocations. Leitura e compreensao de textos em Lingua inglesa de diversos géneros
textuais; O texto: a subordinac¢do, coordenagdo e periodos compostos e seu papel
textual. Coesdo lexical e gramatical. Leitura e compreensdo de texto. Analise e
interpretacdo: Identificacdo do tema central e das diferentes ideias contidas nos
textos. Estabelecimento de relagdes entre as diferentes partes nos textos. Aspectos
gramaticais: uso de artigos definidos e indefinidos; tempos e modos verbais; uso de
preposicdes, conjun¢des e pronomes e modais; comparag¢do; concordancia nominal e
verbal; formacdo e classe de palavras; relagdes de subordina¢do e coordenagdo; voz
passiva, discurso direto e indireto. Horas, dias da semana, meses e esta¢des no ano.
Advérbios. Falsos cognatos. Preposi¢des. Conjungdes; Verbos; relagdao entre lingua,
cultura e sociedade; avaliagdo no ensino e aprendizagem da Lingua Inglesa na
educacdo basica; tendéncias pedagdgicas do ensino de Lingua Inglesa: abordagem da
linguagem sob novos enfoques.

205 - Professor Licenciatura Matematica - Conhecimentos Especificos

Numeros: Sistema de numeracdo decimal: caracteristicas, leitura, escrita e comparagao de
ndmeros naturais e de numeros racionais representados na forma decimal; Operacbes
(adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo) com nimeros naturais; Divisdo
euclidiana; Fluxograma para determinara paridade de um numero natural; Multiplos e
divisores de um numero natural; Nimeros primos e compostos; Fracdes: significados
(parte/todo, quociente), equivaléncia, comparagdo, adi¢do e subtragdo; calculo da fracdo
de um numero natural; adicdo e subtracdo de fracOes; Operacdes (adicdo, subtracdo,
multiplicacdo, divisdo e potenciacdo) com numeros racionais; Aproximacdo de niumeros
para multiplos de poténcias de 10; Mltiplos e divisores de um ndmero natural; Nimeros
inteiros: usos, histdria, ordenagao, associagdo com pontos da reta numérica e operagoes;
Potenciacdo e radiciagdo com nudmeros reais; Poténcias com expoentes negativos e
fracionarios; O principio multiplicativo da contagem; Porcentagens; Dizimas periddicas:
fragao geratriz; Necessidade dos nimeros reais para medir qualquer segmento de reta;
Numeros irracionais: reconhecimento e localizagdo de alguns na reta numérica Numeros
reais: notagao cientifica e problemas: Juros simples e compostos; Progressao aritmética;
Progressdo geométrica; Algebra: Propriedades da igualdade; Problemas que tratam da
particdo de um todo em duas partes desiguais, envolvendo razdes entre as partes e entre
uma das partes e o todo; Linguagem algébrica: varidvel e incégnita; Equivaléncia de
expressoes algébricas: identificacdo da regularidade de uma sequéncia numérica;
Problemas envolvendo grandezas diretamente proporcionais e grandezas inversamente
proporcionais; Equagdes e fungdes polinomiais do 12 grau e do 22 grau; Estudo das matrizes
Determinantes, Sistemas lineares; Valor numérico de expressoes algébricas; Associacdo de
uma equacao linear de 12 grau a uma reta no plano cartesiano; Sistema de equagdes
polinomiais de 12 grau: resolucdo algébrica e representacdo no plano cartesiano; Equacdo
polinomial de 22 grau do tipo ax2 = b; Sequéncias recursivas e ndo recursivas; Variacao de
grandezas: diretamente proporcionais, inversamente proporcionais ou ndo proporcionais;
FuncgGes: representacGes numeérica, algébrica e grafica; Razdo entre grandezas de espécies
diferentes; Grandezas diretamente proporcionais e grandezas inversamente proporcionais;
Expressoes algébricas: fatoracdo e produtos notaveis Resolugdo de equagdes polinomiais
do 22 grau por meio de fatoracGes. Geometria: Plano cartesiano: associacao dos vértices
de um poligono a pares ordenados; Prismas e piramides: planificacdes e relagdes entre seus
elementos (vértices, faces e arestas); Poligonos: classificagdes quanto ao numero de
vértices, as medidas de lados e angulos e ao paralelismo e perpendicularismo dos lados;
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Construcdo de figuras semelhantes: ampliacdo e redugdo de figuras planas em malhas
guadriculadas; Construgao de retas paralelas e perpendiculares, fazendo uso de réguas,
esquadros e softwares; TransformagOes geométricas de poligonos no plano cartesiano:
multiplicagdo das coordenadas por um nimero inteiro e obtengao de simétricos em relagao
aos eixos e a origem; Simetrias de translagdo, rotacao e reflexao; A circunferéncia como
lugar geométrico; Relagdes entre os angulos formados por retas paralelas intersectadas por
uma transversal; Triangulos: construgao, condicdo de existéncia e soma das medidas dos
angulos internos; Poligonos regulares: quadrado e triangulo equildtero; Congruéncia de
triangulos e demonstra¢des de propriedades de quadrildteros; Construgdes geométricas:
angulos de 90°, 60°, 45° e 30° e poligonos regulares; Mediatriz e bissetriz como lugares
geomeétricos: construcdo e problemas. TransformacbGes geométricas: simetrias de
translacao, reflexdo e rotagao; Demonstracgdes de relagdes entre os angulos formados por
retas paralelas intersectadas por uma transversal; Relagdes entre arcos e angulos na
circunferéncia de um circulo; Semelhanca de tridngulos; Relagcdes métricas no triangulo
retangulo; Teorema de Pitdgoras: verificacbes experimentais e demonstracdo; Retas
paralelas cortadas por transversais: teoremas de proporcionalidade e verificacbes
experimentais; Poligonos regulares; Distancia entre pontos no plano cartesiano; Vistas
ortogonais de figuras espaciais; Leis do seno e cosseno; Coeficientes de equacao da reta;
Posicdes relativas entre duas ou mais retas; Compreender as leis do seno e do cosseno e
aplica-las para resolver e elaborar problemas; Segmentos proporcionais; Planificacdes de
sélidos; Figuras espaciais: vista e perspectiva; Associar modelos de sdlidos a suas
planificacdes; Construir vistas de uma figura espacial e, dadas suas vistas, representa-la em
perspectiva. Poliedro e suas propriedades; Corpos Redondos e suas propriedades;
Projecdes ortogonais; Angulos Poligonos inscritos na circunferéncia; Poligonos; Triangulos
e quadrildteros; Circunferéncias; Poligonos inscritos e circunscritos; Simetria; RelacGes
métricas no tridngulo retangulo; Teorema de Pitagoras; Equacdo da reta; Coeficientes da
equacdo da reta; Posicdo relativa entre duas ou mais retas; Figura Espacial: vista e
perspectiva; Geometria espacial de posicao, Posicdes Relativas: ponto e reta e ponto e
plano; PosicOes relativas dos pontos no espaco; Posicdao relativa entre duas retas;
Determinagao do Plano; Posicdes Relativas de dois Planos no espaco; Posi¢des relativas de
uma reta e um plano; Paralelismo no espacgo; Perpendicularidade no espaco. Projecao
ortogonal. Poliedros: prismas e piramides; A nocdao de poliedro. Poliedro convexo e
poliedro n3o-convexo; A relacdo de Euler. Poliedros regulares. Grandezas e medidas:
Problemas sobre medidas envolvendo grandezas como comprimento, massa, tempo,
temperatura, area, capacidade e volume. Angulos: nog¢3o, usos e medida; Plantas baixas e
vistas aéreas; Perimetro de um quadrado como grandeza proporcional a medida do lado;
Problemas envolvendo medic¢des; Calculo de volume de blocos retangulares, utilizando
unidades de medida convencionais mais usuais; Equivaléncia de area de figuras planas:
calculo de dreas de figuras que podem ser decompostas por outras, cujas areas podem ser
facilmente determinadas como triangulos e quadrilateros; Medida do comprimento da
circunferéncia; Area de figuras planas; Area do circulo e comprimento de sua
circunferéncia; Volume de bloco retangular Medidas de capacidade; Unidades de medida
para medir distancias muito grandes e muito pequenas; Unidades de medida utilizadas na
informatica.

206 - Professor Licenciatura Pedagogia - Conhecimentos Especificos —

Estrutura Educacional Brasileira (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988; Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9398/96; Parametros Curriculares Nacionais;
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental); Fundamentos Pedagogicos
(Escolas pedagodgicas (Tradicional, tecnicista, critico-social dos conteudos, liberal e
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libertadora); Teorias pedagdgicas da educagdao (Comportamentalismo, cognitivismo,
construtivismo, sécio interacionismo); Diferentes concepgbes sobre educagdo (Piaget,
Freinet, Emilia Ferreiro, Montessori, Dewey, Carl Rogers, Paulo Freire, Vigotsky, Freud,
Gardner, Henry Wallon, Phillipe Perrenoud, César Coll, Skinner, Anisio Teixeira e outros).
Psicologia do desenvolvimento; Avaliagdo da aprendizagem; Préticas docentes;
Metodologias e estratégias de ensino; Politicas Publicas Educacionais no Brasil; Estatuto da
Crianga e do Adolescente; Orientagdes técnicas para Servigos de Acolhimento para Criangas
e Adolescentes - Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente e Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

207 - Professor Licenciatura Portugués - Conhecimentos Especificos

Interacionismo socio discursivo; Contexto de produgao e situagdes comunicativas;

Lingua e linguagem: conhecimentos pragmaticos, conhecimentos discursivos,
conhecimentos textuais, conhecimentos gramaticais e conhecimentos notacionais;
Variedade linguistica: preconceito linguistico, norma culta e norma-padrdo; Semantica:
efeitos de sentido decorrentes dos usos de aumentativo/diminutivo; sinonimia/antonimia;
polissemia ou homonimia; figuras de linguagem; modaliza¢bes epistémicas, apreciativas;
modos e aspectos verbais; Estilistica: figuras de linguagem; Multiletramentos e
multimodalidade; Textualizacdo; Géneros do discurso: contelido tematico, organizacdo
composicional, estilo, intertexto e interdiscurso; Modalidades didaticas para o ensino de
producdo de textos: reconto, reescrita com escriba, producao coletiva com escriba, escrita
de texto que se sabe de memodria, reescrita de texto, reescrita com modificacdes, producdo
de partes dos textos que ndo se conhece, texto de autoria; Pratica de producdo de textos
orais e escritos: producdo para aprofundamento, producdo por frequentacao, operadores
da producdo de texto; Linguagem oral, oralizacdo e oralidade; Capacidades, procedimentos
e comportamentos de producdo, leitura de textos orais e escritos; Fluéncia leitora com
compreensao; Modalidades didaticas para o ensino de leitura: leitura pontual, leitura
colaborativa/compartilhada, leitura programada, leitura em voz alta feita pelo professor,
roda de leitores, leitura programada; Niveis de abordagem linguistica; Pratica de analise
linguistica: caracteristicas dos textos e géneros, coesdo, coeréncia, segmentacao, aspectos
semanticos e lexicais, aspectos graficos, varia¢ao linguistica, morfologia, sintaxe, fonologia,
ortografia; Movimento metodoldgico no trabalho com a Andlise Linguistica/Multimodal —
concepcao e metodologia: atividades linguisticas, atividades epilinguisticas e atividades
metalinguisticas.

NIiVEL MEDIO - 300 — Agente de Transito; 301 - Fiscal de Meio Ambiente; 302 - Fiscal de
Obras e Servigos; 303 - Fiscal da Vigilancia Sanitaria; 304 - Guarda Civil Municipal; 305 -
Técnico Administrativo

Lingua Portuguesa - Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos; coesdo e
coeréncia textual. Ortografia, acentuacdo, pontuacdo. Estrutura e formacdo de
palavras. Semantica (ciéncia dos significados). Classes gramaticais. Sin6nimos,
antonimos, parénimos, homonimos. Morfossintaxe: o nome e seus determinantes. O
verbo (conjugacdo verbal) e vozes verbais (ativa, passiva, reflexiva). Estrutura do
periodo, da oracdo e da frase. Periodos compostos por coordenacdo e subordinacdo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Coloca¢do pronominal
(proclise,  mesodclise;  énclise).  Pronomes de  tratamento (usos e
adequacoes). Estilistica: figuras de linguagem (denotac¢do e conotacdo). Fungdes da
linguagem.

Conhecimentos Gerais e Atualidades - O Brasil seus Estados: politica, economia, sociedade,
educagado, seguranga, artes e literatura e suas vinculagdes histdricas, ciéncia, tecnologia e
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inovacdo. Meio ambiente, sustentabilidade e aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo. O Municipio de
SIMOES FILHO/BA — histdria, educaco, turismo, cultura e geografia.

Conhecimentos Especificos - 300 - Agente de Transito

Legislagdo e normas de transito. Fiscalizacdao de transito, autuacdo e aplicagdao das
medidas administrativas cabiveis por infracdes de circulagdo, estacionamento e
paradas previstas no Cdodigo de Transito Brasileiro. Fiscalizagdo, autuagao e aplicagao
de medidas administrativas cabiveis relativas a infragdes por excesso de peso,
dimensdes e lotagdes em veiculos. Fiscalizagdo do cumprimento da norma contida no
artigo 95 do Cddigo de Transito Brasileiro. Fiscalizagdao do nivel de emissdo de
poluentes e ruidos produzidos pelos veiculos automotores. Competéncias previstas
no artigo 24 do Cédigo de Transito Brasileiro. Prote¢ao e auxilio a comunidade nos
eventos publicos realizados no Municipio. Prote¢do ao patrimdnio publico municipal.
Sinalizacdo de transito, Seguranca na via publica, para o transito de veiculos e
pedestres. Poder de policia de transito, garantindo obediéncia as normas relativas a
seguranca de transito e sua livre circulacdo. Campanhas de educacdo no transito. Lei
Organica do Municipio de Sim&es /BA. Nog¢des de relagdes humanas. Nogdes de
técnicas de atendimento ao publico; atitudes para um bom atendimento, importancia
do cliente para a empresa, percep¢ao e expectativa do cliente. Redacao oficial: oficios,
memorandos, circulares, cartas, requerimentos, relatérios materiais e patrimoniais,
atas. Lei Organica do Municipio de Simdes Filho; Estatuto e Regime Juridico Unico dos
Servidores da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Simdes Filho - Estatuto
do Servidor (Lei n? 601/2001). Cédigo de Posturas do Municipio de Simdes Filho.
Cdodigo Tributario - Lei n 1.102/2018. Cédigo Ambiental — Lei n2 940/2014. Cédigo de
Posturas — Lei n2 1.077/2018. Plano Diretor — Lei n2 995/2016. CODIGO
DE URBANISMO DO MUNICIPIO DE SIMOES FILHO — Lei n? 996/2016. Lei n®
1.215/2021 - Dispde sobre a cria¢cio do SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL—SIM, e os
procedimentos de inspecao sanitaria de estabelecimentos que produzam bebidas e
alimentos de consumo humano de origem animal e/ou vegetal no Municipio de
Simdes Filho, e da outras providéncias. LEl N2 13.869/2019 - Lei de abuso de
autoridade. Lei 8.429/1992 Lei de Improbidade Administrativa.

Conhecimentos Especificos - 301 - Fiscal de Meio Ambiente

Regime Juridico Administrativo. Orgdos e Agentes Publicos. Administracdo Publica
Direta e Indireta. Contrato de Gestdo. Responsabilidade Civil da Administragao.
Consideragoes Gerais. Processo Administrativo: conceito, principios, fases e tipologia.
Instrumentos de fiscalizacdo; dindmica da fiscalizacdo; Fundamentos técnicos e legais
da fiscalizacdo; Notificacdes; Auto de Infracdo; Auto de Apreensdo; Licenca e
aprovacao de projetos; Codigo de Posturas do municipio; Codigo Ambiental Estadual.
Cdodigo Ambiental Municipal. Politica de Residuos Sélidos Lei n® 12.305/2010; Politica
Nacional do Meio Ambiente Lei n? 6.938/1981; Politica Nacional Recursos Hidricos Lei
n? 9433/1997; Politica Nacional de Educacdo Ambiental Lei n? 9.795/1999; Cddigo
Florestal (Lei n2 12.651/2012); Lei de Crimes Ambientais n2 9.605/1998; Resolu¢do
CONAMA n2 237, n2 305, n? 357, n? 358, n2 382, n2 397 e n? 430; Gestdo Ambiental;
Ecologia; Gestdo das Aguas, Tratamento de efluentes; Quimica ambiental; Temas
atuais: aquecimento global, efeito estufa, eutrofizacdo, poluicdo e problemas de
saude publica; Desenvolvimento Sustentavel, Degradacdo e Poluicdo Ambiental;
NogOes de tecnologias de tratamento de agua, nocoes de tecnologias de tratamento
dos efluentes; tratamento de agua e efluentes; nocdes de tecnologias de tratamento
de residuos sdélidos; tratamento e descarte de residuos solidos domésticos e
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industriais; Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental (EIA
RIMA). Lei Organica do Municipio de Simdes Filho; Estatuto e Regime Juridico Unico
dos Servidores da Administracao Direta e Indireta do Municipio de Simdes Filho -
Estatuto do Servidor (Lei n2 601/2001). Cédigo de Posturas do Municipio de Simdes
Filho. Codigo Tributdrio - Lei n2 1.102/2018. Cédigo Ambiental — Lei n2 940/2014.
Cédigo de Posturas — Lei n? 1.077/2018. Plano Diretor — Lei n® 995/2016. CODIGO
DE URBANISMO DO MUNICIPIO DE SIMOES FILHO — Lei n? 996/2016. Lei ne
1.215/2021 - Dispde sobre a cria¢cio do SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL —SIM, e os
procedimentos de inspec¢do sanitaria de estabelecimentos que produzam bebidas e
alimentos de consumo humano de origem animal e/ou vegetal no Municipio de
Simdes Filho, e da outras providéncias. LEl N2 13.869/2019 - Lei de abuso de
autoridade. Lei 8.429/1992 Lei de Improbidade Administrativa.

Conhecimentos Especificos - 302 - Fiscal de Obras e Servigos

Regime Juridico Administrativo. Orgdos e Agentes Publicos. Administracdo Publica
Direta e Indireta. Empresas estatais. Sociedades de economia mista. Fundacdes
publicas. Autarquias. Entidades autdrquicas. Contrato de Gestdo. Responsabilidade
Civil da Administracdo. Consideracdes Gerais. A Responsabilidade Civil da
Administragdao Publica e o Terceiro Setor. Parcerias. O Siléncio no Direito
Administrativo Brasileiro. Processo Administrativo: conceito, principios, fases e
tipologia. Licitagdo: conceito e modalidades; finalidade e principios; objeto;
obrigatoriedade, dispensas e inexigibilidade. Procedimento: invalidagdo e revogagao.
Lei n? 8.666/93, com as alteracBes posteriores. Pregdo (Lei n2 10.520/02). Contratos
Administrativos: conceito, peculiaridades, formalizacdo, execucdo e inexecucdo,
rescisao. Equilibrio Econdmico Financeiro. Revisdo e Reajuste. Teoria da Imprevisao.
Lei Organica do Municipio de Simdes Filho; Estatuto e Regime Juridico Unico dos
Servidores da Administra¢do Direta e Indireta do Municipio de Simdes Filho - Estatuto
do Servidor (Lei n? 601/2001). Cédigo de Posturas do Municipio de Simdes Filho.
Cddigo Tributario - Lei n 1.102/2018. Cédigo Ambiental — Lei n2 940/2014. Cédigo de
Posturas — Lei n2 1.077/2018. Plano Diretor — Lei n? 995/2016. CODIGO
DE URBANISMO DO MUNICIPIO DE SIMOES FILHO — Lei n® 996/2016. Lei n2
1.215/2021 - Dispde sobre a cria¢cio do SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL —SIM, e os
procedimentos de inspecao sanitaria de estabelecimentos que produzam bebidas e
alimentos de consumo humano de origem animal e/ou vegetal no Municipio de
Simdes Filho, e da outras providéncias. LEl N2 13.869/2019 - Lei de abuso de
autoridade. Lei 8.429/1992 Lei de Improbidade Administrativa.

Conhecimentos Especificos — 303 - Fiscal da Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Sanitéria: histéria da vigilancia sanitaria; Sistema Unico de Saude, SUS;
controle social no SUS; vigilancia sanitaria no Brasil; acGes de vigilancia em saude;
Portarian®1.378, de 09 de julho de 2013 - Regulamenta as responsabilidades e define
diretrizes para execucdo e financiamento das acbes de Vigilancia em Saude pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, relativos ao Sistema Nacional de
Vigilancia em Saude e Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria; Sistema unico de
Saude. Lei Organica do Municipio de Simdes Filho; Estatuto e Regime Juridico Unico
dos Servidores da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Simdes Filho -
Estatuto do Servidor (Lei n2 601/2001). Cédigo de Posturas do Municipio de Sim&es
Filho. Cédigo Tributario - Lei n? 1.102/2018. Cddigo Ambiental — Lei n? 940/2014.
Cédigo de Posturas — Lei n? 1.077/2018. Plano Diretor — Lei n2 995/2016. CODIGO
DE URBANISMO DO MUNICIPIO DE SIMOES FILHO — Lei n® 996/2016. Lei n2
1.215/2021 - Dispde sobre a cria¢gdo do SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL —SIM, e os
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procedimentos de inspec¢do sanitaria de estabelecimentos que produzam bebidas e
alimentos de consumo humano de origem animal e/ou vegetal no Municipio de
Simdes Filho, e da outras providéncias. LEl N2 13.869/2019 - Lei de abuso de
autoridade. Lei 8.429/1992 Lei de Improbidade Administrativa.

Conhecimentos Especificos - 304 - Guarda Civil Municipal

Regime Juridico Administrativo. Orgdos e Agentes Publicos. Administra¢do Publica Direta
e Indireta. Contrato de Gestdao. Responsabilidade Civil da Administragdo. Consideracdes
Gerais. Processo Administrativo: conceito, principios, fases e tipologia. Lei Penal.
Aplicagdo da lei penal no tempo e no espago. Crime: conceito; elementos; relagao de
causalidade; tipo e tipicidade; antijuridicidade; culpabilidade; dolo e culpa;
excludentes da culpabilidade; extingdo da punibilidade. Dos Crimes contra a
Administracdo Publica. Conceito e classificacdo. Extensdo penal do conceito de
Administragao Publica. Lei Organica do Municipio de Simdes Filho. Conhecimento e
procedimentos de protecdo do patriménio publico, servicos de vigilancia de logradouros
e instalagGes publicas, acdes de defesa civil, preservacdo da seguranca e a ordem em
prédios publicos, prevencdo e combate a incéndios, comunicacao radiofonica, protecao
ambiental, aplicacdo de normas de saude, sossego, higiene, funcionalidade, ética e
moralidade; no¢Ges de direito penal (crime consumado e crime tentado, penas privativas
de liberdade, legitima defesa, crimes contra a vida, crimes contra o patriménio, crimes
contra a administragdo publica); Lei n® 11.340/06 (Lei Maria da Penha); Lei n2 11.343/06
e suas alteragdes (Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas — Sisnad),Lei
Federal n? 10.826/2003 e suas alteracdes (Desarmamento) e Lei Federal13.022/2014
(Estatuto Geral das Guardas Municipais).Lei Organica do Municipio de Simdes Filho;
Estatuto e Regime Juridico Unico dos Servidores da Administracdo Direta e Indireta
do Municipio de Sim&es Filho. Cédigo de Posturas do Municipio de Simdes Filho. Lei
n? 1.278/2023 - Cédigo de Conduta da Guarda Municipal de Simdes Filho. LEI N2
13.869/2019 - Lei de abuso de autoridade e Lei 8.429/1992 Lei de Improbidade
Administrativa. LEI N2 1264/2022 - DispGe sobre a Guarda Civil Municipal de Sim&es
Filho (Guarda municipal).

Conhecimentos Especificos - 305 - Técnico Administrativo

Noc¢des de regras constitucionais sobre o controle interno. Nog¢des de fiscalizacao
contdbil, financeira e orgamentdria. Nog¢des de Sistema de Controle Interno. Nog¢des
de Técnicas de Controle Interno. Redacdo de atas, oficios, requerimentos e
correspondéncias oficiais. Nog¢des de protocolo e arquivo. Normas gerais de
organizacdo. Relagdes interpessoais e a ética no servico publico. Protocolo: recepcao,
classificacdo, registro e distribuicdo de documentos. Expedicdao de correspondéncia:
registro e encaminhamento. Classificacdo dos arquivos e documentos. Organizacdo e
administracdo de arquivos. Material de arquivo, métodos de arquivamento.
Preparacdo do material a ser arquivado. Organizacdo e funcionamento da secretaria
da escola: documentacao (professor e aluno), expedicao arquivamento. MS-Windows
10: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016:
estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos,
paragrafos fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao,
controle de quebras e numeracao de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e
graficos, uso de férmulas e fungbes, impressdo, insercao de objetos, campos
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predefinidos, controle de quebras e numeragdo de pdginas, obtencdo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das
apresentacdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés,
nogdes de edicao e formatacdo de apresentagdes, inser¢ao de objetos, numeragdo de
paginas, botdes de agdo, animacao e transi¢ao entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexag¢do de arquivos. Internet:
navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.
Lei Organica do Municipio de Simdes Filho; Estatuto e Regime Juridico Unico dos
Servidores da Administracao Direta e Indireta do Municipio de Simdes Filho - Estatuto
do Servidor (Lei n? 601/2001). Cédigo de Posturas do Municipio de Simdes Filho.
Cadigo Tributario - Lei n2 1.102/2018. Cédigo Ambiental — Lei n2 940/2014. Cédigo de
Posturas — Lei n2 1.077/2018. Plano Diretor — Lei n® 995/2016. CODIGO
DE URBANISMO DO MUNICIPIO DE SIMOES FILHO — Lei n2 996/2016. Lei n®
1.215/2021 - Disp&e sobre a criagdo do SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL —SIM, e os
procedimentos de inspecdo sanitaria de estabelecimentos que produzam bebidas e
alimentos de consumo humano de origem animal e/ou vegetal no Municipio de
Simdes Filho, e da outras providéncias. LEl N2 13.869/2019 - Lei de abuso de
autoridade. Lei 8.429/1992 Lei de Improbidade Administrativa. Lei n2 938/2014 - Cria
o Sistema de Controle Interno. LEI N2 13.869/2019 - Lei de abuso de autoridade e Lei
8.429/1992 Lei de Improbidade Administrativa.
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ANEXO I
PEDIDO DE ISENGCAO

Eu, (nome completo), portador(a) da Carteira de Identidade n°, emitida pelo(a) , (6rgao
expedidor) e CPF n? , residente a (endereco completo) na cidade de , (municipio),
DECLARO, para efeito de concessdo de isen¢do de taxa de inscricdo no Concurso Publico
n2001/2023 da Prefeitura Municipal de Simdes Filho-BA, sob as penas da lei, que atendo
aos requisitos e condicdes estabelecidos no item 13.2.1 do Edital de abertura, que sou
membro de familia de baixa renda, conforme definicdes adotadas pelo Decreto n?
6.135, de 2007, transcritas a seguir.

DECRETO N2 6.135, DE 2007 (DEFINIGOES).

Para fins deste decreto, adotam-se as seguintes defini¢des:

I. Familia: a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente
ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas
despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo
domicilio.

Il. Familia de baixa renda: sem prejuizo do disposto no inciso I: a) aquela com renda
familiar mensal per capita de até meio saldrio minimo; ou b) a que possua renda familiar
mensal de até trés salarios minimos;

Ill. Domicilio: o local que serve de moradia a familia;

IV. Renda familiar mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os
membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos seguintes
programas:

a) programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de
calamidade publica ou situa¢do de emergéncia e;

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios;

V. Renda familiar per capita: razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos
na familia.

Local/Data:

Nome Completo
Assinatura:
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