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FACULDADE DE ENGENHARIA E CIENCIAS — FEC — CAMPUS DE ROSANA
EDITAL N° 46/2023 — FEC/STGP — ABERTURA DE INSCRICOES

A Dire¢éo da Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana-SP, em face do Despacho
n® 118/2023 - Propeg, de 06/04/2023, publicado no DOE de 07/04/2023, por meio da Diretoria Técnica
Administrativa, torna publica a Abertura de Inscrigdes para o Concurso Publico, regido pelas Instrucdes
Especiais, parte integrante deste Edital, para contratacdo de uma fungdo de 01 (um) Analista de
Informatica I, sob regime da CLT, na condi¢do de técnico-administrativo substituto.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1.DA FUNCAO
1.1. O Concurso Publico destina-se a contratagdo de Analista de Informética I, na condicdo de técnico-
administrativo substituto, sob o regime juridico da CLT, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho, enquanto perdurar o afastamento do servidor a ser substituido, ndo excedendo o prazo de
02 (dois) anos.
1.2. O salario em jornada completa de 40 (quarenta) horas semanais, referente ao padrdo (39-A) da Escala
de Vencimentos e Salarios - Fungdes Autarquicas de Provimento e Empregos Publicos da Resolugao
Unesp n® 32/2011 e suas alterac¢des, correspondente a R$ 7.610,01, referente ao més de maio de 2023.
1.2.1. Sera considerado apto ao beneficio do vale-transporte o servidor técnico-administrativo que estiver
no exercicio de suas fun¢des na Universidade cuja remuneragao mensal bruta ndo exceda o teto
estabelecido pelo Reitor, em conformidade com as Portarias Unesp n° 341/2015, alterada pela
Portaria Unesp n°® 532/2015, e pela Portaria Unesp n° 342/2015.

1.2.2. Sera considerado apto ao beneficio do vale-alimentac&o o servidor técnico-administrativo que estiver
no exercicio de suas fungdes na Universidade, em conformidade com a Portaria Unesp n°® 209/2017
e suas alteracdes.

1.3. O candidato aprovado e contratado, pelo regime da CLT, devera prestar servigos dentro do horario
estabelecido pela Administragcao, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados,
domingos e feriados, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

1.4. As atribuicbes a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no ANEXO | - DAS
ATRIBUICOES.

2.DAS INSCRICOES
2.1. A inscricdo deverd ser efetuada das 10 horas de 05/06/2023 as 23h59min de 19/06/2023,
EXCLUSIVAMENTE via internet.
2.2. Nao sera permitida inscricdo por qualquer outro meio que nédo o especificado neste Edital.
2.3. Ainscrigdo implicarda a completa ciéncia e a tacita aceitacao das normas e condi¢cfes estabelecidas

neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
gualquer espécie de desconhecimento.

3.DOS REQUISITOS
3.1. A fungéo, o total de vagas, o nimero de vagas para ampla concorréncia, 0 nimero de vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia (PCD), os vencimentos, a jornada semanal de trabalho e os
requisitos exigidos séo os estabelecidos na tabela que segue:

Total Qtde. vagas Qtde. Jornada de
= vagas Trabalho .
Funcéao de para ampla para PcD semanal Escolaridade
vagas | concorréncia (5%) (horas)

- Diploma de graduagdo de nivel superior
em Andlise de Sistemas, Sistemas de
1 1 - 40 horas Informagdo, Engenharia da Computagéo,
Ciéncia da Computagdo ou Tecnologia em
Processamento de Dados.

Analista de
Informatica |

3.2. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo de R$ 186,00 (cento
e oitenta e seis reais) devera ser feito até a data estipulada em campo especifico, respeitando-se para
tanto o horario da rede bancéria ou instituicao financeira autorizada; o autoatendimento, inclusive bankline,
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considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de nédo ser processada e recebida. N&do sera

aceito pagamento de inscricdo apos a data de vencimento impresso no boleto bancario, salvo os casos de

vencimento em finais de semana e feriados, onde prevalecerd como vencimento o proximo dia util;

3.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetiva¢cdo dentro do

periodo de inscri¢éo.

3.2.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por qualguer outro meio que ndo o especificado
neste Edital.

3.2.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicar4 o cancelamento
da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.2.4. A Inscricdo somente sera validada apds a confirmacéo do recebimento do crédito pela instituicdo
financeira competente.

3.2.4.1. O deferimento da inscrigdo dar-se-a automaticamente, mediante o correto preenchimento da ficha

de inscricdo online e ao pagamento do valor correspondente a taxa de inscricdo. No prazo de no
maximo 05 (cinco) dias antecedentes da data da realizagdo das Provas, conferir no site
www.integribrasil.com.br se os dados da inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e a
importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato
com a INTEGRI BRASIL através do e-mail: contato@integribrasil.com.br ou pelo telefone (11) 4022-
7166, para verificar o ocorrido.

3.2.5. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isencao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado,
exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual n® 12.782, de 20/12/2007.

3.3. A devolucéo da importancia paga somente ocorrera se 0 Concurso Publico ndo se realizar.

3.4. O candidato ser& responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informa¢des prestadas na ficha de

inscri¢ao.

3.4.1. O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condi¢des
estabelecidas neste Edital, terd sua inscricao cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

3.5. As informag0es prestadas na ficha de inscri¢&o séo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo
a Integri Brasil a Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana o direito de excluir
do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.6. No ato da inscrigdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdérios, sendo obrigatéria a sua
comprovacao quando da contratacdo, sob pena de excluséo do candidato do Concurso Publico.

3.6.1. Ndo deveréa ser enviada a Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana

qualquer copia de documento de identidade.

3.7. Informagdes complementares referentes a inscricdo poderdo ser obtidas no site
www.integribrasil.com.br.

3.8. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) Acessar 0 site www.integribrasil.com.br;

b) Localizar o atalho correspondente aos Concursos com inscri¢oes abertas, selecionar o CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS - EDITAL N° 46/2023 DA FACULDADE DE ENGENHARIA E CIENCIAS -
FEC do CAMPUS DE ROSANA e clicar sobre a funcdo pretendida.

c) Digitar o CPF, preencher todos os dados solicitados na FICHA DE INSCRICAO e CONFIRMAR OS
DADOS.

d) Em seguida, gerar o boleto bancério, imprimir e recolher o valor correspondente em qualquer banco
ou instituicdo financeira autorizada, até a data de vencimento expressa no boleto bancério.

e) Apos 04 (quatro) dias Uteis contados a partir da data do pagamento do boleto bancario, verificar no
Painel do Candidato, no site da Integri Brasil, se a inscricdo se encontra EFETIVADA. Em caso
negativo, entrar em contato com a empresa por e-mail ou telefone.

3.9. Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual n°® 12.782, de 20 de dezembro de 2007, poderéa ser
concedido o direito de reducéo do valor da taxa de inscricdo ao candidato para o Concurso Publico.
3.10. O direito da reducéo do valor da taxa de inscrigdo, correspondente a 50% (cinguenta por cento), sera
concedido ao candidato que, CUMULATIVAMENTE, preencha os seguintes requisitos:

3.10.1.Seja estudante regularmente matriculado:

3.10.1.1. Em uma das séries do ensino fundamental; ou

3.10.1.2. No ensino médio ou equivalente; ou

3.10.1.3. Em curso pré-vestibular; ou

3.10.1.4. Em curso superior, em nivel de graduac¢éo ou pds-graduacéo.

3.10.2. Perceba remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos ou esteja desempregado.
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3.11. O candidato que tiver interesse e estiver enquadrado nas disposi¢cdes sobre reducdo da taxa de
inscricdo contidas neste edital, deverd solicitar a reducdo no periodo de 05 a 06 de junho de 2023,
observado o horario de Brasilia, procedendo da seguinte forma:

a) Acessar o site www.integribrasil.com.br;

b) Localizar o atalho correspondente aos Concursos com inscricdes abertas, selecionar o CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS - EDITAL N° 46/2023 DA FACULDADE DE ENGENHARIA E CIENCIAS - FEC
DO CAMPUS DE ROSANA e clicar sobre a funcéo pretendida.

c) Digitar o CPF, preencher todos os dados solicitados na FICHA DE INSCRICAO e CONFIRMAR OS
DADOS.

d) Em seguida, gerar o boleto bancario e NAO EFETUAR O PAGAMENTO.

e) Preencher o requerimento (Anexo Il - Requerimento de reducao do valor da taxa de inscricao).

f) Enviar, exclusivamente por e-mail para contato@integribrasil.com.br, no periodo de 05 a 06 de junho
de 2023 o requerimento (Anexo IlI) devidamente preenchido e assinado, e os documentos
comprobatorios relacionados entre os itens 3.12.1 a 3.12.3 deste edital, digitalizados e salvos,

preferencialmente, em um Unico arquivo, na extensdo “pdf’, mencionando no assunto do e-mail:
“Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana: Solicitagdo de Redugao”.

3.11.1. O candidato dever4 atestar a veracidade das informag¢8es documentais no requerimento de reducao
de taxa, sem prejuizo de eventual apresentacdo dos originais caso a Unesp entenda necessario.
Em caso de declaracao falsa, havera san¢des administrativas, civis e penais.

3.12. Somente serdo aceitos 0os documentos dos quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita
andlise.

3.12.1. Quanto a comprovacdo da condi¢cdo de estudante, sera aceito um dos seguintes documentos:

3.12.1.1. Certidao ou declaragao expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;

3.12.1.2. Carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publica

ou privada, ou por entidade de representagdo estudantil;

3.12.2. Quanto a comprovacéao de renda, sera aceito um dos seguintes documentos:

3.12.2.1. Recibo de pagamento por servigos prestados ou declaracdo do empregador, firmada em papel

timbrado, com nome completo e nimero do RG do empregador e carimbo do CNPJ;

3.12.2.2. Extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fontes, referente & aposentadoria, auxilio-

doenca, pensdo, peculio, auxilio-reclusdo e previdéncia privada. Na falta de um desses, extrato
bancério identificado, com o valor do crédito do beneficio;

3.12.2.3. Recibos de comissfes, aluguéis, pré-labores e outros;

3.12.2.4. Comprovante de recebimento de penséo alimenticia. Na falta desse, extrato ou declaragdo de quem

a concede, especificando o valor;

3.12.2.5. Comprovantes de beneficios concedidos por Programas Sociais, como por exemplo, bolsa-escola,

bolsa-familia e cheque-cidadéo;

3.12.2.6. Declaracao original, assinada pelo proprio interessado, para autbnomos e trabalhadores em

atividades informais, contendo as seguintes informac¢des: nhome completo, telefone(s) e n° do RG;
atividade que desenvolve; local onde a executa; ha quanto tempo a exerce e renda bruta mensal
em reais.

3.12.3. Quanto a comprovacdo da condicdo de desempregado, sera aceito um dos seguintes

documentos:

3.12.3.1. Recibos de seguro-desemprego e do FGTS;

3.12.3.2. Documentos de rescisdo do ultimo contrato de trabalho, mesmo que temporario. No caso de ter

sido feito contrato em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, anexar, ainda, as copias
das péaginas de identificacao;

3.12.3.3. Declaragao original, assinada pelo proprio interessado, contendo as seguintes informagfes: nome

completo e n° do RG; Ultima atividade exercida; local em que era executada; por quanto tempo tal
atividade foi exercida; e data do desligamento.

3.13. O preenchimento do requerimento de solicitacdo de reducéo do valor da taxa de inscricdo e a
documentacdo anexada serdo de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo admitidas
alterac8es ou inclusbes apds o periodo de solicitacdo do beneficio.

3.14. O resultado da solicitag@o seré divulgado oficialmente na data prevista no Anexo IV deste Edital, no
endereco eletrbnico www.integribrasil.com.br

3.15. Sera considerado indeferido o requerimento de solicitacdo de reducéo do valor da taxa:

3.15.1. Preenchido incorretamente (omiss@es, informacdes inveridicas etc.);

3.15.2. Entregue de outra maneira que ndo seja a especificada no item 3.11 deste Edital;

3.15.3. Que nédo tenha anexada a documenta¢éo exigida no item 3.12;

3.15.4. Que ndo comprove 0s requisitos previstos no item 3.10;
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3.16. O candidato com solicitagao de desconto DEFERIDA devera providenciar, na sua “area do candidato”,
a impresséo da 22 via do boleto bancario, j& com o desconto de 50% (cinquenta por cento)

3.17. Em seguida, deverd efetuar o pagamento do valor dentro do prazo estipulado, para participar do
certame.

3.18. O candidato que tiver a solicitagcao indeferida podera interpor recurso, conforme determinado neste
edital.

a) O candidato, cujo recurso for indeferido, ndo terd o desconto deferido, de forma que, para permanecer
participando do certame, devera providenciar o pagamento do boleto bancario impresso no momento da
inscricdo, ou providenciar a impresséo de 22 via do boleto, na sua area do candidato, e pagar nos termos
estipulados neste edital.

b) O candidato, cujo recurso for procedente, terd o desconto deferido e, para participar do certame devera
proceder conforme definido no item 3.8 deste edital.

3.19. Ainscri¢do, em quaisquer dos casos dos itens 3.17 e 3.18., somente sera efetivada apds a confirmacéo
do correspondente pagamento referente a taxa de inscri¢éo.

3.20. A Integri Brasil e ou a Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana reserva-se
o direito de verificar a veracidade das informagBes prestadas pelo requerente. Caso alguma das
informacdes seja inveridica, a Integri Brasil ou a Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus
de Rosana, indeferira o pedido de requerimento, sem prejuizo da adogao de medidas judiciais cabiveis.

3.21. Asinformacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Integri Brasil
ou a Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana utiliza-las em qualquer época,
no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

3.22. Informacgdes inveridicas, mesmo que detectadas apOs a realizagcdo do Concurso, acarretardo a
eliminagéo do candidato do Concurso Publico, importando em anulacdo da inscri¢céo e dos demais atos
praticados pelo candidato, conforme previsto no artigo 4° da Lei Estadual n® 12.782, de 20 de dezembro
de 2007.

3.23. As 23h59min de 19/06/2023, a ficha de inscri¢do ndo estara mais disponibilizada no site.

3.23.1. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo pela internetimplicard a ndo efetiva¢éo da inscri¢éo.

3.23.2. A Integri Brasil e a Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana nédo se
responsabilizardo por solicitagcéo de inscrigdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.24. No ato da inscricdo, o candidato que necessitar de prova especial e/ou tratamento especial devera
informar, no periodo das inscri¢bes, no formulario eletrdnico de inscri¢do, disponivel no site da Integri
Brasil, sendo vedadas altera¢cdes posteriores.

3.24.1. O candidato devera comprovar sua necessidade por meio de laudo médico legivel, via e-mail para
contato@integribrasil.com.br, até o dltimo dia da data de encerramento das inscricbes. O laudo
médico devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 200 MB, na
extensdo “pdf’. O candidato deve relacionar no “assunto”: FEC - CAMPUS DE ROSANA: Prova e/ou
tratamento especial.

a) Nao sera(ado) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido.

3.24.2. O atendimento as condi¢Bes especiais pleiteadas para a realiza¢éo da prova ficara sujeito, por parte
da Integri Brasil, & andlise da razoabilidade do solicitado.

3.24.3. O candidato que néo o fizer, durante o periodo de inscricdo e conforme o estabelecido neste edital,
ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢fes especiais providenciadas.

4.DA PROVA

4.1. O Concurso Publico constara da seguinte prova:

4.1.1. Prova Obijetiva.

4.2. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento teorico
do candidato, necesséario ao desempenho da fungdo. Essa prova terd duracao de 03 (trés) horas e sera
composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha conforme esquema abaixo e de acordo com
o contetido programatico constante do ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

Modalidade Qtde. Questdes Valor individual Valor total

- 10 de Lingua Portuguesa;

- 05 de Matematica/Raciocinio Légico;
- 05 de Legislagéo.

- 20 de Conhecimentos Especificos.

Questdes Obijetivas 2,5 pontos cada 100 pontos

DTAd — Se¢éo Técnica de Gestdo de Pessoas-STGP
Av. dos Barrageiros, 1881 — Primavera — CEP 19274-000 — Rosana — SP
Telefone: 18 3284 9627 - E-mail: rh.rosana@unesp.br


mailto:contato@integribrasil.com.br

Ay  UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

WV
u nesp " 90LIO DE MESQUITA FILHO”

Faculdade de Engenharia e Ciéncias
Campus de Rosana

5. DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

5.1. Ser& assegurado aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas pelo Decreto Estadual n° 59.591/13 e pela Lei Complementar Estadual n° 683/92,
alterada pela Lei Complementar Estadual n°® 932/02, nos termos do inciso VI, do artigo 37, da
Constituicao Federal/88, o direito de inscricdo para a fungdo objeto deste Concurso Publico.

5.1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuig6es da funcéo, especificadas no

Anexo | - DAS ATRIBUICOES, s&o compativeis com a(s) deficiéncia(s) que possui.

5.2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no Decreto Estadual n°® 59.591/13, na Lei
Complementar n°® 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n® 932, de 8 de
novembro de 2002, concorrerd, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia.

5.3. Em cumprimento ao disposto no artigo 2°, do Decreto Estadual n® 59.591/13, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes no prazo de validade do Concurso.

5.3.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 3., deste Capitulo, resulte em nimero fracionado,

este serd elevado até o 1° ndmero inteiro subsequente, somente quando a fracéo for maior ou igual
a 5 (cinco).
5.3.1.1. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando existirem de 5 (cinco)
a 10 (dez) vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por candidato com deficiéncia,
salvo no caso de ndo haver candidatos com deficiéncia classificados.

5.4. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam
inferioridade que impligue em grau acentuado de dificuldade para integracdo social, e que se
enquadrem nas categorias especificadas no Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal
n° 9.508/2018 e suas altera¢cbes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.

5.4.1. N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

5.5. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso em igualdade de condi¢cBes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia,
horario e local de aplicacéo das provas, e & nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos
termos do artigo 3°, do Decreto Estadual n°® 59.591/13, e do artigo 2°, da Lei Complementar Estadual
n° 683/92.

5.5.1. O tempo para a realizagdo das provas a que o candidato com deficiéncia sera submetido, podera,
desde que requerido justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais candidatos,
levando-se em consideracdo o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia
(conforme § 4° do artigo 3° do Decreto Estadual n°® 59.591/13, e § 4° do artigo 2° da Lei
Complementar Estadual n® 683/92, com redacao dada pela Lei Complementar Estadual n® 932/02).

5.6. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscricao,
o tipo de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo
Decreto Federal n°® 9.508/2018 e suas alteracdes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e
durante o periodo de inscri¢bes, enviar:

5.6.1. Laudo médico (copia simples ou autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,

com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca - CID;

5.6.2. Solicitacéo, se necessario, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizacdo da(s)
prova(s), especificando as condi¢des técnicas e/ou prova especial que necessitara, conforme laudo
médico encaminhado.

5.7. O candidato com deficiéncia visual devera, obrigatoriamente, solicitar - na ficha de inscricdo - a
necessidade de confeccdo de prova especial ou a necessidade de leitura de sua(s) prova(s), inclusive
de tempo adicional para sua realizacéo.

5.7.1. Aos deficientes visuais:

5.7.1.1. A preparacdo de eventual prova em BRAILE, somente serd atendida, nos casos especificos e

amparado em laudo médico, em que o candidato, comprovadamente ndo consiga realizar a prova
pelas outras vias ofertadas.

5.7.1.2. Ao candidato com baixa visdo: serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas dentro do

periodo de inscrigBes. A(s) prova(s) sera(ao) confeccionada(s) no tamanho de fonte informado na
ficha de inscricdo (podera ser 16, 20, 24 ou 28). O candidato que n&o indicar o tamanho da fonte da
prova ampliada tera sua prova confeccionada com fonte 24.

5.7.1.3. Ao candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa visdo): serdo oferecidos ledor durante a

realizacd@o de sua(s) prova(s), desde que solicitados dentro do periodo de inscri¢des.

5.7.2. O candidato com deficiéncia auditiva: deverd, obrigatoriamente, solicitar - na ficha de inscri¢ao - se
necessitara de:

5.7.2.1. Intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;

5.7.2.2. Autorizagdo para utilizacdo de aparelho auditivo.
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5.7.2.2.1. Caso o candidato use aparelho auditivo, deverd constar, expressamente, essa utilizacdo no

parecer do médico especialista, bem como informado na ficha de inscrigdo.

5.7.3. O candidato com deficiéncia fisica devera, obrigatoriamente, solicitar - na ficha de inscri¢cdo - se

necessitara de:

5.7.3.1. Mobiliario adaptado;

5.7.3.2. Auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcrigdo de respostas.

5.8.A documentacdo referida no item 5.6. deste Capitulo, dever4 ser encaminhada via e-mail para
contato@integribrasil.com.br, até o Gltimo dia da data de encerramento das inscri¢cdes. O laudo médico
devera estar digitalizado, frente e verso, quando necesséario, com tamanho de até 200 MB, por
documento enviado, na extensao “pdf’. O candidato deve relacionar no “assunto”: FEC - CAMPUS DE
ROSANA: LAUDO MEDICO.

5.8.1. Nao sera(ao) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo

corrompido.

5.8.2. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos Correios ou por quaisquer outras formas

diferentes da Unica especificada neste Edital.

5.9. O candidato que ndo fizer as solicitacbes de provas e condi¢Bes especiais na ficha de inscricdo e
durante o periodo de inscricdes, ndo tera as condicfes especiais providenciadas, seja qual for o motivo
alegado.

5.10. O atendimento as condicBes especiais solicitadas ficara sujeito a andlise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.

5.11. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢cBes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar, mas ndo atender aos dispositivos mencionados nos itens 5.6. até 5.8. deste Capitulo, ndo
serd considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, e/ou néo tera prova
especial preparada e/ou a condi¢éo especifica para realizagéo da(s) prova(s) atendida.

5.12. Ap6s o prazo de inscrigdo, fica proibida qualquer incluséo ou excluséo de candidato da lista especial
de candidatos com deficiéncia.

5.13. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condi¢éo, seja qual for o motivo alegado.

5.14. A divulgacéo da relacao de deferimentos e de indeferimentos relativos a solicitagdo para concorrer
como candidato com deficiéncia, a solicitacdo de prova especial e a solicitacdo de condicdo especial
sera publicada no Diéario Oficial do Estado - DOE - Poder Executivo - Secao |, e disponibilizada, como
subsidio, no site www.integribrasil.com.br ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

5.14.1. O candidato que tenha tido indeferida a solicitacdo de inscricdo para concorrer pessoa com
deficiéncia e/ou a solicitagdo de prova especial e/ou a solicitagdo de condi¢do especial, podera
interpor recurso, conforme disp&e o Capitulo 11 - DOS RECURSOS.

5.14.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responséavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

5.14.3. Arelagao definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas a solicitagéo de inscri¢géo para
concorrer pessoa com deficiéncia e/ou a solicitacéo de prova especial e/ou a solicitacdo de condicdo
especial, serd publicada no Diario Oficial do Estado - DOE - Poder Executivo - Secédo I, e
disponibilizada, como subsidio, no site www.integribrasil.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento. Apos esta publicacao fica proibida qualquer inclusdo ou exclusado de
candidato com deficiéncia da lista de candidatos que concorrerdo como pessoas com deficiéncia e/ou
de concessao de prova especial.

5.15. O candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista Prévia de Classificagdo Geral, terd

seu nome constante da Lista Prévia de Classificacdo Especial - Pessoas com Deficiéncia.

5.16. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto nos itens 5.6. até 5.8,
deste Capitulo, se classificado, sera convocado para pericia médica, na Secao Técnica de Saude do
Campus de realizagdo da prova ou, em caso de inexisténcia, em Campus mais préximo, em época
oportuna, a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes da funcé@o objeto deste Concurso Puablico, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar
Estadual n° 683/92.

5.16.1. A divulgacéo do resultado da pericia dar-se-a por publicagdo no Diario Oficial do Estado - DOE -

Poder Executivo - Secao |, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.16.2. Quando a pericia concluir pela inaptidao do candidato, este podera requerer junta médica para nova
inspecéo, da qual podera participar profissional por ele indicado.

5.16.2.1. O prazo para este requerimento, de que trata o item 5.16.2., deste Capitulo, é de 05 (cinco) dias

Uteis, contados a partir da data da divulgagéo do resultado do respectivo exame.
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5.16.2.2. O requerimento de junta médica devera ser encaminhado a Secao Técnica de Gestao de Pessoas
da Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana, e deve ser feito
exclusivamente por e-mail para o endereco rh.rosana@unesp.br.

5.16.2.3. A junta médica deverd apresentar conclusdo no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da

realizacéo do exame.

5.16.2.4. Ndo caberd qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos da Lei

Complementar Estadual n° 683/92.
5.16.2.5. Findo o prazo estabelecido no subitem 5.16.2.3., deste Capitulo, serdo divulgadas as Listas de
Classificacéo Definitiva Geral e Especial.

5.16.3. Sera excluido da Lista Especial, o candidato que néo tiver configurada a deficiéncia declarada,
passando a figurar apenas na Lista Geral.

5.16.4. Serao excluidos deste Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou
aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicbes da funcéo objeto deste
Concurso Publico, mesmo que submetidos e/ou aprovados em todas as etapas deste Concurso.

5.17. Nao ocorrendo inscricdo ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia, neste Concurso Publico, sera
elaborada somente a Lista Geral de Classificagdo Definitiva.

5.18. O percentual de vagas definidas no item 5.3. deste Capitulo, que n&o for provido por inexisténcia ou
reprovacdo de candidatos com deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso, sera preenchido pelos
demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatéria, em consonancia com o disposto
no § 2° do artigo 2°, do Decreto Estadual n°® 59.591/13.

5.19. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicard a perda do
direito a ser admitido/contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.20. Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condi¢cdo ndo podera ser arguida para justificar a
concesséo de readaptacao da funcdo objeto deste Concurso Publico, licenca por motivo de salde e de
aposentadoria por invalidez.

5.21. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serédo
conhecidos.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1. No momento da inscri¢cdo, devera ser informada, pela candidata lactante de filho de até 06 (seis) meses
de idade, a necessidade de amamentacdo durante a realizacdo da prova escrita.

6.1.1. A data de nascimento da crianga devera ser informada no momento de realizagdo da inscri¢ao.

6.2. Antes do horario de inicio da prova objetiva, a candidata lactante deverd apresentar a certiddo de
nascimento do seu filho e informar o horério previsto de saida da prova para amamentacao.

6.3. Cabera a candidata lactante designar um acompanhante, maior de idade, para ser responsavel pela
crianga, o qual sera conduzido, antes do horério de inicio da prova escrita, para aguardar em um local
reservado para tal fim.

6.4. O acompanhante estara submetido a todas as normas constantes deste Edital, inclusive a
apresentacdo de documento oficial de identificagcdo e a proibicdo de utilizacdo de equipamentos
eletrénicos.

6.5. E proibida a permanéncia da candidata com a crianca no local de realizac&o da prova escrita.

6.6. A Integri Brasil e ou a Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana nao
disponibilizara acompanhante para a guarda da crianca.

6.7. No momento da amamentacéo:

6.7.1. A candidata sera conduzida para um lugar reservado para tal finalidade, devendo ser acompanhada

por um fiscal;

6.7.2. O material de prova devera permanecer no local de realizacdo da avaliagao;

6.7.3. E vedada a presenca do responsavel pela crianca.

6.8. E vedada a comunicag&o entre a candidata e 0 acompanhante no decorrer do periodo de aplicagdo da
prova escrita.

6.9. O periodo de amamentacado sera contabilizado para fins de compensacdo do tempo de duracéo da
prova da candidata.

6.10. Excetuada a situacgdo prevista nesta se¢ao “Da Candidata Lactante”, ndo sera permitida a permanéncia
de crianca ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo da prova, sob pena
de eliminacdo da candidata do certame.

7. DA PRESTACAO DA PROVA
7.1. A convocacédo para a realizacdo das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocagéo a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE - Poder Executivo - Se¢éo |, e
disponibilizado, como subsidio, no site www.integribrasil.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.
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7.2. Os candidatos deverdo comparecer para a prova no local especificado no edital de convocacao, 30
minutos antes da hora marcada, munidos de:

7.2.1. Caneta azul ou preta, lapis preto e borracha macia; e

7.2.2. Original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) com foto,
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacao, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas For¢cas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.

7.2.3. Importante: Documentos digitais com foto (CNH Digital, e-Titulo, DNI, etc.) - s6 serdo aceitos caso
consigam ser validados no ato pelos meios disponibilizados para autenticacdo (aplicativo Vio do
SERPRO, site www.tse.jus.br, etc.), ndo se responsabilizando a empresa pela impossibilidade de
validacdo em virtude de o site estar off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por falta de
sinal da internet.

7.3. Nao serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de
ordem publica ou privada.

7.4. Ser4 proibida a permanéncia de candidatos e de outras pessoas no sagudo, area externa ou
corredores do local de provas;

7.5. O candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protecao
pessoal utilizado (méascaras, luvas etc), seguindo as recomendacfes dos 6rgdos de salde. Nao sera
permitido o descarte desse material no local de provas.

7.6. Se houver duvida em relacdo a fisionomia/identidade do candidato no momento da identificagdo,
podera ser exigida a retirada da mascara, mantido o distanciamento recomendado, e sua imediata
recolocacdo apds a identificagdo, podendo, ainda, ser exigido o exame da mascara e/ou mascara
reserva.

7.6.1. Durante a realizacdo da prova, também podera ser exigida a retirada da mascara, conforme o

procedimento descrito no item 7.6.

7.7. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

7.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nem aplicacédo da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.

7.9. O candidato ndo poder& ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

7.10. N&o haveré prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagédo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

7.11. Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagdo e a conferéncia do material entregue, para a realizagdo da prova. Somente havera
substituicdo do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de impressdo que
impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

7.12. Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecidos e uso
de telefone celular, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

7.12.1. Os telefones celulares, reldgios e similares deverdo permanecer desligados (inclusive despertador)
durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local de realizagdo da prova e seréo
acondicionados e lacrados em invélucros de seguranca que sera entregue pelo fiscal de prova antes
do inicio da prova.

7.12.2. No decorrer da Prova o candidato que observar qualquer anormalidade gréfica ou irregularidade na
formulagdo de alguma questéo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha
de ocorréncias para posterior analise da banca examinadora, sob pena de nao poder apresentar,
posteriormente, eventual recurso.

7.13. Seréa excluido do Concurso o candidato que:

7.13.1. apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de
Convocagéo;

7.13.2. ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto no item 7.2.2. deste Capitulo;

7.13.3. ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

7.13.4. estiver portando, em quaisquer das dependéncias do prédio de aplicagcdo da prova: calculadora e
relégio com calculadora, agenda eletrbnica ou similar, aparelhos sonoros, BIP, pager, walkman,
gravador e/ou qualquer outro tipo de receptor e emissor de mensagens, bem como com o celular
ligado;

7.13.5. for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagéo da prova;

7.13.6. lancar meios ilicitos para a realizacdo da prova;
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7.13.7. ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo da prova,

7.13.8. estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

7.13.9. durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

7.13.10. agir com incorregéo ou descortesia para com qualqguer membro da equipe encarregada da
aplicacéo das provas;

7.13.11. retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 60 minutos de
permanéncia, a contar do efetivo inicio da prova, sem autorizagéo expressa do responsavel por essa
aplicacgéo;

7.13.12. se recusar a retirar a mascara para o procedimento de identificacao, conforme estabelecido no item
7.6. e 7.6.1. deste Edital.

7.13.13. Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregar4 o Caderno de Questfes e o Gabarito Oficial
pré-identificado e devidamente assinado ao fiscal de sala. Os gabaritos sem assinatura ndo seréo
computados e o candidato sera excluido do Certame.

7.13.14. Ao final das provas, duas testemunhas, preferencialmente os 02 (dois) dltimos candidatos deveréo
permanecer na sala, sendo liberados somente quando ambos tiverem rubricado o verso de todos
0s gabaritos e assinado a ATA da Prova Oficial.

7.13.15. Por razdes de ordem técnica, de seguranca o Caderno de Questdes ndo podera ser levado pelo
candidato no dia da prova. CONTUDO, o Caderno de Questdes ficara a disposicdo do candidato,
durante todo o periodo destinado ao recurso da prova, através do site www.integribrasil.com.br - no
“Painel do Candidato”, no link “Anexos”.

7.13.16. O GABARITO OFICIAL e o0 RESULTADO PRELIMINAR serdo divulgados na data prevista no
Anexo |V, parte integrante deste edital.

7.13.17. Eventualmente nos casos excepcionais em que, por razbes de falha de sistema, o nome do
candidato ndo conste na listagem de inscritos, 0 mesmo podera ser admitido na sala para realizar a
respectiva Prova desde que esteja de posse do documento de identidade com foto (atualizado),
inscricdo realizada via internet e do respectivo comprovante de pagamento.

7.13.18. Para os casos dispostos no item anterior, o representante da INTEGRI BRASIL presente no local
de realizagdo das Provas fara a verificacdo atestando a veracidade das informacdes e relatando em
ata de ocorréncia propria, para posterior analise, cuja publicacdo se fara incluir juntamente com
Edital de Publicacdo dos resultados.

7.13.19. Apenas quando o candidato observar que 0 seu nome ndo consta na Relacédo de Inscritos, levar o
comprovante de inscri¢cdo (Boleto Bancario devidamente autenticado pela instituicdo financeira a
guem foi feito o devido recolhimento).

8. DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAO

8.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

8.2. Seréo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 pontos na prova objetiva.

8.3. Nao serdo computadas as questfes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questfes rasuradas. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo
sistema de correcdo, acarretando anulacao parcial ou integral da prova daquele candidato.

8.4. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulagdo de recursos, ficando desde ja estabelecido que:
a) O candidato que acertou uma questéo, e posteriormente esta seja anulada, ele permanecera com o
ponto ja conquistado pelo acerto da questéo;
b) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta tenha seu gabarito alterado, ele
perdera o ponto conquistado anteriormente pelo acerto da questéo.

9. DA PONTUACAO FINAL
9.1. A pontuacao final do candidato sera a nota obtida na prova objetiva.
9.2. Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente da pontuacéo final.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
10.1. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia para a contratacdo, sucessivamente, o
candidato que:
10.1.1. com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
10.1.2. tiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;
10.1.3. tiver maior nota na prova de lingua portuguesa;
10.1.4. tiver maior nota na prova de matematica;
10.1.5. tiver maior nimero de filhos;
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10.1.6. de maior idade.

11. DOS RECURSOS

11.1. O prazo para interposigao de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da publica¢éo no
DOE ou do fato que Ihe deu origem da disponibilizacdo, desde que versem, exclusivamente sobre
questdes de legalidade, contra:

a) o indeferimento do resultado da solicita¢@o de reducéo da taxa de inscri¢ao;

b) o indeferimento da inscricéo;

¢) o indeferimento da condicéo de inscricdo como pessoa com deficiéncia;

d) o indeferimento de condic&o especial para a realizacdo das provas;

e) a divulgacéo do gabarito oficial;

f) o resultado das provas;

g) a divulgacao da classificacédo final, exclusivamente quando se tratar de erro de lancamento, critério
de desempate ou falha de sistema.

11.2. O candidato interessado em interpor recurso, quanto a qualquer uma das fases estabelecidas devera
proceder da seguinte forma:

a) Acessar o site www.integribrasil.com.br;

b) Acessar o “Painel do Candidato”, localizar o botdo “RECURSQO” (que somente estara visivel dentro
do prazo disponivel para recurso);

¢) Preencher corretamente os campos do formulario correspondente ao tipo de recurso;

d) Clicar em enviar.

Observacao: somente sera permitido o protocolo de um Unico recurso para cada tipo discriminado.

11.3. Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidird pela manutencéo, reforma do pedido ou
ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo a Comisséo Fiscalizadora do Concurso Publico e
assim que publicado o parecer, disponibilizar4 ao candidato a resposta do recurso na integra através
do site Integri Brasil www.integribrasil.com.br, no “Painel do Candidato”, no link “Meus Recursos”.

11.4. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

11.5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem
como nao sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento, ou aquele que
nao atender as instrucfes constantes do Edital.

11.6. N&o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

11.7. N&o havera, em hipétese alguma, vistas de prova.

11.8. Apés julgamento dos recursos sera divulgado as devidas alteracdes ocorridas caso haja procedéncia
de recurso interposto dentro das especifica¢des, podendo eventualmente alterar o resultado da prova,
classificacao final e ou até a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para
aprovacgdo no Concurso.

12. DA CONTRATACAO

12.1. A contratacdo sera caracterizada até 30 (trinta) dias ap0s a convocacdo e obedecera a ordem de
classificacdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da Faculdade de Engenharia e Ciéncias
- FEC do Céampus de Rosana.

12.2. Por ocasido da contratagéo, deverdo ser comprovadas, mediante entrega dos devidos documentos,
as seguintes condicdes:

12.2.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo

Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

12.2.2. ter 18 anos completos na data da contratacao;

12.2.3. quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigac¢des militares;

12.2.4. ser eleitor e estar quite com a Justi¢a Eleitoral;

12.2.5. estar com o CPF regularizado;

12.2.6. possuir a escolaridade exigida para o exercicio da funcéo;

12.2.7. ndo registrar antecedentes criminais;

12.2.8. ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da func¢éo, comprovada em avaliagéo

médica.

12.3. O candidato deverd entregar, na data da contratacéo, trés fotografias coloridas e atuais de seu rosto,
no formato 3x4cm.

12.4. O candidato devera firmar declaracdo se exerce ou ndo outro cargo, funcdo ou emprego publico
remunerado ou se percebe proventos de aposentadoria.

12.5. O servidor em licenca para tratar de interesses particulares ou suspenséao contratual, nos termos da
legislacdo em vigor, ndo podera exercer cargo, emprego ou funcdo na Administracdo Publica Direta,
Indireta ou fundacional do Estado.
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12.6. Outras exigéncias listadas neste Edital também deverdo ser comprovadas no ato da contratacao.

12.7. O ndo atendimento & convocagdo ou a hdo contratacdo dentro do prazo estipulado ou a manifestacéo
por escrito de desisténcia implicara a exclusédo definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem
qualquer alegacéo de direitos futuros.

13. DAS DISPOSI(;C)ES FINAIS

13.1. Quando da contratacdo, o candidato devera entregar os documentos comprobatoérios constantes no
item 12.2. do Capitulo 12 - DA CONTRATAGCAO.

13.2. A inexatid@o e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

13.3. A aprovacao e a classificacdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
contratacdo e a preferéncia na contratacéo.

13.4. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 01 (um) ano, contado da data da sua
homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracao.

13.4.1. A critério da Administracéo, os candidatos aprovados em Concurso Publico de que trata este Edital,
poderdo ser aproveitados nas demais Unidades Universitarias do Campus de Rosana, mediante
prévia convocagao.

13.5. Caberé ao Diretor Técnico Administrativo da Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus

de Rosana a homologacéo deste Concurso Publico.

13.6. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais atualizagdes ou retifica¢cdes, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou Aviso
a ser publicado no DOE.

13.7. A Integri Brasil e a Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana se exime das
despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase
deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecidos ou danificados no local ou sala de prova.

13.8. A Faculdade de Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana ndo emitirhd Declaragdo de
Aprovacé@o no Concurso Publico, sendo a propria publicagdo no DOE documento habil para fins de
comprovacao da aprovagao.

13.9. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo deste Concurso Publico,
serdo publicados, oficialmente, no Diario Oficial do Estado - Poder Executivo - Secédo |, com excec¢éo
do resultado da solicitacéo de reducao do valor da taxa de inscri¢do, que sera apenas divulgado no site
www.integribrasil.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.10. Toda mencéo a horéario neste Edital e em outros atos dele decorrentes ter4 como referéncia o horério
oficial de Brasilia.

13.11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Faculdade de
Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana.

13.12. Sem prejuizo das sanc¢bes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Integri Brasil ou Faculdade de
Engenharia e Ciéncias - FEC do Campus de Rosana podera anular a inscrigdo, prova ou contratagao
do candidato, verificadas falsidades de declaracéo ou irregularidade no Certame.

13.13. O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo comparecer as
convocacges nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

13.14. Fazem parte deste Edital:

a) ANEXO | - DAS ATRIBUICOES;

b) ANEXO Il - REQUERIMENTO DE REDUCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO;
c) ANEXO IIl - CONTEUDO PROGRAMATICO.

d) ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO

INFORMACOES

FACULDADE DE ENGENHARIA E CIENCIAS — FEC DO CAMPUS DE ROSANA

SECAO TECNICA DE GESTAO DE PESSOAS

ENDERECO: AV. DOS BARRAGEIROS, 1881, CENTRO - CEP 19.274-000. ROSANA-SP

DIAS E HORARIO DE ATENDIMENTO: DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS 08h00 AS 12h00 e das
14h00 as 18h00.

TELEFONE: (18) 3284-9627 ou 3284-9626

Informacdes referentes ao Concurso Publico seréo prestadas pela INTEGRI BRASIL e poderédo ser obtidas
no site www.integribrasil.com.br, através do e-mail contato@integribrasil.com.br, ou de segunda a sexta-
feira das 08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, pelo telefone (11) 4022.7166.
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(Processo ROS/FEC 355/2023)

Rosana, 31 de maio de 2023.

BRUNO CESAR SELEGUINI BERTAPELLI
Diretor Técnico
Divisdo Técnica Administrativa

ANEXO | - DAS ATRIBUICOES
Analista de Informatica |

Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos e funcionalidades,
especificando sua arquitetura e utilizando as ferramentas de desenvolvimento adequadas. Codificar
programas de computador. Administrar ambientes informatizados. Auxiliar na administracdo de base de
dados e redes. Prestar suporte técnico. Capacitar e orientar usuarios. Elaborar documentagéo técnica.
Propor solugdes para ambientes informatizados. Pesquisar tecnologias em informatica. Desempenhar
outras atividades correlatas e afins, inclusive aquelas previstas nos niveis anteriores do encarreiramento
desta fungéo.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE REDUGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Prezados Senhores,

Eu,

, abaixo assinado (a), portador do RG n° ,
CPF n° , e inscricdo n° ,
residente a Rua/Avenida
n° , Bairro , ha
cidade de , estado de , venho pelo presente,

REQUERER a reducédo do valor da taxa inscricdo para o Concurso Publico, Edital n°® 46/2023 da

FACULDADE DE ENGENHARIA E CIENCIAS — FEC DO CAMPUS DE ROSANA, de conformidade
com a Lei Estadual n® 12.782, de 20 de dezembro de 2007, e que para tanto apresento a seguinte

prova documental, pois:

() Sou estudante regularmente matriculado:
a) em uma das séries do ensino fundamental; ou
b) no ensino médio ou equivalente; ou
¢) em curso pré-vestibular; ou
d) em curso superior, em nivel de graduacao ou pés-graduacao.

() Possuo remuneracdo mensal inferior a 02 (dois) salarios-minimos e/ou estou
desempregado.

Para tanto, envio, via meio digital, nos termos deste edital, 0s documentos que comprovam essa
condicéo.

DECLARO sob as penas da lei, que as informacdes acima prestadas sao verdadeiras e que me
enquadro nas condi¢cdes de reducdo do valor da taxa de inscricdo, previstas na Legislacdo
pertinente e que deverei acompanhar o Edital Divulgacdo do Resultado da Solicitacdo de
Reducédo da Taxa de Inscricdo que sera divulgado no site da Integri Brasil.

DECLARO AINDA que estou ciente que assumo todos os efeitos previstos no edital do Concurso
Puablico quanto a plena autenticidade e validade dos mesmos, inclusive no que toca as sancdes e
efeitos legais.

Rosana-SP, de de 2023.

Assinatura do Requerente
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinbnimos e anténimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Coloca¢&o pronominal. Crase.

Matematica/Raciocinio l6gico

Resoluc¢édo de situacdes-problema, envolvendo: adicao, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potencia¢éo ou
radiciacdo com nUmeros reais, nas suas possiveis representagdes. Minimo multiplo comum. Maximo
divisor comum. Porcentagem. Razéo e propor¢do. Regra de trés simples ou composta. Equacdes do 1.°
ou do 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau. Grandezas e medidas - quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa. Relacdo entre grandezas - tabela ou grafico. Tratamento
da informacdo - médias aritméticas. No¢des de Geometria - forma, angulos, area, perimetro, volume,
Teoremas de Pitdgoras ou de Tales. Principios de contagem e probabilidade. Opera¢g6es com conjuntos.
Raciocinio Légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

Legislacéo

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: TITULO | - Dos

Principios Fundamentais; TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO Il - Da Organizag&o
do Estado; TITULO VIII - Da Ordem Social. Regimento Geral da Unesp.

Conhecimentos especificos

Administracdo de servidores Unix e Linux (Debian e derivados): instalacdo e configuracdo de
softwares/pacotes, gerenciamento de usuarios e grupos, sistemas de arquivos, permissées e seguranca,
gerenciamento de discos, configuracdo de rede e servigos, realizacdo de backups, acesso via SSH
utilizando chaves publica/privada e programacao em shell script, configuragédo de firewall IPTABLES/IPFW.
Instalagéo, configuragdo e gerenciamento de servidores virtualizados com KVM e VMware ESXi. Projeto
e implementacdo de redes com cabeamento estruturado metdlico e Optico e wireless. Tipos de
cabeamento e normas técnicas ABNT. Conhecimento nos protocolos: ARP, UDP, TCP e IP,
enderecamento e roteamento de pacotes entre redes IPv4 e IPv6, incluindo sub-redes e portas de
comunicacao. Conhecer, gerenciar, administrar, detectar e corrigir problemas de rede com os protocolos
e servicos: DNS, SMTP, DHCP, HTTP, FTP, SSH, NAT, SAMBA, NTP, SNMP, VLAN. Gerenciamento de
switchs core, de borda e access-points (roteadores wi-fi). Configuragéo de switch gerenciavel: Acesso via
CLI, VLAN's, Spanning Tree, Trunks, QoS; criacdo e manutencdo de access-lists; configuracdo de
dispositivos Wi-Fi (IEEE 802.11a/b/g/n/ac). Telefonia IP: configuracdo e instalac@o de telefones IP e de
servidores baseados no protocolo SIP. Seguranga de redes e computadores: conceito de boas praticas,
sistemas de firewall, politicas de seguranca, gerenciamento de logs, criptografia, sistemas de autenticacao,
VPN, antivirus. LGPD - Lei Geral de Protecdo de Dados e suas implicacdes na area de infraestrutura e
seguranca da informacéo. Modelos de Governanca de TI: Itil/Cobit.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO

ETAPAS DATAS
Periodo de inscri¢cbes 05 a 19/06/2023
Vencimento do boleto bancério 20/06/2023

Prazo para solicitar a reducéo do valor da taxa de inscricao e periodo para envio
da documentagéo, por meio digital, referente a redugcdo do valor da taxa de = 05 e 06/06/2023
inscricdo

Divulgacéo do resultado da solicitagdo de reducéo do valor da taxa de inscricdo 12/06/2023
Periodo de interposi¢éo de recurso contra o resultado da solicitagdo de reducéo 12,13 e

do valor da taxa de inscri¢céo 14/06/2023
Divulgacao do resultado da andlise dos recursos contra o resultado da solicitacédo 16/06/2023

de reducédo do valor da taxa de inscri¢cdo

Prazo para o candidato se inscrever e enviar documentagao referente a:
- pessoa com deficiéncia (candidato p.c.d)
- condi¢Bes especiais para a realizacdo da prova

Publicacdo do edital de homologacéo das inscri¢cdes e divulgacao:

- da rela(;e~10 de inscritos 29/06/2023
- da relagdo de inscritos p.c.d

- do resultado das solicitagfes de condi¢bes especiais para a realiza¢éo da prova

Periodo de recursos referentes a divulgacao:

- da relagdo de inscritos 29/06 a

- da relagéo de inscritos p.c.d 01/07/2023
- do resultado das solicitacdes de condicBes especiais para a realizagdo da prova

Divulgacao da analise de recurso contra o resultado:

- da rela(;rilo de inscritos 05/07/2023
- da relagéo de inscritos p.c.d

- das solicitagBes de condi¢bes especiais para a realizagao da prova

*mesmo periodo
das inscri¢cbes

Publicacdo do edital de convocacéo para as provas 05/07/2023
Aplicacdo da Prova Obijetiva 23/07/2023
Divulgacdo do gabarito oficial, resultado preliminar e disponibilizacdo da prova | A partir das 08h00
objetiva (exclusivamente através do painel do candidato) do dia 25/07/2023
Periodo de interposicao de recursos referentes a:
- divulgacéo do gabarito oficial 25,26

gac g 27/07/2023

- divulgacéo do resultado preliminar

Divulgacao da analise de recursos referentes a:

- divulgacéo do gabarito oficial -
. ~ o . A definir

- divulgacéo do resultado preliminar e ainda

Publicacdo da Classificacéo Definitiva

Importante: O Cronograma de Execugao do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento,
havendo justificadas razbes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a
reivindicar em razdo de alguma alteracdo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.
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