Prefeitura Municipal de Adolfo

Estado de Sao Paulo
Rua Castro Alves n° 780 - Centro

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2023

EDITAL DE ABERTURA

O Prefeito Municipal de Adolfo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e em consonancia
com o Artigo 37, inciso Il, da Constituicho Federal e demais Legislagdes pertinentes, torna publico aos
interessados que estardo abertas as inscrigdes para o Concurso Publico n° 01/2023, destinado ao provimento de
vagas discriminadas a seguir, das que vagarem e das que forem criadas dentro do prazo de validade previsto no
presente Edital, providos pelo Regime Celetista. O presente certame reger-se-a pelas normas estabelecidas
neste edital. Estabelece ainda as instrugdes especiais que regulardo todo o Concurso ora instaurado, a saber:

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

141 A organizagéo e realizagdo do Concurso Publico estdo sob a responsabilidade da Empresa
FAMA Assessoria € Consultoria em Gestdo Publica.

1.2 O acompanhamento do Concurso Publico esta sob a responsabilidade da Comissao, designada
através da Portaria Municipal n® 32/2023 de 11 de abril de 2023.

1.3 O Concurso Publico tera prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da administragéo, a contar da data da publicagéo da homologagao do referido
certame, dentro do qual a municipalidade podera efetuar contratagdo em caso de disponibilidade
de vagas, respeitando sempre a ordem classificatéria, dentro das possibilidades or¢gamentérias,
desde que autorizado pelo Prefeito do Municipio de Adolfo/SP.

2 DOS CARGOS

2.1 Os cargos, vagas, jornada semanal de trabalho, vencimentos iniciais, requisitos, referéncia e taxa de
inscricdo, séo os especificados abaixo:

QUADRO DEMONSTRATIVO
(2]
_ o
P g =
Cargos % % E _qg) g? Requisitos para Taxa de
> = 2 =~ Preenchimento Inscricao
2 (R$)
Agente Comunitario 1+ 44 2.604,00 Ensino Médio e Residéncia 50,00
CR. no Municipio de Adolfo
Agente de Organizagao Escolar 1+ 40 2.350,00 Ensino Médio Completo 50,00
CR.
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superior

Assistente social Il 1 30 1.758,72 Ensino Superior Servigo 80,00
Social ¢/ Registro no CRESS
Atendente  de  Consultério | C.R. 40 1.420,64 Ensino Médio ¢/ Registro no 50,00
Dentario CRO
Auxiliar de Contabilidade CR. 40 2.042,14 Ensino Médio Completo ¢/ 50,00
Registro no CRC
Chefe da Secéo de Tesouraria CR. 40 3.175,80 Ensino Médio Completo e 50,00
experiéncia comprovada no
ato da nomeag&o
Chefe de Desenvolvimento do | C.R. 40 2.750,67 Ensino Superior em Servigo 80,00
Setor Social Social ¢/ Registro no CRESS
Chefe de Departamento do Meio | C.R. 40 3.175,80 Ensino Médio Completo e 50,00
Ambiente experiéncia comprovada no
ato da nomeag&o
Dentista Il C.R. 40 4.592,87 Nivel Universitario em 80,00
Odontologia ¢/ Registro no
CRO
Eletricista Encanador CR. 44 1.420,64 Alfabetizado 50,00
Encarregado de Transportes CR. 40 2.603,96 Ensino Fundamental 50,00
Completo
Enfermeiro Il 1+ 40 2.297,22 Nivel  Universitdrio  em 80,00
CR. Enfermagem ¢/ Registro no
COREN
Engenheiro Civil 1 20 2.042,14 Nivel  Universitario  em 80,00
Engenharia Civil ¢/ Registro
no CREA
Farmacéutico C.R. 40 3.317,51 Ensino Superior Completo de 80,00
Farmécia c/ Registro no CRF
Fisioterapeuta | CR. 20 1.524,91 Nivel  Universitario  em 80,00
Fisioterapia e Registro no
CREFITO
Fisioterapeuta Il CR. 30 2.297,22 Nivel  Universitario  em 80,00
Fisioterapia ¢/ Registro no
CREFITO
Gestor Municipal de Convénios CR. 40 2.042,14 Ensino Médio Completo com 50,00
Conhecimento em Informatica
Guarda Civil Municipal 1+ 44 1.420,64 Ensino Fundamental 50,00
CR.
Inspetor de Alunos 1+ 40 1.420,64 Ensino Médio completo 50,00
CR
Merendeira 1+ 44 1.420,64 Alfabetizado 50,00
CR
Médico Clinico Geral C.R. 20 5.584,82 Nivel Universitario  em 80,00
Medicina c/ Registro no CRM
Monitor Transporte Escolar CR. 40 1.420,64 Ensino Médio completo 50,00
Motorista 2+ 44 1.420,64 Ensino Fundamental  (4° 50,00
C.R. série), CNH D ou superior
Motorista Ambulancia 1+ 44 1.420,64 + Ensino Fundamental  (4° 50,00
CR. 15% série), CNH D ou superior €
Gratificagdo | curso transportes de paciente
Operador de Maquinas 1 44 1.420,64 Alfabetizado e CNH D ou 50,00
superior
Operador Motorista C.R. 44 1.420,64 Alfabetizado e CNH D ou 50,00
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Professor E. Basica | - PEB | 2+ - 14,53 H/A Curso superior na area de 80,00
CR. educagdo, licenciatura de
graduacdo plena com curso
normal superior ou bacharéis.

Professor E.B. PEB Il (Ciéncias) 1+ - 14,53 HIA Curso Superior, licenciatura 80,00
CR. de graduagdo plena, com
habilitagdo especifica em area
prépria ou formag&do superior
em area correspondente e
complementacéo nos termos
da legislagdo vigente ou

bacharéis.
Professor E.B. PEB Il (Ed. | 1+ - 14,53 HIA Curso Superior, licenciatura 80,00
Artistica) CR. de graduagdo plena, com

habilitacdo especifica em area
prépria ou formag&do superior
em area correspondente e
complementagédo nos termos
da legislagdo vigente ou

bacharéis.
Professor E.B. PEB Il (Ed. Fisica) | 1+ - 14,53 HIA Curso Superior, licenciatura 80,00
CR. de graduagdo plena, com

habilitagéo especifica em area
prépria ou formag&do superior
em area correspondente e
complementagéo nos termos
da legislagdo vigente ou
bacharéis, registro no CREF

Professor E.B. PEB Il (Geografia) | 1+ - 14,53 HIA Curso Superior, licenciatura 80,00
CR. de graduagdo plena, com
habilitagao especifica em area
prépria ou formagdo superior
em drea correspondente e
complementacdo nos termos
da legislagdo vigente ou

bacharéis
Professor E.B. PEB Il (Histéria) 1+ - 14,53 H/A Curso Superior, licenciatura 80,00
CR. de graduagdo plena, com

habilitagéo especifica em area
prépria ou formagdo superior
em area correspondente e
complementagéo nos termos
da legislagdo vigente ou

bacharéis.
Professor E.B. PEB Il (Inglés) 1+ - 14,53 HIA Curso Superior, licenciatura 80,00
CR. de graduagdo plena, com

habilitagao especifica em area
prépria ou formagao superior
em darea correspondente e
complementacdo nos termos
da legislagdo vigente ou

bacharéis.
Professor E.B. PEB Il 1+ - 14,53 H/A Curso Superior, licenciatura 80,00
(Matematica) CR. de graduagdo plena, com

habilitagéo especifica em area
propria ou formagdo superior
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em area correspondente e
complementagé@o nos termos
da legislagdo vigente ou
bacharéis.

Professor E.B. PEB Il (Portugués) | 1+ - 14,53 HIA Curso Superior, licenciatura 80,00
CR. de graduagdo plena, com
habilitagdo especifica em area
prépria ou formag&do superior
em area correspondente e
complementacéo nos termos
da legislagdo vigente ou
bacharéis.

Professor Orientador Informatica 1 - 14,53 H/A Curso Superior na area de 80,00
Informética ou bacharéis.

Recepcionista 1 40 1.420,64 Ensino Médio Completo 50,00

Secretéario de Escola 1 40 1.815,40 Ensino Médio Completo com 50,00
conhecimento em informatica

Servente 2+ 40 1.420,64 Ensino Fundamental 50,00
CR (completo)

Técnico de Desenvolvimento | C.R. 40 2.042,14 Ensino Superior 80,00
Municipal de Turismo

Tecnico em Contabilidade 1 40 3.175,80 Nivel Médio c/ Registro no 50,00
CRC

Técnico Enfermagem 1+ 40 1.420,64 Ensino Médio ¢/ Registro no 50,00
CR COREN

Tratorista 1 44 1.420,64 Alfabetizado e CNH D ou 50,00
superior

Vigia CR. 44 1.420,64 Alfabetizado 50,00

Zelador C.R. 44 1.420,64 Alfabetizado 50,00

3 DAS INSCRIGOES

341 As inscrig6es serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

311 Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos:

ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

<\

v' ter 18 (dezoito) anos completos até a data da realizagéo das provas, sendo vedada a inscrigao
condicional ou extemporanea;

estar quite com as obrigacdes militares até a data da posse, quando for 0 caso;

estar em gozo de seus direitos civis, politicos eeleitorais;

possulir aptido fisica e mental;

possuir o nivel de escolaridade, especializagdo e capacitagao exigidos para o exercicio do
cargo;

SRV NIEN
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v" nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o
servigo publico;

v" ndo ter antecedentes criminais;

n&o estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 75 anos;

v" ndo receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego ou
Funcéo exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas
Autarquias, Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constitui¢éo
Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98, ressalvadas as
acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os empregos
eletivos e 0s cargos ou empregos em comissao;

v" nao ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa ou
ter sido demitido a bem do servigo publico;

v" nao registrar crime contra a Administragao Publica.

\

34.2  Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagéo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

313 O(a) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagao
das provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscri¢ao, entrar
em contato com a empresa FAMA através do e-mail contato@famaconsultoria.com.br e informar
0 nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informagdes prestadas.

314  Ainscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo s&o pessoais e intransferiveis.

345 Em nenhuma hipétese sera aceita transferéncia de inscrigdes entre pessoas e alteragao de
locais de realizagao das provas.

316 A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscricdo é de inteira
responsabilidade do candidato podendo o mesmo ser excluido do certame quando da suposta
contratacdo, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

3.2 O formulério de Inscricdo  estard  disponivel no  enderego  eletrénico
https://famaconsultoria.selecao.net.br/

33 Procedimento para inscri¢éo, taxas e formas de pagamento:

v Para formalizar a inscrigdo o candidato devera preencher o formulario de inscri¢éo, disponivel
no endereco eletrdnico https://famaconsultoria.selecao.net.br/ da seguinte forma:

4 Acesse 0 site https://famaconsultoria.selecao.net.br/;

4 Clique sobre o item CONCURSO PUBLICO N°. 01/2023 - PREFEITURA MUNICIPAL DE
ADOLFO/SP;

v Clique sobre o botdo INSCRIGAO ONLINE;

v Preencha com o numero do seu CPF e clique em CONTINUAR;

v Preencha todos os dados do formulario de inscrigao nao deixando campos obrigatorios

sem o devido preenchimento;
v Escolha a vaga desejada e clique em CONTINUAR,;
4 Clique em Finalizar;
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v Na sequéncia o sistema ira gerar o boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigao.

v Imprima o boleto bancario do Bradesco — Banco 237, confira se os niimeros da Linha
Digitavel e os nimeros do Cddigo de Barras comegam com 237, se o beneficiario é em
nome de FAMA Assessoria e Consultoria em Gestdo Publica e Agéncia e Cédigo do
Beneficiario é 0637-8 / 0017413-0 conforme imagem a seguir:

Espécie | CQuantidade Nosso nimero

R$ 09/00000010014-8

Walor documento

v O pagamento do boleto devera ser feito até a data do vencimento, respeitando-se para
tanto o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena
de nao ser processada e recebida.

v A FAMA Assessoria e Consultoria em Gestdo Publica nao se responsabiliza pela
solicitagdo de inscri¢ao via internet nao recebida por motivos de ordem técnica de
computador, falha de comunicagao ou eventuais outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugbes para inscri¢ao via internet
implicara na nao efetivagdo da mesma.

331 Periodo e Procedimentos para Inscrigdo, SOMENTE ocorrera no endereco eletrénico
https://famaconsultoria.selecao.net.br/, no periodo entre as 9 horas do dia 20/06/2023, até as 23
horas e 59 minutos do 04/07/2023, (horario de Brasilia).

332  Os candidatos poderdo inscrever-se para apenas 01 (um) emprego publico, podendo antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do trocar de emprego ou cancelar a mesma. Apos efetuado
0 pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato ficara impossibilitado de cancelar ou trocar sua
inscricdo para outro cargo.

3.3.3  Apos o pagamento do boleto referente a taxa de inscrigdo, o candidato ndo podera sob hipdtese
alguma solicitar reembolso desse valor, salvo em caso de cancelamento do certame.

34 A relacdo completa de candidatos inscritos sera divulgada nos sites do municipio e da Empresa FAMA
Assessoria e Consultoria em Gestao Publica, bem como afixada no local de costume da Prefeitura Municipal
de Adolfo/SP e no Diario Oficial Eletrénico.

35 Cabera recurso contra o indeferimento de inscri¢do por problemas ocasionados no pagamento da
taxa de inscri¢éo.

3.6 O candidato devera encaminhar o recurso com o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢éo
digitalizado, bem como toda documentagéo que o candidato julgar necesséria a comprovagao da
regularizagao da inscricdo no e-mail: recursos@famaconsultoria.com.br, para analise e resposta,
tendo como titulo do e-mail “RECURSO’.

3.7 A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada dentro do prazo
constante no Anexo Il deste Edital.

3.8 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como por todas as informagdes
prestadas no ato da inscri¢ao.
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3.9 A Comisséo do Concurso Publico e a Empresa FAMA Assessoria e Consultoria em Gestao Publica, ndo
se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de locais, datas e horarios de provas e quaisquer
outras atividades ou eventos.

310 A Empresa FAMA Assessoria e Consultoria em Gestdo Publica efetuard o recebimento das
inscri¢des do referido Concurso Publico, por meio de seu site exclusivo (proprio), sem qualquer
onus a Prefeitura Municipal de Adolfo, salvo a despesa com taxa de boleto bancario e que apds
finalizado o encerramento das inscricdes a empresa devera efetuar o valor total das inscri¢des
(descontado as taxas de boleto) na conta especifica da Prefeitura Municipal de Adolfo, junto ao
Banco Santander, n° 033, agéncia 0655, conta corrente n° 45.00001-4.

4 DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES
ESPECIAIS

441 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para as funcées em Concurso
Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da
Constituicio Federal e Lei N° 7.853/89. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a
condigéo especial para a realizag&o das provas, indicando a condigao de que necessita para a
realizacao destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragdes.

4.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta
a Lei 7853/89, ser-Ihes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes
para cada funcéo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de
validade do presente Concurso Publico.

421  Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco
décimos), a formagao da vaga ficara condicionada a elevacao da fragao para o0 minimo de 0,5
(cinco décimos), caso haja aumento do numero de vagas para as fungdes.

4.3 Considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no Decreto n° 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes, assim
definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando—se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que nao produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (Db) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz;
c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que, 0,05 no melhor

olho, com a melhor correcéo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3
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e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condicdes anteriores;

Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo; cuidado pessoal; habilidades sociais;
utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer; e
trabalho;

Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou maisdeficiéncias.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais previstas no Decreto
Federal N° 3.298/99, particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em
igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas,
a avaliag@o e aos critérios de aprovagao, ao dia, horéario e local de aplicagao das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato portador de deficiéncia devera no ato da inscri¢do preencher todos os campos
pertinentes com as informagdes necessarias, bem como o detalhamento dos recursos
necessarios para realizagdo da prova, quando for o caso (exemplos: prova ampliada, sala de
facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para cadeirante etc.). A néo solicitagéo de
prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.

O candidato em link especifico devera anexar cépia do laudo médico, expedido com prazo
maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢oes, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previséo de adaptacgao a prova, caso este precisar.

Seréao indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos
que ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo
médico expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des, o qual devera
atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagéo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de suasituagao.

Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas
deverdo ser transcritas também em Braile ou sera oferecido Fiscal Ledor e suas respostas
serdo transcritas fielmente no cartdo de respostas pelo mesmo e gravadas em audio e video.
Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e
pungdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a
segunda, somente a pontuagao destes ultimos.
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411 N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da
ordem classificatoria.

412  Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serao
considerados como pessoas com deficiéncia e nao teréo prova especial preparada, sejam quais
forem os motivos alegados.

413 Ao ser convocado para investidura nas fungdes publicas, o candidato devera se submeter a
exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio das fungdes. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo néo se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de classificagao geral.

414 O candidato devera estar ciente de que o envio do Laudo Médico juntamente com a realizagao
da Prova Objetiva ndo significa que ele serd automaticamente considerado apto na pericia
médica oficial designada pela Prefeitura Municipal de Adolfo/SP no ato da sua convocacgao.

415  ApoOs o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacdo das fungdes e de aposentadoria por invalidez.

5 DAS PROVAS

5.1 O Concurso Publico constara de PROVAS OBJETIVAS, PROVAS DE TiTULOS e PRATICAS,
de carater eliminatdrio e classificatorio, sendo:

Prova Objetiva: para todos os cargos;

Prova de Titulos: para os cargos de Professor de Educagao Basica | - PEB I, Professor de
Educacao Basica PEB Il e Professor Orientador de Informatica.

Prova Prética: para os cargos de Eletricista Encanador, Motorista, Operador de Maquinas,
Operador Motorista e Tratorista.

5.2 As provas objetivas seréo realizadas no dia 23/07/2023, em horario e local a ser divulgado no
ato da homologacgao dos inscritos.

5.3 Os candidatos inscritos aos cargos que exigirdo Prova Pratica, s serdo convocados em data
posterior para a realizagdo da mesma caso tenha aproveitamento de 50% (cinquenta por cento)
ou mais na Prova Objetiva, bem como a pontuagdo dos Titulos entregue pelos candidatos que
concorrerdo as vagas de PEB |, PEB Il e Professor Orientador de Informatica, s6 serdo somadas
as Provas Objetivas nas mesmas condicdes de aproveitamento.

5.4 O ingresso no local da prova sera permitido apenas aos candidatos que estiverem com
documento habil de identificagao que contenha foto.

5.5 Séo considerados documentos de identidade os originais de: Cédula de identidade, carteira
nacional de habilitagdo, carteira de trabalho ou carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de
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Classe que tenham for¢a de documento de identificagéo.
N&o sera admitido no local das provas o candidato que n&o estiver de posse dos documentos
habeis previstos no item anterior.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia com data de validade atualizada, bem como
outro documento oficial que o identifique.

Durante as provas, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre 0s
candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes,
agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador, maquina de
calcular MP3, MP4 ou similares, netbook, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica,
controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de qualquer
tipo de dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, bonés, gorro,
etc., devendo o candidato deixar tais pertences na mesa do Fiscal de Sala, sob pena de ser
eliminado do certame.

Ndo sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas no local determinado para a
realizacdo das provas.

O candidato devera comparecer ao local da realizagéo das provas, no dia e horario designado,
com antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munido de seus documentos, além de caneta
esferografica azul ou preta para execucdo da Prova Objetiva. O ndo comparecimento no horario
e local indicados, sera considerado como desisténcia.

A duracado da prova objetiva sera de 3 (trés) horas, ja incluido o tempo para o preenchimento
da folha de respostas.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

Por justo motivo, a critério da Comiss&o a realizagao de 1 (uma) ou mais provas do presente
processo podera ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no
entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou por comunicagéo direta as novas
datas em que realizar-se-ao as provas.

Eventualmente, se, por qualquer motivo, 0 nome do candidato ndo constar na lista de presenca,
mas que tenha em seu poder o respectivo comprovante de inscricdo efetuado nos moldes
previstos neste Edital, 0 mesmo podera participar deste certame devendo apresenta-lo a
Comisséo.

Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e uma Folha de Respostas que néo podera
ser rasurado, amassado ou manchado.

O candidato devera seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno
de Questdes e em sua Folha de Respostas.

O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas,
que sera o0 unico documento valido para correcao.

Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo proprio




Prefeitura Municipal de Adolfo

Estado de Sao Paulo
Rua Castro Alves n° 780 - Centro

candidato, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condi¢do especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, 0
candidato sera acompanhado por um fiscal.

519  Na correcdo da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas e ou com
mais de uma opgao assinalada ou que estejam em branco.

520 Sob nenhuma hipétese haverd a substituicdo da Folha de Respostas, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel.

521 A Comissédo do Concurso Publico, a Empresa FAMA Assessoria e Consultoria em Gestdo
Publica e os fiscais aplicadores néo fornecerdo qualquer material para os candidatos no dia da
prova.

522  No decorrer da prova objetiva se o candidato observar qualquer anormalidade gréafica ou
irregularidade na formulacdo de alguma questdo, ou mesmo que nédo esteja ela prevista no
programa, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a Comisséo,
encaminhara solugdo imediata ou anotara na folha de ocorréncias para posterioranalise.

523  Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagéo dos recursos.

524 Ao terminar a prova objetiva, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Gabarito de
Respostas devidamente assinado podendo levar consigo o Caderno de Questdes.

525  Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminagéo, seja qual for o motivo alegado.

526 O ndo comparecimento para a prestacdo de qualquer prova excluird automaticamente o
candidato do Concurso Publico.

6 DO PROGRAMA DE PROVA

6.1 O programa de prova a ser aplicado no presente certame é o constante do Anexo Il deste
Edital.

7 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

71 Para todos os empregos deste certame sera aplicada PROVA OBJETIVA de carater eliminatorio e
classificatdrio, e a mesma ser4 avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, com questdes objetivas,
de mdltipla escolha com 4 (quatro) alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagéo
académica exigida e com as atribuigdes dos empregos.

7.2 As provas objetivas constaréo de 30 (trinta) questdes com 4 (quatro) alternativas, sendo que a pontuagéao de
cada questao e seu respectivo peso estd demonstrada na tabela a seguir:
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PROVA OBJETIVA
CARGOS
) N° DE
CONTEUDO QUESTOES | PESO

Agente Comunitario
Agente de Organizag&o Escolar
Eletricista Encanador
Encarregado de Transportes
Guarda Civil Municipal
Inspetor de Alunos Lingua Portuguesa 10 4,0
Merendeira Matematica / Raciocinio Logico 10 3,0
Monitor do Transporte Escolar Conhecimentos Gerais / Locais 10 3,0
Recepcionista
Secretéario de Escola
Servente
Vigia
Zelador
Assistente Social I
Atendente de Consultério Dentario
Auxiliar de Contabilidade
Chefe da Sessao de Tesouraria
Chefe de Desenvolvimento do Setor Social
Chefe de Departamento do Meio Ambiente
Dentista Il
Enfermeiro Il Lingua Portuguesa 10 3,0
Engenheiro Civil Matematica / Raciocinio Logico 05 3,0
Farmacéutico Conhecimentos Gerais / Locais 05 3,0
Fisioterapeuta | Conhecimento Especifico 10 4,0
Fisioterapeuta Il
Gestor Municipal de Convénios
Medico Clinico Geral
Motorista
Motorista de Ambulancia
Operador de Maquinas
Operador Motorista
Técnico de Desenvolvimento Municipal de Turismo
Técnico em Contabilidade
Técnico em Enfermagem
Tratorista
Professor E. Basica | - PEB |
Professor E.B. PEB Il (Ciéncias)
Professor E.B. PEB Il (Ed. Artistica)
Professor E.B. PEB Il (Ed. Fisica) Lingua Portuguesa 10 3,0
Professor E.B. PEB Il (Geografia) Legislagao 05 3,0
Professor E.B. PEB Il (Histéria) Conhecimento Pedagdgico 10 4,0
Professor E.B. PEB Il (Inglés) Conhecimento Especifico 05 3,0
Professor E.B. PEB Il (Matematica)

Professor E.B. PEB Il (Portugués)
Professor Orientador Informatica
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7.3 Seréo considerados CLASSIFICADOS, somente os candidatos que obtiverem total de aproveitamento na
Prova Obijetiva igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e nao zerar em nenhuma disciplina.

74 S6 seréo convocados para as Provas Praticas o candidato que obtiver o total de pontos e as condigbes
constantes no item anterior, bem como os Titulos s6 serdo atribuidos aos candidatos, quando da mesma
situacao.

8 DOS TITULOS

8.1 Ao término da Prova Objetiva, os candidatos aos cargos de PEB |, PEB |l e Professor Orientador
de Informatica que possuirem “titulos”, deverao apresenta-los em sala especifica disponibilizada
para conferéncia, copia simples dos mesmos (DESDE QUE ESTEJAM ACOMPANHADOS DOS
ORIGINAIS) ou autenticados em cartorio.

8.2 Nao sero aceitos entrega dos TITULOS em outra data, nem através de via postal ou e-mail.

8.3 Seréo considerados titulos somente os constantes na tabela a seguir, limitada a pontuagéo
maxima descrito na mesma, sendo que os pontos excedentes serdo desconsiderados.

TiTULOS VALIDOS PONTUAGAO QUANTIDADE
MAXIMA
Diploma de Doutor em Educagéo (6,00 pontos cada) 6,00 1 Titulo
Diploma de Mestre em Educagao (4,00 pontos cada) 4,00 1 Titulo

Certificado de conclusdo de Curso de
Especializacdo, & nivel de Pés-Graduacdo (lato- 4,00 2 Titulos
sensu) constando nota de avaliagdo e com duragéo
minima de 360 horas (2,00 pontos cada titulo)

8.4 Os pontos relacionados aos “Titulos” serdo contados apenas para efeito de “classificagédo” e ndo de
“‘aprovagao”.

8 DOS RECURSOS

8.1 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado nos sites do municipio e da Empresa FAMA
Assessoria e Consultoria em Gestao Publica, bem como afixada no local de costume da Prefeitura
Municipal de Adolfo/SP e Diario Oficial Eletronico.
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Cabera recurso referente ao Gabarito de Respostas Provisorio no periodo estipulado no
Cronograma de Datas constante no Anexo Ill deste Edital.

Para apresentagéo de recursos contra o Gabarito de Respostas Provisorio o candidato devera
acessar na area do candidato, do lado esquerdo da tela, a aba Recursos. Escolha a questao do
recurso, faga sua FUNDAMENTAGAOQ e clique no bot&o enviar.

Sera admitido ao candidato apresentar um recurso para cada questao, sendo automaticamente
desconsiderados os recursos posteriores de igual teor interpostos pelo mesmo candidato para a
mesma questao.

No caso de deferimento dos recursos impetrados e havendo necessidade de alteragdo ou
anulagéo de questdes, todos os cadernos de questdes que envolverem tais conteudos serdo
corrigidos novamente atribuindo assim a pontuagdo correta aos candidatos. No caso de
anulagéo de questdes os pontos serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente da
formulagéo dos recursos.

A decisdo da Banca Examinadora sera irrecorrivel, consistindo em dultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razédo pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagéo posterior
da Banca Examinadora.

Em nenhuma hipédtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou
recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

O candidato que n&o concordar com a sua classificagdo quando publicado o resultado provisério
das provas objetivas, devera impetrar recurso contra 0 mesmo seguindo as mesmas orientagdes
constantes no item 8.3.

O candidato podera pedir reviséo da folha de respostas ou analise do seu resultado, ndo
podendo sob hipdtese alguma, solicitar revisao de outra pessoa.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Na hipotese de igualdade de resultado tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do
Idoso, na data do término das inscri¢oes;

Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate, o desempate beneficiara o
candidato que, tenha obtido o maior nimero de pontos nas questdes de Conhecimento
Especifico, quando for o caso, Conhecimento Pedagdgico aos cargos de PEB |, PEB Il e Prof.
Orientador de Informatica e Lingua Portuguesa aos demais cargos cuja prova n&o tenha questdes
especificas;

Ainda assim, persistindo o empate ap6s aplicacdo do item anterior, 0 desempate beneficiara o
candidato de maior idade, considerando dia, més e ano do nascimento;

Persistindo o empate, sera dada preferéncia ao candidato que tiver maior numero de filhos
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menores de 18 anos ou invalidos sob sua dependéncia.
10 DA CLASSIFICAGAO FINAL

101 Os candidatos habilitados ser&o classificados em ordem decrescente da nota final obtida.

10.2  Alista de classificagéo final sera divulgada nos sites do municipio e da Empresa FAMA Assessoria e
Consultoria em Gestdo Publica, bem como afixada no local de costume da Prefeitura Municipal de
Adolfo/SP e Diario Oficial Eletronico.

11 DA NOMEAGAO E POSSE

111 A aprovagao no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a contratacao,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposices legais
pertinentes, a disponibilidade orcamentaria, a disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse
e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Adolfo/SP e da rigorosa ordem de classificagéo e do
prazo de validade do certame.

11.2 A contratacdo dos candidatos, observada a ordem de classificagao final por cargo, far-se-a,
pela Prefeitura Municipal de Adolfo/SP, obedecido ao limite de vagas existentes e as que
vierem a ocorrer posteriormente, durante o prazo de validade deste certame.

11.3 A convocacgdo sera feita através do setor competente da Prefeitura Municipal de Adolfo/SP
determinando o horario, dia e local para a apresenta¢do do candidato.

11.3.1  Perdera os direitos decorrentes do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer na data,
horario e local estabelecido pelo municipio.

11.3.2 Por ocasido da contratagcdo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos
relativos a confirmagao das condigdes estabelecidas no item 3.1.1, e as comprovagdes de que
atende aos requisitos estabelecidos no item 2.1, sendo que a nao apresentagao de quaisquer
deles importara na excluséo do candidato da lista de classificados.

11.3.3  N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ndo autenticadas.

11.3.4 E facultado & Prefeitura Municipal de Adolfo/SP, exigir dos candidatos, na admiss&o, além da
documentagéo prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes
que julgar necessario.

114  Por ocasido da convocagao que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s requisitos
para provimento e que deram condi¢des de inscrigdo, estabelecidos no presente Edital.

11.5  Os candidatos apds o comparecimento e ciéncia da convocagao, teréo o prazo estipulado para
apresentacdo dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certiddo de Nascimento ou Casamento ou de Unido Estavel, Titulo de Eleitor,
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Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, Cédula de Identidade — RG ou RNE,
2 (duas) fotos 3x4 recente, Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior,
informando ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, Comprovantes de
escolaridade, Certiddo de Nascimento dos filhos, Comprovante de Residéncia Atual e demais
documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos neste
edital.

11.6 O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos a partir da data da publicacdo da homologagdo do
referido certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, ficando a critério da administragdo, dentro
do qual a municipalidade podera efetuar contratagdo em caso de disponibilidade de vagas, respeitando
sempre a ordem classificatéria, dentro das possibilidades or¢camentarias, desde que autorizado pelo
Prefeito Municipal de Adolfo/SP.

12 DAS DISPOSIGOES FINAIS

121 Alinscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo
das condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas
normas legais pertinentes.

122 Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de Adolfo/SP, o direito de aproveitar os candidatos
habilitados em numero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico e
disponibilidade financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando
obrigada ao provimento de todas as vagas existentes.

123 Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Comiss&o, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal, o candidato que:

12.3.1  Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata.

12.3.2  Agir com incorregao, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicagao das provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razao tentartumultua-
la.

12.3.3  For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital.
12.3.4 For responsavel por falsa identificagdo pessoal.

12.3.5 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico.

12.3.6  N&o devolver a folha de resposta.

12.3.7  Deixar de atender a convocagao ou qualquer outra orientagdo da Comissdo Municipal.

124 Ainexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscrigdo e a desqualificagdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem
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administrativa, civil e criminal.

A aprovagao no Concurso Publico ndo gera direito a contratagao, ficando a critério da
Prefeitura Municipal, a convocagao dos candidatos habilitados e classificados, mas
esta, quando se fizer, respeitara rigorosamente a ordem de classificacao final.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disse respeito, circunstancia esta
que sera mencionada em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado
e com embasamento legal pertinente, sendo defeso a qualquer candidato alegar
desconhecimento.

A Prefeitura Municipal de Adolfo/SP reserva-se o direito de anular o Concurso Publico, bem
como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a corre¢gdo dos
procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.

As convocagdes para as provas, publicages de resultados oficiais e comunicagdes relativas
ao certame serao divulgados nos sites do municipio e da Empresa FAMA Assessoria e Consultoria
em Gestdo Publica, bem como afixada no local de costume da Prefeitura Municipal de Adolfo/SP e
Diério Oficial Eletrénico.

O candidato tera prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicag&o do ato, para a interposi¢éo
de recursos ou pedidos de revisdo, ressalvados os prazos especificos j& estabelecidos neste
Edital.

Cabera a Prefeitura Municipal de Adolfo/SP, a homologagéo dos resultados finais.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Municipal.

N&o serdo fornecidas informacdes relativas a resultado de prova e resultado final via telefone,
fax ou e-mail.

A Empresa FAMA Assessoria e Consultoria em Gestédo Publica, ndo autoriza a comercializagéo de
apostilas em seu nome e néo se responsabiliza pelo teor das mesmas.

Integram este edital os seguintes anexos:

Anexo | — Atribui¢des dos Cargos

Anexo Il - Programa de Provas Anexo
Anexo Ill - Cronograma de Execucao

Municipio de Adolfo/SP, 19 de junho de 2023.

IZAEL ANTONIO FERNANDES
Prefeito do Municipio
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2023
ANEXO |

ATRIBUIGAO DE FUNGOES

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES E TAREFAS DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO

Realizar mapeamento de suas areas; Cadastrar as familias que estdo em sua area de atuagao e atualizar
permanentemente o cadastro; Identificar individuos e familias expostas a situagéo de risco; Identificar areas
de risco; orientar as familias para utilizacdo adequada dos servigos de saude; encaminhando-as servigos,
conforme orientacdo de sua coordenagao local; realizar agbes e atividades, no nivel de sua competéncia, nas
areas prioritarias da Atengao Basica; realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas
as familias sob sua responsabilidade; realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e todas
demais doencgas de cunho epidemioldgico; estar sempre bem informado e informar aos demais membros das
equipes, sobre a situagdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdo de risco;
desenvolver agdes de educacao e vigilancia a satde, com énfase na promogao da salde e na prevengéo de
doencas; monitorar as familias com criangas menores de 01 (um) ano, consideradas em situag&o de risco;
acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 (zero) a 5(cinco) anos; Identificar e
encaminhar gestantes para o servico de pré-natal na Unidade de Saude da Familia; realizar agdes educativas
para prevengao do cancer cérvico - uterino e de mama encaminhando as mulheres em idade fértil para a
realizacdo de exames periddicos nas unidades de referéncia; promover a educagdo e a mobilizagéo
comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras
dentro do planejamento da equipe, sob a coordenagéo do profissional enfermeiro; traduzir para a Equipe de
Saude da Familia a dindmica social da comunidade, suas necessidades potencialidades e limites; Identificar
parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializadas pelas equipes, outras a¢des
e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa.

AGENTE DE ORGANIZAGAO ESCOLAR

- desenvolver atividades no ambito da organizagao escolar, relacionadas com a execugédo de agdes envolvendo a
secretaria escolar e o atendimento a alunos e a comunidade escolar em geral, de acordo com as necessidades da
unidade escolar; - o Agente de Organizacdo Escolar atua no apoio a atividades para manuten¢ao de uma correta rotina
escolar como atendimento a pais, alunos e corpo docente; - monitoramento de portaria; - inspe¢do dos diversos
ambientes escolares para identificagdo de irregularidades; - condugéo de alunos dentro do ambiente escolar; - além de
zelar pelo cumprimento de horérios e pela organizagéo da institui¢&o; - encaminhar alunos ociosos as atividades livres;
- fixar avisos em mural; - analisar fatos da escola com os alunos; - comunicar suspensao de aulas aos alunos; - fornecer
informagdes a professores; - solicitar redugéo do barulho; - verificar o estado da lousa; - observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca do trabalho; - executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL Il

Elaborar, executar e avaliar projetos de natureza social. Elaborar implementar, executar e avaliar politicas sociais junto
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a 6rgdos da administragdo publica, direta ou indireta, grupos de interesse e organizagbes populares; Elaborar,
coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do @mbito de atuagdo do Servigo Social com a
participagdo da sociedade civil/; Encaminhar providencias e prestar orientagdo social a individuos, grupos e a
populagéo. Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer
uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos. Planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos
Sociais, planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social e para subsidiar
acOes profissionais; Assessorar e prestar consultoria a 6rgéo da administragdo publica direta e indireta; Prestar
assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais mantidas pela administragao
publica no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade; Planejar, organizar e administrar
0 servigo social dos setores onde este se fizer necessario e também de unidade de servigos sociais; Realizar estudos
socioecondmico com os usuarios para fins de beneficio e servigos sociais junto a érgaos da administragdo publica direta
e indireta. Desenvolver acdes integradas com outros 6rgéos , possibilitando o recolhimento e distribuicao de doagdes a
entidades carentes; Desenvolver agdes no sentido de alocar recursos financeiros para a execucao de projetos sociais;
levantar dados e indicadores de apoio aos programas sociais junto a comunidade, para implantagéo e execucédo os
mesmos ; Promover acompanhamento individual de servidores, através de entrevista com a familia visando diagnosticar
a situagao socio-economica dos mesmos; Prestar assisténcia as criangas no centro de educacgéo infantil e nas escolas
municipais, participando de projetos e prestando atendimento atinentes ao Servigo Social; Promover organizacéo de
grupos de familias na comunidade para discussdo de problemas relativos a prevengdo de excepcionalidade,
identificacdo, atendimento, encaminhamento e integracdo social das pessoas portadoras de necessidades especiais;
Atuar nos postos de saude, colaborando no tratamento de doencas organicas e psicossomaticas, atuando na remogéo
dos fatores psicossociais e econdmicos que interferem no tratamento, para facilitar a recuperagéo da saude; Promover
a participacédo consciente dos individuos em grupos , desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades
educativas, recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual;
Supervisionar o desenvolvimento de estagiarios de servigo social; Desempenhar outras atividades correlatas.

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

Recepciona as pessoas no consultdrio dentario, procurando identifica-las e averiguar as suas necessidades,
para prestar informagdes, receber recados ou encaminha-las ao cirurgido dentista e executar tarefas
auxiliares ao trabalho do cirurgido dentista, visando a agilizacdo dos servigos.Efetuar o controle da agenda
de consultas, verificando horarios e disponibilidade dos profissionais; receber os pacientes com horario
previamente marcados, procurando identifica-los averiguando as necessidades e o historico dos mesmos;
auxilia o profissional, no atendimento aos pacientes, em tarefas tais como: segurar o sugador de saliva, fazer
o afastamento lingual e alcangar materiais e instrumentos odontolégicos;fazer a manipulagédo de material
provisorio e definitivo usado para restauragé@o dentéria; prepara o material anestésico, de sutura, polimento,
bem como procede a troca de brocas; preenche com dados necessarios a ficha clinica do paciente, apés o
exame clinico ter sido realizado pelo dentista; Faz a separa¢do do material e instrumentos clinicos em
bandejas para ser utilizado pelo profissional; Zela pela boa manutengéo de equipamentos e pecas; prepara,
acondiciona e esteriliza materiais e equipamentos utilizados; colabora com limpeza e organizagéo do local de
trabalho; Executa outras atividades correlatas ao emprego.

AUXILIAR DE CONTABILIDADE

Receber, conferir e classificar documentos contabeis de prestacdes de contas, e de analise e contabilizagdo
de despesas; efetuar registros simples de natureza contabil; auxiliar na elaboragédo dos livros fiscais; auxiliar
na preparagao e conferéncia de balancetes de movimento contabil; preparar e realizar empenhos, auxiliar no
controle e na contabilizagdo de contas bancarias;auxiliar na conferéncia de relatérios e registros; realizar
atividades contabeis inerentes a Administragcdo Publica; identificar documentos e informagdes, atender a

19



Prefeitura Municipal de Adolfo

Estado de Sao Paulo
Rua Castro Alves n° 780 - Centro

fiscalizagdo e proceder a consultoria aos diversos setores que compdem a Municipalidade; desempenhar
tarefas afins.

CHEFE DO DEPARTAMENTO MEIO AMBIENTE

- Coordenar a implementagao da Politica Municipal de Meio Ambiente, bem como planejar, dirigir, executar e controlar
as agbes ligadas ao meio ambiente. - Assistir o prefeito e secretarios municipais na adocdo de medidas inerentes ao
meio ambiente. - Designar servidores da Coordenaria de Meio Ambiente para o cumprimento de tarefas de incumbéncia
dessa Coordenadoria, respeitadas as peculiaridades de cada cargo. - Supervisionar e coordenar a execucao dessas
tarefas. - Analisar e despachar todo o expediente da Coordenaria do Meio Ambiente. - Decidir a respeito de questoes
surgidas na mencionada Coordenaria, ressalvadas aquelas de competéncia privativa do prefeito. - Administrar e
superintender os recursos humanos, materiais e financeiros disponibilizados a Coordenadoria do Meio Ambiente,
responsabilizando-se pelos atos que assinar, ordenar ou praticar. - Homologar pareceres técnicos emitidos por
servidores de tal Coordenadoria; - Controlar o correto cumprimento da carga horéria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso correto dos equipamentos de
seguranga individual - EPI's; - Providenciar para que sejam prestadas informagdes a todos os membros da
administracdo no que se relacionam a sua area de atuagéo, assim como aos cidad&os, agentes politicos e controle
externo; - Fazer com que 0s principios constitucionais basicos sejam observados em todas as agbes diretas de sua
area de atuagdo (legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade, economicidade, eficiéncia, etc...); e - Executar
outras tarefas que forem delegadas por seus superiores imediatos.

CHEFE DO DESENVOLVIMENTO SETOR SOCIAL

- assessorar o Prefeito nos assuntos relacionados com a formulagéo da politica de trabalho e agéo social do Municipio;
-promover a elaboragéo do diagnostico dos principais problemas sociais do Municipio para cuja solugéo a Prefeitura
possa colaborar; -coordenar a elaboragdo e a execugdo de programas de assisténcia social, desenvolvimento
comunitario e promogao social; propor estratégias de agéo, em face dos problemas prioritarios do Municipio; - dirigir o
processo de elaboragéo, aprimoramento e implementagéo de planos, programas e projetos de Protegdo Social Basica
e Especial e de a¢des de incluséo social; - gerir os Fundos Municipais de Assisténcia Social e dos Direitos da Crianga
e do Adolescente; - propor politicas sociais que estimulem individuos e grupos a se organizar e participar na solugao
de seus problemas; - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuagédo ou que Ihe sejam determinados
pelo Prefeito. - controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua responsabilidade, zelar pelo
cumprimento das atribui¢des dos cargos e fiscalizar o uso correto dos equipamentos de seguranca individual - EPI’s; -
fazer com que os principios constitucionais basicos sejam observados em todas as agdes diretas de sua area de
atuacéo (legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade, economicidade, eficiéncia, etc...); e - Executar outras
tarefas que forem delegadas por seus superiores imediatos.

CHEFE DA SEGAO DE TESOURARIA

Planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, avaliar e executar as atividades inerentes a area de sua
respectiva responsabilidade; com o foco em resultado em supervisionar e controlar servigos financeiros e
créditos bancarios; efetuar e conferir pagamentos;custodiar valores e/ou titulos que lhe forem confiados,
procedendo ao respectivo registro;proceder ao pagamento de todas as despesas legalmente autorizadas e
processadas;verificar e controlar saldos bancérios;realizar conciliagdo bancéria;ldentificar os dados
necessarios para a reconciliagao bancaria;auxiliar no levantamento de dados e informagdes a fim de subsidiar
0s servigos econdmicos e financeiros;elaborar relatorios demonstrativos do movimento e posigéo financeira
das diversas Secretarias e demais 6rgdos que compdem a Administragdo Publica Municipal; controlar o
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arquivo geral dos documentos de tesouraria;desempenhar outras tarefas correlatas.

DENTISTAI

Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontoldgicos. Aplicar medidas de promogéo e
prevencdo de saude bucal, individual e coletiva; estabelecer diagndstico e prognéstico de saude bucal,
interagindo com profissionais de outras areas da saude. Zelar pela prote¢éo, recuperagéo e/ou reabilitagéo
bucal da populagdo.Atender e orientar pacientes, executando tratamento odontoldgico conforme
diagndstico;Participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliagao das agdes desenvolvidas
no territdrio de abrangéncia das unidades basicas de saulde;ldentificar necessidades e expectativas da
populagdo em relacdo a saude bucal; Estimular e executar medidas de promocao da saude bucal; Realizar
exames estomatoldgicos visando a promocgao e protecao da saude bucal, ou recuperagéo ereabilitagdo bucal
do individuo; Participar de equipe multidisciplinar, conduzindo e desenvolvendo programas de saude e
participando de agdes comunitarias, visando orientar sobre higiene e profilaxia oral, prevencgéo de carie dental
e doencas periodontais; Promover atividades educativas e preventivas em saude bucal;Sensibilizar as
familias para a importdncia da salde bucal na manuten¢do da saude; Programar e realizar visitas
domiciliares, para pacientes restritos ao leito, de acordo com as necessidades identificadas; Desenvolver
acoes intersetoriais para a promogao da saude bucal; Realizar exame clinico a fim de mapear a realidade
epidemiologica de saude bucal da comunidade;Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Satde -NOB 96 - e na Norma Operacional de Assisténcia & Satde
(NOAS);Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da atencdo basica para a populagdo adstrita;
Encaminhar e orientar pacientes que apresentam problemas mais complexos, sem resolutibilidade na rede,
a outros niveis de especializagéo;. Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias odontoldgicas;
Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras orientagdes conforme
diagndsticos efetuados. Realizar pericias odonto-legais e emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos
de sua competéncia; Executar as a¢des de assisténcia integral, aliando a atuagao clinica a de saude coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com o plano de prioridades
locais;Coordenar agdes coletivas voltadas para a promogdo e prevencdo em saude bucal; Programar e
supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas;Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo
Técnico em Saude Bucal e o Auxiliar de Saude Bucal; Desenvolver atividades relativas a vigilancia sanitaria
e epidemiologica em odontologia; Realizar controle de material odontoldgico, racionalizando a sua utilizagao,
solicitando reposigao para continuidade dos servigos; Realizar e/ou encaminhar e interpretar radiografias
odontoldgicas; Trabalhar segundo normas de biosseguranga que visem o controle de infec¢do ao profissional
e pacientes;Desempenhar outras atividades correlatas.

ELETRICISTA ENCANADOR

ATRIBUIGOES DA PARTE ELETRICA : Montar e reparar instalagdes de baixa e alta tensao, em edificios ou
outros locais, guiando-se por esquemas e outras especificagdes, utilizando ferramentas manuais comuns e
especiais para possibilitar o funcionamento das mesmas.Efetuar a instalagao de cabos e fiagéo de Internet e
telefone , estudar o trabalho a ser realizado para estabelecer o roteiro das tarefas; Instala e repara condutores,
acessorios e pequenos equipamentos elétricos, tais como ventiladores, fogdes, quadros de distribuicéo, caixa
de fusiveis, pontos de luz, tomadas, interruptores, exaustores, lustres, bem como fixa dispositivos isoladores;
Liga os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves, conectores e material isolante para
completar a tarefa de instalacdo; Testar a instalagéo, repetidas vezes, para comprovar a exatiddo do trabalho
executado; Testa os circuitos da instalagao, utilizando aparelhos de comparacgéo e verificagdo, elétricos e
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eletrénicos para detectar as pecas defeituosas; substituir ou repara fios ou unidades danificadas, utilizando
ferramentas manuais comuns e especiais, materiais isolantes e soldas, devolvendo a instalagdo elétrica
condi¢des normais de funcionamento; Fazer a manuten¢do de iluminagao publica e da rede elétrica de
escolas e demais prédios municipais; Instalar e liga motores monofasicos, trifasicos, chaves magnéticas e
solda terminais; Colabora com a limpeza e organizag&o do local de trabalho; executar servigos de instalacbes
de circuitos elétricos, seguindo plantas, esquemas e croquis; colocar e fixar quadros de distribui¢do, caixa de
fusiveis, tomadas, calhas, reparar e instalar disjuntores, relés, exaustores, amperimetros, reatores,
resisténcias, painéis de controle e outros; instalar gambiarras nas ruas em épocas de festas;instalar, regular
e reparar aparelhos e equipamentos elétricos; zelar pela conservagdo dos equipamentos de trabalho;
desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.Executar
outras atividades correlatas ao cargo elou determinadas pelo superior imediato. ATRIBUICOES DOS
SERVICOS DE ENCANADOR: Instalar, reparar e conservar instalagdes hidraulicas e sanitarias nos prédios
publicos ou outros locais publicos que requeriam seus servicos, utilizando ferramentas manuais e especiais
para possibilitar o funcionamento das mesmas.Instalar e reparar redes de agua, esgoto e gas; Interpreta
plantas de instalagdo,examinando desenhos e outras especificagdes;Relaciona materiais e faz
orcamentos;Serrar, cortar, conectar e vedar tubos e canos (ferro, galvanizado, chumbo, cobre, etc.) por meio
de roscas, soldas e chumbadores, para instalacdo de agua, gas, vapor e esgoto;Cortar, dobrar e soldar
chapas galvanizadas e de cobre para calhas, condutores para agua pluvial e outros fins; Corta, abre frestas,
furos em concreto, etc, para possibilitar passagens, fixagoes, coletores, etc. necessarios as instalagdes; Liga
componentes e acessorios das canalizagdes domiciliares de agua, esgoto e gas; Aparelha, instala e conserta
pecas sanitarias, de lougas, ferro e ferragens (torneiras, chuveiros, etc.); Monta, instala e conserva e faz
reparos em hidraulicos com ou sem instalagdes elétricas; Colabora com a limpeza e organizagao do local de
trabalho; Executa outras tarefas correlatas e/ou determinadas pelo superior imediato.

ENCARREGADO DE TRANSPORTES

- fomentar as agdes e politicas voltadas ao transporte publico, a fim de propiciar aos municipes e usuarios, transporte
de qualidade com seguranga; - acompanhar as agdes face ao controle da manutengéo preventiva e periddica dos
veiculos que compdem a frota municipal; - dirigir o local de trabalho estabelecendo atribuicbes, delegando
responsabilidades e cobrando responsabilidades dos membros em seu nivel de comando; - promover analise e estudo
acerca da acessibilidade de todas as pessoas aos prédios publicos e particulares, prestadores de servigos a populagéo,
expedindo relatérios e pareceres quanto a sua adequagao; - desenvolver mecanismos de controle de trafego quando
necessario para manter a seguranga e a ordem no transito municipal; - atuar nos processos que envolvam a sua area
de atuagéo e outras unidades do governo municipal promovendo a execu¢&o das atribui¢des que couber; - providenciar
para que sejam prestadas informagdes a todos os membros da administragdo municipal ao que se relacionem a sua
area de atuagdo, assim como aos cidadaos, agentes politicos e controle externo. - fazer com que os principios
constitucionais basicos sejam devidamente observados em todas as agdes de sua competéncia (legalidade, moralidade,
impessoalidade, razoabilidade, economicidade, eficiéncia, etc...); e - executar outras atribui¢des correlatas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato

ENFERMEIRO II

Planejar, organizar, coordenar e avaliar os servicos de enfermagem e suas atividades técnicas e auxiliares
nas unidades de saude; dirigir o drgao de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicao de Salde
Publica e/ou unidade de enfermagem Padronizar normas e procedimentos de enfermagem com programas
de educacgao continuada; Promover a prevengéo e controle de danos que possam ser causados ao paciente
durante a assisténcia de enfermagem; Participar do planejamento, execugéo e avaliagdo da programacéo de
saude; Realizar consulta de enfermagem visando identificar problemas no processo saude-doenga,
prescrevendo e implantando medidas que contribuam para a promocao, protegdo, recuperagdo ou
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reabilitacdo do individuo, familia ou comunidade; Prescrever assisténcia e cuidados diretos a pacientes com
patologias graves e/ou com risco de morte; executar as agdes de assisténcia de enfermagem de maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes
imediatas; Atender pacientes em casos de emergéncia, ministrando-lhes os primeiros socorros até a chegada
do médico; Participar de equipe multidisciplinar na discriminacdo de ag¢des de saude a serem prestadas ao
individuo, familia e comunidade, na elaboragdo de projetos e programas, na superviséo e avaliagdo de
servigos, na capacitagao e treinamento dos recursos humanos; Atuar na prevencgao e controle sistematico da
infec¢do em unidades de saude e de doengas infectocontagiosas; Assistir a gestante, parturiente e puérpera;
acompanhar o trabalho de parto, ou efetuar este, na auséncia do médico-obstetra, quando nao apresentar
distocia; Participar dos processos de padronizagédo, aquisicao e distribuicdo de equipamentos e materiais
utilizados pela enfermagem; Participar e/ou elaborar atividades educativas aos trabalhadores para prevengéo
de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais através de campanhas e programas permanentes; Atuar
junto & equipe do servigo de saude ocupacional no registro de dados de acidente de trabalho, doencas
ocupacionais e agentes insalubres que representem riscos a saude do trabalhador; dar apoio técnico ao
médico do trabalho nas atividades gerais de enfermagem; Prever prover e controlar o material da unidade de
saude; Realizar e/ou colaborar em pesquisa cientifica na area da saude; Planejar, gerenciar e coordenar as
acdes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Salde — ACS; Supervisionar e realizar atividades
voltadas a capacitagdo e qualificagdo dos ACS; Contribuir na elaboragao e realizacdo das atividades de
educagéo permanente do Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Consultério Dentério e Técnico em Higiene
Dental, participando das mesmas; Desempenhar outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO CIVIL

Atender o publico em geral, realizando consultas em Leis, decretos, normas, memorandos, informagdes
técnicas, tabelas, cartas topograficas, dados cadastrais, plantas e outros, visando a atender a solicitagdes e
demandas; Avaliar a documentagdo dos imoveis verificando a validade e a adequagdo as exigéncias
estabelecidas em Legislagado; Realizar vistorias “in loco” em é&reas e iméveis visando conferir as
caracteristicas e topograficas;Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou fiscalizar projetos,
preparando plantas e especificagdes técnicas da obra, indicando tipo e qualidade de materiais e
equipamentos; definir técnicas de construgdo e méo-de-obra adequada; elaborar orgamentos de custos,
compor custos unitarios de méo de obra, equipamentos, materiais e servigos, apropriar custos especificos e
gerais da obra.; Coordenar a operagdo e manutencdo do empreendimento, estudando caracteristicas e
preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgéo,
manutengao e reparo das obras mencionadas e assegurar 0s padrdes técnicos exigidos.Proceder uma
avaliagao geral das condigdes requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as caracteristicas
do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a construgéo; Elabora projetos de
construgdo, preparando plantas e especificagbes da obra, indicando tipos e qualidades de materiais,
equipamentos e mao de obra necessarios, efetuando um calculo aproximado dos custos; Preparar programa
de trabalho, elaborar plantas, croquis, cronogramas e outros subsidios necessarios para possibilitar a
orientacdo e fiscalizagdo do desenvolvimento das obras; Consulta outros especialistas, como engenheiros
eletricista, mecanico, quimicos, paisagista e arquiteto de edificios, trocando informagdes relativas ao trabalho
a ser desenvolvido; Dirigir a execugao de projetos de constru¢ao, manutengao e reparo de obras, orientando
e fiscalizando o desenvolvimento das mesmas. Acompanhar e orienta a equipe de trabalho para assegurar a
qualidade, seguranga e cumprimento dos prazos para realizagdo da obra; Colaborar com a limpeza e
organizagao do local de trabalho;emitir laudos e pareceres, assinar as medigdes das obras publicas sejam
elas tercerizadas ou ndo, acompanhar a execugao de obras publicas , observar e fiscalizar o cumprimento do
cronograma fisico e financeiro de obras tercerizadas, fiscalizar obras, supervisionar seguranga e aspectos
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ambientais da obra.;Executar vistorias técnicas em edificagcbes e outros imdveis publicos municipais;
Fiscalizar o cumprimento dos contratos administrativos, em seus aspectos técnicos, firmados pela
Municipalidade, na area de construgéo civil; Inspecionar a execugao dos servigos técnicos e das obras da
Administragdo Publica Municipal, apresentando relatorios sobre 0 andamento dos mesmos;emitir ordem de
servigos realizadas através de convénios, revisar e aprovar projetos encaminhados a prefeitura ( loteamentos,
plantas de imdveis residenciais e comerciais, etc...) Planejar, organizar, executar e controlar esses projetos ,
realizar investigagdes e levantamentos técnicos, definir metodologia de execugao especificar equipamentos,
materiais e servicos; Prestar consultoria técnica, periciar projetos e obras (laudos e avaliagdes), avaliar dados
técnicos e operacionais, programar inspegao preventiva e corretiva e avaliar relatérios de inspe¢éo; Organizar
e promover as atividades relacionadas com projetos, construcao, reconstrugao, adaptagéo,reparo, ampliacao,
conservagao, melhoria, manutencéo e implantagdo do sistema viério; Acompanhar as licitagdes e contratos
de obras e/ou servigos afetos a Prefeitura; Emitir laudos técnicos e memoriais descritivos; Registrar
responsabilidade técnica (ART);Assistir a Municipalidade em assuntos atinentes a sua especialidade, assinar
e visar todos os papéis das reparti¢des que lhe sdo subordinadas, e que tiverem de ser submetidos a decisao
do Prefeito; fiscalizar as instalagdes e exploragdes industriais, depdsitos de inflamaveis e corrosivos,
estabelecimentos insalubres, assentamento e funcionamento de maquinas e motores, de modo a garantir a
saude, tranquilidade e sossego publico; fazer o emplacamento de ruas e numeragéo de casas;Executar outra
tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

FARMACEUTICO

Realizar tarefas referentes ao desenvolvimento, producdo, dispensagdo, controle, armazenamento,
distribuicao e transporte de produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais,
cosméticos, imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos. Realizar analises clinicas, toxicologicas,
fisioquimicas, biologicas, microbioldgicas e bromatoldgicas de interesse humano; participar da elaboragéo,
coordenagao e implementagédo de politicas de medicamentos; realizar fiscalizagdo sobre estabelecimentos,
produtos e servicos Fazer manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medi¢do, pesagem e mistura;
subministrar produtos médicos e cirurgicos conforme prescrigdo medica; selecionar produtos farmacéuticos
e criar ou aprimorar critérios e sistemas de dispensacao; Avaliar prescri¢ao e indicar medicamento conforme
diagndstico profissional; Dispensar farmacos instruindo o usuario quanto ao periodo de tratamento e
posologia adequada; colaborar com o corpo clinico informando sobre medicamentos, sugerindo similares para
medicacdo em falta, opinando sobre suas vantagens ou desvantagens;conforme necessario;Pesquisar e
avaliar eficacia de tratamento; Produzir medicamentos, alimentos, cosméticos, insumos, imunobiol6gicos,
domissanitérios e correlatos; Definir especificagbes técnicas de matéria- prima, embalagem, materiais,
equipamentos e instalagdes;Selecionar e/ou qualificar fornecedores;Opinar na aquisicdo de
farmacos;Estabelecer e programar procedimentos de produgdo e manipulagao;Controlar dispensacéo de
psicotropicos e demais farmacos de uso controlado;Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de
elaboracéo, ou seus insumos verificando qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento; Realizar
estudos, anélises e testes com plantas medicinais;Efetuar analise bromatolégica de alimentos, controle de
qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade;;Administrar estoque de medicamentos observando
condigdes de armazenagem e prazo de validade; manter estoque de medicamentos imprescindiveis ao
atendimento imediato; coordenar politica de medicamento e de servigos farmacolégicos;Participar na
elaboracdo de politicas de farmacos propondo protocolos de tratamento e normatizacdo para o uso de
medicamentos; Planejar, implementar e coordenar agdes de assisténcia farmacéutica; Elaborar e coordenar
acdes de farmaco-vigilancia; Participar de agdes de vigilancia epidemioldgica; Fiscalizar estabelecimentos,
produtos e servigos; Instituir normas de fiscalizagéo e orientar quanto ao cumprimento da legislagéo atinente
a matéria;

24



Prefeitura Municipal de Adolfo

Estado de Sao Paulo
Rua Castro Alves n° 780 - Centro

FISIOTERAPEUTA I e Il

Avaliar e reavaliar o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de
amplitude articular de verificagao da cinética e movimentagéo, de pesquisa de reflexos, provas de esforgo, de
sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos érgaos afetados; planejar e
executar tratamentos de afecgdes reumaticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vascular-cerebrais,
poliomielite, meningite, encefalite, de traumatismos raqui-demulares, de paralisias cerebrais, motoras e de
nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando-se de meios fisicos especiais, como cinesioterapia,
eletroterapia e hidroterapia, para reduzir ao minimo as consequéncias dessas doencas; atender amputados,
preparando o coto e fazendo treinamento com protese, para possibilitar a movimentagao ativa e independente
dos mesmos; ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afeccdes dos aparelhos respiratdrio
e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em exercicios ginasticos especiais, para promover
corregdes de desvios posturais e estimular a expansao respiratéria e a circulagdo sanguinea; ensinar
exercicios fisicos de preparagao e condicionamento pré e pds-parto, fazendo demonstragoes e orientando a
parturiente, para facilitar o trabalho de parto e a recuperagé@o no puerpério; fazer relaxamento, exercicios e
jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente, para promovera
descarga ou liberagdo da agressividade e estimular a sociabilidade; supervisionar e avaliar atividades do
pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na execugao das tarefas, para possibilitar a execugéo correta
de exercicios fisicos e a manipulagao de aparelhos mais simples; controlar o registro de dados, observando
as anotacdes das aplicacdes e tratamentos realizados, para elaborar boletins estatisticos; planejar, organizar
e administrar servigos gerais e especificos de fisioterapia; assessorar autoridades superiores em assuntos de
fisioterapia, preparando informes, documentos e pareceres.

GESTOR MUNICIPAL DE CONVENIOS

Unido, Estado e Municipio, planejando, organizando, coordenando, dirigindo e controlando as ag¢bes necessarias a
consecucdo dos objetivos nos diversos 6rgaos; - executar os servigos de cadastramento, execucao e prestacdo de
contas no Sistema de Convénios (Siconv) do Governo Federal; - executar os servigos de cadastramento, execugao e
prestacdo de contas no Sistema de Gestdo de Convénios, SEM PAPEL e outros do Governo Estadual; - executar os
servigos de cadastramento, execugéo e prestagao de contas no Fundo Nacional de Salde (FNS) do Governo Federal;
- executar os servigcos de cadastramento, execugdo e prestacdo de contas no Sistema de Monitoramento de Obras
(SISMOB) do Governo Federal; - executar os servigos de cadastramento, execugéo e prestacao de contas no Sistema
Integrado de Monitoramento Execugdo e Controle do Ministério da Educagéo (SIMEC/PAR); - assessorar o Chefe do
Executivo na formulag&o de compatibilizagao dos objetivos globais a longo e curto prazo, dentro de sua area de atuagéo,
assim como manté-los sempre informados sobre sua area; - acompanhar a sua execug¢ao e zelar pela documentagao
e execucdo de todas as fases de assinatura de convénios entre o Municipio e os Governos Federal e Estadual; -
executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

exercer vigildncia dos bens dominiais, dos bens de uso especial, atuar na fiscalizagédo ambiental, de trénsito,
posturas, seguranga nas escolas, unidades de saude, e outros locais publicos municipais e desenvolver a¢des
preventivas e comunitarias; desempenhar outras atividades correlatas no Departamento de servigos
Municipais, na Segao de Vigilancia, executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua
esfera de competéncia. Efetuar rondas de inspegdo em prédios publicos e imediagdes; examinar portas,
janelas e portées, a fim de verificar que estdo devidamente fechados, atentando para eventuais
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anormalidades, que deverdo ser comunicadas imediatamente a chefia; impedir a entrada, em prédios publicos
ou areas adjacentes, de pessoas estranhas e sem autorizagéo, fora do horario de trabalho, convidando-as a
se retirarem, e acompanhando-as @ saida, se necessario, como medida de seguranga; comunicar
imediatamente a chefia irregularidades ocorridas durante seu plantdo, para que as devidas providencias
sejam tomadas; zelar pelos prédios publicos e suas instalagbes — jardim, patio, cercas, muros, portoes,
sistemas elétricos e hidraulicos, a fim de evitar roubos, prevenir incéndios e outros danos; atuar na preven¢éo
de atos de vandalismo contra o patriménio; controlar movimentagdes de pessoas, veiculos, bens e materiais;
atender e prestar informagdes ao publico; atender e efetuar ligagbes telefonicas e/ou radio quando
necessario; registrar sua passagem pelos Postos de Controle, acionando o reldgio especial de ponto, para
comprovar a regularidade de sua ronda, quando necessario; deter elementos suspeitos de uso de tdxicos,
tentativa de furto, atos obscenos ou atos de vandalismo, segurando os mesmos até a chegada da autoridade
competente, ou ainda, encaminhar até a delegacia de policia; tomar providéncias preliminares no caso de
incéndios, tentando controlar o fogo até a chegada do Corpo de Bombeiro; deter menores infratores,
encaminhando-os ao Conselho Tutelar, via Policia Militar ou Civil; orientar, fiscalizar e controlar o transito
municipal de pedestres e veiculos na area de suas atribui¢des; colaborar na prevengdo e combate de
incéndios e no suporte basico da vida, quando necessario; operar equipamentos de comunicagoes;
desempenhar outras atividades correlatas

INSPETOR DE ALUNOS

- Fiscalizar o trénsito de pessoas e auxiliar na manutengéo da disciplina geral; - Auxiliar nas tarefas de portaria, guarda
e protegéo de criangas e adolescentes; - Zelar pelas dependéncias e instalagdes e material utilizado pelos educandos;
- Colaborar na organizagéo de festas civicas e solenidades escolares; - Atender as solicitagdes de professores e alunos;
- Receber e transmitir recados; - Inspecionar, apds a saida dos alunos, as salas de aula, a fim de recolher objetos
esquecidos, desligar luminarias, ventiladores e ares condicionados e fechar esquadrias; - Acompanhar os alunos
autorizados a ausentar-se das aulas por motivos de doenca, morte, etc.; - Prestar primeiros socorros em caso de
acidentes com alunos; - Distribuir materiais nas salas de aula; - Responsabilizar pela disciplina da classe na auséncia
do professor; e - Executar outras atribui¢des correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

MEDICO CLINICO GERAL

Prestar atendimento médico de URGENCIA, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames, prescrevendo
e orientando tratamento, acompanhando a evolugéo, registrando a consulta em documentos préprios ou em sistema
informatizado e encaminhando-0s aos servigos de maior complexidade quando necessario; Prestar atendimento de
Emergéncia, realizando o primeiro atendimento e estabilizando os pacientes utilizando e manuseando equipamentos
necessarios como desfibriladores, respiradores/ventiladores mecanicos, monitores, oximetro, eletrocardidgrafo e outros
especificos para este tipo de atendimento; Requisitar exames complementares, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades; Realizar procedimentos de URGENCIA como sutura,
drenagem de abscesso, drenagem toracica, sondagem vesical de alivio, sondagem nasogastrica, acesso venoso
periférico e central e outros especificos para este tipo de procedimento; Evoluir, monitorar e acompanhar os pacientes
internados em observagéo até que sejam transferidos ou até que tenham recebido alta; Prescrever medicamentos
respeitando a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME), Relagdo Nacional de Medicamentos (RENAME), e
padronizadas pela SMS, indicando a dosagem e respectiva via de administragdo, assim como, cuidados a serem
observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusao diagnostica, tratamento, evolugdo da doenga, para efetuar orientagéo terapéutica adequada; Colaborar em
treinamentos, quando necessario, na sua area especifica; Utilizar o sistema informatizado de gestédo publica de salde
disponibilizado pelo Municipio como ferramenta de registro de informagdes sobre pacientes e procedimentos, bem
como sobre pedidos de medicamentos e de exames, dentre outras inerentes a sua atividade.
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MERENDEIRA

Selecionar os ingredientes necessarios de acordo com o cardapio do dia; orientar os trabalhos de preparagéo
dos alimentos; fazer e servir café nos diversos 6rgaos da municipalidade; preparar refei¢cdes e merendas;
controlar o estoque de ingredientes; supervisionar os trabalhos de arrumac&o, limpeza e higiene da cozinha,
da despensa e dos locais de refeigdes; supervisionar a esterilizagdo dos utensilios nas cozinhas das creches;
registrar o numero de refeicbes e merendas servidas diariamente; responsabilizar-se pelo controle de lougas,
talheres, utensilios e equipamentos; cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; desempenhar
outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

MONITOR DO TRANSPORTE ESCOLAR

- auxiliar o embarque e desembarque de alunos no transporte escolar; - verificar se todos os alunos estdo assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; - orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando
colocar partes do corpo para fora da janela; - identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro
do local; - ajudar os alunos a subir e descer as escadas do veiculo de transporte escolar, verificando a seguranca dos
alunos no momento do embarque e desembarque, bem como, verificando o fechamento das portas do veiculo e
orientando-o0s quanto ao uso do cinto de seguranca; - verificar os horarios do transporte escolar, informando os pais e
alunos; - conferir se todos alunos frequentes do dia estéo retornando para o ponto de origem; - ajudar os pais de alunos
especiais na locomogao dos mesmos; - cuidar da seguranga dos alunos nas dependéncias e proximidades da escola e
durante o transporte escolar, inspecionando o comportamento dos alunos no ambiente escolar e durante o transporte
escolar; - orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar € cumprimento de horarios; - ouvir
reclamagdes e analisar fatos, submetendo-os a apreciacdo da chefia imediata; - prestar apoio as atividades académicas,
controlando e definindo limites nas atividades livres dos alunos, orientando entrada e saida dos alunos, fiscalizando
espacos de recreacgdo; - auxiliar na organizacdo e manutengdo do ambiente escolar; - executar demais tarefas ou
atribuigdes correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

MOTORISTA e MOTORISTA DE AMBULANCIA

Dirigir veiculos leves e pesados da Prefeitura, para transportar pessoal, materiais e equipamentos e outros
relacionados, como documentagdo legal, os veiculos de passeio, caminhdo, ambulancia, Onibus e
semelhantes; manter o veiculo em perfeitas condigdes; respeitar as leis de transito e as ordens de servigos
recebidas; cumprir com a regulamentacao do setor de transporte; Zelar pela limpeza e conservagéo do veiculo
sob seus cuidados; verificar diariamente as condi¢des operacionais do veiculo & sua disposicao( nivel do 6leo
do motor, nivel de agua de aquecimento do motor,nivel de agua do limpador, nivel do 6leo de freio, regulagem
dos pneus);Apurara diariamente se a calibragem e balanceamento estdo adequadamente regulados para
evitar danos nos rolamentos, amortecedores, suspens@o e garantir uma boa dirigibilidade que evite o
consumo irregular dos pneus;verificar continuamente o estado dos freios para prevenir-se de acidentes que
possam advir desse problema; planejar o trajeto dos percursos mais racionais e apropriados para dirigir
econdmica e eficazmente, de modo a chegar ao destino rapidamente e liberar o veiculo no menor tempo
possivel;efetuar os registros de saidas e chegadas do veiculo, mantendo o controle através de relatério
padronizado;manter o veiculo limpo(interna e externamente) e higienizado apropriadamente;observar as
condigdes gerais do veiculo e informar o responsavel sobre ocorréncias relevantes que requeiram
manutengéo preventiva e/ou corretiva;observar o tipo de carga e tomar todas as providéncias para que o
transporte seja seguro, sem provocar danos no material transportado ou riscos a terceiros;executar troca de
pneus quando necessario; executar outras tarefas que contribuam,direta ou indiretamente para o bom
desempenho de suas fungdes.
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OPERADOR DE MAQUINAS

Operar maquinas montadas sobre rodas ou esteiras e de implementos auxiliares que servem para nivelar,
escavar e mexer terra, pedra, cascalho e similares. Operar tratores, reboques, motoniveladoras,
carregadeiras, rolo compressor, p4 mecanica e outros: conduzir e manobrar maquinas acionando motores e
manipulando os comandos de marcha e dire¢do, para posiciona-la conforme as necessidades do servigo de
tracdo e movimentagdo dos implementos de méaquina, acionando pedais e alavancas de comando para
escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos;
executar servicos de escavagdo, terraplanagem, nivelamento de solo e conservagdo de vias; efetuar
carregamento e descarregamento de material; zelar pela boa qualidade do servigo controlando o andamento
das operagdes e efetuando os ajustes necessarios a fim de garantir sua correta execugao; por em pratica as
medidas de seguranga recomendadas para a operagdo e estacionamento da maquina, afim de evitar
possiveis acidentes; limpar e lubrificar seus implementos Segundo as instru¢des de manutengdo do
fabricante, bem como trocar pneus quando necessario; efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas
apropriadas para assegurar o bom funcionamento do equipamento; acompanhar os servigos de manutengéo
preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e ap6s executados, efetuar os testes necessarios;
anotar Segundo normas estabelecidas, dados e informagfes sobre os trabalhos realizados, consumo de
combustiveis, conservagdo e outras ocorréncias para controle da chefia; executar outras tarefas afins,
inclusive em carater eventual por motivos de avaria no equipamento e em mau tempo, auxiliar nos servigos
de ordem geral.

OPERADOR MOTORISTA

Operar maquinas montadas sobre rodas ou esteiras e de implementos auxiliares que servem para nivelar, escavar e
mexer terra, pedra, cascalho e similares. Operar tratores, reboques, motoniveladoras, carregadeiras, rolo compressor,
pa mecanica e outros:; conduzir e manobrar maquinas acionando motores € manipulando os comandos de marcha e
direcdo, para posiciona-la conforme as necessidades do servigo de tragdo e movimentagdo dos implementos de
maquina, acionando pedais e alavancas de comando para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra,
areia, cascalho, pedras e materiais analogos; executar servicos de escavagéo, terraplanagem, nivelamento de solo e
conservagdo de vias; efetuar carregamento e descarregamento de material; zelar pela boa qualidade do servigo
controlando o andamento das operacdes e efetuando os ajustes necessarios a fim de garantir sua correta execugao;
pbr em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operagao e estacionamento da maquina, afim de evitar
possiveis acidentes; limpar e lubrificar seus implementos Segundo as instru¢des de manutengdo do fabricante, bem
como trocar pneus quando necessario; efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas para assegurar
o bom funcionamento do equipamento; acompanhar os servicos de manuteng&o preventiva e corretiva da maquina e
seus implementos e apds executados, efetuar os testes necessarios; anotar Segundo normas estabelecidas, dados e
informagdes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustiveis, conservagéo e outras ocorréncias para controle
da chefia; executar outras tarefas afins, inclusive em carater eventual por motivos de avaria no equipamento e em mau
tempo, auxiliar nos servigos de ordem geral. Dirigir veiculos leves e pesados da Prefeitura, para transportar pessoal,
materiais e equipamentos e outros relacionados, como documentacdo legal, os veiculos de passeio, caminh&o,
ambulancia, 6nibus e semelhantes; manter o veiculo em perfeitas condigdes; respeitar as leis de transito e as ordens
de servigos recebidas; cumprir com a regulamentagao do setor de transporte; Zelar pela limpeza e conservagdo do
veiculo sob seus cuidados; verificar diariamente as condi¢des operacionais do veiculo a sua disposigao( nivel do dleo
do motor, nivel de agua de aquecimento do motor, nivel de agua do limpador, nivel do éleo de freio, regulagem dos
pneus);Apurara diariamente se a calibragem e balanceamento estdo adequadamente regulados para evitar danos nos
rolamentos, amortecedores, suspensao e garantir uma boa dirigibilidade que evite o consumo irregular dos pneus;
verificar continuamente o estado dos freios para prevenir-se de acidentes que possam advir desse problema; planejar
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o trajeto dos percursos mais racionais e apropriados para dirigir econdémica e eficazmente, de modo a chegar ao destino
rapidamente e liberar o veiculo no menor tempo possivel; efetuar os registros de saidas e chegadas do veiculo,
mantendo o controle através de relatério padronizado; manter o veiculo limpo(interna e externamente) e higienizado
apropriadamente; observar as condigdes gerais do veiculo e informar o responsavel sobre ocorréncias relevantes que
requeiram manutengao preventiva e/ou corretiva; observar o tipo de carga e tomar todas as providéncias para que o
transporte seja seguro, sem provocar danos no material transportado ou riscos a terceiros; executar troca de pneus
quando necessario; executar outras tarefas que contribuam, direta ou indiretamente para o bom desempenho de suas
fungdes.

PROFESSOR E. BASICA | - PEB | e PROFESSORE. B. PEB II

- Alfabetizag&o de criangas no ensino fundamental das séries iniciais nas escolas da municipalidade e outros servi¢os
correlatos a sua area de atuacdo. Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino aprendizagem nas
séries iniciais de educacao basica; - pesquisar e elaborar projetos para os alunos sob orientagdo dos gestores, durante
as aulas de educagao fisica e artes, e na falta desses professores permanecer com 0s alunos na sala de aula, realizando
projetos pesquisados e desenvolvidos; - elaborar e executar programas educacionais, cumprindo o plano de ensino,
segundo os referenciais e 0s par@metros curriculares nacionais e a proposta pedagégica do Departamento Municipal
de Educacao; - selecionar e elaborar o material didatico, utilizado no processo ensino aprendizagem; - Organizar sua
pratica pedagdgica, observando o desenvolvimento cognitivo, as caracteristicas sociais e culturais do educando e da
comunidade em que a unidade de ensino se insere, bem como as demandas sociais e conjunturais; - elaborar,
acompanhar e avaliar projetos pedagoégicos e propostas curriculares; - pesquisar para manter seu conhecimento
atualizado; - participar do processo de planejamento, implementagdo e avaliagdo de préatica pedagégica e das
oportunidades de capacitagdo; - desenvolver atividades de pesquisa relacionadas a pratica pedagdgica; - colaborar
com as atividades para a interagao e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; - ministrar os dias letivos,
horas aulas estabelecidos, participar das horas atividades devidas, além do planejamento, avaliagéo e desenvolvimento
profissional; - estabelecer estratégias de recuperagéo para alunos de menor rendimento; zelar pela aprendizagem dos
alunos; presenciar e participar nas atividades escolares, cursos, reunides, encontros etc; alfabetizacéo de criangas no
ensino fundamental das séries iniciais nas escolas da municipalidade e outros servigos correlatos a sua area de atuago;
exercer outras fungdes correlatas.

PROFESSOR ORIENTADOR INFORMATICA

-Executar a manutencdo de equipamentos de informatica e suporte em softwares diversos a usuarios; - orientar e
controlar atividades relativas aos equipamentos de informatica; - executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade do servigo e orientagdo superior; - Executar outras atribui¢des correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

RECEPCIONISTA

Atender diariamente todas as pessoas que procurarem aos Departamentos e demais segdes da
municipalidade, encaminhando-as aos setores correspondentes; realizar registro de controle de publico e de
visitantes, controlando o fluxo de pessoas encaminhadas aos setores; receber e entregar a chefia imediata
toda correspondéncia enderecada ao 6rgdo na qual estiver lotado; atender e transferir para os setores as
ligacdes telefonicas recebidas; efetuar ligagdes telefonicas, servicos de transmissao de fax e de reprodugao
de documentos (xérox), observando as instrugdes de sua chefia imediata; organizar e promover a confecgéo
de carteirinhas para o transporte escolar, piscina e desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas,
se incluam na sua esfera de competéncia e outras atividades afins.
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SECRETARIO ESCOLA

- Programar e organizar a divisdo de tarefas da secretaria da unidade educacional com seus auxiliares, proceder a sua
implementac&o e responsabilizar-se pela sua execugao; - Coordenar, organizar e responder pelo expediente geral da
secretaria da unidade educacional: a) computando e classificando dados referentes a organizagéo da escola; b)
apontando a frequéncia dos funcionarios, identificando os; ¢) atendendo ao publico, na area de sua competéncia; d)
comunicando a direcao escolar os casos de alunos que necessitam regularizar sua vida escolar, seja quanto a falta de
documentacao, lacunas curriculares, necessidade de adaptagéo e outros aspectos pertinentes, observados os prazos
estabelecidos pela legislagdo em vigor; €) mantendo atualizados os registros de aproveitamento e frequéncia dos
alunos, bem como os sistemas gerenciais de dados; - Executar atividades de natureza técnico-administrativa da
secretaria da escola, com uso das tecnologias de informag&o e comunicacao (TICs) e apoio de softwares do Municipio,
inclusive prestar apoio operacional em reunides, conferéncias, congressos e demais atividades realizadas no Centro
Cultural e Educacional; - Responder pela escrituracdo e documentacéo, assinando os documentos que devem, por lei,
conter sua assinatura; - Fornecer, nas datas estabelecidas pelo cronograma anual da escola, dados e informagdes da
organizagdo da unidade escolar necesséarios a elaboragdo e revisédo do projeto politico-pedagogico da unidade
educacional; - Proceder a efetivagdo das matriculas dos alunos; - Executar atividades correlatas, apés discusséo e
aprovagado pelo Conselho de Escola e definidas no projeto politico-pedagégico da unidade educacional; -
Responsabilizar-se pela alimentagao, atualizagao e corre¢do dos dados registrados e incluidos nos sistemas gerenciais
informatizados, observados os prazos estabelecidos; - Prestar atendimento ao publico interno e externo, com habilidade
no relacionamento pessoal e transmissao de informagdes; - Colaborar para a manutengéo da disciplina e participar, em
conjunto com a equipe escolar, da implementagdo das normas de convivio; e - Executar outras atribuigdes.

SERVENTE

- Limpar e conservar as dependéncias, instalagdes e mobiliarios de prédios publicos; - Lavar e passar vestuarios, roupas
de banho, cama e mesa; - Recolher lixo, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as determinagdes
definidas; - Percorrer as dependéncias do local de trabalho, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como
ligando e desligando pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos; - Preparar e servir café e cha a chefia, servidores e
visitantes; - Lavar copos, xicaras, coadores e demais utensilios de cozinha; - Verificar a existéncia de materiais de
limpeza e alimentac&o e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade
de reposicdo, quando for o caso; - Manter organizado os materiais sob sua guarda; - Comunicar ao superior imediato
qualquer irregularidade verificada; - Comunicar a necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e
utensilios; - Anotar e transmitir recados; e - Executar outras atribui¢des correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

TECNICO DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL TURISMO

Coordenar, assessor e supervisionar a elaboragdo da politica de turismo municipal, com a participa¢do do Secretario
Municipal de Educacéo e Cultura, e de Esportes e Lazer; Promover o desenvolvimento de projetos junto a 6rgaos
especificos, a fim de captar recursos para o desenvolvimento do turismo no Municipio de Adolfo; Gerenciar a equipe, a
fim de incentivar o turismo em eventos urbanos, rurais e ecolégicos, em consonancia com a politica de governo adotada
pelo Municipio; Revigorar os festejos e eventos tradicionais no Municipio; Incentivar parceria publico privada com o
objetivo de atrair investimentos dos empresarios individuais e sociedades empresérias para financiar o desenvolvimento
do turismo no Municipio, incrementando, assim, a manutengao do titulo de Municipio de Interesse Turistico reconhecido
ao Municipio de Adolfo; Gerenciar a elaboragéo do calendario turistico da cidade; Promover a gestdo do Municipio com
politicas preservagdo do patrimbnio cultural, historico e turistico; desenvolver e executar outras atividades afins
pertinentes ao cargo, a critério do Prefeito Municipal.
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TECNICO EM CONTABILIDADE

Executar, sob supervisdo, a contabilizagdo financeira, orcamentaria e patrimonial do Municipio ;executar tarefas
compativeis com sua especializacdo; executar tarefas de langamentos contabeis da Prefeitura; organizar,supervisionar
os trabalhos pertinentes de registro, empenho, controle e apura¢do de elementos necessarios para o controle
patrimonial, orcamentario e financeiro da Prefeitura; executar, sob supervisdo, os trabalhos de escrituragdo contabil;
elaborar a escrituragéo analitica de atos contabeis, financeiros e orgamentarios; organizar, elaborar e analisar prestagao
de contas; fazer conciliagao de extratos bancarios; desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam
na sua esfera de competéncia.Classificar contabilmente todos os documentos comprobatérios das operagdes realizadas
de natureza orgamentéria ou néo, de acordo com o plano de contas, examinar empenhos de despesas e a existéncia
de saldos nas dotagdes; auxiliar na Prefeitura global da contabilidade dos diversos impostos,taxa e demais
componentes da receita; conferir diariamente documentos de receitas despesas e outros; fazer a conciliagdo de extratos
bancérios, confrontando débitos e créditos, pesquisando quando for detectado erro e providenciando a corregao; auxiliar
na analise econdmica-financeira e patrimonial da Prefeitura; elaborar a demonstracdo financeira consolidada do
Municipio; coletar e ordenar os dados para a elaboragéo do Balango Geral; auxiliar na elaboragéo do Balango Geral,
redigir correspondéncias e parecer em processos sobre assuntos de sua competéncia; realizar nos prazos legais 0s
recolhimentos devidos, emitindo guias e cheques bancérios, articular-se com a rede bancéria a fim de manter
atualizadas as informagdes sobre 0 movimento das contas; orientar os servidores que auxiliam na execugéo das tarefas
tipica da classe; executar outras tarefas compativeis com as especificadas, conforme a necessidade do
Municipio,elaborar quadros demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados contabeis e efetuando calculos, com
base em informagdes de arquivos, ficharios e outros; e desempenhar outras atividades correlatas ao emprego.

TECNICO ENFERMAGEM

Executar tarefas junto ao publico, prestar servigos gerais de enfermagem. Coordenar e executar projetos
especificos da area, sob a supervisao da enfermagem. Prestar o atendimento especifico de competéncia e
ou fazer o encaminhamento necessério na solugéo da dificuldade do paciente. Executar tarefas ligadas ao
publico, coordenar exames médicos periddicos e pré-admissionais. Encaminhar laudos. Controlar materiais,
medicamentos e equipamentos. Preparar quadros e relatorios sobre atendimentos prestados, organizar e
manter arquivos; coordenar e executar projetos especificos na area de saude, higiene, habitacéo,
planejamento familiar e outros, colaborar na implantagéo e acompanhamento de programa assistenciais e de
saude preventiva, promovendo encontros grupais junto a populagao de menor poder aquisitivo, orientando-o
e buscando formulas para a melhoria de condi¢bes de vida. Desencadear campanhas, sob a coordenagao
especifica, de vacinagédo, coordenar na divulgacdo de programas basicos de salde publica e outros,
elaboracdo de relatérios, ficharios dos atendimentos, bem como organizar todo o sistema de arquivo e
manutencdo de equipamentos e material necessario; Prestar assisténcia ao paciente zelando pelo seu
conforto € bem estar, administrar medicamentos e atuar em pequenas cirurgias, posicionando de forma
adequada o paciente e o instrumental; Desempenhar atividades e realizar agbes para promogédo da saude da
familia; Auxiliar o superior na prevencéo e controle das doengas transmissiveis em geral, em programas de
vigilancia epidemioldgica; Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos
pacientes, sob supervisdo do enfermeiro; Preparar pacientes para consultas e exames, orientando-os sobre
as condicOes de realizagdo dos mesmos; Colher ou auxiliar o paciente na coleta de material para exames
laboratoriais, segundo orientagdo, Realizar exames de eletro diagndsticos e registrar os eletrocardiogramas
efetuados, segundo instrugbes médicas ou de enfermagem; Orientar e auxiliar pacientes, prestando
informacdes relativas a higiene, alimentagdo, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em
tratamento de saude; Verificar os sinais vitais e as condi¢des gerais dos pacientes, segundo prescrigao
médica e de enfermagem; Preparar e administrar medicagdes segundo prescrigédo médica, e sob superviséo
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do Enfermeiro, quando necessitar desta; Cumprir prescricbes de assisténcia médica e de enfermagem;
Realizar a movimentagéao e o transporte de pacientes de maneira segura e eficaz; Auxiliar nos atendimentos
e procedimentos de urgéncia e emergéncia; Efetuar o controle diario do material, equipamentos e
medicamentos utilizados, bem como requisitar, segundo as normas da unidade, o material necessario a
prestacao da assisténcia a saude do paciente; Auxiliar o Enfermeiro na prevengao e controle sistematico de
danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude;. Executar atividades de
limpeza, desinfecgao, esterilizagdo de materiais e equipamentos mediante aplicagdo de técnicas apropriadas,
bem como seu armazenamento e distribuicdo; Verificar e comunicar a coordenagdo equipamentos avariados
ou desgastados, solicitando sua substituicdo, se necessario; Realizar atividades na promogao de campanha
do aleitamento materno bem como a coleta no lactério ou no domicilio; Colaborar no desenvolvimento de
programas educativos, atuando no treinamento e capacitagdo de pessoal auxiliar de atividades de
enfermagem e na educagao de grupos da comunidade; Coletar dados e informagdes junto a pacientes e seus
familiares, realizando visitas e entrevistas, para subsidiar a elabora¢do do plano de assisténcia de
enfermagem. Auxiliar nos exames admissionais, periddicos e demissionais; verificar as condigdes de higiene
das instalagdes em conjunto com o Técnico de Seguranca do Trabalho, quando necessario; controlar a
distribuicdo de medicamentos na sua area; manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada,
zelando pela sua conservagdo e comunicando ao superior eventuais problemas. Desempenhar outras
atividades correlatas ao emprego.

TRATORISTA

Operar méaquinas e tratores; operar maquinas motorizadas a diesel, gasolina ou eletricidade de pequeno
porte, tais como: tratores agricola, Agrale, aspiradores de grama, maquinas costais, outras maquinas simples;
Efetuar o transporte de entulhos, materiais de construgéo, outros equipamentos; Executar rogagem e corte
de grama ou pulverizagao, quando necessario; Responsabilizar-se pelo equipamento, maquina e ferramentas
a sua disposicdo; Observar normas de seguranca de trabalho; Cuidar e zelar pelo bom funcionamento da
maquina, sob sua responsabilidade; Executar outras tarefas correlatas.

VIGIA

Compete ao vigia, as fungdes de vigilancia e protecao fixa e mdvel, das areas administradas pela Prefeitura
Municipal, para impedir a destruicdo do patriménio fisico € ambiental, bem como qualquer atividade que ndo
esteja expressamente autorizada pela Administracdo. Registrar e comunicar de imediato a autoridade
competente todas e quaisquer ocorréncias de invasdes, infragdes e danos no interior das areas administradas
pela Prefeitura Municipal. |dentificar e controlar o acesso dos usuarios e servidores as areas administradas
pela Prefeitura Municipal. Orientar usuarios quanto a prevencdo de acidentes e incéndios, executar 0s
servicos de guarda dos prédios publicos; executar servicos de vigilancia nos diversos estabelecimentos
municipais; executar rondas diurna e noturna nas dependéncias dos prédios da Prefeitura e areas adjacentes;
controlar a movimentagéo de pessoas e veiculos para evitar furto; controlar a entrada de pessoas estranhas
e outras anormalidades; desempenhar outras tarefas correlatas.

ZELADOR

Zelar pela limpeza e higiene do patriménio Publico Municipal. Lavar vidros de janelas e fachadas de edificios
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e limpar recintos e acessorios dos mesmos; efetuar a limpeza e manter em ordem prédios, patios, laboratorios
e outros locais, varrendo, tirando o pé e encerando, limpando e lustrando méveis, lavando vidragas, utensilios,
providenciando o material e produtos necessarios a manutengao das condi¢gdes de conservagéo e higiene
requeridas;Proceder a higienizacdo e desinfeccdo em areas e equipamentos sob sua responsabilidade,
conforme normas técnicas estabelecidas na area de saude; Zelar pelas condi¢des de acondicionamento e
destino do lixo, conforme normas da vigilancia sanitéria; Coletar o lixo, recolhendo-0 e depositando na
lixeira;Lavar, secar e passar pecas de roupas, quando necessarios; Mudar a posicdo dos moveis e
equipamentos, colocando-os nos locais designados;Preparar e servir café, cha, sucos, lanches, merenda,
refeices e outros; Manter a copa do setor em perfeitas condi¢des de organizacéo e limpeza;Guardar e manter
o controle no gasto de materiais e produtos utilizados na desinfecgdo e higiene; Zelar pela manutencgao,
limpeza e conservagéo de todo o material e equipamento sob sua responsabilidade.
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

ANEXO Il
PROGRAMA DE PROVAS

NIVEL FUNDAMENTAL (COMUM A TODOS OS CARGOS)

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de textos; Alfabeto; Formas comuns de tratamento; Plural e Singular;
Aumentativo e Diminutivo; Feminino e Masculino; Ortografia; Tipos de frases: afirmativa, negativa, interrogativa e
exclamativa; Substantivo; Adjetivo; Sindnimos e Antdnimos, Ordem alfabética, Artigos e Verbos.

Matematica: As quatro operacdes, medidas de tempo, nogdes de dizia, arroba, dezena, centena, milhar, etc.;
problemas com as quatro operagoes, problemas sobre peso, tempo, e medidas de massa, tempo, area, etc.; problemas
sobre sistema métrico, Sistema Monetario Nacional (Real), Algarismos Romanos, Divisibilidade por 2, 3,4, 5,6,7, 8,9
e 10. Numeros racionais (Q), Conjunto Q, Representagdo geométrica, Numeros decimais, Operacbes em Q,
Operacdes/problema, Calculo mental de nimeros racionais, Raiz quadrada e Raiz clbica, Porcentagem e Raciocinio
Lagico.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Cultura Geral, Historia e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e
Internacionais; Ecologia e Meio Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros diversos sobre
Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais, Historia do Municipio de
Adolfo/SP.

NIVEL MEDIO E SUPERIOR (COMUM A TODOS 0S CARGOS)

Lingua Portuguesa: Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de interpretagdo de texto, conhecimento da
norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicagéo da ortografia oficial; acentuagéo gréfica; pontuacao; classes
gramaticais; concordancia verbal e nominal; pronomes: emprego e colocagao e regéncia nominal e verbal. Sintaxe.

Matematica e Raciocinio Légico: Visa avaliar a habilidade do candidato em atender a estrutura légica das relagdes
arbitrarias entre pessoa, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar
as condigbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. As questdes desta prova poderdo tratar das
seguintes areas: estruturas logicas; légica de argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes; logica
sentencial (ou proposicional): proposigdes simples e compostas, tabelas verdade, equivaléncias, Leis de Morgan,
diagramas ldgicos; légica de primeira ordem; principios de contagem e probabilidade; operagdes com conjuntos;
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Cultura Geral, Historia e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e
Internacionais; Ecologia e Meio Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros diversos sobre
Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais, Historia do Municipio de
Adolfo/SP.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Assistente Social Il / Chefe de Desenvolvimento do Setor Social

Referéncia Bibliograficas:
ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller (Org.). Familia: Redes, Lagos e Politicas Publicas. 5 ed. S&o Paulo:
Cortez, 2011.
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IAMAMOTO, Marilda Villela. Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e formagao profissional. 4 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2001.

IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. Relagbes Sociais e Servigo Social no Brasil: esbo¢o de uma
interpretagao histérico-metodologica. 24 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

NETO, José Paulo. Capitalismo Monopolista e Servigo Social. 2ed. Sao Paulo: Cortez, 1996.

Legislagado: Atualizadas

BRASIL. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

. Lei Federal n® 10.741/03. Disp0e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condigdes para a promogao, prote¢io e recuperagao da saude, a
organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da
Educagéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianga, do Adolescente e do ldoso);

. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e d& outras
providéncias.

Lein® 8.742/93. Lei Orgénica da Assisténcia Social;

Lei n° 7.853. Dispde sobre 0 apoio a pessoa portadora de deficiéncia;
Codigo de Etica Profissional;

Lei n°® 8.662/93. Regulamenta a Profissdo de Assistente Social;
Decreto n® 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da Prestagao Continuada.
NOB / SUAS;

NOB-RH / SUAS;

NOB/SUS;

Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

Trabalho com grupos e redes sociais

Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.

Atendente de Consultério Dentario: Recepgédo do paciente: ficha clinica, organizagéo de arquivo e fichario, controle
do movimento financeiro. Preenchimento de odontograma. Revelagdo e montagem de radiografias intraorais. Material
de uso odontolégico: classificagdo e manipulagdo. Instrumental odontolégico: identificagéo e classificagdo. Preparo e
manutengdo das salas de atendimento com suprimento do material necessario. Preparo do paciente para o
atendimento. Auxilio no atendimento: instrumentacédo do cirurgi@o dentista junto a cadeira odontoldgica, no ambiente
clinico e hospitalar. Educacéo e salde bucal: orientagbes sobre dieta, higiene bucal, produtos para higiene bucal e
produtos fluoretados. Uso tdpico e sistémico do fltor. Moldeiras odontologicas: tipos e sele¢do. Confecgdo de modelos
em gesso. Primeiros socorros. Orientacdes pré e poés-operatérias. Esterilizagdo e desinfec¢do de instrumentais e
equipamentos. Biosseguranga no atendimento odontolégico. Consultério odontolégico: conservagdo, manutengdo do
equipamento e do ambiente do trabalho. Principios ergondmicos na clinica odontolégica. indices epidemiolégicos.
Aspectos éticos do exercicio profissional da ASB. Atribuicdes da ASB e sua importancia na equipe odontoldgica.
Odontologia social e saude piblica: Sistema Unico de Satde (SUS), Programa de Satde da Familia (PSF). Aplicagdo
de medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontolégicos.

Auxiliar de Contabilidade / Técnico em Contabilidade: Contabilidade: principios e convengdes. Escrituragéo contabil
e conciliagao de contas, conceitos basicos de ativo, passivo, receita, despesa, investimento. Politica fiscal e tributaria:
nogdes basicas de legislagéo tributaria. Principios de estatisticas. Sistema de andlise de apuragéo de custos. Conceitos
basicos de custo. Contabilidade Geral. Nogdes de contabilidade publica. Estrutura conceitual basica da contabilidade.
Plano de contas. Procedimentos basicos de escrituragdo. Livros obrigatorios e auxiliares. Procedimentos contabeis
diversos. Corre¢do monetéria de balango. Depreciagdo. Amortizagdo. Apuragdo de resultado. Demonstragdes
Contabeis. Determinagdo de indices e quocientes e interpretagdo. Conciliagéo e anélise de contas patrimoniais e de
resultado. Corregao integral. Contabilidade em moeda constante. Estrutura e conceitos basicos de contabilidade de
custo. Tributos fiscais. Tributos sobre o faturamento, base de calculo, aliquotas e escriturago fiscal. Langamentos. Lei
Complementar Federal n° 101/2000, Lei Federal n° 4.320/64.
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Chefe da Sessao de Tesouraria: Contabilidade publica: natureza, utilizagdo, movimentagdo e extensdo. Fluxo de
caixa: classificacdo de origens e aplicagdes do fluxo de recursos, desenvolvimento do fluxo de caixa e interpretagéo
dos resultados. Fluxo de caixa operacional e residual. Classifica¢do das contas contabeis. Anélise de liquidez: capital
circulante liquido, indice de liquidez corrente e indice de liquidez seca. Andlise do endividamento: indice de
endividamento geral e indice de cobertura de juros. Conceito de valor presente e sua equacao, valorpresente de um
montante Unico e valor presente de uma série de fluxos de caixa, valor presente de uma série mista, de uma anuidade
e de uma perpetuidade. Aplicagbes especiais de valor no tempo: depdsitos para acumular uma soma futura,
amortizagao de um financiamento e fatores de juros ou crescimento. Planejamento de caixa: previséo de vendas,
preparagao, avaliagéo e incorporagéo de incerteza ao orcamento de caixa. Fundamentos de risco e retorno: avaliagdo
de risco de um ativo unico e risco de um portfolio. Orcamento de capital: periodo de payback, valor presente liquido e
taxa interna de retorno. Funcionamento do sistema bancario. Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021 (e alteragdes).
Lei Federal 10.520, de 17 de julho de 2002 (e alteracdes). Lei Federal n° 4.320/64 e suas atualizagbes. Lei
Complementar n® 101/2000 (e alteragdes). Direito Administrativo: Principios da Administragdo, Funcéo dos poderes
(fungdo tipica e atipica), Administragdo Direta e Administragdo indireta, Atos Administrativos e Controle da
Administragao Publica. Direito Constitucional: Constitui¢do Federal/88: artigos 37; artigos 163 a 169.Sistema AUDESP
e SICONFI.

Chefe de Departamento do Meio Ambiente:

Politica de Meio Ambiente:

O meio ambiente na Constituicdo Federal 1988. A Politica Nacional do Meio Ambiente: objetivos e conceitos: Lei n°
6.938/81 e alteragdes. CONAMA - Conselho Nacional do Meio Ambiente: composicdo, atribuicdes e competéncia.
Sistema Nacional de Meio Ambiente - SISNAMA: integrantes, finalidades e competéncias. Politica Nacional de
Recursos Hidricos: Lein® 9.433/97 e suas alteragdes. Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentavel da Aquicultura
e da Pesca: Lei n° 11.959/09. Educacdo Ambiental: principios. A politica nacional: linhas de atuacédo. Plano Nacional
de Prevencéo, Preparagéo e Resposta Rapida a Emergéncias Ambientais com Produtos Quimicos Perigosos - P2R2:
Decreto n° 5.098/04. Lei dos Crimes Ambientais: Lei n° 9.605/98 e Decreto n° 6.514/2008. Lei de Agrotoxicos: Lei n°
7.802/94. Programa Mais Ambiente: Decreto n® 7.029/2009. Reposicdo Florestal: Decreto n® 5.975/2006. Sistema
Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza - SNUC. Unidades de conservagéo: definicOes, categorias,
constituicdo, objetivos, criagao, implantacéo e gestéo: Lei n° 9.985/00 e Decreto n° 4.340/02. Compensagao Ambiental:
fundamentos e finalidades. Codigo Florestal Brasileiro: Lei n® 4.771/1965 e alteragbes. Residuos solidos: gestdo
integrada. Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental: Lei n° 10.165/00.

Dentista lI: Dentistica: semiologia, diagnéstico e tratamento das doengas do complexo dentinorradicular; prote¢ao do
complexo requénc-pulpar; materiais restauradores; técnicas de restauragdo. Radiologia: técnica radioldgica;
interpretacdo radiogréfica; anatomia radiografica. Cariologia: etiologia, prevencdo e tratamento da cérie dental.
Periodontia: anatomia do periodonto; tecidos periodontais; prevengdo, semiologia, diagndstico clinico; exames
complementares aplicados ao diagndstico das doengas periodontais; e tratamentos em periodontia; cirurgia periodontal;
periodontia médica; epidemiologia. Endodontia: alteragdes pulpares e periapicais: semiologia, diagnostico e tratamento;
tratamentos conservadores da polpa; traumatismo alvéolo- dentario. Urgéncias em Odontologia: trauma dental;
hemorragia; pericoronarite, abscessos dento-alveolares; pulpite; alveolite. Estomatologia: semiologia, semiotécnica,
diagndstico, tratamento e prevengdo das afeccdes de tecidos moles e duros; lesdes cancerizaveis; semiologia,
semiotécnica, diagnostico, prevencao e tratamento de neoplasias malignas e benignas da cabeca e pescogo; patologia
oral; Cariologia: etiopatogenia, diagnéstico, tratamento e prevencado. Protese: diagnéstico, planejamento e tratamento.
Cirurgia: principios cirdrgicos, planejamento e técnicas cirurgicas, frequéncia e complicagdes. Anestesiologia: técnicas
anestésicas intra-bucais; anatomia aplicada a anestesiologia; farmacologia dos anestésicos locais; acidentes e
complicagbes em anestesia odontolégica. Prevencdo: Fluorterapia; toxologia do fluor; Fluorose: diagnéstico e
tratamento. Farmacologia odontoldgica: Farmacologia e Terapéutica Medicamentosa. Odontopediatria: Praticas
Preventivas em Odontopediatria; Dentistica voltada para a odontopediatria: semiologia, diagnéstico e tratamento;
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protecao do complexo dentinopulpar; materiais restauradores; técnica de restauragdo atraumatica; Atencéo a saude de
pessoas com necessidades especiais; Atendimento de pacientes com doengas sistémicas cronicas; 28 Atendimento de
pacientes com coagulopatias hereditarias; Atendimento de pacientes gravidas; Etica Odontolégica; Codigo de Etica
Odontolégica; Bioética; Satde Bucal Coletiva e Niveis de Prevengao; Biosseguranca.

Enfermeiro Il: Enfermagem Geral- Fundamentagéo Basicas — exame fisico, SSVV, higienizagao, prevencao e controle
de infecgéo, principios de biosseguranga, principios da administragao de medicamentos (terapéutica medicamentosa,
nogdes de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e solugbes, vias de administragao e cuidados na aplicagao,
venoclise), prevencao de feridas e tratamento com diferentes tipos de curativos, diferentes tipos de drenos e drenagens,
administracdo de dietas, oxigenioterapia, hemotransfusdes, cateterismos, diélise, monitorizagdo hemodindmica
invasiva e néo invasiva, ventilagdo mecanica, preparagdo e acompanhamento do paciente/cliente na realizagdo de
exame diagnostico, coleta de material para exames. Etica Profissional/Legislacao: comportamento social e de trabalho,
sigilo profissional, direitos e deveres do enfermeiro, cddigo de ética do profissional enfermeiro, sistematizagéo da
assisténcia de enfermagem (SAE), organizacdo do processo de trabalho em enfermagem (administracdo em
enfermagem). Enfermagem em Saude Publica: programas de saude (mulher, homem, trabalhador, crianga,
adolescente, idoso), doencas sexualmente transmissiveis, nogées de epidemiologia, programa nacional de imunizagao
e imunoldgicos especiais, vacinas e suas indicagdes, doengas de notificacdo compulsoria, patologias atendidas em
saude publica. Enfermagem Hospitalar: terminologias, centro cirlirgico — nos periodos pré, trans. e pos-operatérios e
aspectos fundamentais de enfermagem. Biosseguranga nas agdes em saude NR 32, central de material - preparo e
esterilizacdo de material RDC 15, infecgao hospitalar e CCIH. Assisténcia de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia
- suporte basico e avangado de vida em situagdes clinicas e traumaticas: PCR - Diretrizes atualizadas de parada
cardiorrespiratoria/2015 da American Heart Association, choque, hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento,
acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxagdes, queimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos
estranhos, acidentes decorrentes da agao do calor e do frio, politraumatismo. Assisténcia de Enfermagem a gestante,
a parturiente e puérpera. Pediatria: Crescimento e desenvolvimento, amamentac&o, ber¢ario e alojamento conjunto,
alimentagdo, patologias mais comuns, assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada. Atualidades em
Enfermagem.

Engenheiro Civil: Desenho Técnico; Topografia; Probabilidade e Estatistica; Resisténcia dos Materiais; Estatica das
Estruturas; Materiais de Construcdo Civil; Estrutura Metalica e de Madeira; Arquitetura e Urbanismo; Geologia;
Transporte; Estradas; Hidrologia; Estruturas de Concreto Armado; Mecanica dos solos; Concreto Protendido;
Fundagdes; Saneamento Basico; Pontes; Projeto e Construcbes de Edificios; Hidrovias e Portos; Instalagbes
Hidraulicas e Sanitarias; Instalagdes Elétricas; Auto Cad; Patologia de Construgdes.

Farmacéutico: Farmacologia: Farmacocinética — Absorgéo, distribuicdo e Eliminagéo das Drogas; Farmacodinamica —
Mecanismo de Acdo das Drogas que atuam em diversos Orgdos e Sistemas; Classificagdo dos medicamentos;
Toxicologia; Interagdes medicamentosas. Farmécia Clinica e Aten¢do Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional
de Medicamentos; Intervencdo Farmacéutica e otimizagdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranga em
farmécias; Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizacdo de medicamentos; Farmacoterapia
baseada em evidéncias. Selecdo de Medicamentos: Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizacdo de
Medicamentos; Guias farmacoterapéuticos, Servigos € Centros de Informagdes de Medicamentos; Comissdes de
Farmacia e Terapéutica. Medicamentos Sujeitos a Controle Especial: Controle de Psicotropicos, entorpecentes e
antirretrovirais (Legislagao e Dispensagao); Portaria 344/98 e suas atualizagdes; Medicamentos de referéncia, similares
e genéricos. Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica: Manipulagdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas
Praticas de Fabricagao de Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituicao, Diluigao,
Fracionamento e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de Solugdes Parenterais e Outras Formulagdes de
Grande volume; Calculos em farmécia; Nogdes Basicas de Filtragdo, Destilagdo e Esterilizagdo. Controle de Qualidade:
Controle de Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos,
biolégicos e microbiolégicos; garantia de Qualidade em Farmécia Hospitalar. Etica Profissional: Legislagdo Sanitaria
aplicada a Farmacia. A organizagao Juridica da profissdo Farmacéutica. Historico da profissao farmacéutica no Brasil
e no mundo. Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Satde Publica no
Brasil. O SUS. Epidemiologia: Determinagdes Sociais do Processo Salde/Doenga e Aspectos Epidemioldgicos.
Indicadores de Saude Gerais e Especificos. Doengas de Notificagdo Compulséria. Gerenciamento de residuos de
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servigos de salde. Nogdes de controle de infeccdo hospitalar. Licitacdo e Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos:
Administragao de Farmacia dispensacao, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas
e recursos humanos; Boas praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizagdo de Aimoxarifados
e Condi¢cdes adequadas de Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de
Consumo; Consumo Médio Mensal, Ponto de Requisi¢do, Estoque Minimo e Estoque Mé&ximo Curvas ABC/XYZ;
Sistemas de Distribuicdo e Dispensagdo de Medicamentos.

Fisioterapeuta |/ Fisioterapeuta ll: Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica;
Neurofisiologia; Métodos de Avaliagdo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia em Uro-
ginecologia; Fisioterapia em Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em
Reumatologia; Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e
Neonatologia; Fisioterapia Desportiva; Fisioterapia Dermatofuncional.

Gestor Municipal de Convénios: Perenidade das condigdes do edital; Contratos da Administracdo Publica:
conceituagdes; Contratos administrativos, Contetido: predmbulo, clausulas necessarias — aplicabilidade das clausulas
aos contratos regidos pelo Direito Privado; Concesséo e permissao de servigos e obras publicas; Tipos de instrumento
de contrato:celebragao — lavratura e publicagéo; Alteragdo contratual: unilateral e por acordo das partes — acréscimos
e supressdes de prazos — modificacdes de tributos e encargos legais - variagdo do valor contratual; Privilégios da
Administragdo Publica; Revisao de pregos — clausula ouro — fato do principe — teoria de impressdo — reajustes por
férmulas paramétricas; Execugdo contratual; vicios, defeitos ou incorre¢des no objeto do contrato — danos a
administragdo ou a terceiros — procedimentos de pagamentos — tipos de recebimento do objeto do contrato; Nulidade
de contrato administrativo; inexecugao e resciséo; Sangdes administrativas e tutela judicial — direto de peti¢éo; recurso,
representacdo e pedido de reconsideracdo; Convénios na administragdo publica: Conceituagdes; Diferengas entre
Contratos e Convénios; dos elementos constantes dos convénios; da execucao, controle e alteragbes; Prestacdo de
contas; Informacéo financeiras da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000); Licitagdo — Lei
8666, de 21 de junho de 1993, Disposigdes Gerais, Capitulo Il e segdes | e Il do capitulo IV.

Médico Clinico Geral: Doengas infecciosas e parasitarias: Rubéola, Sarampo, Caxumba, Encefalites, Varicela Zoster,
Hepatites, Raiva, Mononucleose, Enteroviroses, Herpes simples, Difteria, Salmoneloses, Tuberculose, Hanseniase,
Estreptococcias, Blenorragia, Conjuntivites, Parasitoses Intestinais, Chagas, Toxoplasmose, Esquistossomose, Lues,
Escabiose, Pediculose, Blastomicose, Candidiase, Calazar, Maléria, Meningites, AIDS, COVID-19. Epidemiologia
especial: Caracteristicas do agente, hospedeiros e meios importantes para transmissdo. Aspectos mais importantes
dos diagnésticos clinico e laboratorial € do tratamento. Medidas e Profilaxia. Célera, Difteria, Doengas de Chagas,
Doengas Meningocécicas, Esquistossomose, Dengue, Febre amarela, Febre Tifoide, Hanseniase, Hepatite por virus,
Leptospirose, Leishmaniose, Malaria, Meningite Bacteriana e Viral, Poliomielite, Raiva Humana, Sarampo, Tétano,
Tuberculose. Epidemiologia Operacional: Notificagdo Compulséria. Doengas da nutricdo e metabolismo: Avitaminose,
Desnutricdo, Obesidade e Osteoporose, Diabetes Metabolica, Dislipidemia. Aparelho digestivo: Doengas do Eséfago,
Ulcera péptica, Neoplasias Gastrointestinais, Diarreias Agudas e Cronicas, Insuficiéncias Hepaticas, Cirroses,
Colelitiases e Colecistites, Pancreatite, Hepatoesplenomegalia. Diagnéstico Diferencial do abdémen Agudo. Patologias
anorretais (fistula anal, hemorroidas). Doengas respiratorias: Infecgdes de vias aéreas superiores e inferiores. Asma
brénquica, Bronquite Cronica e Enfisema Pulmonar. Supuragdes Pulmonares. Anemias. Hipertensao Arterial Sistémica,
Miocardiopatias. Manejo diagnostico e clinico dos sistemas: vertigem, fadiga e dor cronica. Transtornos depressivos e
de Ansiedade. Sindrome Demencial. Cédigo de Etica Médica. Atuacao médica na Atengéo Primaria & Satde. Prevengéo
e tratamentos das DCNT. Atengdo domiciliar. Cuidados paliativos na Atencdo Primaria a Saude. Competéncias
baseadas em sintomas e sinais. Compreender a fisiologia e a fisiopatologia das condigdes médicas comuns.
Diagnostica-las, trata-las, demonstrando conhecimento para avaliagdo e manejo em ambulatorio, emergéncias,
promogcao da saude, unidade de terapia intensiva, enfermaria. Reconhecer as condigdes clinicas raras e os pacientes
portadores de multiplas comorbidades. Competéncias gerais. Cuidados ao paciente, habilidades interpessoais e de
comunicagdo, medicina baseada em evidéncias, informatica médica, educagdo em saude.
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Motorista / Motorista de Ambulancia / Operador de Maquinas / Operador Motorista / Tratorista: Processo de
Habilitagao; Tipos de Habilitagdo, categorias e prazos de mudangas; Veiculos - documentacg&o, classificacdo, registro,
dimensdes; Infracbes e Crimes de transito e suas punigdes; Legislagdo de Transito; Sinalizacdo de Transito; Normas
de Circulacao e Conduta; Dire¢do Defensiva; Nogoes de Primeiros Socorro sem acidentes de trénsito; Convivio Social
e Meio Ambiente relacionado ao transito; Nogdes basicas de mecanica e manutencao de veiculos; Cédigo de Transito
Brasileiro e seus Anexos, Verificagdo preventiva de veiculos.

- BRASIL. Lei n°9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui o Codigo de Transito Brasileiro. - BRASIL. Resolugées
do Contran em vigor, disponiveis no link https://www.gov.br/infraestrutura/pt-br/assuntos/transito/conteudo-
denatran/legislacao-denatran - Publicagoes e legislacdes que contemplem os contetdos indicados.

Técnico de Desenvolvimento Municipal de Turismo:

Turismo: conceituacdo, terminologia, diferentes disciplinas relacionadas a atividade, natureza e caracteristicas da
industria do turismo; impactos do turismo. Atrativos Turisticos: conceituagéo, classificagdo e hierarquizagao. Produto
turistico: conceitos, componentes e particularidades do produto turistico; elaboragéo de produtos turisticos. Marketing
e promog&o do turismo. A estrutura nacional e estadual do turismo.

Técnico em Enfermagem: Atencdo Bésica a Saude: Programa Nacional de Imunizagao (esquema basico e rede de
frio); Tuberculose; HIN1 e H3N2; Covid 19; Hipertensao; Diabetes; Tabagismo; Obesidade; DST/AIDS; Atencéo a
Saude da Mulher; Ateng&o a Saude da Crianga e do Recém Nascido (RN); Aten¢do a Saude do Adolescente, Adulto e
Idoso; Humanizagdo e ética na atengdo a Salde; Saude Mental; Educagcdo Permanente como estratégia na
reorganizagao dos Servigos de Saude e Acolhimento; Atengdo a salde do trabalhador; Saude da familia; Saude bucal;
Urgéncia e emergéncia. Biosseguranca: Normas de biosseguranca; Métodos e procedimentos de esterilizago e
desinfecgdo; Servigo de Controle de Infecgdes Hospitalares (SCIH). Procedimentos de enfermagem: Técnicas basicas
de enfermagem: sinais vitais, medidas antropométricas, preparo e administracdo de medicagdes, tratamento de feridas
e técnica de curativos. Cédigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional: Legislagao e ética para o exercicio do profissional
de enfermagem.

LEGISLAGAO
(COMUM A TODOS 0S CARGOS DE PEB |, PEB Il e PROF. ORIENTADOR DE INFORMATICA)

Legislacdo Educacional:

v" Constituicdo Federal/88 — Artigos 205 a 214 e artigo 60 dos Atos das Disposi¢des Constitucionais Transitérias.
Emenda 14/96;

v" Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional;
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L9394.htm

v" Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias; Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm

v" Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13005.htm

v’ Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.briimages/BNCC_20dez_site.pdf

v" BRASIL, Ministério da Educacéo e do Desporto. Secretaria de Educagéo Basica. Ensino de nove anos — Orientagdes
para a inclusdo da crianga de seis anos de idade. Brasilia: MEC/SEB, 2007. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Ensfund/ensifund9anobasefinal.pdf
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CONHECIMENTO PEDAGOGICO
(COMUM A TODOS OS CARGOS DE PEB I, PEB Il e PROF. ORIENTADOR DE INFORMATICA)

PCN: Pardmetros Curriculares Nacionais: 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental.

ABRANCHES, Ménica. Colegiado escolar: espago de participa¢do da comunidade. Sdo Paulo: Cortez, 2003, cap. 1, 2,
3, 4 e conclusao.

ALARCAQO, Isabel. Professores reflexivos em escola reflexiva. S&o Paulo: Cortez, 2003. cap. 1,2 € 4.

AQUINO, Julio Groppa. A desordem na relagéo professor aluno: indisciplina, moralidade e conhecimento. In: AQUINO,
Julio Groppa. Indisciplina na escola: alternativas teoricas e praticas. Sao Paulo: Summus, 1996.

BRANDAO, C. F. PASCHOAL, J.D. Ensino Fundamental de nove anos. Editora Avercamp, 2009.

CARVALHO, Mercedes. Ensino Fundamental — praticas docentes nas séries iniciais. Editora Vozes, 2006.
CARVALHO, Rosita Edler. “Educacéo Inclusiva: do que estamos falando?” In: Revista Educagéo Especial, nimero
26, 2005 - p. 1-7. Universidade Federal de Santa Maria. Santa Maria, Brasil.

ESTEBAN, M.T.HOFFMANN, J. SILVA, J.F. Praticas Avaliativas e Aprendizagens Significativas, Editora Mediag&o,
2008.

FERREIRA, Marcia. A¢éo psicopedagdgicas na sala de aula. Uma questéo de inclusdo. Paulus ed. 2001.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizagdo. 252 Ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

HOFFAMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediag&o, 2004.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora; uma relagdo na construgdo do conhecimento. Série Ideias n° 22, SP, FDE.
LERNER, D.; SADOVSKY, P. O sistema de numeragao: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia (Org.). Didatica da
Matematica: Reflexdes Psicopedagogicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155.

PERRENOUD, Philippe. A pedagogia na escola das diferengas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Porto
Alegre: Artmed, 2000.

PERRENOUD, Philippe. Os ciclos de aprendizagem: um caminho para combater o fracasso escolar. Porto Alegre:
Artmed. 2004. cap. 2, 3 e 8.

TEBEROSKY, Ana. Aprendendo a Escrever. Perspectivas psicoldgicas e implicagdes educacionais. Ed. Atica, 1999.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Professor de Educacio Basica | - PEB I:

ANTUNES, Celso. Porta Aberta: indisciplina + conflito = solugao. Por qué?. Pinhais: Editora Melo, 2008.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2000.

BOSSA, Nadia Aparecida. Dificuldades de Aprendizagem - O que S&0? Como Trata-las?. Editora Saraiva, 2009.
CORTELLA, Mario Sergio. Educagao, convivéncia e ética: audacia e esperanga! S&o Paulo: Cortez, 2015.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Ziima de. Psicologia na Educagéo. Sao Paulo: Cortez, 1993.

GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagogico Brasileiro. Séo Paulo: Atica, 2006.

KAMII, Constance. A crianga e 0 nimero. Campinas: Papirus, 1998.

LEMOV, Doug. Aula nota 10. Sdo Paulo: Da Boa Prosa; Fundagao Lemann, 2011.

LIBANEO, José Carlos. Organizagao e Gestdo da Escola: Teoria e Pratica. Editora Heccus, 2017.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagao da aprendizagem escolar. 21 ed. S&o Paulo: Cortez, 2010.

MORETTI, Vanessa Dias; SOUZA, Neusa Maria Marques. Educacdo Matematica nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental. Principios e Praticas Pedagdgicas. Editora Cortez, 2015.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educagéo do Futuro. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

SOARES, Magda. Alfabetizagao e Letramento. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao Paulo: Atica, 2002.

MUNOZ. Francisco Ibernon. Formag&o Docente e Profissional - Formar-se para a mudanga e a incerteza. 82 ed. Cortez,
Editora. 2017.

ZABALZA, Antoni; ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. Porto Alegre: Artmed, 2010.
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Professor de Ed. Basica Il (Ciéncias):

Teorias cientificas sobre a origem e evolugdo da vida na Terra.
Caracterizagao do planeta Terra e do sistema solar.

Caracterizagao dos elementos que compdem 0s ecossistemas.
Ecossistemas brasileiros.

Agua e meio ambiente.

Fontes de energia no ambiente.

Desequilibrios ambientais.

TransformacGes fisicas e quimicas da matéria.

Organizagao funcional dos seres vivos.

Interag@o dos seres vivos entre si e com 0 meio ambiente.

Relagdes entre seres humanos e meio ambiente.

Desenvolvimento humano no periodo pés-natal.

Condi¢Oes para 0 desenvolvimento e preservagao da saude na alimentag&o, higiene ambiental e higiene corporal.
Reprodugéo humana.

Doengas sexualmente transmissiveis.

Qualidade de vida no mundo atual.

Saude do Brasileiro.

O ensino de ciéncias no Ensino Fundamental:

- Desenvolvimento histérico e social das ciéncias e suas implica¢des para o ensino.
- Relagdes entre ciéncia, tecnologia, sociedade e educagao.

- Metodologia do Ensino de ciéncias.

- Critérios para selecdo dos contetdos de ensino.

- Planejamento de atividades de ensino.

- Critérios para analise e selecdo de livros didaticos e outros recursos.
- Procedimentos didaticos adequados.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

ALBERTS, Bruce. Fundamentos de Biologia Celular. Artmed. 1999.

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclo do ensino
fundamental: ciéncias naturais. Brasilia: MEC/SEF, 1997.138p.

BUCHER, R. Drogas e drogadic&o no Brasil. Porto Alegre: Artes Médicas, 1992,

CARVALHO, Anna Maria Pessoa; GIL-PEREZ, Daniel. Formacao de professores de ciéncias: tendéncias e inovagdes.
2.ed. Sao0 Paulo: Cortez, 1995.

CURTIS, Helena. Biologia. Tradugao Heni Sauaia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1977.

DALLARI, Sueli. G. A saude do Brasileiro. Sdo Paulo Ed. Moderna. 1987.

Professor de Ed. Basica Il (Ed. Artistica):

Teorias e concepgdes da arte: pensamento antigo e pés-moderno.

As dimensdes da arte e suas principais articulares.

Elementos basicos das composigbes artisticas (coreogréaficas, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas
gramaticas articuladoras.

Das origens da danga, do teatro, da musica e das artes visuais a contemporaneidade.

Caracteristicas, produgdes e produtores dos principais periodos, escolas, movimentos e tendéncias no Brasil € no
Mundo.

O ensino de educagao artistica no ensino fundamental.

O conhecimento arte no curriculo escolar: razdes e finalidades.

A metodologia do ensino de arte.

O desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento biolégico, afetivo,
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cognitivo e sociocultural do ser humano.
As diferentes linguagens artisticas e a educagéo.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

ARGAN, Giulio C. Arte Moderna: do lluminismo aos movimentos contemporaneos. Sao Paulo: Cia das letras, 1993.
ATACK Sally M. Atividades artisticas para deficientes. Ed. Papirus, 1995.

BARBOSA, Ana Méae Tavares Bastos. Inquietagdes e mudancas no Ens. Arte, Sdo Paulo Cortez, 2007.

BERTHOLD, Margot. Histéria Mundial do teatro, Sdo Paulo, Ed. Perspectiva, 2000.

BOURCIER, Paul. Historia da danga no ocidente. / Paul Bourcier; tradugao Marina Appenzeller. — 22 edigdo — S&o
Paulo: Martins Fontes, 2001.

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclo do ensino
fundamental: Arte. Brasilia: MEC/SEF, 1997.116p.

COLABRESE, Omar. A linguagem da arte. Rio de Janeiro: globo, 2002.

COLL César e TEBEROSKY, Ana. Aprendendo Arte Contelidos essenciais para o ensino Fundamental. ED. Atica,
2000.

FARO, Antonio José. Pequena histéria da danga. Rio de janeiro: Jorge Zahar, 1998.

FERRAZ, Maria Heloisa; FUSARI, Maria F. Metodologia do ensino de arte. S&o Paulo: Cortez, 1993.

HERNANDES, Fernando. Cultura visual, mudanca educativa e projeto de trabalho. Sao Paulo: Ed. Artmed, 2000.
IAVELBERG, Rosa. Para gostar de aprender arte: sala de aula e a formagdo de professores. Porto Alegre: Artmed,
2003.

JEANDOT, Nicole. Explorando o universo da musica. Sao Paulo: Scipione, 1990.

PILLAR, Analice D. A educacéo do olhar no ensino das artes. Ed. Mediag&o, 1999.

SCHAFFER, R. Murray. O ouvido pensante. S&o Paulo: UNESP, 1991.

SPOLIN, Viola. Improvisagao para o teatro. S&o Paulo: Perspectiva, 1992.

VISCONTI, Marcia e BIAGIONI, Maria Zei. Guia para educagdo e pratica musical nas escolas. Ed. Realizagao 2002.
ZANINI, Walter (org). Histéria Geral da Arte no Brasil. S&o Paulo: Instituto Walter Moreira Salles, 1993.

Professor de Ed. Basica |l (Ed. Fisica):

Contextualizacdo sdcio-politica da Educagéo Fisica

Esporte na Escola (teoria e pratica conscientizadora)

A cultura popular, o lazer e a Educacao Fisica escolar na escola de ensino fundamental

Ojogo

Caracteristicas sdcio-afetivas, motoras e cognitivas

Jogo cooperativo

O Ensino da Educagé&o Fisica no ensino Fundamental

Procedimentos metodoldgicos e avaliatrios

Selec&o de contetdos

Historia da Educagao Fisica;

Tendéncias Pedagogicas da Educagéo Fisica Escolar; Aprendizagem e desenvolvimento motor; Esportes: Conceitos
relacionados a Iniciagdo Esportiva Universal; Jogos, lutas e brincadeiras; Regulamento dos jogos; Atualidades.
Conhecimentos Especificos da Area: Regras e Regulamentos, Competigcdes, Sistemas Ofensivos, Sistemas
Defensivos, Historico e Noticias das modalidades: Basquetebol, Futebol de Campo, Futebol de Saldo, Handebol,
Voleibol e Natag&o.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

ALTMANN, H. Educacao fisica escolar: relagbes de género em jogo. Sao Paulo: Cortez, 2015.

ARRIBAS, T. I. a Educacéo Fisica de 3 a 8 anos. Artes Médicas, 2002

BRACHT, Valter. A crianga que pratica esporte respeita as regras do jogo... capitalista. In: Oliveira (Org.). Fundamentos
Pedagogicos: educacéo fisica. Rio de Janeiro: Livro técnico, 1987.

BETTI, Mauro. Educacéo fisica e sociedade. Sdo Paulo: Movimento, 1991.

BROTTO, Fabio Otuzi. Jogos Cooperativos: se o importante é competir, o fundamental é cooperar. S&o Paulo, Cepeusp,
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1995.

CASTELLANI FILHO, Lino. Educagao Fisica no Brasil: A historia que nao se conta. 4 ed. Campinas. Papirus, 1991.
COLETIVO DE AUTORES: Metodologia do ensino de educagao fisica. Sdo Paulo: Cortez, 1992.

DAOLIO, Jocimar. Da Cultura do Corpo. Campinas: Papirus, 1995.

DARIDO, Suraya Cristina. Educacéo Fisica na escola: questdes e reflexdes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
FERREIRA, Vanja. Educacéo Fisica — Recreagéo, Jogos e Desportos — Editora Sprint, Ano 2003.

FREIRE, Jodo Batista. Educacao de corpo inteiro. Teoria e pratica da educacéo fisica. S&o Paulo: Scipione, 1997.
FREIRE, J. B.; LEITE, D. A. R. C. Educagéo Fisica: Processo disciplinar e processo transdisciplinar. Arquivos em
Movimento. Rio de Janeiro, v. 4, n. 1, 2008.

HUIZINGA, Yohan. Homo Ludens: o jogo como elemento da cultura. 5.ed. Sdo Paulo: Perspectiva / EDUSP, 2001.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educago.

LE BOULCH, Jean. A educagao pelo movimento: a psicocinética na idade escolar. Porto Alegre: Artes Médicas, 1983.
MARCELINO, Nelson Carvalho. Lazer e Educagéo. Campinas: Papirus, 1990.

MEDINA, J.P.S. O brasileiro e 0 seu corpo: educagéo e politica do corpo. Campinas: Papirus, 1990.

OLIVEIRA, Z. R. Educagéo infantil: fundamentos e métodos. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

Professor de Ed. Basica Il (Geografia):

1. Produgao, dindmica e organizagéo do espago geografico.

- Alinteragdo espago-temporal de elementos e fenémenos naturais.

- As relagdes sociedade e natureza: paisagens, territorios, regioes e lugares.

- A geografia das redes: a circulagao, 0 comércio e o transporte.

- Asustentabilidade e a apropriagdo dos recursos naturais, culturais e tecnologicos.

2. Populagéo, dindmica e condigdes de vida.

- Recursos naturais, meio ambiente e sociedade.

- Produgéo, dindmica e organiza¢éo do espago geografico em escala mundial.
- Produgéo, dindmica e organizagéo do espago geogréfico brasileiro.

- Representagéo do espago geogréfico.

- Arevolugao informacional no espago geografico

3. A geopolitica do pdés-guerra
- Aeconomia mundial do pés-guerra
- O mundo pds-guerra frio

4. Um mundo em desintegragao

- O desmembramento da Uni&o Soviética
- O desmembramento da lugoslavia

- Conflito entre judeus e arabes

- Conflito na Africa

- Conflito na América Latina

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

AB’ Saber, Aziz. Os dominios da natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. Sao Paulo: Atelié Editorial 2003.
ALMEIDA, Rosangela Doin. Do desenho ao mapa: iniciagdo cartografica na escola. S&o Paulo: Contexto, 2001.
ANDRADE, Manuel C. Caminhos e descaminhos da Geografia. Campinas: Papirus, 1989.

BRASIL, Secretaria da Educagéo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclo do Ensino
Fundamental de Geografia - Brasilia MEC/SEF 1997.

BRENER, Jayme. O mundo pés-guerra fria. S&o Paulo: Scipione, 1994.

Os Balcas: Historia e crise. Sdo Paulo: Atica, 1996.

CARLOS, Ana Fani Alessandri. Novos Caminhos da Geografia. S&o Paulo - Contexto-1999.

------------ Geografia na Sala de Aula. S&o Paulo - Contexto 1999.
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DUARTE, Fabio. Global e local no mundo contemporaneo: integragéo e conflito em escala global. S&o Paulo:
Moderna, 1998.

FURLAN, Sueli Angelo; NUCCI, Jo&o Carlos. A conservagado das florestas tropicais. Sdo Paulo - Atual 1999.
KARNAL, Leandro. Oriente Médio. S&o Paulo: Scipione, 1994.

Martinez, Paulo. Os nacionalismos. Séo Paulo: Scipione, 1996.

OLIC, Nelson Bacic. Conflitos do mundo: Questdes e visdes geopoliticas. Sdo Paulo: Moderna, 1999.
ROSS, Jurandyr L.Sanches Geografia do Brasil — Edusp, 1996.

SANTOS, Milton. A natureza do espago: técnica e tempo, razdo e emogao, S&o Paulo - Edusp, 2002.
------------ Novos rumos da geografia brasileira. S&o Paulo - Hucitec, 1982.

VESENTINI, José Wiliam. Novas geopoliticas. Sdo Paulo, Contexto, 2000.

Ensino de Geografia no século XXI. Sdo Paulo, Papirus — 2005.

A nova ordem mundial. 6.ed.S&o Paulo: Atica, 2000.

VALADARES, Eduardo; BERBEL, Marcia. Revolugdes do século XX. Sao Paulo: Scipione, 1994.

Professor de Ed. Basica Il (Historia):

Analise das questdes étnicas e raciais no mundo atual, considerando as diversidades étnicas culturais do mundo
contemporaneo.

Reflexdes sobre os atuais desafios das sociedades humanas com relagio a natureza, a posse e a producao da terra,
0s movimentos sociais urbanos e os do campo, as relagdes com o poder entre 0 homem comum e 0 homem publico.
Apreciar conhecimentos sobre as atuais tendéncias do Ensino Aprendizagem da Historia.

Historia da Africa

- O Retrato fisico do continente

- A variedades de povos

- Sociedades Africanas e as formas de organizacéo

- Comércio de escravos e a escravidao

- Os africanos e seus descendentes no Brasil:

O escravismo colonial: As relagdes africanas entre si e com os crioulos, a relagdo com 0s senhores, as resisténcias
com a escravidao.

¢ Novas identidades: Os lagos entre parentes e companheiros de trabalho, as religiées africanas no Brasil e o
catolicismo negro.

O negro na sociedade brasileira contemporaneo

o O fim da escravido e do contato com a Africa

o A mesticagem

o Manifestagbes culturais afro-brasileiras

e O caminho em dire¢&o a igualdade

A Africa depois do trafico de escravos

O fim do trafico de escravos

A ocupacéo colonial

Imperialismo: A partilha da Africa

O século XX para os africanos

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

FREYRE, Gilberto - Casa Grande e Senzala, Editora Record, 1992.

JUNIOR, Caio Prado — Histéria Econdmica do Brasil, Editora Brasiliense, 1998.

ALENCAR, Francisco, Lucia Carpi, Marcus Vinicio Ribeiro — Histéria da Sociedade Brasileira, Editora Ao Livro
Técnico S/A, 1990.

BERCITO, Sénia de Deus Rodrigues — Nos Tempos de Getulio: da Revolugéo de 30 ao fim do Estado Novo, Editora
Atual, 1990.

RIBEIRO, Darcy - Diarios indios (os urubus — kaapor), Editora Companhia das Letras, 2004.

HOBSBAWM, Eric — A Era das Revolugdes — 1789 — 1848. Tradugéo Maria Tereza Lopes Teixeira e Marcos Penchel.
Rio de Janeiro: Paz e Terra, 11977.
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HOBSBAWM, Eric — A Era dos Extremos — O breve século XX (1914 a 1991). Trad. Marcos Santarrita, 2 ed.S&o0
Paulo: Companhia das Letras 1995.

Sé&o Paulo ( Estado). Secretaria de Educacao. Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagégicas. Proposta Curricular
para o ensino de historia — 1 Grau.

Sé&o Paulo. SE/Cenp, 1992. E para o segundo grau em 1994.

BITTENCOURT, Circe (org) - O saber histdrico na sala de aula. S&o Paulo. Contexto, 1997

BRASIL, Secretaria de Educagdo Fundamental — Pardmetros Curriculares Nacionais. Secretaria de Educagao.
Fundamental. Brasilia — MEC — SEF, 1997, volume 5.

Atlas Histérico Escolar — Rio de Janeiro — FAE, 1991.

SOUZA, Marina de Mello e. Africa e Brasil Africano. Sao Paulo: Atica, 2006.

FREYRE, Gilberto. Casa-Grande e Senzala: Formag&o da familia brasileira sob o regime da economia patriarcal. 49.ed.
ver. Sdo Paulo: Global, 2004.

Professor de Ed. Basica ll (Inglés):

1 - English Language and Communicative Skills
1.1 - Phonology, Syntax and Morphology

1.2 - Language as discourse

1.3 - Comprehension Skills: Reading

2. Literature
2.1 - English and American Literature: Historical Background
2.2 - Remarkable writers in English and American Literature

3. Theory and Teaching Practice

3.1 - Foreign Language Teaching Methods in the 20th Century
3.2 - Interaction in second language classrooms

3.3 - Techniques and Resources

3.4 - Language Learning Strategies

3.5 - Language Assessment

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

ALMEIDA, Filho, José P., Dimensdes Comunicativas no Ensino de Linguas. Campinas: Pontes, 1993.

BRASIL, Secretaria de Educagao Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclo do ensino
fundamental: lingua estrangeira. Brasilia: MEC/SEF, 1997.120p

CELCE-MURCIA, M. e LARSEN-FREEMAN, D. The grammar book: an ESLIEFL Teacher’s course. Heinle e Heinle,
1983.

GENESEE, F.; UPSHUR, F. Classroom based Evaluation in Second Language Education. Cambridge University
Press, 1996

GRAVES, K. Teachers as Course Developers, CUP, 1996

HIGH, P. An Outline of American Literature. Longman, 1987.

NUNAN, D. Designing Tasks for the Communicative Classroom. Cambridge: University Press, 1989.

OXFORD, R. Language learning strategies: what every teacher should know. Newbury House, 1990.
RICHARD-AMATO, P. Making it happen. Longman, 1996.

RICHARDS, J.C. Approaches and Methods in Language Teaching: a description and analysis. Cambridge University
Press, 1986

STERN, H.H. Fundamental Concepts of Language Teaching. Oxford University Press, 1983

SWAN, M., Practical English Usage. Oxford, 2005

UR, P. A course in language teaching: practice and theory. Cambridge University Press, 1996

WIDDOWSON, H. G. O ensino de linguas para a comunicagdo. Sao Paulo: Editora Papirus. 1991.
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DICIONARIOS:

Macmillan English Dictionary - http://www.macmillandictionary.com
Merriam-Webster's Dictionary

Compact Oxford English Dictionary

Professor de Ed. Basica Il (Matematica):

Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e nimeros complexos.

Variagdo de grandezas. Fungao polinominal do 1° grau. Fungao polinominal do 2° grau. Fungdo modular. Fungéo
Exponencial. Fungao logaritmica. Fungdes trigonométricas.

Polinémios e equagdes polinominais.

Sistemas lineares. Matrizes e Determinantes. Estudo dos sistemas lineares.

Planos. Paralelismo. Perpendicularismo. Distancias. Angulos. Tridngulos. Poligonos. Circunferéncia. Area das figuras
planas. Poliedros. Corpos Redondos. Projecdes.

Construgdes geomeétricas elementares.

Sistema de coordenadas cartesianas. Coordenadas polares. Distancias entre dois pontos. Ponto médio de um
segmento. Alinhamento de trés pontos. Coeficiente angular de uma reta. Equagdes da reta (geral, segmentaria,
reduzida). Posigbes relativas entre retas. Distancia de ponto a reta. Pontos notéveis do tridngulo. Equagdo da
circunferéncia.

Nocdes basicas de estatistica. Organizacdo da informacédo. Medidas de tendéncia central e de dispersao. Distribuigdo
normal.

Analise combinatdria. Bindmio de Newton.

Eventos mutuamente exclusivos, complementares e independentes. Probabilidade condicional.

Nogbes béasicas de Matematica Financeira.

Progressoes Aritméticas e Geométricas.

O ensino da Matematica no Ensino Fundamental.

As atuais propostas curriculares de matematica para o ensino Fundamental e Médio.

Objetivos do ensino de Matematica e critérios de sele¢do de conteudos.

Uso da sala-ambiente e de recursos no processo de ensino-aprendizagem de matematica: (livros, calculadora, video,
computador, jornal, revistas, jogos, outros materiais).

Alguns caminhos para "fazer Matemética" na sala de aula

O recurso a resolucdo de problemas;

O recurso a histéria da Matematica.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclo do ensino
fundamental: matemética. Brasilia: MEC/SEF, 1997.148p.

BUSSAB, Wilson e MORETIN, Pedro. Estatistica Basica. Editora Saraiva, 2002.

D’ AMBROSIO, U. Da Realidade & acdo: reflexdes sobre Educacdo Matematica. UNICAMP, Campinas, 1986.
DANTE, L.R. Didatica da resolucéo de problemas. Sao Paulo: Atica, 1989.

DAVIS, P.J. e HERSH, R. O sonho de Descartes. Trad. Mario C. Moura. Livraria Francisco Alves, Rio de Janeiro,
1988.

|[EZZI, Gelson e outros. Cole¢do Fundamentos de Matematica Elementar. Sdo Paulo: Atual, 1997. Volumes 1, 3, 5, 9
e 10.

LEDERGERBER-RUOFF, E.B. Isometria e ornamentos no Plano Euclidiano. Sdo Paulo: Atual Editora, 1982.
PARRA, Cecilia. A didatica da matematica Reflexdes Psicopedagdgicas; Editora: ARTMED, 2001.

SMOLE, Katia Stocco — Jogos de matematica — 6° ao 9° ano - Editora: Artmed, 12 edigao — 2006.

WAGNER, R.Eduardo. Construgdes geométricas. IMPA/VITAE, 1993.
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Professor de Ed. Basica Il (Portugués):

Aprendizagem da Linqua Portuguesa:
Aprendizagem da Gramatica Normativa;
Estrutura, uso e fungdes da lingua materna.

Linguagem e texto:

Uso, fungdes e andlise;
Lingua oral e lingua escrita;
Variagdes linguisticas;
Norma padrao;

Tipologia textual;
Intertextualidade;

Coesao e coeréncia textuais;
Norma linguistica e o texto.
Leitura e produgéo de textos.

Literatura:

Histdria literaria;

Teoria da literatura;

Aliteratura infantil e juvenil na escola.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:
BRASIL, Ministério da Educacdo. Pardmetros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF. Volume Lingua Portuguesa,
1998.
BAKHTIN, Mikhail. Estética da criagdo verbal. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2003.
BOSI. Alfredo. Histdria concisa da literatura brasileira. Sao Paulo: Cultrix, 1997.
CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. 10. ed. Sdo Paulo: Ouro sobre Azul, 2008.
CHIAPPINI, Ligia, CITELLI, Adilson (coord). Aprender e ensinar com textos ndo escolares. Sdo Paulo: Cortez, 1997.
CHIAPPINI, Ligia, NAGAMINE, Helena, MICHELETTI, Guaraciaba (coord). Aprender e Ensinar com Textos Didaticos
e Paradidaticos. Sdo Paulo: Cortez, 1997.
CUNHA, C. e CINTRA L. Nova Gramatica do Portugués. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.
EAGLETON, Terry. Teoria da literatura: uma introdugao. S&o Paulo: Martins Fontes, 2006.
FIORIN, J. L. e SAVIOLI, F. P. Para entender o texto — Leitura e redagao. 162 ed. Sao Paulo: Atica, 2003.
GERALDI, J. W. e CITELLI, P. Aprendendo a escrever com textos dos alunos. Sao Paulo: Cortez, 1997.
GNERRE, M. Escrita linguagem e poder. S&o Paulo: Martins Fontes, 1983.
ILARI, Rodolfo; GERALDI, J. W. Semantica. Sao Paulo: Atica, 1985.
KAUFMAN, A. M.; RODRIGUEZ, M. H. Escola, leitura e producéo de textos. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.
KLEIMAN, A. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. Campinas: Pontes, 2005.
. Oficina de leitura: teoria e pratica. Campinas: Pontes, 2000.
KOCH, Ingedore G. Villaga. O texto e a construgao dos sentidos. S&o Paulo: Contexto, 2008.
MARCUSCHI, Luiz Anténio: da fala para a escrita: atividades de retextualizagdo. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
MARTINS, Nilce Sant'anna. Introdug&o a estilistica: a expressividade na Lingua Portuguesa. S&o Paulo: EDUSP,
2008.
MOISES, Massaud. Literatura brasileira: das origens aos nossos dias. S&o Paulo: Cultrix, 1995.
MOISES, Massaud. A literatura portuguesa. S&o Paulo: Cultrix, 2008.
ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa, 26 ed. Rio de Janeiro: José Olympio
Editora, 1985.
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Professor Orientador de Informatica:

Redes: Modelo ISO/OSI e modelo TCP/IP, protocolos TCP/ IP verséo 4 e 6, DHCP, DNS, enderegamento IP verséo 4
e 6, enderecamento de sub-rede (CIDR/VLSM), padrao TIA/EIA 568-A e 568-B, padrdo Ethernet 802.3 / Fast Ethernet
|[EEE 802. 3u/ Gigabit Ethernet 802.3ab, redes wireless padrdo IEEE 802.11 a/b/g/n, protocolo 802.1q (Vlan), nogdes
de virtualizagao, utilitarios de teste e diagndstico. Nogbes de Fibra ética. Conhecimento sobre ambientes Intranet e
Internet. Nogbes de configuragéo e gerenciamento dos equipamentos de redes: Roteadores, Switches, Acess Point e
Switches Routers. Nogdes de configuragéo e gerenciamento de aplicacdes de telefonia VoIP, Streaming de Video e
Multicasting.

Hardware: Nogdes basicas de hardware, instalacdo e manutencao, analise e solu¢do de problemas em hardware,
especificacdes técnicas, diagnosticos causalefeito, nogdes basicas de eletro/eletronica, fontes de alimentagdo e no-
break/UPS. -Sistemas Operacionais, Aplicativos e Informatica Basica: sistema operacional Windows XP Professional,
Windows 7 Professional, Windows 8, Windows Server 2003/2008 Enterprise, Comandos MS DOS, Linux Ubuntu,
Microsoft Office 2010/2013 (Outlook, Word, Excel, Access, powerpoint), Star office, navegador Internet Explorer 9 ou
superior, navegador Firefox 14 ou superior, navegador chrome 28 ou superior, nogdes de Internet e nogbes de aplicativo
de e-mail, nogdes de aplicativos de antivirus, sistemas de arquivos, gerenciamento de usuarios, configuragao de rede,
instalagéo/ remogé&o de aplicativos, gerenciamento de servigos, firewall, DCHP e DNS.
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PROGRAMA DE PROVAS PRATICAS

MOTORISTA - OPERADOR DE MAQUINAS — OPERADOR MOTORISTA - TRATORISTA

Critérios de Avaliagao:

Todos os candidatos iniciam a prova com 50 (cinquenta) pontos e a cada infragdo cometida seréo descontados pontos
conforme a natureza da infragdo. Os descontos por infragao serdo concedidos com base nas seguintes avaliagdes:

INFRAGAO DESCONTOS
Falta Grave e 3 Pontos
Falta Média e 2 Pontos
Falta Leve e 1Ponto

Seré&o consideradas faltas as descritas no quadro abaixo:

FALTAS GRAVES

FALTAS MEDIAS

FALTAS LEVES

Desobedecer a sinalizagdo da via
ou ao agente de autoridade de
transito;

Ndo observar as regras de
ultrapassagem ou de mudanga de
direcao;

Né&o dar preferéncia de passagem
ao  pedestre  que  estiver
atravessando a via transversal
mesmo que ocorra sinal verde para
o veiculo;

Mantar a porta do veiculo aberta ou
semiaberta durante o percurso do
exame ou parte dele;

N&o sinalizar com antecedéncia a
manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente;

N&o usar devidamente o cinto de
seguranca;

Perder o controle da dire¢cdo do
veiculo em movimento.

Executar o percurso da prova, no
todo ou em parte, sem estar o freio
de mé&o inteiramente livre;
Trafegar em velocidade
inadequada para as condicdes da
via;

Interromper o funcionamento do
motor sem justa razao apds o inicio
da prova;

Fazer converséo com imperfei¢éo;
Usar a buzina sem necessidade ou
em lugar proibido;
Desengrenar 0o
declives;

Colocar o veiculo em movimento
sem observar as cautelas
necessarias;

Usar pedal de embreagem antes
de usar o pedal de freios nas
frenagens;

Entrar nas curvas com a
engrenagem de tragdo do veiculo
em ponto neutro;

Engrenar ou utilizar as marchas
de maneira incorreta durante o
percurso.

veiculo  nos

Provocar movimentos irregulares
no veiculo, sem motivo justificado;
Ajustar incorretamente o banco do
veiculo destinado ao condutor;

Ndo ajustar devidamente os
espelhos retrovisores;

Apoiar o pé no pedal da

embreagem com o veiculo
engrenado e em movimento;
Utilizar ou interpretar

incorretamente os instrumentos do
painel do veiculo;

Dar partida ao veiculo com a
engrenagem de tragéo ligada;
Tentar movimentar o veiculo com a
engrenagem de tracdo em ponto
neutro;

Engrenar as marchas de maneira
incorreta.
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ELETRICISTA-ENCANADOR

Critérios de Avaliagao:

Todos os candidatos iniciam a prova pratica com (zero) ponto e a cada avaliagdo serdo computados pontos de acordo
com a tabela abaixo. Serdo considerados habilitados os candidatos que ao término da avaliagéo obtiver 50% (cinquenta
por cento) ou mais de aproveitamento na prova pratica.

AVALIACAO PONTUACAO
Otimo e 10 Pontos
Bom e (07 Pontos
Ruim e 05 Pontos

Fatores a serem avaliados:

. Observagao das regras de seguranga.

Il.  Habilidade no uso das ferramentas e/ou equipamentos.
ll.  Organizacéo das ferramentas e/ou equipamentos.

Iv.  Acabamento.

v.  Utilizago do tempo.
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

ANEXO I )
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
(Datas provaveis sujeitas a alteragoes)

EVENTO DATA

Publicagdo do Edital do Concurso Publico 19/06/2023
Periodo de Inscrigbes 20/06 a 04/07/2023
g:r:girci%t;)tgﬁ(r)n Deficiéncia data limite para encaminhar documento 20/06 3 04/07/2023
Divulgagao da relagéo provisoria de candidatos inscritos 06/07/2023
Prazo para recurso das Inscri¢des 07 e 08/07/2023
Homologacao dos Inscritos e Convocagao para as Provas 11/07/2023
Realizagéo das Provas Objetivas e Entrega de Titulos 23/07/2023
Divulgagao Gabarito Provisério 24/07/2023
Prazo de Recurso do Gabarito 25 e 26/07/2023
gléﬁ)éi;i:\?;;jc; (_jl_?tglzt;arito oficial e Resultado Provisorio das Provas 04/08/2023
?irtzzzlgsde Recurso - Resultado Provisorio das Provas Objetivas e 07 e 08/08/2023
Resultado Final das Provas Objetivas e Titulos 10/08/2023
Convocagao para as Provas Praticas 15/08/2023
Realizagao das Provas Praticas 20/08/2023
Resultado Provisorio das Provas Praticas 22/08/2023
Prazo de Recurso — Resultado Provisorio das Provas Préticas 23/08/2023
Resultado Final das Provas Praticas 25/08/2023
Homologagao do Concurso Publico 25/08/2023

Obs.: As datas acima especificadas poderéo sofrer alteragées de acordo com as necessidades do certame.
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