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CONSUD

Consércio Intermunicipal de Satde do Sudoeste

CONCURSO PUBLICO 01/2023
EDITAL 01.01/2023

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste — CONSUD, sediado no municipio de
Francisco Beltrdo, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condicdes
estipuladas neste Edital, em conformidade com o artigo 37, Il, da Constituicdo Federal e demais
disposicfes atinentes a matéria torna publico o presente Edital que estabelece as instrucfes para
realizacdo de CONCURSO PUBLICO de provas para provimento dos empregos de Analista em
Informatica, Assistente Administrativo, Assistente Social, Auxiliar de Salde Bucal, Cirurgido
Dentista, Contador, Educador Fisico, Educador Social, Enfermeiro, Farmacéutico,

Fisioterapeuta, Fonoaudi6logo, Médico Dermatologista/Hanseneologista, Médico
Ginecologista/Obstetra, Médico Mastologista/Cirurgido da Mama, Médico
Ortopedista/Traumatologista, Médico Otorrinolaringologista, Médico

Pediatra/Neurocirurgido/Neuropediatra, Médico Cardiologista, Médico Cirurgido Cardiovascular,
Médico Cirurgido Vascular/Angiologista, Médico Cirurgido Geral, Médico Cirurgido Pediéatrico,
Médico Clinico Geral, Médico Dermatologista, Médico do Trabalho, Médico Endocrinologista,
Médico Gastroenterologista, Médico Geriatra, Médico Hematologista, Médico Infectologista,
Médico Nefrologista, Médico Neurocirurgido, Médico Neurologista, Médico Oftalmologista,
Médico Pediatra, Médico Pneumologista, Médico Proctologista, Médico Psiquiatra, Médico
Psiquiatra CAPS Il, Médico Reumatologista, Médico Urologista, Motorista, Nutricionista,
Odontbélogo Cirurgido Dentista Bucomaxilofacial, Odont6logo Cirurgido Dentista/Paciente
Especial, Odontélogo Endodontista, Pedagogo, Procurador Juridico, Psic6logo, Técnico de
Contabilidade, Técnico de Enfermagem, Técnico de Informética, Técnico em Laboratdrio,

Técnico em Radiologia, Téchico em Seguranca do Trabalho, Terapeuta Ocupacional.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera executado pela FADCT - Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico do Vale do Piquiri, obedecidas as normas deste edital, acompanhados por
meio, de uma Comisséo especialmente designada para esse fim.

1.2 O concurso publico de que trata este edital compreendera a seguinte fase:

a) exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de prova objetiva de carater eliminatério
e classificatorio.

1.3 Todas as etapas serdo realizadas na cidade de Francisco Beltrdo - Pr, em local e horario a ser
divulgado mediante edital especifico a ser publicado no momento oportuno, podendo caso as escolas
disponiveis para realizacdo das provas ndo atender a demanda, serem utilizadas escolas de cidades
vizinhas.

1.4 Todos os atos pertinentes ao presente Concurso Publico serdo publicados nos enderecos
eletrdnicos https://fadct.selecao.net.br e www.consud.org, Orgédo Oficial Eletrénico do Consorcio e
afixados na sede do CONSUD até a homologacéo final do concurso. Os atos de convocacao seréo
publicados no Orgéo Oficial Eletrénico do Consércio.

1.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos pertinentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital.

1.6 A inscricdo implicara o conhecimento das presentes instrugbes por parte do candidato e o
compromisso tacito de aceitagdo das condigBes do Concurso Publico, tais como aqui se acham
estabelecidas.

1.7 Sera admitida a impugnacéo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de até
(05) cinco dias Uteis a contar da sua publicacdo, no periodo compreendido entre as 08:00 horas do
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primeiro dia Gtil e as 17:30 horas do quinto dia til contados a partir de sua publicacéo, a qual devera ser
apresentada conforme orientacdes disponibilizadas no site https://fadct.selecao.net.br, no link referente
ao Concurso Publico do Consorcio Intermunicipal de Saude do Sudoeste — CONSUD.

2. DOS EMPREGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL, TAXA DE
INSCRICAO E SALARIO BASE.

NIVEL SUPERIOR

EMPREGO

SALARIO

TAXA
INSC.
(R$)

N° DE
VAGAS

CARGA
HORARIA

REQUISITOS

Analista em Informatica

R$ 4.123,44

150,00

40

Graduacao na area de Tecnologia da
informacéo.

Assistente Social

R$ 4.123,44

150,00

30

Graduacado em servico social e
registro profissional no érgao de
classe.

Cirurgido Dentista

R$ 4.123,44

150,00

40

Graduacdo em odontologia e registro
no érgao de classe.

Contador

R$ 6.546,67

150,00

CR

40

Graduacado em ciéncias contabeis
registro no 6rgdo de classe.

Educador Fisico

R$ 4.123,44

150,00

40

Graduacao de bacharelado em
educacéo fisica e registro profissional
no érgao de classe.

Enfermeiro

R$ 4.123,44

150,00

40

Graduacdo em enfermagem e
registro profissional no érgéo de
classe.

Farmacéutico

R$ 4.123,44

150,00

40

Graduacédo em farmacia e
registro profissional no 6rgao de
classe.

Fisioterapeuta

R$ 4.123,44

150,00

CR

40

Graduacéo em fisioterapia e
registro profissional no 6rgao de
classe.

Fonoaudiélogo

R$ 4.123,44

150,00

40

Graduacéo em fonoaudiologia e
registro profissional no 6rgao de
classe.

Médico Cardiologista

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
cardiologia e registro profissional no
orgédo de classe.

Médico Cirurgido Cardiovascular

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
cirurgia cardiovascular e registro
profissional no érgao de classe.

Médico Cirurgiao Geral

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
cirurgia geral e registro profissional
no orgédo de classe.

Médico Cirurgido Pediatrico

R$ 2.492,48

150,00

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
cirurgia pediétrica e registro
profissional no 6rgéo de classe
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Médico Cirurgido
Vascular/Angiologista

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacédo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
cirurgia Vascular / Angiologia e
registro profissional no érgao de
classe.

Médico Clinico Geral

R$ 13.470,06

150,00

40

Graduacao em medicina e registro
no 6érgao de classe.

Médico Dermatologista

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacao em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
dermatologia e registro profissional
no érgao de classe.

Médico
Dermatologista/Hanseneologista

R$ 2.492,48

150,00

Graduacao em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
Dermatologia/Hanseneologia e
registro profissional no 6rgéo de
classe.

Médico do Trabalho

R$ 2.492,48

150,00

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
medicina do trabalho registro
profissional no 6rgéo de classe

Médico Endocrinologista

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
endocrinologia e registro profissional
no érgao de classe.

Médico Gastroenterologista

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
Gastroenterologia e registro
profissional no 6rgéo de classe.

Médico Geriatra

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
geriatria e registro profissional no
orgdo de classe.

Médico Ginecologista/Obstetra

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
ginecologia / obstetricia e registro
profissional no érgéo de classe.

Médico Hematologista

R$ 2.492,48

150,00

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
hematologia e registro profissional no
6rgédo de classe.

Médico Infectologista

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
infectologia e registro profissional no
orgédo de classe.

Médico Mastologista/Cirurgido da
Mama

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
mastologia/cirurgia da mama e
registro profissional no érgéo de
classe.

Médico Nefrologista

R$ 2.492,48

150,00

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
nefrologia e registro profissional no
orgao de classe.

(46) 3520.0900

Rod. Contorno Vitério Traiano
N©° 501 - Bairro Agua Branca
Francisco Beltrao - PR

CEP 85.601-838




. CONSUD

Consércio Intermunicipal de Satde do Sudoeste

Pagina 4 de 75

Médico Neurocirurgido

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacao em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
neurocirurgia e registro profissional
no érgao de classe.

Médico Neurologista

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacao em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
neurologia e registro profissional no
orgédo de classe.

Médico Oftalmologista

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacao em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
oftalmologia e registro profissional no
orgao de classe.

Médico Ortopedista/Traumatologista

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacao em medicina; prova
de titulo e ou residéncia médica em
ortopedia / traumatologia e registro
profissional no 6rgéo de classe

Médico Otorrinolaringologista

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
Otorrinolaringologia e registro
profissional no 6rgéo de classe.

Médico Pediatra

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
pediatria e registro profissional no
orgao de classe.

Médico
Pediatra/Neurocirurgido/Neuropediatra

R$ 2.492,48

150,00

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
pediatria/neurocirurgido/neuro/pediatria
e registro profissional no 6rgéo de
classe.

Médico Pneumologista

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
Pneumologia e registro profissional
no 6rgao de classe.

Médico Proctologista

R$ 2.492,48

150,00

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
proctologia e registro profissional no
6rgédo de classe.

Médico Psiquiatra

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
psiquiatria e registro profissional no
orgédo de classe.

Médico Psiquiatra CAPS Il

R$ 6.231,20

150,00

20

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
psiquiatria e registro profissional no
orgédo de classe.

Médico Reumatologista

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
reumatologia e registro profissional
no orgédo de classe.

Médico Urologista

R$ 4.984,95

150,00

16

Graduacdo em medicina; prova

de titulo e ou residéncia médica em
urologia e registro profissional no
orgao de classe.

(46) 3520.0900

Rod. Contorno Vitério Traiano
N©° 501 - Bairro Agua Branca
Francisco Beltrao - PR

CEP 85.601-838




. CONSUD

Consércio Intermunicipal de Satde do Sudoeste

Pagina 5 de 75

Nutricionista

R$ 4.123,44

150,00

40

Graduacao em nutricédo e
registro profissional no érgao de
classe.

Odontologo Cirurgido Dentista
Bucomaxilofacial

R$ 4.123,44

150,00

20

Graduacao em odontologia +

titulo de especialista em
traumatologia Buco-maxilo-Facial e
registro profissional no érgao de
classe.

Odontodlogo Cirurgido
Dentista/Paciente Especial

R$ 4.123,44

150,00

20

Graduacao em odontologia +

titulo de dentista/paciente especial e
registro profissional no 6rgao de
classe.

Odonto6logo Endodontista

R$ 4.123,44

150,00

20

Graduacao em odontologia +

titulo de especialista em endodontia e
registro profissional no 6rgéo de
classe.

Pedagogo

R$ 3.675,42

150,00

CR

40

Graduacdo em pedagogia

Procurador Juridico

R$ 4.676,22

150,00

CR

20

Graduacao em direito e registro no
orgédo de classe.

Psicologo

R$ 4.123,44

150,00

40

Graduacéo em psicologia e
registro profissional no 6rgao de
classe

Terapeuta Ocupacional

R$ 4.123,44

150,00

30

Graduacao em terapia
ocupacional e registro profissional no
orgédo de classe.

NIVEL MEDIO/TECNICO

EMPREGO

SALARIO

TAXA
INSC.
(R$)

N° DE
VAGAS

CARGA
HORARIA

REQUISITOS

Assistente Administrativo

R$ 2.255,07

100,00

**4

40

Ensino médio completo

Auxiliar de Saude Bucal

R$ 2.322,30

100,00

40

Formacao no curso técnico em
higiene dental e registro profissional
no orgédo de classe.

Educador Social

R$ 2.255,07

100,00

CR

40

Ensino médio completo

Técnico de Contabilidade

R$ 3.568,78

100,00

40

Formacao no curso técnico em
contabilidade e registro profissional
no 6rgao de classe.

Técnico de Enfermagem

R$ 2.322,30

100,00

40

Formacao no curso técnico em
enfermagem e registro profissional
no 6rgao de classe.

Técnico de Informatica

R$ 2.322,30

100,00

40

Formacéo no curso profissionalizante
de técnico em informética

Técnico em Laboratério

R$ 2.322,30

100,00

40

Formacao no curso técnico em
analises clinicas e registro
profissional no 6rgao de classe

Técnico em Radiologia

R$ 2.570,63

100,00

20

Formacao no curso técnico em
radiologia e registro profissional no
orgdo de classe.

Técnico em Seguranga do
Trabalho

R$ 2.322,30

100,00

40

Formacao no curso técnico em
seguranca do trabalho e registro
profissional no 6rgao de classe.
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NIVEL FUNDAMENTAL

EMPREGO SALARIO TAXA | N°DE | CARGA | REQUISITOS
INSC. | VAGAS | HORARIA
(R$)
Motorista R$2.301,80 | 70,00 1 40 Ensino fundamental completo, CNH

Coletivo de Passageiros.

*CR — Cadastro Reserva
** Para 0 emprego de Assistente Administrativo, sdo 2 vagas no geral, 1 vaga afrodescendente e 1 vaga portador de deficiéncia

2.1 O cadastro reserva sera integrado por todos os candidatos aprovados e classificados no concurso
publico, que poderdo ser convocados futuramente para realizar avaliagdo médica e posterior
nomeacdao, conforme quantitativo de vagas autorizado.

2.2 A convocacdo dos integrantes do cadastro reserva obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacéo final dos candidatos aprovados e classificados.

2.3 A nomeacao dos candidatos integrantes do cadastro reserva observara todos os procedimentos e
critérios estabelecidos neste Edital, inclusive os referentes a avaliagdo médica.

2.4 Quando o numero de vagas autorizadas para a convocac¢do de candidatos do cadastro permitir a
aplicacdo dos percentuais de vagas previstos neste Edital serdo convocados candidatos portadores de
deficiéncia e afrodescendente.

2.5 A inclusdo no cadastro reserva gera para o candidato apenas a expectativa de direito & convocacao
e nomeacao, ficando reservado ao CONSUD o direito de proceder as nomeacdes, em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Concurso Puablico.
2.6 O candidato incluso no cadastro reserva ndo sera convocado pessoalmente para quaisquer atos
decorrentes do Concurso Publico até homologacao final do processo, sendo todos os atos publicados
no Orgéo Oficial Eletrénico do Consoércio. Apds a homologacéo final do concurso, o candidato que
compde o cadastro de reserva sera convocado através de edital publicado no Orgéo Oficial Eletrdnico
do Consorcio, devendo comparecer pessoalmente na sede do CONSUD.

3. DA RESERVA DE VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA E AFRODESCENDENTES
PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Das vagas destinadas ao emprego e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 10% seréo reservadas aos portadores de deficiéncia, observado o disposto pelo artigo 37,
inciso VIII da Constituicdo Federal. Caso a aplicacdo do percentual resulte em nimero fracionado,
adotar-se-a o seguinte procedimento:

a) se a fracdo do nuamero for inferior a 0,5 (cinco décimos), a primeira vaga para pessoas portadoras
de deficiéncia se dara na quinta vaga;

b) se a fracdo do namero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo
gue o numero de vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia seja igual ao nimero inteiro
subsequente.

3.1.1 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no Concurso Publico,
desde que as atribuicbes do emprego pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadoras, de conformidade com o Art. 37, Inciso VII, da Constituicdo Federal e Decreto ne 3.298, de
20/12/1999, publicado no Diario Oficial da Unido 21/12/1999.
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3.1.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

3.1.3 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢cdes com
0s demais candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) declarar-se portador de deficiéncia no ato da sua inscri¢ao;

b) encaminhar cépia do CPF e laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio), emitido nos
Ultimos 03(trés) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéncia. A documentacao devera ser encaminhada via SEDEX, postado impreterivelmente
até 27 de julho de 2023 para a Central de Concursos da FADCT - Concurso Consdrcio Intermunicipal
de Saude do Sudoeste — CONSUD (laudo médico) — Caixa Postal 50 CEP: 87.360-000 — Goioeré — PR;
¢) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas
deverd indicar a necessidade na solicitacdo de inscricdo e encaminhar, até 27 de julho de 2023, na
forma do subitem 4.4.9, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 2° do
artigo 40 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

3.2.1 O fornecimento do laudo médico original ou cépia autenticada em cartorio e da copia simples do
CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FADCT nao se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentagéo a seu destino.

3.2.2 O candidato portador de deficiéncia podera requerer na forma do subitem 4.4.9 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscri¢éo, para o dia de realizacéo das provas, indicando as condi¢cfes
de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, 8§ 1° e 2°, do Decreto n°
3.298/99 e suas alteracdes.

3.2.3 O laudo médico (original ou cOpia autenticada em cartério) e a cOpia do CPF terdo validade
somente para este concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias
dessa documentacéo.

3.2.4 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
portadores de deficiéncia ser4d divulgada na Internet, nos enderecos eletrbnicos da
https://fadct.selecao.net.br e www.consud.org na ocasido da homologac¢éo das inscrigdes.

3.2.5 O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgacao da relacédo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento na Central de Concursos da FADCT, por meio eletrénico, o qual
terd previsao no edital de homologacgéo das inscrigcfes. Apés esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de reviséo.

3.2.6 O candidato que for nomeado na condi¢do de pessoa portadora de deficiéncia ndo podera arguir
ou utilizar essa condi¢gdo para pleitear ou justificar mudanca de funcao, relotagcéo, reop¢éo de vaga,
reducdo de carga horéria, alteracéo de jornada de trabalho, limitacdo de atribuicdes e assisténcia de
terceiros no ambiente do trabalho e para o desempenho das atribuigdes da funcéo.

3.2.7 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia e 0 ndo atendimento as condi¢cbes
especiais necessarias e a inscricdo sera processada como de candidato nao portador de deficiéncia,
mesmo que declarada tal condi¢cio posteriormente.

3.3 DA PERICIA MEDICA

3.3.1 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se ndo eliminados no concurso,
quando convocados para assumir o emprego deverao se submeter a pericia médica oficial promovida
por equipe multiprofissional de responsabilidade do CONSUD, formada por profissionais, que verificara
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sobre a sua qualificacdo como deficiente ou ndo, nos termos do artigo 43 do Decreto n° 3.298/99 e
suas alteraces.

3.3.2 Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade
original e de laudo médico original ou copia autenticada em cartério que ateste a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto n® 3.298/99 e suas alteragbes, bem como a
provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames complementares especificos de acordo com
a deficiéncia apresentada.

3.3.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) sera retido pelo CONSUD por ocasido
da realizacdo da pericia médica.

3.3.4 Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com uma hora de
antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocacéo.

3.3.5 Perderéa a vaga de portador de deficiéncia o candidato que, por ocasido da pericia médica de que
trata o subitem 3.3, ndo apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cart6rio) ou que
apresentar laudo que néo tenha sido emitido nos ultimos doze meses, bem como que né&o for qualificado
na pericia médica como portador de deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

3.3.6 O candidato que ndo for considerado portador de deficiéncia na pericia médica, continuara
figurando na lista de classificagdo geral por emprego.

3.3.7 A compatibilidade entre as atribuicbes do emprego e a deficiéncia apresentada pelo candidato
sera avaliada durante o periodo de experiéncia, na forma estabelecida no § 2° do artigo 43 do Decreto
n° 3.298/99 e suas alteracdes.

3.3.8 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do periodo de
experiéncia por incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do emprego serd demitido.

3.4 O candidato que, no ato da inscricao, se declarar portador de deficiéncia e for aprovado no concurso
publico, tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificacdo geral por
emprego.

3.5 As vagas definidas nos subitens 2 e 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificacdo por emprego.

AFRODESCENDENTES

3.6 Ficam reservadas aos afrodescendentes, 10% (dez por cento) das vagas de acordo com a Lei
Estadual n® 14.274/2003. Para o preenchimento da vaga, sera considerado afrodescendente aquele
que se autodeclarar negro ou pardo (anexo), conforme o quesito cor ou utilizado pelo IBGE.

3.6.1 A reserva de vagas referida no item 3.6 devera ser aplicada sempre que o nimero de vagas
oferecidas no concurso publico for igual ou superior a trés e, no caso de aplicagcdo do percentual
estabelecido resultar em namero fracionado, seréa elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente.
3.6.2 Os candidatos concorrentes as vagas reservadas aos afrodescendentes, no ato da inscricao
deverdo anexar via site, uma declaracéo, devidamente assinada, atestando tal situacéo.

3.6.3 Os candidatos afro-brasileiros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

| - Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

Il - Na hip6tese de ndo haver nimero de candidatos aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdao revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacédo.
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3.6.4 A nomeacdao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
que consideram a relagcdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia e a candidatos negros.

3.6.5 Detectada a falsidade na declaragédo a que se refere o inciso 3.6.2, sujeitar-se-a o infrator as
penas da lei, sujeitando-se, ainda:

| — se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo, apOs procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis;

Il - Se candidato, a anulacdo da inscricdo no concurso publico e de todos os atos dai decorrentes.
3.6.7 O candidato aprovado e classificado para a vaga de afrodescendente, sera convocado para
confirmar a situacdo declarada no ato da inscricdo perante a Comissdo de Avaliacdo de
Afrodescendente a ser designada pelo CONSUD.

3.6.8 O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar afrodescendente e for aprovado no concurso
publico, tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificacdo geral por
emprego.

3.6.9 O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar afrodescendente e for aprovado no concurso
publico, tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificacdo geral por
emprego.

3.6.10 As vagas definidas nos subitens 2 e 3.1 deste edital que néo forem providas por falta de
candidatos afrodescendentes aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificacdo por emprego.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1 As inscri¢cbes serdo:

4.1.1 Serd admitida a inscricdo somente via Internet, no endereco eletrénico https://fadct.selecao.net.br,
solicitada no periodo entre 09 horas do dia 28 de junho de 2023 e 23 horas e 59 minutos do dia 27
de julho de 2023, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

4.1.2 A FADCT néo se responsabilizara por solicitag@o de inscri¢cdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.3 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio da impresséo do boleto
bancério, o qual faz parte do processo de inscri¢cao.

4.1.4 O boleto bancério estard disponivel para impressdo logo apés o preenchimento da ficha de
inscricao.

4.1.5 O boleto pode ser pago preferencialmente nas Casas Lotéricas.

4.1.6 O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até o dia 28 de julho de 2023.

4.1.7 As inscrigBes efetuadas somente serdo acatadas ap0s a comprovagdo de pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento da solicitacio de isen¢éo da taxa de inscrigdo.

4.2 O comprovante de inscricdo do candidato estar4d disponivel no enderego eletrénico
https://fadct.selecao.net.br, apds o acatamento da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencao desse documento.

4.3 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet, através endereco eletrdnico
https://fadct.selecao.net.br.

4.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

O candidato podera realizar uma Unica inscri¢ao.
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4.4.1 Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato devera optar pelo emprego. Uma
vez efetuada a inscrigdo, ndo serad permitida, em hipétese alguma, a sua alteracdo apds o pagamento
da taxa de inscricéo.

4.4.2 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos
publicos.

4.4.3 E vedada inscrigéo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletrdnico.

4.4.4 Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.4.5 As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a FADCT do direito de excluir do concurso publico aguele que nao preencher o
formulario de forma completa e correta.

4.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia do CONSUD.

4.4.7 Nao haverda isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, com excec¢éo do candidato que
atender os requisitos:

| — constantes na Lei Federal n°® 13.656/2018, Decreto Federal n°® 11016/2022: os candidatos que
pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo
Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional; ou
Il — constantes na Lei Federal n® 13.656/2018 e Lei Estadual do Parana n® 19293/2017 e posteriores
alterag6es: os candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude; ou

Il — constantes na Lei Estadual do Parana n°® 19293/2017 e posteriores alteracdes: os candidatos
doadores de sangue em Banco de Sangue ou Instituicdo de Saude vinculada ao SUS; ou

IV — constantes na Lei Estadual do Parana n® 16196/2017: os candidatos eleitores que foram
convocados e nomeados, que tenha prestado servigo eleitoral, em dois eventos nos Ultimos dois anos.
4.4.7.1 O requerimento do beneficio de isencdo do valor da taxa de inscricao devera ser efetuado no
periodo compreendido entre as 09 horas do dia 28 de junho de 2023 até as 16h00min do dia 04 de
julho de 2023, diretamente no site https://fadct.selecao.net.br no link especifico para a solicitacdo da
isencéo da taxa de inscricéo e ainda, realizar a inscricdo regular no site https://fadct.selecao.net.br, sob
pena de nulidade do pedido de isen¢éo.

4.4.7.2 A solicitac@o do beneficio de isencdo do valor da taxa de inscricdo deverd ser feita mediante o
preenchimento de requerimento onde o interessado devera informar seus dados pessoais e ainda:

i) Cadunico: a) Indicacdo do Numero de Identificagéo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico através da
folha resumo; b) A comprovacgéo para solicitagdo de isencdo do presente Edital podera ser gerada
através do link cadastro Unico (dataprev.gov.br); ou

ii) Doadores de Medula Ossea: a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com
foto, filiacdo e assinatura; b) anexar cépia do Comprovante ou Carteira de Inscricdo do candidato
cadastrado como Doador de Medula Ossea, no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea —
REDOME, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saiude. No comprovante devera conter
nome completo do candidato, bem como o nimero do documento oficial de identificacdo; ou

iii) Doadores de Sangue: a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto,
filiagcdo e assinatura; b) anexar declaracdo expedida pelo Hemocentro de seu respectivo Estado, ou
outro banco de doacao da rede hospitalar de outro Estado, onde devera constar o nome completo do
candidato, bem como numero de seu CPF, nimero de cadastro, e data(s) da(s) doagdo(¢des), que
comprove sua condicao de doador regular ha no minimo 06 (seis) meses. Para fazer jus a isen¢éo, o
doador tera que ter realizado no minimo duas doagdes nos ultimos doze (12) meses da publicagao
deste Edital; ou

iv) Eleitor convocado e nomeado: a) anexar cépia simples do documento oficial de identificagdo com
foto, filiacdo e assinatura; b) anexar copia da comprovacao do servigo prestado, expedido pela Justica
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Eleitoral do Estado em que for eleitor, na qual devera constar o nome completo do candidato, bem
como o numero do documento oficial de identificacdo, a funcdo desempenhada, o turno e a data da
eleicdo. Para ter direito a isencao, o eleitor convocado tera que comprovar o servico prestado a Justica
Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (elei¢ao, plebiscito ou referendo), consecutivos ou néo.
4.4.7.3 O resultado dos pedidos de isencao da taxa de inscri¢cdo sera publicado no dia 10 de julho de
2023, as 19 horas, no endereco eletronico https://fadct.selecao.net.br.

4.4.7.4 Caberéa pedido de reconsideracgédo face ao indeferimento do pedido de isencéo se protocolado
no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da data de publicagdo do resultado. Periodo compreendido
entre os dias 11 e 12 de julho de 2023.

4.4.7.5 A Comisséao Executora do Concurso Publico procedera a analise dos pedidos de reconsideracao
e publicara o resultado no dia 14 de julho de 2023, as 19 horas, nos enderecos
https://fadct.selecao.net.br e www.consud.org.

4.4.7.6 O candidato que tiver seu pedido de isencdo do valor da taxa indeferido somente podera
participar do concurso publico mediante o recolhimento integral do valor da taxa de inscri¢éo prevista
para o emprego de interesse.

4.4.7.7 A declaragéo falsa ou inexata de dados ou documentos falsos determinarédo o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela derivados, independente de san¢des penais correlatas.
4.4.8 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realiza¢do das provas.

4.4.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagao das provas devera indicar,
na solicitacdo de inscricdo, 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o 27 de julho de
2023 impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de Concursos da FADCT - Concurso Consércio
Intermunicipal de Saldde do Sudoeste — CONSUD (laudo médico) — Caixa Postal 50 — CEP: 87.360-
000 — Goioeré — PR, copia simples do CPF e laudo médico (original ou cOpia autenticada em cartorio)
que justifiqgue o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo seré indeferida, salvo
nos casos de forca maior e nos que forem de interesse do CONSUD.

4.4.9.1 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio) e da cépia simples
do CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FADCT ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacgéo a seu destino.
4.4.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera encaminhar, para a Central de Concursos da FADCT,
copia autenticada em cartorio da certiddo de nascimento da criancga, até o dia 27 de julho de 2023, e
levar um acompanhante, que ficara em sala reservada e seré o responsavel pela guarda da crianca. A
candidata que nao levar acompanhante ndo podera permanecer com a crian¢a no local de realizagédo
das provas.

4.4.9.3 A FADCT néo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca.

4.4.9.4 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a cépia simples do CPF valerdo
somente para este concurso e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias dessa
documentacéao.

4.4.9.5 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada nos
enderecos eletrbnicos https://fadct.selecao.net.br e www.consud.org, na ocasido da divulgacdo do
edital de locais e horérios de realizagéo das provas.

4.4.9.6 O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgacédo da relagéo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, na Central de Concursos da FADCT, por meio eletrénico na
forma informada no edital que divulgar a relagdo. ApGs esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
reviséao.

4.4.9.7 A solicitacdo de condicBes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.
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4.4.9.8 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para 0 emprego por

ocasiao da contratacao.

5. 0 CONCURSO ABRANGERA:

a) prova objetiva de carater eliminatério e classificatério compreendendo: Conhecimento Especifico
(CE), Lingua Portuguesa (LP), Informatica (INF), Matematica (MAT) e Conhecimentos Gerais (CG),

conforme demonstrado abaixo.

Emprego

Composicéo do

Tipos de Prova

Caderno
ce |LP |INF|MAT | co
Analista em Informatica 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Assistente Administrativo 15| 5 | 05 05 | Objetiva
Assistente Social 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Auxiliar de Saude Bucal 15| 5 | 05 05 | Objetiva
Cirurgido Dentista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Contador 20 | 10 05 | 05 | Objetiva
Educador Fisico 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Educador Social 15| 5 | 05 05 | Objetiva
Enfermeiro 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Farmacéutico 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Fisioterapeuta 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Fonoaudi6logo 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Cardiologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Cirurgiéo Cardiovascular 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Cirurgido Geral 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Cirurgido Pediatrico 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Cirurgido Vascular/Angiologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Clinico Geral 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Dermatologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Dermatologista/Hanseneologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico do Trabalho 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Endocrinologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Gastroenterologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Geriatra 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Ginecologista/Obstetra 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Hematologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Infectologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Mastologista/Cirurgido da Mama 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
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Médico Nefrologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Neurocirurgiao 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Neurologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Oftalmologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Ortopedista/Traumatologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Otorrinolaringologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Pediatra 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Pediatra/Neurocirurgido/Neuropediatra 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Pneumologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Proctologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Psiquiatra 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Psiquiatra CAPS Il 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Reumatologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Médico Urologista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Motorista 10 10 | 10 | Objetiva
Nutricionista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Odontdlogo Cirurgido Dentista Bucomaxilofacial 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Odontodlogo Cirurgido Dentista/Paciente Especial 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Odontologo Endodontista 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Pedagogo 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Procurador Juridico 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Psicologo 20 | 10 | 05 05 | Objetiva
Técnico de Contabilidade 15 | 05 05 | 05 | Objetiva
Técnico de Enfermagem 15 | 05 | 05 05 | Objetiva
Técnico de Informética 15 | 05 | 05 05 | Objetiva
Técnico em Laboratério 15 | 05 | 05 05 | Objetiva
Técnico em Radiologia 15 | 05 | 05 05 | Objetiva
Técnico em Seguranca do Trabalho 15| 05 | 05 05 | Objetiva
Terapeuta Ocupacional 20 | 10 | 05 05 | Objetiva

6. DA PROVA OBJETIVA

6.1 A prova objetiva valera 100 pontos e abrangera os contetidos constantes no Anexo | deste edital.
6.2 Sera observada a seguinte quantidade e valoracdo das questdes:

6.2.1 Para o emprego de Contador deste edital, serdo 40 questdes, com 05 alternativas (a, b, c, d, e),
possuindo apenas uma correta, com a valoracdo abaixo:

Matéria N° de Questbes | Valor das Questdes Valor Total
Conhecimento Especifico 20 3,0 60,00
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
Matematica 05 2,0 10,00
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Conhecimentos gerais 05 2,0 10,00

Total 40 - 100,00

6.2.2 Para os demais empregos de nivel superior e especializacdo deste edital, serdo 40 questbes,
com 05 alternativas (a, b, c, d, ), possuindo apenas uma correta, com a valoracdo abaixo:

Matéria N° de Questbes | Valor das Questdes Valor Total
Conhecimento Especifico 20 3,0 60,00
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
Informatica 05 2,0 10,00
Conhecimentos gerais 05 2,0 10,00
Total 40 - 100,00

6.2.3 Para o emprego de Técnico em Contabilidade deste edital, seréo 30 questdes, com 05 alternativas
(a, b, c, d, e), possuindo apenas uma correta, com a valoragdo abaixo:

Matéria N° de Questbes | Valor das Questdes Valor Total
Conhecimento Especifico 15 4,0 60,00
Lingua Portuguesa 05 3,0 15,00
Matematica 05 3,0 15,00
Conhecimentos gerais 05 2,0 10,00
Total 30 - 100,00

6.2.4 Para os demais empregos de nivel médio/técnico deste edital, serdo 30 questbes, com 05
alternativas (a, b, c, d, e), possuindo apenas uma correta, com a valoracao abaixo:

Matéria N° de Questbes | Valor das Questdes Valor Total
Conhecimento Especifico 15 4,0 60,00
Lingua Portuguesa 05 3,0 15,00
Informética 05 3,0 15,00
Conhecimentos gerais 05 2,0 10,00
Total 30 - 100,00

6.2.5 Para o emprego de nivel fundamental deste edital, serdo 30 questfes, com 05 alternativas (a, b,
¢, d, e), possuindo apenas uma correta, com a valoragdo abaixo:

Matéria N° de Questbes | Valor das Questdes Valor Total
Lingua Portuguesa 10 4,0 40,00
Matematica 10 3,0 30,00
Conhecimentos gerais 10 3,0 30,00
Total 30 - 100,00

(46) 3520.0900

Rod. Contorno Vitério Traiano
N©° 501 - Bairro Agua Branca
Francisco Beltrao - PR

CEP 85.601-838



Pagina 15 de 75

CONSUD

Consércio Intermunicipal de Satde do Sudoeste

6.3 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que
sera o unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucGes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipotese alguma havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

6.4 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital ou com a folha de respostas, tais como marcacdo rasurada ou emendada ou campo de
marcacao ndo preenchido integralmente.

6.5 O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacéo
da leitura optica.

6.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
namero de inscricdo, data de nascimento e o numero de seu documento de identidade.

6.6.1 O candidato é, ainda, responsavel para no momento em que receber o caderno da prova objetiva,
conferir se a mesma confere com o emprego para o qual concorre e se 0 caderno de prova possui a
quantidade de questdes correta, havendo alguma divergéncia devera imediatamente informar ao fiscal
de sala, ndo possuindo validade qualquer reclamacdo posterior caso a mesma nao seja realizada no
momento do recebimento da prova.

6.7 N&o sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para realizacdo das provas.
Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal da FADCT devidamente treinado.

6.8 Os locais e o horério de realizacdo das provas objetivas estardo disponiveis para consulta na
Internet, nos enderegos https://fadct.selecao.net.br e www.consud.org, a partir da data provavel de 23
de agosto de 2023.

6.8.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletrénico para verificar o seu
local de provas, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados e, se
quiser imprimir seu comprovante de inscri¢ao.

6.8.2 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela FADCT.

6.8.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagéo
das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.8.4 O candidato devera comparecer ao seu local de prova com 01 hora de antecedéncia ao inicio da
prova, portando documento de identificacdo (Carteira de Identidade ou Carteira de Identidade fornecida
por érgdo ou conselho de representacdo de classe ou Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo
com fotografia) que contenha o niumero da carteira de identidade ou Passaporte brasileiro ou carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico, que por lei federal valham como identidade ou Carteira de
Trabalho (modelo novo) expedida a partir de 20 de janeiro de 1997 ou Certificado de Reservista com
foto ou Carteiras de Identificagdo das Forcas Armadas ou Carteiras de ldentidade de Estrangeiros
emitida no Brasil). Comprovante de inscri¢céo, caneta esferogréafica azul ou preta, lapis e borracha.
6.8.5 A Comissao do Concurso podera permitir o ingresso do candidato na sala de aplicagéo da prova,
apenas com documento de identificagdo citados no item anterior, caso seu nome conste da lista de
presenca.

6.8.6 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certides de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.8.7 N&o sera aceita cOpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.
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6.8.8 Por ocasido da realizacao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 6.8.4 deste edital, ndo poderd fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

6.8.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, noventa
dias, ocasido em que sera submetido a identificacéo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas em formulario préprio.

6.8.10 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.8.11 Os portdes ou portas de acesso ao local de prova serdao fechados 20 minutos antes do inicio
das provas.

6.9 As provas objetivas terdo a duracéo de 3 horas e serdo aplicadas na data provavel de 27 de agosto
de 2023.

6.10 A FADCT poderd enviar, como complemento as informacdes citadas no subitem anterior,
comunicacado pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutenc¢do/atualizacdo de seu correio eletrdnico, o que ndo o desobriga do dever de observar o
disposto no subitem 6.8.1 deste edital.

6.11 O resultado final das provas objetivas serdo publicados nos enderecos eletronicos
https://fadct.selecao.net.br e www.consud.org.

6.12 Sera considerado aprovado o candidato que atingir nota igual ou superior a 50,00 pontos. Os
candidatos que nao atingirem essa nota minima serdo eliminados do concurso publico.

6.13 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

6.14 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas ap6s o horério fixado
para o fechamento do portéo.

6.15 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, uma hora apds o inicio das provas.

6.15.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo corre¢do das provas e, consequentemente,
a eliminacao do candidato do concurso publico.

6.16 A FADCT fara o controle do tempo de prova por intermédio dos fiscais de sala.

6.17 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.

6.18 O candidato devera ao término da prova, entregar todo o material recebido para sua realizagéo,
sendo caderno de provas e cartdo resposta, nao podendo levar consigo esse material.

6.18.1 Um exemplar do caderno de prova estara disponivel para o candidato na area do candidato
durante o periodo de recurso das questfes da prova objetiva.

6.18.2 O caderno de provas, 0 qual ndo é objeto de correcdo sera incinerado apos a homologacéo do
resultado final, sendo arquivado o cartdo resposta, objeto de correcdo e demais documentos
administrativos.

6.19 N&o havera, por qualguer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacédo das provas em
razao do afastamento de candidato da sala de provas.

6.20 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento a estas
implicara a eliminagdo automatica do candidato.

6.21 Nao serdo permitidas, durante a realizacéo das provas, a comunicagéo entre os candidatos e a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacéo.

6.22 Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realiza¢éo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrdnicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme
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de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, éculos escuros, protetor auricular ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

6.22.1 A FADCT recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior
no dia de realizag&o das provas.

6.22.2 A FADCT nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

6.22.3 A FADCT nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles causados.

6.23 Néo serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato
que estiver armado devera se encaminhar a Coordenacéo antes do inicio das provas para providéncias
necessarias.

6.24 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
que durante a sua realizacéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

¢) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com 0s demais candidatos;

d) fizer anotagcdo de informagfes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio que nao os permitidos;

€) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

h) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros
em qualquer etapa do concurso publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e ou digital quando necessario;

1) for surpreendido portando anotacdes em papéis que ndo os permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizacdo das provas;

n) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicacéo das provas para posterior exame
grafolégico quando necessario.

6.25 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacéo dessas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacao.

6.26 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do concurso publico.

6.27 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas implicara a eliminacdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

7. DO REGIME DE CONTRATACAO

7.1 O candidato aprovado, convocado e nomeado por tempo indeterminado, serd submetido ao Regime
Geral da Previdéncia e seguira as regras da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, Regimento
Interno, Resolugdes e Legislagdes do CONSUD.

7.2 Os contratos poderao ser rescindidos conforme previsto em regime de Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT, Regimento Interno, Resolugdes e legislagcdes do CONSUD e nos seguintes casos:
7.2.1 Acumulacdo ilegal de cargos conforme legislacdo pertinente;
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7.2.2 Necessidade de reducdo do quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da lei
complementar a que se refere do artigo 169 da Constituicdo Federal;

7.2.3 Renudncia ou cancelamento do contrato de rateio, assinado por iniciativa dos municipios
consorciados;

7.2.4 Extingdo dos Programas, por parte do Governo Federal ou Estadual.

7.3 A jornada de trabalho, podera ser através de escala de trabalho, a ser definida pelo CONSUD,
podendo ser inclusive sdbados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno.

7.4 O candidato ap6s assumir o emprego sera submetido ao estagio probatério de 3 (trés) anos de
acordo com as condigBes constantes do Regimento Interno, Resolucdes e legislacdes do CONSUD.

8. DO CONTEUDO PROGRAMATICO E ATRIBUICOES DOS EMPREGOS

8.1 O contelido programético esta previsto no Anexo | deste edital, bem como as atribuigcbes dos
empregos constantes no Anexo Il.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento eletronico.

10. DA NOTA FINAL NO CONCURSO

10.1 A nota final no concurso (NFC) serd calculada por meio das seguintes férmulas, como segue
abaixo:

10.1.1 Para todos os empregos, serd NFC = NFPO, em que NFPO ¢é a nota final nas provas objetivas.
10.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais no

concurso (NFC), observados os critérios de desempate deste edital.

10.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem portadores de deficiéncia ou
afrodescendentes e tiverem suas inscrigfes assim homologadas, se néo eliminados no concurso, teréo
seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificacédo geral.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na nota final no concurso teré preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na disciplina de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver a maior nota na disciplina de Portugués;

d) obtiver a maior nota na disciplina de Conhecimentos Gerais;

e) obtiver a maior nota na disciplina de Matematica ou Informatica.

11.1.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

11.1.2 Persistindo, ainda, o empate, sera realizado sorteio.

12. DA DIVULGACAO DA NOTA DA PROVA OBJETIVA E CLASSIFICACAO FINAL

12.1 A nota da prova objetiva sera divulgada nos sites https://fadct.selecao.net.br e www.consud.org.
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12.2 A classificacdo final sera divulgada no Diario Oficial Eletrénico do Consércio e nos sites
https://fadct.selecao.net.br e www.consud.org.

13. DOS RECURSOS

13.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco
eletronico https://fadct.selecao.net.br, a partir das 19 horas do primeiro dia Gtil subsequente a realizacao
da prova objetiva.

13.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos preliminares das provas objetivas
dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente a data da divulgacao desses gabaritos,
no horario das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do dltimo dia, ininterruptamente.

13.3 Para recorrer contra os gabaritos preliminares das provas objetivas, o candidato devera utilizar o
meio eletrénico, na forma informada no edital que divulgar as notas da prova objetiva e seguir as
instrucdes ali contidas.

13.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteracdes/anulagBes de gabaritos
serdo divulgadas nos enderecos eletrénicos https://fadct.selecao.net.br e www.consud.org quando da
divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos, devendo o candidato acessar a area do candidato para visualizar sua resposta.

13.5 O candidato que desejar interpor recursos contra os resultados provisérios nas demais fases
(homologacgéo das inscricdes, questdes da prova objetiva, nota da prova objetiva, classificacdo
preliminar e outras publicagbes) do concurso dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia
subsequente a data da divulgacdo desses resultados, conforme procedimentos disciplinados nos
respectivos editais de resultados provisorios através do site https://fadct.selecao.net.br, area do
candidato, aba recursos, e suas respostas serdo visualizadas na mesma area do candidato, pela
mesma forma de acesso.

13.6 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS RECURSOS

13.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

13.6.2 O recurso nao podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca
que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

13.6.3 Se do exame de recursos resultarem anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

13.6.4 Se houver alteragdo, por forca de impugnacdes, de gabarito preliminar de item integrante de
prova, essa alteracéo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.6.5 N&o sera aceito recurso que nao esteja de acordo com este edital ou na forma estipulada nos
editais que informarem seu procedimento e estiverem fora do prazo.

13.6.6 Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo, bem como contra os resultados finais nas demais etapas.

13.6.7 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

14. DA CONVOCACAO

14.1 A convocacao dos candidatos sera feita através de Edital de Convocacgéo por meio de publicacao
no site da Consoércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste — CONSUD e no Diério Oficial Eletrénico do
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Consorcio, o candidato devera apresentar-se a CONSUD em até 07 dias Uteis, a contar da publicacéo
do edital de convocacao.

14.2 O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido na convocacao ou a apresentacao dentro
dos prazos estabelecidos para a contratacédo, porém, sem satisfazer as exigéncias previstas em Edital,
implicara a inabilitacdo do candidato, reservando-se ao CONSUD o direito de convocar o préximo
candidato da lista de classificac¢ao.

14.3. Caso o candidato admitido para assumir a vaga nao preencha os requisitos para a posse, ou por
qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, ou ainda ndo se apresente no prazo estipulado no item
14.1, sera convocado o proximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificagcao para o
respectivo emprego e o candidato sera automaticamente eliminado deste concurso publico.

15. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGAO

a) ser aprovado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) no caso de nacionalidade portuguesa, o candidato devera estar amparado pelo Estatuto de Igualdade
de direitos e obrigag@es civis entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do Art. 12, §1°, da Constituicdo Federal e Decreto Federal n® 70.436 de 18/04/72;
d) ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéo;

e) apresentar os documentos comprovando a escolaridade e demais requisitos exigidos para a funcao;
f) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

g) estar quite com o servi¢co militar, quando do sexo masculino;

h) n&o registrar antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis e
politicos;

i) ndo haver sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

j) ndo acumular emprego ou fung¢éo publica, excepcionados os casos permitidos pela Constituicao
Federal, apresentando declaracéo prépria sobre essa condi¢éo;

k) ndo acumular proventos e vencimentos ou optar por vencimentos se for servidor aposentado em
6rgédo publico;

1) ndo ter sido demitido do servi¢o publico nos dltimos 5 (cinco) anos na forma do inciso VIII do Art. 8°
da Lei n° 4.928/92 e alteracdes;

m) apresentar os documentos pessoais exigidos para contratacdo.

16. DA NOMEACAO E POSSE

16.1 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas existentes serdo convocados
mediante Edital, contendo dia, hora e local, para que apresentem os documentos relacionados neste
Edital e no Edital de Convocagéo.

16.2 A convocacao dos candidatos obedecera, impreterivelmente, a ordem de classificagcdo, constante
do resultado final.

16.3 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas existentes serdo nomeados
de acordo com o Regime Geral de Previdéncia.

16.4 O candidato somente poderd iniciar suas atividades na unidade ap6s a nomeagao e posse.

16.5 O candidato devera fazer prova dos documentos e das condi¢gfes previstas no item 15, bem como
preencher os requisitos exigidos por ocasido do ato da convocacao, sendo eliminado do certame o que
deixar de apresentar ou desatender qualquer das exigéncias.
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16.6 Todos os candidatos, por ocasido de sua convocacdo para nomeacdo, serdo submetidos a
exames médicos admissionais podendo ser exigidos exames neurolégicos, de acordo com a funcéo, a
serem realizados por médico ou clinica credenciada pelo CONSUD, sendo considerado inapto para a
funcao aquele que nédo gozar de boa saulde fisica e mental.

16.7 O candidato na condicdo de pessoa portadora de deficiéncia, mesmo que aprovado e classificado
no Concurso Publico, por ocasido de sua convocagao para nomeagao, serd submetido a uma avaliagao
Médica, para comprovar a compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem exercidas
conforme item 3.3 deste edital.

16.8 Sera eliminado, mesmo que aprovado e classificado no Concurso Publico, o candidato cuja
deficiéncia for considerada incompativel com as atividades da funcéo.

16.9 Para preenchimento das vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de pessoa
portadora de deficiéncia e afrodescendente observar-se-a, primeiramente, se previsto para a funcao, o
namero de vagas ofertadas neste Edital para os candidatos enquadrados nesta condicéo.

16.9.1 Havendo necessidade de nomeacgédo de servidores além do limite de vagas (geral) ofertadas
neste Edital, para apuracdo do nimero de vagas a ser destinada aos candidatos inscritos como pessoa
portadora de deficiéncia e afrodescendente, utilizar-se-a o critério estabelecido no item 16.9.2 e 16.9.3,
respectivamente.

16.9.2 A cada 10 (dez) candidatos nomeados além do limite de vagas geral para cada emprego
ofertadas neste Edital, 01(uma) sera preenchida por candidato inscrito na condi¢cdo de pessoa
portadora de deficiéncia, observada a pontuacdo minima de aprovacdo, bem como a ordem
classificatoria.

16.9.3 A cada 10 (dez) candidatos nomeados além do limite de vagas geral para cada emprego
ofertadas neste Edital, 01(uma) sera preenchida por candidato inscrito na condicdo de pessoa
afrodescendente, observada a pontuagdo minima de aprovacéo, bem como a ordem classificatoria.
16.10 A Administracdo do CONSUD reserva-se o direito de convocar os candidatos aprovados e
classificados, segundo critérios de oportunidade e necessidades.

16.11 Por ocasido da convocacdao, sera exigida do candidato, a apresentacdo dos documentos relativos
as condicdes estabelecidas neste edital, sendo desclassificado o candidato que deixar de atender a
qualquer uma dessas condigdes.

16.12 A inexatiddo das declaracdes e/ou informacfes prestadas na ficha de inscricdo ou a
apresentacéo irregular de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da respectiva inscricdo ou contratagdo.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

17.2 Os candidatos quando da inscrigcdo aceitam se submeter a todas as regras contidas neste edital e
posteriores publicacdes, além de obedecer a toda previsao legal objeto de selecdo de pessoal do
CONSUD, dentre outras previsdes que o mesmo dispuser.

17.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico publicados no Diario Oficial Eletrénico do Consoércio e
divulgados na Internet, nos enderecos eletrdnicos https://fadct.selecao.net.br e www.consud.org até a
homologacéo final do concurso.

17.4 O candidato poderéa obter informacgdes referentes ao concurso publico na Central de Concursos
da FADCT, por meio do telefone disponivel no site, ou via Internet, no endereco eletrdnico
https://fadct.selecao.net.br.
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17.5 Nao serao dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem divulgados.
17.6 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds dois anos, contados a partir da data de
publicacdo da homologacédo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

17.7 O candidato devera manter atualizado os seus dados pessoais e seu endereco perante a FADCT
enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central
de Concursos da FADCT, e perante o Departamento de Recursos Humanos do CONSUD, apés a
homologacao do resultado final, desde que aprovado. Séo de exclusiva responsabilidade do candidato
0s prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.

17.8 Os casos omissos serdao resolvidos pela FADCT e pela Comissédo Especial de Avaliacdo do
CONSUD.

17.9 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, salvo se listada nos
objetos de avaliacdo constantes no Anexo | deste edital, bem como as altera¢des em dispositivos legais
e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo da prova objetiva.

17.10 Quaisquer alteracfes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro
edital.

17.11 As despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico correrdo as expensas do
candidato.

Francisco Beltrdo-Pr., 20 de junho de 2023.

JEAN PIERR CATTO
Presidente CONSUD
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ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO SUPERIOR:

PORTUGUES

1. Compreenséo e estruturacdo de textos. 2. Ortografia: emprego das letras e acentuagédo gréfica. 3.
Emprego das classes de palavras. 4. Formagéo de palavras. 5. Prefixos e sufixos. 6. Valores semantico-
sintaticos das preposicdes e das conjungdes. 7. Correspondéncias semantico-estruturais na construgao
de periodos e oracdes. 8. Regéncia nominal e verbal. 9. Concordancia nominal e verbal. 10. Colocacgéo
dos termos na frase. 11. Emprego do acento indicativo da crase. 12. Emprego dos sinais de pontuacao.

INFORMATICA

Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis
como Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP);
Ambientes Operacionais: Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas
(Excel 2016); Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer,
Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra), busca e pesquisa na Web.

MATEMATICA

1. OperagBes com nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. 2. Equagfes e inequac¢des do 1° e do
2° graus. 3. Exponenciais e equacdes exponenciais. 4. Logaritmos. 5. Fung¢des: conceito; tipos de
funcdes. 6. Progressd@o Aritmética e Progressdao Geométrica. 7. Geometria Plana. 7.1 Poligonos:
conceito e classificacdo. 7.2 Medidas de comprimento com unidades padronizadas. 7.3 Medidas de
superficie. 8. Medidas de capacidade, de massa e de tempo. 9. Geometria Espacial. 9.1 Prismas. 9.2
Piramides. 9.3 Cilindros. 9.4 Cones. 9.5 Esferas. 10. Probabilidade e Estatistica. 11. Matemética
Financeira: razdo, proporcédo, porcentagem, divisdo proporcional, juros simples, desconto simples; juros
compostos. 12. Matrizes e Determinantes. 13. Sistemas lineares. 14. Anélise Combinatéria: principio
fundamental da contagem; permutacao simples; arranjo simples; combinag&o simples.

CONHECIMENTOS GERAIS

Nocdes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnologia, relages exteriores, seguranca e
ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histdrico-
geograficas em nivel nacional e internacional. Conhecimentos gerais sobre meio ambiente, saude e
educacdo. Historia do Estado do Parana.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

ANALISTA EM INFORMATICA

Arquitetura de rede TCP-IP: Conceitos basicos; Fung¢des dos protocolos; Protocolo de Aplicagdo, como
FTP, SMTP, HTTP. Internet: Estrutura da Internet, seus principais Componentes de comunicacao,
browsers, ferramentas de busca, Correios Eletrdnicos. Usos indevidos na Internet: Conhecimento sobre
acles e procedimentos indevidos na Internet, tais como as técnicas de phishing, spamers, acbes de
Hackers. Criptografia: No¢cdes sobre as principais técnicas e algoritmos de Criptografia utilizados (MD5,
SHA-1, RSA, simétrica, assimétrica). Certificacdo Digital: No¢bes sobre certificagdo digital e sua
utilizacdo; Conhecimento sobre tecnologias de cartdo com “chip’; Conhecimento sobre
desenvolvimento de sistemas que utilizam tecnologias de smart-card e certificacdo digital;
Conhecimento sobre normas e regulamentacdes associadas ao uso de Certificacéo Digital e smartcard.
Conhecimentos de Linguagens de programacdo Java (JEE e J2SE), Phyton, Delphi e PHP;
Conhecimento sobre metodologia de desenvolvimento de sistemas (3-tier, SOA, etc). Logica de
programacdao: construcdo de algoritmos, tipos de dados e as operacBes primitivas, variaveis e
expressdes, comando de atribuicdo, avaliacdo de expressdes, comandos de entrada e saida, estruturas
sequenciais, estrutura de selecdo, estruturas de repeticdo, modularizacdo, recursividade e
programacao estruturada. Estruturas de dados: andlise de algoritmos, listas encadeadas, pilhas e filas,
arvores, filas de prioridade e heaps, dicionarios de dados, classificagcdo e ordenamento de dados.
Programacédo Orientada a Objetos: objetos, classes, atributos e métodos; estado, comportamento e
identidade; abstracdo e encapsulamento; heranca e polimorfismo e interfaces. Desenvolvimento Web:
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HTML, CSS, JavaScript, Ajax, JSON, XML. Banco de Dados. Sistemas de gerenciamento de banco de
dados. Projeto e Modelagem de dados. Linguagem de Definicdo e Manipulacdo de Dados (SQL).
Linguagem de Modelagem Unificada (Unified Modeling Language — UML). Arquitetura de Software.
Definicdo dos conceitos de arquitetura de software, componentes, frameworks e padrdes de projeto;
Padrdes de Projeto; Arquitetura em camadas; Webservice, SOAP, Rest; DDD - Domain-Driven Design.
Modelagem &gil: Programacéo extrema (eXtreme Programming — XP), Scrum. Gerenciamento de
processos de desenvolvimento de software. Testes de Software: Unidade, Integracdo, Sistema,
Aceitacdo, Regressdo, Desempenho, Cargo). Ferramentas de Versionamento (Subversion, GIT).

ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos do servico social. Politica social. Seguridade social. Reforma sanitaria. Servico social na
contemporaneidade: dimensdes histéricas, teérico metodoldgicas e ético-politicas no contexto atual do
Servico Social. Servico Social e familia: diversidade e multiplicidade dos arranjos familiares e direitos
geracionais. Servico Social no Processo de reproducéo de Relacfes Sociais. Questao social e Servico
social. Planejamento em servi¢o social: alternativas metodoldgicas de processos de planejamento,
monitoramento e avaliacdo — formulacdo de programas, projetos e planos; processo de trabalho do
Assistente Social. Instrumentalidade do Servico Social. Pesquisa em Servico Social. Indicadores
Sociais. Elaboracdo de laudos, pareceres e relatérios sociais. Trabalho em rede. Interdisciplinaridade.
Atribuicbes do Assistente Social na Salde. Legislacdo: SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social);
LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social); Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social; Lei de
Regulamentacéo da Profissdo de Assistente Social e ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente). Lei
da Saude - SUS. Lei Maria da Penha. Estatuto do Idoso. Diretrizes Curriculares do Curso de Servigo
Social ABEPSS e MEC, Constituicdo Federal, Humaniza SUS, CFESS — Conselho Federal de Servigo
Social.

CIRURGIAO DENTISTA

Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. indices
epidemioldgicos especificos em saude bucal. Satude Publica: organizagdo dos Servigos de Saude no
Brasil - SUS: legislacao, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de salde, sistema
de notificacéo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Biogénese das denti¢cdes. Diagndstico e plano
de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames
complementares. Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos
de iondmero de vidro. Materiais protetores do complexo dentinopulpar. Métodos preventivos: educacéo
em salde, tratamento restaurador atraumético, adequacdo do meio, selantes, restauragtes
preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesGes de carie,
prevencdo, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagnoéstico da
atividade de cérie. Interrelagdo dentistica — periodontia. Controle quimico e mecanico do biofilme
dentério. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico, prevencdo e tratamento ndo cirdrgico.
Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria: promoc¢éo de
saude bucal em bebés e criangas, educacdo em saude, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos
preventivos (selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria
(técnicas Randall, Mankopf, bitewing, Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na denticdo
decidua e permanente; urgéncias endodoOnticas e periodontais. Atendimento de pacientes com
necessidades especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatérios,
antimicrobianos, sedativos, interagcbes medicamentosas. Anestesiologia: indicac6es e contra-
indicag6es dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses.

CONTADOR

Contabilidade Geral: Estrutura Conceitual Bésica da Contabilidade; Sistematizacdo e contabilizagédo
das operacBes comerciais e das operacgdes financeiras; Critérios de Avaliacdo de Ativos e Passivos;
Depreciagcdo, amortizagdo e exaustdo; Provisfes; Reservas; Reavaliacdo; Demonstracdes Contabeis
obrigatérias — Lei 6.404/76 e alteracdes; Método do custo de aquisicdo; Método da Equivaléncia
Patrimonial; DemonstracBes Contdbeis adicionais para investidores; Pronunciamentos Contabeis
(CPC); Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas (NBC TG); Publicacbes das demonstracdes
Contabeis; Demonstracdes financeiras consolidadas; Analise Econdmico-Financeira: indicadores
econdmicos; analise horizontal; analise vertical; e analise de rentabilidade. Padronizacdo das
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demonstracdes financeiras. Descricdo detalhada dos indices. indice padrdo. Tépicos especiais de
anélise de balanco. indices de prazos médios: a dinamica da empresa. Anélise do capital de giro;
Alavancagem financeira e as diversas taxas de retorno. Analise da gestdo do lucro; Integracdo das
técnicas de andlise. Capital: investimento operacional em giro e capital de giro. Gestdo dos
investimentos no giro dos negécios. Contabilidade De Custos: Terminologia contébil e de custos.
Principios de avaliacdo de estoques. Classificacdo e nomenclatura de custos. Esquema bésico da
contabilidade de custos. Custeio por absor¢éo. Custeio Baseado em Atividades. Custos para controle
e gestdo de negoécios e decisdo. Orcamento empresarial. Implantagdo de sistemas de custos.
Contabilidade Publica: Registros contdbeis de operagdes tipicas em unidades orcamentarias ou
administrativas (sistemas: orcamentario, financeiro, patrimonial e de compensacdo). Inventario:
material permanente e de consumo. Balanco e demonstracfes das variacdes patrimoniais exigidas pela
Lei n.° 4.320/1964. Auditoria no setor publico: principios, normas técnicas, procedimentos, avaliacdo
de controles internos, papéis de trabalho, relatérios e pareceres. Orcamento publico. Principios
orcamentarios. Diretrizes orcamentarias. Processo orcamentario. Modelos, tipos ou técnicas de
elaboracao e aprovacao de orcamento publico; normas legais aplicaveis. Receita publica: categorias,
fontes, estagios; divida ativa. Despesa publica: categorias, estagios. Suprimento de fundos. Restos a
pagar. Despesas de exercicios anteriores. Licitacdo Publica: Lei 8.666/1993 e Lei 14.133 - Lei de
Licitacbes e Contratos; modalidades, dispensa e inexigibilidade. Pregdo. Contratos e compras.
Convénios e termos similares. Lei de responsabilidade fiscal. Lei de Diretrizes Orgcamentarias e Lei
Orcamentéria Anual. Matemdtica financeira: Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortiza¢éo de
empréstimos e financiamentos. Célculo financeiro: custo real efetivo de operagdes de financiamento,
empréstimo e investimento. Avaliagcdo de alternativas de investimento. Taxas de retorno, taxa interna
de retorno. Lei n.° 11.795/2008 — Disp&e sobre o Sistema de Consoércio. Lei n® 8080/90 - Dispbe sobre
as condi¢des para a promogao, protecdo e recuperacao da salde, a organizacédo e o funcionamento
dos servigos correspondentes e d& outras providéncias.

EDUCADOR FISICO

Educacao Fisica: Historico, Caracteristicas e Importancia Social. A Educac¢éo Fisica como instrumento
de comunicacao, expressao, lazer e cultura: a Educacéo Fisica e a pluralidade cultural. Contelddos da
educacéo fisica - Jogos: Concepc¢ao de Jogo; Jogos Cooperativos, Recreativos e Competitivos; Jogo
Simbdlico; Jogo de Construcdo; Jogo de Regras; Pequenos Jogos; Grandes Jogos; Jogos e
Brincadeiras da Cultura Popular; Lutas: Lutas de distancia, lutas de corpo a corpo; fundamentos das
lutas; Dangas: dangas populares brasileiras; dancas populares urbanas; dancas eruditas classicas,
modernas, contemporaneas e jazz; dancas e coreografias associadas a manifestacbes musicais;
Esportes: individuais — atletismo, natacdo. Esportes coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, vélei,
handebol. Esportes com bastdes e raquetes. Esportes sobre rodas. Técnicas e taticas. Regras e
penalidades. Organizacao de eventos esportivos; Dimensao Social do esporte. Gindsticas: de
manutencdo da saude, aerébica e musculacdo; de preparacdo e aperfeicoamento para a danga; de
preparacao e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva.
Principios norteadores para o ensino da Educacdo Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade,
ludicidade, reflexdo critica do esporte, problematiza¢cédo de valores estéticos. Conceitos de Habilidades
Motoras e Capacidade Fisica.

ENFERMEIRO

Parametros para o funcionamento do SUS; Saude e Doenca: Promocao a saude. Prevengéo e controle
de infeccdes. Prevencéo de agravos. Atuacdo da Enfermagem na deteccéo e no controle de doencas;
Introducdo a Enfermagem: Origem e evolug¢do da Enfermagem. Aspectos legais e éticos de exercicio
da Enfermagem. O ambiente de trabalho. Técnicas basicas de Enfermagem; Enfermagem Materno—
Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a saude materno— infantil e pediatria: pré—natal, parto
e puerpério e periodo neonatal; Politicas de satde: no¢des sobre o Sistema Unico de Salude — SUS;
Saude da Criangca e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervengbes da Enfermagem na
Assisténcia & Crianca no aspecto preventivo e curativo: Doengas preveniveis por imuniza¢do: vacinas
(rede de frio e esquema do Ministério da Saude, Administracdo e Validade).

(46) 3520.0900

Rod. Contorno Vitério Traiano
N©° 501 - Bairro Agua Branca
Francisco Beltrao - PR

CEP 85.601-838



Pagina 26 de 75

CONSUD

Consércio Intermunicipal de Satde do Sudoeste

FARMACEUTICO

1. Legislacao farmacéutica, ética profissional, gestdo da farmacia hospitalar, sistema de distribuicéo de
medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitaria. 2. Farmacotécnica de produtos nao estéreis:
analise de formulag6es; manipulacdo de formulas magistrais e oficinas; estabilidade de formulagdes
extemporaneas; unitarizagdo de medicamentos sélidos e liquidos; controle de qualidade. 3.
Farmacotécnica de produtos estéreis: reconstituicdo, diluicdo e estabilidade de medicamentos
injetaveis; unitarizacéo e fracionamento para dispensacgéo por dose unitaria; preparo de solu¢des para
nutricdo parenteral e outras formulacdes de grande volume; controle microbiolégico, controle de
gualidade; manipulacdo de quimioterapicos antineoplasicos; validacdo de processos. célculos em
farmacia, gestéo de estoque: aquisicdo, armazenamento e controle de produtos farmacéuticos; sistema
informatizados de controle de estoque; farmacodinamica: vias de administracdo de medicamentos;
mecanismos de acdo dos farmacos; interacdo medicamentosa; fatores que interferem na acédo dos
farmacos; efeitos colaterais e reacdes adversas; alergia, tolerancia e intoxicacdo; utilizacdo de
medicamentos em populacbes especiais: neonatos, criancas, gestantes, idosos; utilizacdo de
medicamentos em condi¢des especiais: insuficiéncia renal, hepatica, cardio vascular e respiratoria. 4.
Farmacocinética: conceitos gerais; pardmetros farmacocinéticos; metabolismo de medicamentos;
margem terapéutica; posologia; fatores que alteram a farmacocinética; monitorizacdo de farmacos na
pratica clinica; metodologia de monitorizagdo. 5. Farmacia clinica e aten¢do farmacéutica: conceitos;
uso racional de medicamentos; controle e seguimento de paciente; problemas relacionados ao
medicamento; monitorizacdo da farmacoterapia; farmaco epidemiologia: farmacovigilancia e estudos
de utilizacdo de medicamentos. 6. Farmaco economia: conceitos gerais; analise custos-beneficio,
custo-utilidade e custo minimizacdo. 7. Selecdo de medicamentos: conceitos; padronizagdo de
medicamentos. Leis Orgéanicas na Salde — Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90, Normativas do SUS, Artigos
196 e 198 da Constituicao Federal, PNAB (Politica Nacional da Atencao Basica de 2017). Cdodigo de
ética e legislagéo profissional.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia Respiratoria; Hemiplegia no Adulto: Avaliagdo e Tratamento; A deficiéncia motora em
pacientes com paralisia cerebral; Psicomotricidade - Teoria e Pratica; Desenvolvimento normal e seus
desvios no lactente- diagndstico e tratamento precoce do nascimento até o 18° més; Fisioterapia na
Ortopedia e na Medicina do Esporte; Ortopedia e Traumatologia: principios e prética; Fisioterapia
Cardiopulmonar; Tratado de Medicina Fisica e Reabilitacdo de Krusen; Fisioterapia: Avaliacdo e
Tratamento; Fisioterapia em pediatria; Paralisia Cerebral Aspectos praticos; Fisioterapia Neurolégica.

FONOAUDIOLOGO

Anatomia e Neuroanatomia— Osteologia — coluna, térax, abdémen e cabeca; Artrologia — coluna, térax
e cabecga; Miologia — pescoco, toérax, abddmen e cabec¢a Esplancto— respiratorio, circulatério; Anatomia
Topografica — cranio, face, pescoco e torax; Sistema Nervoso Central, Periférico e Autdbnomo
(relacionados a fonacdo e a audicdo). Neurologia — Motilidade (aspectos anatomofisiopatoldgico);
Sensibilidade (aspectos anatomofisiopatologico); Sensacdes (aspectos anatomofisiopatoldgico);
Disturbios do Sistema Nervoso Central; Disturbios dos mecanismos nervosos superiores; Sindromes
neurovegetativas (aspectos anatomofisiopatolégico); Fisiologia — Audicdo; Fonagdo; Ortodontia —
Anatomia dentaria; Desenvolvimento da oclusédo; Andlise e definicdo da oclusdo dentéria normal;
Classificacdo das mal-oclusdes dentarias (Angle); Classificacdo dos fatores etiolégicos das
maloclusdes; Fisiologia das mal-oclusbes; Desordens temporomandibulares; Problemas ortoddnticos e
o papel das disfun¢des orofaciais; Desordens musculares e intra articulares. Audiologia—conceituacao;
Medida de audicdo; Audiograma; Audiometria tonal — automatica e supraliminar; Teste de fadiga e
adaptacdo auditiva; Impedanciometria; Logoaudiometria; Acufenometria; Protese auditiva;
Processamento auditivo. Fonoaudiologia Fundamental — A linguagem — origenFonagdo — a voz
humana: aspectos e qualidade de voz; Conceito de fonética; Fala e linguagem: significacdo — fonema
e letra; Evolucéo fonética; Perturbagcbes fonéticas. Patologias — Conceito — etiologia — classificagéo —
avaliacdo — diagndstico — progndéstico — terapéutica em: — Distlrbios psicomotores; Disfemia; Degluticéo
atipica; Paralisia facial.
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MEDICO CARDIOLOGISTA

Legislacdo Aplicada a Saude Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saude:
Municipalizacdo da Salde. Atencdo Primaria a Salude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Basica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Codigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promogéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Semiologia cardiovascular. Métodos complementares em cardiologia. Insuficiéncia cardiaca
congestiva: fisiopatologia, clinica, tratamento. Arritmias cardiacas, sincope, morte subita: fisiopatologia,
diagnéstico, tratamento, marcapassos. Hipertensdo pulmonar, tromboembolismo pulmonar e cor
pulmonale. Hipertenséao arterial: fisiopatologia, diagnéstico, terapia. Cardiopatias congénitas em adultos
e criancas. Valvopatias. Endocardite bacteriana. Dislipidemias. Coronariopatia: fisiopatologia, angina
estavel e instavel, infarto agudo do miocardio. Cardiomiopatias. Tumores cardiacos, doencas do
pericardio, doencas da aorta. Avaliagcdo pré-operatdria. Acometimento cardiaco por doencas
reumatolégicas, hematoldgicas, neurolégicas. Gravidez e cardiopatia. Miocardiopatias. Emergéncias
cardiologicas. Eletrocardiograma basico. Ecocardiograma. Ecocardiografia e hemodinamica.

MEDICO CIRURGIAO CARDIOVASCULAR

Legislacdo Aplicada a Saltde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Salde:
Municipalizagdo da Saulde. Ateng¢do Priméria & Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Bésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Cddigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocgéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Principios da cirurgia cardiovascular. Propedéutica e avaliagdo do paciente cirdrgico. Transfusao.
Controle hidroeletrolitico e nutricional do paciente cirlirgico. Antimicrobianos em cirurgia cardiovascular.
Anestésicos locais. Anestesia loco regional. Fios de sutura — aspectos praticos do seu uso. Curativos
— técnica e principios basicos. Pré e pés-opratério em cirurgias eletivas e de urgéncia e emergéncia.
ComplicagBes cirargicas trans e pds-operatérias. Imunolgia e transplantes. Mecanismos de rejeigao.
Anatomia cirirgica do coracdo e dos grandes vasos da base. Circulagcdo extracorporea. Reanimagéo
cardiopulmonar. Hemorragias e complicacdes tromboéticas em cirurgia cardiovascular. Cirurgia para
correcdo das doengas valvares. Cirurgia da doenca arterial coronariana — cardiopatia isquémica.
Tratamento cirargico das complicacfes do infarto do miocardio. Tratamento cirdrgico das arritmias por
estimulagcao com marca-passo cardiaco artificial. Dissec¢éo da aorta. Cirurgia dos aneurismas da aorta
toracica. Tratamento cirdrgico das arritmias. Transplante cardiaco. Cirurgia do pericardio. Cirurgia da
endocardite infecciosa. Circulagdo extracorpérea na cirurgia cardiaca. Procedimentos paliativos nas
cardiopatias congénitas. Tratamento cirdrgico das cardiopatias congénitas. Prote¢do ao miocardio.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Legislacdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saulde:
Municipalizagdo da Saulde. Atengcdo Priméria & Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Bésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencédo Basica de 2017). Cdodigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocédo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Considera¢des fundamentais: pré e pésoperatorio. Repostas enddcrinas e metabdlicas aos traumas.
Reposicdo nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. Trauma. Politraumatismo. Choque.
Infeccdes e complicagbes em cirurgia. Cicatrizacdo das feridas e cuidados com drenos e curativos.
LesOes por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. Queimaduras. Nog¢des importantes para o exercicio
da Cirurgia Geral sobre oncologia. Anestesia. Cirurgias pediatrica, vascular periférica e uroldgica.
Ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica; infecgdo hospitalar. Sistemas
organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo. Tireoide e paratireoide. Parede toracica,
pleura, pulm&o e mediastino. Esdfago e hérnias diafragmaticas. Figado e baco. Vesicula biliar e sistema
biliar extra-hepatico. Obstrucéo intestinal - diagnostico e tratamento. Ulcera péptica perfurada:
diagndstico e tratamento. Colecistite aguda: diagnéstico e tratamento. Apendicite aguda: diagndstico e
tratamento. Diverticulite do sigmoide: diagnostico e tratamento. Cancer gastrico: diagndstico e
tratamento. Cancer do coélon: diagnéstico e tratamento. Hemorragia digestiva alta: diagndstico e
tratamento. Hemorragia digestiva baixa: diagnéstico e tratamento. Pancreatite aguda: diagndstico e
tratamento.
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MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO

Legislacdo Aplicada a Saude Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saude:
Municipalizacdo da Saude. Atencdo Primaria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atengéo Basica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Cédigo de ética e legislacao profissional. Politica
Nacional de Promogéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados
em Ambiente Hospitalar. Clinica cirdrgica. Avaliagdo do pré e pdés-operatério. Cirurgia ambulatorial.
Abdome agudo. Traumatologia. Crescimento e desenvolvimento. Vacina¢cdes. Aleitamento materno.
Alimentacao da crianca. Desnutricdo. Vitaminas e minerais. Obesidade. Dor abdominal. Diagnéstico
diferencial das adenomegalias e das hepatoesplenomeagalias. Cuidados com o recém-nascido.
Principais doencas do recém-nascido. A crianca com malformacéo. Erros inatos do metabolismo.
Constipacado intestinal. Diarréias. DistUrbios hidroeletroliticos. Parasitoses intestinais. Hepatopatias
agudas e cronicas. Colestase neonatal. Disturbios da motilidade do aparelho digestivo. Afeccbes
respiratérias agudas, cronicas e recorrentes. Asma. Tuberculose. Doengas exatematicas. Infec¢des do
sistema nervoso central. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. Infec¢gdes do sistema urinario.
Glomerulopatias agudas e cronicas. Sindrome nefrotica. Insuficiéncia renal aguda e crénica.
Cardiopatias congénitas. Cirurgia neonatal. Cirurgia pediatrica geral. Trauma na crian¢a. Tumores na
criancga. Urologia pediatrica.

MEDICO CIRURGIAO VASCULAR/ANGIOLOGISTA

Legislacdo Aplicada a Saude Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saude:
Municipalizacdo da Saude. Atencdo Priméria a Salde. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Bésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Cdodigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados
em Ambiente Hospitalar. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes
e diagnésticos. Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. Doencas Alérgicas. Doencas
Dermatolégicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho Digestivo. Doencas do
Aparelho Respiratério. Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. Doencas
do Nariz, Ouvido e Garganta. Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas
Enddcrinas e do Metabolismo. Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e
Parasitarias. Doengas Neurolégicas. Doengas Nutricionais. Doengas Oculares. Doengas Ocupacionais
e Relacionadas ao Trabalho. Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato
Urinério. Doengcas Reumatolégicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica.
Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva. Semiologia Vascular. Anatomia vascular. Fisiologia
vascular. Varizes. Tromboembolismo venoso e pulmonar. Insuficiéncia venosa crdnica. Ocluséo arterial
aguda. Ocluséo arterial cronica. Aneurismas arteriais. Amputacdes. Vasculites. Pé diabético. Sindrome
de compressdo neurovascular. Linfedema. Hemangiodisplasias. Malforma¢des arteriovenosas.
Hemangiomas. Acessos vasculares para hemodialise. Procedimentos endovasculares em cirurgia
vascular.

MEDICO CLINICO GERAL

Legislacdo Aplicada a Saude Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saude:
Municipalizacdo da Saude. Atencdo Primaria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atengcéo Baésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Codigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Clinica Médica e Medicina Interna. Epidemiologia, Fisiopatologia, Quadro Clinico, Diagnéstico e
Tratamento de Doencas Cardiovasculares, Pulmonares, Enddcrinas, Neurolégicas, Reumatoldgicas,
Hematoldgicas, Dermatoldgicas, Psiquiatricas, Gastrointestinais, Renais/Uroldgicas, Infecciosas e
Sexualmente Transmissiveis. Trauma. Cirurgia Geral/ No¢cSes de Técnica Cirlrgica. Principios de
Anestesiologia. Procedimentos médicos. Emergéncias clinicas e condutas no paciente grave.
Acidentes com animais pegonhentos e Intoxicagfes Exdgenas. Anatomia e Farmacologia aplicadas a
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pratica clinica. Diagndstico por Imagem e Radiologia Basica. Farmacologia e Toxicologia Clinicas.
Patologia Clinica e Medicina Laboratorial. Assisténcia Médica em Ginecologia e Obstetricia. Assisténcia
Médica ao Idoso. Assisténcia Médica em Pediatria.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Legislacdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Salde:
Municipalizacdo da Saude. Atencdo Primaria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atengéo Baésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Codigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
AlteracBes do colageno, hipoderme, cartilagens e vasos. Infec¢des e infestacfes. Dermatoses por
noxas quimicas, fisicas e mecéanicas. Dermatoses por imunodeficiéncias. AfeccBes cutaneas
congénitas e hereditarias. Cistos e neoplasias. Dermatoses em estados fisiolégicos. Dermatologia em
saude publica. Terapéutica em dermatologia. Pele normal. Patologia cutdnea. Semiologia e métodos
complementares. Alterac6es morfolégicas cutaneas epidemo - dérmicas. Afeccbes dos anexos
cutaneos. Inflamac¢des e granulomas ndo infecciosos. Dermatoses metabdlicas e de depodsitos.
Afeccdes psicogénicas, psicossoméaticas e neurogénicas em dermatologia.

MEDICO DERMATOLOGISTA/HANSENEOLOGISTA

Legislacdo Aplicada a Saltde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saude:
Municipalizacdo da Saude. Atencdo Priméria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atengcéo Baésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Cddigo de ética e legislagcdo profissional. Politica
Nacional de Promocgéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Alteracdes do coladgeno, hipoderme, cartilagens e vasos. Infec¢des e infestagbes. Dermatoses por
noxas quimicas, fisicas e mecéanicas. Dermatoses por imunodeficiéncias. Afecgbes cutaneas
congénitas e hereditarias. Cistos e neoplasias. Dermatoses em estados fisiol6gicos. Dermatologia em
saude publica. Terapéutica em dermatologia. Pele normal. Patologia cutdnea. Semiologia e métodos
complementares. Alteragdes morfolégicas cutdneas epidemo - dérmicas. Afec¢Bes dos anexos
cutaneos. Inflamac¢des e granulomas ndo infecciosos. Dermatoses metabdlicas e de depdésitos.
Afeccdes psicogénicas, psicossométicas e neurogénicas em dermatologia. Hanseniase: Etiopatogenia;
Epidemiologia; Genética; Imunologia; Patologia; Aspectos clinicos, classificacdes da hanseniase;
Diagnostico clinico; Diagndstico diferencial; Coinfeccdo com HIV ou Tuberculose; Diagnéstico
laboratorial e exames complementares; Terapéutica; Prevencao de incapacidades e reabilitacéo fisica;
Controle de contatos e profilaxia; Aspectos psicossociais.

MEDICO DO TRABALHO

Legislacdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saulde:
Municipalizagdo da Saulde. Atengcdo Priméaria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atengcdo Basica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencédo Bésica de 2017). Cdodigo de ética e legislagdo profissional. Politica
Nacional de Promocédo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Cadigo de Etica Médica — Principios Fundamentais. Normas Regulamentadoras: Lei n® 6.514, de 22 de
dezembro de 1977 e Portaria n° 3.214, de 8 de junho de 1978 do Ministério do Trabalho, relativas a
Medicina do Trabalho. Riscos Ocupacionais — agentes fisicos, agentes quimicos, agentes bioldgicos,
riscos mecanicos e riscos ergondmicos. Saude do trabalhador: doengas ocupacionais, acidentes do
trabalho, acidentes de trabalho com material biol6gico e conduta médico-pericial. Patologia do trabalho.
Nocdes bésicas para o reconhecimento dos riscos potenciais a salde, nos locais de trabalho.
Epidemiologia e Bioestatistica relacionadas a satde ocupacional. Doencas relacionadas ao trabalho.
Distarbios osteomusculares relacionados ao trabalho (LER/DORT). Dermatoses ocupacionais.
Pneumopatias ocupacionais. Perda de audi¢do induzida pelo ruido. Efeitos da exposicdo a radiacdes
e a material biolégico. IntoxicagBes por agrotdoxicos. Doencas mentais relacionadas ao trabalho.
Identificacdo e prevencdo de agentes quimicos, fisicos e bioldégicos. Ergonomia. Doencas
degenerativas e crbnicas agravadas por condicbes especiais de trabalho. Tabagismo, consumo de
alcool e drogas no local de trabalho. Doengas clinicas prevalentes nos trabalhadores; hipertenséao
arterial, cardiopatia isquémica, dislipidemias, diabetes melitus, infecgfes de vias aéreas superiores,
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pneumonias, HIV, diagnéstico diferencial de doencas osteomusculares, dor toracica, dor abdominal,
transtorno de humor. Exames médicos ocupacionais. Salde mental do trabalhador. Vigilancia sanitaria
nos locais de trabalho. CAT — Comunicacdo de Acidentes de Trabalho. Habilitacdo e reabilitacédo
profissional. Nexo técnico epidemiologico. Atendimento dos trabalhadores: aspectos clinicos,
preventivos, trabalhistas e previdenciarios. Aposentadoria Especial. Periculosidade e Insalubridade.
Seguranga e Saude do Trabalhador na Constituicdo Federal e na Consolidacéo das leis do Trabalho -
CLT. Legislacdo do Trabalho. Normas regulamentadoras de Seguranca e Salde no Trabalho.
Convencgdes da Organizacao Internacional do Trabalho -OIT. Convengdes Nacionais sobre Saude do
Trabalhador. CIPA. Politica Nacional de Humanizacdo. Doencas de notificacdo compulsoria,
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Medicina Social e Preventiva.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Legislacdo Aplicada a Saude Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saude:
Municipalizacdo da Salde. Atencdo Primaria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Basica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencédo Bésica de 2017). Codigo de ética e legislagdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Diabetes mellitus tipo 1 e tipo 2: diagndstico, emergéncias clinicas, complicacdes na infeccao,
cirurgia e gravidez, tratamento. Hipertireoidismo e Hipotireoidismo. Hiperparatireoidismo -
Hipoparatireoidismo. No&dulos tireoidianos. Céncer de tireoide. Tumores funcionantes antero-
hipofisarios. Diabetes insipidus. Tireoidites. Tireoidopatias e gravidez. Metabolismo do calcio e fosforo.
Diagnéstico diferencial das hipercalcemias. Osteoporose. Osteomalacia. Patologia da medula adrenal.
Sindromes de hiperfungdo adrenocortical. Insufuciéncia suprarrenal. Sindrome dos ovarios
policisticos. Tumores virilizantes e feminilizantes. Hipogonadismos. Estados intersexuais. Doenca
micro e macrovascular do diabético. Dislipidemias.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Legislagdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Salde:
Municipalizagdo da Saulde. Aten¢do Priméria & Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Basica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencédo Baésica de 2017). Codigo de ética e legislagdo profissional. Politica
Nacional de Promocgéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Doenca do Refluxo Gastroesofagico e suas Complicacdes. Acalasia Idiopatica e Megaes6fago.
Alteracdes Funcionais do Esbéfago. Anéis, Membranas e Diverticulos Esofageanos. Dispepsia
Funcional, Gastrites e Gastropatias. Helicobacterpylori, Doengca Ulcerosa Péptica e suas
Complicagbes. Doenca Celiaca e Intolerancia a Lactose. Diarreias Agudas e Diarreias Cronicas.
Doencas Inflamatérias Intestinais e suas Complicagfes. Sindrome do Intestino Irritavel. Pdlipos
Colorretais e Sindromes Polipoides. Diverticulose Intestinal e suas Complicacdes. Constipacdo
Intestinal e Incontinéncia Anal. Neoplasias de Es6fago, Estbmago, Péncreas, Intestino Delgado e
Célon. Hepatites Virais Agudas e Crbnicas. Hepatite Autoimune, Doenca de Wilson, Hemocromatose,
ColangiteEsclerosante Priméria, Cirrose Biliar Primaria e Deficiéncia de alfal-antitripsina. Doenca
Hepatica Gordurosa N&o Alcodlica. Cirrose e suas ComplicagBes: ascite, peritonite bacteriana
espontanea, encefalopatia hepatica, hemorragia digestiva alta varicosa, sindrome hepatorenal,
sindrome hepatopulmonar e sindrome hepatoadrenal. Hipertensdo Portal. Insuficiéncia Hepatica
Fulminante. Transplante de Figado. Tumores Benignos e Malignos do Figado. Pancreatite Aguda e
Pancreatite Crénica. Cistos Pancreaticos. Litiase Biliar e Colangite. Abdome Agudo. Hemorragia
Digestiva Alta e Hemorragia Digestiva Baixa.

MEDICO GERIATRA

Legislagdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saulde:
Municipalizacdo da Salde. Atengcdo Priméria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Bésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencédo Bésica de 2017). Cdodigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Exames complementares invasivos e nado invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria.
Emergéncias clinicas e cirargicas. Etica e legislagdo profissional. Relacdo médico-paciente.
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Mecanismos de acéo e efeitos colaterais dos antibioticos, corticoides e anti-hipertensivos. Controle de
infeccdes hospitalares. Principios da gerontologia: biologia do envelhecimento e da longevidade;
genética da doenca humana; longevidade e envelhecimento; arterosclerose e envelhecimento; nutricdo
e envelhecimento; imunologia do envelhecimento; oncologia e envelhecimento; biomecénica e
mobilidade do idoso; exercicio fisico direcionado ao idoso; psicologia e envelhecimento; sexualidade e
envelhecimento; a epidemiologia do envelhecimento. Sistemas organicos, doengas e envelhecimento:
pele; cavidade oral; visdo; audicdo e disfungdo vestibular; seios; doenca coronaria; doenga valvar
cardiaca; insuficiéncia cardiaca; arritmias cardiacas; doenc¢a vascular periférica; hipertensao arterial
sistémica; pneumonias; tuberculose; doencga obstrutiva pulmonar; insuficiéncia respiratéria; cancer de
pulmao; doenca renal; distarbios ginecoldgicos; distlrbios prostaticos; infecc6es do trato urinario;
distarbios esofagicos; disturbios no estdmago e duodeno; distlrbios hepatobiliares e pancreaticos;
distarbios de cdlon; anemia; distarbios hemorragicos e trombéticos; linfoma; doenca de Hodgkin e
mieloma multiplo; doencas da tiredide; diabetes mellitus; dislipidemias; osteosporose e osteomalécia;
hiperparatireoidismo e doenca de Paget; polimialgia reumatica; miosite inflamatéria idiopatica; artrite
reumatdide; osteortrites; gota; bursite; tendinites e dores nas costas; delirio; acidente vascular cerebral;
doenca de Alzheimer; doenca de Parkinson; depresséo; altera¢des do estado mental; distirbio do sono;
distarbios do balanco hidro-eletrolitico e da regulacéo da temperatura corporal; causas de infecc¢des;
causas de desnutricdo; tontura e sincope; quedas e fraturas; disfuncéo erétil; incontinéncia.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Legislacdo Aplicada a Saude Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Salde:
Municipalizacdo da Saude. Atencdo Primaria a Salde. Saude Coletiva (Publica). Atengcéo Baésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). CdAdigo de ética e legislagcdo profissional. Politica
Nacional de Promocgéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Medicina preventiva. Repercussdes da gravidez sobre o organismo, sistémicas e do aparelho genital.
Assisténcia pré-natal e puerpério. Propedéutica da gravidez. Planejamento familiar. Doencas
intercorrentes no ciclo gravido puerperal. Doenca hemolitica perinatal. Gravidez na adolescéncia.
Doenca hipertensiva especifica da gravidez: pré-eclampsia e eclampsia. Vulvovaginites. Endometriose,
doenca inflamatéria pélvica. Infeccdo geniturindria. Oncologia ginecoldgica, neoplasias benignas e
malignas, propedéutica e tratamento. Sindrome do climatério e menopausa. Doencgas benignas e
malignas da mama. Sangramento genital anormal, hemorragia uterina disfuncional. Doencas
sexualmente transmissiveis, Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. Abortamento. Gravidez
ectopica. Placenta prévia e descolamento prematuro de placenta. Sexualidade humana, disfuncéo
sexual e violéncia sexual. Endoscopia Ginecolégica (Videoisteroscopia e Videolaparoscopia).
Incontinéncia urinaria e prolapsos e distirbios do assoalho pélvico. Anatomia da pelve feminina e
embriologia. Cirurgias ginecolégicas, avaliagbes pré-operatérias e tratamento poésoperatério. Dor
pélvica e dismenorreia. Gestagdo de alto risco. Parto conceitos, contratilidade uterina, mecanismo,
estudo clinico e assisténcia.

MEDICO HEMATOLOGISTA

Legislagdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saulde:
Municipalizagdo da Saulde. Atengcdo Priméria & Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Bésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Cédigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Anemias hemoliticas congénitas e adquiridas. Anemias nutricionais. Anemias: conceito, classificacao,
fisiopatologia, quadro clinico e laboratorial, abordagem diagndstica. Coagulopatias. Displasias linfo-
plasmocitarias. Doenca de Hodgkin. Leucemias agudas e crbnicas. Principios de hemoterapia.
Sindrome de insuficiéncia medular. Sindrome Mielodisplasica. Sindrome mieloproliferativas. Sindromes
talassémicas e falcémias. Trobocitopenias e trombocitopatias. Demais conhecimentos compativeis com
as atribuicbes do emprego.

MEDICO INFECTOLOGISTA )
Legislacdo Aplicada a Saude Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saude:
Municipalizacdo da Saude. Atencdo Primaria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atengcéo Baésica -
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Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencédo Basica de 2017). Cddigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Febre. Septicemia. Infeccbes em pacientes granulocitopénicos. Infec¢bes causadas por micro-
organismos anaerébicos. Tétano. Meningite por virus, bactérias e fungos. Raiva. Rickettsioses.
Sinusites. Difteria. Tuberculose, hanseniase e doencas por outras micobactérias. Brucelose.
Pneumonias bacterianas, viréticas e outras. Influenza. Toxoplasmose. Leptospirose. Hantaviroses.
InfeccBes fungicas. Bartonelose. Endocardite. Pericardite. Gastroenterocolites infecciosas e virais.
Hepatites por virus. Leishmaniose cutanea e visceral. Febre Tifoide. Dengue. Varicela. Sarampo.
Rubéola. Escarlatina. Caxumba. Coqueluche. Herpes simples e zoster. Citomegalovirus.
Esquistossomose, filariose, parasitoses por helmintos e protozoarios. Imunizacdes. Doencas
sexualmente transmissiveis. Controle de infec¢cdes hospitalares. Sindrome da imunodeficiéncia
adquirida. Célera. Raiva. Malaria. Antibiéticos, antivirais e antifiingicos. Sistema de agravos notificaveis.

MEDICO MASTOLOGISTA/CIRURGIAO DA MAMA

Legislacdo Aplicada a Saltde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Salde:
Municipalizagdo da Saulde. Aten¢do Priméria & Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencéo Basica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencédo Bésica de 2017). Codigo de ética e legislagdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Anatomia e Embriologia da mama. Histologia e Fisiologia da mama. Anomalias do desenvolvimento
mamario. Fundamentos de estatistica aplicada. Interpretagdo de ensaios clinicos. Anamnese e exame
fisico. Diagnéstico clinico das altera¢gdes mamarias. Métodos diagnosticos complementares. Técnica e
interpretacdo de mamografias. Imaginologia mamaria. Propedéutica invasiva. Fisiologia da lactagéo.
Patologia da lactagédo. Patologias benignas: Alteragdes funcionais benignas da mama. Histopatologia
das lesdes benignas da mama. Neoplasias benignas. Doencas infecciosas da mama. Dor mama@ria.
Necrose gordurosa da mama. Fluxos papilares. Cirurgias das alteracdes benignas da mama. Patologia
mamdria na infancia e na adolescéncia. Patologia mamaria no homem. Carcinogénese mamadaria.
Epidemiologia do carcinoma de mama: descritiva e andlitica, avaliagdo e conduta no risco Patologias
mamdarias benignas: diagndstico e tratamento. Prevencdo para o carcinoma de mama. Patogénese
para o carcinoma de mama, carcinomas ndo infiltrantes da mama, carcinomas infiltrantes da mama:
histopatologia, parametros diagndsticos e morfoldgicos; tratamento clinico de pessoas com histéria de
carcinoma de mama na familia; proliferacéo celular e ploidia; anticorpo monoclonais no diagnéstico,
progndstico e terapia; novas abordagens terapéuticas para o carcinoma de mama. Marcadores
tumorais; classificacdo TNM e estadiamento; terapia do carcinoma primario de mama - tratamento
cirdrgico, conservador e radical. Quadro clinico e tratamento do carcinoma de mama localmente
avancado e inflamatorio. Carcinoma de mama e gravidez Histéria natural do cancer de mama. Biologia
celular e molecular no cancer de mama. Genética e cancer de mama. Imunologia do cAncer de mama.
Epidemiologia e fatores de risco do cancer de mama. Sinais e sintomas do cancer de mama. Prevencao
priméria do cancer de mama. Deteccao precoce do cancer de mama. LesBes ndo palpaveis de mama.
Tumor filodes e sarcomas. Carcinoma in situ de mama. Estadiamento do cancer de mama. Fatores
progndsticos do cancer de mama. Cirurgia do cancer de mama. Linfonodo Sentinela. Hormonioterapia
do cancer de mama. Principios de quimioterapia. Quimioterapia do cancer de mama. Carcinoma
inflamatdrio. Cancer de mama na gravidez e lactagdo. Cancer oculto de mama. Doengas de Paget.
Citologia e Histopatologia do cancer de mama. Cancer de mama nas jovens e idosas. Cancer de mama
bilateral. Principios de Radioterapia. Radioterapia no cancer de mama. Recidivas locais pds cirurgia.
Seguimento apés cancer de mama. Reabilitagdo e suporte: Linfedema de membro superior: prevengéo
e tratamento. Fisioterapia no cancer de mama. Aspectos psicosociais do cancer de mama. Tratamento
Paliativo. Cirurgia plastica das mamas: Reconstrucdo mamaria. Principios de cirurgia estética das
mamas.

MEDICO NEFROLOGISTA

Legislacdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saulde:
Municipalizagdo da Salde. Atencdo Priméria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Basica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Codigo de ética e legislacdo profissional. Politica
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Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Fisiologia renal. Glomerulopatias. Hipertenséo arterial: tratamento farmacoldgicoe nédo farmacolégico.
Hipertensao primaria e secundaria. Insuficiéncia renal: aguda e crénica. Provas de funcédo renal. Rim
no Diabetes mellitus e no Lupus Eritematoso Sistémico. Sindromes nefrética e nefritica. Tratamento
dialitico. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do emprego.

MEDICO NEUROCIRURGIAO

Legislacdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Salde:
Municipalizacdo da Saude. Atencdo Primaria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Basica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencédo Basica de 2017). Codigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Anatomia do SNC e periférico e de seus envoltérios. Anatomia da coluna vertebral e cinesiologia.
Sindromes neurolégicas. Propedéutica neurocirlrgica. Traumatismo crénio encefalico e
raquimedular(classificagdo, epidemiologia, indicacdes cirlrgicas, técnicas empregadas, tratamento
conservador). Hipertensdo intracraniana, Edema cerebral e inchago cerebral. Hérnias cerebrais.
Monitorizacao intracraniana e neurofisiol6gica. Doengas congénitas em neurocirurgia e seu tratamento.
Neoplasias cerebrais e medulares (epidemiologia, indicac6es cirargicas, técnicas empregadas,
tratamento conservador, marcadores tumorais e sua utilizacdo). Radioterapia e sua aplicacdo em
neurocirurgia. Aplicacdo de quimioterapia em neurocirurgia. InfecgBes em neurocirurgia. Tratamento
clinico e cirargico de doencas degenerativas e traumaticas da coluna vertebral. Doencgas vasculares
cerebrais e medulares. HSA. Hemorragias cerebrais. Doencas isquémicas cerebrais e medulares e
seus tratamentos cirlrgicos. Cuidados pre e pos operatérios em neurocirurgia. Exames
complementares em NC. Angiografia cerebral e medular, diagnéstica e terapéutica. Tomografia cranio
encefélica e da coluna vertebral. RNM cranio encefélica e da coluna vertebral. LCR. Puncéo lombar.
Trepanag8es cranianas. Técnicas Microcirdrgicas em neurocirurgia. Anatomia microcirirgica SNC e
periférico e seus envoltorios.

MEDICO NEUROLOGISTA

Legislagdo Aplicada a Salude Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saude:
Municipalizagdo da Saulde. Atengdo Priméria & Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Bésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Cddigo de ética e legislacao profissional. Politica
Nacional de Promocgéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Semiologia Neurologica. Acidente vascular cerebral. Doengas neuromusculares. Expresséo
neuroldgica das doencgas sisteméticas. Cefaleias. Epilepsia. Doengas desmielinizantes. Doencas
degenerativas. Distlrbios da consciéncia. Sindrome liquéricas. Tumores cerebrais. Hidrocefalias.
Traumatismo craniano. Doengas dismetabdlicas. Prodedéutica armada em neurologia. Doencas
Extrapiramidais. Epidemiologia. Medicina Social e Preventiva. Morte encefalica: diagnostico e conduta
— doacgéo de 6rgéaos.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Legislagdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saulde:
Municipalizacdo da Saude. Atencdo Primdria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencédo Bésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Cddigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Anatomia ocular e anexos. Exame oftalmoldgico. Normas de condutas nas enfermidades oculares.
Péalpebras eaparelho lacrimal: infeccdes e inflamacdes das palpebras, defeitos da posicdo das
palpebras, deformidades anatdbmicas das palpebras, infeccdes do aparelho lacrimal, sindrome do
olho seco. Conjuntiva: conjuntivites, doencas degenerativas da conjuntiva e alteracdes varias da
conjuntiva. Cérnea: Ulceras de cérnea, condicbes degenerativas da coérnea e doencgas varias da
cérnea. Esclerética: doencas e desordens da esclerdtica. Trato Uveal: doencas inflamatérias e
infecciosas da Uvea (uveite). Cristalino: anatomia e funcéo, tipos de catarata e etiologia. Vitreo:
anatomia, exame, envelhecimento do vitreo, inflamagdo, hemorragia e cirurgia do vitreo. Retina:
doencgas vasculares (retinopatia diabética, oclusGes venosas e arteriais da retina), roturas retinianas,
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descolamento de retina, doencas degenerativas da retina (degeneracdo macular relacionada a idade,
retinose pigmentar, doenca de Stargardt), buraco de macula, membrana epirretiniana. Glaucoma:
primarios e secundarios; cronicos e agudos e procedimentos utilizados para tratamento clinico e
cirtrgico. Estrabismo: classificacdo dos estrabismos, esotropias, exotropias, hipertropias. Orbitas:
fisiologia dos sintomas, exoftalmo, enoftalmo, doencas inflamatérias orbitarias. Neuroftalmologia:
doengas do nervo 6ptico, doencas desmielinizantes, edema de papila e atrofia Optica, doencas do
quiasma Optico, vias Opticas, vias pupilares, movimentos extraoculares, distirbios dos nervos
cranianos e etiologia, nistagmo. Alteracdes oculares associadas a doencas sistémicas: doencas
inflamatérias, vasculares, metabdlicas, infecciosas, autoimunes, complicagbes oculares de drogas
ministradas sistemicamente, vitaminas e doencas oculares, alteracdes hematoldgicas e linfaticas.
Doencas imunolégicas do olho. Aspectos genéticos. Tumores Palpebrais, conjuntivais, corneanos,
intraoculares primarios benignos e malignos, orbitarios e tumores metastaticos distantes. Optica e
refracao. Oftalmologia preventiva.

MEDICO ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA

Legislacdo Aplicada a Saltde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Salde:
Municipalizagdo da Saulde. Atengdo Priméria & Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Bésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencédo Bésica de 2017). Codigo de ética e legislagdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Principios gerais da ortopedia. Infec¢des osteoarticulares. Tumores. Fraturas e luxacdes. Distirbios de
musculos, tenddes e estruturas associadas. Medicina Esportiva. Anomalias congénitas. Traumatismos
e doengas da coluna vertebral. Artroscopia. Traumatologia infantil. Distlrbios do sistema nervoso da
crianga. Artroplastia. Artrodese.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Legislagdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Salde:
Municipalizagdo da Saulde. Aten¢do Priméria & Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencéo Basica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencéo Bésica de 2017). Codigo de ética e legislagdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Bases da Otorrinolaringologia e Imunologia. Rinologia. Otologia e otoneurologia. Faringoestomatologia.
Laringologia e Voz. Neoplastias benignas e malignas em cabeca e pescoco. Cirurgia plastica facial.
Tumores da base do cranio. Otorrinolaringologia pediatrica. Epidemiologia. Otorrinolaringologia
ocupacional. Exames complementares em Otorrinolaringologia.

MEDICO PEDIATRA

Legislacdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saude:
Municipalizagdo da Saulde. Atengcdo Priméria & Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Bésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencédo Bésica de 2017). Cdédigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocédo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Afeccdes de vias aérea na infancia, asma bronquica. Infeccdo do trato urinario na infancia. Cuidados
primarios na infancia: crescimento e desenvolvimento (desnutricAo/anemia), aleitamento materno,
imunizacéo, doencas diarreicas — terapia de reidratacdo oral. Dermatoses na infancia. Parasitoses
intestinais na infancia. Diagnéstico de sinais e sintomas mais frequentes: dor abdominal, edema,
hematuria, cefaleia, linfadenomegalia, dor nos membros inferiores. Doencas infecciosas: intradtero, de
maior relevancia em saude publica. Situacdes de emergéncia e urgéncia: acidentes na infancia,
acidentes com animais pegonhentos, etc. Parada cardiorrespiratoria: manejo terapéutico. Convulsao:
principais causas e manejo terapéutico. Cardiopatias congénitas. Desidratacdo e distarbios
metabdlicos. Problemas hematolégicos. Reumatologia pediatrica.

MEDICO PEDIATRA/NEUROCIRURGIAO/NEUROPEDIATRA

Legislagdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saulde:
Municipalizacdo da Saude. Atencao Primaria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atengéo Basica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Préatica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
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(Politica Nacional da Atencédo Basica de 2017). Codigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Afeccdes de vias aérea na infancia, asma bronquica. Infeccdo do trato urinario na infancia. Cuidados
primarios na infancia: crescimento e desenvolvimento (desnutricAo/anemia), aleitamento materno,
imunizacdo, doencgas diarreicas — terapia de reidrata¢@o oral. Dermatoses na infancia. Parasitoses
intestinais na infancia. Diagnostico de sinais e sintomas mais frequentes: dor abdominal, edema,
hematuria, cefaleia, linfadenomegalia, dor nos membros inferiores. Doencas infecciosas: intradtero, de
maior relevancia em salde publica. Situagcdes de emergéncia e urgéncia: acidentes na infancia,
acidentes com animais peconhentos, etc. Parada cardiorrespiratoria: manejo terapéutico. Convulsao:
principais causas e manejo terapéutico. Cardiopatias congénitas. Desidratacdo e distarbios
metabdlicos. Problemas hematoldgicos. Reumatologia pediatrica. Anatomia do SNC e periférico e de
seus envoltérios. Anatomia da coluna vertebral e cinesiologia. Sindromes neurolégicas. Propedéutica
neurocirdrgica. Traumatismo cranio enceféalico e raquimedular(classificacao, epidemiologia, indicacdes
cirdrgicas, técnicas empregadas, tratamento conservador). Hipertenséo intracraniana, Edema cerebral
e inchaco cerebral. Hérnias cerebrais. Monitorizagcdo intracraniana e neurofisiologica. Doencas
congénitas em neurocirurgia e seu tratamento. Neoplasias cerebrais e medulares (epidemiologia,
indicagBes cirurgicas, técnicas empregadas, tratamento conservador, marcadores tumorais e sua
utilizacdo). Radioterapia e sua aplicacdo em neurocirurgia. Aplicacdo de quimioterapia em
neurocirurgia. Infecgcdes em neurocirurgia. Tratamento clinico e cirargico de doencas degenerativas e
trauméticas da coluna vertebral. Doencas vasculares cerebrais e medulares. HSA. Hemorragias
cerebrais. Doengas isquémicas cerebrais e medulares e seus tratamentos cirdrgicos. Cuidados pre e
pos operatérios em neurocirurgia. Exames complementares em NC. Angiografia cerebral e medular,
diagndstica e terapéutica. Tomografia cranio encefalica e da coluna vertebral. RNM créanio encefalica e
da coluna vertebral. LCR. Punc¢do lombar. Trepanagfes cranianas. Técnicas Microcirirgicas em
neurocirurgia. Anatomia microcirirgica SNC e periférico e seus envoltérios. Neuroanatomia.
Neurofisiologia. Neurodesenvolvimento. Semiologia neuroldgica. Neuropatologia. Neuroquimica.
Neuroinmunologia. Neurofarmacologia. Neuropediatria. Neurologia geral e neurologia pediatrica.
Neuropsicologia pediatrica. Neuroradiologia. Neurogenética. Neurologia neonatal. Neuroftalmologia.
Neurotologia.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Legislacdo Aplicada a Saude Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saude:
Municipalizagdo da Saude. Atencdo Primaria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atengéo Basica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Cdodigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocgéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados
em Ambiente Hospitalar. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes
e diagnésticos. Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. Doencas Alérgicas. Doencgas
Dermatolégicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho Digestivo. Doencas do
Aparelho Respiratorio. Doencgas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. Doengas
do Nariz, Ouvido e Garganta. Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas
Endécrinas e do Metabolismo. Doengcas Hematologicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e
Parasitarias. Doencas Neurolégicas. Doengas Nutricionais. Doencas Oculares. Doengas Ocupacionais
e Relacionadas ao Trabalho. Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato
Urinério. Doengas Reumatolégicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica.
Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva. Desenvolvimento do sistema respiratério, regulacdo da
respiracdo, patofisiologia respiratéria, mecanismos de defesa e fungBes metabdlica do pulméo,
abordagem diagnostica as doencas respiratérias. Via aérea superior: Desordens congénitas e
adquiridas do nariz, pélipos nasais, infec¢cdes das vias aéreas superiores, tonsilas e cisticas, apneia
obstrutiva do sono e hipoventilagdo em criancas. Via aérea inferior: Anormalidades congénitas,
inflamacg&o aguda, corpos estranhos, estenose subglética, trauma de laringe, neoplasias da laringe e
traquéia, bronquite, bronquiolite, bronquiolite obliterante, pneumonia aspirativa, hipersensibilidade a
materiais inalados, aspergilose pulmonar, pneumonia eosinofilica, doencas do colageno, pneumonias
intersticiais, hemosiderose pulmonar, proteinose alveolar pulmonar, atelectasias, enfisema, edema
pulmonar, embolia pulmonar, bronquiectasia, abscesso pulmonar, hérnia pulmonar, tumores
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pulmonares, problemas ciliares pulmonares, pleura: dor pleural, derrame pleural, pneumotérax,
pneumomediastino, hidrotérax, hemotérax, quilotérax, problemas esqueléticos e neuromusculares
afetando o pulméo, sincope por tosse, asma, infeccBes pulmonares em geral, tuberculose, doencas
pulmonares intersticiais, bronquiectasias, atelectasias, fibrose cistica, hipertensdo pulmonar,
tabagismo, trauma toracico, sara, tromboembolismo pulmonar, insuficiéncia respiratoria, doengas de
pleura, mediastino e diafragma, neoplasias intratoracicas, apneia do sono, pneumonias eosinofilicas.

MEDICO PROCTOLOGISTA

Legislacdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Salde:
Municipalizacdo da Salde. Atencdo Primaria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Basica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencédo Basica de 2017). Codigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Bases da cirurgia anorretal. Esfincteres anorretais e misculo elevador do anus. Vascularizacédo e
inervagdo. Embriologia. Fisiologia anorretal. Bases da cirurgia do intestino grosso. Anatomia,
embriologia e fisiologia. Anatomia da parede anterolateral do abdome. Incisbes abdominais. Técnica
geral das laparotomias. Cirurgia video-laparoscépica colorretal. Diagnostico das doencas do anus, reto
e cOlon. Exame do abdome e proctolégico, Colonoscopia, Exame radioldgico simples e contrastado.
Tomografia computadorizada, ressonancia magnética e ultrassonografia endo-retal. Doenca
hemorroidaria. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnostico. Diagndstico diferencial. Conduta
terapéutica. Criptite e papilite. Abscesso anorretal. Etiopatogenia e classificacdo dos abscessos.
Quadro clinico e diagnostico. Conduta terapéutica. Fissura anal. Etiopatogenia. Quadro clinico e
diagndstico. Diagnostico diferencial. Conduta terapéutica. Fistula anal. Etiopatogenia. Classificacao.
Quadro clinico. Diagndstico diferencial. Conduta terapéutica. Hidro adenite supurativa. Etiopatogenia.
Quadro clinico e diagnostico diferencial. Conduta terapéutica. Doencga pilonidal sacrococcigea.
Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico. Diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica. Prurido anal.
Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico. Conduta terapéutica. Doencas sexualmente transmissiveis
em Colpo citologia. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. Prolapso e procidéncia do reto.
Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico. Diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica.
Malformacdes congénitas do colon e da regido anorretal. Classificacdo. Considera¢gdes embriolégicas.
Anomalias associadas. Diagnéstico. Conduta terapéutica. incontinéncia anal. Etiopatogenia. Quadro
clinico e diagndstico. Conduta terapéutica. Abddémen agudo em Coloproctologia - Aspectos gerais do
diagndstico e tratamento. Obstrucdo intestinal. Etiopatogenia e fisiopatologia. Conduta terapéutica.
Traumatismo abdominal. Traumatismo do célon e reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico.
Diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica. Tumores benignos do célon, reto e anus. Principios
fundamentais de oncologia. Bases da cirurgia oncolégica. Fundamentos, indicagfes e contraindicacdes
da quimioterapia, radioterapia e imunoterapia no cancer do colon reto e anus. Cancer do célon, reto e
anus. Mega cdlon. Mega célon chagasico. Etiopatogenia e fisiologia. Quadro clinico e diagnéstico.
Diagnéstico diferencial. Complicagbes. Conduta terapéutica. Enterocolopatias parasitarias.
Helmintiases, Protozooses. Epidemiologia, quadro clinico e diagnéstico. Diagndstico diferencial.
Conduta terapéutica. Doencas inflamatérias inespecificas do célon e do reto. Etiopatogenia. Quadro
clinico e diagnostico. Diagnoéstico diferencial. Complicagbes. Conduta terapéutica. Doencas
inflamatérias especificas do célon e do reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico diferencial.
Complicagbes. Conduta terapéutica. Doenca isquémica do cdlon e reto. Fisiopatologia. Quadro clinico
e diagnostico. Diagnostico diferencial. Conduta terapéutica. Doenca diverticular do célon.
Etiopatogenia. Fisiopatologia. Quadro clinico e diagnostico diferencial. Complicagbes. Conduta
terapéutica. Ectasias vasculares do célon. Hemorragia digestiva baixa. Derivagbes intestinais.
Indicagbes. Técnicas. Complicacbes. Alteracdes do habito intestinal. Sindrome do intestino irritavel.
Aspectos clinicos e terapéuticos. Dietas em colopatias.

MEDICO PSIQUIATRA

Legislagdo Aplicada a Satde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Salde:
Municipalizagdo da Salde. Atencdo Priméaria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Basica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Cddigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocgéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
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Delirium, deméncia, transtorno amnéstico e outros transtornos cognitivos. Transtornos relacionados a
substancias. Esquizofrenia e outros transtornos psicéticos. Transtornos do humor. Transtornos de
ansiedade. Transtornos somatoformes. Transtornos dissociativos. Transtornos da alimentacéo.
Transtornos do sono. Transtornos da personalidade.

MEDICO PSIQUIATRA CAPS II

Legislacdo Aplicada a Salde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Salde:
Municipalizacdo da Saude. Atencdo Primaria a Saude. Saude Coletiva (Publica). Atengéo Baésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencéo Basica de 2017). Cddigo de ética e legislacdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Centro de Atencéo Psicossocial — CAPS. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares
no SUS - PNPIC-SUS: atitude de ampliacdo de acesso. Conhecimento dos preceitos que pautam a
Reforma Psiquiatrica. Politica de Saude Mental - Lei Federal n° 10.216/01. Conhecimento de
Psicopatologia. Conhecimento sobre reducéo de danos e politica nacional. Saude Mental Comunitéria:
definicdo, diferenciagdo em relagéo a psiquiatria convencional. Saude Mental no Brasil: recursos extra-
hospitalares e seus objetivos. Conhecimentos gerais dos transtornos psiquiatricos, a saber:
Transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de substéncia psicoativa; Esquizofrenia
e transtornos delirantes; Transtornos do humor; Transtornos alimentares; Transtornos neuréticos,
relacionados ao estresse e somatoformes; Transtornos mentais de comportamentos associados ao
puerpério, nao classificados em outros locais; Transtornos de personalidade e de comportamentos em
adultos; Transtornos hipercinéticos (infancia e adolescéncia); Transtornos de conduta (infancia e
adolescéncia); Transtornos mistos de conduta e emocao (infancia e adolescéncia).

MEDICO REUMATOLOGISTA

Legislacdo Aplicada a Saude Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Saude:
Municipalizagdo da Saulde. Aten¢do Priméria & Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Bésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencédo Bésica de 2017). Codigo de ética e legislagdo profissional. Politica
Nacional de Promocéo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Exame clinico do paciente reumatico. Mecanismos etiopatogénicos da dor, da inflamacdo e da
autoimunidade. Doencas difusas do tecido conjuntivo. Espondiloartropatias. Vasculites. Doencas
reumdticas de partes moles. Osteoartrose. Artrites microcristalinas. Artrites infecciosas. Doencas
sistémicas com manifestagfes articulares. Doengas osteometabdlicas. Enfermidades reumaticas da
crianca e do adolescente. Terapéutica em reumatologia. Laboratorio em reumatologia. Métodos de
imagem em reumatologia.

MEDICO UROLOGISTA

Legislagdo Aplicada a Satde Publica: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Salde:
Municipalizagdo da Saude. Atengcdo Priméria & Saude. Saude Coletiva (Publica). Atencdo Bésica -
Estratégia Saude da Familia; Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB
(Politica Nacional da Atencédo Bésica de 2017). Codigo de ética e legislagdo profissional. Politica
Nacional de Promocédo de Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia.
Imaginologia do trato genitourinario. Semiologia uroldgica. Traumatismo urogenital. Tumores da
suprarrenal. Tumores renais, do uroepitélio alto, da bexiga, da préstata, do testiculo, de pénis. Litiase
urinaria. Infecgdes urinarias. Tuberculose urogenital. Transplante renal. Uropediatria. Infertilidade
masculina. Disfungbes sexuais. Urologia feminina. Uroneurologia. Endourologia e cirurgia
videolaparoscoépica. Hipertensao renovascular. Cirurgia reconstrutora urogenital.

NUTRICIONISTA

Alimentacao e Nutricdo; Principios Nutricionais; Digestdo, Absorcdo, Transporte e Excrecdo de
Nutrientes; Nutricdo nos Ciclos da Vida; Nutricdo para a Manutencdo da Saude e Prevencao de
Doencas; Fisiologia Humana e da Nutricdo; Patologia Geral e da Nutricdo; Dietoterapia; Interacao
farmaconutriente; Nutricdo e Doencas; Recomendacdes Nutricionais nas Fases da Vida; Necessidades
Nutricionais; Terapia Nutricional Enteral e Parenteral; Avaliacdo Nutricional; Educac¢do Nutricional,
Nutricdo Funcional e Estética; Administracdo e Nutricdo em Saude Pdublica; Bioética e Nutrigdo;
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Administracdo e Nutricdo em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo; Nutricdo e Dietética; Técnica
Dietética; Rotulagem Nutricional; Ciéncia e Tecnologia de Alimentos; Analise Sensorial de Alimentos;
Controle de Qualidade; Microbiologia Geral e de Alimentos; Toxicologia de Alimentos; Contaminagéo
em Alimentos; Doencas Transmitidas por Alimentos; Seguranca Alimentar e Nutricional, Higiene de
Alimentos; Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); Boas Praticas de Fabricacao de
Alimentos; Legislacdes relacionadas a area da Nutricdo. Saude Coletiva (Publica). Atencédo Basica -
Estratégia Saude da Familia e NASF; Politica Nacional da Atencéo Basica (2017). Cédigo de ética e
legislacéo profissional. Atualidades em alimentos e nutrig&o.

ODONTOLOGO CIRURGIAO DENTISTA BUCO MAXILO FACIAL

Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. indices
epidemiolégicos especificos em saude bucal. Satude Publica: organizacdo dos Servicos de Salde no
Brasil - SUS: legislacao, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de salde, sistema
de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Conceitos, propésitos e limites da cirurgia
buco-maxilo-facial. Principios basicos e fundamentais da cirurgia buco-maxilo-facial. Histofisiologia da
reparacao tecidual dos tecidos moles e duros. Anestesias local e geral em cirurgia buco-maxilo-facial.
Acidentes e complicacdes das anestesias locais. Biépsias e citologia esfoliativa. Pré, trans e pés-
operatérios em cirurgia buco-maxilo-facial. Exodontias complicadas. Cirurgia dos dentes retidos.
Terapéutica medicamentosa em Odontologia. Cirurgias com finalidades protéticas. Cirurgias com fins
ortodénticos. Cirurgias parendodonticas. Tratamento das sinusopatias de origem odontogénicas.
Tratamento cirlrgico das infec¢fes de origem odontogénicas. Tratamento dos cistos do complexo
maxilo-mandibular. Tratamento dos tumores benignos e malignos dos maxilares. Tumores
odontogénicos. Patologia clinica e outros exames complementares de uso rotineiro. Traumatismos
alvéolo-dentarios. Reimplantes e transplantes dentarios. Arquitetura do esqueleto facial. ATM — exame
clinico, sinais e sintomas. Fraturas mandibulares — Tratamentos. Fraturas do esqueleto fixo da face:
Estudo clinico/radiografico. Fraturas condilares. Fraturas do complexo zigomatico. Tratamento dos
tecidos moles (tegumentos) faciais. Tratamento das sequelas dos traumas maxilo-faciais. Primeiro
atendimento ao poli-traumatizado da face. Anatomia e histologia bucal. Semiologia e estomatologia em
geral. Semiologia e tratamento das afec¢6es do tecido mole. Fisiologia e patologia bucal. Microbiologia
e bioquimica bucal. Diagnéstico bucal. Técnica e interpretacdo radiogréfica. Semiologia e tratamento
das afecgbes do tecido mole. Semiologia e tratamento da cérie dentaria e das doengas periodontais.
Semiologia e tratamento das afec¢Bes pulpares. Materiais dentarios. Técnicas anestésicas em
odontologia. Dentistica operatéria e restauradora. Oclusao. Terapéutica e farmacolédgica de interesse
clinico. Cirurgia oral menor. Urgéncia em odontologia.

ODONTOLOGO CIRURGIAO DENTISTA/PACIENTE ESPECIAL

Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. Indices
epidemiolégicos especificos em salde bucal. Saide Puablica: organizagdo dos Servigcos de Saude no
Brasil - SUS: legislacao, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude, sistema
de notificacéo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Biogénese das denti¢cdes. Diagndstico e plano
de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames
complementares. Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos
de iondmero de vidro. Materiais protetores do complexo dentinopulpar. Métodos preventivos: educacao
em salde, tratamento restaurador atraumatico, adequacdo do meio, selantes, restauragfes
preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesGes de carie,
prevencdo, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagnéstico da
atividade de cérie. Interrelagdo dentistica — periodontia. Controle quimico e mecanico do biofilme
dentario. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico, prevencao e tratamento ndo cirdrgico.
Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria: promoc¢éo de
saude bucal em bebés e crian¢as, educacdo em saude, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos
preventivos (selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria
(técnicas Randall, Mankopf, bitewing, Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na denticao
decidua e permanente; urgéncias endodonticas e periodontais. Farmacologia e terapéutica em
Odontologia: analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos, sedativos, interacées medicamentosas.
Anestesiologia: indicacdes e contra-indicagdes dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de
anestesia, doses. Conceitos e Classificagfes; Atendimento de pacientes com necessidades especiais.
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Métodos de adaptacdo para o atendimento na odontologia especial; Sedacao Consciente; Odontologia
Hospitalar com énfase em UTI; Deficiéncia Mental e Prevencdo de deficiéncias; Defeitos Fisicos:
Paralisia Cerebral; Deficiéncia de Audiocomunicacéo: Surdez e Deficiéncia Visual; TEA; Esquizofrenia;
Odontofobia; Sindromes Genéticas; Marketing na Odontologia; Fissuras Labio Palatinas; Interactes
Medicamentosas; Odontologia Hospitalar; Alteracdes Cardiovasculares; Diabetes Melito; Pacientes
Oncoldgicos; Transplantados; Insuficiéncia renal crénica; Transtornos alimentares (anorexia e bulimia);
Alteragdes respiratorias: asma, enfisema pulmonar, rinite; Alteragfes Gaéstricas: gastrite, Ulcera,
retrocolite ulcerativa, doenca de Chron, dispepsia; Hepatopatias: cirrose e hepatites de A a G;
Gestantes; Discrasias sanguineas: anemias, policetemia, leucemia, hemofilia, Von Willebrand; Doenca
de Alzheimer; Doenca de Parkinson; Doencas Infectocontagiosas; Lupus.

ODONTOLOGO ENDODONTISTA

Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. indices
epidemiolégicos especificos em saude bucal. Satude Publica: organizacdo dos Servicos de Salde no
Brasil - SUS: legislacao, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de salde, sistema
de notificagdo e de vigilAncia epidemiologica e sanitaria. Diagndstico de patologias de origem
endoddntica e periapical. Estrutura e fungbes do complexo dentina- polpa; Morfologia dentaria. Acesso
cavitario. Técnicas de instrumentacdo (manual e mecéanica). Obturacdo do sistema de canais.
Radiologia em endodontia. Instrumentos, materiais e aparelhos endoddnticos. Desinfeccdo e
modelagem do sistema de canais radiculares. Retratamentos endoddnticos; remocgdo de nucleos
intrarradiculares. Controle de contaminacdo e infeccdo clinica. Urgéncia endoddntica; urgéncia e
emergéncia médica na clinica odontolégica. Cirurgia parendodontica.

PEDAGOGO

Contexto Histérico da Pedagogia. A Formacdo do Pedagogo. Legislacdo Pedagogia. As Ciéncias
Humanas nos seus Diversos Aspectos. Atribuicdo do Pedagogo no Consércio. O Pedagogo em
Espacos N&o-Escolares. Pedagogo na Educacdo Ndo-Formal. A visdo do pedagogo: comunicagéo e
informacéo. Desenvolvimento do Capital Humano. Diagndstico de necessidade e as demandas de
conhecimento. Gestdo Organizacional Estratégica. Sociologia da Educacdo; a democratizacdo da
escola; educacdo e sociedade. Teoria do desenvolvimento humano e suas distintas concepcdes,
teorias da aprendizagem. O conhecimento do valor ético como agente de promocéo social nas relacdes
interpessoais. Impacto e importancia do relacionamento no avango do processo ensino-aprendizagem.
Familia: As novas modalidades de familia, metodologias de abordagem familiar. Histéria da
Psicopedagogia, tendéncias teéricas, filoséficas, psicolégicas e pedagdgicas. Cidadania e igualdade
de oportunidade. Etica profissional. Nogdes basicas de acordo com as atribuicdes do emprego. Centro
de Atencéo Psicossocial — CAPS. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS
- PNPIC-SUS: atitude de ampliacéo de acesso.

PROCURADOR JURIDICO

Direito Constitucional: Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Poder constituinte
originario e derivado. Normas constitucionais e hierarquia de leis. Interpretacdo das normas
constitucionais. Controle de constitucionalidade. Controle concreto e abstrato de constitucionalidade.
Habeas corpus, mandados de seguranca, mandado de injuncdo e habeas data. Organizagdo do
Estado: Poderes e funcdes; reparticdo de competéncias. Unido, os Estados e os Municipios:
atribuicbes; competéncia. Intervencdo Estatal. Organizacdo dos Poderes. Sistema de freios e
contrapesos. Poder Legislativo: organizacdo, funcionamento e atribuicbes. Processo legislativo.
Orcamento e fiscalizagdo orcamentéria e financeira. Tribunal de Contas do Estado. Poder Executivo:
organizagao e funcionamento. Poder Judiciario: organizacéo, funcionamento e competéncias. Fungdes
essenciais a Justica. Tributacdo e orcamento. Ordem econdmica e financeira. Intervencéo do estado
no dominio econdmico. Tratamento constitucional dos servidores publicos. Seguridade Social. Lei
Orgéanica do Municipio. Direito Administrativo: Principios constitucionais e infraconstitucionais do Direito
Administrativo. Fontes do Direito Administrativo. Administracéo Publica: conceito, estrutura, poderes e
deveres do administrador publico. Administracdo Publica direta e indireta. Agéncias Reguladoras.
Controle da Administracdo Publica. Ato administrativo. Poderes da administragdo. Bens publicos.
Desapropriacédo. Processo Administrativo. Servigcos publicos: conceito, classificagao, regulamentacéo,
formas e competéncia de prestagdo. Concesséo e autorizagdo dos servigos publicos. Convénios e
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consorcios administrativos. Parcerias publico-privadas (Lei n°® 11.079/2004). Organizacdo do servico
publico. Agentes publicos. Responsabilidades dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal.
Processo administrativo disciplinar. Regime previdenciario do servidor publico. Concurso publico.
Licitacbes e contratos na administracéo publica. Responsabilidade Civil do Estado. Responsabilizacéo
administrativa e jurisdicional. Improbidade administrativa. Lei de acesso a informagao (Lei n°
12.527/2011). Direito Civil: Lei de Introdugcdo as Normas do Direito Brasileiro. Das pessoas naturais e
juridicas. Domicilio. Dos bens. Fatos juridicos. Do negécio juridico. Do ato juridico licito e ilicito. Da
prescricdo e da decadéncia. Das obrigacBes e suas modalidades. Adimplemento e extingdo das
obrigacfes. Inadimplemento das obrigag8es. Dos contratos: dos contratos em geral. Das espécies de
contratos. Da responsabilidade civil. Posse e propriedade. Usucapido. Lei de Registros Publicos. Direito
Processual Civil: Principios Gerais do Processo Civil. Das normas fundamentais e da aplicacdo das
normas do Processo Civil. Competéncia. Partes e procuradores. Intervencdo de terceiros.
Desconsideracao da personalidade juridica. Do Juiz e dos Auxiliares da Justica. Atos Processuais.
Comunicacdo dos Atos Processuais. Tutela provisoria: tutela de urgéncia e tutela de evidéncia.
Formacao, da suspensao e da extingdo do processo. Parte Especial do Cédigo de Processo Civil: Do
procedimento comum. Do cumprimento da sentenca. Dos procedimentos especiais: das acdes
possessorias; dos embargos de terceiro; da acdo monitéria. Dos procedimentos de jurisdicdo voluntéria.
Do processo de execucdo. Dos embargos a execugdo. Da ordem dos processos e dos processos de
competéncia originaria dos tribunais: disposicdes gerais; do conflito de competéncias; da acéo
rescisoéria; do incidente de resolucdo de demandas repetitivas; da reclamacao. Dos recursos. A¢do de
Improbidade Administrativa. Juizados Especiais (Lei n® 9.099/95 e 10.259/01). Juizado Especial da
Fazenda Publica (Lei Federal 12.153/2009). Execuc¢éo Fiscal (Lei n°® 6830/90). Direito Tributério:
Conceito e classificacdo. Sistema Tributario Nacional. Tributos. Taxas. Principios constitucionais
tributérios. Reparticdo constitucional de receitas tributarias. Obrigagdo tributaria. Natureza juridica
especifica dos tributos. Competéncia tributaria. Imunidades. Crédito Tributario. Sujeitos ativo e passivo.
Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade tributaria. Suspenséo da
exigibilidade do crédito tributario. Denancia espontdnea. Poder de tributar e competéncia tributéria.
Pagamento e repeticdo do indébito tributario. Tributos estaduais e municipais. Processo administrativo
tributério. Processo judicial tributario. Direito Financeiro: Principios do direito financeiro. O or¢gamento
publico: principios orcamentarios; Leis orcamentarias; fiscalizacdo orcamentaria; Lei de
Responsabilidade Fiscal. Receita Publica: conceito; classificacdo das receitas publicas; aplicacdo da
Lei de Responsabilidade Fiscal. Despesa Publica: conceito; classificagdo. Direito do Trabalho:
Principios e fontes do Direito do Trabalho. Direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 7° da CF/88).
A relacdo de trabalho e a relacdo de emprego. Sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do
empregado e do empregador; conceito e caracterizacdo; dos poderes do empregador no contrato de
trabalho. Responsabilidade solidaria e subsidiaria de empresas; sucesséo de empresas; terceirizagao.
Contrato individual de trabalho. Alterac&o do contrato de trabalho. Suspenséo e interrup¢do do contrato
de trabalho. Rescisédo do contrato de trabalho. Aviso prévio. Estabilidade e garantias provisorias de
emprego. Duragéo do trabalho: da jornada de trabalho; dos periodos de descanso; do intervalo para
repouso e alimentagdo; do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho
extraordinario; do sistema de compensacao de horas. Salario-minimo: irredutibilidade e garantia.
Férias. Salario e remuneracao. Da equiparacédo salarial; do principio da igualdade de salario; do desvio
de funcdo. FGTS. Prescricdo e decadéncia. Seguranca e Higiene do Trabalho. Periculosidade e
Insalubridade. Acidente do Trabalho e Moléstia Profissional. Prote¢éo ao trabalho do menor. Protecao
ao trabalho da mulher. Direito coletivo do trabalho. Greve. Comissdes de Conciliagcao Prévia. Legislacéo
Especifica: Lei n.° 11.795/2008 — Disp8e sobre o Sistema de Consorcio. Lei n® 8080/90 - Dispde sobre
as condicdes para a promogédo, protecdo e recuperacao da salde, a organizagdo e o funcionamento
dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Lei 11107/05 — Contratagdo de Consorcios
Publicos. Portaria STN n° 274 de 13/05/2016 - Estabelece normas gerais de consolidagéo das contas
do consércio. Lei 13709/2018 — LGPD.

PSICOLOGO

Psicologia Geral: Aprendizagem, cogni¢éo, consciéncia, emo¢do memaria, motivagdo, pensamento e
linguagem. Psicodidgndstico: Conceituacdo e objetivos; entrevistas inicial e de devolugdo; testes
psicolégicos. Psicopatologia: Neuroses e psicose; distirbios psicossomaticos. Entrevista:
enquadramento, estagios e encerramento. A entrevista com a crianga. Saude Publica e Salde Mental:
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Conceito de saude e doenca; medida das doencas - morbidade e mortalidade; conceito de anormal,
normal e causa; salude mental e medicina preventiva. Recrutamento e Selecdo de Pessoal.
Treinamento de Pessoal. Etica Profissional e Relagdes Humanos no Trabalho. Lei n.° 11.795/2008 —
Disp8e sobre o Sistema de Consércio. Lei n® 8080/90 - Dispbe sobre as condi¢des para a promogao,
protecéo e recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e
da outras providéncias.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

1. Conceitos de Reabilitagdo e sua relagdo com as praticas atuais; 2. Terapia Ocupacional na Estratégia
Saude da Familia; 3. A lesdo medular e 0 modelo de ocupacdo humana; 4. Transdisciplinaridade e
praticas hibridam em sadde mental; 5. Itinerarios terapéuticos e construcao de projetos terapéuticos
cuidadores; 6. A insercdo da Terapia Ocupacional na rede de assisténcia em saude mental; 7.
Fundamentos e histéria da Terapia Ocupacional no Campo Social; 8. Tecnologia assistiva, Terapia
Ocupacional e abordagens no cotidiano da pessoa com deficiéncia; 9. Reabilitacdo psicossocial e a
pratica da Terapia Ocupacional em salide mental; 10. Recursos tecnoldgicos e estratégia de promogéo
do auto-cuidado, atividades e participagdo para pessoa com doenca de Parkinson; 11. A Terapia
Ocupacional social, diversidade, cultura e saber técnico; 12. Terapia ocupacional e as a¢bes no
contexto da educacgdo; 13. Terapia Ocupacional e o dispositivo grupal como intervencdo em
reabilitacdo; 14. Terapia ocupacional, a producdo do cuidado em salde e o lugar do hospital; 15. Rede
de cuidados da pessoa com deficiéncia e a Terapia Ocupacional. Diretrizes para tratamento e
reabilitacdo/habilitacdo de pessoas com deficiéncia fisica. Lei 8080/90, Lei 8142/90 e Normas
Operacionais Basicas do SUS). Saude Coletiva (Publica). Atengdo Basica - Estratégia Salde da
Familia e NASF; PNAB ( Politica Nacional da Atencao Basica de 2017). Codigo de ética e legislagao
profissional. Noc¢des basicas de acordo com as atribuicdes do emprego.

ENSINO MEDIO:

PORTUGUES

1. Compreensdao e estruturacdo de textos. 2. Ortografia: emprego das letras e acentuacao gréafica. 3.
Emprego das classes de palavras. 4. Formacgéo de palavras. 5. Prefixos e sufixos. 6. Valores semantico-
sintaticos das preposic¢des e das conjungdes. 7. Correspondéncias semantico-estruturais na construgao
de periodos e oragdes. 8. Regéncia nominal e verbal. 9. Concordancia nominal e verbal. 10. Colocacao
dos termos na frase. 11. Emprego do acento indicativo da crase. 12. Emprego dos sinais de pontuacao.

INFORMATICA

Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis
como Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP);
Ambientes Operacionais: Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas
(Excel 2016); Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer,
Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra), busca e pesquisa na Web.

MATEMATICA

1. OperagBes com nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. 2. Equages e inequacgdes do 1° e do
2° graus. 3. Exponenciais e equacdes exponenciais. 4. Logaritmos. 5. Fungdes: conceito; tipos de
funcdes. 6. Progressé@o Aritmética e Progressdao Geométrica. 7. Geometria Plana. 7.1 Poligonos:
conceito e classificacdo. 7.2 Medidas de comprimento com unidades padronizadas. 7.3 Medidas de
superficie. 8. Medidas de capacidade, de massa e de tempo. 9. Geometria Espacial. 9.1 Prismas. 9.2
Pirdmides. 9.3 Cilindros. 9.4 Cones. 9.5 Esferas. 10. Probabilidade e Estatistica. 11. Matemética
Financeira: razdo, proporcédo, porcentagem, diviséo proporcional, juros simples, desconto simples; juros
compostos. 12. Matrizes e Determinantes. 13. Sistemas lineares. 14. Andlise Combinat6ria: principio
fundamental da contagem; permutacao simples; arranjo simples; combinag&o simples.

CONHECIMENTOS GERAIS
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Noc¢des gerais sobre a vida econbmica, social, politica, tecnologia, relacdes exteriores, seguranca e
ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculacdes histérico-
geograficas em nivel nacional e internacional. Conhecimentos gerais sobre meio ambiente, saude e
educacdo. Histoéria do Estado do Parana.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

A natureza das organizag6es. Estrutura organizacional. Gestéo pela qualidade. Mudanga e inovacao.
Planejamento, Organizacéo, Direcdo e Controle como parte integrante do processo administrativo.
Nocbes de administracdo de materiais. Nocdes de controle orcamentario. No¢cBes basicas de
Administracdo Financeira. Elementos da comunicacdo. Nocdes basicas de logistica. Atividades de
protocolo, recepcéo, classificacdo, registro e distribuicdo de documentos. Gestdo de arquivos.
Documentacéo: tipos de correspondéncias e documentos. Financas Publicas; Noc¢cBes basicas de
Licitacdo e Contabilidade Publica; Fundamentos da Economia; Politicas Publicas; Administracao
Publica. Lei n.° 11.795/2008 — Dispde sobre o Sistema de Consorcio. Lei n® 8080/90 - Dispde sobre as
condi¢des para a promocao, protecdo e recuperacao da salde, a organizacdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Processo Saude-doenca. Promo¢do de Saulde: conceitos e estratégias. Educagdo para Salde:
conceitos e técnicas. Conceitos de prevencgédo e controle de doengas bucais para individuos, familia e
comunidade. Anatomia e fisiologia do corpo humano. Principais problemas de salde da populagéo e
meios de interven¢do. Método epidemiolégico / indicadores de saude. Doengas transmissiveis e ndo
transmissiveis: conceitos e prevencéo. Biossegurangca em Odontologia. Bioética e ética profissional.
Organizacdo do ambiente de trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizagéo,
cuidados. Conservacdo e Manutencdo de equipamentos odontolégicos. Processos de limpeza,
desinfeccdo e esterilizagdo de instrumentais, equipamentos e ambientes odontoldgicos. Ergonomia:
espacgo fisico, postura, posicdo de trabalho. Higiene Bucal: técnicas de escovagdo supervisionada,
cuidados com aparelhos protéticos. indices epidemioldgicos utilizados em Odontologia. Preenchimento
e controle de fichas clinicas, registros em Odontologia. Manejo de pacientes na clinica odontoldgica.
Materiais odontoldgicos: nomenclatura, utilizacdo, manipulacdo, armazenamento e controle de
estoque. Utilizacdo racional de fluoretos em Odontologia. Placa bacteriana: identificacdo, indices,
fisiologia, patogenia, meios quimicos e mecanicos utilizados para o seu controle. Principais problemas
gue afetam a saude bucal: carie, doenca periodontal, ma ocluséo, lesdes de tecidos moles — conceito,
etiologia, evolugéo, transmissibilidade, medidas de promocéo de salde e prevencao da ocorréncia das
patologias. Radiologia odontoldgica: cuidados, técnicas de revelagdo. Programa Saude da Familia:
atribuicdes especificas, filosofia, objetivos, métodos de trabalho. PNAB (Politica Nacional da Atencéo
Bésica de 2017). SUS.

EDUCADOR SOCIAL

Estatuto da Crianca e Adolescente. Plano Nacional de Promocédo, Protecdo e Defesa do Direito de
Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Servicos Socioassistenciais. Politica
Nacional do ldoso: Lei n°® 8.842/1994 e suas atualizacGes. Cuidados Essenciais e Prevencdo de
Acidentes. Nog¢Oes basicas de Primeiros Socorros. Qualidade no atendimento ao publico:
comunicabilidade, apresentacéo, atencao, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia, tolerancia, discrigéo,
conduta, objetividade. Trabalho em equipe: personalidade e relacionamento, eficacia no
comportamento interpessoal, fatores positivos do relacionamento, comportamento receptivo e
defensivo, empatia, compreensao mutua, relagéo entre servidor e opinido publica, relagédo entre 6rgéo
e opinido publica. Nocdes basicas de acordo com as atribuicbes do emprego. Centro de Atencao
Psicossocial — CAPS. Politica Nacional de Préticas Integrativas e Complementares no SUS - PNPIC-
SUS: atitude de ampliacao de acesso.

TECNICO DE CONTABILIDADE

Contabilidade Geral: Estrutura Conceitual Basica da Contabilidade; Sistematizacdo e contabilizacdo
das operagfes comerciais e das operagdes financeiras; Critérios de Avaliacdo de Ativos e Passivos;
Depreciacdo, amortizagdo e exaustéo; Provisfes; Reservas; Reavaliagdo; Demonstracdes Contabeis
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obrigatérias — Lei 6.404/76 e alteracdes; Método do custo de aquisicdo; Método da Equivaléncia
Patrimonial; DemonstracBes Contdbeis adicionais para investidores; Pronunciamentos Contabeis
(CPC); Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas (NBC TG); Publicacdes das demonstracdes
Contabeis; Demonstragfes financeiras consolidadas; Andlise Econdmico-Financeira: indicadores
econdmicos; analise horizontal; analise vertical; e analise de rentabilidade. Padronizacdo das
demonstracdes financeiras. Descricdo detalhada dos indices. indice padrdo. Tépicos especiais de
analise de balanco. indices de prazos médios: a dinAmica da empresa. Andlise do capital de giro;
Alavancagem financeira e as diversas taxas de retorno. Analise da gestao do lucro; Integragdo das
técnicas de analise. Capital: investimento operacional em giro e capital de giro. Gestdo dos
investimentos no giro dos negécios. Contabilidade De Custos: Terminologia contabil e de custos.
Principios de avaliacdo de estoques. Classificagdo e nomenclatura de custos. Esquema basico da
contabilidade de custos. Custeio por absorcao. Custeio Baseado em Atividades. Custos para controle
e gestdo de negécios e decisdo. Orcamento empresarial. Implantacdo de sistemas de custos.
Contabilidade Publica: Registros contdbeis de operacfes tipicas em unidades orcamentarias ou
administrativas (sistemas: orgamentério, financeiro, patrimonial e de compensag&o). Inventério:
material permanente e de consumo. Balanco e demonstra¢fes das variagdes patrimoniais exigidas pela
Lei n.° 4.320/1964. Auditoria no setor publico: principios, hormas técnicas, procedimentos, avaliacdo
de controles internos, papéis de trabalho, relatérios e pareceres. Orcamento publico. Principios
orcamentérios. Diretrizes orcamentarias. Processo orcamentério. Modelos, tipos ou técnicas de
elaboracdo e aprovacdo de orgamento publico; normas legais aplicadveis. Receita publica: categorias,
fontes, estagios; divida ativa. Despesa publica: categorias, estagios. Suprimento de fundos. Restos a
pagar. Despesas de exercicios anteriores. Licitacdo Publica: Lei 8.666/1993 e Lei 14.133 - Lei de
Licitacbes e Contratos; modalidades, dispensa e inexigibilidade. Pregédo. Contratos e compras.
Convénios e termos similares. Lei de responsabilidade fiscal. Lei de Diretrizes Or¢camentarias e Lei
Orcamentéria Anual. Lei n.° 11.795/2008 — Disp8e sobre o Sistema de Consorcio. Lei n® 8080/90 -
Dispbe sobre as condi¢des para a promoc¢ao, protecdo e recuperagdo da saude, a organizacéo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Atendimento na Unidade de Pronto Atendimento (UPA): Cuidados de enfermagem em emergéncias
cardiovasculares: Parada cardiaca, choque hipovolémico, sincope, isquemia, infarto do miocardio,
insuficiéncia cardiaca congestiva, hipertensao e arritmias. Cuidados de enfermagem em emergéncias
respiratérias: insuficiéncia respiratéria aguda, obstrucdo das vias aéreas superiores, pneumotorax,
embolia pulmonar, asma e doenca pulmonar obstrutiva crénica. Cuidados de enfermagem em
emergéncias metabdlicas: emergéncias diabéticas, desequilibrios e acido- bésicos, insolacao,
hipotermia e desequilibrios hidroeletroliticos. Cuidados de enfermagem em emergéncias ginecoldgicas
e obstétricas: sangramento vaginal; gravidez ectépica, sangramento no terceiro trimestre, doenca
hipertensiva da gravidez; violéncia sexual. Cuidados de enfermagem em emergéncias psiquiatricas:
paciente suicida, paciente violento e paciente depressivo. Cuidados de enfermagem em emergéncias
pediatricas: crises convulsivas, crises asmaticas, obstrucdo das vias aéreas superiores e parada
cardiaca. Cuidados de enfermagem em emergéncias no trauma: traumatismo mdltiplo, traumatismo
craniano, leséo da coluna espinhal, traumatismo toracico, traumatismo intra-abdominal, queimaduras,
ferimentos. Esquema vacinagdo e rede de frios. Técnicas de enfermagem: injecdo, curativo,
nebulizacdo, pungéo venosa, afericdo de sinais vitais; Central de materiais; Seguranca do paciente;
orientacdes e procedimentos na coleta de material para exames, oxigeno terapia. Portaria n°® 2.436/17
(PNAB/2017); Infeccdes sexualmente transmissiveis.

TECNICO DE INFORMATICA

1. Hardware; configuracdo, instalacdo, montagem e manutencdo de microcomputadores e seus
componentes; Placa Mae; Microprocessadores; Barramentos; Memoria Principal, cache e auxiliar;
Tipos de memdrias; Gerenciamento de Memoria; Interfaces paralela, serial, USB, PS2, IDE, SCSI,
SATA; Dispositivos de armazenamento de dados; Dispositivos de entrada e saida; Instalacdo e
configuracdo de equipamentos de informética (monitores, impressoras, scanners, leitores de cartéo);
2. Software; Multiprogramacdo e Multiprocessamento; Multitarefa e escalonamento de processos;

Processamento em “batch”, “online”, “off-line” e “real time”; 3. Conceito de pastas, diretérios, arquivos
e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
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programas e aplicativos; Compartiihamento de arquivos, pastas e periféricos; 4. Conhecimentos
basicos de tecnologias WEB (HTML, JavaScript e CSS) e linguagem SQL (Structured Query
Language); 5. Conhecimentos de instalacao e operacéo dos sistemas GNU/Linux, Windows 7, Windows
8.1, Windows 10; 6. Redes de computadores (conceitos, techologias, tipos de redes LAN, MAN, WAN,
WLAN); Meios de transmissdo (par trangado, fibra 6ptica e enlace de radio); Modelo OSI/ISO;
Arquitetura TCP/IP; Cabeamento estruturado; Topologias de rede; Tecnologias Ethernet;
Equipamentos de rede (hubs, switches, roteadores e access-points); Internet, Intranet e Extranet;
Enderecamento IP, subredes, mascaras de subrede; Conceitos béasicos de roteamento,
encapsulamento, NAT (Network AddressTranslation), IPv4, IPv6, utilizacdo de aplicativos de rede
(ipconfig, ifconfig, ping, host, telnet, traceroute); Protocolos TCP e UDP, conceito de portas; Aplicacdes
de rede (DNS, NTP, DHCP, SMB, SSH, NFS, WINS, FTP, HTTP, HTTPS, SMTP, IMAP, POP, SNMP);
7. Conceitos basicos de seguranca em redes (firewall, proxies, métodos de autenticacdo - senhas,
tokens, certificados digitais e biometria), rotinas e tipos de backup; Cédigos maliciosos: conceitos,
prevencao e eliminacdo; 8. Nocdes consistentes de escrita e editoracdo de texto utilizando o Microsoft
Word (versdes 2007, 2010 ou 2013); 9. Nogdes consistentes de calculo e organizacdo de dados em
planilhas eletrdnicas e gréaficos utilizando o Microsoft Excel (versées 2007, 2010 ou 2013).

TECNICO EM LABORATORIO

1. Normas de biosseguranca adotadas no laboratorio de analises clinicas. 2. Identificacdo e uso de
equipamentos gerais e vidraria. 3. Limpeza de equipamentos e preparo de material de laboratério. 4.
Esterilizacao, desinfeccao e técnicas de assepsia. 5. Preparo e titulagdo de solugdes. 6. Controle de
gualidade em andlises clinicas. 7. Coleta, transporte, manipulagdo e armazenamento de amostras de
sangue, soro, plasma, liquor, secre¢des, urina e fezes. 8. Descarte de material bioldgico. 9. Microscopia
basica: partes componentes do microscépio e manuseio. 10. Exames hematoldgicos: preparo de
laminas e coloragdes usuais em hematologia, hemograma manual e por automacgéo. Velocidade de
hemossedimentagdo. Técnicas de coagulacdo. 11. Técnicas em urindlise. Cuidados e procedimentos
na utilizagdo de tiras reativas na urinalise. Analise do sedimento. Teste confirmatérios em urindlise
(proteina, glicose, bilirrubina). 12. Bioquimica clinica: conceitos de fotocolorimetria e espectrometria.
Uso de reagentes e padr6es. Dosagem de analitos. 13. Microbiologia clinica: métodos de coloracao,
meio de cultura, técnicas de semeadura (bacteriologia e micologia), provas para identificacdo bactéria,
teste de sensibilidade a antimicrobianos. 14. Imunologia clinica: conceitos basicos das interacfes
antigeno e anticorpo, complemento e imunoglobulinas. Reacdes de precipitacdo e aglutinaga.
Imunoensaios utilizando conjugados. 15. Parasitologia clinica: métodos de exame parasitol6gico de
fezes (ovos, cistos e larvas).

TECNICO EM RADIOLOGIA

1. Anatomia humana. 2. Producao dos raios X. 3. Equipamentos de raios X. 4. Filmes radiograficos
convencionais, chassis e placas intensificadoras. 5. Processamento radiogréfico e camara escura. 6.
Fatores que interferem na formag&o e na qualidade da imagem radiografica. 7. Radiografia digital. 8.
Tomografia computadorizada. 9. Posicionamento do paciente para as diferentes incidéncias. 10.
Técnicas radiograficas. 11. Exames radiograficos com uso de contraste. 12. Procedimentos de
radioprotecdo pessoal, do paciente, do acompanhante, da equipe. 13. Resolu¢cdo da Diretoria
Colegiada - RDC N° 611, de 9 de margo de 2022- Ministério da Saude/ANVISA. 14. Cédigo de Etica
dos Profissionais.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. NR 01 — Definicdo de empresa e
estabelecimento. NR 04 — Atribui¢cBes dos profissionais de seguranca, higiene e medicina do trabalho;
Dimensionamento do SESMT; Descricdo dos profissionais que compbem o SESMT e
responsabilidades desses profissionais. NR 05 — Constituicdo, organizacdo e atribuicées da CIPA;
Dimensionamento da CIPA; Processo eleitoral; Riscos ambientais para efeito de mapas de riscos. NR
06 — Circunstancias nas quais a empresa € obrigada a fornecer EPI; Responsabilidades do empregador
e do empregado. NR 09 — Riscos ambientais para efeito da NR 09; Estrutura do PPRA; Etapas do
PPRA; Da competéncia para a elaboracao, implementacéo, acompanhamento e avaliacdo do PPRA,;
Reconhecimento dos riscos, avaliacao qualitativa e quantitativa, medidas de controle, nivel de agéo,
monitoracdo. NR 10 — Medidas de protecao coletiva e individual; Seguranga em instalacdes elétricas
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desenergizadas e energizadas; Habilitacdo, qualificacdo, capacitacédo e autorizacéo dos trabalhadores;
Definicao de Alta Tenséo (AT), Baixa Tenséo (BT), Extra-Baixa Tenséo (EBT), Pessoa Advertida, Zona
Livre, Zona de Risco e Zona Controlada. NR 12 — Arranjo fisico, instalaces e dispositivos elétricos;
Meios de acesso permanentes. NR 15 — Da comprovagéo da insalubridade; Limites de toleréncia para
ruido intermitente; Avaliacdo do IBUTG; Exposicdo a umidade; Agentes biolégicos. NR 16 — Da
caracterizacdo ou descaracterizacdo da periculosidade; Atividades profissionais de seguranca
patrimonial ou pessoal; Atividades e operagBes perigosas com energia elétrica; Atividades perigosas
em motocicleta. NR 17 — Levantamento, transporte e descarga individual de materiais; Mobiliario dos
postos de trabalho; Condicbes ambientais de trabalho. NR 18 — Objetivo e campo de aplicagéo;
PCMAT; Areas de vivéncia; Escavacées, fundacdes e desmonte de rochas; Carpintaria; Operacées de
soldagem e corte a quente; Escadas, rampas e passarelas; Medidas de protecdo contra quedas de
altura; Andaimes e plataformas de trabalho; Telhados e coberturas; Servicos em flutuantes. NR 24 —
Instalac@es sanitarias; Condicdes de higiene e conforto por ocasiao das refeicdes; Disposicdes gerais.
NR 26 — Sinalizacdo de Seguranca. NR 33 — Definicdo de espaco confinado; Medidas técnicas de
prevencdo; Medidas administrativas; Medidas pessoais; Capacitacdo para trabalhos em espacos
confinados; Emergéncia e Salvamento. NR 35 — Definicao de trabalho em altura para efeito da NR 35;
Responsabilidades do empregador; Capacitacdo e treinamento; Hierarquia no planejamento do
trabalho; Analise de risco; Permisséo de Trabalho; Normas de Seguranga Contra Incéndios — NSCI1/94:
Dos Sistemas de Seguranca; Classificagdo dos riscos de incéndios; Protecdo por Extintores:
Capacidade Extintora, &rea de protecdo e caminhamento, sinalizacdo e localizacéo; Sistema Hidraulico
Preventivo: reservatérios, hidrantes, abrigos de mangueiras, linhas de mangueiras; Sistema de
Protecdo Contra Descargas Atmosféricas (SPCDA): métodos de protecéo, classificagdo do nivel
minimo de protecdo. No¢Bes de primeiros socorros. Lei 8.213/91 e Decreto n° 3.048/99: Conceito legal
de acidente do trabalho; Comunicacdo de acidente do trabalho (CAT); Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP). Nocdes de higiene ocupacional. No¢des de ventilacdo industrial. No¢des de
riscos em atividades com uso de ferramentas manuais, serra de corte, soldagem. Responsabilidade
civil. Interpretacdo de laudos e pericias técnicas relacionadas a insalubridade e a periculosidade.
Desenho técnico: Leitura e interpretacdo de projetos arquitetdnicos, hidraulicos e preventivos de
incéndios. Incéndio: Classes de fogo; Métodos de combate a incéndios; Extintores portateis de incéndio
(tipos, finalidade, recomendacdes de uso, itens de inspec¢do). No¢Bes de acessibilidade conforme a
Norma técnica ABNT NBR 9050.Grupo Homogéneo de Exposi¢do (GHE).

ENSINO FUNDAMENTAL:

PORTUGUES
1. Compreensao de textos. 2. Ortografia: emprego das letras e dos acentos. 3. Sinénimos e antdnimos.
4. Classes de palavras. 5. Principais regras de concordéancia. 6. Pontuagéo.

MATEMATICA

1. Sistema de numeracdo decimal. 2. Operagcdes com numeros naturais: adicdo; subtracao;
multiplicag&o; divisdo. 3. Nimeros racionais nas formas fracionaria e decimal: conceitos e operacdes
fundamentais. 4. Geometria Plana. 4.1 Poligonos: conceito e classificagcdo.4.2 Medidas de comprimento
com unidades padronizadas. 4.3 Medidas de superficie.5. Medidas de capacidade, de massa e de
tempo. 6. No¢cBes de geometria espacial.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Nocdes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnologia, relagbes exteriores, seguranca e
ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histérico-
geograficas em nivel nacional e internacional. Conhecimentos gerais sobre meio ambiente, salde e
educacéo. Histéria do Estado do Parana.
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ANEXO Il — ATRIBUICOES DOS EMPREGOS

EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR

Emprego: ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo sintética: Prestar servigos sociais, orientando individuos, grupos e instituices sobre
direitos e deveres (normas, cédigos e legislagdo), servigos, recursos sociais e programas sociais,
planejar, coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos sociais, orientar e monitorar agdes em desenvolvimento, nas areas de
desenvolvimento humano e sallde, desempenhar tarefas administrativas.

Atribuices tipicas:

| - Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgdos da administracdo do
CONSUD;

Il - Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos do ambito de atuacdo do
Servigo Social;

[l - Encaminhar providéncias e prestar orientagdo social a individuos, grupos e populagéo;

IV — Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais, no sentido de identificar recursos
e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;

V - Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a anélise da realidade social
e subsidiar a¢Bes profissionais;

VI - Prestar assessoria e consultoria a 6rgdos da administracdo e entidades, com relacdo a planos,
programas e projetos no ambito de atuacéo do servico social;

VII - Prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais,
no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;

VIII — Atuar no planejamento, organizagdo e administragéo dos servicos sociais do CONSUD;

IX - Elaborar pareceres, estudo social de individuos e/ou familias, informes técnicos e relatérios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacgfes e sugerindo medidas para implantacéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

X - Efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de
pessoas;

Xl - Elaborar ou participar da elaboracao e execucdo de campanhas educativas no campo de salde
publica, higiene e saneamento;

Xl — Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacao;

XIII - Participar de grupos de trabalho e/ou reunies com os diversos setores de entidades publicas
e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestées, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalhos;

XIV - Organizar e manter atualizadas referéncias sobre as caracteristicas socioecondémicas de
pacientes assistidos;

XV - Redigir textos informativos sobre eventos, folders, catdlogos, cartazes, relatérios, pareceres
técnicos, em assuntos de assisténcia social;

XVI. - Participar da elaboracdo, planejamento, execucdo e avaliagcdo de politicas publicas,
programas, projetos e campanhas educativas, nas areas de saude publica e assisténcia social;
XVII - Realizar outras atividades inerentes ao Servico Social e suas aplicacdes

XVIII — Responsabilizar-se pelo sigilo de informacdes relacionadas as suas atividades funcionais,
pelo uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados;

XIX - Executar outras atribuicdes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: ANALISTA DE INFORMATICA

Descricéo sintética: Desenvolver e implantar sistemas informatizados, escolhendo ferramentas de
desenvolvimento, especificando e codificando programas. Administrar ambiente informatizado,
prestar treinamento e suporte técnico aos USUarios.

Atribuicdes tipicas:
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| — Desenvolver trabalhos de natureza técnicas na &rea de informatica, visando o atendimento das
necessidades dos usuarios da instituicdo, podendo atuar em uma ou mais especificacées que essa
funcéo abrange;

Il — Desenvolver, implantar e fazer manutencao nos sistemas de informacéo;

[l — Identificar e corrigir falhas nos sistemas;

IV — Prestar suporte técnico e metodolégico no desenvolvimento de sistemas;

V — Planejar, administrar dados, banco de dados em ambiente e redes;

VI — Estudar e ou disseminar os recursos de software e hardware tanto voltados ao tratamento de
informagBes como voltados a comunicagéo de dados em ambientes interconectados;

VIl — Prestar suporte técnico voltado a manutencao de software basico e a seguranca fisica e légica
de dados;

VIII - Planejar, desenvolver e manter projetos de redes de comunicacdo de dados;

IX — Desenvolver e implantar métodos e fluxos de trabalhos voltados a otimizacdo das atividades
operacionais;

X — Participar de programa de treinamento, quando convocado;

XI — Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extenséo.

Xl — Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

Emprego: CIRUGIAO DENTISTA

Descricéo sintética: Prestar assisténcia odontoldgica em clinica geral e/ou especialidade, planejar,
elaborar e avaliar programas de saude publica, atender e orientar pacientes, realizar tratamento
odontoldgico, de doencas gengivais, de canais, de reabilitacdo oral e estética, cirurgias
bucomaxilofaciais e extracao de dentes, confeccionar pritese oral e extra-oral e outras, diagnosticar
e avaliar pacientes e planejar tratamento; realizar auditorias e pericias odontolégicas, administrar o
local e as condicdes de trabalho, adotando medidas de precaucdo universal de biosseguranca,
desenvolver pesquisas na préatica odontoldgica; integrar comissfes de normatizacdo do exercicio da
profissdo, executar e coordenar os trabalhos relativos a diagndstico, progndstico e tratamento de
afecc¢Oes de tecidos moles e duros da boca e regido maxilofacial, utilizando processos laboratoriais,
radiograficos, citolégicos e instrumentos adequados, para manter ou recuperar a saude bucal.
Atribuicdes tipicas:

| - Examinar, diagnosticar e tratar afec¢cbes de boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando
processos clinicos e/ou cirdrgicos;

Il - Prescrever ou administrar medicamentos, determinando via oral ou parenteral para tratar ou
prevenir afec¢cdes nos dentes e da boca;

[l - Manter registro dos pacientes examinados e tratados;

IV - Participar e executar levantamentos epidemiolégicos na area de saude bucal e da elaboracao
de planos de fiscalizac&o sanitaria;

V - Participar do planejamento, execucéo e avaliagdo de programas educativos de prevencéo dos
problemas de saude bucal e programas de atendimento odontoldgico;

VI - Responsabilizar-se pelos atos técnicos executados nos pacientes, decorrentes do exercicio
profissional,

VIl - Realizar o preparo psicolégico de criangas antes das atividades clinico-cirurgicas;

VIII - Orientar, supervisionar e responder, solidariamente, pelas atividades delegadas a pessoal
auxiliar sob sua responsabilidade;

IX - Cumprir determinacdes técnicas e de rotinas profissionais definidas pela Administracao;

X - Promover, por meio de técnicas proprias e através de entrevistas, palestras, visitas a domicilios,
e outros meios, a prevencdo ou solucdo de problemas identificados entre grupos especificos de
pessoas;

XI - Aconselhar e orientar a populacéo, utilizando meios de comunicacdo, reunides, palestras e
material didatico;

XIl - Realizar visitas de supervisdo, elaborando propostas de trabalho, relatérios de avaliagdo e
alternativas de encaminhamentos;

Xl - Redigir textos informativos sobre eventos, folders, catalogos, cartazes, relatérios, pareceres
técnicos, etc. que envolvam assuntos de odontologia;
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XIV — Orientar e zelar pela guarda, conservacao, manutencao e limpeza dos aparelhos, instrumental
ou equipamentos, instrumentos e materiais utilizados em sua especialidade, bem como do local de
trabalho;

XV - Participar da elaboracéo, planejamento, execucao e avaliacdo de politicas publicas, programas,
projetos, campanhas educativas e grupos de estudos, nas areas de saude publica, educagédo e
assisténcia social;

XVI - Examinar os tecidos duros e moles da boca e a face no que couber ao odontélogo, utilizando
instrumentos ou equipamentos odontoldgicos por via direta para verificar patologias, encaminhando
nos casos de suspeita de enfermidade na face, ao médico assistente;

XVII - Identificar as afec¢des quanto a extenséo e a profundidade, utilizando instrumentos especialis,
radiolégicos ou outra forma de exame complementar para estabelecer diagnostico, prognostico e
plano de tratamento;

XVIII - Aplicar anestesias tronco-regionais, infiltrativas, topicas ou quaisquer outros tipos de
regulamentados para promover conforto e facilitar a execuc¢éo do tratamento;

XIX - Promover a saude bucal de forma direta e indireta, através da participacdo em conferéncias e
palestras sob os varios aspectos da odontologia, hotadamente e preventiva,

XX - Prescrever ou administrar medicamentos em odontologia, determinando a via de aplicagéo,
para auxiliar no tratamento pré, trans e pés-operatorio;

XXI - Proceder a pericias odontoadministrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de
fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos;

XXII - Coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o estado clinico dos pacientes,
langcando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolugéo do tratamento;

XXIIl - Elaborar, coordenar e executar programas educativos e de atendimento odontoldgico
preventivo voltados, principalmente, para a comunidade de baixa renda;

XXIV - Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;

XXV - Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com os diversos setores e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre
situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestfes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagéo de diretrizes, planos e programas de trabalho,
e cumprimento de metas e prestacado de servigcos estabelecidos em convénios;

XXVI - Alimentar programas de informéatica da Administragdo com as informagfes sobre os
atendimentos aos pacientes, quando solicitado por esta;

XXVII - Auxiliar a Comissdo de Licitacdo na elaboragdo das quantidades, especificidades e
descritivos de materiais e medicamentos odontoldgicos a serem licitados;

XXVIII - Responsabilizar-se pelo sigilo de informacdes relacionadas as suas atividades funcionais,
pelo uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados;

XXIX - Executar outras atribuicbes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: CONTADOR

Descricdo sintética: Coordenar, analisar e dirigir os trabalhos ligados a contabilidade, planejando,
supervisionando, orientando e participando de sua execuc¢édo, de acordo com as exigéncias legais e
administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboracao da proposta orgamentéria anual
e 0s controles das situacdes patrimonial e financeira, registrar atos e fatos contabeis, controlar os
valores ativos e passivos permanentes, elaborar relatérios, balancetes, demonstrativos contébeis,
balancos, prestacdes de contas, prestar consultoria, assessoramento e informacdes, realizar
auditoria interna, atender solicitacdes de 6rgdos fiscalizadores e realizar pericia, estabelecendo
principios, normas, procedimentos e atender tempestivamente o Tribunal de Contas, a legislacédo
Estadual e Federal aplicaveis.

Atribuicdes tipicas:

| - Planejar o sistema de registro e operacdes contabeis, atendendo as necessidades administrativas
e as exigéncias legais, possibilitando o controle contabil e orcamentario;

Il - Organizar e controlar os trabalhos inerentes a contabilidade, tracando o plano de metas, o sistema
de livros e documentos e 0 método de escrituracéo,
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Il - Supervisionar a contabilizacdo de documentos, classificando e orientando o seu registro, a fim
de dar cumprimento as exigéncias legais e do plano de contas;

IV - Calcular e reavaliar ativo, fazer depreciacdo de veiculos, maquinas, equipamentos, utensilios,
moveis e instalacdes, utilizando-se de métodos e procedimentos legais;

V - Preparar e assinar balancetes, balancos e demonstracdo de resultados, utilizando normas
contabeis, a fim de apresentar resultados parciais ou gerais da situagdo patrimonial, econdmica e
financeira;

VI - Prestar esclarecimentos e informag8es ao Tribunal de Contas e aos Municipios consorciados;
VIl - Promover, por meio de técnicas proprias, através de entrevistas e palestras, esclarecimentos
aos Municipios associados e a grupos especificos de pessoas;

VIII - Programar atividades de integracdo e treinamento de agentes administrativos, técnicos e
empregados, participando de programas de treinamento, quando necessario;

IX - Redigir textos informativos sobre eventos, folders, catalogos, cartazes, relatérios, pareceres
técnicos que tenham relacdo com a area contabil;

X - Participar do planejamento, elaboracdo, execucdo e avaliacdo de politicas administrativas,
programas e projetos da administracéo;

Xl - Avaliar acervos patrimoniais e verificar haveres e obrigacdes;

Xll - Reavaliar e medir os efeitos das varia¢cdes do poder aquisitivo da moeda sobre o patrimdnio e
o resultado periédico da entidade;

Xl — Realizar a escrituracdo regular, oficial ou ndo, de todos os fatos relativos aos patriménios e as
variacdes patrimoniais, por quaisquer métodos, técnicas ou processo;

XIV - Classificar os fatos para registro contabeis, por qualquer processo, inclusive por processo
eletr6nico, e respectiva validagdo dos registros e demonstragdes;

XV - Controlar a formalizacdo, guarda, manutencéo ou destrui¢cdo de livros e outros meios de registro
contabeis, bem como dos documentos relativos a vida patrimonial;

XVI - Elaborar balancetes e demonstra¢cdes do movimento por contas ou grupos de contas, de forma
analitica e/ou sintética;

XVII - Levantar balan¢os de qualquer tipo ou natureza e para quaisquer finalidades, como balancos
patrimoniais, balancos financeiros e outros;

XVIII - Controlar, avaliar e estudar as gestdes econdmica, financeira e patrimonial;

XIX - Analisar o comportamento das receitas e despesas e propor as alteracdes orcamentarias;

XX - Determinar a capacidade econémico-financeira da entidade, inclusive nos conflitos trabalhistas
e de tarifa;

XXI - Elaborar orcamentos de qualquer tipo, tais como econémicos, financeiros, patrimoniais e de
investimentos;

XXIl — Realizar a programacao orcamentaria e financeira, acompanhando a execucdo de
or¢camentos-programa, tanto na parte fisica, quanto na monetaria;

XXIII - Organizar os processos de prestacdo de contas a serem julgados pelos tribunais, conselhos
de contas ou 6rgados similares;

XXIV - Revisar balancos, contas ou quaisquer demonstragdes ou registros contabeis;

XXV - Realizar pericias contabeis, judiciais, extrajudiciais e auditoria interna operacional;

XXVI - Acompanhar a formulag¢éo de contratos no aspecto contabil;

XXVII - Realizar a organizacdo dos servigos contabeis quanto a concepc¢ao, planejamento e estrutura
material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de processamento, cronogramas,
organogramas, modelos de formularios e similares;

XXVIII- Proceder a planificagcao das contas, com a descricdo das suas func¢des e do funcionamento
dos servigos contabeis, orientando a classificagdo e avaliacdo das receitas e despesas;

XXIX- Atuar em consonancia com o sistema de controle interno e com o sistema de controle
patrimonial, inclusive quanto a existéncia e localizagéo fisica dos bens;

XXX - Prestar assisténcia ao conselho fiscal da entidade;

XXXI - Realizar declaracdo de imposto de renda, pessoa juridica;

XXXII - Elaborar planos técnicos de financiamento e amortizacdo de empréstimos, incluidos no
campo da matematica financeira;

XXXIII - Prestar assessoria fiscal e assisténcia aos 6rgaos administrativos da entidade;

XXXIV - Elaborar calculos, analises e interpretacdo de amostragens aleatérias ou probabilisticas;
XXXV - Elaborar e analisar projetos, inclusive guanto a viabilidade econdmica;
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XXXVI - Analisar, acompanhar e fiscalizar a implantacdo e a execucdo de sistemas financeiros
contébeis;

XXXVII - Desenvolver e gerenciar controles auxiliares, quando necessario;

XXXVIII- Participar, conforme a politica interna do Consoércio, de projetos, cursos, eventos, convénios
e programas de ensino, pesquisa e extensdo em sua fase de planejamento, de coordenacéo, de
desenvolvimento, de orientacdo e de administracao;

IXL - Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos de informatica
para a implantag@o do orgamento anual, no sistema de dados, inclusive sua execugéo;

XL - Preparar informacdes contabeis executadas no exercicio, a fim de atender a transmissédo dos
dados ao Tribunal de Contas do Estado;

XLI - Analisar, conferir ou assinar balancos e demonstrativos de despesas e empenhos, observando
a sua correta classificacdo e lancamento, verificando a documentacao pertinente, para atender as
exigéncias legais e formais de controle;

XLII - Controlar a execucao orcamentaria, analisando e elaborando relatérios e demonstrativos;
XLIIl - Controlar a movimentacao de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, cumprimento de
obrigacdes de pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas bancérias, para apoiar a
administragdo dos recursos financeiros;

XLIV - Promover a prestagéo, acertos e conciliacido de contas em geral, conferindo saldos,
localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a correcao das operacdes contébeis;

XLV - Responsabilizar-se pelo sigilo de informacdes relacionadas as suas atividades funcionais, pelo
uso de senhas e usuérios dos sistemas informatizados utilizados;

XLVI - Executar outras atribuicdes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: EDUCADOR FISICO

Descricéo sintética: Incentivar, estimular, orientar, supervisionar e direcionar a pratica do exercicio
fisico nos pacientes, individual ou em grupo, proporcionando melhor qualidade de vida e promocao
da saude.

Atribuicdes tipicas:

| — Conhecer as necessidades bioldgicas e psicoldgicas de cada paciente;

Il — Desenvolver programas de treinamento de acordo com cada necessidade;

[l — Atuar nos programas de promocéao e prevencdo de doencgas e agravos;

IV — Aplicar treinamento fisico personalizado com o individuo ou em pequenos grupos;

V — Usar a didatica para ensinar os exercicios de uma maneira criativa e estimulante;

VI — Registrar no prontuério a consulta e/ou atendimento prestado aos pacientes;

VII — Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto & comunidade;

VIII — Veicular informagcfes que visem a prevencdo, minimizacdo dos riscos e protecdo a
vulnerabilidade, buscando a produc¢é&o do autocuidado;

IX — Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com a¢cfes que ampliem o sentimento de
pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer, das
praticas corporais;

X — Proporcionar educacdo permanente em atividade fisica/praticas corporais, nutricdo e saude
juntamente com o0s outros profissionais disponiveis, sob a forma de coparticipacao,
acompanhamento supervisionado, discusséo de caso e demais metodologias de aprendizagem em
servico, dentro de um processo de Educacdo Permanente;

Xl — Contribuir para a ampliacéo e valorizacdo da utilizacdo dos espacos publicos de conveniéncia
como proposta de inclusdo social;

Xl - Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento
do trabalho em praticas corporais;

XIll - Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude — ACS, para atuarem
como facilitador-monitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Praticas Corporais;

XIV - Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com as ESF e a populacao,
visando ao melhor uso dos espacgos publicos existentes e a ampliacdo das areas disponiveis para
as praticas corporais;

XV - Promover eventos que estimulem acBes que valorizem Atividade Fisica/Préaticas Corporais e
sua importancia para a saude;

XVI - Executar outras atividades correlatas.
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Emprego: ENFERMEIRO

Descricdo sintética: Planejar, organizar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem,
participar da elaboracéo e execucao de programas de salde publica, prestar assisténcia ao paciente,
realizando consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo acdes, coordenar e
auditar servicos de enfermagem, implementar agdes para a promog¢ao da salde junto a comunidade
e realizar pesquisas.

Atribuigdes tipicas:

| - Exercer a direcdo do 6rgao de enfermagem integrante da estrutura administrativa da instituicéo,
e chefia de servico e de unidade de enfermagem;

Il - Organizar e dirigir os servi¢os de enfermagem e as atividades técnicas e auxiliares nas unidades
prestadoras desses servicos;

lll - Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar 0os servicos da assisténcia de
enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado padrdo de
assisténcia;

IV - Prestar consultoria, realizar auditoria e emitir parecer sobre matéria de enfermagem;

V - Realizar consulta de enfermagem, cuidados diretos de enfermagem a pacientes de média e alta
complexidade, graves, com risco de vida e realizar cuidados de enfermagem de maior complexidade
técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes
imediatas;

VI - Participar no planejamento, elaboracdo de plano de enfermagem a partir do levantamento e
andlise das necessidades prioritarias de atendimento aos pacientes e doentes e da execucéo e
avaliacdo da programacéao de salde;

VII - Participar dos projetos de construcédo ou reforma de unidades de saude;

VIII - Supervisionar e orientar os colaboradores que auxiliam na execuc¢éo das atribui¢des tipicas da
funcéo;

IX - Participar na elaboracao de medidas de prevencao e controle sistematico de danos que possam
ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

X - Participar na prevencao e controle das doengas transmissiveis em geral e nos programas de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria;

XI - Participar do planejamento e das atividades de assisténcia integral & saude individual e de
grupos, particularmente, aqueles prioritarios e de alto risco;

XIl - Participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

Xl - Elaborar as escalas mensais de trabalho e supervisionar a escala de servigo diario do pessoal
de enfermagem para as atividades internas e externas;

XIV - Participar em programas e atividades de educacao sanitaria, visando a melhoria de saide do
individuo, da familia e da populacdo em geral;

XV - Participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude,
particularmente nos programas de educacéo continuada e das atividades administrativas de controle
e de apoio referentes a area de atuacéo;

XVI - Participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéo de acidentes e
de doencas profissionais e do trabalho;

XVII - Participar na elaboracéo e na operacionaliza¢do do sistema de referéncia e contrarreferéncia
do paciente nos diferentes niveis de atencdo a salde;

XVIII- Elaborar plano, desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execucao de
programas de salde publica a partir do levantamento e analise das necessidades prioritarias de
atendimento aos pacientes e doentes;

XIX - Coletar e analisar dados sécio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas
especificos de saude;

XX - Realizar programas e campanhas educativas em sadde, ministrando palestras e coordenando
reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios;

XXI - Divulgar e discutir com a equipe de enfermagem as diretrizes e normas da Secretaria Estadual
de Saude, e do Ministério da Saude e Secretarias Municipais, bem como colaborar na supervisédo
guanto ao seu cumprimento;
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XXII - Supervisionar o controle de estoque do seu espaco fisico de atuacao e os pedidos periodicos
de suprimentos;

XXIII- Supervisionar e controlar o padréao de esterilizacao de equipamentos, instrumentos, aparelhos
e materiais, verificando sistematicamente o funcionamento e a qualidade dos aparelhos utilizados na
area de enfermagem, providenciando a reparagao ou substituicdo quando necessario, bem como
supervisionar a desinfeccao dos locais onde se desenvolvem os servicos médicos e de enfermagem;
XXIV - Planejar, executar e/ou participar das atividades e dos programas de treinamento e
aperfeicoamento em servigos, principalmente, do pessoal técnico, realizando aulas e palestras, a fim
de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos e de enfermagem;

XXV - Desenvolver e/ou colaborar em pesquisas na area de salde;

XXVI - Proceder ao registro dos procedimentos realizados, bem como de dados estatisticos;

XXVII- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacfes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacao;

XXVIII - Participar de grupos de trabalho e/ou reunies com os diversos setores e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre
situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho,
e cumprimento de metas e prestacado de servigcos estabelecidos em convénios;

XXIX — Sangue — coleta de sangue, triagem clinica e hematoldgica, acondicionamento, transporte,
fracionamento de sangue;

XXX - Exercer responsabilidade técnica;

XXXI — Confeccionar manuais e rotinas de trabalho — POPS;

XXXII — Desenvolver e/ou executar o programa de salde da mulher, orientando as gestantes sobre
planejamento familiar, sobre os cuidados na gravidez, a importancia do pré-natal, etc.;

XXXIII — Efetuar trabalhos com criangas para prevencéo da desnutricdo, desenvolvendo programa
de suplementacéo alimentar;

XXXIV - Executar programas de prevengdo de doencas em adultos, identificando e controlando
doencas como diabetes e hipertensao;

XXXV - Desenvolver programas com adolescentes, trabalhos de integracdo familiar, educacdo
sexual, prevenc¢éo de drogas, etc.;

XXXVI - Efetuar e registrar todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas
em relagé@o ao paciente, anotando em prontuarios, ficha de ambulatdrio, relatério de enfermagem da
unidade, para documentar a evolucao da doenga e possibilitar o controle de saude;

XXXVII — Responsabilizar-se pelo sigilo de informacdes relacionadas as suas atividades funcionais,
pelo uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados;

XXXVIII - Executar outras atribuicbes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: FARMACEUTICO

Descricdo sintética: Executar tarefas especificas relacionadas com a producdo, aquisicéo,
dispensacdao, controle, armazenamento, distribuicéo, transporte e fornecimento de produtos da area
farmacéutica e outros preparados, a analise de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal,
de matérias-primas e de produtos acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e
baseando-se em formulas estabelecidas, para atender as receitas médicas, odontolégicas e a
dispositivos legais, realizar andlises clinicas, toxicolédgicas, fisioquimicas, biolégicas, microbiolégicas
e bromaxoldgicas, participar da elaboracdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de
medicamentos, exercer a fiscalizagdo sobre estabelecimentos, produtos, servigcos e exercicio
profissional, orientar sobre uso de medicamentos, prestar servigcos farmacéuticos e de assisténcia
farmacéutica, realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substéncias sobre
orgaos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos, executar fungdes correlatas as Unidades de
Coleta e Transfusdo.

Atribuicdes tipicas:

| - Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda,;

Il - Controlar o estoque de medicamentos, hemoderivados e colaborar na elaboracao de estudos e
pesquisas farmacodinamicas e toxicoldgicas;
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Il - Emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farméacia,
principalmente em relacdo a compra de medicamentos;

IV - Controlar psicotropicos, hemoderivados e fazer os boletins de acordo com a vigilancia sanitaria;
V - Atuar no planejamento e coordenacdo da execucéo da assisténcia Farmacéutica e Bioquimica;
VI - Coordenar a elaboracdo da Relacdo de Medicamentos padronizados, assim como suas revisées
periodicas;

VII - Analisar e avaliar o custo, 0 consumo e a distribuicdo de medicamentos e hemocomponentes;
VIl - Elaborar e promover os instrumentos necessarios, objetivando desempenho adequado nas
atividades de armazenamento, distribuicdo, dispensacdo e controle de medicamentos,
hemocomponentes e kits soroldgicos;

IX - Realizar supervisdo técnico-administrativa, no tocante a medicamentos, hemocomponentes e
sua utilizacao;

X — Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento, orientando e auxiliando o pessoal
técnico, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos e profissionais
da area de atuacao;

XI - Dispensar medicamentos, hemocomponentes e kits sorolégicos e acompanhar a dispensacao
realizada pelos empregados subordinados, dando a orientacdo necessaria, acompanhando, ainda,
do uso (farmacovigilancia);

XIl - Realizar procedimentos técnico-administrativos no tocante a medicamentos, hemocomponentes
e kits sorolégicos a serem inutilizados, acompanhando sua validade e realizando os remanejamentos
necessarios;

XIII - Subministrar produtos médicos e cirlrgicos, seguindo receituario médico;

XIV - Dirigir, assessorar e exercer a responsabilidade técnica em 6rgaos, laboratérios ou setores em
gue se distribuam produtos biol6gicos, imunoterapicos, soros, vacinas, alérgenos, opoterapicos, para
uso humano, bem como derivados do sangue;

XV - Dirigir, exercer responsabilidade técnica e desempenhar fung8es especializadas em:

a) postos de distribuicdo de medicamentos e de vigilancia sanitaria, unidades de coleta, laboratorios
de andlises clinicas, farmacolégica, de saude e/ou de érgaos e seus departamentos especializados;
b) estabelecimentos ou laboratérios em que se pratiquem exames de carater biolégico,
microbiolégico e sanitario;

XVI - Participar da elaborac¢éo, execucéo e avaliacdo de politicas publicas e de programas e projetos
gue envolvam o planejamento em assuntos relacionados a area de atuacgao;

XVII- Verificar sistematicamente, zelando pela guarda, conservagdo, manutencédo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais a serem utilizados nas analises, ajustando-os e calibrando-
os quando necessario, a fim de seu perfeito funcionamento, bem como do local de trabalho e pelo
controle de qualidade dos resultados;

XVIII - Organizar e planejar atividades, reunides, palestras e cursos a pessoas integradas a
programas de saude, educacéo e assisténcia social, bem como de apoio a comunidades;

XIX — Supervisionar, orientar e realizar exames hematolégicos, imunolégicos, microbiolégicos e
outros laboratoriais por métodos manuais, em equipamentos automaticos ou semi-automaticos, nas
areas de hematologia, bioquimica, parasitologia, imunologia, imunohematologia, microbiologia e
uriandlise, empregando aparelhos e reagentes apropriados;

XX - Realizar treinamento profissional aos seus auxiliares, bem como a equipe multiprofissional da
unidade de saude onde atua;

XXI - Implantar e/ou manter e ampliar o programa de controle interno do laboratério, farmacia e
vigilancia;

XXII - Implantar e/ou manter e ampliar o programa de controle externo do laboratério, farmacia e
vigilancia, objetivando a busca pela qualidade dos servi¢os prestados;

XXIII - Estar atento quanto a regularidade das revisdes dos equipamentos do laboratério, farmacia e
vigilancia, priorizando por assisténcia técnica de qualidade;

XXIV - Prezar pela qualidade dos produtos e reagentes utilizados, bem como dos resultados emitidos
pelas analises;

XXV - Elaborar e aplicar as rotinas e/ou POP dos laboratérios, de farmécia e vigilancia em conjunto
com a equipe durante a rotina diaria de trabalho;

XXVI - Participar da elaboracéo, coordenacgéo e implementacdo de campanhas que visem a busca
ativa de doentes e doadores de sangue e 6rgaos;
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XXVII- Auxiliar os gestores na tomada de decisdes que envolvam o seu setor de trabalho, como na
aquisicao de reagentes, contratacdo de laboratérios de apoio, etc.;

XXVIII — Coordenar, supervisionar e realizar os servigos técnicos hierarquicamente subordinados a
ele, como:

a) coleta de material, empregando técnicas e instrumentagdo adequadas para testes e exames de
laboratério;

b) manipular substancias quimicas para o preparo de solugfes e reagentes e preparar as amostras
para a realizacdo de exames;

c) orientar as atividades da equipe auxiliar, executando as técnicas e acompanhando o
desenvolvimento dos trabalhos para garantir a integridade fisica e fisiologica do material coletado e
exatiddo dos exames e testes laboratoriais;

d) proceder a utilizacéo de técnicas para limpeza, secagem e esterilizacao de material;

e) documentar as analises realizadas, registrar as copias dos resultados, preparando os dados para
fins estatisticos;

f) conhecer, montar, manejar, calibrar e conservar aparelhos simples, verificar seu funcionamento,
solicitar instrugdes;

g) proceder ao levantamento de material, revisando a proviséo, bem como a requisicdo dos mesmos;
h) obedecer as normas estabelecidas para controle de qualidade e biosseguranca.

XXIX - Exercer a responsabilidade profissional e a assisténcia técnica, que séo indelegaveis,
mediante a participacdo efetiva e pessoal nos trabalhos de seu encargo.

XXX - No exercicio de direcdo e assisténcia técnica do laboratério, farmécia e vigilancia sanitaria:
a) assumir a responsabilidade pela execugéo de todos os procedimentos praticados no laboratério,
farmacia e vigilancia respeitando e fazendo respeitar as normas referentes ao exercicio profissional;
b) fazer com que sejam prestados ao publico esclarecimentos necesséarios para a obtencdo de
resultados fidedignos;

¢) manter os reagentes, medicamentos, hemocomponentes e substancias utilizadas na realizacéo
dos exames, transfusdes e uso de medicamentos em condi¢cdes adequadas de conservacgao;

d) promover a garantia de boas condi¢cbes de higiene e seguranca no laboratério, farmécia e
vigilancia;

XXXI - Manter e fazer cumprir o sigilo profissional, zelando pela preservagédo da privacidade do
paciente, pela manutengcdo dos documentos previstos na legislacao vigente;

XXXII- Interpretar, avaliar e liberar os resultados dos exames para fins de diagnéstico clinico e
transfuséo;

XXXIII - Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento
de atividades em sua area de atuacao;

XXXIV - Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacao;

XXXV- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com os diversos setores e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre
situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestfes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos para fins de formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho;
XXXVI - Proceder a manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como medicdo, pesagem e mistura,
utilizando instrumentos especiais e férmulas quimicas, para atender & producéo de remédios e outros
preparados;

XXXVII - Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboracdo de seus insumos,
valendo-se de métodos quimicos para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada
elemento;

XXXVIII - Analisar soro antiofidico, pirogénico e outras substancias, valendo-se dos meios biologicos
e outros para controle da pureza e qualidade e atividade terapéutica;

IXL - Proceder & manipulacdo, analise, estudo de rea¢des e balanceamento de férmulas, utilizando
substancias, métodos quimicos, fisicos, estatisticos e experimentais, para obter remédios e outros
preparados;

XL - Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou em aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
gualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;
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XLI — Realizar triagem clinica de doadores de sangue.

XLII - Realizar e acompanhar inspecfes sanitarias confeccionando pareceres.

XLIIl - Realizar e acompanhar inspecéo de rotina e de controle interno.

XLIV — Responsabilizar-se pelo sigilo de informacdes relacionadas as suas atividades funcionais,
pelo uso de senhas e usuérios dos sistemas informatizados utilizados;

XLV - Executar outras atribuicdes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: FISIOTERAPEUTA

Descricdo sintética: Atender clientes para prevencao, habilitagdo e reabilitacdo de pessoas
utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia. Realizar diagnosticos. Orientar
clientes, familiares, cuidadores e responsaveis e adotar medidas de precaucdo padrdo de
biosseguranca

Atribuigdes tipicas:

| - Atender clientes e analisar os aspectos sensério-motores, percepto-cognitivos e sécio-culturais.
Il - Tracar planos e preparar ambiente terapéutico, indicar conduta terapéutica, prescrever e adaptar
atividades

Il - Avaliar fungdes percepto-cognitivas, neuro-psicomotor, neuro-musculo-esqueléticas,
sensibilidade, condi¢cdes dolorosas, motricidade geral (postura, marcha, equilibrio), habilidades
motoras, alteragbes posturais, manuais, Orteses, préteses e adaptacdes, cardio-pulmonares e
urolégicas.

IV - Estimular o desenvolvimento neuro-psicomotor (dnpm) normal e cognigao.

V - Reeducar postura dos clientes e prescrever Orteses, préteses e adaptacdes e acompanhar a
evolucéo terapéutica.

VI - Proceder a reabilitacdo das fungBes percepto-cognitivas, sensoério-motoras, neuromusculo-
esqueléticas e locomotoras.

VII - Aplicar procedimentos de habilitagdo p6s-cirdrgico, de oncologia, de UTI, de dermatofuncional,
de cardio-pulmonar, de urologia, de reeducacéo pré e pés-parto, de fisioterapia respiratdria e motora.
VIII - Ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida diaria (AVD), de
autonomia e independéncia em atividades de vida pratica (AVP) de autonomia e independéncia em
atividades de vida de trabalho (AVT), de autonomia em independéncia em atividades de vida de lazer
(AVL).

IX - Participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas; discusséo de casos; reunibes administrativas; visitas domiciliares etc.

X - Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

Xl - Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensao.

XII - Elaborar relatérios, laudos técnicos e registrar dados em sua area de especialidade.

XIII - Participar de programa de treinamento, quando convocado.

XIV - Executar tarefas pertinentes a area de atuacgao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica.

XV - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

Emprego: FONAUDIOLOGO

Descricdo sintética: Prestar servicos de fonoaudiologia para restauracdo da capacidade de
comunicacao de pacientes; atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia, realizar diagndsticos especificos, analisar
condi¢cdes de pacientes, orientar pacientes, familiares, cuidadores e responséaveis, avaliar baixa
visdo, desenvolver programas de promocao de salde e qualidade de vida, exercer atividades
técnico-cientificas.

Atribuicdes tipicas:

| - Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria,
além de outras técnicas proprias para estabelecer plano de treinamento ou terapéutico;

Il - Elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nas informagfes médicas, nos
resultados dos testes de avaliacdo fonoaudiolégica e nas peculiaridades de cada caso;
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lll - Desenvolver trabalhos de prevencdo e correcao de distlrbios da palavra, voz, linguagem e
audicdo, objetivando a reeducacdo neuromuscular e a reabilitacdo do paciente;

IV - Avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolucdo do processo e
promovendo 0s ajustes necessarios na terapia adotada;

V - Promover a reintegragdo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;

VI - Encaminhar pacientes, de acordo com o diagndstico, a médicos especialistas, odontologos,
assistentes sociais, psicologos, escolas, creches e outros profissionais ou instituicdes competentes;
VIl - Manter contato com os profissionais de saulde, participando dos trabalhos clinicos e
prescrevendo a conduta terapéutica apropriada quanto a parte fonoaudiolégica;

VIII - Interagir com 6rgaos e entidades publicas e privadas no sentido de prestar ou buscar auxilio
técnico ou cientifico;

IX - Organizar e planejar atividades, palestras e cursos a pessoas integradas a programas de saude,
educacéo e assisténcia social, bem como de apoio a comunidades;

X - Participar da elaboracéo, execucéao e avaliacdo de programas na area de saude publica;

XI - Prestar assessoria e consultoria a 6rgdos da administracdo em assuntos de fonoaudiologia;

XIl - Prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas publicas
em assuntos de fonoaudiologia;

Xl - Atuar no planejamento, organizacdo e administracdo de servicos de fonoaudiologia nas
unidades de saude e assisténcia social;

XIV - Redigir textos informativos sobre eventos, folders, catalogos, cartazes, relatorios, pareceres
técnicos, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para
implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo;

XV - Zelar pela guarda, conservagdo, manutengéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

XVI - Participar em bancas examinadoras, nos concursos para contratacdo de fonoaudibélogo e
pessoal técnico na area de fonoaudiologia;

XVII - Organizar e planejar atividades, palestras e cursos a pessoas integradas a programas de
salde, educacéo e assisténcia social, bem como de apoio a comunidades;

XVIII - Participar de grupos de estudos e de planejamento;

XIX - Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a area de atuacao;
XX - Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;

XXI - Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com os diversos setores e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢ces sobre
situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestbes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho;
XXIl — Responsabilizar-se pelo sigilo de informag6es relacionadas as suas atividades funcionais,
pelo uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados;

XXIII - Executar outras atribuicdes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: MEDICO CLINICO GERAL

Descricdo sintética: Prestar assisténcia médica em clinica geral e/ou especialidades, elaborar,
executar e avaliar planos, programas e subprogramas de salude publica, realizar consultas e
atendimentos médicos, tratar pacientes, implementar ac6es para promoc¢do da saude, coordenar
programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas, elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area médica, administrar e dirigir 6rgdos e servicos.
Atribuicdes tipicas:

| - Efetuar consultas, exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar
tratamento para enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

Il — Requisitar, analisar e interpretar resultados de exames complementares, bem como exames mais
complexos, para fins de acompanhamento clinico, comparando-os com os padr8es normais, para
confirmar ou informar o diagnéstico;

lll - Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolucdo da doenca;
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IV - Prestar atendimento clinico, realizar cirargicas e traumatoldgicas e encaminhar pacientes para
atendimento especializado, quando for o caso;

V - Fazer exames médicos necessarios a admissao de pessoal para o CONIMS;

VI - Avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitarios, de forma a desenvolver indicadores de salude
da populacéo estudada;

VIl - Assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da salde e da medicina
preventiva,;

VIII - Participar do desenvolvimento de planos e fiscalizacdo sanitaria;

IX - Desenvolver acdes de salde preventiva, desempenhando atribui¢cdes relativas aos programas
de saude publica;

X - Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos
preventivos e de educacao sanitaria;

XI - Empenhar-se em manter seus pacientes saudaveis, executando acdes basicas de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria em sua area de abrangéncia;

XII - Executar as acdes de assisténcia nas areas de atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao
trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas e
pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros;

Xl - Promover a qualidade de vida e contribuir para que o0 meio ambiente seja mais saudéavel,
discutindo de forma permanente, junto a equipe de trabalho e a comunidade, o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos a saude e as bases legais que o0s legitimam;

XIV - Participar do processo de programacdo e planejamento das acdes e da organizacdo do
processo de trabalho dos Setores de atividades e das politicas de salde publica;

XV - Fazer a verificacdo de 6bitos.

XVI - Emitir laudos, atestados, pareceres e realizar pericias;

XVII - Requisitar exames, preencher documentos, acompanhar pacientes, realizar procedimentos
relativos a atengéo basica de saude;

XVIII - Exercer a dire¢do de 6rgdo ou unidade de servico, assumir encargos e prestar assessoria e
consultoria;

XIX - Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

XX - Participar da elaborag&o, execucéo e avaliagdo de politicas publicas e de programas e projetos
na éarea de saude publica;

XXI - Participar em bancas examinadoras, nos concursos para contratacdo de médico e pessoal
técnico na area de medicina;

XXII - Organizar e planejar atividades, palestras e cursos a pessoas integradas a programas de
saude, bem como de apoio a comunidades;

XX - Participar na formulacdo de diagndsticos de saude publica, realizando levantamentos da
situagdo dos servicos de saude;

XXIV - Elaborar, coordenar a implantagdo de normas de organizagéo e funcionamento dos servigos
de saude, bem como as especialidades conforme a necessidade de atendimento;

XXV - Participar nas definicdes dos programas de atualizacdo e aperfeicoamento das equipes que
atuam na area de saulde, fornecendo subsidios técnicos para a composicdo dos contelddos
programaticos;

XXVI - Dar orientagdo sobre profilaxia, higiene, puericultura e vacinacao;

XXVII - Encaminhar casos graves para atendimento hospitalar e/ou ambulatorial,

XXVIII - Orientar pacientes, de acordo com a especialidade, sobre os beneficios do correto
tratamento e observancia das orientagfes médicas;

XXIX- Interagir em programas de saude;

XXX - Orientar a respeito do planejamento familiar e dos métodos contraceptivos existentes;

XXXI - Realizar exames preventivos, de acordo com a especialidade;

XXXII - Opinar tecnicamente nos processos da padronizacéo, aquisicdo, distribuicao, instalacéo e
manutencdo de equipamentos e materiais para a area de saude;

XXXIIl - Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico, conforme sua especialidade e afins,
encaminhando o paciente, diagnosticando, prescrevendo o tratamento, prestando orientacdes e
solicitando hospitalizacdo, se necessario;
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XXXIV - Participar de juntas médicas ou nao, avaliando a capacidade laborativa de pacientes,
verificando as suas condi¢ces de saude, emitindo laudos para admissdo, concessédo de licencas,
aposentadoria por invalidez, readaptacao e demisséo;

XXXV - Alimentar programas de informatica da Administracdo com as informacfes sobre os
atendimentos aos pacientes, quando solicitado por esta;

XXXVI - Responsabilizar-se pelo sigilo de informages relacionadas as suas atividades funcionais,
pelo uso de senhas e usuérios dos sistemas informatizados utilizados;

XXXVII - Atuar em todas as atribuicdes inerentes a area hematoldgica de hemonucleo, se designado
para tal funcao.

XXXVIII - A funcdo de médico hematoldgico podera ser exercida por profissional com formagédo em
clinica geral e demais especialidades, desde que possua capacitacdo/qualificacao para trabalhar na
area especifica de hematologia;

XXXIX - Executar outras atribuicdes, e as solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: NUTRICIONISTA

Descricdo sintética: Prestar assisténcia e atendimento nutricional a individuos e coletividades,
planejar, organizar, administrar e avaliar unidades de alimentacdo e nutricdo, efetuar controle
higiénico-sanitario, participar de programas de educacéo nutricional, estruturar e gerenciar servigos
de atendimento ao paciente e ministrar cursos.

Atribuicdes tipicas:

| - Controlar a estocagem, preparacdo, conservacgao e distribuicdo de alimentos, de forma a garantir
a qualidade dos mesmos;

Il - Ministrar cursos de treinamento para empregados da area de nutricdo e alimentacao;

[l - Auxiliar a comisséo de licitacdo na escolha de produtos com melhor relacé@o custo/beneficio e na
compra de alimentos, materiais e utensilios de cozinha;

IV - Fazer reunifes para observar o nivel de rendimento, habilidade, higiene e aceitacdo dos
alimentos pelos comensais, para racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servigos;

V - Elaborar cardapios em geral e desenvolver estudos técnicos e programas de educacao alimentar
e para melhoria dos servigos;

VI - Realizar visitas técnicas para fazer a supervisdo dos servi¢cos de alimentacao, bem como planejar
e ministrar palestras e cursos sobre alimentagéo e saude, com demonstracdes praticas e técnicas
para a conservacdo do valor nutritivo dos alimentos;

VII - Realizar avaliacdo nutricional de pessoas em situacao de risco alimentar;

VIII - Realizar servicos de nutricdo em enfermarias, organizando, interpretando e adequando
prescricbes médicas, elaborando e analisando dietas;

IX - Visitar pacientes internados, realizando avaliacdo e orienta¢do nutricional, controle de ingestao
hidrica e caldrica e controle de rotinas;

X - Solicitar exames laboratoriais;

XI - Orientar lactantes sobre higienizagdo pessoal, utilizacdo de equipamentos, armazenamento e
distribuicao de mamadeiras, métodos de esterilizagéo, controle bacterioldgico, calculo e técnicas de
preparo das férmulas lacteas e ndo-lacteas;

Xl - Estabelecer rotinas nos bancos de leite quanto a localizagédo, ventilagao, iluminagao, areas de
atuacao técnica de colheita do leite humano e métodos de conservacao;

Xl - Prestar informag@es ao publico através dos veiculos de comunica¢do de massa;

XIV - Conscientizar a sociedade e mobilizar o governo para a busca de solugcbes definitivas,
objetivando amenizar a gravidade das questdes alimentares;

XV — Organizar e planejar atividades, palestras e cursos sobre temas de nutricdo e salude, a pessoas
integradas a programas de saude;

XVI - Redigir textos informativos sobre eventos, folders, catdlogos, cartazes, relatorios, pareceres
técnicos, etc.;

XVII - Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

XVIII - Participar da elaboragéo, execucdo e avaliagdo de politicas publicas e de programas e
projetos na area de saude publica;

XIX - Participar de grupos de estudos e de planejamento;
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XX - Planejar e elaborar cardapios balanceados que atendam os diversos segmentos da demanda
da entidade;

XXI - Prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e em nivel de consultério de nutricdo
e dietética, prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para
pacientes;

XXII - Acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicdo de
refei¢cdes, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuigdo;

XXIII - Zelar pela ordem e manutencé@o de boas condi¢Bes higiénicas, observando e analisando o
ambiente interno, orientando e supervisionando os empregados e providenciando medidas
adequadas para solucionar os problemas pertinentes, para oferecer alimentacdo sadia e o
aproveitamento das sobras de alimento;

XXIV - Realizar auditoria, consultoria, assessoria e palestras em nutricdo e dietética;

XXV - Prescrever suplementos nutricionais necessarios a complementacao da dieta;

XXVI - Atualizar diariamente as dietas de pacientes, mediante prescricdo médica;

XXVII - Preparar lista de compras de produtos utilizados, baseando-se nos cardapios e no nimero
de refei¢cdes a serem servidas e no estoque existente;

XXVIII - Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

XXIX - Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagcdo ambiental;

XXX - Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

XXX| — Responsabilizar-se pelo sigilo de informag8es relacionadas as suas atividades funcionais,
pelo uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados.

XXXII - Executar outras atribuicdes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: PEDAGOGO

Descricdo sintética: Atuar em ambulatério e domicilios na area de salde mental, na prevencao,
tratamento e reabilitacdo utilizando as teorias pedagdgicas.

Atribuicdes tipicas:

| - Coordenar, elaborar e executar propostas pedagdgicas para a unidade;

Il - Criar e desenvolver projetos pedagdgicos;

[l - Criar projetos de oficinas;

IV - Promover articulagdo junto as familias dos pacientes e comunidade, facilitando o processo de
integracdo da sociedade;

V - Coordenar em parceria com os demais técnicos, no ambito da unidade CAPS, atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional;

VI - Acompanhar o processo de desenvolvimento dos pacientes em colabora¢cdo com os familiares;
VIl - Realizar diagnéstico e intervir mediante a utilizagao de instrumentos e técnicas préprias de
pedagogia;

VIII - Ter habilidade para trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na constru¢éo do projeto
terapéutico e elaboracéo do processo de tratamento;

IX - Elaborar testes para avaliar niveis de capacidade funcional e sua aplicagéo;

X - Orientar a familia do paciente e a comunidade quanto a conduta terapéutica ocupacional a ser
observada para aceitagdo em seu meio;

Xl - Adaptar os meios e materiais disponiveis, pessoais e ambientais para desempenho funcional do
paciente;

XIl - Utilizar com empregos de atividades e métodos especificos para educacgdo, supervisionar
pacientes em trabalhos teéricos e praticos;

XIlI - Emitir pareceres terapéuticos na area de abrangéncia;

XIV - Preencher impressos (relatdrios, prontuarios, auxiliar na elaboragéo de laudos, dentre outros);
XI- Representar a unidade em reunifes e outras atividades quando solicitado.

XVI - Atuar na supervisdo de estabelecimentos de ensino e no assessoramento a 6rgéos colegiados
do Municipio, emitindo pareceres, respondendo a consultas, realizando visitas técnicas, prestando
assessoria técnica, entre outras atividades;

XVII - Executar outras atribuicfes afins, relacionado ao cargo.
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Emprego: PROCURADOR JURIDICO

Descricéo sintética: Prestar assisténcia e assessoria em assuntos de natureza juridica, representar
judicialmente e extrajudicialmente o CONSUD, avaliar documentos, exercer o controle interno da
legalidade dos atos da administracéo, zelar pelo patriménio e interesse do CONSUD, postular, em
nome do Consércio, em juizo ou fora dele, propondo ou contestando a¢des, solicitando providéncias
junto ao magistrado ou Ministério Publico, avaliando provas documentais e orais, realizando
audiéncias trabalhistas, penais comuns e civeis, e extrajudicialmente, mediando questdes,
contribuindo na elaboracéo de atos administrativos, analisando sua atualizagdo e implementacéo,
assessorando negociacdes, zelar pelos interesses do Consoércio na manutencgdo e integridade dos
seus bens, facilitando negécios, preservando interesses individuais e coletivos, dentro dos principios
éticos e de forma a fortalecer o estado democratico de direito.

Atribuices tipicas:

| - Atuar em qualquer foro ou instancia em nome do CONSUD, nos feitos em que este seja autor,
réu, assistente ou oponente, no sentido de resguardar seus interesses;

Il - Prestar assessoramento juridico aos 6rgdos do CONSUD (com excecdo da Presidéncia) e
entidades associadas, emitindo pareceres sobre assuntos de interesse da Administracéo, através de
pesquisa da legislagéo, jurisprudéncia, doutrina e demais dispositivos legais;

[l - Estudar e redigir minutas de projetos de resolucdo e demais atos normativos, em conformidade
com as normas legais;

IV - Efetuar a cobranca judicial e extrajudicial das dividas;

V - Estudar questBes que apresentam aspectos juridicos especificos, emitindo pareceres;

VI - Assistir o CONSUD nas negocia¢des de contratos, convénios e acordos com outras entidades
publicas ou privadas;

VII - Estudar os processos de aquisi¢ao, transferéncia ou alienacgdo de bens, em que for interessado
do CONSUD, examinando toda a documentagéo concernente a transacao;

VIII - Acompanhar as ag¢les judiciais ordinarias, sumarissimas, trabalhistas, mandados de
seguranca, recursos em geral, peticbes em processos e audiéncias;

IX - Prestar informag@es e atendimento aos Municipios associados, sobre temas de suas atribuigdes;
X - Acompanhar inquéritos policiais nas Delegacias, que digam respeito ao CONSUD;

XI — Elaborar minutas de termos de contratos, convénios ou similares a serem firmados, bem como
examinar editais ou termos de convocacéo de licitacdes e exarar pareceres em contratos, licitacdes,
convénios e solicitagfes;

XIl - Orientar agentes publicos e unidades integrantes da estrutura do 6rgdo quanto ao cumprimento
de decisdes judiciais e prestacdo de informa¢bes em mandados de seguranca;

XIII - Requerer vista de processos e expedientes administrativos em tramitacdo ou arquivados,
sempre que relacionados com matéria em exame pela area juridica;

XIV - Requisitar diligéncias, certiddes ou quaisquer esclarecimentos necessarios ao regular
desempenho de suas atribui¢des;

XV - Informar aos dirigentes superiores e aos agentes administrativos sobre a vigéncia de decisao
superior, administrativa ou judicial ou qualquer ato cujo cumprimento exija providéncias, de seu
interesse;

XVI - Interpretar normas legais e administrativas, para responder a consultas e executar as fun¢des
de consultoria e assessoramento juridico, emitindo pareceres para fixar a interpretacao de leis e
normas juridicas para aplicacdo em atividades afetas a area de atuacao;

XVII - Elaborar correspondéncias e informacGes a serem prestadas ao Poder Judiciario em
mandados de seguran¢a, mandados de injuncdo e habeas data, impetradas contra dirigentes ou
agentes administrativos no exercicio de suas func¢des;

XVIII - Propor, na sua area de atuacao, a declaracdo de nulidade ou anulagao de atos normativos ou
administrativos, manifestamente ilegais;

XIX - Propor o cumprimento de providéncias juridicas reputadas indispensaveis ao resguardo dos
interesses do CONSUD, emitindo recomendac¢fes administrativas;

XX - Atuar em comiss@es e de processo administrativo disciplinar para apuragéo de responsabilidade
de agentes administrativos, por infracdo praticada no exercicio de suas atribuicdes;

XXI - Assistir a autoridade assessorada no controle interno da legalidade administrativa dos atos a
serem por ela praticados ou ja efetivados e atuar na defesa perante os érgdos de fiscalizacao
financeira e orcamentaria e de auditoria externa;
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XXII - Promover, por meio de técnicas proprias e através de entrevistas ou palestras, orientacédo
juridica aos agentes administrativos e empregados;

XXIII - Participar da elaboracéo, execucao e avaliacéo de politicas, programas, projetos e grupos de
estudos e planejamento, no ambito da administracao;

XXIV - Participar em bancas examinadoras, nas sele¢Ges publicas ou testes seletivos para
contratacéo de advogado, pessoal técnico ou auxiliar;

XXV - Responsabilizar-se pelo sigilo de informag6es relacionadas as suas atividades funcionais, pelo
uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados;

XXVI - Executar outras atribuicBes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: PSICOLOGO

Descricdo sintética: Aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o planejamento,
atendimento, execucéo de atividades nas areas clinica, de saude, social e do trabalho, estudar,
pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0os processos mentais e sociais de individuos,
grupos e instituicbes, com a finalidade de analise, tratamento, orientacéo e educacéao; diagnosticar
e avaliar distlrbios emocionais e mentais e de adaptacao social, elucidando conflitos e questdes e
acompanhando o paciente durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores
inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes, desenvolver
pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades da &rea e afins.
Atribuicdes tipicas:

Quando na area da psicologia clinica:

| - Estudar e avaliar individuos que apresentem disturbios psiquicos ou problemas de comportamento
social, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas apropriadas para orientar-se no diagnéstico e
tratamento;

Il - Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do individuo a vida
comunitéria;

[l - Articular-se com profissionais de Servico Social para elaboragéo e execucdo de programas de
assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas;

IV - Atender pacientes, avaliando e empregando técnicas psicolégicas adequadas para contribuir no
processo de tratamento médico;

V - Reunir informacgBes a respeito de pacientes, levantando dados psicopatologicos para fornecer
aos médicos subsidios para diagnéstico e tratamento de enfermidades;

VI. - Aplicar testes psicoldgicos e realizar entrevistas;

VIl - Realizar trabalhos de orientacdo de adolescentes, individualmente, ou em grupos, sobre
aspectos relacionados a fase da vida em que se encontram;

VIII - Realizar trabalhos de orientacdo aos pais através de dinamicas de grupo;

IX - Realizar anamnese com 0s pais responsaveis;

X - Realizar atendimentos psicolégicos através de entrevistas, observando reacbes e
comportamentos individuais;

XI - Analisar a influéncia de fatores que atuam sobre o individuo, aplicando testes, participando de
reunides clinicas e utilizando outros métodos de verificacdo para diagnoéstico e tratamento a ser
dispensado;

Xll - Dar orienta¢gBes quanto as formas mais adequadas de atendimento e disciplina, visando o
ajustamento e a interagéo social do individuo;

X1l - Atuar na correcdo e prevengao de disturbios psiquicos, utilizando-se de métodos e técnicas
para restabelecer os padrdes normais de comportamento;

XIV - Auxiliar médicos, fornecendo dados psicopatolégicos para diagnosticar e tratar de
enfermidades;

Quando na area da psicologia do trabalho:

| - Exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal, participando da elaboragéo, do
acompanhamento e da avaliacdo de programas;

Il - Participar do processo de selecao de pessoal, empregando métodos e técnicas da psicologia
aplicada ao trabalho e de bancas em concursos publicos;

Il - Efetuar o recrutamento, selecao, treinamento, acompanhamento e avaliacdo de desempenho de
pessoal através de testes e entrevistas, a fim de fornecer dados utilizados pela administracdo de
pessoal;
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IV - Planejar, coordenar e/ou executar atividades de avaliacdo e orientacao psicolégica, participando
de programas de apoio, pesquisando e implantando novas metodologias de trabalho;
Desempenhar outras atividades afins:

| - Participar de equipes multifuncionais em estudos de sua competéncia;

Il - Efetuar atendimento individual, a grupo e a comunidade para conhecer, avaliar e elaborar
diagnéstico de distdrbios de aprendizagem e psicomotores e para acompanhamento terapéutico dos
casos inscritos;

Ill - Redigir textos informativos sobre eventos, folders, catalogos, cartazes, relatérios, pareceres
técnicos, etc.;

IV - Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

V - Participar da elaboracéo, execucéo e avaliacdo de politicas publicas e de programas e projetos
na area de saude publica;

VI - Prestar assessoria e consultoria a 6rgaos da administracdo, entidades e movimentos sociais em
matéria relacionada as politicas publicas, em assuntos de psicologia;

VII - Atuar no planejamento, organizac@o e administracao de servi¢cos de psicologia nos Setores de
Atividades do CONIMS;

VIII - Participar em grupos de estudos e de planejamento;

IX - Organizar e planejar atividades, palestras e cursos sobre temas de nutricdo e salde, a pessoas
integradas a programas de saude, educacdo e assisténcia social, bem como de apoio a
comunidades;

X — Responsabilizar-se pelo sigilo de informacdes relacionadas as suas atividades funcionais, pelo
uso de senhas e usuérios dos sistemas informatizados utilizados;

XI - Executar outras atribuicdes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Descricdo sintética: Atividades relacionadas com a orienta¢do de trabalhos em madeira, couro,
argila, tecido, corda e outros para fins de recuperacao de individuos.

Atribuicdes tipicas:

| — Planejar e desenvolver atividades ocupacionais e recreativas;

Il — Elaborar programas de tratamento avaliando as consequéncias deles decorrentes;

Il — Orientar a execucao de atividades manuais e criativas para fins de recuperacdo do individuo;
IV — Ministrar técnicas de trabalho em madeira, couro, argila, tecido, cordas e outros;

V — Motivar para o trabalho, valorizando a expressao criadora do individuo;

VI - Proporcionar condi¢gdes para que os trabalhos realizados, sob sua orienta¢gdo, sejam divulgados
e valorizados através da participac@o de concursos e exposi¢coes;

VIl - Avaliar a participagdo do individuo nas atividades propostas, mediante ficha pessoal de
avaliacéo;

VIII - Avaliar os trabalhos realizados;

IX - Promover atividades socio-recreativas;

X - Promover reunides, visando ao melhor atendimento dos participantes;

XI - Participar de programas voltados para a salde publica;

Xl - Emitir pareceres sobre o0 assunto de sua especialidade;

XIlI - Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares;
X1V - Executar outras tarefas semelhantes.

EMPREGOS DE NIVEL SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO

Emprego: MEDICOS COM ESPECIALIZACAO

Descricdo sintética: Prestar assisténcia médica em clinica geral e/ou especialidades, elaborar,
executar e avaliar planos, programas e subprogramas de salde publica, realizar consultas e
atendimentos médicos, tratar pacientes, implementar acbes para promogdo da salde, coordenar
programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas, elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area médica, administrar e dirigir 6rgaos e servicos.
Atribuicdes tipicas:
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| - Efetuar consultas, exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar
tratamento para enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

Il — Requisitar, analisar e interpretar resultados de exames complementares, bem como exames mais
complexos, para fins de acompanhamento clinico, comparando-os com os padrées normais, para
confirmar ou informar o diagnostico;

Ill - Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnoéstica, o tratamento
prescrito e a evolucédo da doenca;

IV - Prestar atendimento clinico, realizar cirdrgicas e traumatoldgicas e encaminhar pacientes para
atendimento especializado, quando for o caso;

V - Fazer exames médicos necessarios a admissao de pessoal para o CONIMS;

VI - Avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitarios, de forma a desenvolver indicadores de salude
da populacao estudada;

VIl - Assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saldde e da medicina
preventiva,;

VIII - Participar do desenvolvimento de planos e fiscalizacéo sanitéria;

IX - Desenvolver acdes de salde preventiva, desempenhando atribui¢cdes relativas aos programas
de saude publica;

X - Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos
preventivos e de educacgdo sanitaria;

Xl - Empenhar-se em manter seus pacientes saudaveis, executando a¢des basicas de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria em sua area de abrangéncia;

Xl - Executar as a¢des de assisténcia nas areas de atencéo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao
trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas e
pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros;

XIIl - Promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel,
discutindo de forma permanente, junto a equipe de trabalho e a comunidade, o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos a salde e as bases legais que os legitimam;

XIV - Participar do processo de programacdo e planejamento das acdes e da organizacdo do
processo de trabalho dos Setores de atividades e das politicas de salde publica;

XV - Fazer a verificagdo de Obitos.

XVI - Emitir laudos, atestados, pareceres e realizar pericias;

XVII - Requisitar exames, preencher documentos, acompanhar pacientes, realizar procedimentos
relativos a atengéo basica de saude;

XVIII - Exercer a dire¢do de 6rgdo ou unidade de servigo, assumir encargos e prestar assessoria e
consultoria;

XIX - Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

XX - Participar da elaboracao, execucao e avaliagdo de politicas publicas e de programas e projetos
na area de saude publica;

XXI - Participar em bancas examinadoras, nos concursos para contratacdo de médico e pessoal
técnico na area de medicina;

XXIl - Organizar e planejar atividades, palestras e cursos a pessoas integradas a programas de
saude, bem como de apoio a comunidades;

XXIII - Participar na formulacéo de diagndsticos de saude publica, realizando levantamentos da
situagdo dos servicos de salde;

XXIV - Elaborar, coordenar a implantagéo de normas de organizacdo e funcionamento dos servigos
de salde, bem como as especialidades conforme a necessidade de atendimento;

XXV - Participar nas definicbes dos programas de atualizacdo e aperfeicoamento das equipes que
atuam na area de saude, fornecendo subsidios técnicos para a composicdo dos contelidos
programaticos;

XXVI - Dar orientagéo sobre profilaxia, higiene, puericultura e vacinacao;

XXVII - Encaminhar casos graves para atendimento hospitalar e/ou ambulatorial;

XXVIII - Orientar pacientes, de acordo com a especialidade, sobre os beneficios do correto
tratamento e observancia das orientacdes médicas;

XXIX- Interagir em programas de saude;

XXX - Orientar a respeito do planejamento familiar e dos métodos contraceptivos existentes;
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XXXI - Realizar exames preventivos, de acordo com a especialidade;

XXXII - Opinar tecnicamente nos processos da padronizacdo, aquisi¢ao, distribuicdo, instalacdo e
manutencédo de equipamentos e materiais para a area de saude;

XXXIII - Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico, conforme sua especialidade e afins,
encaminhando o paciente, diagnosticando, prescrevendo o tratamento, prestando orientacdes e
solicitando hospitalizacéo, se necessario;

XXXIV - Participar de juntas médicas ou ndo, avaliando a capacidade laborativa de pacientes,
verificando as suas condi¢cdes de saude, emitindo laudos para admisséo, concessédo de licencgas,
aposentadoria por invalidez, readaptacao e demisséo;

XXXV - Alimentar programas de informatica da Administracdo com as informag¢des sobre os
atendimentos aos pacientes, quando solicitado por esta;

XXXVI - Responsabilizar-se pelo sigilo de informacdes relacionadas as suas atividades funcionais,
pelo uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados;

XXXVII - Atuar em todas as atribuices inerentes a area hematolégica de hemondcleo, se designado
para tal funcéo.

XXXVIII - A fungdo de médico hematolégico poderéa ser exercida por profissional com formacdo em
clinica geral e demais especialidades, desde que possua capacitacdo/qualificacdo para trabalhar na
area especifica de hematologia;

XXXIX Além das atribui¢cdes previstas acima, o Médico devera desenvolver as fun¢des de acordo
com sua especialidade;

XXXX - Executar outras atribuicdes, e as solicitadas pelas chefias superiores, inerente a sua funcéo.

Emprego: ODONTOLOGOS COM ESPECIALIZACAO

Descricdo sintética: Prestar assisténcia odontolégica em clinica geral e/ou especialidade, planejar,
elaborar e avaliar programas de saude publica, atender e orientar pacientes, realizar tratamento
odontoldgico, de doencas gengivais, de canais, de reabilitacdo oral e estética, cirurgias
bucomaxilofaciais e extracdo de dentes, confeccionar protese oral e extra-oral e outras, diagnosticar
e avaliar pacientes e planejar tratamento; realizar auditorias e pericias odontol6gicas, administrar o
local e as condi¢cdes de trabalho, adotando medidas de precaucdo universal de biosseguranca,
desenvolver pesquisas na préatica odontoldgica; integrar comissfes de normatizacdo do exercicio da
profissdo, executar e coordenar os trabalhos relativos a diagnéstico, prognéstico e tratamento de
afecc¢Bes de tecidos moles e duros da boca e regido maxilofacial, utilizando processos laboratoriais,
radiogréficos, citolégicos e instrumentos adequados, para manter ou recuperar a satde bucal.
Atribuicdes tipicas:

| - Examinar, diagnosticar e tratar afec¢cdes de boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando
processos clinicos e/oucirirgicos;

Il - Prescrever ou administrar medicamentos, determinando via oral ou parenteral para tratar ou
prevenir afec¢bes nos dentes e da boca;

Il - Manter registro dos pacientes examinados e tratados;

IV - Participar e executar levantamentos epidemiolégicos na area de saude bucal e da elaboracao
de planos de fiscalizacéo sanitaria;

V - Participar do planejamento, execucéo e avaliagdo de programas educativos de prevencédo dos
problemas de saulde bucal e programas de atendimento odontoldgico;

VI - Responsabilizar-se pelos atos técnicos executados nos pacientes, decorrentes do exercicio
profissional;

VIl - Realizar o preparo psicolégico de criangas antes das atividades clinico-cirurgicas;

VIII - Orientar, supervisionar e responder, solidariamente, pelas atividades delegadas a pessoal
auxiliar sob sua responsabilidade;

IX - Cumprir determinacdes técnicas e de rotinas profissionais definidas pela Administragdo;

X - Promover, por meio de técnicas proprias e através de entrevistas, palestras, visitas a domicilios,
e outros meios, a prevencdo ou solugdo de problemas identificados entre grupos especificos de
pessoas;

XI - Aconselhar e orientar a populacéo, utilizando meios de comunicacdo, reunides, palestras e
material didatico;

XIl - Realizar visitas de superviséo, elaborando propostas de trabalho, relatérios de avaliacdo e
alternativas de encaminhamentos;
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XIIl - Redigir textos informativos sobre eventos, folders, catalogos, cartazes, relatérios, pareceres
técnicos, etc. que envolvam assuntos de odontologia;

XIV—- Orientar e zelar pela guarda, conservacao, manutencao e limpeza dos aparelhos, instrumental
ou equipamentos, instrumentos e materiais utilizados em sua especialidade, bem como do local de
trabalho;

XV - Participar da elaboracao, planejamento, execucao e avaliacédo de politicas publicas, programas,
projetos, campanhas educativas e grupos de estudos, nas areas de saude publica, educacgéo e
assisténcia social;

XVI - Examinar os tecidos duros e moles da boca e a face no que couber ao odontélogo, utilizando
instrumentos ou equipamentos odontoldgicos por via direta para verificar patologias, encaminhando
nos casos de suspeita de enfermidade na face, ao médico assistente;

XVII - Identificar as afeccBes quanto a extenséo e a profundidade, utilizando instrumentos especiais,
radioldgicos ou outra forma de exame complementar para estabelecer diagndstico, prognéstico e
plano de tratamento;

XVIII - Aplicar anestesias tronco-regionais, infiltrativas, topicas ou quaisquer outros tipos de
regulamentados para promover conforto e facilitar a execu¢éo do tratamento;

XIX- Promover a saude bucal de forma direta e indireta, através da participacdo em conferéncias e
palestras sob os varios aspectos da odontologia, hotadamente e preventiva;

XX - Prescrever ou administrar medicamentos em odontologia, determinando a via de aplicagéo,
para auxiliar no tratamento pré, trans e pos-operatorio;

XXI - Proceder a pericias odonto administrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim
de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos;

XXII- Coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o estado clinico dos pacientes,
langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolugéo do tratamento;

XXIIl - Elaborar, coordenar e executar programas educativos e de atendimento odontoldgico
preventivo voltados, principalmente, para a comunidade de baixa renda;

XXIV - Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacgao;

XXV - Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com os diversos setores e outras entidades
publicas, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cBes sobre situagBes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho, e cumprimento de
metas e prestacéo de servicos estabelecidos em convénios;

XXVI - Alimentar programas de informatica da Administragdo com as informa¢des sobre os
atendimentos aos pacientes, quando solicitado por esta;

XXVII- Auxiliar a Comissédo de Licitagdo na elaboracdo das quantidades, especificidades e
descritivos de materiais e medicamentos odontoldgicos a serem licitados;

XXVIII - Responsabilizar-se pelo sigilo de informag@es relacionadas as suas atividades funcionais,
pelo uso desenhas e usuérios dos sistemas informatizados utilizados;

XXIX - Além das atribuicdes previstas acima, o odontélogo devera desenvolver as fungbes de acordo
com sua especialidade;

XXX- Executar outras atribuicbes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

EMPREGOS DE NIiVEL MEDIO

Emprego: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descricédo Sintética: Compreende os servi¢os de apoio nas areas de recursos humanos, financeiro,
licitacdo, compras, almoxarifado, contratos, manutencdo, faturamento, contabilidade,
credenciamento e atendimento ao usudrio, fornecendo e recebendo informacdes sobre produtos e
servigos, tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos
mesmos, preparam relatérios e planilhas, executam servicos gerais de cunho administrativo do
Consorcio.

Atribuicdes tipicas:
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| — Elaborar e redigir atos, documentos, tabelas, quadros, estatisticas, planilhas, mapas, relatérios,
demonstrativos, relacdes, fluxogramas, organogramas, graficos e outros documentos
administrativos, conferindo as informacdes e os originais, determinando a digitacdo dos mesmos;

Il - Arquivar processos, publicacdes e documentos diversos de interesse da unidade administrativa;
Il - Receber, conferir e supervisionar o registro e tramitagédo de papéis, fiscalizando o cumprimento
das normas referentes a protocolo;

IV - Autuar processos e documentos, preencher fichas de registro para formalizar processos,
encaminhando-os as unidades ou aos superiores competentes;

V - Controlar estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua reposi¢éo de
acordo com normas estabelecidas, procedendo ao controle diario do fichario de entrada e saida,
data de fabricacéo e de validade;

VI - Receber material de fornecedores, conferindo as especificagcdes com os documentos de entrega,
a qualidade dos produtos adquiridos com as notas fiscais e com a amostra enviada pelo fornecedor;
VII - Operar e zelar pela manutencdo de maquinas reprograficas, de microfilmagem, micros, terminais
de computadores e equipamentos sob sua responsabilidade, promovendo e realizando a
conservagdo e manutencao dos mesmos e das dependéncias em que estiverem instalados;

VIII - Colaborar no encerramento do balanco e relat6rio anual,

IX - Organizar e coordenar programas de divulgacdo, de preparacdo de material publicitario e de
selegéo de veiculos de comunicagéo;

X - Estudar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico da unidade administrativa,
realizando a interpretacdo de leis, regulamentos e instru¢des, propondo solucdes e realizando
orientacdo e assessoramento;

Xl - Realizar, sob orientagdo especifica, coleta de precos e licitacdes para aquisicdo de material,
participando dos procedimentos e de comissdes de licitagdo;

XIl - Colaborar nos estudos para a organizacéo, racionalizacdo, levantamentos, planejamentos e
implantac&o de servigos e rotinas de trabalho nas unidades administrativas;

Xl - Examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos,
datas, posi¢Oes financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando
autorizado pela chefia, adotar as providéncias necessérias;

XIV - Auxiliar os técnicos e profissionais na realizacdo de estudos de simplificacdo de tarefas
administrativas, na elaboracdo de manuais de servi¢os e outros projetos de interesse administrativo,
executando levantamento e tabulagdo de dados, coordenando tarefas de apoio administrativo e o
desenvolvimento de estudos organizacionais;

XV - Redigir, rever a redacdo e aprovar minutas de documentos legais, relatérios, pareceres e
correspondéncias que exijam pesquisas especificas e que tratem de assuntos de maior
complexidade;

XVI — Supervisionar a preparacgéo de publicagdes e documentos para arquivos e a selecdo de papéis
administrativos que periodicamente se destinem a microfilmagem ou incineracao;

XVIl - Executar atividades nas areas de recursos humanos, administracdo, financgas, tributacéo,
licitacéo e logistica;

XVIIl - Efetuar atividades de lancamento, cobranca e controle da arrecadacdo de tributos,
procedendo & inscricdo da divida ativa, a classificacdo de receitas relativas a tributos, a elaboragéo
de area, valores vencidos e outros elementos relativos aos iméveis a serem tributados;

XIX — Responsabilizar-se pelo sigilo de informag¢des relacionadas as suas atividades funcionais, pelo
uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados;

XX — Auxiliar e apoiar os demais colegas do setor;

XXI - Executar outras atribuigdes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

| - Atender ao publico, interno e externo, prestando informacdes simples, atendendo e fazendo
ligacGes telefonicas, anotando e enviando recados, recebendo correspondéncias e efetuando
encaminhamentos necessarios;

Il - Digitar atos, relatdrios e documentos administrativos, bem como conferi-los;

[l - Arquivar processos, publicacdes e documentos diversos de interesse da unidade administrativa,;
IV - Receber, conferir e registrar a tramitacdo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas
referentes ao protocolo;

V - Autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar processos, encaminhando-os
as unidades ou aos superiores competentes;
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VI - Controlar estoques, providenciar a distribuicdo e reposicao de materiais, de acordo com normas
estabelecidas, procedendo ao controle diario do fichario de entrada e saida, data de fabricacdo e de
validade e a verificacdo das especificacbes e qualidade dos produtos com as notas fiscais e com a
amostra envida pelo fornecedor;

VIl - Preencher fichas e formularios e elaborar mapas, demonstrativos, rela¢des, quadros, tabelas
estatisticas, fluxogramas, organogramas, gréaficos, relatérios e outros documentos administrativos,
realizando os levantamentos necessarios, conferindo informacdes e documentos originais;

VIl - Operar e zelar pela manutengdo de maquinas reprograficas, autenticadoras, de microfilmagem,
micros, terminais de computadores e equipamentos sob sua responsabilidade, mantendo em ordem
e conservacao as dependéncias e promovendo a recuperagdo dos equipamentos e maquinas;

IX - Auxiliar na organizacéo de programas de divulgacdo, na preparacdo de material publicitario e na
selecdo de veiculos de comunicacao;

X- Redigir ou participar da redacéo de correspondéncias, pareceres, documentos legais e outros
significativos para o 6rgao;

XI - Realizar, sob orientacéo especifica, coleta de precos e licitagbes para aquisicao de material;

XIl - Colaborar nos estudos para a organizacao, racionalizagdo, levantamentos, planejamento e
implantagdo de servigos e rotinas de trabalho nas unidades administrativas;

Xl - Examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos,
datas, posi¢Bes financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando
autorizado pela chefia, adotar as providéncias necessérias;

XIV - Rever a redacdo de minutas de documentos legais, de relatérios, de pareceres e de
correspondéncias que exijam pesquisas especificas que tratem de assuntos de maior complexidade;
XV - Colaborar com os técnicos e profissionais na elaboragdo de manuais de servico e outros
projetos afins, auxiliando nas tarefas de apoio administrativo;

XVI - Selecionar documentos para arquivos e que se destinem a microfilmagem ou incineragédo, de
acordo com as normas que regem a matéria;

XVII - Executar rotinas pertinentes a secretaria como a organiza¢do e manutencéo de prontuarios e
documentos, entre outros;

XVIII - Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, financas,
licitacdo, compras e logistica;

XIX - Operar microcomputador, utilizando programas e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados
e informagBes, bem como consultar registros;

XX - Participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area
administrativa;

XXI — Responsabilizar-se pelo sigilo de informacdes relacionadas as suas atividades funcionais, pelo
uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados.

XXII — Recepcionar, controlar visitantes, encaminhar visitantes para os setores solicitados, responder
perguntas gerais sobre a organizacdo ou direcionar as perguntas para outros empregados
qualificados a responder, enviar e receber correspondéncias ou produtos, processar a
correspondéncia recebida (pacotes, telegramas, faxes e mensagens), organiza-los e distribuir para
o destinatario, executar arquivamento de documentos, controlar as chaves, registrar informacdes,
utilizar o computador e impressoras da recepcao, utilizar pagers, intercomunicadores, radios e
sistema de alto-falantes, utilizar a maquina copiadora, utilizar o fax, manter atualizado os livros de
registros de correspondéncia e registro de fax;

XXIII - Executar outras atribuicbes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Descricdo sintética: Compreende os empregos que se destinam a realizar tarefas de orientagéo
sobre higiene bucal e outras medidas preventivas a populagéo e auxiliar na realizacao de trabalhos
odontoldgicos, bem como executar procedimentos técnicos aprovados pelo CFO, com supervisao
direta do Cirurgido-dentista.

Atribuigdes tipicas:

| — Dispor os instrumentos odontoldgicos sobre local apropriado, colocando-os na ordem de utilizagéo
para passa-los ao Cirurgido-dentista durante a consulta ou ato operatorio;

Il — Preparar o paciente para consultas ou cirurgias, posicionando-o de forma apropriada na cadeira,
bem como proceder a assepsia da regido bucal com substancias quimicas apropriadas, para prevenir
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contaminacdo; passar os instrumentos ao Cirurgido-dentista, posicionando peca por pe¢ca na mao
do mesmo, a medida que forem solicitados, para facilitar o desempenho funcional;

Il — Proceder a assepsia da bandeja de instrumental, limpando e esterilizando o local e as pecas,
para ordena-las para o préximo atendimento e evitar contamina¢des, manipular materiais e
substancias de uso odontolégico, segundo orientacéo do Cirurgido-dentista;

IV — Orientar os pacientes sobre higiene bucal,

V — Fazer demonstracdes de técnicas de escovacgao;

VI — Executar ou auxiliar na aplicacdo de substancias para a prevencao de carie dental;

VII — Confeccionar modelos em gesso, bem como selecionar e preparar moldeiras, fazer tomada e
revelagdo de radiografias intra-orais;

VIII — Realizar teste de vitalidade pulpar;

IX — Realizar a remocéo de indutos, placas e calculos supragengivais; polir restauracées, vedando
a escultura; remover suturas; inserir e condensar substancias restauradoras;

X — Participar dos programas educativos de saude oral promovidos pelo CONSUD, orientando os
usuarios sobre prevencéo e tratamento das doencas bucais;

XI — Elaborar boletins de producéo e relatérios;

XIl — Exercer outras atribuicfes afins.

Emprego: EDUCADOR SOCIAL

Descricéo sintética: Planejar, desenvolver e avaliar atividades no &mbito socioeducacional, feitas
pelos pacientes do CAPS AD-IlIl e CAPS Il, exercendo a funcdo de acordo com as portarias e
resolucdes do Ministério da Saude referente as politicas de salde mental.

Atribuicdes tipicas:

| - Executar, mediante supervisdo direta ou indireta de profissionais de nivel superior, acdes de
sensibilizag&o, acolhimento, atendimento e acompanhamento a familias e individuos com direitos
violados, com ou sem vinculo familiar e comunitario, fazendo os registros e encaminhamentos
pertinentes;

Il - Integrar as equipes de educacao social de rua, e em eventos ou situagbes emergenciais, para
apoio as ac¢fes de integragéo familiar e comunitaria e, se necessario, de acolhimento;

Il - apoiar atividades socioeducativas, recreativas, culturais e desportivas, com pessoas de diversas
faixas etérias, conforme planejamento do servico;

IV - Levantar a necessidade de materiais para o desenvolvimento de atividades, a partir do
planejamento da unidade ou servigo;

V - Orientar 0 usuéario nas atividades de autocuidado e nas ac¢des de conservacdo, manutencao e
limpeza dos espacos utilizados;

VI - Acolher o usuario nas unidades, realizando os procedimentos de identificacéo, registro de seus
pertences, apresentacéo do espago e das regras de convivio social;

VII - Realizar visita domiciliar e busca ativa, quando necessario;

VIII - identificar problemas e dificuldades de ordem pessoal, cultural, religiosa e de saude que interfira
no convivio social, informando a equipe técnica para as providéncias pertinentes;

IX - Facilitar a comunicagdo entre os usuarios, comunidades e equipe, registrando as ocorréncias
gue requeiram atengdo e encaminhamento continuo e emergencial;

X - Abordar, na rua, os individuos em situacdo de vulnerabilidade ou risco pessoal ou social, para os
devidos encaminhamentos a equipe técnica;

Xl - Observar o cotidiano das ruas, para conhecimento da realidade e levantamento das informacdes;
Xl - Entrevistas, cadastrar e providenciar o encaminhamento das demandas para a equipe técnica;
Xl - Participar de campanhas diversas que visem o bem estar social e coletivo, no territério do
municipio;

XIV - Auxiliar no atendimento da populacdo em programas emergenciais, de acordo com as
orientacdes recebidas dos superiores hierarquicos;

XV - Executar as demais atividades, pertinentes ao cargo, que lhe forem cometidas pelos superiores
hierarquicos.

XVI — Participar de programas de treinamento, quando convocados;

XVIlI — Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando equipamentos e programas de
informética;
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XVIII — Responsabilizar-se pelo sigilo de informacgdes relacionadas as suas atividades funcionais,
pelo uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados.

Emprego: TECNICO EM CONTABILIDADE

Descricdo sintética: Compreende as atividades de auxiliar e executar a contabilidade geral e
operacionalizar a contabilidade publica (financeira, orcamentaria e patrimonial).

Atribuices tipicas:

| - Auxiliar na organizacéo dos servicos de contabilidade, envolvendo plano de contas, o sistema de
livros e documentos e o método de escrituracao;

Il - Coordenar a andlise e a classificagdo contabil dos documentos comprobatérios das operacdes
realizadas, de natureza orgamentaria ou ndo, de acordo com o plano de contas;

Il - Acompanhar a execugdo orcamentaria das diversas unidades administrativas, examinando
empenhos de despesas em face da existéncia de saldo nas dotagdes;

IV - Controlar os trabalhos de andlise e conciliacdo de contas, conferindo saldos, localizando e
retificando possiveis erros para assegurar a correcao das operacdes contabeis;

V — Auxiliar e também realizar a elaboracao de balangos, balancetes, mapas e outros demonstrativos
financeiros consolidados;

VI - Informar processos, dentro de sua area de atuacdo, e sugerir métodos e procedimentos que
visem a melhor coordenacéo dos servicos contabeis;

VIl - Organizar relatérios sobre a situag@o econémica, financeira e patrimonial, transcrevendo dados
e emitindo pareceres;

VIII - Orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucao de tarefas tipicas do emprego;

IX — Identificar documentos e informacfes, separando-os e encaminhando-os para as providéncias
necessarias;

X — Executar a contabilizacdo de documentos, atos e fatos administrativos e juridicos;

XI - Realizar o registro e o controle patrimonial;

XII = Auxiliar o contador em todas as fases e processos;

Xl — Responsabilizar-se pelo sigilo de informag8es relacionadas as suas atividades funcionais, pelo
uso de senhas e usuérios dos sistemas informatizados utilizados;

XIV - Executar outras atribuicdes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: TECNICO DE ENFERMAGEM

Descricéo sintética: Executar técnicas de enfermagem de maior complexidade, prestar assisténcia
ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro, organizar ambiente de trabalho, dar
continuidade a plantbes, executar préaticas, normas e procedimentos de biosseguranca, realizar
registros e elaborar relatérios técnicos, comunicar-se com pacientes e familiares e com a equipe de
saude.

Atribuicdes tipicas:

| - Identificar os determinantes e condicionantes do processo de salde-doenca e da estrutura e
organizacdo do sistema de saude vigente;

Il - Integrar a equipe de saude e identificar as funcdes e responsabilidades de seus membros;

lll - Planejar e organizar o trabalho na perspectiva do atendimento integral e de qualidade;

IV - Aplicar principios e normas de higiene e saldde pessoal, ambiental e de biosseguranca;

V - Avaliar riscos de iatrogenias ao executar procedimentos técnicos;

VI - Interpretar e aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que regem a conduta do
profissional de saude e a legislacao referente aos direitos do consumidor;

VII - Identificar e avaliar rotinas, protocolos de trabalho, instalacdes e equipamentos;

VIl - Operar equipamentos proprios do campo de atuagdo e utilizar recursos e ferramentas de
informatica especificos da area, zelando pela sua manutencao e conservacao;

IX - Registrar ocorréncias e servigos prestados de acordo com exigéncias do campo de atuacao;

X - Informar ao cliente/paciente, ao sistema de salde e a outros profissionais sobre os servigos
prestados;

Xl - Orientar o cliente/paciente a assumir, com autonomia, a propria saude e organizar dados
relativos ao campo de atuacao;

XII - Realizar primeiros socorros em situacfes de emergéncia;
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XIII - Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacao, orientacéo e superviséo das atividades
de assisténcia de enfermagem;

XIV - Participar das atividades e dos programas de assisténcia integral a satde individual e de grupos
especificos desenvolvidos na rede basica de salude, média e alta complexidade e de orientacdo dos
programas da equipe de enfermagem, quanto as normas e rotinas;

XV - Participar da organizacdo do arquivo central da unidade, bem como dos arquivos dos programas
especificos;

XVI - Colaborar na elaboracédo das escalas de servicos, de relatérios e em pesquisas ligadas a area
de saude desenvolvidas nas unidades de salde;

XVII - Auxiliar na supervisdo e no controle de material permanente, de consumo e no funcionamento
de equipamentos;

XVIII - Realizar levantamento de dados para o planejamento das acfes de saude;

XIX - Proceder ao registro de dados e dos procedimentos realizados para fins estatisticos, juridicos,
epidemiolégicos e de controle do trabalho realizado;

XX - Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, de higiene e conforto ao
paciente e de enfermagem no pré e pds-operatorio, zelando por sua seguranca;

XXI - Participar dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéo de acidentes e
de doencas profissionais e do trabalho;

XXII - Integrar a equipe de saude, tendo em vista o0 modelo preventivo e a humanizacdo do
relacionamento profissional/paciente, buscando melhor qualidade de vida para todos;

XXIII - Preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos, prestando esclarecimentos e
respeitando sempre seus direitos e sua integridade;

XXIV - Executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotina, além de outras atividades de
enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral, realizar controle hidrico,
fazer curativos, aplicar oxigeno terapia, nebulizacdo, enteroclisma, enema e calor ou frio e aplicagédo
de vacinas;

XXV - Zelar pela preservacéo do cliente em sua condi¢ao patoldgica, fisica, espiritual e social e pela
limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude;

XXVI - Orientar os pacientes na poés-consulta, quanto ao cumprimento das prescricdes de
enfermagem e médicas;

XXVII - Executar trabalhos de rotina vinculados & alta de pacientes e a procedimentos pds-morte;
XXVIII - Cumprir e fazer cumprir o Codigo de Deontologia de Enfermagem;

XXIX - Assistir ao Enfermeiro:

a) no planejamento, programacgdo, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
enfermagem;

b) na prestacéo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

c) na prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemiolégica;

d) na prevencao e controle sistematico da infeccdo hospitalar;

e) na prevencdo e controle sistemético de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saude;

XXX — Responsabilizar-se pelo sigilo de informagdes relacionadas as suas atividades funcionais,
pelo uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados,

XXXI - Executar outras atribuicbes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: TECNICO EM INFORMATICA

Descricdo sintética: Compreende a execucdo de servicos de conserto e instalacdo de
computadores e equipamentos de processamento de dados, dando suporte técnico, orientando,
fazendo a manutencao corretiva e preventiva e treinando os usudrios para utilizagdo dos softwares
e hardwares.

Atribuicdes tipicas:

| - Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando 0s usuarios nas especificacbes e
comandos necessarios para a sua utilizagao;

Il - Organizar e controlar os materiais necessarios para a execucdo das tarefas de operacao, ordem
de servico;
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Il - Operar equipamentos de processamento automatizado de dados, mantendo ativa toda a malha
de dispositivos conectados;

IV - Interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias, sugerindo
mudancas, criando e implementando dispositivos de automacao;

V - Natificar e informar aos usuarios do sistema ou ao analista de informatica, sobre qualquer falha
ocorrida, orientando e avaliando o desempenho dos operadores;

VI - Realizar suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com
substituicdo, configuracao e instalagdo de modulos, partes e componentes;

VIl - Administrar cOpias de seguranga, impressao e seguranca dos equipamentos em sua area de
atuacao;

VIII - Executar o controle dos fluxos de atividades, preparacdo e acompanhamento da fase de
processamento dos servicos e/ou monitoramento do funcionamento de rede de computadores;

IX - Participar de programa de treinamento, quando convocado;

X - Controlar e zelar pela correta utilizacao dos equipamentos;

XI - Ministrar treinamento em sua area de conhecimento;

Xl - Auxiliar na execucdo de planos de manutencédo, dos equipamentos, dos programas, das redes
de computadores e dos sistemas operacionais;

Xl - Elaborar, atualizar e manter a documentacgéo técnica necessaria para a operagéo e manutengao
das redes de computadores;

X1V — Responsabilizar-se pelo sigilo de informagdes relacionadas as suas atividades funcionais, pelo
uso de senhas e usuérios dos sistemas informatizados utilizados.

XV - Executar outras atribuicdes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: TECNICO EM LABORATORIO

Descricdo sintética: Compreende as atividades de auxilio aos técnicos e profissionais nos
laboratérios de analises clinicas, de acordo com as areas especificas.

Atribuicdes tipicas:

| — Coletar material bioldgico, orientando e verificando preparo do paciente para o exame;

Il — Auxiliar os técnicos no preparo de pacientes para a coleta de material para exames;

Il — Preparar meios de cultura, estabilizantes e hemoderivados;

IV — Orientar o trabalho no laboratorio;

V — Recuperar o material de trabalho, lavando, secando, separando, esterilizando e embalando;

VI — Embalar e rotular materiais, conforme determinagéo dos responsaveis;

VIl — Registrar e arquivar resultados de exames, experimentos e outros conforme orienta¢ao;

VIl — Controlar o estoque de vidrarias e materiais de consumo necessarios ao laboratério;

IX — Participar de programas de treinamento, quando convocados;

X — Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando equipamentos e programas de
informética;

Xl — Responsabilizar-se pelo sigilo de informag6es relacionadas as suas atividades funcionais, pelo
uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados;

XII - Executar outras atribuicbes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: TECNICO EM RADIOLOGIA

Descricdo sintética: Compreende 0s empregos que se destinam a preparar materiais e
equipamentos para exames de radioterapia, operar aparelhos de raios-x, tomdgrafos, sistemas de
hemodindmica entre outros utilizados para produzir imagens e graficos como recurso auxiliar ao
diagnéstico e terapia.

Atribuicdes tipicas:

| - Operar equipamentos e aparelhos médicos com o escopo de produzir imagens e graficos
funcionais como apoio ao diagndstico e tratamento;

Il - Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia, averiguando condi¢cdes técnicas
e acessorias necessarias;

IIl — Realizar exames radiolégicos;

IV - Realizar a preparagdo dos pacientes para exames, obedecendo as normas e procedimentos de
biosseguranca e ética;
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V - Revelar chapas e filmes radiol6égicos em cadmara escura, submetendo os processos apropriados
de revelacao, fixacdo e secagem, encaminhando ao médico para leitura;

VI - Controlar radiografias, registrando nimeros, discriminando tipos de exames e requisitantes;

VIl - Zelar pela conservacdo e manutencédo do aparelho de raio-x, processadora e componentes,
solicitando material radiografico, identificando problemas a supervisao;

VIII — Manter equipamentos e o local de trabalho organizado, zelando pela sua conservacéo e
informando aos superiores eventuais problemas;

IX — Participar de programa de treinamento, quando convocado;

X — Realizar outras tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

XI — Responsabilizar-se pelo sigilo de informacdes relacionadas as suas atividades funcionais, pelo
uso de senhas e usuérios dos sistemas informatizados utilizados;

XIl - Executar outras atribuicdes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.

Emprego: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Descricédo sintética: Compreende os empregos que se destinam a desenvolver estratégias para
minimizar ou eliminar acidentes e doencas ocupacionais, conservando a integridade dos
colaboradores.

Atribuicdes tipicas:

| Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e causas de
acidentes, analisando e implantando projetos de prevencdo no CONSUD e seus setores.

Il - Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos do CONSUD e determinar fatores de riscos de
acidentes.

Il - Propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais modificacdes nos
equipamentos e instalacfes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes.

IV - Inspecionar os postos de combate a incéndios, examinando as mangueiras, hidrantes, extintores
e equipamentos de protecdo contra incéndios. Comunicar os resultados de suas inspecdes
elaborando relatdrios.

V - Investigar acidentes ocorridos, examinando as condi¢des da ocorréncia, para identificar suas
causas e propor as providéncias cabiveis.

VI - Intermediar junto aos servicos médico e social da instituicdo, visando facilitar o atendimento
necessario aos acidentados.

VII- Treinar os Servidores com relagcdo as NRs vigentes, de seguranca do trabalho.

VIII - Coordenar a publicacdo de matéria sobre seguranca no trabalho, preparando instrucées e
orientando a confeccao de cartazes e avisos, para divulgar e desenvolver habitos de prevencéo de
acidentes.

IX - Implantar e coordenar a CIPA, mantendo permanente relacionamento, valendo-se ao maximo
de suas observacgodes, além de apoia-la, treina-la e atendé-la, conforme dispde a NR 5.

X - Informar os trabalhadores e 0 empregador sobre as atividades insalubres, perigosas e penosas
existentes nos setores do CONSUD, seus riscos especificos, bem como as medidas e alternativas
de eliminacéo ou neutralizacdo dos mesmos.

XI - Determinar, quando esgotados todos os meios conhecidos para a eliminagéo do risco e este
persistir, mesmo reduzido, a utilizacdo, pelo trabalhador, de Equipamentos de Protecdo Individual-
EPI, de acordo com o que determina a NR 6.

Xl - Participar de reunides sobre seguranca no trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto,
apresentando sugestfes e analisando a viabilidade de medidas de seguranca propostas, para
aperfeicoar o sistema existente.

Xlll- Executar tarefas pertinentes a area de atuacgéo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica. Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
correlatas a sua fungéo e solicitadas pelas chefias superiores.

XIV - Responsabilizar-se pelo sigilo de informacdes relacionadas as suas atividades funcionais, pelo
uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados.
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EMPREGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

Emprego: MOTORISTA

Descricéo sintética: Dirigir e conduzir veiculos automotores para o transporte de passageiros e de
carga, zelando pela manutencéo e conservacdo dos mesmos.

Atribuices tipicas:

I- Dirigir automoveis, dnibus, ambulancias e demais veiculos de transporte de passageiros;

Il - Vistoriar os veiculos, diariamente, antes e apés sua utilizacéo, verificando o estado dos pneus,
nivel de combustivel, 6leo do carter, bateria, freios, embreagem, farois, parte elétrica e outros, para
certificar-se das condicdes de uso;

[l - Requisitar a manutencgdo dos veiculos quando apresentem qualquer irregularidade;

IV - Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranca dos
mesmos, verificando o fechamento de portas e o uso dos cintos de seguranca;

V - Observar a sinalizacéo e zelar pela seguranca dos passageiros, transeuntes e demais meios de
locomocéo;

VI - Auxiliar o mecénico na realizagcdo de reparos e consertos e o lubrificador nas atividades de
manutencéo;

VIl - Controlar e orientar a carga e descarga de materiais e equipamentos para evitar acidentes e
danos na carga;

VIII - Observar e controlar os periodos de revisdo e manutencdo recomendados preventivamente,
para assegurar a plena condic¢éo de utilizacéo do veiculo;

IX - Realizar anotagbes da quilometragem rodada, viagens realizadas, pessoas e objetos
transportados, itinerarios percorridos e ocorréncias, a fim de manter a boa organizacéo e controle do
uso do veiculo, fazendo relatérios;

X - Recolher o veiculo apds sua utilizacdo, em local previamente determinado, deixando-o
corretamente estacionado e fechado;

Xl - Verificar se a documentacao do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a
chefia imediata quando ao término da tarefa;

XII- Fazer pequenos reparos de urgéncia;

Xl - Manter o veiculo limpo interna e externamente, e em condi¢gbes de uso, levando-o a
manutengdo, sempre que necessario;

XIV - Auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes, bem como na distribuicdo, de acordo
com normas e roteiros pré-estabelecidos;

XV - Conduzir os empregados, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou
instrucdes especificas;

XVI - Manter atualizada a documentagdo propria de habilitagdo ao transporte, fazendo-se as
atualizacdes e cursos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;

XVII - Obedecer toda a legislagédo referente ao transito de veiculos;

XVIII — Responsabilizar-se pelo sigilo de informacdes relacionadas as suas atividades funcionais,
pelo uso de senhas e usuarios dos sistemas informatizados utilizados.

XIX - Executar outras atribuices correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores.
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Publicacdo do Edital de Abertura na imprensa oficial/escrita/site da

FADCT 21/06/2023
Prazo de Impugnacao do Edital 21/06 a 27/06/2023
Abertura de inscri¢des, pela internet. 28/06/2023
Inicio e término do periodo de inscricdo 28/06 a 27/07/2023
Prazo para pagamento do boleto das inscricdes 28/07/2023
Prazo para envio dos laudos médicos dos portadores de deficiéncia 27/07/2023
Inicio e término dos pedidos de isencéo 28/06 a 04/07/2023
Divulgacédo dos pedidos de isencao deferidos 10/07/2023
Prazo para recurso de pedido de isencéo indeferido 11 a 12/07/2023
Divulgacédo dos pedidos de isencdo RECURSOS (se houver) 14/07/2023
Edital de DEFERIMENTO das inscricbes 04/08/2023

Prazo para recurso contra 0 DEFERIMENTO das inscricdes

07 a 08/08/2023

Divulgagcdo dos RECURSOS contra o resultado das inscri¢cdes (se

houver) 14/08/2023
Edital de Ensalamento (data, local e horario das provas objetivas) 23/08/2023
Data de Aplicacdo da PROVA OBJETIVA 27/08/2023
Divulgacéo do gabarito preliminar da prova objetiva 28/08/2023
Prazo para recursos contra o gabarito da prova objetiva 29 a 30/08/2023
Respostas dos recursos do gabarito preliminar 11/09/2023
Divulgacéo do gabarito oficial da prova objetiva 11/09/2023
Edital de divulgacdo do Resultado da Prova Objetiva 12/09/2023
Prazo para recurso contra o resultado da Prova Objetiva 13 a 14/09/2023
Respostas dos recursos da Nota da Prova Objetiva 18/09/2023
Edital de divulgacdo do Resultado da Classificacao final 19/09/2023
Prazo para recurso contra o resultado da Classificacdo final 20 a 21/09/2023
Respostas dos recursos da Classificacdo final 22/09/2023
Divulgacdo da Homologacéo Final 26/09/2023

(46) 3520.0900

Rod. Contorno Vitério Traiano
N©° 501 - Bairro Agua Branca
Francisco Beltrao - PR

CEP 85.601-838



— Pagina 75 de 75

“CONSUD

Consércio Intermunicipal de Satde do Sudoeste

ANEXO IV

DECLARAGAO DE CANDIDATO AFRODESCENDENTE

Eu, , portador do RG n°

e CPF n° ,

devidamente inscrito no cargo de

, DECLARO, nos termos e sob

as penas da lei, para fins de inscricdo no Concurso Publico do CONSUD (Concurso Publico n® 01 -

Edital n® 01.01/2023), que sou cidaddo(&) negro(a), nos termos da legislacdo em vigor, identificando-
me como de cor (negra ou parda), pertencente a raga/etnia negra.

Francisco Beltrao-Pr., de de 2023.

Nome do candidato
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