ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MpNICiPIO DE GLORINHA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023 - QUADRO GERAL

EDITAL N° 01, DE 23 DE JUNHO DE 2023

O MUNICIPIO DE GLORINHA, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ n°
91.388.558/0001-37, com sede a Avenida Dr. Pompilio Gomes Sobrinho, n° 23.400, Centro,
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Paulo José Silveira Correa, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA
PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento de vagas
legais e formacao de Cadastro Reserva (CR) do Quadro Geral dos Servidores do Municipio, com a
execugdo técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e Solugbes Integradas Ltda.,
cadastrada sob o CNPJ n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas Instrugbes Especiais
contidas neste Edital e nas demais disposi¢oes legais vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso publico sera regido por este edital e executado pela Legalle Concursos e Solucdes
Integradas e pela Comissao do Concurso.

1.2. A selecdo para os cargos presentes nesse edital compreendera as seguintes fases, todas de
responsabilidade da Legalle Concursos:

a) Prova Tedrico-Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos;

b) Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatorio, para os cargos de Motorista e Operador de
Maquinas.

1.3. As Provas Tedrico-Obijetiva e Pratica serdo realizadas na cidade de Glorinha/RS.
a) Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade, as provas poderédo ser
realizadas em outras localidades.

1.4. Os candidatos nomeados estardao subordinados a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n®
1.036/2008 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais); a Lei n°® 1.037/2008 (Plano de
Carreira do Quadro Geral); ao Decreto n° 4.399/2018 (Regulamento para Concursos Publicos
Municipais), e aos demais dispositivos legais aplicaveis.

2. DOS CARGOS
2.1. Os cargos que fazem parte do presente Concurso Publico podem ser verificados na Tabela
abaixo:

Vagas e/ou _

NO Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos | C.H. | Vencimento
Pablico(s) Reserva | para o cargo na posse Semanal Basico
(CR) (junho/2023)

a) ldade minima: 18 anos;

b) Curso Superior de Bacharel em
01 Advogado CR Ciéncias Juridicas Sociais e 30h R$ 6.110,38
habilitacdo legal para o exercicio
da funcéo de Advogado.
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Vagas e/ou _
N© Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos | C.H. | Vencimento
Pablico(s) Reserva | para o cargo na posse Semanal Basico
(junho/2023)
(CR)
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
Agente c¢) Residir na area da comunidade
Comu?’ﬂtério de em que atuar, desde a data da
02 . . CR publicacédo deste Edital; 40h R$ 2.640,00
Saude - Microarea d .
01 ) '_I'er concluido, com
aproveitamento, curso de
formagdo inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
A c¢) Residir na area da comunidade
gente desd d d
Comunitario de em que ~atuar, esde a data da
03 , . CR publicacédo deste Edital; 40h R$ 2.640,00
Saude - Microarea .
02 d) Ter concluido, com
aproveitamento, curso de
formacdo inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas.
a) ldade minima: 18 anos;
Agente de o Ter conoliido, . com
04 Combate as CR . ' 40h R$ 2.640,00
. aproveitamento, curso de
Endemias ~ o
formacdo inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas.
04 AC o .
05 A_g(_ente _ + a) Idad_e manma. 18 anos; 40h R$ 2.377.06
Administrativo b) Ensino Médio Completo.
01 PcD
Agente Fiscal a) ldade minima: 18 anos;
06 Sanitario CR b) Ensino Médio Completo. 40h R$2.377,06
a) ldade minima: 18 anos;
07 Agente EI§C&| CR b) _Ensmo Supgrlo[ e ca,rt_elra 40N R$ 2.377,06
Tributério nacional de habilitagdo no minimo
na categoria “B”.
a) ldade minima: 18 anos;
08 As&stgnte CR b) - En~smo Superior ~ com 30h R$ 3.998,99
Social habilitac&o legal para exercicio da

profissdo de Assistente Social.
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Vagas e/ou .
N© Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos | C.H. | Vencimento
Pablico(s) Reserva | para o cargo na posse Semanal Basico
(junho/2023)
(CR)
a) ldade minima: 18 anos;
. b) Ensino Superior com
09 Arquiteto CR habilitacdo legal para o exercicio 20h R$5.371,35
da profissdo de Arquiteto.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino  Superior  com
10 Bidlogo CR habilitacdo legal para o exercicio 30h R$ 3.998,99
da profissédo de Bi6logo e registro
no respectivo conselho de classe.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Superior com
11 Contador CR habilitacdo legal para o exercicio 40h R$6.110,38
da profissdo de Contador.
a) ldade minima: 18 anos;
12 | Engenheiro Civil cr | D) Ensino Superior com| ., | peg 37135
habilitagdo legal para o exercicio
da profissdo de Engenheiro Civil.
rac | §legemhine Soanes
13 Enfermeiro + e P oM 40n | R$5.371,35
habilitagdo legal para o exercicio
01 PcD 2 .
da profissdao de Enfermeiro.
a) ldade minima: 18 anos;
., b) Ensino Superior com
14 Fonoaudio6logo CR habilitacdo legal para o exercicio 30h R$ 3.998,99
da profissado de Fonoaudioélogo.
Instrutor de a) ldade minima: 18 anos;
15 Misica 01 AC b) Ensino Médio e comprovacao 20h R$ 2.602,81
de experiéncia na fungéo.
a) ldade minima: 18 anos;
16 Médico Clinico CR b) - En~smo Superior com ah R$ 3.304.34
Geral habilitagdo legal para o exercicio
da profissdo de Médico.
a) ldade minima: 18 anos;
17 Médico Clinico CR b) Ensino Superior com 20h R$ 10.197,10

Geral ESF

habilitacdo legal para o exercicio
da profissao de Médico.
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Vagas e/ou .
N© Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos | C.H. | Vencimento
Pablico(s) Reserva | para o cargo na posse Semanal Basico
(junho/2023)
(CR)
a) ldade minima: 18 anos;
Médico b) Ensino  Superior  com
18 Ginecologista 01 AC habilitacdo legal para o exercicio 8h R$ 3.304,34
9 da  profisséo de Médico
Ginecologista.
a) ldade minima: 18 anos;
Médico b) Ensino Superior com
19 . : CR habilitacdo legal para o exercicio 8h R$ 3.304,34
Cardiologista . e
da profisséo de Médico
Cardiologista.
a) ldade minima: 18 anos;
20 | Médico Pediatra CcrR | D) Ensinosuperior com habilitagao | g | pg 330434
legal para o exercicioda profisséao
de Médico Pediatra.
a) ldade minima: 18 anos;
21 Médico Cllmc_o CR b) Ensino superior com hablllt_aqailo ah R$ 3.304,34
Geral - Plantonista legal para o exercicio da profissao
de Médico.
a) ldade minima: 18 anos;
22 | Médico Psiquiatra | 01 Ac | 2) Ensino superior com habilitagdo | g, R$ 3.304,34
legal para o exercicio da profissao
de Médico Psiquiatra.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino  superior com
habilitagdo legal para o exercicio
23 | Médico Veterinario CR da profissao; 20h R$ 3.998,99
C) Carteira Nacional de
Habilitacdo, no minimo, na
categoria “B”.
. a) ldade minima: 18 anos;
24 Merendeiro CR b) Ensino Fundamental Completo. 40h R$1.593,62
a) ldade minima: 18 anos;
25 Mecanico cR | D  Ensino - Fundamental| | peo 37706
Incompleto e experiéncia

comprovada na funcao.
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Vagas e/ou .
N© Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos | C.H. | Vencimento
Pablico(s) Reserva | para o cargo na posse Semanal Basico
(junho/2023)
(CR)
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino fundamental incompleto
e Carteira Nacional de
26 Motorista 02 ACc | Habiitacdo, no minimo, na| 4, | pgo 16711
categoria D", com curso
especifico para dirigir veiculos
especiais como ambulancia e
transporte escolar.
a) ldade minima: 18 anos;
27 Nutricionista CR b) Ensino  Superior = com 30h R$ 3.998,99
habilitagdo legal para o exercicio
da profissao de Nutricionista.
a) ldade minima: 18 anos;
. b) Ensino Superior com
28 Odontologo 01AC habilitac@o legal para o exercicio 8h R$2.602,81
da profissdo de Odontdlogo.
Operario a) ldade minima: 18 anos;
29 pera CR b) Ensino Fundamental | 40h | R$2.089,90
Especializado
Incompleto.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Fundamental
Operador de incompleto;
30 Méaquina 01AC C) Carteira Nacional de 40h R$2.377,06
Habilitagdo, no minimo, na
categoria “C”.
a) ldade minima: 18 anos;
31 Pedreiro CR b) Ensino Fundamental | 40h R$ 2.089,90
Incompleto.
a) ldade minima: 18 anos;
32 Psic6logo CR b) - En~smo Superior com 30h R$ 3.998,99
habilitacdo legalpara o exercicio
da profissao de Psicdlogo.
33 Secretario de CR a) ldade minima: 18 anos; 40h R$ 2.167.11

Escola

b) Ensino Médio Completo.
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Vagas e/ou .
N Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos | C.H. | Vencimento
Publico(s) Reserva | para o cargo na posse Semanal ,B%S'CO
(CR) (junho/2023)

a) ldade minima: 18 anos;
34 Tesoureiro CR b) Curso Técnico em 40h R$ 3.304,34
Contabilidade.

a) ldade minima: 18 anos;
Técnico em 01 AC b) Ensino Médio com habilitagéo
35 + legal para o0 exercicio da 40h R$ 3.304,34
Enfermagem - : .
01 PcD profissdo, registro no respectivo
conselho de classe.

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior com
CR habilitagdo legal para o exercicio 30h R$ 3.998,99
da profissdo de Terapeuta
Ocupacional.

Terapeuta

36 Ocupacional

Legenda: AC — ampla concorréncia; PcD — Pessoa com Deficiéncia.

2.1. Para o cargo de Agente Comunitario de Salde, deve-se considerar sua respectiva area de
abrangéncia:

Microéarea Abrangéncia
01 Lado impar da RS-030.
02 Lado par da RS-030.

2.2. Para os cargos de Agente Fiscal Sanitario e Agente Fiscal Tributério, o valor monetério da
Parcela Autbnoma de Risco de Vida sera devido a razdo de 50% (cinquenta por cento) calculado
sobre o vencimento basico do cargo, sem incidéncia de qualquer vantagem e reajustado nos mesmos
indices e periodos em que houver o reajuste dos vencimentos do quadro dos servidores municipais.

2.3. As atribui¢cbes dos cargos encontram-se elencadas no Anexo | deste Edital.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso, 10% (dez por cento) serdo providas a candidatos com deficiéncia, conforme Lei
Municipal n° 418/2000 e 1.036/2008.

a) Em qualquer hip6tese serd assegurada uma vaga aos deficientes, apos 09 (nove) preenchidas
pela Ampla Concorréncia.

3.2. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia concorrerdo as vagas no cargo ordinariamente oferecidas
no Concurso Publico, somente se utilizando da reserva, se forem aprovados e ndo alcancarem
classificacdo que os habilite a préxima etapa e a nomeacao dentro da Ampla Concorréncia.
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3.3. O preenchimento das vagas reservadas dar-se-a de acordo com a ordem de classificagdo em
lista especifica formada pelos candidatos com deficiéncia.

3.4. O percentual minimo de reserva serd observado na hipotese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formagéo de cadastro de reserva.

3.5. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei
Federal n® 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal
n°® 12.764/2012, e na Lei n° 13.977/2020 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal
14.126/2021, observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°® 6.949/2009.

3.6. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigéo, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, de forma digital, a imagem legivel do laudo médico, emitido nho maximo nos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicacdo deste Edital, que deve atestar a espécie e 0 grau ou o nivel
de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo Internacional
de Doencas (CID-11), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura
e o carimbo do médico com o numero de sua inscri¢do no Conselho Regional de Medicina (CRM),
conforme modelo disponivel no Anexo Il deste Edital.

c¢) O laudo acima descrito (item b) devera ser enviado no periodo de inscricdo, de forma digital, por
meio da Area do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br,
o laudo médico digitalizado. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensao PDF. O
tamanho de cada documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

d) O envio do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Legalle Concursos nao
se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

e) O candidato com deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da inscri¢cdo, para o dia
de realizacéo das provas, devendo indicar as condi¢des de que necessita para fazé-las.

3.7. Ressalvadas as disposi¢cfes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no que tange ao
horario de inicio, ao local de aplicacdo, ao contelddo, a correcdo das provas, aos critérios de
aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

3.8 Arelacao provisoéria dos candidatos com a inscricdo deferida sera publicada, por meio de edital,
no site da Legalle Concursos, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo IV
deste Edital.

3.9. O candidato que desejar interpor recurso contra a relacdo proviséria dos candidatos com
inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia deverd observar os
procedimentos estabelecidos no Edital.

3.10. A inobservancia do previsto neste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.
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3.11. O candidato que se declarar com deficiéncia no ato de inscrigdo e ndo enviar o laudo néo tera
direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.12. A situacdo da pessoa com deficiéncia aprovada serd avaliada por Comissdo Especial,
composta por técnicos ou médicos designados pelo Municipio, que terd decisdo terminativa sobre o
enguadramento do candidato como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia
com relacao as atribuicdes essenciais do emprego pleiteado.

3.13. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacédo de solicitagdo de reservas de
vagas. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera enviar a referida
documentacao por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das informagdes.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1. Os valores da taxa de inscricado séo:

a) R$ 130,00 (cento e trinta reais) para cargos de Nivel Superior.
b) R$ 100,00 (cem reais) para cargos de Nivel Médio/Técnico.

c) R$ 70,00 (setenta reais) para cargos de Nivel Fundamental.

4.2. Sera admitida a inscricdo via internet, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, solicitada no periodo estabelecido no cronograma
constante do Anexo V deste Edital.

4.3. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacao, de congestionamento das
linhas de comunicacéo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere
ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. O candidato devera seguir rigorosamente as instrucdes contidas no sistema de inscri¢ao.

4.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio de boleto bancario.

4.6. O candidato podera imprimir o boleto bancario, que sera disponibilizado na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, na qual o candidato

também podera realizar a reimpressao do mesmo.

4.7. O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas, caixas
eletrbnicos e em aplicativos, obedecidos os critérios estabelecidos dos correspondentes bancarios.

4.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data de vencimento constante no
boleto bancério.

4.9. As inscricdes efetuadas somente serdo homologadas ap6s a comprovacdo de pagamento da
taxa de inscricéo.

4.10. A relagéo provisoria dos candidatos com a inscri¢cdo deferida e dos candidatos com a inscri¢céo
indeferida serdo publicadas, por meio de edital, no site da Legalle Concursos, conforme estabelecido
no Cronograma constante no Anexo IV deste edital.
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4.11. O candidato que tiver a sua inscricao indeferida podera interpor recurso do indeferimento no
prazo previsto e conforme instrugdes presentes e no Edital de Homologagéo das Inscricoes.

4.12. O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel na Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, apds o procedimento de inscrigéo,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

4.13. Para os candidatos que ndo dispbem de acesso a internet, sera disponibilizado computador
junto a Biblioteca Municipal, localizada na Avenida Dr. Pompilio Gomes Sobrinho, n° 23.875, Centro,
Glorinha/RS, de segunda a sexta-feira das 8h as 11h30min e das 13h as 16h30min, em dias Uteis.

4.14. Antes de realizar a inscricdo, o candidato devera afirmar ter pleno conhecimento do contetddo
deste Edital, assim como concordar com todas as suas previsdes, e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo ao qual ir4 se inscrever.

4.15. Somente sera permitida uma inscrigdo por CPF. Nao sera permitido ao candidato realizar mais
de uma inscrigdo neste Concurso.

4.16. Durante o periodo de inscri¢cdo, o candidato podera realizar alteragéo de opgéo de atendimento
especial e de reserva de vaga, somente através de uma nova inscri¢cao, a qual ndo serd compensada
por possivel pagamento de boleto bancario referente a inscri¢cdo anterior.

4.17. Encerrado o periodo de inscricdo, as inscricbes que tenham sido efetivamente pagas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderéo ser alteradas em hipotese alguma.

4.18. No momento da inscri¢cdo, o candidato deverd assinalar a concordancia com os termos que
constam neste edital, bem como declarar que aceita que o0s seus dados pessoais, sensiveis ou néo,
sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugcdo do Concurso Publico, com
a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacdo de seus
nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracao Publica e nos termos da Lei n® 13.709/2018.

4.19. E vedada a inscri¢cdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via
requerimento administrativo ou via correio eletrénico.

4.20. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos
Publicos.

4.21. As informacdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Legalle Concursos o direito de excluir do concurso publico aguele que nédo preencher as
informacdes solicitadas de forma completa, correta e verdadeira.

4.22. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

4.23. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
4.23.1. Havera isenc¢éo do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pela
Lei Municipal n® 2.136/2021, com analise realizada pela Legalle Concursos.
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4.23.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta
indicacdo, no sistema de inscricdo, da solicitacdo de isencdo, bem como o correto envio da respectiva
documentacao.

4.23.3. Para solicitar a isencao de taxa de inscri¢céo, os candidatos deveréo, no periodo estabelecido
no cronograma do Anexo IV deste Edital, enviar de forma digital, na Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, a documentacdo respectiva. Nao
serd aceito pedido de isencdo de taxa de inscri¢do, via postal, via requerimento administrativo, via
correio eletrdnico, ou, ainda, fora do prazo.

4.23.4. Da PESSOA DOADORA DE MEDULA OSSEA: )
a) Declaracao emitida pelo Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea - REDOME.

4.23.5. Da PESSOA DOADORA REGULAR DE SANGUE:

a) Comprovacao de doagdo de sangue para 6rgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo
Estado ou por municipio, no minimo 02 (duas) vezes nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data
de publicacdo deste Edital para candidatas mulheres, ou no minimo 03 (trés) vezes nos ultimos 12
(doze) meses anteriores a data de publicacéo deste Edital para candidatos homens.

4.23.6. O envio da documentacéo referente a solicitagéo de isengéo é de responsabilidade exclusiva
do candidato. A Legalle Concursos nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca
a chegada de documentacgao a seu destino ou a realizacao dos procedimentos, seja de ordem técnica
dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio.

4.23.7. O candidato que ndo enviar a documentag¢do adequada, e de forma legivel, n&o tera o seu
pedido de isencao deferido.

4.23.8. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada
documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

4.23.9. A Legalle Concursos consultara o 6rgdo do REDOME e/ou dos 6rgaos e entidades coletoras
de sangue para confirmar a veracidade das informag@es prestadas pelo candidato.

4.23.10. A veracidade das informacbes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem
prestadas informacdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o
gue acarreta sua eliminacao do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo anico do Art. 10
do Decreto n°® 83.936/1979.

4.23.11. Nao sera concedida isencédo de pagamento de taxa de inscricao ao candidato que nao seguir
as instrucdes presentes neste Edital.

4.23.12. Na data prevista serd divulgado no endereco eletrdnico da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br o resultado provisério da solicitacdo da isencao.

4.23.13. O candidato com a solicitacdo de isencao do pagamento da taxa de inscricao indeferida
poderd, no periodo estabelecido no cronograma do Anexo IV deste Edital, na Area do Candidato do
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site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, interpor recurso quanto ao
resultado. ApGs esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.23.14. A Legalle Concursos ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica
dos computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento das linhas de comunicacéo e
de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposicéo de recurso.

4.23.15. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

4.23.16. Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico,
fora do prazo ou em desacordo com este edital.

4.23.17. No periodo de interposicao de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagéo
pendente ou complementacao desta.

4.23.18. O resultado final da solicitacdo de isencéo da taxa de inscricdo estara disponivel na Area
do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, na data
provavel estabelecida no cronograma do Anexo |V deste Edital.

4.23.19. O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até a data final estabelecida no cronograma do Anexo IV deste Edital, sob pena de ser
automaticamente excluido do Concurso Publico.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITA(}AO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptacdo das provas devera, no ato
de inscri¢ao:

a) assinalar, no ato de inscri¢éo, solicitacdo de atendimento especial, assim como especificar qual(is)
atendimento(s) solicitado(s);

b) enviar, de forma digita, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, laudo médico conforme Anexo IV, emitido no maximo nos
12 (doze) meses anteriores a data de publicacéo deste Edital, o qual deve atestar a espécie e o grau
ou nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitagdo fisica, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da CID-11, que justifigue o atendimento especial solicitado, bem como conter a
assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no CRM, ou parecer de equipe
multiprofissional e interdisciplinar emitido no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a data de
publicac&o deste Edital, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais especializados com
0s numeros de suas inscricées nos respectivos conselhos fiscalizadores das profissdes, conforme
as suas especialidades.

5.2. Os atendimentos especiais solicitados pelo candidato para a realizacdo das provas deverao ser
justificados pelo parecer por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que n&o sejam respaldados pelo parecer serdo indeferidos;

b) eventuais atendimentos que sejam citados no parecer do candidato, mas que nao sejam por ele
solicitados no ato de inscricdo, ndo serdo considerados na analise da solicitacdo de atendimento
especial do candidato;

c) A solicitagdo de condi¢Bes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia
(que depende de solicitacdo e comprovacdo especifica) e sera atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade;
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d) S&o procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados
por documentos comprobatdérios:

d.1) Necessidades Fisicas - Acesso Facilitado, Apoio para perna, Auxilio preenchimento do Cartao-
Resposta, Mesa e Cadeira especial, Sala préxima ao banheiro, Uso de Protese, implante ou
dispositivo fixo no corpo, Uso de almofada;

d.2) Necessidades Visuais - Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta, Caderno de Prova Ampliado
(fonte 18 ou 24), Ledor, Uso de Lupa, Uso de Reglete, Transcritor;

d.3) Necessidades Auditivas: Intérprete de Libras, Leitura Labial, Protese Auditiva,;

d.4) Necessidades Complementares: Tempo Adicional; Realizagdo de prova apos o por-do-sol por
motivo religioso (nesta situacdo, o candidato deverd apresentar declaragdo de lider religioso
afirmando que o mesmo faz parte da comunidade religiosa).

5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das fases devera, no ato
de inscrigdo assinalar solicitacdo de atendimento especial, assim como especificar qual atendimento
solicitado.

5.4. A candidata devera levar, no dia de realizacdo das provas, um acompanhante adulto que ficara
em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nédo levar
acompanhante adulto ndo podera permanecer com a criang¢a no local de realiza¢éo das provas, visto
gue a Legalle Concursos néo disponibilizard acompanhante para a guarda de criancga.

5.5. O(a) candidato(a) que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto Federal n®
8.727/2016, durante a realizacdo das provas devera, no ato de inscrigdo, assinalar a opgéo
correspondente a utilizagdo de nome social durante realizagdo das provas, informando o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

5.6. O fornecimento das documentacdes para atendimento especial € de responsabilidade exclusiva
do candidato.

5.7. A Legalle Concursos néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada
dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilizacéo/falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio.

5.8. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada
documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

5.9. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo encaminhada quando de
solicitacdo de atendimento especial. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera
enviar a referida documentacgéo por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das
informacoes.

5.10. O candidato que néo solicitar atendimento especial no ato de inscricdo e ndo especificar quais
os atendimentos serdo necessarios para tal ndo tera atendimento especial, ainda que faca o envio,
via upload, da documentacgé&o prevista.

5.11. No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos
tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, podera ser
disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢cdes de viabilidade.
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5.12. A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

5.13. O candidato deveréa verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida na
publicacdo da Homologacao das Inscrigcbes

5.14. O candidato com a solicitacéo de atendimento especial indeferida podera, no periodo previsto
no cronograma do Anexo IV, interpor recurso contra o indeferimento por meio da Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br. Apds esse periodo, nao
seréo aceitos pedidos de revisao.

6. DAS ETAPAS DO CONCURSO
6.1. As etapas do Concurso Publico sdo compostas conforme as Tabelas a seguir:

a) Para os cargos de Nivel Superior com Prova Teérico-Objetiva - Advogado, Agente Fiscal
Tributario, Assistente Social, Arquiteto, Bi6logo, Contador, Engenheiro Civil, Enfermeiro,
Fonoaudiélogo, Médico Clinico Geral, Médico Clinico Geral ESF, Médico Ginecologista, Médico
Cardiologista, Médico Pediatra, Médico Clinico Geral - Plantonista, Médico Psiquiatra, Médico
Veterinario, Nutricionista, Odontélogo, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional.

" PONTO

AREA DO CONHECIMENTO / N° DE NOTA
PROVA - ~ POR p TOTAL

CONTEUDO QUESTOES QUESTAO MINIMA
Lingua Portuguesa 10 1,0 50%
Tebrico- X ~
o Legislacéo 10 1,0 50,0
Objetiva 25 0
Conhecimentos Especificos 30 1,0 ’

b) Para os cargos de Nivel Médio/Técnico com Prova Te6rico-Objetiva - Agente Comunitario de
Salde, Agente de Combate as Endemias, Agente Administrativo, Agente Fiscal Sanitario, Instrutor
de Musica, Secretério de Escola, Tesoureiro e Técnico em Enfermagem.

" PONTO
AREA DO CONHECIMENTO / N° DE NOTA
PROVA - = POR : TOTAL
CONTEUDO QUESTOES QUESTAO MINIMA
Lingua Portuguesa 10 1,0
Tebrico- Matematica 10 1,0 50% £0.0
Objetiva Legislacdo 10 1,0 25.0 ’
Conhecimentos Especificos 20 1,0

c) Para os cargos de Nivel Fundamental com Prova Tedrico-Objetiva e Prova Pratica - Motorista
e Operador de Maquinas.

PONTO

AREA DO CONHECIMENTO / N° DE NOTA
PROVA - = POR ‘ TOTAL
CONTEUDO QUESTOES QUESTAO MINIMA
Lingua Portuguesa 10 1,0 50% 50,0
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Matematica 10 1,0
Tebrico- . ~ 25,0
Objetiva Legislacdo 10 1,0
Conhecimentos Especificos 20 1,0
Prética Avaliagcéo de Habilidade Pratica 50,0

d) Para os cargos de Nivel Fundamental com Prova Teorico-Objetiva - Merendeiro, Mecanico,
Operério Especializado e Pedreiro.

p PONTO
AREA DO CONHECIMENTO / N° DE NOTA
PROVA E = POR : TOTAL
CONTEUDO QUESTOES QUESTAO MINIMA
Lingua Portuguesa 10 1,0
Teérico- Matematica 10 1,0 50% £0.0
Objetiva Legislac&o 10 1,0 25.0 ’
Conhecimentos Especificos 20 1,0

6.2. As Provas Teorico-Objetivas teréo duragéo de 3 (trés) horas e serdo realizadas na data prevista
no Cronograma do Anexo V deste Edital.

6.3. Os locais das Provas serdo disponibilizados na data prevista no Cronograma do Anexo V deste
Edital, através de consulta do candidato na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, devendo o candidato imprimir o Cartdo de Confirmagéo
de Inscrigéo.

6.4. O candidato s podera realizar as provas no local especificamente designado para si, ndo sendo
permitida realizagcdo em qualquer outro lugar, independentemente da motivacao apresentada.

6.5. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horério determinado.

7. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA
7.1. A Prova Teorico-Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, conforme descricdo das
Tabelas do item 6.1 deste Edital e abrangera os conteudos previstos no Anexo |l deste Edital.

7.2. As questdes da Prova Teorico-Objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) opcdes (A,
B, C, D e E), sendo uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera, no
Cartdo-Resposta, para cada questédo, cinco campos de marcagdo: um campo para cada uma das
cinco opgbes A, B, C, D e E, devendo o candidato preencher o campo correspondente a resposta
considerada por ele correta, de acordo com o comando da questéo.

7.3. O candidato devera marcar um, e somente um, dos cinco campos do Cartdo-Resposta, sob pena
da questdo ser considerada anulada, utilizando caneta esferografica transparente de tinta preta e
ponta grossa, ndo sendo permitida a utilizacdo de quaisquer outros materiais ou canetas de
especificagbes diversas para preenchimento e para utilizacdo na Prova Teorico-Objetiva.
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7.4. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Tedrico-Objetiva para o Cartdo-Resposta,
gue sera o unico documento valido para a corre¢do da prova. O preenchimento do Cartdo-Resposta
sera de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas neste edital e no préprio documento. Em hipétese alguma havera
substituicdo o Cartdo-Resposta por motivo de erro do candidato.

7.5. Serédo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
do Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital e/ou com as instrugbes contidas no proprio Cartdo-Resposta, tais como marcacao
rasurada ou emendada ou campo de marcacao ndo preenchido integralmente.

7.6. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de nenhum modo,
danificar o seu Cartdo-Resposta, sob pena do processamento eletrdnico nédo se realizar.

7.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome,
do namero de sua inscricdo e do numero de seu documento de identidade.

a) Os eventuais erros de digitacdo verificados na lista de presenga ou nos documentos impressos,
entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto ao nhome, nimero de documento de
identificac&o e data de nascimento, dever&o ser corrigidos na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/.

7.8. Nao sera permitido que as marcacdes no Cartdo-Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para auxilio no
preenchimento. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal especializado devidamente
treinado e autorizado.

7.9. Sera anulada a Prova Ted6rico-Objetiva do candidato que nédo devolver o seu Cartao-Resposta.

7.10. Em cada sala de prova, serdo convidados 2 (dois) candidatos para testemunhar a
inviolabilidade dos envelopes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos malotes
devidamente lacrados. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagéo, os 2 (dois) ultimos
candidatos de cada sala deverao aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente
do recinto de prova, sob pena de eliminagéo.

7.11. A Legalle Concursos disponibilizara consulta da imagem do Cartdo-Resposta dos candidatos
que realizaram a Prova Teorico-Objetiva no periodo previsto no Cronograma do Anexo V deste Edital,
através de solicitagéo realizada pelo candidato na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br. ApGs o prazo previsto para tal, ndo serédo aceitos pedidos
de disponibilizacdo da imagem do Cartdo-Resposta.

7.12. Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serdo fornecidos documentos,
declaracdes, atas ou cépia de documentos referentes ao processo de aplicacdo de prova para o
candidato.

7.13. A Prova Te0rico-Objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de processamento
eletrénico do Cartdo-Resposta.

a) Tendo em vista o processo eletrénico de corre¢éo, ndo sera utilizado processo de desidentificacéo
de provas.

b) Os cartbes-resposta serdo corrigidos em ato publico a ser convocado por edital especifico.
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7.14. A nota em cada questdo da Prova Tedrico-Objetiva, feita com base nas marcac¢des do Cartéo-
Resposta, sera igual a(aos):

a) 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito definitivo da
prova,;

b) 0,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo
da prova, caso ndo haja marcacdo, com preenchimento insuficiente, rasura ou haja mdultiplas
marcacoes.

7.15. A nota final na Prova Tebrico-Objetiva sera igual & soma das notas obtidas em todas as
guestbes que a compdem.

7.16. Sera aprovado na Prova Teo6rico-Obijetiva o candidato que obtiver nota total igual ou superior a
50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

a) O candidato que nao obtiver os desempenhos minimos néo tera classificagao alguma no Concurso
Publico.

b) Os candidatos que obtiverem os desempenhos minimos serdo ordenados de acordo com o0s
valores decrescentes da nota.

7.17. Os gabaritos preliminares da Prova Tedrico-Objetiva serdo divulgados no site da Legalle
Concursos, na data provavel conforme cronograma do Anexo V deste Edital.

7.18. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos preliminares da Prova Tedrico-
Obijetiva dispora do periodo previsto no cronograma do Anexo V deste Edital para fazé-lo.

7.19. Para recorrer contra os gabaritos preliminares da Prova Teorico-Objetiva, o candidato devera
acessar a Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

7.20. Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado ao candidato recorrente,
na data prevista no Cronograma do Anexo V deste Edital.

7.21. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.22. O recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

7.23. Se do exame de recursos resultar a anulacdo de questédo integrante de prova, a pontuacao
correspondente a essa questao serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

7.24. Se houver alteracdo de gabarito preliminar de questdo integrante de prova, essa alteracao
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.25. Nao seré aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrdnico ou,
ainda, fora do prazo.
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7.26. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
gabarito oficial definitivo.

7.27. Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

7.28. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia ao horério fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta
preta fabricada em material transparente e ponta grossa e do documento de identidade original.

a) Nao serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha, ou quaisquer
outros materiais durante a realizagdo das provas.

7.29. Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgado publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho;
carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitagdo (somente o modelo com
foto).

7.30. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos vencidos,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados, copia do documento de identidade, ainda
gue autenticada, ou protocolo do documento de identidade.

7.31. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe de
aplicacdo documento (original ou cépia simples) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial
expedido, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data de realizagdo das provas, ocasido em que
serd submetido a identificacdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em
formulério proprio. O documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicacéo.

7.32. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacéo
apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.33. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Legalle Concursos podera
proceder a coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de realiza¢do das provas, bem
a realizagcdo de exame grafologico.

7.34. Nao seréo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

7.35. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas ap0s o horario
fixado para seu inicio. Os port6es de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos
antes do horario marcada para o inicio das provas.

7.36. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, 45 min apds o inicio das provas.

7.37. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.
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7.38. O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de questdes apos
transcorrido uma hora de prova.

7.39. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagéo das provas
em razado do afastamento de candidato da sala de provas.

7.40. Nao havera segunda chamada para a realizacao das provas. O ndo comparecimento ao local
de realizagéo das provas nos dias e horarios determinados implicara a eliminacdo automatica do
candidato do Concurso Publico.

7.41. Nao serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e
a utilizagdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e(ou) legislacao.

7.42. Seré& eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacao das provas, for surpreendido
portando:

a) aparelhos eletrénicos ligados (ainda que acondicionado em embalagem lacrada), tais como
wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrbnicas e(ou) similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer
espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido
e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;
b) Oculos escuros, protetor auricular (exceto em situacdo de atendimento especial devidamente
deferido).

C) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, cachecol, lenco, manta, luvas,
ou adornos que cubram a cabeca, pescoco ou parte destes etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que nao seja fabricado com material transparente, tais como
garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas etc.).

7.43. Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacdo, obrigatoriamente
desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrdnico ou itens proibidos conforme
regramentos deste Edital.

7.44. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim
como qualquer equipamento eletrénico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, funcdes e sistemas
desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso o seu
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua
interferéncia direta, durante a realizacao das provas.

7.45. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da cadeira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente
podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

7.46. A Legalle Concursos nédo ficara responséavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados
e ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos
ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos a eles causados.
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7.47. No dia de realizacdo das provas, a Legalle Concursos podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir praticas néao
autorizadas e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

7.48. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, em decorréncia da anulacdo de sua
prova, o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucgédo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou impressos
gue ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos ou outros objetos ndo permitidos;

d) faltar com o devido respeito para com qualguer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Cartdo-Resposta;

i) descumprir as instrugdes contidas em editais, no caderno de provas, no Cartdo-Resposta;

j) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovacdo ou a
aprovacao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente ou de cor que ndo seja
preta;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

0) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

p) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafoldgico, a frase
contida no material de prova que Ihe for entregue;

g) nao permitir a coleta de dado biométrico.

7.49. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacédo de provas, a Legalle
Concursos tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

7.50. No dia de realizagcdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualguer membro da equipe de
aplicacdo das provas ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao contetudo das
provas ou aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

7.51. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e
ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.52. O descumprimento de quaisquer das instru¢cdes supracitadas implicard a eliminagdo do
candidato do Concurso Publico.

7.53. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante a Legalle
Concursos, conforme o caso, e perante a Prefeitura Municipal, apés a homologacg&o do resultado
final, desde que aprovado. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
da ndo atualizacdo de seus dados pessoais e de seu endereco.
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8. DA PROVA PRATICA

8.1. A Prova Prética, de carater eliminatério e classificatorio, valera 50,00 (cinquenta) pontos e se
destina a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos e técnicos que os candidatos possuem
no desempenho de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracéo
préatica de sua habilitacdo na execucao das atribui¢cdes do cargo, resultando em Parecer de Avaliacdo
da Prova Pratica.

a) A Prova Prética seré aplicada aos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Obijetiva, limitado aos
primeiros 15 (quinze) candidatos pré-classificados nos cargos de Motorista e de Operador de
Maquinas.

8.2. As Provas Préaticas serdo executadas conforme o Anexo Il deste Edital.

8.3. A Prova Pratica sera realizada em local a ser divulgado na data definida no Cronograma do
Anexo V deste Edital, através de convocacao.

8.4. E de responsabilidade do candidato a identificacéo correta do local de realizag&o da avaliagéo e
0 comparecimento no horario determinado.

8.5. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato
ndo podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da
realizacdo da prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico. N&o sera aplicada
prova fora do dia, horario e local designados por edital.

8.6. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condigbes meteorolégicas (chuva,
tempestades, etc.), para a realizagdo da Prova Prética na data previamente fixada, a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua realizagéo.

8.7. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0s mesmos equipamentos, que
serdo fixados pela Comissao de Aplicacdo de Prova Pratica.

8.8. A Prova Prética poderé ser filmada, a critério da Comisséo de Aplicacdo de Prova Prética; as
gravacdes ndo serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em
recurso administrativo.

8.9. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova prética.

a) Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para afericédo
final do resultado.

b) O cometimento de faltas, que implicara langcamento de pontos negativos, resulta na reducao da
nota final do candidato.

8.10. Os candidatos serdo avaliados em fungédo da pontuagdo negativa, isto €, de acordo com as
faltas cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacao:

a) Faltas Eliminatdrias: 50 (cinquenta) pontos negativos;

b) Faltas Graves: 10 (dez) pontos negativos;

c¢) Faltas Médias: 02 (dois) pontos negativos;

d) Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.
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8.11. O Anexo lll deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos
avaliadores na execucao da prova pratica.

8.12. O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de lancamento de mais de 50% (cinquenta
por cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacao, salvo o cometimento de falta eliminatéria.
a) O candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima exigida sera considerado reprovado e,
conseguentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.13. No dia de realizagédo das provas, néo serdo fornecidas, por qualguer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das
provas e/ou a critérios de avaliagdo/classificagdo.

8.14. Os candidatos deverdo comparecer no horario indicado no Edital de Convocacéo, no local
designado para a realizacdo da Prova Prética, em trajes apropriados a sua realizagdo e munidos de
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto
gue permita o reconhecimento.

a) Nao seré permitida a realizagdo da prova ao candidato que se apresentar ap0s o horario previsto
para si no Edital de Convocagéo.

b) O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicard sua desclassificacdo do
Concurso Publico.

8.15. Por ndo haver previsao de horario para o término das provas praticas, os candidatos deverao
estar preparados no que se refere a alimentacao e ao agasalho.

8.16. Durante a realizacdo da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem
como uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones
celulares ou qualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com
gualquer aparelho eletrdnico devera desliga-lo. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por
perda ou extravio de objetos e equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagédo da avaliacao.

8.17. A avaliacdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de néo identificagéo
nominal, constando apenas o numero da inscrigdo do candidato.
a) Os candidatos serdo convocados para realizacdo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.18. Havera tempo méximo de realizacdo para a prova prética, de acordo com o Anexo Il deste
Edital.

8.19. Ao final da realizagédo da prova prética, o candidato devera assinar a ficha de avaliacéo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacgéao.

8.20. Todos 0s materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execugao das tarefas estaréo
disponiveis no local.

8.21. Os avaliadores da Prova Prética terdo autonomia para interromper a execuc¢éao da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste
caso, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.
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8.22. Os candidatos que realizardo a Prova Pratica para os cargos de Motorista e Operador de
Maquinas, deverdo apresentar adicionalmente, a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) cuja
categoria seja condizente com o veiculo a ser utilizado, a ser encaminhada em formato digital, na
Area do Candidato, apés a Convocacéo para a Prova Prética, em prazo a ser definido no Edital
correspondente.

a) O documento de habilitagcdo que estiver violado ou fora do prazo de validade ndo sera aceito,
impossibilitando o candidato de realizar a Prova Prética.

b) N&o serdo aceitas copias autenticadas, tampouco protocolo de documento, como forma de
substituicdo do documento oficial.

c) Ser& exigida dos candidatos do cargo de Motorista e Operador de Maquinas, a apresentacdo da
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) para a realizacéo da Prova Prética, compativel com o veiculo
a ser empregado. Caso contrario, o candidato nao podera realiza-la.

8.23. O candidato que desejar interpor recursos contra a nota preliminar da Prova Prética dispora do
periodo previsto no cronograma do Anexo V deste Edital para fazé-lo.

8.24. Para recorrer da Prova Prética, o candidato devera acessar a Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br.

8.25. Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado aos candidatos
recorrentes na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, na data prevista no cronograma do Anexo V deste Edital.

8.26. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.27. O recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que identifigue seu autor, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

8.28. Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico ou,
ainda, fora do prazo.

8.29. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
resultado oficial definitivo da Prova Prética.

8.30. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICAQAO FINAL NO CONCURSO
9.1. A nota final no concurso sera a soma das notas obtidas nas Provas Tedrico-Objetiva e Pratica,
conforme provas aplicadas a cada cargo.

9.2. Ap6s o calculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate constantes neste
Edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificacdo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no Concurso Publico.

9.3. Os nomes dos candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem com deficiéncia e classificados
no concurso, serdo publicados em lista & parte no edital de Homologagé&o de resultados finais.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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10.1. Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem, conforme disposto no Decreto Municipal n® 4399/2018.

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

b) Maior pontuacéo na &rea/contetdo de Conhecimentos Especificos da prova teorico-objetiva;

c¢) Maior pontuacao na prova pratica (se aplicavel ao cargo);

d) Sorteio Publico, a ser convocado por edital especifico.

11. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA A POSSE

11.1. A nomeacao dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que
observara, obrigat6ria e rigorosamente, a ordem classificatria, somente podera ocorrer dentro do
respectivo prazo de validade. Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a nomeacgéo. O
candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seus dados cadastrais junto ao Municipio.

11.2. O candidato nomeado devera comparecer a Prefeitura Municipal para posse no prazo maximo
de 5 (cinco) dias, a contar da data de publicacdo do ato de nomeacéo, prorrogados por igual periodo,
sendo o prazo de 2 (dois) dias para entrar em exercicio contados da data da posse, sob pena de
revogagdo da nomeacdo, com decorrente perda de todos os direitos e imediata convocacdo do
candidato subsequentemente classificado.

a) A comunicacao aos candidatos sera feita através de publicacdo na imprensa oficial do Municipio,
assim como de forma individual através de telefone e e-mail, os quais devem ser mantidos
atualizados.

11.3. O candidato devera apresentar, no ato de nomeacao, os documentos a seguir relacionados:
a) Carteira de ldentidade Civil valida que contenha o n° do Registro Geral (RG);

b) Comprovante de estado civil atualizado (Certiddo de nascimento, casamento, ou certiddo de
casamento com averbacgdo de separagédo, divércio ou 6bito quando for o caso);

c) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo
masculino;

d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitagéo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais: Alvara de Folha Corrida
Judicial; Certiddo Negativa Civil e Criminal, Estadual e Federal; Certiddo de Antecedentes Criminais
(Policia Civil e Policia Federal);

g) PIS/PASEP;

h) fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;

i) CTPS - pagina da foto e dos dados pessoais;

j) Certiddo de nascimento de filhos dependentes;

k) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir 0 cargo, consubstanciada no néo
exercicio de outro cargo, emprego ou funcao publica, constitucionalmente inacumulavel;

[) Declaragéo atualizada dos respectivos bens;

m) Atestado médico de aptidao para o exercicio do cargo fornecido pela junta médica designada pelo
Municipio;

n) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

0) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

p) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n° 3.298/99;
g) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos neste Edital para o cargo pretendido;

r) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;
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s) Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situagao “regular”, realizada através do site
https://consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal
n° 8.373/2014 e Resoluc¢des do Comité Gestor do eSocial (Federal) n°® 1/2015 e n°® 4/2015;

t) Comprovar o endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de
IPTU, em nome do candidato, ou declaracéo de que o candidato reside no endereco indicado, que
devera estar assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartorio.

11.4. O Municipio reserva-se o direito de exigir exames médicos admissionais, como requisito para
provimento do cargo. A responsabilidade pelos recursos financeiros para a realizagdo dos exames
admissionais se daréa pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

11.5. O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia,
apos convocacdo, sera submetido & andlise de Comissdo Especial, que emitira parecer
fundamentado sobre o enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a
compatibilidade ou ndo com as atribuigbes essenciais do cargo.

11.6. O candidato que nao desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera
protocolar requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o
ultimo colocado no Concurso Publico.

12. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O prazo de validade do Concurso Publico esgotar-se-a apds dois anos, contados a partir da
data de publicagdo da homologagé&o do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Gnica vez, por
igual periodo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Concurso Publico contidas
nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

13.2. Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condi¢des, excetuados os casos especificos
previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a realizagdo das provas.

13.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicac&o de todos os atos, editais
e/ou comunicados referentes a este concurso publico publicados no Jornal do Comércio e no Diéario
Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.com.br) e/ou divulgados na internet, no site da Legalle
Concursos: www.legalleconcursos.com.br e do Municipio: www.glorinha.rs.gov.br.

13.4. O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico através da Central de
Atendimento ao Candidato, disponivel nos seguintes canais:

a) Atendimento telefénico: 0800 818 0001;

b) Atendimento via aplicativo de mensagens WhatsApp: 0800 818 0001;

¢) Atendimento por correio eletrénico: contato@legalleconcursos.com.br.

d) Endereco de correspondéncia: Rua Alfredo Chaves, n° 1208, Sala 705, Centro, Caxias do Sul/RS
— CEP 95020-460.

13.5. Nao serdo dadas por telefone informacdfes a respeito de datas, locais e horarios de realizacédo
das provas. O candidato deverad observar rigorosamente os editais e 0os comunicados a serem
divulgados na forma nas datas previstas no cronograma do Anexo V deste Edital.
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13.6. Nao serdo fornecidos a terceiros informacdes e documentos pessoais de candidatos, em
atencéo ao disposto no Art. 31 da Lei n® 12.527/2012.

13.7. O candidato que desejar corrigir dados fornecidos durante o processo de inscricdo devera
solicitar através da Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, antes da publicacdo do Resultado da Homologac¢éo das
Inscricoes.

13.8. Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da
Comarca de Gravatai/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

13.9. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital sé poderao ser feitas por meio de outro
edital.

13.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Legalle Concursos e pela Prefeitura Municipal.

PAULO JOSE SILVEIRA CORREA,
Prefeito Municipal de Glorinha/RS.
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ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Advogado

Descricao Sintética: representar o0 municipio judicialmente e prestar assessoramento em questfes
gue envolvam matéria de natureza juridica, emitindo informacdes, pareceres e pronunciamentos;
Descricdo Analitica: Examinar e se manifestar formalmente sobre a legalidade dos atos
administrativos, constitucionalidade das leis, da competéncia de iniciativa das leis, elaborar projetos
de leis; assessorar através de parecer escrito as Secretarias Municipais e seus setores,
especialmente nos termos de ordem juridica visando oferecer respaldo juridico preventivo, em todas
as circunstancias onde se verifiquem vinculos; subsidiar, orientar, acompanhar e representar o
Municipio em ag0es judiciais, verificando o cumprimento de fases processuais da justica comum e,
em processos extrajudiciais, junto aos 6rgaos administrativos, Delegacia Regional do Trabalho,
Ministério Publico do Trabalho e Ministério Publico Estadual, promovendo sua defesa, respondendo
consultas formuladas por Orgdos Internos da Prefeitura, emitindo pareceres, firmando acordos,
interpondo recursos; orientar através de parecer escrito os procedimentos administrativos, conferindo
documentacéo para fins judiciais, visando proteger os interesses do Municipio, adaptando
procedimentos a legislacdo vigente, bem como evitar prejuizos; desempenhar outras atividades
compativeis com suas atribuicdes determinadas pelo Chefe do Poder Executivo, sendo vedado o
patrocinio de causa que trate de interesse particular de qualquer membro da administracdo, durante
horario de expediente. Realizar atividades de auditoria e controle interno e demais atividades afins,
guando designado.

Agente Comunitario de Saude

Descricao Sintética: exercicio de atividades de prevencéo de doencas e de promocédo da salde, a
partir dos referenciais da Educacgéo Popular em Saude, mediante acdes domiciliares ou comunitérias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam
a saude preventiva e a atencao basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade
assistida as acdes e aos servicos de informacdo, de saude, de promocao social e de protecédo da
cidadania, sob supervisao do gestor municipal.

Descricao Analitica: é considerada atividade precipua do Agente Comunitario de Saude, em sua area
geografica de atuacao, a realizacao de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de
pessoas com sinais ou sintomas de doencgas agudas ou cronicas, de agravos ou de eventos de
importancia para a saude publica e consequente encaminhamento para a unidade de saude de
referéncia. A utilizacado de instrumentos para diagnéstico demogréafico e sociocultural; o detalhamento
das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribuicbes, para fim
exclusivo de controle e planejamento das a¢fes de saude; a mobilizacdo da comunidade e o estimulo
a participacao nas politicas publicas voltadas para as areas de saude e socioeducacional; a
realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento: da
gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério; da lactante, nos seis meses seguintes ao parto; da
crianca, verificando seu estado vacinal e a evolucdo de seu peso e de sua altura; do adolescente,
identificando suas necessidades e motivando sua participacdo em acdes de educacdo em saude,
em conformidade com o previsto na Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente); da pessoa idosa, desenvolvendo a¢des de promocao de saude e de prevencéo de
guedas e acidentes domésticos e motivando sua participacdo em atividades fisicas e coletivas; da
pessoa em sofrimento psiquico; da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de
outras drogas; da pessoa com sinais ou sintomas de alteracdo na cavidade bucal; dos grupos
homossexuais e transexuais, desenvolvendo acfes de educacéo para promover a saude e prevenir
doencas; da mulher e do homem, desenvolvendo acbes de educacdo para promover a saude e
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prevenir doencas. Realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e
acompanhamento: de situagfes de risco a familia; de grupos de risco com maior vulnerabilidade
social, por meio de acbes de promocdo da salde, de prevencdo de doencas e de educacdao em
salde; do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagdo de risco, conforme sua
vulnerabilidade e em consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinacdo; o
acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS). No modelo de atencdo em saude fundamentado na
assisténcia multiprofissional em saude da familia, desde que o Agente Comunitario de Saude tenha
concluido curso técnico e tenha disponiveis 0s equipamentos adequados, sao atividades do Agente,
em sua area geogréafica de atuacéo, assistidas por profissional de saude de nivel superior, membro
da equipe: a afericdo da pressao arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional,
encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia; a medicao de glicemia capilar,
durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de
saude de referéncia; a afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em caréater
excepcional, com o devido encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de
saude de referéncia; a orientagéo e o apoio, em domicilio, para a correta administra¢éo de medicacao
de paciente em situacdo de vulnerabilidade; a verificagdo antropométrica. S&o consideradas
atividades do Agente Comunitario de Saude compartilhadas com os demais membros da equipe, em
sua area geografica de atuacdo: a participacdo no planejamento e no mapeamento institucional,
social e demogréfico; a consolidacdo e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares; a
realizacao de acdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informacdes obtidas em
levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela equipe de saude; a participacao na elaboracao,
na implementacdo, na avaliacdo e na reprogramacgdo permanente dos planos de acdo para o
enfrentamento de determinantes do processo saude-doenca; a orientagdo de individuos e de grupos
sociais quanto a fluxos, rotinas e a¢fes desenvolvidos no ambito da atencdo basica em saude; o
planejamento, o desenvolvimento e a avaliagdo de a¢des em saude; o estimulo a participacdo da
populacdo no planejamento, no acompanhamento e na avaliacdo de agfes locais em saude.
Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;
participar de reunides periddicas da equipe estratégia saude da familia. Realizar atividades de forma
integrada com o Agente de Combate as Endemias, desenvolvendo mobilizagBes sociais por meio da
Educacdo Popular em Saude, dentro de sua area geografica de atuacdo, especialmente nas
seguintes situacdes: na orientacao da comunidade quanto a adocao de medidas simples de manejo
ambiental para o controle de vetores, de medidas de protecao individual e coletiva e de outras a¢des
de promocdo de saude, para a prevengcdo de doengas infecciosas, zoonoses, doengas de
transmissdo vetorial e agravos causados por animais peconhentos; no planejamento, na
programagédo e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em saude, de forma articulada com
as equipes de saude da familia; na identificacdo e no encaminhamento, para a unidade de saude de
referéncia, de situacdes que, relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doencgas ou
tenham importancia epidemioldgica; e na realizacdo de campanhas ou de mutires para o combate
a transmissdo de doencas infecciosas e a outros agravos; cumprir as metas estabelecidas;
desenvolver outras tarefas afins.

Agente de Combate as Endemias

Descricao Sintética: exercer atividades de vigilancia, prevencgéo e controle de doengas e promogéo
da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal.

Descricdo Analitica: sdo consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias, em
sua area geogréfica de atuacdo: o desenvolvimento de ac¢des educativas e de mobilizacdo da
comunidade relativas a prevencgéao e ao controle de doencas e agravos a saude; realizacdo de acbes
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de prevencéo e controle de doencgas e agravos a saude, em interacdo com o Agente Comunitério de
Saude e a equipe de atencao basica; identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a salde
e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como
comunicacdo do fato a autoridade sanitaria responséavel; divulgacdo de informacdes para a
comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de
prevencédo individuais e coletivas; realizacdo de ac¢des de campo para pesquisa entomoldgica,
malacoldgica e coleta de reservatdrios de doencas; cadastramento e atualizacdo da base de iméveis
para planejamento e definicdo de estratégias de prevencdo e controle de doencgas; execucdo de
acoes de prevencdo e controle de doengas, com a utilizacdo de medidas de controle quimico e
biol6gico, manejo ambiental e outras a¢cdes de manejo integrado de vetores; execugdo de agbes de
campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencdo para prevencgéo e
controle de doencas; registro das informacdes referentes as atividades executadas, de acordo com
as normas do SUS; identificacdo e cadastramento de situa¢des que interfiram no curso das doengas
ou que tenham importancia epidemiolégica relacionada principalmente aos fatores ambientais;
mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas
de intervengcé@o no ambiente para o controle de vetores. Assistido por profissional de nivel superior e
condicionada & estrutura de vigilancia epidemiologica e ambiental e de atengdo basica, o ACE tera
participacdo no planejamento, execucao e avaliacado das a¢fes de vacinacdo animal contra zoonoses
de relevancia para a saude publica normatizadas pelo Ministério da Saude, bem como na notificagéo
e na investigagdo de eventos adversos temporalmente associados a essas vacinagdes; na coleta de
animais e no recebimento, no acondicionamento, na conservacao e no transporte de espécimes ou
amostras biologicas de animais, para seu encaminhamento aos laboratorios responsaveis pela
identificacdo ou diagndéstico de zoonoses de relevancia para a saude publica no Municipio; na
necropsia de animais com diagnéstico suspeito de zoonoses de relevancia para a saude publica,
auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros
procedimentos pertinentes; na investigacao diagndstica laboratorial de zoonoses de relevancia para
a saude publica; na realizagdo do planejamento, desenvolvimento e execugdo de acdes de controle
da populacdo de animais, com vistas ao combate a propagacédo de zoonoses de relevancia para a
saude publica, em carater excepcional, e sob supervisdo da coordenacao da area de vigilancia em
saude. Podera participar, mediante treinamento adequado, da execucgdo, da coordenacdo ou da
supervisdo das acbes de vigilancia epidemiolégica e ambiental. Realizar atividades de forma
integradas com o Agente Comunitario de Saude, desenvolvendo mobiliza¢des sociais por meio da
Educacdo Popular em Saude, dentro de sua &rea geogréfica de atuacdo, especialmente nas
seguintes situagdes: na orientagdo da comunidade quanto a adogéo de medidas simples de manejo
ambiental para o controle de vetores, de medidas de protecéo individual e coletiva e de outras acbes
de promocdo de saude, para a prevengdo de doengas infecciosas, zoonoses, doencas de
transmissdo vetorial e agravos causados por animais pecgonhentos; no planejamento, na
programacéao e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em saude, de forma articulada com
as equipes de saude da familia; na identificacdo e no encaminhamento, para a unidade de saude de
referéncia, de situacdes que, relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doencgas ou
tenham importancia epidemioldgica; e na realizacdo de campanhas ou de mutires para o combate
a transmissdo de doencas infecciosas e a outros agravos; cumprir as metas estabelecidas;
desenvolver outras tarefas afins. Conduzir veiculos da Administragdo Municipal para execugdo das
tarefas de sua competéncia, desde que devidamente habilitado e autorizado para tal.

Agente Administrativo

Descricao Sintética: executar trabalhos que envolvam a interpretacé@o e aplicacdo de leis e normas
administrativas; redigir expediente administrativo; digitar documentos e formalizar processos,
proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material.
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Descricdo Analitica: examinar processos: redigir pareceres e informag0fes; redigir expedientes
administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatorios; revisar quanto ao aspecto
redacional, ordens de servico, instru¢des, exposi¢cado de motivos, projetos de lei, minutas de decreto
e outros; atender telefone e fax, operar copiadoras, scanner e outros tipos de equipamentos de
informatica, realizar e conferir célculos relativos a langamentos, alteracdes de tributos, avaliagdo de
imoveis e vantagens financeiras e de tributos, avaliacdo de imdveis e vantagens financeiras e
descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de precos de materiais que possam ser
adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e
conservagdo de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer
ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; realizar trabalhos de digitag&o, operar com terminais
eletrénicos e equipamentos de microfilmagem; executar tarefas afins.

Agente Fiscal Sanitario

Descricdo Sintética: orientar, coordenar e realizar tarefas inerentes a area de saude e vigilancia
sanitaria.

Descricdo Analitica: Realizar tarefas inerentes a area de saude e vigilancia sanitéria; executar
atividades inerentes o controle de doencgas transmissiveis; analisar e colher materiais para analise
visando o combate de vetores transmissores de doencas; Participar de campanha de visando a
erradicagdo do mosquito transmissor da dengue; inspecionar os estabelecimentos comerciais,
industriais e residenciais; efetivar laudos e notificagdes fiscais sobre higiene sanitaria; executar
visitas domiciliares de rotinas para controlar a higiene familiar; realizar divulgacdo de higiene a 6rgaos
de comunicagéo para conscientizar a populacao; orientar os moradores sobre a correta utilizacao de
vasos e utensilios visando o combate de vetores transmissores da dengue e outras doengas; vistoriar
cemitérios publicos e privado de forma evitar ambientes propicios a criacdo de larvas do mosquito
transmissor da dengue; preencher relatérios e demais planilhas necessarias ao controle de doencas
transmissiveis; executar outras tarefas correlatas. Exercer a fiscalizacdo em estabelecimentos e
residéncias em relagdo aos aspectos de higiene e vigilancia sanitaria, bem como no controle de
endemias; emitir termos de vistoria na area de vigilancia sanitaria; emitir laudos e notificacdes fiscais
na area de saude publica; exercer a fiscalizag&o sanitaria nos termos legais em programas estaduais
e federais. Conduzir veiculos da Administracdo Municipal para execucdo de tarefas de sua
competéncia, desde que devidamente habilitado e autorizado para tal; executar demais tarefas afins.

Agente Fiscal Tributario

Descricdo Sintética: Realizar atividades de langcamento, arrecadacgéo e fiscalizagdo de receitas
municipais, efetuar sindicancias e diligéncia no sentido de orientar, fiscalizar e fazer cumprir as
disposicdes legais aos contribuintes alcancados pela competéncia tributaria municipal.

Descricdo Analitica: Efetuar a constituicAo do crédito tributario, pelo langamento dos tributos
municipais; executar tarefas de fiscalizacdo de tributos municipais; analisar o mapa de valores
imobiliarios; notificar, fiscalizar, auditar e autuar o sujeito passivo; atender e prestar informacées ao
sujeito passivo; realizar vistorias técnicas e diligéncias fiscais; executar vistoria técnica e diligéncias
fiscais em imoveis para cadastramento tributario, incluindo medi¢cdo de areas construidas com
elaboracdo de croquis; preencher e controlar planilhas de informacdo cadastral a fim de preparar
lancamento tributério; preparar e instruir processo de natureza tributéria; promover a manutencao do
cadastro fiscal por meio informatizado; elaborar relatérios circunstanciados sobre aspecto tributario
e natureza cadastral; notificar e/ou intimar, inclusive com lavratura de auto de infracdo e imposi¢ao
de multa para cumprimento de obrigacao tributaria acessoria; executar sindicancias para verificacao
das alegacdes decorrentes de requerimentos de revisdes, isencdes, imunidades, demoligcbes de
prédios e pedidos de baixa de inscri¢cdo; visitar contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos
municipais; proceder revisbes fiscais; orientar contribuintes sobre os dispositivos da legislacédo
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tributaria do municipio; intimar contribuintes ou responsaveis; lavrar autos de infragcdo as normas
legais: proceder quaisquer diligéncias exigidas pelo servigo; prestar informagdes e emitir pareceres;
elaborar relatérios e boletins estatisticos de producéo; conduzir veiculos da administragdo Municipal
para execucao de tarefas de sua competéncia, desde que devidamente habilitado e autorizado para
tal disponibilidade; executar tarefas afins.

Assistente Social

Descricdo Sintética: Planejar e executar programas ou atividades no campo de servico social;
selecionar candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia.

Descricdo Analitica: Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servigo social; preparar
programas de trabalho referentes ao servigos social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar
e executar trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional;, encaminhar clientes e dispensérios e
hospitais acompanhando o tratamento e a recuperagdo dos mesmos, assistindo aos familiares;
planejar e promover inquéritos sobre a situacdo social de escolares e suas familias; fazer triagem
dos casos apresentados para estudos, prestando orientagdo com vistas a solugcao adequada do
problema; estudar os antecedentes da familia; orientar a selecdo socioeconémica para concessao
de bolsa de estudo e outros auxilios do Municipio; selecionar candidatos a amparo pelos servicos de
assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc.; fazer levantamentos sécio econdmicos
com vistas a planejamento habitacional, nas comunidades; pesquisar problemas relacionados com
o trabalho; supervisionar e manter registros dos casos investigados; prestar servicos em creches,
centro de cuidados diurnos de oportunidades e sociais; prestar assessoramento; participar no
desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar, junto ao médico, a situacdo social do
doente e de sua familia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucdo de
atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as ditadas no respectivo regulamento
da profisséo.

Arquiteto

Descrigao Sintética: projetar, orientar e supervisionar as constru¢des de obras publicas, urbanisticas
e de caréter artistico e historico.

Descricao Analitica: projetar, dirigir e fiscalizar os servigos de urbanismo e a construgéo de obras de
arquitetura e paisagistica; proceder vistoria, pericia, avaliagdo, monitoramento, laudo, parecer
técnico, auditoria e arbitragem; participar da elaboracao e revisdo do plano diretor, do codigo de
obras e edificagbes e o de posturas; fazer orcamentos e célculos sobre projetos de constru¢des em
geral; planejar ou orientar a construgéo e reparo de monumentos publicos e patrimoénio historico;
examinar e aprovar projetos e proceder a vistoria de construg¢des; proceder estudos de viabilidade
técnica e ambiental; expedir notificagbes e autos de infracdo referentes a irregularidades por
infringéncia a normas de posturas e obras municipais, constadas na sua area de atuacdo, em
conjunto com o Agente Fiscal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias e execucéao das
atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento
da profisséo.

Bidlogo

Descricdo Sintética: prestar assessoria nas diversas Secretarias Municipais e nos setores onde
sejam necessarias suas atividades; proposicao, execucao, supervisdo e coordenagdo de estudos,
projetos de pesquisa e/ou servigos; execucao de andlises e para fins de diagnésticos; consultorias e
assessorias técnicas; emissao de laudos e pareceres; realizacdo de pericias; ocupacdo de cargos
técnico-administrativos em diferentes niveis; atuacdo como responsavel técnico (ART).

Descricdo Analitica: a) Elaborar e executar estudos e projetos para subsidiar a proposta da Politica
Municipal de Meio Ambiente, bem como para subsidiar a formulacdo das normas, padrdes,
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parametros e critérios a serem baixados pelo 6rgdo ambiental; b) Definir, implantar e administrar
espacos territoriais e seus componentes a serem especialmente protegidos; c) Informar a populacéo
sobre os niveis de poluicdo, a qualidade do meio ambiente, a presenca de substancias
potencialmente nocivas a saude, no meio ambiente e nos alimentos, bem como os resultados dos
monitoramentos e auditorias; d) Incentivar e executar a pesquisa, o desenvolvimento e a capacitacao
tecnoldgica para a resolucdo dos problemas ambientais e promover a informacdo sobre essas
guestbes; e) Preservar a diversidade e a integridade do patriménio genético do Municipio e fiscalizar
as entidades dedicadas a pesquisa e manipulacao de material genético; f) Preservar e restaurar os
processos ecoldgicos essenciais e prover o manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas; g)
Proteger e preservar a biodiversidade; h) Proteger a fauna e a flora, vedadas na forma da lei as
praticas que coloqguem em risco sua funcdo ecoldgica, provoquem a extingdo de espécies ou
submetam animais a crueldade; i) Proteger, de modo permanente, dentre outros, os sitios protegidos
pelo Patriménio Histoérico e de interesse paleontoldgico e as encostas ingremes e topos de morros,
bem como todas as areas de preservagdo permanente, em conformidade com a Lei Federal N°:
4.771, de 15 de setembro de 1965 e a Lei Estadual n° 9.519, de 21 de janeiro de 1992. j) Controlar
e fiscalizar a produgéo, armazenamento, transporte, comercializagdo, utilizagdo e destino final de
substancias, bem como o uso de técnicas, métodos e instalagfes que comportem risco efetivo ou
potencial para a qualidade de vida e do meio ambiente; k) Promover a captacdo de recursos junto a
orgéos e entidades publicas e privadas e orientar a aplicacdo de recursos financeiros destinados ao
desenvolvimento de todas as atividades relacionadas com a protec¢do, conservagao, recuperacao,
pesquisa e melhoria do meio ambiente; I) Promover medidas administrativas e tomar providéncias
para as medidas judiciais de responsabilidade dos causadores de polui¢cdo ou degradacéo ambiental;
m) Estimular e contribuir para a recuperagdo da vegetacdo em areas urbanas, objetivando
especialmente a consecuc¢do de indices minimos de cobertura vegetal; n) Monitorar periodicamente
espécies raras endémicas e ameacadas de extingdo, cuja presenca seja registrada no Municipio,
estabelecendo medidas para a sua protecdo; o) Incentivar os estabelecimentos rurais a executarem
as préticas de conservacao do solo e da agua, de preservacao e reposicao das vegetacdes ciliares
e replantio de espécies nativas; p) Promover a educacao ambiental em todos os niveis do ensino e
a conscientizacdo publica, objetivando capacitar a sociedade para a participacdo ativa na
preservacgdo, conservacao, recuperagdo e melhoria do meio ambiente; g) Auxiliar no planejamento e
no zoneamento ambiental, considerando as caracteristicas regionais e locais, e articular os
respectivos planos, programas, projetos e acdes, especialmente em areas ou regides que exijam
tratamento diferenciado para a protecdo dos ecossistemas; r) Exigir daquele que utilizar ou explorar
recursos naturais a recuperagdo do meio ambiente degradado, de acordo com a solucédo técnica
determinada pelo 6rgado publico competente, na forma da lei, bem como a recuperacdo, pelo
responséavel, da vegetacdo adequada nas areas protegidas, sem prejuizo das sancdes cabiveis; s)
Exigir e aprovar, para instalacdo de obras ou atividades potencialmente causadoras de significativa
degradacdo do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental e respectivo relatério, a que se
dara publicidade; t) Articular com os 6rgdos executores da politica de satde do Municipio, e demais
areas da administrac@o publica municipal, os planos, programas e projetos, de interesse ambiental,
tendo em vista sua eficiente integracéo e coordenacao, bem como a adocdo de medidas pertinentes,
especialmente as de carater preventivo, no que diz respeito aos impactos dos fatores ambientais
sobre a saude publica, inclusive sobre o ambiente de trabalho. u) Exigir das atividades efetivas ou
potencialmente poluidoras o licenciamento ambiental, a fim de obter ou atualizar o Alvara de
Funcionamento, de acordo com a legislacdo ambiental vigente. v) Promover a sistematizacdo e
intercambio de informacdes de interesse ambiental, especialmente para fornecer subsidios a Politica
Ambiental do Municipio; w) Auxiliar no controle e fiscalizagdo do meio ambiente relacionado como
0s respectivos campos de atuacgdo; x) Conhecer a aplicar a legislagdo ambiental vigente; fiscalizar
as fontes efetiva ou potencialmente causadoras de degradacdo ambiental; promover a educacao
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ambiental; controlar e fiscalizar as atividades utilizadoras de recursos ambientais; outras tarefas
afins.

Contador

Descricao Sintética: planejar e executar técnicas de contabilidade.

Descricdo Analitica: supervisionar, organizar e coordenar 0s servicos contabeis do Municipio;
elaborar andlises contabeis de situacdo financeiras, econémica, patrimonial; elaborar planos de
contas, preparar normas de trabalho de contabilidade; orientar e manter a escrituracdo contabil; fazer
levantamentos, organizar, analisar e assinar o balancete e balangos patrimoniais e financeiros,
efetuar pericias e revisdes contabeis; elaborar relatorios referente a situagéo financeira e patrimonial
das reparticdes municipais; orientar do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais;
realizar estudos e pesquisas; executar auditoria publica nas reparticbes municipais; elaborar
certificados de exatiddo de balancos e outras pecas contdbeis; prestar assessoramento na analise
de custo de empresas concessionarias da proposta orcamentéria; efetuar conciliagdes bancérias,
elaborar relatérios sobre a movimentagdo bancaria; prestar assessoramento e emitir pareceres;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucao das atividades proprias do cargo;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivos regulamento da profissao.

Engenheiro Civil

Descricdo Sintética: executar e supervisionar trabalhos técnicos de construgédo e conservagdo em
geral, de obras e iluminacéo publica;

Descricdo Analitica: projetar, dirigir ou fiscalizar a construgdo e conservacdo de estradas de
rodagem, vias publicas de iluminacéo publica, bem como obras de captacéo, abastecimento de agua,
drenagem, irrigagcéo e saneamento urbano e rural; executar ou supervisionar trabalhos topograficos;
estudar projetos; dirigir ou fiscalizar a construcao e conservagcdo de edificios publicos e obras
complementares; projetar fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas, oficinas e servigos de
urbanizacéo em geral, realizar pericias, avaliagfes, laudos e arbitramentos; estudar, dirigir e executar
as instalagbes de forga motriz, mecanicas, eletromecanicas, de usinas e respectivas redes de
distribuicdo; examinar projetos e proceder vistorias de construcdes e iluminagdo publica; exercer
atribuicdes relativas a engenharia de transito e técnicas de materiais; efetuar calculos de estruturas
de concreto armado, aco e madeira; expedir notificacdo de autos de infracdo referentes a
irregularidades por infringéncia a normas e posturas municipais, constatadas na sua area de atuagao;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucdo das atividades proprias do cargo;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Enfermeiro

Descricdo Sintética: executar e supervisionar técnicos de enfermagem nos estabelecimentos de
assisténcia médico-hospitalar do municipio.

Descricao Analitica: prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e secbes de
enfermagem; prestar assisténcia a pacientes hospitalizados; fazer curativos aplicar vacinas e
injecdes; ministrar remédios; responder pela observancia das prescricdes medicas relativas a
pacientes; velar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a esterilizacao do
material nas areas de enfermagem; prestar socorro de urgéncia; orientar o isolamento de pacientes;
supervisionar os servi¢cos de higienizacdo de pacientes; providenciar no abastecimento de material
de enfermagem e médico; supervisionar a execucdo das tarefas relacionadas com a prescricao
alimentar; fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados; participar de programas de
educacado sanitéria; participar do ensino em escola de enfermagem ou cursos para auxiliares de
enfermagem; apresentar relatérios referentes as atividades sob sua supervisédo; responsabilizar-se
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por equipes auxiliares necesséarias a execucdo das atividades préprias do cargo; executar afins,
inclusive editadas no regulamento da profissao.

Fonoaudidlogo

Descricdo Sintética: Atender pacientes para prevencdo, habilitagdo e reabilitagdo, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar avaliacao e
diagnéstico fonoaudiol6gico; orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de prevencao,
promocao da saude e qualidade de vida. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Descricdo Analitica: Tratar pacientes: eleger procedimentos terapéuticos; habilitar sistema auditivo;
reabilitar o sistema vestibular; desenvolver percepg¢do auditiva; tratar distarbios vocais; tratar
alteracbes da fala, de linguagem oral, leitura e escrita; tratar alteracdes de degluticdo; tratar
alteracdes de fluéncia; tratar alteragdes das fungbes orofaciais; desenvolver cogni¢cdo; adequar
funcbes percepto-cognitivas; avaliar resultados do tratamento. Aplicar procedimentos
fonoaudiol6gicos: prescrever atividades; preparar material terapéutico; indicar e adaptar tecnologia
assistiva; introduzir formas alternativas de comunicacao; prescrever e adaptar orteses e préteses;
aplicar procedimentos de adaptacdo pré e pos-cirargico; aplicar procedimentos especificos de
reabilitacdo em UTI; aperfeicoar padrdes faciais, habilidades comunicativas e de voz; estimular
adesdo e continuidade do tratamento; reorientar condutas terapéuticas. Orientar pacientes e
familiares: explicar procedimentos e rotinas; demonstrar procedimentos e técnicas; orientar técnicas
ergondmicas; verificar a compreenséo da orientacdo; esclarecer duvidas, desenvolver programas de
prevencdo, promocao de saude e qualidade de vida: planejar programas e campanhas de prevencao
e promocao e estratégias e atividades terapéuticas; utilizar procedimentos de prevencao e promogao
de deficiéncia, hand-cap e incapacidade. Promover campanhas educativas, produzir manuais e
folhetos explicativos, elaborar relatérios e laudos, utilizar recursos de informatica, executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Instrutor de Musica

Descricao Sintética: Coordenar, desenvolver e promover a execucdo de todas a atividades sob sua
responsabilidade.

Descricao Analitica: Desenvolver a percepgdo musical dos alunos, buscando um envolvimento pleno
nas atividades. Repassar aos alunos nocdes de leitura e partituras, conhecimento de entonacéo e
ritmos musicais, técnicas de treinamento e desenvolvimento musical. Planejar e coordenar a
execucdo de todas a atividades sob sua responsabilidade; organizar e orientar os trabalhos a serem
desenvolvimentos por auxiliares, visando assegurar o desenvolvimento das atividades de acordo
com 0s projetos, programas, objetivos, metas e prazos estabelecidos, garantindo a integracdo com
as demais Secretaria a que pertence; redigir pareceres; coordenar e revisar a redacdo de
documentos; prestar assessoramento direto ao Secretario Municipal no desenvolvimento de
programas; participar de reunides; coordenar projetos desenvolvidos pelo 6rgédo e demais atividades
correlatas.

Médico Clinico Geral

Descricdo Sintética: prestar assisténcia médico cirlrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das
doencas do corpo humano, em ambulatérios, escolas, hospitais ou 6rgao afins; fazer inspecéo de
saude em servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no servi¢go publico municipal,
Descricdo Analitica: dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer
diagnosticos, prescrever e ministrar tratamentos para diversas doencas, perturbacdes e lesées do
organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento
especializado; praticar intervencdes cirargicas; ministrar aulas e participar de reunibes médicas,
cursos e palestras sobre medicina; preventivas nas entidades assistenciais e comunitarias;
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preencher e visar mapas de producdo, ficha medica com diagnostico e tratamento; transferir
pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantéo;
atender os casos urgentes de internados no hospital, hos impedimentos dos titulares de plantéo;
preencher os boletins de socorros urgentes, mesmo 0s provisoérios, com diagnosticos provavel ou
incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiros socorros; supervisionar e orientar o
trabalho dos estagiarios e internos; preencher as fichas dos doentes atendidos a domicilio; preencher
relatérios comprobatérios de atendimento; proceder o registro dos pertences dos doentes ou
acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer; atender consultas médicas em
ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios para
fins de licenga, readaptacdo, aposentadoria, e reversdo; examinar candidatos a auxilios; fazer
inspecéo medica para fins de ingresso; fazer visitas domiciliares, para fins de concesséo de licencas
a funcionarios; emitir laudos; fazer diagndstico e recomendar a terapéutica; prescrever regimes
dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinagdo e indicar medidas de higiene
pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessdrias a execucao das atividades préprias
do cargo; executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Médico Clinico Geral ESF

Descricdo Sintética: prestar assisténcia médico cirlrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das
doencas do corpo humano.

Descricdo Analitica: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; Executar as acdes
de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crian¢a, adolescente, adulto e idoso;
Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia (USF) e, quando necessario,
no domicilio; Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencao na
atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); Aliar a atuagéo
clinica a prética da saude coletiva; Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como
de hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc., Realizar o pronto atendimento médico nas
urgéncias e emergéncias; Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessério,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e
referéncia e contrarreferéncia; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Indicar internacéo
hospitalar; Solicitar exames complementares; cumprir as metas a serem alcangadas em relacdo aos
indicadores de salde definidos pelo gestor local do Sistema Unico de Salde; realizar assisténcia
integral (promocao e protecdo da saude, prevencao de agravos, diagndéstico, tratamento, reabilitacéo
e manutencgdo de saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consultas clinicas e procedimentos na
unidade de saulde e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associacdes etc.); realizar atividades de demanda espontédnea e programada
em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-
cirargicas e procedimentos para fins de diagndsticos; encaminhar, quando necessario, usuarios a
servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncias locais,
mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuério, proposto pela referéncia; indicar
a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagcdo pelo
acompanhamento do usuario, proposto pela referéncia; contribuir e participar das atividades de
Educacdo Permanente dos ACS (Agentes Comunitérios de Saude), Auxiliares de Enfermagem, ACD
(Auxiliares de Cirurgido Dentista); e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da unidade de saude; Executar outras tarefas afins.

Médico Ginecologista
Descricdo Sintética: prestar assisténcia médico cirdrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das
doencas do corpo humano, em ambulatérios, escolas, hospitais ou 6rgao afins; fazer inspecao de
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saude em servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no servigo publico municipal,
Descricdo Analitica: dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames meédicos, fazer
diagndsticos, prescrever e ministrar tratamentos para diversas doencas, perturbacdes e lesdes do
organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento
especializado; praticar intervencdes cirlrgicas; ministrar aulas e participar de reunibes médicas,
cursos e palestras sobre medicina; preventivas nas entidades assistenciais e comunitarias;
preencher e visar mapas de producdo, ficha medica com diagnéstico e tratamento; transferir
pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantéo;
atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantéo;
preencher os boletins de socorros urgentes, mesmo 0s provisoérios, com diagnésticos provavel ou
incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiros socorros; supervisionar e orientar o
trabalho dos estagiérios e internos; preencher as fichas dos doentes atendidos a domicilio; preencher
relatérios comprobatérios de atendimento; proceder o registro dos pertences dos doentes ou
acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer; atender consultas médicas em
ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funciondarios para
fins de licenga, readaptacdo, aposentadoria, e reversdo; examinar candidatos a auxilios; fazer
inspecdo medica para fins de ingresso; fazer visitas domiciliares, para fins de concesséo de licencas
a funcionarios; emitir laudos; fazer diagndstico e recomendar a terapéutica; prescrever regimes
dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinagdo e indicar medidas de higiene
pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades préprias
do cargo; executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Médico Cardiologista

Descricdo Sintética: prestar assisténcia médico cirurgica e preventiva, diagnosticar e tratar das
doencas do corpo humano, em ambulatérios, escolas, hospitais ou érgao afins; fazer inspecao de
saude em servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no servi¢go publico municipal,
Descricdo Analitica: dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer
diagnosticos, prescrever e ministrar tratamentos para diversas doencas, perturbacdes e lesdes do
organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento
especializado; praticar intervencdes cirlrgicas; ministrar aulas e participar de reuniées médicas,
cursos e palestras sobre medicina; preventivas nas entidades assistenciais e comunitarias;
preencher e visar mapas de producédo, ficha medica com diagnéstico e tratamento; transferir
pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantao;
atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantéo;
preencher os boletins de socorros urgentes, mesmo 0s provisoérios, com diagnosticos provavel ou
incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiros socorros; supervisionar e orientar o
trabalho dos estagiérios e internos; preencher as fichas dos doentes atendidos a domicilio; preencher
relatérios comprobatérios de atendimento; proceder o registro dos pertences dos doentes ou
acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer; atender consultas médicas em
ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funciondrios para
fins de licenca, readaptagcdo, aposentadoria, e reversdo; examinar candidatos a auxilios; fazer
inspecdo medica para fins de ingresso; fazer visitas domiciliares, para fins de concesséo de licencas
a funcionarios; emitir laudos; fazer diagnostico e recomendar a terapéutica; prescrever regimes
dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinagéo e indicar medidas de higiene
pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias
do cargo; executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.
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Médico Pediatra

Descricdo Sintética: prestar assisténcia médico cirlrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das
doencas do corpo humano, em ambulatérios, escolas, hospitais ou 6rgao afins; fazer inspecao de
saude em servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no servigo publico municipal,
Descricdo Analitica: dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer
diagndsticos, prescrever e ministrar tratamentos para diversas doencas, perturbacdes e lesdes do
organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento
especializado; praticar intervencdes cirlrgicas; ministrar aulas e participar de reuniées médicas,
cursos e palestras sobre medicina; preventivas nas entidades assistenciais e comunitarias;
preencher e visar mapas de producdo, ficha medica com diagnostico e tratamento; transferir
pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantéo;
atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantéo;
preencher os boletins de socorros urgentes, mesmo 0s provisoérios, com diagnésticos provavel ou
incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiros socorros; supervisionar e orientar o
trabalho dos estagiérios e internos; preencher as fichas dos doentes atendidos a domicilio; preencher
relatérios comprobatérios de atendimento; proceder o registro dos pertences dos doentes ou
acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer; atender consultas médicas em
ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funciondarios para
fins de licenga, readaptacdo, aposentadoria, e reversdo; examinar candidatos a auxilios; fazer
inspecdo medica para fins de ingresso; fazer visitas domiciliares, para fins de concessao de licencas
a funcionarios; emitir laudos; fazer diagnostico e recomendar a terapéutica; prescrever regimes
dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinacdo e indicar medidas de higiene
pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucao das atividades préprias
do cargo; executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Médico Clinico Geral - Plantonista

Descricdo Sintética: prestar assisténcia médico cirurgica e preventiva, diagnosticar e tratar das
doencas do corpo humano, em ambulatérios, escolas, hospitais ou 6rgao afins; fazer inspecéo de
saude em servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no servigo publico municipal,
Descricdo Analitica: dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer
diagnosticos, prescrever e ministrar tratamentos para diversas doencas, perturbacdes e lesdes do
organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento
especializado; praticar intervencdes cirlrgicas; ministrar aulas e participar de reunibes médicas,
cursos e palestras sobre medicina; preventivas nas entidades assistenciais e comunitarias;
preencher e visar mapas de producédo, ficha medica com diagndstico e tratamento; transferir
pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantéo;
atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantéo;
preencher os boletins de socorros urgentes, mesmo 0s provisoérios, com diagnosticos provavel ou
incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiros socorros; supervisionar e orientar o
trabalho dos estagiérios e internos; preencher as fichas dos doentes atendidos a domicilio; preencher
relatérios comprobatérios de atendimento; proceder o registro dos pertences dos doentes ou
acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer; atender consultas médicas em
ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funciondrios para
fins de licenga, readaptacdo, aposentadoria, e reversao; examinar candidatos a auxilios; fazer
inspecdo medica para fins de ingresso; fazer visitas domiciliares, para fins de concesséo de licencas
a funcionarios; emitir laudos; fazer diagndstico e recomendar a terapéutica; prescrever regimes
dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinagéo e indicar medidas de higiene
pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades préprias
do cargo; executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséao.
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Médico Psiquiatra

Descricdo Sintética: prestar assisténcia médico cirdrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das
doencas do corpo humano, em ambulatérios, escolas, hospitais ou érgao afins; fazer inspecao de
saude em servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no servigo publico municipal,
Descricdo Analitica: dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer
diagndsticos, prescrever e ministrar tratamentos para diversas doencas, perturbacdes e lesdes do
organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento
especializado; praticar intervencdes cirdrgicas; ministrar aulas e participar de reunides médicas,
cursos e palestras sobre medicina; preventivas nas entidades assistenciais e comunitarias;
preencher e visar mapas de producdo, ficha medica com diagnostico e tratamento; transferir
pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantdo;
atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantéo;
preencher os boletins de socorros urgentes, mesmo 0s provisoérios, com diagnosticos provavel ou
incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiros socorros; supervisionar e orientar o
trabalho dos estagiarios e internos; preencher as fichas dos doentes atendidos a domicilio; preencher
relatérios comprobatérios de atendimento; proceder o registro dos pertences dos doentes ou
acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer; atender consultas médicas em
ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios para
fins de licenga, readaptacdo, aposentadoria, e reversdo; examinar candidatos a auxilios; fazer
inspecéo medica para fins de ingresso; fazer visitas domiciliares, para fins de concesséo de licencas
a funcionarios; emitir laudos; fazer diagndéstico e recomendar a terapéutica; prescrever regimes
dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinagéo e indicar medidas de higiene
pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucao das atividades préprias
do cargo; executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Médico Veterinério

Descricao Sintética: planejar e executar programas de defesa sanitaria, protecéo, desenvolvimento
e aprimoramento relativos a area veterinaria e zootécnica.

Descricao Analitica: prestar assessoramento técnico aos criadores do Municipio sob o modo de tratar
e criar animais; planejar e desenvolver campanhas de servi¢cos de fomento; atuar em questdes legais
de higiene dos alimentos e no combate as doencas transmissiveis dos animais; estimular o
desenvolvimento das criagbes existentes no municipio, bem como a implantagdo daquelas
economicamente mais aconselhaveis; instruir os criadores sobre o problema de técnicas pastoril;
realizar exames, diagnosticos e aplicacdes de terapéutica médica e cirurgias veterinarias; atestar o
estado de sanidade de produtos de origem animais; fazer vacinagdo antirrabica em animais e orientar
a profilaxia da raiva; pesquisar necessidades nutricionais dos animais; estudar métodos alternativos
de tratamento e controle de enfermidades de animais; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da Profissédo. Realizar inspecéo e fiscalizacdo sob o ponto de
vista sanitario, higiénico e tecnolégico dos matadouros, frigorificos, fabricas de conservas de carne
e de pescado, fabricas de banha e gorduras em que se empregam produtos de origem animal, usinas
e fabricas de lacticinios, entrepostos de carne, leite, peixe, ovos, mel, cera e demais derivados da
industria pecuaria e, de um modo geral, quando possivel, de todos os produtos de origem animal nos
locais de produgéo, manipulacdo, armazenagem e comercializacao; emitir relatorios de vistoria e de
fiscalizagdo, lavrar autos de infragéo e realizar barreiras sanitarias; atuar como responséavel técnico
do Servico de Inspec¢do Municipal e/ou Vigilancia Sanitaria. Realizar fiscalizagdo sanitaria nos
estabelecimentos industriais, comerciais e veiculos de transporte de alimentos; fiscalizacdo sob os
demais estabelecimentos regidos pela vigilancia sanitaria; exercer a fiscalizacdo sob a vigilancia
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ambiental e epidemiolégica; emitir os instrumentos inerentes ao 6rgao, promover a saude publica;
exercer a clinica veterinaria e cirurgia em todas as suas modalidades; trabalho de escritério e de
campo, relativo as campanhas de erradicacdo, controle e prevencao de doencas animais; emitir
laudos e pareceres em matéria da sua competéncia; prestar assessoramento as autoridades em
assuntos de sua competéncia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos
por equipes auxiliares; promover a educacdo ambiental; avaliar condices de bem-estar animal e
emitir pareceres em processos administrativos do meio-ambiente; participar de andlises e avaliacdo
de riscos ambientais; elaborar, desenvolver e executar estratégicas de controle populacional e bem-
estar animal, visando reduzir a incidéncia e a prevaléncia de zoonose, agravo a salde e ao meio
ambiente; e manejo de populagbes silvestres, monitoramento e controle de vetores nas areas
publicas.

Merendeiro

Descricdo Sintética: Preparar a alimentagcdo dos alunos das Escolas Municipais de Ensino
Fundamental e de Educacao Infantil, assim como em Projetos Educacionais do Municipio; cuidar da
limpeza e organizagdo do local de trabalho e dos utensilios utilizados, garantindo um padréo
adequado de higiene no desempenho de suas tarefas.

Descricdo Analitica: Preparar, adequadamente, as refeicbes, seguindo cardapio preestabelecido,
garantindo qualidade sensorial, nutricional e microbiolédgica; servir as refeicées e colaborar para que
os alunos desenvolvam habitos alimentares saudaveis; respeitar os alunos, tratando-os com
delicadeza e carinho; zelar pela organizagéo e conservacao do refeitério, cozinha, depdsito e lactario;
realizar limpeza e zelar pela conservacao de materiais, utensilios e equipamentos utilizados no
preparo e distribuicdo da alimentacdo; seguir as orientacdes e exigéncias da legislacéo pertinente as
boas préticas de manipulagdo em alimentacdo e do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar;
receber e/ou auxiliar no recebimento dos alimentos, observando as condi¢c6es higiénico-sanitarias,
data de validade, qualidade, quantidade entre outros; acondicionar os alimentos de forma adequada,
zelando pela sua conservacgéo e evitando perdas; realizar e/ou auxiliar na execuc¢ao do controle de
estoque e de refeicdo; cooperar, quando solicitado, com a limpeza e organizagéo da escola; participar
de cursos, capacitacdes, palestras e treinamentos no &mbito da alimentacéo escolar e infantil; manter
a higiene e o asseio pessoal; participar de eventos promovidos pela Secretaria Municipal de
Educacédo e/ou escolas; desempenhar outras atividades afins.

Mecéanico

Descricdo Sintética: reparar, substituir e ajustar pe¢as mecanicas defeituosas ou desgastadas de
veiculos, maquinas, motores, sistemas hidraulicos de ar comprimido e outros; fazer vistoria mecanica
em veiculos automotores.

Descricdo Analitica: reparar, substituir e ajustar pecas mecanicas de veiculos, maquinas e motores
movidos a gasolina, a 6leo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel; efetuar a regulagem de
motor; revisar, ajustar, desmontar e montar motores; reparar, consertar e reformar sistemas de
comando de freios de transmissdo de ar comprimido, hidraulico, de refrigeracdo e outros; reparar
sistemas elétricos de qualquer veiculos; operar equipamentos de soldagem, recondicionar, substituir
e adaptar pecas; vistoriar veiculos; prestar socorro mecanico a veiculos acidentados ou com defeito
mecanico; lubrificar maquinas e motores; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a
execucdo das atividades proprias do cargo; efetuar tarefas afins.

Motorista

Descricdo Sintética: conduzir e zelar pela conservacéo de veiculos automotores em geral: conduzir
veiculos destinados ao transporte escolar, conduzir ambulancias, conduzir veiculos de grande porte
como caminhdes e veiculos e camionetes.
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Descricdo Analitica: conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e
cargas; recolher o veiculo & garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existentes manter os veiculos em perfeitas condi¢des de
funcionamento; manter o veiculo limpo e proceder a lavagem limpeza interna e externa do mesmo;
fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagéo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se
do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o
abastecimento de combustiveis, 4gua e Oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcao; providenciar a lubrificacdo quando
indicada,; verificar o grau de densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus;
auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixa de medicamentos, tubos
de oxigénio, macas, etc. eventualmente operar radio transceptor; conduzir veiculos de carga como
caminhdes, conduzir ambulancias, conduzir veiculos de transporte escolar, executar tarefas afins.

Nutricionista

Descricdo Sintética: planejar e executar servigcos ou programas de nutricdo e de alimentacdo em
estabelecimentos do Municipio.

Descricao Analitica: planejar e executar servicos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares,
de saude publica, educacao e de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a
estocagem, preparacao, conservacgao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria
proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de
educacado alimentar; prestar orientacdo dietética por ocasido de alta hospitalar; responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execuc¢do das atividades proprias do cargo; executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Odontdlogo

Descricao Sintética: Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo diagnosticos,
tratamento buco-dental, cirurgia, odontologia preventiva, interpretacdo de exames de laboratério e
de radiografia, bem como participar de programas voltados para a saude publica.

Descricao Analitica: Exercer funcdes relacionadas com o tratamento buco-dental e cirurgia; fazer
diagnosticos, determinando o respectivo tratamento; executar as operagdes de protese em geral e
de profilaxia dentaria; fazer extracéo de dentes e de raizes; realizar restauracfes e obturacdes, bem
como a inclusédo de dentes artificiais; ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas e trabalhos de
pontes; tratar condicdes da boca e dos dentes dos pacientes; aplicar anestesia local e troncular;
realizar odontologia preventiva; efetuar a identificacdo das doengas buco-dentais e o
encaminhamento a especialistas, quando diante de alteracGes fora da area de sua competéncia;
proceder a interpretacdo dos resultados de exames de laboratérios, microscopios, bioquimicos e
outros; fazer radiografias na cavidade bucal e na regido craniofacial e proceder a sua interpretacao;
participar de programas voltados para a saude publica; participar de juntas médicas; orientar,
coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas
semelhantes.

Operéario Especializado

Descricdo Sintética: realizar trabalhos bracais que exijam alguma especializagéo.

Descricao Analitica: conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares,
tais como: fabricacéo e colocacéo de cabos em ferramentas, montagem e desmontagem de motores
e maquinas e caldeiras, confeccdo e conserto de capas e estofamentos; operar, entre outras,
maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama maquinas de fabricar telas de arame e
similares; acender forjas; auxiliar servicos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar
e abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar pneus e
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camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacao de asfalto; manejar instrumentos agricolas;
executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo ao terreno, adubacdes, pulveriza¢des, etc.);
aplicar inseticidas e fungicidas; zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou
em uso; executar tarefas afins. Auxiliar nas tarefas de construgdo em geral; auxiliar nos
sepultamentos; confeccionar e fazer reparos em qualquer tipo de junta em canaliza¢des, coletores
de esgoto e distribuidores de agua; fazer instalagcdes e encanamentos em geral; fazer alicerces e
levantar paredes de alvenaria, sob orientacdo de um pedreiro.

Operador de Maquina

Descricao Sintética: operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos moveis.
Descricdo Analitica: operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes,
maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias,
agricolas, tratores e outros; executar terraplanagem; nivelamento de ruas e estradas; abrir valetas e
cortar taludes; proceder escavacOes; transporte de terra, compactacdo, aterro e trabalhos
semelhantes; auxiliar no conserto das maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de
niveis; cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas, verificar nivel de 6leo e aguia, proceder a
limpeza dos equipamentos e das maquinas rodoviarias, ajudar na lavagem e conservagdo dos
veiculos, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha pulméo
do conjunto britagem; executar tarefas afins.

Pedreiro

Descricao Sintética: executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construcao e
reconstrucdo de obras e edificios publicos.

Descricao Analitica: trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e repara alicerces,
paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparacdo de argamassa; fazer reboco;
preparar e aplicar calagfes; fazer blocos de cimento; construir formas e armacgdes de ferro para
concreto; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar sanitarios, tijolos,
telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa base de cal, cimento e outros materiais de
construcao; cortar pedras; armar formas para fabricacéo de tubos; remover materiais de construcao;
responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular orgamentos e organizar pedidos de material;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucado das atividades préprias do cargo;
executar tarefas afins. Realizar trabalhos de manutencao preventiva e corretiva de prédios, calgcadas
e estruturas semelhantes; confeccionar "bocas de lobo"; cavar e confeccionar sepulturas; realizar
sepultamentos e exumacdes.

Psico6logo

Descricdo Sintética: planejar e executar atividades utilizando técnicas psicologicas, aplicadas ao
trabalho e a areas escolares e clinica psicolégica.

Descricao Analitica: realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacéo e avaliacdo das
condi¢Bes pessoais do servidor, proceder a analise de fungcdes sob o ponto de vista psicoldgico;
proceder ao estudo e avaliacdo dos mecanismos de comportamento humano para possibilitar a
orientacdo a selecdo e ao treinamento atitudinal no campo profissional e o diagndstico e terapia
clinicos; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal com acompanhamento clinico; fazer
exame de selecdo em criangas, para fins de ingresso em instituicfes assistenciais, bem como para
contemplagdo em bolsa de estudos; prestar atendimento breve a pacientes em crise e seus
familiares, bem como alcoolistas e toxicbmanos; atender criangcas excepcionais, com problema de
deficiéncia mental sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as
para escolas ou classes especiais; formular hipéteses de trabalho, para orientar as exploracbes
psicolégicas; médicas e educacionais; realizar pesquisas psicopedagdgicas; confeccionar e
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selecionar o material psicopedagogico e psicolégico necessario ao estudo dos casos; realizar
pericias e elaborar pareceres; prestar atendimento psicologico a gestantes, as maes de criangas até
idade escolar e a grupos de adolescentes em instituicbes comunitdrias do Municipio; manter
atualizado prontuério de cada caso estudado; responsabilizar-se por equipes auxiliares a execucao
das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.

Secretério de Escola

Descricdo Sintética: Atividade de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a execugéo de
tarefas proprias de secretaria de estabelecimentos de ensino.

Descricdo Analitica: Supervisionar os servicos de secretaria de estabelecimentos de ensino, de
acordo com a orientacdo da Direcdo; manter atualizado os assentamentos referentes ao corpo
docente e funcionarios; manter cadastro dos alunos; manter em dia a escrituragdo escolar do
estabelecimento; organizar e manter atualizados prontuérios de legislacao referentes ao ensino, as
atividades escolares; extrair certiddes; escriturar os livros, fichas e demais documentos que se
refiram as avaliagdes dos alunos, efetuando em época habil os célculos de apuracgdo dos resultados
finais; preencher boletins estatisticos; preparar e revisar efetividade e controle de frequéncia dos
corpos docente e discente e demais funcionarios do estabelecimento de ensino, listas de exames,
etc.; colaborar na formagéo dos horarios; preparar o material referente a realizacdo de exames;
arquivar recortes e publicagfes de interesse para o estabelecimento de ensino; lavrar e assinar atas
em geral; criar, desenvolver e expedir documentos a serem expedidos pela escola; receber e expedir
correspondéncia; elaborar e distribuir boletins de notas, historico escolar, etc.; lavrar termos de
abertura e encerramento dos livros de escrituragdo escolar; redigir e subscrever, de ordem da
direcdo, editais de chamada para exames, matriculas, etc.; encarregar-se da publicacéo e controle
de avisos em geral, das comunica¢cbes recebendo e transmitindo as informacfes através da
operagcdo de equipamentos eletrbnicos; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por auxiliares; fazer o controle das ocorréncias diarias da escola, faltas de pessoal,
passeios, recados, notificacbes aos pais, ocorréncia de doencgas infectocontagiosas em alunos e
funcionérios; executar outras tarefas semelhantes.

Tesoureiro

Descricao Sintética: receber e guardar valores; efetuar pagamentos.

Descricdo Analitica: receber e pagar em moeda corrente eventualmente a domicilio; receber e
guardar e entregar valores; efetuar nos prazos legais, os recolhimentos devidos, prestando contas,
efetuar selagem e autenticagdo mecanica; elaborar balancetes e demonstrativos do trabalho
realizado e importancias recebidas e pagas; movimentar fundos; conferir e rubricar livros; informar,
dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria; realizar conciliagbes
bancarias, elaborar relatérios sobre de movimentacdo bancaria, endossar cheques e assinar
conhecimentos e demais documentos relativos ao movimento de valores; preencher e assinar
cheques bancarios; executar tarefas afins.

Técnico em Enfermagem

Descricdo Sintética: auxiliar no servico de enfermagem e atendimento de pacientes;
Descricdo Analitica: fazer curativos, aplicar inje¢cdes e outros medicamentos, de acordo com a
orientacao recebida; verificar sinais vitais e registrar no prontuario; proceder a coletas e transfusfes
de sangue, efetuando os devidos registros; auxiliar nas sanguineo-transfusées e na colocacéo de
talas e aparelhos gessados; pesar e medir pacientes; efetuar a coleta de material para exames de
laboratério e a instrumentacdo em intervencdes cirdrgicas; auxiliar os pacientes em sua higiene
pessoal, movimentacdo e ambulacdo e na alimentacdo: auxiliar nos cuidados "post-mortem";
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registrar as ocorréncias relativas a doentes; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes em
isolamento; preparar e esterilizar o material e instrumental ambientes e equipamentos, obedecendo
a prescricoes: zelar pelo bem-estar e seguranca dos doentes; zelar pela conservacdo dos
instrumentos utilizados; ajudar a transportar doentes ; preparar doentes para cirurgias; retirar e
guardar proteses e vestuario pessoal dos pacientes; auxiliar nos socorros de emergéncia;
desenvolver atividade de apoio nas salas de cirurgia consulta e de tratamento de pacientes ; executar
tarefas afins.

Terapeuta Ocupacional

Descricdo Sintética: Atender pacientes para prevencgdo, habilitagdo e reabilitagdo utilizando
protocolos e procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizar diagndsticos especificos;
analisar condicbes dos pacientes; orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de
prevencgdo, promogéao de saude e qualidade de vida; exercer atividades técnico-cientificas.
Descricdo Analitica: Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias; eleger
procedimentos de habilitacdo para atingir os objetivos propostos a partir da avaliacdo, facilitar e
estimular a participacéo e colaboracdo do paciente no processo de habilitacdo ou de reabilitacéo,
avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudancas e evolugdo.; planejar atividades
terapéuticas de acordo com as prescricdes médicas; redefinir os objetivos, reformular programas e
orientar pacientes e familiares; promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos
explicativos; utilizar recursos de informatica e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional e afins.
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ANEXO Il
PROGRAMAS DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

PARTE | - CONHECIMENTOS GERAIS

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Mecanico, Motorista, Operario
Especializado, Operador de Maquinas e Pedreiro

LINGUA PORTUGUESA

a. Interpretacdo de textos: Leitura e compreensao de informagdes. Identificacdo de ideias principais
e secundarias. Intengdo comunicativa.

b. Vocabuléario: Sentido de palavras e expressées no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Sinénimos e antdnimos.

c. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separacao silabica. Localizacdo da silaba
tbnica. Acentuacdo gréfica. Relacdo entre letras e fonemas, identificacao de digrafos e encontros
consonantais e diferengas entre sons de letras. Familia de palavras.

d. Sinais de pontuacédo: Emprego do ponto final, ponto de exclamacéo e ponto de interrogagéo. Usos
da virgula e do ponto-e-virgula. Emprego dos dois pontos. Uso do travessdo. Processos de
coordenagédo e subordinagao.

MATEMATICA

a. Sistema de numeracao decimal.

b. NUumeros naturais: operacgdes (adi¢cdo, subtracdo, multiplicacéo e divisdo), expressdes numericas.
Multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicao em fatores primos,
minimo multiplo comum e méximo divisor comum.

c. Sistema monetario brasileiro.

d. Sistema de medidas: comprimento, massa e tempo.

e. Porcentagem.

LEGISLACAO

a. Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteracdes (todos os artigos): Lei Municipal n°
1.036/2008.

c. Plano de Carreira dos Servidores: Lei Municipal n® 1037/2008.

d. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 a0 41 e 44 a0 47.

e. Lei Federal n° 8.429/1992 - Lei de improbidade Administrativa.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Merendeiro
LINGUA PORTUGUESA

a.

b.

C.

Interpretacéo de textos: Leitura e compreensao de informacdes. Identificacdo de ideias principais
e secundarias. Intengdo comunicativa.

Vocabuléario: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Sinbnimos e antdnimos.

Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separacdo silbica. Localizagdo da silaba
tbnica. Acentuacgdo gréfica. Relacdo entre letras e fonemas, identificacao de digrafos e encontros
consonantais e diferencas entre sons de letras. Familia de palavras.

. Morfologia: Flexdo, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.

Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais. Emprego e classificagdo dos
numerais. Emprego de preposi¢des, combinacdes e contracdes. Emprego e classificacdo dos
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advérbios. Nogdes basicas de concordancia nominal e verbal. Regras gerais de regéncia nominal
e verbal.

e. Sinais de pontuacdo: Emprego do ponto final, ponto de exclamacao e ponto de interrogacao. Usos
da virgula e do ponto-e-virgula. Emprego dos dois pontos. Uso do travessdo. Processos de
coordenacéao e subordinacéo.

f. Sintaxe do periodo simples.

MATEMATICA

a. Sistema de numeracao decimal.

b. NUumeros naturais: operagdes (adi¢cdo, subtracdo, multiplicagcéo e divisdo), expressdes numericas.
Multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicao em fatores primos,
minimo multiplo comum e méximo divisor comum.

c. Numeros fracionarios: representacdo e leitura, equivaléncia, simplificagdo, comparacao,
operacdes (adicao, subtracdo, multiplicacédo e divisdo).

d. Numeros decimais: representacéo e leitura, transformacdes (escrita de fracdo e numero decimal),
comparacéao, operagdes (adicdo, subtracéo, multiplicagéo e diviséo).

e. Sistema monetario brasileiro.

f. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo.

g. Porcentagem.

LEGISLACAO

a. Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragbes (todos os artigos): Lei Municipal n°
1.036/2008.

c. Plano de Carreira dos Servidores: Lei Municipal n° 1037/2008.

d. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

e. Lei Federal n° 8.429/1992 - Lei de improbidade Administrativa.

CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO: Agente Comunitario de Saude - Microarea 01, Agente
Comunitario de Saude - Microarea 02, Agente de Combate as Endemias, Agente
Administrativo, Agente Fiscal Sanitario, Instrutor de Mdsica, Secretario de Escola, Tesoureiro
e Técnico em Enfermagem

LINGUA PORTUGUESA

a.

Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacao.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesédo e coeréncia textuais.

. Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes

no texto. Estrutura e formacgéo de palavras.

Aspectos linguisticos: RelacBes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuacéo
gréfica) sistema oficial vigente. RelagBes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversao. Concordancia nominal e verbal. Regéncia hominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locugbes conjuntivas e dos
pronomes relativos. Pontuagéo.

MATEMATICA

a.

Conjuntos Numéricos: Nameros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
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Operacgbes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagédo, divisdo, potenciacédo e radiciagao),
propriedades das operacdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum,
maximo divisor comum.

Razbes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.

. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacado de

unidades), sistema monetario brasileiro.

Célculo algébrico: monémios e polinémios.

Funcdes: Ideia de fungéo, interpretacéo de gréaficos, dominio e imagem, fungéo do 1° grau, funcédo
do 2° grau - valor de maximo e minimo de uma funcdo do 2° grau.

Equacbes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacgdes de 1° grau com duas incégnitas.

Tridngulo retangulo: relacdes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitadgoras e suas
aplicacoes, rela¢des trigpnométricas no triangulo retangulo.

Teorema de Tales.

Geometria Plana: célculo de é&rea e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo:
comprimento da circunferéncia, area do circulo.

NocOes de Geometria Espacial: elementos, medidas, areas e volumes de primas, cubos,
paralelepipedos, cilindros, cones e esferas.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas
proporcionais.

m. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

LEGISLACAO

a.
b.

Lei Organica do Municipio (todos os artigos).
Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragBes (todos os artigos): Lei Municipal n°
1.036/2008.

c. Plano de Carreira dos Servidores: Lei Municipal n® 1037/2008.
d.
e.

Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.
Lei Federal n°® 8.429/1992 - Lei de improbidade Administrativa.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Advogado, Agente Fiscal Tributario, Assistente Social,
Arquiteto, Bidlogo, Contador, Engenheiro Civil, Enfermeiro, Fonoaudiélogo, Médico Clinico
Geral, Médico Clinico Geral ESF, Médico Ginecologista, Médico Cardiologista, Médico
Pediatra, Médico Clinico Geral - Plantonista, Médico Psiquiatra, Médico Veterinario,
Nutricionista, Odontdlogo, Psic6logo e Terapeuta Ocupacional

LINGUA PORTUGUESA

a.

Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacao.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesao e coeréncia textuais.

Léxico: Significacao de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Estrutura e formacéo de palavras.

Aspectos linguisticos: Relagbes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuacéo
gréfica sistema oficial vigente. Relag6es entre fonemas e grafias. Flexfes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversao. Concordancia nominal e verbal. Regéncia hominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

. Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjuncbes, das locugcbes conjuntivas e dos

pronomes relativos. Pontuagéo.
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LEGISLACAO

a.
b.

Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).
Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteracfes (todos os artigos): Lei Municipal n°
1.036/2008.

c. Plano de Carreira dos Servidores: Lei Municipal n° 1037/2008.
d.
e.

Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.
Lei Federal n°® 8.429/1992 - Lei de improbidade Administrativa.

PARTE Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO

ADVOGADO

a.
b.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990

Direito Constitucional: Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicao.
Classificagdo das Constituicbes. Da aplicabilidade e interpretagdo das normas constitucionais;
vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e
concentrado; acdo direta de inconstitucionalidade; acao declaratdria de constitucionalidade; acédo
declaratéria de inconstitucionalidade por omissdo (Lei n° 9.868/1999) e arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental Lei n® 9.882/1999). Dos direitos e garantias
fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de
nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizagao politico administrativa: das competéncias da
Unido, Estados e Municipios. Da organizacdo do Estado: arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal.
Do Poder Legislativo: Do Congresso Nacional. Atribuicdes do Congresso Nacional; Da Camara
dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores. Das reunides e das comissoes.
Processo legislativo. Da fiscalizag&o contabil, financeira e orcamentaria. Do Poder Executivo (arts.
76 a 91 da Constituicdo Federal). Do Poder Judiciério: disposi¢cdes gerais; do Supremo Tribunal
Federal; do Superior Tribunal de Justi¢ca; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais;
dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das fungfes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da
Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas. Da tributagcdo e orgamento (arts. 145
a 169): do sistema tributario nacional e das financas publicas. Os remédios constitucionais:
habeas corpus, mandado de seguranca (Lei n® 12.016/2009), acédo popular (Lei n°® 4.717/1965),
habeas data (Lei n° 9.507/1997), mandado de injuncdo, acdo civil pablica (Lei n° 7.347/1985).
Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre
Direito Constitucional.

Direito Administrativo: Administracéo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogacdo e convalidacao;
discricionariedade e vinculacéo. Licitacdo: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulacdo e revogacdo da licitacdo. Modalidades de
licitacdo (Lei n° 14.133/2021). Sanc¢bes penais na licitagcdo. Sistema de Registro de Precos
(Decreto Federal n° 7.892/2013). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e
interpretacdo. Formalizacdo do contrato administrativo: instrumento, conteudo, clausulas
essenciais ou necessarias, garantias para a execucdo do contrato, modalidades de garantia.
Execucdo do contrato administrativo: direitos e obrigacdes das partes, acompanhamento da
execucdo do contrato, extingdo, prorrogacdo e renovacdo do contrato. Inexecucdo, revisao,
suspensdo e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos:
conceito e classificacdo. Conceito e principios. Delegacdo: concessao, permissao e autorizacédo
(Leis n° 8.987/1995 e 11.079/2004). Regulamentacao e controle. Requisitos do servigo e direitos
do usuério. Competéncia para prestacdo do servico. Formas e meios de prestacao do servico.
Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada;
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autarquias, fundagfes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Consoércios Publicos
(Lei n° 11.107/2005) Orgaos publicos: conceito, natureza e classificacdo. Servidores publicos:
cargo, emprego e funcdo publicos. Processo administrativo (Lei n® 9.784/1999): das disposi¢cfes
gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabiliza¢gdo da administragéo:
controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado.
Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/1992). Acesso a informacdo (Lei n°® 12.527/2011).
Dominio Publico: conceito e classificacdo dos bens publicos. Administracdo dos bens publicos.
Utilizacdo dos bens publicos. Alienagéo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade
e ndo oneragdo dos bens publicos. Intervencdo na propriedade e atuagdo no dominio econdmico.
Desapropriagdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupagdo temporaria. Limitacdo
administrativa. Atuacdo no dominio econdmico. Controle da administragdo: conceito, tipos e
formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle.
Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre
Direito Administrativo.

. Direito Municipal: A posi¢éo constitucional do municipio brasileiro na Constituicdo de 1988. As
Leis Orgéanicas Municipais. A Lei Organica do Municipio. A Autonomia Municipal e as
competéncias constitucionais do Municipio. Interesse local. Remuneracdo do Prefeito, Vice-
Prefeito, Vereadores e servidores municipais. O subsidio dos vereadores municipais. Intervencao
nos Municipios. Estrutura politica municipal. O poder executivo municipal. O poder legislativo
municipal. Administra¢do publica municipal. Criagdo, desmembramento, anexac¢ao, incorporacao
e fusdo de municipios. A Fiscalizacdo do Municipio. O Controle Interno. O Controle Externo -
Competéncia dos Tribunais de Contas. O Controle Popular. Controle dos atos municipais pelos
Tribunais - meios processuais cabiveis. O Poder de Policia Municipal. Inconstitucionalidade de Lei
Municipal. A arguicdo direta de inconstitucionalidade. Incidentes de Inconstitucionalidade.
Processo de Municipalizacdo das Politicas Publicas. Sistema de Mobilidade Urbana.
Acessibilidade Universal. O Sistema Unico de Saude e as atribuicbes do Municipio. A Lei Organica
da Saude. O Codigo Municipal de Saude. O Estatuto da Crianca e do Adolescente e a
municipalizagdo do atendimento. O Conselho Tutelar. O Conselho Municipal de Direitos. O
Cdédigo de Transito e a atribuicdo dos municipios no sistema nacional. A Lei Organica da
Assisténcia Social e as atribuicdes do Municipio. A atribuicdo constitucional em matéria de
educacdao. A lei de Diretrizes e Bases. O Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educacdo
Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB. Participacdo Popular no
Municipio. A participagdo popular como forma de exercicio da cidadania. A democracia
participativa. As formas de democracia participativa previstas na Lei Orgénica Municipal. Os
Conselhos populares, os Conselhos Municipais, as audiéncias publicas. O plebiscito, o referendo
e a iniciativa popular. O Orcamento Participativo. Responsabilidade de Prefeitos.
Responsabilidade penal dos Prefeitos. Infracdes politico administrativas dos Prefeitos.
Organizagao judiciaria do Estado do Rio Grande do Sul em matéria penal atinente a Prefeitos. Os
atos de improbidade Administrativa previstos no Estatuto da Cidade. Decis6es do STF em matéria
municipal com repercussao geral. Advocacia Publica Municipal.

. Direito Civil: Lei de introdu¢do as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da
personalidade e da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas:
Disposi¢cfOes gerais. Teoria da desconsideracdo da personalidade juridica. Do Domicilio. Das
Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens iméveis; Dos bens
moéveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Negécios Juridicos (existéncia, validade e
eficacia). Prescricdo e decadéncia. Das modalidades das Obrigac6es: Das obrigacfes de dar;
Das obrigagcbes de fazer; Das obrigacbes de nado fazer. Do Adimplemento e Extingdo das
Obrigacdes: Do pagamento. Do Inadimplemento das Obrigacbes. Dos Contratos em Geral. Das
Vérias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doacdo; Da locacdo de coisas; Do
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empreéstimo; Da prestacdo de servico; Da empreitada; Do seguro (Disposi¢cfes gerais; Do seguro
de dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral
(Disposicbes preliminares); Da aquisicdo da propriedade imovel (Da aquisi¢do pelo registro do
titulo); Da perda da propriedade. Sumulas do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Civil.
Direito Processual Civil: Parte Geral. Das normas processuais civis. Das normas fundamentais do
processo civil. Da aplicacdo das normas processuais. Da funcéo jurisdicional. Da jurisdicao e da
acdo. Da competéncia interna. Da competéncia. Dos sujeitos do processo. Das partes e dos
procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e de seus procuradores. Dos
procuradores. Da sucessao das partes e dos procuradores. Do litisconsorcio. Da intervencao de
terceiros. Da assisténcia. Da denunciacdo da lide. Do chamamento ao processo. Do incidente de
desconsideracédo da personalidade juridica. Do amicus curiae. Do juiz e dos auxiliares da justica.
Da advocacia publica. Dos atos processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais.
Da forma dos atos processuais. Dos prazos. Da comunicag&o dos atos processuais. Disposi¢coes
gerais. Da citacdo. Das cartas. Das intimac¢des. Das nulidades. Da distribuicéo e do registro. Do
valor da causa. Da tutela proviséria. Disposi¢cdes gerais. Da tutela de urgéncia. Da tutela de
evidéncia. Da formacao, da suspenséo e da extingdo do processo. Do Procedimento Comum.
Disposicbes Gerais. Da Peticdo Inicial. Dos Requisitos da Peticdo Inicial. Do Pedido. Do
Indeferimento da Petigcdo Inicial. Improcedéncia Liminar do Pedido. Da Conversdo da Agéo
Individual em Acéo Coletiva. Da Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediagcédo. Da Contestacdo. Da
Reconvencgédo. Da Revelia. Das Providéncias Preliminares e do Saneamento. Da N&o Incidéncia
dos Efeitos da Revelia. Do Fato Impeditivo, Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor. Das
Alegagdes do Réu. Do Julgamento Conforme o Estado do Processo. Da Extingdo do Processo.
Do Julgamento Antecipado do Mérito. Do Julgamento Antecipado Parcial do Mérito. Do
Saneamento e da Organizacdo do Processo. Da Audiéncia de Instrugdo e Julgamento. Das
Provas. Da Sentenca e da Coisa Julgada. Disposi¢cdes Gerais. Dos Elementos e dos Efeitos da
Sentenca. Da Remessa Necesséria. Do Julgamento das Agfes Relativas as Prestagdes de Fazer,
de N&o Fazer e de Entregar Coisa. Da Coisa Julgada. Da Liquidacdo de Sentenca. Do
Cumprimento de Sentenca que Reconheca a Exigibilidade de Obrigacéo de Pagar Quantia Certa
pela Fazenda Publica. Dos Recursos. Disposicdes Gerais. Da Apelacdo. Do Agravo de
Instrumento Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declaragdo. Dos Recursos para 0 Supremo
Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do Recurso Ordinario. Do Recurso
Extraordinario e do Recurso Especial. Disposi¢cdes gerais. Do julgamento dos recursos
extraordinario e especial repetitivos. Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso
Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. Lei n® 13.105/2015. Lei n° 9.099/1995. Lei n°
12.153/2009.

. Direito Ambiental: Principios do direito ambiental. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n°
6.938/1981). Espacos especialmente protegidos: Unidades de Conservacdo, Areas de
Preservacdo Permanente e Reserva Legal. Licenciamento ambiental (Resolu¢cdo n® 237/1997
CONAMA). Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA).
Competéncia constitucional ambiental. Normas constitucionais do meio ambiente.
Responsabilidade civil ambiental e responsabilidade administrativa ambiental. Sumulas e
jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Ambiental.

. Direito Tributario: O Estado e o Poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. Tributo:
conceito e espécies. Codigo Tributério Nacional. Normas gerais de direito tributario. Norma
tributaria: espécies; vigéncia e aplicacdo; interpretacdo e integracao; natureza. Obrigacdo
tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipétese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo;
solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributério. Crédito tributario: conceito; natureza,;
langcamento; revisdo, suspensdo, extingdo e exclusdo; prescricdo e decadéncia; repeticdo do
indébito. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida propria e por divida de outrem.
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Solidariedade e sucesséo. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Sistema Tributario Nacional: principios gerais.
Limitacdes do poder de tributar. Imunidades e isencéo. Impostos da Unido. Impostos dos estados
e do Distrito Federal. Impostos dos municipios. Reparticdo das receitas tributérias. Divida ativa e
certidbes negativas. Lei de Execucao Fiscal (Lei n° 6.830/1980).

i. Direito Financeiro: Introducdo ao Direito financeiro: conceito e objeto. Direito financeiro na
Constituicdo de 1988: normas gerais e or¢camento. Disciplina constitucional dos precatérios.
Principios orcamentarios. Leis orcamentarias: espécies e tramitacdo legislativa. Divida publica.

AGENTE ADMINISTRATIVO

a. Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

b. Legislagdo: Lei n® 8.429/1992 (Lei da improbidade administrativa); Lei n® 12.527/2011 (Regula o
acesso a informag6des), Lei complementar n°® 101/2000 (Normas de Finangas Publicas Voltadas
para a Responsabilidade na Gestao Fiscal).

c. Manual de Redacao Oficial da Presidéncia da Republica - Redacdo Oficial, Pronomes de
tratamento, Padrdo Oficio, Memorando, Requerimento, Ata, Técnica Legislativa. Publicagcbes
oficiais.

d. Direito Administrativo: Administracéo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogagdo e convalidacao;
discricionariedade e vinculacéo. Licitacdo: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulacédo e revogacdo da licitagdo. Modalidades de
licitacdo (Lei n° 14.133/2021). Sanc¢Bes penais na licitacdo. Sistema de Registro de Precos
(Decreto Federal n° 7.892/2013). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e
interpretacdo. Formalizagdo do contrato administrativo: instrumento, conteuddo, clausulas
essenciais ou necessarias, garantias para a execucdo do contrato, modalidades de garantia.
Execucdo do contrato administrativo: direitos e obrigagfes das partes, acompanhamento da
execucdo do contrato, extingdo, prorrogacdo e renovacdo do contrato. Inexecucdo, revisdo,
suspensdo e rescisdao do contrato. Principais contratos administrativos. Servicos Publicos:
conceito e classificagdo. Conceito e principios. Delegagéo: concessdo, permissdo e autorizacao
(Leis n°® 8.987/1995 e 11.079/2004). Regulamentacao e controle. Requisitos do servico e direitos
do usuario. Competéncia para prestacdo do servico. Formas e meios de prestacao do servico.
Organizagdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada,;
autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Consorcios Publicos
(Lei n° 11.107/2005) Orgaos publicos: conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos:
cargo, emprego e funcdo publicos. Processo administrativo (Lei n® 9.784/1999): das disposi¢des
gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabilizacdo da administracao:
controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado.
Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/1992). Acesso a informagéo (Lei n° 12.527/2011).
Dominio Publico: conceito e classificagdo dos bens publicos. Administragdo dos bens publicos.
Utilizacdo dos bens publicos. Alienagéo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade
e ndo oneracéao dos bens publicos. Intervencao na propriedade e atuagdo no dominio econdémico.
Desapropriagdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupagdo temporaria. Limitacdo
administrativa. Atuacdo no dominio econdémico. Controle da administragdo: conceito, tipos e
formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle.
Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre
Direito Administrativo.
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Nogoes de Fundamentos da Administracdo: fun¢cdes administrativas (planejar, organizar, dirigir e
controlar; eficiéncia, eficacia e efetividade; a tecnologia e sua administracdo; organogramas;
fluxogramas; benchmarking; empowerment; ciclo PDCA).

Nocdes de Administracdo de Materiais: gestdo de estoques - custos dos estoques, estoques de
seguranga, sistemas de controle de estoques; compras - organizagdo e objetivos, parcerias e
contratos; centros de distribuicdo e movimentacdo fisica; cadeia de suprimentos.

. Arquivamento de documentos, legislacdo, atos oficiais. No¢des de Arquivologia: Glosséario dos

Documentos Arquivisticos Digitais. Disponivel em: https://www.gov.br/conarg/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/publicacoes-tecnicas

Processos administrativos. Lei Federal n°® 9.784/1999 (Processo administrativo no ambito da
Administracdo Publica Federal). Fases do processo administrativo (instauracdo, instrucao,
relatério julgamento, recurso, revisao), espécies de processo administrativo. Principios aplicaveis
aos processos administrativos (devido processo legal, contraditorio e ampla defesa, legalidade,
motivagdo, oficialidade, gratuidade). Direitos e deveres dos administrados. Processo
administrativo disciplinar. Prescricdo, anulagéo, revogac¢éao, convalidagéo.

Qualidade em atendimento ao publico (online, presencial, por telefone): Ouvidoria. Direito a
informagdo. Comunicabilidade e apresentacdo. Responsabilidade social. Barreiras a
Comunicacdo. Abordagens de comunicacdo. Fatores de comunicacao (apresentacdo, cortesia,
interesse e atencgdo, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo, conduta, objetividade).

Processo legislativo municipal: Estrutura das leis; Clausulas obrigatérias de vigéncia e de
revogacao; Epigrafe, ementa, preambulo, partes, titulos, capitulos, artigos, paragrafos, incisos,
alineas e itens; Técnicas de redacdo, alteracdo, retificacdo e republicacdo de leis; fases da
proposicao a promulgacao.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

a.
b.

I
J.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢é&o Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacéo da Lei Organica da Saude).

Territorio e acdes de saude: Conceitos de territorializacdo, microarea e area de abrangéncia.
Cadastramento familiar e territorial. Acbes e programas de saude, em especial o Programa de
Saude da Familia. Estratégias e acdes de educagcdo e promocdo da Saude. Vigilancia e
prioridades em saude.

. Atencdo primaria a saude: Conhecimentos basicos sobre doengas. Conhecimentos sobre o

trabalho do Agente Comunitario de Saude. Humanizacéo da Assisténcia a Saude.

. Salde e suas estratégias: Promocao, prevencdo e monitoramento das situagfes de risco

ambiental e sanitério. Estratégia de salde da familia na Atencao Basica a saude. Estratégias de
abordagem a grupos sociais e familiares. Direitos humanos.

Técnicas de levantamento das condi¢cGes de vida e de salude/doenca da populacéo; Coleta de
dados do e-SUS Atencéo Bésica.

Indicadores socioecondmicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicacéo.

Imunologia e Calendarios de Vacinacao: do recém-nascido, da crianca, do adolescente, da
mulher, do adulto e do idoso.

Lei n® 1875, de 16/12/2016. Cédigo de posturas do municipio de Glorinha.

Lei n® 1162, de 28/07/2009. Politica do meio ambiente do municipio.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

a.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.
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Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Secédo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacédo da Lei Organica da Saude).

Educacdo, vigilancia e saude: Estratégias e acdes de educacgdo e promoc¢ao da Saude; Vigilancia
e prioridades em salde; Humanizacao da Assisténcia a Saude; A¢des e programas de salde, em
especial o Programa de Saude da Familia; Atencdo primaria a saude; Direitos humanos.

. O trabalho do Agente Epidemiolégico: Promocao, prevencao e monitoramento das situacdes de

risco ambiental e sanitario; técnicas de levantamento das condi¢Bes de vida e de saude/doenca
da populacéo; indicadores socioecondmicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicagao;
vigilancia no territorio; a territorializagdo como instrumento basico de reconhecimento do territério
para a atuacao da vigilancia.

Vigilancia epidemioldgica de doengas transmitidas por alimentos.

Doencas da comunidade: meningite, paralisias flacidas agudas, difteria, coqueluche, doencgas
exantematicas, cOlera, sarampo, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, tuberculose,
negativa de sarampo e PFA.

. Leishmaniose: caracteristicas epidemioldgicas; ciclo, modo de transmissdo, periodo de

incubacéo, suscetibilidade e imunidade; aspectos clinicos no cdo; medidas preventivas dirigidas
a populacao humana, ao vetor e a populacao canina; Protocolo de exames de laboratdrio.

. Programa Nacional de Controle da Dengue, Zica Virus, Febre Chikungunya: o que €, area de

circulacdo, transmisséo, notificacdo de caso e prevencéo.

Controle da populagéo de cées e gatos: guarda responsavel e controle populacional de caes e
gatos; situacdo do programa de controle populacional de cdes e gatos.

Raiva: nocdes sobre a doencga, vacinagdo antirrdbica animal, controle de morcegos em areas
urbanas.

Roedores/Leptospirose: controle de roedores em areas urbanas.

Animais Peconhentos: ofidios, aracnideos (aranhas e escorpifes) e lepidopteros (Lonomia
obliqua); no¢des bésicas sobre controle, prevencao de acidentes e primeiros socorros.

. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Saude (Lei 8.080/1990).

13. Politica Nacional de Atencao Basica - PNAB - Portaria n° 2488/GM/2011. Ateng&o Primaria
em Saude. Educagdo em Saude.

NocoOes Bésicas de Epidemiologia, Meio Ambiente e Saneamento. Avaliacdo da potabilidade.

Lei n® 1875, de 16/12/2016. Cédigo de posturas do municipio de Glorinha.

Lei n°® 1162, de 28/07/2009. Politica do meio ambiente do municipio.

AGENTE FISCAL SANITARIO

a.
b.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Decreto Estadual n® 23.430/74 - Dispde sobre a promocgéao, protecdo e recuperagdo da Saude
Publica no Estado do Rio Grande do Sul.

Lei Federal n°® 6437/77 - Configura infracdes a legislacéo sanitaria federal, estabelece as sancbes
respectivas, e da outras providéncias.

. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucéo da Diretoria Colegiada

n° 44, de 17 de agosto de 2009. Dispde sobre Boas Praticas Farmacéuticas para o controle
sanitario do funcionamento, da dispensacao e da comercializagcdo de produtos e da prestacao de
servigos farmacéuticos em farmacias e drogarias e da outras providéncias.

Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucdo da Diretoria Colegiada
n° 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para
Servicos de Alimentacao.

Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resoluc¢do da Diretoria Colegiada
n° 275, de 21 de outubro de 2002. DispBe sobre o Regulamento Técnico de Procedimentos
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Operacionais Padronizados aplicados aos Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de
Alimentos e a Lista de Verificacdo das Boas Praticas de Fabricacdo em Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos.

. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucdo da Diretoria Colegiada

n° 502, de 27 de maio de 2021. Dispbe sobre o funcionamento de InstituicAo de Longa
Permanéncia para ldosos, de carater residencial.

. Portaria do Gabinete do Ministro do Ministério da Salde n° 888, de 4 de maio de 2021. Dispde

sobre os procedimentos de controle e de vigilancia da qualidade da agua para consumo humano
e seu padrdo de potabilidade.

Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Portaria n° 326, de 30 de julho de 1997.
Aprova o Regulamento Técnico sobre as Condi¢Bes Higiénicos-Sanitarias e de Boas Praticas de
Fabricacdo para Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos.

Secretaria de Estado da Salde do Rio Grande do Sul. Portaria n® 763, de 12 de novembro de
2021. Regulamento técnico para as boas praticas na manipulacdo e comercializacao de alimentos
em acougues e fiambrerias no Estado do Rio Grande do Sul.

Secretaria de Estado da Saude do Rio Grande do Sul. Portaria n° 940, de 8 de setembro de 2022.
Estabelece o regulamento técnico para licenciamento de Estabelecimentos de Educacéo Infantil.
Saneamento Basico e Vigilancia Sanitaria: Competéncias administrativas e legislativas para a
vigilancia sanitaria; Sistema Nacional de Vigilancia; Administracdo Publica e vigilancia Sanitaria e
Processo Administrativo Sanitario (PAS); Procedimentos Operacionais Padronizados de Boas
Praticas para servicos de alimentacdo sobre os seguintes itens: Higienizacdo de instalacfes,
equipamentos e moveis; Controle integrado de vetores e pragas urbanas; Higienizacdo do
reservatorio e Higiene e satude dos manipuladores.

.Lei n® 1875, de 16/12/2016. Codigo de posturas do municipio de Glorinha.
. Lein® 1162, de 28/07/2009. Politica do meio ambiente do municipio.

AGENTE FISCAL TRIBUTARIO

apow

Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Cadigo Tributario Municipal (Lei Municipal n° 546/2002).

Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Complementar n°® 101/2000 (Estabelece normas de finangcas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias).

Lei Federal n° 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracéo e controle
dos orcamentos e balan¢os da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).
Constituicdo Federal: Artigos 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169.

. Contabilidade geral: Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade;

Patrimbnio, conceito, composi¢do patrimonial e situagdes patrimoniais. Atos e fatos contabeis.
Origem e aplicagéo dos recursos.

. Contas: Conceito, classificacao e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Débito,

crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e Plano
de, Contas; Fatos e Lancamentos Contabeis; Procedimento de Escrituracdo Contabil segundo
cada Regime, Contabil e Método das Partidas Dobradas; Razonete. Balancete de Verificacao.

Orgcamento Publico: conceito geral, ciclo orgcamentério, exercicio financeiro, principios, suas
divisbes e mecanismos, retificadores, Processo Or¢camentario, Planejamento, Plano Plurianual
(PPA), Lei de Diretrizes, Orcamentéarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA), Classificagdo
Orcamentaria, Sistema e Principios, Orcamentarios. Proposta Orcamentaria, Planejamento,
Programacgdo e Execugdo do Orgamento, Controle, Interno e Externo, Exercicio Financeiro,
Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vincula¢des Constitucionais.
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Fundos Especiais. Limites. Créditos adicionais: conceito, classificacdo, condi¢des gerais de sua
ocorréncia indicacdo e especificacdo de recursos.

Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administracdo Publica. Finalidades, Objetivos,
Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria,
Plano/Programa, Técnicas, Achados e, Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e
Relatorio de Auditoria.

ARQUITETO

a.

J-

Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990. Lei n°
12.378, em 31 de dezembro de 2010. Codigo de Etica e Disciplina do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Brasil (Resolugéo n° 52, de 06 de setembro de 2013).

Normas Brasileiras Regulamentadoras: 6118, 7299, 9077, 13969, 14653, 16537.

Arquitetura: Acessibilidade a Edificagbes, Espaco e Equipamentos Urbanos. Conforto ambiental
das edificacdes. Custo da edificacdo. Conforto ambiental das edificacdes: condicbes acusticas,
térmicas e luminosas. Desempenho de edificacdes.

. Desenho assistido por computador em Autocad. Desenho urbano. Elaboracdo de projetos de

arquitetura. Estudo de mobiliario.

Execucdo e fiscalizagcdo de obras publicas. Gerenciamento e qualidade da construcao.
Instalagbes elétricas prediais. Instalagbes hidraulicas e sanitarias. Materiais e técnicas
construtivas. Prevengédo contra incéndio.

Representacao gréfica. Sistemas estruturais. Topografia.

. Planejamento territorial urbano; Parcelamento de solo; Desenho e reestruturacéo urbana; Projeto

de espacos abertos e paisagismo; Patrimonio Histérico-cultural e Ambiental; Areas de interesse
especial.

. Planejamento e controle de obras: edital, projeto, especificacdes, contratos, planejamento, andlise

do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos,
or¢camento, composicao de custos, cronogramas; Contratacéo de obras e servigos de engenharia,
com foco na nova Lei de Licitagdes (14.133/2021).

Lei municipal n® 789, de 22 de setembro de 2005. Regularizacdo de parcelamentos do solo
urbano.

Lei n® 10.257, de 10 de julho de 2001. Diretrizes gerais da politica urbana.

ASSISTENTE SOCIAL

a.

b.

e.

Etica no Servico publico. Lei Federal n° 8.662/1993 (Lei regulamente profissdo). Resolugéo
CFESS n° 273/1993 e suas alteracdes (Codigo de Etica Profissional).

Constituicdo Federal de 1988 (Titulos Da seguridade social; Da Educacdo, da Cultura e do
Desporto; Da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo; Da Comunicagdo Social; Do Meio Ambiente; Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso; Dos indios).

Legislacdo: Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n°
10.741/2003 (Estatuto da Pessoa ldosa); Lei Federal n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha); Lei
Federal n° 11.343/2006 (Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas); Lei Federal n°
12.435/2011 (organizacdo da Assisténcia Social); Lei Federal n° 10.257/2001 (Estatuto da
Cidade); Lei n® 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial).

. Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢éo Il (Da Saude -

Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacéo da Lei Organica da Saude).

A dimensé&o investigativa no exercicio profissional do (a) e a instrumentalidade como elemento da
intervencdo profissional de acordo com as ideias e as producdes de Yolanda Guerra. A
particularidade da dimenséo investigativa na formacao e pratica profissional do assistente social,
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de Carlos Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de

Cristina Kologeski Fraga.

Parametros para a Atuacdo de Assistentes Sociais ha Saude. Parametros para Atuacao de

Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia Social. Subsidios para a Atuacdo de Assistentes

Sociais na Politica de Educacéo.

. Orientacdo e acompanhamento social a individuos, grupos e familias.

. Questéo social e Capitalismo de acordo com as ideias e producdes de Marilda Villela lamamoto e

José Paulo Netto.

Publicagbes do MDS: OrientagBes Técnicas para o Programa Nacional de Promog¢&o do Acesso
ao Mundo do Trabalho - Acessuas Trabalho; Manual de Aplicacdo do Questionario para
Identificacdo das Barreiras para o Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas com Deficiéncia
Beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social - BPC; Programa BPC
na Escola: Acompanhamento dos Beneficiarios; Caderno Assisténcia Social; Orienta¢des técnicas
sobre o servico de protecdo social especial para pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado
em centro-dia; Caderno de OrientacGes Técnicas: Servico de Medidas Socioeducativas em Meio

Aberto; ACESSUAS trabalho: orientagfes técnicas. Programa Nacional de Promogéao do Acesso
do Mundo do Trabalho; Caderno de Orienta¢des Técnicas para o aperfeicoamento da gestdo do
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI; CapacitaSUAS Caderno 1 (2013)

Assisténcia Social: Politica de Direitos a Seguridade Social; CapacitaSUAS Caderno 2 (2013)
Protecdo de Assisténcia Social: Seguranca de Acesso a Beneficios e Servigos de Qualidade;
CapacitaSUAS Caderno 3 (2013) Vigilancia Socioassistencial: Garantia do Caréater Publico da
Politica de Assisténcia Social; Cartilha BPC: Beneficio de prestacao continuada da assisténcia

social; Concepcao de convivéncia e fortalecimento de vinculos; Orientacdes Técnicas Gestdo do

Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil no SUAS; Orientagcdes Técnicas: Servicos de

acolhimento para criancas e adolescentes; Orientacbes Técnicas: Centro de Referéncia

Especializado para Populacdo em Situacdo de Rua - Centro Pop; OrientagBes técnicas sobre
Beneficios Eventuais no SUAS; Perguntas e Respostas: Servico especializado em Abordagem

Social; Fundamentos ético-politicos e rumos tedrico-metodoldgicos para fortalecer o Trabalho

Social com Familias na Politica Nacional de Assisténcia Social; Programa BPC na escola:

Caderno 1 concepgdes e fundamentos e Caderno 2 recomendacdes para fazer avangar o BPC
na escola. Disponiveis em:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

BRASIL. Conselho Nacional de Assisténcia Social. Resolugdo n° 33 de 12 de dezembro de 2012.
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social. 2012.

. BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de
Assisténcia Social PNAS/2004. Brasilia, 2005.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome. Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais. Brasilia, 2014.

.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Caderno de Orientacdes Técnicas: Atendimento
no SUAS as familias e aos individuos em situacao de vulnerabilidade e risco pessoal e social por
violacao de direitos associada ao consumo de &lcool e outras drogas. Brasilia, 2016.

. BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Caderno de orientacdes: Servico de Protecao e

Atendimento Integral a Familia e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -

Articulacdo necessaria na Protecdo Social Bésica. Brasilia, 2016.

. BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. O CRAS que temos, o0 CRAS que queremos.

Volume 1. Orientacdes Técnicas. Metas de desenvolvimento dos CRAS. Brasilia, 2010/2011.

. BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientagdo aos Municipios sobre

Regulamentacédo da Politica Municipal de Assisténcia Social. Brasilia: 2015.
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. BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientagbes Técnicas para Elaboracdo do Plano

Individual de Atendimento de Criancas e Adolescentes (PIA) em Servigos de Acolhimento.
Brasilia: 2018.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientacdes Técnicas da Vigilancia
Socioassistencial.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Plano Nacional de Promocéo, Protecéo e Defesa
do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.

BRASIL. Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate & Fome - MDS. Orientacdes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS. Brasilia, 2011.

. BRASIL. Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e

Combate a Fome - MDS. Orientacdes Técnicas: Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS. Brasilia, 2009.

BRASIL. Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome - MDS. Orienta¢des Técnicas sobre o PAIF: Servico de Protecdo e Atendimento
Integral & Familia. Vol. 1 e Vol. 2. Brasilia, 2012.

. BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Controle exercido por conselhos da assisténcia social:

moddulo 1: assisténcia social no Brasil: politicas, recursos e controle / Tribunal de Contas da Unido.
- Brasilia: TCU, Secretaria de Controle Externo da Previdéncia, do Trabalho e da Assisténcia
Social, 2013

SERVICO SOCIAL E SOCIEDADE. Revistas n°. 136, 137, 138, 139, 149, 141, 142, 143. Sdo
Paulo: Cortez. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/sssoc/grid.

CFESS. Produgéo de Documentos e Emisséo de Opinido Técnica em Servigo Social. Brasilia/DF.
2022. Disponivel em: www.cfess.org.br/arquivos/EbookCfess-DocOpiniaoTecnica2022-Final.pdf.
CFESS. Perfil de Assistentes Sociais no Brasil: formacao, condi¢cdes de trabalho e exercicio
profissional. Brasilia/DF. 2022. Disponivel em: www.cfess.org.br/arquivos/2022Cfess-
PerfilAssistentesSociais-Ebook.pdf.

BIOLOGO

a.
b.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990

Botanica: Morfologia. Sistematica. Estagios Sucessionais de Vegetacdo. ldentificacdo das
espécies raras, endémicas, ameacadas de extingcdo e imunes ao corte. Arborizacdo Urbana.
Manejo de Flora.

Fauna: Animais invertebrados e vertebrados. Identificacdo das espécies ameacadas de extin¢ao,
criticamente em perigo, em perigo ou vulneraveis. Fauna Urbana de Interesse em Saude Publica.
Manejo de Fauna. Ecologia: Ecologia e Sustentabilidade. Biodiversidade. Recursos e Qualidade
Ambiental. Poluicdo do ar, &gua e solo.

. Gestdo Ambiental: areas urbanas. Gerenciamento de riscos. Poluicdo ambiental e qualidade

ambiental. Espécies de importancia sanitéria: protozoarios, bactérias e virus. Recursos Hidricos.
Gestdo de Recursos Naturais. Areas de Protecdo Permanente. Unidades de Conservagao.
Gestéo de Residuos solidos perigosos e controle de emissfes gasosas. Recuperacéo de Areas
Degradadas. Avaliacdo de Impacto Ambiental: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de
Impacto Ambiental. Educagdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. Legislagdo Ambiental.
Licenciamento Ambiental. Regularizag&o fundiaria.

CONTADOR

a.
b.
c.

Etica profissional. NBC PG 01 e NBC PG 300 (Codigo de Etica Profissional do Contador).
Etica no Servigo publico.
Caodigo Tributario Municipal (Lei Municipal n° 546/2002).
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d. Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

e. Lei Complementar n° 101/2000 (Estabelece normas de finangcas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias).

f. LeiFederal n®4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracéo e controle
dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

g. Constituicdo Federal: Artigos 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169.

h. Licitacbes e Contratos Administrativos: Lei n°® 14.133/2021.

i. Prestacdo de contas ao TCE e TCU - SIOPE, SIOPS, PAD, entre outros (Instrucdo Normativa n°
18/2021); Nocdes sobre o SIAFIC; IRRF dos Municipios (Instru¢do Normativa da Receita Federal
do Brasil n°® 1.234/2012 e Decreto n° 244 /2021); Nocdes de custos; Controle patrimonial;
Publica¢bes obrigatorias (Resolugéo n° 1.134/2020 TCE/RS).

j- NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para Elaboragédo e
Divulgacao de Informagéo Contabil de Proposito Geral pelas Entidades do Setor Publico (TSP 1
a 34). Disponivel em: https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-tsp-do-
setor-publico/

k. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 92 Edicao.

[. Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 132 Edicao.

m. Instrucbes de Procedimentos Contabeis - IPCs (00 a 16). Disponivel em:
https://www.gov.br/tesouronacional/pt-br/contabilidade-e-custos/federacaol/instrucoes-de-
pronunciamentos-contabeis-ipcs

n. Administracdo Publica: conceitos, natureza e principios basicos. Organizacdo administrativa:
Administracdo direta e indireta. Controle na administragdo publica: conceitos e abrangéncia.
Sistema de controle externo. Regras constitucionais sobre controle externo: fiscalizacdo contébil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. Tomada e prestacédo de contas.

0. Planejamento e Orcamento no Setor Publico: Orgcamento publico, principios orgcamentéarios e
processo orcamentario; Processo de planejamento-orcamento: plano plurianual, lei de diretrizes
or¢camentarias e lei orcamentéria anual.

p. Balanco no Setor Pudblico: Estrutura e andlise dos balancos e demonstracdes contabeis;
Suprimento de fundos; Despesas de exercicios anteriores; Restos a pagar; Divida ativa.

g. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicagdo, objeto, objetivos e usuérios.
Principios Fundamentais de Contabilidade; Controle e variagbes do patrimdnio publico;
Contabilizacédo de atos e fatos contabeis; Receitas e despesas publicas: execucao orcamentaria
e financeira; Ingressos e dispéndios extraorcamentarios.

ENFERMEIRO

a. Etica no Servico publico. Resolugdo Cofen n° 564/2017 (Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem). Lei n°® 7.498/1986 (Regulamenta a profisséo). Decreto Federal n® 94.406/1987.

b. Legislacdo do SUS: Constituicao Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo II, Secao Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

c. Atencao Basica: Estratégia de saude da familia na Atencao Basica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Bésica).

d. Cadernos de Atencédo Béasica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e Il) ao 41.

e. Cadernos de Atencdo Domiciliar: 1, 2 e 3.

f. Protocolos da Atencao Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atencdo Primaria para a
Atencéo Especializada.

g. Matriz para Organizacdo dos Cuidados em Alimentacao e Nutricdo na Atencao Primaria & Saude.
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. Calendério Nacional de Vacinagdo: Calendario vacinal - Criancas, Adolescentes, Adulto e Idoso,

Gestante.

Instrutivo Técnico da Rede de Atenc&o Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Saude (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n°® 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoéria: Portaria n® 264/2020 do Ministério da Saude.

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por
Deficiéncia de Ferro, Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma
de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenga Renal Cronica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete
Melito Tipo 2, Doenga de Alzheimer, Doencga de Parkinson, Dor crénica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocardio e o Protocolo
de Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em:
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt

. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servi¢os de saude.

Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem.

Assisténcia de enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras DST’s.

Assisténcia de enfermagem em prevencéo e controle de doencas infectocontagiosas.
Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério a crianga em sua integralidade.
Procedimentos basicos de enfermagem: Posi¢ges terapéuticas; movimentagdo e transporte de
paciente; Coleta de material para exames; Alimentacdo do paciente; Curativos e bandagens;
Retirada de pontos; Oxigenioterapia e nebulizacédo; Aspiracdo de secre¢fes; Drenagem toracica;
Sondagem géstrica; Sondagem enteral; Cateterismo vesical; Troca de bolsa de colostomia;
Puncéo venosa.

Cuidados de enfermagem: em administracdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e
sondas, em feridas, em terapia respiratéria, conforto e sinais vitais.

Educacdo Permanente. Legislacdo em enfermagem. Legislagc&o basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo de materiais.

. Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e Avancado de Vida no Trauma. Diagnostico de

Enfermagem. Coleta de Exames Laboratoriais.
Necessidades humanas basicas: oxigenagdo, nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminagfes,
medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas aos fundamentos de enfermagem.

. Doengcas em geral: prevencdo, sinais, sintomas, orienta¢des, cuidados, atendimento aos

pacientes e tratamento.
Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo de administracdo de medicamentos e solugdes,
bem como suas caracteristicas e efeitos; Medicacdes via parenteral e ndo parenteral.

ENGENHEIRO CIVIL

a.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990. Resolug&o
n° 1002, de 26 de novembro de 2002 (Codigo de Etica). Lei Federal n° 5.194, de 24 de dezembro
de 1966 (Regulamenta a profisséo).

Normas Brasileiras Regulamentadoras - NR: 6118, 7299, 9050, 9077, 13969, 14653, 16537.
Publicacdes do CONFEA: Manual Pratico de Acessibilidade; Manual de Engenharia para Cadastro
Territorial Urbano; Pavimentacdo urbana - orgcamento e custos. Disponivel em:
https://www.confea.org.br/publicacoes

Conhecimento de AutoCAD 2020 e superiores.

EdificacGes: materiais de construcao civil; componentes de alvenaria - tijolos ceramicos e blocos
vazados; concreto armado - dosagem, amassamento, langamento e cura; argamassas para
revestimento - chapisco, reboco e embog¢o; aco para concreto armado - tipos de aco e
classificacdo. Tecnologia das edificacdes.
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f. Estudos preliminares: Levantamento topografico do terreno. Anteprojetos e projetos. Canteiro de
obras. Alvenarias de vedacéo e alvenarias estruturais. Formas para concreto armado. Sistema de
formas de madeira. Cobertura das edificacdes. Telhados ceramicos - suporte e telha. Instalacdes
elétricas prediais.

g. Estruturas e Geotécnica: resisténcia dos materiais; tensfes, deformacdes, propriedades
mecéanicas dos materiais, torcdo, flexdo, cisalhamento, linha elastica, flambagem, critérios de
resisténcia; concreto armado; materiais, normas, solicitacdes normais, flexdo normal simples,
controle da fissuracdo, aderéncia, lajes macicas e nervuradas, puncgao, tor¢cdo, deformacdes na
flexdo, pilares. Teoria das estruturas. Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizagdo.
Estruturas isostaticas planas e espaciais. Estudo de cabos. Principio dos Trabalhos Virtuais.
Célculo de deslocamentos em estruturas isostaticas: método da carga unitaria. Andlise de
estruturas estaticamente indeterminadas: método das forcas. Analise de estruturas
cinematicamente indeterminadas: método dos deslocamentos, processo de Cross. Mecanica dos
solos, fundagoes.

h. Hidraulica e Saneamento: abastecimento de agua; demanda e consumo de agua; estimativa de
vazdes; Adutoras; estacdes elevatorias; principios do tratamento de agua; esgotamento sanitério;
sistemas estaticos para a disposicdo de esgotos; rede coletora; principios do tratamento de
esgotos; drenagem pluvial; estimativa de contribui¢cdes; galerias e canais; limpeza publica; coleta
de residuos solidos domiciliares; compostagem; aterro sanitario e controlado; instalagdes
hidraulico-sanitarias; projeto e dimensionamento de instalagfes prediais de agua fria. Projeto e
dimensionamento de instalacdes prediais de esgotos sanitarios. Projeto e dimensionamento de
instalacdes prediais de aguas pluviais. Projeto e dimensionamento de instalacdes prediais de
combate a incéndio. Projeto e execucgdo de instala¢des elétricas, hidro sanitarias e de prevencéo
contra incéndio. Resisténcia dos materiais e andlise de esfor¢os.

i. Matematica financeira.

j. Construcdo civil: alvenaria, estruturas de concreto, de ago e de madeira. Coberturas e
impermeabilizacdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, fiscalizacdo de projetos e de
obras. Pavimentacgdo urbana: tipos de pavimentos, projeto e manutencao. Esgotamento sanitario.
Hidraulica e Mecénica dos fluidos. Vistoria, inspecdo e manutencéo predial.

k. Planejamento urbano: sustentabilidade e acessibilidade.

l. Infraestrutura urbana; Projetos geométricos, terraplenagem, pavimentacdo e manutencao de
pavimento; mecéanica dos solos, levantamento topografico.

m. Planejamento e controle de obras: edital, projeto, especificacdes, contratos, planejamento, andlise
do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos,
orcamento, composicdo de custos, cronogramas; Contratacdo de obras e servigos de engenharia,
com foco na nova Lei de Licitagdes (14.133/2021).

FONOAUDIOLOGO

a. Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

b. Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo II, Secao Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacéo da Lei Organica da Saude).

c. Desenvolvimento da linguagem normal: fases ou periodos, teorias do desenvolvimento da
linguagem.

d. Patologias da voz: disfonia - definicdo, etiologia, avaliacdo, terapia. Definicdo, etiologia, avaliacdo
e terapia de laringectomia, distUrbios articulatérios, desvios fonéticos e fonoldgicos, degluticdo
atipica ou adaptada, gagueira e disartria. Disfagia: Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecénica e
neurogénica no neonato, crianga, adulto e idoso.

Pagina 58 de 83

legalle



e.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MpNICiPIO DE GLORINHA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023 - QUADRO GERAL

Patologias da linguagem: definicdo, etiologia, avaliacdo e terapia de retardo de aquisicdo e
desenvolvimento da linguagem, dislexia, dificuldade/disturbio e transtorno de aprendizagem,
transtorno do processamento auditivo. A linguagem nas psicoses infantis e autismo, afasia,
disfasia. Anatomia e fisiologia da audicdo. Desenvolvimento do comportamento auditivo
(maturagéo das respostas em bebés de 0 a 24 meses).

Avaliacdo audioldgica: interpretacdo de resultados de audiometria tonal e imitanciometria;
interpretacao dos testes de reconhecimento de fala (IRF e SRT); avaliacdo do processamento
auditivo; audiologia infantil - avaliagdo do recem nascido e deteccdo precoce da deficiéncia
auditiva; avaliacdo da crianca de O a 6 anos. EmissGes otoacusticas, potenciais evocados
auditivos de tronco encefalico e eletrococleografia (definicdo, objetivos e critérios de indicacao).
Aparelhos individuais de amplificacdo sonora. Préteses auditivas: tipos e caracteristicas, critérios
basicos para selecao, indicacdo e adaptacao; orientacdo a familia da crianca que usa aparelho
auditivo. Deficiéncia auditiva: causas de perdas auditivas na infancia e tipos de perdas auditivas.
Terapia fonoaudioldgica da deficiéncia auditiva: diferentes abordagens e métodos.

. Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doengas neuromusculares, neoplasias e

sindromes com repercussdes fonoaudioldgicas. Alteracdes de respiracdo, mastigacdo e
degluticdo: diagnostico e tratamento.

. Saude Coletiva: Atuacdo em saude materno-infantil, aleitamento materno, saude do escolar,

saude do trabalhador, saude do idoso.

Publicagbes do CFFa: Guia de Orientacdo na Avaliagdo Audiologica Vol. II; Diretrizes Sobre a
Atuacao Fonoaudiolégica nos Distlrbios Alimentares Pediatricos; Guia de Orientagéo - Avaliagédo
e Intervencéo no Processamento Auditivo Central; Guia de Orientacao na Avaliacdo Audioldgica;
Cartilha: Fonoaudiologia na Educacdo; Guia de Orientacdo: Atuacdo do fonoaudidlogo em
avaliacdo e reabilitacdo do equilibrio corporal; Pardmetros Assistenciais em Fonoaudiologia;
Manual de Audiologia, Audiologia Ocupacional - FAQ; Guia Norteador: Atuacéo do Fonoaudi6logo
Educacional; CARTILHA SUS: Contribuicdo da Fonoaudiologia para o avanco do SUS;
Reabilitacdo Vestibular - o que é; Cartilha: Perguntas frequentes de educadores e gestores
educacionais; Balizador de Tempo de Tratamento em Fonoaudiologia; Guia do fonoaudiélogo em
Saude Suplementar; e, Areas de competéncia do Fonoauditlogo no Brasil. Disponiveis em:
https://fonoaudiologia.org.br/guias-e-manuais/.

MECANICO

a.
b.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Noc¢Oes de motor e sistemas auxiliares veiculos leves e pesados: sistema de alimentagdo de
combustivel, sistema de lubrificacd@o; sistema de arrefecimento, sistema de alimentacdo de ar;
diagnostico e solugdes, ignicdo, sistema de ignicdo; sistema elétrico; ferramentas e/ou
equipamentos de medicéo; direcéo.

Mecanica; sistemas de transmissao; sistemas de exaustdo, escapamento; suspensao; sistema de
freios.

. Conhecimentos sobre pneus e rodas: classificagdes, caracteristicas e recomendagfes de

seguranca.
Cdédigo de Transito Brasileiro: Normas gerais de circulacdo e conduta; Dos Veiculos; Da
seguranca dos veiculos; Da identificacdo do veiculo; Registro de veiculos; Licenciamento;
Conducéo de escolares.

NocOes de Seguranca do Trabalho: Conhecimento teérico de primeiros socorros, restrito apenas
as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito.

. Conhecimentos sobre condug&o, manutencdo, limpeza e conservagdo de veiculos leves e

pesados.
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INSTRUTOR DE MUSICA

a.
b.

C.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Histéria da Musica e de seus estilos nacionais e internacionais. MPB, Rock, Samba e outros
estilos.

Estruturacdo Musical: Pauta, clave e notas; Linhas e espacos suplementares; Sinais de alteragao;
Tom e semitom; Intervalos; Compassos; Escalas maiores e menores com suas respectivas
armaduras; Tons Vizinhos; Reconhecimento (em partitura) da tonalidade de um trecho musical.
Percepcéo de intervalos simples.

. Elementos da teoria musical e andlise abordando os seguintes aspectos: Parametros Do Som:

Duracao/ritmo (Pulsacdo e métrica; Figuras / células ritmicas, pausas e relagdes entre os valores;
Compassos: simples, compostos e alternados, unidade de tempo e de compasso; Estruturas
ritmicas em um ou dois planos de altura; Superposi¢céo de duas linhas ritmicas; Ostinatos ritmicos;
Sincope, contratempo, anacruse, quialteras, fermata), Altura (Planos de altura - registros grave,
médio e agudo; Movimentos sonoros ascendentes e descendentes; Estruturas melodicas;
Intervalos simples melddicos e harménicos e suas inversdes, graus conjuntos e disjuntos; Escalas
maiores e menores - harmdnica, melddica e natural: estrutura - organizagdo de tons e semitons,
graus da escala e suas denominag0es, intervalos e armaduras de clave; Sistemas tonal e modal
- modos eclesiasticos; Modulacdo para tons vizinhos - aspectos melédicos; Triades: maior, menor,
aumentada e diminuta; Triades nas escalas maiores e menores: estado fundamental e suas
inversdes; funcdes harmonicas); Timbre (Familias dos instrumentos; Timbres dos instrumentos e
dos principais grupos instrumentais - Violoncelo, Saxofone, Trombone, Trompa, Trompete, Tuba,
Viola de Orquestra, Violdo, Violino, Piano, Cravo, Oboé, Flauta Transversal, Flauta Doce, Fagote,
Contrabaixo, Clarineta, Alaude). Educacdo, inclusdo e musica.

MEDICO CARDIOLOGISTA

a.
b.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢éo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacéo da Lei Organica da Saude).

Atencéo Bésica: Estratégia de saude da familia na Atencdo Béasica a satde. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Basica).

Cadernos de Atencgéo Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e Il) ao 41.

Cadernos de Atencédo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Bésica e Protocolos de Encaminhamento da Ateng&o Primaria para a
Atencéo Especializada.

Matriz para Organizacdo dos Cuidados em Alimentacédo e Nutricdo na Atencdo Primaria a Saude.
Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por
Deficiéncia de Ferro, Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma
de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenga Renal Cronica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete
Melito Tipo 2, Doenga de Alzheimer, Doenga de Parkinson, Dor cronica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocéardio e o Protocolo
de Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em:
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt
Instrutivo Técnico da Rede de Atencédo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Satde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoéria: Portaria n® 264/2020 do Ministério da Saude.
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Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,
saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutri¢cdo infantil. Imunizagées,
imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doencas. Direitos dos usuarios da
salde. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

.Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes e diagnosticos.

Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos.

Doencas Alérgicas. Doencas Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencgas do
Aparelho Digestivo. Doengas do Aparelho Respiratério. Doencas do Figado, da Vesicula, dos
Ductos biliares e do Péancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endocrinas e do Metabolismo. Doengas
Hematol6gicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neuroldgicas.
Doencas Nutricionais. Doencas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.

Cardiologia: Semiologia cardiaca (histéria e exame fisico). Cardiopatia isquémica (angina estavel,
instavel e infarto agudo do miocardio). Miocardiopatias. Hipertensdo arterial sistémica.
Insuficiéncia cardiaca. Arritmias. Cardiopatias congénitas. Valvulopatias. Fatores de risco para a
doenca aterosclerética. Doengas do pericardio. Endocardite infecciosa. Hipertensdo pulmonar.
Tromboembolismo pulmonar. Doencgas da aorta.

MEDICO CLINICO GERAL

a.
b.

oo
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Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Secéo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Saude (todos).

Atencdo Basica: Estratégia de salde da familia na Atencéo Basica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencéo
Basica).

Cadernos de Atencao Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (I e Il) ao 41.

Cadernos de Atencdo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atencdo Primaria para a
Atencédo Especializada.

Matriz para Organizacéo dos Cuidados em Alimentacdo e Nutricdo na Atencéo Primaria a Saude.
Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por
Deficiéncia de Ferro, Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma
de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenca Renal Crénica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete
Melito Tipo 2, Doencga de Alzheimer, Doenca de Parkinson, Dor crénica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocéardio e o Protocolo
de Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em:
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt
Instrutivo Técnico da Rede de Atencdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoria: Portaria n° 264/2020 do Ministério da Saude.

. Saude da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,

saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricao infantil. Imunizagées,
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imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevengédo e Combate a Doencgas. Direitos dos usuarios da
salde. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.
Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacéo, testes e diagnosticos.
Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.

Doencas Alérgicas. Doencas Dermatolégicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do
Aparelho Digestivo. Doencas do Aparelho Respiratério. Doencas do Figado, da Vesicula, dos
Ductos biliares e do Pancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endocrinas e do Metabolismo. Doencgas
Hematologicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neuroldgicas.
Doencas Nutricionais. Doengas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.

MEDICO CLINICO GERAL ESF

a.
b.
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Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Secéo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Saude (todos).

Atencdo Basica: Estratégia de salde da familia na Atencéo Basica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencéo
Basica).

Cadernos de Atencao Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (I e Il) ao 41.

Cadernos de Atencdo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencéo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atencdo Priméria para a
Atencgéo Especializada.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagao e Nutricdo na Atencdo Primaria a Saude.
Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por
Deficiéncia de Ferro, Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma
de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenca Renal Cronica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete
Melito Tipo 2, Doencga de Alzheimer, Doencga de Parkinson, Dor crénica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocardio e o Protocolo
de Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em:
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt
Instrutivo Técnico da Rede de Atencdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoria: Portaria n° 264/2020 do Ministério da Saude.

. Salde da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,

salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertenséo, desnutricdo infantil. Imunizacoes,
imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doengas. Direitos dos usuarios da
salde. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.
Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagéo, testes e diagndsticos.
Tratamento de Acidentes por Animais Pegconhentos.

Doencas Alérgicas. Doencgas Dermatolégicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do
Aparelho Digestivo. Doencas do Aparelho Respiratério. Doencas do Figado, da Vesicula, dos
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Ductos biliares e do Pancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endocrinas e do Metabolismo. Doengas
Hematologicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neuroldgicas.
Doencas Nutricionais. Doencas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.

MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA

a.
b.

oo
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o

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Secéo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Saude (todos).

Atencao Basica: Estratégia d e saude da familia na Atengdo Bésica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencdo
Basica).

Cadernos de Atencao Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e Il) ao 41.

Cadernos de Atencédo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencéo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atencdo Priméria para a
Atencgéo Especializada.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutricdo na Atencdo Primaria a Saude.
Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por
Deficiéncia de Ferro, Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma
de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenca Renal Cronica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete
Melito Tipo 2, Doencga de Alzheimer, Doencga de Parkinson, Dor cronica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocardio e o Protocolo
de Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em:
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt
Instrutivo Técnico da Rede de Atengédo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoria: Portaria n° 264/2020 do Ministério da Saude.

. Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,

salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertenséo, desnutricdo infantil. Imunizacoes,
imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doengas. Direitos dos usuarios da
salde. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.
Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes e diagndésticos.
Tratamento de Acidentes por Animais Pegconhentos.

Doencas Alérgicas. Doencas Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do
Aparelho Digestivo. Doencas do Aparelho Respiratério. Doengas do Figado, da Vesicula, dos
Ductos biliares e do Péancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endocrinas e do Metabolismo. Doencgas
Hematol6gicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neurol6gicas.
Doencgas Nutricionais. Doencas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatologicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.
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MEDICO PEDIATRA

a.
b.
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Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Secédo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacédo da Lei Organica da Saude).

Atencao Basica: Estratégia de salde da familia na Atencdo Basica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Basica).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Salde (todos).

Cadernos de Atencao Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e Il) ao 41.

Cadernos de Atenc¢édo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atencdo Primaria para a
Atencgéo Especializada.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagao e Nutricdo na Atencdo Primaria a Saude.
Instrutivo Técnico da Rede de Atencdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Satde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n°® 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoria: Portaria n° 264/2020 do Ministério da Saude.

Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,
salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertenséo, desnutricdo infantil. Imunizacdes,
imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doengas. Direitos dos usuarios da
saude. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

.Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagéo, testes e diagndsticos.

Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.

Doencas Alérgicas. Doencas Dermatologicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do
Aparelho Digestivo. Doengas do Aparelho Respiratorio. Doengas do Figado, da Vesicula, dos
Ductos biliares e do Pancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endocrinas e do Metabolismo. Doencgas
Hematol6gicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neurologicas.
Doencgas Nutricionais. Doengas Oculares. Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.

Pediatria: Crescimento e desenvolvimento. Vacinacdes. Aleitamento materno. Alimentacdo da
crianga. Cuidados com o recém-nascido. Principais doengas do recém-nascido. A crianga com
malformagdo. Erros inatos do metabolismo. Problemas dermatologicos mais comuns. Consulta do
adolescente e pediatrica; triagem, orientacdo e aconselhamento em Saude Infantil. Crescimento,
Desenvolvimento e Comportamento. Distirbios Comportamentais e Transtornos Psiquiétricos.
Transtornos de Aprendizagem. Terapia Medicamentosa Pediatrica. Doencas agudas na infancia
e adolescéncia. Disturbios Genéticos do Metabolismo. Medicina da Adolescéncia. Disturbios
Alérgicos. Doencas Reumaticas na Infancia. Doengas Infecciosas. Doengas Uroldgicas em
Recém-nascidos e Criangas. Problemas Ginecoldgicos da Infancia. Distirbios Osseos e
Articulares. DistUrbios nutricionais. Disturbios metabdlicos e respiratérios do recém-nascido.
Ictericia neonatal. Infecgbes neonatais. Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia
intracraniana, luxacdes e fraturas. Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. Aleitamento
materno. Crescimento e desenvolvimento. Imunizacdes. Nutricdo do lactente, da crianca e do
adolescente. Prevencdo de trauma. Anemias. Asma brénquica. Constipacdo. Convulsdo infancia
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e estado de mal epilético. Desidratacdo e terapia de reidratacdo oral. Diabetes melito. Diarreias.
Doengas infectocontagiosas. Enurese noturna. Fibrose cistica. Glomerulonefrite difusa aguda.
Hepatites. Hiperatividade. Infec¢Bes do trato urinario. Infeccbes de vias aéreas superiores e
inferiores. InfecgBes do sistema nervoso central. Insuficiéncias cardiaca e renal. Leucemias e
tumores solidos da infancia. Parasitoses intestinais. Dermatoses comuns da infancia. Problemas
ortopédicos mais comuns. Raquitismo. Refluxo gastroesofagico. Sepse. Sibilancia do lactente
(“lactente chiador”). SIDA / infeccao pelo HIV. Sindrome da crianga maltratada. Sindrome da morte
subita da crianga. Sindrome nefrética/nefritica. Manejo inicial de: Aspiragdo de corpo estranho,
intoxicacdes agudas, queimaduras e afogamento. Antibioticoterapia nas infecgbes comunitarias e
hospitalares. Assisténcia ao recém-nascido. DesnutricAo protéico-energética. Doencgas
exanteméaticas. Doencas frequentes do periodo neonatal. Emergéncias pediatricas. Infeccbes
pulmonares da infancia. Prematuridade e restricdo do crescimento intrauterino. Queixas
frequentes no ambulatorio pediatrico. Reanimagéo cardiorrespiratéria (neonatal e pediatrica).
Tuberculose na infancia. Seguranca da crianca e do adolescente: injUrias intencionais e néo
intencionais.

MEDICO GINECOLOGISTA

a.
b.
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>

Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢éo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

Atencdo Basica: Estratégia de salde da familia na Atencdo Basica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Basica).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Saude (todos).

Cadernos de Atencgéo Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (I e Il) ao 41.

Cadernos de Atencdo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Bésica e Protocolos de Encaminhamento da Atengdo Priméria para a
Atencgéo Especializada.

Matriz para Organizacéo dos Cuidados em Alimentacdo e Nutricdo na Atencéo Primaria a Saude.
Instrutivo Técnico da Rede de Atencédo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoria: Portaria n° 264/2020 do Ministério da Saude.

Saude da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,
saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Imunizacdes,
imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doengas. Direitos dos usuarios da
salde. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacéo, testes e diagnosticos.

Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.

Doencas Alérgicas. Doencas Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do
Aparelho Digestivo. Doencas do Aparelho Respiratério. Doencas do Figado, da Vesicula, dos
Ductos biliares e do Péancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Enddcrinas e do Metabolismo. Doengas
Hematol6gicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neuroldgicas.
Doencas Nutricionais. Doencas Oculares. Doencgas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
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Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.

Ginecologia: Amenorreias. Climatério. Consulta ginecolégica. Doencas da mama. Doencas
sexualmente transmissiveis e SIDA. Dor pélvica. Endocrinopatia ginecolégica. Endometriose.
Ginecologia infantojuvenil. Infecgbes genitais. Neoplasias genitais e doencgas vulvogenitais.
Planejamento familiar. Reprodu¢do humana. Sangramento genital. Sexologia. Tensdo pré-
menstrual. Uroginecologia. Violéncia sexual. Obstetricia geral. Abortamento. Amamentacao.
Assisténcia ao parto. Assisténcia pré-natal. Diabete gestacional. Diagndstico de gestacdo. Doenca
hipertensiva. Forcipe e cesariana. Gemelaridade. Gestacdo de alto risco. Gestacdo ectopica.
Incompatibilidade sanguinea materno-fetal. Indu¢cdo do parto. Infecgbes. Intercorréncias
clinicocirirgicas na gestacdo. Medicina fetal. Neoplasia trofoblastica. Po6s-maturidade.
Prematuridade. Puerpério. Ruptura prematura de membranas. Sangramento do terceiro trimestre.
Semiologia obstétrica. Uso de drogas durante a gestagdo e a amamentacao

MEDICO PSIQUIATRA

a.
b.
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Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢éo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Atencgéo Baésica: Estratégia de saude da familia na Atencdo Béasica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Basica).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Salde (todos).

Cadernos de Atencgéo Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (I e Il) ao 41.

Cadernos de Atencdo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atencdo Primaria para a
Atencéo Especializada.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutricdo na Atencao Priméria a Saude.
Instrutivo Técnico da Rede de Atencado Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencgas de notificacdo compulsoria: Portaria n° 264/2020 do Ministério da Saude.

Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,
saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutri¢cdo infantil. Imunizacgées,
imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevengcdo e Combate a Doencgas. Direitos dos usuarios da
salde. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

.Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagéo, testes e diagndsticos.

Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.

Doencas Alérgicas. Doencas Dermatologicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do
Aparelho Digestivo. Doencas do Aparelho Respiratério. Doengas do Figado, da Vesicula, dos
Ductos biliares e do Pancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endocrinas e do Metabolismo. Doencgas
Hematol6gicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neuroldgicas.
Doencgas Nutricionais. Doengas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.
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p. Psiquiatria: Medicamentos: Informag8es Bésicas. Efeitos Colaterais e seu Manejo. Tratamentos
Farmacologicos. Fundamentos Psicanaliticos: Teoria, Psicopatologia e Desenvolvimento
Humano. Delirium, Deméncia, Transtorno Amnéstico. Transtornos Relacionados a Substancias.
Esquizofrenia. Transtornos Psicoticos. Transtornos de Humor. Transtornos de Ansiedade.
Transtornos Alimentares. Transtorno de Déficit de Atencdo. Transtornos de Personalidade e
Transtornos Somatoformes. Outros Transtornos, Doencas e Disturbios relacionados a Psiquiatria.
Teorias, conceitos, abordagens e tratamentos. Psicanalise e tratamentos. Avaliacdo e Entrevista
Psiquiatrica. Disturbios Psiquiatricos da Crianga. Transtornos Globais do Desenvolvimento e
Psicose Infantil. Transtornos do sono-vigilia. Aspectos psiquiatricos das lesdes do SNC

MEDICO VETERINARIO

a. Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990. Resolucéo
n° 1138, de 16 de dezembro de 2016 do Conselho Federal de Medicina Veterinaria (Cédigo de
Etica do Médico Veterinario).

b. Sanidade Animal: voltada para animais de pequeno, médio e grande porte, de interesse na
producédo de alimentos - bovinos, bubalinos, equideos, ovinos, caprinos, suideos, aves, abelhas
e animais aquaticos de producdo. Produtos para alimentacdo animal; Produtos veterinarios;
Transito animal e Eventos Pecuérios; Rastreabilidade animal; Sistemas de informacao em saude
animal; Boas préticas de producdo e bem-estar animal, Emergéncias zoossanitarias; Vigilancia
sanitaria internacional. Educacdo Sanitaria. Produgdo Animal Integrada: Maneio dos animais,
conservagédo do solo e ecossistemas, Alimentagdo dos animais, Gestao e maneio dos efluentes,
saude publica veterinaria.

c. Clinica Veterinaria: Anatomia, fisiologia, imunologia e patologia dos animais domésticos
(pequenos, médios e grandes). Doengas causadas por bactérias e por virus - aspectos de
etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnéstico, profilaxia e controle.
Profilaxia e cuidados veterinarios. Medicamentos. Zoonoses endémicas, emergentes e
reemergentes (doencas animais e zoonoses, vias de transmissdo de doencas, hospedeiros e
vetores, vias de infeccdo, classificagdo das zoonoses, principais zoonoses, doencas
transfronteiricas, controle das zoonoses). Doencas dos bovinos (ectoparasitas, endoparasitas,
doencas viricas, doencas bacterianas, doencas multifactoriais, doencgas nutricionais, intoxicacdes
e envenenamentos e encefalopatia espongiforme bovina). Doencas dos pequenos ruminantes
(ectoparasitas e endoparasitas). Doencas dos suinos (doencas de origem virica, doencas de
origem bacteriana e doengas parasitarias). Doencas das aves (sintomas de doencas, viroses,
doencas de origem bacteriana, parasitoses e doengas nutricionais ou metabdlicas). Doencgas de
notificacdo obrigatéria. Programas oficiais de salude animal. Epidemiologia béasica (conceitos
fundamentais, saneamento, vigilancia epidemioldgica, ambiental e sanitaria). Qualidade da agua
para abeberamento animal.

d. Inspecao de produtos de origem animal: Inspecdo Industrial e sanitaria de produtos de origem
animal; Programas de Autocontrole; Boas Praticas de Fabricacéo - BPF, Procedimento Padrédo de
Higiene Operacional - PPHO e Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle - APPCC;
Analises microbiologicas e fisico-quimicas de produtos de origem animal, Residuos e
contaminantes em produtos de origem animal; Identidade e qualidade de produtos de origem
animal; Tecnologia de produtos de origem animal; Doencas transmitidas por alimentos. Educacéo
Sanitaria. Foruns internacionais de referéncia; Organizacdo Mundial de Saude Animal (OIE);
Organizacdo Panamericana de Saude (OPS/OMS); Organizacédo para Agricultura e Alimentacao
(FAO). Comissédo do Codex Alimentarius (FAO/OMS). Organizacdo Mundial do Comercio (OMC).

e. Epidemiologia basica: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiolégica, ambiental
e sanitaria. Farmacologia Veterinaria: principios de absorcéo, distribuicdo e acdo das drogas;
agentes antiparasitarios. Bem-estar animal. Zoonoses endémicas, emergentes e reemergentes.
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MERENDEIRO

a.
b.
c.

.

o

Atribuices do cargo. Lei Municipal n° 1.037/2008.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Dietética: mensuracgdo de alimentos, ingredientes liquidos, ingredientes pastosos ou gordurosos,
medidas caseiras, redacao de receitas culinérias.

Alimentos e técnicas: alimentos naturais e alimentos industrializados. Técnicas basicas de pré-
preparo, separagao de partes e preparo de alimentos.

Processos béasicos de cocgao: calor amido, a vapor e seco.

Cereais: conceito, valor nutritivo, estrutura dos graos, digestibilidade, armazenamento, tipos de
cereais, formas de consumo e preparagdo. Massas. Paes. Verduras e legumes: conceito, valor
nutritivo, armazenamento e classificacao.

Frutas: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificagao.

Leite: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificacéo, tipos de leite.

Queijos: conceito, valor nutritivo, tipos de queijo, armazenamento e classificagéo.

Carnes: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificacao, tipos de corte (bovina, suina e
aves), pescados.

Ovos: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificagao.

Oleos e gorduras: conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos (vegetal, soja, misto, oliva) e
classificacao.

.Acucares: conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos (refinado, demerara, cristal, confeiteiro,

mascavo e liquido) e classificacao.

Caldos, molhos e sopas: conceito, valor nutritivo, tipos de caldo (de carne, de frango, de legumes,
consomé), tipos de molho (engrossados, emulsionados, com amido, liquidos, de tomate, para
massas, de manteiga e doces) e tipos de sopas (mista, puré, creme e velouté), armazenamento
e classificagéo.

Esséncias, especiarias, ervas e temperos: conceito, valor nutritivo, armazenamento e
classificagéo.

Pontos de cozimento. Reaquecimento de refeicdes. Conversédo de receitas. Descongelamento.
Branqueamento de vegetais. Cozimento de carnes. Fermentagcdo de massas. Aproveitamento de
alimentos. Piramide alimentar.

MOTORISTA

a. Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

b. No¢cBes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentacdo de combustivel, sistema de
alimentacéo de ar, sistema de arrefecimento, sistema de lubrificacéo e sistema elétrico.

c. Conhecimentos sobre pneus e rodas: classificacdes, caracteristicas e recomendacdes de
seguranca.

d. Direcdo Defensiva e normas de seguranca.

e. Caodigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulacdo e

conduta; Conducao de veiculos por motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos
nao motorizados; Cidaddo; Educacdo para o transito; Sinalizacdo de transito; Engenharia de
trafego, operacgédo, fiscalizacdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em
circulacdo internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Conducdo de escolares;
Habilitacdo; InfracGes; Penalidades; Medidas administrativas; Processo Administrativo; Crimes de
transito.

Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (CONTRAN): Sinalizacdo Vertical de
Regulamentacdo; Sinalizacdo Vertical de Adverténcia; Sinalizacdo Vertical de Indicacéo;
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Sinalizacdo Horizontal; Sinalizacdo Semaférica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizacdo Temporéria,;
Sinalizacédo Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.

. Noc¢Bes de Seguranca do Trabalho: Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas

as exigéncias do Contran ou 6rgéo regulamentador de transito.

. Conhecimentos sobre conduc¢ao, manutencéo, limpeza e conservacéo de veiculos.

Normas gerais de circulacdo e conduta. Conducdo de transporte coletivo de passageiros.
Conducéo de transporte de escolares. Conducéo de veiculos leves e pesados.

NUTRICIONISTA

a.
b.

o

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Secéo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Administracdo de servicos de alimentacdo: Planejamento do servico de nutricdo e dietética,
critérios para elaboracéo de cardapios, selecéo e preparo dos alimentos. Anorexia e Bulimia.
Avaliagédo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliacao.

Cadernos, normas e manuais do Ministério da Saude.

Célculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de doencas
inflamatérias do Intestino, Diabete Mellitus, renais agudos e cronicos. Calculo do nimero de
refei¢cdes diarias. Calculo para dimensionamento do pessoal e numero de substitutos.

. Contaminacdo dos alimentos. Controle higiénico sanitario dos alimentos, andlise de perigos e

pontos criticos de controle (APPCC) e implantacdo do Manual de Boas Praticas para Servicos de
Alimentacdo. Cuidado nutricional em doencgas de ma absor¢do, Anemia, Cancer e AIDS. Cuidado
nutricional em doengas gastrointestinais.

. Cuidado nutricional para recém-nascido de baixo peso e alto risco. Custos e produtividade no

servico de alimentacgdo e controle de qualidade. Desnutri¢cdo. Digestdo, Absorgdo. Educagédo em
servico e treinamento. Epidemiologia nutricional. Interagfes entre drogas e alimentos/ nutrientes.
Equilibrio de energia e manejo do peso. Fator de correcdo dos alimentos. Fatores ligados a
presenca, numero e propor¢cao dos micro-organismos. Indicacdes e técnicas de ministragdo de
nutricdo enteral. Interagdo entre medicamentos e nutrientes. Interpretacdo de exames
laboratoriais.

Legislacdo em geral aplicavel ao cargo: Lei n° 8.080/1990; Lei n°® 11.346/2006; Decreto n°
7.508/2011; Resolugdo n° 26/2013; Resolugbes RDC, da Anvisa: RDC n° 12/2001; RDC n°
275/2002; RDC n° 63/2000; RDC n° 216/2004; RDC n° 11/2014.

Macronutrientes e Oligoelementos. Nutricdo e Atividade Fisica. Manual de boas praticas nos
servicos de alimentagdo. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Seguranca Alimentar e
Nutricional. Necessidades, recomendacfes e planejamento de energia e nutrientes para 0s
individuos. Nutricdo e hipertensao. Nutricdo e doencas reumaticas. Nutricdo e saude oral. Nutricdo
e saude psiquica. Educacao nutricional para coletividades. Nutricdo enteral e parenteral em
Pediatria, insuficiéncia renal, hepética e cardiaca. Nutricdo e saude coletiva. NutricAo materno
infantil. Nutricdo na gravidez. Nutri¢cdo nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto,
idoso. O exercicio da profissdo de nutricionista.

Os nutrientes e seu metabolismo: fundamentos basicos em nutricdo humana. Peso, estatura,
percentual de gordura corporal. Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e
cronica. Planejamento de cardapios para escolares. Planejamento de um lactario. Politica
Nacional de Alimentacdo e Nutricdo. Programa Nacional de Alimentacéo Escolar - PNAE.
Recomendacdes nutricionais: conceito, uso e aplicacdo das DRI’s.

.Regulamentacao da profissdo de nutricionista. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional -

SISVAN.
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. Técnica Dietética: conceito, classificacdo e composi¢do quimica, caracteristicas organolépticas,

0s grupos alimentares, sele¢do, conservagao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos.
Terapia de Nutricdo Enteral: indicacdo, técnica de administracao, preparo, distribuicdo, selecéo e
classificacdo das formulas enterais.

Terapia Nutricional em condigBes especificas: Desnutricdo, Doencas Gastrointestinais, Doencgas
Crbnicas Nao transmissiveis (Diabetes, Hipertensdo e Obesidade), Doencas Renais, Doencas
Hepaticas, HIV/AIDS e Neoplasias, Sindromes de M&a Absorcdo, Alergias e Intolerancias
alimentares. Vias de acesso e complicacées em nutricdo enteral e parenteral.

. Politica Nacional de Vigilancia em Saude; Politica Nacional de Atencéo Bésica; Politica Nacional

de Promocado da Saude; Programa Nacional de Seguranca do Paciente; Programa Saude na
Hora.

ODONTOLOGO

a.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990. Resolug&o
CF0-118/2012 (Codigo de Etica Odontoldgica). Lei n° 5.081, de 24 de agosto de 1966 (Regula o
Exercicio da Odontologia).

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢éo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

. Atencao Basica: Estratégia de saude da familia na Atencéo Basica a saude. Coleta de dados: e-

SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Basica).

Cadernos de Atencéo Basica: Saude Bucal.

Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n°® 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Anatomia bucal e dentéria: Patologias e semiologia da cavidade oral. Doengas sistémicas com
repercussdo na cavidade oral. Cariologia. Dentistica Restauradora. Endodontia. Periodontia.
Odontopediatria. Odontogeriatria. Exodontia. Disfungdo Témporo-Mandibular e Dor-Orofacial.
Protese Dentaria. Farmacologia e Anestesiologia em Odontologia. Radiologia Odontolégica e
Imaginologia. Materiais dentarios, instrumentais e acessoérios odontoldgicos. Clinica Integral.
Exame do paciente.

. Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais. Psicologia na Odontologia.

Odontologia Legal e Bioética. Biosseguranca em Odontologia.

. Patologia: Doenga carie; Etiologia; Niveis de evolucdo, Doenca periodontal; Etiologia; Niveis de

evolugdo, Exame geral do paciente, Anamnese, Exames laboratoriais, Exame do paciente em
Odontologia; Exame extra bucal; Exame intral bucal; Exame clinico de tecidos moles; Exame
clinico dos elementos dentarios; Exame radiolégico dos elementos dentarios; Exame clinico dos
tecidos de suporte dos elementos dentarios Exame radioldégico dos tecidos de suporte dos
elementos dentarios, Diagnoéstico; Diagnostico extra bucal; Diagnéstico intra bucal; Diagndstico
das lesdes em esmalte; Diagndstico das afec¢cfes do complexo dentina-polpa; Diagnéstico pulpar;
Diagndstico das afeccdes dos tecidos de suporte dos elementos dentarios; Diagnéstico das lesées
de origem endod6ntica; Diagnéstico das lesGes de origem periodontal; Diagnéstico das lesbes de
origem endodontico/periodontal, Promoc¢éo e prevencéo da saude em Odontologia.

Anestesia e Cirurgia: Técnicas de anestesia regional em Odontologia; Consideracdes anatdbmicas;
Técnicas de anestesia maxilar; Técnicas de anestesia mandibular, Principios de Cirurgia;
Principios de Assepsia; Principios de cirurgia, Principios de exodontia; Instrumental cirdrgico;
Principios de exodontia ndo complicada; A forceps; A alavanca; Principios de exodontia
complicada. Retalho ou técnica aberta. Dentes retidos; Indicacdes; Contraindicacdes; Sistema de
classificacdo; Exame radiografico; Técnica Cirdrgica;, Controle pds-operatério. Principio da
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abordagem e prevencdo das infecgcbes odontogénicas, Traumatismo dentario, Doencas
odontogénicas do seio maxilar, Principios de diagnostico diferencial e bidpsia, Abordagem do
paciente sob quimioterapia e radioterapia, Implantes contemporaneos em Odontologia, Protecéo
do complexo dentina polpa, Tratamento das lesGes em tecidos duros sem preparo de cavidades-
tratamento ndo invasivo, Tratamento endoddntico-obturacbes de canais, Restauragfes com
materiais provisorios, RestauracBes com cimentos de iondmero de vidro, Restaura¢cdes com
amalgamas, Restauracdes com resinas compostas, Protese; Protese fixa; Prétese parcial
removivel; Prétese total.

OPERADOR DE MAQUINAS

a.
b.

C.

.

Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Nocdes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentagdo de combustivel, sistema de
alimentacgé&o de ar, sistema de arrefecimento, sistema de lubrificagcéo e sistema elétrico.

Cdédigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulacdo e
conduta; Conducao de veiculos por motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos
ndo motorizados; Cidaddo; Educacgdo para o transito; Sinalizacdo de transito; Engenharia de
trafego, operacgédo, fiscalizacdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em
circulagdo internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Conducdo de escolares;
Habilitacdo; Infracdes; Penalidades; Medidas administrativas; Processo Administrativo; Crimes de
transito.

Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito (CONTRAN): Sinalizagcdo Vertical de
Regulamentacéo; Sinalizagdo Vertical de Adverténcia; Sinalizacdo Vertical de Indicacao;
Sinalizacdo Horizontal; Sinalizagdo Semaférica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizagdo Temporaria,
Sinalizacédo Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.

Normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho: NR06, NR11, NR12, NR18.

Condugdo da maquina: Regras para movimentar a maguina, escavagdo e cuidados para
seguranca do operador, da maquina e dos operarios que trabalham em volta da maquina; Regras
de seguranca para isolar a area de trabalho do trator rocadeira; Reabastecimento do
equipamento; Identificacdo de anomalias.

. Valor de leitura em relégios e marcadores de: nivel de 6leo lubrificante, 6leo hidraulico, carga de

bateria, pressao de 6leo do motor diesel, temperatura da agua do motor, nivel de combustivel.

. Ferramentas basicas para uso em maquinas rodoviarias, tais como: motoniveladora, rolo

compactador, retroescavadeira, pa carregadeira, escavadeira PC e mini escavadeira, e instalagdo
de britagem.

OPERARIO ESPECIALIZADO

a.
b.

—S@—e oo

Etica no Servigo publico.

Capinagem: limpeza em geral, técnicas de capina, utensilios e maquinarios utilizados nas
atividades de capina; tipos de vegetacdo e a forma adequada de execuc¢do da capina; cuidados
no manuseio de ferramentas e maquinarios.

Jardinagem, plantio de flores e arborizagéo.

Controle de pragas.

Lavagem e limpeza de maquinas, veiculos, sanitarios.

Atendimento ao publico.

Prevencéo de acidentes. Noc¢Bes de primeiros socorros e de higiene pessoal.

Descarte de residuos de capina e o meio ambiente.

Tarefas gerais de auxilio na construcdo civil, pavimentagcdo e calgamento: ferramentas e
instrumentos de trabalho.

Controle de estoque.
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PEDREIRO

a.
b.

® Qo0

f.
g.
h
.
j

Etica no Servigo publico.

Alvenaria: técnicas utilizadas nos servigcos de alvenaria; materiais de constru¢cdo em geral, suas
caracteristicas e propriedades; técnicas de manutencéo da qualidade e sobrevida das diversas
formas de alvenaria.

Prevencéo de acidentes. No¢Bes de primeiros socorros e de higiene pessoal.

Descarte de residuos da construcao civil e 0 meio ambiente.

Tarefas especificas e aplicagdo das técnicas de construcdo civil, pavimentacdo e calgcamento:
ferramentas e instrumentos de trabalho; execucédo de trabalhos aplicados.

Utilizac&o e conservagao de equipamentos e ferramentas.

Redes de agua e esgoto.

. Controle de parasitas e insetos.

Atendimento ao publico e servigos de secretaria.
Controle de estoque.

PSICOLOGO

a.
b.

Etica no Servigo publico. Resolugdo CFP N° 010/05 (Cédigo de Etica Profissional do Psic6logo).

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢éo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90). Estatuto do Idoso (Lei n°® 10.741/03). Lei
Maria da Penha (Lei n® 11.340/06).

Psicologia: Psicopatologia. Abordagens Psicoterapicas. Avaliacdo Psicolégica. Psicologia do
Desenvolvimento. Psicopedagogia. Psicologia Cognitiva. Teorias da Personalidade. Psicologia do
Trabalho. Psicologia Social. Resolucdes do Conselho Federal de Psicologia. Cédigo de Etica do
Psico6logo. Diagnéstico Clinico de acordo com o CID-11 e DSM-V.

Producao cientifica em psicologia no Brasil, através das revistas cientificas/académicas. Manuais
de testes e instrumentos psicolégicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia
pelo SATEPSI.

Psicologia Escolar e Assistencial. Psicologia e acéo social. Subjetividade e constituicdo do sujeito.

. Psicologia social e os fenbmenos de grupo: a comunicagdo, as atitudes, o processo de

socializagcdo, 0s grupos sociais e seus papeis; psicoterapia de grupo e orientagdo familiar.
Trabalho com familias: histéria social da familia; sistema familiar, caracteristicas e fun¢des sociais;
convivéncia familiar; familia, vulnerabilidade social, redes sociais e politicas publicas. Adocéo e
acolhimento provisorio de criangas e adolescentes. Grupo social e familiar: influéncia da familia e
da sociedade no rompimento dos lacos afetivos. Estratégias de intervencdo psicoldgica com
familias, criancas, adolescentes, idosos, populacédo em situacao de rua, pessoas com deficiéncia,
povos e comunidades tradicionais e populacdo LGBT. Atuacdo em situagcBes de trabalho infantil,
exploracdo sexual, violéncia e abuso sexual da crianca e do adolescente. Desenvolvimento
comunitario e protagonismo social. Psicologia em interface com a Justica. Institucionalizacao e
desinstitucionalizacdo familiar, configuracdo atual e efeitos. Norma, disciplina, controle e poder.
Violéncia familiar, contexto de risco e protecdo social. Violéncia sexual. Rede de enfrentamento a
violéncia contra a mulher. Criminalizagdo e producdo de subjetividades. Droga, assisténcia e
cidadania.

. Psicopatologia: aspectos socioculturais e histéricos que impactam na saude mental e nos

BN

processos de subjetividade. Reforma psiquiatrica e atencdo a saude mental. Estratégia de
Reducdo de Danos. Técnicas e instrumentos de avaliagdo psicolégica em contextos sociais.
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Resolucao de conflitos. Assertividade e habilidades sociais. Gestdo de pessoas e redes de
trabalho. Interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em atencéo psicossocial.

i. Psicologia na Assisténcia Social: Nota técnica do CFP (2016) com parametros para a atuacao do
Psicologo no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS). Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS). Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico). Protocolo de Gest&o Integrada de Servigos, Beneficios
e Transferéncias de Renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS. Tipificagdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais. Plano Nacional de Promoc¢éao, Prote¢do e Defesa do Direito de
Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria (PNCFC). Plano Decenal de
Assisténcia Social. Controle Social. Participacdo Social. Concepcdo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. Trabalho Social com Familias. SINASE - Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo. Orientacbes Técnicas sobre o PAIF e o PAEFI. Atendimento no
SUAS as familias e aos individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social por
violag&o de direitos associada ao consumo de alcool e outras drogas.

j. Publicagbes do CFP: Cartilha Psicologia e Servico Social na Educagdo Basica: Lei 13.935;
Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicélogas(os) no Centro de Atencdo Psicossocial
(CAPS); Cartilha Avaliagdo Psicologica 2022; Referéncias Técnicas para Atuacdo de
Psicélogas(os) em Medidas Socioeducativas; Referéncias Técnicas para atuacdo de
psicélogas(os) no CRAS/SUAS; Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicélogas (0s) nos
Programas e Servicos de IST/HIV/aids; Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicélogas(os) na
Atencdo Béasica a Salde; Referéncias Técnicas para atuacdo de psicologas(os) na Educagéo
Bésica; Referéncias técnicas para atuacdo de psicologas(os) em politicas publicas de alcool e
outras drogas. Disponivel em: https://site.cfp.org.br/publicacoes/

SECRETARIO DE ESCOLA

a. Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

b. Comunicacdo Oral e Escrita: atendimento ao publico, relagdes humanas, comunicacéo,
comunicacgdes organizacionais, eficdcia nas comunicagdes administrativas. Técnicas secretariais:
relacbes pessoais e interpessoais. Organizacado de reunides e administracdo do tempo. Conduta
profissional: comunicacdo verbal e apresentacdo pessoal. Interacdo com o publico interno e
externo.

c. Producdo Textual: Redacdo oficial, principios da escrita oficial, abreviacdes, formas de
tratamento. Correspondéncia oficial: documentos e/ou modelos utilizados, mensagens
eletrbnicas, atendimento telefénico, formularios, cartas comerciais, fraseologia adequada.

d. Documentacdo e Arquivo: pesquisa, documentag¢do, arquivo, sistemas e métodos de
arquivamento. Servicos de secretaria: Cronograma de atividades do servico de secretaria,;
Registros escolares; Servico de pessoal; Administracdo de materiais. Fundamentos da
Arquivologia: conceituacdo e caracterizacdo dos documentos de arquivo (caracteristicas, género,
espécie, tipo, natureza do assunto). Conceituacdo e caracterizacdo dos arquivos. Natureza da
entidade produtora. Principios arquivisticos. Teoria das trés idades. Gestdo de Documentos: fases
da gestdo de documentos (producédo, utilizacdo e destinagcdo). Funcgdes, rotinas e servigos
arquivisticos nas idades corrente e intermediaria (protocolo, classificacdo e ordenacéo,
arquivamento, acondicionamento e armazenamento, empréstimo e consulta, avaliacao,
eliminacéo, transferéncia). Instrumentos de Gestdo de Documentos (Plano de Classificagéo e
Tabela de Temporalidade e Destinacdo de Documentos).

e. Ergonomia: postura e movimento, fatores ambientais, organizacdo e higiene do/no local de
trabalho.
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Legislacdo Escolar: A educagéo nas Constituicdes. O Plano Nacional de Educacéo e as propostas
do CONED. O regimento escolar. A educacao publica nas Constituicdes. Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional n°® 9394/1996. Plano Nacional de Educacéo e propostas do CONED.
Regimento Escolar: Construcao e significado na perspectiva da autonomia. Processos especiais
de avaliacdo (exame de classificagcéo, reclassificacdo, aproveitamento de estudos, adaptacéo,
avanco de estudo, progressao parcial, equivaléncia de estudos). Resolucdo n°® 1/2018 - CEB/MEC,
institui Diretrizes Operacionais para os procedimentos administrativos de registro de dados
cadastrais de pessoa natural referentes aos estudantes e profissionais de educagédo que atuam
em instituicdes publicas e privadas de ensino em todo o territério nacional. Parecer CNE/CP n°
15/2017, aprovado em 15 de dezembro de 2017 - Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Documentacdo Escolar: proposta pedagoégica, plano de curso, regimento escolar, matricula,
documentacdo dos alunos, relatério final, ata de reunido de conselho de classe, certidao, convite,
convocacdao, atestados, declaracgdes, histérico escolar, carta de vaga, certificado de conclusao.

TECNICO DE ENFERMAGEM

a.
b.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢é&o Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Atencgéo Baésica: Estratégia de saude da familia na Atencéo Béasica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Basica).

Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n°® 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencgas de notificacdo compulsoria: Portaria n° 264/2020 do Ministério da Saude.

NocOes de anatomia e fisiologia humana: alteragfes anatdbmicas e sinais vitais.

Necessidades humanas basicas: oxigenagdo, nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminagfes,
medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas aos fundamentos de enfermagem.
Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia.

Educacao, prevencéo e controle de infec¢des em servicos de satde e na comunidade.

Preparo e manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia.

Doencas em geral: prevencdo, sinais, sintomas, orientagdes, cuidados, atendimento aos
pacientes e tratamento.

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem.

.Administracdo e Gestéao dos servicos de saude. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos

pelo profissional de Enfermagem. Assisténcia de enfermagem em prevencdo e controle de
doencas infectocontagiosas. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério.

. Atendimento a saude da crianca em sua integridade.
. Cuidados de enfermagem: em administracdo de medicamentos, calculos e doencas, uso de

cateteres, drenos, sondas, feridas, em terapia respiratoria, conforto e sinais vitais.

. Educacdo Permanente. Legislacdo em enfermagem. Legislacao basica do SUS.
. Limpeza, assepsia, desinfec¢do e esterilizagcdo de materiais.

Calendério nacional de vacinacdo. Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia em saude. Programa
Nacional de Seguranca do paciente.

Politica acional de humanizacédo. Suporte Basico e Avancado de Vida em Pacientes Adultos e
Pediatricos.

Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e Avancado de Vida no Trauma. Diagndstico de
Enfermagem. Coleta de Exames Laboratoriais.
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. Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames: Preparo do leito, movimentacéo,

transporte e contencao do paciente.
Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servicos basicos de
saude, bem como clinica-cirurgica, urgéncia e emergéncia ao paciente critico.

. Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo de administracdo de medicamentos e solucgdes,

bem como suas caracteristicas e efeitos.

Prevencéo de acidentes e primeiros socorros.

Saude Publica: Politicas Nacionais de Saude, Sistema Unico de Salde, Principios, diretrizes,
infraestrutura e funcionamento da atengdo bésica, fun¢des e responsabilidades na rede de
atencdo a saude, educagdo em saude, prevencdo, promocao, protecdo e recuperacao da saude,
vigilancia e prioridades em salde, humanizagcéo da assisténcia a saude, acbes e programas de
saude (crianga, adolescente, mulher, homem e idoso), DST’s, saude mental, doengas
infectocontagiosas, doengas cronicas comuns na atencdo basica, imunizagbes, prevengado e
combate as doencgas, direitos do usuario da saude, seguranca do trabalhador em saude.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

a.

b.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990. Resoluc&o
Coffito n°425, de 08 de julho de 2013 (Cddigo de Etica e Deontologia da Terapia Ocupacional).
Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢éo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

Métodos e Técnicas de Avaliagdo em Terapia Ocupacional: A entrevista como Método de
Avaliagéo na Terapia Ocupacional. Métodos e Técnicas de Avaliacdo da For¢ca Muscular. Métodos
e Técnicas de Avaliacdo da Amplitude Articular. Métodos e Técnicas de Avaliacdo da
Sensibilidade. Métodos e Técnicas de Avaliagdo da Coordenacao Motora. Métodos e Técnicas de
Avaliagdo do Equilibrio. Métodos e Técnicas de Avaliacdo da Postura. Métodos e Técnicas de
Avaliagdo da Marcha e Métodos e Técnicas de Avaliagdo do Desenvolvimento Neuropsicomotor
(Ficha de David Werner, AIMS, MAI, Bayley). Métodos e Técnicas de Avaliacdo das funcbes
mentais. Métodos e Técnicas de Avaliacao da capacidade funcional (PEDI MIF). Neuroanatomia
Funcional: Fundamentos em Neuroanatomia.

Patologias: Patologias: patologia geral, seus tratamentos.

Préteses e Orteses em Terapia Ocupacional: Definicéo de érteses e proteses - Aparecimento das
Orteses e Proteses - Diferenciacéo entre Orteses e proteses. Amputacdo dos Membro.
Fundamentos histéricos e epistemoldgicos da Terapia Ocupacional: modelos teéricos, analise de
atividades, processos e recursos terapéuticos em Terapia Ocupacional. Abordagem individual e
grupais.

. Reabilitagdo Psicossocial: conceitos, estratégias e articulacdo com a Terapia Ocupacional.

Abordagens socioterapicas e psicodinamica. Terapia Ocupacional e atencédo a familia. Terapia
Ocupacional e assisténcia domiciliar. Terapia Ocupacional aplicada a saide mental e psiquiatria.
Terapia Ocupacional na equipe multi e interdisciplinar em sadde. Terapia Ocupacional na
assisténcia ao bebé de alto risco e a criancas que apresentam altera¢cdes no desenvolvimento
neuro-psicomotor. Terapia Ocupacional nas areas de neurologia, traumato-ortopedia e
reumatologia. Fundamentos da Terapia Ocupacional aplicados a saude do trabalhador. Terapia
Ocupacional em geriatria e gerontologia.

TESOUREIRO

a.
b.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.
Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).
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. Lei Complementar n°® 101/2000 (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal: todos os artigos).

. Lei Federal n° 14.133/2021 (Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos) - Titulo 1l (Dos
Contratos Administrativos).

. Lei Federal n° 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragéo e controle
dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).
Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque orcamentério, patrimonial,
fiscal e extraorcamentario; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro.
Suprimento de fundos. Restos a pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de
Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento,
Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo, Composi¢cédo do Patrimdnio Publico, Gestdo Patrimonial,
Mensuracdo de Ativos e Passivos, Variacdes Patrimoniais, Contabilizacdo das transacdes no
setor publico.

. Conciliacao bancéria, fiscal e contabil: documentos envolvidos (comprovantes de pagamentos,
notas fiscais, boletos e extratos bancarios), pratica, rotina, fluxo e propdsito das conciliagdes, fluxo
de caixa e conciliagdo. Gestédo de caixa, créditos e débitos.

. Orcamentos. Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orcamentario, exercicio financeiro,
principios, suas divisbes e mecanismos, retificadores, Processo Orcamentério, Planejamento,
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes, Or¢camentérias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA),
Classificagdo Orcamentaria, Sistema e Principios, Orcamentarios.)

Contabilidade publica. Contabilidade geral: Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da
Contabilidade; Patrimbnio, conceito, composicéo patrimonial e situa¢cdes patrimoniais. Atos e fatos
contabeis. Origem e aplicagdo dos recursos. Contas: Conceito, classificagdo e funcionamento.
Contas patrimoniais e de resultados. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas.
Receitas e despesas antecipadas. Contas e Plano de, Contas; Fatos e Lancamentos Contabeis;
Procedimento de Escrituracdo Contabil segundo cada Regime, Contabil e Método das Partidas
Dobradas; Razonete, Balancete de Verificacao.

Tesouraria: fontes de recurso, fluxos de pagamentos, receita publica, previsao da receita publica,
estagios/etapas da receita publica, despesa publica, principios para geracédo da despesa publica,
conciliacdo bancaria, grupos de contas, transferéncias, aplicacbes, resgates, tarifas bancérias,
aplicacdes financeiras, valores restituiveis, obrigacdes financeiras, ativo circulante, passivo
circulante, fundo de reserva, restos a pagar, execucao financeira dos contratos, regularidade INSS
e FGTS, recolhimentos, retengdes, tributacdo de notas fiscais, execugdo de pagamentos
(financeiro e contabil), adiantamentos, demonstrativo de saldos financeiros, fluxo de caixa, regime
de caixa e regime de competéncia, transferéncias intergovernamentais, operacfes de crédito,
equilibrio fiscal.
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ANEXO Il
PROGRAMA DA PROVA PRATICA

1. DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA

a) O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, Categoria “D”, com o prazo de
validade vigente, para realizacdo da prova prética e uma cépia simples (sem autenticacdo) antes do
inicio da prova.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato,
obrigatoriamente, devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova
Pratica.

b) A Prova Prética sera aplicada em 01 (um) Onibus.

c) A Prova tera a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir
do giro da ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em
até 05 (cinco) minutos para concluir a baliza (estacionamento), sob pena de eliminacao e até 15
(quinze) minutos de percurso em via publica.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecéo verbal do veiculo;

2° Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulacdo de
estacionamento entre dois veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita
diste menos de 50 cm do meio-fio e a manobra deve ser realizada em, no maximo, trés tentativas.
3° Exame de Direcédo Veicular: de direcdo em via publica, com obediéncia a sinalizagéo e leis de
transito e direcdo defensiva, com no minimo simulagdo de retorno, parada e estacionamento,
observancia da sinalizagéo vertical e horizontal.

e) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcao, calca,
calcado fechado e camiseta.

e.1) Deverd usar lentes corretivas quando obrigatérias pela CNH;

e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execuc¢éo da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

f.1.2) Nao realizar verificagbes verbais externas (nivel de 6leo motor, nivel de 6leo cambio, nivel de
6leo diferencial, nivel de éleo hidraulico, nivel de agua, luzes e painel de indicadores - fardis, pisca
alerta, luz de freio, luz de posicgéo, luz de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de
estacionamento, equipamentos de seguranca, documentagéo do veiculo, cronotacografo e pneus);
f.1.3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

f.1.4) Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

f.1.5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

f.1.6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f.1.7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

f.1.8) Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotacdo por minuto) inadequado;

f.1.9) Colocar o veiculo na &rea balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;

f.1.10) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza leve.
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f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
f.2.2) Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des do local, circulagéo, veiculo e clima;
f.2.3) Fazer converséo incorretamente;

f.2.4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f.2.5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apos o inicio da prova;

f.2.6) Desengrenar o veiculo nos declives;

f.2.7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

f.2.8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

f.2.9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracéo do veiculo em ponto neutro;

f.2.10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

f.2.11) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Desobedecer a sinalizagédo da via, ou agente da autoridade de transito;

f.3.2) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
f.3.3) Nao usar corretamente o cinto de seguranca;

f.3.4) Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f.3.5) Nao observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na
qual o veiculo vai entrar, ou ainda quando o pedestre nao tenha concluido a travessia, inclusive na
mudanca de sinal;

f.3.6) Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcéo;

f.3.7) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatérias:

f.4.1) Perder o controle da direcao do veiculo em movimento;

f.4.2) Avancar sobre o meio fio;

f.4.3) N&o colocar o veiculo na &rea balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
f.4.4) Desobedecer a sinalizagdo semaforica e de parada obrigatoria;

f.4.5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga,
f.4.6) Transitar em contramao de diregéo;

f.4.7) Nao completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

f.4.8) Avancar a via preferencial;

f.4.9) Provocar acidente durante a realizagéo do exame;

f.4.10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

f.4.11) Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizagdo do exame (verbal ou
gestualmente);

f.4.12) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza gravissima.

2. DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINA

a) O Operador de Maquinas devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagcao, categoria “C”, com
o prazo de validade vigente, para realiza¢do da prova pratica e uma copia simples (sem autenticacéo)
antes do inicio da prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua copia simples, nao
podera realizar a Prova Pratica.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato
obrigatoriamente devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova
Pratica.
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b) A Prova Pratica sera aplicada em 1 (uma) Retroescavadeira.

¢) A Prova tera a duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do
giro da ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

d) A Prova sera composta das seguintes atividades:

1° Inspecdo verbal da maquina;

2° Deslocamento de sua posi¢do estacionaria e movimentando-se (rodando) até o local designado;
3° Abertura de uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade
(aproximadamente) com a langa traseira, descarregando o material na lateral direita da valeta;

4° Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

5° Posicionamento correto da maquina (posicao inicial estacionaria).

e) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcdo, calca,
calgcado fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e.1l) Deverd usar lentes corretivas quando obrigatérias pela CNH;

e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execuc¢éo da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Nao ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;

f.1.2) Dar partida no maquinario com a engrenagem de tragao ligada;

f.1.3) Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquinario estando em ponto neutro;
f.1.4) Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;

f.1.5) Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI’s disponiveis;

f.1.6) Demorar mais de um minuto para iniciar a operagao a contar do giro da ignigéao;

f.1.7) Realizar movimentos irregulares na operag¢ao da langa traseira ou concha/cagamba dianteira;
f.1.8) Deslocar-se com a marcha ou o RPM (rotagédo por minuto) inadequados;

f.1.9) Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante
ou em diagonal ao ponto de abertura da vala);

f.1.10) Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operagao;

f.1.11) Operar com a concha dianteira estando a langa traseira em contato com o solo;

f.1.12) Operar com a langa traseira sem estar a concha/cagamba dianteira em contato com o solo;
f.1.13) Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

f.1.14) Desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e posi¢ao correta da langa traseira;
f.1.15) Cometer qualquer infragao de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) N&o realizar verificagBes verbais (nivel de 6leo, nivel de agua, luzes e painel de indicadores,
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio estacionario, equipamentos de seguranca, mangueiras,
correias e pneus);

f.2.2) Movimentar a retroescavadeira de forma irregular, sem motivo justificado;

f.2.3) Usar de forma incorreta ou néo utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (capacete,
protetor auricular/abafador de ruidos, faixa refletiva, 6culos de protecao);

f.2.4) Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra;

f.2.5) Nao efetuar a coordenacgdo hidraulica e o manuseio da lancga traseira e/ou da concha/cagamba
dianteira;
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f.2.6) Demonstrar improdutividade (lentiddo, movimentos irregulares da maquina em excesso,
execucdo das tarefas de modo defeituoso) no decorrer da operacao do maquinario;

f.2.7) Movimentar a retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

f.2.8) Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢ao estacionaria inicial;

f.2.9) Falta de qualidade da tarefa realizada (vala sem bordas integras ou sem a profundidade e
comprimento adequados);

f.2.10) Interromper o funcionamento do motor apos iniciada a prova,

f.2.11) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Deixar de observar as normas de seguranca do Cdédigo de Transito Brasileiro durante a
operagao da maquina;

.3.2) Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condi¢cdes do
solo, em qualquer diregao;

f.3.3) Movimentar a maquina com a langa traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em
situacao de deslocamento);

.3.4) Tentar escavar com a concha/cagcamba carregador dianteira;

f.3.5) Deixar de usar a concha/cagamba dianteira para fechar a vala aberta;

f.3.6) Cometer qualquer infracao de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatorias:

f.4.1) Causar acidente durante a prova ou perder controle de dire¢cdo da maquina em movimento;
f.4.2) Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
f.4.3) Nao completar a realizacdo de todas as atividades da prova;

f.4.4) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza gravissima.
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ANEXO IV
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA SOLICITAGAO DE RESERVA DE VAGA A PESSOA COM
DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA

O(a) candidato(a)
Documento  de Identificacdo ne , CPF n°
, foi submetido(a), nesta data, a consulta médica/ exame
clinico sendo identificada a existéncia de deficiéncia, conforme especificacdo a seguir:

a) DEFICIENCIA FISICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia

() Monoplegia () Hemiplegia () Monoparesia () Paralisia Cerebral

() Tetraplegia () Tetraparesia () Hemiparesia () Amputacao ou Auséncia de Membro
() Ostomia () Nanismo () Membros com deformidade congénita

() Membros com deformidade adquirida

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ()

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis
() Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis

() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis

c) DEFICIENCIA VISUAL ()

() Cegueira: quando nao ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO), ou
ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor correcéo, quando possivel

() Visao subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor correcao

() Visdo monocular

d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ()

Caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com limitagbes associadas
a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas
da sociedade no que tange a: comunicacgéo, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade,
ou independéncia na locomoc¢éao, saude, seguranca, escola e lazer.

e) TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO ()

Caracteriza-se por: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interacao sociais, manifestada
por deficiéncia marcada de comunicagao verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos
de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados; interesses
restritos e fixo

CONDICAO ESPECIAL DE PROVA:

( ) Acesso Facilitado () Apoio para perna () Uso de Protese ( ) Uso de almofada
( ) Mesa e Cadeira especial () Sala préxima ao banheiro () Implante ou dispositivo fixo no corpo

() Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta () Caderno de Prova Ampliado (fonte 18 ou 24)

( ) Uso de Reglete () Transcritor () Ledor ( ) Uso de Lupa

( ) Uso de Prétese Auditiva () Tempo Adicional () Intérprete de Libras () Leitura Labial

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Grau ou nivel da deficiéncia:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Historico da patologia:

Data da emissao deste documento:

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de inscricdo no conselho regional de
fiscalizac&o da profissdo correspondente
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ANEXO V
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacéo do Edital do Concurso Publico 23/06/2023
Periodo de Impugnacao do Edital do Concurso Publico 23 a 29/06/2023
Comunicacao de Resultado dos Pedidos de Impugnacéo 04/07/2023
Periodo de inscri¢cdes pela internet, através do site:
www.legalleconcursos.com.br, até 18h 23/06 a 20/07/2023
Periodo de solicitacao de isencao da taxa de inscricao 23 a 29/06/2023
_Cons_uINta ao resultado provisério da solicitagdo de isengdo da taxa de 04/07/2023
inscricao

Periodo de recursos - isencao da taxa de inscricdo 05 a 07/07/2023
_Cons_uINta ao resultado definitivo da solicitacdo de isencdo da taxa de 11/07/2023
inscricao

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as

cotas das pessoas com necessidades especiais e condigdes especiais para 20/07/2023

o dia de prova

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancério 21/07/2023
Edital de Homologacéo das Inscri¢des - lista preliminar de inscritos, reserva 28/07/2023

de vagas e condicbes especiais para o dia da prova

Periodo de recursos - homologagéo das inscricdes

31/07 a 02/08/2023

Edital de Resultado da Homologagdo das Inscricdes - lista oficial de

inscritos, reserva de vagas e condicfes especiais para o dia da prova, e 04/08/2023
Convocacao para a Prova Tedrico-Objetiva

Publicacéo dos locais, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 04/08/2023
Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos e Impresséo do 04 a 13/08/2023

Cartéo de Confirmacéo de Inscricdo

Aplicagéo da Prova Tedrico-Objetiva

12 e 13/08/2023

Publicacéo do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 14/08/2023
Periodo de recursos - Gabarito Preliminar da Prova Teorico-Objetiva 15 a 17/08/2023
Periodo de vistas da Prova-Padréo 15 a 17/08/2023
Publicacéo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva 29/08/2023
Publicacéo das Notas Preliminares da Prova Te6rico-Objetiva 29/08/2023

Periodo de solicitacao de vistas do Cartdo-Resposta

29 a 31/08/2023
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PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

30/08 a 1°/09/2023

Publicacéo das Notas Oficiais da Prova Teorico-Objetiva 06/09/2023
Convocacao para a Provas Préatica 06/09/2023
Aplicagéo da Prova Pratica 16/09/2023
Publicacéo das Notas Preliminares da Prova Prética 19/09/2023

Periodo de solicitacdo de vistas do Parecer de Avaliagéo da Prova Pratica

21 a 25/09/2023

Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova Pratica

22 a 26/09/2023

Publicacéo das Notas Oficiais da Prova Prética 29/09/2023
~ o A partir de
Homologacéo dos Resultados Finais 20/09/2023
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