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GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 115/2023-GRE

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA
REALIZACAO DO 2° PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO/2023, PARA CONTRATACAO
DE AGENTE UNIVERSITARIO NA UNIOESTE,
POR PRAZO DETERMINADO.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, no uso
das atribuicBes legais e estatutarias, em carater de excepcionalidade e urgéncia, tendo
em vista a necessidade de continuidade do servi¢co publico com amparo na Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil (art. 37, inciso 1X), na Constituicdo do Estado do
Parand (art. 27, inciso IX) e considerando: Lei Estadual n® 6174/1970; Lei 15050/2006,
Lei 17382/2012; Lei n® 21118 de 30/06/2022; Decreto n°® 4345 de 14/02/2005; Decreto
n°® 7116/2013; Lei Estadual Complementar n°® 108/2005 e 179/2014; Decreto n°
4512/2009; Lei n® 20933 de 17/12/2021 — LGU, que estabelece quantitativo de 20% dos
servidores das IEES como regime CRES; Decreto n°® 10824 de 20/04/2022; Portaria n°
146/2022-SETI; o Ato Executivo n° 056/2023-GRE, de 22/05/2023; Portaria n°
1701/2023 de 02/06/2023, e o constante no protocolo n°® 20.512.918-9, e a necessidade
de garantir a manutencédo das atividades por profissionais temporarios nas funcoes,
cujos contratos estdo com suas validades expiradas ou na iminéncia de expirar nos
proximos meses, sem possibilidade de prorrogacéo.

TORNA PUBLICO:

O Edital de abertura de inscricbes para realizacdo do 2° Processo Seletivo
Simplificado de 2023, doravante denominado PSS2-2023, para contratacdo de
AGENTE UNIVERSITARIO, por prazo determinado, na UNIOESTE.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O PSS2-2023 selecionara candidatos para formacao de Cadastro Reserva, nesse
caso o candidato, tem apenas a expectativa de direito a contratacdo e pode ser
convocado futuramente nos termos deste edital e validade do certame, conforme a
necessidade da UNIOESTE.

1.2 — As funcdes levadas a certame séo:

- Nivel Médio: Técnico Administrativo; Técnico em Anatomia e Necrépsia; Técnico em
Laboratério; Técnico em Laboratdrio/ Eletromecéanica, Eletrotécnica, Eletricidade,
Eletroeletrbnica ou Eletrdnica; Técnico em Laboratério/ Quimica, Analises Quimicas ou
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Andlises Clinicas; Técnico em Laboratorio/ Mecéanica, Fabricacdo Mecanica ou
Eletromecanica; Técnico em Laboratorio/Quimica; e Técnico em Radiologia.
- Nivel Superior: Administrador; Analista de Informéatica; Analista de Desenvolvimento
de Sistemas; Analista de Informética/Redes e Infraestruturas; Assistente Social;
Bibliotecario; Contador; Enfermeiro; Engenheiro Civil; Intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais — Libras; Médico Veterinario; Nutricionista; Psicologo; Pedagogo; e Quimico.
1.3 — O PSS2-2023 é regido pelas regras estabelecidas no presente Edital e seus
Anexos sao suas partes constitutivas, divulgadas na integra no endereco eletrénico
https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario, a saber:
Anexo | — requisitos, local de atuacéo, vagas previstas, salario, carga horaria;
Anexo Il — Perfil profissiografico/atribuicdes das fungdes;
Anexo Il — Contetido programatico da Prova Escrita (Objetiva);
Anexo IV — Formulario de Avaliacdo da Prova Prética para a funcao de Libras;
Anexo V — Formulario de Avaliacdo dos Titulos e curriculo para a funcao de Libras;
Anexo VI — Cronograma de atividades.
1.4 — O exame de selecao dos candidatos, se constitui das seguintes etapas:

1. Prova Escrita (Objetiva);

2. Prova Prética para a funcéo de Intérprete de Libras; e,

3. Avaliacdo de Titulos e Curriculo para a funcéo de Intérprete de Libras.
1.4.1 - Prova Escrita (Objetiva) de carater eliminatério e classificatorio para todas as
funcbes, EXCETO para a funcdo de Libras, com nota méxima 100 pontos e nota
minima para classificagdo de 50 pontos, a ser realizada presencialmente no dia
27/08/2023, nos Campi da UNIOESTE.
1.4.2 - Prova Pratica de carater eliminatorio e classificatorio apenas para a funcéo de
Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais — Libras, com nota maxima 80 pontos e nota
minima para classificagdo de 50 pontos, a ser realizada presencialmente no dia
22/08/2023, no Campus de Cascavel da UNIOESTE, mesmo que a previsao da vaga
seja para outra localidade, conforme escala de horarios prevista na convocacao.
1.4.3 — Avaliacdo de Titulos e Curriculo de carater classificatério apenas para a
funcdo de Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais — Libras, com nota maxima 20
pontos, atribuidos aos candidatos classificados na prova pratica.
1.5 - E de competéncia da Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos —
COGEPS/UNIOESTE a execucdo do PSS2-2023, e a designagao das Comissoes e
Bancas Examinadoras.
1.6 — Admite-se a impugnacdo deste Edital, desde que encaminhado pelo e-mail:
cogeps@unioeste.br e apresentado a fundamentacéo até as 17h do dia 23/06/2023.
1.7 — O candidato aprovado, classificado e convocado, deve comprovar no ato da
contratacdo além dos requisitos exigidos para a funcéo, a avaliacdo médica e os demais
documentos.
1.8 — O horéario de trabalho ocorre de acordo com as necessidades do 6rgao requisitante
da vaga na Universidade, podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino e/ou
noturno e/ou em regime de escala, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

GOVERNO DO ESTADO
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1.9 — As contratacdes temporarias decorrentes deste edital sdo realizadas em Regime
Especial (CRES), de acordo com a necessidade institucional e a autorizacao
governamental.

1.10 — A critério da UNIOESTE, o prazo de contratacdo inicial € de 6 meses, podendo
ser prorrogado, por igual periodo no primeiro ano do contratado; e a partir do segundo
ano a contratagdo podera ser por 12 meses.

1.11 - O prazo de validade do PSS2-2023, é de um (01) ano, prorrogavel uma vez por
igual periodo, contados da data da publicacdo da homologacao dos resultados no Diario
Oficial do Estado do Parana.

1.12 - Além das divulgacdes promovidas pela Assessoria de Imprensa da UNIOESTE,
os editais de resultados e homologacdes sdo publicados no Suplemento de Concursos
do Diario Oficial do Estado do Parand, no endereco eletrdnico:
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br, em forma de extrato e remetendo aos editais na
integra  no  enderego:  https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-
universitario, onde todos 0s atos pertinentes ao PSS2-2023, sé&o divulgados.

1.13 - Este edital pode sofrer eventuais modificaces, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumado o evento, circunstancia divulgada por edital no endereco
eletronico: https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario.

1.14 - Cabe ao candidato observar as normas estabelecidas na integra deste edital e
naqueles que vierem a ser publicados, a inscricdo implica no conhecimento das
instrucbes e no compromisso tacito de aceitacédo das condigdes.

GOVERNO DO ESTADO

2. DAS INSCRICOES

2.1 — As inscricOes devem ser efetuadas somente por processo eletronico pela internet
endereco: https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario, no
periodo de: 26/06/2023 até as 17:00mim do dia 26/07/2023, sendo o dia 27/07/2023 o
altimo prazo para recolhimento da taxa.

2.2 - O valor da taxa de inscricdo para as fungfes de Nivel Superior é de R$ 150,00
e para as de nivel médio € de R$ 100,00. O pagamento deve ser efetuado somente,
na Caixa Econdémica Federal ou nas casas lotéricas, de acordo com as instrucdes
impressas no proprio boleto.

2.3 — O candidato pode pleitear a isencéo do valor da taxa de inscricdo no periodo de
26/06/2023 até o dia 29/06/2023, desde que cumpridas as condi¢des estabelecidas no
item 3 deste edital.

2.4 — O quantitativo de vagas previstas nao permite reserva de vagas.

2.4.1 — No caso de haver ampliacdo do quantitativo de vagas, a reserva para pessoas
com deficiéncia ou afrodescendentes é aplicada pela legislacdo: Lei Estadual n°
18.419/2015 e Lei Estadual n® 14.274/2003, ou outra vigente.

2.4.2 — Para a inscricdo como pessoa com deficiéncia ou afrodescendente, o candidato
deve informar em campo préprio na inscricao, caso contrario participa automaticamente
das vagas de ampla concorréncia, mesmo que declarada tal condicdo posteriormente.
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2.5 — Durante o preenchimento da inscricdo pela internet, além do candidato informar
se precisa de atendimento especial para realizacdo da prova, deve observar os espacos
préprios para anexar documentos digitalizados em arquivo formato PDF.

2.6 — Para efetuar sua inscricéo, o candidato deve no ato da inscricao:

a) Preencher a Inscricdo declarando ciéncia das condi¢cbes exigidas para contratacao
na funcdo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) Informar se concorre como PcD, Afrodescendente, além da ampla concorréncia,;

c) Selecionar a funcéo pretendida e Cidade local de atuacdo nos campi ou reitoria,
conforme descrito no Anexo | deste edital;

d) indicar, no ato da inscricdo, um dos seguintes Municipios de sua preferéncia para a
realizacdo da Prova tedrica objetiva: Cascavel, Foz do lguacu, Francisco Beltréo,
Marechal Candido Rondon e Toledo;

d.1 — A Prova Pratica para a funcdo de Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais —
Libras, deve ser realizada no Campus de Cascavel, mesmo que a previsdo da vaga
seja para outro campus, conforme escala de horarios a ser divulgado na convocacao
considerando o nimero de inscritos.

e) Imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscricao.

2.7 — Ao candidato é permitido uma inscricdo por nivel de cargo deste Edital.

Eventualmente, se houver mais de uma inscricdo pelo mesmo candidato no mesmo

nivel, mesmo que em func¢des diferentes, valera sempre a ultima inscricdo paga ou

isenta, a outra mesmo que paga ou isenta € desconsiderada, ndo havendo devolucao
de taxa.

2.7.1 - O candidato pode realizar até 02 (duas) inscri¢des, sendo uma para a fungéo

de nivel Médio e uma para a funcdo de nivel Superior, observando o previsto no

Cronograma Anexo VI:

e periodo da manh@, a aplicacdo das provas objetivas de nivel Médio; e,

e periodo da tarde, as de nivel Superior.

2.8 — O pagamento da taxa de inscricdo nao pode ser realizado por aplicativo de outros

bancos que ndo o da Caixa Econbémica Federal.

2.9 — O candidato deve observar o texto com as instru¢cdes impressas no boleto:

a) ldentificador desta ficha: exemplo n°® 1000000;

b) Nao receber apds o vencimento;

c) Pagavel somente nas agéncias da Caixa Econémica Federal ou Lotéricas;

d) Para pagamento nos caixas de Autoatendimento, selecione a opg¢ao para pagamento
de agua, luz, telefone;

e) Para pagamento via Internet, selecione a opgao: “outros documentos com codigo de
barras”;

f) ApOs a data prevista para o pagamento, o boleto perde a validade;

g) Este boleto é desconsiderado se o valor pago for diferente do valor impresso;

GOVERNO DO ESTADO
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2.10 — Antes de realizar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve certificar-
se de que preenche ou preencherd até a convocacao, se for o caso, todos 0s
requisitos exigidos para a contratacao, pois nao é devolvido o valor da taxa de inscricéo.
2.11 — N&o é devolvida taxa de inscricdo paga fora do prazo de inscri¢ao.

2.12 - Ao realizar o pagamento do boleto, o candidato ndo tem de imediato a mudanca
do status de sua inscricdo conforme abaixo descrito, devido depender do prazo de
até 3 dias Uteis para a importacdo dos dados do banco de: “aguardando pagamento
do boleto” para “boleto pago”.

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
3.1 — Pode pleitear isencao do valor da taxa de inscricdo o candidato que cumprir as
condicBes estabelecidas, previstas na Resolucdo n°® 036/2018-COU, de 05/07/2018 e
demais legislacdes vigentes até a publicacéo deste edital.
3.1.1 — Pode solicitar a isencéo de taxa de inscricdo o candidato que:
) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, até a data da inscri¢do, nos termos do Decreto Federal n® 11016/2022; ou
II) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 11016/2022.
[II) for Doador de Sangue, nos termos da Lei n°. 19.293/2017; ou
IV) for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Estadual n°. 20.310/2020; ou
V) for Eleitor convocado e nomeado, que tenha prestado servico eleitoral, em dois
eventos nos ultimos dois anos, nos termos da Lei Estadual n® 19.196, de 26/10/2017.
3.1.2 - O pedido de isencédo deve ser solicitado no momento da inscrigdo pela internet
mediante informag&o pelo candidato do n°® do NIS/CADUNICO ou anexar comprovantes
digitalizados em um unico arquivo no formato pdf das doacdes ou servicos eleitorais.
3.2 — Inscritos no CadUnico e membros de familia de baixa renda:
3.2.1 - Ao candidato baixa renda que, concomitantemente, estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal e for membro de familia de baixa
renda, nos termos da regulamentacdo do Governo Federal para o Cadastro Unico para
Programas Sociais, pode pleitear a isencao do valor da taxa de inscrigéo:
a) Indicacdo do Numero de Identificacio Social - NIS, atribuido pelo CadUnico através
da folha resumo;
b) A comprovacdo para solicitacdo de isencdo do presente Edital pode ser gerada
através do link cadastro unico (dataprev.gov.br).
3.2.2 - O candidato deve declarar estar inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais, e que é membro de familia de baixa renda, clicando na opc¢éo disponivel no
sistema de inscricdo referente a isencao para candidato hipossuficiente.
3.2.3 - No ato da inscrigdo, o candidato deve preencher o campo “Pedido de Isengao
de Taxa de Inscricéo”, selecionar a opgao de “hipossuficiente” e informar o numero
de seu NIS.
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3.2.4 - A andlise dos dados dos candidatos solicitantes do pedido de isencéo é feita
com base nas informacdes do 6rgdo gestor do Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal.

3.3 — Eleitores nomeados e convocados para o servico eleitoral:

a) considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a
Justica Eleitoral no periodo das elei¢bes, plebiscitos e referendos, na condigcéo de:

| — Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e Suplentes;

[l — Membro Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

IIl = Coordenador de Secéo Eleitoral,

IV — Secretario de Prédio e Auxiliar de Juiz Eleitoral;

V — Eleitor designado para auxiliar os Trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles
destinados a preparacao e montagem dos locais de votacao.

b) entende-se como periodo de elei¢cao, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada
turno como uma eleigao.

c) para ter direito a isencdo, o eleitor convocado tem que comprovar 0 Servigo
prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleicéo, plebiscito
ou referendo), consecutivos ou nao.

d) somente sado validos os eventos por um periodo de dois anos a contar da data
em que foram realizados, até a publicacdo deste Edital.

3.3.1 — Para a realizacdo do pedido de isencdo da taxa de inscricao, se eleitores
convocados e nomeados para o servico eleitoral, os candidatos devem anexar cOpia
digitalizada da certiddo ou documento equivalente, expedido pela Justica Eleitoral,
com o nome completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da eleigcao.
3.3.2 — O beneficio de que trata a Lei Estadual n° 19.196, de 26/10/2017 € valido por
um periodo de dois (02) anos a contar da data em que a ele fez jus.

3.3.3 — Doador de sangue:

a) anexar copia do documento oficial de identificacdo com foto, filiagcdo e assinatura,;

b) anexar declaracdo expedida pelo Hemocentro de seu respectivo Estado, ou outro
banco de doacdo da rede hospitalar de outro Estado, onde devera constar 0 nome
completo do candidato, o niumero da identificacdo, nimero de cadastro, e data(s) da(s)
doacéao(coes). Para fazer jus a isencéo, o doador tera que ter realizado no minimo duas
doacdes nos ultimos doze (12) meses da publicacdo deste Edital.

3.3.4 — Doador de Medula Ossea:

a) anexar copia do documento oficial de identificacdo com foto, filiagcdo e assinatura,;

b) anexar copia do Comprovante ou Carteira de Inscricdo do candidato cadastrado
como Doador de Medula Ossea, no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea
— REDOME, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude. No
comprovante devera conter nome completo do candidato, bem como o namero do
documento oficial de identificacéo.

3.4 — Em qualquer época, se for constatada a utilizacdo de documentos falsos ou
informacdes incompativeis, a UNIOESTE pode realizar diligéncias necessarias para o




U unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

esclarecimento dos fatos. Se comprovados, o requerimento de isencéo € imediatamente
indeferido, e os responsaveis podem ser acionados judicialmente.

3.5 - Os requerentes tomam conhecimento do deferimento ou do indeferimento de suas
solicitacdes por edital.

3.6 — Nao sao aceitos documentos nem informacdes fora do prazo previsto para pedido
de isencdo, mesmo que seja para regularizar informacdes prestadas equivocadas.

3.7 — Com a listagem dos requerimentos deferidos, a UNIOESTE procede a liberagéo
da taxa mediante a inscri¢do ja realizada.

3.8 — E desconsiderado o pedido de isencdo da taxa de inscri¢cdo do candidato que ja
tenha efetuado o respectivo pagamento.

3.9 — Cabe recurso face ao indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, no
prazo previsto em cronograma, desde que inserido no link proprio na area do candidato
no sistema de inscrigao.

3.10 — O resultado da analise dos recursos é publicado, conforme cronograma de
atividades Anexo VI deste edital.

4. DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO
4.1 - Encerrado o prazo de inscri¢do, para homologacédo deve ser verificado:

a) o preenchimento e validacdo de uma Unica inscricdo, disponivel no site;

b) a tempestividade da inscricdo e do pagamento da respectiva taxa,

c) as inscrigdes isentas de taxa de inscricdo, quando for o caso.
4.2 — Do resultado provisério das inscricdes homologadas, cabe pedido recursos sem
efeito suspensivo daquelas que nao figuraram no edital de homologacéao.
4.3 — Os recursos devem ser fundamentados e enviados a COGEPS pelo e-mail:
cogeps@unioeste.br para analise no prazo previsto no cronograma.
4.4 — Os candidatos cujos recursos tenham sido acolhidos, se for o caso, devem
ter suas inscricdes homologadas em edital
45 - S&o convocados por edital os candidatos com inscricAdo homologada a
participarem das provas.
4.6 — Somente pode submeter-se as provas, o candidato estiver com sua inscricao
homologada, devendo apresentar documento oficial de identificacdo com foto.

5. DAS BANCAS EXAMINADORAS
5.1 — Cabe a COGEPS deve designar por edital as Bancas Examinadoras para
aplicacao e avaliacdo das provas.
5.2 - Os integrantes da Banca Examinadora devem ficar disponiveis para atender aos
eventuais recursos interpostos, até a homologacéo dos resultados.
5.3 - Quando da composicdo e publicacdo da Banca Examinadora, os membros
designados devem encaminhar a COGEPS o Termo de Compromisso e Declaracao de
Auséncia de Conflitos de Interesse e anexar copia de diploma da sua titulacao.
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6. DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA)
6.1 — Os candidatos com inscricdo homologada séo convocados por edital informando
os horarios e o local da prova.
6.2 — A Prova Escrita (Objetiva), de carater eliminatério e classificatério, com nota
maxima de 100 pontos. € constituida por 30 questdes objetivas de mdultipla escolha
(na forma de: a, b, c, d), tendo como resposta uma alternativa correta.
6.3 — O candidato que ndo atingir a pontuacdo minima de 50 pontos na Prova Escrita
(Objetiva) € desclassificado e eliminado do PSS2-2023.
6.4 — O numero de questdes para a Prova Escrita (Objetiva) esta estabelecido no
Quadro a seguir, e os parametros usados para a elaboracéo das provas constam dos
Anexos |, Il, 11l deste Edital.

AGENTE UNIVERSITARIO

Funcéao Prova Escrita (Objetiva) N°. Pontos | Total
guestdes
Para todas Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
as funcbes, | Matemética e raciocinio l6gico 05 2,50 12,50
EXCETO Conhecimentos gerais/legislacao; 05 2,50 12,50
Libras. Conhecimentos Especificos da area 15 4,00 60,00
Nota Maxima 30 - 100,00

Nota Minima para classificacdo: 50 pontos

6.5 — E de responsabilidade do candidato a escolha das obras de referéncia bibliogréafica
que entender mais convenientes para os conteudos estabelecidos no Anexo lll para a
Prova Escrita (Objetiva).

6.6 — A Prova Escrita (Objetiva) a ser realizada em data prevista conforme
cronograma, constante do Anexo VI, nos Campi da UNIOESTE, das 8h30min as
11h30min. nos locais a serem divulgados em edital especifico, observando os
seguintes horérios:

a) abertura dos portdées — 7h30min;

b) fechamento dos portdes — 8h20min;

c) inicio da Prova Escrita (Objetiva) — 8h30min;

d) término da Prova Escrita (Objetiva) — 11h30min.

6.7 — O candidato deve comparecer ao local designado para a realizacdo da Prova
Escrita (Objetiva), com antecedéncia necessaria portando: caneta esferografica
transparente com tinta preta ou azul; documento de identificacao original com foto.
6.8 — O ingresso na sala de provas somente é permitido ao candidato munido de um (01)
dos documentos abaixo discriminados, em via original e dentro do prazo de validade:

a) carteira de identidade civil (RG);

b) carteira nacional de habilitagcdo com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/1997 — CBT,;
c) carteira de identidade fornecida por 6rgao ou conselho de representacéo de classe;
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d) passaporte brasileiro;

e) carteira profissional;

f) certificado de reservista;

g) carteiras de identificacdo das Forcas Armadas (Aeronautica, Exército ou Marinha);

h) carteira de identidade de estrangeiros emitida no Brasil.

6.9 — Nao sao aceitos documentos de identificacao para ingresso na sala de provas: CPF;
certiddo de nascimento; titulo de eleitor; carteira nacional de habilitacdo sem foto; carteira
de estudante; carteira funcional sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo
identificaveis ou danificados. Nao séo aceitas copias de documentos de identidade, ainda
gue autenticada, nem protocolo de documento de identidade.

6.10 — Para ingresso na sala de provas, o candidato apresenta ao fiscal de sala o
documento original de identificacdo informado no ato da inscrigcdo. Esse documento deve
ser entregue ao fiscal de sala, que o verifica e o devolve no momento oportuno.

6.11 — O candidato que estiver impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original por motivo de roubo, furto ou extravio, nesse
caso ele deve apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 06rgao
policial expedido, no maximo, ha noventa (90) dias, sob pena de ficar impedido de realizar
a prova.

6.12 — O candidato que chegar apés o fechamento dos portdes de acesso ao prédio local
da Prova Escrita (Objetiva) fica impedido de ingressar, independente do motivo, ainda
gue por for¢ca maior ou caso fortuito.

6.13 — A verificacdo do local da Prova Escrita (Objetiva), é de responsabilidade do
candidato por consulta prévia na publicacdo do Edital com a listagem do Ensalamento
no site: https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario.

6.14 — Para a Prova Escrita (Objetiva), o candidato recebe um caderno de questdes e
uma folha de respostas personalizada (gabarito), prépria para leitura eletrénica.

6.15 — Nao havera segunda chamada para qualquer uma das provas nem de aplicacéo
Prova Escrita (Objetiva) em local ou horério diverso do estipulado neste edital ou em
outros editais deste processo que venham a ser publicados.

6.16 — A Prova Escrita (Objetiva) tem carater obrigatério e a auséncia do candidato
resulta em desclassificacdo sumaria.

6.17 — O controle do comparecimento na Prova Escrita (Objetiva) € registrado em ata
de presenca assinada pelos candidatos e pelos fiscais de sala.

6.18 — O candidato realiza a Prova Escrita (Objetiva) em local estipulado e sua carteira
é identificada com o0 nimero constante da listagem do ensalamento publicado por edital.
6.19 — Durante a realizacdo da Prova Escrita (Objetiva), ndo é permitido ao candidato,
sob pena de ser excluido:

a) comunicacdo entre os candidatos ou interagir com terceiros, usando de meios
fraudulentos;

b) agir com incorrecdo, ou descortesia, para com qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas;

GOVERNO DO ESTADO
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¢) nao devolver a folha de respostas (gabarito) das provas assinado:

d) utilizar ou tentar utilizar livros, apostilas ou outro material de consulta;

e) utilizar-se de aparelhos eletrénicos, como calculadoras, telefone celular, reldégios
multifuncionais, walkman, agenda eletrbnica, notebook, tablets, transmissores ou
receptores de dados, gravador, camera fotogréfica, e/ou similares;

f) uso de aparelho de surdez, salvo por apresentacéo de laudo médico;

g) ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na
companhia de um fiscal de provas.

6.20 — Os objetos que o candidato estiver portando devem ser deixados sob a carteira
ou no assoalho ou em local que impecam a sua visibilidade e os aparelhos devem ser
desligados.

6.21 — Durante a Prova Escrita (Objetiva), € permitido ao candidato manter consigo
somente garrafa de &gua, transparente e sem rotulos, além do material impresso
relativo a prova e caneta esferogréfica, transparente, com tinta de cor preta ou azul.
6.22 — Além de serem eliminados pelas demais razfes previstas neste edital, também
sdo excluidos os candidatos que:

a) praticarem atos contra as normas ou a disciplina adequada,

b) comerem ou beberem na sala de prova, exceto o previsto no item 6.29;

c) ndo entregarem a folha de respostas (gabarito);

d) comunicarem-se ou trocarem material com o0s outros.

6.23 — A duracdo da Prova Escrita (Objetiva) é de trés (03) horas, incluido o tempo
para o preenchimento da folha de respostas. O controle do tempo de aplicagdo das
provas e as informacdes a respeito do tempo decorrido, durante a sua realizagéo, sao
de responsabilidade dos fiscais de sala.

6.24 — O tempo de duracao das provas pode ser acrescido em, no maximo, uma (01)
hora para candidatos com deficiéncia que tenha requerido tempo adicional para a
realizacéo das provas, desde que o pedido tenha sido deferido previamente.

6.25 - O candidato pode se retirar da sala ap6s transcorrido (01) hora do inicio da
prova, devendo antes, entregar aos aplicadores a folha de resposta (gabarito) e levar
consigo o caderno de prova e seus pertences.

6.25.1 — O candidato pode se retirar da sala apo6s transcorrido (30) trinta minutos
do inicio da prova, devendo antes, entregar aos aplicadores a folha de resposta
(gabarito) e levar seus pertences. Nesse caso NAO leva consigo o caderno de prova.
6.25.2 — A COGEPS néo se responsabiliza pelo extravio de qualquer objeto pertencente
aos candidatos.

6.26 — Durante a prova, o candidato pode sair da sala em casos de mal-estar ou precisar
de sanitarios, nesses casos ser acompanhado por um fiscal. Se precisar usar sanitario,
o candidato deve solicitar ao fiscal e aguardar a autorizacéo, sentado em seu lugar.
6.27 — O candidato com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial
durante a realizac&o das provas (tempo adicional de, no maximo, uma (01) hora para a
realizacdo das provas, prova ampliada ou a presenca de ledor, ou outro tratamento
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diferenciado), deve além de informar no sistema de inscricdo na internet, anexar na
forma digitalizada em PDF, documento que justifique a peticdo, emitida por especialista
na area de sua deficiéncia ou necessidade de atendimento especial.

6.28 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas deve somente informar no formulario de inscrigdo pela internet.

6.28.1 - A candidata neste caso, deve levar no dia da prova um acompanhante
responsavel pela guarda da crianca, que deve permanecer em local reservado. A
candidata que néo levar acompanhante ndo pode realizar as provas.

6.29 — O candidato que, por doenca ou recomendacdo meédica, necessite alimentar-se
e/ou tomar remeédios durante a Prova Escrita (Objetiva), deve portar atestado que
comprove a necessidade e solicitar ao fiscal de sala, autorizacdo para realizar tais
atividades, sendo encaminhado para a sala de enfermagem.

6.30 — Para as respostas da Prova Escrita (Objetiva), o candidato recebe uma folha
de respostas (gabarito) identificada e numerada cuja correcdo € realizada
eletronicamente pela UNIOESTE.

6.31 — Para o preenchimento da folha de respostas (gabarito), o candidato pode utilizar
caneta esferografica com tinta preta ou azul.

6.32 — O preenchimento da folha de respostas (gabarito) € de responsabilidade do
candidato e a folha ndo é substituida, exceto no caso de defeito de impressao.

6.33 — O candidato deve marcar apenas uma alternativa por questdo. No caso de
marcar mais de uma alternativa ou deixar a questdo em branco, o candidato perde os
pontos desta, ressalvando-se o caso de que uma questdo venha a ser anulada, a
pontuacao é computada para todos os candidatos.

6.34 — O candidato deve preencher totalmente o espaco do gabarito relativo a resposta
da questao, do contrario pode ocasionar a perda dos pontos da questéo.

6.35 — Ndo é admitido recurso sobre preenchimento incompleto, equivocado, em
duplicidade ou incorreto da folha de respostas, nem pelo motivo de a resposta
apresentar rasura ou emenda.

6.36 — Sao penalizados com a desclassificacdo os casos de:

a) auséncia do candidato;

b) zeramento na Prova Escrita (Objetiva);

c) nota inferior a minima prevista na prova objetiva;

d) ndo atendimento as proibicdes previstas neste Edital.

6.37 — Ao final do tempo destinado a realizacdo das provas, em cada sala, os dois
altimos candidatos, devem assinar a ata de aplicacdo das provas e o fechamento do
envelope contendo as folhas de respostas, juntamente com os fiscais da sala.

6.38 — O gabarito provisério da Prova Escrita (Objetiva), é publicado por edital.

6.39 — Observados os prazos no cronograma, cabe pedido de reconsideracéo contra o
resultado das questdes do gabarito provisorio, devidamente fundamentado e realizado
pelo endereco eletrénico: www.unioeste.br/concursos em link de recursos.

6.40 — ApoGs o prazo estabelecido, o link no sistema para recursos € desativado, nao



http://www.unioeste.br/concursos

U unioeste PARANA

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

sendo mais possivel recorrer contra questdes da Prova Escrita (Objetiva).

6.41- Sao desconsiderados 0s recursos que nao estejam adequadamente justificados
e devidamente fundamentados.

6.42 — O recurso so pode ser interposto pelo candidato e esse deve informar seus dados
de inscricdo, para que se possa identificd-lo como um dos concorrentes.

6.43 — As respostas aos recursos sao viabilizadas e publicadas por edital da COGEPS.
6.44 — Apo6s serem julgados os recursos, o gabarito definitivo € publicado na forma de
edital pela COGEPS, conforme cronograma.

6.45 — Eventuais problemas de impressdo na Prova Escrita (Objetiva) devem ser
comunicados ao fiscal, para providéncias necessarias e orientadas pela COGEPS.
6.46 — Caso seja constatada falha na impressdo de algum caderno de prova, outro
caderno é fornecido ao candidato e o tempo perdido com a substituicdo € reposto ao
final da etapa, caso esta medida seja necessaria.

6.47 — Sobre problemas que possam ser alegados sobre a Prova Escrita (Objetiva), o
candidato ndo recebe resposta imediata e deve responder a questdo como parecer mais
oportuno, as suspeitas sdo analisadas desde que haja a entrada de recurso.

6.48 — A pontuacdo de questbes anuladas € atribuida a todos os candidatos que
compareceram a Prova Escrita (Objetiva), mesmo para 0os que ndo tenham recorrido.

7. DOS ATENDIMENTOS EMERGENCIAIS
7.1 — Pode ser concedida constituicdo de banca emergencial ao candidato que sofra
algum tipo de imprevisto as vésperas ou no dia da prova, tal como acidente, doenca
subita, parto ou outra causa que justifique esta necessidade, a critério da COGEPS.
7.2 — Sao atendidos os casos comunicados a COGEPS até o horario de inicio da prova
e 0s casos de candidatos presentes cuja ocorréncia emergencial aconteca durante o
horério da prova.
7.3 — A constituicdo de banca especial deve ocorrer no Campus local da prova.
7.4 — A banca é instalada em sala especial, hospital, posto de saude ou instituicdo
similar, desde que autorizado pelo profissional responsavel e é vedado o atendimento
em domicilio ou em local privado.
7.5 — A solicitagdo de condicdo especial para a realizacdo da prova € atendida
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante apreciacdo da
COGEPS.

8. RESULTADO DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA)
8.1 — O resultado da Prova Escrita (Objetiva) € divulgado apds a publicacdo do
gabarito definitivo e pela ordem decrescente da soma de pontos (escore) obtidos pelos
candidatos apos aplicada a seguinte formula: NF=PE sendo: NF= Nota Final; e PE =
Pontuacao obtida na Prova Escrita (Objetiva).
8.2 — O resultado da Prova Escrita (Objetiva) € publicado em edital no site:
https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario.
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9. PROVA PRATICA - Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — Libras.
9.1 - Prova Pratica de carater eliminatério e classificatorio apenas para a funcao de
Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais — Libras, com nota maxima 80 pontos e nota
minima para classificacdo de 40 pontos, a ser realizada presencialmente no dia
22/08/2023, no Campus de Cascavel da UNIOESTE, mesmo que a previsao da vaga
seja para outra localidade, de acordo com a escala de horarios a ser informada na
convocacéo dos candidatos conforme cronograma.
9.2 - A Prova Pratica sera realizada apenas para a funcdo de Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais — Libras, sera gravada, realizada em Libras, em que € avaliada a
fluéncia do candidato na interpretacdo simultanea e os parametros da Libras para a
Lingua Portuguesa oral para Libras e vice-versa.
9.3 - A Prova Prética - Libras, constara de traducdo e interpretacdo de aula em video
(Portugués - Libras / Libras - Portugués), seguida de arguicao;
9.4 - O tempo designado para cada candidato para a realizagdo da Prova Prética -
Libras é de (40) minutos, seguindo escala estabelecida na convocagéao por edital.
9.5 - O tempo designado para cada candidato para a realizacdo da Prova Prética é de
(40 min), seguindo escala estabelecida na convocacao por edital.
9.6 - A Prova Pratica — Libras sera avaliada por banca examinadora que atribui pontos
ao candidato conforme os critérios constantes do Anexo IV deste edital.
9.7 - Apés a publicacdo do resultado preliminar, na data previsto no cronograma o
candidato pode requerer vista da avaliacdo da Prova Prética, das 08 horas as 17 horas
e 30 minutos do dia estipulado em edital, através do e-mail: cogeps@unioeste.br. As
solicitac6es recebidas apds data e horario definidos em edital, ndo serdo atendidas.
9.8 - O candidato pode interpor recurso contra o resultado da Prova Pratica, no prazo
de previsto no cronograma.
9.9 - ApGs analisados os recursos, o resultado da prova prética é publicado por edital.

10. DA AVALIAGAO DE TIiTULOS E CURRICULO - Intérprete de Libras.
10.1 - A Avaliacéo de Titulos e Curriculo, de carater classificatorio, tem valor maximo
de 20,00 pontos, € realizada apenas para a funcéo de Intérprete de Lingua Brasileira
de Sinais — Libras.
10.1.1 - A pontuagéo do curriculo somente € somada a nota da Prova Pratica do
candidato classificado na Prova Pratica.
10.2 - A documentacao para a Avaliagdo de Titulos e Curriculo deve ser digitalizado
em um Unico arquivo PDF e anexado no periodo de inscri¢do no sistema pela internet
https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario.
10.3 - Para pontuar o curriculo, deve o candidato no periodo das inscri¢cdes, anexar ao
sistema de inscricdo os documentos legiveis, digitalizados em arquivo formato pdf de
até 200 mega, preto e branco, nomeado com o nome do candidato sem acentos ou
sinais.
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10.4 - A ndo apresentacdo da documentacao para a Avaliacdo de Titulos e Curriculo
nao impede o candidato de prosseguir o certame.

10.5 - A pontuacdo na Avaliacdo de Titulos e Curriculo é processada por Banca
Examinadora designada por edital utilizando o formulario do Anexo V deste Edital.
10.6 - Os pontos na Avaliac&o de Titulos e Curriculo dos candidatos séo somados ao
escore da sua Prova Pratica, cujo total final obtido € considerado para efeitos da
classificagao final de cada candidato.

10.7 - Recebe pontuacgdo zero na andlise documental para a Avaliacdo de Titulos e
Curriculo o candidato que ndo apresentar os documentos para essa prova.

10.8 - O candidato que receber pontuacédo zero (0) na Avaliacado de Titulos e Curriculo
nao é eliminado do certame, mantendo-se essa pontuacao associada a nota da Prova
Pratica, a qual resulta na classificacao final.

10.9 - O candidato pode fazer uma simulacdo de sua pontuacao para a Avaliacao de
Titulos e Curriculo utilizando o Anexo V, ndo sendo uma exigéncia a anexar a
simulacdo na documentacao apresentada.

10.10 - Em hipotese alguma é admitida a juntada de documentos de forma diferente a
prevista no edital, principalmente apds o encerramento do prazo de inscri¢des.

10.11 - Sao desprezados os documentos de avaliacdo de titulos e curriculo que néo os
anexados ao sistema no periodo de inscricdo

10.12 — Sao avaliados os documentos anexados tempestivamente no sistema de
inscricdes cujos comprovantes estejam legiveis e que nao apresentem rasuras.

10.13 - Nao sao pontuados os titulos exigidos como requisitos de acesso a funcao.
10.14 - Os titulos apresentados que excederem o valor maximo previsto em cada item
da tabela de pontuacao sédo desprezados.

10.15 - S&o considerados como titulos hdbeis a pontuacdo somente os que comprovem
a descricdo conforme o Anexo V, cuja avaliagdo observa rigorosamente os limites ali
definidos, com a orientacéo, a saber:

a) Os titulos de cursos de pos-graduagao stricto sensu somente sdo pontuados, quando
devidamente recomendados ou reconhecidos pela CAPES e ofertado por Instituicao
credenciada pelo Ministério da Educacéo - MEC.

b) O diploma de mestrado obtido no exterior € aceito, se for reconhecido por
universidade brasileira, de acordo com o art. 48, § 3° da LDB.

c) O titulo obtido no exterior deve estar acompanhado de traducdo publica e
juramentada para a lingua portuguesa, de acordo com a previsao legal.

d) Todos os titulos devem ser devidamente comprovados por cépia digitalizada do
certificado de conclusdo ou do diploma e devem pertencer a area especifica da funcéo
para a qual o candidato esta concorrendo.

e) Em substituicdo ao diploma de mestrado ou doutorado, aceitar-se-a copia da ata de
defesa ou copia da declaracdo que comprove a obtencao do titulo, desde que estejam
acompanhadas do respectivo histérico escolar.

f) Os titulos de cursos de pés-graduacédo lato sensu sdo pontuados somente quando
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oferecidos por Instituicbes de Educacdo Superior, devidamente credenciadas pelo

MEC.

g) A conclusdo do curso de especializacdo lato sensu deve ser comprovada por

certificado e, na auséncia do certificado, € aceita a certidao, atestado ou declaracao do

término do curso, acompanhado do historico escolar emitido pela instituicdo de ensino,
desde que o curso tenha sido finalizado a, no maximo 180 (cento e oitenta) dias,
contados até a data de entrega dos titulos.

h) A conclusdo de cursos de extensao, aperfeicoamento ou capacitacao profissional

deve ser comprovada por certificados ou declaracfes, contendo a devida carga horéaria

e 0 conteddo programatico, porém, ndo é prevista a pontuacdo em cursos que 0

candidato participou como ministrante, monitor, coordenador e colaborador.

i) Somente sdo pontuados os documentos (titulos ou experiéncia) apresentados, nos

quais constem o inicio e o término do periodo e carga horaria.

10.16 - Para a comprovacgao de experiéncia profissional na funcao objeto do PSS2-2023

(tempo de servigo publico ou empresa privada), sdo aceitos ainda os seguintes

documentos:

a) Mediante registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - cépia da pagina
com foto, qualificacdo civil e da(s) pagina(s) com registro(s) de entrada e saida,
guando necessario, acrescida de declaracdo do 6rgdo ou empresa constando
expressamente a area de atuacéao e, principalmente se permanece na funcao;

b) mediante apresentacdo de declaracédo(des) juridica(s) constando, no minimo,
identificacdo do declarado com periodo em que atuou/trabalhou na funcéo objeto
da inscrigdo e, quando for o caso, atividades desempenhadas e identificagdo do
declarante. As declaracbes devem ser emitidas, em papel timbrado constando o
ndmero e carimbo do CNPJ;

c) mediante apresentacdo de certiddo de tempo de servico, com especificacdo da
funcéo de atuacgéo, no caso de servidor publico;

d) mediante apresentacdo de contratos sociais de constituicdo de empresa ou alvara
de licenca do 6rgéo oficial competente, no caso de profissionais liberais;

e) Copia do Contrato de Trabalho pelo Regime Especial (se houver).

10.16.1- Para a comprovacao da experiéncia profissional, ndo é considerado tempo de

servigo paralelo ou concomitante.

10.16.2- A comprovacgao de servicos prestados na esfera publica deve ser feita por

declaracéo de tempo de servico.

10.16.3 — E considerada a experiéncia profissional devidamente comprovada dos

altimos 10 (dez) anos, contados até o ultimo dia de inscricdo no PSS2-2023.

10.16.4 - A experiéncia profissional exigida e comprovada deve ser aquela exercida na

mesma funcdo em que o candidato se inscreveu para o PSS2-2023.

10.16.5 - O estagio remunerado é computado como experiéncia profissional mediante

apresentacao da copia do Termo de Compromisso de Estagio, onde deve constar as

datas de entrada e de saida. Caso o candidato esteja em periodo de estagio, para tanto
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deve apresentar a declaracdo da concedente com as devidas especificacdes de periodo
e carga horaria realizada.

10.16.6 - Ndo é computado o tempo de estagio profissional supervisionado ou
monitorado ou estagio académico.

10.16.7 - A relacdo dos candidatos que apresentaram a documentacado para a
Avaliacao de Titulos e Curriculo é publicada em edital, para ciéncia dos candidatos.
10.17 — A nota da Avaliacao de Titulos e Curriculo é publicado por edital.

10.18 - Cabe pedido de reconsideracao, fundamentado, a Banca Examinadora, acerca
do resultado da Avaliacdo de Titulos e Curriculo a ser encaminhado pelo e-mail:
cogeps@unioeste.br

10.19- O candidato pode solicitar pelo e-mail: cogeps@unioeste.br, copia digitalizada
de sua avaliacdo para elaborar e fundamentar sua peticdo, no entanto, a UNIOESTE
nao se responsabiliza pela seguranca do documentado digitalizado.

10.20 - O resultado final da Avaliacéo de Titulos e Curriculo € publicado em edital.
10.21 - A nota obtida na Avaliacdo de Titulos e Curriculo € somada a da Prova
Prética, para efeitos de classificacao final.

GOVERNO DO ESTADO

11. DO RESULTADO E CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO.

11.1 - A classificagdo final no dos candidatos aprovados é feita pela ordem decrescente
da somatoéria dos pontos que cada candidato obtiver, a saber:
NF= Nota Final,
PE= Pontuagéo obtida na Prova Escrita Objetiva;
PP= Pontuacédo obtida na Prova Pratica;
ATC= Pontuacéo obtida na Avaliacao de titulos e Curriculo.
e Para a Funcao de Intérprete da Libras: NF= PP + ATC
e Para as demais Func¢bes: NF=PE
11.2 - E aprovado o candidato que obtiver pontuacg&o igual ou superior a 50 pontos.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1 — No caso de ocorrer empate na pontuacéo final, sdo adotados os seguintes
critérios para desempate, sucessivamente:
a) idade mais elevada, entre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, até o ultimo dia de inscricdo neste certame, conforme Art. 27 da Lei Federal n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);
b) maior pontuacéo na prova pratica quando houver;
c) maior pontuacdo na avaliagdo do curriculo quando houver;
d) maior pontuacao nas questdes objetivas de conhecimentos especificos da funcéo;
e) maior pontuacdo nas questdes objetivas de Lingua Portuguesa;
f) maior pontuacdo nas questdes objetivas de Matematica;
g) maior pontuacéo nas questdes objetivas de Conhecimentos Gerais e de Legislacao;
h) sorteio no caso de empate nos critérios das letras “b” - “f’
i) mais idade, excetuando-se os candidatos abrangidos pelo critério na alinea “a”;
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13. DO RESULTADO FINAL
13.1 - O resultado final é publicado por Edital contendo anexos com a relacao geral dos
candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente de notas obtidas,
observando o critério de desempate.
13.2 - O resultado final € publicado em trés listagens, obedecendo-se nos trés casos,
a soma de pontos obtida por cada candidato:
e Candidatos inscritos e aprovados para a fungdo em listagem geral de ampla

concorréncia;

e Candidatos inscritos e aprovados para a funcdo como pessoas com deficiéncia;
e Candidatos inscritos e aprovados para a funcdo como afrodescendentes.
13.3 — A COGEPS encaminha ao Reitor os resultados PSS2-2023, objetivando a
publicacdo do edital de homologac¢éo dos resultados.

14. DA CONVOCACAO PARA A CONTRATACAO
14.1 - Para a contratagao, o candidato deve comprovar:
a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de
direitos politico, conforme 8§1° do art. 12 da Constituicdo Federal e Decretos n.’
70.391/72 e 70.436/72,;
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacao;
c) ter a escolaridade e os requisitos exigidos para o exercicio da funcao;
d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
e) estar no gozo dos direitos politicos;
f) estar em dia com as obriga¢cdes militares, se do sexo masculino;
g) aptiddo para o exercicio das atribuicdes da funcdo, mediante Atestado de Saude
Ocupacional;
h) registro profissional no 6rgédo de classe para a funcdo cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei;
i) n&o possuir acumulo ilegal de cargos na forma prevista na legislagéao;
j) néo ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do servigco publico nos
altimos 05 (cinco) anos;
k) ter disponibilidade para horario de trabalho, conforme estabelecido;
[) cumprir as determinacdes deste edital.
12.1.1 - Para a contratacao, o candidato deve apresentar os seguintes documentos:
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
b) PIS ou PASEP - nimero e data de cadastramento, se ja for cadastrado.
c) Registro de nascimento ou certiddo de casamento ou escritura publica de unido
estavel.
d) Carteira de identidade.
e) CPF.
f) Titulo de eleitor.
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g) Certidao de quitacéo eleitoral.

h) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, para o sexo masculino;

i) Comprovante da escolaridade e dos requisitos exigidos para a funcéo;

j) Registro profissional no 6rgao de classe para a funcao, cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei e comprovante de negativa de débitos ou pagamento
da anuidade do ano em vigéncia.

k) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se possuir.

I) Comprovante de exames meédicos admissionais, atestando aptiddo fisica e mental
para o exercicio das atribuicbes da funcdo e comprovacdo de pessoa com
deficiéncia, quando for o caso.

m) Comprovante de endereco atual em nome do contratado ou parente que possa
ter vinculo comprovado mediante apresentacdo de documento.

n) Declaragéo de bens e rendimentos.

0) Declaracao de néo ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do servico
publico de acordo com a legislagdo em vigor.

p) Declaracdo de que ndo se encontra em situacdo de acumulo ilegal de proventos,
funcdes, empregos e cargos publicos, nos termos da Lei Estadual n.° 6.174/70
Estatuto dos Servidores Civis do Estado do Parana), do Art. 37 da Constituicdo
Federal, das disposi¢cdes das Emendas Constitucionais n.° 19, 20 e 34, publicadas
no Diéario Oficial da Unido em 5/6/1998, 16/12/1998 e 14/12/2001, respectivamente,
do artigo 27 da Constituicdo do Estado do Paran& e Resolucéo n.° 1185 da Secretaria
de Estado da Administracdo, publicada no Diario Oficial do Estado do Parand em
20/8/1999.

gq) Quaisquer outros documentos necessarios, a época da admissao.

14.2 - Os documentos previstos devem ser apresentados na forma de fotocopia, desde

gue o candidato apresente o original para conferéncia no local da entrega.

14.3 - Verificada a falsidade dos documentos apresentados, o candidato é eliminado do

PSS2-2023, com nulidade da aprovacéo ou da classificagéo e dos efeitos decorrentes,

sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis.

14.4 - O candidato aprovado que tiver completado 75 (setenta e cinco) anos de idade,

antes da data designada para o inicio do contrato, ndo pode ser contratado, conforme

artigo 2.° da Lei Federal Complementar 152, de 03 de dezembro de 2015.

14.5 - O candidato classificado € convocado pela Pré-Reitoria de Recursos Humanos

(PRORH) da UNIOESTE, por edital a ser disponibilizado no endere¢o eletrénico

https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario, obedecendo-se

a ordem de classificacdo dentro do prazo de validade deste processo.

14.6 - O candidato classificado e convocado deve se manifestar quanto ao aceite ou

nao da vaga no prazo estipulado no edital de convocacao.

14.7 - O candidato convocado deve providenciar, no prazo estipulado no edital de

convocacao, os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para a funcéao e

demais documentos.

GOVERNO DO ESTADO
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14.8 - O ndo comparecimento ou a ndo apresentacao dos documentos exigidos no edital
de convocacéo, dentro dos prazos estabelecidos, implica na eliminacédo do candidato.
14.9 - O candidato convocado que ndo comprovar todos os requisitos conforme
estabelecido neste edital é automaticamente eliminado, ndo cabendo pedido de
prorrogacgao de prazo para providenciar comprovacoes.

14.10 - Os documentos de escolaridade obtidos no exterior sdo aceitos se revalidados
de acordo com as normas legais vigentes e acompanhados de traducao publica. Outros
documentos obtidos no exterior devem estar acompanhados de traducéo.

14.11 - Os candidatos classificados devem manter seus enderecos atualizados, durante
o periodo de validade deste processo, no sistema de inscricao no site.

14.12 - Ao ser convocado, se o candidato ndo for encontrado no endereco informado
perde automaticamente a vaga.

14.13 - Os candidatos que aceitarem vaga em localidade diversa da sua residéncia ou
interesse ndo tem qualquer acréscimo remuneratorio.

14.14 - Os candidatos classificados fora do limite inicial previsto de vagas sao
considerados remanescentes podem ser chamados dentro do periodo de validade
deste processo, de acordo com critérios de necessidade, conveniéncia e oportunidade
da Administracdo Publica, a medida que novas vagas sejam autorizadas.

14.15 - A convocacdo dos integrantes dos candidatos remanescentes obedecera
rigorosamente a ordem de classificacéo final dos candidatos aprovados considerando
as listagens: geral, dos candidatos com deficiéncia e dos afrodescendentes.

14.16 — Pode o candidato classificado, no ato de sua convocacéo, solicitar formalmente
por uma vez, a sua reclassificacdo no certame, passando a ser o ultimo classificado,
respeitada, para convocacao as novas vagas, a ordem de classificacdo dos aprovados
no processo anterior ainda valido, com compatibilidade de regime de trabalho.

14.17 - Ao candidato remanescente ha apenas a expectativa de direito a convocacao e
admisséao, ficando reservado a UNIOESTE o direito de proceder as admissdes, em
namero que atenda ao interesse e as necessidades da instituicdo, dentro do prazo de
validade deste Processo.

14.18 - Os candidatos convocados sao submetidos, antes da contratacdo, a Exames
Médicos Pré-Admissionais para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para o
desempenho das atividades e atribui¢cdes da funcéo.

14.19 - A UNIOESTE/PRORH expede edital proprio e define datas para a entrega dos
Exames Médicos Pré-Admissionais, 0s quais correrdo as expensas dos candidatos .
14.20 - No resultado dos Exames Médicos Pré-Admissionais é expresso a indicagédo de
Apto ou Inapto para o exercicio das atribui¢cdes da funcao/especialidade.

14.21 - A néo realizacdo ou a ndo entrega dos Exames Médicos Pré-Admissionais
caracteriza desisténcia e enseja a eliminacéo do candidato.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1 - As despesas decorrentes da participacdo no PSS2-2023, correm por conta
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exclusiva do candidato, inclusive as decorrentes de exames meédicos obrigatorios para
obter o atestado de capacidade laborativa e aguelas provenientes de deslocamento ou
mudanca de domicilio.

15.2 - Nao séo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificacao
ou notas de candidatos, valendo para tal fim o resultado publicado no endereco
eletronico: https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario e a
publicacdo da homologacéao do resultado final na Imprensa Oficial do Estado do Parana
comprova e oficializa a classificagao do candidato.

15.3 - Ficam impedidos de concorrer os candidatos que participaram de reunides
decisérias do certame, desde a proposta até a homologacéo dos resultados.

15.4 - Os documentos deste processo ficam arquivados na UNIOESTE pelo prazo de
dois (02) anos, contados da publicacdo da homologacédo dos resultados.

15.5 — Os casos omissos sao resolvidos pela COGEPS ou, se for o caso, submetidos a
apreciacdo do 6rgdo competente, nos termos do Regimento Geral da UNIOESTE.

16. CONTATOS PARA INFORMAC}OES
o Reitoria — COGEPS — Fone (45)3220-5665

Publigue-se e cumpra-se.

Cascavel, 21 de junho de 2023.

ALEXANDRE ALMEID
WEBBER:9412381093

ALEXANDRE ALMEIDA WEBBER
Reitor


https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario

U unioeste PARANA @

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

Anexo | do Edital n® 115/2023-GRE, de 21 de junho de 2023.

CARGO DE AGENTE UNIVERSITARIO

1. DOS REQUISITOS
Além dos requisitos basicos para a funcdo o candidato se aprovado, classificado e
convocado, deve comprovar, no ato da contratagcdo, 0s requisitos exigidos de
titulacdo/qualificacdo para a funcdo constam da Resolugdo Conjunta n.° 001/2007-
SEAP/SETI, a saber:
NIVEL MEDIO:

1.Técnico de Anatomia e Necropsia

Requisito: Ensino Médio Completo.

2.Técnico em Laboratorio

Requisito: Ensino médio completo ou pés-médio ou profissionalizante.

3.Técnico em Laboratéorio (Eletromecénica, Eletrotécnica, Eletricidade,
Eletroeletronica ou Eletronica)

Requisito: Ensino Profissionalizante em Eletromecénica, Eletrotécnica, Eletricidade,
Eletroeletrbnica ou Eletronica ou Pdés-médio em Eletromecénica, Eletrotécnica,
Eletricidade, Eletroeletrbnica ou Eletrbnica.

4. Técnico em Laboratério (Quimica, Anélises Quimicas ou Analises Clinicas)

Requisito: Ensino Profissionalizante em Quimica, Andlises Quimicas ou Andlises
Clinicas ou Pos-médio em Quimica, Analises Quimicas ou Analises Clinicas.

5.Técnico em Laboratdrio (Mecanica, Fabricacdo Mecéanica ou Eletromecanica)

Requisito: Ensino Profissionalizante em Mecéanica, Fabricagdo Mecanica ou
Eletromecanica ou P0s-médio em Mecéanica, Fabricacdo Mecanica ou Eletromecéanica.

6.Técnico em Laboratorio (Quimica)

Requisito: Ensino Médio Completo ou Pds-Médio ou Profissionalizante.

7.Técnico Administrativo

Requisito: Ensino Médio completo
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8.Técnico em Radiologia

Requisito: Ensino Profissionalizante em Radiologia ou Pds-médio em Radiologia e
Registro no Orgéo de Classe.

NIVEL SUPERIOR;:

9. Administrador
Requisitos: Graduacdo em Administracdo e Registro no Orgéo de Classe.

10. Analista de Informética
Requisito: Graduacéo na area de informética

11. Analista de Informatica/Desenvolvimento de Sistemas
Requisito: Graduacao na area de informéatica

12. Analista de Informética/Redes e Infraestruturas
Requisito: Graduacao na area de informéatica

13. Assistente Social
Requisito: Graduagdo em Servigo Social e Registro no Orgéo de Classe.

14. Bibliotecério
Requisitos: Graduacdo em Biblioteconomia e Registro no Orgéo de Classe.

15. Contador
Requisitos: Graduacao em Ciéncias Contabeis e Registro no 6rgao de classe.

16. Enfermeiro
Requisitos: Graduacdo em Enfermagem e Registro no 6rgdo de classe .

17. Engenheiro Civil
Requisitos: Graduacdo em Engenharia Civil e Registro no 6rgéo de classe.

18. Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - Libras

Requisitos:

a) Graduacédo em Letras Libras/Lingua Portuguesa Bacharelado ou outra area de
conhecimento;

b)  Proficiéncia em traducdo e interpretacdo de Libras/Lingua Portuguesa,
PROLIBRAS emitido pelo Ministério da Educacdo - MEC, ou obtida por exame
promovido pela FENEIS — nivel | ou SEED/CAS nivel I; e

c) Curso de Pés-graduacdo Lato-Sensu em Educacgéo Especial; ou em Traducéo e
Interpretacdo de Libras; ou na area da Surdez; ou Educacao Bilingue para Surdos.
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| Obs. A proficiéncia deve ser renovada de acordo com a validade do certificado.

19. Nutricionista

Requisitos: Graduacao em Nutricdo e Registro no 6rgao de classe.

20. Médico Veterinario

Requisitos: Graduacdo em Medicina Veterindria e no 6rgao de classe.

21. Psicélogo

Requisitos: Graduacdo em Psicologia e Registro no 6rgao de classe.

22. Pedagogo

Requisito: Graduacdo em Pedagogia.

23. Quimico

Requisitos: Graduacdao em Quimica e Registro no 6rgao de classe.
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2. DAS FUNCOES, SALARIO CARGA HORARIA, E LOCAL DE ATUACAO.

A carga horaria Semana é de 40 (quarenta) horas.

O horéario de trabalho ocorre de acordo com as necessidades do o6rgéo
requisitante da vaga na Universidade, podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino
e/ou noturno e/ou em regime de escala, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

A funcdo, local/unidade de atuacgéo, as vagas previstas, e a remuneracao inicial

bruta, estdo estabelecidas a seguir:

NIVEL MEDIO:
Funcio Unidade Vaga | Remuneracgéo Prova
¢ UNIOESTE | CR | Inicial Bruta
Foz do Iguacu 1
F. Beltrdo 1
Técnico Administrativo M. C. Rondon 1 R$ 1.521,10 Prova Objetiva
+ R$ 209,92 *
Toledo 1
Reitoria 1
. . . Cascavel 1 R$ 1.521,10+ .
Técnico em Anatomia e Necropsia j Prova Objetiva
' ! ps! F. Beltrao 1 | R$209,92* va Dbjetiv
Cascavel 1
— - F. Beltréo 1 L
Técnico em Laboratério M. C. Rondon 1 R$ 2.343,04 Prova Objetiva
Toledo 1
Técnico em Laboratério/ Cascavel 1
Eletromecénica, Eletrotécnica
- ' . ' R$ 2.343,04 P jeti
Eletricidade, Eletroeletronica ou Foz do Iguagu 1 $2.3430 rova Objetiva
Eletrénica
Técnico em Laboratério/ Quimica, Cascavel 1
Andlises Quimicas ou Analises R$ 2.343,04 Prova Objetiva
- Foz do Iguagu 1
Clinicas
Técnico em Laboratério/ Mecanica,
Fabricacdo Mecénica ou Foz do Iguacu 1 R$ 2.343,04 Prova Objetiva
Eletromecénica
Técnico em Laboratério/Quimica Toledo 1 R$ 2.343,04 | Prova Objetiva
Técnico em Radiologia Cascavel 1 R$ 2.343,04 Prova Objetiva
PcD - Pessoa com deficiéncia
Afro — Afrodescendente
NIVEL SUPERIOR:
FUncao Unidade Vaga | Remuneragéo Prova
¢ UNIOESTE CR | Inicial Bruta
Administrador Foz do Iguagu 1 R$ 3.574,57 Prova Objetiva
) » Cascavel 1
Analista de Informatica R$ 3.574,57 Prova Objetiva
F. Beltrdo 1
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M. C. Rondon 1
Toledo 1
Analista de Desenvolvimento de o
Sistemas Reitoria 1 R$ 3.574,57 Prova Objetiva
Analista de Informéatica/ Redes e
nfraestrutUras Reitoria 1 R$ 3.574,57 Prova Objetiva
Assistente Social Cascavel 1 R$ 3.574,57 Prova Objetiva
Foz do Iguacu 1
Bibliotecéario M. C. Rondon 1 R$ 3.574,57 Prova Objetiva
Toledo 1
Cascavel 1
Foz do Iguacu 1
Contador F. Beltrdo 1
T C Rordon il R$3.574,57 | prova Objetiva
Toledo 1
Reitoria 1
Enfermeiro Cascavel 1 R$ 3.574,57 Prova Objetiva
Engenheiro Civil Reitoria 1 R$ 3.574,57 Prova Objetiva
Cascavel 1
Foz do Iguacu 1 Prova Objetiva +
Intérprete da Lingua Brasileira de F. Beltrdo 1 R$ 5.400,29 Prova Prética +
Sinais - Libras Avaliagéo de
M. C. Rondon 1 Curriculo
Toledo 1
o o Cascavel 1
Médico Veterinario T C Rondon 1 R$ 3.574,57 Prova Objetiva
Nutricionista F. Beltrdo 1 R$ 3.574,57 Prova Objetiva
Foz do Iguacu 1
o F. Beltrdo 1
Psicélogo T C Rondon 1 R$ 3.574,57 Prova Objetiva
Toledo 1
Cascavel 1
Pedagogo Foz do Iguacu 1 R$ 3.574,57 Prova Objetiva
M. C. Rondon 1
Cascavel 1
Quimico R$ 3.574,57 Prova Objetiva
Toledo 1

PcD - Pessoa com deficiéncia
Afro — Afrodescendente
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Anexo Il do Edital n® 115/2023-GRE, de 21 de junho de 2023.

unioeste PARANA

GOVERNO DO ESTADO

_ PERFIL PROFISSIOGRAFICO ,
ATRIBUIGOES DAS FUNGOES DE AGENTE UNIVERSITARIO

As atividades a serem desenvolvidas (Resolugdo Conjunta N.° 001/2007 - SEAP/SETI)

FUNGAO DE NIVEL SUPERIOR

FUNCAO: Administrador

Descricdo sumaéria das tarefas:

Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizagbes nas diversas areas; implementar
programas e projetos; elaborar planejamento organizacional;, promover estudos de racionalizagdo e
controlar o desempenho organizacional.

Descricdo detalhada das tarefas que compdem a Funcéo:

1. Planejar, organizar, controlar, supervisionar, auditar e assessorar a IES nas suas diversas areas;

2. Elaborar, executar e acompanhar programas, projetos, pesquisas e estudos nas respectivas areas;

3. Elaborar planejamento organizacional,

4. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensao.

5. Preparar relatorios, planilhas, informacgdes e pareceres técnicos para expedientes e processos sobre
matéria propria do Orgéo e proferir despachos interlocutérios e preparatérios de deciséo superior;

6. Participar de programa de treinamento, quando convocado;

7. Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

8. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

FUNCAO DE NIVEL SUPERIOR

FUNCAO: Analista de Informética

Descricao sumaria das tarefas:

Desenvolver e implantar sistemas informatizados, escolhendo ferramentas de desenvolvimento,
especificando e codificando programas. Administrar ambiente informatizado, prestar treinamento e suporte

técnico aos usuarios.

Descricdo detalhada das tarefas gue compfem a Funcéo:

1. Desenvolver trabalhos de natureza técnica na area de informatica, visando o atendimento das

necessidades dos usuarios da instituicao, podendo atuar em uma ou mais especificagdes que essa

funcéo abrange.

Desenvolver, implantar e dar manutencdo nos sistemas de informacéo.

Identificar e corrigir falhas nos sistemas.

Prestar suporte técnico e metodolégico no desenvolvimento de sistemas.

Planejar, administrar dados, banco de dados em ambiente de redes.

Estudar e ou disseminar os recursos de software e hardware tanto voltados ao tratamento de

informacgdes como voltados a comunicacao de dados em ambientes interconectados.

7. Prestar suporte técnico voltado a manutencéo de software basico e a seguranca fisica e légica de
dados.

8. Planejar, desenvolver e manter projetos de redes de comunica¢éo de dados.

9. Desenvolver e implantar métodos e fluxos de trabalhos voltados a otimizagdo das atividades
operacionais.

ogA~wWN
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10. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

11. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensao.

12. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

FUNGAO DE NIVEL SUPERIOR

FUNCAO: Assistente Social

Descricdo sumaéria das tarefas:

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicbes sobre direitos e deveres
(normas, codigos e legislacéo), servigos e recursos sociais e programas de educacéo. Planejar, coordenar
e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes &reas de atuacado profissional (seguridade,
educacéo, trabalho, juridica, habitacdo e outras).

Descricdo detalhada das tarefas que compdem a Funcéo:

1. Elaborar e implementar politicas que d&o suporte a a¢des na érea social.

2. Elaborar, implementar projetos na area social, baseados na identificacdo das necessidades
individuais e coletivas, visando o atendimento e a garantia dos direitos enquanto cidaddos da
populagdo usudria dos servi¢os desenvolvidos pela Instituigdo.

3. Propor e administrar beneficios sociais no ambito da comunidade universitaria e da populacéo
usuéria dos servicos da mesma.

4. Planejar e desenvolver pesquisas para analise da realidade social e para encaminhamento de
acOes relacionadas a questdes que emergem do ambito de acao do servigo social.

5. Propor, coordenar, ministrar e avaliar treinamento na &rea social.

6. Participar e coordenar grupos de estudos, equipes multiprofissional e interdisciplinares,
associacles e eventos relacionados a area de servigo social.

7. Acompanhar o processo de formacao profissional do académico por meio da viabilizagéo de campo
de estagio.

8. Articular recursos financeiros para realizacéo de eventos.

9. Participar de comissdes técnicas e conselhos municipais, estaduais e federais de direitos e politicas
publicas.

10. Realizar pericia, laudos e pareceres técnicos relacionados a matéria especifica do servico social.

11. Desempenhar tarefas administrativas inerentes a funcéo.

12. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

13. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios
comissfes e programas de ensino, pesquisa e extensao.

14. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

15. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

FUNCAO DE NIVEL SUPERIOR

FUNCAO: Bibliotecario

Descricdo sumaria das tarefas:
Planejar, implementar, administrar e organizar bibliotecas e sistemas de acesso e recuperagdo de
informacéo.

Descricdo detalhada das tarefas gue compdem a Funcao:
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1.

™~

10.

Planejar, implementar, coordenar, controlar e dirigir sistemas bibliotecondmicos e ou de informacéo
e de unidades de servicos afins.

Realizar projetos relativos a estrutura de normalizacéo da coleta, do tratamento e da recuperacgéo e
da disseminagédo das informag¢des documentais em qualquer suporte.

Realizar estudos administrativos para o dimensionamento de equipamentos, recursos humanos e
layout das unidades da &rea biblioteconémica e ou de informacéo.

Estruturar e efetivar a normalizacdo e padronizagdo dos servigcos técnicos de tratamento da
informacéo fixando indices de eficiéncia, produtividade e eficAcia nas areas operacionais da
biblioteconomia e ou ciéncia da informacéao.

Estabelecer, coordenar e executar a politica de sele¢do e afericdo do material integrante das
colecdes de acervo, programando as prioridades de aquisicdo dos bens patrimoniais para a
operacionalizacdo dos servigos.

Estruturar e executar a busca de dados e a pesquisa documental.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extenséo.

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informética.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungé&o.

FUNCAO DE NIVEL SUPERIOR

FUNCAO: Contador

Descricdo sumaria das tarefas:

Executar a contabilidade geral, operacionalizam a contabilidade publica.

1.
2.
3.

No ks

© ©

10.

11.
12.

13.

14.

Descricdo detalhada das tarefas que compdem a Funcéo:

Organizar e controlar os trabalhos inerentes a contabilidade.

Planejar os sistemas de registros e operagBes contdbeis atendendo as necessidades
administrativas e as exigéncias legais.

Proceder e ou orientar a classificacéo e avaliacdo das receitas e despesas

Acompanhar a formalizacdo de contratos no aspecto contabil.

Analisar, acompanhar e fiscalizar a implantacdo e a execucao de sistemas financeiros e contabeis.
Realizar servigcos de auditoria, emitir pareceres e informacfes sobre sua area de atuacao, quando
necessario.

Desenvolver e gerenciar controles auxiliares, quando necessario.

Coordenar, orientar, desenvolver e executar na IES, quando necessario, as atividades de
elaboracdo do orgcamento geral da Instituicdo.

Elaborar e assinar relatorios, balancetes, balancos e demonstrativos econdmicos, patrimoniais e
financeiros.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo em sua fase de Planejamento, de coordenacédo, de
desenvolvimento, de orientacdo e de ministracéo;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.
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FUNCAO DE NIVEL SUPERIOR

FUNCAO: Enfermeiro

Descricdo sumaria das tarefas:

Prestar assisténcia ao cliente em hospitais e ambulatérios, em domicilio, realizar consultas, prescrever acdes
e procedimentos de maior complexidade; coordenar e auditar servicos de enfermagem, implementar a¢des
para a promocao da saude junto a comunidade. Adotar praticas, normas e medidas de biosseguranca.

Descricdo detalhada das tarefas gue comp&em a Funcéo:

1. Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servi¢os de assisténcia de enfermagem.

2. Aplicar a sistematizacdo da assisténcia de enfermagem aos clientes e implementar a utilizagdo dos
protocolos de atendimento.

3. Assegurar e participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e
individualizada aos clientes.

4. Prestar assisténcia ao cliente, realizar consultas e prescrever acdes de enfermagem.

5. Prestar assisténcia direta a clientes graves e realizar procedimentos de maior complexidade.

6. Registrar observacbes e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela equipe de
enfermagem.

7. Preparar o cliente para a alta, integrando-o, se necessario, ao programa de internacdo domiciliar ou
a unidade bésica de salde.

8. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de trabalho.

9. Planejar acBes de enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situacéo,
estabelecer prioridades e avaliar resultados.

10. Implementar a¢Bes e definir estratégias para promocao da saude, participar de trabalhos de equipes
multidisciplinares e orientar equipe para controle de infeccéo.

11. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, comissdes, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

12. Realizar consultoria e auditoria sobre matéria de enfermagem.

13. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

14. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

15. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacao
ambiental.

16. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

17. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

FUNGAO DE NiVEL SUPERIOR

FUNCAO: Engenheiro Civil

Descricdo sumaria das tarefas:

Desenvolver projetos de engenharia civil, planejar, orcar e executar obras, coordenar a operacdo e a
manutencdo das mesmas. Controlar a qualidade dos suprimentos e dos servicos comprados e
executados..

Descricdo detalhada das tarefas que comp8em a Funcéo:

1. Planejar, organizar, executar e controlar projetos na area da construcao civil, realizar investigacdes
e levantamentos técnicos, definir metodologia de execugéo, desenvolver estudos ambientais, revisar
e aprovar projetos, especificar equipamentos, materiais e servicos.

2. Orcar aobra, compor custos unitarios de méo de obra, equipamentos, materiais e servigos, apropriar
custos especificos e gerais da obra.

3. Executar obra de construcéo civil, controlar cronograma fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras,
supervisionar seguranca e aspectos ambientais da obra.
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4. Prestar consultoria técnica, periciar projetos e obras (laudos e avaliagc6es), avaliar dados técnicos e
operacionais, programar inspecao preventiva e corretiva e avaliar relatérios de inspecao.

5. Controlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeitar materiais e servicos, identificar métodos e locais
para instala¢do de instrumentos de controle de qualidade.

6. Elaborar normas e documentacao técnica, procedimentos e especificacdes técnicas, normas de
avaliacdo de desempenho técnico e operacional, normas de ensaio de campo e de laboratorio.

7. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

8. Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

9. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

10. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacao
ambiental.

11. Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de

informatica.

12. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Funcéo: Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - Libras
Descri¢cdo suméria da Funcgéo

1. Efetuar comunicagdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, por meio da Lingua Brasileira de
Sinais-Libras para Lingua Portuguesa e vice-versa.

2. Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as atividades didaticas pedagdgicas
e culturais e administrativas, viabilizando a participacdo dos surdos no ensino, pesquisa e extensao,
bem como no setor administrativo.

3. Mediar a comunicagédo entre pessoas surdas usudrias de Libras e ouvintes, na comunidade interna e
externa, de forma a viabilizar o acesso e a participacdo plena nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

4. Atuar nos processos seletivos para cursos na instituicdo de ensino e nos concursos publicos e testes
seletivos.

5. Atuar de forma colaborativa junto aos demais professores, promovendo a acessibilidade nos servigos

e nas atividades-fim das instituicdes de ensino e reparticdes publicas.

Descricao detalhada das tarefas que comp&em a Funcéo

1.
2.

3.

O intérprete deve exercer sua profissdo com rigor técnico, zelando pelos valores éticos a ela inerentes,
pelo respeito a pessoa humana e a cultura do surdo e, em especial:

pela honestidade e discricdo, protegendo o direito de sigilo da informacéo recebida;

pela atuacéo livre de preconceito de origem, raca, credo religioso, idade, sexo ou orientacdo sexual
ou género;

pela imparcialidade e fidelidade aos contetidos que lhe couber traduzir;

pela postura e conduta adequadas aos ambientes que frequentar por causa do exercicio Profissional.

FUNCAO DE NIVEL SUPERIOR

FUNCAO: Médico Veterinario

Descricdo sumaria das tarefas:

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas modalidades. Zelar pelo bem-estar animal.

Descricdo detalhada das tarefas gue compdem a Funcao:

1.

2.
3.
4

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas modalidades.

Realizar exames clinicos, dar diagnosticos e coletar material para exames laboratoriais.

Prescrever e efetuar tratamento dos animais e promover a profilaxia.

Orientar os técnicos laboratoriais quanto a procedimentos de coleta e de andlises:
anatomopatolégica, histopatoldgica, hematolégica, imunolégica etc.




unioeste PARANA

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria

- CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br

Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619

Jardim

Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

5.

~

10.
11.

12.

13.

Planejar, orientar e supervisionar a manutencdo de linhagens, promovendo o melhoramento das
espécies animais.

Desenvolver e executar programas de reproducéo, nutricdo e higiene sanitaria.

Realizar eutanéasia e necropsia animal.

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extenséo.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

Trabalhar segundo normas técnicas de segurancga, qualidade, produtividade, higiene e preservacao
ambiental.

Executar tarefas pertinentes a area de atuacgdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informética.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

FUNGAO DE NIVEL SUPERIOR

FUNCAO: Nutricionista

Descricdo sumaria das tarefas:

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades; planejar, organizar, administrar e avaliar
unidades de alimentagdo e nutricdo; efetuar controle higi€nico-sanitario; participar de programas de
educacéo nutricional.

Desc

ricdo detalhada das tarefas que compdem a Funcéo:

1.

© No O

10.
11.
12.
13.
14.

15.

Planejar e elaborar cardapios, baseando-se na observagcdo da aceitacdo dos alimentos pelos
comensais e no estudo dos meios e técnicas de preparacdo dos mesmos.

Prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e em nivel de consultério de nutricdo e
dietética, prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para enfermos.
Acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicdo de refei¢des,
recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicéo.

Zelar pela ordem e manutencgéo de boas condi¢fes higiénicas, observando e analisando o ambiente
interno, orientando e supervisionando os funcionéarios e providenciando medidas adequadas para
solucionar os problemas pertinentes, para oferecer alimentacdo sadia e o0 aproveitamento das sobras
de alimento.

Realizar auditoria, consultoria, assessoria e palestras em nutricdo e dietética.

Prescrever suplementos nutricionais necessarios a complementacéo da dieta.

Atualizar diariamente as dietas de pacientes, mediante prescricdo médica.

Preparar listas de compras de produtos utilizados, baseando-se nos cardapios e no numero de
refeices a serem servidas e no estoque existente;

Zelar pela conservagéo dos alimentos estocados, providenciando as condi¢cdes necessdrias para
evitar deterioracdo e perdas.

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extenséo.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacao
ambiental.

Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.
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FUNCAO DE NIVEL SUPERIOR

FUNCAO: Pedagogo

Descricdo sumaria das tarefas:

Implementar a execucgédo, avaliar e coordenar a construgdo ou reconstrucdo do projeto pedagogico de
educacdo basica com a equipe escolar. No desenvolvimento das atividades, viabilizar o trabalho
pedagodgico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar e de associagdes a ela
vinculadas. Elaborar projetos pedagdgicos especiais.

Descricdo detalhada das tarefas gue compfem a Funcéo:

1. Implantar, coordenar e avaliar projeto pedagégico de educacédo basica.

2. Avaliar o desenvolvimento do projeto pedagégico para cada etapa da educagdobasica.

3. Assessorar técnico-pedagogicamente no planejamento, desenvolvimento,

avaliacdo e aperfeicoamento de atividades educacionais.

Promover o treinamento em tecnologia educacional.

Coordenar reunides pedagdgicas com pais, professores e profissionais de outrossegmentos.

Promover integracéo entre familia, escola e comunidade.

Auxiliar na orientacdo pedagodgica do académico e executar tarefas especificas na orientagéo,

relacionamento e integracéo de académicos na comunidade universitaria em geral.

Elaborar e orientar a utilizacdo de materiais instrucionais.

9. Prestar atendimento individual e ou grupal com vista a orientagdo vocacional.

10. Executar atividades administrativas em sua area de atuacéo.

11. Prestar servigos educacionais e outros as criancas na primeira etapa de educacao basica.

12. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

13. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensao.

14. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

15. Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

16. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

No gk
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FUNGAO DE NiVEL SUPERIOR

FUNCAO: Psicélogo

Descricdo suméria das tarefas:

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e sociais de individuos,
grupos e instituicdes. Diagnosticar e avaliar distrbios emocionais e mentais e de adaptacéo social.
Planejar estratégias no contexto de gestdo de pessoas. Acompanhar cliente durante o processo de
tratamento ou cura.

Descricdo detalhada das tarefas gue compfem a Funcéo:

1. Avaliar comportamento individual, grupal e institucional.

2. Aprofundar o conhecimento das caracteristicas individuais, situagées e problemas.

3. Analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e psicossociais sobre o individuo, na sua
dinamica inter e intra-psiquica e suas rela¢des sociais, para orientar-se no diagndstico e atendimento
psicoldgico.

4. Definir protocolos e instrumentos de avaliacao, aplicar e mensurar os resultados.

Elaborar e executar estudos e projetos ou rotinas na area de gestédo de pessoas.

6. Acompanhar cliente durante o processo de tratamento ou cura, tanto psiquica como fisica em
atendimento individual ou grupal.

o
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7. Proporcionar suporte emocional para cliente internado em hospital e seus familiares, auxiliando-os
na elaboracédo de experiéncia de doenca organica, crises e perdas.

8. Realizar acompanhamento terapéutico no pré, peri e pos-cirirgico.

9. Observar e propor mudancas em situag@es e fatos que envolvam a possibilidade de humanizacéo
do contexto hospitalar.

10. Participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais
como: visitas médicas; discusséo de casos; reunifes administrativas; visitas domiciliares etc.

11. Realizar e coordenar atividades educativas e grupos de adesdo com clientes e familiares,
especialmente em casos de doengas cronicas.

12. Proporcionar suporte emocional para a equipe de salde em situacdes extremas.

13. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

14. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

15. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

16. Trabalhar segundo normas padrdo de biosseguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagcdo ambiental.

17. Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

18. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

FUNCAO DE NIVEL SUPERIOR

FUNCAO: Quimico

Descricdo sumaria das tarefas:

Realizar e supervisionar ensaios e andlises quimicas e fisico-quimicas. Produzir substancias. Interpretar
dados quimicos. Monitorar impactos ambientais provocados por substancias. Coordenar as atividades
guimicas laboratoriais e industriais.

Descricdo detalhada das tarefas gue compfem a Funcéo:

1. Realizar ensaios e analises quimicas e fisico-quimicas, selecionar metodologias, materiais e
reagentes de andlise e critérios de amostragem.

2. Submeter as amostras a processos quimicos e fisicos e medir parametros quimicos e fisico-quimicos.

Produzir, extrair, sintetizar, concentrar, purificar, secar, caracterizar substancias e produtos.

4. Estabelecer composi¢éo, orientar processos de acondicionamento e estabelecer prazo de validade
de produtos.

5. Desenvolver, validar e estimar custo-beneficio de metodologias analiticas.

6. Estudar a estrutura das substancias empregando principios, métodos e técnicas conhecidas, para
determinar a composicdo, propriedades e interacfes das substancias e suas reacdes diante de
transformacdes de temperatura, luz, pressao e outros fatores fisicos.

7. Determinar métodos de andlise, baseando-se em estudos, ensaios e experiéncias efetuadas em
todos os campos da quimica e efetuar o controle de qualidade dos produtos e processos de
fabricacéo.

8. Participar de programa de treinamento, quando convocado;

9. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoées,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

10. Elaborar relatérios, laudos técnicos e registrar dados em sua area de especialidade.

11. Participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais nas atividades em conjunto.

12. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagéo
ambiental.

w
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13. Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informética.
14. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

FUNCAO DE NiVEL MEDIO

FUNCAO: Técnico Administrativo

Descricdo sumaéria das tarefas:
Executar servicos administrativos nas areas de recursos humanos, finangas, académicas, logistica e de
administragdo geral; atender ao publico.

Descricéo detalhada das tarefas gue compdem a Funcéo:

1. Realizar trabalhos administrativos da Instituicdo nas &reas de recursos humanos, financas,

académicas, logistica e de administracéo geral.

Atender ao publico interno e externo.

Fazer e atender chamadas telefonicas obtendo e fornecendo informacdes.

Preparar relatérios e planilhas de célculos diversos.

Elaborar documentos administrativos, tais como oficio, informagé&o ou parecer técnico, memorandos,

atas etc.

Secretariar as unidades.

7. Orientar, instruir e proceder a tramitacdo de processos, or¢camentos, contratos e demais assuntos
administrativos.

8. Elaborar levantamentos de dados e informagdes.

9. Participar de projetos na area administrativa ou outra.

10. Participar de comissdes e grupos de trabalhos, quando designado.

11. Efetuar registro, preenchimento de fichas, cadastro, formularios, requisicdes de materiais, quadros e
outros similares.

12. Elaborar, sob orientacdo, planos iniciais de organizacdo, graficos, fichas, roteiros, manuais de
servigos, boletins e formulérios.

13. Elaborar estudos objetivando o aprimoramento de normas e métodos de trabalho.

14. Proceder as opera¢fes microgréaficas, seguindo normas técnicas.

15. Arquivar sistematicamente documentos e microfilmes.

16. Manter organizado e ou atualizar arquivos, ficharios e outros, promovendo medidas de preservacao
do patriménio documental.

17. Auxiliar na organizacdo de promocgdes culturais e outras.

18. Receber, conferir, armazenar, controlar e entregar produtos, materiais e equipamentos no
almoxarifado ou em outro local.

19. Auxiliar na manipulacédo de medicamentos, sob superviséo.

20. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

21. Zelar pela conservacédo, limpeza e manutencdo dos equipamentos e ambiente de trabalho.

22. Executar tarefas pertinentes a area de atuacgdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informética.

23. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

arLDN
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FUNCAO DE NiVEL MEDIO

FUNCAO: Técnico em Anatomia e Necropsia

Descricdo suméria das tarefas:
Preparar cadaveres e pecas anatdmicas humanas e de animais para estudos e pesquisas, bem como
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para entrega de cadaveres humanos a familiares e ou 6érgaos competentes.

Descricdo detalhada das tarefas gue compdem a Funcéao:

Preparar substancias empregadas nas técnicas de preparacdo e conservacdo dos cadaveres.

Preparar cadaveres e pecas anatdmicas para exposicdes, estudos, pesquisas e exames.

Formolizar, embalsamar e reconstituir cadaveres e pecas anatdmicas humanas e de animais.

Assessorar docentes e alunos em aulas praticas.

Preparar cadaveres humanos para entrega a familiares e/ou a 6rgaos competentes.

Manter os cadaveres em camaras frias e ou tanques especiais.

Supervisionar as atividades do setor.

Obedecer a legislacao especifica no que se refere ao trato de cadaveres.

Trabalhar segundo normas de segurancga, saude, higiene e preservacao ambiental.

Zelar pela manutencéo, limpeza, conservagéo, guarda e controle de todo o material, aparelhos,

equipamentos e de seu local de trabalho.

11. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

12. Executar tarefas pertinentes a area de atuacgédo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informética.

13. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

©o NGOk ®WDNRE
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FUNCAO DE NIVEL MEDIO

FUNCAO: Técnico em Laborat6rio

Descricdo sumaria das tarefas:
Executar atividades técnicas de laboratérios, de acordo com as areas especificas em conformidade com
normas de qualidade de biosseguranca e controle do meio-ambiente.

Descricéo detalhada das tarefas que comp&em a Funcéo:

1. Manipular solugbes quimicas, reagentes, meios de cultura e outros.

2. Manipular e manter os animais de experimentos.

3. Supervisionar as prestacdes de servicos executadas pelos auxiliares organizando e distribuindo
tarefas.

4. Dar assisténcia técnica aos usuarios do laboratorio.

5. Analisar e interpretar informacdes obtidas de medicBes, determinacdes, identificacdes, definindo
procedimentos técnicos a serem adotados, sob supervisao.

6. Interpretar resultados dos exames, ensaios e testes, sob orientacdo, encaminhando-os para a
elaboracao de laudos, quando necessério

7. Proceder a realizacdo de exames laboratoriais sob superviséo.

8. Realizar experiéncias e testes em laboratério, executando o controle de qualidade e caracterizacdo do
material.

9. Separar soros, plasmas, glébulos, plaquetas e outros.

10.Elaborar e ou auxiliar na confeccao de laudos, relatérios técnicos e estatisticos.

11.Realizar pequenas cirurgias e disseca¢do de animais durante as aulas ou pesquisas, sob orientacéo.

12.Preparar os equipamentos e aparelhos do laboratério para utilizagdo.

13.Coletar e ou preparar material, matéria prima e amostras, testes, analise e outros para subsidiar aulas,
pesquisas, diagnoésticos etc.

14.Auxiliar professores e alunos em aulas praticas e estagios.

15.Auxiliar na realizacdo de exames anatomopatolégicos, preparando amostras, laminas microscépicas,
meios de cultura, solu¢des, testes quimicos e reativos.

16.Administrar medicamentos e similares em animais, sob orientacéo.
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17.Realizar procedimentos de técnicas de veterinaria, sob supervisdo, fazer a coleta de materiais para
exames laboratoriais e informar as condi¢cdes de salde dos animais para o veterinario, conforme
normas estabelecidas.

18.Preparar os materiais e o ambiente para manipular os animais nas aulas praticas ou para atendimento
clinico-cirdrgico.

19.Transportar animais e providenciar os meios para o desenvolvimento das atividades de praticas de
ensino e pesquisa.

20.Realizar a incineracdo de animais quando necessario.

21.Controlar e supervisionar a utilizagdo de materiais, instrumentos e equipamentos do laboratério.

22.Zelar pela manutencéo, limpeza, assepsia e conservagéo de equipamentos e utensilios do laboratério
em conformidade com as normas de qualidade, de biossegurancga e controle do meio-ambiente.

23.Participar de programa de treinamento, quando convocado.

24.Executar tarefas pertinentes a area de atuacgdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

25.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcgéo.

FUNCAO DE NIVEL MEDIO

FUNCAO: Técnico em Radiologia

Descricdo sumaria das tarefas:
Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia. Operar aparelhos de Raios X, Tomégrafo,
Sistemas de Hemodinamica e outros.

1. Operar Tomografo, Sistemas de Hemodindmica, aparelhos de Raios X e outros acionando seus
comandos e observando instru¢des de funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade
correta.

2. Preparar equipamento, sala de exame e material, averiguando condi¢Bes técnicas e acessorios
necessarios.

3. Preparar clientes para exame e ou radioterapia.

4. Prestar atendimento aos clientes, realizando as atividades segundo normas e procedimentos de
biosseguranca e cAdigo de conduta.

5. Revelar chapas e filmes radiolégicos, zelando pela qualidade das imagens.

6. Realizar o processamento e a documentacao das imagens adquiridas.

7. Controlar radiografias realizadas, registrando nimeros, discriminando tipo e requisitante.

8. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservacdo e

comunicando ao superior eventuais problemas.

9. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

10.Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

11.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.
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Anexo Il do Edital n® 115/2023-GRE, de 21 de junho de 2023.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PROVA TEORICA OBJETIVA

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de textos. Percepgcdo e compreensdo da
finalidade de textos de diferentes géneros; localizagao de informag6es explicitas no texto. Inferéncia
de efeitos de sentido de palavras e expressoées. Inferéncia de efeitos de sentido na textualidade.
Reconhecimento de rela¢des légico-discursivas marcadas por conjungdes, advérbios, elementos
argumentativos, entre outros. Reconhecimento dos efeitos decorrentes do uso de recursos
gramaticais. Tépicos de gramatica normativa. Funcionamento dos recursos linguisticos.
Reconhecimento de efeitos de sentido decorrentes do uso de pontuagéo, da exploragédo de recursos
ortograficos ou morfossintaticos, de campos semanticos e de outras notacdes. Compreensdo de
estruturas tematica e lexical complexas.
Raciocinio Légico e Matematica: NUumeros inteiros, racionais e reais. Sistema legal de medidas.
Razfes e propor¢des. Divisdo proporcional. Regras de trés simples e compostas. Porcentagens.
Progressfes aritméticas e geométricas. Fungdes exponenciais e logaritmicas. Juros compostos.
Desconto Composto. Estatistica (média, mediana, moda, distribuicdo de frequéncia). Analise e
interpretacéo de tabelas e graficos. Equacfes de 1° e 2° graus. Area e volume de figuras geométricas
planas.
Conhecimentos Gerais/Legislacéo:
Topicos relevantes e atuais de diversas &reas, tais como: seguranca, transportes, politica, economia,
sociedade, educacéo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
ecologia e suas inter-relagées e suas vinculagdes historicas. Tépicos da Historia e da Geografia do
Parana com énfase ao Oeste e Sudoeste do Parana. Conhecimentos de Histoéria e Geografia do sobre
o Oeste e Sudoeste do Parana e fendbmenos geograficos sobre o municipio, a cidade, o meio de vida,
o trabalho e a economia das cidades sedes de cada Campus da UNIOESTE. Temas que abordam
debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitacdo, cidadania, salde, ética, e educacdo
ambiental na abrangéncia municipal. Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Estatuto e Regimento da UNIOESTE.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NIVEL SUPERIOR

FUNGAO: ADMINISTRADOR

Conhecimentos Especificos: Administracdo, Organizacdo e Sociedade: organizacdes e
administracdo, teorias da administracdo — ideias fundamentais, desempenho das organizac¢es,
processo decisorio e resolucdo de problemas, planejamento estratégico, lideranca, comunicacao,
administracdo de projetos, ética, responsabilidade social e ambiente; Compras na Administracéo
Publica; Modalidades de Licitacédo, Dispensa e Inexigibilidade; Gestao e Fiscalizagdo de Contratos;
Administracdo Financeira e Orcamentdria: financas e contabilidade publica, orcamento publico,
tributacdo e legislacdo pertinente; Gestdo de Pessoas: gestdo de cargos e remuneracdo, cultura
organizacional, comportamento humano, conflitos, gestdo de mudancas e inteligéncia emocional;
Desenvolvimento, Aprendizagem Organizacional e Gestdo do Conhecimento; O Estado e
Administracdo Publica.
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FUNGCAO: ANALISTA DE INFORMATICA

Conhecimentos Especificos: Matematica Légica; Estatistica; Arquitetura de Computadores:
Sistemas Operacionais, Manutencdo, Suporte, Configuracdo, Treinamento, Gestdo de Ativos;
Andlise, projeto e desenvolvimento de sistemas: o processo de desenvolvimento de software,
Padrbes de projeto. Banco de dados: conceitos e arquitetura de sistemas de banco de dados;
modelo relacional de bancos de dados: conceitos, restricdes, linguagens, design e programacao;
Armazenamento de dados: indexa¢éo, processamento de consultas e projeto fisico; Gerenciamento
de projetos: estrutura do gerenciamento de projetos; ciclo de vida e organizacdo do projeto;
processos de gerenciamento de projetos; Ferramentas e técnicas de apoio ao gerenciamento de
projetos. Redes de computadores: infraestrutura fisica /I6gica; arquitetura; protocolos; servigos;
gerenciamento. Switching. Seguranga: politicas; protocolos; Seguranca: Definicdo de Politicas,
Rotinas de backup; Acompanhamento e recuperacédo de incidentes.

FUNCAO: ANALISTA DE INFORMATICA — DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
Conhecimentos Especificos: Andlise, projeto e desenvolvimento de sistemas: o processo de
desenvolvimento de software; andlise e projeto orientado a objetos com notagdo UML: modelagem
de casos de uso, modelagem de classes, modelagem de interacdes, especificacdo de classes,
propriedades, associacfes, generalizacdo, modelagem de estados, modelagem de atividades,
decomposicdo e arquitetura do sistema; padrbes de projeto; programacgdo orientada a objetos.
Banco de dados: conceitos e arquitetura de sistemas de banco de dados; modelo relacional de
bancos de dados: conceitos, restricdes, linguagens, design e programacao; teoria e metodologia de
projeto de banco de dados; armazenamento de dados, indexac¢do, processamento de consultas e
projeto fisico; conceitos de processamento de transacBes; mapeamento objeto-relacional.
Gerenciamento de projetos: estrutura do gerenciamento de projetos; ciclo de vida e organizacdo do
projeto; processos de gerenciamento de projetos; areas de conhecimento em gerenciamento de
projetos; ferramentas e técnicas de apoio ao gerenciamento de projetos. Tecnologias: banco de
dados MS SQL Server; linguagens de programagéo, técnicas e frameworks para desenvolvimento
web: HTML, CSS, JavaScript, AJAX, Angular, Bootstrap, ExtJS; linguagem de programacdo PHP;
ferramentas para gerenciamento de contelido em portais web: conceitos, Joomla; Linguagem de
programacédo e frameworks Java: conceitos, VRaptor, Hibernate; Linguagem de programacao
Delphi. Versionamento: conceitos, SVN, Git.

FUNCAO: ANALISTA DE INFORMATICA — REDES E INFRAESTRUTURAS
Conhecimentos Especificos: Analise, projeto e desenvolvimento de sistemas: o processo de
desenvolvimento de software; analise e projeto no desenvolvimento de software: modelagem de
casos de uso, modelagem de classes, modelagem de interacdes, especificacdo de classes,
propriedades, associacdes, generalizacdo, modelagem de estados, modelagem de atividades,
decomposicdo e arquitetura do sistema; padrdes de projeto. Banco de dados: conceitos e
arquitetura de sistemas de banco de dados; modelo relacional de bancos de dados: conceitos,
restricdes, linguagens, design e programacao; teoria e metodologia de projeto de banco de dados;
armazenamento de dados, indexacao, processamento de consultas e projeto fisico; conceitos de
processamento de transacbes; mapeamento objeto-relacional. Gerenciamento de projetos:
estrutura do gerenciamento de projetos; ciclo de vida e organizacdo do projeto; processos de
gerenciamento de projetos; areas de conhecimento em gerenciamento de projetos; ferramentas e
técnicas de apoio ao gerenciamento de projetos. Tecnologias: banco de dados; ferramentas para
gerenciamento de conteddo em portais web (CMS): conceitos. Redes de computadores:
infraestrutura fisica / l6gica; arquitetura; protocolos; servicos; gerenciamento. Switching. Seguranca:
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politicas; protocolos; backup; firewall; tratamento de incidentes. Infraestrutura de Datacenters:
servidores; SOs; clusters; storages; farms; cloud. Integracao Devops.

FUNCAO: ASSISTENTE SOCIAL

Conhecimentos Especificos: Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional de
Assisténcia Social. Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS). Protecdo e Atengdo Integral a
Familia e Individuos. Prote¢do Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias. Populacdo em Situacdo de Rua. Abordagem Social. Calamidades Publicas e
Emergéncias. Vigilancia Socioassistencial. Controle Social na Saude. Humanizagdo na Salde.
Violéncia Familiar, Crianga e Adolescente, Idoso e Mulher. Mediag&o. Direitos Sociais. Sistemas
Puablico e Privado. Seguridade Social. Politicas Publicas. Gestdo Social. Estudo Social. Laudos
Periciais. Questao Social. Estado. Sociedade Civil. Espaco Institucional e Profissional. Dialética e
Trabalho Social. Etica Profissional. Projeto ético - politico do Servico Social. Globalizacdo e
Questbes de Fronteiras. Saude Mental. Interdisciplinaridade no SUS. Intersetorialidade e Gestéo
em Redes no SUS. Planejamento, gestdo e execucdo de Planos, Programas e Projetos no SUS.
Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Lei Maria da Penha. Nicleo de Apoio a
Salde da Familia (NASF) e Programa Salde da Familia (PSF) — conceitos e diretrizes.

FUNCAO: BIBLIOTECARIO

Conhecimentos Especificos: Fundamentos da Biblioteconomia e Ciéncia da Informacéo.
Planejamento, Organizacdo e administracdo de bibliotecas e sistemas de bibliotecas. Organizacéo,
tratamento e disseminacédo de informag6es. Formacédo e Desenvolvimento de Cole¢bes. Tecnologias
de informacgéo: automacdo de servigos, bancos e bases de dados, biblioteca digital. Processos
técnicos: Registro, Inventério, Catalogos, Sistemas de Localizacdo e Tipologia Documental.
Catalogacéo segundo a AACR-2 e formato MARC 21. Classificacdo segundo a CDU (Classificacdo
decimal universal): estrutura, principios, indices principais e emprego das tabelas auxiliares;
Indexacdo de documentos: conceitos, linguagens, descritores e processos. Controle bibliografico.
Normas técnicas para area de documentacao (ABNT): tipologia, funcdes e aplicabilidade.

FUNCAO: CONTADOR

Conhecimentos Especificos: Contabilidade Publica: Conceito, campo de aplicacéo e regimes
contébeis. Orcamento Publico: Conceito, tipos e principios orgamentarios. Plano Plurianual. Lei de
Diretrizes Orgcamentarias, Lei de Orcamento Anual. Ciclo Orgamentario: Elaboragdo, aprovacao,
execucdao e avaliacao do orcamento. Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Lei Orgéanica e Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Parang; Conceito de Receitas
Puablicas. Classificacdo das Receitas Orcamentarias; Receita Extraorgcamentaria; Estagios da
Receita; Receita da Divida Ativa; Receita Corrente Liquida. Conceito de Despesas Publicas;
Classificacdo das Despesas Orcamentarias; Despesas Extraorcamentarias; Estagios da Despesa;
Programacéo da Despesa; Regime de Adiantamento. Contabilidade Orgcamentéria; Contabilidade
Financeira; Contabilidade Patrimonial e escrituracdo de fatos tipicos de cada Sistema. Balango
Orcamentério; Balango Financeiro; Balanco Patrimonial; Demonstracéo das variagdes Patrimoniais
e interpretacdo de resultados.
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FUNCAO: ENFERMEIRO

Conhecimentos Especificos: Conhecimento da Politica Nacional de Humanizacao e Acolhimento.
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo em Enfermagem. Exame fisico e
Anamnese. Seguranca do Paciente e Qualidade em Servicos de Salde. Sistema de Classificacdo
de Pacientes e suas escalas (Fugulin, NAS, MORSE, BRADEN). Etica, Bioética e Legislac&o
aplicada a enfermagem. Vigilancia Epidemioldgica, Hemovigilancia e Vigilancia em Saude.
Prevencdo e Controle de Infec¢Bes Hospitalar. Medidas e Cuidados com Microrganismo
Multirresistente. Precauc¢fes e Isolamento de Contato, Goticulas e Aerossois. Gerenciamento dos
residuos de servicos de saude. Praticas de biosseguranca aplicadas ao processo de cuidar.
Gerenciamento de enfermagem em servicos de salde. Normas de seguranca profissional — NR 32.
Administracdo de medicamentos. Central de Material e Esterilizacdo, Controle de materiais,
processamento de produtos para saude, RDC n° 15 / 15 margo 2012. Conhecimentos em
classificacdo das lesdes, cuidados, tecnologias para aplicagdo de coberturas e curativos; uso
adequado de materiais e coberturas. ABCDE do trauma, Via aérea e Ventilagdo, Choque, Trauma
torcico, Trauma abdominal e pélvico, Trauma cranioencefélico, Trauma vertebromedular, Trauma
musculoesquelético, Lesdes provocadas por queimaduras e frio, Trauma pediatrico, Trauma
geriatrico, Trauma de gestante e violéncia doméstica. Enfermagem em Obstetricia: obstetricia
fisiolégica; obstetricia patolégica; urgéncias e emergéncias obstétricas na gestacdo parto e
puerpério; assisténcia de enfermagem ao recém- nascido normal e de alto risco. Enfermagem em
Terapia Intensiva Neonatal, exame fisico do recém-nascido, Reanimacédo neonatal, assisténcia a
recém-nascidos cirargicos, assisténcia ventilatoria em recém-nascidos, patologias respiratérias em
recém-nascidos prematuros. Enfermagem Médico-Cirargico, Doencas transmissiveis, infecciosas e
parasitarias. Assisténcia de enfermagem ao paciente critico em terapia intensiva: com alteragéo da
funcdo respiratéria, insuficiéncia, respiratéria aguda, ventilacdo mecénica e sindrome do
desconforto respiratério agudo; AlteragBes da funcao ca rdiovascular (sindrome coronariana aguda,
arritmias cardiacas e parada cardiorrespiratéria), alteracdo da funcdo renal (lesdo renal aguda e
métodos dialiticos); alteracdo da funcdo gastrointestinal (hemorragia digestiva alta e encefalopatia
hepatica), alteracdo da fungdo metabdlica (distarbios acidobésicos, disturbios metabdlicos da
glicose e disturbio hidroeletrolitico). IRAS e sepse, alteracéo da fungdo hematolégica, cuidados com
sedacao, analgesia e bloqueio neuromuscular em pacientes criticos. Monitorizacdo em UTI.
Transporte intra-hospitalar do paciente critico, nutricdo do paciente critico Cuidados de Enfermagem
ao paciente neurocritico. Cuidados de enfermagem no diagnostico de morte encefalica e para os
potenciais doadores de o6rgdos/tecidos para transplantes, legislagdo nacional sobre doagdo e
transplante de 6rgdos no Brasil. Comunicag&o néo violenta e técnicas de comunicagdo. Educacéo
em Salde. Cuidados Paliativos. Informatica em salde — Prontuario Eletrdnico do Paciente

FUNCAO: ENGENHEIRO CIVIL
Conhecimentos Especificos: Projeto e Execucdo de Obras Civis: locagdo de obra; sondagens;
instalacdes provisorias; canteiro de obras; deposito e armazenamento de materiais; fundagfes
profundas; funda¢des superficiais; escavacdes; escoramento; elementos estruturais; estruturas em
concreto armado; concreto - controle tecnolégico; argamassas; formas; armacédo; instalacdes
prediais; alvenarias; paredes; esquadrias; revestimentos; coberturas; pisos; impermeabilizacao;
equipamentos e ferramentas; seguranca e higiene no trabalho; engenharia de custos. — Materiais de
Construcdo Civil: aglomerantes; agregados; argamassa; concreto; aco; madeira; materiais
ceramicos; vidros; tintas e vernizes. — Mecanica dos Solos: indices fisicos; caracterizacédo de solos;
propriedades dos solos arenosos e argilosos; prospecgdo geotécnica; compactagdo dos solos;
compressibilidade dos solos; adensamento no solo. Resisténcia dos Materiais: andlise de tensdes;
tensbes principais; tracdo e compressao; flexdo simples; flexdo composta; tor¢éo; cisalhamento e
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flambagem. Analise Estrutural: esforcos seccionais - esforco normal, esforco cortante € momento
fletor; relacdo entre esforcos; apoios e vinculos; diagramas de esfor¢cos. — Dimensionamento do
Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto; tipos de agos para concreto
armado; caracteristicas mecanicas do aco; concreto armado - fundamentos; aderéncia; ancoragem
e emendas em barras de armacao; detalhamento de armacdo em concreto armado. — Instalactes
Prediais: instalacbes elétricas; instalagbes hidraulicas; instalacbes de esgoto e aguas pluviais;
instalacdes de telefonia; instalagBes de prevencdo e combate a incéndio; instalagbes especiais.
Estruturas de Aco. — Estruturas de Madeira. — Elaborac@o de projetos: arquitetbnico; estrutural,
instalacdes elétricas; instalagbes hidraulico-sanitarias-pluviais; dimensionamento de conjuntos
motobomba. Or¢camentos de obras e servicos de engenharia: levantamento e quantificacdo de
servigos; qualificac@o de servigos; composicdo de precos; cronograma fisico-financeiro; curva ABC;
critérios de quantificacéo; tabelas referenciais. Fiscalizacdo de obras e servicos de engenharia:
levantamento de servigos executados; medi¢des; critérios de medi¢des; critérios de fiscalizagéo;
procedimentos e rotinas de fiscalizacdo; recebimento de objetos contratados (obras e servigos de
engenharia). Lei Federal 8.666/1993 e suas alteracdes no que se refere a obras e servicos de
engenharia. Lei Estadual 15.608/2007 e suas alteracdes no que se refere a obras e servigos de
engenharia. Legislagdo e normas sobre acessibilidade, especificamente a NBR 9050/2020. Manual
de Orientagdo para Contratacdo e Fiscalizacdo de Obras e Servicos de Engenharia do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, reimpressdo ano de 2019. Cadernos Orientadores da Parana
Edificagc6es do Estado do Parana, especificamente os cadernos 02 — Termo de Referéncia de Projeto,
03 — Licitagdo de Projeto, 04 — Contratacdo de Projeto, 05 - Licitacdo de Obra, 06 - Contratacdo de
Obra e 10 - Fiscalizacdo de Obras Publicas. Conhecimentos de informatica, especificamente
softwares AutoCAD e Revit.

FUNCAO: MEDICO VETERINARIO
Conhecimentos Especificos: Medidas de prevengdo em programas sanitarios. Caracteristicas dos
testes de diagnésticos e indicadores de salde. Programas oficiais da area animal. Zoonoses e
salude publica. Micotoxinas e Micotoxicoses. Gestdo ambiental. Controle de pragas e vetores.
Pericia veterinaria.

FUNGCAO: NUTRICIONISTA

Conhecimentos Especificos: Administracdo em Unidades de Alimentacdo e Nutrigdo:
planejamento, organizacdo e funcionamento, recursos humanos, condi¢des estruturais. Controle
higiénico-sanitario: ambiente, alimentos, equipamentos, utensilios e manipuladores. Elaboracéo de
cardapios em nivel institucional. Doencas transmitidas por alimentos. Procedimentos Operacionais
Padronizados (POPs). Técnica dietética. Segurancga no trabalho e prevencao de acidentes. Nutricdo
béasica - macro e micronutrientes: propriedades, fung8es e fontes alimentares, alimentos funcionais,
suplementos, fisiologia da nutricdo, digestdo, absorcdo, biodisponibilidade, metabolismo,
recomendacfes dietéticas. Nutricdo nos ciclos vitais; nutricdo materno infantil; aleitamento natural,
gestacdo e lactacdo; crescimento e desenvolvimento; alimentacdo da gestante e da nutriz;
alimentacdo na infancia e na adolescéncia; alimentacdo do idoso. Nutricdo clinica: doencas
nutricionais: desnutricdo caldrica-proteica, caréncias nutricionais. Dietoterapia: conceitos, objetivos
e aplicagdo nas diferentes patologias, condi¢cbes clinicas e metabdlicas, dieta enteral: vias de
acesso, administragdo, caracteristicas e complicacdes. Avaliagao do estado nutricional: métodos e
critérios de avaliagéo.
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FUNCAO: PSICOLOGO

Conhecimentos Especificos: Etica e Psicologia. Comportamento organizacional. Individuos e
grupos. Trabalho em equipe. Psicologia aplicada ao trabalho: técnicas, métodos e estratégias de
intervencao. Absenteismo. Recrutamento de pessoal: fontes e meios de recrutamento. Selegéo de
pessoas. Gestdo de pessoas: Conceito e evolucdo da administracdo de recursos humanos.
Aspectos psicossociais presentes no trabalho: lideranca, comunicacdo, tomada de deciséo, poder
e autoridade. Trabalho e adoecimento do trabalhador. Fundamentos e técnicas de exame
psicolégico e psicodiagnéstico. Nocdes sobre desenvolvimento psicolégico e psicodinamico,
segundo as principais teorias. Teorias da personalidade.Teorias psicolégicas dos processos de
aprendizagem e suas aplicagbes na educacgdo. NogOes de psicologia escolar. Testes psicolégicos.
O Psicologo na construcdo e desenvolvimento do projeto politico-pedagdgico: atuagéo
multidisciplinar. Psicologia social. Modos de subjetivagdo contemporédnea e as praticas de
saber/poder: a producdo de exclusdo social, desvio, culpabilizacdo familiar, marginalidade,
desfiliagdo, vulnerabilidade social. Recursos psicossociais no trabalho com as familias, seus
membros e individuos, com grupos e redes sociais. Abordagem sistémica e estratégias de
atendimento e acompanhamento as familias. Conceitos e procedimentos basicos de Psicoterapia.
Psicopatologia: entrevista e avaliacdo psicolégica, anamnese, exame do estado mental.
Psicoterapia breve. Psicoterapia de grupo. Grupos e instituicdes. A salde mental no contexto da
salde publica: niveis de assisténcia e sua integracdo. Atuacdo do psicélogo em equipes
multiprofissionais na saude coletiva e na saude mental. Critérios de normalidade, concepg¢édo de
salde e doenca mental. Trabalho em rede. Principios da intersetorialidade. Clinica Ampliada.
Orientacao familiar no contexto hospitalar. Legislacdes pertinentes a regulamentacéo da profissao
de psicélogo no Brasil. A inser¢éo do psicologo na satde publica. O Sistema Unico de Salde (SUS)
no Brasil. Politicas Publicas de Saude. Politicas Publicas de Assisténcia. Politicas Publicas de
Educacao.

FUNCAO: PEDAGOGO
Conhecimentos Especificos: Educacdo e Pedagogia no Brasil: aspectos historicos e conceituais.
Politica, estrutura e organizacdo do Sistema Nacional de Educacdo. A Organizacdo do Trabalho
Pedagégico: planejamento, metodologias e avaliagdo. A gestdo educacional e a funcdo do Pedagogo.
Teorias de aprendizagem e desenvolvimento humano. A constru¢do do Projeto Politico-Pedagdgico.
Teorias educacionais contemporaneas. Fundamentos da Educacao Especial.

FUNCAO: QUIMICO
Conhecimentos Especificos: Técnicas de extracdo e preparo de amostras organicas e inorganicas;
Validagc&do de metodologias analiticas; Seguranca em laboratério; Boas préaticas de laboratério. Sistema
de gestdo e certificacdo de laboratérios; Gestdo de residuos de laboratério quimico; Gestdo de
almoxarifado quimico. Quimica Analitica Quantitativa; Andlise Instrumental; Espectroscopia e
Espectrometria atdmica e molecular; Quimica eletroanalitica; Cinética Quimica e Catalise; Teorias
acido e base; Compostos de coordenacado: ligacdo, estrutura e reatividade; Analise organica;
Cromatografia liquida de alta eficiéncia; Cromatografia gasosa.
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unioeste PARANA

GOVERNO DO ESTADO

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretagdo de textos. Percepgdo e compreensdo da
finalidade de textos de diferentes géneros; localizacdo de informacgdes explicitas no texto. Inferéncia
de efeitos de sentido de palavras e expressoes. Inferéncia de efeitos de sentido na textualidade.
Emprego das classes das palavras; concordancia e regéncia verbal e nominal; ortografia; pontuacgéo;
preposicao; acentuagdo grafica; conjungles; pronomes e conjugacdo verbal. Redacédo oficial:
impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais, formalidade e padronizagéo; conciséo
e clareza, emprego dos pronomes de tratamento.

Raciocinio Logico e Matematica: Conjuntos. Mdltiplos e Divisores. Potenciacdo e Radiciagdo.
Numeros fracionarios e decimais. Problemas envolvendo adi¢éo, subtracdo, multiplicacéo, e divisédo
de numeros naturais e decimais. Pesos e medidas. Raz&o e proporcdo. Regra de trés simples.
Porcentagens. Juros simples. Perimetro e area de figuras geométricas planas. Funcgdes e graficos.
Andlise e interpretacéo de graficos e tabelas. Equacfes de primeiro grau. Sistemas de equacfes com
duas variaveis.

Conhecimentos Gerais/Legislagao:

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranca, transportes, politica, economia,
sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagfes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
ecologia e suas inter-relagdes e suas vinculagdes histdricas. Topicos da Histdria e da Geografia do
Parana com énfase ao Oeste e Sudoeste do Parana. Conhecimentos de Histéria e Geografia do sobre
o Oeste e Sudoeste do Parana e fenbmenos geograficos sobre o municipio, a cidade, o meio de vida,
o trabalho e a economia das cidades sedes de cada Campus da UNIOESTE. Temas que abordam
debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitacdo, cidadania, salde, ética, e educacéo
ambiental na abrangéncia municipal. Estatuto do ldoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Estatuto e Regimento da UNIOESTE.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NIVEL MEDIO

FUNCAO: TECNICO ADMINISTRATIVO

Conhecimentos Especificos: Noc¢des basicas de administragcéo publica. Conhecimentos basicos de
arquivos, protocolo, almoxarifado e redacao oficial, relagdes humanas e interpessoais, comunicacao
e expressao, desenvolvimento organizacional, guarda e conservacdo de materiais sob sua
responsabilidade. Nog¢des béasicas de atendimento ao publico — postura e atendimento ao publico.
Qualidade no atendimento ao publico. Controle de entrada e saida de pessoas no ambiente de
trabalho. Nocdes de telefonia. A imagem da Instituicdo, a imagem profissional,sigilo e postura.
Servigos e rotinas administrativas e de protocolo: recebimento, expedi¢cdo e arquivo. Classificagdo
dos documentos e correspondéncias e destinacdo adequada. Controle dos processos internos e
externos. Gestao de documentos recebidos e expedidos. No¢Bes basicas de documentos oficiais tais
como: portarias, decretos, oficios, editais. Comunicac¢ao interna. Protocolo e arquivos. Organizacao
de documentos e arquivos. Organizacdo, classificacdo e atualizacdo do acervo, arquivos, ficharios,
livros e publicagBes. Gestdo de documentos e métodos de arquivamento. Redacdo oficial:
caracteristicas e tipos. Elaboracéo e digitacdo de cartas, atas, textos, oficios circulares,memorandos,
tabelas e graficos. Atos administrativos. Processos Administrativos: constituicdo, autuagao e
tramitacdo. Correspondéncia. Cadastro de documentos, registros em geral, preenchimento de fichas
e formularios. Instalagédo e desinstalacdo de equipamentos de audio, videos e acessorios. Operar
equipamentos diversos no setor —computador, multimidia, fotocopiadoras e outros.




unioeste PARANA
Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

FUNCAO: TECNICO EM ANATOMIA E NECROPSIA

Conhecimentos Especificos: Fixacdo, preservacdo e embalsamamento humano; Osteotécnicas;
Angiotécnicas; Esplancnotécnicas; Neurotécnicas; Estesiotécnicas; Armazenamento e apresentacao
de pecas anatdmicas; Sistema esquelético; Sistema articular; Sistema muscular; Sistema circulatorio;
Sistema Respiratorio; Sistema Digestivo; Sistema Urinério; Visceras toracicas, abdominais e pélvicas;
Anatomia da cabeca e do pescoc¢o; Anatomia do sistema nervoso; Biosseguranga; instrumental
utilizado em necropsia.

FUNCAO: TECNICO EM LABORATORIO

Conhecimentos Especificos: Questdes de Conhecimentos Especificos sobre normas e
procedimentos de seguranca em laboratério. Biosseguranca. Equipamentos e vidrarias em
laboratério. Identificagéo, utiliza¢é@o e conservacdo. Reconhecimento e uso de vidrarias utilizadas em
rotinas laboratoriais. Técnicas de Lavagem, esterilizacdo e desinfec¢cdo em laboratério. Técnicas e
procedimentos rotineiros em laboratério. Manipulagéo de reagentes quimicos e preparo de solugdes
e meios de cultura. Limpeza e manutencao de equipamentos de laboratdrio. Solugdes Desinfetantes.
Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude. Equipamentos e vidrarias de um Laboratério -
identificacéo, utilizagédo e conservacdo. Preparo de solu¢des e meios de cultura - diluigdes seriadas,
regra de trés simples, percentual e solucdo molar. Coleta e Preparo de amostras de sangue, urina,
fezes, escarro, secregdes purulentas, liquor e outros liquidos corporais.

FUNCAO: TECNICO EM LABORATORIO (Quimica, Analises Quimicas ou Analises
Clinicas)

Conhecimentos Especificos: Questdes de Conhecimentos Especificos sobre normas e
procedimentos de seguranca em laboratério. Biosseguranca. Equipamentos e vidrarias em
laboratdrio. Identificacdo, utilizac@o e conservacao. Reconhecimento e uso de vidrarias utilizadas em
rotinas laboratoriais. Técnicas de Lavagem, esterilizacdo e desinfeccdo em laboratério. Técnicas e
procedimentos rotineiros em laboratério. Manipulagéo de reagentes quimicos e preparo de solugbes
e meios de cultura. Limpeza e manutencao de equipamentos de laboratério. Solu¢des Desinfetantes.
Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude. Equipamentos e vidrarias de um Laboratério -
identificacao, utilizacdo e conservacdo. Preparo de solugdes e meios de cultura - diluicdes seriadas,
regra de trés simples, percentual e solu¢cdo molar. Coleta e Preparo de amostras de sangue, urina,
fezes, escarro, secre¢des purulentas, liquor e outros liquidos corporais; Conhecimentos Tedricos e
Praticos Aplicada as Técnicas de Hematologia, Bioquimica, Imunologia, Microbiologia e Parasitologia
envolvidos em Doengas Humanas.

FUNCAO: TECNICO EM LABORATORIO/Eletromecanica, Eletrotécnica, Eletricidade,
Eletroeletrénica ou Eletrénica

Conhecimentos Especificos: Questbes de Conhecimentos Especificos sobre normas e
procedimentos de seguranca em laboratdério. Biosseguranga. Equipamentos e vidrarias em laboratério.
Identificacdo, utilizacdo e conservagdo. Reconhecimento e uso de vidrarias utilizadas em rotinas
laboratoriais. Técnicas de Lavagem, esterilizacdo e desinfeccdo em laboratério. Técnicas e
procedimentos rotineiros em laboratério. Manipulacéo de reagentes quimicos e preparo de solugdes e
meios de cultura. Limpeza e manutencdo de equipamentos de laboratério. Solugdes Desinfetantes.
Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude. Equipamentos e vidrarias de um Laborat6rio -
identificacdo, utilizacdo e conservacao. Preparo de soluces e meios de cultura - diluicbes seriadas,
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regra de trés simples, percentual e solucdo molar. Coleta e Preparo de amostras de sangue, urina,
fezes, escarro, secrecdes purulentas, liquor e outros liquidos corporais; Conhecimentos Teéricos e
Praticos Aplicada as Técnicas de Hematologia, Bioquimica, Imunologia, Microbiologia e Parasitologia
envolvidos em Doencas Humanas.

FUNCAO: TECNICO EM LABORATORIO/Quimica

Conhecimentos Especificos: Normas de seguranca, procedimentos de primeiros socorros em caso
de acidentes, uso correto de equipamentos de protecéo individual (EPIS) e equipamentos de protecao
coletiva (EPCs); Identificacdo e aplicacéo de vidraria e equipamentos mais comuns em laboratérios de
Quimica, tais como: pHmetros, espectrofotdmetros UV-Vis (colorimetros), balangcas analiticas,
centrifugas, destiladores, dentre outros; Calibracdo de equipamentos e vidrarias; Calculos quimicos
guantitativos, Calculos estequiométricos: relacdes entre massa, mol e volume molar; Habilidade em
pesar reagentes quimicos, preparar e padronizar solu¢Bes, armazenamento correto dos reagentes e
solucdes; Conceitos de pH e pOH, preparacdo e uso dos principais indicadores acido-base e uso do
pHmetro; Fundamentos e a aplicacbes da determinacdo quantitativa por volumetria e gravimetria;
Converséao das principais unidades (matematicas, fisicas e quimicas); Gerenciamento de residuos e
efluentes de laboratério.

FUNCAO: TECNICO EM RADIOLOGIA

Conhecimentos Especificos: Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia. Operar
aparelhos de Raios X, Tomdgrafo, Sistemas de Hemodindmica e outros. Conhecer as técnicas e 0s
equipamentos da &rea. Operar Tomégrafo, Sistemas de Hemodinamica, aparelhos de Raios X e outros
acionando seus comandos e observando instru¢des de funcionamento, para provocar a descarga de
radioatividade correta. Preparar equipamento, sala de exame e material, averiguando condi¢cbes
técnicas e acessoOrios necessarios. Preparar clientes para exame e ou radioterapia. Prestar
atendimento aos clientes, realizando as atividades segundo normas e procedimentos de biosseguranca
e cadigo de conduta. Revelar chapas e filmes radiologicos, zelando pela qualidade das imagens.
Realizar o processamento e a documentacdo das imagens adquiridas. Controlar radiografias
realizadas, registrando numeros, discriminando tipo e requisitante. Manter equipamentos. Utilizar
programas de informética a serem utilizados com os equipamentos.
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Anexo IV do Edital n°® 115/2023-GRE, de 21 de junho de 2023.

FORMULARIO DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA
DA FUNGAO DE TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS/ LINGUA PORTUGUESA.

Candidato (a):

Critérios para avaliagdo da Prova Prética Pontos

1. Competéncia linguistica em Libras com fluéncia de: riqueza de vocabulario;
uso de classificadores; uso do espaco; expressodes faciais e recursos ndo manuais;
leitura e soletracdo de alfabeto manual; desempenho nas modalidades de
interpretacdo simultanea e consecutiva; (maximo de 20 pontos)

2. Competéncia linguistica em Libras com fluéncia na interpretacdo simultanea
ou consecutiva da Libras para a Lingua Portuguesa com repertério vocabular
compativel ao contetdo sinalizado; (méximo de 20 pontos)

3. Estruturacdo textual na interpretacdo de textos da Libras para Lingua
Portuguesa, considerando: extensao de repertdrio vocabular, equivaléncia textual
entre a Libras e o Portugués, omisséo/acréscimo de contelddo, a adequacao de
vocabular e gramatical ao género textual proposto; (maximo de 20 pontos)

4, Estruturacao textual na traducéo de textos da Lingua Portuguesa para Libras,
considerando: extensdo de repertdrio vocabular; equivaléncia textual entre o
Portugués e a Libras, omissdo/acréscimo de conteudo; adequagdo vocabular e
gramatical ao género textual proposto. (maximo de 20 pontos)

Total da Pontuacdo (Ma&ximo 80 pontos)

E eliminado nesta fase o candidato que obtiver a pontuaco inferior a (50) pontos.

Iltem Sequéncia da Prova Pratica
01 Apresentacdo pessoal em Libras.
02 Interpretacdo simultdnea da lingua portuguesa para Libras (video).
03 Interpretacdo simultdnea da Libras para portugués oral (video).
04 Respostas em Libras a arguicdo dos membros da Banca.

Conteudo da Prova Pratica: Diferentes géneros discursivos adequados ao contexto
universitario, tais como, aulas e palestras.

Observactes da Banca Examinadora:

Item 1:

Iltem 2:

Iltem 3:

Iltem 4:
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Anexo V do Edital n°® 115/2023-GRE, de 21 de junho de 2023.

FORMULARIO DE AVALIACAO DE TiTULOS E CURRICULO

DA FUNGAO DE TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS/ LINGUA PORTUGUESA.

Candidato (a):

Item a ser pontuado Pontos Limite de |Pontos
_ _ por | pontos/item |obtidos

1. FORMACAO ACADEMICA
1.1. Mestrado/Doutorado na area de Educacdo/Ensino/Letras| 8 pontos | 16 pontos
1.2. Mestrado/Doutorado em outra area 6 pontos| 12 pontos
1.3. Especializacdo na area de Surdez/Libras/ Educacao| 3 pontos| 6 pontos
Especial, Educacao Bilingue
1.4. Especializacdo em Educacéo 2 pontos | 4 pontos
1.5. Qutro Titulo de Graduacado 1 pontos| 1 pontos
1.6. Certificado de curso de Libras c/carga horaria (100 horas| 1 ponto 4 pontos
ou mais)
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

0,2 4 pontos
2.1. Experiéncia comprovada de, no minimo, um (01) ano de| pontos
Tradutor e Intérprete de Libras, no Ensino Superior nal por ano
somatoria de tempo em uma ou em outra instituicao. completo
2.2. Experiéncia comprovada de, no minimo, um (01) ano de 0,1 3 pontos
Tradutor e Intérprete de Libras, na Educacdo Basica, na| ponto
somatdria de tempo em uma ou em outra instituicdo. Validos| por ano
0s ultimos 3 anos. completo
2.3. Participagdo como Tradutor e Intérprete de Libras em P?)’nzt?)s 2 pontos
evento académico ou cientifico, com duracdo minima de 8 por
horas. Pontuacdo para cada evento. Validos os ultimos 3 evento.
anos.
2.4. Apresentacdo de trabalhos ou publicacdo de artigos 0,25
referentes na area da Surdez/Libras/ Educacgéo Bilingue, 2 pontos
Educacao Especial. Pontuacéo para cada apresentacao. pontos.
2.5. Participacdo em eventos da area da Surdez/Libras/|g 1 ponto| 2 pontos
Educacdo Bilingue, Educacéo Especial. por
Validos os ultimos 3 anos. evento

Total da Pontuacdo (Maxima 20 pontos)

A pontuacdo que exceder ao previsto no formulario sera excedente e desprezada
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Anexo VI do Edital n°® 115/2023-GRE, de 21 de junho de 2023.

CRONOGRAMA SIMPLIFICADO

Evento Datas
Publicacdo do Edital de abertura de inscricbes e normas gerais. 21/06/23
Periodo para impugnacao do edital de abertura e normas gerais. | Até 17h de 23/06/23
Respostas a eventuais pedidos de impugnacao 26/06/23
Periodo de inscri¢Bes no site de Concursos da Unioeste. 26/06/23 a 17h 26/07/23
Ultimo prazo para pagamento da taxa de inscric&o. 27/07/2023
Periodo para pedido de isencdo do valor da taxa de inscri¢ao. 26/06/23 a 29/06/23
Resultado da andlise dos pedidos de isencao 06/07/23
Recurso contra o indeferimento dos pedidos de isencéo da taxa Até 17h de 07/07/23
Respostas dos pedidos de reconsideracdo de isencéo 10/07/23
Publicacdo do Edital da homologacao das inscricoes. 31/07/23
Interposicdo de recursos a ndo homologacéo de inscricdes. 01/08/23
Respostas aos recursos contra a homologacéo de inscricdes. 02/08/23
Homologacéao final das Inscricdes 03/08/23
CONVOCACAO para a Prova Prética e horarios em Cascavel 16/08/23
Prova Pratica - Intérprete de Libras, horarios na convocacao. 22/08/23 Terca-feira
Publicacdo do Resultado da Prova Pratica 24/08/23
Prazo para solicitar cépia do documento de avaliacao 25/08/23
Prazo para recursos contra os resultados da Prova Prética Até 17h de 28/08/23
Resposta aos recursos da Prova Pratica. 29/08/23
Publicacdo do Resultado Final da Prova Pratica 30/08/23
CONVOCACAO para a Prova Escrita (Objetiva) e ensalamento 21/08/23
Prova Escrita Objetiva 27/08/23 Domingo
Abertura dos portdes - Manha: N. Médio 7h30
Fechamento dos portbes 8h20
Inicio da Prova Escrita (Objetiva) 8h30
Término da Prova Escrita (Objetiva) 11h30
Abertura dos portdes -Tarde: N. Superior 13h30
Fechamento dos portbes 14h20
Inicio da Prova Escrita (Objetiva) 14h30
Término da Prova Escrita (Objetiva) 17h30
Publicacdo do Gabarito Provisorio, 28/08/23
Prazo para interposicéo de recursos contra o Gabarito Provisorio. 30/08/23
Publicacdo das respostas dos recursos do Gabarito Provisdério. 06/09/23
Publicacdo do Gabarito Definitivo 11/09/23
Publicacdo do Resultado Final da Prova Escrita (Objetiva). 11/09/23
Avaliacdes dos Curriculos - Intérprete de Libras 30/08/23
Publicac@o do Resultado da Pontuacéo no Curriculo 04/09/23
Prazo para recursos contra a Pontuacdo no Curriculo 05/09/23
Prazo para solicitar cépia do documento de avaliacdo 06/09/23
Resposta aos recursos da Pontuac&o no Curriculo Até 17h 11/09/23
Publicacéo do Resultado Final da Pontuacdo no Curriculo 11/09/2023
Resultado Final do Processo Seletivo. 12/09/23
Homologacdo do Processo Seletivo a partir de: 14/09/23
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