Prefeitura Municipal de Novo Sdo Joaquim
Estado de Mato Grosso
CNPJ 03.238.581/0001-92

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2023
De 11 de julho de 2023

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E PROVAS DE TITULOS, PARA
PROVIMENTO TEMPORARIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO
SAO JOAQUIM-MT.

O Senhor LEONARDO FARIA ZAMPA, Prefeito Municipal de Novo S3o

Joaquim, Estado de Mato Grosso, por meio da sua COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N2 002/2023, nomeada pela Portaria n® 189/2023 de 19 de junho de 2023, em cumprimento
aos principios Constitucionais disposto no artigo 37, na Lei Organica Municipal e demais Leis Municipais
referentes ao assunto, torna publica a realizagdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E
PROVAS DE TITULOS, destinado a selecionar candidatos para as funcdes temporarias previstas nas Lei
Municipais n.2 915/2022 e n2 923/2023, e suas altera¢Bes, mediante as condi¢Bes estabelecidas neste

Edital.
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1.3.

2.1.
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1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, executado pela
empresa ATAME ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO, CURSOS E CONCURSOS LTDA,
com auxilio da COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, que ficard
instalada na Prefeitura de Municipal de Novo Sdo Joaquim - MT, localizada na Rua Cachoeira
da Fumaga, 77, Jardim das Palmeiras - Novo Sdo Joaquim - MT, de segunda a sexta-feira, das
7h:00 as 11h00 e 13h00 as 17h00.

O presente Processo Seletivo Simplificado se destina a selecionar candidatos para o
provimento dos cargos temporarios, constantes do ANEXO | deste Edital, verificado o
preenchimento de todos os requisitos, necessarios a sua investidura.

A COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO publicara avisos de
todas as etapas deste Processo Seletivo através de Editais Complementares que serdo
publicados no Didrio Oficial do Municipio - https://diariomunicipal.org/mt/amm/, no mural
da  Prefeitura  Municipal, no site oficial da  Prefeitura  Municipal -
WWW.novosaojoagquim.mt.gov.br/ e no site da empresa organizadora -
www.atamemt.com.br/concurso/.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA OCUPAGAO DA FUNGAO:

Para a contratacdo da funcdo pretendida, o Candidato devera preencher todos os requisitos
previstos no ANEXO I, que lhes sejam respectivos, além de:

Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

Ter no ato da convocacgdo idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

CertidBes Negativas: Civel e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da
Federacdo brasileira em que candidato ja residiu;

Carteira de identidade (RG);

CPF;

CPF do conjuge e data de nascimento;

CPF do PAl e MAE ou declaracdo de auséncia de pai/m3e;

Certiddo de nascimento ou casamento;

Titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral;

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos (menores de 06 anos, cdpia da carteira de vacina e
os em idade escolar, comprovante de matricula);
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2.12. Carteira de Trabalho e niumero de inscrigdo no PIS ou PASEP;

2.13.  Carteira profissional no caso de profissGes regulamentadas, com a apresentacdo do devido
comprovante de quitacdo de anuidade e respectiva certiddo de regularidade;

2.14. Documento militar (se o candidato for do sexo masculino);

2.15. 01 foto 3x4;

2.16.  Conta bancéria (Banco do Brasil);

2.17. Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 30 (trinta) dias antes da publicacdo do
edital de convocacgédo de posse;

2.18.  Realizar exames exigidos conforme ANEXO VI, que comprove ter o candidato aptidao fisica e
mental para o exercicio das atribui¢cdes da funcao;

2.19. Inacumulabilidade: apresentar Declaragdo se exerce ou ndo outro cargo ou fungdo publica
remunerada, inclusive emprego em autarquias, empresas publicas e sociedades de economia
mista;

2.20. Declaragdo de Bens e valores;

2.21. Comprovacdo de outros requisitos essenciais ao exercicio da funcdo objeto do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, que poderdo ser exigidos no edital de convocacdo.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO DESTE PROCESSO SELETIVO
3.1. Para a execugdo deste Processo Seletivo Simplificado, ficam estabelecidas as seguintes datas,

que por se tratarem de mera previsdo, estdo sujeitas a confirmagdo nos Editais

Complementares:

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Das InscrigOes

Data Prevista

Publicacdo do Edital

11/07/2023

Periodo geral de realizagdo das inscri¢cdes

17/07/2023 a 10/08/2023

Periodo de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo

17/07 a 19/07/2023

Divulgacdo do resultado das solicitagBes de isen¢do da taxa de

26/07/2023
inscricdo, deferidas e indeferidas /07/
Protocolo do R.e.(aue.rlmento de Inscrlgao. de Candidato cgmo 11/08/2023
Pessoa com Deficiéncia-PcD, nos termos do item 6.6, deste Edital.
Data de vencimento dos boletos de inscri¢do 14/08/2023
Publicagdo da Lista de Inscritos Deferidos e Indeferidos 16/08/2023

Publicacdo da Lista de Homologacdo dos Candidatos inscritos

Até o dia 22/08/2023

Das Provas e Entrega de Titulos

Data Prevista

Publicacdo do local e horério de realizacdo das provas escritas e
praticas, bem como a entrega de titulos.

22/08/2023

Data da realizagdo das provas escritas, provas praticas e entrega de
titulos.

27/08/2023

Dos Resultados

Data Prevista

Publicagdo do gabarito das provas escritas

Até as 16h00 do dia 28/08/2023

Publicacdo da pontuagdo dos titulos e provas praticas

Até o dia 30/08/2023

Publicacdo do resultado preliminar

Até o dia 12/09/2023

Publicacdo do resultado final

Até o dia 18/09/2023

Do Prazo de Interposi¢cdo de Recursos

Recurso contra omissdes ou erros materiais nas seguintes etapas:
(I) divulgacdo das listas de solicitagdo de isencdo da taxa de
inscricdo, deferidas ou indeferidas; (IlI) divulgacdo das listas de
candidatos inscritos deferidos e indeferidos; (lll) publicacdo dos
gabaritos de provas; (IV) divulgacdo da relagdo dos candidatos
classificados para a segunda fase (se houver); (V) divulgacdo da
pontuacdo de titulos deferidos e indeferidos, e resultado das
provas praticas; e (V1) divulgagdo do resultado preliminar.

2 dias Uteis, a contar do dia
subsequente ao da divulgacdo
das respectivas etapas, no
periodo das 00h00 do primeiro
dia as 23h59 do ultimo dia.
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4.  DAS INSCRIGOES

As inscricBes somente serdo realizadas via internet, através do enderego eletrdnico
www.atamemt.com.br/concurso/, durante o periodo compreendido entre as 07h (sete
horas) do dia estabelecido no item 3.1 deste Edital e as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta
e nove minutos) do dia estabelecido no item 3.1 deste Edital, considerado, para tanto, o
horario oficial do Estado do Mato Grosso.

Para efetuar sua inscricdo, o Candidato devera observar o seguinte procedimento:

Ler atentamente os termos deste Edital e seus Anexos, certificando-se que possui todos os
requisitos necessarios a investidura do cargo;

Acessar o endereco eletrénico www.atamemt.com.br/concurso/ e preencher corretamente
o formulario eletrénico de inscricdo e confirmar a transmissdo dos dados pela Internet;
Imprimir o boleto bancario da taxa de inscricdo correspondente e efetuar o pagamento em
qualquer agéncia bancaria, até a data indicada como de vencimento.

Em observéncia as regras da FEBRABAN - Federacgdo Brasileira de Bancos, que implantou nova
plataforma de boletos de pagamento-cobranca registrados, os boletos bancérios estardo
disponiveis para pagamento a partir do primeiro dia util apds a realizagdo do cadastro da
inscricdo, limitando-se ao prazo de vencimento estabelecido no Subitem 3.1 deste Edital.

Caso o Candidato necessite de tratamento diferenciado no dia de realizagédo da prova escrita,
sendo ou ndo Pessoa com Deficiéncia-PcD, deverd preencher os campos especificos do
formuldrio de inscrigdo, discriminando o tratamento diferenciado de que necessita. Ndo
indicando sua necessidade, serd impossivel atendé-lo.

Para a inscricdo ndo sera exigido o envio de qualquer documentacao, exceto se o Candidato
requerer a isengdo prevista no item 5 ou inscricdo na condi¢do de pessoa com deficiéncia-
pcd, conforme previsdo no item 6 e seus respectivos subitens, deste Edital, quando devera
observar os ditames ali estabelecidos.

Somente serd considerado valido o pagamento realizado via boleto bancério, ndo sendo
considerada, para fins de inscricdo do Candidato, nenhuma outra forma de pagamento da
taxa de inscrigdo.

N&o havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
que assim O requererem e comprovarem os requisitos, nos termos do item 5 e seus
respectivos subitens, deste Edital.

Em hipotese alguma havera alteragdo da funcgdo pretendida, apds o pagamento da taxa de
inscricdo. Caso o Candidato assim o deseje, deverd realizar nova inscrigcdo, efetuando seu
respectivo pagamento.

Para cada participante, sera permitida apenas uma inscrigdo. Caso o Candidato tenha
efetuado, duas ou mais inscri¢ces, observando os procedimentos, somente a Ultima inscrigdo
realizada e efetivada serd valida.

Ao se inscrever, o Candidato se responsabilizard pela veracidade e exatiddo das informacdes
prestadas, aceitando de forma irrestrita as condi¢des estabelecidas neste Edital, ndo podendo
alegar o seu desconhecimento, vez que, a sua inscricdo, importara na aceitacdo tacita das
condicBes deste Processo Seletivo Simplificado.

O Candidato sera responsavel pela atualizacdo de seus dados cadastrais, durante a validade
deste processo seletivo simplificado, em especial, do endereco residencial e telefone
atualizado.
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4.12.

4.13.

4.14.

5.1

5.2.

5.3.

5.4

Se posteriormente, restar constatado que o Candidato se utilizou de ma-fé, a Prefeitura
Municipal de Novo S3o Joaquim tem o direito de exclui-lo do processo seletivo simplificado,
ndo havendo que indeniza-lo ou ressarci-lo, a qualquer titulo.

A Prefeitura Municipal de Novo Sdo Joaquim e a ATAME, ndo se responsabilizardo por
inscricBes via internet, que ndo forem recebidas em virtude de falhas de comunicagdo, tais
como: congestionamento das linhas, falta de energia elétrica ou quaisquer outros fatores de
ordem técnica, que impossibilitem a transferéncia de dados, por esta razdo é importante que
o candidato acesse a sua drea do candidato e confirme se sua inscricdo foi validada.

Encerrado o periodo de inscricdes, ndo serdo admitidas alteracBes, exceto quando
constatadas incorre¢8es nos dados pessoais do Candidato, hipdtese em que poderdo ser
alterados pelo préprio Candidato, acessando a Area do Candidato, através do seu login (CPF
do candidato no campo especifico, sem pontos ou traco) e senha de 08 (oito) digitos (no
campo especifico, sendo: os dois primeiros digitos do dia de nascimento + os trés primeiros
digitos do CPF + os trés primeiros digitos do RG), podendo o usuario alterar sua senha no seu
primeiro acesso, no portal www.atamemt.com.br/concurso/ ou mediante Recurso postado
no mesmo portal no momento oportuno, ou ainda, mediante apresentacdo de documento
original e registro na Ata de Ocorréncia de Sala, na data de realizagdo da prova escrita.

A COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO publicard aviso de
inscricGes deferidas, indeferidas e homologadas, nos locais estabelecidos no item 1.3 deste
Edital.

5. DATAXA DE INSCRIGAO

Os valores correspondentes as respectivas taxas de inscricdo estdo discriminados no ANEXO
| deste Edital.

O valor da taxa de inscri¢do paga, ndo sera devolvido, exceto em caso de cancelamento deste
Edital, por conveniéncia da Administragdo.

Os candidatos que atenderem um dos seguintes requisitos poderdo requerer isen¢do no
pagamento da taxa de inscri¢do, observado o periodo estabelecido no item 3.1 deste Edital:

Ser considerado de extrema pobreza e enquadrar-se nas determinacGes do Decreto n® 6.593,
de 11 de dezembro de 2008, de estar regularmente inscrito no Cadastro Unico de Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico;

Ser doador regular de sangue, nos termos da Lei Estadual n? 7.713/2002, comprovando que
ja tenha realizado no minimo trés doagdes antes do langamento deste Edital;

Candidatos trabalhadores que percebam até um salario minimo e meio ou se encontrem
desempregados, conforme estabelece a Lei Estadual n2 8.795/08.

Para requerer aisen¢do da taxa de inscrigdo, os Candidatos deverdo observar suas respectivas
condicdes, procedendo da forma abaixo prevista:

a) Para o Candidato considerado de extrema pobreza: preencher o Requerimento de
Isen¢do, no periodo compreendido entre o inicio das inscri¢des e as 17h do dltimo dia do
prazo estabelecido no item 3.1 deste Edital, somente disponibilizado no campo de
inscricio do endereco eletronico da ATAME — www.atamemt.com.br/concurso/,
indicando obrigatoriamente, o seu Nimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido ao
Candidato pelo 6rgdo gestor nacional do Cadastro Unico de Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, que seré consultado quanto a veracidade das informacdes
prestadas pelo Candidato no Requerimento de Isencdo;
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Para o Candidato doador regular de sangue: entregar na sede da Prefeitura Municipal de
Novo S3o Joaquim - MT, situada na Rua Cachoeira da Fumaga, 77, Jardim das Palmeiras
- Novo Sdo Joagquim — MT — CEP 78625-000, conforme prazo estabelecido no item 3.1,
no hordrio de seu respectivo expediente — de segunda a sexta-feira, das 7h:00 as 11h00
e 13h00 as 17h00, envelope lacrado, com indicagdo de seu nome, fungdo pretendida,
nuimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, endereco e telefone, enderecado a
COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, contendo o
Requerimento de Isenc¢do, somente disponibilizado no campo de inscricdo do endereco
eletrdnico www.atamemt.com.br/concurso/, e cdpia dos seguintes documentos:

b.1) Documento de identidade do Candidato, observado o item 9.7, “a”, deste Edital;
b.2) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do Candidato;

b.3) Documento comprobatério de sua condi¢do de doador regular de sangue, expedido
pelo Banco de Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, em que o
Candidato faca a doagdo. Em referido documento, é imprescindivel, a comprovacdo de
que o Candidato ja tenha feito, no minimo, trés doac¢des antes do lancamento deste
Edital.

Para os candidatos trabalhadores que percebam até um salario minimo e meio ou se
encontrem desempregados: entregar na sede da Prefeitura Municipal de Novo Sdo
Joaquim - MT, situada na Rua Cachoeira da Fumaga, 77, Jardim das Palmeiras - Novo S3o
Joaquim — MT — CEP 78625-000, conforme prazo estabelecido noitem 3.1, no horério de
seu respectivo expediente — de segunda a sexta-feira, das 7h:00 as 11h00 e 13h00 as
17h00, envelope lacrado, com indicagdo de seu nome, fungdo pretendida, nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, endereco e telefone, enderecado 3 COMISSAO
EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, contendo o Requerimento de
Isencdo, somente disponibilizado no campo de inscricdo do enderego eletrdnico
www.atamemt.com.br/concurso/, e cépia dos seguintes documentos, conforme o caso:

c.1) empregados de empresas privadas: cépia do Ultimo Holerite recebido;

c.2) servidores publicos: cépia do ultimo contracheque recebido ou declaragédo do 6rgédo
ou entidade publica onde trabalha, sendo aceito apenas documento emitido com data
maxima de 30 (trinta) dias a contar da data do inicio das inscri¢des;

c.3) autébnomos: declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestagdo de servico e/ou copia de contrato de prestacdo de servicos e de
recibo de pagamento autébnomo (RPA); copia das pdaginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com
anotacOes do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

c.4) servidores publicos, exonerados ou demitidos: copia do ato correspondente e sua
publicagdo no ¢érgdo oficial, ou declaragdo de préprio punho dos rendimentos
correspondentes a contratos de prestacdo de servico e/ou cépia de contrato de
prestagdo de servigos e de recibo de pagamento auténomo (RPA); ou copia das paginas
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia,
identificacdo e da pagina com anotacBes do Ultimo contrato e da primeira pagina
subsequente em branco;

c.5) pensionistas: cépia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela
Instituicdo pagadora; copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotag¢des do ultimo
contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

c.6) estagidrios: copia do Contrato de Estagio; cdpia das paginas da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com
anotacdes do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

c.7) desempregados: declaracdo de proprio punho de que esta desempregado, ndo
exerce atividade como auténomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua
situacdo econémica ndo lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do
sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor
das afirmativas; ou a copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
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5.5

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

6.1.

6.2.

6.2.1.

6.3.

—que contenham fotografia, identificacdo e da pdgina com anotag¢des do ultimo contrato
e da primeira pagina subsequente em branco.

As informacdes prestadas no Requerimento de Isengdo, bem como na documentacdo
apresentada para tal fim, serdo de inteira responsabilidade do Candidato, que pode, a
qualquer momento, responder por crime contra a fé publica, acarretando sua eliminagdo
deste Processo Seletivo Simplificado.

N&o sera concedida isen¢do da taxa de inscricdao aos candidatos que:

a) Na&o entregarem o respectivo Requerimento de Isencdo devidamente preenchido e
assinado, no prazo estabelecido, observado o item 5.4;

b) Omitirem informacdo e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar documentos;

c) N&o observarem os locais, prazos e horérios, estabelecidos no item 5.4;

d) Na&o atenderem aos requisitos estabelecidos para a isencdo do pagamento, conforme
termos deste Edital.

Apds a entrega do Requerimento de Isencdo e da documentacdo respectiva, ndo serd
permitida complementacdo de documentos ou revisdo.

Toda a solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo deverd obrigatoriamente ser requerida via
internet, no ato da inscricdo, impressa e protocolada juntamente com os demais documentos
previstos no item 5.4 a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado. Quaisquer
outras formas de requerimento ndo serdo admitidas.

Cada pedido de isencdo serd analisado e julgado pela COMISSAO EXAMINADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos ou indeferidos, sera divulgada até a data prevista
no item 3.1, mediante publicacdo nos locais estabelecidos no item 1.3 deste Edital.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo, observados os
prazos e procedimentos estabelecidos neste Edital, acessar o endereco eletrénico
www.atamemt.com.br/concurso/, imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo correspondente. Caso assim ndo proceda, estard automaticamente excluido
deste Processo Seletivo Simplificado.

6. DOS CANDIDATOS INSCRITOS COMO PESSOAS COM DEFICIENCIA-PcD.

Para efeito deste Processo Seletivo Simplificado, considera-se deficiéncia somente as
conceituadas na medicina especializada, de acordo com a Classificacdo Internacional de
Doenga - CID.

Em observancia a Lei Complementar Estadual n® 114/2002 é assegurado 10% das vagas ao
Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia. Para tanto, deverd declarar a deficiéncia
fisica de que é portador e, se convocado, submeter-se a pericia médica promovida pela
Prefeitura Municipal, que dara decisdo terminativa sobre sua qualificacdo e/ou o grau de
deficiéncia capacitante, para o exercicio da fungdo pretendida.

Neste Processo Seletivo Publico ndo havera reserva de vaga para Pessoa com Deficiéncia-PcD,
vez que, da aplicacdo do percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas destinada para
a funcdo, ndo resultou em um numero fracionario superior a 0,7 (sete décimos), sendo que
para haver reserva, cada funcdo teria que ofertar um ndmero de vagas igual ou superior a 7
(sete).

A Pessoa com Deficiéncia, para efeito de prova especial, devera declarar, no ato da inscrigdo
e em campo proprio, o tipo de deficiéncia de que é portadora, o cddigo correspondente da
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6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

7.1

7.2,

8.1,

8.1.1.

Classificacdo Internacional de Doencga — CID e a necessidade de condi¢Bes especiais para se
submeter as provas.

A Pessoa com Deficiéncia participard deste Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, ndo havendo assim, distingdo quanto o conteudo das
provas, critérios de avaliacdo e de aprovacao, dos locais e hordrios de realizagdo das provas e
da pontuacdo minima exigida.

A Pessoa com Deficiéncia que necessitar de tempo adicional, nos termos do §2° do art. 40,
do Decreto Federal n® 3.298/99, serad concedido um percentual de 25% (vinte e cinco por
cento) de tempo adicional, contabilizado do tempo total de prova.

Os Candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia deverdo protocolar com a Comissdo
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, pessoalmente, por terceiros ou via correio,
até a data prevista no cronograma estabelecido no item 3.1 deste Edital, no horario de seu
respectivo expediente, segunda a sexta-feira, das 7h:00 as 11h00 e 13h00 as 17h00, na sede
administrativa da Prefeitura Municipal de Novo S3o Joaquim - MT, situada na Rua Cachoeira
da Fumaga, 77, Jardim das Palmeiras - Novo Sdo Joaquim — MT — CEP 78625-000, envelope
lacrado, com indicagdo de seu nome, fungdo pretendida, numero de Cadastro de Pessoa Fisica
— CPF, endereco e telefone, enderecado & COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, contendo: Requerimento de Inscricdo como Candidato inscrito
como pessoa com deficiéncia-PcD - conforme modelo do ANEXO Il deste Edital, Laudo
Médico, original ou copia autenticada, atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia do
Candidato, fazendo expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID e a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto
Federal n® 3.298/99. Os laudos médicos encaminhados ndo serdo devolvidos aos candidatos.

O Candidato que, no ato da inscricdo se declarar pessoa com deficiéncia fisica e atender ao
disposto no item anterior, se classificado nas provas, além de figurar na lista geral de
classificacdo, tera seu nome publicado em relacdo a parte, observada a respectiva ordem de
classificacdo.

7. DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO

Compete ao Candidato:

a) Acompanhar todas as publicacdes, referentes a este Edital e demais Editais
Complementares, feitas nos meios de comunicagdo estabelecidos no item 1.3, deste
Edital; e

b) Naslistas a serem divulgadas, conferir especialmente os seguintes dados pessoais: nome,
nuimero do documento de identidade, fungdo para a qual se inscreveu. Caso haja
inexatiddo nas informacGes, o Candidato devera requerer a devida correcdo, através dos
prazos recursais, acessando o portal do candidato, ou requerendo junto a Comissao
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado.

O Candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagdo das provas, como
justificativa de sua auséncia. Independente de qual seja o motivo, a auséncia do Candidato,
caracterizara sua desisténcia, resultando em sua elimina¢do do Processo Seletivo.

8. DAS MODALIDADES DE PROVAS
Das Provas Escritas e entrega de Titulos
Para fins de avaliagcdo do Candidato, este Processo Seletivo Simplificado sera constituido por

PROVAS ESCRITAS para todas as fungdes, e para as fungbes de nivel superior haverd também
PROVA DE TITULOS, sendo esta, sua apresentacéo facultativa.

Rua Cachoeira da Fumaga, 77, Jardim das Palmeiras - Novo S&o Joaquim — MT — CEP 78625-000
Telefone: (66) 3479-1158



Prefeitura Municipal de Novo Sdo Joaquim
Estado de Mato Grosso
CNPJ 03.238.581/0001-92

8.2.

8.2.

1.

2.

9.1.

9.1

9.1.

9.1

1.

2.

3.

9.2.

9.3.

9.4,

9.5.

9.6.

Das Provas Praticas

Para fins de avaliagdo do Candidato, haverad provas praticas, que serdo classificatdrias e
eliminatdrias, para aquelas fungGes estabelecidas no Anexo | deste Edital.

Se o numero de inscritos for superior ao numero de vagas classificatdrias previsto no Anexo
I, a prova pratica podera ser realizada em data posterior aquela estabelecida no item 3.1, a
ser confirmada por Edital Complementar.

9.  DAREALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS E PRATICAS

As provas escritas serdo realizadas no dia 27/08/2023, com tempo de duragdo de 3 (trés)
horas ininterruptas, sendo que o local e horario para cada fungdo serdo divulgados
posteriormente em Edital Complementar.

Para a funcdo que tiver prova pratica, esta poderd ser realizada no mesmo dia da prova
escrita, somente para aqueles Candidatos que realizarem a prova escrita, observada a regra
prevista no item 8.2.2.

Os locais e hordrios das provas, escritas e praticas, serdo divulgados por Edital Complementar
e publicados no Diario Oficial do Municipio - https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

Os Candidatos poderdo ainda consultar, nos sites da Prefeitura Municipal de Novo Sdo
Joaquim - www.novosaojoaquim.mt.gov.br/ e da ATAME - www.atamemt.com.br/concurso/,
na Area do Candidato, o local e a sala onde irdo realizar a prova escrita e pratica.

N&o serd admitida a entrada de Candidato que se apresentar ao local de prova apds o horario
determinado para o inicio. Neste caso, o Candidato sera considerado ausente e eliminado do
Processo Seletivo Simplificado, nos termos do item 7.2.

Ndo serd permitida a entrada, nos locais de aplicagdo das provas, de Candidato que ndo
estiver em condi¢cBes para realizagdo das mesmas, tais como: alcoolizado, com trajes
inadequados (roupa de praia, seminu, etc.) e outros fatores que possam vir a perturbar o
perfeito andamento das provas.

N&o serd admitida a permanéncia de acompanhante do Candidato ou de pessoas estranhas
ao Processo Seletivo Simplificado, nas dependéncias dos locais onde forem celebradas as
provas, salvo com a devida autorizacdo da COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

Para realizagdo das provas escritas, o Candidato deverd comparecer ao local designado, com
antecedéncia minima de 1h (uma hora) do horario estipulado, munido, obrigatoriamente, do
documento de identidade original (observado o subitem “a”) e caneta esferogrifica de
material transparente, com tinta de cor azul ou preta.

Para fins deste Processo Seletivo Simplificado, sdo considerados documentos de identidade:
(1) as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢Bes Exteriores; (Il) cédulas de
identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, declaradas validas por Lei Federal,
tais como: a do CREA, do CRC, etc.; (Ill) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e (IV) a
Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, na forma da Lei n° 9.503/97.

Somente ao Candidato que apresentar um dos documentos discriminados acima, e desde que
o documento permita, com clareza, a sua identificagdo, serd permitida a realizacdo das provas
escritas.
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9.7.

9.8.

9.8.1.

9.8.2.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

10.1.

10.2.

11.1.

Caso o Candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar
copia do documento, expedido em, no maximo, trinta dias antes a data da prova, que ateste
o registro da respectiva ocorréncia em 6rgdo policial.

Ao chegar ao local de prova, o Candidato devera procurar o nimero de sua sala nas listagens
afixadas no Mural, localizando-a, a ela devera se dirigir.

A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas podera
fazé-lo nos termos da Lei Estadual n2 10.269/15.

A Candidata lactante terd o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de duas
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido pela amamentacdo sera
compensado durante a realizagdo da prova em igual periodo.

A Candidata devera solicitar atendimento diferenciado para tal fim ao Fiscal da sala. Devera
levar um acompanhante que ficard com a guarda da crianca, em local reservado. A falta de
acompanhante impossibilitard a Candidata de realizar a prova.

Sera sumariamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o Candidato que: (1) utilizar
meios ilicitos para a execucdo das provas; (II) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés para com qualquer um dos
aplicadores, auxiliares ou autoridades; (lll) afastar-se da sala, sem o acompanhamento do
fiscal e antes de ter concluido a prova; (V) for surpreendido, durante as provas, em qualquer
tipo de comunicacdo com outro Candidato ou pessoa, ou utilizando-se se maquinas de
calcular ou similares, telefone celular, livros, codigos, manuais, bonés e outros tipos de
chapelaria, 6culos escuros, impressos ou anotacgdes; (V) tiver constatada, por meio de pericia
e apos a realizacdo da prova, a utilizagdo de meios ilicitos para a realizagdo da mesma.

Por motivo de seguranca, iniciada a prova, nenhum candidato podera se retirar da sala, antes
de decorridos 60 (sessenta) minutos do seu efetivo inicio, caso o faca, terd seu nome
registrado na Ata de Registro de Sala, e submetido a julgamento da Comissdo Examinadora,
que podera elimina-lo do Processo Seletivo Simplificado.

Os candidatos poderdo se retirar da sala, levando o caderno de provas, somente apds
decorridas 1h30 (uma hora e trinta minutos), do efetivo inicio da prova.

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que todos tenham concluido
a prova, quando entdo, serdo liberados.

N&o havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo Candidato
para justificar sua auséncia.

10. DA FOLHA DE RESPOSTA

A folha de resposta (folha Optica) do Candidato devera ser preenchida com caneta
esferografica, com tinta de cor azul ou preta, hipdtese em que devera ser marcada uma Unica
alternativa, aquela julgada como sendo a resposta da questao.

Ndo serdo atribuidos pontos as questBes da prova escrita, que contiverem quaisquer
emendas, rasuras e/ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada na folha de resposta
(folha dptica) do Candidato.

11. DA PONTUAGAO DAS PROVAS

As provas escritas serdo de multipla escolha, com carater classificatério e eliminatério,
contendo questGes objetivas, com 4 (quatro) alternativas, sendo que apenas uma respondera
a questdo, obedecendo ao seguinte quadro de pontuacdo:
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Fungdes Ne Pontuagdo Total

Tipo de Prova " Peso Yo
Conforme Anexo | P Questdes Prova Pratica Pontos

Ensino Fundamental Incompleto

02-Agente de Servigos Gerais-AG10 (Servente)
03-Agente de Servigos Gerais-AG11 (Coletor de Lixo)
(

04-Agente de Servicos Gerais-AG12 (Cozinheira) Lingua l?o_rtuguesa 10 40
05-Agente de Servicos Gerais-AG13 (Lavadeira/Passadeira) -Matematica 10 30 ) 100
g ¢ -Conhecimentos Gerais 10 3,0

06-Agente Servicos Gerais-AG8 (Merendeira)
18-Pedreiro

Ensino Fundamental Incompleto + Prova Prética

14-Motorista-Sede do Municipio

-Lingua Portuguesa 10 2,0
15-Motorista-Distrito de Cachoeira da Fumaga _Matematica 10 20
16-Motorista-Distrito de Itaqueré _Conhecimentos Gerais 10 20 100
17-Operador de Méaquina (Motoniveladora) 0a40

- Prova Prética

Ensino Médio Completo

01-Agente de Fiscalizagdo em Saude (Vigilancia Sanitaria)

07-Auxiliar de Saude Bucal -Lingua Portuguesa 10 2,0
08-Auxiliar de Turma -Matematica 05 2,0 ) 100
09-Cuidador do Idoso -Conhecimentos Gerais 05 2,0
10-Cuidador do Menor -Conhecimento Especifico 15 4,0
13-Instrutor de Informatica
Ensino Superior Completo
11-Fisioterapeuta -Lingua Portuguesa 10 2,0
12-Fonoaudidlogo -Conhecimentos Gerais 10 2,0 -
19-Professor-Educagdo Fisica -Conhecimento Especifico 15 4,0 100
20-Professor-Inglés
21-Psicélogo -Titulos

11.2.  Ospontos correspondentes as questdes eventualmente anuladas, serdo atribuidos a todos os
candidatos, independente de formulagdo de recursos.

12. DA DIVULGAGCAO DO GABARITO
12.1.  Adivulgacdo dos gabaritos preliminares das provas escritas, serd feita no 1° dia Util, posterior
a data de aplicacdo das provas, a partir das 16h00, sendo disponibilizada nos meios de
comunicacdo estabelecidos no item 1.3 deste Edital.

13. DA PONTUAGAO E ANALISE DOS TITULOS

13.1.  Ostitulos serdo avaliados de acordo com a seguinte tabela abaixo:

Titulos Pontos Documentos Comprobatdérios
a) Curso de Pdés-Graduacdo lato Certificado, expedido por instituicdo oficial de
sensu, em nivel de 10 ensino, devidamente validado pelo Ministério da
especializagdo, carga horaria ! Educacdo.

min. 360 h.

Certificado, expedido por instituicdo oficial de
2,0 ensino, devidamente validado pelo Ministério da
Educacdo.
Certificado, expedido por instituicdo oficial de
3,0 ensino, devidamente validado pelo Ministério da
Educacdo.

b) Curso de Pds-Graduacgédo stricto
sensu, em nivel de mestrado.

c) Curso de Pds-Graduacdo stricto
sensu, em nivel de doutorado.

13.2. Os titulos apresentados, sendo deferidos total ou parcialmente pela COMISSAO
EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, terdo sua pontuac¢do publicada em
uma lista especifica.
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13.4.

13.4.1.

13.5.

13.6.

13.6.1.

13.7.

13.7.1.

13.8.

14.1.

14.1.1.

14.1.2.

15.1.

Os titulos serdo somados a pontuacdo final do Candidato, valendo exclusivamente para efeito
de classificacdo, razdo pela qual sua apresentacdo é facultativa.

Os titulos ndo sdo cumulativos, s6 serdo computados pontos a um unico titulo, sendo
considerado, para tal fim, o de maior pontuagdo.

Somente serdo considerados titulos relacionados a respectiva area de atuagao.
A comprovacdo dos titulos serd feita mediante a apresentagdo de fotocdpia, nitida e

devidamente autenticada em cartério - frente e verso, dos certificados e/ou diplomas oficiais,
expedidos por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida pelo MEC.

O Titulo devera ser entregue, acompanhado do Requerimento de Pontuagdo devidamente
preenchido (ANEXO IV, deste Edital), na data da realizacdo da prova escrita, ao fiscal da sala
em que o Candidato for designado, acondicionados em envelope devidamente lacrado e
identificado com o nome do Candidato e Funcgao.

Para fins de protocolo, o Candidato poderd levar uma segunda cépia do Requerimento de
Pontuacdo de Titulos (ANEXO IV, deste Edital), devidamente preenchida, na qual o fiscal
atestara o recebimento da documentagdo.

O Candidato também devera assinar a lista de entrega de titulos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade, a entrega da documentacdo respectiva, em observancia aos
procedimentos ora fixados.

Titulos entregues fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos.
Serdo recusados liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.
14. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

Serad considerado aprovado ou classificado, o Candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) da pontuacgdo atribuida para a prova escrita e para a prova pratica (se
houver), e ndo obtiver 0 (zero) em nenhuma das disciplinas.

Serda considerado reprovado, o candidato que ndo alcangar 50% (cinquenta por cento) da
pontuacdo atribuida para a prova escrita e para prova pratica (se houver).

Havendo fun¢des com segunda etapa, sera considerado classificado o nimero de candidatos
previstos no ANEXO | deste Edital, mais os empatados na Ultima nota de corte.

a) Comidadeigual ousuperiora 60 (sessenta) anos completos, até o Ultimo dia de inscricado,
nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que serd
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
c) Que obtiver maior numero de acertos na Prova Pratica (se houver);

d) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

e) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica (se houver);

f)  Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

g) Que obtiver maior pontuagdo de titulos;

h) Que tiver mais idade;

=

Sorteio publico.
15. DOS RECURSOS
O Candidato que desejar interpor recurso contra as fases deste Processo Seletivo

Simplificado, dispora de 2 (dois) dias Uteis, contados do dia imediatamente subsequente ao
da divulgacdo dos Editais Complementares, devendo fazé-lo no horario das 00h00 do
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15.2.

15.3.

15.4.

15.4.1.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

16.1.

17.1.

17.2.

17.3.

primeiro dia, as 23h59 do ultimo dia, computado ininterruptamente e em observancia ao
horario oficial do Mato Grosso.

Cabera recurso contra omissdes ou erros materiais verificados nas etapas de: (I) divulgacdo
das listas de solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo, deferidas ou indeferidas; (ll)
divulgacdo das listas de candidatos inscritos deferidos e indeferidos; (Ill) publicacdo dos
gabaritos de provas; (IV) divulgacdo da relacdo dos candidatos classificados para a segunda
fase (se houver); (V) divulgacdo da pontuacdo de titulos deferidos e indeferidos, e resultado
das provas praticas; e (VI) divulgacdo do resultado preliminar do Processo Seletivo
Simplificado.

Ainterposicdo de recurso sera exclusivamente via internet, através do Sistema Eletrdnico de
Interposicdo de Recursos, ao qual o Candidato terd acesso mediante login e senha, conforme
disposi¢Bes contidas no endereco eletrénico www.atamemt.com.br/concurso/, devendo o
Candidato seguir as instrucdes ali contidas.

Recurso contra a prova escrita deverd ser individual para cada questdo, devidamente
fundamentado, sucinto, com a indicagdo daquilo em que o Candidato se julgar prejudicado,
comprovando suas alegacdes com citagdo de artigos, legislagdo, itens, livros, nome de
autores, etc.

Serdo rejeitados liminarmente sem analise do mérito os recursos enviados fora do prazo ou
sem fundamentacdo.

Os recursos julgados serdo divulgados nos meios estabelecidos no item 1.3 deste Edital, bem
como na Area do Candidato, no enderego eletrdnico www.atamemt.com.br/concurso/, ndo
sendo possivel o conhecimento do resultado, via telefone, e-mail ou fax.

Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, exceto no caso de
comprovado erro material, com manifestacdo posterior ou de oficio.

Os recursos cujo teor desrespeite a COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO serdo indeferidos sem analise do mérito.

Se do exame de recursos contra questdes de a prova escrita resultar anulagdo ou alteragao
de alternativa, a pontuacdo ou alteracdo valerd para todos os candidatos que realizaram o
mesmo tipo de prova, independente de terem recorrido.

16. DA HOMOLOGACAO

Apds a divulgacdo do resultado final, o Processo Seletivo Simplificado serd homologado, por
Decreto, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante publicagdo resumida nos meios
de comunicacdo estabelecidos no item 1.3 deste Edital.

17. DA EFETIVACAO DA CONTRATACAO

O processo de contratacdo dos candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado,
sera efetivado em observancia as normas da legislagdo vigente.

No ato da efetivagdo da contratagdo, o candidato deverd apresentar, obrigatoriamente: (I)
documentos estabelecidos no Item 2.1; e (ll) demais documentos pertinentes exigidos no
edital de convocacéo.

Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado deverdo entregar os
comprovantes de preenchimento dos requisitos exigidos para a ocupacdo da fungdo
pleiteada, tdo logo sejam convocados, observada rigorosamente a ordem de classificagdo
publicada.
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17.5.

17.6.

17.6.1.

17.7.

17.8.

17.8.

17.10.

17.11.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

A convocacgdo dos candidatos aprovados serd processada de acordo com as necessidades da
Prefeitura Municipal de Novo Sdo Joaquim dentro da validade deste Processo Seletivo.

A contratacdo dos candidatos que se apresentarem e comprovarem os requisitos exigidos,
serd efetivada por ato do préprio do Prefeito Municipal de Novo S&do Joaquim.

Para efeito de efetivacdo de contratacdo, o Candidato aprovado, classificado e convocado,
ficard sujeito a aprovacdo em exames clinicos e periciais, devendo apresentar atestado de
aptiddo fisica e mental, de acordo com o ANEXO VI.

Todos os exames estdo previstos no Anexo VI e correrdo as expensas do candidato.

Os candidatos serdo nomeados sob o regime juridico estatutario, tendo como regime
previdenciario, o Regime Geral de Previdéncia Social — INSS.

Podera ndo tomar posse, o Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia-pcd, aprovado,
classificado e convocado, cuja incompatibilidade entre a deficiéncia fisica e o exercicio da
fungdo, for comprovada.

N&o serd efetivada a posse do Candidato aprovado quando, condenado em processo criminal,
com sentenca transitada em julgado, ou demitido do servico publico deste Municipio,
observado o prazo de prescricdo.

Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o Candidato aprovado que ndo se
apresentar no prazo fixado pelo Edital de convocagdo, ndo se apresentar para tomar posse
no prazo fixado ou ndo comprovar os requisitos exigidos através da documentagdo necessaria
para a ocupagdo da funcdo.

Inobstante todas as disposicdes contidas neste Edital, sobre a posse do Candidato aprovado,
os orgdos competentes aplicardo, no que couber, as disposi¢cdes da Lei Organica Municipal e
demais Leis Municipais vigentes.

18. DAS DISPOSIGOES GERAIS

O periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano, a contar da
data de publicacdo da homologacdo de seu resultado, podendo ser prorrogado 01 (uma) vez,
por igual periodo, a critério da autoridade competente.

Durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, na hipdtese de abertura de novas vagas,
por vacancia ou necessidade do Orgdo, ficam considerados, os candidatos classificados que
excederem a quantia de vagas neste Edital, como Cadastro de Reserva, obedecida
rigorosamente, a ordem de classificagdo e o quantitativo de vagas estabelecidas em lei.

A impugnacdo administrativa e/ou judicial a este Edital, que ensejar a anulacdo de qualquer
um de seus itens, respeitada a sua abrangéncia, somente afetara os atos insuscetiveis de
aproveitamento, e em nada afetarad o normal andamento dos demais atos.

Ndo serd fornecido documento comprobatério de participacdo ou classificacdo neste
Processo Seletivo Simplificado, valendo para este fim, a publicacdo efetuada no Didrio Oficial
estabelecido no item 1.3 deste Edital

A verificacdo, em qualquer época, de declaragdo ou apresentacdo de documento falso ou a
pratica de ato doloso pelo Candidato, importara na anulagdo de sua inscricdo e de todos os
atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais cabiveis.

A Prefeitura Municipal de Novo S3o Joaquim, através da COMISSAO EXAMINADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, fard divulgar, sempre que necessario, editais
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18.7.

18.8.

18.9.

18.10.

complementares referentes ao presente Edital, sendo de inteira responsabilidade do
Candidato acompanhar tais publicacGes.

Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos: ANEXO | - Quadro de Fung8es, com as
respectivas vagas; ANEXO Il - Conteudo Programatico das Provas Escritas e Praticas; ANEXO
Il - Modelo de Requerimento de Inscricdo de Pessoa com Deficiéncia-PcD; ANEXO IV - Modelo
de Requerimento de Pontuacdo de Titulos; e ANEXO VI - Relacdo de Exames Admissionais.

Quaisquer informagdes sobre este Processo Seletivo Simplificado poderdo ser obtidas nos
dias uteis, durante o periodo do Processo Seletivo Simplificado, segunda a sexta-feira, das
07h00 as 13h00, na sede da Prefeitura Municipal; ou pelo telefone da ATAME MT - (65) 3321-
9000, observado o hordrio de atendimento, de segunda a sexta, das 8h as 11h30 e das 13h00
as 17h30.

No site da ATAME - www.atamemt.com.br/concurso/, o Candidato podera obter a integra
deste Edital e demais Editais Complementares, podendo consultar ainda, os locais de
realizacdo das provas escritas, entre outras informagdes necessarias ao conhecimento do
andamento deste Processo Seletivo Simplificado.

Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

Novo S3o Joaquim/MT, 11 de julho de 2023.

Leonardo Faria Zampa
Prefeito Municipal de Novo Sdo Joaquim

Geraldo Pereira da Silva Sobrinho
Presidente da Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO |
QUADRO DE FUNGOES

Vagas Carga Venc Valor da
5 i ° [ :
COd'. Nome da Fungdo Esc_o-larldac!e./ Port. Nec. N . \.Iagals. Horaria Base Taxa. d~e Local de Trabalho
Fungdo Requisitos Exigidos Vagas Classificatorias Inscricdo
Espec. semanal (RS) (RS)
o1 | hgentedefFiscalizacioemSaide | Ensino Médio 1 - - 40Hs | 132000 | 20,00 | SededoMunicipio
(Vigilancia Sanitaria) Completo
02 Agente de Servigos Gerais-AG10 | Ensino Fundamental o1 _ _ A0HS 1.604,88 10,00 Sede do Municipio
(Servente) Incompleto
03 Agente de Sejrwgos Gerais-AG11 | Ensino Fundamental 05 _ _ J0HS 1.694,88 10,00 Sede do Municipio
(Coletor de Lixo) Incompleto
04 Ager?te dg Servigos Gerais-AG12 | Ensino Fundamental 01 _ B 20HS 1.320,00 10,00 Sede do Municipio
(Cozinheira) Incompleto
05 Agente .de SerV|gos'Gera|s»AGl3 Ensino Fundamental 1 _ _ J0HS 1.320,00 10,00 Sede do Municipio
(Lavadeira/Passadeira) Incompleto
06 Agente §erwgos Gerais-AG8 | Ensino Fundamental CR _ _ 40HS 1.320,00 10,00 Sede do Municipio
(Merendeira) Incompleto
Ensino Médio/Curso
07 | Auxiliar de Sadde Bucal Capacitagao/Registro CR - - 40HS 1.320,00 20,00 Sede do Municipio
no Conselho de Classe
Profissional
08 Auxiliar de Turma Ensino Médio 2 - - 40HS 1.320,00 20,00 Sede do Municipio
09 | Cuidador do Idoso Ensino Médio 03 - - 40Hs 132000 | 2000 | SededoMunicipio
Completo
Ensino Médi -~
10 | cuidador do Menor nsino Medio 03 - - 40Hs | 132000 | 2000 | SededoMunicipio
Completo
Formagdo de Nivel
11 Fisioterapeuta Superior/Registro no CR - - 30HS 4.152,02 30,00 Sede do Municipio
Conselho de Classe
Profissional
Formagdo de Nivel
. ior/Regist s
12 | Fonoaudiclogo Superior/Registro no 1 - - 30HS 4.152,02 30,00 Sede do Municipio
Conselho de Classe
Profissional
13 Instrutor de Informatica Curso Tle-cnlco em 1 - - 40HS 1.807,16 20,00 Sede do Municipio
Informatica
Ensino Fundamental
. L Incompleto/CNH L
14 Motorista - Sede do Municipio X 03 - 15 40HS 2.276,91 10,00 Sede do Municipio
Categoria D + Prova
Pratica
Motorista - Distrito de :Enncscl)rrf I:::od/acrsantal Distrito de
15 Cachoeira da Fumaga p' 1 - 15 40HS 2.276,91 10,00 Cachoeira da
Categoria D + Prova
o Fumaga
Pratica
Ensino Fundamental
. L ~ | Incompleto/CNH . N
16 Motorista - Distrito de Itaqueré R 2 - 15 40HS 2.276,91 10,00 Distrito de Itaqueré
Categoria D + Prova
Pratica
Ensino F |
Operador de Maquina Inncs;r;? I:::}zmanta
17 (Motoniveladora) p' CR - 15 40HS 2.400,71 10,00 Sede do Municipio
Categoria C + Prova
Pratica
) Ensino Fundamental .
18 Pedreiro 1 - - 40HS 2.118,60 10,00 Sede do Municipio
Incompleto
T -
19 | Professor - Educagio Fisica cenciatura em 1 - - 30HS | 497295 | 30,00 | SededoMunicipio
Educagdo Fisica
20 Professor - Inglés Licenciatura em Inglés 1 - - 30HS 4.972,95 30,00 Sede do Municipio
Ensino
- Superior/Registro s
21 Psicélogo 1 - - 30HS 4.152,02 30,00 Sede do Municipio
Conselho de Classe
Profissional
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

FUNGOES: 02-AGENTE DE SERVICOS GERAIS-AG10 (SERVENTE); 03-AGENTE DE SERVIGOS GERAIS-AG11
(COLETOR DE LIXO); 04-AGENTE DE SERVICOS GERAIS-AG12 (COZINHEIRA); 05-AGENTE DE SERVICOS
GERAIS-AG13 (LAVADEIRA/PASSADEIRA); 06-AGENTE DE SERVICOS GERAIS-AG8 (MERENDEIRA); 14-
MOTORISTA - SEDE DO MUNICIPIO; 15-MOTORISTA - DISTRITO DE CACHOEIRA DA FUMAGA; 16-
MOTORISTA - DISTRITO DE ITAQUERE; 17-OPERADOR DE MAQUINA (MOTONIVELADORA); E 18-PEDREIRO.

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras maiulsculas e minusculas; Ordem alfabética; Nomes:
proprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Interpretacdo de figuras. Nogdo e
compreensdo de texto verbal e/ou ndo verbal.

MATEMATICA: Operacdes aritméticas e problemas envolvendo: adi¢do, subtracdo, multiplicacio e divisio;
Conjuntos; Unidade, dezena, centena, dobro, triplo; medida de tempo e comprimento.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Mato
Grosso e do Municipio de Novo Sdo Joaquim/MT.

PROVAS PRATICAS:

FUNCOES: 14-MOTORISTA - SEDE DO MUNICIPIO; e 15-MOTORISTA - DISTRITO DE CACHOEIRA DA
FUMACA; E 16-MOTORISTA - DISTRITO DE ITAQUERE: serdo testados os conhecimentos praticos e
operacionais do candidato relativos a maquina relacionada a respectiva fungdo, como realizacdo de
manobras e procedimentos praticos de funcionamento. Esta fungdo tem como pré-requisito o porte de
carteira nacional de habilitacio-CNH “D” VALIDA, sob pena de ndo poder realizar a prova pratica sendo
assim eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

FUNCAOQ: 17-OPERADOR DE MAQUINA (MOTONIVELADORA): serdo testados os conhecimentos praticos e
operacionais do candidato relativos a maquina relacionada a respectiva fungdo, como realizacdo de
manobras e procedimentos praticos de funcionamento. Esta fungdo tem como pré-requisito o porte de
carteira nacional de habilitagio-CNH “C” VALIDA, sob pena de ndo poder realizar a prova pratica sendo
assim eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

NIVEL MEDIO COMPLETO

FUNCOES: 01-AGENTE DE FISCALIZACAO EM SAUDE (VIGILANCIA SANITARIA); 07-AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL; 08-AUXILIAR DE TURMA; 09-CUIDADOR DO IDOSO; 10-CUIDADOR DO MENOR; E 13-INSTRUTOR DE
INFORMATICA.

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras maitsculas e mindsculas; Ordem alfabética; Nomes:
proprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Entendimento de textos; Interpretagdo de
figuras. No¢do e compreensdo de texto verbal e/ou ndo verbal; Denotagdo e conotagdo; Tipos de textos;
Sintaxe: frase, oracdo e periodo (simples e composto); termos essenciais e integrantes da ora¢do; modo e
tempo verbal; Nomes: proprios e comuns; Morfologia: Processo de formacdo de palavras; Ortografia;
Pontuacdo; Acentuacdo grafica. Interpretacdo de texto. Acentuagdo tonica e grafica. Grafia da palavra
Porqué. Concordancias Nominal e Verbal. Crase. Pontua¢do. Semantica: Sinbnimo e Antonimo, Periodo
Composto por Coordenacdo e Subordinagdo.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais; Opera¢fes no
conjunto dos numeros Reais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo; Multiplos
e divisores de um nimero Real; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC) de um
numero natural; Grandezas e medidas: definicdo de grandezas, medidas de comprimento, de superficie,
de capacidade, de volume, de massa e de tempo; transformagles de unidades de medida;
Proporcionalidade: razdo, proporcdo, regra de trés simples e composta. Porcentagem; Geometria plana:

Rua Cachoeira da Fumaga, 77, Jardim das Palmeiras - Novo Sdo Joaquim — MT — CEP 78625-000
Telefone: (66) 3479-1158

16



Prefeitura Municipal de Novo Sao Joaquim
Estado de Mato Grosso
CNPJ 03.238.581/0001-92

angulos, classificacdo dos poligonos (triangulo, quadrado, retangulo, losangulo, trapézio, paralelogramo e
circunferéncia), area e perimetro das figuras geométricas planas (tridngulo, quadrado, retdngulo,
losdngulo, trapézio, paralelogramo e circunferéncia), Trigonometria no triangulo retdngulo; Equag&es do
19 grau; Sistema de equagdes do 12 grau; Equagdes do 22 grau; Proporcionalidade: razdo, proporgdo, regra
de trés simples e composta. Porcentagem; Introducdo a estatistica: graficos, média aritmética, média
aritmética ponderada; Resolugdo de problemas no conjunto dos nimeros reais Reais; Funcdo Polinominal
do 1° e 2°Graus; Funcdo Modular; Fungdo Exponencial (logaritmos); Progressdes Aritmética e Geométrica;
Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Teoria das Probabilidades; Equagdes Polinomiais; Rela¢des de
Tridngulos Quaisquer; Geometria Espacial: Retas e planos no espaco (paralelismo e perpendicularismo),
poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone e esfera (elementos e equac¢bes); Geometria
Analitica: Estudo Analitico do Ponto, da Reta e da Circunferéncia (elementos e equacgdes). NUmeros
Complexos: Operagdes. Forma algébrica e trigonométrica.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Mato
Grosso e do Municipio; Globalizacdo; Blocos Econémicos; A Crise na América Latina; Problemas Ambientais;
A Crise no Oriente Médio; As Politicas Populistas de Getulio Vargas, Juscelino Kubitschek, Janio Quadros e
Jodo Goulart; Governos Militares: Direitos Politicos Censurados e Anulados; A Ocupacgao do Interior de
Mato Grosso por Empresas Colonizadoras; Nova Republica: A Nova Constituicdo, Taxas de Inflagdo
Elevadas, os varios Planos Econdmicos: Plano Cruzado, Plano Collor, Plano Bresser, Plano Verdo e Plano
Real, a Corrupgdo, A Estabilidade da Economia, A Divisdo de Mato Grosso e Crescimento de Mato Grosso
da Década de 80 aos dias atuais. Aspectos Histéricos, Geograficos, Economicos, Politicos e Sociais Atuais
do Mundo, Pais, Estado e do Municipio de Novo S3o Joaquim/MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

FUNCAO: 01-AGENTE DE FISCALIZAGAO EM SAUDE (VIGILANCIA SANITARIA): Conhecimento bésico sobre o
Codigo de Vigilancia Sanitaria do Municipio, conhecimento basico sobre principios constitucionais e
administrativos. Conhecimentos Basicos em Informatica: Sistemas Operacionais (Windows, Linux); No¢Bes
gerais do pacote Office; Software Livre; NocGes de rede, impressdo em rede, dispositivos de
armazenamento e transporte de dados; Manipulacdo de arquivos através do Windows Explorer (Encontrar
arquivos, copiar, apagar, renomear, recuperar apagados); Func¢des de Sistema (Painel de Controle e
configuracdes); Editor de texto; Utilizacdo de Mala Direta; Impressao; Planilhas eletrdnicas: Elaboragdo de
formulas simples; Uso de fung¢des e férmulas em planilhas eletronicas, formatagdo de planilhas e textos;
Utilizacdo de graficos; Impressdo; conhecimentos basicos de Internet e Intranet; Envio e recebimento de
E-mails, seguranca digital, antivirus, firewall, backup; Conhecimentos basicos de Hardware.

FUNGCAO: 07-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Salde coletiva: prevencdo e métodos de combate a cérie.
Ergonomia na Odontologia. Anatomia da cavidade bucal. Anatomia dentaria: Cronologia da erupgdo
dentaria; Dentes deciduos e permanentes; Notac¢des graficas dos dentes deciduos e permanentes.
Equipamentos utilizados na Odontologia e sua manutenc¢do. Instrumentos odontolégicos e sua
manutencdo: Fungdes dos instrumentais em restauragdes, exodontia, profilaxia, exame clinico; Modelos
em gesso; Isolamento de campo operatdrio, materiais e instrumentais utilizados; Materiais restauradores.
Biosseguranca: ambientacdo da atividade odontoldgica, esterilizacdo, equipamentos de protecdo
individual, acidentes de trabalho, dentes extraidos, cuidados com o lixo, cuidados com a dgua e o ar. Etica:
documentacdo do consultério e dos pacientes.

FUNCAO: 08-AUXILIAR DE TURMA: Lei Federal n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDBN — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional): Titulo | - Da Educagdo; Titulo Il - Dos Principios e Fins da Educagdo
Nacional; Titulo Il - Do Direito a Educacdo e do Dever de Educar; Capitulo Il — Da Educacdo Basica; Capitulo
V — Da Educacdo Especial. Lei Federal n2 8.069, de 13 de julho de 1990 (ECA — Estatuto da Crianca e do
Adolescente): Titulo | — Das Disposi¢cdes Preliminares; Titulo Il — Dos Direitos Fundamentais: Capitulo | — Do
Direito a Vida e a Saude; Capitulo Il — Do Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade; Capitulo IV — Do
Direito a Educacdo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer. Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia): Titulo | — Disposi¢cdes Preliminares: Capitulo | — Disposi¢cBes Gerais; Capitulo Il
— Da igualdade e da N3o Discriminacdo; Secdo Unica — Do Atendimento Prioritario; Titulo Il — Dos direitos
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Fundamentais: Capitulo IV — Do Direito a Educagdo. Concepcdes e praticas de Educacao Infantil em escolas
e creches: Principios de Educac¢do Infantil: Educacdo Infantil: conceitos, importancia e caracteristicas;
Atitudes e valores significativos para o processo educativo da crianga; Cuidar e educar na educacgdo infantil.
Rotina e acompanhamento: organiza¢cdo do tempo e do espago. Desenvolvimento pessoal e social da
crianca: Conhecendo a crianca de 0 a 3 anos; Desenvolvimento e aprendizagem das linguagens; Brincar
como atividade do desenvolvimento infantil; A importdncia dos jogos e brincadeiras no desenvolvimento
infantil; Construcdo da identidade e autonomia da crianca. Nog¢des de Primeiros Socorros: conceito e
procedimentos preliminares; procedimentos a serem adotados em casos de asfixia, envenenamento,
desmaios, convulsdes, queimaduras, hemorragias e traumas.

FUNCAO: 09-CUIDADOR DO IDOSO: Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional, ética da
responsabilidade, da humanidade; Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Relagdes Humanas no
trabalho; Protecdo ao meio ambiente: Utilizacdo de materiais, conservacdo, descarte e impactos
ambientais; Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo; Saude bucal;
Alimentacdo e nutricdo; Promocdo da Saude: conceito e estratégias; A salde nas diversas fases da vida;
Abordagem e orientagdo a idosos; Nog¢Oes de primeiros socorros; Cuidados bdsicos para a prevencgdo de
doencas; Higienizagdo do local de trabalho; Autocuidado com idosos; Cuidado com a mobilidade de idosos;
Prevengdo de quedas; Higiene pessoal e cuidados pessoais; Cuidados com a pele; NogBes basicas de
doencas mais comuns de idosos; Cuidados basicos no manuseio de medicamentos; Nutrigdo; Estimulos na
velhice; Conhecimentos basicos sobre violéncia contra o idoso; Nog¢des basicas sobre assisténcia social ao
idoso; Estatuto do Idoso.

FUNCAO: 10-CUIDADOR DO MENOR: NogBes de Primeiros Socorros: conceito e procedimentos
preliminares; procedimentos a serem adotados em casos de asfixia, envenenamento, desmaios,
convulsGes, queimaduras, hemorragias e traumas. Nog¢des Bdsicas de Higiene com criangas. Rela¢des
Interpessoais: Relages Humanas e interpessoal; Comunicagdo Interpessoal; Caracteristica de um bom
atendimento; Postura Profissional; Integracdo; Empatia; Capacidade de ouvir; Argumentacdo Flexivel. Lei
Federal n2 8069 /1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente: Titulo | — das Disposices Preliminares;
Titulo Il — dos Direitos Fundamentais Capitulo | — Do Direito a vida e a saude, Capitulo || — Do Direito a
Liberdade, ao Respeito e a Dignidade, Capitulo IV — Do Direito a Educacédo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer.

FUNCAO: 13-INSTRUTOR DE INFORMATICA: 1.1 Componentes de um computador: processadores,
memoria e periféricos mais comuns; 1.2 dispositivos de armazenagem de dados; 1.3 propriedades e
caracteristicas; 1.4 Aplicativos comerciais para edi¢do de textos e planilhas: Microsoft Office e LibreOffice;
1.5 Arquivos PDF; 1.6 Conceitos de organizagao e gerenciamento de arquivos e pastas; 1.7 Acesso remoto
a computadores. 1.8 Suporte técnico. 2 Redes de comunicacdo; 2.1 Tecnologias de rede local Ethernet; 2.2
Cabeamento: par trancado e optico; 2.3 Redes sem fio (wireless); 2.4 Elementos de interconexdo de redes
de computadores (gateways, repetidores, bridges, switches, roteadores); 2.5 Protocolo TCP/IP; 2.6 Servigos
e Protocolos: DNS, DHCP, HTTP(S) e SMTP; 2.7 Utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet; 2.8 Ferramentas e aplicativos de navegacdo, de correio
eletrénico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa. 3. Seguranca da informacdo; 3.1 Nog¢Ges de
firewall; 3.2 Prevencdo de intrusdo; 3.3 Sistemas de criptografia e suas aplicacGes; 3.4 Conceitos de
protecdo e seguranca da informacédo; 3.5 Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento
de dados e para realizacdo de cdpia de seguranca (backup). 4. Sistemas Operacionais: comandos de
terminal (shell); gerenciamento de arquivos, usudrios e computadores; 4.1 Configuracdo de redes
(cabeada, sem fio e Internet); 4.2 instalacdo e configuragdo de servidores e servicos; 4.3 Configuragdo do
sistema; 4.4 Seguranca e controle de acesso; 4.5 Administracdo e gerenciamento de sistemas Linux e
Windows.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

FUNCOES: 11-FISIOTERAPEUTA; 12-FONOAUDIOLOGO; 19-PROFESSOR - EDUCAGCAO FISICA; 20-
PROFESSOR - INGLES; E 21-PSICOLOGO.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto verbal e/ou n3o verbal, literario e/ou nio literario; Tipologia
textual; Fungdes da linguagem; Coesdo e Coeréncia; Sintaxe: frase, oracdo, periodo (termos de oragdes),
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concordancia verbal e nominal; Morfologia: Classes de palavras, letras e formas; Pontuacdo; Acentuacao
grafica; Ortografia; Semantica; NogOes de literatura (conceito e linguagem literaria: figuras de linguagem);
emprego da Crase; significacdo das palavras; empregos das classes de palavras.

CONHECIMENTOS GERAIS: Conhecimentos sobre fatos atuais no mundo, no Pais, no Estado de Mato
Grosso e do Municipio; Conhecimentos sobre fatos histdricos do Pais, do Estado e do Municipio;
Globalizacdo e Blocos Econdmicos; Problemas Ambientais Regionais; As Crises Mundiais Economicas e
Militares; Historia Politica do Brasil e seus governos; Milagre Econémico, Periodos Inflacionarios, Divida
Externa, Planos Econdmicos no Brasil, A Estabilidade da Economia, A Divisdo de Mato Grosso; O
Crescimento de Mato Grosso nas Décadas 80 e 90; O Fim da Ditadura Militar e os Governos democraticos.
Aspectos Historicos, Geograficos, Econdmicos, Politicos e Sociais do Municipio de Novo S3o Joaquim-MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

FUNCAO: 11-FISIOTERAPEUTA: Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indicacdes e contraindicagdes,
indicacBes de termoterapia; fototerapia; massoterapia; cinesioterapia; hidrocinesioterapia; eletroterapia;
avaliacdo funcional - biomecanica. Fisioterapia aplicada em traumatologia: fraturas; luxacdes; entorses;
distensGes; lesdGes ligamentares; artroplastias; ligamentoplastias patoldgicas. Fisioterapia em
Reumatologia: bursites; tenossinovites; tendinites; osteoporose; artrose; artrites em geral; febre
reumatica; algias vertebrais; DORTs (LER). Fisioterapia em ortopedia: luxacdo congénita de quadril; pé
tortocongénito; deformidades da coluna vertebral; deformidades adquiridas nos pés e joelhos; doencas de
Osgood-Schlater. Fisioterapia em neurologia: acidente vascular cerebral; lesGes medulares; paralisia.
Diretrizes do SUS e Pacto pela Vida. Legislagdo: Leis Federais: n2 8.080/1990, n2 8.142/1990 e Decreto Lei
n2 938 de 13 de outubro de 1969. Cédigo de Etica profissional.

FUNGAO: 12-FONOAUDIOLOGO: Audiologia: Anatomia e fisiologia da audicdo; Etiologia e classificacdo dos
disturbios de audicdo; Avaliacdo audioldgica. Linguagem e fala: Fonética, fonologia, sintaxe, semantica e
pragmatica; Desenvolvimento e avaliacdo da linguagem oral e escrita; Disturbios fonoldgicos: tratamento;
Afasia, disartria e apraxia da fala; Alteracdes de comunicacdo e transtornos globais do desenvolvimento;
Gagueira. Motricidade orofacial: Aspectos anatomofisioldgicos, desenvolvimento e alteracées das fungdes
orofaciais; Avaliagdo e intervencdo fonoaudioldgica nas alteragbes orofaciais. Disfagia: Etiologia,
classificacdo, avaliagdo e tratamento das disfagias; Disfagia na paralisia cerebral; Disfagia neurogénica em
adultos. Voz: Anatomia laringea e fisiologia da fonagdo; Avaliagdo e tratamento fonoaudioldgico das
disfonias. Saude publica: Prevencdo e promocdo da salde em fonoaudiologia; Amamentacdo; Atuacdo
fonoaudioldgica nas triagens neonatais universais: teste da orelhinha e teste da linguinha. Fonoaudiologia
e a Instituicdo Escolar. Cédigo de Etica profissional.

FUNCAO: 19-PROFESSOR-SEC. DE EDUCAGAO: O Professor: Concepcdes da aprendizagem e do ensino
escolar mais habitual entre os docentes; Os mecanismos, técnicas e instrumentos de exercicio do poder na
relacdo professor-aluno, tanto em seus aspectos mais concretos quanto em seus aspectos simbalicos;
Relacgdo teoria x pratica: momentos constitutivos de uma mesma totalidade; Plano de aula: como elaborar?;
Estrutura da aula; A Avaliacdo: A Avaliacdo e a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional — Lei 9394/96;
A Avaliacdo mediadora e pratica de ensino; ContribuicGes da teoria Piagetiana a perspectiva mediadora; As
trés avaliagOes: diagnodstica, formativa e somativa; Avaliagdo como instrumento de poder; Processo de
Recuperacdo de alunos ou de conteldos?; A avaliagdo no cotidiano escolar; A construcdo do fracasso
escolar; Visdo do erro numa perspectiva construtivista no contexto escolar. Legislagdo Educacional: A
Educacdo na Constituicdo Federal; O Estatuto da Crianca e do Adolescente. PDE (Plano de Desenvolvimento
da Escola); PCN (Parametros Curriculares Nacionais); Os Projetos de Trabalho, Competéncias e praticas
sociais; A transferéncia e a integracdo dos conhecimentos; O Sujeito cognoscente; O desenvolvimento
infantil nos aspectos: Intelectuais, Sociais e Emocionais; A Escola e o desenvolvimento do pensamento;
Desenvolvimento e Aprendizagem; Pensamento e Linguagem; Processos de Socializacdo; Psicologia
genética: estudo do desenvolvimento das estruturas cognitivas da crianca e do adolescente e em suas
implicagdes pratico-pedagogicas; Organizacdo dos esquemas; Inteligéncia: uma ou multiplas;
Conhecimentos prévios; Varidveis afetivas; Varidveis socioecondmicas; Formas de pensar o desenho
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infantil; Desenvolvimento do grafismo infantil; O corpo e o grupo na escola; A formacdo do pensamento
l6gico matematico; Eco pedagogia - Educagdo planetaria; A Ciéncia e o desenvolvimento do pensamento
cientifico; Alfabetizagdo como processo de conquista da autonomia; A alfabetizagdo como um ato criador
- Tema Gerador; Letramento; A crianca e o adolescente em exercicio do poder - Seus recursos, suas armas.
Avioléncia simbdlica, a violéncia fisica. A submissdo. O medo e a incompreensao. Concep¢des de Educacéo:
O paradigma educacional emergente; Mudanga na missdo da escola; Curriculo em agdo; Educagdo: um
didlogo aberto; A importancia do contexto; Inter e transdisciplinaridade; InstrumentacGes eletrénicas e
redes tematicas.

FUNCAO: 20-PROFESSOR - INGLES: Modelos representacionais e derivacionais; Relagdes de interface;
Interacdo entre morfologia e sintaxe; Estrutura argumental e realizacdo sintatica; A nogdo de categoria em
sintaxe; Testes de constituéncia; Prosddia; Primitivos de andlise fonoldgica; Processos fonoldgicos;
Representacdo e realizacdo. Lingua Portuguesa: Norma, diversidade e ensino; Variacdo e mudanca; Teoria
da variagdo linguistica; Variacdo linguistica no portugués do Brasil; Método e dado na Teoria Variacionista;
Processos de referenciacdo; O texto e o sujeito da enunciagdo; Géneros discursivos e tipos textuais; A
articulacdo do texto; Texto, textualidade e discurso. Gramatica tradicional: Perfil histérico dos estudos
gramaticais. Conceitos de gramatica. Organiza¢do das principais gramaticas normativas do portugués,
Morfologia e sintaxe do portugués: gramatica normativa x ruptura Classes de palavras: perspectiva
tradicional e inovag¢es. Tradigdo e ruptura no estudo da formagdo e estrutura das palavras. Tradicdo e
ruptura na analise da sintaxe do portugués, Gramatica normativa e norma culta escrita: Correcdo
gramatical e ortografia. Gramatica normativa e desenvolvimento da escrita padrdo. Adequacao linguistica.
Literatura. A dimensdo estética da linguagem; instancias de producdo e de legitimacdo da producdo
literaria; pactos de leitura: leitor e obra; a literatura e sua histéria: paradigmas estéticos e movimentos
literarios em lingua portuguesa; teatro e género dramatico; romance, novela, conto e géneros narrativos;
poema e géneros liricos; intertextualidade e literatura. O ensino do vocabuldrio e da gramatica da lingua
inglesa; Inglés escrito e falado: contrastes principais; Conteldo léxicogramatical; Verbos: tempo, voz,
aspecto e modo; Verbos preposicionados; Discurso direto e relatado; Substantivos, pronomes, artigos,
adjetivos, possessivos, numerais; A metodologia de Lingua Estrangeira; Proposta Curricular de Lingua
Estrangeira Moderna; O ensino de lingua para a comunicacdo; dimensdes comunicativas no ensino de
inglés; construcdo da leitura e escrita da Lingua Estrangeira; a escrita e a linguagem oral do Inglés; a
natureza sociointeracional da linguagem; o processo ensino e aprendizagem da Lingua Estrangeira.

FUNCAO: 21-PSICOLOGO: Desenvolvimento humano: As diferentes fases da vida: infancia, adolescéncia e
juventude, idade adulta e velhice; Desenvolvimento cognitivo; Desenvolvimento afetivo; Desenvolvimento
social; Desenvolvimento moral. Teorias e técnicas psicoterapicas. Estratégias de Avaliagdo Psicoldgica e
Psicodiagndstico. Psicopatologia: Compreensao e classificacdo dos transtornos mentais e comportamentais
segundo o CID 10; Histéria da classificacdo e tratamento dos transtornos mentais e reforma psiquiatrica.
Psicologia e Politicas Publicas em Educagdo: Psicologia Escolar; A construcdo do didlogo escola-familia-
estudante; As dificuldades e os disturbios de aprendizagem; Modos de atuacdo e prevencdo do fracasso e
da evasdo escolar. Psicologia e Politicas Publicas em Saude Mental: A atuagdo do Psicdlogo no servigo
publico; A Psicologia, o SUS e a interdisciplinaridade; A Estratégia de Saude da Familia e a Psicologia;
Reabilitagdo psicossocial e rede substitutiva em salde mental; O paradigma da reducdo de danos.
Psicologia e Politicas Publicas na Assisténcia Social: Psicologia e Politicas de Prote¢do Social; Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS) e a Psicologia; Norma Operacional Basica do SUAS; Lei Organica de Assisténcia
Social (LOAS); A Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Pesquisas em Psicologia. Psicologia
organizacional e do Trabalho e Salde mental do trabalhador. Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia
e Codigo de Etica Profissional do Psicélogo.
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ANEXO I

REQUERIMENTO INSCRIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA-PcD — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2023

Nome do Candidato:

Funcdo:

O Candidato supracitado, vem por através deste REQUERER VAGA ESPECIAL COMO PESSOA COM DEFICIENCIA, em
conformidade com o LAUDO MEDICO (em anexo) com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: N&o serdo considerados como deficiéncia fisica os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

INFORMAGOES ESPECIAIS PARA A APLICACAO DAS PROVAS:

- SE NAO NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL ABAIXO
MENCIONADO:

- CASO NECESSITE DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL ABAIXO MENCIONADO
E DISCRIMINAR O TIPO DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL NECESSARIO:

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL.

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

( ) NECESSITA DE TRATAMENTO ESPECIAL(discriminar abaixo qual o tipo de tratamento especial necessario)

Declaro, para os devidos fins, que sou pessoa com deficiéncia, conforme acima mencionado, e concordo em me submeter,
quando convocado, a pericia médica a ser realizada por profissional de saide do Municipio de Novo Sdo Joaquim, a ser
definida em regulamento e que tera decisdo terminativa sobre minha qualificagdo como deficiente ou ndo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo.

Assinatura Candidato
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE PONTUAGAO DE TITULOS

Requerente:

Fungdo: Codigo da fungdo:

N.2 RG N.2 CPF:

Requeiro a atribuicdo de ( ) pontos, referente ao titulo constante do Item 13.1 do Edital n.2 002/2023,

LETRA para fins de classificacdo no Processo Seletivo Simplificado.

(Obs.: Os titulos constantes do item 13.1 ndo sdo cumulativas entre si, sendo considerado somente o de maior pontuagdo. S6 serdo
considerados os titulos que tiverem correlagdo com a respectiva area de atuagdo da fungdo.)

Nestes termos peco deferimento.

de de

Assinatura do Requerente

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO EXAMINADORA

Em cumprimento ao item 13.1 do Edital do Processo Seletivo Simplificado n.2 002/2023.

Deferimos o requerimento;

Deferimos parcialmente o requerimento, atribuindo-lhe ( ) pontos;

Indeferimos o requerimento.

Presidente da Comissdo Membro Comissdo Membro Comissdo

Membro Comissdo Membro Comissdo Membro Comissdo
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ANEXOV

ATRIBUIGOES BASICAS DAS FUNGOES

AGENTE DE FISCALIZAGAO EM SAUDE (VIGILANCIA SANITARIA)
Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas

-Escolaridade: Ensino Médio Completo

AtribuicGes:

Fiscalizagdo na area de vigilancia sanitaria e orientagdo técnica; fiscalizagdo em locais e estabelecimentos
na sua area especifica; aplicacdo de legislacdo pertinente a drea de vigildncia sanitaria; proposicdo de
medidas corretivas de saude publica as unidades de saldde; elaboracdo de relatdrios técnicos; executa
outras tarefas correlatas.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS-AG10 (SERVENTE)
Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas
-Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

AtribuicGes:

Contribuir com a ordem e a limpeza das reparticdes publicas, no que se refere tanto a area interna quanto
externa, através da limpeza e conservacdo dos mesmos, mantendo as condi¢cdes de asseio e higiene
requeridas, assim como realizar a limpeza de materiais, equipamentos, brinquedos, entre outros; zelar pelo
cumprimento das normas internas estabelecidas, informando ao superior imediato, os problemas gerais
ocorridos, bem como utilizando vestimentas e equipamentos adequados ao servico e ao local de trabalho;
preparar e servir café, contribuindo com o bem-estar dos individuos; garantir a continuidade do processo
de higienizacdo e manutencdo do ambiente e instalacGes, através do pedido, recepcdo, conferéncia,
controle e distribuicdo do material de consumo, limpeza e outros, bem como através do seu correto uso e
conservacao; realizar outras atribuicOes correlatas as acima descritas, conforme demanda e solicitagdo do
superior imediato.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS-AG11 (COLETOR DE LIXO)
Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas

-Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

AtribuigGes:

Garantir a limpeza das vias e logradouros publicos; fazer a coleta e o transporte do lixo urbano para
caminhdes; rogar, capinar e limpar todo e qualquer tipo de material de ruas, avenidas e logradouros;
auxiliar no reparo de pontes, bueiros e operacdo tapa buraco; carregar e descarregar caminhdes com lixo
urbano, entulhos e galhadas; zelar pela guarda e conservagdo das ferramentas e equipamentos de trabalho;
desempenhar outras tarefas que por suas caracteristicas se incluam na sua esfera de competéncia.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS-AG12 (COZINHEIRA)
Requisitos Bésicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas

-Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

AtribuicGes:

Preparar alimentos sob supervisdo de nutricionista, de modo que assegure a qualidade, higiene, sabor,
aroma e apresentacdo da refeicdo a ser servida. Inspecionar a higienizacdo de equipamentos e utensilios.
Auxiliar na requisicdo do material necessario para a preparagao dos alimentos.
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AGENTE DE SERVICOS GERAIS-AG13 (LAVADEIRA/PASSADEIRA)
Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas

-Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

AtribuicGes:
Lavar, secar, passar pecas de usuario, roupas de cama e mesa e outras similares, utilizando processos
manuais e/ou mecanicos para eliminar sujeiras.

AGENTE SERVICOS GERAIS-AG8 (MERENDEIRA)
Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas
-Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

AtribuicGes:

Preparo de refei¢des, café, cha, bem como manutencgdo das garrafas térmicas disponiveis em seu local de
trabalho. Limpeza de lougas e da cozinha/copa. Conservacgdo das salas de reunies limpas e organizadas.
Preparo de lanches em reunides quando necessario. Recolhimento de lixos das salas, banheiros e de cestos
em geral em seu local de trabalho. Controle de material de consumo e de limpeza. Manutencao e utilizagdo
de uniforme de trabalho. Conservacdo dos equipamentos sob sua responsabilidade. Participar das reunides
de funcionarios, de cursos de treinamento parta melhorar a qualidade e desempenho de sua funcdo.
Comparecer ao local de trabalho adequadamente trajado.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas

-Escolaridade: Ensino Médio Completo/Curso de Capacitagdo/Registro no Conselho de Classe

AtribuicGes:

Colaborar nos programas educativos de salde bucal; assistir e orientar os pacientes sobre prevencao e
tratamento das doengas bucais; fazer a demonstracdo de técnicas de escovagdo; executar a aplicagdo de
substancias para a prevencdo da carie dental; executar outras atividades correlatas e afins.

AUXILIAR DE TURMA

Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas;
-Escolaridade: Ensino Médio Completo

AtribuigGes:

Auxilia os alunos e professores, acompanhar as criancgas para intervalos, recreio e banheiro, organizar a
sala, atender os professores nas solicitacdes de material pedagdgico em sala ou de assisténcia as criangas
e colaborar na organizacdo da instituicdo.

CUIDADOR DO IDOSO

Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas;
-Escolaridade: Ensino Médio Completo

AtribuicGes:

Auxiliar o idoso a realizar sua higiene pessoal, realizando a troca de fraldas, dando banho e escovando os
dentes; fazer companhia ao idoso, proporcionando atividades que o entretenha, que traga bem estar e
alegria, como conversar, caminhar, realizar trabalhos manuais, tomar sol; ministrar as medicacdes
necessarias de acordo com a dosagem e com os horarios definidos pelo médico do idoso; ajudar o idoso
com suas atividades domésticas, ajudando inclusive, na hora de preparar e servir as refei¢Oes; zelar para
gue o ambiente no qual o idoso vai estar se mantenha limpo e organizado, prevenindo acidentes e
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proporcionando qualidade de vida; garantir o bem estar do idoso de um modo geral, sendo vigilante para
que ele se mantenha confortdvel, bem alimentado, devidamente medicado e estimulando para que ao
mesmo tempo mantenha sua autonomia.

CUIDADOR DO MENOR

Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas;
-Escolaridade: Ensino Médio Completo

AtribuicGes:

Acompanhamento a Exames; acompanhamento a passeios; acompanhamento a viagens;
acompanhamentos em hospitais e clinicas; atendimento diario, cuidados com a higiene, conforto e
alimentacdo; observar possiveis alteracdes no estado geral do menor; zelar pela integridade fisica e mental
do menor.

FISIOTERAPEUTA

Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 30 horas;

-Escolaridade: Ensino Superior Completo/Registro no Conselho de Classe

AtribuicGes:

Inerentes as acBes e servicos que constituem o Sistema Unico de Salde, na sua dimensao técnico-cientifica,
gue requeiram escolaridade de nivel superior diretamente vinculada ao perfil profissional e complexidade
das atribuicOes exigidas para ingresso, para exercer atividades nas categorias funcionais correspondentes
a profissdo regulamentada por lei e demais atividades complementares e afins.

FONOAUDIOLOGO

Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 30 horas;

-Escolaridade: Ensino Superior Completo/Registro no Conselho de Classe

AtribuigGes:

Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitagdo, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar avaliacdo e diagndstico fonoaudioldgico;
orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de prevencdo, promogado da saude e qualidade de
vida.

INSTRUTOR DE INFORMATICA

Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas;
-Escolaridade: Curso Técnico em Informatica

AtribuigGes:
Ministrar e preparar o material didatico das aulas de Informatica conforme orientacdo e conteudo
previamente distribuido, aplicar provas, desenvolver trabalhos em aula e esclarecer duvidas.

MOTORISTA

Requisitos Bésicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas;

-Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto/CNH Categoria “D”

AtribuicGes:

Compreende as fung¢des de direcdo de veiculos de grande e pequeno porte, de acordo com as normas de
transito e sua manutencdo e conservagao; dirigir caminhdes, ambulancia, camionetas, tratores e veiculos
de pequeno porte, que integram a frota da municipalidade; verificar diariamente as condi¢des dos veiculos
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antes de sua utilizagdo quanto a pneus, dgua do radiador, nivel e pressdo do éleo, amperimetro, sinaleiros,
freios, embreagens, diregdo, fardis, tanques de gasolina ou éleo e outros; zelar pela documentac¢do pessoal
e do veiculo; fazer pequenos reparos e de emergéncias; anotar e comunicar ao chefe imediato quaisquer
defeitos que necessitam do servico de mecanica para reparo e conserto; registrar a quilometragem do
veiculo no comeco e no final do servico, anotando as horas de saida e chegada; preencher mapas e
formularios sobre a utilizagdo didria dos veiculos, assim como sobre o abastecimento de combustivel;
comunicar a chefia imediata, tdo prontamente, quanto possivel, qualquer enguico ou ocorréncia
extraordindria; recolher o pessoal em local e hora determinada, conduzindo-os conforme itinerario
estabelecido ou instrucdes especificas; recolher periodicamente, o veiculo a oficina para revisdo e
lubrificagdo; manter a boa aparéncia do veiculo; recolher o veiculo apds o servico deixando-o em local
apropriado com portas e janelas trancadas e entregar as chaves ao responsavel pela guarda das viaturas;
executar outras tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINA (MOTONIVELADORA)

Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas;

-Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto/CNH Categoria “C”

AtribuicGes:

Executar diversas tarefas na unidade em que trabalha, operando motoniveladora; operar tal maquina,
manejando alavancas e acionando pedais a fim de efetuar nivelamento e limpeza de terrenos; executar
acabamento de terraplenagem, em obras, respeitando a marcagdo topografica existente; vistoriar as
magquinas e equipamentos diariamente, antes e apds sua utilizagdo, verificando o estado dos pneus, nivel
de combustivel, dleo, bateria, freios, fardis, parte elétrica e outros, para certificar-se das condi¢des de
trafego; requisitar a manutengdo das maquinas quando apresentarem qualquer irregularidade; observar a
sinalizagdo e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e demais veiculos; realizar reparos de
emergéncia; observar e controlar os periodos de revisdo e manutencdo, recomendados preventivamente,
para assegurar a plena condicdo de utilizacdo da maquina; realizar anotacGes, segundo as normas
estabelecidas e orientacOes recebidas, da quilometragem ou quantidade de horas, servicos realizados,
itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizacdo e controle da
Administracdo; recolher a maquina apos sua utilizagcdo, em local previamente determinado, deixando-a
corretamente estacionada e fechada; e executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior
imediato.

PEDREIRO

Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 40 horas;
-Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

AtribuigGes:

Verificar as caracteristicas das obras, examinando a planta e especificagbes; executar, segundo desenhos e
croquis, obras de construgdo e reconstrucdo de prédios, pontes, muros, calcadas e/ou outros; trabalhar
com qualquer tipo de argamassa a base de cal, cimento e outros materiais de construcdo; executar
trabalhos de alicerces; levantar paredes e rebocar; assentar e fazer restauraces de tijolos, ladrilhos,
azulejos, mosaicos e outros materiais; realizar trabalhos de manutengdo corretiva de prédios, calcadas e
estruturas semelhantes; operar instrumentos de medida, peso, prumo, nivel e /ou outros, construir caixas
d’agua, sépticas, esgotos, tanques, etc.; zelar pela conservacgdo das ferramentas de trabalho; desempenhar
outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

PROFESSOR-EDUCACAO FISICA

Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 30 horas;

-Escolaridade: Ensino Superior Completo/Licenciatura em Educacgdo Fisica
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AtribuicGes:

Participar da formulacdo de Politicas Educacionais nos diversos ambitos do Sistema Publico de Educagdo
Municipal; elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico de sua atuagao;
participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico; desenvolver a regéncia efetiva; controlar e avaliar
o rendimento escolar; executar tarefa de recuperagdo de alunos; participar de reunido de trabalho;
desenvolver pesquisa educacional; participar de a¢des administrativas e das interagGes educativas com a
comunidade; buscar formacdo continuada no sentido de enfocar a perspectiva da acdo reflexiva e
investigativa; cumprir e fazer cumprir as determinagdes da legislacdo vigente; cumprir a hora-atividade no
ambito da unidade escolar; manter a cota minima de producdo cientifica, que sera estabelecida por meio
de ato administrativo regulamentar; dos servigcos de manutengdo, guarda e controle dos materiais e
equipamentos para a pratica de esportes nas unidades escolares.

PROFESSOR-INGLES

Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 30 horas;

-Escolaridade: Ensino Superior Completo/Licenciatura em Inglés

AtribuicGes:

Participar da formulacdo de Politicas Educacionais nos diversos ambitos do Sistema Publico de Educagdo
Municipal; elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico de sua atuacdo;
participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico; desenvolver a regéncia efetiva; controlar e avaliar
o rendimento escolar; executar tarefa de recuperacdo de alunos; participar de reunido de trabalho;
desenvolver pesquisa educacional; participar de agGes administrativas e das interagdes educativas com a
comunidade; buscar formagdo continuada no sentido de enfocar a perspectiva da acdo reflexiva e
investigativa; cumprir e fazer cumprir as determinagdes da legislacdo vigente; cumprir a hora-atividade no
ambito da unidade escolar; manter a cota minima de producdo cientifica, que sera estabelecida por meio
de ato administrativo regulamentar; dos servicos de manutencdo, guarda e controle dos materiais e
equipamentos para a pratica de esportes nas unidades escolares.

PSICOLOGO

Requisitos Basicos:

-Carga Hordria Semanal: 30 horas;

-Escolaridade: Ensino Superior Completo/Registro no Conselho de Classe

AtribuigGes:

Inerentes as acdes e servicos que constituem o Sistema Unico de Saude, na sua dimensao técnico-cientifica,
gue requeiram escolaridade de nivel superior diretamente vinculada ao perfil profissional e complexidade
das atribuicOes exigidas para ingresso, para exercer atividades nas categorias funcionais correspondentes
a profissdo regulamentada por lei e demais atividades complementares e afins.
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ANEXO VI

RELAGAO DE EXAMES ADMISSIONAIS

Ord.

Categoria

Descrigao

Exames

Item 01

Obrigatdrios
para todas
as fungdes

Apresentagao
obrigatéria
todas as
publicas.

para

funcGes

1. Hemograma completo em jejum

2. Glicemia em jejum

3. Reagdo soroldgica para Lues (V. D.R.L)

4. Gama GT (Gama Glutamil Transferase)

5. Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol
Total, Triglicérides)

6. Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliacdo do médico cardiologista
7. Raio RX do torax P.A e perfil e os laudos correspondentes.

OBS: dispensavel para gestantes mediante apresentacdo do laudo
de ultrassonografia (ecografia) recente a data da avaliagcdo médica
pericial

8. Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudidlogo OBS: se
houver perda, ou reducdo, auditiva apresentar avaliagdo do médico
otorrinolaringologista.

9. Atestado de acuidade visual, fundo de olho e tonometria, em
ambos os olhos, emitido por médico oftalmologista.

10. Exame de urina tipo | (E.A.S)

11. Atestado de salide mental emitido por médico psiquiatra com
indicacdo no Conselho Federal de Medicina.

Item 02

Saude

Exigidos para o
exercicio das
fungbes de
fisioterapeuta,
fonoaudidlogo,
psicélogo.

1. Exame Anti-HCV

2. Teste de PPD - Teste Tubercolinico

3. Tempo de protrombina (TP ou TAP) e tempo de tromboplastina
ativada (TTP ou PTT)
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